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“  ̂ /o. PuTEMAT: ROZPOZNANIE W DZIAŁANIACH BOJOYiTfCH.■ DYVfIZJi-T PUŁKU»- 7̂ ̂ ■-  ̂‘ ' ¿r O / . )CEL: 1o Z a p o z n a ć c z y  z ogólną problematyką organizacji i  prowadzenia rozpoznania przez pulk-X-dywiz , oo a,n 2, Dać podstawy do. samodzielnego studiowania.3» Przygo tować słuchaczy do praktycznego wykorzystania w czasie ćwiczeń w AON V/P i  w jednostkach woj ŝkowych •wiadomości z zakresu organizacji i  prowadzenia rozpozna­nia •CZAS: 90 minutFORMA: Wykład informacyjny /kursowy/PLAÎ  VvYKLADU:
1* Struktura o r^ n iz a ^ jn a  pododdziałów rozpoznaw­czych w- pułfu^^^f^¿^Izji2. Możliwości organizowanią elementów rozpoznaw-c>c/o(nfćX.Ł'czych przez dywizję .♦*

Podział czasu: _ /
a . .3. Organizacja rozpoznania w działaniach bojowych•y\ i /i • -4 ’ -C-i~pû-î 'U'" i oywiZji 4«««. . . «*»#. «. *. «««« 4.i'.4. Prowadzenie rozpoznania wyd ziałam  ach bojo-oc/o(r> i ¿t̂ f ,wych -pułku i- dywi-zj:i ......................................o « * . . . » . . .ZAKOŃCZENIEBIBLIOGRAFIAWSKAZŃWKI ORGANIZACY.TN0-Í1ET0DYCZNE:1. Dwa dni przed wykładem u d zielić  wytycznych osobie odpowie­dzialnej za przygotowanie s a li oraz technicznych środków dydakty­cznych:a/ przygotować rzutnik i  ekran do prezentacji przeźroczy» b/ przygotować telew izję wewnętrzną /kamerę i  monitory/ do’ prezentacji plansz?c/ przygotować tablicę i  zapevmić kolorową kredę? d/ sprawdzić sprawność urządzeii nagłaśniających, pulpit sterowania światłami i  zasłonami okiennymi?e/ bezpośrednio przed zajęciami wyw'lettzyć sa lę .



- 3 --2, Opracowanie dydaktyczne wykładu dokonane zostało z uwzględ­nieniem technicznych środków dydaktycznych będących na wyposaże­niu auli kursowych /sale 218,518,418/^5* W wypadku przydzielenie do przeprowadzenie wykładu s a li nie wj^posażonej w rzutnik i  telew izję wewnętrzną wykładowca powinien:a/ nakazać osobie odpowiedzialnej dostarczenie rzutnika i  • ekranu oraz przygotowanie ich do pracy ib/ zwiększyć ilo ś ć  przeźroczy, więcej wykorzystywać tab licę  -| dotyczy to szczególnie tych tre ści wykładu, które stanowią mowość w stosunku do zakresu tematyki pierwszego kursu.4 . Czas p r e z e n t a c ji  p rz e ź ro cz y  za pomocą rz u tn ik a  i  p la n s z  do t e l e w i z j i  wewnętrznej o k re ślo n y  z o s t a ł  w ru b ryce ’’w ykorzystan ie  środków d ydaktycznych” ,5. Bezpośrednio przed zajęciami sprawdzić- przygotowanie pomieszczenia i  technicznych środków; dydaktycznych do prowadzenia wykładu oraz napisać na tab licy  temat i  zagadnienia wykładu.6. Treść zagadnienia 1,2 i  5 je s t  przypomnieniem wiedzy, która była objęta zakresem nauczania w czasie pierwszego roku studiów. Akcent należy położyć na te tr e ś c i, które stanowią nowość,7. Ze względu na bogatą treść wykładu oraz dużą ilo ść  materia­łów poglądowych /przeźrocza, plansze/ wykład może być prowadzony dwoma sposobami:SPOSÓB IRzutnik oraz kamerę obsługuje asystent wolontariusz, który posiada komplet przeźroczy i plansz oraz drugi egzemplarz wykładu, V/yświetla on przeźrocza i  plansze zgodnie ze wskazówkami zawarty­mi w rubryce ’’Wykorzystanie środków dydaktycznych” i  eksponuje główme elementy pokazywanych obrazów zgodnie z treściami wypowia­danymi przez wykładowcę.SPOSÓB IIWykładov/ca głosi wykład posługując się jednocześnie technicz­nymi środkami dydaktycznymi. V/ymaga to wcześniejszego doskonałego opanowania treści V7ykładu oraz przeanalizowania kolejności i  czasu prezentacji przeźroczy /plansz/.8. Wykładowca prowadzi v;ykład z różnych miejsc sa li wykładowcęj,| Umożliwia to jednoczesne kontrolowanie zaangażowania słuchaczy oraz pobudzanie uwagi.9. Ze względu na wyższe efekty dydaktyczne proponuje się wykład prowadzić, sposobem pierwJ-szg/m,



2{SI2E_- Czas 4
Proces doskonalenia s i ł  zbrojnych armii obcych, ich uzbrojenie i  v\^yposażenie, zwiększenie możliwości ogniowych i  manewrowych oraz zdolności bojov/ej v/ojsk, rzutują na coraz większe V7ymagania stawiane rozpoznaniu.Realizacja zadań związanych z rozpoznaniem przeciwnika staje  się coraz bardziej trudna i  złożona. Złożoność rozpoznania wynika róv/nież z tego, , że obok konieczności zwiększenia dokładno- ści wynikóv/ rozpoznania, prov/adzone one będzie w coraz trudniej­szych warunkach, gdyż przeci'\^ l̂ik będzie organizov/ał szereg przedsięwzięć celu: przeciwdziałania naszemu rozpoznaniu, niszczenia s i ł  i  środków rozpoznania oraz zmniejszenie jego skuteczności.Rozpoznanie stanowi jeden z podstawowych rodzajóv; zabezpie­czenia bojowego,V/ wykładzie skoncentruję się głównie nad problematyką orga­n iz a c ji i  prov/adzenia rozpoznania na szczeblu pułku i dywizji w podstawowych rodzajach działań bojowych z uwzględnieniem obowiązujących w danym roku akademickim struktur organizacyj­nych ze względu na różnorodność materiałów szkoleniowych.Wykład przedstawię według następującego układu zagadnień:1. Struktury organizacyjne pododdziałów rozpoznawczych pułkui  dy^^/izji, *2. Możliwości organizowania elementów rozpoznawczych przez pułk i  dywizję.3. Organizacja rozpoznania w działaniach bojov/ych pułku i dyw izji,4. Prowadzenie rozpoznania w działaniach bojowych pułku i  dyw izji.



-   ̂ 5 -ZAGAD̂ ÎÊ TIS 1 - CzasSTRUKTURA ORGANIZACYJNA PODODDZIAŁÓW ROZPOZMĄICZYCH PUŁKU I DYWIZJI.S iły  i środki rozpoznania są to etatowe pododdziały i  oddzia- ły  rozpoznawcze /także pododdziały doraźnie wydzielone do pro­wadzenie rozpoznania/ z ich uzbrojeniem i  ’wyposażeniem przy pom.ocy którego wykonują zadania rozpoznavfcze.Przyszłe pole walki stawia przed siłami i  środkami rozpozna­nia coraz większe wymagania a to powoduje, że są one systema­tycznie reorganizowane, a uzbrojenie i  v/yposaźenie wprowadzane do pododdziałów rozpoznawczych.- coraz doskonalsze*Obok właściwej struktury organizacyjnej i wyposażenia tech­nicznego niezbędny je s t  wysoki poziom vryszkoleni8 bojowe.gokomórek sztabowych i  pododdziałóv/- rozpoznavfczych,%Na szczeblu pułku problematyką rozpoznawczą zajmuje się szef rozpoznania pułku, któremu podlega tłumacz* Podlegają oni szefowi sztabu pułku.V/ pułku zmechanizowanym znajdują się następujące pododdzia­ły  rozpoznawcze;- kompania rozpoznawcza;-  drużyna rozpoznania artyleryjskiego /das 122 mm/;- drużyna rozpoznania inżynieryjnego /ksap/;-  pluton rozpoznania skażeń /kpchem/.Organizacja i  zasadnicze uzbrojenie /wyposażenie/ tych pod­oddziałów je st  następujące;a/ kompania rozpoznawcza - stan - 42 ^- dowództwo kompanii -  stan 10R-5 -  2 sz t*  m otocykl -  1 s z t .STAR-266 -  1 szt.- dwa plutony rozpoznawcze- pluton rozpoznawczy /BRDM/ -  stan -  12 *-  dr rozpoznawcza -  s ta n  -  4 ; R-5- dr rozpoznawcza - stan -  4; BRDM-2- dr rozpoznawcza - stan-4 ; BRDM-2-  pluton rozpoznawczy /B\'iP/ -  stan 20- dr rozpoznawcza -  stan -  6; BV/R-1d- dr rozpoznawcza - stan - 7» BV^- dr rozpoznawcza -stan - 7» BW



- 6 -D ii i- żołnierzy -  42- wozów dowodzenia R-5 - 3 sz t.B^m-1d - 1 s z t .- BRDM-2 - 2 s z t .- BWP -  2 sz t.-  samochód c ię ż .-te re n . -  1 s z t . ‘y motocykl - 1b/ drużyna rozpoznania artvlervnskie,Q:o /das 122 mm/ i- pi dow. das 122 mm pz - stan - 28- dr rozpoznawcza -  8-  dr topograficzna -  3- dr auto-topograficzna -  4-  dr techniczna -  7 - - 2 x d r \ 0 - 2 x 3- dr rozpoznawcza -  stan -  8- dowódca- zwiadowca - 3- dalmierzysta - 2- rachmistrz 
7 kierowca- sam, c ię ż .-te re n . STAR-266 - 1- lornetka -12- ABT -  1- PAB - 4- teodolit -  2-  PUC -  3- dalmierz laserowy / - 1- dalmierz DS-1 - 1Uwa.gęa; Ponadto w każdej b aterii dywizjonu znajduje się drużyna --Pozpoznav\TCza*c/ drużyna rozpoznania inżynieryjnego /ksap/ - stan -  7- dowódca ̂ zwiadowca -  4-  radiotelegraf.- kierowca



-  7 -- transporter rozpoznania inżynieryjnego TRI -  1- dalmierz saperski DSP-30 -  1 kpi*—zestaw do wykrywania zapór KR~II--4 ~ 1 kpi*-  wykrywacz min /W-3P, Wŷ P/ - 3-  wykrywacz min głębinowy - 5d/ Pluton .rozpoznania skażeń -  stan - 12- cztery drużyny rozpoznania skażeń- dowódca- zwiadowca-  kierowca BRDM• 2232if^2Yf-yy2222i22i2- BPX)M-2RS wyposażony w;- automatyczny sygnalizator skażeń- rentgenometr pokładowy- półautomatyczny przyrząd rozpoznania skażeń PPCFLR-  zestaw do pobierania próbek in s ta la c ji  skażonych-  zestaw meteorologiczny-  wyrzutnie znaków ostrzegawczych przyrząd do obserwacji Yrybuchów jądrowych- przyrząd rozpoznania chemicznego PCHR-54Na szczeblu dyv;izji komórką organizacyjno-koordynującą cało­k szta łt przedsięwzięć w zakresie rozpoznania je s t  wydział roz­poznawczy dywizji w następującym składzie:-  szef wydziału rozpoznavfczego ;-  starszy o fice r  rozpoznania /ogólnowojskowego/>-  o ficer rozpoznania radioelektronicznego;- oficer rozpoznania specjalnego;-  ofłijer tłumacz;-  o ficer tłumacz;- odczytywacz /interpretator/ zdjęć lotniczych*e/ batalion rozpoznav;czv 3,dowództw2  ̂batalionu^ d l !-  dowódca Jorm-  -gCB ffcywodoy br ds*wychowawczych-  instruktor- kierownik klubu- kancelista-kreślarz*



- 8 -
../1QL- szef sztabu batalionu - zca dowódcy batalionu!-  o ficer operacyjny;-  szef łączności ;• o fice r  tłumacz;-  starszy o ficer rozpoznania radioelektronicznego;-  chorąży ds, organizacyjno-kadrowych;- instruktor zabezpieczenia chemicznego; -in s tr u k to r  zabezpieczenia inżynieryjnego;-  kancelista-kreślarz ;-  kierownik tajn ej kancelarii*- szef służb technicznych -  zca dowódcy;-  szef służby czołgowo-samochodowe j ;-  szef uzbrojenia i  e lektroniki;-  inżynier uzbrojenia i  e lek tro n ik i;-  dowódca s ta c ji kontrolno-pomiarowej,

i ¿i 5 .LU- kwatermistrz;-  szef służby żywnościowej;-  szef służby mundurowej;-  szef służby MPS;-  dwóch kancelistów /podoficerowie/.i  2- £“2 ¿22 ¿2« /555--  drużyna dowodzenia - 6V® R-5 -  1 s z t .- STAR-266 -  1 sz t.-  trzy plutony rozpoznav/cze /3 x 12/-  dr rozpoznawcza / 4 / ; V/D-R-5- dr rozpoznawcza /4/; BRDM-2;-  dr rozpoznav;’cza /4/;-BRDM-2łS2I2222i2-. 22^22522 Y 2 2 2 - Z 2 -- drużyna dowodzenia - 10- BW-1d -  1-  STAR-a66 -  1-  urz,trening 9F66 /Ził/ -  1



9 --trzy plutony rozpoznawcze /3 x 20/- dr rozp. /6/j B\VR-1d;- dr rozp. l i i i  B\{P;- dr rozp. /?/» BV/P-  drużyna dowodzenia -  7-  UAZ-469 - 1- STAR-266 -  1" Pi^ć grup rozpoznawczych /5 x 5/-  dowódca grupy;-  pomocnik dowódcy grupy;- starszy zwiadowca;- zwiadowca ;-  kierowca sam, osob.-teren.-  drużyna płetwonurków -  10- STAR-266 -  1- drużyna łączności KF - 6-  grupa zabezpieczenia technicznego -  3-  ORTOLAN -  1-  dowództwo -  5-  grupa analizy danych - 11- AS-2-  pluton rozpoznania systemów r/lok - 14-  RPS-5 -  3 sz t.-  pluton rozpoznania radiowego -  2?-  ARO-KU-4 - 2 sz t.•pluton namierzania radiov;ego -  19-  R-363 -  3 s z t ,
2i2i2i}-r25P2̂ 2SDi§-r§Ś42l2łS®2yjS2£2-r-.li- trzy drużyny rozp, r/lokBRDM-2 /MTLB/ -  3 szt.PSNR-5 -  3 s z t ,  
2i2i22-i§2S22J9i-r-21-  dwie drużyny radiowe KF R-118R -2 sz t.-  dv/ie drużyny wozóv/ dowodzenia -  R©4 - 1-  R-5 - 1

-  62



- 10 --  punkt wymiany poczty UAZ-469 - 1-  obsługa s ta c ji  kontroIno-remontowej ;-  obsługa s ta c ji kontro Ind)-poffii arowe j ;—dwie drużyny remontowe /kołowe/;-  drużyna remontowa /gąsienicov/e/-  drużyna zaopatrzenia-  drużyna gospodarcza
Stan batalionu rozpoznawczego - 35'!-  oficer* i  chor. -  58-  podof* -  60- szer* 233Na szczeblu dywizji pododbnie jak w pułku y^ystępują także pododdziały rozpoznawcze, które podlegają szefom rodzajów wojsk /szef a rty le rii dyw izji, szef zabezpieczenia inżynieryjnego i  przeciwchemicznego/* Eskadra śmigłowców rozpoznawczo-łączniko- wych w składzie także posiada s iły  i  środki, które można wyko­rzystać V/ działaniach rozpoznawczych bezpośrednio jak i  pośred­nio w celu zabezpieczenia działań elementów rozpoznawczych wydzielanych ze składu batalionu rozpoznav/czego.V/ baterii dowodzenia szefa A rty lerii Dywizji 4

Pi2i 2 2 - E2-222 2 2 2 I - 1S--tr z y  dr rozp* art* /3 x 4/- UAZ- 469 - 3 szt*-  dalmierz laserowy -  1-  lorneta AST - 1- PAB - 3- teodolit rozp* - 2 ,- PUO do kier*ogn* - 3
2i2i22*i222S22£i2522r222P2222i^2^y-I-.l§--  dwie drużyny topograficzno-rozpoznawcze /2 x 6/- drużyna autotopograficzna -  4-  busole artyleryjskie - 2-  teodolity rozpoznawcze - 2- autotopograf na samochodzie -  1- samochód ciężarowo-terenowy -  1•



-  11 -w składzie b aterii występuje dodatkowo pi łączn« i  drużyna transportowo-gospodarcza lecz nie będziemy się nimi zajmowali. vr plutonie łączności znajduje się na wyposażeniu dalmierz DS-1. W pa DZ występu! e; ^-  pluton pomiarów dźwiękowych -  23- trzy drużyny obsługi /3 x 7/-  posterunek obserwacyjny /3/p l. posiada jeden zestaw dźwiękowo-pomiarowy PZK lub AZK-  pluton pomiarów rachunków -  1?-  STAR-266 -  1-  pluton rozpoznav;czy - 14- dwie dr rozpoznawcze - 2 x 5-  drużyna rachunków -  5- pluton topograficzno-rozpoznawczy - 17- dwie drużyny topograficzne - 2 x 6-  drużyna autotopograficzna - 4-  droirr-  pl łącznościDywizjomy hb 122 i  BM-21 posiadają w sv;3mi składzie p l.topo- graficzno-rozpoznewcze o identycznym składzie;-  drużyna rozpoznawcza -  10-  drużyna topograficzna -  3-  drużyna autotopograficzna - 4.~ W bsap * sch c >'*•'» ^-  pluton dowodzenia-  drużyna dowodzenia-  drużyna łączności.Drużyny rozpoznania inżynieryjnego posiadają;- transportery rozpoznania inżynieryjnego TRI - 3 sz t.-  komplety rozpoznawcze -  3J- peryskop FBU -  1;-  peryskop POF - 1 i- sprzęt do fotografowania» (Mi  -  baza zabezpieczenia prac naukow;^słi -  1 k p i.



12Kompania obrony •przeclwchemlczne.i ^-  pluton rozpoznania skażeń -  21-  siedem drużyn rozpoznania skażeń - ' 7 x 37 X BRDM-2RS o takim wyposażeniu jak w pz»Eskadra śmigłowców S-  drużyna fotograf iczna -  7 i-  zestaw fotograficzny na 2 samoch, i  1 przyczepie»-  klucz rozpoznawczy -  9>-  Mi-2R - 4 s z t , »-  Mi-2 PFD-3 -  1 szt .
ZAGiPNIENIE 2 -  CzasMOŻLIWOŚCI ORGANIZOWANIA ELEHEHT&W ROZPOZMAWCZYCH PRZEZ PUŁK I DYWIZJEZar6vmo w pułku jak i  w d3̂ i z j i  ze względu na zróżnicowanie pod względem rozbudowy struktur organizacyjnych są różne możli­wości organizacji elementóv/ rozpoznawczych,Z kompanii rozpoznawcze.! pułku można zorganizować;  ̂ j-  dwa samodzielne patrole rozpoznawcze /2 x SPR/»*-  sześć PO lub RPO;-  OR ;- 0?R /oficerski patrol rozpoznawczy/ - wg potrzeb;-  GW - wg potrzeb.. Z drużyny rozpoznania artyleryjskiego /das 122 mm/;- dwa artyleryjskie  punkty obserwacyjne /PO/;-  jedna AGRoZ drużyny rozpoznania inżyniery.inego /ksap/;-  jeden, dv/a inżynieryjne posterunki obserwacyjne ylPO/-  jeden IPRZ plutonu rozpoznania skażeń- cztery posterunki obserwacji skażeń /POsk/-  cztery patrole rozpoznania skażeń /PRsk/.Z batalionu rozpoznawcze.g:o DZ można zorRanizow^ ą̂ć; -“ z__kr_/BRDM/^i__^z_,k^/B^- sześć samodzielnych p atroli rozpoznawczych w s ile  pluto­nu /SPR/;-  dwa oddziały rozpoznaw^cze /OR/ wysilę kompanii lub jeden w s ile  dv/ćch kompanii ;- dwadzieścia posterunków obserwacyjnych /PO, RPO/,



- 13 -V/ zależności od potrzeb z kompanii rozpoznania o^lnowojsko- wego organizuje się grupy wypadov/e /GW/', pododdziały do wykona­nia zasadzki, o ficerskie  patrole rozpoznav.^cze /CPR/.Z kompanii specjalnej  ̂ /M-  pięć grup rozpoznawczych /GR/;- dwie-trzy grupy rozpoznawcze płetwonurków;-  siddem-osiem grup rozpoznawczych;- pięć grup wzmocnionych płetwonurkami J- centrum nadav/czo-odbiorcze, * , .1 JOZ kompanii rozpoznania radioelektronicznego ^- trzy posterunki namierzania radiov;ego UKF /R-363/>-  t r z y  p o ste ru n k i rozpoznania systemóv/ r / lo k  /RPS-5/ i-  radiowe centrum odbiorcze /ARO-KU—¿+/*Z plutonu rozpoznania radiolokacyjnego-  trzy radiolokacyjne posterunki obserwacji pola walki; Siłami i  środkami rozpoznania artvlery.iskiep:o- trzy artyleryjskie  punkty obserwacyjne /APG/;*^-trzy artyleryjskie grupy rozpoznawcze /AGR/,- trzy placówki dźwiękowe;-  ppsterunek uprzedzający;- centrala mechaniczna rozpoznania dźwiękowego.’ - dwa artyleryjskie  punkty obserwacyjne /APO/;-i-trzy artyleryjskie  grupy rozpoznawcze /AGR/.- dwa artyleryjskie  punkty obserwacyjne /A?G/ ;Ti-dwie artyleryjskie  grupy rozpoznawcze /AGR/,Uv/aga; Sumaryczna ilo ś ć  razy trzy gdyż w pa są trzy da,z plutonu dowodzenia bsap •-  trzy inżynieryjne patrole rozpoznawcze /IPO/;- jeden inżynieryjny patrol rozpoznawczy /SIPR/;-  inżynieryjny posterunek fotografowania /IPF/*Na bazie pododdziałów bsap pod dovrództv7em oficera plutonu dowodzenia można dodatkowo zorganizować:-- oficerski patrol rozpoznawczy /IGPR/;- w działaniach obronnych inżynieryjne grupy wypadowe /ICW »



- 14 - Iz kompanii obrony przeciwchemicznej 5tUfv̂ vQ;f- siedem posterunków obserwacji skażeń /POsk/;- siedem patroli rozpoznania skażeń /PRsk/*z eskadry śmdgłoŷ ców „-  cztery pov;ietrzne posterunki observ/acyjne*
ZAGADNIENIE 3 - Czas •., . .ORGANIZACJA ROZPOZNANIA W DZIAŁANIACH BOJOV/YCH PUŁKU I  DYNizJI Organizacja rozpoznania povrinna być rozumiana jako całokształt działalności sztabov/ych komórek rozpoznawczych, częściov/o do­wództw i  sztabów oddziałów /pododdziałów/ rozpoznawczych, związa­nych z realizacją  procesu zabezpieczenia bojowego działań wojsk» Organizacja rozpoznania z reguły związana je s t  również z prowadzeniem rozpoznania z tego względu, że przedsięwzięcia organizacji i  prowadzenia rozpoznania wzajemnie się przenikają.Ze względu na potrzeby lepszego zrozumienia problematyki rozpatrywanej na etapie organizacji rozpoznania i  w części do­tyczącej jego prowadzenia omówione zostaną te zagadnienia oddzielnie*Je ż e li chodzi o zakres organizacji rozpoznania, to wynika on przede wszystkim ze składu i  rodzaju dysponov/'anych s ił  i  środków oraz. ich podporządkowania w okresie poprzedzającym ich  użycie do r e a liz a c ji zadań rozpoznawczych* Organizacja rozpozna­nia bowiem sprowadza się nie tylko do przewidywania działańróżnorodnych elementów rozpoznawczych, ale wcześniej musi ona »zaproponbwaó*» przekształcenie istniejących struktur organiza­cyjnych s i ł  i  środków rozpoznania, wydzielić z nich typowe elementy lub podsystemy rozpoznav;cze* Jest to odpowiednikiem tvrarzenia ugrupowania bojowego z s i ł  i  środków walki w d ziała­niach bojowych*Struktury organizacyjne s i ł  i  środków walki są bardziej zbliżone do typowych elementów ugrupowania bojowego, V/ rozpozna­niu następuje najczęściej wręcz zrywanie dotychczasov7ych / istn ie -jących/ podporządkowań,W organizacji rozpoznania stosuje się w zdecydowanej v/ięk- szości metodę równoległego planoy/ania* Je st to w tym wypadku ścisłe  dostosowanie się do metody stosowanej sztabach ogól­nych* V/yntka to nie z chęci formalnego podporządkowania się



-  15 -regułom precy sztabów ogólnych, lecz koniecznością jak naj­wcześniejszego rozwinięcia systemu rozpoznania. Dlatego też metoda równoległego planowania je s t  właściwie jedyną do przy­ję cia  dla organizowania rozpoznania.Organizacja rozpoznania bez względu na rangę rozpoznania jako rodzaju zabezpieczenia działań bojowych, będzie jednak mimo wszystko tylko jedn3mi z podprocesów organizowania działań bojov/ych. I to jedęr̂ mi z podprocesów pozostającym poza nurtem zasadniczych przedsięwzięć poświęconych przygotowaniu działań bojowych podstav/owych s i ł  i środków walki.Istnieć mogą zatem uzasadnione przypuszczenia, a nawet n ie- bezpostav/ne podejrzenia, że proces organizowania rozpoznania nie będzie absorbował głównych organizatorów działań bojowych, a w tym przede wszystkim dowódcę w takim stopniu jak użycie s i ł  i  środków realizujących główne zadania. To żaś może byó powodem pewnych utrudnień /komplikacji/ organizov/aniu samego rozpozna­n ia .Wszyscy zdają sobie sprawę, że rozpoznanie realizu je  zadania ze znacznym wyprzedzeniem w stosunku do zasadniczych s i ł  i  środków walki i pierwszym zagrożeniem jakie mogłoby powstać je s t  rozminięcie się wysiłku rozpoznania z mającymi następie działaniami bojowymi.Trudno organizować rozpoznanie za wszelką cenę, przy braku najniezbędniejszych przesłanek podstawowych /ogólnoorientują­cych/ , Te zaś mogą pochodzie jedynie od decydentów kompetentnych w podejmowaniu vaążących decyzji ogólnych. Decydentami tymi są przede wszystkim dowódca lub szef sztabu. Sprawa nie wydaje się być zatem problemem, gdyż regulaminy i instrukcje ważniej­szych armii świata właśnie dowódcę /szefa sztabu/ czynią odpo­wiedzialnym za organizowanie rozpoznania? nie może się on uchylać od udziału w organizowaniu rozpoznania -  należy to zawsze do najistotniejszych obowiązków.Dowódca i  szef sżtabu ze względu na zakres obowiązków nie będą w stanie uczestniczyć w całym procesie organizowania rozooz“nanla/są w tym względzie różne rozwiązania organizacyjne/ naj­częściej wydzielanie do części procesu.Dobór odpowiednio wyszkolonych ludzi gwarantuje z kolei właściwą realizację  tych zadań.



-  16  -W konkretnej sytuacji taktycznej oraz wobec zadań, które należy wykonaó»org;anizującym, rozpoznanie potrzebne są szczegóło­we ustalenia, które przyjęto w ramach organizowania działań w ogóle* Dopiero wtedy można przystąpić do organizowania rozpoz­nania, by tak wyprzedzić z kolei poczynania organizatorów dzia­łań bojowych aby rozpoznanie mogło w określonym czasie dostar­czyć niezbędnych informacji /danych o przeciwniku/»Najczęściej nazywa się to wytycznymi /udzielaniem wytycznych/ w zakresie organizacji rozpoznania, v.rydav/anymi osobiście szefowi komórki rozpoznawczej lub przez któregoś z zastępców* ^ ^  ^Przesłanki mogące być podstawą organizacji rozpoznania to;- zadanie bojowej-  specjalistyczne zarządzenie odpowiedniej« komórki ujmującej zadania przewidywane do r e a liz a c ji w remach nadrzędnego systemu rozpoznania;- wytyczne dowódcy /szefa sztabu/ danego szczebla dowodzenia;-  tre ści podjętej decyzji lub zamiaru v/łasnego dov/ódcy.Dodatkowa przesłanka to;- stan własnych s i ł  i  środkóv/ rozpoznania J-  przygotowanie, umiejętności i  doświadczenie całego perso- • nelu komórki rozpoznawczej•.̂'/ytyczne są jednym ze źródeł tworzących podstawy do organizo- wania rozpoznania jednak ich tre ści i  forma nie je s t  bynajmniej sztywno i  precyzyjnie ustalona»Odpowiada to zresztą duchowi v;yrażenia *̂wytyczne* »̂ Powinny być one krótkie, zwięzłe i  ujmować najbardziej istotne rzeczy. Wynika to także z potrzeby pozosta­wienia inicjatywy bezpośrednim wykonawcom i nie wyręczanie ich z obowiązków.Konstrukcja wytycznych do organizacji rozpoznania powinna się składać z dv/óch części /choć nie zawsze/, W pierv/szej, zasadniczej muszą być zamieszczone dane /przesłanki/ fundamental­ne dla organizacji i  prov/adzenia rozpoznania. Należą do nich;-  ce l działania /prov/adzenia/ rozpoznania;-  głóv/ne zadania i  terminy ich wykonania;- na czym skupić główny wysiłek;- dodatkov;e s iły  i  środki v;ydzielane do wykonania tadań.



-  17 -Dowódca /szef sztabu/ bez trudu powinien byó w stanie poanalizie  zadania je  sprecyzować, choć z czwartym składnikiem może mieć trudności na tym etapie pracy*Druga część v/ytycznych może być ich uzupełnieniem o bardziej precyzyjne dane /ustalenia/, których po analizie zadania dowódca /szef sztabu/ nie był w stanie sprecyzować,¥3rfcycznych do organizacji i  prowadzenia rozpoznania udziela dowódca lub jego zastępca /szef sztabu/. Zastępca zaś v/ tym wypadku gdy tov/-arzyszy bezpośrednio dowódcy w analizie zadania i  wypracov;aniu zamiaru, zna vmioski wyciągnięte przez doŵ ódcę w wyniku początkov;’ych przemyśleń nad otrzymanym zadaniem i  je s t  w stanie /ma nawet w tym względzie formalne kompetencje/ sformuło­wać treści takich wytycznych odpowiadających zamysłom dowódcy.Przebieg organizacji rozpoznania - niezależnie od indywidual­nych dla każdego sztabu rozvaązań szczegółow3/ch ma pewne uniwer­salne fazy. One to wyznaczają  ̂ y/ęzłowe przedsięwzięcia organiza­c j i  rozpoznania do których należą: 5fbf>Vło-'̂  hk- podział na rejony odpowiedzialności i-  wyodrębnienie obiektów rozpoznaniaj-  wyodrębnienie jednostkov/ych zadań rozpoznav;czych;-  wybór' rejonów szczególnej uwagi » ̂ -  wydzielenie elementów i  podsystemów rozpoznawczych;-  podział elementarnych zadań pomiędzy elementy i  podsystemy rozpoznawcze;- sprawdzenie korelacji dokonanego podziału elementarnych zadań rozpoznawczych;-- opracowanie bloku zadań dla poszczególnych elementów i podsystemów rozpoznawczyvh;- organizacje łączności;-  zabezpieczenie działań elementóy/ i podsystemóy; rozpoznaw­czych.C a ło ś ć  czynności organizacyjnych je st swoistym scenariuszem yrszystkich poczynań planistycznych i  sformułoy^ania przez szefa komórki rozpoznawczej koncepcji prowadzenia rozpoznania. Koncep­cja powstaje w wyniku przeprowadzonej oceny nieprzyjaciela z uwzględnieniem wymagań dowódcy /wytyczne/, po przeanalizowaniu tre śc i . zarządzenia rozpoznawczego sztabu nadrzędnego i stanu . własnych s ił  i  środkQv/ rozpoznania.



-  1$ -Organizowanie rozpoznania w aspekcie czynnościowym .jest po

ri

prostu planowaniem -  czy li obmyślaniem sposobu działania a wiec "przewidywaniem przyszłego działania” » Stąd też przedsięwzięcia organizacji rozpoznania nazywamy planowaniem.Dokumentem w którym zawarta je s t  idea koncepcji prowadzenia rozpoznania je st "Plan rozpoznania", "Plan użycia s i ł  i  środków rozpoznania", "Plan zabezpieczenia inżynieryjnego, chemicznego" na których zawarte są koncepcje użycia własnych s i ł  i  środków rozpoznania*Aby uzupełnić informacje na temat opracow37wanla 1 prowadzenia dokumentów planistycznych należy przestudiować opracowanie Żarz*II Szt#Gen* pt* Bojowa Dokumentacja Rozpoznawcza Szczebla Taktycznego /pułk,dywizja/ nr pf 22931.
2AGADNMIE 4 -  Czas .łP...PROWADZENIE ROZPOZNANIA W DZIAŁANIACH BOJOWYCH PUŁKU I  DYWIZJIProwadzenie rozpoznania przejawia się w trzech grupach czynności, a mianowicie:-  kierowaniu systemu rozpoznania»-  zbieraniu, ewidencjonowaniu 1 weryfikowaniu Informacji /danych/-  opracowywaniu, wykorzystaniu 1 rozprowadzaniu informacji /danych.Są to najważniejsze grupy czynności omawianego podprocesu, który tworzy zwartą całość z organizacją rozpoznania. Organiza­cja  rozpoznania i  jego prowadzenie wzajemnie się przeniakją copraktycznie oznacza, że są realizowane równolegle. To właśnie przesądza o ich grupowaniu w jeden, charakterystyczny dla całego rozpoznania proces.Prowadzenie rozpoznania je s t  zależne od jego organizacji w ten sposób, że bazuje na dokonanych w jego ramach ustaleniach.Prowadzenie rozpoznania, to kierowanie zorganizowanym syste­mem rozpoznania zgodnie z przyjętymi wcześniej ustaleniami oraz zbieranie, opracowywanie, rozprowadzanie i  wykorzystywanie zdobytych informacji /danych/ z różnych źródeł a w tym najczęściej od elementów 1 podsystemów kierowanego systemu rozpoznania.



-  19 -Prowadzenie rozpoznania w działaniach zaczepnych na szczeblu pułku i  dywizji posiada wiele wpólnych cech szczególnie w części dotyczącej rozpoznania ogólnowojsko we go* Koniecznym jednak je s t  dokonaó podziału na okres przygotowania natarcia i  na okres Jego ^row^^zen|a.,^ ,gA* W okresie przygotowania natarcia pułk w stosunku do szczebla dywizji będzie dysponował o wiele mniejszymi możliwościa­mi zdobycia informacji /danych/ a sz cz e cin ie  w sytuacji natar­cia  prowadzonego z rejonów wyjściowych położonych w głębi*W okresie przygotowania natarcia wzrasta znaczenie obserwa­c j i  prowadzonej ze stałych i  ruchomych punktów obserwacyjnych*W te j sytuacji należy wysłać z kr pułku i  br dywizji kilka /w zależności od sytuacji/ drużyn rozpoznawczych lub jeden organicz­ny pluton aby rozwinąć system obserwacji, który powinien być zorganizowany z kilkugodzinnym wyprzedzeniem aby dostarczyć niezbędnych liiform acji o środkach ogniowych rozmieszczonych na przednim skraju* Wskazanym byłoby to uczynić przed zapadnięciem zmroku ze względu na techniczne możliwości posterunku* Podobnie przedstawia się sprawa organizacji PO a r ty le r ii , pododdziałów inżynieryjnych, 1 rozpojuiania skażeń* PO rozmieszcza się w całym pasie natarcia skupiając główny wysiłek rozpoznania na odcinku przełamania*Aktywny udział w tym okresie powinna brać udział eskadra śmigłowców, kompania rozpoznania radioelektronicznego oraz prze­rzucone kilka grup rozpoznawczych w ugrupowanie przeciwnika / ilo ść  gR zależy od potrzeb i  oczekujących dywizję zadań/*Zasadnicze zadania rozpoznania są ukierunkowane na ustalenie:-  punktów oporu;-  rozmieszczenie środków ogniowych na przednim skraju i  w g łę b i;-  urządzeń obronnych i  zapór inżynieryjnych;-  oznak, które mogą wskazywać na przygotowanie do użycia broni masowego rażenia;-  stanowisk dowodzenia, węzłów łączności;-  dogodnych miejsc do przenikania elementów rozpoznawczych,/OR, SPR/ w głąb ugrupowania przeciwnika.W nocy 1 w warunkach ograniczonej widoczności należy wykorzyst tać do obserwacji środków- noktowizyjnych i  technicznego rozpoz­nania pola walki /pi r/lok z br/*



-  20 -Do rozpoznania dróg marszu /pz, DZ/ do rubieży ataku /nagodzm przed maszerującymi kolumnami pododdziałów/ wysyła1się na każdą drogę marszu elementy rozpoznawcze /w tym także el«nenty rodzajów wojsk -  głównie rozpoznania inżynieryjnego> rozpoznania skażeń; przeloty ńmigłowców rozpoznawczych prowadzo­nych na kierunku -  rejon wyjściowy -  rubież ataku/*■Vf okresie poprzedzającym natarcie wysyła się w rejon przysz­łych stanowisk ogniowych /SS/ artyleryjskie  grupy rozpoznawcze 
/AGR/.W wypadku planowania użycia własnej broni masowego rażenia /UJ, chemiczne/ należy podać elementom rozpoznawczym rubież bezpieczeństwa *W okresie przygotowania natarcia można /w zależności od po­trzeb/ wykonywać wypady /choć ten sposób je s t  głównie preferowa­ny- w działaniach obronnych/ na korzyść nacierającego pułku siłam i i  środkami wojsk będących w styczności*B* ¥ okresie prowadzenia natarcia rozwinięte na przednim skraju PO wykonują owe zadania ua pomocą obserwacji w ruchu /RPO/* Działają one bezpośrednio za czołowymi pododdziałami nacierających wojsk własnych* RPO najczęściej nie mają określo­nego czasu zakończenia prowadzenia rozpoznania* Z zasady są one wysyłane na cały okres prowadzenia działań i  zadanie jego kończy się z chwilą zatrzymania natarcia lub przejścia /pułku, dywizji/ do innej formy działań .Szef rozpoznania /pułku, dywizji/, opracowując plan rozpozna­n ia , może nakazać prowadzenie rozpoznania przez wcześniej rozwi­nięte PO jako SPR-y po przełamaniu rejonu obrony /kompanii, batalionu/ pieirwszego rzutu /zależy od rodzaju prowadzonego ognia przez własną artylerię/ zwiększając tym samym ilo ś ć  elemen­tów działających w ugrupowaniu przeci^smlka lub wycofać do odwodu rozpoznawczego ze względu na poniesione straty*Oddziały rozpoznawcze ze względu na wielkość elementu rozpoz­nawczego wprowadzane będą najczęściej za ugrupowaniem batalionów pierwszego rzutu*Elementy rozpoznania ogólnowojskowego mają obowiązek wyprze­dzić nacierające wojska na ty le  aby na podstawie dostarczonych przez nie informacji /danych/ mogli skutecznie i  szybko wpływać na przebieg walki*



-  21 -Ze względu na trudności na jak ie  mogą się natknąć elementy rozpoznania ogólno wojsko we go tym bardziej wzrasta rola innych podsystemów rozpoznania funkcjonujących równolegle t j*  działania specjalne, rozpoznanie radioelektroniczne i  rozpoznanie powietrz­ne*W czasie prowadzenia natarcia grupy rozpoznawcze będą w trak­cie wykonywania wcześniej postawionych zadań  ̂ Mogą jednak za ist­n ieć  takie S3rtuacje, które będą wymagały:-  przecelowania grup;-  postawienia im dodatkowych zadań;-  może n astąp ić zmiana podporządkowania grup;-  możemy mieć do czynienia z odzyskiwaniem grup*Wymienione przedsięwzięcia będą typowe dla działań zaczepnycha ich realizacja  będzie uzależniona od;-  charakteru działań przeciwnika;-  ruchliwości szczególnie ważnych obiektów;-  tempa natarcia nacierającej dyw izji;-  wcześniejszego wprowadzenia dywizji pierwszego rzutu;-  konieczność ewakuacji grupy;-  skażenia rejonu działania grup środkami chemicznymi lub promi enio twórc zymi *Kompania rozpoznania radioelektronicznego przegrupowuje się na kolejną rubież w chwili gdy lin ia  s t5rcznoścl wojsk przesunie się o 1/3 głębokości rozpoznania a poszczególne zespoły krrel przesuwa się z reguły całością s i ł  na zawczasu zaplanowane rubieże rozwinięcia według wcześniej opracowanego planu użycia s i ł  1 środków rozpoznania radioelektronicznego* W wyjątkowych wypadkach możliwe je s t  przesuwanie kompanii etapami*Pluton rozpoznania radiolokacy.inego działa, na zasadach podobnych jak PO/RPO/, Uzupełnianie nim elementów rozpoznania ogólnowojskowego będzie odbywać się sporadycznie ze względu na będące wozy rozpoznawcze BWR-1D.Rozpoznanie powietrzne n ajczęściej prowadzone będzie w nastę­pujących etapach walki;-  na odcinku przełamania;-  w czasie odpierania kontrataków;-  w czasie wprowadzania drugiego rzutu;-  podczas forsowania przeszkody wodnej;-  na kierunku działania OR lub oddziału wydzielonego do kiero­wania ich  ruchem*



-  22  -C* W okresie przygotowania obrony ilo ść  obiektów przeciwnika, które muszą być wykryte będzie znacznie większa od analogicznej sytu acji w natarciu . Szczególną właściwością, którą należy uwzględnić je st  ciągły  ruch obiektów przygotowującego się do natarcia przeciwnika*W związku z tym, że /pułk, dywizja/ może przechodzić do obro­ny w styczności lub bez styczności z przeciwnikiem, elementy rozpoznawcze mogą już działać w ugrupowaniu przeciwnika lub też nie* W sytuacji gdy oddziały i  ZT przechodzą do obrony z natar­cia w ugrupowaniu przeciwnika będą już działały elementy rozpoz­nania ogólno wojskowego 1 elementy działań specjalnych*Po otrz3rmanlu zadania przejścia do obrony, sztab /pułku, dywizji/ powinien określić sposób wykorzystania pododdziałów rozpoznania ogólnowojskowego i  działań specjalnych ze względu na to , że są one przeznaczone do działamia w ugrupowaniu przeciw­nika*J e ś l i  w ugrupowaniu działały element’y rozpoznawcze /ze wzglę­du na poniesione straty/ należy wysłać doraźnie zorganizowanie elementy rozpoznawcze z s i ł  pozostających w odwodzie*Obserwacja w okresie przygotowania obrony*nie ma takiego znaczenia jak w natarciu, a szczególnie organizowania za pomocą posterunków obserwacyjnych z tego względu, że je s t  ona w stanie stwierdzić jedynie jakie s iły  mogą zabezpieczać wejście do walki głównych zgrupowań uderzeniowych*Zasady rozmieszczenia PO są Identyczne jak w natarciu, jedynie kierunków, które należy zabezpieczyć może być w ięcej.Grupy rozpoznawcze, które dotychczas znajdowały się w odwodzie przerzucamy w ugrupowanie przeciwnika, a tym które już działają  stawiamy nowe zadania* Działania specjalne będą prowadzone identycznie jak w przypadku prowadzenia działań zaczepnych, lecz zwiększy się stopień zagrożenia ich  likw idacji ze względu na dużą koncentrację wojsk przeciwnika i  braku wolnych przestrzeni do swobodnego działania*Kompania rozpoznania radioelektronicznego rozwija się narubieży o szer* 12-20 km t j*  identycznej jak w natarciu jedynie odległość od przedniego skraju zwiększa się do 4-6 km.Ilo ść obiektów rozpoznania radioelektronicznego do chwili rozpoczęcia natarcia będzie systematycznie narastała, jednak nie należy spodziewać się wysokiej skuteczności rozpoznania ze względu na realizację  przez przeciwnika szeregu przedsięwzięć maskujących i  ograniczonej pracy środków radiowych*



-  23 -Pluton rozpoznania radiolokacyjnego, elementy rozpoznawcze rodza.iów wo.isk oraz rozpoznanie powietrzne prowadzone je s t  na tych samych zasadach jakie zostały przedstawione w poprzednich zagadnieniach wykładu.D. W okresie prowadzenia walki obronne.i rozwinięte PO w^onu- ją  swe zadania za pomocą obserwacji cofając się w głąb własnego ugrupowania pod naporem przeciwnika. Powstałe luki w ugrupowaniu przeciwnika stwarzają okazję do wprowadzenia kolejnych elementów, które prowadzić będą rozpoznanie głównie przez obserwację, organizowanie zasadzek i  napadów.Elementy rozpoznawcze mogą przenikać do ugrupowania przeciw­nika także przez pozostawienie. Taki n ajczęściej sposób będzie stosowany w działaniach specjalnych.Kompania rozpoznania radioelektronicznego przegrupowuje się na kolejną rubież rozwinięcia w mysi zasady 1/2 odległości /głębokości/ ugrupowania. Np* je ż e li  krrel ugrupowuje się na głębokość 4-6 km a przeciwnik włamie się na 2-3 km. Kolejne rubie­że rozwinięcia mogą być za drugą lub trzecią pozycją obrony. Zależy to od zamiaru rozegrania walki obronnej przez dowódcę /pułku, dyw izji/.Pluton rozpoznania radiolokacv.inego działa podobnie jak w działanaiach zaczepnych /RPO/ lecz kierunek przyjęty je st w głąb ugrupowania.Rozpoznanie powietrzne w okresie prowadzenia walki obronnej funkcjonuje na takich samych zasadach jak w natarciu.Prowadzenie rozpoznania śc iś le  wiąże się z jego kierowaniem. Od umiejętności i  operatywności kierowania zależą w dużym stop­niu wyniki rozpoznania, a szybkie reagowanie na zmiany zachodzą­ce na polu walki pozwoli zabezpieczyć sztab w niezbędne informa­cje  /dane/.



zakcA czen ie  - ^ / -  24 -
Problematyka organizacji i  prowadzenia rozpoznania w działa­niach bojowych pułku i  dywizji przedstawiona w wykładzie miała na celu zaprezentowanie aktualnych poglądów i  dać podstawy do samodzielnego studiowania lite ra tu ry  traktującej o rozpoznaniu na szczeblach taktycznych*Organizacja i  prowadzenie rozpoznania je s t  przedsięwzięciem trudnym, wymagającym od oficerów szczególnie wydziału rozpoznaw­czego głębokiej wiedzy teoretycznej popartej w ieloletnią praktyką* Biorąc pod uwagę fa k t, że działalność rozpoznawcza w sferze planistycznej a głównie wykonawczej musi wyprzedzać działania wojsk /pułku, dywizji/*Problem doskonalenia procesu organizacji i  prowadzenia rozpoz­nania powinien być, pomimo niewątpliwych osiągnięć w te j dziedzi­nie przedmiotem badań zarówno w sferze te o rii jak 1 praktyki* Literatura obowiązkowa, o którą należy poszerzyć zakres wiedzy na temat organizacji 1 prowadzenia rozpoznania*BIBLIOGRAFIA1* Organizacja 1 prowadzenie rozpoznania na szczeblach taktycz­nych* Zasady ogólne* Podręcznik ASG WP, Warszawa 1985 r .  nr b ib l. >1^02030.2 . Sformalizowana bojowa dokumentacja rozpoznawcza szczebla taktycznego* Dywizja, pułk* l*K5N -  Sztab Gen* Zarząd I I ,  nr bibl* pf 22931.3. Jerzy Z ie liń sk i: Organizacja i  prowadzenie rozpoznania w działaniach bojowych* Fodręcaiik, nr bibl* S/1098*4* R.Dudek: Praca wydziału rozpoznawczego, sztabu d3fwizji i  do­wództwa batalionu rozpoznawczego w zakreslje organ izacji, planowania i  kierowania rozpoznaniem* PrBĆa dyplomowa ASG WP,W-wa 1985 r**Wydrukowano w 3 egz* Egz.nr 4-3 Bibl.Nauk*DZS Wyk* mjr R*Szmyd Druk* L*Ł*Nr ks.masz* pf 1/RW
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