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Zadania stuzby mmuiuruwej, olowirj¢kl ujn awij imzia G-Q 1lu<cjyjuych '™~

?.1. Zadaniag shuztjy mundurowej

00 podstawowych “atlad stuzby mundiirowfj 1 nalezy:

1/ pedne 1 terminowe zaopatrywanie zespo iowclt 1 tn)yw)dna inynti pnl
nnstr>k w {»rzedmioty zaopatrzertia mundurowego;

2/ obstuga uzytkowuikéw w zakresie napraw, piania 1 czyszczenia che-
micznego okreslonycki przedmiotéw oraz kipieli i strzyzenia whosow.

Wymienione w ust. 1 zadania, stuzba mundurowa realizuje przez:

1/ planowanie potrzeb materiatowycki i Tinansowycl» oraz pozyskiwanie
przedmiotéw mundurowych z gospodarki narodowej ;

2/ gromadzenie i przechowywanie oraz®rozdziat przedmiotéow mundurowych;

3/ utrzymywanie okreslonych zapaséw;

4/ zapewnienie warunkéw do utrzymywania w naJdezytym stanie przedmio-
téow bedacych w uzytkowaniu;

5/ utrzymywanie w pednej sprawnosci tecltnicznej stacjonarnego i polo-
wego sprzetu stuzby mundurowali;

6/ organizowanie i zapewnienie wkasciwego funkcjonowania bazy ustugo-
wej stuzby mundurowej;

7/ prowadzenie ewidencji materiatowej 1 sprawozdawczosci;

8/ szkolenie specjalistyczne personelu stuzby mundurowej 1 innych
0os6b realizujacych zadania gospodarki mundurowej ;

9/ sprawowanie nadzoru nad gospodarka mundurowa.

2.2. 0go6lne zasadjr_odgowiedzialnosci

Zodnierze i pracownicy ,stuzby mundurowej uraz inni zodnie-
rze,! pracownicy wojska realizujgcy zadania gospodarki iiiunriuronej pono-
sza odpowiedzialnos¢ za rzetelne i1 zgodne, z przepisami wykonywanie po-
wierzonych im obowigzkéw. Winni naruszenia dyscypliny gospodarczej lub
budzetowej, powodujacy swym dziataniem powstanie szkéd w mieniu stuzby
mundurowej - poza sankcjami przewidzianymi w odrebnych przepisa "h - po-
nosza odpowiedzialnos¢ materialng na zasad-»ch okreslonych w "Przepisach
w sprawach szkéd w mieniu wojskowym™ (zat. tooz. 13).

Poszczegélne organy stuzby mundurowej sa odpowiedzialne:

1/ centralny - za organizacje 1 kierowanie shuztta, opracowanie aktow
normatywnych na potrzeby stuzby, planowanie Srodki” mfiteriatuwycti i1 fi-
nansowych oraz zgtaszanie ich do producentow, M. tie warunkéw techni-
cznych w zakresie przedmiotéw zaopatrzenia murtduiowego oraz za organiza-

cje ich odbioru jakosciowego;

*1 Pi"zt;Jusy o guspudarce mundurowe i wo jska w c/asie pokoju ”projekt
1 tistrukcj i)



/, Lrtve-c mSt-Uiy) - ki ww;inifi shuzbij mmidurowii podlegtych
uid/Zi;Cw e cAFE 1 AijjkiTw tnktyc/nych, ?amawia(ue przedmiotéow
zaopa i/ il iiHuii luHF(. w zakdadach przemystowych oraz iclt odbiér ilo-
6ciowy i pr/ectiowywao i w skdadnicach, pedne i1 terminowe zaopatrywanie
1ACzialCw gospodan; .\"ch oraz omx"ini zac je¢ 1| doskonalenie bazy ustugowej
slozby;

5 dywizyjny - za kierowanie stuzbg mundurowg w podlegtych oddziatach
guspodarczycli i samodzielnych pododdziatach, organizowanie ustug pralni-
czych i naprawczych, przeprowadzanie wybrakowania przedmiotéw zaopatrze-
nia mundurowego oraz koordynowanie problematyki zaopatrzeniowej;

4/ oddziatu gospodarczego (réwnorzednego) - za zarzadzanie i racjo-
nalne gospodarowanie przydzielonymi oddziatom gospodarczym Srodkami ma-
teriatowymi i finansowymi, pedne i terminowe zaopatrywanie uzytkownikoéw,
przechowywanie i odswiezanie zapasow przedmiotow zaopatrzenia mundurowe-
go, sprawne funkcjotwiwanie bazy ustugowej stuzby oraz za prowadzenie ewi-
dencji materiatowej i sprawozdawczosci .

Dowodcy oddziatdéw gospodarczych i podoc”~ziatdéw zapewniaja warunki do
nalezytego funkcjofiowatile gospodarki mundurowej w zakresie: realizacji
zadad na rzecz uzytkownikéw, racjonalnego wykorzystywania przydzielonych
Srodkow materiatowych i finansowych, wkasciwego przechowywania i ochrony
mienia stuzby mundurowej, sprawnego funkcjonowania bazy ustugowej stuzby
mundurowej oraz przestrzegania przez podlegdtych zodnierzy i pracownikow
wojska przep *w i1 dyscypliny ubiorczej.

2. 1. Dbnwigzki

Podstawowe obowigzki oso6b funkcyjnych w odniesieniu do stuzby mundu-
rowej okreslaja modelowe zakresy obowigzkéw oséb funkcyjnych w pudku i
dywizii oraz "Instrukcja o dziaktalnosci kontrolnej i rozliczeniowej w
sitach zorujnycli PRL" (zak. 3 poz. 3). i

Podstawowe obowigzki niektdérych oséb funkcyjnych stuzby mundurowej

oddziatu gospodarczego.

1. Magazynier mundurowy oddziatu gospodarczego.

Magazynier mundurowy podlega szefowi zaopatrzenia mundurowego oddzia-
4u gospodarczego, X;st (@rzetozunyni pracownikéw zatrudnionych w magazynie.
Odpowiada za stan iloSCM. y przodrniotéw, ich przyjmowanie i wydawanie,
whtsSi.iwe przechowywan >0 i konserwacje oraz wykonywanie czynnosci zwig-
zanych z zaheziuoi:zeinem przeciwpozarowym i ochrong magazynu.

ho jiolistawnwycli nitowi 3/kéw laagazyni ora mnodurowego oddziaku gospodar-
~gn - “fzy;



a/ [liw jmowart ie i1 wydawaitlG przelni iotéw zaojiali/f;ni a mundur owego ;

ty okrf;:"lanie sposobu przechowywania poszczegdltiycii grup przedmiotow;

o/ klasyfikowanie przedmiotéw przyjmowanyctd do magazynu oraz przygoto-
wanie do wybrakowania nie nadajacych sie do uzytku;

/ systematyczne odéwiezanie zapaséw oraz dokonywanie zabiegéw kon-
stMwacy jnych;

e/ sprawdzanie raz na miesiac stanu faktycznego wybranych przedmiotéw
i poréwnywanie go ze stanem ewidencyjnym;

T/ prowadzenie ewiéencji oraz sprawdzanie raz na kwartat jej zgodno-
Sci z ewidencja oddziatu gospodarczego.

2. Magazynier magazynu wymiennego

Magazynier magazynu Wym#ennego podlega szefowi zaopatrzenia munduro-
wego oddziatu gospodarczego. Odpowiada za stan ilosciowy* whasciwe
prrectu-wywanie i konserwacje powierzonych mu przedmiotéw oraz za zabez-
pieczenie przeciwpozarowe 1 ochrone magazynu.

Do podstawowych obowigzkéw magazyniera magazynu wymiennego nalezy:

a/ pobieranie przedmiotéw z magazynu mundurowego oddziatu gospodarcze-
90; - ,
b/ utrzymywanie w magazynie przedmiotow posegregowanych weddug roz-

miaréw i skompletowanych pod wzgledem kolorystycznym;

c/ wymiana przedmiotéw uzytkownikom (pododdziatom) na zasadzie ''sztu-
ka za sztukg" oraz wkasciwe ich dopasowywanie;,

d/ przekazywanie do magazynu mundurowego oddziatu gospodarczego
przedmiotéw nie nadajacych sie do dalszego uzytkowania, przedmiotow
brudnych do pralni, a uszkodzonych-do warsztatéw.

e/ sprawdzanie raz na ndesigc stanu faktycznego przechowywanych przed-
miotéw i poréwnywanie go ze stanem ewidencyjnym;

f/ prowadzenie ewidencji oraz sprawdzahie raz na kwartat jej zgodno-
Sci 7 ewidencja oddziatu gospodarczego.

W razie wymiany bielizny osobistej i poscielowej pododdziatom, obo-
wigzki w tym zakresie dla magazyniera magazynu wymiennego ustala szef
zaopatrzenia mundurowego, a zatwierdza kwatermistrz oddziatu gospodar-
czego.

3. Magazynier garnizonowego punktu zaopatrywania kadry.

Magazynier garnizonowego punktu zaopatrywania kadry (gpzk) podlega
szefowi zaopatrzenia mundurowego oddziatu gospodari.>igo, przy ktérym
/ostat zorganizowany. Odpowiada on za stan ilosciowy, wkasciwe przecho-
wywanie powierzonych mu przedmiotéw za zabezpieczenie przeciwpozarowe i
oc-.hrune  gpzk.



Du podstawowyuh obowiazkéw magazyniera gpzk nalezy:

a/ przyjmowanie przedmiotéw dostarczanych do gpzk lub ich odbiér z
organu zaopatrujecego;

b/ wydawanie przedmiotéw zodnierzom zawodowym 1 powodywanym do zasada-
niczej stuzby wojskowej;

c/ znajomosc¢ posiadanych i1 produkowanych rozmiaréw przedmiotéw, wha-
Sciwe ich dopasowywanie oraz sporzadzanie wnioskdw na poprawki krawieckie
w razie niemoznosci dopasowania przedmiotéw gotowych;

d/ utrzymywanie w nalezytym stanie przechowywanych przedmiotéw przez
dokonywanie odpowiednich zabiegéw konserwacyjnych;

e/ sprawdzanie raz na miesigc stanu faktycznego przechowywanych przed-
miotow 1 poréwnywanie go ze stanem ewidencyjnym;

f/ prowadzenie ewidencji oraz sprawdzanie raz na kwartat jej zgodnosci
z ewidencja oddziatu gospodarczego.

4. Szef samodzielnego pododdziatu wykonujgacego zadania poza miejscem
stacjonowania oddziatu gospodarczego. , N

Szef samodzielnego pododdziatu poza obowigzkami okreslonynrl w *“Modelo-
wym zakresie obowigzkow osob funkcyjnych w pudku™ wykonuje nastepujace
zadania:

a/ pobiera z magazynu mundurowego odpowiedni zapas przedmiotéw zaopa-
trzenia mundurowego okreslony przez kwatermistrza oddziatu gospodarcze-
go;

b/ organizuje magazyn porlpHrlziatowy oraz zapewnia zodnierzom warunki
do wymiany (‘'sztuka za sztuke') przedmiotéw uszkodzonych i brudnych na
przedmioty w pedni zdatne do uzytku;

c/ organizuje niezbedny zakres ustug w zakresie napraw, prania i
czyszczenia przedmiotéw oraz kagpieli i strzyzenia whoséw - stosownie do
wytycznych kwatermistrza oddziatu gospodarczego.

Zakres obowigzkoéw os6b funkcyjnych nie okreslonych w pkt. 2.3, odpo-
wiedzialnych za gospodarke mundurowg, opracowuja Ich bezposredni przedo-
zeni, a zatwierc¢:"a dowddca oddziatu gospodarczego.

2.4. dpra™nienia

Szef centralnego organu zaopatrzenia:

1/ decyduje o nieodptatnym wydaniu zoknierzowi .zawodowemu przedmiotu
przystugujacego mu na whkasnos¢ przed terminem powstania uprawnienia do
jego naleznosci w razie;

a/ uznania odwotania uzytkownika od decyzji szefa okregowego (réwno-
rzeilnego) organu zaopatrzenia;



h/ pi Plljns pMi;*n¥dniMi/u zawniluweyo &) rud/aju sit zbrojnych, w ktd-
Iyin olinwijcje odmienny kol»)r uimdndiirovania, a wzyledy stuzbowe przema-
»ifije za niezwhocznym przemundorowaniein uzytkownika;

c/ w innych wypadkncti podyktowanych wzgledami sduzbowymi;

?/ ustala, kt»ire przedmioty przy fugujace zodnierzom zawodowym na wha-
yo" .5 wydaje sie w naturze, a za ktére wyptaca rownowaznik pieniezny;

3/ okres$la asortyment i liczbe przedmiotéw ujetych we wkdadce munduro-
wej do ksigzeczki wojskowej dla zodnierzy niezawodowych;

~] wydaje cenniki przedmiotéow zaopatrzenia mundurowego 1 usdug Swiad-
czonych przez warsztaty, pralnie i zaktady ustugowe stuzby oraz okresla
sposo6b ich uaktualniania;

5/ moze przekazywac¢ nieodptatnie prz-edmioty mundurowe muzeum Krajowym
i muzeum armii panstw sojuszniczych oraz sduzbom mundurowym tych armii.

Szef okregowego (roéwnorzednego) organu zaopatrzenia:

1/ decyduje o nieodptatnym wydaniu zodnierzowi zawodowemu nowego
przedmiotu przystugujacego mu na wkasnos¢ z zaliczeniem okresu uzywalno-
Sci od daty wydania - w razie utraty, zniszczenia lub obnizenia wartost:!
uzytkowej uprzednio wydanego przedmiotu z przyczyn niezaleznych od uzyt-
kownika 1 w zwigzku z pednieniem obowigzkéw stuzbowych;

2/ koryguje analizy potrzeb 4 zapotrzebowania materiatowo-finansowe
oddziatu gospodarczego;

3/ decyduje o sposobie zagospodarowywania zbednych i nadmiernych za-
pasow przedmiotéw zaopatrzenia mundurowego;

4/ ma nrawo - na wniosek whkasciwego przetozonego o uprawnieniach do-
woiicy jednostki wojskowej - zezwoli¢ na nieodptatne wydanie kompletu
umundurowania garnizonowego (letniego lub zimowego) w zwigzku ze zgonem
zoinierza zawodowego stuzby okresowej lub bytego zoinierza zawodowego.

Kwatermistrz oddziatu gospodarczego:

1/ decyduje o wydaniu przed terminem do jednego roku przedmiotu przy-
stugujacego zoknierzowi zawodowemu w naturze na wkasnos¢ z zachowaniem
ciggtosci okresu uzywalnosci;

2/ decyduje o przedterminowym wydaniu przedmiotu orncownikowl wojska
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach (zst. 3 poz. 14 i 22);

3/ wyraza zgode - w przypadka&h uzasadnionych wzgleoami stuzbowymi -
na wydanie uzytkownikowi przedmiotu za odpowiednia odptatnoscia;

4/ decyduje o wydaniu specjalistom wojskowym i piacownikom wojska
dodatkowych przedmiotéw wyposazenia specjalistyc .y oraz odziezy ochron-
nej, roboczej i1 sprzetu ochrony osobistej, jezeli wymagaja tego wzgledy,
tiezpieczenstwa i higieny pracy, a obowigzujace normy takiego wyposazenia
nie przewiduja;



2/ ~e~waln na wyptacani n pracownikom wojska réwnowaznika pienieznego
/0 pr/erituzenie okresu uzytkowania umundurowania sdu/Howego;

6/ wyraza zgode na rdeodf)tatne przekazanie zokbr-.ierzowi zasadniczej
stuzby wojskowej zwalnianemu do rezerwy przedmiotéw ujetych we wktadce
mundurowej, jezeli nie ma on ubrania cywilnego ani mozliwosci jego naby-
cia;

7/ rozpatruje odwotania uzytkownikéw od decyzji szefa zaopatrzenia
mundurowego oddziatu gospodarczego.

Szef zaopatrzenia mundurowego oddziatu gospodarczego (réwnorzedny):

1/ ustala szczegétowe terminy zaopatrywania pododdziatéw whasnych i
przydzielonych na zaopatrzenie;

2/ okresla terminy przekazywania przez pododdziaty magazynowi mundu-
rowemu oddziatu gospodarczego przedmiotéw nie wykorzystywanych w okre-
sie letnim lub zimowym;

*/ powoduje wyptacanie rownowaznika pienieznego obliczonego wedtug
cen detalicznych:

a/ zoinierzom zwalnianym z zawodowej stuzby wojskowej za nalezne
przedmioty wydawane w naturze przysdtugujace im na whkasnosc; -

b/ rfidzi*nom zmardych zodnierzy zawodowych za przedmioty przystuguja-
ce na whasnos¢ i nie pobrane przez tych zodnierzy przed zgonem;

4/ decyduje o odptatnym przyjeciu od zo#nierzy zwalnianych z zawodo-
wej stuzby wojskowej (rodzin zmardych zodnierzy zawodowych) przedmiotéw
gotowych lub tkanin wydawanych w naturze na wkasnos¢;

5/ powoduje wyptacenie uprawnionym uzytkownikom okreslonego réwno-
waznika, ekwiwalentu lub ryczattu pienlejrnego za nalezne Swiadczenia
mundurowe;

6/ decyduje o wydaniu uzytkownikom tkanin oraz pokryciu kosztéw szy-
cia wraz z dodatkami krawieckimi w razie niemoznosci dopasowania przed-
miotu gotowego - w ramach produkowanych rozmiaréw;

7/ okresla wartos¢ (cene) przedmiotéw uzywanych w wypadku sprzedazy
ich Zo#nierzom i pracownikom wojska na uzupednienie niedoboréw w indy-
widualnym wyposazeniu mundurowym.

3. Zasady gospodarowania umundurowaniem I wyposazeniem mundurowym w
»
czasie pokoju
3.1. Zasady ogo6lne
"Podziat tzeeiyw”e|j_sktadnikéw (Jajsikowych stuzby mundurowej

Cos;loclarka materiatowa stuzby mundurowej - to unormowana przepisami
kom(il cwii dziatalnos¢ obejmujgca planowanie potrzeb, gromadzenie i



MIr/ytiiDui(; orae dystrybucje, wykorzystanie i wyhrakuwanie firzeJmi otrtw
zaofja trzenia iminduroweyo , stanowigcych rzeczowe sktadniki majetkowe tej
stuzby.

Rzeczowe sktadniki majatkowe stuzby mundurowej dzielg sie na:

1/ :irodki trwate, do ktdryckj zalicza sie sprzet tabelaryczny ujety
w etatach oraz urzadzenia i maszyny (pralnicze, krawieckie, szewskie,
rymarskie);

" 2/ przedmioty nietrwate, do ktérych zalicza sie przedmioty mundurowe
0 ustalonych dla nich okresach uzywalnosci, stanowigce podstawowe wypo-
sazenie zoinierzy 1 pracownikéw wojska;

3/ materiaty obejmujgce czesci zamienne i materialy naprawkowe, Srodki
higieny i konserwacji, formularze drukéw, papier pakowy i inne materia-
4y, ktére moga byé wykorzystywane tylko raz.

Ze wzgledu na przeznaczenie rzeczowe, skdadniki majatkowe stuzby
mundurowej dzielg sie na:

1/ przedmioty zasadnicze przysdugujace zoinierzom z tytudu pednienia
stuzby wojskowej i pracownikom wojska w zwigzku z wykonywang praca;

2/ przedmioty wyposazenia specjalistycznego przystugujace zodnierzom
1 pracownikom wojska z tytudtu wykonywania przez nich okreslonych funkcji
(warsztatowcy, piloci, technicy, hydraulicy itp.) lub pracy wymagajacej,
zgodnie z przepisami bhp, posiadania odziezy ochronnej i roboczej oraz
sprzetu ochrony osobistej.

Ze wzgledu na wymagania dotyczace warunkdéw technicznych i1 przepiséw
ubiorczych, rzeczowe sktadniki majatkowe stuzby mundurowej dziela sie na:

1/ typowe, obejmujace przedmioty spedniajgce wymagania dotyczace wa-
runkéw technicznych, wzoréw i przepiséw ubiorczych oraz te, ktére zosta-
+y zakupione w systemie decentralnym i1 odpowiadaja normom ogoélnopanstwo-
wym;

2/ nietypowe, obejmujgce pozostate przedmioty nie odpowiadajgce My-
maganiom okreslonym w pkt. 1/.

Naleznosé

Naleznos¢ to ustalona odpowiednimi przepisami liczba przedmiotéw
zaopatrzenia mundurowego przystugujaca danej jednostce.

Rozréznia sie nastepujace rodzaje naleznosci:

1/ catkowitg, obliczong ia etatowy lub faktyczny stan uzytkownikow
(liczba przedmiotéw pomnozong przez stan uzytkownikow);

2/ ogolna (petng), obejmujaca naleznos¢ catkowita powiekszong o norma-
tyw zapasu uzytku biezacego i fundusze;

3/ okresowg (roczng i miesigczng), obliczong na etatowy lub faktycz-



ily stfiii uzylknwiiikéw (inlf’ai;i 1°’czba przedmiotéw (Qomnozooa przez liczbe
oZy tkown ik®Gv 1 podzielona przez okres uzywalnnéci);

4/ iiolywi dual rte, okredélai”™~ce norme dla pojedynczego uzytkownika;

5/ ZRspotov/e, stonowiece sume iialoznodci indywidualnych okreslonej
grupy uzytkownikow.

Poiistawe ustalania naleznosci dla poszczegolnych organéw zaopatrzenia
stanowig normy (zestawy) 1 etaty oraz okreslony normatyw zapasu uzytku
biezgcego i fundusze.

Okresem uzywato Sci przedmiotdow zaopatrzenia mundurowego jest czas,
w ktérym wartos¢ uzytkowa danego przedmiotu, w nOi"malnych warunkach uzy-
tkowania, pozwala na wykorzystywanie go Zgodnie z przeznaczeniem. Okres
uzywalnosci liczy sie od daty wydania nowego przedmiotu do uzytku, a w
odniesieniu do przedmiotéw wydawanych na wkasnos¢ - od daty powstania
uprawnienia do naleznosci.

Norma zuzycia to ilos¢ materiatéw (Srodkéw) przeznaczona do zuZycia
przez jednostke uzytkujaca w okreslonym czasie lub do okreslonego celu.

Okres uzywalnosci i normy zuzycia stosuje sie przy opracowywaniu ana-
liz potrzeb 1 zapotrzebowan materiatowo-finansowych, sporzadzaniu analiz
ekonomicznych, ustalaniu wartosci szkéd oraz przy zaopatrywaniu indywi-
dualnych i zespotowych jednostek uzytkujacych.

Uprawnienia do naleznosci grzedmiotéw_zaOO5trzenia mundurowego

Podstawg zaopatrywania jednostek uzytkujacych s obowigzujace normy
naleznosci. Rozréznia sie nhastepujace uprawnienia do naleznosci przedmio-
téw zaopatrzenia mundurowego:

1/ na okres trwania stuzby wojskowej;

2/ na whasnosé (z chwilg wydania 1 po updywie okresu uzywalnosci);

3/ na okres wykonywania okreslonej funkcji lub pracy.

Uprawnienie do naleznosci mundurowych na okres trwania stuzby wojsko-
wej polega na tym, ze uzytkownik otrzymuje przedmioty do uzytku z obo-
wigzkiem ich zwrotu pd odbyciu stuzby (ustaleniu uprawnienia do nalezno-
sci).

Przedmioty mundurowe przydzielone na wkasno$¢ uzytkownik obowigzany
jest posiada¢ w czasie pednienia stuzby wojskowej (wykonywanej funkcji)

i wykorzystywa¢ zgodnie z przeznaczeniem przez okres, na ktory zos taty
przydzielone. Przedmioty te przechodzg na whkasnos¢ uzytkownika z chwilg
wydania lub po uptywie okresu uzywaltiosci i nie podlegajg zwrotowi.

Uprawnienie do naleznosci mundurowych na okres wykonywania okreslonej
funkcji lub pracy polega na tym, ze uzytkownik otrzymuje przedmioty na



QAr 1My i wArnNE D utsity viarliyU;i uzytkowe. !
p7/A"Qriioto, prztiiiiroi eni a nzytkowoika na inne stanowisko stuzbowe, na
ktfyyin jirzfiruiot taki nie firzysdoyii jt*, zaiiany nalezuibr. i, zwolnienia
uzytkownika z pe#nienia obowigzku stuzbowego oraz - w ofiniesieniu do
prOLtowo i>Fw wojska - rozwigzanie umfiwy o prace.

Jodolr;iMmiii zawodowym nie przystuguja fFiwiadczenia mundurowe w czasie
odbywania (uzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu kary pozbawienia wolno-
sci (W tym rdwniez kary aresztu wojskowego). Czasu odbywania kary pozba-
wienia wolnodci przez zoknierzy zawodowych nie zalicza sie do okresoéw
uzywalnooci przystugujacych im przedmiotow.

koknierzom zawodowym zawiesza sie wydawanie naleznych przedmiotow
(wyptacanie réwnowaznikéw) w nastepujacych wypadkach:

1/ ha czas trwania tymczasowego aresztu;

2/ na czas od dnia uchylenia tymczasowego aresztu do dnia wydania
prawomocnego wyroku sagdowego lub umorzenia postepowania karnego;

3/ do czasu podjecia przez whkasciwy organ “ojskowy decyzji w sprawie
dalszej stuzby wojskowej zodnierza skazanego prawomocnym wyrokiem sadu®
na kare pozbawienia wolnosci - po odbyciu tej kary.

Rozliczenia z zawieszonych $Swiadczenn mundurowych dokonuje szef zaopa-
trzenia mundurowego oddziatu gospodarczego po ustaniu zawieszenia i
otrzymaniu decyzji okreslajacej dalszy stosunek zodnierza do stuzby i
wojskowej w nastepujacy sposoéb;

1/ zodnierz zawodowy, ktéry byt tymczasowo aresztowafiy, a w stosunku
do ktérego nastgpito umorzenie postepowania karnego lub wydany zostat
prawomocny wyrok uniewinniajacy - otrzymuje wszystkie Swiadczenia mundu-
rowe nalezne od dnia zawieszenia z zachowaniem ciagtosci zaopatrywania;

2/ zodnierz zawodowy, ktory zostat przeniesiony do tezerwy w czasie;

a/ trwania tymczasowego aresztu lub odbywania orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sadu kary;

b/ bezposrednio po odbyciu kary pozbawienia wolnosci jest uprawniony
do otrzymania roéwnowaznika pienieznego (obliczonego weddug cen detali-
cznych) za nalezne sSwiadczenia mundurowe, do ktdérych naby# uprawnienie
przed dresztowaniem (pozbawieniem wolnosci) lub po zwolnieniu z zakdadu
karnego (aresztu S$ledczego);

3/ réwnowaznik pieniezny, o ktérym mowa w pkt. 2/ przystuguje;

a/ za okres od miesigca powstania uprawnienia ! aaleznosci do konca
miesigca, w ktorym nastapito aresztowanie (pozba< le wolnosci);

b/ za okres przebywania w czynnej sduzbie wojskowej liczony od miesig-
ca zwolnienia z zaktadu karnego do konca miesigca, w ktorym zodnierz
/ostat przeniesiony do rezerwy.

13



KJ as~fikac ja_l wj~brakowanie przedmiotéw zaopatrzenia munduroweyo

Kl asyf ikac.”e przedmiotow zaopatrzenia mundurowego przeprowadza sie

la zasadach okreslonych w odrebiiych przepisach (zat. 3poz. 2) z tym,
Ze w stuzbie mundurowej zalicza sie:

1/ do kategorii Il przedmioty bedace w uzytkowaniu, przedmioty uzywa-
ne, przechowywane w.magazynach przeznaczone do uzytku oraz przedmioty
przewidziane do naprawy, a po naprawie do uzytkowania. Wartos$¢ tych
przedmiotéw wynosi od 99 do 25% (Srednio 50%) ceny przedmiotédw nowych;

2/ do kategorii V przedmioty nie nadajgce sie do uzytku i naprawy,
ktére zostaty zakwalifikowane do wybrakowania. Wartos¢ tych przedmiotéw
wynosi ponizej 25% ceny przedmiotéw nowych.

Wybrakowanie polega na wycofaniu z uzytkowania tych przedmiotéw, kto-
re ze wzgledu na stopied zuzycia nie moga by¢ przeznaczone na zaopatrze-
nie wojsk, a W odniesieniu do sprzetu i maszyn - nie spedniajg wymogow
techniczno-eksploatacyjnych.

Tryb i1 zasady wybrakowania przedmiotéw zaopatrzenia mundurowego regu-
luje odrebna Instrukcja (zat. 3fpoz. 2), a szczegotowe postanowienia wy-
nikajace ze specyfiki stuzby mundurowej okresla szef centralnego organu
zaopatrzenia at. 3"poz. 17).

W celu zapewnienia ciggtosci i1 terminowosci zaopatrywania stuzba mun-
durowa utrzymuje niezbedne zapasy biezgace 1 fundusze.

Na poszczegélnych szczeblach zaopatrzenia utrzymuje sie nastepujace
zapasy biezace;

Wysokos¢ zapaséw utrzymywanych
na poszczegolnych szczeblach

Lp. Wyszczeg6lnienie zaopatrywania w % (miesigcach) Uwagi
Oddziak  Okregowy Central-
gospo- organ ny organ Razem
darczy zaop- zaop.-
2 3 4 5 6 7
1 Umundurowanie podowe 10 15 5 30
Umundurowanie garnizonowe
i koszule wyisciowe 20 5 5 30
3 Bielizna oseblsta, poscie-
lowa, specjalna i koce 10 10 5 25
Obuwie 10 15 5 30
5 Podg#éwki, poduszki, matera-
ce i podktady pod materace 5 5 10
6 Oporzadzenie 5 10 - 15



1 2 3 A 5 6 7
7 Przedmioty wyposazenia

spec jali stycznego 10 15 5 30
B 0Odziez ochronna 1 robocza 15 5 20

9 fiarzedzia uraz przybory do
utrzymania higieny osobistej
i do konserwacji przedmiotow
zaoi .otrzenia mundurowego 10 10

In Sm:,:;ki higieny osobistej
oraz srodki 1 materiaty do
konserwacji 1 naprawy przed-

miotéw zaopatrzenia munduro- 6 6
wego mey mey
11 Srodki do prania 3 3 Utrzy-
mce mce mywane
W pra-
Iniach

Przedmioty nie ujete w tabeli nalezy kwalifikovMa¢ do whasciwych
zamieszczonych wyzej grup.

Asortyment przedmiotéw i wysokosS¢ zapasu utrzymywanego w poszczegol-
nych grupach dla centralnego organu zaopatrzenia - stosownie do fakty-
cznych potrzeb (w ramach wartosci .zapasow okreslonych w rubryce 5 tabeli)
- ustala szef tego organu w oddzielnym trybie.

W oddziatach gospodarczych i okregowych (réwnorzednych) organach
zaopatrzenia - w ramach zapasow biezacych - utrzymuje sie zapas niezni-
zalny narzedzi, materiatdéw i Srodkéow w asortymencie i ilosciach okreslo-
nychli przez szefa centralnego organu zaopatrzenia (zat.3 poz. 16). Jezeli
zapas nieznizalny jest wyzszy od normatywu okreslonego w tabeli, to za-
pas biezacy nalezy utrzymywa¢ w zwiekszonej ilosci - réwny zapasowi nie-
znizalnemu.

Niezaleznie od zapasu biezacego i1 nieznizalnego okregowe (réwnorzed-
ne) organy zaopatrzenia utrzymuja fundusz wyprzedzenia produkcyjnego
przeznaczony do zaopatrywania wojsk w razie zak#dcen lub nieterminowych
dostaw z przemysdu. Potrzeby tego funduszu okresla szef centralnego
organu zaopatrzenia - w odrebnym trybie. Wysoko$¢ funduszu wyprzedzenia
produkcyjnego nie moze przekracza¢ rocznej naleznosci przedmiotéw obje-
tych zestawami naleznosci. Wysokos¢ pozostatych funduszéw (wymiennego i
dyspozycyjnego) okreslaja "Zestawy naleznosci przedmiotéw zaopatrzenia
mundurowego w czasie pokoju" (zak. 3 poz. 20).

Wysoko$¢ zapaséw ustala sie weddbug stanu na dzien 1 stycznia kazdego
roku. Podstawe do okreslenia wysokosci zapaséow biezgcych stanowig: na-
leznos¢ catkowita wyliczona na stan faktyczny uzytkownikéw, a zapasu
nieznizalnego - wytyczne szefa centralnego organu zaopatrzenia.



w lamach nnimalywu ptRrjnii.uliSv gotowych pus~c”ogAlne! organy zaopatrze-
nia iitrzymujg cz<;i@ zapacn metraZu z przoznaczchiem Jla uzytkownikoéw o
nietypowej budowie ciata.

Zapasy biezace i1 fundusz wyprzedzenia prodekcyjnego na wszystkich
s/c/eblacti zaopatrywan ia utrzymuje sie w kategorii 1.

W zapasach biezacycti nie utrzymuje sie przedmiotéw, ktére nie sg przy-
dzielane uzytkownikom w naturze.

W razie powstania zapasow nadmiernych podlegajg one zaliczeniu na pla-
nowe zaopatrzenie tego szczebla, na ktérym wystepuja, lub - stosownie do
decyzji whasciwego nadrzednego organu zaopatrzenia - zaspokojenie plano-
wych potrzeb innych oddziatédw gospodarczych, n

Za«™ady zagospodarowywania zapasow zbednych okreslajg odrebne przepisy
(zat,. 3 poz. 19).

3.2. Zaopatrywanie

Podstawg zaopatrywania oddziatu gospodarczego w przedmioty zaopatrze-
nia mundurowego sa:

1/ zapotrzebowania (analizy potrzeb) opracowywane przez okregowe
(réwnorzedne) organy zaopatrzenia sduzby mundurowej, obejmujacy przedmio-
ty przydzielane w naturze. Tryb i1 zasady opracowywania tych zapotrzebo-
wan (analiz potrzeb) okresla centralny organ zaopatrzenia;

2/ zapotrzebowania materiatowo-finansowe opracowywane przezeoddziat
gospodarczy obejmujace przedmioty i ustugi nie ywzglednione w analizie
potrzeb (pkt 1)., ktére beda realizowane w systemie zdecentralizowanym.
Tryb i zasady opracowywania”™ tych zapotrzebowan okreslaja okregowe (réwno-
rzedne) organy zaopatrzenia.

Nadrzedny organ zaopatrzenia przydziela oddziatowi gospodarczemu przedmio-
ty mundurowe dwa®" razy w roku:

1/ przedmioty uzytkowane w okresie letnim - do 30 kwietnia;

N 2/ przedmioty uzytkowane w okresie zimowym - do 30 wrzesnia.

Poza wyzej wymienionymi terminami uzytkownicy moga by¢ biezgco zaopa-
trywani w okresach powstawania uprawnien do naleznosci (np. w Srodki hi-
gieny i do konserwacji, przedmioty przystugujace pracownikom wojska)
oraz w miare realizacji przedsiewzie¢ organizacyjnych i doraznych zadan
(np. w razie powf)’ania aosolwentéw szkét wyzszych na przeszkolenie, powo-
tanie zolnierzy do zawodowej i okresowej stuzby wojskowej, zatrudnienie
pr.o.ownikéw wojska) .

Zaopa irj/fvai.io zolniorzy niezawodowych

1. Zitinlerzy w: ii"lmnyi.h (> / .ca inicz;j stuzby wojskowej (poborowych)
(laz ppiiclnirgzycii i kapotéw 1 riM.zoika (katioZjlatdw na zodnierzy zawodo-



wych) zaopatruje sie w nalezne iIm przedmioty mundurowe na nastepujacyr;h
zasadach:

1/ wszystkie przedmioty niezbedne w poczgtkowym okresie stuzby (umun-
diirowanle palowe, obuwie, bielizna osobista, oporzadzenie) zoinierze
wymienieni w pkt. 1 otrzymuja w punkcie przyjecia poborowych (podchorg-
zych 1 kadetdw);

2/ zasadnicze timundurowanie wyjsciowe objete wktadka mundurowg prze-
widziane dla zoknierzy zasadniczej stuzby wojskowej oraz umundurowanie
wyjsciowe i stuzbowe dla podchorazych i kadetdw 1 rocznika powinno byd
wydawane bezposrednio w magazynie mundurowym oddziatu gospodarczego lub
innym specjalnie zorganizowanym punkcie;

3/ jezeli w uzasadnionych wypadkach mundurowanie zo#nierzy wymienio-
nych w pkt. 1 odbywa sie w pododdziatach, to wszystkie nalezne uzytkow-
nikom przedmioty pobierajg z magazynu mundurowego oddziatu gospodarcze-
go szefowie pododdziatdw i1 przydzielajga je zodnierzom;

4/ przedmioty o rocznym okresie uzywalnosci w czasie pierwszego mun-
durowania zodnierzy wydaje sie w ilosci przewidzianej na rok.

2. 0 sposobie organizacji mundurowania zodnierzy wymienionych w pkt._1l
decyduje dowddca oddziatu gospodarczego, majac na uwadze sprawne 1 ter-
minowe zrealizowanie tego przedsiewziecia, a w szczeg6lnosci whasciwe
dopasowanie umundurowania uzytkownikom.

3. Biezace zaopatrywanie zodnierzy zasadniczej stuzby wojskowej oraz
podchorazych i1 kadetéw (np. wydawanie przedmiotéw o rocznym okresie uzy-
walnosci, wymiana umundurowania wyjsciowego podchorgzym i kadetom) odby-
wa sie w pododdziatach lub magazynie mundurowym oddziatu gospodarczego.

4. Przedmioty zuzyte, uszkodzone Ilub brudne wymienia sie na pedno-

sprawne w magazynie wymiennym.

5. Ubrania cywilne zodnierzy zasadniczej stuzby wojskowej oraz pod-
chorazych i kadetéw 1 rocznika wysyta sie pod adresy wskazane przez whka-
Scicieli  jako paczki wartos$ciowe na koszt wojska. Zodnierze pakujag ubra-
nia 1 wypedniaja indywidualne przekazy pocztowe pod nadzorem szefa pod-
oddziatu. W pododdziale sporzadza sie roéwniez liste nadanych paczek z
ubraoiaml cywilnymi." Materiaty pakowe (papier i sznurek) oraz formula-
rze list nadanych paczek z ubraniami cywilnymi zapewnia s4uzba munduro-

wa oddziatu gospodarczego, a przekazy pocztowe (.elaria jednostki .

6. Kancelaria jednostki stempluje, lakuje i nadaje wymienione paczki
we wkasciwym urzedzie pocztowym. Indywidualne przekazy ze stemplami po-
cztowymi (po wpisaniu ich numeréw do" listy nadanych paczek) dorecza sie
(za posrednictwem szeféw pododdziatéw) zodnierzom za pokwitowaniem.
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?aupa 1l ywani e zokiiiurzy zawucJowyt.h

/olnifizo ~awuilowl otrzymuja przysdugujace im na leMuu-ic-i numrluruwe w
na lorze luh u foTmie rtuiodr.zcii p ien iemfiych .

Kok zao(Qatr/en i6wy trwa od 1 kwietnia do 31 marca nastap:u>go roku.
ki/edmioty przydzielane w naturze zodfuerze zawodowi otrzymuje w garn i-
znuowym punkcie zaopa trzen ia kadry (gpzk) lub magazynie inumiurowym od-
dziatu gospodarczego. Organy stuzby mundurowej se zobowigzane =zapewnic
warunki do pobrania przez zodnierzy zawodrwych munduréw wyjsciowych le-
tnich do 30 kwietnia, a ptaszczy sukiennych i munduréw stuzbowych, i ga-
bardynowycli do 30 wrzesnia danego roku zaopatrzeniowego. ?otifieize zawo-
dowi moge otrzymaé¢ réwnowaznik pieniezny za przedduzenie’okresu uzywaln-o
Sci przedmiotow wydawanycit w naturze na zasadach okreslonych w odrebnym
trybie. ROwnowaznik pieniezny za przedmioty nie wydawane w naturze oraz
ryczatt na czyszczenie chemiczne umundurowania s4uzbowego i wyjsciowego,
a takze fia rcuniwacje oporzadzenia ustalone sa na rok w odrebnym trybie.
Stuzlia mundurowa oddziatu gospodarczego fsporzadza wykaz douatkowych na-
leznosci dla zo#nierzy zawodowych, ktérym przystuguje réwnowaznik pie-
niezny, Wykaz ten, podpisany przez szefa zaopatrzenia mundurowego i Ffi-
nansowego oraz zatwierdzony pi zez dowédce oddziatu gospodarczego, stano-
wi podstawe do wyptaty roéwnowaznil<a pienieznego. 1 n] ” po cietym réwno-
waznikiem pienieznym postepuje sie zgodnie z za"iJami u..ct.i.( nymi w
"“f’rzep isach o go™-"ujdarue finansowej i ractiunkowosci w oddziatach gospo
darczyth" (zat. 3 poz. 9). .

Upiawnienie do otrzymania naleznosci miindoruwyuh przysdugujacych
zodnierzom zawodowym o"” wkasno$¢é ~ stosownie do pizepisu ustawy O uposa-
zeniu zo#nierzy (zal. i1 pn/.%4"?) - ulega przedawnieniu z updywem trzech
lat od daty jego powstania. Uprawnienie do utrzymania kolejnego przed-
miotu powstaje pi) uptywie ustawowego okresu przedawnienia i jego upra-
womocnieniu sie.

* tiMl~Mwaniezodn[er zy_mianowanych_oraz_zo#nierzy_”~owotywanych

J ”» okresowej stuzby wojskowej

Zoknierze mianowani na pierwszy stopiert wojskowy w korpusie oficerow,
chorazych i podoficeréow zawodowych oraz zo4nierze powotani do zawodowej
i okresowej stuzby wojsko 1iij sg wyposazani przez stuzbe mundurowag oddzia
+u gospodarczego we wszystkie nalezne im przedmioty mundurowe w naturze,
a ponadto otrzymuja ryczatt n<"chemiczne czyszczenie umundurowania sd4uz-
howcgci i wyjsciowego w wysokos$ci ustalonej dla z.tlnierzy zawodowych na

edany tok zaopa trzen ioviy .



fru(lMioly mundurowe przewidziane na zaopatrzenie wyzej wymienionych
zodnierzy stuzba mundurowa uczelni wojskowych (osrodkriw szkolenia) zobo-
wigzana jest zgromadzi¢ na 60 dni przed mianowaniem (promocja). W okre-
sie przygotowania do promocji nalezy je odpowiednio dopasowa¢ oraz wy-
haftowa¢ na nich stopnie wojskowe. U.iytkownikom o nietypowej budowie
ciata nalezy w tym samym czasie zapewni¢ szycie naleztiych przedmiotéw na
miare.

Zoknierze kobiety w pierwszym powodaniu do zawodowej skuzby wojskowej
moga - za zgoda szefa centralnego organu zaopatrzenia - zamiast niekté-
rych przedmiotéw wydawanych w naturze otrzyma¢ roéwnowaznik na ich zakup.
Nastepne naleznosci mundurowe przystugujace w naturze wydaje sie w for-
mie tkaniny 1 rownowaznika na szycie wr&z z dodatkami krawieckimi.

Zoknierze rezerwy powodani do okresowej skuzby wojskowej otrzymuja,
nalezne przedmioty jednorazowo na caty okres trwania tej stuzby- Przy
powotaniu zoknierzy rezerwy, w czasie trwania stuzby okresowej do zawo-
douej stuzby wojskowej - przystuguje im réwnowaznik pieniezny za przed-
mioty nie wydawane w naturze, a takze ryczakt na chemiczne czyszczenie®
umundurowania sdtuzbowego 1 wyjsciowego oraz konserwacje oporzadzenia,
przewidziany na dany rok zaopatrzeniowy - w wysokosci jak dla zoknierzy
zawodowych. W razie powotania zodnierzy rezerwy do zawodowej sduzby
wojskowej po odbyciu dwéch lat stuzby okresowej - przystuguje im pekna
naleznos¢ mundurowa (z wyjatkiem wyposazenia jednorazowego) na zasadach
jak zoinierzom mianowanym i powodanym do wojskowej stuzby zawodowej .
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Zoknierze zawodowi odbywajacy ddugotrwate przeszkolenie (powyzej roku)
zaopatrywani sa we wszystkle-~nalezne iIm przedmioty przez uczelnie woj-
skowe (os$rodki szkolenia). Zodnierze zawodowi kierowani do uczelni woj-
skowych (os$rodkéw szkolenia) na kréotkotrwate przeszkolenie (do roku)
pozostaja na zaopatrzeniu mundurowym w macierzystych oddziatach gospo-
darczych.
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1. Zodnierze zawodowi delegowani do wykonywania zadadé poza wojskiem
zaopatrywani sa w nalezne przedmioty przez te oddziaty gospodarcze, do
ktérych zostali przydzieleni na zaopatrzenie. Zasad jeh zaopatrywania
sg takie same jak zo#nierzy zawodowych pedniacych stuzbe w jednostkach
podlegtych ministrowi obrony narodowej.

2. Postanowienia zawarte w pkt. 1 nie dotycza przedmiotéw wyposazerna
specjalistycznego, jakie zoinierze zawodowi ifiogg otrzymywa¢ na zasadach

obowigzujacych w resortach, do ktérych zostali oddelegowani.
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3. ?odnjer7e zawodowi tirloijowaui do pracy poza resortem Obrony Narodo-
wej pozostaja na zaopatrzeniu mmindiirowm w Departamencie Kadr MON, Zakres
1 wysokos¢ sSwiadczen mundurowych dla tych zodnierzy (w ramach obowigzu-
jacych naleznosci) okreslane sg w odrebnym trybie.

Zoknierze rezerwy powotani na diugotrwake déwiczenia (przeszkolenie)
wojskowej i absolwenci szk¢éd wyzszych zaopatrywani sa w nalezne przedmio-
ty mundurowe z zapasow uzytku biezacego weddug zasad obowigzujacych w
czasie pokoju.

Zo#nierze rezerry powodani na kréotkotrwate céwiczenia (przeszkolenie)
wojskowe zaopatrywani sg z funduszu dyspozycyjnego umundurowania przewi-
dzianego w zestawach naleznosci przedmiotéw zaopatrzenia mundurowego w
czasie pokoju (zat.3 poz. 20) lub z zapaséw umundurowania specjalnie
utrzymywanych dla tej grupy zoinierzy.

0d zoknierzy rezerwy powolywanych na ¢éwiczenie (przeszkolenie) woj-
skowe 1 absolwentow szkét wyzszych przyjmuje sie do depozytu ubrania cy-
wi lne , ktére przechowuje sie w jednostce wojskowej, a nastepnie zwraca po
zakonczeniu ¢wiczenia (przeszkolenia). W razie utraty przyjetych w depo-
zyt ubran cywilnych (z winy jednostki wojskowej) ich wkascicielom przy-
stuguje odszkodowanie w wysokosci ustalonej w czasie przyjmowania ubran
do depozytu, skorygowany o wskaznik zmiany cen detalicznych podobnych
przedmiotéw. Wyptacone odszkodowanie stanowi szkode w mieniu wojskowym,
postepuje sie z nig na ogélnie obowigzujacych zasadach.

Zoknierze peknigcy funkcje specjalistyczne lub wykonujacy prace
brudzace zaopatrywani sa w przedmioty wyposazenia specjalistycznego (o-
dziez ochronng i“roboczg). Jezeli naleznosci nie przewiduja takiego wy-
posazenia, a zgodnie z wymaganiami bezpieczenstwa i higieny pfacy zok-
nlerzom przystuguje, powinni go otrzyma¢ weddug normy przewidzianej
dla pracownikéw wojska lub na podstawie decyzji kwatermistrza oddziatu
gospodarczego.

W przedmioty wyposazenia specjalistycznego (odziez ochronng i robo-
cza) zaopatruja macierzyste oddziaty gospodarcze:

1/ zoknierzy niezawodowych - w pododdziale;

2/ zoinierzy zawodowych - w magazynie mundurowym oddziatu gospodar-
czego. -

Zaopatrywanie pracownikéw wojska

Pracownicy zatrudnien? w jednostkach (zaktadach, instytucjach) woj
skowych zaopatrywani sa w nalezne im przedmioty mundurowe odpowiednio
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(fo Mehiunyrh pi 78/ nixh funkcji (wykmiywiinuj pracy), frzedmioty niunriu-
ruwc ub.rivmijfj / odfl/iaiu yospodarc/ego, w kilrtiym sa zatrudnieni lub do
ktdrogu sg jtrzyd/iclRfti na zaopatrzenie.

fizc/eijdbowo postanowienia dotyczace naleznosci umufidurowan la, odzie-
zy ochronnej 1 roboczej oraz sprzatu ochrony osobistej, a takze zasad 1
trybu /gopatrywania pracownikow wojska okreslaja odrebne przepisy (zat.3
po-", li 1 22). Gospodarka przedmiotami mundurowymi przyskugujacymi pra-
cownikom wojska odbywa sie weddug zasad okreslonych niniejszymi prze-
piSfUlii.
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w razie niemozliwosci dopasowania zpd#nierzom niezawodowym przedmiotéw
gotowych nalezy dokona¢ stosownej poprawki krawieckiej lub wykona¢ nowy
przedmiot na miare. Zabrania sie dokonywaé¢ przez samych uzytkownikow
poprawek (przerdébek), ktére znieksztakcityby przedihioty w takim stopniu,
ze lue spedniatyby one obowiazujacych warunkéw technicznych.

W razie niemozliwosci dopasowania zodnierzom zawodowym przedmiotéw .
gotowych wydawanych na whkasnos$¢ przystuguje im réwnowaznik pieniezny
(ryczatt) na wykonanie poprawek krawieckich badz przydziat tkaniny na
uszycie przedmiotu i zwrot kosztow szycia wraz z dodatkami krawieckimi.

Réwnowaznik pieniezny przystuguje na wykonanie nastepujacych popra-
wek krawieckich;

1/ poprawke mata ptaszcza 1 kurtki - dopasowanie w pasie 1 skrocenie
(wydduzenie) rekawdw;

2/ poprawke duza ptaszcza i1 kurtki - dopasowanie w pasie, wyprucie 1
whasciwe wszycie rekawéw z réwnoczesnym dopasowaniem ramionach;

3/ poprawke spodni - skroécenie (wydduzenie) nogawek i1 zwezenie (wy-
dtuzenie) w pasie.

Stawki rownowaznikoéw (ryczaktéw) pienieznych ustala szef centralnego
organu zaopatrzenia w odrebnym trybie.

3.3. Postgpowaniegrzygrzenlesieniachizwolnieniach

Przy przenoszeniu na state zo#nierzy zawodowych i okresowej stuzby
wojskowej do innych jednostek wojskowych stosuje sie nastepujace zasady:
1/ przenoszenie do jednostek stacjonujacych w ; ym garnizonie zabie-
raja tylko przedmioty przydzielone im na wkasnosé¢, w tym samym garni-
zonie zatrzymuja roéwniez przedmioty wyposazenia specjalistycznego (po-
1" "oyo). Pozostate przedmioty zdajag do magazynu mundurowego oddziatu
m ispodarczego, z ktdérego odchodza;
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/ pitoci 1 tliutinicy wojrik Ir.tniezych i ubcorty powietrznej kraju
rz('iioRzeni do innyck) jedfiostek woj"’kgwych na identyczne stanowiska za-
mleraja - oprdoz przedmiotéow okreslonych w pkt. 1/ 2 przedmioty wypo-

aZenia specjalistycznego (1ntniczo-technicznego) stanowigce ich state
indywidualtie wyposazenie;

3/ piloci i technicy wojsk lotniczych 1 obrony powietrznej kraju
przenoszeni na inne stanowiska stuzbowe, na ktérych nie przystuguja
przedmioty wyposazenia specja]istycznego (lotniczo-technlcznego) Ilub
zwalniani z zawodowej stuzby wojskowej (poza trybem dyscyplinarnym) za-
trzymuja nieodptatnie te przedmioty, ktére przechodzg na ich wkasnosé
po uptywie okresu uzywalnosci, niezaleznie od czasu ich uzytkowania;

4/ piloci T technicy, o ktérych mowa w pkt.3/, przenoszeni w trybie
dyscyplinarnym moga zatrzymac¢ posiadane przedmioty wyposazenia specjali-
stycznego (lotniczo-technicznego) po op#aceniu ich réwnowartosci za okres
od dnia przeniesienia tych zoknierzy do czasu uptywu okresu uzywalnosci
przedmiotow Iut? przekaza¢ je magazynowi mundurowemu.

Zo#nierzom zawodowym przenoszonym do rodzaju"sid zbrojnych, w ktorym
obowigzuje odmienny kolor umundurowania, nie przystuguje z tego tytudu
zadne Swiadczenie mundurowe. Przemundurowanie tych zodnierzy nastepuje
z uptywem okresow uzywalnosci przedmiotéow wydawanych w naturze na wha-
snosc¢.

Zoknierzy zawodowych przeniesionych do rodzaju sit zbrojnych, w kté-
rym obowigzuje odmienny kolor umundurowania, a przewidzianych do zwol-
nienia z zawodowej stuzby wojskowej w ciagu najblizszych 5-6 lat prze-
+ozony o uprawnieniu dowéddcy (szefa) jednostki (instytucji) wojskowej
moze ma" ich wniosek zwolni¢ z obowigzku przemundurowania.

Zotnierze zawodowi i okresowej s#uzby wojskowej czasowo delegowani
da innych jednostek zabieraja niezbedne przedmioty - weddug potrzeb.

Zonierze zasadniczej stuzby wojskowej i absolwenci szkéd wyzszych
odbywajacy przeszkolenie wojskowe przed przeniesieniem do rezerwy zwra-
caja przydzielone jin do uzytkowania przedmioty mundurowe, z wyjatkiem
tych, ktére przechodzg na ich wkasnosc.

Przedmioty ujete we wk adce mundurowej, podlegajgace zwrotowi przyjmu
je magazynier mundurowy oddziatu gospodarczego. Ich zwrot potwierdza
szef zaopatrzenia mundurowego (magazynier mundurowy) we wkdadce mundu-
rowej. Przedmioty nie ujete w tej wktadce zoinierze zdajg w macierzy-
stych pododdziatach. W wypadku, gdy zodnierze zwalniani do rezerwy nie
zwroca otrzymanych przedmiotéw, obowigzani sa do wyptacenia ich réwno-
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waiiil T i. ow pi iwyin razie przeprowadza aie postepowanie wy jal5niadgce
ogC*ilrtie ohowi"azu.)ecyoh zasadach. Potwierdzone podpisem szefa zaopa-
trzenia mundurowego oddziatu gospodarczego (magazyniera mundurowego)
yikiadki mundurowe zo#nierze zwalniani do rezerwy przekazuje organowi do
"—praw nsnhuwycti Jednostki jako dowdéd rozliczenia sie z otrzymanych do
uzytkijwania przedmiotéw. Przyjete od zwalnianych zo.”Uerzy wkdadki mun-
durowe organ do spraw osobowycli jednostki z udziatem szefa zaopatrzenia
mundurowego (po zakonczeniu akcji zwalniania zoknieTzy) niszczy.

Porjof icerowi e zasadniczej stuzby wojskowej powotani do zawodowej
luzby*wojskowej zatrzymuja przedmioty przechodzgace na ich wkasnosc.
Pozostate przedmioty zwracaja na zasadach obowigzujacych Zzo#nierzy za-

sadniczej stuzby wojskowej zwalnianych®do rezerwy.

Zoknierze rezerwy powodani na ¢wiczenie (przeszkolenie) wojskowe po
jego odbyciu,zwracaja wszystkie przedmioty przydzielone im do uzytkowa-
nia na czas c¢wiczenia (przeszkolenia).

Zoknit3rze zawodowi zwalniani z czynnej stuzby wojskowej Zwracajg
przedmioty przydzielone im do uzytkowania z wyjatkiem tych, ktore prze-
ctiudza na ich wkasnos¢. Tym, ktorzy do dnia zwolnienia nabyli uprawnie-
nie i nie pobrali przystugujacych im na wkasnos¢ przedmiotéw wydawanych
w naturze, wypdtaca sie réwnowaznik pieniezny obliczony weddug cen deta-
licznych. 0Od zodnierzy zawodowych zwalnianych z czynnej stuzby wojskowej
mozna przyja¢ do magazynu mundurowego oddziatu gpspodarczego (gpzk) po
jednym komplecie (kuponie) przedmiotéw (metrazu) wydawanego w naturze
na whasnos¢, jezeli kwalifikuja sie one do wydania na planowe zaopatrze-
nie innym uzytkownikom. Za przyjete przedmioty (metraz) wyptaca sie
rownowaznik pieniezny obliczony weddug cen zakupu.

W wypadku $Smierci zodnierza zawodowego obowiazuja zasady, ktore do-
tycza zoinierzy zawodowych zwalnianych z -czynnej stuzby wojskowej, bez
stosowania ograniczeh co do liczby przyjmowanych do magazynu przedmio-
tow (kupondw) .

Zodnierzy niezawodowych zmardych w czasie pednienia stuzby wojskowej
wyposaza sie - na zyczenie ich rodzin - w nalezne w zwigzku ze zgonem
zulniurzy przedmioty.

Zmardym zodnierzom zawodowym i stuzby okresowej nie przystuguja od-
iizkelne naleznosci. W wyjatkowych przypadkach sze® .cegowego (rowno-
rzednego) organu zaopatrzenia ma prawo na wniosek whasciwego przetozo-
I mo upr .wnieniach dowodcy jednostki wojskowej - zezwoli¢ na nieodpta-
1t “yda iig kompletu umundurowania garnizonowego®™ (letniego lub zimowego).
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Uz;~tl<onar»le 1 konserwacja przedmiotd 3 zaopatrzenia

"INIVERF)OD

Uzytkowanie przedmiotéw powlano by¢é oszczedne i celrowe oraz zgodne
z ich przeznaczeniem. Przedmioty bedace w wyposazefkiu zodnierzy powiimy
by¢ utrzymywane jak najdtuzszy okres na pednej sprawnosci uzytkowej .

W tym celu nalezy je poddawa¢ biezacym zabiegom konserwacyjno-naprawczym.
Przedmioty i)ie nadajace sie do uzytku z powodu zuzycia, uszkodzenia inh
nadmiernego zabrudzenia powinny by¢ niezwkocznie wycofane z uzytku i e-<
przekazane do naprawy, prania lub wybrakowania.

Dowdédcy pododdziatéw zobowigzani sg do zapoznania zodnierzy, w ramacit
szkolenia poborowych, .z obowigzujacymi zasadami uzytkowania, konserwa-
cji 1 napraw przedmiotéw. <

Konserwacja 1 naprawa przedmiotéow przez uzytkownikéw obejmuje:

1/ suszenie, wietrzenie, trzepanie oraz czyszczenie 1 prasowanie; D

2/ usuwanie plam z umundurowania 1 systematyczne natduszczanie obuwia;

3/ biezgce dokonywanie drobnych napraw (np. zszycie, rozprucie, przyszy-
cie guzikoéw,=haftek, tasiemek) nie wymagajacych przygotowania factunweyo;

4/ meldowanie bezposredniemu przedozonemu o potrzebie wymiany, napra-
wy lub prania przedmiotéw, jezeli uzytkownik nie ma mozliwosci wykonania
tych prac w ramach obowigzujgacego systemu obstugi;

5/ wymiane przedmiotéw w magazynie wymiennym oddziatu gospodarczego.

9iy?yy_(ily99y£9y9 j

w celu zapewnienia zodnierzom warunkéw do przechowywania, naprawy i
konserwacji, przedmiotéw zaopatrzenia mundurowego w pododdziatach orga-
nizuje sie:

1/ szatnie przeznaczong do przechowywania umundurowania wyjs$ciowego
(stuzbowego) i polowego, koszul wyjsciowych oraz oporzadzenia i obuwia.
Nalezy j,a wyposazy¢ w niezbedny sprzet (regaty, wieszaki). W szatril po-
winny by¢ przechowywane przedmioty czyste i w pedni nadajace sie do uzy-
tku. Do przechowywania pf idmiotédw wyposazenia specjalistycznego, odzie-
zy ochronnej 1 roboczej oraz sprzetu ochrony osobistej, nalezy zapewnic
szatnie w miejscach pracy. Jezeli nie ma takich mozliwosci, dowddca pod-
oddziatu zobowigzany jest zapewni¢ odpowiednie do tego warunki w oddziel*
nej szatni lub suszarni;

2/ izbe gospodarcza przeznaczona do wykonywania przez zodnierzy zabie-
géw konserwacy jno-naprawczych. Nalezy ja wyptiL.azy¢ w sprzet, narzedzia,
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Qi/H)0ty i1 n;att;rdaly "zfjoUruH / obow ig/ujjgcymi talezmidc iami . Ponadto po-
winny w (Unh) 7naj|j(lona(i sie tablico pogladowe pokazu.iar:n sylwetki ubior-
07«, spo3i5b cechowania 1 konserwacji przedmiotrtw. lzha gospodarcza po-
winna bytl stale dostepna dla uzytkownikow;

?/ suszarnie przeznaczong do suszenia przedmiotéw, a w wypadku braku
oddzielnej szatni na przedmioty wyposazenia specjalistycznego, ochronne-
go 1 roboczego oraz sprzetu ochrony osobistej - do przechowywania tego
wyposazenia. Suszarnia powinna hy¢é wyposazona w stojaki i wieszaki oraz
wydajne urzadzenia grzewcze i wentylacyjne, zapewniajace wysuszenie
przedmiotéw w ciggu 8-12 godzin;

A/ w razie wystepowania trudnosci lokalowych, za zgoda dowédcy jedno-
stki mozna oryanizowad izby gospodarcze i suszarnie dla kilku pododdzia-
+ow. Prawo korzystania z tych urzadzen majg wszyscy zodnierze, dla kto-
ryct» zostaty one zorganizowane. \

Za organizacje i wkasciwe funkcjonowanie szatni, izb gospodarczych 1
suaZarnl sa odpowiedzialni dowddcy pododdziatéw.

Podstawowe zadania stuzby mundurowej z zakresu obstugi zodnierzy
(pracownikéw wojska) obejmuja naprawy, pranie 1 czyszczenie niektdrych
przedmiotéw, kagpiel Zzoknierzy oraz ustugi fryzjerskie.

Ola realizacji tych zadan stuzba mundurowa organizuje:

1/ oddziatowe warsztaty szewsko-krawleckie przeznaczone g#déwnie do
wykonywania matych i Srednich napraw przedmiotéw oraz inne warsztaty,
praln’o i zaktady ustugowe dziatajace na podstawie odrebnej Instrukcji
(zak 3 poz.6) ;

2/ oddziatowe 1 garnizonowe 4aznie przeznaczone do kapieli zodnierzy
niezawodowych, junakéw obrony cywilnej i .uczniéw licedw wojskowych.

W dniu kapieli wymienia sie réwniez bielizne osobista, reczniki i po-
szewki na podgtéwek. Pozostata bielizne poscielowg i nocng wymienia sie
catosciowo co najmniej raz ha dwa tygodnie;

i/ nieodptatne strzyzenie zodnierzy niezawodowych, junakéw obrony cy-
wilnej 1 uczniow liceow wojskowych przy powokywaniu (wcielaniu, naborze)
do stuzby wojskowej, szkék, licedw oraz w innych wypadkach - na zlecenie
lekarza;

4/ okresowe strzyzenie whosow oso6b uprawnionych pkt 3 (trzy strzy-
zenia na dwa miesigce):

a/ w zaktadach fryzjerskich zorganizowanych na terenie jednostki -
oiiplatnie w ramach wyptaconego na ten cel ryczattu"lub nieodptatnie,
jezeli ryczakt nie jest wyptacany uprawnionym;
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b/ w dowolnlH w/ybraliym Zakkadzif? fryzjerskim - odptatnie w ramaeh wy-
ptaennego ryczattu.

U organizacji ostug fryzjerskich i formie rozliczen z togo tytutu
decyduje kwatermistrz oddziatu gospodarczego.

mundurowe j

Zasady korzystania z ustug warsztatow stuzby mundurowej sg nastepu-
Jace:

1/ w warsztatach oddziatowych wykonuje sie bezptatnie naprawe przed-
miotéw stanowigcych whkasnos¢é wojska;

2/ w pozostatych warsztatach dziatajacych w systemie pozabudzetowym .
(w formie gospodarstw pomocniczych) - odptatnie.

Korzystanie z ustug pralni i daini moze by¢ bezptatne lub za optats.
Przy bezptatnym korzystaniu koszty ustug pokrywa sie z kredytéw budze-
towych. Prawo do bezptatnego korzystania przystuguje:

1/ zoinierzom zawodowym i stuzbie okresowej w zakresie prania 1 na-
praw przedmiotéw wyposazenia specjalistycznego (poloweg0) oraz kagpieli
w czasie wykonywania zadan specjalnych, przebywanie na kursach wojsko-
wych 1 na obozach ¢éwiczen;

2/ pozostatym zoinierzom niezawodowym oraz junakom obrony cywilnej
1 uczniom licedw wojskowych w zakresie prania i napraw wszystkich przed-
miotéw wydanych im do uzytkowania oraz w zakresie kapieli;

3/ pracownikom wojska w zakresie prania i napraw umundurowania stuz-
bowego, odziezy ochronnej i roboczej oraz kapieli przy wykonywaniu prac
brudnych 1 podczas przebywania na ¢éwiczeniach.

OPRACOWAL SPRAWDZIL
p.-o. Adiunkt KIEROMWIK ZAKEADU SEUZB KWAT.
1-1 prdk dypt.inz_Wodzimierz MARCINIAK /-/ pik dr Czestaw PORZUCZEK



Zatacznik 1 *°

iD! tyma Kh; nkre3y pr/echoVi?ywantn przcdmiotdw zaopatrzenia-mundurowego

. s . Okres przechowywa- -
u=- Grupa przedmiotow nia w latach Uwagi
1 2. 3 4

I. wyroimy wkékiennicze
1 Wedniane i wednppodobne obejmujace; 12

1/ odziez wierzchnia - ptaszcze pot-
ptaszcze, peleryny podhalansKie,
mundury, spodnie, olimpijki, wia-
trowki 1 podpinki pod kurtki po-
Yowe; \ =

2/ czapki garnizonowe, czapki futrzane,
berety i kapelusze podhalanskie;

3/ bielizne osobistg - koszule i ka-
lesony z wednianym podbiciem oraz
dresy;

4/ posciel - koce, kokdry i $piwory;

5/ wyroby dziewiarskie - swetry, sza-
liki, rekawiczki i skarpety.

2 Bawedniane i bawednopodObne, obejmuja-
ce: .12

1/ odziez wierzchnia - mundury podowe,
kurtki potowe bez podpinki, przed-
mioty wyposazenia specjalistyczne-,
go oraz odziez ochronna i robocza,
czapki potowe, rekawice potowe i
peleryny - namioty;

2/ bielizne osobistg - koszule, kale-
sony, koszulki, podkoszulki, spé6-
denki, chusteczki do nosa, pizamy
i szlafroki;

3/ bielizne poscielowa - przescie-
radda, poszewki, poszwy, po-
duszki z pierza, obrusy oraz ser-
wety, serwetki, Scierki i reczniki;

4/ namioty "N-6".

3 Lniane, obejmujace: 12
. 1/ oporzadzenie - torby, tornistry,
zasobniki, pasy i1 szelki; n
2/ namioty '"'NS”’;

3/ podktady pod materace, Tartuchy i
worki na odziez.



T

! 1Powl ilariiz , ot; "imuja:

10

11
12
13

Uwncja;

1/ oty eyposaz®."nia specjalisty-
cznego - pkii™>?cze, peleryny, ubra-

nia niffpr/emaka 1nt; marynarza ,

ubrania tccfinik.) letniczego, ubra-

nia kwasooriporne i olejoodporne
oraz rnaletace ptieumatyczne ;

2/ oporzadzenie - zasobniki, materace

koszarowo-polcwe i teczki pracy

11. Wyroby skoérzane, .skéropodobne

i gumowe

Obuwie skérzane:
1/ na spodach skérzanych;

2/ na spt"dach gumowych

Oporzadzenie i galanteria - pasy,
teczki, torby i mapniki

Obuwie gumowe oraz Tfilcowo-gumowe
tekstylno-gumowe

Guma podeszwowag i spody gumowe

111° Maszyny 1 sprzet

paski,

Maszyny 1 sprzet przeznaczony do zamon-
towania w innych urzadzeniach (maszyny

pralnicze, wiroéwki)

Maszyny do szycia

IV. $rodki higieny i konserwacji

Myd+o twarde
Soda do prania
Pasta detergentowa

Inne firodki chemiczne (np. klej i

pasta do obuwia, tusz do cechowania,

farby)

10

12

2/3

waznosci karty gwa-
rancyjnej

172

waznosci karty gwar.

12
172
2
2/°5

terminéw zamieszcza
pi5zez producenta
na opakowaniach

Okres przechowywania pozostatych przedmiotéw zaopatrzenia rEuiftduro-

weyo nie iijt’tych w zataczniku nalezy przyjmowa¢ weddug =zalecert

prodiicentéw zamieszczanycii (ta metkach

m przechowywania)

instrukcjach ~uzytkowania



Zatacznik 2

SYSTEM PLANOWASiIlA | ZABEZPIECZENIA POTRZEB MATERIALOWYCH
W SLUZBIE MUNDUROWEJ WP

mLEGENDA:
- uzytkownicy indywidualni i zbiorowi;
————— ~ zfftaszanie /ustalanie/ potrzeb;
—————— B’ - zamowienia /wyciagi z planu materiatowego;
Srodki materiatowe;
wstepne zapotrzebowania i uzgodnienia z producentami;
e " zakupy zdecentralizowane;
RSK - Rejonowa Sktadnica Kwatermistrzowska;

COZ ~ Centralny Organ Zaopatrujacy.

29



lIjasnienie sprzezeti na rysunku zatacznik 7?:

zgtuszenie oddolne potrzeb (od uzytkovjiiik(5w poprzez Oddziaty
Gospodarcze, Zwiazki Faktyczne, Okregi Wojskowe do Centralnego
Organu Zaopatrzenia);

na podstawie uprzednio zgtoszonych potrzeb COZ oraz 74 RPW sk#a-
daja zaméwienia w zaktadach produkcyjnych. 74 RPW - skdtada zamé6-
wienia bezposrednio u producenta, natomiast COZ przez OW, a OW
przez RSK;

wyprodukowane $rodki materiatowe przekazywane sa z zaktadéw pro-
dukcyjnych do RSK, a dalej do ZT oraz OG i1 z kolei 0G do uzytkow-
nikoéw ;,

wstepne zapotrzebowania i uzgodnienia pomiedzy COZ i O4l, a zakta-

darni produkcyjnymi;

zakupy dokonywane przez OG i uzytkownikoéw (zodnierzy) w WCH.



10.

11.

14.

15.

16.

Zakgcznik 3

WYKAZ
imiych przepiséw i instrukcji regulujacych problematyke
stuzby mundurowej

Ceoitik przedmiotéw zaopatrzenia mundurowego. Mund. 70/86.

Instrukcja o gospodarce kwatermistrzowskiej w oddziatach gospodar-
czych 1 zwiazkach taktycznych. Szt_Kwat. 121/87.

Instrukcja o dziatalnosci kontrolnej i rozliczeniowej w Sitach
Zbrojnych PRL. Szt.Gen. 1311/87.

Instrukcja w sprawie zasad przeprowadzania inwentaryzacji mienia
wojskowego. Szt.Gen. 1270/86.

Instrukcja o zasadach dziatalnosci rejonowej sktadnicy kwatemistrzo-
wskiej (sktadnicy intendenckiej). Szt.Kwat. 94/82,

Instrukcja o dziatalnosci i gospodarce finansowej z~tadéw ustugo-
wych stuzby mundurowej™. Mund./wew. 3/84. ~ N
Modelowy zakres obowigzkow oséb funkcyjnych w dywizji. Szt.Gen.
912/79.

Modelowy zakres obowigzkéw osob funkcyjnych w pudku. Szt.Gen. 913/79.
Przepisy o gospodarce finansowej i rachunkowosci w oddziatach gospo-
darczych. Fin. 75/77.

Przepisy o gospodarce finansowej rachunkowosci w dowédztwach okre-
géw wojskowych. Fin. 77/78.

Przepisy o gospodarce Tfinansowej rachunkowosci w Instytucjach
centralnych MON. Fin. 82/82. -

Przepisy w sprawie dziatalnosci szkoleniowo-produkcyjnej w Sitach
Zbrojnych PRL. Szt.Gen. 1114/83.

Przepisy w sprawach szkéd w mieniu wojskowym. Szt.Gen. 619/72.
Tabela norm i przepiséw z zakresu zaopatrywania pracownikéw wojska
w odziez ochronnag, roboczg, sprzet ochrony osobistej oraz Srodki
higieny 1 konserwacji. Mund. 68/85.

Ustawa o uposazeniu zodnierzy (art. 43 w zwigzku z art. 8 tej ustawy)
0z.U. z 1974 r. poz. 282.

Wytyczne szefa Stuzby Mundurowej GHownego Kwatermistrzostwa WP w
sprawie okreslenia szczegétowych zasad naliczania, urzutowania,
gromadzenia, przechowywania i rotacji zapasow eznizalnych dla
oddziatéw gospodarczychj zwigzkoéw taktycznych, okregéw wojskowych,
rodzajow sit+ zbrojnych.

Pisma; wych. nr 01105/1 z 1986.12.31; nr 087 z 1987.1

31



17

19.

?0.

21.

22

V.Yyly:-i: s/i"fa < r;i>i)y Mjiiildrew*;’j G+.Kwat. WP W spiawifj zaijad kwtftifi-
knw—4ftia i wyfu akowy -ania pi/pdmjotéw =zaopa trzen ia nuinrlurnwoqo (sprze
tu skidztiy mundurowej) ora/ /acp.ipndarowywani a matertat(5w uzyskanych
z wyt)raki,.wani a

Pismu wvch. nr ">41/11 m ]9i!19.05.1*.

Zarzadzenie ministra oiimny w sprawie zasad planowania i zaopatry-
wania wojska w ;.iprzel oraz materiaty powszechnego uZytku (grupa '0")
nz_.Rozk. MFIN z H»07 r. pn/. 21.

Zarzadzenie ministra obrony narodowej w sprawie rozporzgadzenia ru-
chomymi skdtadnikami w wojsku. 0Oz.Rozk.MON z 1984 r. poz. 1 i z *
1909 r. pnx 01. ]

Zestawy ma.leznoiicl przedmiotéw zaopatrzenia mundurowego w czasie
pokoju, Mijfid. 79/09.

Znowelizowany indeks .materiatow WP - sprzet stuZby mundurowej

(IM - Mund./68). SztCen. 1067/82.

Zbior tabel nalr-Znnéci 1 przepisow z zakresu zaopatrywania pracowni-
kéw cywilnych zatrmJnionych w jednostkach (instytucjach, zaktadach)

Viojskowycti w uiiiundurowanie . Mtmd. 50/74".

Wydrukowano w 20 egz.
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