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WSTEP

"Konsekwencja rewolucji naukowo-teciinicznej w edukacji
bedzie wyjscie poza ramy metod werbalnycii w ksztatceniu i
stworzenie nowycb tecbnologii dydaktycznych opartych na sys-
temach multimedialnych. Prowadzi to nie tylko do zwielokrot-
nienia mozliwosci pedagogicznych oddziatywania nauczycieli,
ale gtéwnie do aktywizacji intelektualnych mozliwosci cz4o-
wieka, do pobudzania jego zmys46w innymi bodzZcami, niz czy-
nita to tradycyjna dydaktyka. Réwnoczesnie dzieki nowoczes-
nym technologiom ksztadtcenia edukacja przestata by¢ ograni-
czona czasem 1 przestrzenig. Dzieki nowoczesnej technice,
wcigz doskonalonej 1 zaskakujgcej nas nieustannie nowymi do-
konaniami, w kazdym miejscu Ziemi mozemy stworzy¢ warunki
sprzyjajace uczeniu sie".N/

Powyzsza konstatacja odnosi sie rowniez do wyzszego
szkolnictwa wojskowego, bedacego integralng czescig systemu
szkolnictwa wyzszego. GH#ownym zadaniem tego szkolnictwa jest

przygotowanie dla potrzeb sit zbrojnych wszechstronnie

1/ F .Januszkiewicz, nggnologia ksztatcenia w szkolnictwie
wyzszym. Warszawa 1932.



wyK-sztat eonycii oficerow”™ znajacycki zawodowe rzemios4o”™ umie-
jJacychi dowodzié”™ wychowywac¢”™ a takze organizowac¢ i prowadzic
ksztatcenie> jak rowniez posiadajgcych nawyki samoksztatce-
nia.

Akademia Obrony Narodowej spednia w systemie szkolnictwa
wojskowego szczegdlng role. Ksztatci bowiem oficeréw dowdd-
czo-sztabowych. Absolwenci uczelni ped#nig stuzbe od szczebla
pudku /szef sztabu”™ dowddcas/” poprzez zwiazki taktyczne do
instytucji centralnych whkacznie. Wielu oficerdow dyplomowa-
nych pe#ni funkcje nauczycieli zaréwno w akademiach wojsko-
wych”™  jak réwniez w wyzszych szkotach oficerskich oraz réz-
nego rodzaju osrodkach szkolenia.

Akademia rozpoczeta swa dziatalnos¢ dydaktycznag od paz-
dziernika 1990 roku. Przejeta baze 1 zadania ASG WP~ wchda-
niajac 1 przejmujac czesciowo™ nowe zadania rozwigzanej WAP
/Wydziat Nauk Humanistycznych/. Proces ksztatcenia dyplomo-
wego 1 magisterskiego zostat skrécony z trzech do dwéch lat.
Dalej jednak zadaniem akademii jest ksztatcenie na najwyz-
szym poziomie kadry dla potrzeb Wojska Polskiego. W aspekcie
tychze przeobrazen podjecie badan nad baza dydaktyczna aka-
demii wydaje sie by¢ uzasadnione 1 celowosciag i1 czasem.

Baza dydaktyczna akademii jest integralnym sk#adnikiem
systemu dydaktyczno-wychowawczego. Jej jakos$¢”™ nowoczesnosé
i dostosowanie do konkretnych potrzeb ksztatcenia™ obok in-
nych uwarunkowan systemowych” stanowi o jakosci procesu dy-

daktycznego i wspoétokresla rezultaty funkcjonowania systemu.



Docenianie jej roli 1 znaczenia znajduje m.in wyraz w CcO-
rocznych rozkazach Ministra Obrony Narodowej 1 Szefa Sztabu
Generalnego WP do szkolenia Sit Zbrojnych RP, okreslajacych
gtoéwne kierunki rozwoju bazy dydaktycznej oraz zadania skie-
rowane na ich urzeczywistnienie.

Proces edukacyjny w wojsku w szerokim stopniu wspomagany
jest technikga. Wspomaganie to ma na celu zwiekszenie efek-
tywnosci ksztatcenia, sprawniejsze udostepnienie kadrze nau-
kowo-dydaktycznej i sdtuchaczom akademii wiedzy oraz opanowa-
nie umiejetnosci indywidualnego i1 zespotowego dziatania na
polu walki. Wspomaganie stuzy takze kreowaniu w osobowosSci
stuchaczy pozadanych wartosci zawodowych, spodtecznych i kul-
turowych, czyli dyspozycji wychowawczych. Na tym tle rozwija
sie dziedzina poszukiwan dydaktyczno-wychowawczych, ktéra
wyodrebnita sie jako subdyscyplina pedagogiczna pod nazwg
”technologia ksztatcenia™.

Dziedzina ta obejmuje miedzy innymi podstawy teoretyczne
i zastosowanie praktyczne sSrodkéw dydaktycznych, ktére wzbo-
gacajac 1 poszerzajac dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczag
wyk+adowcow, kierownikow ¢Ewiczen, instruktordw i lektorow,
przyczyniaja sie do optymalizacji efektéw tej dziatalnosci.

Stworzenie koniecznych warunkéow materialnych, organiza-
cyjnych, finansowych i kadrowych, ktdére powinny towarzyszyc
wdrazaniu do praktyki edukacyjnej nowoczesnej technologii
ksztatcenia jest sprawg oczywistg. Stosowal¢ nalezy rozwiagza-

nia kompleksowe, Kktdore - jak zgodnie stwierdza sie w pod-



stawowych dokumentach i literaturze naukowej poswieconej tej
problematyce - sa wprawdzie kosztowne”™ ale moga przyczynic
sie do zdecydowanej poprawy efektywnosci i jakosci ksztatce-
nia. Ma to szczeg6lne znaczenie w obecnej rzeczywistosci dy-
daktycznej™ w Kktérej skrocenie okresu /czasu/ ksztakcenia
oraz poszerzajacy sie zakres wiedzy z réznych dziedzin de-
terminuja poszukiwanie rozwigzan wzrostu efektywnosci whas-
nie w sferze organizacyjnej i technologicznej. Rozproszone
inwestowanie w dydaktyczng baze materialng akademii nie moze
da¢ oczekiwanych rezultatéow. Podkresli¢ trzeba i1 to® ze no-
woczesna technologia ksztatcenia jest oparta na wynikach ba-
dan naukowych”™ czyli dazy do organizowania procesu dydak-
tycznego na naukowych podstawach.

Baza dydaktyczna akademii, tworzona w warunkach kryzysu,
przy braku finanséw na zakup technicznych Srodkéw dydaktycz-
nych 1 braku takowych Z/okres Jlat 80-tych/ na rynku jest
bardzo zréznicowana 1 nie tworzy spéjnego systemu, jedno-
czesnie zauwaza sie okreslone niedociagniecia w jej wyko-
rzystaniu, i to w aspekcie wkhasciwosci /technologii/, jak
rowniez czestotliwosci.

Podejmujac przedstawiony temat rozprawy doktorskiej Kkie-
rowatem sie nastepujacymi przestankami:

i/ Akademia Obrony Narodowej powinna by¢ prekursorem
wszelkich zmian w zakresie organizacji, urzadzenia i efek-

tywnego wykorzystania bazy dydaktycznej tak, jak 1 w innych



sferacn dziatalnosci dydaktycznej, dla innycki uczelni woj-
skowycki 1 osrodkéw szkolenia;

2/ Weryfikacja istniejgcej bazy dydaktyczno-naukowej, jej
doskonalenie i unowoczesnianie powinno by¢ wsparte badaniami
naukowymi nad jej efektywnosScig w procesie ksztatcenia;

3/ Zak*ada sie, iz wyniki przeprowadzonych badan moga byc
wykorzystywane w toku dalszych prac nad modernizacja bazy
dydaktycznej .

W kontekscie powyzszych konstatacji tres¢ niniejszej dy-
sertacji ujeto w czterech rozdziatach.

W rosdsiale pierwszym przedstawiono zatozenia metodolo-
giczne, na podstawie ktdorych realizowano badania empiryczne,
analize 1 wnioskowanie zawarte w przedstawionej pracy.

Rozdziat drugi prezentuje teoretyczne problemy pracy
oraz analize literatury zwigzanej z tematem dysertacji.

W rozdziale trzecim i czwartym zilustrowano miejsce bazy
dydaktycznej w systemie ksztatcenia kadr dowddczo-sztabowych
oraz przedstawiono wnioski 1 postulowane Kierunki rozwoju i
modernizacji bazy dydaktycznej w Akademii Obrony Narodowej.

W czesci koncowej zamieszczono bibliografie oraz zatacz-
niki dokumentujgce sposdb przeprowadzonych badahn 1 reali-
zacji niniejszej pracy.

Niniejsza praca, w znacznej mierze, powstata dzieki zycz-
liwosci wielu pracownikéw akademii. W szczegolnosci autor
pracy pragnie tg droga podziekowa¢ promotorowi - Panu

ptk.dr.hab. Bogdanowi Szulcowi za merytoryczne i metodolo-

giczne ukierunkowanie pracy.
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i PODSTAWY METODOLOGICZNE
PRACY

1.1. PRZEDMIOT 1 CELE BADAH

Temat podjetej dysertacji jednoznacznie okresla przedmiot
badan> ktdéry utozsamiono z problematykg teckinologii ksztat-
cenia wysoko kwalifikowanych kadr dowddczo-sztabowych w Aka-
demii Obrony Narodowej z uwzglednieniem zasadniczych jej
/tej technologii/ aspektow w zakresie bazy dydaktycznej.

CzesS¢ teoretyczng dysertacji ukierunkowano na analize za-
sadniczych pojec oraz na okreslenie ich zakresu dla jed-
noznacznego rozumienia termindéw wystepujacych w zaprezento-
wanej dysertacji. Natomiast w czesci drugiej tj. empirycznej
poddano analizie™ w oparciu o programowe zatozenia akademii
i poglady respondentéw”™ rzeczowg strukture bazy dydaktycz-
nej. Przedmiotem badan by#o ustalenie wpdywu warunkéw mate-
rialnych”™ organizacyjnych oraz stopnia przygotowania kadry
naukowo-dydaktycznej i studentéw na efektywne wykorzystanie
istniejgcej bazy dydaktycznej w procesie ksztatcenia oraz
kierunki jej modernizacji.

W oparciu o tak sformutowany zakres przedmiotu badah za



12 -

ce] gtowny pracy uznano - okresSlenie mie.iaca bazy dyckaktycz-
ne.l w procesie kaztatcenig oraz wskazanie uwarunkowan wpty-
waj acychi na wkasciwe lei wykorzystanie przedstawienie pos-
tni owanychti kierunkédw rozwoju bazy dydaktycznej.

Z przedstawionego ogolnego celu pracy wynikaja nastepuja-
ce cele szczegotowe:

1. W ptaszczyznie diagnostycznej postepowanie badawcze
podporzadkowano okresleniu stopnia przygotowania kadry nau-
kowo-dydaktycznej i studentéw do wykorzystania osiaggnie¢ w
zakresie wspo dczesnycti teciinicznycki Srodkéw dydaktycznych w
procesie ksztakcenia;

£. W ptaszczyznie prakseologicznej zaprezentowano aktual-
ne mozliwosci uczelni w kreowaniu nowoczesnej technologii
ksztatcenia w rzeczywistosci pedagogicznej AON;

3. W ptaszczyznie prognostycznej - sformutowano propozyc-
je 1 wnioski na temat doskonalenia bazy dydaktycznej i jej
wykorzystania w procesie ksztatcenia.

Powyzsze cele dotyczace badan maja odpowiedzie¢ na naste-
pujace pytania:

- "Jak jest?" - dotyczy celu diagnostycznego,

"Jak powinno by¢?" - dotyczy celu prakseologicznego,
"Co zrobié, zeby osiggng¢ pozadany stan rzeczy?"
dotyczy celu prognostycznego.

Zatozone cele pracy implikuja jej zadania. GHoéwnym zada-
niem rozprawy jJest dostarczenie organizatorom i realizatorom

procesu dydaktycznego ogdélnej wiedzy na temat istoty bazy



dydaktycznej oraz kierunkédw jej permanentnej modernizacji”
przy niewagtpliwie ddugo jeszcze odczuwanym niedostatku Srod-
kéw> ktdére akademia mogtaby spozytkowaé wykorzystujgc w tym
celu prowadzone badania nad efektywnosciag bazy dydaktycznej
i jej miejscem w systemie ksztatcenia kadr dowédczo-sztabo-

wych. .

1.E. PROBLEMY 1 HIPOTEZY BADAWCZE

Bardzo wazng dziedzing zapewniajacg doskonalenie procesu
studiow w Akademii Obrony Narodowej jJest - odpowiedni do ce-
Iow - dobor form i metod ksztakceniaj zwhkaszcza”™ gdy czas
studiow w poréwnaniu z ASG WP ulegt skréceniu o jeden rok™ a
wymagania stawiane przed absolwentem AON pozostaty w ogol-
nych zatozeniach niezmienne”™ a nawet podwyzszone.

Akademia stawia sobie wsrod wielu celéw m.in. wyksztadce-
nie absolwentdéw, ktérzy beda potrafili umiejetnie organizo-
wac¢ proces szkolenia w oddziatach i1 zwigzkach taktycznych! W
takim kontekscie od efektywnosci ksztadcenia w uczelni uza-
lezniony jest przyszdy obraz Wojska Polskiego. Dlatego dos-
konalenia wymaga metodyka prowadzenia roéznych form ksztatce-
nia, zwkaszcza pod katem zaktadanych celdéw dydaktyczno-wy-
chowawczych, z uwzglednieniem faktycznych mozliwosci, jJakie
daje nauczycielowi akademickiemu 1 studentowi wspodczesna
technologia ksztakcenia.

Koniecznoscia staje sie takze, w stosowanych formach i
metodach ksztatcenia, wyrobienie nawykédw i umiejetnosci wy-

korzystania - w sposob racjonalny - technicznych S$rodkéw dy-
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daktycznycki przez szerokie 1 umiejetne ichH zastosowanie w
procesie ksztadcenia 1 samoksztatcenia.

W aspekcie powyzszych uwarunkowan do zasadniczych przes-
+anek implikujgcych tres¢ probleméw badawczych i1 hipotez ro-
boczych zaliczono:

i. Przedmiot i podstawowe cele rozprawy;

e. Wnioski i uogdlnienia 2z przeanalizowanej literatury
przedmiotu;

3. Baze faktéw, z ktorej wynikajag nastepujace konkluzje:

a/ w dobie rewolucji naukowo-technicznej $ledzenie dorob-
ku naukowego metodami tradycyjnymi jest nieefektywne;

b/ w Akademii Obrony Narodowej podjeto modernizacje bazy
dydaktycznej ;

c/ wzrasta dostepnos¢ najnowszej techniki niezbednej do
rozwoju nowoczesnej technologii ksztatcenia w AON;

d/ w czasie, gdy politycy dazg, by Polska weszda w struk-
tury wojskowe NATO - oficer WP musi by¢ réwnorzednym partne-
rem innych oficeréw z tejze organizacji;

e/ Akademia Obrony Narodowej przygotowujgc przyszde kadry
dowddczo-sztabowe Wojska Polskiego zobligowana jest do wy-
promowania absolwentéw, ktdérzy posiadaja umiejetnosci 1 na-
wyki korzystania, w toku permanentnego doskonalenia sie i
szkolenia wojsk, z technicznych $Srodkéw dydaktycznych, kto-
re powinny by¢ rozpowszechnione przez absolwentédw uczelni w
sitach zbrojnych.

W oparciu o wymienione przestanki sformutowano w postaci

pytania nastepujacy gtoéwny problem badawczy:



Czy w ramacki dotycticzasowego systemu dydaktycznego miej-
sce +>azy dydaktycznej w systemie ksztatcenia kadr
dowédczo-sztat>owycki w Akademii Obrony Harodowej jest adek-
watne do wymogow nowoczesnej tecdmologii ksztadcenia oraz
jakie p»reEyjad kierunki /zatozenia/ dalszego doskonalenia ba-
zy dydaktycznej?

Rozwigzanie problemu gtdéwnego uwarunkowano uzyskaniem od-
powiedzi na ponizsze pytania /problemy/ szczegotowe:

1. Czy baza dydaktyczna akademii tworzy spéjny system
/organizacyjno-materialny i kadrowy/?

2. Na 1ile efektywnie jest wykorzystana baza dydaktyczna i
Jaki to ma wpdyw na przygotowanie przyszdych kadr dowdédczo-
sztabowych sit+ zbrojnych?

3. Jakie sg postulowane kierunki modernizacji bazy dydak-
tycznej przez kadre naukowo-dydaktyczng i studentow?

Przedstawione problemy okreslity zakres planowanych badan
na temat miejsca bazy dydaktycznej w systemie ksztatcenia
kadr dowddczo-sztabowych w AON.

Po dokonaniu wstepnej analizy problematyki badan™ cel
pracy zamierza sie osiagna¢ m.in. poprzez weryfikacje naste-
pujacych hipotez roboczych:"/

i. Do modernizacji bazy dydaktycznej, wobec coraz bar-

dziej skomplikowanych w zastosowaniu i obstudze technicznych

1/ Definj hipQt t Kotarbinski kté
E Inlfi jq' Ezy prz z%ze%?e dot?c%rcén%a”Eodzeﬁfg

. ja

va""Y Ch aé ‘.”‘%V ‘g alis. Zﬁlgvzvg/% GMag 8%)Z/ydol:%('j 255068 RS
E emem— E eoril poznania,

iﬁglk formalnej i metodologll nauk, Warszawa 1951, s.
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Srodkéw dydaktycznycki, nalezy w sposob systemowy przygotowac
kadre naukowo-dydaktyczng i1 studentéw;

2 . Wprowadzenie nowoczesnycii Srodkéw dydaktycznych oraz
icii kompleksowe i racjonalne wykorzystanie”™ zaréwno w pro-
cesie nauczania™ jak réwniez samoksztatcenia”™ zdecydowanie
wpdynie na podniesienie efektywnosci ksztakcenia oficerdow w
Akademii Obrony Narodowej .

Weryfikacja przyjetych hipotez® w empirycznej czesSci pra-
cy> pozwolita okresli¢ miejsce bazy dydaktycznej w systemie
ksztatcenia akademii 1 przedstawi¢ pozadane kierunki moder-
nizacji bazy dydaktycznej wsrdéd kadry naukowo-dydaktycznej i

studentéw.

1.3. METODY~N  TECHNIKI, NARZEDZIA BADAWCZE 1 OPRACOWANIE
WYNIKCIW

Celem vrozwigzania zatozonych problemow oraz weryfikacji
przyjetych hipotez postuzono sie badaniami uwzgledniajgacymi
réznorodnos¢ stosowanych metod badawczych, czyli sposobdéw
dziatania okreslajacych prawidda i1 czynnosci oraz ich kolej-
nosS¢ w procesie rozwigzywania problemu badawczego. Pozwolity
one zarowno na uzyskanie nowych informacji, jak 1 na ich
opracowanie oraz mysSlowe przetworzenie. Informacje nowe
uzyskano w wyniku zastosowania metod empirycznych, natomiast
ich przetworzenie i1 opracowanie przy zastosowaniu metod teo-
retycznych.

Zasadniczg role przy opracowaniu podjetej dysertacji ode-

graty nastepujace metody i techniki badawcze:



- 17 -

- badania dokumentoéw,

- tectmika analizy i krytyki pismiennictwa,

- badania opiniti,

- metoda obserwacji,

- metody statystyczne.

Badanie dokumentéw

W celu opracowania probleméw poznawczych rozprawy dokona-
no analizy dokumentéw szkoleniowych. Metoda ta pozwolita
sformutowaé problemy poznawcze oraz byd#a przydatna jako uzu-
pedniajgca w zakresie oceny 1 stopnia wykorzystania bazy dy-
daktycznej w procesie ksztatcenia.

Technika anal izy i krytyki pismiennictwa

Technika ta pozwolita umiejscowi¢ problematyke badan w
dotychczasowym dorobku nauk pedagogicznych, szczegollnie
technologii ksztatcenia. Umozliwida ona réwniez ustalenie i
sprecyzowanie zwiagzkéw whasnych badahn z innymi dyscyplinami
naukowymi .

Badanie dokumentéw i analiza literatury przedmiotu badan
by+y podstawg do opracowania narzedzi badawczych dla zbada-
nia opinii studentéw 1 kadry naukowo-dydaktycznej.

Badanie opinii

Metoda ta prowadzona byta technikami ankietowania i wy-
wiadu. Technika ankietowania objeto kadre naukowo-dydaktycz-
ng /Kwestionariusz - K-i/™ 1 studentéw /Kwestionariusz -

K-£/~".  Zastosowanie tej techniki miato na celu poznanie

i/ Zataczni i rozprawy.
2/ Zai%cznlﬁ 3 rozBraW .
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opinii kadry i studentdw poprzez postawienie pytan skatego-
ryzowanycli i1 otwartych, ktére daty mozliwosS¢ uzasadnienia
przez respondentow wybranych odpowiedzi i przedstawienie
wdasnego stosunku /propozycji-wnioskéw/ do analizowanej
problematyki.

Technike wywiadu stanowigcego sposéb zdobywania infor-
macji przez bezposrednie zadawanie pytan badanym osobom, al-
bo 1inczej, na drodze tzw. rozmowy Kierowanej, zastosowano
Jjako uzupekniajaca, praktycznie we wszystkich etapach badanh
i opracowania dysertacji. Zastosowana wiec tu by#a typowa
technika wywiadu diagnostycznego.

Przedstawione techniki badania opinii, poprzez stosowanie
takze pytan otwartych, w stosunku do kadry naukowo-dydak-
tycznej czesciowo spednia tez warunki metody *ekspertow”.

Metoda obserwac ii

Metode obserwacji stosowano w toku catego procesu badaw-
czego, Jako metode uzupekniajaca, aczkolwiek wazng dla ba-
dan, gdyz umozliwiata weryfikacje i dystans do materiatéw i
wynikow uzyskanych innymi metodami.

Konkluzje 2z obserwacji w sposob istotny dowartosciowaty
tres¢ wnioskéw - propozycji, zawartych w przedstawionej dy-
sertacji, sformutowanych w oparciu o uzyskane wyniki badan
ankietowych.

Metody statystyczne

Podczas opracowania wynikéw zastosowano metody matema-

tyczne i statystyczne.



Opracowanie wynikéw wykonano przy uzyciu techniki kompu-
terowej z wykorzystaniem programu SPSS/PC+. WSrod programéw
numerycznych”™/ mikrokomputera typu IBM PC/XT/AT na czotowe
miejsce wysuwa sie tzw. pakiet programéw statystycznych
SPSS/PC/ang. Statistical Package for the Social Sciences
/Personal Computer/. Zawiera on bogaty repertuar programow
statystycznych przeznaczonych dla nauk spotecznych. W latach

siedemdziesigtych 1 osiemdziesigtych wydano kilkadziesiagt

takich pakietéow programéw statystycznych. Najnowszy z nich
tzw. SPSS/PC+ jest najnowszym i najbogatszym obecnie zesta-
wem procedur statystycznych mikrokomputera klasy 1BM
PC/XT/AT przeznaczonym do analizy danych empirycznych w nau-
kach spotecznych /w tym takze w pedagogice empirycznej/.
Opracowany on zostat w latach 1984-1988 w firmie SPSS Inc. w
USA. Pakiet ten zawiera nastepujace programy statystyczne:

- statystyki opisowe 1 rozkdady czestosciag

- tablice wie lodzielczen

- analiza korelacji dwoéch zmiennych”

- korelacje czastkowe>

- korelacja i regresja wielokrotnaj

- analiza wariancji 1 kowariancji,

- analiza dyskryminacyjna,

- analiza czynnikowa,

- korelacje kanoniczne.

Y ELoqvaly \ERYeZLe Shuzg, dh.RrZETIALZNAG.danyeh, o

] Lriow wicz, Oter —oSobis
légwal%’gSEC M0555W885| ZaStOSOwan profeS gnatfnyccf‘._ a};
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kontrole poprawnosci danycti. 0gdélny schiemat przygotowania

danycii mozna przedstawi¢ w sposob nastepujacy /rys. i, 1./:

Rys. 1#.1. Schiemat przygotowania danych do programu SPSS/PC+

Kolejne zlecenie dla systemu SPSS/PC+ mozna dostarczy¢ w
czasie sesji lub z tzw. zbioru tekstowego utworzonego wczes-
niej przy uzyciu odpowiedniego edytora.

W prezentowanej pracy zastosowano niniejszg metodyke pra-
cy z systemem SPSS/PC+:

1. Zaplanowanie 1 przeprowadzenie badan.
P. Przygotowanie danych i1 przygotowanie zbioru tekstowego.
3. Pierwsza sesja z SPSS/PC+:

- przygotowanie nagtéwka,

- nadanie nazw zmiennym, obliczenie dla danych wartosci

zmiennych pomocniczych,

- wstepne przetwarzanie danych,

- wykrywanie bdedbéw, analiza danych odstajacych i braku-

jJacych.
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4. Utworzenie zbioru roboczego:
- okres$lenie Srodowiska w postaci wewnetrznej SPSS syste-
mu
- przygotowanie zadania dla systemu.
5. Analiza statystyczna:
- pobranie podzbioru danych”
- wykonanie analizy.
6. Edycja zbioru wynikéw.
7. Zakonczenie pracy nad problemem badawczym:

- skasowanie zbioréw roboczych,

- archiwowanie wynikoéw.

Wyniki otrzymano w postaci wydrukéw sum marginesowych i
tabel korelacji.

Celem zbadania zaleznosci miedzy zmiennymi zastosowano

test K.Pearsona*/ wed4ug wzoru:

gdzie:
- wartos¢ wspdtzaleznosci
£q- wielkos¢ zaobserwowana
- wielk”™0o$8¢ oczekiwana
Dla okreSlenia sity zwigzku miedzy dwiema zmiennymi zas

tosowano wspoétczynnik Cramera™"”~ weddug wzoru:

V"

1/ H.M.Blalock, Statystyka dla socjologéw. Warszawa 1977
S .£56.
£/ Tamze, s.£59.

Jawn e
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V" - wielkos¢ wspétczynnika Cnarnena

- wartos¢ CHii-kwadrat
N - liczba badanycki
min -/{r-i,c-1i)- mniejsza wartos¢ stopnia swobody.

W przypadku® gdy (r - 1) < (¢ - 1) wéwczas do wzoru pod-
stawiamy tylko (r - 1). Natomiast, jesli (r - 1) > (c - D
do wzoru podstawiamy (c - i). Wspétczynnik Cramera przyjmuje
wartosci dodatnie od O do i. Sita zaleznosci ros$nie, gdy
wartos¢ V zbliza sie do jednosci.

Analizujac zaleznosci i site zwigzku uwzgledniono wiel-
kosci wspoédczynnika Cramera w przedziale O0,E1 do 1i,0.

Obliczenia wartosci i wsp6tczynnika Cramera dokonano
korzystajac z programu SPSS/PC+ /lInstytutu Badan Socjolo-

gicznych/.

1.4. ZMIEHHE 1 WSKAZNIKI

W postepowaniu badawczym zmienng zalezng utozsamiono ze
zmienng, ktorej zmiany sg skutkiem oddziatywania jednej Ilub
wiecej jakickis zmiennych /zmiennych niezaleznych lub zmien-
nych posredniczacych/. W badaniach pedagogicznych zmienng
zalezng okreslono czynniki zmieniajgce sie pod wptywem
okreslonych oddziatywan pedagogicznych, takich jak np. wia-
domosci i1 umiejetnosci, postawy, sprawnos¢, itp. Zmienna ta
zostata okreslona na podstawie wskaznikéw definicyjnych,

adekwatnych dla teorii analizowanego problemu oraz empirycz-

M PC - System
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nycki wskaznikéw sformut owanycki przez badanych w odpowie-

dziach na pytania zawarte w kwestionariuszu.

Z kolei zakres zmiennej niezaleznej rozumiany jest jako

zmienna”™ Kktérej zmiany nie zalezg od zespotu innych zmien-

nych wystepujacych w badanym zbiorze. Zakres zmiennej nie-

zaleznej okreslity roéznorodne uwarunkowania”™ wpdywajace na

deklarowane przez respondentow poglady”™ opinie 1 oceny w in-

teresujacej nas kwestil.
Do wskaznikow tej zmiennej zaliczono miedzy innymi:
v Do korelacji wynikéw badan przyjeto dla
naukowo-dydaktycznej /kwestionariusz K-i/ cztery
zmiennych niezaleznych weddug nastepujacych kryteriow:
Kryterium pierwsze - zajmowane stanowisko stuzbowe:
a/ Kkierownik /szef/ zespotu naukowo-dydaktycznego”
dzielny pracownik naukowo-dydaktyczny;
b/ pracownik zespotu naukowo-dydaktycznego.
Kryterium drugie - stopien naukowy:
a/ profesor 1 doktor habilitowany;

b/ doktor™ magister 1 réwnorzedne.

kadry

grupy

samo-

Kryterium trzecie - staz pracy naukowo-dydaktycznej:

a/ 1-7 lat;
b/ 8 i1 wiecej lat.
Kryterium czwarte - grupa przedmiotow nauczania:
a/ taktyczno-operacyjnych;
b/ spotecznych;

c/ administracyjno-organizacyjnych.
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£/ Do korelacji wynikéw badan opracowanych, na podstawie
kwestionariuszy K-E dla studentédw przyjeto dwa kryteria:

Kryterium pierwsze - rok studiow
a/ 1 rok;

b/ E rok;

Kryterium drugie - wydziat na ktérym sduchacz /student/

studiuj e ;

a/ Wydziat Wojsk Ladowych;

b/ Wydziat Wojsk Lotniczych i Obrony Powietrznej;
c/ Wydziat Nauk Humanistycznych.

Wymienione uwarunkowania”™ sktadajgce sie na zmienng nie-
zalezng> mozna uzna¢ za decydujace dla procesu ksztatcenia
w AON.

W celu okreslenia empirycznego sensu zaprezentowanych
wskaznikéw przyjeto podejscie zgodne z definicja S.Nowaka., w
aspekcie ktorej; Wskaznik to pewna cecha, zdarzenie Ilub
zjawisko, na podstawie zajscia ktérego wnioskujemy z pewnos-
cia, lub okreslonym prawdopodobienstwem, badz wreszcie z
prawdopodobiennstwem wyzszym od przecietnego, ze zachodzi

zjawisko, jakie nas interesuje” ./

1.5. ORGANIZACJA | PRZEBIEG BADAN

Prowadzona dziatalnos¢ badawcza, Jak kazdy inny rodzaj
dziatalnosci racjonalnej, bydta planowana i polegata na spre-
cyzowaniu celu oraz tresci zadan przewidzianych do reali-

i/ %9%8Wa§i I%Erodologia badan socjologicznych, Warszawa
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zacji. Badanie”™ rozumiane jest jako zorganizowana dziatat-
nos¢> ktérej celem jJest dokonanie pomiaru oraz ustalenie
przyczyn stwierdzonych wynikoéw.

Kazde badanie sktada sie ze wzajemnie powigzanych ze sobag
etapow:

- przygotowanie badan;

- badania wkasciwe;

- opracowanie zebranego materiatu.

Powyzsze etapy badan byty ze sobg tak powigzane> by sta-
nowi¢ jednolita catos¢. Przygotowanie badawcze rozpoczeto od
przestudiowania literatury przedmiotu®™ sformudowania proble-
mu badawczegoj sprecyzowania hipotez”™ wyboru metod 1 narze-
dzi badan.

W ramach drugiego etapu badan”™ obejmujgcego drugi kwartat
1992 r.~ przeprowadzono badania empiryczne w postaci sondazu
diagnostycznego. Anonimowym badaniem ankietowym objeto kadre
naukowo-dydaktyczng 1 studiujacych oficeréow. Z uwagi na re-
prezentatywnos¢ przyjeto nastepujace kryteria doboru respon-
dentow *

a/ pierwsza grupa badang byta kadra naukowo-dydaktyczna z
Wydziatu Wojsk Ladowych”™ Wydziatu Wojsk Lotniczych i
Obrony Powietrznej> Wydziatu Nauk Humanistycznych”™ Wy-
dziatu Startegiczno-Obronnego”™ Instytutu Dydaktyki
Wojskowej> Centrum Informatyki 1 Studium Jezykéw Ob-

cych. Z wyzej wymienionych komérek organizacyjnych ba-

1/ Por. W.Okon™ SHownik pedagogiczny”™ Warszawa 1984, s. £8.
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daniami objeto tylko ta czes¢ kadry naukowo-dydaktycz-
nej™ ktdéra prowadzi zajecia dydaktyczne ze stuckiaczami
studiow dyplomowych i magisterskich,

b/ druga grupg badanych byli oficerowie drugiego rocznika
studiow dyplomowych /brak drugiego rocznika studidw
magisterskich/ z Wydziatu Wojsk Ladowych i Wydziatu
Wojsk Lotniczych 1 Obrony Powietrznej; pierwszy rok
studidéw magisterskich z Wydziatu Nauk Humanistycznych”
pierwszy rok studiéw dyplomowych z Wydziatu Wojsk Lot-
niczych i Obrony Powietrznej oraz jedna grupa stu-
chaczy pierwszego roku z Wydziatu Wojsk Ladowych.

Dob6ér terminu przeprowadzenia badan /koniec roku akade-
mickiego/ umozliwi+ zebranie opinii oficeréw - absolwentoéw
AON - oraz konczacych pierwszy rok studiow® co w duzym stop-
niu gwarantowato obiektywne zaprezentowanie pogladéw odz-
wierciedlajacych rzeczywistos¢ dydaktyczng akademii.

Badaniami objeto #gcznie 185 oficerdw™ w tym:

a/ kadra naukowo-dydaktyczna - 94 respondentéw;
b/ stuchacze studidéw dyplomowych i magisterskich - 91 res-
pondentow;

Hipotetycznie przyjeto, ze takie czynniki, jak: zajmowane
stanowisko stuzbowe, stopien i tytut naukowy, staz pracy na-
ukowo-dydaktycznej oraz przedmiot nauczania majag istotny
wpdyw, na poglady kadry naukowo-dydaktycznej, na problemy
badawcze zawarte w kwestionariuszu K-1.

Dla oficerow studiujacych na studiach dyplomowych i ma-
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gisterskicn przyjeto, ze istotny wptyw na poglady responden-
tow ma: czas studiow i wydziat /kierunek/ studiodw.
Szczegbétowg socjograficzng charakterystyke respondentéw

zawarto w ponizszych tabelach:

A. WYBRAHE DAHE SOCJOGRAFICZHE KADRY HAUKOWO-DYDAKTYCZHEJ

TABELA 1.1
ZAJHOWAHE STAROWISKO StUZBOWE
Lp. Stanowisko s+tuzbowe 11os¢ X

1. éierﬁwnik /szef/ zespotu naukowo- 19 £0,2
ydaktycznego

t Samodzieln racownik naukowo-dy- 11 .
damtyczny yp Y u.7

3. Pracownik zespotu naukowo-dydak- 64 68,1
tycznego
Pozycja i1 + £ 30 31,9

Razem 94 100
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STOPIEH /TYTUL/ HAUKOWY

Stopien /tytud/ naukowy

Profesor i doktor Hatoilitowany

Doktor

Magister 1 oficer dyplomowany

Razem

I11osc¢

18

64

12

94

STAZ PRACY HAUKOWO-DYDAKTYCZHEJ

Staz pracy
1-7 lat
8 i1 wiecej lat
Razem
do 5 lat
6-10 lat
11-15 Ilat
16 1 wiecej

Razem

Ilo

25

69

94

14

24

32

24

U

¢

TABELA i .e

19,8

68,0

12,8

100,0

TABELA 1>3

26,6

73,4

100,0

14,9

25,5

34,0

25,6
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WYDZIAL /KIERUHEK STUDIOW/

Wydziaty /kierunki/ studioéw

Wydziat Wojsk Ladowych

Wydziat Hauk Humanistycznych

Razem

110$¢

43

27

21

91

TABELA 1

47,2

29,8

23,0

100,0

.6
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2= TEORETYCZNE PROBLEMY PRACY

e.l. POJECIE I ZAKRES SYSTEMU DYDAKTYCZHEGO

Pojecie “system*™ w potocznym rozumieniu utozsamia sie
zazwyczaj ze zbiorem okreslonego rodzaju przedmiotéow” £ak-
toWj twierdzen™ itp. N wzajemnie uporzadkowanycii weddug dosc
wyraznie dostrzeganej zasady. Moéwigc zatem o jakim$ systemie
mamy na mysli nie tylko elementy wchodzgce w jego skiady
lecz rdéwniez rodzaj i hierarchie zaleznosci wystepujacych
miedzy tymi elementami.

Rozpatrujac system dydaktyczny W.Okon stwierdza, ze obej-
muje on nie tylko problemy nauczania, lecz takze uczenia
sie, samoksztatcenia i samodzielnych prac twdorczych, podej-
mowanych przez studentéw. Do jego obrebu zalicza roéwniez te
problemy wychowania, ktére wigzg sie bezposrednio z procesem
lekcyjnym 1 praca domowg uczgcych sie. System dydaktyczny -
zdaniem W.Okonia - jest to *.__ukfad dziatajgcy, na Kktéry
sktada sie zespét elementdédw obejmujacych nauczycieli, ucz-
niéw, tresci ksztatcenia i Srodowisko dydaktyczne, ktére to
elementy oddziatujac wzajem na siebie maja zapewni¢ uzyski-

wanie zatozonych celéw dydaktycznych** ~-n

i/ W.0koh, System dydaktyczny. Warszawa 1971, s. 14.
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Natomiast weddug E.Fleminga "System dydaktyczny jest z4o-
zong”™ kompleksowg i dynamiczng catosciag obejmujacg w powig-
zaniu TFTunkc jonal nym j strukturalnym i Hiierarchii cznym:

1/ osoby:

- nauczyciel i®

- uczniown
2/ procesy;

- nauczania”®

- uczenia sie,

3/ Wspotczynniki:

- cele,

tresci,

Srodki,

baze materialng."/

System dydaktyczny szkoty wyzszej B.Hydzik okresla jako
"._..z¥ozony i1 dynamicznie rozwijajacy sie zespot elementow
obejmuj acycki cele i tresci ksztakcenia oraz formy, metody i
Srodki dziatania nauczycieli akademickich i studentéw, Kktore
poprzez wzajemne oddziatywanie zapewniajag skuteczng reali-
zacje stojacych przed uczelnig zadanh ksztatceniowo-wychowaw-
czych - 2/

B.Rudnicki przez system dydaktyczno-wychowawczy AON rozu-
mie "...celowo utworzong, zH4ozonag i dynamiczng catos¢ przed-
siewzie¢ dydaktyczno-wychowawczych, na ktérag sktadajag sie
zespoty elementédw strukturalnie powigzanych. Zasadniczymi
i/ %éﬁlﬁ%ng,SQn%gPCzeénianie systemu dydaktycznego. Warsza-

2/ ﬁé¢¥%éw§,13g§9a%ge]5gydaktyczne a aktywizacja studentow.
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elementami tego systemu s3:

- Kadra,

- studenci”

- cele”

- trescig

- metody 1 formy Ksztakcenia i1 wychowania®
- infrastruKtura dydaKtyczno-wychowawcza,
- SrodowisKo regionalne” ./

Nieco iInaczej™ w ujeciu struKturalnym, system dydaKtycz-
no-wychowawczy oKreslono w projeKcie statutu AON. W mysl
wsKazanego doKumentu elementami tego systemu sg:

- podsystemy dydaKtyczno-wychowawcze,

- iInstytucje dydaKtyczne i nauKowe”

- Instytucje Koordynujace dziatalnos¢ dydaKtyczng”™ nauKowo-
hadawczg i1 Kulturalno-oswiatowa”

- Instytucje administracyjne i KwatermistrzowsKie.

W taKim ujeciu system dydaKtyczno-wychowawczy rozpatrywa-
ny jest w KonteKscie instytucjonalnym”™ a nie procesualnym.
Analiza wsKazanych podejsé¢”™ bez wzgledu na KonteKsty ich
powstawania”™ pozwala jednaK zauwazy¢”™ iz w Kazdym ujeciu ja-
Ko nieroztgczny element systemu wymienia sie sSrodowiskKo lub

SrodKi albo tez baze dydaKtyczng.

1/ Ki Zarys stemu daKtyczno-wychowawczego w
O%ro aro g ; Warg y Y 7. d

nic
mel awa” 1998, s.

r- taKze Kosyrz, chowan%e patr?ot c ne mitodziezy

aKadem cK ,_Warszawa 1985, s- 58-61; ?%! en, _ RozwQj

dosKon nle %§6a+cen|% ggzszym szKo ictwie woj-

1
Kowym War zawa
2/ %5%¥Kts AKademi 1 rony Naroéowej /projeKt/, Warszawa
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2.e. POJECIE 1 ZAKRES TECHHOLOGII KSZTALCEHIA

Rozw6j  teckinik przekazu informacji przyczynia sie do ko-
niecznosci wprowadzania nowycki pojec¢ j nie tylko z zakresu
teckiniki informatycznej”™ lecz takze masowego komunikowania i

edukacji. Przyktadem jJest pojecie *teclafologia ksztadcenia”
réznie rozumiane 1 definiowane. Kazda tecktinologia ze swej
istoty uzewnetrznia sie w zastosowaniach praktycznych. Czy
w przypadku technologii ksztatcenia jJest tak jJak pisze
W.Okonj ze jest to; 7 ...dziat dydaktyki zajmujacy sie racjo-
nalng organizacja procesu dydaktycznego poprzez optymalizac-
je czynnosci nauczycieli 1 ucznidw oraz szerokie wykorzysta-
nie dostepnych $Srodkéw dydaktycznych”™ jak roéwniez roéznych
sktadnikéw Srodowiska dydaktycznego /.../ koncentruje sie na
badaniach nad efektywnosciag dydaktyczno-wychowawcza takich
Srodkéw technicznychj jak nowoczesne projektory”™ gramofony”
magnetofony” magnetowidy”™ maszyny dydaktyczne i komputery”
mniej natomiast zajmuje sie naukowg organizacjg procesu dy-
daktycznego”™ w obrebie ktérej te Srodki majg sie harmonijnie
wplataé¢ w czynnosci zywych uczestnikédw procesu dydaktyczne-
go; o0so6b nauczajacych i uczacych sie” ./ n

Wedd+ug i1nnych autoréw bowiem technologia ksztatcenia od-
cina sie obecnie od pojmowania jej jako dziatu dydaktyki i
coraz wyrazniej staje w opozycji do tradycyjnie rozumianej
dydaktyki w ogole. Pedagodzy zajmujacy sie technologig
ksztatcenia - charakteryzujac jej 1istote 1 zakres - przed-
stawiajg wyroézniajace ja cechy konstytutywne”™ ktore zostaty

i/ W.Okonj Stownik pedagogiczny. Warszawa 1981, s. 311
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zaakceptowane przez te kregi specjalistow, ktorzy w Polsce
zajmuja sie zawodowo rozwojem nowoczesnej teciinologii
ksztatcenia.

W stosunkowo kroétkim czasie wyksztatcita sie nowa dyscyp-
lina pedagogiczna, ktéra bedgc poczatkowo Scisle zwigzana z
dydaktyka og6lna, coraz wyrazniej ewoluuje w kierunku usa-
modzielnienia sie. I to juz nie tylko w ramacb. pedagogiki,
ale jako samodzielna dyscyplina w zespole nauk o edukacji.
Sprawia to m.in., ze tecktinologia ksztatcenia jest definiowa-
na coraz ogolniej 1 coraz szerzej - oto dwa charakterystycz-
ne przyktady:

Y. ..nowoczesnej technologii ksztatcenia nie nalezy roz-
patrywa¢ tylko jako dyscypliny w zespole nauk pedagogicznych
ani tez tylko jako nurtu optymalizujacego praktyke edukacyj-
ng. Jest bowiem technologia ksztatcenia ptaszczyzng integru-
jaca teoretyczne i empiryczne poszukiwania na tym polu. Is-
tota owych poszukiwah sprowadzataby sie /.../ do unowoczes$-
niania systemu dydaktycznego opartego na naukowych badaniach
elementéw tego systemu i1 jego empirycznej weryfikacji. Przy
tym precyzyjne okreslenie celow ksztatcenia /dlaczego i po
co?/ powinno inspirowa¢ dobdér i ukdad tresci /co?/, organi-
zacje procesu dydaktycznego /jak?/, metody 1 Srodki dydak-
tyczne /czym?/, a takze uwzglednia¢ takie elementy, jak
niezbedne kwalifikacje nauczycieli akademickich i personelu
pomocniczego /kto?/ oraz metody pomiaru uzyskanych efektéw

ksztatcenia /czy tak?/'".~"n

i/ F.Januszki%wiczﬁ Technog?g%a kszta+Cfnia w szkoln

ictwi
W¥?SﬁWH: 198%?C§? £9—_pro y - postulaty. Warszawa 1 %

97
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“w samym szerokim znaczeniu wspodczesne rozumienie techi-
nologii ksztatcenia zaktada systemowg metode tworzenia”™ zas-
tosowania 1 okreslenia catego procesu nauczania 1 przyswaja-
nia wiedzy”™ przy uwzglednieniu zasobow teciinicznycki i1 ludz-
kicii oraz ich wspétdziataniu w celu optymalizacji form
ksztatcenia“ .7

Mozna wiec powiedzie¢ - pomimo, ze przytoczone definicje
dzieli dziesie¢ lat - iz mamy do czynienia z tendencjg do
obejmowania przez technologie ksztatcenia catego procesu dy-
daktycznego .

Nowa subdyscyplina, ktdorg powszechnie przyjeto pod nazwag
“technologia ksztatcenia“ ma zdecydowanych zwolennikéw, Jak
rowniez budzi wsSréd czesci pedagogow pewien sceptycyzm i
opér przed zbyt jednostronnym i wyolbrzymionym, ich zdaniem,
rozumieniu wptywu infrastruktury dydaktycznej na efektywnosé
ksztatcenia. Charakterystycznym dla tak rozumianej Kkrytyki
jest chyba nizej przytoczony przyk#ad z pracy Janusza Gni-
teckiego: “Niezbyt odlegta jest fascynacja tzw. technicznymi
i materialnymi warunkami dziatania. Swoista technologia na
ustugach edukacji szkolnej miata zapewni¢ jej wysoka sku-
tecznos¢. Powstata réwniez subdyscyplina /jako pewien nurt w
pedagogice - prakseologiczny/ okreslana jako technologia
ksztatcenia. Przecenianie znaczenia technicznych i1 material-

nych warunkéw dziatania przyczynito sie do wielu nieporozu-

i/ Glossar of Educa&lonal techn Io Terms,, UNEECQ 1986,

cgtu{% Januszkiewicz, dlews i. Niektdre po-

g n ﬁ%i rozwojowe tec szta+ enla, w: Dy-
aktyka Sz y Wyzszej nr 1 89/ W rszawa 990.



mien w tym zakresie. Przeswiadczenie, iz to wtasnie wzboga-
cona infrastruktura pedagogiczna przyczyni sie do zwieksze-
nia efektywnosci proceséw edukacyjnycki, okazato sie przeko-

nanitem jednostronnym i z4udnym”

2.3. BAZA DYDAKTYCZHA JAKO WYZHACZHIK EFEKTYWHOSCI
KSZTALCEHIA

Optymalizacja rozwigzan bazy dydaktycznej Jest jednym z
wyznacznikéw efektywnosci ksztalcenia. Pojeciu baza dydak-
tyczna nadaje sie dwa znaczenia. Moze ona by¢ pojmowana sen-
su largo i sensu stricto.™ Baza dydaktyczna sensu largo oz-
nacza catoksztatt zasobédw” od ktérycki posiadania uwarunkowa-
ny Jest proces ksztatcenia akademickiego. W pojeciu tym
mieszczg sie kadry nauczajagce 1 pomocnicze”™ tereny i budowle
stuzace bezposrednio 1 posrednio celom ksztatcenia wraz z
odpowiednim uzbrojeniem i wyposazeniem, pomoce haukowe, Ww
tym ksiegozbiory, aparatura naukowa, zak#ady doswiadczalne,
itp. Sa to zatem zasoby ludzkie i materialne.”~/ W znaczeniu
dostownym pojecie bazy dydaktycznej wyraza stan wyposazenia
materialne-teclinicznego, ktore s4uzy bezposrednio celom
ksztatcenia. Zarowno baza materialna, jak i1 urzadzenia techi-

niczne bazy dydaktycznej podporzadkowane sg wykorzystaniu

.Gni ki, Pomi ko -
Y Jogaitodiha OBIa, TeRIRSEMAEER S, MyTkow badan w peda

P%ektvav%B‘%'é ksztablentar ~s2RoIaSEaNsHoNE T¥9gkTyea @

Y- BORUE T naPORIE Mo T TS Iy 132hpIngtyg, vyZszeo

2/
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osiggnie¢ nowoczesnej teciinologii ksztatcenia zorientowanej
na polepszenie warunkéw pracy nauczycieli akademickicli i
studentéw. W szerokim ujmowaniu bazy dydaktycznej akcentuje
sie wie lofunkcjonalne uzytkowanie tycki samycli budowli 1 po-
mieszczen. W tym wypadku wszeckistronniej sze 1 bogatsze wypo-
sazenie pomieszczen pozwala na pekniejsze icb wykorzystanie

oraz zaniechanie budowy obiektow specjalnego przeznaczenia.
Pozwala to na pewne oszczednosci i wygospodarowanie dodatko-
wych $Srodkéw. ktore moga by¢é spozytkowane na urzadzenia
techniczne 1 materiaty dydaktyczne.

Zawezajac pojecie bazy dydaktycznej dla potrzeb prezento-
wanej pracy sprowadza sie je do sprzezonej ze sobg podstawo-
wej bazy materialnej” wurzadzen i Srodkéw dydaktycznych”
struktury organizacyjno-funkcjonalnej akademii oraz nauczy-
cieli akademickich® ktdéorzy potrafiag sprawnie i skutecznie
korzysta¢ z bazy dydaktycznej w realizacji przyjetej strate-
gii ksztatcenia. W tym wypadku optymalnos¢ bazy dydaktycznej
akademii warunkujg nastepujgce jej kryteria;

- materialnosc¢

- funkcjonalnosc¢

- elastycznosé,

- sterownosgé,

- induktywnos¢é.™

Kryterium materiatnosci okresla fizyczng i1 techniczng ce-

che bazy dydaktycznej. Wyraza sie ona w konkretnej materiat-

1/ _K.Dene fnlteckl Infrastruktura, d%Qaktyczna a efek-
tywnosc kszta cenia, "Szkota Zawodowa' 1978
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nej Fformie przybierajac ksztatty i1 wkasciwosci czysto kon-
strukcyjne” takie jak; trwatos¢, fFason, ciezar, estetyka wy-
konania. Na kryterium funkc fonalnosci sk#ada sie modalnosé,
praktycznos¢ i1 efektywnos¢ dziatania. Kryterium elastyczno$-
ci bazy dydaktycznej wyrazone jest zazwyczaj Ww koncen-
trowaniu na jej moz liwosSciacii przystosowania do zmienia-
Jjacych sie warunkéw ksztakcenia akademickiego. Sterownosé
jako Kkryterium bazy dydaktycznej okresla zakres i mozliwoSci
jej wykorzystania w sterowaniu i kierowaniu procesem ksztat-
cenia i samoksztatcenia. Ostatnie z wyréznionych Kkryteridow -
induktywnos¢ - wskazuje, w jakim stopniu baza dydaktyczna
moze indukowa¢ rézne Tormy zaje¢ w ramach obranej strategii
ksztatcenia 1 zmierza¢ do tworzenia optymalnych struktur
wiedzy w procesie ksztalcenia.

Wyréznione Kkryteria optymalnosci bazy dydaktycznej maja
charakter ilosciowo-jakosciowy. Strone ilosciowg wyraza sto-
pien nasycenia bazy dydaktycznej akademii w urzadzenia i
Srodki dydaktyczne, a strone jJakosciowg wyznaczaja jej walo-

ry psychopedagogiczne.

2.4. POJECIE 1 ZAKRES BAZY DYDAKTYCZNEJ

Podstawg do wyjasnienia istoty i1 zakresu terminu "baza
dydaktyczna'" pozostaje stwierdzenie, iz jest ona nieod+acz-
nym elementem '"'systemu dydaktycznego'.

Jak z przedstawionych definicji wynika, w kazdej z nich



wystepuje element stanowigcy materialne zabezpieczenie rea-
lizacji procesu dydaktycznego.

W przypadku okreslenia W,Okonia jest mowa o Srodowisku
dydaktycznym rozumianym jako 1i...ukkad obiektédw i pomiesz-
czen wraz z icb wyposazeniem sprzyjajacy uczeniu sie. ..”"
Natomiast E.Fleming wsSréd wspodczynnikédw tworzacych system
dydaktyczny na rowni z **celami i tresciami” wymienia 7Srodki
i baze materialng” . W definicji B.Hydzika uzywa sie terminu
”sSrodki dziatania”, czyli to czym w procesie ksztatcenia
dysponuja jego uczestnicy.

Termin ™aza dydaktyczna” /rozumiany jako; baza - og6t
czynnikéw istotnych dla istnienia i rozwoju czegos: Srodki
materiatowe 1 wyposazenie techniczne, stanowigce podstawe
dziatalnosci danej instytucji”, oraz drugi jej czdon
“dydaktyczna” - dotyczagca nauczania, dydaktyki,
pedagogiki”/~/ jest w wielu pracach uzywany zamiennie lub
rownolegle z terminem ~infrastruktura dydaktyczna”.

J.Bednarek pisze: ™Baza dydaktyczna, jako istotny sktad-
nik procesu ksztatcenia, ma istotny wpdyw na jego efektyw-
nos¢. Problemy zwigzane 2z infrastruktura dydaktyczng obok
podtoza pragmatycznego, wbrew pozorom majag takze kontekst

teoretyczny-j3/

1/ W.Okon, Stownik pedagogiczny. Warszawa 1981, s. 307.
2/ Stownik jezyka polskiego, t. I, Warszawa 1978.

3/ J.Bednarek, Wybrane probleqx technologii = ksztatcenia w
wyzszym szkolhictwie wojskowym. Warszawa 1991, s. 49,
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Weddug pogladdéw reprezentatywnych autoréw”™ baza dydaktyczna

/infrastruktura dydaktyczna/ definiowana jest w sposob nas-

tepuj acy:
W.Okon wuwaza Jag za ..0got instytucji”™ pomieszczen”
urzadzen i materiatéw stuzgcych optymalizacji procesu

ksztatcenia”. »

L.Leja - . -baze materialng”™ szkoty i1 Jej urzadzenia
techniczne przystosowane do wykorzystania nowoczeshej tech-
nologii ksztatcenia umozliwiajgce polepszenie efektdw pracy
nauczyciela i1 studenta”.”/

W ,Skrzydlewski "...S8rodowisko materialne kasztatcenia
multimedialnego”™ przystosowane do zastosowania w nim nowo-
czesnej technologii ksztatcenia umozliwiajgcej polepszenie
efektoéw uczenia sie” ./

- M.Kucharski "...ogo+ obiektéw materialnych znajdujacych
sie w dyspozycji instytucji wojskowej”™ ktdére sg przystosowa-
ne do realizacji programowych zadan dydaktyczno-wychowaw-

czych™ .
Przyjecie definicji ujmujacych samo wyposazenie uczelni w

najlepsze nawet Srodki wspomagajgce proces dydaktyczny nie
wystarcza. Baza dydaktyczna akademii winna by¢ rozpatrywana
wieloczynnikowo. O jakosci tejze bazy decyduje kadra nauko-
wo-dydaktyczna i studenci. To nauczyciele akademiccy

1/ "W.Okov* Stownik pedagogiczny”™ Warszawa 1981~ s. 105.

a e o A _
£/ hé%QH%§69n%WO%?esnlenle infrastruktury dydaktycznej”~ Poz
3/ W,Skrzydlewski, Technologia_ ksztadcenia.

Wnéorm éﬁl. Komun?kowanﬂg- Poznaﬁ 1990,

4/ %2§%gh%5§§:,s?a€? szkoleniowa 1 jej wykorzystanie. War-

Przetwarzanie
147
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odpowiadajg za tresci 1 metody prowadzenia zaje¢ dydaktycz-
nycti. sSrodki materialne”™ nawet najnowoczesniejsze”™ bez wyso-
ko wykwalifikowanych kadr dydaktycznychj sa czesto zbiorem
nawet bardzo atrakcyjnych eksponatow. Wynika 2z tego, ze

srodki materialne wraz z przygotowanymi do ich wykorzystania

nauczycielami akademickimi i studentami pozwalaja automaty-
zowaC¢ 1 przyspiesza¢ niektdore dziatania, czy tez utatwiac
dostep do zrodet nowych informacji, w celu realizacji sfor-
mudowanych wczesniej celdow dydaktyczno-wychowawczych.

W zwiazku 2z powyzszym, dla celdw niniejszej rozprawy
przyjeto, ze baze dydaktyczna akademii stanowig wzajemnie

odziatywujace na proces ksztatcenia trzy czynniki, a mia-

nowicie: kadra naukowo-dydaktyczna, studenci 1 Srodki ma-
terialne .
£.5. POJECIE | KLASYFIKACJA SRODKOW DYDAKTYCZHYCH

W  spotecznosci ludzkiej powszechnie stosowanym sposobem
przekazywania mysli i uczu¢ jest stowo méwione. Dzieki wyna-
lazkowi pisma, a pézniej druku zasieg oddziatywania za pomo-
ca stowa bardzo sie rozszerzyt. Pierwsza zapowiedzig naro-
dzin nowych sposobdéw informacji bydo wynalezienie w roku
1839 przez Daguerra fotografii. Wtedy tez obok s#o6w pojawit
sie uzupedniajacy je obraz, a jego zwycieski pochdéd zostat
przyspieszony przez wynalezienie kinematografii /1895 r. Lu-

miére - pierwszy pokaz filmowy/. Jej rozwdj byt tak szybki.
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ze Juz w pierwszej potowie XX wieku Tilm stat sie najbar-
dziej masowg sztukg 1 pozycje te utrzymat do naszych czaséw.

Do zniesienia wydacznosci druku w wymianie informacji”
obok obrazu® przyczynity sie wynalazki: telefonu /1876 r.
Bell/ 1 fonografu /1877 r. Edison/. W roku 1895 Marconi na-
dat pierwszag wiadomos¢ droga radiowg”™ a juz w 19EO r. nadaje
sie state programy radiowe. W siedem lat pézniej wprowadzony
zostaje Ffilm dzwiekowy /1927 r./. Filmy te +4aczyty w sposob
dynamiczny obraz i1 stowo. Dzieki niemal nieograniczonym moz-
liwosciom przekazywania informacji> wiedzy™ sztuki, film
dzwiekowy stat sie masowym Srodkiem oddziatywania o ogromnym
znaczeniu w wielu dziedzinach 2zycia, szczeg6lnie - gdy w
1936 r. zastosowano po raz pierwszy w USA nowy wynalazek ja-
kim by#ka telewizja - Kktérej zasieg w chwili obecnej Jest
praktycznie nieograniczony.

Ostatnim w wielkich wynalazkéw stat sie komputer.”~/ Jego
dynamiczny rozwéj mozliwy dzieki postepowi w.elektronice
przyczynia sie do wprost rewolucyjnych zmian w niemal wszys-
kich dziedzinach zycia.

Wskazane przyktadowo - wielkie wynalazki 1 ich zastosowa-
nie odegraty i aktualnie pednig wazng role w procesie dydak-
tycznym, przyczyniajac sie do jego ciagtego doskonalenia 1 w
efekcie do wyodrebnienia sie nowej subdyscypliny pedagogicz-

nej zwanej '‘technologia ksztatcenia'.

1/ Pierwsz Swiecie _komputer elektroniczny ENIAC_ zbudowa
194% ¥owu przy uzyc?B Eamp elektronowych. Méa% oggetogg

150m* 1 pamie¢ ponizej 1Kb.
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Zakres pojecia “Srodki dydaktyczne* - wg W.Okonia obejmuje -
przedmioty materialne umozliwiajgce usprawnienie procesu na-
uczania-uczenia sie i uzyskanie optymalnych osiggnie¢ szkol-
nych. Funkcje sSrodkéw dydaktycznych sprowadzaja sie do:

1/ upogladowienia procesu ksztatcenia”™ tj. do rozszerze-
nia zasiegu kontaktéw uczgcego sie z rzeczywistoscia;

£/ utatwienia procesow mysSlowych;

3/ pomocy w wykonywaniu przez uczniow ¢wiczen i zdobywa-
niu sprawnosci praktycznego dziatania;

4/ eksponowania materiatdéw wywodtujacych przezycia ucz-
niow .

Srodki dydaktyczne dziela sie na:

1/ stowne, tj. udostepniajgce teksty drukowane 1lub pisa-
ne ;

£/ wzrokowe proste, zw. tradycyjnie pomocami naukowymi,
jak oryginalne przedmioty, modele, obrazy, wykresy, mapy;

3/ techniczne $Srodki wzrokowe, jJak np, diaskop, grafos-
kop, mikroskop, czy teleskop;

4/ techniczne $rodki stuchowe, jak gramofon, magnetofon,
czy radio;

5/ stuchowo-wzrokowe, jak Film dzwiekowy, telewizja, te-
lewizja kasetowa, wideofon;

6/ automatyzujgce proces dydaktyczny, jJak maszyny dydak-
tyczne, wyposazenie gabinetéw jezykowych, urzadzenia symula-
cyjne, czy elektroniczne maszyny liczace.

Srodki dydaktyczne mozna dzielié na proste, ktore zali-



czono do grupy 1 i B oraz ztozone. WSréd tychi drugicki coraz
wiekszg role odgrywaja Srodki-metody, eksponujace. Eksponujag
one bowiem fragmenty zaje¢ dydaktyczno-wycbowawczyc4i, odpo-
wiednio zaprogramowane przez specjalistow. ™"

Podobnie rozumie pojecie “Srodki dydaktyczne'" M.Obara,

ktéry okresla je jako "...rbéznego rodzaju przedmioty mate-
rialne, ktére posredniczg w procesie nauczania-uczenia
Sie_ LLVAN

Przedstawione wyzej definicje okreslaja Srodki dydaktycz-
ne jJako '"'réznego rodzaju przedmioty materialne'. Natomiast
J. Skrzypczak uzywa pojecia '"tecliniczny Srodek dydaktyczny",
ktérego zakres pojeciowy obejmuje:

a/ tresci informacji przekazywanej jako zesp6t bodzcow
sensorycznycii 1 nazywanej najczesciej komunikatem;

b/ nosnik komunikatu - podtoze, na ktorym zostata zapisa-
na okreslona informacja - materiat /btona fotograficzna Ilub
filmowa, tasma magnhetyczna, itp./;

c/ urzadzenie umozliwiajace nadawanie komunikatu odbiorcy

Srodek przekazu /projektor filmowy, diaskop, magnetofon,
magnhetowid, itp./.~"

Sposrod wielu definicji terminu "Srodki dydaktyczne',

najbardziej przyjeta sie w Polsce, zaréwno w teorii, jak i

praktyce szkolnej, ta ktérag sformutowat Cz Kupisiewicz

on, Skownik pedagogiczny, Warszawa 198F, s. 306.
.8ﬁ%£a, Pogstaﬁy Egz%aicé%la megycznego, Varszawa 1983,

. Sk[zgpczak,_2a+02enia mode lowe audiowizualnego pod-
ecznika cbemii, Poznan 19/8.

7
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Zdaniem tegoz autora”™ $Srodki dydaktyczne sga to przedmioty”
ktére dostarczajgac uczniom /studentom/ okreslonych bodzcéow
sensorycznych oddziatywujacych na ich wzroki stuchy dotyka
itd.~ udatwiajg iIm bezposSrednie 1 posSrednie poznawanie rze-

czywistosci. Przy tym stowo ™przedmiot®™” uzyte w tej definic-
Ji  odnosi sie zaréwno do przedmiotdéw oryginalnych” jak i do
ich zastepnikéw mode lowych”™obrazowych”™ s4ownych lub symbo-
licznych.»

Wraz 2z vrozwojem techniki wykorzystywanej w procesie
ksztatcenia proébuje sie réwniez definiowa¢ $Srodki dydaktycz-
ne z punktu widzenia teorii komunikowania. | tak np. zdaniem
H.Coppen”™ Srodki dydaktyczne sa wizualnymi i dzwiekowymi ko-
munikatami ~ ktére uzupedniaja lub wyjasniajg werbalny komu-
nikat nauczyciela lub stanowig samodzielne Zzréddo uczenia
sie.

Wydaje sie™ ze jest to definicja zawezajaca pojecie Srod-
kéw, gdyz uzywajac ogolnej nazwy ~“Srodki dydaktyczne” musimy
jednak zawsze dostrzegac¢ ich wieloelementowy charakter, gdyz
dopiero +Htaczne wystagpienie wszystkich elementéw powoduje
”zadziatanie” okreslonych bodzcéow. Jest to wyraznie widoczne
zwkaszcza w wypadku technicznych Srodkéw dydaktycznych, a

wiec réwniez audiowizualnych.

Uwzgledniajac te whasciwos¢é Srodkéw przyjmuje sie w tej

i/ Cz-Kugi;ﬂfwicz, Podstawy dydaktyki ogélnej. Warszawa

1976, . . .
2/ %gé?ppez%’ Jf‘kgﬁne;@gl?a??c%'”q 2300058 K v o k20990 190%ii 2 -
nym. Warszawa 1 , S. -



pracy definicje “teckinicznychi Srodkéw dydaktycznycti” zapre-
zentowang przez J .Skrzypczaka.

Element pierwszy i drugie a wiec nosSnik wraz z zapisanym
na nim komunikatem™ sg integralnie z sobg zwigzane 1 tworzg
+acznie materiat dydaktyczny lub uzywajgac terminologii in-
formatycznej software 7/ Srodek miekki, oprogramowanie urzg-
dzenia/. Natomiast urzadzenie tecbniczne nazywane jJjest
hardware /Srodek twadry> Srodek teciiniczny/.

Zatem uzywajac og6lnej nazwy Srodek dydaktyczny mamy na
mysli ujete catosciowo trzy jego elementy. Chicac zas zaak-
centowac > ze iInteresuje nas tylko jeden z nichi”™ uzywamy naz-
wy szczegotowej”™ a wiec komunikat dydaktyczny” materiat dy-

daktyczny, urzadzenie tecliniczne.

£.6. POJECIE 1 ZAWARTOSC PAZIETCIW MULTIMEDIALNYCH

R6znorodnos¢ sSrodkéw 1 zwigzanych z nimi form przekazu
sprawita, ze mogg one nie tylko zagesci¢ 1 zwielokrotnic
strumien przekazywanych studentowi /stuchaczowi/ informacji,
lecz réwniez spowodowa¢, ze proces przekazu stanie sie bar-
dziej atrakcyjny. Srodki dydaktyczne mogag zwiekszyé efektyw-
nos¢ dziatania nauczyciela akademickiego tylko pod warunkiem
widasciwego ich zastosowania. Sa to narzedzia, Kktdorych
ksztatt, a takze poprawny sposob wykorzystania powinien byc
dostosowany do celdéw dziatania dydaktycznego, a takze form i
metod jego realizacji.

Efektywnos¢ ksztadcenia jest funkcjg wielosci Tform, metod
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i Srodkéw dydaktycznych, gtosi jedna z podstawowych zasad
nowoczesnej technologii ksztatcenia.”™"

Idea ksztakcenia poprzez wykorzystanie sSrodkéw dydaktycz-
nych nie jest ideg nowa. Jej poczatki mozemy dostrzec w teo-
rii J A .Komahnskiego /1594-1670/ - autora zasady pogladowosci
w nauczaniu. Przeciwstawiajgc sie werbalizmowi w dydaktyce
domagat sie on, *aby ludzi uczy¢ w granicach mozliwie naj-
szerszych; nie z ksigzek czerpa¢ madros¢, ale 1 z nieba,
ziemi, debéw, bukdéw . W przypadku braku samych rzeczy ra-
dzi+ postugiwaé¢ sie modelami, rysunkami i innymi tego rodza-
Jju pomocami, Kktore powinny uczestniczy¢ w procesie haucza-
nia, aby uczniowie patrzac na nie nabywali odpowiednich
wyobrazen.

Sformutowana przez J A Komanskiego zasada pogladowosci, a
nastepnie rozwijana przez innych autoréw swoista strategia
nauczania pogladowego, wraz z rozwojem dydaktyki 1 innych
nauk, zwkaszcza psychologii, jJak réwniez wkroczenie prostych
i ztozonych Srodkow 1 wurzadzen technicznych do procesu
ksztatcenia ma wpdyw na zmiane Tilozoficznych podstaw tego
procesu, Jjego przygotowania, organizacji, przebiegu i efek-
téw. Badacze zajmujacy sie tym zagadnieniem wyrézniaja w

rozwoju pogladowosci kilka etapéw, ktore szczegolnie traf-

v %éng%: M§$d§ce dydaktyki w szkole wyzszej, ™eodidagma-

2/ gdﬁ-Komaﬁski, Wielka dydaktyka, Wroctaw 1956, s. 161 i
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nie przedstawi+ w swej pracy poswieconej infrastrukturze dy-
daktycznej uczelni L.Leja.™

Istotny wpdyw na ksztadt teoretyczny i praktyczng reali-
zacje zasady pogladowosci wywardo pojawienie sie teclinicz-
nycii  Srodkéw dydaktycznycti, zwhaszcza audiowizualnych. Wy-
korzystanie nowoczesnych Srodkéw technicznych takich jak:
radio> telewizja, magnetofon i komputer do celdéw edukacyj-
nych okresla sie jako czwartg rewolucje w osSwiacie i wycho-
waniu .24

Srodki te staly sie podstawg do stworzenia nowej techno-
logii dydaktycznej zwigzanej z rozwojem nowoczesnej elektro-
niki. Wprowadzenie nowej technologii ksztadcenia zmienia
przede wszystkim oblicze szkoty wyzszej. Technologia oparta
na technikach audiowizualnych pozwala uczy¢ sie bardziej sa-
modzielnie przez znaczne rozszerzenie mozliwosci wyboru 2zroé-
det 1 utrwalenie informacji, a ponadto czyni studiowanie
procesem bardziej zindywidualizowanym, opartym na systema-
tycznej autokontroli, autoocenie czynionych postepéw i auto-
korekcie popednianych btedéw.”/

Wysoka ocena skutecznosci $rodkéw audiowizualnych w za-
kresie optymalizacji procesu ksztatcenia zapewnida im trwate
miejsce w dydaktyce. Szczeg6lnie wartosciowe okazato sie
racjonalne #gczenie nowoczesnych $rodkéw dydaktycznych z do-

tychczasowymi metodami, formami organizacyjnymi 1 Srodkami

, . n _

v heh%76Unowo%iS % %E? infrastruktui”™y dydaktyczne i, Poz

e SUPLEEENST - TEORRBRAR, PV b R B TS
_H iif BSGR 20 & v ouxs O'ro7

w
<Dyd kt W 4, . 132-139.
3/ Po¥. Czy %p?éﬁ% ic iyZS%SW|enle prgzy s s.1%3.
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nauczania-uczenia sie. Kompleksowe wykorzystanie w procesie
nauczania 1 uczenia sie nowoczesnych i tradycyjnych sSrodkoéw
/mediéw/ stato sie podstawg do uksztattowania sie strategili
dydaktycznej zwanej nauczaniem - uczeniem sie multimedialnym
luh ksztatceniem multimedialnym /multimedia learning, multi-
media instruction, multimedia - system/.

Ha czym polega i jakie walory posiada strategia ksztatce-
nia /nauczania-uczenia sie/ multimedialnego?

Nauczanie i ksztatcenie multimedialne polega na zastoso-
waniu roéznorodnych, specjalnie dobranych materiatéw audiowi-
zualnych 1 innych w celu zapewnienia uczacemu sie wzajemnie
uzupedniajacych sie zrodet wiedzy najwyzszej jakosci. N/

Do zrédet wiedzy, weddug W .Strykowskiego, zwanych tez za-
sobami uczenia sie, nalezg wszystkie te elementy, ktdére two-
rza tzw. Srodowisko edukacyjne /learning environment/, a
wiec roéznorodne materiaty drukowane w postaci: podrecznikoéw
szkolnych, tekstéw programowanych, fotokopii, mikrofilméw;
materiaty audiowizualne: przezrocza, Tilmy, nagrania magne-
tofonowe i magnetowidowe, a takze tradycyjne pomoce naukowe,
a wiec przedmioty naturalne i ich modelowe substytuty. Aby
jednak ksztatcenie multimedialne zapewniato odpowiednio wy-
sokie rezultaty, media te nie moga by¢ stosowane w sposoéb

dowolny. Powinny one by¢ zaprojektowane i wprowadzone do

1/ C. V G od /ed/. chtlonar of Educatl Q Gra -Hi1l1l, New
Yo s. 3/7. tu za: StrX ows iowiztalne
materl ﬁxdakt an rszawa

2/ W try f A8d|0W|zua ne materla}y dydaktyczne War -
szawa 1
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procesu nauczania-uczenia sie w postaci systemu materiatow
dydaktycznych zwanego pakietem multimedialnym.

Przez pakiet multimedialnego materiatu dydaktycznego ro-
zumie¢ bedziemy, za F .Januszkiewiczem, zestaw celowo dobra-
nych komunikatéw ikoniczno-symbolicznych dostarczanych réz-
nymi kanatami sensorycznymi, tworzacymi pewien kompleks Z2zré-
det wiedzy zgodnych z zatozeniami psychodydaktycznymi. Naj-
wazniejszymi sktadnikami pakietéow multimedialnych sg ma-
teriaty drukowane i graficzne /na podfozu papierowym/ oraz
materiaty audiowizualne: wzrokowe, sduchowe 1 wzrokowo-
stuchowe /na réznych podtozach/. Ponadto w sk#ad pakietu
multimedialnego moga wchodzié¢ $rodki dydaktyczne, takie jak:
obiekty naturalne, modele obiektéw naturalnych, zdarzenia i
przekazy zdarzen. Ze wzgledu na charakter i1 zakres meryto-
ryczny pakietéow multimedialnych wyréznia sie nastepujace 1ich
rodzaj e :

1/ pakiety proste. tzn. takie, w sk#ad ktérych wchodzi
kilka podstawowych materiatow dydaktycznych /np. materiaty
drukowane, sekwencje przezroczy, nagrania magnetofonowe/;

2/ pakiety zdtozone. tzn. takie, ktére zawierajag wszystkie
pozadane materiaty dydaktyczne /drukowane, schematyczne,
obrazowe, TfTilmowe, telewizyjne, i1tp./."/

Najwazniejszym atrybutem pakietu multimedialnego materia-

46w dydaktycznych jest doskonaty poziom realizacyjno-tech-

1/ FE.Januszkiewicz. Koncepcja dydaktyczna pakietéw materia-

+ow audaowuzualn%ch Ro tatceni spo*eczng—ﬁollﬁ czne-

studentow, . A.Bodbar, J.Bogusz, F .Ja uiz ewicz

/red./. Es9gnologla sztatcenia w naukach spo¥ecznych,
warszawa -
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niczny. Dobry pakiet musi spednia¢ warunki materiatu dydak-
tycznego”™ zapewniajac wtasciwag percepcje wolng od szuméw in-
formacyjnych .

Pakiet materiatédw multimedialnych powinien by¢ wytworzony
w nawigzaniu do zasad dydaktycznych. Na plan pierwszy wybi-
jaja sie zasady: aktywizacji™ motywacji”™ strukturyzacji
tresci  oraz wspotuczestnictwa”™ wynikajacego z podmiotowego
rozumienia procesu ksztatcenia multimedialnego.

Nastepng cecha dobrego pakietu multimedialnego jest jego
zorientowanie na odbiorce. Zespot autordéw przygotowujacych
pakiet powinien uwzglednia¢ konkretnego adresata; jJego cechy
osobowosciowe. Mamy tu na uwadze zaréwno cechy instrumental-
ne /umiejetnosci, doswiadczenia uprzednie, inteligencje, na-
wyki/ jak réwniez cechy kierunkowe /postawy, przekonania,
system wartosci/. Pakiet zyska réwniez na swej efektywnosci,
gdy bedzie wkomponowany w system zrédet wiedzy juz funkcjo-
nujgcej /np. podreczniki juz 1istniejgce/.

Kolejng cechg dobrego pakietu multimedialnego jest od-
dziatywanie na strone emocjonalng osobowosci studenta, co z
kolei zapewni¢ moze wh#asciwy poziom motywacji uczenia sie.

Whasciwe, od strony metodycznej, wykorzystanie pakietu
przez nauczyciela jJest nastepnym atrybutem jakosciowym. Nau-
czyciel stosujacy pakiety multimedialne zmienia de facto
swoja dotychczasowg Tfunkcje przekazujacego wiedze w Ffunkcje
organizatora i animatora procesu ksztatcenia multimedialne-

go -



Ceciig dobrego pakietu multimedialnego materiatow dydak-
tycznycki jest roéwniez zastosowanie w nim zrozumiatego dla
odbiorcy jezyka /méwionego, drukowanego, audiowizualnego/,
czylt nawigzanie w procesie tworzenia pakietu do podstawo-
wych zasad alfabetu medidéw i1 kompetencji w ich odbiorze.

Nastepna cecha pakietu multimedialnego jest wd#asciwa ko-
relacja elementow wizualnych 1 werbalnych, elementéw sta-
tycznych i1 dynamicznych, elementédw czarno-biatych i wielo-
barwnych, stowa i muzyki, itd. Korelacja ta bedzie wyptywata
ze specyfiki danego przedmiotu nauczania.

Kolejng wkasciwoscia wartg podkreslenia jest atrakcyjny
sposOb prezentacji w pakiecie multimedialnym tresci uczenia
sie, co wymaga nie tylko specjalistycznej wiedzy merytorycz-
nej, ale takze wysokiej kultury pedagogicznej..

Dzieki multimedialnej prezentacji wie loobrazowej stosowa-
nej w pakiecie materiatow dydaktycznych mozna uzyskaé¢ naste-
pujace wazne Ww uczeniu sie za posrednictwem Srodkéw dydak-
tycznych, efekty:

i/ panoramiczny punkt widzenia obiektéow;

2/ poréwnanie obiektow, zjawisk;

3/ ukazywanie obiektu z réznych punktédw widzenia lub réznych
odlegtosci;

4/ ukazywanie faz rozwoju zjawiska;

5/ symulowanie ruchu /w kolejnych obrazach nieruchomych/;

6/ wzmocnienie prezentacji pojecia abstrakcyjnego dzieki wi-

zualizacjom wspomagajacym na sasiednich ekranach;
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7/ wzmocnienie waznosci prezentowanego obiektu”™ pojecia zja-
wiska przez powtdrzenie obrazéw identycznycii;

8/ zobrazowanie relacji /takich jak: czes¢ do catoscig forma
do funkcji, model 1lub schemat do przedmiotu rzeczywiste-
go!

9/ ukazanie rozwoju obiektu, zjawiska, itp.™M
Proces uczenia sie medialnego realizowany jest w Srodo-

wisku materialnym, ktére charakteryzuje sie nasyceniem réz-

norodng aparaturg dydaktyczng. EfektywnosS¢ tego ksztatcenia
jest uwarunkowana roéznymi czynnikami, 2z ktdérych poczesne
miejsce zajmuje komfort odbioru komunikatéw dydaktycznych.

0 tym, czy komfort ten wystgpil decyduje przede wszystkim

dostosowanie bazy dydaktycznej do potrzeb nowoczesnej tech-

nologii ksztatcenia.

Projektowanie optymalnego Srodowiska materialnego deter-
minowane jJest przestankami psychologiczno-ergonomicznymi. Ha
plan pierwszy przestanek psychologicznych wytania sie zapew-
nienie optymalnych warunkéw dla przebiegu proceséw percep-
cyjno-poznawczych u wuczacych sie jednostek, zas w dalszym
planie sg warunki mozliwie optymalnej komunikacji miedzy
uczniem a nauczycielem. Ten drugi plan, méwigc innymi stowy,
to stworzenie optymalnych warunkéw spoteczno-motywacyjnych
dla jednostek uczacych sie z materiatow multimedialnych. *M\a
czoto uwarunkowan ergonomicznych uczenia sie multimedialnego
wysuwaja sie takie czynniki, jak: stanowisko pracy uczacego

i/ krzydlewsk echnolo ksztatcenia. Przetwarzanie
' %or% CJ |ﬂIK5munIkowan=egI%ozna% 1§88,Is- 14% warzant
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runki osSwietleniowe /zbyt maty kontrast bodzcéow wzrokowych/
mogg az czterokrotnie uposledzi¢ zdolnos¢ ostrego widzenia.

WHasciwosci receptora stuchowego réwniez pozwalaja sfor-
mutowaé postulaty przydatne dla konstruowania bazy dydak-
tycznej do uczenia sie multimedialnego. Decydujace dla per-
cepcji audialnej wymiary dzwieku to: gtosnos¢”™ wysokosé

dzwieku, pasmo styszanych czestotliwosci, spostrzeganie
przestrzenne dzwieku.”7

Ucho ludzkie jest zdolne odbiera¢ dzwieki w olbrzymiej roz-
pietosci intensywnosci /0-1£0dB/, jednakze dla przekazywania
informacji stuchowych najlepiej nadaja sie posSrednie inten-
sywnosci  /30-80dB/. Zakres ten jest wystarczajacy w ko-
munikowaniu miedzyludzkim.

Cztowiek moze odbierac dzwieki o czestotliwosci
16-e0000Hz, co stanowi pudap mozliwosci, malejacy z wiekiem.
Badania spektograficzne wykazaty, ze aby gtos Hludzki repro-
dukowany elektronicznie byt dobrze zrozumiaty, nalezy uw-
zglednia¢ pasmo przenoszenia E50-9000Hz. Roéwnoczsnie stwier-
dzono, ze dla zrozumienia mowy wieksze znaczenie majag dzwie-
ki wysokie niz niskie.

W celu zapewnienia pednego odbioru komunikatow audiowi-
zualnych /dynamika ok. 100db, pasmo przenoszenia czestotli-
wosci £0-16000Hz/, bez znieksztatcen dzwieku,nalezy stosowac
aparature najwyzszej jakosci /Hi-Fi/. Natomiast by catkowi-

B hac ig”g%%i%%}i eka-2-NOTRany, EXPSeRY BLZekNfrZaM Ay Ans
sSzawa 84.

2/ Por. _W_Sk 1 Ki h ia k 1 ia. P t -
/ n?g infgrégeﬁ%.ewﬁbﬂanEgngfggI%ozﬁgﬁa]%E%:as; Eig_warza
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cié pozby¢ sie czynnika szuméw zewnetrznych nalezy stosowacd
stuchawki przy odbiorze komunikatédw audialnych.

Majac powyzsze na uwadze, dla sprawnej realizacji Tunkcji
sal dydaktycznych, tak nalezy projektowa¢ ich wnetrze by
tresci adresowane g#éwnie do zmys#déw dystansowych: wzroku i
stuchu, w maksymalnym stopniu spedniaty dwa kryteria:

- kryterium dobrej widocznosci,
- kryterium dobrej styszalnosci.

Kryteria te w rownym stopniu winny by¢ uwzgledniane za-
rowno w duzych salach, jak 1 w matych salach grupowych, a
takze w pomieszczeniach do nauki wkasnej.

Kryterium dohre.i widocznosci

Niezaleznie od rodzaju pomieszczenia kryterium to okresla
polska norma PN-68/E-0OE0033, ktdéra podaje nastepujace Sred-
nie wartosci Swiatta w pomieszczeniach dydaktycznych:

na tablicy i planszach: 150 lukséw;
na powierzchniach poziomych stodéw i1 pulpitéw 300 lu-
ksow;

- w miejscach demonstracji: 500 luksow.

Normy zagraniczne sg o wiele wyzsze i podajg wielkos¢
1300 Ix w miejscu pracy. Polska norma jest o wiele nizsza i
okresla dopuszczalny prég oswietlenia, Kktory nalezy bez-
wzglednie przestrzega¢. Zbyt stabe osSwietlenie, szczegdélnie
z obszarow zawsze istniejgcych sfer poédcienia i1 cienia, jest
tak uciazliwe, iz w bardzo szybkim czasie prowadzi do zme-

czenia 1 znacznego obnizenia koncentracji uwagi studenta.
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Ponadto, ai>y zapewni¢ wHasciwy komfort oswietlenia nalezy
mieé¢ na uwadze;
- unikanie kontrastéw Swietlnych, 1 barwnych;
umieszczanie 2z2rodet Swiatda w sposdb zapewniajacy row-
nomierne osSwietlenie w catym pomieszczeniu oraz odpowiednig
charakterystyke cienia Swietlnego;
ochrone przed olsnieniami, wskutek bezposredniego kon-
taktu oka z nieprzystonietym zrédtem Swiatda o duzej lumi-
nacji;
- wyeliminowanie odblaskéw sSwiatda;
zapewnienie odpowiedniej barwy sSwiatda - jest to czyn-
nik przez wielu jJeszcze niedoceniany 1 ignorowany /prawie
wydacznie jarzeniowe oswietlenie pomieszczen - réwniez w
AON/ .
Kryterium dohre.i styszalnosci
Specyfika procesu ksztatcenia typu akademickiego wymaga,
by wszelkiego rodzaju interakcje podejmowane w pomieszcze-
niach dydaktycznych, przede wszystkim charakteryzowata dobra
styszalnos¢ w relacji; nauczyciel - student, student - nau-

czyciel oraz student - student.
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Méwigc o dobrej styszalnoscig majac na uwadze zdolnosé
odbierania dzwieku przez ucbo ludzkie™ trzeba bra¢ pod uwage
nie tylko s#yszalnos¢ wypowiadanych stéw, lecz réwniez in-
nych komunikatow dzwiekowych. Dla spednienia tych wymagan w
duzych pomieszczeniach nalezy instalowa¢ urzadzenia nagtas-
niajgce, Kktore zapewnig rownomierng styszalnos¢ w kazdym
miejscu. Oznacza to, iz nalezy zrezygnowa¢ z kolumn g4#o$ni-
kowych o duzej mocy umieszczonych w przedniej czesci sali, a
raczej instalowa¢ kolumny gtosnikowe mniejszej mocy roz-
mieszczone rownomiernie w catej sali lub stosowa¢ stuchawki .

Dopednieniem kryterium dobrej widocznosci i styszalnosci
jest samopoczucie czitowieka, a co za tym idzie jego efek-
tywna praca i nauka. Samopoczucie zalezne Jjest m.in. od mi-
kroklimatu, a wiec od sk#adu chemicznego powietrza, wilgot-
nosci, temperatury, predkosci ruchu powietrza /whkasciwe
wielkosci poszczegélnych paramatréw podaje PN-64/B-03430/.

Analiza czynnikéw Srodowiska materialnego ksztatcenia
multimedialnego pozwolida na opracowanie iInterakcyjnego mo-
delu ukazujacego zaleznosciowo - funkcjonalne elementy, kté-
re powinny by¢ uwzgledniane w badaniach nad uczeniem sie z
wykorzystaniem projekcji wzrokowej. Model ten przedstawit
G.L Wilkinson. Wskazuje on, ze cechy uczgcego sie, cechy
bodzca 1 cechy zadania stanowig o Srodowisku, w Ktorym prze-
biega uczenie sie multimedialne, a ono z kolei umiejscowione
jest w ogo6lnym Srodowisku materialnym zwigzanym z procesem

nauczania-uczenia sie.
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Tak wiec niektére z tychi elementédw zwigzane sa pierwotnie

uczacym sie /ostros¢ widzenia®™ motywacja/. Natomiast inne

z
sg zwigzane z bodzcem /Kkontrasty rozmiary obrazu,
luminacja/, inne sg zmiennymi Srodowiska og6lnego /przeptyw

powietrza, wilgotnos¢, szum, itd./. Przyjecie klasyfikacji

zmiennych - niezaleznych, zaleznych, interweniujgacych - sta-

40 sie punktem wyjsScia do stworzenia listy zmiennych pro-

jekcji wizualnej ~"/Zob. rys .E.1/.

1/ G .L Wiikinson Prg\)]jectlon vai’lables and perfgmance,
Comunlgat\,y nkﬁgvcli_‘iewsﬁg Tecﬂno'i4’ igokszt Sl—ce4nl|3a_43(?3?zCe
anite 1n %orm CcjJi. Komunlkowanlg Pozna% 1990, s .150.
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3. MIEJSCE BAZY DYDAKTYCZNEJ
W SYSTEMIE KSZTALCENIA KADR
DOWODCZO-SZTABOWYCH
W AKADEMIT OBRONY NARODOWEJ

Wspétczesna rewolucja naukowo-tecliniczna stawia przed
systemem dydaktycznym nowe> coraz trudniejsze zadania. Prze-
miany dokonujace sie w rzeczywistosci spoteczno-gospodarczej
i militarnej nie pozostajg bez wpdywu na system edukacyjny”
na nauczyciela. W tej sytuacji nauczyciel - a w szczegolnos-
ci  nauczyciel akademicki - z osoby przekazujgcej studentom
gotowg wiedze ewoluuje, i taki trend jest nieuchronny, w
kierunku organizatora 1 rezysera procesu ksztatcenia. By
moégt on sprostaé¢ takiej roli, musi zosta¢ wyposazony w grun-
towng wiedze merytoryczng oraz psychologiczng, zespolona z
teorig 1 technologig najnowszej wiedzy pedagogicznej, wspar-
tej zdobyczami techniki bedgcej do jego dyspozycji. Nie na-
lezy sie obawia¢, ze wprowadzenie techniki do procesu dydak-
tycznego 1 wychowawczego przyczyni sie do deformacji jego
humanistycznych wartosci. Pomiedzy technologia ksztakcenia,
zajmujaca sie m.in. wdrazaniem do procesu ksztafcenia tech-

nicznych $rodkéw dydaktycznych 1 doskonaleniem ich obudowy
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materiatami dydaKtycznymi”™ a dmmanizmem ksztakcenia, moze
i powinna - zaciiodzi¢ kompl ementarnos¢ celéw, tresci 1 me

tod.

3.1. PRZYGOTOWAHIE HAUCZYCIELI AKADEMICKICH 1 STUDEHTOW
AKADEMI1 OBROHY HARODOWEJ DO WYKORZYSTAHIA TECH-
HICZHYCH SRODKOW DYDAKTYCZHYCH W PROCESIE KSZTALCE-
NITA

Tecliniczne Srodki dydaktyczne beda nalezycie wykorzystane
w procesie ksztatcenia i bedg mogty wphtywaé¢ na jego efektyw-
nos¢, gdy nauczyciele akademiccy i studenci posigda podsta-
wowg wiedze z zakresu icb obstugi 1 zasad dziatania, a takze
wykorzystania obudowy dydaktycznej. Niezbedna Jest takze
znajomos¢ uwarunkowan wprowadzenia ich do procesu ksztadce-
nia oraz metodyki stosowania w réznych sytuacjach dydaktycz-
no-wychowawczych .

Rozpatrujac problem dostosowania bazy dydaktycznej do ce-
Iow ksztatcenia postawionych przed Akademig Obrony Narodo-
wej, na plan pierwszy wysuwajg sie umiejetnosci kadry nauko-
wo-dydaktycznej i studentéw w postugiwaniu sie technicznymi
srodkami dydaktycznymi .

Dob6r technicznych Srodkéw dydaktycznych ujetych w kwes-
tionariuszu K-i /zatacznik 1, pyt.2/ i K-2 /zatacznik 3,
pyt. 13/ by+ uwarunkowany ich uniwersalnosciag i niekwestio-
nowanym miejscem w procesie ksztatcenia. 0gélne wyniki badan

przedstawiono w zataczniku 2, pyt. 2 i w zataczniku 4,
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pyt, 13. Do korelacji danych przyjeto pewne ograniczenia.
Stopien przygotowania do stosowania technicznych Srodkéw dy-
daktycznych pogrupowano w nastepujacy sposéb: “w pedni opa-
nowany” 1 ‘'ograniczony” oraz ‘'praca tylko za pomocag o0so6b
trzecich” 1 "nie jestem przygotowany” . Braku odpowiedzi nie
uwzgledniono”™ dlatego tez frakcje procentowe zaprezentowane
na wykresach moga sie czesciowo roézni¢ od danych brzegowych

przedstawionych w zatacznikach.

3.1.1. PRZYGOTOWAHIE HAUCZYCIELI AKADEMICKICH 1 STUDEHTCJW
DO WYKORZYSTA«IA KOMPUTERA W PROCESIE KSZTALCE«IA

Komputer® to wspédczesnie™ urzadzenie najbardziej dyna-
micznie wkraczajgce we wszystkie dziedziny zycia. Z chwilg
powstania ogdélnie dostepnych - dzieki dynamicznemu rozwojowi
elektroniki - mikrokomputeréw> wytwarzanych w wielkich se-
riach® 1 przyjecie praktycznie jednej klasy kompatybilnych
ze soba komputeréw”™ to one same”™ jJak 1 oprogramowanie staty
sie prawie ogélnodostepne dla szerokiej rzeszy - nawet indy-
widualnych - wuzytkownikéw. Jeszcze nie tak dawno komputery
byty> ze wzgledu na cene 1 jednostkowy charakter ich wytwa-
rzania®™ urzadzeniem elitarnym. Dzisiaj juz nie dziwig nikogo
swojg obecnoscig, tak jak lezacy na biurku ddugopis. Mozna
sgdzic, iz komputery nastepnej generacji bedg aktywnie

wspotpracowa¢ z cztowiekiem. ™ Wiele czynnosci mozna bedzie

ler, Sieci komputerowe Hlat dziewieddziesiatych. W:
LI, nr 81, s .40 . € aty
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wykonywa¢ nie liczac sie z ograniczeniami czasowymi 1 przes-
trzennymi. "Czy ktos wie...?" - takie pytanie pojawia sie
Juz coraz czesciej w sieciacki komputerowycti.* Zastosowanie
komputeréw w dydaktyce staje sie nieuchronng koniecznoscig>
wynika z celow jJakie stawiane sa przed nowoczesnym szkolnic-
twem. Realizacja tych celdw przy uzyciu tradycyjnych Srodkow
nauczania jest utrudniona 1 coraz czesciej niemozliwa. W
stwierdzeniu tym nie chodzi tylko o strone merytoryczng i
tresci  nauczania™ lecz o jakos¢é™ optymalnos¢é 1 operatywnosé
ich przekazu™ w porownaniu z dotad stosowanymi Srodkami nau-
czania.

Komputer jest w stanie pedni¢ szereg funkcji dydaktycz-
nych. Udatwiajgc 1 wspomagajac prace nauczycieli oraz ucz-
niow realizuje funkcje: iInformacyjna”™ cwiczeniowg” kontrolng
oraz™ co wazne dla kadry naukowo-dydaktycznej”™ przetwarzanie
informacji wprowadzonych do banku danych.

Mozliwosci graficzne komputerdéw rozszerzone o wkasciwosci
ukazywania obrazéw w dynamice”™ dokonywania zmian w ich tres$-
cig Ww czasie rzeczywistym pozwalajg demonstrowa¢ skompliko-
wane Tunkcje”™ wykresy> modele”™ 1tp.

Pomimo tych niepodwazalnych zalet ™,._komputery w kazdej
klasie nie gwarantujg lepszych wynikéw nauczania. WHkasciwie
wykorzystane przez nauczyciela mogg by¢ jednak poteznym

"wzmacniaczem' talentu ucznia'.

?g{oHaute Sle%y EB@?I er%%§9m§§&§rggﬁzgf'i ugﬁxgl

£/ ﬁ Czra%pgl Komggtery sieci i nauczanie, w; Swiat Nauki
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stopien przygotowania kadry naukowo-dydaktycznej do samo-
dzielnego wykorzystania komputera w procesie dydaktycznym
przedstawia rys. 3.i 1 zatacznik nr 1 /pyt. la/.

Rozkdad wartosci testu niezaleznosSci /na poziomie
0,05/ wskazuje, ze korelacja jest istotna, a wspédczynnik
sity zwigzku Pearsona /R/ rozktada sie nastepujgco! wedtug
kryterium stanowiska stuzbowego /R=£00/ mozemy uzna¢, ze za-
leznos¢ jest wyrazna, lecz mata.

Reasumujac mozna sadzic, ze kadra naukowo-dydak-
tyczna o0 stazu pracy powyzej siedmiu lat oraz ze stopniem
naukowym profesora i doktora babi litowanego, a takze zajmu-
jJaca stanowiska samodzielnych pracownikéw naukowo-dydaktycz-
nych 1 stanowiska kierownicze - jest lepiej przygotowana do
samodzielnego stosowania komputera w toku zajeC dydaktycz-
nych .

Przedstawiona zaleznos¢ napawa optymizmem, poniewaz te
zachecajace wyniki dotyczg grupy, ktorej gtos wydaje sie byc
znaczacym w sprawie kierunkéw modernizacji bazy dydaktycznej
akademii. Kryterium przedmiotu nauczania moze wskazywac,
gdzie nalezy inwestowa¢ w pierwszej kolejnosci oraz komu na-
lezy poméc, by tez mégt w swej pracy korzysta¢ z pomocy kom-
putera .

W badanej populacji studentéow /rys. 3.2/, rozpatrujac
kwalifikacje weddug podziatu na lata i1 kierunek studidw, nie
wystepuja istotne zaleznosci statystyczne. Zaréwno jJak 1

wspotczynnik sidy zwigzku Pearsona R wskazuja, ze zaleznosc¢
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jest prawie nic nie znaczaca /R < 0,20; - o0 wiele nizsze
niz dane odczytane =z tablicy na poziomie 0.05/. Wskaznik
znajomosci komputera przez stuchaczy pierwszego /76,2X/
i drugiego roku studidéw /77,8X/ wskazujga, ze w toku drugiego
roku studidéw stuchacze akademii nie wzbogacili swoich umie-
jetnosci w tym zakresie. Pewne roéznice wystepuja miedzy stu-
dentami Wydziatu Wojsk Ladowych /69,8/./, a studiujacymi na
Wydziale Wojsk Lotniczych i1 Obrony Powietrznej /85,£X/ 1 na
Wydziale Nauk Humanistycznych /81,0X/.

Biorac powyzsze pod uwage mozna stwierdzié¢, ze najstabiej
sg przygotowani do wykorzystania komputera w procesie
ksztatcenia studenci pierwszego roku studidow Wydziatu Wojsk
Ladowych.

Zadeklarowana przez nauczycieli akademickich i studentéw
znajomos¢ komputera wskazuje, iz nalezy wspomaga¢ zaintere-
sowanych wykorzystaniem w procesie ksztatcenia techniki kom-
puterowej, zardéwno poprzez zorganizowane dziatania doskona-
lace kadry naukowo-dydaktycznej 1 studentédw, jJak réwniez

rozszerzanie bazy programow dydaktycznych.

3.1.2. PRZYGOTOWAHIE NAUCZYCIELI AKADEMICKICH 1 STUDENTOW
DO WYKORZYSTANIA MAGNETOWIDU W PROCESIE KSZTALCE-
NIA
Atrakcyjnos¢ magnetowidu w dydaktyce wynika z faktu, ze
film w procesie ksztatcenia ma ugruntowane miejsce, a magne-
towid jako urzadzenie i kaseta z tasmg magnetyczna /nosnik

informacji/ sa niezawodne 1 proste w uzyciu.
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Magnetowid w procesie ksztatcenia wptywa m.in. na:

- wzmacnianie dziatalnosci nauczyciela poprzez dostarcza-
nie atrakcyjnycli materiatdéw dydaktycznych;

wkomponowanie programéw telewizyjnych w dowolnym miej-
scu 1 czasie w proces ksztatcenia;

wykorzystanie najlepszych nauczycieli”™ specjalistow
czesto dostepnych tylko dla nielicznych stuchaczy;

obserwowanie raz przeprowadzonego eksperymentu”™ matego
obiektu 1 niebezpiecznych procesow niedostepnych zmys4om
cztowieka;

- iIntegrowanie wszystkich technik audiowizualnych;

prezentowanie roéznorodnych materiatéw graficznych”
obiektow i1 przedmiotow znajdujacych sie w odlegtym miejscu;
utrwalanie 1 nagrywanie roéznorodnych programéw telewi-
zyjnych w zaleznosci od potrzeby odtwarzanie dowolng ilosé
razy dla dowolnej liczby odbiorcow.”/

Wed4ug klasyfikacji K .Ostrowskiej magnetowidowl przypisu-
je sie role pozaantenowej emisji telewizyjnej posiadajgcej
nastepujgce Tunkcje:

- motywacyjna;
- aktywizujaca;
- poznawcza;

- ksztatcaca;

- wdrozeniowa;

- wychowawczg;

FP=YA H A M N /\
v %:H%51i4oTe%g9[czne Srodki dydaktyczne” Warszawa 1978
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- dydaktycznaj

- Korektywna;

- kontrolng;

- samoksztatcacyg.*/

Wszystkie wymienione funkcje moga i powinny 4yd brane pod
uwage oraz uwzgledniane przy okreslaniu celdéw ksztatcenia 1
wychowania.

Niekwestionowane miejsce magnetowidu w procesie ksztatce-
nia w AON wspiera powszechna znajomos¢ przez nauczycieli
akademickich obstugi 1 samodzielnego zastosowania tegoz
srodka w procesie dydaktycznym.

Z objetej badaniami populacji kadry naukowo-dydaktycznej
tylko dwie osoby stwierdzity® ze potrzebujg pomocy do
obstugi magnetowidu w toku zaje¢ i takze dwie”™ ktdre nie
potrafig go wykorzysta¢ w toku zaje¢. Przeprowadzone kore-
lacje™ przy zachowaniu zmiennych niezaleznych”™ wykazaty”™ ze
wspoédczynnik jest bliski a wspotczynnik sity zwigzku
weddtug momentu iloczynowego Peaersona - brak zaleznosci.

Przedstawione wyniki badan /por. zatacznik EjJ pyt. ib
i rifs. 3.3/ potwierdzaj a> ze kadra naukowo-dydaktyczna zna i
potrafi wykorzysta¢ magnetowid w toku zajec.

Kwalifikacje stuchaczy w zakresie obstugi i wykorzystania
magnetowidu w procesie ksztatcenia graficznie przedstawia

rysunek 3.4.

Sposréd 91  respondentdéw i tylko jeden sdtuchacz drugiego

VSRR TR R gD Bp e Zaginietym el zasto-
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roku studiow Wydziatu Wojsk Ladowycii przyznat sie, ze nie
potrafi obstuzy¢ 1 wykorzystaé tego urzadzenia, a dwéch
stwierdzito, ze ma pewne kdopoty i najchetniej skorzystaliby
z pomocy innej osoby. Wobec tak powszechnej znajomosci tegoz
Srodka dydaktycznego przeprowadzone korelacje wykazuja brak
zaleznosci statystycznych 1 sity zwigzku, a wystepujace w
skali badanej populacji studentéw roéznice /3,3/./ mozemy pot-

raktowa¢ jako nieistotne.

3.1.3. PRZYGOTOWAHIE HAUCZYCIELI AKADEMICKICH I STUDEH-
T<3W DO WYKORZYSTAMIA HAGHETOFOHU W PROCESIE
KSZTALCENIA

Magnetyczny sposOb zapisu dzwieku jJest pomysdtem stosunko-

wo miodym. W roku 1898 Dunczyk Waldemar Paul sen zrealizowat
te mysl praktycznie, magnesujac pradami akustycznymi drut
wykonany ze stali twardej. Droga do wspOdczesnego magnetofo-
nu wiodda przez szereg nowych odkry¢, taltich jak:

wynalezienie lampy elektronowej zdolnej do wzmocnienia
zmiennych przebiegow elektrycznych;

- wynalezienie cienkiej tasmy z nosnikiem magnetycznym;

- zastosowanie magnesowania wstepnego nosnikédw magnetycz-

nych /stosowanie podk#adu pradu wielkiej czestotliwosci/.

Wspotczesny ksztatt magnetofon osiaggnagt dopiero po Il

wojnie Swiatowej dzieki szybkiemu rozwojowi wielu gatezi te-

lekomunikacji i elektroniki. Obecnie magnetofon stat sie



niezastgpionym Srodkiem zapisu i odtwarzania dzwiekéw zaréw-
no w zastosowaniu amatorskim, jak i w profesjonalnym.

Czynniki decydujace o powodzeniu magnetofonu w procesie
ksztatcenia sa bezsporne. Zapewniajga one m.in.:

a/ wysoka jakos¢ odtwarzania dzwiekdéw, dajaca bardzo mate
znieksztatcenie oraz niski poziom szuméw;

b/ stosunkowo prostag obstuge;

c/ mate wymiary i ciezar, szczegélnie w przypadku magne-
tofonow kasetowycli;

d/ tani i1 lekki nosnik w postaci tasm magnetycznycii;

e/ stosunkowo dtugi czas zapisu przy jednoczesnhej duzej
jego trwatosci;

f/ mozliwos¢ kasowania zbednych lub niepozgdanych zapisow
w dowolnym czasie 1 miejscu metoda nie niszczacqg nosSnika
/tasmy/. Umozliwia to ponowne zapisanie tych miejsc nowymi
informacjami, co stwarza mozliwos¢ +atwego montazu audycji;

o/ zapis informacji pochodzacych z réznych Zzroded
/mikrofon, radioodbiornik, telewizor, gramofon/ w dowolnym
miejscu 1 czasie.

Wymienione wyzej zalety sprawiajg, ze magnetofon w dzi-
siejszym ksztadcie rozszerza swe zastosowanie i trudno zna-
lez¢ granice jego uzytkowania.

Powszechng znajomosS¢ i umiejetnos¢ zastosowania magne-
tofonu w procesie dydaktycznym potwierdzaja dane zawarte w
zataczniku £ /pyteleo/ oraz na rys, 3.5.

Przeprowadzone korelacje, podobnie jak w przypadku mag-
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netowidu”™ réwniez potwierdzity fakt”™ iz kadra naukowo-dydak-
tyczna zna i potrafi w zdecydowanej wiekszosci zastosowac
magnetofon w toku zajec.

Ka podobnym poziomie oceniaja sie takze stuctiacze akade-
mii™ ktdérzy poza jednym przypadkiem /stuchacz drugiego roku
studiéw Wydziatu Wojsk Ladowych”™ ktory stwierdzity ze po-
trzebuje pomocy osoby trzeciej do obstugi magnetofonu/ w
pedni  znaja 1 potrafig wykorzysta¢ magnetofon w procesie
ksztatcenia. W zwigzku z powyzszym korelacje wykazaty catko-
wity brak zaleznosci statystycznycb /ZiyiX miesci sie w do-
puszczalnych granicach bd4edu statystycznego/ i wobec powyz-
szego uznano za niecelowe przedstawienie powyzszych danych w

postaci wykresu korelacji.

3.1.4. PRZYGOTOWAHIE HAUCZYCIELI AKADEMICKICH 1 STUDEHTOW
DO WYKORZYSTAMIA GRAFOSKOPU /RZUTHIKA SWIATLA
DZIEHHEGO/ W PROCESIE ZAJEC DYDAKTYCZHYCH

Grafoskopy nazywany dawniej tablica Swietlna lub projek-

torem do tablicy Swietlnej, a obecnie najczesciej nazywany
rzutnikiem Swiatdta dziennegoy Jest powszechnie stosowanym
Srodkiem dydaktycznym. S#uzy do wyswietlania obrazéw wykona-
nych na przezroczystym poddozu. Mogg to by¢ rysunki
czarno-biate 1 kolorowe, schematy, mapy, wykresy, wzory, te-
ksty drukowane 1 pisane, itp. Zaleta tego urzgdzenia jest

wyjatkowa Hatwos¢ obstugi oraz fakt, ze daje ono duzg jas-
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nos¢ obrazu, co zapewnia dobrg projekcje nawet w sali jasno
osSwietlonej.

Wykorzystanie grafoskopu moze by¢ wszechstronne. Zalezy
gtéwnie od ilosci i jakosci przygotowanych materiatow dydak-
tycznych, a wiec od inwencji nauczyciela.

Przeprowadzone badania potwierdzajg prawie stu procentowg
znajomos¢ i1 umiejetnos¢ zastosowania grafoskopu w procesie
dydaktycznym, co przedstawia zatgcznik £ /pyt. 1.d/ i rysu-
nek 3.6.

Réwniez 100X badanych stuchaczy deklaruje pedna znajomosé
obstugi i wykorzystania rzutnika Swiatda dziennego w proce-
sie dydaktycznym. Powyzsze deklaracje zawarte w wynikach ba-

dan potwierdzaja w pedni, ze grafoskop jJest powszechnie i

chetnie stosowanym Srodkiem dydaktycznym.

3.1.5. PRZYGOTOWAHIE HAUCZYCIEL1I AJKADEHICKICH 1 STUDEHTOW
DO WYKORZYSTAHIA PROJEKTORA FILMOWEGO W PROCESIE
KSZTALCEHIA
Nauczyciele, w swojej dziatalnosci dydaktycznej, prak-
tycznie wykorzystujg aparaty projekcyjne o szerokosci tasmy
filmowej 8mm, 8mm Super, a najczesciej 16mm. Filmy produko-
wane sg rowniez na tasmach o szerokosci 35, 50 1 70mm. Wyko-
rzystuje sie je w kinematografii.
Rozw6j waskotasmowych projektorow filmowych zostat zaha-
mowany, gdyz wypieraja je prostsze w obstudze i nie wymaga-

jJjace zaciemnienia magnetowidy z doskonalonymi przystawkami
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pozwalajacymi emitowa¢ duze i dobrej jakosSci powiekszenia®
zarowno filmu z tasmy magnetycznej, jak i obrazu na monito-
rze komputera. Wada tego typu urzadzen jest nadal icb wysoka
cena, gabaryty, jak réwniez zawodnos¢ i1 skomplikowana obstu-
ga.

Wyniki z przeprowadzonych badan /co obrazuje zatacznik £,
pyt. le oraz rys. 3.7/ Swiadcza, ze wiecej niz potowa wyk-
t+adowcéw zna i potrafi wykorzysta¢ projektor FTilmowy w pro-

cesie dydaktycznym. Przeprowadzone korelacje nie wykazujag

zaleznosci i1 sity zwigzku pomiedzy znajomoscig urzadzenia, a
badanymi zmiennymi poza jedna zmienng - przedmiot nauczania,
gdzie zaleznos¢ RziiS mozemy uzna¢ za istniejaca, lecz pra-
wie nic nie znaczaca*

Porownujgc kwalifikacje studentéw w zakresie umiejetnosci
obstugi i wykorzystania projektora filmowego mozemy zauwazyc
rysujagce sie zaleznosci miedzy rokiem studidéw /wspoétczynnik
Pearsona R = 0,£38/ i Kierunkiem /wydziatem/ studidow /R =
0,£71/. Widoczna roéznica miedzy pierwszym a drugim rokiem
studiow wyptywa z faktu, ze studenci Wydziatu Nauk Humanis-
tycznych /76,£X - zna i potrafi wykorzysta¢/ reprezentuja
pierwszy rok studiow. Najwyzszy poziom znajomosci wykazuja
oficerowie Wydziatu Wojsk Lotniczych i Obrony Powietrznej
/88,5X/. Najnizszy poziom deklarujg oficerowie Wydziatu
Wojsk Ladowych /50X/. Pedny rozkdad odpowiedzi dotyczacych
znajomosci obstugi i1 wykorzystania projektora filmowego w

procesie dydaktycznymi przedstawia rysunek 3.8 i1 zatgcznik 4,

pyt. 13e.
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3.1.6. PRZYGOTOWAHIE HAUCZYCIELI AKADEMICKICH 1 STUDEHTOW DO
WYKORZYSTAMIA W PROCESIE KSZTALCEHIA RZUTKIKA PRZEZ-
ROCZY
Rzutnik do przezroczy”™ zwany takze diaskopem, jJest urzg-
dzeniem do projekcji obrazéw nierucbomycki, czarno-biatych
lub barwnych. Obraz przekazywany jest z przezroczy na ekran
metoda Swiatda przechodzgcego. Zmiana przezroczy odbywa sie
w spos6b mechaniczny, poétautomatyczny i automatyczny m.in.
za pomocag specjalnej przystawki czasowej lub bezprzewodowo.
Czas zmiany przezrocza moze by¢ dowolny. Jest uzalezniony od

komentarza moéwionego, wzglednie zapisanego na tasmie maghe-
tycznej 1 odtwarzanego. Projekcja przezroczy za pomocg nowo-
czesnych rzutnikoéw wyposazonych w zaréwke halogenowag
£4V/i50W - nie wymaga zaciemnienia pomieszczenia.
Przeprowadzone badania jednoznacznie wskazujg na pow-
szechng znajomos¢ 1 umiejetnosé zastosowania rzutnika przez-
roczy w toku zaje¢ dydaktycznych. Przedstawione wyniki badan
kadry naukowo-dydaktycznej /zatgacznik a, pyt. 1f/ i1 studen-
tow /zatacznik 4, pyt. 13/ zostaty poddane korelacji
/rysunek 3.9 i1 3.10/ i wynika z nich, ze wsrdéd nauczycieli

altademickich zaréwno jak 1 wspédczynnik Pearsona R nie

wykazuja zaleznosci statystycznych 1 sidy zwigzku. Hatomiast

wsrod studentow - weddug podziatu na lata studidow /R=0,£1/ i
kierunek studiow /R=0,fa/ powyzsze wspotczynniki wskazujg na

zaleznos¢ wyrazng, lecz mals.
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3.2. UHIEJETHOSCI 1 HAWYKI EADRY HAUKOWO-DYDAKTYCZHEJ
I StUCHACZY PRZEJAWIAHE W WYKORZYSTAHIU TECHHICZ-

HYCH SRODKC3W DYDAKTYCZHYCH W PROCESIE KSZTALCEHIA

W literaturze pedagogicznej podkresla sie coraz czesciej,
ze tecliniczne Srodki dydaktyczne zastosowane w procesie
ksztatcenia wptywaja na uzyskiwanie lepszej efektywnosci
ksztatcenia. W zwigzku z tym problem wkasciwego stosowania
na szeroka skale tychze Srodkéw nabiera szczegdélnej wagi.-
W celu dokonania, w miare mozliwosci, obiektywnej oceny tego
zjawiska zadano pytania kadrze naukowo-dydaktycznej z prosbag
o okreslenie wkasnych umiejetnosci w zakresie wykorzystania
technicznych Srodkéw dydaktycznych. Natomiast studentdéw po-
proszono o0 ocene poprawnosci obsdtugi pomocy naukowych, a
zwtaszcza technicznych sSrodkéw dydaktycznych oraz kierowa-
nie percepcjq stuchaczy przez nauczycieli akademickich.

Biorgc pod uwage, ze specyfika ksztatcenia nie jest jed-
nakowa dla wszystkich przedmiotéw nauczania dokonano podzia-
4u na bloki przedmiotowe, a mianowicie:

- blok przedmiotédw taktyczno-operacyjnych;

- blok przedmiotéw nauk spotecznych;

- jJezyki obce;

- blok przedmiotéw administracyjno-organizacyjnych.

Odpowiedzi kadry dydaktycznej przedstawiono z uwzglednie-

niem charakterystyki socjograficznej przyjetej i stosowanej

W niniejszej pracy.
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Nauczyciele akademiccy”™ jak wykazujag przedstawione wczes-
niej wyniki badan, znaja i1 potrafig wykorzystacC tectiniczne
Srodki dydaktyczne w procesie dydaktycznym. Stosunek dekla-
racji do rzeczywistosci, czyli samoocena kadry naukowo-dy-
daktycznej, a ocena studentéw jest przedstawiona w tabelacti
3.1. 1 3.2.

Na pytanie, ”czy postuguje sie teckinicznymi Srodkami dy-
daktycznymi w sposéb naturalny?”, nauczyciele akademiccy w
prawie stu procentacii odpowiedzieli pozytywnie. Natomiast
studenci byli w swoich ocenach bardziej krytyczni i pozytyw-
nie ocenito kadre dydaktyczng 82X /dot. wyktadowcow z bloku
przedmiotoéw taktyczno-operacyjnych/, 57,8X /dot. bloku
przedmiotéw spotecznych/, 60,3X /dot. Ilektordéw jezykdéw ob-
cych/, 50X /dot. bloku przedmiotéw administracyjno-organiza-
cyjnych/.

Ponad 90X Kkadry dydaktycznej okresla sie, ze z +atwoscig
przechodzi od jednego do drugiego S$Srodka dydaktycznego i
kontroluje reakcje studentéw. Natomiast procent studentdw
odnoszacych podobne wrazenie jest zdecydowanie nizszy. Naj-
wiecej /66,7X/ studentow potwierdza takg umiejetnos¢ u kadry
reprezentujacej blok przedmiotéw taktyczno-operacyjnych i
odpowiednio: 47X - wyk#adowcy z bloku przedmiotédw nauk spo-
+ecznychj 56,3X - lektorzy jezykéw obcych; 41,9X - wykdadow-
cy z bloku przedmiotéw administracyjno-organizacyjnych. Po-
dobne wrazenie odnoszg studenci odpowiadajac na pytanie do-

tyczagce podzielnosci uwagi wykdtadowcdé4w w trakcie obstugi

technicznych $Srodkéw dydaktycznych.
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TABELA 3.B

POPRAWHOSC OBStUGI SRODKC5W DYDAKTYCZHYCH
ORAZ KIEROWAHIE PERCEPCJA SLUCHACZY
PRZEZ HAUCZYCIELI AKADEMICKICH W OCEHIE STUDEHTOW

Blok przedmiotow
Spos6b dziatania taktycz- admin

rgcqg igCﬁ— obcych gﬁga

Pro adzagysfgj Crg) _ ge ,07. 57,87 60,37 50,07
|em g& Zn
W sposob na ura ny

N?ucz c%%hog +atgos—
¢ E EZ 66,77 47,07 56,37 41,97
88 890

I on I’O uje
student OWJ

Watrakgre Fn‘ujpé'o'

Eczn\é/riu cec ailj‘i 67,97 50,67 67.E7 41,47
nauc podzrel-

noscC Wagl

Naucz¥C|el twarza
wrocony do 90,47 78,67 83,17 77,37
tudentow

70,67 67,17 61,47 58,07

8%%Sk8r26k5 kc néXh

t%SOer.}auc d)éCle oS-

WOSCI rcepc n ch
studen e P yJ y

Tak surowag ocene niwelujg czesciowo odpowiedzi na nastep-

ne pytanie”™ a mianowicie 'czy nauczyciel twarza jest zwrdoco-
ny do studentéw?". Najwiecej pozytywnych odpowiedzi /90§j4°/./

odnosi sie takze do nauczycieli z bloku przedmiotéw taktycz-

no-operacyjnych. Pozostate oceny sa rowniez wysokie - 78,



- o1 -

/dot. wykdtadowcéw 2z bloku przedmiotdéw spotecznycki/; 83>1Z
/dot . lektoréw jezykéw obcycki/j 77j3X /dot. wykdadowcow z
bloku przedmiotéw administracyjno-organizacyjnycli/.

Nastepne pytanie zadane wyk+adowcom i studentom
brzmi nastepujgco: czy czas przekazu”™ przy uzyciu teckinicz-
nychi  Srodkow dydaktycznycli, jest dostosowany do mozliwosci
percepcyjnycii studentow?” . Kadra naukowo-dydaktyczna w zde-
cydowanej wiekszosci /ponad 907./ ocenia”™ iz potrafi dostoso-
wa¢ czas przekazu przy pomocy tectmicznycti Srodkéw dydak-
tycznycii do mozliwosci studentow. Natomiast rozkdad odpo-
wiedzi studentdéw oceni aj acycki dziatalnos¢ nauczycieli w tym
zakresie jest bardziej zréznicowany. Najwyzsza ocene” podob-
nie jak na poprzednie pytania,otrzymal!i nauczyciele akade-
miccy z bloku przedmiotéw taktyczno-operacyjnycki - 70j6X.
Natomiast pozostali odpowiednio 671 - wykdtadowcy z bloku
przedmiotéw spotecznyctij 61>4X - lektorzy jezykédw obcych;
58X - wyk#adowcy z bloku przedmiotéw administracyjno-organi-
zacyjnycti.

Z przedstawionego zestawienia odpowiedzi kadry naukowo-
dydaktycznej i studentow wynika”™ ze nauczyciele akademiccy
nie w pedni wykorzystujg swoje kwalifikacje w toku zaje¢ dy-
daktycznych. Uwaga ta dotyczy w szczeg6lnosci wykdadowcédw z

bloku przedmiotéow administracyjno-organizacyjnych.
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3.3. CZESTOTLIWO5C WYKORZYSTAHIA 1 DOBOR SRODKC5W DYDAK

TYCZNYCH W TOKU ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Dgzac do wzbogacenia bazy dydaktycznej o nowe S$rodkKi
trzeba uznaé”™ iz o Jakosci pracy uczelni decyduje przede
wszystkim kadra nauczajgca”™ a zwkaszcza stosowane przez nig
nowoczesne Srodki i1 materiaty dydaktyczne. Intensyfikacja
procesu uczenia sie droga stosowania Srodkéw pogladowycii oz-
nacza podniesienie jakosci opanowania struktury wiedzy i
skrécenie czasu przeznaczonego na jej przyswojenie. Wprowa-
dzenie Srodkéw pogladowycii natrafia na pewien opor™ czy tez
brak entuzjazmu ze strony nauczycieli akademickich i studen-
tow. Przyczyny tego sa wielostronne”™ 2z jednej strony tkwig w
uwarunkowaniach obiektywnych procesu ksztatcenia, m.iIn w
stabej jakosci materiatéw dydaktycznych i1 niedoskonatym zap-
leczu sprawiajgcym, ze ciezar wytwarzania materiatéw w zbyt
duzym stopniu obcigza wyktadowce. Nie mniej wazne sg tez su-
biektywne uwarunkowania natury psychologicznej wsrod nauczy-
cieli akademickich. Szkoty wyzsze wytworzyty prawie niezau-
wazalny system samokontynuacji i ciggtosci, polegajacy na
tym, ze kolejne pokolenia nauczycieli nasladuja swoich po-
przednikéw. W ten sposéb wytwarza sie tradycja otoczona nim-
bem dostojenstwa, utrzymujaca konserwatyzm w podejsciu do
procesu ksztatcenia, ktéry jJest przetamywany z pewnymi o0po-
rami, co obrazujag wyniki badann prezentowane w tabelach:

3“3; 3.4j 3.5; 3.6;. Przedstawione tabele ukazuj g
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tylko rozk#ad odpowiedzi pozytywnycki na zadane pytania. Za-
prezentowane wyniki badan roéznig sie znacznie miedzy soba™ a
wynika to g#déwnie z innej perspektywy oceny. Studenci oce-
niali globalnie spos6b prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z
podziatem tylko na blok przedmiotéw nauczania. Natomiast
nauczyciele akademiccy w swych wypowiedziach poddali samoo-
cenie caltg swa dziatalnos¢ dydaktycznag.

Dla wktasciwego zrozumienia rozpatrywanego problemu zadano
respondentom pytania okresSlajace klimat zaje¢ dydaktycznych.
Brzmiaty one nastepujgco: "W jakim stopniu dziatalnos¢ nau-
czycieli akademickich ukierunkowana byd#a na wytworzenie
wsrod stuchaczy atmosfery swobodnego wyrazania whasnych mys-
I~ 1 "W jakim stopniu obok przekazywanej wiedzy meryto-
rycznej zwigzanej z ‘tematem zaje¢” nauczyciele akademiccy
zwracali uwage sdtuchaczy na strone organizacyjng zaje¢™ a
takze na stosowane metody przekazywania wiedzy”™ widzgc w tym
elementy przygotowania do przysztej pracy dydaktyczno-wy-
chowawczej?” Odpowiedzi zaprezentowane w tabelach 3.3 i1 3.4
sq w duzym stopniu zbiezne w odniesieniu do kadry
naukowo-dydaktycznej reprezentujacej przedmioty taktyczno-
operacyjne i spoteczne oraz studentéow” ktdérych opinie odno-
szg sie do tychze grup nauczycieli. W obu przypadkach mozna
zauwazy¢ wyzszy odsetek odpowiedzi pozytywnych wsroéd studen-
tow konczacych akademie. W tak przedstawionej atmosferze

ksztatcenia zobrazowanej wynikami badan - na pytanie czy

stosuje sie gtownie jeden Srodek dydaktyczny?” studenci od-
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powiadali na podstawie obserwacji okreslonych jednostek lek-
cyjnych. Rozkdad odpowiedzi twierdzgacych /tabela 3.5. i1 3.6/
by nastepujacy: 68>EX w bloku przedmiotdéw taktyczno-opera-
cyjnych; 487~IX w bloku przedmiotéw spotecznych; 3474X w blo-
ku przedmiotéw administracyjno-organizacyjnych; 4370X w nau-
czaniu jezykéw obcych. Kadra naukowo-dydaktyczna z grupy
kierownik zespodu naukowo-dydaktycznego”™ samodzielny pra-
cownik naukowo-dydaktyczny” tylko w 3373X odpowiedziata
twierdzaco. Najwiecej nauczycielil akademickich stosujgcych
Jjeden Srodek dydaktyczny jest wsrdod nauczycielil reprezentu-
jJacych blok przedmiotéw administracyjno-organizacyjnych.
Rozk+ad odpowiedzi twierdzgacych na pytanie - czy wyko-
rzystuje sie kilka réznych Srodkéw dydaktycznychy” byt nas-
tepujacy: 4075X w bloku przedmiotéw taktyczno-operacyjnych;
£ONIX w  bloku przedmiotéw spotecznych; 18,0X jezyki obce;
5,7X w bloku przedmiotéw administracyjno-organizacyjnych.
Wskaznik odpowiedzi twierdzacych w badanej populacji studen-
téw Swiadczy o tym, ze praktycznie wyktadowcy przedmiotéw
administracyjno-organizacyjnych nie stosujg w toku zajec
jednoczes$nie wiecej niz jeden $Srodek dydaktyczny. Nauczycie-
le akademiccy odpowiadali na to pytanie weddug innej =zasady,
poniewaz bydo to pytanie czesciowo otwarte. W zwigzku z tym
sami  wpisywali ktére Srodki dydaktyczne stosujg, a ktérych
raczej nie lub nigdy. Z uzyskanych odpowiedzi wynika, ze
najbogatsze w Srodki dydaktyczne sa zajecia prowadzone przez
kadre naukowo-dydaktyczng reprezentujaca przedmioty taktycz-

no-operacyjne , a najubozszy zestaw stosowany jest w trakcie
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TABELA 3.6.

CZESTOTLIWOSC 1 DOBOR SRODKOW DYDAXTYCZHYCH
WYKORZYSTYWAHYCH PRZEZ HAUCZYCIELI AKADEMICKICH

W PROCESIE KSZTALCEHIA

Blok przedmiotow

Sposéb dziatania takt spotecz— adm. -
oper- ngch d6Eych org,

StES”‘%rgﬁgwn - 68 ,£X 48 ,1X 43 ,0X 34,4X
aa czng A g
to uzasadnione

ﬂyk%rzyst%%
ro
Sro ﬁow é 40,5X 29,1 X 18,0X 5,7X
cznyc tu—
ncu re-
EOW nl** ta-
zajec

e sdowo
UZ¥ IBIELEC R g4 ix 72,0k 91.9x  63,0%

P d
1aVaTsas ieza €7 613X 73.2X  68,8X  75.0X
Cznle

owo

zaje¢ z przedmiotéw administracyjno-organizacyjnycki. Najbar-
dziej preferowanym technicznym Srodkiem dydaktycznym jest
rzutnik Swiatda dziennego /90,3X w bloku przedmiotéw tak-
tyczno-operacyjnych; 50M0X w bloku przedmiotdéw spotecznych;
68,8X w bloku przedmiotéw administracyjno-organizacyjnych/ i
maghetofon /83,3X w bloku przedmiotéw taktyczno-operacyj-
nych: 60,0X w bloku przedmiotéw spotecznych; 11,iX w bloku

przedmiotéw administracyjno-organizacyjnych/. Ponadto pow-

szechnie wykorzystywana jest tablica kredowa oraz, co jest
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typowe dla ksztatcenia oficerdow mapy 1 wykresy /Q5,7/ w gru-
pie przedmiotéw taktyczno-operacyjnycli/.

W celu okreslenia miejsca Srodkéw dydaktycznycki w syste-
mie ksztadcenia zbadano opinie kadry naukowo-dydaktycznej i
studentéw stawiajac nastepujace pytania: *W jakim stopniu
dziatalnos¢ nauczycieli akademickicli ukierunkowana by#a na
optymalne wykorzystanie Srodkow dydaktycznych?*” i *% jakim
stopniu dziatalnos¢ nauczycieli akademickich ukierunkowana
by#a na przygotowanie stuchaczy do swobodnego postugiwania
sie Srodkami dydaktycznymi w toku zajec¢?". Z uzyskanych wy-
powiedzi wynika® ze Srodki dydaktyczne nie sa jednakowo
traktowane w badanych grupach przedmiotéw ksztatcenia.

Z wypowiedzi nauczycieli akademickich z bloku przedmiotdw
taktyczno-operacyjnych wynika, ze ponad 50X badanej popu-
lacji optymalnie wykorzystuje w toku zaje¢ czesto 1 bardzo
czesto takie S$rodki, jak: komputer, magnetowid i magnetofon,
przy czym stara sie tez przygotowa¢ stuchaczy do swobodnego
postugiwania sie tymi Srodkami w toku zajec. CzesSciej tez
kadra ta zwraca uwage na pedne wykorzystanie rzutnika Swiat-
+a dziennego /ok. 70X/, tablicy kredowej oraz map i wykre-
sow. W niewiele nizszym stopniu /ok. 60X/ stara sie ukierun-
kowa¢ studentow do wtasciwego wykorzystania w toku zaje¢ dy-
daktycznych tychze Srodkéw. Natomiast sduchacze odnoszac sie
do nauczycieli akademickich z bloku przedmiotow taktyczno-
operacyjnych w podobnym stopniu ocenili wykorzystanie kom-

putera, a znacznie nizej magnetowidu /ok. 30X/ 1 magnetofonu
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/ok. £0X/. Studenci jednoznacznie okreslili, ze kadra nauko-
wo-dydaktyczna bardzo duzo wuwagi przywiazuje do rzutnika
Swiatda dziennego, tablicy Kkredowej oraz map i wykreséw
/ponad 90X/ i1 niewielu mniej /ok. 80X/ wymaga by studenci
postugiwali sie nimi sprawnie w toku zajec.

Z wypowiedzi nauczycieli akademickicli z bloku przedmiotéw
spotecznych, wynika, ze ok. 45X badanych stara sie optymalnie
zastosowa¢ Srodki dydaktyczne w toku zaje¢ /komputer stosuje
ok. 30X badanej populacji/. Natomiast tylko ok. 10X badanych
stara sie przekaza¢ studentom swoje umiejetnosci w zakresie
wykorzystania Srodkéw dydaktycznych w trakcie zaje¢. Studen-
ci Wydziatu Wojsk Ladowych i Wydziatu Nauk Humanistycznych w
zasadzie potwierdzaja powyzsze wypowiedzi. Zastrzezenia bu-
dzi jedynie wieksze wykorzystanie /od deklarowanego/ tablicy
kredowej, rzutnika Swiatda dziennego, map i wykreséw. Stu-
denci Wydziatu Wojsk Lotniczych 1 Obrony Powietrznej ocenia-
Jja sposob dziatania i1 ukierunkowanie wyk#adowcdédw reprezentu-
jJacych przedmioty spodeczne na poziomie porownywalnym do na-
uczycieli nauk taktyczno-operacyjnych.

Ponadto z przeprowadzonych badan wynika, ze nauczyciele
akademiccy z bloku przedmiotéw administracyjno-organizacyj-
nych w matym stopniu zwracaja uwage na pedne wykorzystanie
komputera, magnetowidu 1 magnetofonu /25-33X/ w toku zajec
oraz nie staraja sie by nauczy¢ i1 wymaga¢ od stuchaczy wyko-
rzystania w toku zaje¢ magnetowidu i magnetofonu. Natomiast

ok. 70X tychze nauczycieli <czesto i1 bardzo czesto zwraca
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uwage na optymalne wykorzystanie tablicy kredowej, rzutnika
Swiatda dziennego oraz map 1 wykreséw, przy czym tylko poto-
wa tejze liczby wyktadowcow wymaga tego od studentdéw i stara
sie podniesc¢ icb umiejetnosci w tym zakresie. Opinie studen-
tow tylko w przypadku wymagan wykorzystania tablicy kredowej
sa wyraznie wyzsze /ponad 60X/ niz deklaruja wyktadowcy, a w
pozostatych przypadkach sga zbiezne w zarysowanych przez
nauczycieli akademickich preferencjach.

Studenci odpowiadajagc na pytanie *W jakim stopniu dzia-
+alnos¢ nauczycieli akademickich ukierunkowana by4a na prze-
kazanie duzej ilosci informacji w sposob werbalny** pot-
wierdzili, ze jest to bardzo czesto stosowana forma przekazu
w toku zajec¢ dydaktycznych.

Z przedstawionych wynikéw badah wynika, ze w najbardziej
pogladowy sposéb sa prowadzone zajecia dydaktyczne z taktykKi
i sztuki operacyjnej, a nastepnie z bloku przedmiotédw spo-
+ecznych. Najmniejsza wage do Srodkéw dydaktycznych przy-
wigzuja wyktadowcy z bloku przedmiotéw administracyjno-orga-

nizacyjnych.

3.4. JAKOSC AUDIOWIZUALNYCH MATERIALOW DYDAKTYCZNYCH STO-
SOWANYCH W PROCESIE KSZTALCENIA

W literaturze dydaktycznej zajmujacej sie technicznymi

Srodkami dydaktycznymi panuje zgodny poglad, ze dopiero zes-

taw Srodkéw dydaktycznych odpowiednio opracowanych i meto-
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dycznie wykorzystanycki nabiera cecb. jakosci owychi o duzej mo-
cy oddziatywania i duzych whkasciwosciach poznawczych. Ponad-
to metoda kompleksowego wykorzystania sSrodkéw dydaktycznych
w procesie ksztalcenia zaktada potrzebe wiekszej dbatosci o
merytoryczng 1 metodyczng jakos¢ audiowizualnych materiatow
dydaktycznychj gtebokiego powigzania zawartych w nich infor-
macji z logiczng strukturag wyk#adu”™ a takze przewartosciowa-
nia funkcji spednianych przez Srodki dydaktyczne z pomocni-
czych™ majacych na celu udatwienie zrozumienia”™ czy tez
przyswojenia tresci przekazywanych werbalnie, w Srodki umoz-
liwiajace realizacje zatozonych celdéw ksztatcenia.

W zakresie produkcji zestawéw audiowizualnych materiatow
dydaktycznych wystepujg dwojakiego charakteru uwarunkowania:
pierwsze - to metodyczno-dydaktyczne - zwigzane 2z metodyczng
prezentacja okreslonych tresci w procesie ksztaktcenia i
przez to osiagniecie zatozonych celdéw ksztatcenia, drugie
natomiast - to techniczno-estetyczne - zwigzane z technicz-
nymi  mozliwosciami wykonawczymi 1 potrzebami opracowania
plastycznego. Materiaty dydaktyczne muszg podlegac¢ ciaggtej
weryFfikacji pod wzgledem tresci i formy zestawu materiatéw
dydaktycznych do poszczeg6lnych tematdow 1 co za tym idzie
ciggta ich modernizacje, ulepszanie i aktualizacje.

Zapewnienie warunkéw technicznych, pozwalajacych na przy-
gotowanie sie wyktadowcy do zaje¢ dydaktycznych, nie wys-
tarcza do osiggniecia wysokich efektéw ksztakcenia. Oproécz

czynnikéw zwiazanych z bazg techniczna niezbedng w tym za-
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kresie”™ wystepuja tez inne™ réownie wazne czynniki. Nalezy do
nichi zaliczy¢ czynnik zwigzany ze znajomosSciag dydaktyki tj .
stanem pedagogizacji kadry dydaktycznej oraz kolejne czynni-
ki zwigzane z procedurg tworzenia i metodykg wykorzystania
zestawow materiatdéw dydaktycznych. DIla podniesienia poziomu
przygotowania nauczycieli akademickich nalezatoby rozwazyc
proponowany przez Z.Kietlinskag system cyklicznych studidéw
podyplomowych” ktérych celem bytoby przygotowanie kadry dy-
daktycznej w dziedzinie nowoczesnej technologii ksztakcenia,
z wyeksponowaniem praktycznej znajomosci technik ksztatcenia
i umiejetnosci ich stosowania we wkasnej pracy pedagogicznej
oraz zdobywaC umiejetnosci z zakresu metod przygotowania ma-
teriatéw dydaktycznych. ™"/

w celu zbadania - jakie jest nastawienie kadry
naukowo-dydaktycznej do problemu samodzielnego projektowania
i wykonywania przez nauczyciela akademickiego audiowizual-
nych materiatéw dydaktycznych - postawiono pytania w kwes-
tionariuszu K-+ /zatacznik i, pyt.8-15/. Zestawienie odpo-
wiedzi na powyzsze pytania przedstawiono w zatgczniku £,
pyt. 8-15. Rozkdtad odpowiedzi pozytywnych uwzgledniajacy
charakterystyke socjograficzng przedstawiajg tabele 3 .7 . i
3.8. Prezentowane dane w duzym stopniu wyjasniajga, zauwazal-
ng we wczesniej omawianych wynikach badan, rozbieznos¢ mie-

dzy znajomoscig a czestotliwoscia stosowania technicznych

1/ Por. Z _Kielllnska, Refleksje nad problemami modernizacji

rocesow , ksztafcenia _w_szkqg wyzszej, _Ww: Uczelnria ha
1are wspotczesnosci, Poznan ].%S,ys. 4&—5&.
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Srodkéw dydaktycznycti. Ponadto z przedstawionych wynikéw ba-
dan wynika” ze prawie w 100X zaprojektowane przez nauczycie-
la akademickiego materiaty dydaktyczne sa przez niego poz-
niej samodzielnie wykonane. Zestawienie odpowiedzi na te dwa
pytania wyjasnia tezj dlaczego najczesciej stosowanym Srod-
kiem dydaktycznym jest rzutnik Swiatda dziennego. Jakos¢ fo-
liograméw, jak wskazuja obserwacje, czesto odzwierciedla ta-
lent wykonawcy.

Odpowiedzii uzyskane na pytania brzmiagce; ”czy nauczyciel
akademicki powinien projektowa¢ audiowizualne materiaty dy-
daktyczne?” i1 czy powinien samodzielnie wykonywa¢ audiowi-
zualne materiaty dydaktyczne?” Swiadczg o tym, Zze kadra nau-
kowo-dydaktyczna w zdecydowanej wiekszosci /od 85X odpo-
wiedzi pozytywnych udzielonych przez kadre o stazu pracy dy-
daktycznej do siedmiu lat - do 95,5/ odpowiedzi udzielonych
przez kadre o stazu pracy naukowo-dydaktycznej powyzej sied-
miu lat/ widzi potrzebe projektowania materiatdéw dydaktycz-
nych, gdyz to oni sg czesto najwyzszymi autorytetami w swo-
jej dziedzinie. Odpowiedzi uzyskane na drugie pytanie Swiad-
czg o0 tym, ze w zdecydowanej wiekszosci, nauczyciel akade-
micki wykonuje samodzielnie materiaty dydaktyczne. Wynika to
nie z wewnetrznej potrzeby, ze zrobi to najlepiej, lecz
zmusza ¢go do tego brak wkasciwego zaplecza, ktérego organi-
zacja 1 moce przerobowe bydyby zachecajgce.

Odpowiedzi udzielone na nastepne pytania; “czy nalezy

przygotowywa¢ nauczycieli akademickich do projektowania
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audiowizualnycii materiatédw dydaktycznycJa?" 1 ~czy nalezatoby
przygotowywa¢ nauczycieli akademickicii do wykonywania audio-
wizualnycii materiatdéw dydaktycznycii?” zdaja sie potwierdzacd
teze™ ze propozycja wysunieta ponad dziesie¢ lat temu przez
Z Kietlinska/ a dotyczgca cyklicznego doksztatcania podyplo-
mowego z zakresu tectinologii ksztatcenia w wymiarze prak-
tycznym”™ jest aktualna réwniez w dzisie jszycii realiacti Aka-
demii Obrony Narodowej.

Kolejne pytania zadane kadrze naukowo-dydaktycznej doty-
czyty potrzeby przygotowania do projektowania i samodzielne-
go wykonywania audiowizualnych, materiatéow dydaktycznych
przez studentéw akademii. Potrzebe przygotowania do projek-
towania materiatow dydaktycznych , w roéwnym stopniu nauczy-
cieli akademickich jak 1 studentow > widzi tylko kadra re-
prezentujgca blok przedmiotéw administracyjno-organizacyj-
nych /95X odpowiedzi pozytywnych/. W kontekscie powyzszych
wypowiedzi wydaje sie by¢ zaskakujgca opinia nauczycieli
akademickich z bloku przedmiotow taktyczno-operacyjnych
/tylko 73, BY. odpowiedzi pozytywnych/, gdyz jak to wynika z
badan jest to zespot wykdadowcdw przodujacy w wykorzystaniu
technicznych $Srodkéw dydaktycznych w akademii. W celu wkas-
ciwej interpretacji uzyskanych wynikéw badan dodatkowo pos-
4+uzono sie technika wywiadu. W wypowiedziach nauczycieli
akademickich reprezentujgcych blok przedmiotéow taktyczno-

operacyjnych padaty stwierdzenia, 2ze obligatoryjne ksztatce-

nie studentéw w tym zakresie uszczupli ilos¢ godzin przez-
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naczonycti na zdobywanie wiedzy i umiejetnosci z dotyclaczas
wykkadanyc}a przedmiotdéw. Podobng opinie w tym zakresie wyra-
zilt studenci. Sg oni zdecydowanie przeciwni. Traktujg™ w
swych wypowiedziach, projektowanie i wykonywanie materiatow
dydaktycznych jako nieuzasadnione obcigzenie i tak, ich zda-
niem, zbyt rozbudowanego programu ksztakcenia. Odmiennego
zdania byty wypowiedzi tylko czterech stuchaczy /74,3X/. Byli
to respondenci, Kktorzy deklarowali, ze wiazg swojg dalsza
kariere z praca dydaktyczng.

Jakos¢ materiatow dydaktycznych uwzgledniajacych uwarun-
kowania metodyczno-dydaktyczne przedstawia tabela 3.9, w
ktdérej zaprezentowano pozytywne odpowiedzi kadry oraz tabela
3.10, ktdéra ukazuje pozytywne odpowiedzi studentéw. W tabe-
lach uwzgledniono bloki przedmiotédw nauczania, rok studidw
i wydziat. Na postawione pytanie “czy prezentowane materiaty
dydaktyczne zmuszajg studentédw do przestrzegania zasad po-
prawnego myslenia?“, twierdzaco odpowiedziato 50X nauczycie-
li reprezentujacych blok przedmiotéw spotecznych i1 75,7X
nauczycieli z bloku przedmiotow taktyczno-operacyjnych. Po-
rownujac przytoczone wskazniki do oceny jakg prezentuja stu-
denci /w szczegoOlnosci konczacy drugi rok studiow/, mozna
stwierdzi¢, ze jest to chyba wkasciwe zjawisko, poniewaz
zwykle twdlrca jest bardziej krytyczny, niz odbiorca komunika-
tu. Nie dotyczy to tylko bloku przedmiotéw administracyjno-
organizacyjnych, gdzie rozdzwiek opinii wynosi od ok. 30X
/studenci pierwszego roku/ do ok. 17X /studenci konczacy

akademie/ ponizej oceny wyktadowcodw.
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Podobne odpowiedzi uzyskano na nastepne pytania zawarte w
prezentowanycii tabelacb, a oceniajace **czy audiowizualne ma-
teriaty dydaktyczne umozliwiajg analize 1 wnioskowanie
przedmiotowe?'" 1 ''czy poprawnie i czesto wystepujag relacje
miedzy catoscia a elementami wiedzy?". Natomiast w odpowie-
dziach na pytanie ''‘czy materiatly sg syntetyczne?" nieco su-
rowsze opinie wyrazili stuchacze drugiego roku studiow w
stosunku do nauczycieli przedmiotéow spodtecznych i1 jezykow
obcych /tylko 45X odpowiedzi pozytywnych/. Natomiast kadra
naukowo-dydaktycznaj szczegdlnie ta o stazu pracy dydaktycz-
nej do siedmiu lat® tylko w 40X uwaza, ze jej materiaty sped-
niaja ten warunek. Najwiecej pozytywnych ocen w stosunku do
prezentowanych przez siebie materiatow wyrazili wyk+tadowcy
ze stopniem naukowym profesora i doktora habilitowanego /60X
odpowiedzi twierdzacych/ oraz oficerowie reprezentujacy blok
przedmiotéw taktyczno-operacyjnych /6 178X odpowiedzi twier-
dzacych. Surowiej ocenili sie natomiast wykdtadowcy z bloku
przedmiotéw administracyjno-organizacyjnych /50X odpowiedzi
twierdzacych/ w stosunku do oceny studentéw /54X odpowiedzi
twierdzacych/.

Nastepny badany problem zostat sformutowany w postaci py-
tania '"czy zasOb i1 zakres informacji przekazywanych przy po-
mocy audiowizualnych materiatéw dydaktycznych zblizony jest
do rozmiaréw optymalnych?". Najnizszy procent odpowiedzi
twierdzacych w prezentowanym ujeciu socjograficznym uzyskano

od kadry naukowo-dydaktycznej zajmujacej kierownicze stano-
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wiska lub bedacej na etacie samodzielnego pracownika nauko-
wo-dydaktycznego /47j8X/. Natomiast najwiecej odpowiedzi po-
zytywnycti /667"N7TX/ udzielita kadra naukowo-dydak-
tyczna zajmujaca stanowisko stuzbowe okreslone jako pracow-
nik zespotu naukowo-dydaktycznego. Odpowiedzi studentdow do-
tyczace powyzszego problemu wskazujg”™ ze najwyzej zostaty
ocenione materiaty dydaktyczne prezentowane w toku zaje¢ dy-
daktycznych przez nauczycieli akademickich z bloku przedmio-
toéw taktyczno-operacyjnych /ok. 70X/. Zaskakujace wydajag sie
by¢ wyniki dotyczace materiatédw dydaktycznych prezentowanych
przez nauczycieli akademickich z bloku przedmiotéw spotecz-
nych. Ksztattowaly sie one nastepujgco: 72X - Wydziat Wojsk
Lotniczych i Obrony Powietrznej; 5276X - Wydziat Wojsk Lado-
wych 1 tylko 3373X - Wydziat Nauk Humanistycznych.

Kolejny problem sformudowano w postaci pytania: *"czy w
prezentowanych materiatach dydaktycznych wyraznie wystepuja
relacje miedzy znakami symbolicznymi®™ a rzeczywistoscig?”.
Rozk+ad procentowy odpowiedzi twierdzacych kadry
naukowo-dydaktycznej z poszczegblnych blokéw przedmiotow
ksztatcenia przedstawia sie nastepujgco: blok przedmiotéw
taktyczno-operacyjnych - 60X; blok przedmiotéw spotecznych -
347"8X; blok przedmiotéw administracyjno-organizacyjnych -
80X. Natomiast analizujagc wskaznik procentowy odpowiedzi
stuchaczy wyraznie widoczna jest zaleznos¢ miedzy rokiem
studiéw a stopniem aprobaty prezentowanych materiatéw. Oceny

studentéw pierwszego roku studiéw, we wszystkich blokach



przedmiotdéw nauczania™ sg wyzsze o0 ok. 20X od ocen studentow
drugiego roku studidw. Poréwnujac wypowiedzi studentow i
kadry naukowo-dydaktycznej widoczne jest™ ze ocena kadry na-
ukowo-dydaktycznej z bloku przedmiotdéw taktyczno operacyj-
nych jest zbiezna z opinig studentéw. Natomiast w przypadku
bloku przedmiotéw spotecznych opinia kadry naukowo-dydak-
tycznej /347"8X odpowiedzi twierdzgacych/ jJest bardziej Kkry-
tyczna od oceny studentow /5679X - pierwszy rok studidw;
43,5X - drugi rok studidow/. Przeciwstawna rozbieznos¢ odpo-
wiedzi miedzy kadra naukowo-dydaktyczng a studentami wyste-

puje w bloku przedmiotéw administracyjno-organizacyjnych

/80X - odpowiedzi twierdzgacych kadry naukowo-dydaktycznej;
41,7X - odpowiedzi studentéow Wydziatu Wojsk Ladowych,
58,8X - odpowiedzi studentéow Wydziatu Wojsk Lotniczych i
Obrony Powietrznej, 63,9X - odpowiedzi studentow Wydziatu

Nauk Humanistycznych/.

3.5. BAZA DYDAKTYCZNA A JAKOSC KSZTALCENIA KADR
DOWODCZO-SZTABOWYCH
Teza o zaleznosci og6lnego rozwoju sit zbrojnych od odpo-
wiedniej struktury i poziomu kwalifikacji kadry czynnej =za-
wodowo lezata 1 nadal lezy u podstaw doskonalenia systemu
szkolnictwa wojskowego. Poczesne miejsce w tym systemie zaj-
muje Akademia Obrony Narodowej. Zmieniajaca sie struktura
Wojska Polskiego wptywa na fakt, ze obecnie akademia w wyni-

ku zmniejszenia liczby studentéow na studiach dyplomowych
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i rezygnacji ze studidéw magisterskich /w pordéwnaniu do ASG
WP/, ma sprzyjajace warunki do podniesienia jakosci ksztat-
cenia studentow 1 kwalifikacji kadry naukowo-dydaktycznej.
Problem oceny *jakosci ksztadcenia” utrudnia brak precyzyj-
nej 1 jednoznacznej definicji tego pojecia™ co w konsekwen-
cji nie udtatwia ustalenia kryteridéw oceny w tym zakresie®
ani  odpowiednich miernikow. O ile bowiem oceny ilosciowe
rozwoju szkolnictwa wyzszego 1 Jjego funkcjonowania bydy
wzglednie +tatwe i dawaty sie wyrazi¢ kilkoma jednoznacznymi
i porownywalnymi wskaznikami, o tyle z uwagi na wysoka zto-
zonos¢ zjawiska, jakim jest ksztatcenie, zardéwno znalezienie
rownie jednoznacznych i pogladowych miernikéw kompleksowej
jego oceny jakosciowej jest problemem niezwykle trudnym,
jeshli nie wrecz niemozliwym. DIa oceny jakosciowej ksztadce-
nia niezbedne sg wiec przestanki tak do jego oceny ”’jako
systemu™, jJak tez ”jako procesu”, a wiec do oceny
“strukturalnej” 1 ~“funkcjonalnej”, przy tym kazda z obu wy-
mienionych i rozdzielonych ocen - 2z uwagi na wielopa-
rametrycznos¢ tak systemu, jak proceséw ksztakcenia - bedzie
oceng wielosktadnikowg, czgstkowg 1 catosciowo nieporéwny-
walng .

Wielos¢ zadan ksztatcenia wynika z kolel 2z podstawowych
funkcji szkolnictwa wyzszego, ktore sprowadzajg sie do przy-
gotowania niezbednych dla funkcjonowania 1 rozwoju sit
zbrojnych kadr fachowych o odpowiednich kwalifikacjach. Wie-
los¢ zadan w dziedzinie ksztatcenia jest pochodng zakresu

tych kwalifikacji, ktéry obejmuje:
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1/ okreslony zas6b wiedzy i umiejetnosci, sktadajacy sie
na aktualne przygotowanie zawodowe;

£/ umiejetnos¢ samodoskonalenia i rozwijania aktualnej
wiedzy oraz zdolnos¢ nadazania za rozwijajacymi sie i zmie-
niajacymi zadaniami zawodowymi ;

3/ zesp6t whasciwych waloréw chiarakterologicznycki niez-
bednych do wykonywania funkcji zawodowych.

Jakos¢ realizacji wymienionych podstawowych zadan ksztad-
cenia - czyli kompleksowa przydatnos¢ i sukces absolwentow
w dalszej stuzbie wojskowej, spoteczenstwie 1 zyciu osobis-
tym - bedzie zalezna zaréwno od jJakosci systemu szkolnictwa
wyzszego w wojsku, jak i catego systemu szkolnictwa w pah-
stwie oraz od jakosci TFunkcjonowania proceséw pedagogicznych
w akademii. Przy tym warto tu zauwazy¢ i podkresli¢, ze dla
jakosci ksztatcenia w Akademii Obrony Narodowej, szczegdlnie
grozne sa niedostatki jakosci catego systemu szkolnictwa w
panstwie. Wynika to z wielostronnych powigzan poziomu szkol-
nictwa z poziomem i rozwojem gospodarki narodowej.

Jakos¢ procesu ksztadcenia w akademii poddano ocenie kad-
ry naukowo-dydaktycznej i studentédw, zwracajgc szczego6lnag
uwage na stopien przydatnosci absolwentow na okreslonych ty-
pach stanowisk s#uzbowych zaréwno w czasie pokoju, jak i1 w
czasie ewentualnej wojny. Wyniki badan obcigzone sga w duzej
mierze subiektywnoscig ocen, jak i niemoznoscig weryfikacji
w czasie pokoju, pednego przygotowania oficera na czas woj-
ny. Opinie o stopniu przygotowania absolwentéw i oficerdéw po

pierwszym roku studidéw przedstawia tabela 3.11. Natomiast w



tabell 3.1£ przedstawiono opinie
Z zaprezentowanych wynikéw badan

i kadry naukowo-dydaktycznej sg zgodne co do tego,
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kadry naukowo-dydaktycznej,

wynika,

ze opinie studentéw

iz akade-

mia najlepiej przygotowuje swoich absolwentow na stanowisko

oficera sztabu.

STOPIEH PRZYGOTOWAHIA ABSOLWEHTCSW

AKA

Rodzaj funkcji

Dowddca oddﬁia}u
w czasie pokoju

Dowodca oddziatu w
czasie wojny
Oficer sztabu
Dowdédca-wychowawca

%¥Ei9dowca /nauczy-

e

DEMII OBROHY HARODOWEJ

W OPIHIACH STUDEHT(5W

Rok studiow

1 rok

41 ,3X

74,6X

90,

52,5X

44 ,1X

8 ,9X

2 rok

59, 3X

84 ,6X

96, 2X

53,8X

33,3X

11,5X

TABELA 3.11.

Wydziat

WwL WWL1OP
23,8 74,IX
87,8X 75,0X
88 ,4X 95,8X
42,9X 53,8X
3i,6X 53,8X
2,6X 28,0X

WNH

57,1 X

60 ,0X

95,0X

76,5X

42 ,iX
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studenci Wydziatu Wojsk Lotniczycii i Obrony Powietrznej
oraz Wydziatu Nauk Humanistycznych, w 95/ uwazaja” ze akade-
mia bardzo dobrze i dobrze przygotowuje oficeréw na stano-
wiska sztabowe. Studenci Wydziatu WOjsk Ladowych w 88/ po-
dzielaja tag opinie. Wskaznik procentowy odpowiedzi pozytyw-
nych nauczycieli akademickich 2z bloku przedmiotow tak-
tyczno-operacyjnych wynosi 8775/, a z bloku przedmiotow spo-
+ecznych i1 administracyjno-organizacyjnych utrzymuje sie na
podobnym poziomie i wynosi ok. 70/. Réwnie wysoko studenci
ocenili swoje przygotowanie na stanowisko dowddcy w czasie
wojny /8778/ odpowiedzi potwierdzajgcych - Wydziat Wojsk Lg-
dowych 1 odpowiednio 7570/ - Wydziat Wojsk Lotniczych i
Obrony Powietrznej oraz 6070/ - Wydziat Nauk Humanistycz-
nych/. Rozpatrujac zaleznos$¢ miedzy rokiem studidéw a wskaz-
nikiem procentowym odpowiedzi twierdzgacych zauwaza sie, ze
studenci drugiego roku studidow oceniajg wyzej /84,6// swoje
przygotowanie w tym zakresie niz studenci pierwszego roku
studiow /74,6//. Opinie nauczycieli akademickich sg zroéozni-
cowane i raczej zgodne z oczekiwaniem, gdyz w bloku przed-
miotéw taktyczno-operacyjnych az 85,4/ kadry naukowo-dydak-
tycznej uwaza, ze bardzo dobrze i dobrze przygotowuje sdu-
chaczy do pednienia funkcji dowddcy oddziatu w czasie wojny.
Pozostali nauczyciele akademiccy w mniejszym stopniu widzg
swéj udziat w przygotowaniu absolwentéw do sprawowania tej
funkcji /56,5/ - blok przedmiotdow spotecznych; 44,4/ - blok

przedmiotow administracyjno-organizacyjnych/. Studenci i
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Kadra nauKowo-dydaktyczna jednoznacznie wyrazajag opinie, ze
akademia w mniejszym stopniu przygotowuje absolwentéw do
pednienia funkcji dowddcy oddziatu w czasie pokoju /wyjatek
stanowig wyk#adowcy z bloku przedmiotéw spodecznycki /79,2X/
i administracyjno-organizacyjnycb /5£,6X/. Mozna sadzié¢, iz
opinie o0 nizszym przygotowaniu do stanowiska dowbédcy oddzia-
+tu w czasie pokoju wynikaja z niskicb umiejetnosci mena-
dzerskich. Z przeprowadzonych badan wynika réwniez, ze do
pracy wychowawczej nalepiej przygotowani sg oficerowie Wy-
dziatu Nauk Humanistycznych /76,5X odpowiedzi pozytywnych ze
strony studentéw i 80,8/ ze strony nauczycieli akademickich
z bloku przedmiotéw spotecznych/.

W kontekscie wczesniej omawianych probleméw istotne wy-
daja sie by¢ wyniki wskazujace na jakos¢ przygotowania
absolwenta do przysztej pracy dydaktycznej. W opiniach stu-
dentéw Wydziatu Wojsk Ladowych tylko 31,6X uwaza, ze posiada
kwalifikacje niezbedne przysztemu wykdadowcy. Na niewiele
wyzszym poziomie oceniajg swoje kwalifikacje studenci Wy-
dziatu Nauk Humanistycznych /42,1X/ i Wydziatu Wojsk Lotni-
czych 1 Obrony Powietrznej /53,8X/. Opinie nauczycieli aka-
demickich w tym zakresie sa bardziej optymistyczne, szcze-
gélnie 2z bloku przedmiotéow spotecznych /80,8X/. Mniejsza
rozbieznos¢ wystepuje w pozostatych blokach przedmiotowych i
wynosi ok 45X odpowiedzi pozytywnych.

Przedstawione wyniki badan korespondujg z opiniami kadry

naukowo-dydaktycznej i studentéw zaprezentowanymi w tabelach
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3.13 /dot. opinii kadry naukowo-dydaktycznej o realizowanycii
funkcjacki zaje¢ dydaktycznych/ 1 3.14 /dot. opinii studentow
o realizowanych funkcjach ksztatcenia w czasie zaje¢ progra-
mowych/. Szczegdélnie dotyczy to przygotowania do przysziej
pracy dydaktycznej z wykorzystaniem”™ zgodnie z wymogami no-
woczesnej technologii ksztatcenia™ technicznych Srodkéw dy-

daktycznych .

3.6. BAZA GABIHETOWA I ~"ECHHICZHE SRODKI DYDAKTYCZHE
W SYSTEMIE KSZTALCEHIA

Nauczyciel akademicki> hedac podstawg hazy dydaktycznej”
“ozywia" Jja. W swoich dziataniach jest jednoczesnie uzalez-
niony od stanu czesci materialnej bazy. Powyzsza konstatacja
wynika z przyjetej koncepcji”™ ze wystepuje integralny zwig-
zek poznania z dziataniem. Zaktada sie przy tym™ ze poznanie
ma stuzy¢ usprawnieniu i udoskonaleniu dziatania ludzkiego”®
a przeksztatcajace rzeczywistos¢ dziatania majg by¢ sposobem
jej poznania. Organizujgc zatem ten proces”™ jak rowniez za-
pewniajac dla jego przebiegu odpowiednie warunki materialne”
nalezy mie¢ zawsze na uwadze wystepujace powigzania wynika-
jace z tego uwarunkowania”™ tj. nalezy stworzy¢ odpowiednie
warunki do pracy dydaktycznej, zaréwno nauczycielowi akade-
mickiemu, jak i studentom. We wspodczesnie rozumianym
ksztatceniu nastepuje przewartosciowanie roli nauczyciela
akademickiego z ~informatora'™, czy tez 'przekaznika infor-
macji' zmienia sie on w programiste, organizatora, rezysera

i animatora procesu dydaktycznego. Podstawowym jego zadaniem
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staje sie organizowanie procesu uczenia sie studentév/, przez
odpowiednie wykorzystanie $rodkow dydaktycznych”™ pobudzanie
dziatalnosci samodzielnej i zindywidualizowanej, ksztadttowa-
nie aktywnosci 1 motywacji do pracy samoksztatceniowej.
Nauczanie 1 uczenie sie w szkole wyzszej to proces o cha-
rakterze wielostronnym. Nauczanie powinno wiec obejmowac:
podawanie lub udostepnianie gotowych informacji, Kkierowanie
procesem rozwigzywania probleméw przez studentéw, eksponowa-

nie wartosci naukowych, spodtecznych, moralnych i etycznych

oraz kierowanie dziataniem. CzynnosSci zwigzane z uczeniem
sie studentédw powinny obejmowac: przyswajanie gotowej wiedzy
I umiejetnosci, rozwigzywanie problemow, przyswajanie war-
tosci 1 dziatania zmieniajace poznang rzeczywistosé. We
wspotczesnej dydaktyce przyjmuje sie teze, ze efektywnosc
nauczania jest przede wszystkim funkcja aktywnosci uczgacych
sie. Im bardziej aktywny i czynny jest student na zajeciach,
tym osigga lepsze wyniki. Ten wielostronny charakter aktyw-
nosci staje sie mozliwy dzieki stosowaniu przez kadre nauko-
wo-dydaktyczng na zajeciach wielosci form, metod i Srodkoéw
dydaktycznych. Z zatozenia, iz uczenie sie powinno mie¢ cha-
rakter czynnosci wielostronnej, wynikajag okreslone sugestie
dotyczace urzadzenia sal dydaktycznych. Musza one by¢ tak
wyposazone i urzadzone, aby w zaleznosci od potrzeby umozli-
wiaty realizacje wszystkich czynnosci nauczyciela akademic-
kiego i studentow.

Mozna uzna¢, ze przedstawiony zasOb pomieszczen dydak-

tycznych /tabela 3.15/ zaspokaja potrzeby akademil.
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TABELA 3.15
ZESTAWIEHIE SAL WYKLADOWYCH, GRUPOWYCH 1 GABIHETOW

AKADEMII OBROHY HARODOWEJ

Sale grupowe Aule Gabinety metodyczne
blok ilosé blok iloscé blok ilos¢
101 39 101 3 101 9
94 18 94 1 94 1
25 12 25 2 25 5
22 10 14 1 22 2
RAZEM 75 RAZEM 7 RAZEM 17

G+oéwnym problemem stojacym przed akademig jest dostosowa-
nie sal dydaktycznych do wymogdébw nowoczesnej technologii
ksztatcenia, a mozna to osigagna¢ iInwestujgac systematycznie.
Opierajac sie na opracowaniach i publikacjach, jak réwniez
na opiniach respondentdéw dotyczacych tej problematyki nalezy
w pierwszej kolejnosci:

1. Zainstalowa¢ zaluzje [lub zastony we wszystkich salach
dydaktycznych;

2. Zmieni¢ o$Swietlenie z /powszechnie uwazanego za szkod-
liwe dla wzroku/ jarzeniowego na takie, ktére gwarantowatoby
Swiatdo o widmie zblizonym do oswietlenia naturalnego. Przy
obecnym stanie techniki powyzsze warunki spedniaja zarowki
halogenowe.

3. Dostosowa¢ umeblowanie tak, by zapewniato wktasciwe wa-
runki nauki, majgc na uwadze takze estetyke 1 ergonomie.

Spednienie powyzszych wnioskéw /mozna je takze odniesc¢ do
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gabinetéw pracy kadry naukowo-dydaktycznej/ pozwoli roéwniez
na pedniejsze wykorzystanie teciinicznycb Srodkéw dydaktycz-
nych .

Zestawienie ilosciowe wybranych technicznych Srodkéw dy-
daktycznych 1 ich rozmieszczenie w jednostkach organizacyj-
nych akademii przedstawia tabela 3.16.

Wprowadzenie nowoczesnych technik dydaktycznych do proce-
su ksztatcenia wymaga czesto opracowania koncepcji architek-
tonicznej sal audytoryjnych. Na przyktad sala wykdadowa po-
winna by¢ wiel0funkcyjnaj stwarzajgca dogodne warunki do
realizacji procesu ksztatcenia zgodnego z wymogami nhowoczes-
nej technologii ksztatcenia. Inne wymagania winny spedniac
wyspecjalizowane pomieszczenia dydaktyczne stuzgace do prowa-
dzenia Ccwiczen /Szkolne OsSrodki Dowodzenia - Wydziat Wojsk
Ladowych i1 Wydziat Wojsk Lotniczych i Obrony Powietrznej/.

Pedna i gruntowana ich modernizacja w opiniach responden-
téw uwazana by#a za niezbedng, pod warunkiem jednak, ze
wczesniej musi by¢ znana koncepcja restrukturyzacji i przez-
brojenia armii. W dobie, gdy w wyniku technicznego zuzycia,
zostang w nieddfugim czasie wycofane pewne systemy uzbroje-
nia, wydaje sie by¢ celowe korzystanie z dostepnych w War-
szawie 1 w najblizszym rejonie stanowisk dowodzenia jednos-
tek bojowych.

Wyposazenie sal dydaktycznych w pedne zestawy Srodkéw dy-
daktycznych, bez ich fTunkcjonalnego powigzania 1 przy braku

materiatéw dydaktycznych, nie czyni sali wyktadowej w pedni
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nowoczeshg. Wynika z tego™ ze V ramacla modernizacji bazy dy-
daktycznej Akademii Obrony Narodowej, niezbedne jest podej-
Scie systemowe obejmujace kwalifikacje pedagogiczne kadry
naukowo-dydaktycznej, jak roéwniez, dostosowanie S$Srodowiska

materialnego do procesu ksztatcenia .
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4. STAN 1 POSTULOWANE KIERUNKI

MODERNIZACJI 1 ROZWOJU BAZY
DYDAKTYCZNEJ

AKADEMIIT OBRONY NARODOWEJ

Kazdy proces dydaktyczny przebiega w okreslonym Srodowis-
ku materialnym. W sk#ad tego Srodowiska wchodzg zespoty po-
mieszczen dyddaktycznychj pomieszczehn administracyjnych”
socjalno-bytowych oraz pedne wyposazenie tych pomieszczen.
Catos¢ Srodowiska materialnego szkoty wraz z systemem jego
organizacji i zarzadzania okreslona jest mianem infrastruk-
tury szkoty. W niniejszej dysertacji ograniczono sie nato-
miast tylko do bazy dydaktycznej. Zakres tego pojecia jest
wezszy Ww rozumieniu Srodowiska materialnego szkoty 1 odnosi
sie tylko do tych elementéw™ ktdre bezposSrednio stuzg proce-
sowi ksztatcenia, a wiec na plan pierwszy stawiana jest kad-
ra naukowo-dydaktyczna i dopiero pdézniej roznego rodzaju sa-
le dydaktyczne 2z ich pednym wyposazeniem i pomieszczeniami
pomocniczymi oraz wszelkie S$rodki i materiaty dydaktyczne. W
zwigzku z tak pojmowang bazg dydaktyczng wydaje sie , ze

trudno poddaje sie ona wiekszym zmianom i rekonstrukcjom.
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narzucajac do pewnego stopnia, swoim aktualnym stanem, stra-
tegie ksztaltcenia. Uwzg ledniaj gc podstawowy skdadnik i viyz-
nacznik jakosci bazy dydaktycznej, ktorym jest kadra nauko-
wo-dydaktyczna akademii, nalezy wszelkie dziatania moderni-
zacyjne przeprowadza¢ rozwaznie 1 systematycznie, korygujac
w toku przemian dziatania, dostosowujgac je do zmieni aj acycha
sie uwarunkowan finansowycki 1 materialnycii. Dziatania te mu-
szg ceciiowaC sie wizja przysz4osci 1 umiejetnosciag przewidy-
wania. Nie moze by¢ kampanijnosci 1 meclaanicznego podejscia.
Dziatania winny wyzwalaé pozytywne motywacje i wewnetrzne
przekonanie o celowosci podejmowania wysitku permanentnego
doskonalenia warsztatu pracy pracownika i nauczyciela akade-
mi ckiego.

Rozpatrujac przedstawione wyniki badan w rozdziale trze-
cim mozna uzna¢, iz waznym /a moze najwazniejszym/ czynni-
kiem warunkujacym modernizacje ksztatcenia w akademii sg od-
powiednie kwalifikacje pedagogiczne kadry naukowo-dydaktycz-
nej. Rozwdj tecbnicznych sSrodkéw dydaktycznych wymaga by na-
uczyciel akademicki nadazat za ich rozwojem. W zwigzku z po-
wyzszym pedagogiczne przygotowanie nauczycieli akademickich
winno ewoluowa¢ od og6lnych podstaw pedagogiki szkoty wyz-
szej w kierunku przygotowania w dziedzinie nowoczesnej tech-
nologii ksztatcenia, z wyeksponowaniem praktycznej znajomos-
ci  technik ksztatcenia i umiejetnosci ich stosowania we
wltasnej pracy pedagogicznej oraz znajomosci metod przygoto-

wania materiatow dydaktycznych. Pedagogiczne przygotowanie
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nauczycieli akademickicti dla zmodernizowanego Tfunkcjonowania
procesu dydaktycznego winno przybra¢ forme cyklicznycli stu-
diow podyplomowych lub warsztatéw =z zakresu technologii
ksztatcenia. Jednorodne grupy ksztatcenia /np, takie grupy,
jak: wykdtadowcy przedmiotdéw taktyczno-operacyjnych, wykda-
dowcy nauk humanistycznych, lektorzy jezykow obcych/ o zbli-
zonych kwalifikacjach pedagogicznych bydyby gwarancjg opty-
malizacji tegoz ksztatcenia. Celem tak pojmowanego doskona-
lenia pedagogicznego winno by¢, by kwalifikacje pedagogiczne
kadry naukowo-dydaktycznej nie bydty rozbiezne z kwalifikac-
Jami naukowymi .

Potencjat naukowy akademii oraz innych uczelni warszaw-
skich stwarza nadzieje na skuteczng realizacje takich dzia-
+an, a tym samym na umocnienie rangi 1 prestizu Akademii
Obrony Narodowej wsrod innych uczelni.

Potrzebe zmiany podejscia do strategii ksztatcenia w aka-
demii uwidaczniaja wczesniej przedstawione wyniki badan oraz
odpowiedzi studentdéw na pytanie ... jakie czynniki wpdynety-
by na podwyzszenie efektow ksztakcenia w Akademii Obrony Na-

rodowej/” /tabela 4.1/

v R I|z cja zadan dydaktyczn naukowo bad wcz N
i ] E y 8 Xf y%H naucz ciel ﬁ z
em nau ow ro esoE% ze 8] nlem nau X o -
ab tow i ze sto n|e nauk owy tora,
sua a zta cenl ZSZ glstersk e ro
norz 8r3 og om we p 4 ewaga speCJa nosci
z resu akt | | e agog
wanl k a e |ck|ego 1991-9£ oraz zadania
na rok a ademlc 199£-93, Warszawa 199£, s.£3, 30, 45.
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WYBRAHE CZYHHIKI

TABELA 4.i

WPLYWAJACE HA PODWYZSZEHIE EFEKTOW KSZTALCENIA

/W

Rodzaj funkcji

OPIHI1 SLUCHACZY/

Rok studiodw

1 rok 2 rok

Bard nd d owane
rﬁi%e ezﬁa chyg lzdﬁé&e— 96 ,87 92,3/
ic do sduchaczy
Zwig szenie sam?d2|el nosci B}
stu ¥ W realizacji prog- 91i1,8X 84,6/
ramu ksztatcenia
Z k 4uch
EW'§ 3%82'%%*%&-.5 programu 80,6/ 80,8/
szt aktceni
h_
Zastoso- g gYPozgffaégéﬁﬁQI 82,0/ 80,0/
wanie
Osrodku, Infor-
techniki maqf{ Naﬂkowej 82,1*/ 87,5/
kompute- odczas zaje¢ pro
rowe j ramowycﬁ Jec P 9,7/ 96,2/
w AON
mle scach_dostgg— .
Eg i/ czasie samo- 9,7°/ 88,9
ztatceniag
Zaan aZOﬂanie specjalistéw 85,2/ 77,3/
cywilnyc
Z przedstawionych odpowiedzi

trzeba
miejscu dostepnym w
rzeczywistoscia,

Co przedstawia rys.

korzystania przez studentéw z komputeréw,

procesie

4 .1.

samoksztatcenia,

Wydziat

WwL  WWLiOP WNH

90,2/ 100/ 100/
87,5/ 96,2/ 85,7/
78,0/ 84,6/ 81,0/
74,4/ 84,6/ 90,5/
80,0/ 88,0/ 85,0/
92,5/ 100/ 100/

87,8/ 100/ 100/

78,1/ 80,8/ 94,4/

wynika® ze deklarowana po-

w czasie i

mija sie z
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stuchacze;
LN 5.0/ L
Eeiou 06,7/
68,4/
a£ ,3/
60,0/
1 1 1 1 1
ov. £0X 40/ 60/ 80/ 100/

Rys. 4.1. Charakterystyka socjograficzna stuchaczy deklarujacych
mozliwos¢ korzystania z technicznych s$Srodkéw dydaktycz-
nych w czasie samoksztatcenia.

Racjonalizacja doboru form 1 metod dziatania pedagogicz-
nego - sprzyjajac aktywizacji stuchaczy - winna sprzyjac
wzrostowi ich samodzielnego wspdétuczestnictwa w procesach
studiowania™ podnoszgac w ten sposbéb poziom 1 jakosS¢ zdobytej
wiedzy.

Doskonalenie wkasnego warsztatu pracy i samodzielnos¢ na-
uczyciela akademickiego winna sie opiera¢ w szerszym niz do-
tychczas stopniu na umiejetnym wykorzystaniu wyspecjali-
zowanych ustugowych komérek akademickich. Na zadane pytanie
zawarte w kwestionariuszu K-i - 7Z jakiej pomocy i z kto-
rych wyspecjalizowanych komérek akademii korzysta Pan/i/ w
trakcie projektowania i1 wykonywania audiowizualnych materia-

46w dydaktycznych?* respondenci w przewazajacej wiekszosci
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nie udzielili odpowiedzi. Tylko szes¢ os6b wymienito Wydziat
Wydawniczy, a jedna Zaktad Technologii Ksztatcenia i1 Centrum
Informatyki, nie opisujgc w jakim zakresie. Dwoéch responden-
tow stwierdzito, ze nie korzysta z ustug zadnej z wyspecja-
lizowanych komérek akademii, gdyz ich zdaniem Swiadczone
ustugi wymagaja pokonania zbyt rozbudowanej biurokracji. In-
ne pytanie zadane nauczycielom akademickim i studentom *Czy
korzysta Pan/i/ z ustug OSrodka Informacji Naukowej” /wyniki
w ujeciu socjograficznym zaprezentowano na rys.4.£ i 4.3 /
miato na celu, poza uzyskaniem danych statystycznych w tym
zakresie, wysondowanie opinii na temat przygotowania kadry
naukowo-dydaktycznej i studentéow do korzystania z najnowsze-

go dorobku mysli naukowej .

Stuchacze:
i_rok,
studiow
e rgk,
studiow
0X £07. 407 607 807 100/
Rys. 4.E. Charakterystyka socjograficzna stuchaczy deklarujacych

korzystanie z ustug Osrodka Informacji Naukowej.
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~L,1/

34,4x "t

46,EX

31,17

36,8X

43,97

54,1 X
38,17.

a&,3/

or. EOX 40X 60/ 80/ 100X

Zajmowane stanowisko stuzi>owet

- ki ik / t/ + k -dydakt j
7 Samodzieliny pracownik naukowo-dydaktyczhy: o

h - pracownik zespotu naukowo-dydaktycznego.

Stopien /tytud/ naukowy:
c - profesor”™ doktor habilitowany;
d - doktorj magisterj oficer dyplomowany.

Staz pracy naukowo-dydaktycznej:
e - 1-7 lat
f - 8 1 wiecej lat.

Grupa przedmiotdow nauczania:
g - taktyczno-operacyjnych;
h spotecznych;
i admini stracyjno-organizacyjnych.

Rys. 4.3. Ch-arakterystyRa socjograficzna kadry naukowo-
dydaktycznej korzystajacej z ustug Osrodka 1In-
formacji Haukowej.
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Uzyskane wyniki™ w pewnym stopniu”™ odzwierciedlaja samo-
dzielnos¢ w nadazaniu za zdobyczami nauki 1 techniki oraz
stopien dorastania do stylu spoteczenstwa ~“globalnej
wioski” . Brak nawykéw do korzystania z whasciwego obiegu in-
formacji w nauce moze powodowaC, ze zbyt duzo czasu, ktoéry
jest przeznaczony na opracowanie problemu badawczego przez-
nacza sie na Trozpoznanie” terenu 1 literatury przedmiotu
badan. Rozpatrujac przedstawione wyniki badan nalezy tez
bra¢ pod uwage fTakt, ze praca Biblioteki GHtownej AON nie by-
+a w tym czasie w pedni efektywna z powodu #*gczenia zbioroéw
biblioteki bytej Wojskowej Akademii Politycznej i Akademii
Sztabu Generalnego WP. W zwigzku z wprowadzeniem techniki
komputerowej w OsSrodku Informacji Naukowej, mozna przypusz-
czac, ze jakos¢ 1 szybkos¢ uzyskanych informacji zacheci
wieksze grono kadry naukowo-dydaktycznej i studentow do ko-
rzystania z ustug tego osrodka. Jednak warunkiem uzyskania
pednych i1 profesjonalnych informacji w OSrodku Informacji
Naukowej bedzie wHaczenie tego osrodka do ogélnokrajowej
sieci  NASKM-" 1 autonomicznego systemu przeptywu informacji
naukowej w wojsku.

Reasumujac podjete w niniejszej dysertacji rozwazania O
miejscu kadry naukowo-dydaktycznej w procesie ksztadcenia
nasuwaja sie nastepujgce wnioski:

+. Przygotowanie pedagogiczne z zakresu nowoczesnej tech-

nologii ksztakcenia powinno by¢ systemowe i interdyscypli-

narne .

1/ HASK - Naukowa i Akademicka sie¢ Kompjuterowa



- 137 -

2. Kadra naukowo-dydaktyczna przy obecnym poziomie znajo-
mosci  obstugi I wykorzystania technicznych Srodkow dydak-
tycznych nie w pedni z nich korzysta, gdyz zaplecze ustugo-
wo-produkcyjne audiowizualnych $rodkéw dydaktycznych jest
zbyt ubogie i wymaga naktaddéw Finansowych i wsparcia kadro-
wego .

3. Najwyzsze umiejetnosci i nawyki korzystania z tech-
nicznych Srodkéw dydaktycznych w procesie ksztadcenia pre-
zentuje kadra naukowo-dydaktyczna z bloku przedmiotéw tak-
tyczno-operacyjnych.

4. W trakcie zaje¢ dydaktycznych, z wykorzystaniem tech-
nicznych Srodkéw dydaktycznych, nauczyciele akademiccy winni
zwraca¢ uwage studentéw na sposob ich wykorzystania. Po-
wyzsze dziatania wpdtyna na podniesienie kwalifikacji pedago-
gicznych przyszdych absolwentéw.

5. Wykorzysta¢ preferencje nauczyciell akademickich do
stosowania, wsrdd innych Srodkéw dydaktycznych, rzutnika
Swiatda dziennego. Stworzy¢ warunki do stopniowego przejscia
od samodzielnie wykonywanego Tfoliogramu do wykorzystania
obrazu z komputera, eksponowanego =z uzyciem odpowiednich
przystawek oraz rozszerzenia tego zestawu o0 magnetowid, sto-
sujac w ksztatceniu multimedialnym tak zwane interaktywne
wideo.

Akademia Obrony Narodowej podejmujac problem rozbudowy i

modernizacji bazy dydaktycznej dziata w sposéb kompleksowy.
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poczynajac od koncepcji”/ poprzez program rozbudowy , Se-—
nat akademii powotat takze dorazng komisje ds. opracowania
modelu ksztatcenia /przewodniczacy - p+k dr bab. Bogdan
Szulc/, ktora we wrzesniu 1991 r, przedstawita swe sprawoz-
danie .

Majac powyzsze opracowania na uwadze, wnioski pd#ynace z
literatury przedmiotu oraz wyniki wkasnych badan, nasuwaja
sie nastepujgace wnioski i uogdlnienia dotyczace dziatan
zmierzajacych do podniesienia efektywnosci wykorzystania ba-
zy dydaktycznej:

1. Dokona¢ oceny stopnia wykorzystania technicznych $rod-
kéw dydaktycznych i spowodowa¢ ewentualne przesuniecia, tak
by spedniaty one funkcje dydaktyczne, a nie dekoracyjnej

£. Dokona¢ przegladu stanu technicznego i przydatnosci
Srodkéw dydaktycznych;

3. Wobec nagromadzenia w akademii duzej ilosci sprzetu
komputerowego oraz innych nowoczesnych sSrodkéw dydaktycznych
istnieje koniecznos¢ funkcjonowania ogolnoakademickiego ser-
wisu technicznego, zajmujacego sie konserwacjg i naprawami
/moze w ramach Zakdtadu Technologii Ksztatcenia?/;

4. ZbudowaC¢ ogoOlnoakademicka sieC komputerowa;

5. Dokona¢ przegladu i wycofa¢ z uzycia materiaty audio-
wizualne nie spedniajgce podstawowych wymogéw metodycznych,
technicznych 1 estetycznych;

1/ K.Zegnatek, _ J.Falkowski M.Kucharski, _ H.Bugata, i
89§ggiga%bbobazy dydaktycznef Akademi i O%%ony Né?%ﬁﬁﬁ&ﬁa

= ltsztakcenia SRAGEhY & SBRF by “Rarbldne PP RS P42
yy 1«
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6 . Doskonali¢ system wytwarzania materiatéw dydaktycznych.
/tworzenie materialtébw przez profesjonalistéow/ celem odcig-
zenia kadry naukowo-dydaktycznej od prac technicznyclij

7. Celem zapewnienia, wystarczajacej liczby programéw dy-
daktycznych do istniejacych w akademii komputerdw zintegro-
wa¢ dziatania majace na celu dostosowanie /lub stworzenie
nowych/ programow dydaktycznych do potrzeb nauczycieli aka-
demickich. Osiggnag¢ to mozna tworzac zespoty zHtozone z in-
formatykéw /opracowanie programu komputerowego 1 przeszkole-
nie przyszdtego uzytkownika/ i nauczycieli akademickich
/okreslenie potrzeb i1 dostarczenie niezbednych danych/j

8 . Wykorzystujac kwalifikacje pracownikéw Centrum Infor-
matyki., Wydziatu Wydawniczego, Zaktadu Technologii Ksztatce-
nia itp. organizowa¢ kursy i warsztaty, celem poznania moz-
liwosci korzystania z oferowanych ustug, nauki projektowania
i wykonywania materiatow dydaktycznych;

9. Zorganizowa¢ system informacji o zamierzeniach produk-
cyjnych i1 wyprodukowanych materiatach dydaktycznych oraz
system wymiany tychze materiatow;

10. W procesie modernizacji bazy dydaktycznej kierowac
sie zasadg koncentracji wysitku intelektualnego, materialne-
go i organizacyjnego;

11. Ograniczy¢ dziatalnos¢ produkcyjno-ustugowg komdérek
wytwarzajacych materiaty dydaktyczne do rozmiardéw nie zagra-
zajacych fTaktycznym potrzebom akademii;

iS. W salach dydaktycznych bedacych miejscem samoksztat-
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cenia™ jak roéwniez w internatacti stworzy¢ warunki materialne
I organizacyjne do korzystania z nowoczesnycti Srodkéw dydak-
tycznych /komputer, magnetowid, itp./I

13. Powotaé¢ =zespot specjalistéow do prowadzenia statej
dziatalnosci badawczej w zakresie technologii ksztatcenia,
celem podniesienia efektywnosci wykorzystania nowoczesnych
technicznych $rodkéw dydaktycznych i audiowizualnych mate-
riatéw dydaktycznych oraz inspirowania innowacyjnych rozwig-
zan dydaktycznych w tym wzgledzie;

14. Wprowadzié¢ system pozytywnej motywacji dla oséb pro-
jektujacych i1 wykonujgcych audiowizualne materiaty dydak-
tyczne oraz wykorzystujgacych w procesie ksztatcenia tech-

niczne Srodki dydaktyczne.

Przedstawione wnioski i uogllnienia, Jak roéwniez brak
prezentacji rozwigzan szczeg6towych /dostepnych w literatu-
rze przedmiotu/, wynika z faktu, 1z nie wydaje sie, by is-
tniata obecnie potrzeba uzasadniania, ze ksztaltcenie w aka-
demii wojskowej powinno korzysta¢ z dorobku dydaktyki i me-
todyki nauczania. Do zmierzchdej przeszdosSci nalezg czasy,
gdy nauczanie /oficeréw/ opierato sie wytacznie na intuicji,
wyczuciu 4ub osobistym talencie nauczyciela.

W niniejszej dysertacji starano sie pierwszoplanowe poka-
za¢ miejsce kadry naukowo-dydaktycznej i studentédw oraz ro-
le, jaka speknia i moze spetnia¢ whasciwie wykorzystane Sro-

dowisko materialne w procesie ksztatcenia.
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ZAKONCZENIE

Przedstawione w podjetej dysertacji wnioski 1 propozycje
sa proba okreslenia 1 udoskonalenia miejsca i wptywu bazy
dydaktycznej na jakos¢ ksztatcenia w systemie ksztatcenia
kadr dowédczo-sztabowych. W rozprawie podkreslono szczegolng
role kwalifikacji pedagogicznych i1 zaangazowanie kadry nau-
kowo-dydaktycznej w realizacji idei ksztatcenia multimedial-
nego. W oparciu o zatozony cel pracy i sformutowane problemy
badawcze empiryczng czes¢ pracy poswiecono przedstawieniu
wynikéw badan ukierunkowanych na:

przygotowanie nauczycieli akademickich 1 studentéw do
wykorzystania w procesie ksztatcenia technicznych Srodkow
dydaktycznych;

umiejetnosci 1 nawyki wykorzystania technicznych Srod-
kéw dydaktycznych w procesie ksztatcenia;

jakos¢ audiowizualnych materiatédw dydaktycznych i po-
dejsScie nauczycieli akademickich oraz studentéw do ich pro-
jektowania 1 wykonywania;

przedstawienie kwalifikacji pedagogicznych i1 meryto-
rycznych do sprawowania wybranych funkcji przez przysztych
absolwentow;

- wnioski 1 propozycje dotyczace kierunkéw modernizacji i

rozbudowy bazy dydaktycznej.
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Przedstawione wyniki badan™ dotyczace bazy naukowo-dydak-
tycznej Akademii Obrony Narodowej potwierdzidty prawdziwosc
zatozonych hipotez badawczych. Sadzie jJednak nalezy™ iz pre-
zentowany materiat moze znalez¢ zastosowanie, przynajmniej w
czesci, w innych uczelniach wojskowych, dla ktdérych roéwniez
przygotowuje kadre naukowo-dydaktyczng Akademia Obrony Naro-
dowej .

Ze wzgledu na szeroki zakres problematyki zwigzanej z ba-
za dydaktyczng 1 Jjej miejscem w systemie ksztatcenia kadr
dowédczo-sztabowych, autor uwaza, ze rozwigzat tylko naj-

istotniejsze problemy tego procesu.
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ZALACZNIK X

AKADEMIA OBRONY NARODOWEJ

iists'rYTXJT I wcd”™ sicow e N

KWESTIONARIUSZ K-1i

dla kadry naukowo-dydaktycznej Akademii Obrony Narodowej

Instytut Dydaktyki Wojskowej prowadzi systematyczne bada-
nia dotyczace roéznycb. zjawisk zacbodzacycki w toku procesu
dydaktycznego w AON. Niniejszy kwestionariusz zostat opraco-
wany w celu okreslenia korelacji miedzy wykorzystaniem bazy
dydaktycznej, a przygotowaniem zawodowym kadr dowddczo-

sztabowych WP.

Uprzejmie prosimy o szczere odpowiedzi na pytania zawarte
w kwestionariuszu> w spos6b podany w instrukcji przy posz-
czegbélnych pytaniach® a takze o przekazanie innych uwag i
spostrzezen z zakresu badanej problematyki.

Uzyskany materiat wykorzystamy wydgacznie do celdéw badaw-
czych. Gwarantujemy zachowanie pednej anonimowosci i pouf-
nos¢ odpowiedzi.

Za pomoc w obiektywnej ocenie wymienionych w kwestiona-

riuszu probleméw serdecznie dziekujemy.

WARSZAWA 1992 r.



- 178 -

i.w jakim stopniu jest Pan/i/ przygotowany/a/ do wykorzys-
tania w procesie ksztatcenia technicznych, Srodkéw dydak-
tycznych /TSD/?

/Prosze postawié¢ znak w wybranym miejscu rubryki/.

Stopien przygotowania

Fodzall TS0 oBRtIh 95R)'T RS sa RG5O
Y gsob . eowggy
trzecich

a/ Komputer

b/ Magnetowid
c/ Magnetofon

ds

o REgler

f/ Rzutnik
przezroczy

) eRiess



2. Prosze okresli¢ czestotliwosé

Spos6b dziatania’

cenig.

/Prosze postawic

a/ St

tyczny i jest

" RS

tgcznyc

o Briforade e

(04

e/

i tab-
redowag

?rzexﬁl

ice

S i ¥ -
n¥SSWE$bg¥nZCZ

sposob przekazu

S AL A

st

159 -

i dobdér Srodkéw dydaktycz

nycb wykorzystywanycli przez Pana/nig/ w procesie ksztat

w wybranym miejscu rubryki/.

Czestot 1iwosc¢
b .czesto czesto niekiedy nigdy
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Jak Pan/i/ ocenia wkasne umiejetnosci w zakresie:

/Prosze postawi¢ znak ™®* w wybranym miejscu rubryki/

Stopienh przygotowania

Sposob w _pedni rani- nie jes-
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trzeci chi

a/ Pos+¥§
na-

th ra?

b/ +atwos—
rze-

¢§HSI§ o

on—

tro%ci
stu tow

c/ Potrafi
dostosowacd
czas rze—
kazu g

omoc¥ T D
R

Stugentow

(oV4 Preferu e

20bY wyRo-
feyetiny

/yjaki?/



161 -

4. W jaKim stopniu dziatalnos¢ Pana/ni/ ukierunkowana jest na;
/Prosze postawi¢ znak *» w wybranym miejscu rubryki/.

Spos6b dziatania

tworzenie
WSF ¥UCI at-

mos |§W$ o&Xe%%
é Stklgﬁ %rmacwe

zaj

b/ Obok przeka-
zywanej wiedzy _me-
r tor znej zwigza-
n tematem z {FC
z acam uwa%

aczy na s o

gan zac n
owane

meto rzeﬁ wa-
nia wie N zac
w tym e e enty
Erz o owania do

z Q pracy dy-

korgg Ogt¥gaLQ%dng
tycznych

- kom utera
- Reto¥
netoton
- tnrka SW|at+a

- Gibiicio

- |n%ych%¥kaﬁlcﬂ7/

+u%apr§ 30 e
Dego po u%kwanla

Je a u za-

e/ Piggg?zyw%nle

9% O@ale Y sposob

g ALt M

Czestotliwosé

b .czesto czesto niekiedy nigdy trudn
powie

mi
ziec



162 -

5. Jak Pan/i/ ocenia jakos¢ audiowi zualnycii materiatow dy-
daktycznych /AMD/ w reprezentowanym przedmiocie ksztadce-

nia. /Prosze postawi¢ znak "X w wybranym miejscu rubry-

ki/.
Ocena AMD
Jakos¢ AMD wszyst— wigk; Ele— zadne trudno mi
ie szds¢ Ktore nggg—
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6. W jakim stopniu zajecia programowe 2z przedmiotu reprezen-
towanego przez Pana/nig/ podporzadkowane sga realizacji
nizej przedstawionycti Tunkcji?

/Prosze postawi¢ znak *¥' w wybranym miejscu rubryki/.

Stopien realizacji
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W jJakim stopniu reprezentowany przez Pana/nig/ przedmiot
ma wpdyw na przygotowanie przyszdych absolwentéw do spra-
wowania nizej wymienionych fTunkcji?

/Prosze postawié¢ znak w wybranym miejscu rubryki/.

Stopien wptywu
aﬂﬁ%]i b .duzy duzy s+aby zaden Qagn?gm

owédca oddzia-
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koju
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Czy samodzielnie projektuje Pan/i/ audiowizualne materia-

4y dydaktycznej

/Dlaczego7/

Czy™ 1 w jakim zakresie”™nauczyciel akademicki powinien

projektowa¢ AMDj

Czy nalezy przygotowywa¢ nauczycieli akademickicli do

projektowania AMD?
a/ tak
b/ nie

/Dlaczego?/

. Czy nalezy przygotowywaC stucliaczy akademii do projekto

wania AMD?
a/ tak
b/ nie

/Dlaczego?/



i£.

13.

14.

15.
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Czy samodzielnie wykonuje Pan/i/ AMD?
a/ tak
b/ nie

/Dlaczego? Jakiego rodzaju?/

Czy uwaza Pan/i/, ze nauczyciel akademicki powinien sa-
modzielnie wykonywa¢ AMD?

a/ tak

b/ nie

/Dlaczego?/

Czy, 1 w jaki sposéb, nalezatoby przygotowywaé¢ nauczycieli
akademickicki do wykonywania AMD?

a/ tak

b/ nie

/Dlaczego? Jak?/

Czy, 1 w jaki sposoéb,nalezatoby przygotowywa¢ stuchaczy

akademii do wykonywania AMD?
a/ tak

b/ nie

/Dlaczego?/
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17.
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Z jJakiej pomocy 1 z ktérych wyspecjalizowanych komérek
akademii korzysta Pan/i/ w trakcie projektowania i wy-

konywania AMD?

Prosze o Panskie /Pani/ uwagi i przemysSlenia - w jakim
stopniu sale dydaktyczne sag dostosowane i wykorzystywa-
ne do celéw i specyfiki ksztatcenia w AON: /Prosze o
podanie uwag pozytywnych i ewentualnie negatywnych oraz
proponowane kierunki modernizacji/:

a/ sale wyktadowe Zaule/

b/ sale grupowe

c/ gabinety metodyczne

d/ Szkolne OsSrodki Dowodzenia

e/ laboratoria jezykowe
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I. W jakim stopniu jest Pan/i/ przygotowany/a/ do wykorzys-

tania w procesie ksztatcenia teckinicznych.

nycki /TSD/?
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cenia.
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. Jak Pan/i/ ocenia wkasne umiejetnosci w zakresie:
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4. W jakim stopniu dziatalnos¢ Pana/ni/ ukierunkowana jest na:
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5. Jak Pan/i/ ocenia jakos¢ audiowizualnych materiatéw dy-

daktycznych /AMD/ w reprezentowanym przedmiocie ksztatce-

nia
Ocena AMD
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6. W jakim stopniu zajecia programowe z przedmiotu reprezen-
towanego przez Pana/niag/ podporzadkowane sa realizacji
nizej przedstawionych funkcji?

N Stopien realizacji
Realizowana . - Brak
) wysoki Sred- niski Zaden tyrudno odpo -
funkcj a ni miL _po - wle-
wiedzie¢ dzi

wuegj%oﬁ?ggﬁgﬁﬁq 88.ax 1 ex Bax 3.2x f.ax B.sx

zenia®
5%%rowanla oddzia-

ALinsggisamSs. B8y, 43.ex B.sx 3.x 2. 8.ex
egﬂ°%%q;uz?%§y%g_

Cl Z g

czna resti aCJe

c/ Kszta+ng

?W¥E rzete Cy %8,£X ﬁ%,QX %%,GX %,zx 8,4X %%,SX
fan

|no%anegoy§z a-

ksz a+t8$g éaoﬂa %%,SX ﬁ%,sx %%,GX %,ZX j,SX 8,6X
rgﬁooneﬁo IS y

turg
czo-szta OW

%gluu%ﬁ rczglcz_ 23 ox B .ix B.ax - 3 2 3. 2x
¥og¥a§ﬁfta+tﬂ{3 2.0 38.3x b.ax F.ax Bl 13.ex
cZno-operacyjna

gwgélgczgog émé g,4x %%,GX %9,9x %%,GX 8,4X %%,7X

gow charC28d2|a e
Eﬁ Pr otowu 3 , 6X %5,4x %%,SX , 4X g,sx §,5X
ol ey
r tec

Z
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7. W jakim stopniu reprezentowany przez Pana/nig/ przedmiot
ma wpdyw na przygotowanie przyszdycii absolwentéw do spra-
wowania nizej wymienionycli

a/

b/

c/

ds

e/ W

7/

b/
c/

odzaj _ b .duz
unﬁc i y
owodca oddzia- a4
Uu_w czasie pPoO- 14 ,9X
koju
owodca oddzia- Ees
u_w czasie £5 ,5X
wojny
Oficer sztabu £9
30 ,9X
Oficer wycho- i 6
wawca 17,0X
Xk%adowca /na- s
zycie l i9 ,1X
rektor sred— 5
e dS|g— 5 ,3X
7twa men
zer

funkcji?

Stopien wpiywu

duzy

16
17

,9X

,0X

,9X

,0X

staby zaden

34 ,0X

EE  sx

16
17 ,0X

35
37 LEX

w w

~~

,6X

, 4X

, 4X

ww

SEX

w w
']
th
x

oo
-

IS
x

Czy samodzielnie projektuje Pan/i/ audiowizualne

4y dydaktyczne?

tak

nie

brak odpowiedzi

77/8i ,97.
i5/46,0X
2/e.tX

ox

fetToloe

N=Q=

=009
|

N~

oo
.

IS
x

oo
.
IS
x

materia
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9. Czy nauczyciel akademicki powinien projektowa¢ AMD?

a/ tak - 82/877"2X
b/ nie - 6/6,4X
c/ brak odpowiedzi - 6/6j)4X

10. Czy nalezy przygotowywa¢ nauczycieli akademickich do

projektowania AMD?

a/ tak - 83/88j3X
b/ nie - 9/9,6/
¢/ brak odpowiedzi - 2/2,1

11. Czy nalezy przygotowywa¢ stuchaczy akademii do projekto-

wania AMD?

a/ tak - 74/78,7/
b/nie -18/19,1/
c/ brakodpowiedzi - 2/2,1/

12. Czy samodzielnie wykonuje Pan/i/ AMD?

a/ tak - 75/79,8/
b/nie -17/718,1/
c/ brakodpowiedzi - 2/2,1/

13. Czy uwaza Pan/i/, ze nauczyciel akademicki powinien sa-
modzielniewykonywa¢ AMD?
a/ tak - 38/40,4/
b/ nie - 55/58,5/

c/ brakodpowiedzi - 1/1,1/



14.

19.
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Czy nalezatoby przygotowywa¢ nauczycieli

wykonywania AMD7’

a/ tak - 50/53"EX
b/ nie -41/743,6X
c/ brakodpowiedzi - 3/3,2/

Czy nalezatoby przygotowywa¢ sduchaczy akademii

nywania AMD?

a/ tak - 46/48,9/
b/ nie - 41/43,6/
c/ brakodpowiedzi - /7 .,4/

Czy korzysta Pan/i/ z ustug OsSrodka

a/ tak - 37/39,4/
b/ nie - 51/54,3/
c/ brakodpowiedzi - 6/6,4/

Informacji

akademickich do

do wyko-

Naukowej?
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w jakim stopniu podjecie przez Pana studiow
w AON by4o uwarunkowane nizej podanymi czynnikami?

/Prosze postawi¢ znak ¢ w wybranym miejscu rubryki/

Rodzaj czynnika W stopniu
J y wysokim Srednim ni skim zadnym

a/ ggﬁ éﬂa przeto-

Sl 1 o
c/ ogsobistymi zain-
teresowanitami

v kRakecznesciy
T
W¥§Eg %ﬁuzbowego

e/ otrzeb? rozsze-
Peenia’ . pogke

f/ inne /jakie?/
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Prosze okr S
tyczn Eo

I

rz

S|e zt

o rzedmi
rze ml
15%% tzedm

Prosze postawl

WgStOtlIWOSC i dobér Frodﬁow d¥cﬁ%6h

FEURI e PLEEE aguccu 1ot GNRSEAT,

Y

oLoW  takfyczhgtoperacy yn
otgw spoIgcznyc yJ y
0

¢

tOW Edmlnlst 8 no—orqanizacl{Pyc

zna nym miejscu

Blok przedmiotéw

Sp osgb dziata q takt cz— admin
aﬂ ¥c&e ch no-0 iec%— obcych straj,
rac . org .
a/ Stosu rggow—

ggs CZﬂ

uz sad—
a}ogardzo czesto
b/ czesto
c/ niekiedy
d/ nigdy”

e/ trudngo mi po-
wiedziec

b/ %¥E rzystu %Wsa%_

stuézﬁznyc '
treﬂowanl * do

a?kégrdzgj%zesto
b/ czesto

c/ niekiedy

d/ nigdy

e/ trudno mi po-
wiedziecC

c/ Eigwa SI%aéYW

bardzo czesto
b/ czesto
c/ niekiedy
d/ nigdy

e/ trudnqQ mi po-
wiedz 1ec

d/ Prowadz é
qcznle Zi ¥o-

a/ ‘bardzo czesto
b/ czesto

c/ niekiedy
~d/_nigdy

e/ trugno mi
wiedziecC
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Jak Pan ocenia_ E a%posc obﬁ 9 gomoc naukowydi , w*aszcza
urzadzen tec | oraz owanie %erce d ,Sstuchaczy przez
g9u y el emlc ﬁ nize POd q1pr edmiotow:
rze m|otow ta Igczno operac
b Erze miotow spotecznych
§/ 5?0% zegm¥o Bw admlnlstrac jno- or%anlzacxjnych
Prosze ostaW|c znak *X''w wybranym miejscu rubryki/.
Blok przedmiotoéw
3 i i takt - spotecz- jez.ob- admi str .-
Sposob dziatania o%e czno 5ch %gch aeg

Prowadzac za ia pos-
Hgtg cz§ SR
tural
wsz g
sz SC

torzy

e/ tru no mi powiedzieé

b/ Naucz C|el +at OSCIq
rzechodzi r6 a
go drugrego S ¥
akt E § 5ontro u-
a Q£ stu entow:
WszEs g,
wieksz0osc
& MBS
e/ trugno mi powiedziec
c/ W trﬁkcle m n ulowanla
srod g nau-
z¥cle chu e po-
a; %sgosc uwagl :
b/ WIS gsc
& Ripetorey
e/ tru no mi powiedzieé
d/ Naugz C|el twar st
z r%c% g do stuglen{e
gy wSsz cg
7 Migkestss
8/ nik y

e/

e/ trugno mi powiedzieé

FiE e Bt
ow -n UCZ

OSOW IWOSCI
Q&r\?ve g&nyc studentow

sz0sS¢
8% nlkttorZy

e/ trudno mi powiedziec
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4. aklm stognlu zdaniem Pana,
g& rzedmiotow:

Czno _operacyjnycii,
a/ spoleczny0||

8/ 357 ¥n9gtﬁgk Jnd organlzacyjnyc+|

9 |erunkowana %

prze m?ot8$s%cwyb}§{g ninjsca F
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5. Jak Pan ocenia jakos¢ ustrukturyzowanych materiatow dy-
daktycznycii prezentowanycti w toku zaje¢ przez nauczycie-
li akademickicki z nizej podanych przedmiotéw.

/Prosze postawi¢ znak x* w wybranym miejscu rubryki/.

Blok przedmiotow
Jaﬁ SC, materiatow _ .
daktycznyc tak?yczno— spotocz- %ez-ob— admi str -
ac. nych ych org .

a/ Prezentowane materia-

zmuszaa SIP entow do
prawne mys enia:

WSZES Kie

rudno mi powiedzieé

wszyst
wi szosc
95% tore
e/ tru no mi powiedziec
C{ PS rawg‘ac-e m?s
it N N
WSZ kie
wiekszosc
8/ nlg
/ za

Vé?%s”?}v‘v’é' &' 1 3eaniotsNe !
/
7

0=

N

tore
e/ tru no mi powiedzieé

d/ Prezentowane materia-
S ggntetyczne'

W
wiekszosc

irekasss

zad H

trudno mi powiedziec

Qﬁﬁb\ "3

e/_ Zasob zakres |nf?
rzegaz wan -
ng ﬁ S ozm arow op-

e . _ o
e/ trudno mi powiedziecC

ezentowanych ma-
terlaWaEE ra%nleyw st
HUJ ?Q% ? naka-
g znym rzeczy—
WIS
wsz s k;e
SZ0SC
tore
e/ trudno mi powiedzied
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Czy 1 w jaki sposéb nalezatoby wlhgczy¢é studentédw do pro-
jektowania i1 wykonywania audiowi zualnycii materiatéw dy-
daktycznych?

W jakim stopniu, zdaniem Pana, zajecia programowe z
przedmiotow:

a/ taktyczno-operacyjnych,

b/ spotecznych,

c/ jezykdéw obcych,

d/ administracyjno-organizacyjnych,

podporzadkowane sg realizacji nizej przedstawionych
funkcj 1?

/Prosze wpisac¢ litery 7a&*, ”b”, *c* ”d* /odpowiadajace
w/w przedmiotom/ w wybrane miejsca rubryki/.

Stopien realizacji
Realizowane funkcje wysoki  Sredni  niski zaden trudno

d2ve€”

lezb W¥R9S3Z gg‘wo %ﬁ?ée
|ero anla od zia
ucz samod ielnos$ci
W e
pr ktyczna rea |zaCJe
c/ szIa+ % naw¥5
rze -
cyp |no nego ¥|a+an¥é
oS g
owodzenli ziom
E tury dowodczo- szta—
owej
twircossd moglsaigeo 1
_/ kﬁzta+tu1%pg¥obraz—

nie taktyczno acyjnag
Sh1rea pezsiazyucnia
|nansowyc zua e
s£¥¢Y9°t°W“ ak—
nejy z w taniem
éesnié tec% ?a llnowo—
e

sro gy%aﬁ%?cznyznyCh

oto u
wspo+ ra 2 n m|
instytucj Cle mi
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o V&@r‘%‘.i?‘ SoIDRE by "R T Boady2eienie BEeRkoNYRESESIZENIA

rosze postawié¢ znak *x* w wybranym miejscu rubryki/.

Stopien wpiywu

Realizowane funkcje Wysoki  Sredni  Niski Zaden Nie mam
zdania
Qard2| Wldua—
IzggaC|ei ic-
E %— %o stuc aczy
b/ szenje amo—
éW'gF 5gc= uchacz%
reailzac 1 programu
sztatceni
c/ Z ? szenie WE} wu
aczy. na ces
i programu
szta ce

d/ Eastosowanle techniki
omputerowej w AON:

i H-YJVYP MR Ty
- NOdﬁ Informa—
le aukowe

- getEagpeIee Pro-

- w mleiscach dostﬁg:

Egzta cecr%?s e sS4

e/ aa%gﬁzggaqie SReCja—

f/ Inne /jakie?/ ......
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9. g%iakim_stopniu_akademiaAprzygotowuje do sprawowania ni-

mienionyclj fTunkcji
08y (el

e postawicC zna w wybranym miejscu rubryki/.

Stopien przygotowania
Rodzaj Tfunkcji B .dobry Dobry S#aby Zaden

66wédca oddEiaiu
w czasie pokoju

U&Wédca oddziatu w
czasie wojny
UNicer sztabu
ﬂﬂmbdca—wychowawca

%¥Ei9dowca /nauczy-

Hyretr, Srednigoo
menedzer

Yne sjakie?/..... ..

N
z

iI0. Prosze o Panskie uwagi 1 przemy$Slenia - w jakim stopniu
sale dydaktyczne sa dostosowane i wykorzystywane do celdw

i specyfiki ksztatcenia w AON:
a/ sale wyktadowe Zaule/

- uwagl PpPoOzZYLYWNe:I e aiaiaao-

- "uwagi negatywite i _..__im__@i_, i 0._-ti_;.. N 0 "EE<>e

- proponowane kierunki modernizacji; ..........

b/ sale grupowe

- uwagl POZYEYWNE: L. it e i a e e
- uwagl negatywne: .. ... ... L aaaaaaan
- proponowane Kkierunki modernizacji:.........
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c/ gabinety metodyczne
- uwagi pozytywne:

- uwagi negatywne:

- proponowane kierunki modernizac

d/ Szkolne Osrodki Dowodzenia
- uwagi pozytywne:

- uwagi negatywne:

- proponowane kierunki modernizac

i
e/ laboratoria jezykowe
- uwagi pozytywne: ... ... ..o .---.--
- uwagl negatywne:.................
- proponowane kierunki modernizacji

Jak Pan ocenia dziatalnos¢ i1 zasobnos¢ Biblioteki
AON :

a/ Dziat jawny

— uwagil POZYLYWNE:. .ottt

- uwagi negatywne:

b/ Dziat tajny

- uwagi pozytywne:
- uwagi negatywne:

Czy w trakcie studiow korzystat Pan z ustug Osrodka
macji Naukowej?
a/ TAK

- uwagi pozytywne:

- uwagi negatywne:

- propozycje zmian i kierunki modernizacji:.....
b/ NIE /dlaczego?/

GHownej

Infor-



- 191 -

13. W jaki stopniu jest Pan przygotowany do swobodnego pos4u-
giwania sie technicznymi $rodkami dydaktycznymi /TSD/?
/Prosze postawi¢ znak ""™x* w wybranym miejscu rubryki/.

Stopieﬁ przygotowania
od t czn edni rani - Pr ie
groéﬁgw Syga&tyc nych %rgggo— czony t k Nes—
F5cE°”  pray-
BEE-
trzeC|ch any

a/ Komputer

b/ Magnetowid

c/ Magnetofon

d/ Rzutnik Swiatda
ziennego

e/ Projektor filmowy

/

o/

14.

15.

16.

17.

Rzutnik przezroczy

Inne /jakie?/

z

Czy w trakcie samoksztatcenia ma Pan mozliwos¢ korzystania z
technicznych $rodkéw dydaktycznych?

/Prosze podkresli¢ wybrang odpowiedz/.

a/ TAK /JeSli tak to z jakich i1 jak czesto/...... ... ... .....
b/ NIE /jesli nie to dlaczego?/

Jak Pan ocenia dostepnos¢ i organizacje bazy dydaktycznej
wspomagajacej proces samoksztatcenia?

a/ uwagil POZYEYWNe o o o e e e e e e e
b/ uwagl negatywne . ... . .. e e e
c/ proponowane Kkierunki zmian i1 modernizaCji........o......

Jakie zmiany /typu organizacyjnego tj. nie wymagajace
znacznych nak#adéw fFinansowych wprowadzitby Pan w zakresie
organizacji 1 wykorzystania istniejgcej bazy dydaktycznej?

Jakie zmiany w technologii ksztatcenia kadr dowddczo-szta-









W

uwarunkowane nizej podanymi

jakim stopniu

Rodzaj czynnika

Decyz*a przeto-

G087 a%, “RBNEER-
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teresowaniami

Konleczn030|8
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WyzSzegq tano-
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P%gﬁggba roz %Ef
N R
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podjecie

przez Pana

czynnikami?

w stopniu

wysokim Srednim niskim

7 _/
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44
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%g 1X
52
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0
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1
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Prosze okresli¢ czestotliwos¢ i dobdr Srodkédw dydaktycznych
wykorzystywanych przez nauczycieli akademickich w procesie ksztat
cenia.

Sposob dz;a*
ucz % b. o ) brak .
Heml czesto czesto nlggle— nigdy odpowiedzi

%rze mlotow
yCzZno- operacyjnych

2.1.a. ScBu ie SI

ro\ge ll(e {’8 :}5 43 27 0 4

czng %est 16 ,5X 47 ,3X 29,7X 0X 4 ,4X
sadnio-

e.l.b. ¥kokzgﬁtu1e

Erod— 11 23 40 10 7

t¥Cée%C?S 12 ,iX 25,3 440X  1i,0X 7.7x
Wtre wan
do  ta ?ch za-

jec .
e.i.c. Uzywa sie zy— 35 34 13 0 9
we f e
gbalce kre— 38,5X 37,4X 14 ,3X 0X 9,9X

E.1.d, Prowadzac
zai c(ljea‘s 7 42 21 10 11

W
y%e Sio— 7,7X 46,2X 23 ,1i1X 11X 12,1 X
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Prosze okresli¢ czestotliwos¢ i1 dobor sSrodkow dydaktycznych
wykorzystywanych przez nauczycieli akademickich w procesie ksztat-

cenia .
0sQb dzu nia nau

b. _ B brak .

ngioﬁu r e§8?5 EW czesto czesto nlgkle— nigdy odpowiedzi

spotecznyc y

2 .e .a Stasu.ie sue

grog &e ﬁn 13 £5 34 7 £

14,3X £7,5Z 37,42 7,72 i3,£Z

czn
Xsad |one

2 .£.b W ko z ﬁtu%oz—

h sro%kow > 18 31 £S 12
3% KByezn ch i 5.6z 19.8X 34 .42 £7,57 13 £7
*wtr$Powanl
zajec
%wa SI% %¥we 27 32 ££ 1 9
e Kredows £9.7X 35 £7  £4.,£7 i1z 9.0z
£.2,d Prowadz cguza— £7 33 £0 £ 9

%¥i'3 znie-Ave  £9.77 36 .37 ££.07 £ .£7 9,97



Prosze okresli¢ czestotliwos¢ i dobdr Srodkow dydaktycznycii wy-
korzystywanych przez nauczycieli Studium Jezykdédw Obcych w procesie
ksztatcenig.

3 _ . ) Kk
Sposbéb dziatania czegto czesto n|85|e- nigdy odpgﬁ?edzi

£ .3 .a Stasu.ie si

grog &e §eaﬁn 16 i8 £7 18 1£
czng st 17 ,6X 19, 8X £9,7X 19,8X 13 ,£X
sad |one
£.3. b'WkaE;i%t roz— 3 10 31 £8 19
Hidg Byczn Yeh i 3,3X  11,0X 341X  30,8X £0,9X
trenowanl*‘do
takich zajec
£.3.c. U Wa ie e 46 33 6 1 5
3, Tiabiic
redow 50, 5X 36 ,3X 6 ,6X 1,IX 5,5X
£.3.d. Prowadz%ca za- 16 37 16 8 14
jecia stos

WY}%CZHIG zywe 17,6X 40,7X 17,6X 8 ,8X 15,4X
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Prosze okreslicC czestot 1liwosSC 1 dobor sSrodkow dydaktycznych wy-
korzystywanych przez nauczycieli akademickich w procesie ksztatce-
nia.

gosob dzuﬁ+ nia pau-
c emickich b. o ) brak .

oku  przedmiotow czesto czesto nlgkle— nigdy odpowredzi
admlnlstraﬁyjn -orga- y
nizacyjnyc
2 .4.a SIosuie SI% 7 i4 24 i6 30

n _
groge &g 7,7X 15, 4X 26, 4X i7,6X 33,0X

tyczny 1 Jes
t0 uzasadnione

2.4 Db vaorzy"stule .

1Ik roz- i 2 31 19 38
8 %h Sro kow ) _
uggtgcznych i 1.4 B,BV. 34,1X 20 ,9X 41,8X

WUE m/anl” do
takich zajec

2.4.C. Siywa sleaﬁ¥we BO i9 i8 4 30
Kredowg 22 0K 20,9 19,8X 4,4 33,0X
2.4.d Prowadzacy za- 14 28 i2 2 35

& fla stosu. 1e _
§ acznie Zywe 15,4X  30,8X  i3.,ex  2.ex 38, 5X
STOWO0
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Jak Pan ocenia poprawnos¢ obstugi pomocy naukowycki”™ zwhkaszcza
urzadzen tectinicznycli oraz kierowanie percepcja stuchaczy przez
nauczycieli akademickich z bloku przedmiotéw taktyczno-operacyj-
nych7

Sposéb dziatania Wszyscy Wigk; Niek- Nikt Trudno Brak
sz0s¢ torz miL _po- odpo-
gle—, wi edz i
zie
3.1 .a.
Pro adzac ajecia
ng i y Z%Je 3i 42 16 0 0 2
e |em gdak—
XT Sposob 34,1 X 46 ,2X 17,6X 0X 0X 2 ,2X
tur
3.1.b.
Na czyciel +at-
gc%é grzechod%L 16 38 22 5 0 10
i Eio 2399KS° dy: 17.6X  41.8X 242X 5.5 0X 11X
a chne% on-
e  reak Cje
Stu
3.1.c.
trakcie mgnhipu-
ﬁoga %a sroggaﬁu 9 44 24 1 0 13
a Ycz?y h nau-
cue ec WA 9,9X 48, 4X 26 ,4X 1,1IX 0X 14,3X
po zielnosc uwagi
3.1 .d.
Nauczy el ﬁwagga 29 46 7 1 0 8
180aeh y 31 ,0X 50,5  7,7X 11X 0X 8 ,8X
3.1.e.
Czas rzek zu Qrzy
Eﬁl 80 8 52 19 6 0 6
Sro ow X_
na 8 ,8X 57 ,IX 20,9X 6 ,6X 0X 6 ,6X

an%

cz c e stosowu—
moz IWoScCi

gercepeyjnych stu-



Jak Pan ocenia poprawnos¢ obstugi

urzadzen
nauczycieli

Spos6b dziatania

3.e.a.
Prowadzicy zajecia
] ng rem % dgk—
TR

3. £Db.

Nayczyciel fat-

WSSCIé grzecho 2|
Ol 0 gr dru-
8aE zczne %on—
tro e, reak Cje
stude

3.2 .c,

IR s iRy
a

C|eiczg%chwigf_

po zielnosc u
3.e.d,

Naucz c I twarz

é ony doaz
tu entow

3.2 .e.

Czas rzek zu rzy

il SSiies
i Khceit ot
éer%ewcy}nyc stu-
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Wszyscy W| k-

s¢
£0 28
22 0. 30,87
5 35
5,5X 38,5X
6 34
6 ,6X 37,4/
25 41
27,5X 45,1/
8 47
8 ,&7 51,6X

pomocy naukowych” zwdaszcza

35,2X

33
36 ,3X

35
38,5X

15
16 ,5X

23
25,3X

3,3X

i2
13,2X

2,2X

4,4

(o)™
|

N

o=s3-
Nmm=r

=D
[Pk e]eX

07

tecnnicznycti oraz kierowanie percepcja sduchaczy przez
akademickich z bloku przedmiotéw spodecznych?

Brak

ngé)ZI

8,8X

6 ,5X

14
15, 4X

7,77

9,97



Jak Pan ocenia poprawnos¢ obstugi

urzadzen
nauczycieli

Sposéb dziatania

3.3.a.
Pro adzacy ZaJe0|a
ngeilem gdak—

turXTny SpOS0

3.3.b.

NBdERXIeh o ndiy
8ng dru-

8aﬁigc5wg {¥on-
gEad e.r a Cje
3.3 .c.

HLRES, tantpy-
ﬁ gi€e¥czg%ch nau—

pO Zielnosc u

3.3 d.

Naucz&glel twarzag
wrocony do
tudentow

3,3 .e.

Czas rzek%%% grzy

Wi

e
SCl1

éerggﬁggfnyc stu-

Wszyscy

£5

£7,5X

9,9

3H#
37,4X

6
17,6X
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1 ek-
SZO0SsC

19
£0 ,9X

31
34,1 X

3£
35 ,EX

30
33,0X

£9
31,9X

pomocy naukowych,
technicznych oraz kierowanie percepcjg sduchaczy przez
akademickich ze Studium Jezykow Obcych?

Njek- Nikt Trudno
torzy po-
|e—
zieé
15 14 0
16 ,5X 15, 4X 0X
14 17 0
15, 4X 18 ,7X 0X
18 9 0
19,8 X 9, 9X 0 X
10 3 0
11,0X 3,3X 0X
18 10 0
19,8X 11X 0X

zwhaszcza

Brak

g Zi

18
19,8X

£0
££ ,0X

£1
£3,1X

14
15,4X

18
19,8X
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Jak Pan ocenia poprawnos¢ obstugi pomocy naukowychi,

zwhaszcza

urzadzen tecnnicznych oraz kierowanie percepcja stuchaczy przez
nauczycieli akademickich z bloku przedmiotdéw administracyjno-orga-

nizacyjnych?

Spos6b dziatania Wszyscy ng

3.4 .a

Pro adz cy ZanCIa

t ngeile@ Ogdak—
ndtarainy =P

3.4 b

Naucz ciel +at-
SC|%ngéze ho ?L—

8aﬁi§cgﬁedka Yon-

tro e, reakcje

stude

3.4 .c.

IR st

c.eicz%échwigf‘

po zielnosc u
3.4.d.
Naucz ciel twarz
% rocony do61
tu ent w
3.4 .e.

Czas rzek zu przy

Sro d
zécYanﬁosvp g&h—

ercecy inych stu—
gen tow y my

Brak

nggzl
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W jakim stopniu®™ zdaniem Pana”™ dziatalnos¢ nauczycieli akade-
mickich. ukierunkowana by4a na wytworzenie wsréd stuchaczy atmos-
fery swobodnego wyrazania wkasnych mysli i pogladéw we wszystkich
formach zajec¢?

, B . ie- . T Brak _
Blok przedmiotéw czesto Czesto u:gdy Nigdy Béﬁgge QE%W|e—

4.1 .a.
wokLyegno-opera- 32 o, RVssr Wer 3.2, Y 3,47
4.2 .a.
Spotecznych RBes Bes 1rar 3/ S/ Y
4.3 .a.
Jezykow obcych e/ 3%y 317 1Nosr 887 e
4 .4. a.
oeministracle- 85, RBess Ber Nos 6.1/ Ro
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w jakim stopniu, zdaniem Pana, obok przekgz¥wanej wiedzy mery-
torycznej zwiagzanej z tematem zajeC, nauczyciele zwracali uwage

stuctiaczy na strone organizacyjna zaje¢, a takze na stosowane me
tody przekazywania wiedzy, widzgc w tym elementy przygotowania do
przysztej pracy dydaktyczno-wyctiowawcze j7

N B. uie— 3 Trudno Brak _
Blok przedmiotow czesto Czesto 1edy Nigdy BgW|e— 8g?OWIe—

1€eC
4.1b.
I:?}(Rf%no_c’pera_ B ex .87 33,17 3,37 5,27 8,97
4.2 b
Spote cznych $901. 3har %07 t1 % 3,97
4.3.b.
Jezykow obcycli g 67 8,77 %677 Y17 Yh2r 1887
4.4.0.
orDInISTAMS 477 1327 %517 184 Bz R,
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w jakim stopniu”™ zdaniem Pana® dziatalnos¢ nauczycieli
mickich z przedmiotow taktyczno-operacyjnych ukierunkowana byt4a
na optymalne wykorzystanie s$rodkéw dydaktycznych?

. Ki
dydgﬁ%gckne

4 1.c.1.
Komputer

4.1.c.S.
Magnetowid

4 _%,c.3,
Magnetofon

4. 1.c.4.

zutnik sSwiatda
ziennego

4.1.c.5.
Tablica

4_.1.c.6.
Mapy 1 wykresy

B.
czesto

gﬁﬂ-

Czesto k?égi

78,4/

18,8/

%,3/

NN
~o1

39,07

58,3/

30,8/

38,5/

=
N
.

N
N

Nigdy

00
42

udn
wie-
1ec

%,3/

akade-

Brak

88853

19,8/

20
22,07

40,7/

[e2]e)]

,67

10
11/
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w jakim stopniu®™ zdaniem Pana, dziatalnos¢ nauczycieli akade-
mickicli z przedmiotéw spotecznych, ukierunkowana hyda na optymalne
wykorzystanie $Srodkédw dydaktycznych?

Srodki B. Nie- ] Trudno Brak
i N - 0 -
dydal'-;tyczne czesto Czesto klegy igdy B(Z)\‘Ve!g w?gé)zi
4,2 .c.i
i 7z 1 6
Komputer 1,IX 2 x M Bosx  fex &L
4.2 ,c.2.
i 17 2
Magnetowid Box  19ex thx %,x 3 58.ex
4.2 .c.3.
M tof 6 5 29 6
agnetoton 6 ,6X 5,5X 8,9X 31 ,9X 6 ,6X %%,GX
4.2 .c.4,
tnik sSwiatha 9 1 1 2 10
Ziennego Bosx 31,0« Bax  1.ix s.2x 1% .0x
4.2 .c.5,
Tahli ca 43 22 11 2 13
47 ,3X 24 ,2X 12,1 X 0X 2 ,2X 14,3X
4.2 .c.6.

Ma i wykres 10 10 2 19
Py 1 Wykresy 8 ox  S6.ax 1%ox 1%ox  %ox 23.x
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w jJakim stopniu®™ zdaniem Pana®™ dziatalnos¢ nauczycieli
mickicki ze Studium Jezykéw obcych ukierunkowana byda na optymalne

wykorzystanie $Srodkéw dydaktycznych?

ddeEQQE%ne

4,3 .c.i.
Komputer

4.3 .c.E.
Magnetowid

4.3 .c.3.
Magnetofon

4.3 .c .4.

zutnik Swiatta
ziennego

4.3.C.5.
Tablica

4.3 .c .6.
Mapy 1 wykresy

czgéto Czesto k¥é8§

ININ

,4X

ININ

»4X

B o

(6216)

» 9X

B, ix

ININ

,4X

19, 6x

s
X

~~

e

(6218)

» X

Trudno

akade-

Brak

Nigdy  GOVIE- GURY:

£
S LEX

(e2]e)]

,6X
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W jakim stopniu® zdaniem Pana, dziatalnos¢ nauczycieli akade-
mickicii z przedmiotéw administracyjno-organizacyjnycti ukierunkowana
pyta na optymalne wykorzystanie s$rodkéw dydaktycznycki?

dydglz%j/lé;ne czg'sto Czesto k%‘égg Nigdy éél:wce%%q §§Z’§Z‘i

4.4 .c.1.
Komputer 3 x 8.« B.ex B Ko Hax
4.4 c.£. ) )
Magnetowid L IX %,EX =§,4X E%,5X Equ_x E ;X
4.4 .c.3. ) -
Magnetofon }, IX L IX 8’9)( %6 7. I% ,EX ﬂ&,lx
4.4.c.4.

st B 8o B 8o Sa B
4.4.c.5.
TaPli ca B.ex Frix Mo Eex 8ox  EB7x
4.4.c.6.

Mapy 1 wykresy
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w jakim stopniu® zdaniem Pana, dziatalnos¢ nauczycieli akade-
mickich z przedmiotow taktyczno-operacyjnych ukierunkowana hyta
na przygotowanie sd4uchaczy do swobodnego postugiwania sie Srod-
kami dydaktycznymi w toku zajec¢?

Srodki B. Nie- ) Trudn Brak
d daﬁt czne czesto Czesto kleg Nigd owie- o -
ydakty € € y gdy powde~ 9¢Bes
4.1.d.1,
K ter i7 19 8 3 13
ompu 18.7x B.ox  3a.1x 8 .8x 3.3x 14,3
4_1.d.E.
Magnetowid 15 14 E7 E
9 Bsx  18.5x  i4.ax  ES.7x E ,EX 58 ax
4_1.d.3.
Magnetofon 5 4 8 31 39
9 5,5/ 4 ,4X 8 ,8X 34,1 X 4 ,4X 4E [9X
4.1.d.4.
zutnik sSwiatta 4F 7 6 1
Ziennego i5.ex E% .ax 7.7 B 6X 1,1X 15 e
4.1 d.5.
Tabli ca S E1 5 7 17
1,8X E3 ,1X 6 ,6X 7, TX E,EX 18 ,7X
4 _¥.d.6.
Ma I wykres 44 16 5 E 1
4 y y 48 EX 17,6X 5,5X E,SX E ,EX E8,9X
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w jakim stopniu, zdaniem Pana, dziatalnos¢ nauczycieli akade-
mickicla z przedmiotow spodtecznycki ukierunkowana by#a na przygotowa-
nie stuchaczy do swobodnego postugiwania sie Srodkami dydaktycznymi

w toku zajec¢?

S i B. - Trudno Brak
dydgﬁgggine czesto Czesto Kk 3 q

Nigdy pgowte- odpe-
4.£.d.i.
Komput i 5 11
omputer 1.1/ Bs/ 1.1/ 4.4/ B/ 33.5/
4.£d.E.
Magnetowid 5 39 £ £6
agnetowt 2 5/ e L A2 os E.e/ £8.6/
4£.d.3.
Magnhetof 9 5 5
ag on 3.9/ 2.5/ 2 5/ %4 33 33 5/
4£d.4.
tnik Swiath £
Ziennego 1atra her Bar Bosr Basr E 15 6/
4.£.d.5.
Tabli ca £7 16 £0
£6.7/ 17,6/ EE .0/ 3.9/ F.g/ 8.7/
4 £.d.6.
Ma i wykres 10 17 11
Py 1 Wykresy BRo No 17 v 32 33.0/
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w jakim stopniu®™ zdaniem Pana”™ dziatalnos¢ nauczycieli akade-
mickich ze Studium Jezykédw Obcych ukierunkowana by4a na przygoto-
wanie stuchaczy do swobodnego postugiwania sie Srodkami dydaktycz-
nymi ?

SrodKi B. Nie- i Trudno Brak
dyda&tyczne czesto Czesto klegy Nigdy nggg— wggggi
4.3.d.i.
Komputer 1 i 7 8 39
bu 1.IX Lx 7L 3B.5x  §.8X 9P .o
4.3.d.e.
Magnetowid 3 x Pix  2.6x  Bsx  d.ax  3!.sx
4.3.d.3.
M tof 1 i
agnetoton 5o 18.ex Max B oax Eax 5.sx
4.3.d.4.
zutnik sSwiatda 6 8 1
z?ennego 8>9X 6 ,6X 8 ,8X %4,ix %,SX %%,4x
4.3.d.5.
Tabli ca E4 16 8 i4 % £6
£6 ,4X 17,6X 8 ,8X 15,4X , 3X £8 ,6 X
4.3.d.6.

Mapy 1 wykresy 2 5X ﬂ% £X

o1
[$)]
x
i
)
X
[e2]e)}
o
>
N
-
>
62
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w jakim stopniu®™ zdaniem Pana”™ dziatalnosSC nauczycieli akade-
mickicla z przedmiotédw administracyjno-organizacyjnycti ukierunkowa-
na byda na przygotowanie sduchaczy do swobodnego postugiwania sie
sSrodkami dydaktycznymi?

Srodki B . ie- i Trudno Brak
dydaE%yc%ne czesto Czesto kyedy Nigdy Bg?gg— ﬁ?ggfi
4.4.d. i.
38
Komputer 8,6/ E,£x %9,6x E%,ox 8,9x 41 ,8X
4.4.d.E.

i i 7 5 8 5
Magnetowid V.ix 7.7 B 5x  38.5x § ax  38.5x
4.4.d.3.

Magnetofon ¥ i i 4i
9 1.ix 'ix Mox ik {17 M x
4a.4d.4.
zutnik Swiatda i i£ 10 i
Ziennego 2 B 1Sox Bex 897 3o
4.4d.5.
Tabli ca i i4 6 1
B ix  ax Qx4 {17 B.o7
4.4.d.6.
Ma i wykres 1£ i0 1 13
Py 1 Wykresy 15 ex  Qox 13.ax 133 § ex  3B.sx
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w Jjakim stopniu, zdaniem Pana, dziatalnos¢ nauczycieli
akademickicli ukierunkowana by#a na przekazywanie duzej ilosci
informacji g#ownie w sposob werbalny?

i} B. jie- ; Trudn Bra
Blok przedmiotéw czesto Czesto Eled Nigd owle- -
g Soto Gee v wigdy pETE odpSie
4_.1.e
Taktyczno-opera- 1 1 0 4

kLY Sgno-op BLoix Rosx tR.ax o Ox i,ax B ox
4 £ e.

Spotecznych £7 0 4

P y £9,7X E?,SX %g,SX 0X 4, 4X gg,ox
4.3 .e.
Jezykéw obcych i7 £4 1 1 5 £

€2y Y 18 ,7X £6 ,4X 1%,5X 1,1X 5,5X 3%,9X

4.4 .e.

Administracyjno- 1 8 7 0
organizacyﬁ C 1%,8X 19,8X 18 ,7X (0)4

=

[EY
I
O
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Pan ocenia éakosc ustruktur zowa.gctl materiakow

aﬁdaﬁt¥cﬁn¥ﬁhzp5?§e8%?g%8 SlakeyshoZohetabyfRgchs ceyctelt

k t - t- Wiek- ie- . Trudno rak
i@ 0% g t?géé wSzys s% sé E{gre Zadne owle- 05P0W|e—
ziec
52%%31t°@%“2226- 5. 2., 1. 8 Lo
LoradlNesmyszala 13 o 82w f8ax O« 1. IX 1.1
ey b e A ago
myslen?
ozq wia na- i 47 24 2 0
Qm ¥ I n%gs o- 1%,5X 51,6X 26,4X %,3X 2 ,2X 0X
wanie przedmlo—
towe
go rawnle i_cze- 3 5 1 4 1
i -i %?g 2y$ i4,3x 68,4x 12,3X 4 ,4X E,SX 1,1X
a‘ele-
mentaqu
éfeie'towane ma- 11 59 19 1 0 1
teria X sa syn- 12 ,1X 64 ,8X 20 97 1,IX 0X 1,IX
tetycz e
5
i kres 4 1 4 1
ormagi? 96 44X g%,?X %%,SX 1,1X 4 ,4X 1,1X
wan
zong ]
zmiarow optyma
ﬁ rezeptowanych 7 25 2 11
maEer%aE W é g,SX é1,6x N7 2 ,2X 12 ,1X %,IX
néeaw t%?
1 akals . SymboL
icznymi rze-
czywi stosci g
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Jak Pan ocenia jakos$¢ ustrukturyzowanyc]ri materiatéw
dydaktycznycti prezentowanych w toku zaje¢ przez nauczycieli
akademickich z przedmiotéw spotecznych?

i@kosc m terla—
ow dyda tycz-

érezentowane ma-
ter|a+ zm szajq
studentow

rze trzeganla

mys? poprawnego

@mozFTW| {%Sﬁna—

wan¥e przedmio-

irawnle i cze-

jairedhsy

mentaml

éfeie'towane ma-
teria y_Sa Syn-
tetycz e

5 Orméczakres
favanyh 2bi3
zon

Zm'ﬁr optyma

reze towanych
?%%ﬁféawggt ilie
refpcia Miedey

|czn ymi a._rze-
CzyWIStOSCIQ

Wszyst- Wi
k?ey [S3

15 ex

8,87

oo

,67

1
V4

k-
SC

45
49,5X

47
51,6/

o107
oow

&5
S

W
S
©

3 Lex

Msre

50.8x

A o

3.5

20, 7x

%%,4X

Zadne

E X

3,5

%,3X

1,ix

E Lex

-iX

o

Trudno
owie-
ziec

3, 3x

3,3x

[eclee]

,8X

thth

LEX

;,7X

18, sx

Brak
8dPOWIe—

[EEVEEN

,1X
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Jak Pan ocenia jakos¢ ustrukturyzowanycki materiatow
dydaktycznycli prezentowanycla w toku zaje¢ przez nauczycieli
akademicki cli ze Studium Jezykéw Obcych?

WOKARIE 15000 B M zamme TR gff¥ie-
%5?%3 tonne ie B B M Ly fex Bex
studentow

rzestrze anhg o

mse}%a E,)Op awneg

quZQTW'a 1dsko?” Bax  Box %.x 1%ox Zox  2sx

Wan¥e prze mIO—

Egirﬁwgigpd'§ze_ Box 4ax #Bax fu Hax &«
relacje hiedzy
catosclg a“ele-
mentami
gfg g ‘towane ma- 8 3 6
ter%a X sa syn- 8 ,8X 4%,9X %g,GX %,SX 8,9/ 6 ,6X
tetyczne

3 -
%a orméczaké%% %%,OX ﬁ%,ox %%,BX g,SX g,8X E,SX
kaz wan
zong a
Zmiarow optyma
ﬁ 3 g eptowanych 7 1 2
mafersatac g {1 341x 23x 3 ax 231X 8 6X
rafnle W%S %?

|cz y J rzé;

CzyWIStOSCI
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Jak Pan ocenia jakos¢ ustrukturyzowanych materiatow
dydaktycznych prezentowanych w toku zajeC¢ przez nauczycieli
akademi cki ch z przedmiotéw administracyjno-organizacyjnych?

koS¢ m ter a- zyst- k- ie- . Trudn Brak _
i%w dyda c%— W?ey szg Etgre Zadne gowle— 8dPOW'e_
ziec z
Sre entowane ma- 2 9 7 5 17 11
g%az 2 zm gza?q 2 %1,9X %9,7X 5,5X 18 ,7X 12,1 X

rze treegania
poprawnego

my2ienia

limof/hw'%‘os na- 33 5% 5x %1 .0x 4.4 5% ox 1% ox

wanie prze mio-

e
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2% rawg{%euacz - %,2/ %%,ox %?,5x zAl,4x 218 ,OX %21,1x
ac %y_

mentaml

EE%S %t/o"é%n%ynﬂ"i‘_ - 3 ax % ,x %9.s5x  B.sx 1% ex 19 0x

tetycz

W
W
©
>
INTN)

2x B 8,

EENN

$s%'i zakres 24
ormac h 95 , 4X 26 ,4X
az wang& ro-
zmlar optymal—

5 4rezegt0ﬂan§ch
ma erratac
rafnle w%stég

o A

|cznym| rze-
czywistoscia

NN

,2 X % , 95X %%,ZX %,BX %%,OX 8,9X
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