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WSTEP

Metodyka i metodologia pisania prac kwalifikacyjnych ma charakter
metodyki przygotowania i obrony pracy kwalifikacyjnej —aka moze byc
praca licencjacka, magisterska czy podyplomowa. Jest jednoczesnie od-
powiedzig na zapotrzebowanie Srodowiska studenckiego na pomoc meto-
dyczng i techniczno-organizacyjng dotyczaca pisania i obrony prac kwali-
fikacyjnych. Dostepne na ten temat opracowania sg z reguty obarczone z
jednej strony zbiorem ogélnych metod postepowania badawczego, z dru-
giej za$ doswiadczeniami konkretnego srodowiska akademickiego. Taki
charakter ma rowniez Metodyka i metodologia...

Podjete w niej rozwazania koncentrujg sie zardbwno na ogélnej war-
stwie organizacyjnej metodologicznego postg)owania badawczego, jak i na
warstwie formalno-organizacyjnej catego procesu pisania i obrony pracy
kwalifikacyjnej. Daza do wskazania sposobdw organizacji i postepowania
na etapach; przygotowania do pisania, pisania oraz obrony pracy kwalifi-
kacyjnej.

Konkretyzujagc —podjete w Metodyce i metodologii... rozwazania
ukierunkowano na okre$lenie istoty, roli i charakteru prac kwalifikacyj-
nych, metodyki i organizacji ich praktycznego pisania oraz obrony, wska-
zanie podstawowych metod oraz technik i procedur badawczych w eko-
nomicznych dociekaniach naukowych, a takze prezentacji w pracy wyni-
koéw podjetych badan.

Autor






1. PRACE KWALIFIKACYJNE I ICH PROWADZENIE
ORAZ OBRONA

1.1. IDENTYFIKACJA PRAC KWALIFIKACYJNYCH

1.1.1. Istota prac kwalifikacyjnych

Prace kwalifikacyjne - nazywane réwniez pracami promocyjnymi -
sq dokumentem potwierdzajagchn petne wykonanie programu studiow.
Na poziomie studidw pierwszego stopnia sg nimi prace licencjackie, na
poziomie drugiego stopnia studiéw prace magisterskie, na poziomie stu-
didw podsgplomowych prace podyplomowe, a na poziomie studiow
doktoranckich - dysertacje doktorskie. Wszystkie one sg pracami wyko-
nywanymi przez ich autoréw pod nadzorem organizacyjnym, metodolo-
gicznjnn i merytorycznym promotora.

Charakter pracy kwalifikacyjnej ma réwniez praca habilitacyjna, ktora
jest wykonywana samodzielnie przez jej autora.

Przedmiotem rozwazan podjetych w Metodyce i metodologii... jest
nizszy poziom prac kwalifikacyjnych - tzn. prace licencjackie, magister-
skie i podyplomowe, i tylko na ich istocie skupimy uwage naszych roz-
wazan.

Prace kwalifikacyjne odgrywajg bardzo wazng role w procesie stu-
diéw. Podejmuje sie je w kofAicowym etapie studiéw, a ich napisanie, obok
uzyskania wymaganych programem studidw zaliczen i pozytywnych ocen
z przedmiotow objetych egzaminami, daje dopiero podstawe do ubiegania
sie przez ich autoréw - w czasie egzaminu - o dyplom licencjata lub ma-
gistra, lub tez dyplom ukonczenia studiow podyplomowych. Autorzy prac
kwalifikacyjnych wykazujac sie w nich odpowiednig wiedza oraz umie-
jetnosciami metodologicznymi, nabywajg wiec odpowiednie uprawnienia'.

Wykon)Twane sg one pod kierunkiem promotora, ktéry udziela wska-
z6wek organizacyjnych, metodologicznych i merytorycznych, i opraco-
wane w czasie stanowigcym integralng czes¢ studiéw. Podlegajg proce-
durze opiniowania i recenzji. Opinie wystawia promotor, recenzje nato-
miast - recenzent.

"Por. W. Pytkowski, Organizacja badan i ocena prac naukowych, PWN,
Wars2awa 1985, s. 266-267.



Oczekiwania stawiane pracom promocyjnym sg dalece nieprecyzyjne
z punktu widzenia przepiséw prawa. Ministerstwo Edukacji Narodowej
nie przedstawito w dokumentach resortowych sformalizowanych oczeki-
wan wzgledem prac licencjackich, magisterskich i podyplomowych jako
prac kwalifikacyjnych,

W praktyce kryteria kwalifikacyjne prac podyplomowych, magister-
skich i licencjackich zalezg od uznania wiadz uczelni, promotoréw oraz
recenzentow. Z reguty wymagania wobec tych prac uksztattowaly sie pod
wplywem biezacej praktyki promotorskiej oraz utrwalonych tradycji $ro-
dowiska akademickiego lub naukowego, bedacego reprezentantem danej
specjalnosci.

Wobec prac podyplomowych, magisterskich i licencjackich formutuje
sie odpowiednie wymagania formalne, merytoryczne i organizacyjne.

Wymogiem formalnym jest wykonanie, to jest napisanie, pracy samo-
dzielnie pod kierownictwem specjalisty w odpowiednio ograniczonym do
rangi pracy zakresie. Koniecznosc¢ tajest jednym z warunkow ukonczenia
studiéw i uzyskania dyplomu ukonczenia studidw.

Wymagania merytoryczne wynikajg przede wszystkim z potrzeby
potwierdzenia zdobycia okreslonego poziomu wiedzy w toku studiow,
doskonalenia naukowego myslenia, w I3wi przede wszystkim umiejetno-
$ci obserwowania i analizowania otaczajacych go zjawisk, dostrzegania
prawidtowos$ci wystepujacych w obrebie tych zjawisk, a takze umiejetno-
§ci krytycznego ustosunkowania sie do wielu spraw z obszaru rozwazan
wyznaczonych tematem pracy.

Praca kwalifikacyjna powinna wiec potwierdzaé nabycie przez jej
autora stosownej wiedzy i umiejetnosci jej weryfikowania, dowies¢ umie-
jetnosci metodycznych i przedstawiania rezultatow swoich dociekan oraz
prezentowac nalezyty poziom opracowania. W dalszej kolejnosci, jesli
jest to mozliwe do osiggniecia, powinna takze odzwierciedla¢ elementy o
charakterze poznawczym. Oznacza to, ze zadaniem pracy kwalifikacyjnej
jest nie tyle wypracowanie konkretnych wynikéw badawczych o charak-
terze poznawczym, ile udowodnienie umiejetnosci prze$ledzenia i zwery-
fikowania poprawnos$ci okreslenia problemu i wyrazenia go tematem
opracowania oraz doborem odpowiednich metod badawczych. Wartos¢
dominujaca majg wiec te wszystkie zabiegi naukowe, ktére porzadkuja
wiedze w danym obszarze i daza do jej przedstawienia w formie zrozu-
miatej dla innych. Nie oznacza to jednak niedoceniania pierwiastkow po-
znawczych w pracy. Ich bowiem wystapienie, nalezy odczytaé jako przy-
czynek do osiggniecia bardziej wartosciowego poziomu pracy.



Wzgledy organizacyjne pracy kwalifikacyjnej to z kolei koniecznos¢
potwierdzenia nabytej w toku studiow przez studentdw znajomosci i umie-
jetnosci organizacji prowadzenia prac naukowo-badawczych, a takze me-
todyki opracowania i pisania prac promocyjnych, w tym umiejetnosci do-
boru materiatéw Zrodtowych oraz literatury przedmiotu.

Pracom kwalifikacyjnjmi przypisuje sie w programie studiéw wazna
role. Wynika ona z petnionych przez nig zadan dydaktycznych oraz nau-
kowych.

Pracom kwalifikacyjnym przypisuje sie petnienie czterech podstawo-
wych zadan dydaktycznych:

1) dokoriczenie procesu ksztatcenia studenta w mysleniu naukowym;

2) wdrozenie do postugiwania sie nabytg w toku studiow wiedzg w
praktyce;

3) nauczenie dyplomantéw samodzielnego rozszerzania zasobu wie-
dzy opartej na studiowaniu literatury przedmiotu;

4) danie og6lnego pojecia o metodach pracy naukowej i nauczenie
poprawnego prowadzenia wywodow oraz postugiwania sie jasnym i precy-
zyjnym jezykiem.

Z kolei zadania naukowe pracy kwalifikacyjnej sprowadzajg sie do:

1) wykazania sie przez studenta, choéby w waskim zakresie, pier-
wiastkami pracy twoérczej lub przynajmniej uporzadkowaniem pewnego
obszaru zagadnien;

2) tworzenia przyczynkdw do prowadzenia dziatalnosci naukowo-ba-
dawczej przez placéwke prowadzacg studia, a w $lad za tym korelowania
tematu pracy oraz problematyki badawczej w niej zawartej, z jej planem
prac naukowo-badawczych.

1.1.2. Rodzaje prac kwalifikacyjnych

Prace kwalifikacyjne - jak juz okre$lono - wystepuja w zaleznosci od
zakresu studiéw w Kilku podstawowych rodzajach (licencjackie, magis-
terskie, podyplomowe). Ta grupa prac, z punktu widzenia stawianych wo-
bec nich wymagan organizacyjnych, metodologicznych oraz merytorycz-
nych, rézni sie w stosunkowo niewielkim stopniu. Wspélne sg dla nich
cele i zadania, rozny jest natomiast ich zasieg tematyczny. Inny, znacznie
szerszy, jest natomiast zakres oczekiwan wobec prac doktorskich i habi-
litacyjnych, nie bedacych przedmiotem uwagi i dociekan podjetych w ni-
niejszej Metodyce i metodologii...



Koncentrujgc uwage tylko na pierwszej grupie prac kwalifikacyjnych
podkresli¢ trzeba, iz ich podstawowym celem jest uksztattowanie umie-
jetnosci®;

a) czynnego postugiwania sie nabytg w czasie studiéw wiedzg i jej
wykorzystania w praktyce lub do wnioskowania teoretycznego;

b) rozszerzenia swej wiedzy przez samodzielne poszukiwanie w istnie-
jacych opracowaniach naukowych;

c) obserwowania i analizowania otaczajacych zjawisk, zwikaszcza tych,
z ktérymi absolwent bedzie miat do czynienia w praktycznej dziatalnosci
oraz dostrzegania prawidtowosci wystepujacych w obrebie tych zjawisk;

d) budowania samodzielnie prawidtowych konstrukcji logicznych;

e) stosowania metod pracy naukowej;

f) prowadzenia logicznego toku wywodow;

g) ¢wiczenia w mysleniu naukowym i postugiwania sie jasnym i pre-
cyzyjnym jezykiem.

Praca licencjacka, jak réwniez magisterska, powinny stwierdzi¢ czy:

1) dyplomant jest przygotowany do podjecia pracy zawodowej zgod-
nie z kierunkiem studiéw i jednoczesnie, czy nabyt podstawowe umiejet-
nosci w zakresie prowadzenia prac naukowo-badawczych;

2) dyplomant ma pewien minimalny zakres wiedzy odpowiadajacej
jego specjalnosci zawodowej, a przede wszystkim, czy potrafi jg spozyt-
kowa¢ do opracowania na pismie wiekszego tematu w sposob, ktéry by
odpowiadat podstawowym wymaganiom, jaki stawia sie pisemnej wypo-
wiedzi naukowej;

3) dyplomant wypetniajgc luke w istniejagcym stanie wiedzy, tzn. roz-
wigzujac problem o pewnej wartosci (uzytecznosci) dla innych, bedacy
jednoczesnie podstawowym celem pracy dyplomowej, wtasciwie dobrat
metody i procedury badawcze, i czy ma prawo powiedzie¢, iz przedsta-
wione w pracy wyniki badan majg cechy rezultatéw prac naukowych.

Praca licencjacka (i magisterska) powinna potwierdzi¢:

a) umiejetnosci postawienia problemu;

b) umiejetnosci doboru i zastosowania metod badawczych;

) umiejetnosci dostrzegania rezultatbw naukowych w uzyskiwanych
wynikach badan;

d) umiejetnosci zaprezentowania wynikéw badan na pismie, w formie
majacej znamiona pisarstwa naukowego.

~APor. M. Swiecicki. Wskazéwki dla studentow wyzszych studiow ekonomicz-
nych piszacych prace dyplomowe i magisterskie, WSE, Poznan 1996, s. 3.
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w pracy kwalifikacyjnej zaprezentowana wiedza i umiejetnosci me-
todyczne piszacego sg weryfikowane:

- zdolnoscig do prawidtowego formutowania probleméw;
poprawnoscig toku wywodow;
sposobem gromadzenia materiatu;
stosowaniem metod;
interpretacjg wynikow;
uzasadnieniem doboru literatury, wraz z jej retrospektywnym i kry-
tycznym przegladem .

Wskazane oczekiwania od prac kwalifikacyjnych dowodza, ze praca
licencjacka (czy magisterska) jest rodzajem pracy naukowej na poziomie
pierwszego (czy drugiego) stopnia wtajemniczenia. Wyraza sie to niz-
szBmi stopniem samodzielno$ci tworzenia. Oznacza to, ze licencjat —
podobnie jak magistrant - nie musi wykaza¢ sie twdrcza oryginalnoscia.
Nie musi wprowadza¢ do danej nauki osiagnie¢, o ktorych sie mowi, ze
posuwajg nauke do przodu, wystarczy, ze cel naukowy zostanie ograni-
czony do prac porzadkujacych, klasyfikujacych lub kwalifikujgcych. Od
licencjata i dyplomanta nalezy natomiast oczekiwa¢ pomystowosci i sa-
modzielnosci myslenia, wyrazajacej sie porzadkiem wywoddw, to jest
wyeksponowaniem przewodniej mysli oraz tadem i krytycznym ujmowa-
niem tresci. Waznym wymaganiem jest réwniez obowigzek zachowania
obiektywizmu badawczego, a wiec krytycznego korzystania z pismien-
nictwa.

1.1.3. Charakter prac kwalifikacyjnych

Prace kwalifikacyjne powinny mie¢ przede wszystkim charakter ¢wi-
czebny, kontrolny i twérczy.

Praca magisterska (licencjacka) winna ujawnia¢ charakter analityczny
(krytyczno-poréwnawczy), prognostyczny lub postulatywny.

Prace te powinny sie cechowac rowniez naukowoscig co sie wyraza:

1 jednoznacznym i wyraznym okre$leniem przedmiotu badania,
czyli sprecyzowaniu tematu jako problemu badawczego, pokazaniu na
czym polegajego istota oraz wskazaniu, ze jest on rozpoznawalny;

~Por.J. Majchrzak, T.Mendel, Metodyka pisania prac magisterskich
i dyplomowych, AE, Poznan 1995, s. 7.
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2) uzasadnieniu, iz to, co bedzie przedmiotem rozwazan pracy, ma
lub moze mie¢ warto$¢ dla innych w zakresie nowosci podejscia, prak-
tycznosci;

3) poprawnym doborze metod i procedur badawczych oraz formuto-
waniu mysli w taki sposéb, aby podsumowanie rozwazan dawato odpo-
wiedZ na pytania stanowigce problem badawczy i wskazywato stopien
realizacji celu pracy.

1.2. SEMINARIUM DYPLOMOWE

1.2.1. Prowadzenie seminarium dyplomowego

Podstawowg formg kontaktow dyplomanta z promotorem sg semina-
ria dyplomowe (licencjackie, magisterskie, podyplomowe). Nalezy je
traktowac jako zajecia dydaktyczne dla studentow starszych lat, majace
na celu doktadniejsze studium dziedziny wiedzy lub tez wybranych za-
gadnien. Sa one forma pracy dydaktycznej prowadzonej w matych gru-
pach i dazacej do przekazywania wymogow, jakim powinna odpowiadac
praca oraz kreacji koncepcji, ktore sa rozwazane i weryfikowane. Widzie¢
nalezy w nich réwniez forme przygotowywania do samodzielnego mysle-
nia. Powinny one gromadzi¢ uczestnikéw (studentdéw) o zblizonej tematy-
ce prac. Sgréwniez miejscem, w ktdrym promotor moze przekaza¢ swoje
wymagania i wszystkie wskazdwki metodyczne. Seminaria prowadzi pro-
motor. Uczestnictwo w zajeciach seminaryjnych jest obowigzkowe.

Seminarium dyplomowe jest specyficzng formg prowadzenia zaje¢
dydaktycznych na wyzszej uczelni dla studentéw starszych lat. Jest ono
podstawowg formg kontaktéw dyplomanta z promotorem. Ma na celu
wprowadzenie studentéw w obszar problematyki badan naukowych, w
tym takze do podjecia samodzielnej pracy badawczej i edytorskiej. W jego
toku sg podejmowane problemy metodologii pracy naukowej, samodziel-
nego referowania i dyskutowania zagadnien naukowych oraz zasady pis-
miennictwa naukowego.

Seminarium dyplomowe sktada sie z kilku integralnie zwigzanych ze
sobg etapOw.

Uwaga pierwszego etapu prowadzenia seminarium dyplomowego sku-
pia sie na omdwieniu zagadnieh metodologii pracy naukowej i zasad pisar-
stwa naukowego, badan naukowych, ich realizacji i zasadach opisywania.
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w drugim etapie prowadzenia seminarium dyplomowego ma miejsce
podanie sposobéw formutowania tematu pracy dyplomowej i jej celdw,
okreslenie problemu badawczego, sformutowanie hipotez badawczych,
okreslenie zakresu i plaszczyzn dociekan, zastosowania metod badaw-
czych, doboru i wykorzystania materiatow Zrédtowych, a takze konstruk-
cji uktadu pracy. Jest to etap, na ktérn dyplomantom zostajg postawione
zadania do samodzielnego studiowania literatury przedmiotu badan, a takze
przygotowania do samodzielnych wystapieri w kolejnych etapach prowa-
dzenia seminarium dyplomowego.

Trzeci etap - to referowanie koncepcji swojej pracy dyplomowej na
tle dotychczasowego stanu wiedzy o problemach okreslonych tematem
pracy. W toku prezentacji dyplomant powinien wyjasni¢ jak doszto do
sformutowania tematu pracy i konstrukcji jego koncepcji. Z jednej strony
powinno by¢ ono treSciwe i zwiezte, z drugiej strony musi by¢ ono jedno-
cze$nie podstawg do generowania aktywnosci pozostatych uczestnikéw
seminarium dyplomowego. Pozgdanymi sg zwlaszcza wypowiedzi, po-
mysty i propozycje rozwigzan sprzyjajace korekcie przedstawionego za-
rysu koncepcji pracy. Jest to jednoczesnie etap doskonalenia metodyki
badan naukowych. Dyplomanci w tym etapie seminarium dyplomowego
daza do uzyskania ze strony promotora akceptacji swego tematu i kon-
cepcji pracy. Po jej uzyskaniu, przystepuja do realizacji nakreslonych do-
ciekan badawczych.

Kolejny, czwarty etap prowadzenia seminarium dyplomowego, to etap
prezentacji wypracowanych czastkowych wynikdw przeprowadzonych
dociekan badawczych. Jest to takze okres indywidualnej pracy dyplo-
mantéw z promotorem, polegajacej na konsultacji w celu zapoznania go
Z postepami w swej pracy, a takze uzyskania porady w zakresie napoty-
kanych trudnosci i otrzymania odpowiednich wskazéwek metodologicz-
nych.

Pigty etap seminarium dyplomowego jest etapem korcowym tej
formy dydaktycznej pracy dyplomantéw z promotorem. W jego toku po-
winno nastapi¢ przygotowanie dyplomantéw do egzaminu d)lomowego.

Seminarium dyplomowe podlega zaliczeniu. Podstawg do zaliczenia
jest aktywne uczestnictwo w nim dyplomantéw, to jest oprocz obecnosci,
rowniez udziat w dyskusji oraz referowanie wynikow pracy wiasnej
dyplomanta.

Uczestnictwo w zajeciach seminaryjnych jest obowigzkowe.



1.2.2. Promotor jako opiekun naukowy

Promotorem pracy magisterskiej moze by¢ profesor lub doktor ha-
bilitowany albo upowazniony przez rade wydziatu doktor (adiunkt).

Promotorem pracy licencjackiej moze by¢ profesor tub doktor habi-
litowany, doktor (adiunkt) oraz wyktadowca.

Praca promotora sprowadza sie przede wszystkim do kierowania pra-
cami dyplomanta przez udzielanie mu niezbednych wskazédwek meryto-
rycznych, metodycznych i redakcyjnych. Blizej konkretyzujgc promotor:

- pomaga przy wyborze tematu pracy, formutowaniu celu pracy, py-
tan badawczych, okresleniu merytorycznego zakresu pracy;

- stemje post*owaniem studenta w toku konstrukcji planu pracy;

- doradza przy doborze metod i technik badawczych, niezbednych do
rozwigzania problemu badawczego;

- kontroluje postepy w przygotowaniu pracy;

- przyjmuje prace.

Oznacza to, ze praca promocyjna jest przygotowywana i redagowana
pod kierunkiem promotora. Do promotora bowiem nalezy zaproponowanie
lub zaakceptowanie zgtoszonego przez studenta tematu pracy, zatwier-
dzenie planu pracy, ocena jej fragmentow (rozdziatéw), a w koncu calej
pracy.

Na promotorze spoczywa réwniez odpowiedzialno$¢ za przyjecie pra-
cy promocyjnej i wyrazenie zgody na jej skierowanie do recenzenta, a nas-
tepnie do komisyjnej obrony.

1.2.3. Obowigzki dyplomanta

Obowigzkiem dyplomanta jest aktywne uczestniczenie w seminariach
dyplomowych. Wigze sie ono z dtugofalowym procesem zdobywania wie-
dzy i doskonalenia umiejetnosci realizacji zadan badawczych. Dlatego tez
student w toku studiéw, a takze w toku seminariéw, powinien dazyé do
opanowania literatury z zakresu opracowywanego tematu oraz do nabycia
umiejetnosci stosowania naukowych metod pracy, a takze twdérczego
postugiwania sie nabytg wiedzg.

Student w pierwszym rzedzie powinien skoncentrowaé swoja uwage
na opracowaniu koncepcji wykonania zadania narzuconego tematem pracy.

Wazng kwestig postepowania studenta-dyplomanta jest gospodarowa-
nie czasem. Kazdy dyplomant musi mie¢ swiadomos¢ tego, ze dysponuje
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tylko pewnym konkretnym, a zarazem ograniczonym zasobem czasu.
Sytuacja ta rodzi potrzebe dobrego nim gospodarowania. Sprostanie jej
wymaga wypracowania pewnej techniki postepowania, ktérej ideajest ro-
bienie tego, co ma okreslony cel, co odpowiada zamiarom realizacji pracy
dyplomowe;j.

1.3. OBRONA PRACY KWALIFIKACYJNEJ | EGZAMIN
DYPLOMOWY

1.3.1. Opinie i recenzje pracy

Etapem wiericzagcym dociekania naukowe jest obrona pracy dyplomo-
wej, bedacej ich efektem. Jest ona czescig sktadowg egzaminu dsplomo-
wego, ktory konczy studia akademickie.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:

a) ztozenie w dziekanacie - przyjetej i zatwierdzonej przez promotora
- gotowej i oprawionej pracy kwalifikacyjnej;

b) zdanie wszystkich egzaminow i zaliczenie wszystkich przedmiotow
objetych programem studiéw.

Wszystkie prace dyplomowe podlegaja recenzowaniu i opiniowaniu.
Dlatego tez kazda praca dyplomowa ztozona w dziekanacie studiow jest
kierowana przez dziekana, zwykle w porozumieniu z promotorem, do re-
cenzenta. Do oceny pracy dyplomowej powotuje sie jednego recenzenta,
zwykle sposrdd pracownikéw naukowych wydziatu prowadzacego studia.
Opinie pracy sporzadza natomiast promotor.

Recenzja jest opracowywana na specjalnym formularzu {zatgcznik 1)
i powinna zawierac:

- ocene zgodnosci tytutu pracy z jej trescia;

- ocene poprawnosci uktadu pracy (jej stmktury, kolejnosci rozdzia-
téw, kompletnosci);

- ocene znajomosci literatury przedmiotu;

- ocene merytoryczngpracy (oméwienie przyjetej metody, przebiegu
badan, uzyskanych wynikéw, stosowanych technologii);

- ocene wkiadu autora i cech nowosci pracy (inwencja naukowa, wni-
kliwos¢ badawcza, umiejetnosci odkrywcze, sposéb wnioskowania);

- ocene strony formalnej pracy (poprawnos¢ stylu i jezyka, strona
edytorska pracy).
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w recenzji powinny zosta¢ pokazane zaréwno dobre, jak i zte strony
pracy. Bilans zalet oraz brakow i bledow upowaznia do wystawienia
wiasciwej oceny pracy. Wystawienie oceny jest ostatnig czynnoscia i po-
zycja recenzji. Uzyskanie oceny niedostatecznej oznacza odrzucenie pra-
Ccy przez recenzenta, a w konsekwencji niedopuszczenie do egzaminu dy-
plomowego.

Podobna w formie i tresci jest opinia {zatgcznik 2).

Praca, ktéra uzyskata ocene niedostateczng, moze staé sie przedmio-
tem ponownej oceny w pOzniejszym terminie, po jej poprawieniu, jesli na
takie rozwigzanie przystanie dziekan na wniosek promotora.

1.3.2. Przebieg egzaminu dyplomowego

Dyplomant przystepuje do obrony pracy kwalifikacyjnej (licencjac-
kiej, magisterskiej, podyplomowej) w ramach egzaminu dyplomowego.
Warunkiem do jego przystgpienia jest uzyskanie absolutorium, to jest
zdanie wszystkich przewidzianych programem studiéw egzaminow i zali-
czen oraz ztozenie w terminie pracy.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang przez dzie-
kana wydziatu. Sktada sie ona z dziekana (lub jego zastepcy), promotora
oraz recenzenta pracy. Dopuszcza sie uczestniczenie w egzaminie innych
0s0b.

Egzamin dyplomowy jest ustny i sktada sie z kilku czesci. Odbywa
sie wedtug okre$lonego scenariusza, w kolejnosci;

1) wejscie dyplomanta na sale egzaminacyjna, przedstawienie sie Ko-
misji Egzaminacyjnej oraz przedtozenie wtasnego indeksu;

2) przedstawienie przez przewodniczacego Komisji Egzaminacyjnej
sktadu Komisji oraz dokonanie czynnosci administracyjnych (sprawdze-
nie dokumentow dopuszczajacych do egzaminu);

3) prezentacja (do 10 minut) autoreferatu, podczas ktérej dyplomant
przedstawia temat, koncepcje pracy oraz jej wyniki. Powinien by¢ on
zwiezty, eksponujacy tylko najistotniejsze zagadnienia. Pozgdanym za-
biegiem jest wsparcie wystapienia wcze$niej wykonanymi pomocami wi-
zualnymi na foliach (schematy, wykresy, rysunki pogladowe, tabele);

4) przedstawienie probleméw egzaminacyjnych:

a) wybor losowy przez dyplomanta jednego pytania z zestawu zagad-
nien egzaminacyjnych z przedmiotu kierunkowego (w przypadku studiow
ekonomicznych AON - z ekonomii);
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b) sformutowanie przez przewodniczacego dwoch pytan, ktore zos-
taty uzgodnione przez Komisje (propozycje co do tresci pytania zgtasza
promotor, a akceptujajg lub modyfikujg pozostali cztonkowie) przed wej-
sciem dyplomanta na sale egzaminacyjna:

-jednego z dyscypliny naukowej, w ktérej jest ulokowany temat i pro-
blematyka pracy;

- drugiego z tematyki bezposrednio wigzacej sie z pracg kwalifika-
cyjng (licencjacka, magisterska, podyplomowa);

5) przemyslenie i przygotowanie odpowiedzi przez dyplomanta w cig-
gu 5 minut;

6) udzielenie odpowiedzi przez dyplomanta - w pierwszej kolejnosci
odpowiedzi na pytanie z przedmiotu kierunkowego, a w dalszej na po-
zostate pytania (w przypadku udzielenia negatywnej odpowiedzi na pyta-
nie z przedmiotu kierunkowego egzamin ulega przerwaniu™”);

7) zadanie dodatkowych pytan przez cztonkéw Komisji i udzielanie
odpowiedzi na nie przez dyplomanta;

8) podziekowanie dyplomantowi przez przewodniczacego Komisji za
uczestnictwo w egzaminie i wyjscie dyplomanta z sali egzaminacyjnej;

9) ustalenie przez Komisje oceny z egzaminu dyplomowego oraz
0g6lnego ostatecznego wyniku studiow;

11) wpisanie oceny z egzaminu dyplomowego i ostatecznej oceny ze
studiow do indeksu;

12) poproszenie dyplomanta i ogtoszenie wyniku egzaminu przez prze-
wodniczacego Komisji.

1.3.3. Ocena egzaminu dyplomowego

Ocena egzaminu dyplomowego jest sktadowa oceny z pracy dyplo-
mowej, Sredniej ocen uzyskanych podczas studiéw oraz oceny z odpo-
wiedzi na pytania egzaminacyjne. Kazdemu z tych elementéw nadaje sie
odpowiednie wagi, zgodnie z postanowieniami Statutu Studiéw Zaocznych
AON. Ostateczny wynik studiow jest suma:

a) 1/2 sredniej arytmetycznej wszystkich ocen z egzamindw i zaliczen,
z uwzglednieniem ocen niedostatecznych;

b) 1/4 oceny pracy dyplomowej;

Dyplomant zgodnie ze statutem ma prawo do ponownego przystgpienia do
egzaminu w terminie 3 miesiecy.
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¢) 1/4 oceny egzaminu dyplomowego.

Student konAczy studia z ogdlng oceng bardzo dobrag przy ogélnej
ocenie egzaminu dyplomowego od 4,51; z oceng dobra przy ogblnej
ocenie egzaminu dyplomowego od 3,76 do 4,50; z oceng dostateczna przy
0g6lnej ocenie egzaminu dyplomowego od 3,00 do 3,75. Pozytywny wynik
egzaminu dyplomowego oznacza uzyskanie przez dyplomanta dyplomu
ukonczenia studiow magisterskich lub licencjackich oraz - w zaleznosci
od rodzaju ukonficzonych studiéw - tytutu magistra lub licencjata.

Ocene niedostateczng z egzaminu dyplomowego stawia sie w przy-
padku uzyskania negatywnej oceny z odpowiedzi na pytania egzamina-
cyjne. Egzamin ztozony z wynikiem niedostatecznym moze by¢ pow-
torzony w okresie pozniejszym.
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2. PODSTAWY DOCIEKAN BADAWCZYCH | METODY
ICH REALIZACJI

2.1. MATEMAL FAKTOGRAFICZJVYI| JEGO DOBOR

Warunkiem przystapienia do pracy badawczej jest jasno i doktadnie
sprecyzowany temat i cel badania, ktore to z kolei okres$lg tres¢, zakres
i ceche materiatow, ktore majg by¢ zrddtem naszych badan. Dziatania te
stanowig podstawe, a jednoczesnie pierwotng czes¢ sktadowa badan przy-
gotowawczych”. Okreslenie tematu i celu pozwala dopiero przystapi¢ do
merytorycznych czynnosci badawczych, ktérych poczatek stanowi gro-
madzenie materiatu Zrodtowego.

Materiat Zrodtowy w zaleznosci od celu i sposobu badania moze by¢
réznie ujmowany. W praktyce bowiem spotykamy sie z materiatami bar-
dziej lub mniej doktadnymi, ktére jednak zawsze tworza podstawe do
snucia rozwazan. Ich za$ wartos¢ badawcza okresla stopien sprecyzowa-
nia celu badan, a wiec to czy nasze badania zadowoli odpowiedz mniej,
czy bardziej szczegbétowa, bardziej, czy mniej og6lna, czy wystarczajace
bedzie wskazanie kierunku badan, czy tez bedziemy dazyli do rozpozna-
nia poziomu badan.

W przypadku gdy chodzi o uzyskanie danych orientacyjnych, np. o
okres$lenie kierunku rozwojowego badan, to wystarczy ograniczy¢ sie do
materiatow przyblizonych, jesli sg one na tyle wystarczajgce, aby nie
zostat wypaczony wiasciwy kierunek badan.

Inaczej ma sie rzecz, gdy badaczowi zalezy na stwierdzeniu pew-
nego stanu lub weryfikacji dotychczasowych osiggnie¢, na doborze pre-
cyzyjniejszych metod badawczych badz tez na sprecyzowaniu, co i jak
nalezy czyni¢. Wowczas to jest wymagana szczegdtowos¢ opracowania, a
przez to takze i duza doktadnos$¢ materiatow.

Oceniajac te dwie mozliwosci rozwigzan stwierdzi¢ trzeba, iz sg one
obie celowe i stuszne, jednakze tylko przy wiasciwym, odpowiednim uzy-
ciu materiatdbw. Gdy materiat jest zbyt precyzyjny, to mimo ze zostanie w
petni wykorzystany, moze okaza¢ sie zmarnotrawiony dla badan orien-
tacyjnych. Gdy za$ materiat jest zbyt ogdlnikowy, to do badan bardziej
szczegoOtowych jest zupetnie nieprzydatny.

Oceniajac wiec materiat badawczy trzeba bra¢ pod uwage cel badan,
inaczej bowiem rodzi¢ sie beda nieporozumienia.

"Por. W. Pytkowski, Organizacja badan... s. 65-110.
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Analogiczne ktopoty i nieporozumienia ujawniaja sie na tle liczebno-
Sci rozporzadzalnych danych. Wystarczajaca liczebnoscig jest ta, ktéra
pozwala ustali¢ warto$¢ reprezentatywng dla danego typu spostrzezen,
czyli warto$¢ wystarczajaco przyblizong do prawdziwej. Stad tez za wy-
starczajacy zbidr danych nalezy uzna¢ taki zbior, ktéry jest w stanie przed-
stawi¢ faktyczng strukture uksztattowania badanej cechy (np. krzywej li-
czebnosci, frekwenciji).

W celu rozwigzania zadania badawczego gromadzimy i badamy fakty,
to znaczy informacje o tym, co miato, ma lub bedzie miato miejsce w
okreslonym czasie i przestrzeni, a jest dostepne postrzezeniu zmystowe-
mu. Kazdorazowo podejmowany temat réznicuje zrodta bedace tworzy-
wem faktdw, a w konsekwencji okresla charakter materiatu Zrédtowego,
ktory moze by¢ pierwotny lub wtorny {schemat 1). Stad tez materiat pier-
wotny - bedacy wynikiem bezposredniego zaangazowania sie badacza w
warunki i okolicznosci istniejgcej rzeczywistosci, w zbieranie danych na
podstawie obranej metody postepowania (np. wihasne obserwacje, spos-
trzezenia, proby, eksperyment) - stanowi fakt pierwotny, okreslany tak-
ze jako fakt naukowy. Natomiast materiat wtdrny - bedacy wynikiem
bezposrednich obcych czynnosci badawczych (a nawet innych oséb), ale
stanowiagcy materiat wyjsciowy do dalszych badan (np. dane statystyczne
GUS) - stanowi fakt wtérny.

Kazdy proces badawczy posiada swojg strukture polegajaca na usta-
leniu takiej kolejnosci opracowania, azeby kazdy jego fragment impliko-
wat nastepny. Punktem wyjscia implikacji winno by¢ zhierarchizowanie
kolejnosci fragmentéw i zharmonizowanie ich wzajemnych powigzan, czy-
nigc przez to strukture opracowaniajasna, a przez to i tatwa w percepciji.
Osiagnie sie ten cel opierajagc budowe struktury procesu badawczego na
takich podstawowych zasadach, jak: jasno okre$lony przedmiot badan,
wyrazne ukierunkowanie w dgzeniu do syntezy oraz tatwos$¢ percepcji.
Przestrzeganie tych zasad winno zabezpieczy¢ ciggtos¢ tematyczna, prag-
matyzm i chronologie logiczna, a takze przejrzysto$é drogi zmierzajacej
do celu.

Naukowe badania przygotowawcze sprowadzajgce sie do doboru ma-
teriatu faktograficznego ijego opracowania, to jest przeksztatcenia fak-
tow empirycznych w fakty naukowe, opierajg sie na faktografii i fakto-
logii, to jest na postepowaniu badawczym wykorzystujacym w poznawa-
niu naukowym metode i srodki opisu oraz systematyzacji faktow.

Opis - jako metoda postepowania naukowego - stanowi punkt wyj-
Scia wszelkich badan. Stad tez przypisuje mu sie range metodyczng, mi-
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mo iz sam przez sie nie jest tworczy. Jest ujeciem statyczndn i nie roz-
wigzuje niczego w czasie. Obejmuje sktadniki, ktére uwazamy za powig-
zane (najczesciej przyczynowo) z rozwigzywanym problemem. Rozpo-
czyna sie go od wyodrebnienia cech charakterystycznych, ktére nastepnie
opisujemy, podajac stosunki, jakie pomiedzy nimi zachodzg. Opis wywo-
dzi sie z obserwacji, ale jego dalszymi etapami sg analiza i synteza. Jego
warto$¢ zalezy od obiektywizmu i precyzji jego przeprowadzenia, jego
za$ uzyteczno$¢ - od dokumentacji obejmujacej wszelkie przejawy i upo-
rzadkowanie ich wedtug struktury badanego obiektu i wymagan chrono-
logicznych. Opis powinien przebiega¢ wedtug pewnego planu, korygowa-
nego jednak w czasie jego wykonywania. Waga opisu jako metody wy-
nika nie tylko z faktu, ze opisuje uzyskany materiat, ale i z tytutu inter-
pretacji wytaniajacych sie w zwigzku z tym probleméw na podstawie
osiagnie¢ innych nauk. Opis winien by¢ obiektywny.

Ze wzgledu na to, iz punktem wyjscia do badan sg fakty opisu zjawisk
i procesow, wielkgwage trzeba przywigzywac do ich znaczenia i popraw-
nosci doboru materiatu faktograficznego. Tg problematyka zajmuje sie
faktografia, obejmujgca dwa rodzaje materiatbw w zaleznosci od Zrddet
ich wykorzystania, to jest materiaty pierwotne i wtorne. Zajmuje sie ona
faktami od strony ich cech, koncentmjac uwage na tych, ktdre sg wazne i
charakterystyczne dla celu i zakresu badania, wynikow, czyli na tych, bez
ktérych fakt przestaje sie dla badacza liczy¢.

W odniesieniu do faktéw podstawowych, stanowigcych materiat
pierwotny, gromadzenie ich jest wynikiem bezpos$rednich zabiegdw ba-
dacza. Z punktu widzenia oceny zgromadzonych faktéw i dalszej inter-
pretacji, ten bezposredni kontakt ze Srodowiskiem pozwala nie tylko na
czerpanie danych, poznawanie jego charakterystycznych cech, wnikanie
w jego giebie i wybor na tym tle whaSciwej metody, ale réwniez poprzez
wszechstronne widzenie faktow prowadzi badacza jakoby do zastanowie-
nia i intelektualnego panowania nad nimi. Dostarczenie tych elementar-
nych danych opiera sie na nastepujacych czynnos$ciach: postrzeganiu,
obserwacji, prébach i doswiadczeniu.

Postrzeganie - inaczej percepcja - to odczucie przedmiotéw lub zja-
wisk, ktére ma rézne znaczenie, zmieniajgce sie wskutek motywéw pos-
tepowania, zainteresowania czy tez stanu zdrowia. Polega ono na uchwy-
ceniu zmystami, to jest na spostrzezeniu faktéw dokonanych (przedmio-
téw, zdarzen i zmian zachodzacych w zjawiskach, przedmiotach, zdarze-
niach) bez poprzedniego celowego nastawienia uwagi. Stad tez spostrze-
zenia majg charakter subiektywny, ajako takie moga fatszywie percypo-
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waé, rodzac ztudzenia i halucynacje. Postrzeganie z tego tez wzgledu musi
podlegac trzezwej ocenie faktow rzeczywistych i ich konfrontacji®.

Obserwacja to proces uwaznego i celowego rejestrowania zjawisk.
To planowe, zamierzone spostrzeganie w celu znalezienia odpowiedzi na
z gory postawione pytanie. Obserwacja jako taka to proces uwaznego
i celowego rejestrowania zjawisk. Musi ona spetnia¢ pewne warunki, a
mianowicie: celowo$é - z punktu widzenia tematu - wykonywatnos¢, do-
ktadnosc, ciggtosc, ekonomiczno$¢ i wiaSciwa organizacja. Ostatecznym
wynikiem obserwacji sg fakty, czyli dane. Obserwacja moze by¢ bezpo-
Srednia, to znaczy opierac sie na naszych odczuciach zmystowych, lub tez
posrednia, ktéra ma miejsce wéwczas, gdy musimy postugiwac sie przy-
rzadami technicznymi. Ze wzgledu na stopien aktywnosci badacza obser-
wacja moze by¢ bierna - to jest nie wigze sie z reakcja - lub twdrcza, to
jest taka, ktora powoduje proces kojarzenia i wnioskowania®. Kazda wiec
obserwacja twdrcza jest jednoczesnie pogladowa selekcjg i klasyfikacjg
faktow, na ktérych podkiadzie buduje sie hipotezy robocze. Poziom
obserwacji jest zréznicowany. Jest on wynikiem zadanej precyzji badan,
ktora z kolei zalezy od celu, rodzaju i ilosci dysponowanych srodkow.

Préba - to proces umysinie wywotany w warunkach produkcyjnych
bez powtdrzen i bez stawiania odpowiednich warunkéw. Ma miejsce
woweczas, gdy wiedza o pospolitych procesach zycia nie zawiera danych,
ze zjawisk niezaleznych od nas wprowadzamy pewne zmiany, aby prze-
kona¢ sie poprzez spostrzezenia i obserwacje, jaki bedzie ich skutek.
Z punktu widzenia wartosci naukowej proby udzielajg wielu ciekawych
informacji w sposéb szybki i nieskomplikowany. Wyciaganie z nich wnios-
kéw powinno by¢ jednak ostrozne, a nie pochopne*.

Doswiadczenie (eksperyment) to badanie (metoda badan) polegajace
na wywotaniu badanych zdarzen w okres$lonych i kontrolowanych warun-
kach w celu przeprowadzenia obserwacji, poznania zdarzen i okreslenia
ich przebiegu. Umozliwia badanie przez stworzenie jednakowych warun-
kow dla wszystkich czynnikdw z wyjatkiem badanych, pozwalajac przez
to ujawnia¢ kwestie niezaleznosci lub zaleznosci oddziatywan. Jest ono
usystematyzowang obserwacja czyli potaczeniem naszego $wiadomego
dziatania (pierwsza faza) i obserwacji (druga faza). Przeprowadzenie go
jest na ogdt bardzo diugie i dlatego powinno by¢ bardzo doktadnie prze-
myslane. Winno ono by¢ tak utozone, aby dawato materiat nie tylko na

®Tamze, s. 71-72.
~Por. tamze, s. 72-73.
*Por. tamze, s. 73-74.
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okreslony temat, ale takze tematy pokrewne, o ile to og-aniczy sie oczy-
wiscie tylko do nieznacznego poszerzenia eksperymentu .

Zupetnie odmiennie od materiatéw pierwotnych, bo pomocnicze zna-
czenie, majag materiaty wtérne. Stanowig je fakty uzyskiwane dzieki
informacji i dokumentacji naukowej gromadzacej wyniki obserwacji
i eksperymentow innych badaczy. Nie oznacza to jednak, zwiaszcza gdy
sg rejestrowane starannie przez wiele lat, iz nie sg cennym tworzywem
dla wielu badan naukowych i to o wielkiej wadze poznawczej. Sg nimi:
materiaty statystyczne, archiwalne, protokoty, swiadectwa, instrukcje,
ankiety, monografie, spekulacje naukowe i literatura. Jako takie wy-
magaja zwrocenia wiekszej uwagi na petnione role w toku badan.

Materiaty statystyczne to umiejetnie i celowo zebrane na podstawie
zdarzen realnych materiaty w wyrazie liczbowym, poddane nastepnie
przerébce za pomocg metod statystycznych. Wybor materiatu statystycz-
nego powinien opiera¢ sie na rachunku prawdopodobienstwa, czyli odby-
waé wedtug zasad gry losowej. Oznacza to, iz powinien by¢ dokonywany
z jednakowag szansg wylosowania w odniesieniu do catej masy zdarzen,
ktére jednocze$nie winny by¢ mozliwie podobne do siebie. Powyzsze
powoduje, iz przy badaniach wykorzystujgcych materiat statystyczny mu-
simy liczy¢ sie z brakiem $cistosci wnioskdw, to znaczy, ze warto$¢ ba-
danej cechy bedzie sie wahata raz w te, raz w inng strone. Zgromadzenie
liczniejszego materiatu, obejmujacego z koniecznos$ci coraz wigksze tere-
ny badan, powoduje wielka niepewno$¢ przy przenoszeniu wartosci pra-
wdopodobnych z faktéw zauwazonych, na nie zawsze zauwazone. Mala
ilos¢ oznaczerh natomiast, moze okaza¢ sie za mata do wyrdwnania
dostatecznie przypadkowych sktadnikow wahar. W tej sytuacji rodzi sie
kwestia koniecznosci rozstrzygniecia - czy lepiej bedzie rozszerzaé za-
kres badan szukajac doktadniejszego wyréwnyv/ama przypadkowych skia-
dnikdéw wahan, a wiec wprowadzaé wiecej istotnych odchylen, czy tez
odwrotnie - lepiej bedzie, rezygnujac z duzej liczebnosci, zyskiwaé na
jednorodnosci materiatu badawczego. Rozlegto$¢ terenu badan zalezy
takze, o czym trzeba pamieta¢, od jego jednolitosci, warunkéw ekono-
micznych, przyrodniczych, a takze psychicznych ludzi.

O tym czy materiat jest dostatecznie liczny i dostatecznie dobrze wy-
losowany $wiadczy jego sensownos¢, a takze odzwierciedlanie przez nie-
go prawidtowosci i sugestii co do zwigzkdw przyczynowych. Gdy to nie
ma miejsca, materiat nalezy weryfikowac albo tez zatozy¢, ze jest nieod-

Por. tamze, s. 74-75.
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powiedni i poszukiwaé nowego, ajesli i on dostarczy wnioskéw sprzecz-
nych z sensem, nalezy uznac istnienie zwigzkéw dotychczas nie wykry-
tych, ktore zostaty pominiete w rozumowaniu’®

Materiaty statystyczne, bedac efektem obserwacji statystycznych, pod-
daje sie analizie stmktury, wspétzaleznosci i dynamiki zjawisk i proce-
sow, ktdre one opisuja. Prowadzi sie jg najczesciej przy zastosowaniu
metod statystyki opisowej, ktora pozwala na dokonanie rozktadéw empi-
rycznych, a na ich podstawie przeprowadzenie charakterystyk opisowych
oraz wykreslenie grafiki rozktadéw badanych zjawisk i procesow. Na
podstawie dostepnych materiatow statystycznych mozliwe jest takze prze-
prowadzenie rézniczkowania statystycznego, prowadzacego do szacowa-
nia parametréw oraz weryfikacji hipotez” .

Materiaty archiwalne to materiaty zawierajace dane bedace Zrédtem
faktow juz zasztych. Majg one duze znaczenie jako materiat do badan,
dotyczg bowiem faktéw, ktore istotnie mialy miejsce, a podajac dane
formalne, umozliwiajg patrzenie na te zasztosci z punktu widzenia osiag-
nie¢ innych nauk. Pozwalajg one wyrobi¢ sobie realne sady o danej gatezi
wiedzy na podstawie jej stadiéw rozwojowych i praw” .

Protokoty, swiadectwa, instrukcje to materiaty, ktére podobnie jak
materiaty archiwalne majg znaczenie dokumentalne, z tym ze poza strong
formalng bardzo czesto wnoszg szereg okolicznosci poznawczych oswie-
tlajacych nieraz dos¢ szeroko badane zagadnienia. Szczegdlnie pozytecz-
ne sa tzw. protokoty polustracyjne, ktére nosza charakter analizy i oceny
dziatalnosci za pewien okres, a takze instrukcje, ktére stanowig specjalny
rodzaj dokumentéw dotyczacych nie faktow dokonanych, ale pozadanych,
i wskazujg przy tym droge zmierzajaca do tego celu. Protokoty, Swiadec-
twa i instmkcje to dokumenty naswietlajace istniejace stosunki i uktady
rozpatrywanych sytuacji. Jako takie majg one charakter komentarzy rze-
czowych do tych sytuacji” .

Ankiety to zbiory pytan majace dostarczy¢ informacji na interesu-
jacy badacza temat, ale niekoniecznie ankietowanego. Sprzyjajaca sytua-
Cja jej zastosowania jest zainteresowanie - lecz niezbyt emocjonalne -
zardwno ze strony badacza, jak i ankietowanego. Ankieta jest niczym in-
nym, jak zetknieciem cech badacza z subiektywnymi na ogot pogladami

Por. tamze, s. 81-83.
"Por. A.tuszniewicz, Statystyka niejest trudna. Metoda rozniczkowania
statystycznego, PWE, Warszawa 1998, s. 9-13.
Por. W. Pytkowski, Organizacja badan... s. 82-83.
Por. tamze, s. 83-84.
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ankietowanego, o ile bowiem badacz szuka prawdy, to ankietowany dos-
tarcza mu materiatu najczesciej nie stosujac kryteriow obiektywnych, ale
przedstawia w nich czesto swdj emocjonalny, negatywny lub pozytywny
stosunek. Zestawy pytan ankiety (kwestionariusza) powinny by¢ takie, aby
odpowiadajacy znajdowat dane ze stanu faktycznego w réznego rodzaju
zapiskach, w pamieci, wreizeniach i obserwacjach. Skuteczno$¢ ankiety jest
obwarowana szeregiem warunkOw, a mianowicie: poufnoscig, prostota
i matg iloScig pytan, a takze odpowiednio dobrangjednolitg populacja, od
ktorej mamy prawo oczekiwac odpowiedzi na badanie stusznosci skutecz-
nosci badanych zabiegow™*

Monografie to opracowania, opisy pojedynczej jednostki lub zespotu
jednostek, z uwzglednieniem ich cech jako ograniczonej jednosci. Celem
monografii jest poznanie opisywanego obiektu poprzez opisanie jego
wiasciwosci indywidualnych. Pozwala ona nie tylko na opis, ale réwniez
na wnikniecie w szczegbty, poznanie wzajemnego oddziatywania na siebie
poszczeg6lnych elementéw, a nawet wyodrebnienie i okre$lenie zwigz-
kéw przyczynowych. Monografia nie daje jednak podstaw do uogélnien,
ale daje mozno$¢ poznania zwigzkéw przyczynowych, a zwlaszcza usta-
lenia rozwigzan wyrdzniajacych sie (dodatnio badz ujemnie) oraz okres-
lenia podstaw tego stanu, a przez to toruje droge poznaniu. Monografia
ma prawo i powinna postugiwac sie tablicami statystycznymi i statystyka
w ramach pozwalajgcych na osieigniecie tym sposobem informacji doty-
czacych catosci objetej monografig. Nie ma wiec w tym zakresie zadnych
przeciwwskazarn, monografia bowiem jest procedurg badawczg catosci, a
statystyka narzedziem pozwalajgcym w spos6b obiektywny mierzy¢ za-
chodzace zjawiska, a takze ustali¢ prawidtowos$ci ich w odniesieniu do
masy, podczas gdy monografia pozwala ustali¢ okolicznosci, w ktérych te
prawidtowosci wystepuja. Monografia pozwala zapoznaé sie wstepnie z
obiektami przysztych badan i postawi¢ hipotezy robocze, tworzy wiec
takze grunt do badan masowych™®

Spekulacja to traktowanie rzeczywistosci z punktu widzenia aprio-
rycznych zasad ogdlnych, opartych na dociekaniach abstrakcyjnych, nie
liczacych sie z rzeczywistoscig, doswiadczeniem, nie operujgcych empi-
rycznymi metodami, lecz tylko sitg czystego rozumu. Na podstawie in-
tuicji badacz nie kieruje sie tylko waga zebranych dowodéw Zrddtowych,
ani tez obiektywng wymowg faktow, czesto bardzo ske”pai wieloznaczna,
lecz przede wszystkim intuicyjng wizjg odtwarzanej przesztosci, to jest

Por. tamze, s. 84-87.
Por. tamze, s. 87-88.
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wyobrazeniami. Spekulacja operuje wiec nie danymi bezposrednimi, lecz
wyobrazeniami, pojecia sg uzyskiwane na réznych drogach i poziomach
Swiadomosci. Stad tez wyobrazenia moga mieé charakter odtwdrczy, gdy
wskrzeszajg dawne osiggniecia bez wprowadzania do nich zasadniczych
zmian. Technika dochodzenia spekulacyjnego do wyobrazni polega na
ustaleniu dowolnych podstawowych zatozen, z ktdrych nastepnie nalezy
wyciggna¢ wnioski, traktujac je jako reguty, i na ich podstawie ttumaczy¢
wszystko, co wymaga wyjasnienia. | tak, gdy zwrdcg nasza uwage powta-
rzajace sie okolicznosci, stawiamy jaka$ hipoteze, zamiast doszukiwac¢ sie
prawdziwej przyczyny ich Zzrédta. Spekulacja, ku ktdrej nachyla sie
ludzkie myslenie, wyzwala czesto tworcze koncepcje, ktdre sg Zrodiem
inicjowania badan naukowych. Ma to jednak miejsce, gdy opiera sie na
dobrej znajomosci dotychczasowego stanu wiedzy, na gruntownej znajo-
mosci praw naukowych. Woéwczas moze sie sta¢ przewidywaniem nauko-
wym, czyli tym, co ma zaistnie¢*".

Literatura i opracowania bibliograficzne to skumulowana w zapisie
wiedza w postaci esejoéw, podrecznikéw, encyklopedii, opracowan nauko-
wych i popularnonaukowych, czasopism (kwartalnikéw, miesiecznikéw,
dziennikéw), do ktérych musi siega¢ kazdy badacz zanim przejdzie do
tworczej pracy. Studiowanie literatury i opracowan bibliograficznych to
ten etap przygotowawczych czynnosci wstepnych, ktore nie sposéb po-
mingé. Pozwala on towarzyszy¢ wydarzeniom, procesom i zjawiskom,
wskazywac ich geneze, porwac konsekwencje zjawisk, a takze i ostrze-
gac. Rzeczg zrozumiatg i konieczng jest prowadzenie badan w powigza-
niu i na tle wynikéw badan w danej dziedzinie otrzymanych przez innych
badaczy, a ta”e ze wzgledu na kompleksowo$¢ zjawisk i znaczenie czyn-
nikéw towarzyszacych w innych dziedzinach bedacych na peryferiach
danych rozwazan, ale mogacych da¢ nowe punkty widzenia i wzbogaeic¢
osSwietlenie badanych zjawisk. Poznanie nowego, wymaga wiec wchionie-
cia uprzednio jednak przesztosci. Korzystanie z literatury i opracowan bi-
bliograficznych to konfrontacja i $ledzenie wtasnych mysli z rozwazaniami
w nich przedstawion)mii, a w $lad za tym takze ksztattowanie nowych sa-
dow. Literatura i opracowania bibliograficzne stanowigprzez swoje oddzia-
tywanie podstawe wyksztatcenia zawodowego, dopetnienie wiasnych dos-
wiadczen i dociekan, a takze czynnik zaptadniajacy i inspirujacy .

Zgromadzony materiat w postaci faktéw naukowych podlega w sfe-
rze badan przygotowawczych opracowaniu. Sprowadza sie ono do naste-
pujacych operacji: porzadkowania, selekcji i eliminacji, klasyfikacji, se-
gregacji i gmpowania {schemat 2).

Por. tamze, s. 89-92.
Por. tamze, s. 92-101.
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2.2. OPRACOWYWANIE MATEMALOW

2.2.1. Porzadkowanie

Porzadkowanie to rozwazne dziatanie skierowane na zebrane fakty,
przyporzadkowujace je z géry ustalonym dezyderatom pojeciowym, tak
aby byto mozliwe posegregowanie ich wedtug grup, ktérych granice sta-
nowig zakresy tych poje¢. Oznacza to jednoczesnie, iz mimo ustalenia
kryteriéw zbierania danych wymaga ono dogladu, ktéry zapewnitby ope-
rowanie masg faktdw i jej badanie, a takze uczynienie przedmiotem ba-
dan jakiej$ zbiorowosci elementéw w)nroznionych przez wskazanie jakiej$
wspolnej, im tylko przynaleznej cechy - czyli méwiac inaczej pewnej
préby o mniej lub bardziej okreslonej populacji generalnej. Jest to mozli-
we przy blizszym poznaniu materiatu, gdyz to wéwczas zarysowujg sie w
naszym umysle jakie$ zasady jego uporzadkowania, ktore utatwiajg wy-
bor szczegdtowych kryteridw i metod podziatu przez odpowiednig segre-
gacje ujawnionych cech.

2.2.2. Selekcja i eliminacja

To czynnos$ci badawcze polegajace na uzyskiwaniu materiatu do ba-
dan. Celowosc i skuteczno$é pozyskiwania materiatu badawczego wymaga
odwotania sie do selekcji polegajacej na eliminacji faktow, ktére uznaje-
my za nieprzydatne do naszych badan. Dokonujac tych dziatan trzeba sie
wystrzegac popetnienia btedéw, a mianowicie:

- aby zbyt ostra selekcja nie eliminowata faktéw, ktdre mozna by
uzna¢ jeszcze za prawdziwe, zubozajac przez to materiat badawczy
uzyskany nieraz wielkim kosztem;

- zeby nie uznawaé¢ za prawdziwe tych faktdéw, ktére powinny by¢
odrzucone, a przez to wprowadzaé¢ elementy przypadkowosci, ktdre moga
zaciemnia¢ lub wypaczac sens badan.

Eliminacja zalezy w duzej mierze od celu badania. Stosujemy ja bar-
dzo ostroznie, gdy celem ma by¢ statystyczne przedstawienie pewnego
stanu rzeczy. W przypadku natomiast, gdy celem naukowo-badawczym
jest poszukiwanie praw, regut, zaleznosci, eliminacja nie musi by¢ zbyt
ostrozna ze wzgledu na potrzebe powszechno$ci wystepowania pewnych
zjawisk. Punktem wyjscia eliminacji jest zawsze wyodrebnienie z okres-
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lonego zbioru faktéw uznawanych przez badacza za nieistotne. Btednos¢
lub stusznos$¢ eliminacji bedzie zalezna od wykazania przez nig stusznego
lub tez blednego uznania pewnych cech za wazne, a innych za drugo-
rzedne. Stad tez jej rezultaty winny by¢ dostepne kontroli empirycznej*”.

2.2.3. Klasyfikacja i segregacja

To kolejno po sobie nastepujace, ajednoczesnie zwigzane ze sobgba-
dania przygotowawcze. Klasyfikacja polega na podziale jakiego$ obszaru
podmiotéw lub zjawisk na podzbiory wedtug z gory przyjetej zasady,
natomiast segregacja - na wyodrebnieniu z punktu widzenia niejednorod-
nosci.

Metoda klasyfikacji polega wiec na procesie rozktadania i analizowa-
nia, natomiast segregacja na syntezujagcym opisie zebranych, luzno utozo-
nych faktéw.

Celem klasyfikacji jest uporzadkowanie faktow wedtug okreslonych
klas ilosciowych i jakoSciowych. Proces ten moze napotykaé w swej rea-
lizacji na szereg tmdnosci, ze wzgledu na niewyrazne zdefiniowanie gra-
nic klasowych, obarczenie faktéw btedem wskutek niedoskonatosci me-
tod i technik badawczych, nieuwzglednienia elastycznosci kryteriéw po-
dziatu, niemoznosci ustalenia niekiedy kryteridw jakosciowych, a czesto
i iloSciowych, oraz niedostosowania do konkretnych zbioréw granic klas
i precyzji podziatu*".

2.2.4. Grupowanie

Grupowanie to dziatanie polegajace na tworzeniu szerszej konstrukcji
poprzez kolejne taczenie ze sobgjednoznacznie okreslonych zjawisk i rze-
czy. Jest ona tym etapem przy badaniu skomplikowanych zjawisk, ktére
uprzednio zostaty poddane rozbiorowi na podstawowe elementy, a nas-
tepnie doktadnie zbadane. Mamy wiec tutaj do czynienia z dwoma etapa-
mi poznania, a mianowicie z syntezg poprzedzong analiza.

Grupowanie faktow jest niezwykle wazng czynnos$cig badawcza. Trze-
ba wiec pamietaé, ze istota grupowania polega na mozliwosci wyodreb-

Por. tamze, s. 103-105.
Por. tamze, s. 106-107.
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nienia typu, ktéry bytby reprezentantem catosci. Bedzie on tym wierniej
spetniat swojg role, im bardziej indywidualne fakty wchodzace w skiad
grupy beda do siebie zblizone. Najlepsza bytaby sytuacja, w ktorej posz-
czego6lne fakty pod wzgledem badanej cechy bytyby prawie jednakowe, a
jesli taka sytuacja nie ma miejsca, to zeby stanowity one przewage - przy
czym im przewaga zblizonych faktéw bedzie wieksza, tym reprezentacja
grupy bedzie bardziej miarodajna.

Grupowanie, mimo swej wagi, nie majeszcze teoretycznie opracowa-
nych doktadnych metod. Sposrdéd podjetych préb ich opracowania wska-
za¢ trzeba:

1 Metode Czekanowskiego, polegajaca na grupowaniu podobnych
odpowiednikow w grupy na zasadzie podobienstwa cech. Wyznaczenie
podobienstwa polega za$ na skonstruowaniu tzw. tablic réznic, co powo-
duje, iz jest to metoda bardzo pracochtonna;

2. Metode Steinhausa, ktéry podat sposéb taczenia w grupy osobni-
kéw podobnych pod wzgledem cech rozpatrywanych za pomoca tzw.
dendrytu wroctawskiego, opracowanego na zasadzie naturalnej stabiliza-
cji wzajemnych stosunkdéw. Miat on mimo ogélnego znaczenia nikte za-
stosowanie. Nie znalazt rowniez zastosowania w badaniach ekonomicz-
nych. Uzyteczno$¢ swojg ujawnit dopiero po wprowadzeniu odpowied-
nich uzupetnien, ktore zaczety gwarantowac jego adekwatnos¢, a miano-
wicie uwzgledniono wzajemne wagi, ktdrych wartos¢ przyjmuje sie jako
warto$é bezwzgledng wspdtczynnikéw korelacji czastkowej miedzy posz-
czegblnymi cechami a cechg wiodacg. Sposob powyzszy nadaje sie do
przypadkdw, gdy cechy wyodrebnione tgczg mniej wiecej state proporcje.

3. Metode Pytkowskiego (1960), ktéry opracowat tzw. dendryt poz-
nanski {wazony), ktory jest dostosowany do badan ekonomicznych. Ma
on znaczenie og6lne i mozna go stosowac we wszystkich wypadkach.

2.3. METODY BADAWCZE | ICH ZASTOSOWANIE

2.3.1. Przetwarzanie materiatéw

Zebrany i uporzadkowany materiat umozliwia w kolejnym kroku ba-
dawczym przejsScie do nastepnego etapu, to jest do etapu zastosowania
metod badawczych. Wyrdzniamy w nim dwa podetapy: pierwszy - przet-
warzanie materiatow i drugi - systematyzowanie wynikow.
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Przetwarzanie materiatbw”® ma na celu ocene i wywazenie znaczenia
faktdw i ich powiazan. Etap ten przez bezposredni kontakt z faktami pro-
wadzi do nastepnego etapu badan, to jest do systematyzowania wynikéw.

Przetwarzanie materiatdw opiera sie na rozbiorce jakiego$ ztozonego
przedmiotu czy pojecia na czesci sktadowe albo na tgczeniu prostych pojeé,
wzglednie prostych zdarzen celem osiggniecia wynikéw ztozonych. S to
wiec najogolniejsze metody przetwarzania materiatu. One to, okre$lone w
kolejnosci mianem analizy i syntezy, wchodzg, wzglednie mogg wejs$é do
wszystkich innych metod, to jest wykgczania i wigczania cech, indukcji
i dedukcji, analogii czy tez rozumowania statystycznego.

2.3.1.1. Analiza

Analiza” to operacja mys$lowa, bedgca metodg badania naukowego
polegajacg na roztozeniu badanej catosci (faktu, zjawiska, procesu,
przedmiotu) na czesci sktadowe i badaniu kazdej czesci osobno lub na
wykryciu skfadnikéw albo na myslowym rozcztonkowaniu za pomocg
logicznej abstrakcji. Jest to wiec postepowanie od prostego do ztozonego,
od znanego do nieznanego. Rozréznia sie analize elementarng, przyczy-
nowa! logiczna.

Analiza elementarna (opisowa) uwidacznia sie przy rozktadzie przed-
miotu badan na elementy bez dopatrywania sie miedzy nimi wzajemnych
stosunkéw. Ma ona samoistng warto$¢ praktyczng i jest zabiegiem przy-
gotowujacym do analizy przyczynowe;j.

Analiza przyczynowa (funkcyjna) polega na rozktadaniu przedmiotu
badan na czesci sktadowe, ze zwrdceniem uwagi na zwigzki miedzy tymi
sktadnikami.

Analiza krytyczna polega natomiast na rozktadaniu ztozonych przed-
miotéw badan na ich czesci sktadowe, z uwzglednieniem ich stosunkéw
logicznych.

Por. tamze, s. 111-112.
Por. tamze, s. 112-113.
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2.3.1.2. Synteza

Synteza™ to operacja myslowa polegajaca najog6lniej na skiadaniu,
zestawianiu, ujmowaniu czego$ jako catosci, odtwarzaniu na podstawie
wynikow analizy. Synteza to tgczenie réznych poje¢ w jedno i poszcze-
golnych czesci w jedng catos¢. Opiera sie ona w znacznym stopniu na ko-
jarzeniu. Rozrdznia sie synteze elementarng i synteze przyczynowa.

Synteza elementarna polega jak gdyby na odwroceniu analizy, to
znaczy obejmuje ona te same czynnosci, w tej samej kolejnosci, lecz w
kierunku odwrotnym. Jako taka ma ona znaczenie podrzedne i jest ni-
czym innym, jak jedynie sprawdzaniem analizy.

Synteza przyczynowa jest natomiast syntezg wtasciwg. Stwarza ona
pomost miedzy poprzednikiem a nastepnikiem (np. w eksperymencie czy
w doswiadczeniu). Sktadniki uzyskane na drodze tego rodzaju analizy sa
dla niej tylko surowym materiatem do dalszych badan. Podaza ona in-
nymi drogami anizeli analiza i na tym polega jej twérczy charakter, bo-
wiem przez dtugie i splatane drogi rozwazan - a nie poprzez powroty tg
sama drogg i tylko scalanie rozproszonych czastek - dochodzi do no-
wych, catkiem nieoczekiwanych wynikdéw. Synteza wchiania wiec jak
gdyby w siebie napotkane problemy i ujawnia je jako zsumowane dos-
wiadczenia.

Syntezajest takze typem myslenia.

2.3.1.3. Wylgczanie i wigczanie cech

Wylgczanie i wigczanie cech™ - to dwie zespolone $ciSle ze sobg
metody badawcze.

Wylgczanie (abstrahowanie) to takie postepowanie, w toku ktérego, z
jakiego$ ztozonego wyobrazenia lub z wiekszej ilosci wyobrazen, zostang
zatrzymane pewne skiadniki jako elementy danego pojecia, a reszta zo-
stanie wydzielona. Rozr6zniamy wy#aczanie odosobniajace (abstrahowa-
nie izolujagce) i wytgczanie uogolniajgce (abstrahowanie generalizujace).

Wytaczanie odosobniajace, bedace wstepem do wytaczania uogol-
niajacego, polega na tym, ze z jakich$ ztozonych zjawisk oddziela sie
jeden lub wiecej sktadnikéw i poddaje je badaniu.

Por. tamze, s. 113-115.
Por. tamze, s. 115-117.
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Wytgczanie uogélniajace zasadza sie natomiast na tym, iz pomija
ono cechy indywidualne zjawisk czy tez poje¢, a wybiera wspdlne dla ca-
tej grupy i podnosi je do godnosci cech, ktére obejmujg wszystkie osob-
niki wspolnie.

Roznica zewnetrzna miedzy wylaczaniem odosobniajgeym (izoluja-
cym) a wylgczaniem uogdlniajgcym (generalizujgcym) ujawnia sie w tym,
iz wylaczanie odosobniajgee moze sie ograniczy¢ do jednego przedmiotu,
a wytgczanie uogolniajgce wymaga wielkiej ilosci przedmiotow dla uogdl-
nienia stosunkdow.

Wylgczanie cech moze by¢ realizowane r6znymi sposobami (meto-
dami). Sa nimi: izolacja myslowa, statystyka tabelaryczna, statystyka ma-
tematyczna, metoda kalkulacyjna oraz metoda doswiadczalna.

Izolacja myS$lowa polega na wytaczeniu w mysli wptywu wszystkich
innych czynnikéw na badania zmienne, précz jednego.

Statystyka tabelaryczna polega na tworzeniu ze zgromadzonego ma-
teriatu grup osobnikow podobnych do siebie i znajdujgcych sie w jedna-
kowych warunkach.

Statystyka matematyczna bada wspétzaleznosci matematyczne.

Metoda kalkulacyjna zaktada rachunkowo w badaniach jednako-
wos$¢ warunkow, oprécz jednego czynnika, ktory byt badany.

Metoda doswiadczalna polega na zestawieniu warunkéw badan w
doswiadczeniach naukowych, wylgczajac wptyw wszystkich czynnikéw
procz badanego.

Wspdtczynniki to ustalone naukowo wielkosci, za ktérych pomoca spro-
wadzamy rozne wymiary cech do jednakowej podstawy przeliczeniowej.

Odwrotnoscig wytgczania cech jest ich wigczanie. Nie jest to jednak
prosta odwrotno$é, droga odwrotna bowiem odbywa sie w inny sposéb, to
znaczy, iz niekoniecznie wigczamy do pojecia stworzonego przez abstra-
howanie te ceehy, ktore wydzielilisSmy. Wigczanie moze przybiera¢ posta¢
zespalania lub specyfikacji.

Zespalanie to wiaczanie bedace odwrotnoscig wytgczania odosobnia-
jacego i polegajace na tym, ze bada zmiany, ktore powstajg przez pota-
czenie cech uprzednio wyizolowanych, z innymi elementami otrzymanymi
za pomoca podobnego wyltaczania.

Specyfikacja to wiaczanie bedace odwrotnoscig wytgczania uogol-
niajgcego, ktérej zadaniem jest znalezienie przez poréwnanie tych skfad-
nikdw pojeciowych, ktore sie ukazujg do tworzenia gatunkéw i rodzajow.
Jako taka jest wiec ona najwazniejszym srodkiem pomocniczym klasyfika-
cji, przyczynia sie bowiem do systematycznego uporzadkowania pojec.
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Wiaczanie i wytaczanie cech jest jako metoda badawcza przyktadem
analizy i syntezy pozwalajgcej mysle¢ abstrakcyjnie, a wiec odrywac sie
od cech drugorzednych i wyodrebniac to, co istotne, dajac w konsekwencji
umystowi ludzkiemu mozliwo$ci obejmowania coraz rozleglejszego i pet-
niejszego zakresu wiedzy.

2.3.1.4. Indukcja i dedukcja

Indukcja i dedukcja sa funkcjami myslenia. Polegaja one na wnios-
kowaniu, przy czym przy indukcji przestanki wynikajg z wniosku, a przy
dedukcji konkluzja wynika z przestanek. Indukcja jest odpowiednikiem
empirycznej metody badawczej (sprawdzenie twierdzenia opiera sie na
doswiadczeniu), a dedukcja - racjonalistycznej metody badawczej (opiera
sie bowiem na przyjeciu z géry tzw. pewnikéw i rozwijaniu ich logicz-
nych nastepstw). W zyciu na og6t postugujemy sie jedng i druga metoda.
Na kanwie powigzan indukcji z dedukcja, z jednej strony rzeczywisto$¢
stawia zagadnienia, z drugiej za$ teorie poddaje sie sprawdzeniu przez
rzecz)wistos¢. Podstawg indukcyjnych badan jest czesto synteza, ktora
powstata w naszej swiadomosci spowodowana obserwacjg, natomiast de-
dukcja postuzyta do postawienia problemu, ktéry dopiero bedzie zbadany
w drodze indukcyjnej.

Indukcja i dedukcja - bedac podstawowymi metodami badania, przy
jednoczesnym postugiwaniu sie nimi - powoduja to, iz badama zyskujg na
wiarygodnosei. Jesli indukcja jest dobieraniem racji do nastepstw, a zara-
zem tlumaczeniem przyczyn je wywotujacych i dowodzeniem, ze wypo-
wiedziana racja jest shiszna, to dedukcja jest wnioskowaniem przecho-
dzacym od racji do nastepstwa. Indukcja buduje wiec racje, czyli to, co
wynika z czego$, na ktérych ta dedukcja snuje swe wnioski przechodzac
od racji do nast*stwa - a wiec tego co wynika. Bez indukcji nie bytoby
postepu wiedzy ludzkiej, ale dawatby on nikte wyniki bez dedukcji.

Mowigc o indukcji i dedukcji nie mozna wskazywaé przewagi jednej
nad druga. Sa to metody przeciwstawne sobie, ale jednocze$nie komple-
mentarne i sie dopetniajace. Nie ma indukcji bez dedukcji, jak i dedukcji
bez indukcji. Stad tez kazde rozumowanie konstruktywne skfada sie na
przemian z indukcji i dedukcji. Nie mozna opiera¢ sie tylko na indukcji,
nie mamy bowiem dos$¢ obfitych i Scistych spostrzezen i doswiadczen, by
rozstrzygna¢ pewne zagadnienia, jak réwniez nie mozna opiera¢ sie wy-
Yacznie na dedukcji, bo straciliby$Smy tgcznos$é ze Swiatem rzeczywistym,
przez co wyniki bytyby zawodne.
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Indukcja

Indukcja™* (z lac. inductio - naprowadzanie) jest wyrazeniem wielo-
znacznym, obejmujacym swym pojeciem empiryczne metody dociekan
naukowych, jak réwniez pewnych form wnioskowania dedukcyjnego (tj.
indukcji matematycznej i indukcji zupetnej). Indukcja w szerokim zna-
czeniu metody empirycznego przechodzenia od znanego do nieznanego,
od szczegbtu do ogétu, od jednosci do zbioru, od analizy faktéw do ich
uogolnienia, obejmuje indukcje w Scistym znaczeniu, tj. indukcjg enume-
racyjng, indukcjg eliminacyjng, wnioskowanie przez analogie, rozumo-
wanie statystyczne oraz tzw. indukcje naukowa™.

Indukcje enumeracyjng™ stanowi wnioskowanie, w ktérym zdanie
stwierdzajace jaka$ 0golng prawidtowos¢ uznaje sie jako wniosek na pod-
stawie uznanych zdan jednostkowych, stwierdzajacych poszczeg6lne —
jakkolwiek nie wszystkie - przypadki tej prawidtowosci, a w konsekwencji
uogélnia sie wiedze o jednostkowych znanych przypadkach na wszystkie
mozliwe, jeszcze nieznane przypadki. Jest to indukcja potoczna, tradycyjna
(Arystoteles), oparta na wyliczaniu, tzn. na przypisywaniu pewnej cechy
jakiej$ okreslonej ilosci egzemplarzy po to, by odnies¢ jg dla wszystkich,
do catego zbiom.

Indukcja eliminacyjna - nazywana takze regulujaca (F. Bacon) - to
wnioskowanie, w ktérym jedng z przestanek jest alternatywa zdan ogél-
nych, inne za$ przestanki sg zdaniami obalajgcymi wszystkie cztony tej
alternatywy z wyjatkiem jednego, wnioskiem zas$ jest ten jeden nie obalony
przez przestanki trzon alternatywy. Indukcja eliminacyjna zaktada odwra-
calnos¢ twierdzen, co stanowi, iz jest ona indukcjg istotng, a wiec zakla-
dajaca réwnoczesno$¢ wystepowania cech oraz odwrotno$é twierdzen
(kazdemu A towarzyszy B i kazdemu B towarzyszy A).

Indukcyjna tabela stopni (tabela obecnosci i nieobecnosci), okreslajac
nasilenie jakiej$ cechy, zaleca wzmocnienie, przyspieszenie rozumowania
indukcyjnego przez wyszukiwanie faktow negatywnych, tzn. mogacych
zaprzeczy¢ przychodzacym na mysl uogélnieniom oraz ktadzie nacisk na

Por. Mata encyklopedia logiki, Ossolineum, Wroctaw 1970, s. 86-87.

Por. J Semkow, S. Zurawicki, Elementy metodologii nauk ekono-
micznych, PWE, Warszawa 1969, s. 83.

Por. J. M aj k a. Metodologia nauk teologicznych, Wyd. Wroctawska Ksie-
garnia Archidiecezjalna, Wroctaw 1981, s. 53-60; W. Py tkow s ki, Organizacja
badan... s. 120-125; Wstep do metodologii ekonomii, red. O. Tenzer, Ossolineum,
Wroctaw 1979, s. 42-50.
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poréwnywanie danych zaréwno tych, w ktérych badana wiasno$¢ wy-
stepuje, jak i tych, w ktorych tego wspotwystepowania sie nie dostrzega.
Zwraca ona takze uwage na wspotzmaganie (wspotwzrost) i wspotstabnie-
cie wystepowania badanych cech. Oznacza to, iz trzeba gromadzi¢ dane nie
tylko te, ktdre sg poszczegdlnymi przypadkami poszukiwanego uogdlnie-
nia, lecz rdwniez dane przeczace temu uogélnieniu.

Indukcja, to jest wnioskowaniem prowadzacym do wykrycia zwigzku
przyczynowo-skutkowego danego zjawiska, jest indukcja oparta na tzw.
kanonach J.M. Milla™ o ograniczonej obecnie heurezie, ktorymi sa:

1) metoda zgodnosci;

2) metoda réznicy;

3) metoda zmian towarzyszacych;

4) metoda zgodnosci i roznicy;

5) metoda reszt.

Metoda zgodnosci polega na wyodrebnieniu czynnika, ktéry wyste-
powat w kazdym wypadku, ilekro¢ dane zdarzenie miato miejsce. Jest to
metoda powszechnie stosowana, chociaz nie jest ona pewnym sprawdze-
niem przyczynowosci ze wzgledu na mozliwosci réwnolegtego oddziaty-
wania oddzielnie lub zespotowo innych czynnikéw. Z kolei metoda
roznicy polega na wyodrebnieniu czynnika, ktéry jesli sie znajdzie w
zespole okolicznosci, to okreslone wydarzenie nastepuje, ajesli nie ma go
- to nie. Natomiast metoda zgodnosci i réznicy sprowadza sie w swej
istocie do okre$lenia, przy identycznosci okolicznosci, czy miedzy
faktami istnieje prosty zwigzek wspotistnienia. Metoda zmian towarzy-
szacych, stuzy za$ do wyodrebnienia czynnika, ktdrego zmienno$¢ wy-
wotuje rownolegle (réwnoczesnie) zmiennos$¢ skutku. Ostatnia ze wska-
zanych metod —metoda reszt —mowi, iz jezeli zawsze fakt drugi naste-
puje po pierwszym, to pierwszy poprzedza drugi.

Por.: J. M aj K a, Metodologia badan... s. 55; W. Pytkowski, Organizacja
badan... s. 122-123.
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Dedukcja

Dedukcja® —jako metoda —to dobdr i uktad czynnosci naukowych
zmierzajacych do zbudowania systemu dedukcyjnego, to jest do formu-
towania, rejestrowania i porzadkowania aksjomatow (pewnikéw, prawd
niezbitych) i definicji oraz wywodzenie z nich twierdzen.

Dedukcja jest przechodzeniem z jakiej$ racji do nastepstw ijako taka
znajduje uzewnetrznienie w nastepujacych sposobach przeksztatcen, ktére
stajg sie jednoczesnie formami dedukcji;

1. Przechodzenia od stosunkéw og6lnych miedzy zjawiskami do posz-
czeg6lnego wypadku;

2. Przechodzenia od pojecia og6lnego do zawartego w nim pojecia
szczegbtowego;

3. Przeksztatcenia danych wartosci za pomoca zmiennego sposobu
faczenia ich elementéw;

4. Przeksztatcaniu danych wartosci za pomocg dowolnych zmian
niektérych elementéw przy zachowaniu niezmiennosci innych.

Dedukcja jako metoda moze by¢ bardzo ptodna, poniewaz deduko-
waé mozna niemal bez konca, przy czym baczy¢ trzeba, aby rozciencze-
nie problemu nie doprowadzito do bezsensu, do bezwartosciowej abstrak-
eji. Dedukcje jako metode uwaza sie niekiedy za najbardziej $cistg i pre-
cyzyjng metode naukowa. Jest to podejsScie stuszne, ale tylko w odnie-
sieniu do nauk w petni zaksjomatyzowanych (matematyka, logika).

2.3.1.5. Analogia

Analogia™ (z gr. analogos - wiasciwy stosunek, pewne szczegélne
podobienstwo rzeczy, sytuacji, proceséw) to rozumowanie polegajace na
przenoszeniu twierdzen dotyczacych jednego zjawiska na inne, na pod-
stawie zachodzacych miedzy nimi podobienstw.

Analogia jest szczeg6lnym przypadkiem wnioskowania opartego na
niezupetnej indukcji enumeracyjnej, a wiec jest to co$ posredniego miedzy

Por.. J Semkow, S Zurawicki, Elementy metodologii... s. 889-90;
J. M aj Kk a, Metodologia nauk... s. 45-53; W. Pytkowski, Organizacja badan..".
s. 118—120; Wstep do metodologii ekonomii... s. 66-69.

Por.:J. Semkow, S. Zurawicki, Elementy metodologii... s. 85; W. Pyt-
ko w s ki, Organizacja badan... s. 127-128.
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indukcjg a dedukcjg. Osnowsg tak rozumianej analogii jest przenoszenie
spostrzezen z jednego przedmiotu na drugi, a okreslajac blizej, wyliczanie
(numeracja) cech podobnych posiadanych przez poréwnywalne przed-
mioty, przy zachowaniu wymogu typowosci poréwnywalnych cech oraz
jednotypowosci poréwnywalnych przedmiotéw. Te przedsiewziecia mogag
ochroni¢ badacza od wiekszych btedéw, lecz nie sg one jeszcze gwaran-
tem logicznej niezawodnosci wnioskéw. Analogia nie ma wiec sity do-
wodowej. Ma ona znaczenie gtownie naprowadzajace, a takze przekony-
wajace.

Poréwnujac analogie z indukcja i dedukcjg zauwazymy, ze gdy deduk-
cja dobiera nastepstwa do racji, indukcja odwrotnie - racji do nast"stwa,
to analogia poszukuje wspdélnej racji miedzy przedmiotami czy pojeciami.
Whplata sie wiec analogia w procesy indukcyjno-dedukcyjne, najpierw ida
wiec spostrzezenia, potem wnioski, a nastepnie przenoszenie spostrzezeh
na inne przedmioty celem sprawdzenia czy odpowiadajg one innym wnios-
kom.

Rozpowszechnienie analogii jest bardzo wielkie. Jej stosowanie opiera
sie na poréwnywalnych metodach, ktére polegaja na uszeregowaniu fak-
tow, zestawieniu wynikow, porownywaniu, taczeniu lub wiasnie oddzie-
leniu i przeciwstawieniu sobie opracowanych zjawisk i wnioskéw, na
dostrzeganiu réznic i podobienstw oraz usystematyzowaniu otrzymanych
w do$wiadczeniach wynikow.

Analogia nie doprowadza jeszcze do poznania zwigzkéw miedzy
faktami i zjawiskami. Nie jest ona recepta, lecz tylko tworzy tto do docie-
kan badawczych, ilustruje ona, ale nie udowadnia. Ma ona poSrednie
znaczenie jako narzedzie wielu interpretacji. Jest metodg najptodniejsza,
ale i najgorsza, wykazuje bowiem brak kryterium dobroci. Bywa takze
czesto utozsamiana z aluzjg, czyli z dlugim zamystem o tym, co sie
poznato, przeczytato itp. - co jest czesto ujeciem mylnym.

2.3.1.6. Rozumowanie statystyczne
Rozumowanie statystyczne™ to forma wnioskowania indukcyjnego

wigzaca sie z wyobrazeniem o prawdopodobnosciow5mi charakterze na-
szej wiedzy oraz przekonaniem, iz poglady poznania w swym ruchu.

Zob.:J.Semkow, S. Zurawicki, Elementy metodologii... s. 5-57; W. Pyt-
ko w s ki, Organizacja badan... s. 129-140.
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zmianie i wzajemnych powigzaniach podlegaja stochastycznym prawidto-
wosciom. Prawdopodobieistwo w tym wyobrazeniu, to najogélniej miara
przejscia mozliwosci w rzeczywistos¢, to mozliwos¢ zaistnienia zdarze-
nia, ktéra da sie w zasadzie ujaé liczbowo w postaci ,,wynosi tyle a tyle”
i jako takie okresla sie je zazwyczaj jako matematyczne, statystyczne lub
stochastyczne.

PrawdopodobiefAstwo hipotezy (prawa, teorii) nazywamy wiarygod-
noscia, przez ktérg rozumiemy nasza ufnos¢ w zaistnienie okreslonego
zjawiska, prz>* czym ta sama wartos¢ prawdopodobieristwa nie oznacza tej
samej wiarygodnosci, poniewaz wiarygodnos¢ jest pojeciem subiektyw-
nym, a prawdopodobienstwo pojeciem obiektywnym.

Prawa statystyczne to wyraz tych przypadkow, w ktérych prawidto-
wosci sg to obiektywne wiezi miedzy zjawiskami, zdarzeniami i nie wy-
stepujg w ,,czystej postaci”, lecz torujg sobie droge poprzez wiele przy-
padkowosci, to jest odchylen, fluktuacji, szczegbtowych wyjatkdw. Przy-
padkowosci te sg wynikiem nie naszej niewiedzy”* o przyczynach spraw-
czych, nie defektem podmiotu, lecz przedmiotu - sg to wiec wkasciwosci
przystugujace wszelkiej zbiorowosci, populacji i masowym procesom.

Rozumowanie statystyczne to metoda opierajaca sie jedynie na roz-
sadnym przypuszczeniu, ze przyjete zasady logiki i prawdopodobieristwa
powinny udziela¢ bardziej wiarygodnych odpowiedzi anizeli powierzch-
niowe oceny lub wrecz zgadywanie.

2.3.2. Systematyzowanié"

2.3.2.1. Interpretacjd

Uzyskanym w poprzednich fazach badania naukowego wynikom,
winny zosta¢ nadane formy ich przydatnosci do praktyki i teorii. Tg faza
jest systematyzowanie wynikow w postaci interpretacji, wnioskowania,
dowodzenia, definiowania, stawiania hipotez, wysnuwania praw nauko-
wych oraz konstruowania modeli.

Interpretacja (z fac. interpretatio - wyjasnianie) jest wyjasnianiem
wynikow. Jest to czynnos¢ myslowa polegajaca na odpowiedzi: dlaczego

Por. tamze, s. 140.
%2 por. tamze, s. 141-143.
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dany fakt miat miejsce ijakie jest jego znaczenie. Znajac prawa naukowe
dotyczace okolicznosci badanego zjawiska, tatwiejsze staje sie wyjasnie-
nie jednych stwierdzonych faktdéw przez inne, juz uprzednio poznane.

Interpretacja to ustalanie regut zwigzkow pomiedzy obserwacjami a
teorig, informujace, ktére to informacje wskazujg czy nasze przewidywa-
nia byly prawdziwe, czy falszywe. Interpretacja polega wiec na naswiet-
leniu racji uwazanej za prawdziwa, a uzyskane wyjasnienie moze by¢
przyjete tylko woweczas, gdy na jego podstawie mozna sformutowaé
prognozy.

Interpretacja ilustruje horyzonty mysli ludzkiej. Aby by¢ prawidtowa,
interpretacja wymaga:

1) znajomosci og6lnych teorii dotyczacych danego problemu;

2) umiejetnosci uzasadnienia wiasnej teorii;

3) dysponowania faktami niezaleznymi od badanego;

4) tego, aby wyjasniony fakt byt logicznym wnioskiem z teorii i ze
znanych faktow.

Interpretacja jako wyjasnianie moze by¢ petna - co ma to miejsce
wowczas, gdy zdarzenie jest wydedukowane z zupetnie pewnych teorii i
znanych faktéw, niepetna - gdy pewne teorie lub fakty zostajg pominiete
lub zta - wdweczas, gdy teorie nie wigza sie ze zdarzeniem, ktére nie miato
by¢ przez nie wyjasnione.

Interpretacja winna mie¢ charakter dwukierunkowy - w strone zacho-
dzacych proceséw i w strone wiedzy - tak aby na tle stanowiska nauki
wyjasniata ksztattowanie sie procesow.

Interpretacja ma takze niebagatelny wptyw na poprawno$¢ w pracy
naukowej, o niej to bowiem stanowi zgodno$¢ interpretacji z prawami na-
ukowymi i naukowymi metodami badan oraz to, iz interpretacja szczego6-
fowa dotyczy umiejetnosci wyjasniania tablic, wykreséw, skomentowania
cyfr, wnioskow, tez i hipotez.

2.3.2.2. Whnioskowanié®
Istotg wnioskowania jest to, ze z racji wnosimy o nastepstwach, a z
nastepstw o racjach - ze skutkéw przenosimy sie na przyczyny i z przyczyn

na skutki. Wnioskowanie jest wiec procesem myslowym polegajagcym na
tym, ze przyjmuje sie jako podstawe rozumowania pewne zdanie jako

3 por, tamze, s. 144-148.
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prawdziwe (zwane przestanka), dochodzac do przeSwiadczenia o praw-
dziwosci innego zdania (nazywanego wnioskiem).

Whioskowanie polega na wyshuciu nowej prawdy z szeregu pozna-
nych prawd. Wyptywa ono ze stosunku wynikania miedzy zdaniami.
Majac to na uwadze wyodrebniamy;

1) wnioskowanie dedukcyjne, ktdre ma miejsce wowczas, gdy z prze-
stanek wynika logiczny wniosek, a z poprzedniego zdania wynika nastep-
ne, czyli ze poprzednik implikuje nastepnik;

2) wnioskowanie indukcyjne, ktdre nastepuje wowczas, gdy na pod-
stawie wielu przestanek jednostkowych dochodzimy do wniosku og6lnego;

3) wnioskowanie redukcyjne, gdy z wniosku wynika przestanka;

4) wnioskowanie przez analogie, ktére ma miejsce woweczas, gdy do-
bieramy jaka$ nowg teze méwigcg o tym, iz wszystkie tezy sa nastepst-
wem jakiego$ twierdzenia.

Whnioskowanie jest prawidtowe woweczas, jesli w obrebie zbioru fak-
tow lub pomiedzy zbiorami istnieje trwaty zwigzek okre$lonego typu, a
mianowicie zwigzek przyczynowy (dlaczego, jaka jest przyczyna). Gdy
pewne zdarzenia zachodzg parami, to jedno z nich uwazamy za przy-
czyne, a drugie za skutek, a wiec udaremniajac jedno, uniemozliwiamy
zaistnienie drugiego. Jesli tak nie jest, to oba zdarzenia spowodowane sg
przez trzecie. Czyn bowiem zawsze poprzedza skutek, a akcja reakcje.

Whnioskowanie jest rozumowaniem, ktére nie daje pewnosci, ale
wskazuje, ktéra z mozliwosci jest najbardziej prawdopodobna. Opiera sie
ono na przestankach, ktére posiadamy przed rozpoczeciem rozumowania
oraz na wnioskach wyptywajacych z wiadomosci poprzednich. Bedac zbyt
spontaniczne - rodzi btedy.

Przestankg wnioskowania, a takze wnioskiem, bywa czesto implika-
Ccja, rozumiana jako stosunek wynikania logicznego zachodzacy miedzy
dwoma zdaniami, z ktérych pierwsze jest racjg drugiego, a dmgie nastep-
stwem pierwszego. Prowadzi to w konsekwencji do konkluzji, czyli
uzycia stwierdzenia w przekonaniu, ze jest ono nast*stwem logicznym -
jest ona wéwczas prawdziwa, gdy wynika z przestanek logicznych.

Nastepstwem, a takze niejako odwrotnoscig wnioskowania, jest
sprawdzenie, rozumiane jako czynno$¢ umystowa polegajgca na tym, iz
przy watpliwosci pewnych zmian szukamy ich nastepstw, by z ich pra-
wdziwosci albo fatszywosci wnosi¢ o prawdopodobienstwie owej watpli-
wosci. A wiec, gdy mamy nastepnik, ktéry uznajemy za prawdziwy, spra-
wdzamy racje, ktéra byta jego poprzednikiem.
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2.3.2.3. Definiowanie

Definiowanie to czynno$¢ zmierzajgca do nadania nazwom jasnosci
i wyrazistosci, do dania odpowiedzi na pytanie, co znaczy dane wyrazenie
jezykowe.

Definicja (z tac. definitio - okreslenie) jest wyrazeniem wskazujgcym,
jak zastepowac¢ pewien wyraz (definiowany) za pomocg stéw znanych.
Jako taka moze przybieraé¢ rézne formy, jak: opisowa - najbardziej ele-
mentarng, polegajaca na zaznaczeniu tych cech, ktére dajg zewnetrzny
opis przedmiotu, analityczng - ujmujgcg wzajemne stosunki sktadnikdw,
oraz syntetyczng - wydobywajaca te skladniki, ktére sa warunkami
powstania danego pojecia.

Ze wzgledu na sposob ujecia, jak réwniez ze wzgledu na ciezar
gatunkowy, wyro6znia sie réznego rodzaju definicje. Mozna je takze ujgé
w odrebne grupy, ze wzgledu na ich strukture, przedmiot i cel. Bardzo
czesto nie majag one charakteru rozstrzygajacego, a tylko pomocniczy,
ogolnie orientujacy i w duzej mierze roboczy, stanowigc zespot stow mato
mowiacych, chociaz brzmigcych czasami bardzo sugestywnie. Trafiios¢
ich jest przy tym niezmiernie rzadka, a aby by¢ takowymi, powinny
ujmowac dane pojecie czy tez dany przedmiot w ten sposéb, aby mozna
byto wyraznie odréznic€ to, co je okresla w odniesieniu do innych przed-
miotéw czy poje¢. Moga one by¢ zbudowane w sposéb Scislejszy, tzw.
klasyczny lub tez swobodniejszy, opisowy.

Klasyczna definicja™* jest konstmowana wedtug zasady: defmito fit
per genus et dififerentiam specificam {schemat 3).

Definiujagc dane pojecie, poréwnujemy go najpierw ze znaczeniem
jakiego$ terminu og6lniejszego (genus), nastepnie ze znaczeniem lub za-
kresem jakiego$ terminu ograniczajagcym to znaczenie szersze.

KOoasycrny schemat: definiendum - tgcznik - definiens, moze mie¢
takze porzadek odwrotny. Poprawno$¢ definicji winno zapewni¢ to, aby
czton definiujacy byt zrozumiaty i zeby nie zawierat cztonu definiowa-
nego, oraz to, aby byta ona adekwatna, to jest taka, w ktérej zarowno de-
finiendum, jak i definiens majg identyczny zakres.

Por:J Chodorowski, Definicja w systemach ekonomicznych, Ossolineum,
Wroctaw 1974, s. 25-33; S. Stac h ak, Wstap do metodologii nauk ekonomicznych,
KiW, Warszawa 1997, s. 220-225.
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Schemat 3

Idea klasycznej definicji

DEFINIENS
= DIFFERENTIA
DEFINIENDUM =
< GENUS * “spEcyFica
o
LZL CZLO RODZAJ
w ZLtON (TERMIN N
Q  (WYRAZENIE) , 19 OGOLNY) ROZNICA
DEFINIOWANY (FACZNIK) — Zyihagy GATUNKOWA
OBIEKTU
CZLON DEFINIUJACY
Opracowano na podstawie; J. Sobiecki, kregu logiki, WSSG, Tyczyn

1997, s. 127-131.

Przy definiowaniu wymaga sie respektowania nastepujacych zasad:
komunikatywnos$ci —ktorej istotg jest takie dobieranie nazw, by utatwiaty
zrozumienie i zapamietanie tekstu naukowego; powszechno$ci —co sie
wigze z postulatami nie zmieniania funkcji upowszechnionych juz nazw;
jednomianowosci - wyrazajacej sie negacja tworzenia i uzywania bez ko-
niecznosci synonimoéw; jednoznacznosci - wskazujacej na potrzebe defi-
niowania nazw i wyrazania tych samych poje¢ za pomocg tych samych
nazw; petnosci terminologii - rownoznacznej z postulatami tworzenia ter-
minologii kompletnych; zwiezto$ci —oznaczajgcej postulat uzywania nazw
prostych lub nazw o matej liczbie cztonow™

2.3.2.4. Stawianie hipotez

Hipoteza™ (z gr. hypothesis) to przypuszczenie. Rozumie sie pod
tym pojeciem w mysleniu potocznym wypowiedzenie za pomocg nazw
»przypuszczenie”, ,,domysing wypowiedz” czy tez ,diiepewng wypowiedz”.

Por. tamze, s. 219 -220.
Por. W. Pytkowski, Organizacja badan... s. 153-162.
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Jest wiec ona jedng z dwdch albo wiecej wariantowych odpowiedzi na
postawione pytanie, wysunietych do sprawdzenia™. Oznacza to jedno-
czesnie, ze hipoteza nie jest twierdzeniem, gdyz kwestia prawdy lub fat-
Szu nie zostata jeszcze rozstrzygnieta.

W odniesieniu za$ do nauki, a wiec naukowa hipoteza jest przy-
puszczeniem wynikajacym z dotychczasowego stanu naszych badan opar-
tych na nauce i dotyczacych stanu naszej wiedzy. Jest wiec odpowiedzia
na istotne pytanie postawione przez badacza, ale niedostatecznie pewna
i wymagajaca sprawdzenia, po ktérym moze zosta¢ uznana za twierdze-
nie, odrzucona lub zmodyfikowana.

Konstrukcja hipotezy - to tgczenie w sposob wyobrazalny szeregu
zdarzen w ztozony tancuch przyczyn i skutkéw, to tworzenie obrazow
rzeczy, zanim nie upewnimy sie o ich wygladzie.

Budowanie hipotez opieramy na wyobrazni, ktdrej zrédtem powinna
by¢ orientacja w danej dziedzinie, wzglednie na analogii - najczesciej
jednak wychodzimy z zatozenia prawidtowosci i ciggtosci zjawisk. Im
nasze rozpoznanie w temacie bedzie giebsze, tym nasza wizja bedzie
rokowata wiekszg przysztosé, tym hipoteza bedzie bardziej wartosciowa.
Im liczniejsze i bardziej roznorodne fakty bedzie wigzata hipoteza w
farcuch przyczynowo-skutkowy w celu wyttlumaczenia mechanizmu dzia-
fania, tym lepsze mamy mozliwos$ci uzyskania trafniejszego wyniku, cho¢
mozna, jak na to wskazuje praktyka, oprze¢ sie takze na mniejszej liczbie
elementéw, lecz konsekwentnie zwigzanych, poniewaz mniej rozpraszaja
widzenie rzeczy i wyrazniej ukiemnkowujg badania.

Hipotezajest wiec dopiero zadaniem, a nie dowodem. Jest to nadanie
kierunku badaniom, to podstawa dobru zdarzeri do obserwacji i metod ba-
dania, pozwalajgca rozumie¢ zaréwno jego cel, jak i oddziatywanie kaz-
dego elementu. Im bedzie ona uzyteczniejsza i ptodniejsza, tym bedzie
bardziej poprawna. Kazda hipoteza jako drogowskaz rozwigzania pomaga
przy odkrywaniu praw, ale jej cecha charakterystyczng i warunkiem jest
to, ze daje sie weryfikowac. Aby hipoteza mogta sie sta¢ wiarygodng pra-
widtowosScig naukowa lub by¢ uznana za prawo, wymaga sprawdzenia
potwierdzajacego.

Por. S. Stac h ak, Wstep do metodologii nauk... s. 120.
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2.3.2.5. Prawa naukowé®

Rzeczywisto$¢ podlega rzadom pewnych praw i prawidtowosci.
Odkrywanie ich przez cztowieka, a dalej mniej lub bardziej doktadne ich
poznanie, pozwala na ich wykorzystanie przez niego. Cztowiek nie moze
tworzy¢ innych praw ani tez ich zmienia¢, sa one bowiem rzeczywistos-
cig niezalezng, obiektywng i niezawistg. Sg one prawda o prawidtowos-
ciach rzadzacych materia, sgjej funkcjgrozciggajacg sie szeroko w przes-
trzeni i czasie.

Prawa w ujeciu nauki, czyli prawa naukowe, sg kwintesencjg od-
zwierciedlajgcg prawidtowosci z precyzjg nauki. Sg one najwyzsz)"!
osiggnieciem, do jakiego moze dojs¢ rozum ludzki, stanowigc jedno-
cze$nie przez to wyraz najpetniejszego rozwigzania problemu i ukorono-
wanie osiagniec.

Budowa i formutowanie praw naukowych polega na wylaczaniu
uogdlniajagcym. Sg to wiec uogolnienia naukowo dowiedzione i sprowa-
dzone w zyciu do zasady rzadzacej procesami zachodzacymi w Swiecie.
Praw wiec ani nie tworzymy, ani nie unicestwiamy, poznajemy je tylko
i wykorzystujemy lub ograniczamy w sferach ich dziatania.

Prawa majg zréznicowany zasieg, jedne sg uniwersalne, drugie za$
szczeg6towe . Prawa uniwersalne, ktotych cechg jest dziatanie na réz-
nych szczeblach rozwoju spotecznego, gospodarczego i w tych dziedzi-
nach, w ktérych dziatalno$¢ cztowieka jest Swiadoma i celowa, majg naj-
wiekszg wage. Ich uniwersalno$¢ przejawia sie takze w ich powszech-
nosci, a wiec przyjeciu jako reguty szeroko obowigzujgcej wszystkich. Im
og0lniejsze sg zatozenia prawa, tym powszechniejszy jest ich zakres; im
bedg one bardziej skonkretyzowane, tym ich zakres bedzie wezszy; im sg
one bardziej szczeg6towe, tym szybciej podlegajg zmianom.

2.3.2.6. Model&°

Model (z tac. modulus —miara, wzor) to podobizna rzeczywistosci
mozliwej, ktéra moze by¢ wynikiem opracowania lub narzucenia. Model
W nauce - to sposéb myslenia reprezentujacy rodzaj rozwazan nad tym.

Por. tamze, s. 162-172.

Por. J.Jagas, H Pataszewski, Ebnomia, UO, Opole 1997, s. 33-35.
Por. L.R. Klein, Wykladyz ekonometrii, PWE, Warszawa 1982, s. 15-60.
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czego nie znamy. Jest to sformalizowane wyrazenie teorii lub zwigzku
(opartego czesto na analogii), ktéry traktujemy jako uogélnienie. Zasto-
sowanie modeli jako sposobu rozpatrywania probleméw jest obecnie
bardzo szerokie. Wyniki badawcze zalezg przede wszystkim od stopnia
uogo6lnienia. Przy poczynionych zatozeniach mozna przystapi¢ do syn-
tezy lub idealizacji, tworzac warianty schematow bedacych abstraktem
myslowym, logiczng abstrakcjg lub tez uproszczong rzeczywistoscig. Po-
niewaz model ma stuzyé wyjasnianiu okreslonego aspektu pewnej rze-
czywistosci, jest on zazwyczaj mniej ztozony niz sama rzeczywistosc,
bedac na tyle dostatecznie kompletny, aby w przyblizeniu odda¢ badane
aspekty. Ma on stuzy¢ nie tylko ocenie rzeczywistosci, ale i okresleniu
tego, co nalezy ulepszy¢ i jak to ukierunkowaé na przysztos¢. Manka-
mentem modelu jest subiektywizm w jego ujeciu, wynika on bowiem
Z naszego patrzenia na rzeczywistosc.

Badanie modeli polega na syntetyczn)mi ujeciu istniejgcych lub
postulowanych form, opierajac sie na zatozonych czy tez opracowanych
parametrach. Jest to podstawowa metoda badania. W kolejnym etapie
trzeba opracowa¢ modele alternatywne, pozwalajace na poréwnywania,
co z kolei umozliwi dokonanie analizy zachodzacych zwigzkdw.

Modele sg zr6znicowane w swych typach od modeli empirycznych,
cechujgcych sie najlepszym reprezentowaniem cech i jednoczes$nie oczysz-
czonych z wszelkich odchylen, przez modele wzorcowe jako jednostki o
wiasciwie zharmonizowanej strukturze wewnetrznej, stanowigcej wyraz
racjonalizacji z punktu widzenia spodziewanych i przewidywanych efek-
téw, po modele idealne - konstruowane na podstawie zatozer teoretycz-
nych.

W praktyce zycia codziennego mamy do czynienia z dwoma
rodzajami modeli: teoretycznym i empirycznym. Pierwszy jest wynikiem
koncepcji, drugi za$ obserwacji rzeczywistosci.
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3. PISANIE PRACY KWALIFIKACYJNEJ

3.1. ORGANIZACJA PISANIA PRACY KWALIFIKACYJNEJ

Najwazniejszym etapem pisania pracy s czynnosci Kierujace uwage
dociekan naukowych z jednej strony na postepowanie badawcze, z dru-
giej za$ na prezentacje wynikdw dociekad. Oba te dziatania znacznie
réznig sie miedzy soba. Poszukiwania badawcze sg w sobie mocno chro-
powate, sg: Jak gdyby chodzeniem po linie nad przepascig naszej nie-
wiedzy"™. Odmiennie natomiast jawi si¢ kwestia prezentacji wynikdw ba-
dan. Udostepniane sg one jako gotowe rezultaty, w wyszlifowanej i mo-
zliwie najjasniejszej formie. Oznacza to takze, ze dociekan ekonomicz-
nych nie mozna sprowadza¢ tylko do analizy sposobéw wyktadu, lecz
trzeba takze rekonstruowac catg droge poszukiwawcza, ktorej heureza po-
lega na wskazywaniu krokdw mogacych doprowadzi¢ do wyjasnienia
istoty badanego problemu.

Poszukiwania badawcze majg wiec za zadanie pouczaé: jak zdoby-
wac i krytycznie przetwarzaé informacje o faktach i zjawiskach; jak je se-
lekcjonowaé i grupowaé; jak ustala¢ wspotzaleznosci zjawisk bedacych
przedmiotem dociekan; jak bada¢ przebieg konkretnych zjawisk, pro-
cesow; jak ustalac ich wzajemng konfiguracje; jak wydobywac z tych zja-
wisk przeciwstawne elementy; jak ustalaé momenty tworzenia sie no-
wych jakosci w wyniku narastania zmian ilosciowych; jak ustala¢ i okres-
la¢ prawidtowosci zachodzace miedzy nimi.

Pisanie pracy kwalifikacyjnej nie sprowadza sie do samej czGmnosci
»pisania”. Stad tez organizacja pisania pracy kwalifikacyjnej musi by¢
postrzegana jako proces badan przygotowawczych, badan wiasciwych oraz
opracowania i prezentacji wynikow badan {schemat 4).

Pisanie pracy kwalifikacyjnej musi by¢ podporzadkowane racjonal-
nemu dziataniu, co wyraza sie trybem realizacji tego przedsiewziecia.
Poczatkiem tego trybu jest okreslenie tematu pracy i ustalenie jej celu, a
jego koncem - ocena rezultatow podjetych rozwazan. Taki tryb pisania
pracy promocyjnej pozwala na wyrdznienie jego trzech faz: okreslania,
poszukiwan i realizacji. Taki podziat obejmuje caty cykl pisania pracy
kwalifikacyjnej. Pokrywa sie takze, chociaz przy innym rozmieszczeniu

S.Zuraw ic ki, Metody i techniki badan ekonomicznych. Zagadnienia episte-
mologiczne i metodologiczne, PWE, Warszawa 1980, s. 248.
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linii demarkacyjnych, z podziatem procesu twdrczego myslenia na fazy:
preparacji, inkubacji, ol$nienia i weryfikacji.

Schemat 4

Fazy organizacji pisania prac kwalifikacyjnych

OPRACOWANIE

BADANIA BADANIA
/ 1PREZENTACJA
PRZYGOTOWAWCZE WLASCIWE WYNIKOW BADAK
FAZA OKRESLANIA FAZA FAZA
(DIAGNOZY) POSZUKIWAN REALIZACJI
FAZA FAZA FAZA
PREPARACJI INKUBACJI  OLSNIENIA REALIZACJI

3.1.1. Faza okre$lania

Faza okreslania - nazywana czesto takze fazg diagnozy - jest w swej
istocie fazgprzygotowania badan. Obejmuje kilka etapéw, a mianowicie:

1) rozpoznanie og6lnego problemu badan i sformutowanie na jego
podstawie tematu pracy;

2) uzasadnienie wyboru tematu pracy;

3) sformutowanie celu pracy;

4) okreslenie problemu badawczego;

5) okreslenie hipotez;

6) ustalenie ograniczen - czyli zakresu - realizacji tematu pracy;

7) okreslenie ptaszczyzn rozwazan;

8) wskazanie metod badawczych, ktére beda wykorzystywane w toku
rozwazan;

9) okreslenie zrédet podejmowanych rozwazan;

10) zaproponowanie konstrukcji pracy.
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Etapy te stanowia podstawe i jednoczesnie elementy konstrukcji kon-
cepcji pracy promocyjnej oraz samego jej wst*u. Oznacza to jednoczes-
nie, ze w toku tej fazy okreslono problem badawczy oraz wytyczono kie-
runki dalszego postepowania, a w $lad za tym wskazano $rodki i metody
realizacji dociekan naukowych.

Czynnosci, ktore skiadajg sie na faze okreslania, majg charakter pre-
paracyjny i czesto nazywa sie je czynnosciami preparacyjnymi. W swej
istocie sprowadzajg sie one do zbierania wszelkich informacji zwigza-
nych z tematyka pracy oraz z tworzeniem koncepcji pracy. Sg to prace o
charakterze wstepnym, ale jednoczes$nie decydujagcym o poprawnosci dal-
szych dociekan.

Formuta i logika kolejnosci poszczegélnych etap6w zmierza do 0sigg-
niecia wyniku (wniosku koricowego), ktéry udzielitby odpowiedzi na py-
tanie zawarte w tytule pracy. Faza ta porzadkuje jednoczes$nie kryteria
i kolejnos¢ przeprowadzenia dociekan. Czynnosci sktadajace sie na te faze,
zmierzajg w istocie do w3adracowania formuty wizji pracy i realizacji jej
poszczegolnych etapow.

Sformutowanie wizji pracy wymaga potgczenia dwodch czynnosci:
czytania (studiowania) literatury i pisania. Tylko bowiem w symbiozie
tych dwdch czynnosci jest mozliwe wyartykutowanie mysli, ktére stang sie
kanwg dociekan, a takze zostang utrwalone w logicznym ciggu zdarzen.

Czytanie literatury jest czynno$cig majacaq charakter studiowania
literatury, ktore ogranicza sie w pierwszym rzedzie do og6lnych i zasad-
niczych pozycji wprowadzajacych w obszar dociekan. Pozwala to jedno-
cze$nie podjac trud naszkicowania wizji rozumowania, ktéra bedzie w
pracy przeprowadzona. Dalsze czytanie i studiowanie literatury poszerza
dotychczasowg wizje, a nawet tworzy nowy jej ksztatt. Ten etap umozli-
wia zdanie sobie sprawy, ze bez wstepnej wiedzy o problemie nie jest mo-
zliwe zaréwno sformutowanie celdéw i problemoéw pracy, jak tez ich roz-
wigzanie.

Studiowanie literatury (czytanie i analiza) jest przedsiewzieciem o
charakterze statym, a jego realizacja trwa od momentu pojawienia sie
zainteresowan naukowych, az do zakonczenia pisania pracy. Umozliwia
ono w poczatkowym etapie pisania pracy sformutowanie problemu ba-
dawczego, ustalenie sposob6w jego rozwigzania, a takze osadzenie uzys-
kanych wynikéw w strukturze wiedzy danej dyscypliny naukowe;j.
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3.1.2. Faza poszukiwan

Druga faza pisania pracy promocyjnej to faza poszukiwan. W tej
fazie nastepuje konkretyzacja koncepcji pracy, oparta na zglebianiu
obszaru rozwazan na podstawie dostepnej literatury, danych empirycz-
nych, a takze badan. Jest to wiec faza nie tylko gromadzenia informacji z
obszaru tematyki pracy, ale rowniez dojrzewania pomystéw, odkrywania
nowych rozwigzan i ich weryfikacji. Oznacza to, ze ta faza, obok charak-
teru instrumentalnego, ma réwniez charakter inkubacji, poszukiwania no-
wych rozwigzan oraz oceniania ich warto$ci. Jest to wiec faza, ktora ma
charakter badan wiasciwych.

Faza poszukiwan jest fazg nieustannej kreacji procesdw myslowych
prowadzacych do wyboru ostatecznej koncepcji pracy. Jej istotgjest wiec
praktyczna realizacja logiki dociekan, ktére winny opiera¢ sie na krytycz-
nym, logicznym i analitycznym mysleniu. Rozpocz3ma ja rozpoznanie
procedur ustalenia drég prowadzacych do rozwigzania problematyki
podjetej w pracy, w tym przede wszystkim okre$lenie metod realizacji
tematyki pracy, technik heurystycznych oraz wiedzy i doswiadczenia.

Z punktu widzenia procesu twdrczego myslenia w fazie poszukiwan
ujawniajg sie takze pierwiastki ,,0l$nienia”, to jest wpadania na pomyst,
czy tez nagtego odkrycia poszukiwanego rozwigzania, ktére moze sie stac,
ale nie musi, podstawg koncepcyjnego rozwigzania. Wynika to z faktu, iz
wynik ol$nienia nie zawsze jest poprawny i uzyteczny. Badania podejmo-
wane w tej fazie pozwalajg jednak odkry¢ nowe fakty, ustali¢ wartosci
i site oddziatywania wskaznikow przyjetych do analiz, ujawni¢ nowe
zwigzki i zalezno$ci oraz stosunki miedzy faktami.

Faza poszukiwan obejmuje proces gromadzenia, porzadkowania
i opracowania informacji oraz ich analize. Sktada sie wiec na nig wiele
czynnosci, sposrod ktérych kazda wymaga umiejetnosci indukcyjnego
i dedukcyjnego myslenia.

3.1.3. Faza realizacji (decyzji)

Trzecia fazg pisania pracy kwalifikacyjnej jest logika wywodow,
czyli prezentacji rozwazan i ich dociekan. Ta faza jest okre$lana mianem
fazy realizacji lub fazy decyzji. W tej fazie pisania pracy powinno zosta¢
uwypuklone przede wszystkim opracowanie materiatu badawczego oraz
umiejetno$¢ przedstawiania procesu badania i osiggnietych wynikow.
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Stwarza ona takze mozliwo$¢ wykazania sie znajomoscig podstawowej
literatury tematycznej, orientacjg w wyuczonych przedmiotach, sumien-
noscig! dociekliwoscig oraz rozwagaw doborze materiatow zrédtowych.

W toku opracowywania materiatow zrodtowych powinny zosta¢ dost-
rzezone zwigzki i zalezno$ci pomiedzy zebranymi informacjami, pozwa-
lajacymi wyjasni¢ zjawiska, dobierac i taczy¢ ze sobg pojecia i fakty oraz
przeprowadza¢ dowody. Na podstawie analizy ilosciowej mozliwe staje
sie formutowanie ocen, uogolnieri i wnioskdéw z badan; natomiast analiza
jakoSciowa pozwala na wyszukanie zaleznosci, tendencji, prawidtowosci
i praw, a takze ich formutowanie, opis i uzasadnianie.

Faza realizacji, patrzac z punktu widzenia procesu twérczego mysle-
nia, jest rowniez fazg weryfikacji przyjetych zatozen i hipotez roboczych.
Ich efektem jest okreslona formuta ocen i wnioskdw. Moga one by¢
zaréwno o0golne, jak i szczeg6towe. Z reguty wnioski ogdlne sg swoista,
logiczng sumg wnioskéw szczeg6towych. Kazdy z tych wnioskow znaj-
duje potwierdzenie w wynikach badani. Na ich podstawie dyplomant jest
réwniez upowazniony do orzeczenia, w jakim stopniu hipoteza zostata
potwierdzona.

Faza realizacji jest wiec takze fazg prezentacji osiggnietych wynikow
i dociekan. W tej fazie pisania pracy kwalifikacyjnej nastepuje réwniez
udokumentowanie umiejetnosci przedstawiania procesu badania i 0sigg-
nietych wynikéw. Jest to faza najbardziej widoczna, przyjmuje bowiem
forme pisemnego wyrazu podjetych i przeprowadzonych dociekan.

3.2. METODOLOGIA PISANIA PRACY KWALIFIKACYJNEJ

3.2.1. Formuta tematu i tytutu pracy

Istotnym elementem metodologii pisania pracy kwalifikacyjnej jest
okreslenie tematu i tytutu pracy. Te dwa pojecia, bedac w praktyce
utozsamiane ze sobg i traktowane jako synonimiczne, w rzeczywisto$ci
nie sg takimi. Temat (z gr. thema —rzecz postawiona, sformutowana,
zaproponowana) to bowiem ,to, co stanowi zasadniczg, podstawowg
mysl, przedmiot rozmowy, pracy, utworu, dzieta, watek™ |l To takze ,te-

Stownikjezyka polskiego, t. 3, red. M. Szy mc z ak, PWN, Warszawa 1981
91.
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matyka, przedmiot, materia, osnowa, mysl gtéwna, tres¢ zasadnicza, kon-
cepcja, idea... pracy naukowej... zadanie, teza do rozwiniecia”™ Moze on
mie¢ charakter aktualny, dowolny, drazliwy, gtéwny, oryginalny, powazny
czy tez zajmujacy. Natomiast tytut (z tac. titulus - napis, tytul, ogtosze-
nie) to ,napis, nagtdwek ksigzki, dzieta literackiego, naukowego lub
poszczegblnych jego rozdziatéw... wyjasniajacy tres¢ utworu lub jego
czesci, umieszczony na poczatku odnosnego tekstu...”** Relacje pomie-
dzy tematem a tytutem pracy wyrazajg sie wiec tym, ze tytut pracy jest
skrotowym sprecyzowaniem tematu pracy, ze tytut w jak najwiekszym
stopniu powinien odzwierciedla¢ istote tematu pracy.

Temat pracy kwalifikacyjnej (licencjackiej, magisterskiej) moze byé
ustalany, co potwierdza praktyka tej procedury, na kilka sposobéw. Kazdy
z nich ujawnia zaréwno zalety, jak i wady.

Pierwszym sposobem ustalania tematu pracy jest jego propozycja
sformutowana przez prowadzacego seminarium, czyli promotora, przy
wzieciu przez niego pod uwage zainteresowan naukowych studenta,
tematyki badawczej instytutu i zaktadéw oraz potrzeb praktyki gospo-
darczej. Moze ona mieé r6zng forme - od przydzielenia studentom kon-
kretnych tematéw prac, po wskazanie zestawu tematéw prac do swobod-
nego wyboru. Tak sformutowany temat ma charakter zewnetrzny.

Drugim sposobem ustalania tematu pracy jest zaproponowanie go
przez dyplomanta i zaakceptowanie przez promotora. Wowczas ma on
charakter wewnetrzny. Sposob ten jest przejawem aktywnosci dyplo-
manta. W praktyce jego istota sprowadza sie do wstepnego zaproponowa-
nia przez studenta tematu pracy, ktory nastepnie modyfikuje lub uscisla
promotor.

Udziat w tej procedurze samych studentow jest bardzo waznym aspek-
tem ustalania tematu pracy promocyjnej. Pozadang sytuacja jest dazenie
do tego, aby inicjatorami zgtaszanych tematéw prac promocyjnych byli
sami studenci. Sytuacja taka, stwarza bowiem mozliwo$¢ zainteresowa-
nia studentow wykonywang pracg. Pozostawienie jednak z tym trudnym
problemem studentéw samych, jest podejsciem nie do przyjecia. Stad tez
w procedurze ustalania tematu pracy uwzglednia sie zaréwno aktywno$¢
dyplomantéw, jak i promotora.

Temat pracy promocyjnej moze wynika¢ réwniez z dyskusji semi-
naryjnej. Wéwczas mowi si¢, ze ma on charakter spontaniczny. Ten trzeci

BWwW. Kopalifiski, Stownik wyrazéw obcych i zwrotéw obcojezycznych,
Wiedza Powszechna, Warszawa 1989, s. 507.
Stownikjezyka... s. 567.
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sposéb ustalania tematu pracy, jest sposobem zrodzonym najczesciej na
bazie korekty propozycji tematdw zaproponowanych dwoma pierwszymi
sposobami.

W stosunku do ustalania tematu pracy promocyjnej obowigzuja okre-
$lone normy czasowe. Tematy prac dyplomowych powinny by¢ ustalane
nie pdzniej niz dwa semestry przed terminem ukornczenia studiéw, nato-
miasrf tematy prac podyplomowych —na poczatku studiéw podyplomo-
wych.

Ustalajagc formule tematu pracy promocyjnej nalezy przestrzegac za-
sady okre$lajace formalne, merytoryczne i organizacyjne wymagania wo-
bec niego, a mianowicie;

1 Temat pracy musi sie wigzac z takg pracochtonnoscia rozwigzania
problemdw przez niego okreslonych, ktéra jest koherentna z czasem stu-
diéw przewidzianych regulaminem studiow.

2. Formuta tematu pracy nie moze by¢ zbyt szeroka i ogolnikowa,
gdyz sprzyja to powierzchownos$ci rozwazan, mimo wiozenia w nie sto-
sunkowo duzego wysitku. Powinna by¢ waska i jak najbardziej konkretna,
gdyz takie podejScie tworzy przestanki do nalezytego rozwigzania zagad-
nien pracy. Formuta tematu pracy powinna by¢ tak skonstruowana, aby
wynikajace z niego zadania do rozwigzania problemoéw nie powodowaty
zbednych i nadmiernych utrudnien.

3. Temat pracy powinien by¢ dostosowany do zainteresowan i uzdol-
nieA piszacego.

4. Tytut pracy jest udoktadniong informacjg 0 ogélnym temacie pracy,
ktéra kresli obszar zainteresowan i rozwazan podjetych w pracy. Jego
poprawna formuta wymaga gtebokich przemyslen prowadzacych do tego,
aby byt on do$¢ krétki, a jednoczes$nie eksponowat rzeczywisty tres¢
opracowania, by trafnie oddawat tre$¢ opracowania i nalezycie informo-
wat o temacie, co jest jego zadaniem. W sytuacji gdy obszar badawczy
jest bardzo rozlegty, a autor pracy chce sie uwolnié¢ od odpowiedzialnosci
za catosciowgq ocene problemu, ktory podejmuje w swoich dociekaniach,
moze go skonkretyzowal przez dodanie elementéw ograniczajgcych,
takich jak: ,,z problematyki...”, ,wybrane zagadnienia...”, ,uwagi do...”
lub ,,na przyktadzie...”. Najlepiej jest jednak, gdy tytut opracowania
odzwierciedla doktadnie jego tres¢.

W>T)racowane formuty tematéw prac promocyjnych podlegaja okre-
sion3nn procedurom organizacyjnym. W pierwszej kolejnosci, po osta-
tecznym sformutowaniu tematu pracy i opracowaniu jej koncepcji, dyplo-
mant przedstawia informacje o temacie, wstepnych zatozeniach i zakresie
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pracy na specjalnym formularzu {zatgcznik 3), ktéry po zatwierdzeniu
przez promotora sktada sie w dziekanacie. W kolejnym kroku postepowa-
nia tematy prac dyplomowych przedstawia sie do zatwierdzenia radzie
wydziatu. Tematy prac, po zatwierdzeniu przez rade, upowazniajg stu-
dentéw do podjecia prac badawczych, zmierzajacych do rozwigzania pro-
bleméw z nich wynikajacych.

3.2.2. Koncepcja pracy

Koncepcja pracy kwalifikacyjnej jest koncepcjg pracy naukowej. Jako
taka musi by¢ postrzegana jako og6lne ujecie czegos, jako obmyslony plan
dziatania czy tez rozwigzania czego$. Obejmuje ona:

1 Wskazanie tematu i tytutu pracy oraz uzasadnienie wyboru tematu
(wzgledy teoretyczne i praktyczne).

2. Sformutowanie celu pracy (1-2 cele).

3. Sformutowanie problemu badawczego (1 gtowny i 2-3 szczegGtowe).

4. Sformutowanie hipotez roboczych pracy (1-2 hipotezy).

5. Okreslenie zakresu rozwazan (przedmiotowego, podmiotowego,
przestrzennego i czasowego).

6. Wskazanie ptaszczyzn (teoretycznej i praktycznej) oraz charakteru
(teoretyczno-analitycznego, opisowo-empirycznego).

7. Wskazanie metod i narzedzi badawczych, ktére bedg zastosowane
w pracy.

8. Wskazanie materiatow zrodtowych (publikacje zwarte - monogra-
fie i studia; publikacje periodyczne - artykuly, dokumenty, materiaty sta-
tystyczne itp.).

9. Przedstawienie zarysu ukfadu pracy.

3.2.2.1. Wskazanie tematu i tytutu pracy oraz uzasadnienie
wyboru tematu

Pierwszym etapem konstrukcji koncepcji pracy jest wskazanie tematu
i tytutu pracy oraz uzasadnienie wybom tematu. Sprecyzowana zgodnie z
wczesniejszymi wskazowkami formuta tytutu pracy, skrétowo precyzu-
jac tematyke pracy, powinna z jednej strony odzwierciedla¢ udoktadniong
informacje o problemach podjetych w pracy, z drugiej za$ jednocze$nie
wskaza¢ przestanki do nalezytego ich rozwigzania. Tytut pracy powinien
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by¢ z jednej strony dos¢ krétki, z drugiej jednoczesnie taki, zeby ekspo-
nowat rzeczywista tre$¢ opracowania; by trafnie oddawat tre$¢ opracowa-
nia. Pozadanym i uzasadnionym zabiegiem w sytuacji bardzo rozlegtego
obszaru badawczego pracy, ktérego nie sposob obja¢ catosciowo, jest -
na co juz wczesniej zwrocono uwage - skonkretyzowanie tytutu przez
ujecie w niej elementdw ograniczajacych, takich jak; ,,z problematyki...”,
»Wybrane zagadnienia...”, ,,uwagi do...” lub ,,na przyktadzie...”.

Wskazanie tematu i tytutu pracy kwalifikacyjnej powinno by¢ Scisle
zwigzane z przedstawieniem uzasadnienia wyboru tematu. Ten za$ ma
swoje podtoze w warstwie teoretycznej i w warstwie praktycznej. Moze
réwniez wynikaé z potrzeby rozwiazania jakiej$ kwestii z szerszego obsza-
ru badawczego, bedacego w obszarze zainteresowan promotora czy tez
placéwki naukowej, w ktorej jest pisana praca lub tez by¢ w)mikiem oso-
bistych zainteresowan dyplomanta.

Uzasadnieniem z warstwy teoretycznej sg przede wszystkim racje po-
znawcze. Ich wyrazem moze by¢ brak dostatecznie zadowalajgcego roz-
poznania i uog6lnienia jakiej$ kwestii, brak krytycznych ocen, czy tez
brak metodologii jej rozwigzania. Uszczegétowieniem takiego uzasadnie-
nia moze by¢ potrzeba zaprezentowania przegladu literatury, oceny po-
gladéw innych autoréw podejmujacych te i zbiezng problematyke.

Z kolei uzasadnieniem z warstwy praktycznej moga by¢ racje spo-
teczne oraz aktualno$¢ danej kwestii w konkretnym stanie, czy tez w kon-
kretnej sytuacji gospodarcze;j.

Podjecie okreslonego tematu badan moze wynika¢ z inspiracji pro-
motora realizujgcego konkretny temat badawczy badz z inspiracji dyplo-
manta. W pierwszym przypadku konieczne staje sie wskazanie jego umiej-
scowienia w szerszej problematyce badan, a przez to jednoczesnie takze
wskazanie ustalonych wymagan. W drugim za$ trzeba wskazaé motywy
zainteresowania dan)mi tematem.

Wskazanie tematu i tytutu pracy kwalifikacyjnej, a takze uzasadnienie
wyboru tematu, nalezy postrzega¢ réwniez przez pryzmat oceny stopnia
przygotowania autora do rozwigzania problemu.

3.2.2.2. Sformutowanie celu pracy
Bardzo waznym elementem koncepcji pracy jest formuta jej celu.

Jego istota sprowadza sie do okreslenia tego, do czego sie dazy, tego, co
sie chce osiggna¢. To pewien punkt lub miejsce, do ktérego sie zmierza.
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to takze stan wiedzy, jaki zamierza sie osiggna¢, jak réwniez aprioryczny
wynik, dla ktérego osiggniecia zostaty podjete badania. Taka istota celu
pracy kwalifikacyjnej rodzi jednoczesnie skutki okreslonego dziatania
i postepowania.

Cel rozpatrywany z punktu widzenia koncepcji pracy kwalifikacyjnej
wyptywa w sposob bezposredni z tematu pracy, wptywajac z kolei na
formute problemu badawczego, hipotez i zakresu pracy.

Cele podjetych w pracy rozwazan moga mie¢ rozny charakter. Iden-
tyfikujac je mozna wyodrebni¢ nastepujace ich rodzaje:

1) rozpoznawcze - to jest identyfikujgce wiedze o jakim$ fakcie lub
zjawisku, o zwigzkach, otoczeniu itp.;

2) praktyczne - to jest dazace do zdobycia wiedzy o $rodkach urze-
czywistnienia réznych przedsiewzie¢;

3) prognostyczne - nastawione na wypracowanie formuty wiedzy o
przysztosci - to jest przewidywan o przysztym ksztalcie, charakterze,
wplywie, tendencji itp.

Sytuacjg pozadang w kazdej pracy kwalifikacyjnej musi by¢ jasno
okreslony cel pracy. Przy jego identyfikacji konieczne jest zadanie sobie
kilku pytan i udzielenie na nie odpowiedzi. Sa to takie pytania, jak: co
chce osiggnaé?, co chciatbym przedstawié?, co trzeba wykazac?, w jaki
sposab to trzeba dokonac?

Celem pracy moze by¢: rozpoznanie jakiej$ kwestii, identyfikacja
faktu czy zjawiska; wyjasnienie jakiego$ zagadnienia; dokonanie prze-
gladu i systematyzacja pogladéw najaki$ temat; proba nowego spojrzenia
najakis$ problem.

Liczba celéw dociekan naukowych podejmowanych w pracy kwalifi-
kacyjnej powinna by¢ dostosowana do tematu i zakresu pracy. Poprawnga
sytuacjg wydaje sie by¢ wskazanie w pracy 1-2 celéw gtéwnych, wspar-
tych -jesli tojest uzasadnione - celami szczegétowymi.

Cele pracy rodzg jednoczes$nie zadania badawcze, ktdre trzeba po-
strzegac jako przedsiewziecia do wykonania, aby osiggna¢ zatozone cele.
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3.2.2.3. Sformutowanie problemu badawczego

Waznym elementem kazdej pracy jest sformutowanie i postawienie
problemu badawczego"*", postrzeganego jako kwestia do rozwigzania, sta-
wiana w formie pytania. Powinien on pozostawa¢ w silnych zwigzkach z
celami pracy. Stawiany problem powinien by¢ przy tym odzwierciedle-
niem nie tyle kategorii zrédet, do jakich ma dostep badacz, lecz takze
wyrazem watpliwosci autora pracy kwalifikacyjnej w postaci wiasnych
pytan.

Sformutowanie problemu badawczego jest wiec poczatkiem rzeczy-
wistych badan. Jego sprecyzowanie, uzasadnienie oraz wytuszczenie pytan
okreslajacych jego istote stanowig podstawowe zadania kazdej pracy
badawczej*®, w tym prac kwalifikacyjnych.

W pracy kwalifikacyjnej (licencjackiej, magisterskiej, podyplomowej)
za wystarczajacg nalezy uzna¢ formute jednego problemu gtdéwnego,
wspartego dwoma, trzema problemami szczeg6towymi. Podstawg do ich
ustalenia jest odczucie subiektywnych brakéw w obiekt)rwnej wiedzy z
obszaru danej nauki. Formuta problemu musi kry¢ w sobie zaréwno sktad-
niki wiedzy, jak i niewiedzy; musi ona identyfikowaé z jednej strony - to,
co sie wie, z drugiej za$ to, czego sie nie wie - i na tym, czego sie nie
wie, koncentrowac uwage, aby sie dowiedzie¢"*",

Sformutowanie problemu badawczego jest przedsiewzieciem kilku-
etapowym {schemat 5). Pierwszym etapem jest skoncentrowanie uwagi i
zainteresowan autora na szerokim temacie badawczym, ktéry w dalszym
etapie wymaga zawezenia. Majac sprecyzowany temat badania, nalezy w
nim znalez¢ pytania, ktore trzeba postrzega¢ jako sprawe kluczowg
formuty problemu badawczego. Pytania te dajg sie sprowadzi¢ do kilku
grup. Pierwsza grupa pytan powinna doprowadzi¢ do wskazania elemen-
téw badanego zjawiska oraz relacji pomiedzy przedmiotem badan a szer-
szym kontekstem. Druga grupa pytan powinna pomoéc rozpoznaé wew-
netrzng dynamike zjawiska oraz dynamike jej powigzan z szerszym oto-
czeniem. Z kolei trzecia grupa pytan powinna sie przyczyni¢ do okres-
lenia kategorii, w jakich trzeba rozpatrywac przedmiot badan oraz ogol-
niejszych kategorii, do jakich ten przedmiot badan sie zalicza. Pytania z
tej grupy powinny dotyczy¢ podobienstw i réznic badanego zjawiska w

Por. J. Koztowski, Formutowanieproblemu, ,,Sprawy Nauki” 1999 nr4, s. 24.
Por. J.Pieter, Zzagadnien pracy naukowej, Ossolineum, Wroctaw 1974, s. 117.
Por. J. Piet er, Praca naukowa, Wyd. ,,Slask”, Katowice 1960, s. 55.
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stosunku do innych zjawisk z obszaru tej kategorii. Natomiast czwarta
grupa pytarn powinna doprowadzi¢ do ustalenia wartosci przedmiotu ba-
dan oraz wzglednej wartosci jego cech.

Schemat 5

Etapy formutowania problemu badawczego

Opracowanie wiasne na podstawie: J. Koztowski, Formutowanie problemu,
»Sprawy Nauki” 1999 nr 4, s. 25.
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Formuta pytan problemowych powinna zosta¢ ujeta i podzielona we-
dtug okreslonych zasad. Najwazniejszymi pytaniami sg pytania: jak i dla-
czego?, w dalszej za$ kolejnosci: kto, co, kiedy i gdzie? Pytania te w ko-
lejnym etapie powinny by¢ poddane probie. Nalezy przy tym zaznaczy¢,
iz pytania problemowe w formie zdan pytajacych nie sg pytaniami, na
ktére mozna udzieli¢ odpowiedzi wprost lub mozna da¢ na nie kilka
odpowiedzi. Stad tez, aby pytania miaty wartos¢ problemu badawczego,
musza by¢ w odpowiedni spos6b postawione, wyraZznie wskazywac czego
dotyczgi czy jest mozliwo$¢ dania na nie odpowiedzi.

Bardzo czesto podjecie badan nie zaczyna sie od poszukiwan tematu,
ale od podjecia konfrontacji z problemem praktycznym {schemat 6). Jego
za$ rozwigzanie wymaga postawienia i rozwigzania problemu badawczego.
Tak postrzegane problemy praktyczny i badawczy ujawniajg wspélne
i rdznicujace elementy. Wspdlng dla obu probleméw jest stmktura. Skita-
dajg sie z dwoch elementéw: warunku, ktdrym jest opis pewnej sytuacji,
oraz z kosztéw, ktérym jest opis niepozadanych nastepstw. Rdznicuje je
jednak charakter tej struktury. Jesli bowiem element warunku problemu
praktycznego zawiera opis stanu rzeczy, to warunek problemu badaw-
czego jest definiowany przez pewien waski stan wiedzy, czyli w istocie
rzeczy przez luke w znajomosci lub rozumieniu, generujagcg w konsek-
wencji pytania r6znego charakteru. Réznice sg takze dostrzegalne w od-
niesieniu do elementu kosztow. Jesli bowiem koszt jest wzglednie tatwo
zrozumiaty w odniesieniu do problemu praktycznego (zysk, strata itp.), to
trudniej go zrozumieé¢ w odniesieniu do problemu badawczego, czesto
bowiem nie rozumiejac ,,czego$” ponosimy koszty, gdyz nie znamy jed-
noczesnie ,,czego$ innego”, na co miata wpltyw znajomos¢ tego pier-
wszego. Nie znajgc lub nie rozumiejgc pewnej rzeczy, nie mozna poznac
lub zrozumieé czego$ wazniejszego.

Wskazane zaleznosci —wspdlne i réznicujgce —miedzy problemem
praktycznym a problemem badawczym nakazujg dostrzec, iz problemy
badawcze mogag mie¢ zarowno charakter podstawowy, jak i charakter
stosowany. Jesli w pewnym zakresie taczy je temat i pytania problemowe,
to rézni zawsze uzasadnienie. Jesli bowiem w odniesieniu do problemu
badawczego podstawowego, uzasadnienie koncentruje sie na poznaniu
(zdobyciu wiedzy), to w odniesieniu do problemu badawczego stosowa-

odnosi sie ono do dziatania (identyfikacji, pomiaru). Te r6znice nie
stojgjednak na przeszkodzie, aby jeden z problemoéw nie byt elementem
drugiego, chociaz najczesciej mozna spotkac sie z sytuacja, ze problem o
charakterze stosowanym, bywa czescig sktadowa problemu o charakterze
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podstawowym. W sumie zauwazy¢ trzeba, ze linie rozdziatu miedzy obo-
ma problemami nie sg odlegte.

Schemat 6

Logika formuty hipotez roboczych pracy

ft

W stosunku do problemu badawczego kazdej pracy kwalifikacyjnej,
pozadane wydaje sie tak sformutowanie postulatu, aby ujmowat on pod-
stawowe zaleznosci miedzy zmiennymi oraz zeby byt rozstrzygany empi-
rycznie i posiadat warto$¢ praktyczng. O spetnieniu tych wymagan autor
pracy dowiaduje sie jednak najczesciej dopiero po zakonczeniu badan

Por. J. Ju r a, Przygotowanie rozprawy doktorskiej, AON, Warszawa 1994, s. 19.
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3.2.2.4. Sformutowanie hipotez roboczych pracy

Pomocna w potwierdzeniu stusznosci zatozonego celu oraz znale-
zieniu odpowiedzi na sformutowany problem badawczy jest weryfikacja
hipotezy roboczej. Sg nig tezy do udowodnienia, majgce charakter zato-
zen przyjmowanych na etapie przygotowania koncepcji pracy i dotyczace
przewidywanego wyniku badarn. Hipoteza robocza powinna by¢ zapisana
w takiej postaci, aby z jednej strony do jej weryfikacji mogty by¢ zasto-
sowane procedury badawcze, z drugiej, za$ aby byta na tyle szczegdtowa,
by pozwolita eliminowac gromadzenie informacji w dowolny sposob.

MHipoteza robocza w istocie przybiera charakter argumentu badawcze-
go , na ktéry skiada sie teza, dowody na nig, jej podstawa oraz kwalifi-
katory.

Teza to nic innego, jak odpowiedz na pytanie problemowe oraz for-
muta uzasadnienia podjecia dociekan. Jako taka jest ona argumentem na
rzecz zmiany zdania w istotnej kwestii. Jest wiec bardzo waznjnn elemen-
tem wypracowywania koncepcji pracy. W swej istocie powinna by¢ nowa,
wazng i istotng zaréwno z wiasnego punktu widzenia, jak i innych oséb.

Kazda teza powinna byé wsparta dowodem, ktdry tworzy podstawy
do zmiany zdania o danym fakcie, zjawisku i procesie. Dowdd przy tym
sam Waniaga wyjasnienia. Oznacza to, ze dowdd peini rowniez role tezy,
ktéra wymaga swego uzasadnienia, az do poziomu, w ktérym cata for-
muta bedzie przekonywajaca i zrozumiata.

W petnym wymiarze hipoteza robocza, postrzegana jako argument
badawczy, musi uwzglednia¢ rowniez dwa dalsze jego elementy, a
mianowicie: podstawe i kwalifikator. Podstawg argumentu jest wazna
zasada, przestanka lub zatozenie, ktdre zbliza teze, i wspierajace jg do-
wody w logicznie powigzang pare. Podstawa argumentu nie odpowiada
wiec na pytanie czy formuta dowodu jest doktadna, lecz czy jest on ade-
kwatny w stosunku do tezy. Dowody powinny by¢ nie tylko liczne, ale
réwniez istotne i wiarygodne.

Z kolei kwalifikator argumentu badawczego to weryfikator wnios-
kow. Jako taki okresla on jednoczes$nie warunki konkluzji, w ktorych one
obowigzujg, oraz ustala zakres ich stosowalnosci.

Hipoteza robocza w znaczeniu argumentu badawczego musi byé
postrzegana jako pewien domyst badawczy, sformutowany na podstawie

Por. J. Koztowski, Argument badawczy, ,.Sprawy Nauki” 1995 nr 5, s. 20.
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analizy literatury, oceny innych badan, podobnych pod wzgledem zakre-
su, problematyki i metod, posiadanej wiedzy czy tez doswiadczenia.

W pracach kwalifikacyjnych wystarczajagcym zabiegiem jest odwota-
nie sie do jednej, dwoch hipotez roboczych. Liczba hipotez roboczych za-
lezy od formuly celu i problemu badawczego. Hipoteza robocza moze
przybra¢ posta¢ zdania bardziej lub mniej rozwinietego, majacego forme
wamnkowa i twierdzaca. Powinno ono wyraza¢ pewien stan przypuszcze-
nia, odzwierciedla¢ zwigzki pomiedzy zmiennymi (faktami, zjawiskami,
procesami), odwotywac sie do wiedzy i do$wiadczen. Jego konstrukcja
powinna by¢ kilkucztonowa (co najmniej dwucztonowa). Pierwszy czton
powinien rozpoczynac sie od wyrazu warunkowego (np.: jezeli, w sytuacji)
i precyzowac zatozenia domystu; dmgi powinien zaczyna¢ sie od zwrotu
wynikowego (to) i zawiera teze domystu badawczego. Weryfikacja hi-
potezy polega na jej czeSciowym lub petnym potwierdzeniu. Jest to sytu-
acja pozadana. Wartosci dociekan nie obniza réwniez sytuacja zanegowa-
nia hipotezy, a w konsekwencji sformutowania rozwigzania innego, niz za-
ktadano. Przy zachowaniu poprawno$ci metodycznej obie sytuacje spet-
niaja kryteria pozytywnej oceny podjetych dociekan.

3.2.2.5. Okreslenie zakresu rozwazan

Rozwazania podjete w pracy powinny by¢ rozwazaniami scisle ogra-
niczonymi. To ograniczenie powinno byé wyznaczone podmiotem, przed-
miotem, przestrzenig i czasem rozwazan. Ich identyfikacja i wskazanie
powinno by¢ dokonywane zaréwno ze wzgledu na poprawno$¢ meto-
dyczng jak i ze wzgledu na warto$¢ poznawczg. Jasno sprecyzowana for-
muta zakresu podjetych dociekan pozwata na zwiekszenie poprawnosci
przez zarysowanie nurtu dociekan. Zakres rozwazan pracy kwalifikacyjnej
powinien by¢ podporzadkowany przyjetym celom oraz ustalonym proble-
mom badawczym.

Zakres podmiotowy dociekan wynika w znacznej czesci z tematu
pracy. Stanowig go podmioty gospodarcze bedace obiektem podjetych
rozwazan badz tez podmioty gospodarcze majace wptyw na przedmiot
dociekan. Moze by¢ on w praktyce ograniczony do jednego podmiotu
gospodarczego badZ tez obejmowac liczny zbiér podmiotéw réwnorzed-
nych, jak rowniez z blizszego i dalszego otoczenia. W praktyce badaw-
czej podmiotem dociekan jest cztowiek, a szerzej ludzie, czy tez spole-
czenstwo postrzegane jako podmiot (podmioty) gospodarujacy; gospodar-
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stwa domowe bedace reprezentacjg okreslonych zbioréw ludzi; przedsie-
biorstwa w ujeciu pojedynczego podmiotu, ich zbioréw w ujeciu branzy,
gatezi, dziatu czy tez gospodarki narodowej oraz instytucje majgce wptyw
na ich funkcjonowanie; gospodarki regionalne i $wiatowa; ugrupowania
integracyjne; miedzynarodowe organizacje gospodarcze i instytucje majace
wptyw na funkcjonowanie tych podmiotéw.

Zakres przedmiotowy dociekan tworzy wszystko to, co moze byé
objete procesem poznania naukowego, a wiec: konkretne fakty i zjawiska
ekonomiczne, metody badawcze, instrumenty polityki gospodarczej, idee
ekonomiczne itp. Jego formuta wynika takze z tematu i tytutu pracy.
Ustalajagc zakres przedmiotowy dociekan pracy kwalifikacyjnej trzeba
wzigé pod uwage mozliwg skale pola obserwacji badanych przedmiotéw.
Zakres przedmiotowy dociekan powinien takze zaleze¢ od skali dostepu
do materiatdw zrédtowych oraz mozliwosci stosowania odpowiednich
technik badawczych.

Zakres przestrzenny dociekan podejmowanych w pracy kwalifikacyj-
nej powinien by¢ - podobnie jak podmiotowy i przedmiotowy - podpo-
rzadkowany problematyce badan. Zostaje on z reguty okreslony formutg
podziatu terytorialnego (lokalnego, krajowego, regionalnego, kontynental-
nego czy Swiatowego), obszaru funkcjonowania podmiotu czy tez prze-
strzegania poréwnan.

Zakres czasowy dociekan okres$la i ustala granice czasowe odtwarza-
nej i objasnianej rzeczywisto$ci gospodarczej. Jego okreslenie ma nie tylko
znaczenie poznawcze, ale réwniez metodyczne. Z tego punktu widzenia
pozadany jest taki dobor ram czasowych, by wystarczaty one do uchwy-
cenia okreslonej prawidtowosci i tendencji, przy jednoczesnym wyklu-
czeniu tego, co przypadkowe. Powinien by¢ réwniez podporzadkowany
potrzebom wynikajgcym z formuty problemu badawczego i sposobu jego
rozwigzania.

Ustalenie zakresu badawczego pracy jest istotne z punktu widzenia pro-
cesu przygotowania i realizacji pracy kwalifikacyjnej. Ma ono wrecz pod-
stawowe znaczenie, bowiem od poprawnosci jego okreslenia zalezy powo-
dzenie dociekan, a w konsekwencji rowniez i satysfakcja badacza. Poz-
wala on takze na unikniecie rozbieznosci miedzy tematem a trescig pracy.

64



3.2.2.6. Wskazanie ptaszczyzn oraz charakteru dociekan pracy

Waznym elementem konstrukcji koncepcji pracy kwalifikacyjnej jest
wskazanie "d&zczym oraz charakteru dociekan. Kazda praca kwalifikacyj-
na dociekania badawcze pozwala ulokowaé na dwoch ptaszczyznach: teo-
retycznej i praktycznej. Na pierwszej podejmuje sie kwestie o charakterze
metodologicznym i teoretycznym, wyrazajace sie uogélnieniami, identy-
fikacjg problemu (jego uogdlnieniem czy tez ujmowaniem w formuty mo-
delu teoretycznego). Natomiast na drugiej podejmuje sie kwestie dotycza-
ce analiz empirycznych, opisu konkretnej rzeczywistosci, a takze jej ocen.

3.2.2.7. Wskazanie metod i narzedzi badawczych zastosowanych
w pracy

Realizacja zatozonych celéw pracy oraz rozwigzanie sformutowa-
nych w niej problemdéw, wymaga odwotania sie do okreslonych instru-
mentow badawczych. Sg nimi okre$lone metody, techniki i procedury ba-
dawcze. Powinny one zosta¢ jednoznacznie rozpoznane z punktu widze-
nia przydatnosci ich wykorzystania w dociekaniach podjetych w pracy.
Wymag ten wynika z faktu, iz proces naukowego poznania, jako wyraz
Swiadomej i celowej dziatalnosci, musi mieé¢ charakter $cisle zorganizo-
wany. Oznacza to jednocze$nie, ze podejmowane w tym zakresie dziata-
nia powinny zapewni¢ mozliwo$¢ poznania catosci badanego zjawiska w
sposob mozliwie wszechstronny.

Dobor metod, technik i procedur badawczych wpltywa w sposob bez-
posredni na powodzenie i wiarygodnos¢ uzyskanych wynikéw. Wigze sie
to z faktem, iz kazdy problem naukowy wymaga wiasciwego - to jest z
jednej strony ogo6lnego, z dmgiej za$ specyficznego - ich zastosowania.
Kazdy problem badawczy ma wiec specyficzny dla swych dociekan uktad
metod, technik i procedur badawczych. Jego konstrukcja, by mozna byto
ja uznac za poprawna, powinna spetnia¢ nastepujgce warunki: obiektyw-
nosci - rozumianej jako stopien niezaleznosci prowadzonych badan od
roznych okolicznosci sytuacyjnych i umiejetnosci dyplomanta; rzetelno-
§ci - czyli zapewnienia wlasciwego stopnia doktadnosci pomiaru zmien-
nych przyjetych do badan; trafnosci - czyli adekwatnosci doboru z punktu
widzenia wskaznikow podlegajacych pomiarom"®.

Por. M. £ 0 b o ¢ K i, Metody badan pedagogicznych, PWN, Warszawa 1978,
s. 89-91.
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Metodami wykorzystywanymi podczas pisania ekonomicznych prac
kwalifikacyjnych sg metody; analizy i syntezy; indukcji, dedukcji i reduk-
cji; abstrakcji, stopniowej konkretyzacji i weryfikacji; statystyczne i eko-
nometryczne; analogii; prob i btgdow, i inne.

Z kolei najczesciej przywotywanymi technikami w dociekaniach eko-
nomicznych sg takie techniki, jak: badania kwestionariuszowe i ankietowe,
obserwacje, testy itp.

Natomiast procedurami majacymi zastosowanie podczas pisania prac
kwalifikacyjnych sg w istocie sposoby wykorzystania konkretnych narze-
dzi badawczych, W stosunku do nich zada sie, aby byty one: rzetelne - to
jest takie, aby pozwalaty uzyskiwac obiektywne i wyczerpujgce informa-
cje o cechach, stanach i faktach; logiczne - to jest takie, aby charaktery-
zowata je racjonalnos¢ konstrukcyjna umozliwiajgca gromadzenie infor-
macji w okreslonym porzadku w sposéb celowy i systematyczny; komu-
nikatywne - to jest czytelne i jednoznacznie sprawiajgce, ze formuta
poje¢ bedzie przejrzysta i zrozumiata; skategoryzowane - to jest poz-
walajgce na okreslenie wielu wyraznie dostrzegalnych, zréznicowanych
i mierzalnych parametréw; tatwe do stosowania.

Pozadane dla ostatecznego efektu pracy jest wskazanie tych metod,
technik i procedur, ktore beda petnic¢ role wiodaca zaréwno w fazie ba-
dan, jak i w fazie prezentacji wynikdw tych badan. Decyzje o ich wybo-
rze autor pracy kwalifikacyjnej podejmuje na podstawie posiadanej wie-
dzy, sugestii promotora i doswiadczen innych pracownikéw naukowych.

3.2.2.8. Wskazanie bazy materiatow Zrédtowych

Na etapie konstrukcji koncepcji pracy dokonuje sie takze wstepnego
rozpoznania i ogolnego zapoznania sie z materiatami zrédtowymi. Majg
one dalece zréznicowany charakter. Ich identyfikacji mozna dokonaé
zaréwno z punktu widzenia formy, jak i z punktu widzenia przydatnosci
merytorycznej.

Rozpoznanie literatury przedmiotu wedtug kryterium formy powinno
dokona¢ sie w kilku grupach, najczesciej zas: w grupie publikacji zwar-
tych - ktdrg stanowigksiazki, monografie, studia i opracowania naukowe;
publikacji periodycznych - ktdrymi sg najczesciej artykuty zamieszczane
na tamach fachowych periodykow lub innych publikatoréw; dokumentow
zrodtowych - ktorymi moga by¢ dokumenty miedzynarodowe, parfistwowe.
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przedsiebiorstw i inne; materiatow statystycznych - publikowanych przez
urzedy statystyczne, osrodki naukowe lub przedsiebiorstwa.

Patrzac za$ na baze zrodtowa dociekan z punktu widzenia ich przy-
datnosci przy pisaniu pracy, trzeba w jej obszarze wskazac te jej pozycje,
ktére dotycza:

a) catosci rozwigzywanego problemu, a wiec wigzg sie z dyscypling
wiedzy stanowigcg tto do rozwazan ogo6lnych podejmowanych w pracy,

b) probleméw szczeg6towych podejmowanych w pracy;

c) zagadnien metodycznych.

Wskazana baza zrodtowa, ktéra dotyczy badan podjetych w pracy,
bez wzgledu na forme i przydatno$¢ do podejmowanych w pracy docie-
kan, podlega rozpoznaniu w catosci lub w czesci. Jej analiza ma stuzy¢
nie opisowi kolejnej pozycji, ale wyrobieniu przez studiujagcego (autora
pracy) ocen wartosciujgcych z punktu widzenia prowadzonych rozwazan.

3.2.2.9. Przedstawienie zarysu ukfadu pracy

Majac na uwadze fakt, ze uktad pracy zalezy od probleméw, jakie beda
W niej rozwigzywane, nie jest rzeczg fatwg sformutowac szczegdtowo jej
uktad. Mozliwe i konieczne jest jednak wyodrebnienie w strukturze pracy
jej trzech zasadniczych czesci: wstepu, tresci wiasciwej (nazywanej cze-
sto czescig gtowng) oraz zakonczenia. Czesciami uzupetniajgcymi ten
uktad pracy sa: bibliografia, wykaz schematéw, tabel i rysunkéw oraz
wykaz zatgcznikdw-jesli takie wystepuja.

Uwzglednienie takiego podejscia powinno zapewni¢ pracy przej-
rzystos¢. Wazny w tym wzgledzie jest fakt, ze najwazniejszag czescig
pracy jest cze$é gtdwna, w ktorej musi zosta¢ odzwierciedlona cze$¢ me-
rytoryczna pracy, podjety, rozwigzany i oceniony problem badawczy.
Pozostate czesci, jak: ,,wstep”, ,,zakonczenie”, ,bibliografia , ,v*kazy...
szkicujg tho i metodologie rozwigzania problemu, podsumowujg rozwa-
zania, uzupetniajg i porzadkuja prace od strony redakcyjnej.

Istotnym zabiegiem na etapie konstrukcji koncepcji pracy jest przed-
stawienie wstepnej formuly rozdziatéw pracy, wraz z ich S3mtetycznym
uszczegdtowieniem.. Podejscie takie wstanie porzadkuje obszary i zada-
nia badawcze podejmowane w toku dociekan pracy kwalifikacyjnej.
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3.2.3. Konstrukcja pracy

Bardzo waznym zagadnieniem pisania pracy promocyjnej jest wypra-
cowanie jej konstmkcji. Proces ten powinien sie opiera¢ na uwzglednie-
niu szeregu zasad, wymagan i wskazéwek metodologicznych. Ich uwzgled-
nienie i przestrzeganie powinno prowadzi¢ do tego, by praca promocyjna
stata sie zorganizowang i zamknieta catoscia.

Podstawowymi zasadami konstrukcji pracy promocyjnej, a takze kon-
strukcji innych tekstdw naukowych, sg zasady ciggu wynikania oraz ukta-
du hierarchicznego. Zasada ciggu wynikania wymusza, aby kazdy nastep-
ny rozdziat pracy byt kontynuacjg poprzedniego, a poprzedni stwarzat pod-
budowe nastepnemu. Z kolei zasada uktadu hierarchicznego wskazuje na
wystepowanie w pracy fragmentdw nieréwnorzednych - rozdziat, pod-
rozdziat, kwestia, punkt.

Istota Wamiagan i wskazéwek metodologicznych sprowadza sie do
tego, by konstrukcja pracy promocyjnej charakteryzowata sie:

a) prostotg i przejrzystoscig;

b) logikg dociekar i wyktadu ich wynikow;

c) uktadem tresci, ktory eliminuje niebezpieczenstwo nawrotéw do
tych samych zagadnien;

d) metodycznos$cig, wyrazajgca sie zgodnoscig z tokiem poprawnego
myslenia;

e) harmonia, to jest zachowaniem wiasciwych proporcji pomiedzy
poszczegblnymi fragmentami pracy.

Pierwsza czescia pracy powinien byé WSTEP (albo petnigce te funk-
cje WPROWADZENIE). Jest to bardzo istotna czes¢ pracy, ktéra musi
mie¢ charakter metodologiczny. W niej to bowiem musi zosta¢ zawarte
uzasadnienie wyboru tematu pracy, muszg zosta¢ wskazane problemy ba-
dawcze pracy, jej cele i hipotezy robocze, zakres i ptaszczyzny dociekan,
wykorzystane metody badawcze, materiaty zrédtowe oraz zarys uktadu
czesci gtownej pracy. Musi on wystepowaé w kazdej pracy, zawiera bo-
wiem informacje dotyczace okolicznosci podjecia oraz realizacji docie-
kan nad tematyka pracy. Ta cze$¢ pracy nie moze by¢ potraktowana mar-
ginesowo.

Oznacza to, ze ,,wstep”, postrzegany jako ,.to, od czego sie co$ za-
czyna, pierwsza czes¢, poczatkowe stadium czego$, przygotowanie, wpro-
wadzenie do catosci; poczatek”, oraz jako ,,wyodrebniona... poczatkowa
czes¢ dzieta, wprowadzajgca w jego tres¢, informujgca o historii powsta-
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nia dzieta i o problemach poruszonych przez autora™ - jest wiec nieod-
zowng formg wprowadzenia do ogo6lnego tematu pracy, sprecyzowanego
wczesniej stosownym tytutem.

We wstepie powinny zosta¢ zawarte wszelkie niezbedne wskazowki
co do charakteru tematu i charakteru samej pracy. Jego podstawowym za-
daniem jest zatem blizsze i szersze sprecyzowanie tematu pracy, poczy-
najac od uzasadnienia wyboru tematu pracy i formuly jej tytutu zaréwno
z teoretycznego, jak i praktycznego punktu widzenia —poprzez: wskaza-
nie celéw pracy (ogélnych i szczegétowych; teoretycznych i pragmatycz-
nych), przyjecie hipotez pomocnych przy weryfikacji podjetych rozwazan,
okreslenie zakresu przedmiotowego, podmiotowego, przestrzennego i cza-
sowego, wskazanie ptaszczyzn podejmowanych dociekan..., zidentyfiko-
wanie metod badawczych, ktore zostang wykorzystane, wskazanie mate-
riatu Zrodtowego stanowigcego podstawe rozwazan - po zarysowanie ogol-
nej konstrukcji pracy. o )

Druga cze$cig pracy jest CZESC GLOWNA, skfadajgca sie z roz-
dziatéw. Ich ilo$¢ zalezy od zakresu podejmowanej problematyki. Poza-
dana (wzorcowa) jest trzyrozdziatowa czes¢ gtéwna pracy.

Pierwszy rozdziat powinien mie¢ charakter teoretyczny i koncentro-
wac sie na analizie stanu wiedzy, na problemie wynikajagcym z tematu
pracy. Opracowuje sie¢ go na podstawie studiow literatury fachowej. Jest
to rozdziat, w ktorym musi zosta¢ potwierdzone dobre rozpoznanie litera-
tury przedmiotu, a takze umiejetno$¢ korzystania z materiatow Zrddto-
wych. Rozwazania podjete w tym rozdziale powinny réwniez potwierdzi¢
znajomos¢ aktualnego stanu wiedzy dotyczgcego problematyki okreslonej
tematem pracy. Bez niej bowiem nie moze by¢ mowy o poprawnym roz-
wigzaniu problemoéw pracy oraz osiggnieciu jej zatozonych celéw. Roz-
dziat ten powinien mie¢ takze w pewnej czesci charakter krytycznej ana-
lizy rozwazanych problemdw. Jest to w istocie najtatwiejszy do napisania
rozdziat pracy.

Kolejny, drugi rozdziat, ktory trzeba traktowac jako podstawowy i naj-
wazniejszy, powinien mie¢ charakter analityczny i uzewnetrznia¢ analize
problematyki badawczej. Podstawgjej dokonania jest empiria, czyli dane
0 rzeczywistosci gospodarczej. W rozdziale tym muszg zosta¢ przedsta-
wione wyniki przeprowadzonych dociekan. Ich prezentacja musi by¢ do-
wigzana do prowadzonych rozwazan. Rozdziat ten jest trudny do napi-

Stownik... s. 772.
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sania, musi bowiem ukazaé¢ zwiazki i zaleznosci zachodzace pomiedzy
analizowan>ini faktami, zjawiskami i procesami.

Ostatnim (trzecim) rozdziatem pracy, powinien by¢ rozdziat majacy
charakter oceniajacy lub syntezujacy, prognostyczny albo postulatywny.
Jest on takze trudnym do napisania rozdziatem pracy.

Trzecig czescig pracy promocyjnej jest ZAKONCZENIE. Powinno
ono jasno wigzac tres¢ podjetych i przeprowadzonych rozwazan z osiag-
nietymi wynikami i wnioskami w poszczegélnych rozdziatach. W nim
powinno sie zamiesci¢ syntetyczne wnioski dotyczace catosci rozwazan,
a w S$lad za tym sformutowaé okreslone postulaty dotyczace kwestii
bedacych przedmiotem rozwazan. Przedstawiane wnioski nie powinny
mie¢ charakteru zbyt ogdlnego ani tez nie wynikajgcego z prowadzonych
dociekan. Powinny mieé jednak charakter poznawczy, to jest wskazujacy
teoretyczne implikacje, oraz utylitarny - to jest wskazujacy na mozli-
wosci praktycznego zastosowania i wykorzystania rezultatéw przeprowa-
dzonych dociekan. Zakoriczenie powinno by¢ przede wszystkim odzwier-
ciedleniem syntezy wiasnych przemyslen.

Uzupetnieniem podjetych rozwazan pracy promocyjnej jest BIBLIO-
GRAFIA. Umieszcza siejapo ZAKONCZENIU, ale przed WYKAZEM...
Powinna by¢ przedstawiona w pracy w uktadzie: pozycje zwarte (ksigzKki,
monografie, opracowania naukowe), pozycje periodyczne (artykuty),
dokumenty oraz materiaty statystyczne. Ta czes¢ pracy jest z jednej strony
wyrazem, z drugiej za$ Swiadectwem uwzglednienia przez jej autora wy-
korzystama dotychczasowego dorobku nauki i praktyki w zakresie proble-
mow podjetych w pracy.

Kolejnym uzupetnieniem zasadniczej czesci rozwazan jest WYKAZ
SCHEMATOW, TABEL, WYKRESOW | ZAL ACZNIKOW.

Przedstawione zasady i zalecenia konstrukcji pracy promocyjnej na-
lezy traktowac jako 0g6lng propozycje {zatacznik 4), ktéra w konkretnym
przypadku moze zosta¢ czesciowo zmieniona.
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3.3. EDYTORSME OPRACOWANIE ORAZ TECHNIKA
PISANIA PRACY KWALIFIKACYJNEJ

3.3.1. Wykonanie i rozmiar pracy

Bardzo waznym etapem i elementem pisania pracy kwalifikacyjnej
jest jej edytorskie wykonanie. Obejmuje ono podporzadkowanie sie wy-
maganiom dotyczacym wykonania i rozmiaru pracy oraz zasad i technik
jej pisania. Swiadomo$¢ tego trzeba mie¢ od samego poczatku pisania
pracy kwalifikacyjnej.

Praca kwalifikacyjna powinna by¢ napisana w formacie A 4, pow-
szechnie uznawanym za standardowy do prac kwalifikacyjnych. Powinna
by¢ oprawiona w karton lub oprawe twardg i opisana zgodnie z tradycjg
uksztattowang w uczelni (wzor - zatgcznik 5). Umieszcza sie na niej
nazwe uczelni i wydziat studidw, imie i nazwisko autora, tytut pracy,
miejsce funkcjonowania uczelni oraz rok napisania pracy.

Whnetrze pracy rozpoczyna strona tytutowa (wzér - zatgcznik 6),
ktora jest pierwszg strona. Jest ona wliczana do ogélnej numeracji stron,
lecz nie umieszcza sie¢ na niej paginy (numeru strony). Na odwrocie
pierwszej strony umieszcza sie zapis (formule) potwierdzajacy przyjecie
pracy kwalifikacyjnej przez promotora.

Na drugiej stronie pracy umieszcza sie spis tresci. Jest to jedno-
czes$nie pierwsza strona, na ktdrej stawia sie pagine z numerem strony ,[1”.

Nastepng strone pracy (opisang jako 3) rozpoczyna WSTEP, a ko-
lejne - poszczegdlne rozdziaty pracy.

Objetos¢ pracy kwalifikacyjnej powinna odpowiadac jej rodzajowi
oraz zakresowi podjetych dociekan. Trzeba patrze¢ na te kwestie z dwdch
punktéw widzenia: edytorskiego oraz metodologicznego. Z edytorskiego
punktu widzenia objeto$¢ pracy kwalifikacyjnej zalezy od rodzaju pracy,
to jest od tego, czy jest to praca licencjacka, magisterska czy podyplo-
mowa. Praca licencjacka, jako praca nizszego rzedu, w poréwnaniu z dwo-
ma pozostatymi, powinna by¢ pracg objetosciowo mniejszg. Prace kwali-
fikacyjne, majgce charakter studium teorii lub praktyki, powinny
zamykac sie w objetosci 40-50 stron maszynopisu w przypadku prac
licencjackich oraz 50-70 stron maszynopisu w przypadku prac magis-
terskich i podyplomowych. Generalnie nalezy wskazac, iz praca kwalifi-
kacyjna nie powinna byé zbyt obszerna. Zaznaczy¢ przy tym jednak
nalezy, ze objeto$é pracy nie jest dyskwalifikujgcym jg czynnikiem.
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Zaktadajgc, ze praca kwalifikacyjna stanowi logiczng cato$é, kazdej
jej czesci mozna przypisa¢ okres$long objetos¢. Bedg one r6zne dla kon-
kretnego rodzaju pracy {tabela 1).

Tabela 1
Postulowane rozmiary prac kwalifikacyjnych
wedtug kryterium edytorskiego
Praca P_raca
Lp. Czes¢ sktadowa licencjacka magisterska,

podyplomowa

liczba stron
( ) (liczba stron)

1 Strona tytutowa 1 1
2. Spis tresci 1 1
3. Wstep 2-3 2-3
Rozdziat 1
(o charakterze
4 teoretyczno- 10-12 12-18
-metodologicznym)
Rozdziat 2
> (analityczno-weryfikujacy) 12-14 14-22
Rozdziat 3
(oceniajacy,
6. prognostyczny, 10-12 12-18
postulatywny)
7. Zakonczenie 2-3 2-3
8. Bibliografia 1-2 1-2
Wykaz schematow, tabel
% i wykresow 1-2 1-2
10. Zakaczniki
RAZEM 40-50 50-70
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Analiza takiej struktury pracy dowodzi, iz cze$¢ gtowna (zasadnicze
rozdziaty pracy) obejmuje okoto 80 proc. objetosci pracy. Najwiekszy
udziat w strukturze pracy ma rozdziat drugi (analityczno-weryfikujacy),
ktory stanowi okoto 30 proc. jej catosci.

Z metodologicznego punktu widzenia objetosé elementéw stmktural-
nych pracy, ktére w marginalnym stopniu nakfadaja sie na uktad edytor-
ski, powinna sie miesci¢ w nastepujacych ramach {tabela 2), sumarycznie
odpowiadajacych objetosci edytorskiej.

Tabela 2
Postulowane rozmiary prac kwalifikacyjnych
wedtug kryterium metodologicznego
Praca Praca
Lp. Czes$¢ sktadowa licencjacka p@gg;ﬂfgxé
(liczba stron) (liczba stron)
1 Strona tytutowa 1 1
2. Spis tresci 1 1
Prezentacja metodologii
3 problemu 7-9 9-11
Identyfikacja teorii
4 problemu 57 -1
Rozwigzanie problemu
5. (analiza, wyjasnienie, 12-14 14-22

weryfikacja hipotez)
Wyniki dociekan i ich

6. oceny, propozycje, 12-14 14-20
postulaty, prognozy
7. Bibliografia 1-2 1-2
Wykaz schematdw,
. tabel i wykreséw 1-2 1-2
9. Zakaczniki
RAZEM 40-50 50-70
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3.3.2. Zasady pisania pracy

Praca kwalifikacyjna musi zosta¢ napisana z uwzglednieniem pewnych
zasad pisarstwa naukowego, wyprowadzonych z kanonéw metodologicz-
nych oraz prawidet rozumienia wypowiedzi stownych i pisemnych™.
Uwzglednienie ich, pozwoli bowiem dopiero na postrzeganie pracy jako
w)Tazu i odzwierciedlenie logiki wyktadu podjetych dociekan. Takimi
podstawowymi zasadami konstrukcji pracy promocyjnej - a takze kon-
strukcji innych tekstéw naukowych - sg zasady: strukturalizacji, hierar-
chizacji, zrédtowosci, dostatecznego uzasadnienia twierdzen, Scistosci i do-
ktadnosci, obiektywnosci i rzetelnosci oraz oszczednosci stowa.

Zasada strukturalizacji

Zasada strukturalizacji zaktada, ze kazda praca kwalifikacyjna ma
swojg stmkture, ajej elementy majarézng wage. Wstepny podziat struk-
tury pracy pozwala na wyrdznienie trzech czesci: wstepnej, gtéwnej oraz
koricowej. Przy takim podziale najwazniejszg czeScigjest cze$¢ gtdwna,
ktora jest rozwiniecie tematu podjetego w pracy. Czes¢ wstepna - obej-
mujaca z requty WSTEP - oraz koricowa - obejmujaca ZAKONCZENIE,
BIBLIOGRAFIE, WYKAZ SCHEMATOW, TABEL, WYKRESOW |
ZALACZNIKOW (jesli takie wystepuja), a takze niekiedy ANEKS, mimo
ze majg charakter uzupetniajgcych, z punktu widzenia catosci pracy sa
takze waznymi elementami strukturalnymi.

W pracy kwalifikacyjnej wazna jest nie tylko obecno$¢ wymienio-
nych czesci opracowania, ale réwniez proporcje miedzy nimi. Naturalng
rzeczajest to, ze czes¢ gtéwna pracy pod wzgledem wielkosci i rangi jest
najwazniejsza. Pozadane jest jednocze$nie, aby stanowigce jej strukture
rozdziaty, byly mniej wiecej réwne, to znaczy, aby nie bylo razacych
dysproporcji miedzy nimi. Nie moze mie¢ miejsca sytuacja, ze jeden z
rozdziatéw bedzie objetoSciowo kilka razy wiekszy od rozdziatéw sasia-
dujacych i pozostatych. Nie oznacza to jednoczes$nie, zeby wszystkie roz-
dzialy pracy byty jednakowe. Rozdziat wiodacy z reguty powinien by¢
nieznacznie wiekszy.

Wazng kwestig z punktu widzenia struktury pracy jest struktura roz-
dziatdw, na ktorg skladajg sie podrozdziaty i akapity. Rozdziat w pracy

Por. W.Z. Zaczynski, Poradnik autoraprac seminaryjnych, dyplomowych
i magisterskich, Wyd. ,,ZAK”, Warszawa 1995, s. 31-44.
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musi by¢ postrzegany jako autonomiczna i treSciowo rozbudowana czes¢
pracy, w ktérej  zamieszczone informacje odnoszace sie do zakresu me-
rytorycznego okreslonego przez jego tytut. Rozdziat sklada sie z podroz-
dziatéw, ktore sg wzglednie autonomicznymi czesciami rozdziatéw, i ktére
noszg takze wiasne tytuty (bedace w praktyce podtytutami). Ich tworzenie
wynika przede wszystkim ze wzgledéw metodologicznych. W praktyce w
pracy dopuszcza sie podziat podrozdziatéw na kolejne elementy struktu-
ralne, to jest kwestie i punkty.

Istotnym elementem kazdego rozdziatu, podrozdziatu, kwestii i pun-
ktu sa akapity, ktore trzeba identyfikowac jako tekst pisany od nowego
wiersza. Jest to tekst zaznaczony na stronie ,,wcieciem” i prezentujgcy
poczatek nowej mysli, ktdra koriczy sie wraz z koficem akapitu. Rolg po-
dziatu tresci rozwazan w tekscie pracy jest rozbicie prezentacji rozwazan
na mniejsze czeSci oraz wyodrebnienie wzglednie autonomicznych jed-
nostek myslowych.

Patrzac za$ na strukture pracy z metodologicznego punktu widzenia,
mozna w jej poszczeg6lnych elementach dostrzec strukture; opisu rodza-
jowego i szeregujacego, wyjasniania, uzasadniania, sprawdzania i wartos-
ciowania®

Zasada hierarchizacji

Z zasada strukturalizacji opracowania $cisle wiaze sie zasada hierar-
chizacji, nazywana takze zasadg uktadu hierarchicznego. Zasada ta wska-
zuje na wystepowanie w pracy fragmentow nieréwnorzednych - rozdzia-
tow, podrozdziatdw, kwestii, punktow.

Zasada ciggu wynikania
Zasada ciggu wynikania jest postulatem wymuszajacym, aby kazdy
nastepny rozdziat pracy byt kontynuacja poprzedniego, a poprzedni, stwa-

rzat podbudowe nastepnemu. Jest ona scisle powigzana z zasada struktu-
ralizacji i hierarchizacji.

Por.U.Morszczynska, Rolaelementow metodologii nauk w tresciach
nauczania, Uniwersytet Slaski, Katowice 1991, s. 71—72.
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Zasada zrodtowosci

Istotg zasady zrodtowosci jest respektowanie w toku pisania pracy
kwalifikacyjnej rzetelnosci i obiektywizmu. Wynika ona z koniecznosci
urzeczywistnienia zadania, aby formutowane w pracy tresci byty udoku-
mentowane wiasciwym uzasadnieniem. Uzasadnienie to ma zardwno wy-
miar poznawczy, metodobgiczny, jak tez moralno-prawny i techniczny.

Wymiar poznawczy i metodologiczny wskazuje na potrzebe udoku-
mentowania zrodet przedstawionych dociekan.

Aspekt moralno-prawny zasady zrodtowosci wigze sie za$ ze sposo-
bem korzystania z cudzych mysli. Wskazuje on na negatywne kwalifi-
kacje postepowania polegajacego na zawtaszczaniu cudzych przemyslen
czy nawet wrecz catych zdan. ’

Natomiast aspekt techniczny zasady zrodtowosci wskazuje na mozli-
wos$¢ zapozyczenia mysli, ale pod warunkiem wskazania jej autora oraz
Zrédia, z ktérego zostata zaczerpnieta. Do tego stuzg przypisy i odsylacze.

Zasada zrodtowosci jest zasada, ktora wigze sie Scisle z innymi zasa-
dami, na przyktad obiektywnosci i rzetelnosci.

Zasada obiektywnosci i rzetelnosci

Zasada obiektywnosci pisania prac kwalifikacyjnych jest postulatem
aby wywod prezentowany na jej famach nie byt znieksztalconym obra-
zem rzeczywistosci. Ze znieksztatconym obrazem rzeczywistosci bedzie-
my zas mie¢ do czynienia wowczas, gdy subiektywne podejscie autora do
probleméw badawczych spowoduje zejscie na manowce podjetych przez
mego dociekan. Dazenie do obiektywnosci i rzetelnosci w toku pisania
pracy kwalifikacyjnej oznacza jednocze$nie potrzebe rzetelnego prowa-
dzenia badan, ktorych podstawa powinny by¢ poprawnie dobrane i wiary-
godne materiaty Zrodtowe.

Zasada dostatecznego uzasadniania twierdzen

Istotg zasady dostatecznego uzasadniania twierdzen jest, aby kazde
zdanie opisu fakhi, zdarzenia, procesu byto wiasciwie udokumentowane,
czyh miato znamiona faktu naukowego. Oznacza to, ze opis zaobserwowa-
nego zdarzenia musi takze uwzglednia¢ towarzyszace mu okolicznosci
czasu 1miejsca zaistnienia. Przestrzeganie tej zasady powinno zabezpie-
czy¢ autora przed utratg obiektywnosci i rzetelnosci prowadzonych badan.

76



w $lad za tym, zasada ta nakazuje niedopuszczanie w toku uzasadnia-
nia twierdzen informacji majacych charakter domystéw czy tez zastysza-
nych opinii nieznanego autorstwa. Nie mozna wiec na bazie niepewnych
informacji formutowac twierdzen, ktére nie majg dostatecznego uzasad-
nienia.

Zasada $cistosci

Istotg zasady Scistosci jest przestrzeganie uzywania takich pojeé, ktore
doktadnie i jednoznacznie beda opisywac rzeczywistos¢, do ktorej sie
odnosza. Oznacza to jednocze$nie konieczno$¢ odwotywania sie do upo-
rzgdkowanego jezyka danej nauki, to jest postugiwania sie¢ wxpracowa-
nymi przez nauke —z obszaru, ktorego jest pisana praca kwalifikacyjna —
wiasciwymi jej kategoriami. Skutecznym sposobem sprostania wymaga-
niom wynikajachn z tej zasady, jest wiec konsekwentne uzywanie termi-
néw w ich przyjetym znaczeniu.

Zasada jasnosci i prostoty

Zasada jasnosci i prostoty pisania pracy kwalifikacyjnej odnosi sie do
rozumienia jezyka, jakim jest ona pisana. Jej istotg jest postulat, aby
praca kwalifikacyjna byta fatwa do czytania, a przez to jednoczes$nie zro-
zumiata.

Zasada jasnosci i prostoty pozostaje jednak czesto w pewnej sprzecz-
nosci z zasadg Scistosci. Rozwigzanie tego problemu wydaje sie tkwi¢ w
umiejetnosci korzystania z uniwersalnego jezyka nauki, w trafnych zapo-
zyczeniach kategorii jednej nauki z innych nauk (np. ekonomii z psycho-
logii, socjologii czy tez fizyki), unikania ogélnikdw i wyrazow dwuznacz-
nych oraz niewiele méwiacych, a takze respektowania norm gramatycz-
nych jezyka ojczystego.

Zasada oszczednosci stowa

Zasada oszczednosSci stowa jest zasadg SciSle wigzaca sie z zasadg
jasnosci i prostoty. Sprowadza sie ona do postulatu unikania rozwlektosci
i powtérzeh w pisanej pracy. W zwigzku z tym pamietac trzeba, iz o
wartosci pracy nie decyduje liczba zapisywanych stron, lecz trafno$c¢
rozwazan z metodologicznego i merytorycznego punktu widzenia. Liczba
za$ stron tekstu zalezy przede wszystkim od ztozonos$ci podjetych pro-
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blemdw i potrzeby ich wyczerpujacego przedstawienia. Jest wiec ona Scisle
zwigzana z logikg wywoddw podjetych w pracy i logika ich wykladu.

Przestrzeganie zasady oszczednosci stowajest scisle zwigzane z opty-
malizacjg wypowiedzi. Jej rozwlekto$¢ i powtdrzenia dezorganizujg mysli
czytelnika i utmdniajg $ledzenie przewodniej idei pracy. Bardziej popraw-
nym rozwigzaniem, jesli zaistnieje konieczno$é prz)rwolania wczesniej
podjetych kwestii, jest nie jej powtarzanie, lecz wskazanie miejsca jej
uprzedniego sformutowania.

3.3.3. Technika pisania pracy

3.3.3.1. Format

Wplyw na ed3orska strone pracy ma technika jej pisania. Jednym z
jej elementéw jest formuta formatu pracy. Tekst pracy powinien by¢
napisany na komputerze (za pomocga edytorow tekstu Microsoft Word)
jednostronnie w formacie A 4. Powinien by¢ to tekst ciagtly, z uwzgled-
nieniem ewentualnych $rédtytutow, akapitow i przypiséw. Zachowuje sie
przy tym nastepujace wielkosci margineséw: goérnego 2,5 cm; dolnego
2,5 cm; lewego 3 cm; prawego 2 cm.

Pagine (numer strony) umieszcza sie ok. 1,5 cm od géry strony na
gérnym marginesie, na srodku kolumny tekstu.

Tekst zasadniczy pracy nalezy pisa¢ czcionkg Times New Roman 13-
punktowg z zachowaniem 1,5 wielokrotno$ci odstepu miedzy wierszami.
Powinien by¢ on przedstawiony w jednej kolumnie i roztozony na stronie
w spos6b proporcjonalny, to jest od lewego do prawego marginesu. W sy-
tuacjach szczegolnych, podyktowanych potrzeba wyréznienia jakiego$
problemu, dopuszcza sie stosowanie wciec z lewej strony.

Pozadanym zabiegiem edytorskim jest pisanie tekstu pracy kwalifika-

z uwzglednieniem akapitéw, to jest wcie¢ z lewej strony wiersza,
wskazujgcych na nowa mysl w tekscie. Wielkos$¢ wciec akapitowych po-
winna wynosi¢ od 3 do 6 znakéw (spacji). Ustalenia te nalezy traktowac
jako orientacyjne.

Tekst zasadniczy pracy nalezy justowaé, tzn. rbwnaé do lewej i prawej
strony kolumny. Nalezy przy tym unika¢ ,,bekartow”, tzn. niepetnych wier-
szy konczacych akapit na poczatku nowej kolumny, a takze - ze wzgledow
estetycznych - pozostawiania na koricu wiersza wyrazow jednoliterowych,
jak: i, a, u, 0, w, z
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Jako formalny wymag nalezy takze potraktowac zalecenie, aby kazdy
rozdziat pracy rozpoczynat sie od nowej strony, podrozdziaty natomiast
umiejscawia sie w ciagu tekstu danego rozdziatu pracy.

3.3.3.2. Tytularia w tekscie

Kolejnym elementem techniki pisania pracy jest kwestia tytutow w
tekscie. Obejmuje ona gradacje poszczegoélnych tytutéw wedtug sposobu
ich umieszczenia i wielko$ci uzytej czcionki, a takze wyrdznienie odmiang
pisma (wersaliki, grube itp.). Im gtéwniejszy tytut, tym wieksza czcionka.

Tytuby rozdziatdw umieszcza sie od nowej strony. Tytuly podrozdzia-
téw pisze sie w ciggu, oddzielajac od tekstu (z géry i z dotu) odstepem
jednego wiersza.

Przy formutowaniu tytutow rozdziatéw, a takze podtytutéw i tytutow
ilustracji (schematow, wykreséw, rysunkéw, map) i tytutach tabel, nie
stawia sie kropki. Wyrazéw w tytutach sie nie dzieli.

Nad tytutem od géry strony i pod tytutem od dotu, powinny sie znaj-
dowaé co najmniej trzy wiersze tekstu zasadniczego.

Dtugosé wierszy tytutéw nie powinna zajmowaé catej szerokosci ko-
lumny.

Ukiad tytutéw na kolumnie tekstowej moze byé wyposrodkowany lub
wyréwnany do lewego marginesu.

Wielkos$¢ i rodzaj czcionki oraz uktad poszczegdlnych stopni tytutow
nalezy stosowac konsekwentnie w catej pracy.

Do rozréznienia hierarchii tytutdbw mozna stosowaé dwa rodzaje ozna-
czen umieszczonych przed tytutem:

a) numeracje cyfrowo-literowa:

I, 1, I, 1V itd. - tytuby rozdziatéw 1 stopnia waznosci
A, B, C, D itd. - tytuly rozdziatéw 2 stopnia waznosci
1,2,3,4itd. - tytuly rozdziatéw 3 stopnia waznosci
a,b,c ditd. - tytuly rozdziatdw 4 stopnia waznosci
b) numeracje cyfrowa wielorzedowa;

1. - tytut rozdziatu 1stopnia waznosci

1.1. - tytutrozdziatu 2 stopnia waznosci

1.1.1. - tytutrozdziatu 3 stopnia waznosci

1.1.1.1. - tytut rozdziatu 4 stopnia waznosci

2. - tytut rozdziatu 1stopnia waznosci

2.1 tytut rozdziatu 2 stopnia waznosci

itd.
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Po cyfrach i literach umieszczonych przed treScig tytutu stawia siq
kropke.

Przy numeracji cyfrowej wielorzedowej miedzy tytutem wyzszego
stopnia a tytutlem nizszego stopnia nie powinno byé zadnych tekstow. Na
przyktad po tytule z oznaczeniem L, powinien od razu nastepowac tytut
podrozdziatu 1.1, a po tytule podrozdziatu 1.6., powinien by¢ tytut
podrozdziatu 1.6.1. itd.

3.3.3.3. Woyliczenia w tekscie

Inng strong edytorskiej techniki pisania pracy jest kwestia wyliczen w
tekScie. W pracy moga wystepowacé wyliczenia, na poczatku ktérych do
zaznaczenia hierarchii stosuje sie nastepujgce oznaczenia:

cyfiy rzymskie: I, 11, I11,...

litery wersalikowe: A, B, C,...

cyfiy arabskie: 1, 2, 3,...

litery tekstowe: a, b, c, ...

myslniki: -

inne, na przyktad grube kropki ¢ lub gwiazdki * na $rodku wiersza.

Oznaczenia cyfrowe i literowe sg oddzielane od tekstu nawiasami lub
kropkami. Na ogét stosuje sie zasade, aby po nawiasach pisa¢ nastepujace
po nich stowa z matej litery, po kropkach zas - z wielkiej litery.

3.3.3.4. Wyro6znienia w tekscie

Czesto stosowanym zabiegiem w technice pisania prac sa wyrdznie-
nia w tekscie. Przyjmujg one forme: podkreslen, kursywy, wersalikow
oraz spacji. Sg one pozadang forma wyrdznied. Pamietaé jednak trzeba,
ze nalezy zwrdci¢ uwage na umiar w ich stosowaniu.

Podkreslenie jest forma wyrdznienia polegajaca na podkresleniu
okreslonego wyrazu lub tekstu. Obecnie ta forma wyr6zniania jest coraz
rzadziej stosowana.

Szerokie zastosowanie w piSmiennictwie prac kwalifikacyjnych ma
pismo pochyte (kursywa - nazywana takze italikg). Stuzy ono do wyréz-
nienia wyrazéw obcego pochodzenia, zwrotéw, cytatéw, a nawet catych
ustepéw (wowczas wyrazow tych nie obejmujemy cudzystowami). Jest to
bardzo estetyczna forma wyrdzniania, najczesciej stosowana w pisaniu
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dedykacji, wstepow, zwrotéw facinskich lub z innego jezyka, zwrotow
oryginalnych, wmontowanych w tok rozwazan innych relacji, a takze
tytutow cytowanych w przypisach prac.

Kolejng formg wyrdzniania tekstu sg WERSALIKI. Tworzy jg zapis
wielkimi literami, ograniczony tylko do pojedynczych stéw (np. nazwiska,
nazwy).

Z kolei pogrubienie oznacza zapis grubym pismem, czyli czcionka-
mi 0 mocniejszym rysunku. Celem jego stosowania jest wyrdznienie okre-
$lonych wyrazéw oraz fragmentow tekstu. Stosuje sie je do wyréznienia
definicji, twierdzen oraz waznych sformutowan.

Do wyroznienia okreSlonego wyrazu, wyrazéw lub zdan stosuje sie
spacjowanie. Spacje tworzy odstep miedzy poszczeg6lnymi lite-
rami danego wyrazu, czyli inaczejrozstrzelenie. Stosuje siejg w
celu specjalnego wyréznienia. Moze by¢ stosowana tylko do krdtkiego
tekstu, w przeciwnym bowiem razie traci sie zamierzony efekt. Nie uzywa
siejej we wzorach i formufach.

3.3.3.5. Cytaty

Kolejnym zabiegiem technicznym pisania pracy jest cytowanie. Spro-
wadza sie ono do dostownego przytaczania cudzego tekstu lub cudzej
wypowiedzi; zapisywania tytutdw czasopism, periodykow; oraz w okolicz-
nosciach szczeg6inych.

W odniesieniu do pierwszego przypadku zasada generalng jest, aby
nie znieksztatca¢ mysli autora oraz nie podawaé cytatow bez wiasciwego
kontekstu. Potaczone jest ono z jednoczesnym wskazaniem zrédta, w tym
miejsca, z ktorego cytat pochodzi. Nakaz jego stosowania jest réwno-
wazny bez wzgledu na dtugos$¢ cytatu. C)dat albo sie skfada normalnym
krojem pisma (wéwczas ujmuje sie go w cudzystowy), albo wyrdznia sie
odmiennym pismem, pochytym lub wielko$cig czcionki (bez cudzysto-
wow). W calej pracy nalezy stosowaé tylko jeden sposob. Wszelkie opusz-
czenia w cytatach zastepuje sie wielokropkiem, ujetym w nawiasy kwa-
dratowe [...]. Przy wszystkich cytatach musi by¢ podane zrédto, z ktérego
pochodzg (przewaznie w formie przypisu), wraz z numerem stronicy,
z ktorej je zaczerpnieto.

W odniesieniu za$ do zapisu nazw periodykéw (dziennikéw, czaso-
pism, miesiecznikéw, kwartalnikéw), w Slad za zwyczajem wydawniczym,
jest pozadane umieszczanie ich nazw w cudzystowie.
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Niekiedy w cudzystowie umieszcza sie opis sytuacji, wyrazy i zwroty,
ktérych wyroznienie wigze sie z podkresleniem oryginalnosci ich sformu-
towania i rozumienia.

3.3.3.6. Tabele

Piszgc prace kwalifikacyjna bardzo czesto odwotujemy sie do prezen-
tacji niektorych rozwazan w formie tabeli. W odniesieniu do konstrukcji
i opisu tabel obowigzujg pewne zasady.

Tabele piszemy pismem o 1-2 punkty mniejszym niz tekst zasadniczy.
Tabele numeruje sie kolejno w catej pracy. Numer i tytut umieszcza sie
nad tabela. Tytut tabeli nie powinien by¢ bardziej wyeksponowany niz tytut
rozdziatu i podrozdziatu. Pod tabelg umieszcza sie objasnienia do tabeli i
zrodto (ewentualnie opracowanie wiasne). Przypisy dotyczace tekstu tabeli
piszemy bezposrednio pod tabela, przypisy za$ odnoszace sie do tytutu ta-
beli - na dole strony, wraz z przypisami dotyczacymi tekstu zasadniczego.

Tabele o duzej liczbie rubryk, ktére nie mieszcza sie w szerokosci ko-
lumny, mozna obroci¢ o 90° w lewo, tak aby tytut i gtéwka tabeli znajdo-
waly sie przy lewym marginesie.

Tabele dtuzsze niz kolumna przenosi sie na nastepng strone, powta-
rzajac gtéwke tabeli lub numeracje rubryk.

Na stronie z tabelg musi by¢ przynajmniej 5 wierszy tekstu zasadni-
czego (od gory lub od dotu). Jesli jest mniej, to na stronie zostawia sig
tylko tabele z tytutem i opisami do tabeli.

3.3.3.7. llustracje

Wiele probleméw, z punktu widzenia techniki pisania pracy kwalifi-
kacyjnej, rodzi kwestia odzwierciedlenia istoty jakiego$ problemu w for-
mie graficznej (ilustracji). llustracje, ktérymi sg schematy, wykresy, ry-
sunki, mapy itp., powinny znajdowac sie w tekscie blisko miejsca, w kto-
rym jest o nich mowa. Pod ilustracjg umieszcza sie jej numer (numeracja
ciggta w calej pracy) i tytut. Po tytule ilustracji nie stawia sie kropki (np.
Wykres 1. Dynamika rozwoju gospodarki).

Na stronie z ilustracjg musi by¢ przynajmniej 5 wierszy tekstu zasad-
niczego (od gory lub od dob). Jesli jest mniej tekstu to na stronie zos-
tawia sie tylko ilustracje z tytutem.
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3.3.3.8. Przypisy

Wiele problemdw podczas pisania pracy ujawnia sie w sposobie
umieszczania przypisow, ktérych zadaniem jest udokumentowanie faktu
wykorzystania cudzego dorobku intelektualnego oraz wiasnych zrodet in-
formacji o zdarzeniach, zjawiskach i procesach majgcych miejsce w rze-
czywistosci.

Udokumentowane przypisem musi by¢ zarowno cytowanie, jak i po-
wotywanie sie na cudzy dorobek. Gdy cytujemy czyje$ wypowiedzi, co
wyraza sie w tekscie objeciem jakiejs mysli cudzystowami, to przypis
rozpoczyna sie od wskazania autora mysli (inicjat imienia i nazwisko).
W przypadku za$ powob)rwania sie na mysli i poglady kogo$ wyrazone
wihasnymi stowami, wskazujemy réwniez ich autora, poprzedzajac inicjat
jego imienia oraz nazwisko odsytaczem.

Odsytacze moga przyjmowac forme zwrotu facifiskiego lub polskiego.
Do zwrotéw facinskich uzywanych w przypisach naleza;

- Ibidem (Ibid., ib.) oznaczajacego tamze, co nalezy rozumie¢ jako
w tym samym dziele; w t)rm samym miejscu i na tej samej stronie,

- In —réwnowazne ,,Ww” uzywanego w przypisach do oznaczenia, ze
dane opracowanie znajduje sie w wiekszym dziele zbiorowym;

- Loco citato (Loc. cit.,, l.c.) - oznaczajacego: na tej samej stronie,
we wskazanym miejscu, czyli w tym sam3mi miejscu;

- Opere citato (Op. cit.) - oznaczajacego: w cytowanym powyzej
(wczesniej) dziele.

Nalezy jednak w tym miejscu zaznaczyc€, iz zwroty taciniskie moga
zastgpi¢ przypis zawierajacy notke bibliograficzng w okreslonych sytua-
cjach. Odsytacz ibidem mozna zastosowaé, gdy w przypisie znajdujgcym
sie w bezposrednim przypisie zostata podana taka sama notka bibliogra-
ficzna, to znaczy, jesli powotaliSmy sie na tego samego autora, to samo
dzieto i te sama strone tego dzieta. Jesli za$ c)nat lub powotanie odnosi
sie do innej strony, wéwczas jest dopuszczalne - mimo dokonania pew-
nego odstepstwa od doktadnego rozumienia znaczenia taciriskiego tego
wyrazu —zastosowanie formuty Ibidem, s.... Natomiast odsytacz op. cit.
mozna stosowac po przywotaniu poczatku noty bibliograficznej wczesniej
juz cytowanego dzieta.

Przypisy sklada sie czcionkg o 1-2 punkty mniejszg niz tekst zasadni-
czy. Numeruje sie je w ciaggu w catej pracy i umieszcza na dole odpo-
wiednich stron, oddzielajgc linig od tekstu podstawowego. (W przypad”
wystepowania duzej liczby obszernych przypisdw mozna je zgrupowac i
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umiesci¢ na koncu pracy, po zakonczeniu). Przypisy umieszczone najed-
nej stronie nie mogg zajmowac wiecej niz 3/4 dtugosci catej kolumny.
W przypisach stosuje sie wciecia akapitowe, takie jak w tekscie podsta-
wowym. Odstepy miedzy wierszami (interlinia) - pojedyncze.

Na koncu kazdego przypisu stawiamy kropke.

W prz&pisach bardzo czesto umieszcza sie opis zrddet, z ktorych za-
czerpnieto cytaty lub informacje podane w tekscie pracy. Kolejnos$¢ opisu
(notki) bibliograficznego takich przypiséw wyglada nastgjujaco:

a) ksigzki indywidualnych autoréw;

- inicjat imienia i nazwisko autora,
- pehny tytut dzieta,
- numer tomu (czesci),
- liczba wskazujgca na kolejno$é wydania,
- wydawca,
- miejsce i rok wydania,
- numer stronicy;
b) prace zbiorowe:
- tytut ksigzki,
- inicjat imienia i nazwisko redaktora naukowego (poprzedzone
skrotem red.),
- numer tomu (czesci),
- oznaczenie kolejnosci wydania,
- wydawca,
- miejsce i rok wydania,
- numer stronicy;
c) referaty i artykuty ze zbiordw prac:
- inicjat imienia i nazwisko autora,
tytut referatu (artykutu),
formutka [w:] - mozna zastosowac inne, np. w;, (w:). W,
tytut catosci zbioru prac,
- numer tomu (czesci),
- oznaczenie kolejnosci wydania,
- wydawca,
- miejsce i rok wydania,
numer stronicy;
d) artykuiy w perlodykach (i innych wydawnictwach ciagtych):
- inicjat imienia i nazwisko autora,
- tytut artykutu,
- nazwa czasopisma lub wydawnictwa.

84



- rok wydania,
- numer rocznika i zeszytu, np. 1(34),
- numer stronicy.

W przypisach bibliograficznych nalezy zwrdci¢ uwage na znaki inter-
punkcyjne miedzy elementami opisu. Generalng zasadg jest stosowanie
takich samych znakéw we wszystkich przypisach. Zazwyczaj stosuje sie
przecinki lub kropki, przy czym obowiazujg przy tym ogolne zasady
przestankowania: wyrazy po kropkach rozpoczyna sie z wielkiej litery, po
przecinkach z matej, np. po przecinku wyd. 2, po kropce za$ Wyd. 2.

Odmiennym krojem pisma (zazwyczaj kursywg) zaleca sie wyroznia¢
tytuty ksiazek, nazwisko za$ autora - spacjowaniem.

3.3.3.9. Bibliografia

Z punktu widzenia technik edytorskich nalezy réwniez postrzegac
sposdb prezentacji BIBLIOGRAFII. Zaznaczy¢ w tym miejscu trzeba, iz
jej postrzeganie w pracach kwalifikacyjnych jest najczesciej daleko ida-
cym postrzegania jej istoty™. Pod pojeciem bibliografii —w znaczeniu
uzytym w pracy kwalifikacyjnej - rozumie sie bowiem wykaz, czy tez
zestawienie cytowanych prac wedtug okreslonych kryteriow.

Bibliografie umieszcza sie na koricu pracy, po ZAKONCZENIU, ale
przed WYKAZEM SCHEMATOW, TABEL, WYKRESOW | ZALACZ-
NIKOW. Powinna by¢ ona przedstawiona w pracy w ukfadzie: pozycje
zwarte (ksigzki, monografie, opracowania naukowe), pozycje periodyczne
(artykuty), dokumenty oraz materiaty statystyczne.

Pozycje bibliograficzne numeruje sie kolejno wedtug porzadku alfa-
betycznego nazwisk autoréw dziet. Przy podawaniu danych bibliograficz-
nych obowigzuje taka sama kolejnos¢, jak w przypisach bibliograficz-
nych, z tg tylko réznicg, ze w bibliografii najpierw podajemy nazwisko
autora, potem inicjat jego imienia.

Podobnie jak w przypisach odmiennym krojem pisma (zazwyczaj
kursywa) zaleca sie wyrdzniaé tytuty ksigzek.

W bibliografii mozna poda¢ takze tagcznie pozycje ksigzkowe, perio-
dyki, dokumenty i materiaty statystyczne.

Por. J. B 0 ¢, Jakpisa¢prace magisterska. Kolonia —Wroctaw 1994, s. 53—55.
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ZAKONCZENIE

Metodyka i metodologia pisania prac kwalifikacyjnych - majac cha-
rakter metodyki przygotowania i obrony pracy kwalifikacyjnej, a takze
bedac odpowiedzig na zapotrzebowanie srodowiska studenckiego na po-
moc metodyczng i techniczno-organizacyjna w zakresie pisania i obrony
prac kwalifikacyjnych - nie jest jednak w petni skuteczng receptg na
unikniecie trudnosci, jakie sie pojawiajg przed autorami tych prac. Tworzy
ona jednak pewien algorytm procedur postepowania badawczego i edy-
torskiego, ktéry z jednej strony trzeba poznaé, by utatwic¢ twoércze docie-
kania naukowe, z drugiej strony jednocze$nie —czego trzeba mie¢ Swia-
domos¢ - jego znajomos¢ nie zwalnia autora prac kwalifikacyjnych od
wiasnego wyboru srodkdw prezentacji swoich rozwazan.

Przedstawione w opracowaniu rozwazania zostaty takze ukierunko-
wane na okreslenie istoty, roli i charakteru prac kwalifikacyjnych, meto-
dyki i organizacji ich praktycznego pisania oraz obrony, wskazania podsta-
wowych metod oraz technik i procedur badawczych w ekonomicznych
dociekaniach naukowych, a takze prezentacji wynikdw badan podjetych
W pracy.

Poczynione w Metodyce i metodologii pisania prac kwalifikacyjnych
uwagi, wyraznie podkreslity, ze wazng strong pracy kwalifikacyjnej, ktéra
jest takze przedmiotem oceny, jest jej formalna strona. Odpowiedzialnos¢
za jej ocene ponosi jednoosobowo autor pracy.
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Zatacznik 1

Warszawa, dnia

(pieczatka) .
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Prosze Pana/Pania/........c.cccceevvivivnnnnnnn 0 ocene zatgczonej pracy......cceeeene..
........................................................ studenta/ki

Dziekan
Zaocznych Studiéw Ekonomicznych
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