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WSTEP

Proces doboru studentéw na studia nalezy do najtrudniejszych przedsiewzie¢
dydaktycznych uczelni wyzszej. Wymaga podjecia szeregu decyzji i czynnosci, takich jak
wybor metod egzaminowania, ustalenie kryteriow oceniania i kwalifikowania, dobor
sprawdzanych tresci, konstrukcje narzedzi pomiaru, przeprowadzenie egzaminu i analizy jego
wynikéw. Kazda z tych czynnosci wplywa na poziom obiektywnosci procesu
egzaminowania, a tym samym jako$¢ spetnianych przez egzamin funkcji: selekcyjnej,
prognostycznej i informacyjnej.  Egzamin Zle pomyslany, nieobiektywny uniemozliwia
dobdr wytacznie najlepszych dla danej uczelni studentéw, utrudnia przewidywanie ich
dalszych osiggnie¢ oraz obniza warto$¢ informacyjng uzyskanych wynikéw. Istnieje wiec
potrzeba szacowania jakosci procesu egzaminowania i konieczno$é jego doskonalenia -
poprzez opis i analize przyjetych kryteribw oceniania i kwalifikowania oraz analize wynikéw
zadan egzaminacyjnych. Stad tez wynika zamyst autoréw, aby przedstawi¢ przebieg egzaminu
z taktyki ogolnej, sformutowac propozycje jego usprawnienia oraz podjg¢ probe oszacowania
jakosci egzaminu pisemnego i ustnego. Takie dziatanie umozliwi ewentualng korekte procesu
egzaminowania, zaistnienie swoistego sprzezenia zwrotnego miedzy przebiegiem procesu
egzaminowania, ajego jakoscia.

Ciekawg, a zarazem uzyteczng wiedze dla wiadz danej uczelni moze stanowic
informacja o istnieniu lub nie, zaleznosci miedzy rezultatem egzaminu wstepnego, a cechami
charakteryzujgcymi catg populacje kandydatéw na studia. W warunkach Akademii Obrony
Narodowej informacja ta wydaje sie posiada¢ szczegblne znaczenie, poniewaz pozwolitaby
okresli¢ cechy kandydatow (np. stopien, stanowisko, specjalnos¢ wojskowa) najbardziej
predysponowanych na studia w Wydziale Wojsk Ladowych. Dlatego tez, w niniejszym
opracowaniu podjeto takze te problematyke, prezentujgc i opisujac wyniki kandydatéw ze

wzgledu na niektore cechy catej populacji oraz przedstawiajac wykryte zaleznosci.






1. CEL OPRACOWANIA

w nawigzaniu do tresci zawartych we wstepie, podstawowym celem niniejszego
opracowania jest: dokonanie analizy i oceny wynikOéw egzaminu wstepnego z taktyki
0gd6lnej w WWL AON oraz przeprowadzenie takiej oceny przebiegu egzaminu, ktéra
utatwi dalsze doskonalenie dziatari obiektywizujgcych proces egzaminowania.

Cele szczegdtowe opracowania sformutowano nastepujgco:

1. Dokona¢ charakterystyka strukturalnej populacji kandydatow na studia dyplomowe w
WWL AON.

2. Przeanalizowaé i oceni¢ wyniki egzaminu z taktyki og6lnej catej populacji kandydatow.

3. Zaprezentowaé wyniki egzaminu ze wzgledu na wybrane struktury kandydatow.

4. Oceni¢ merytorycznie poziom egzaminu z taktyki oraz przedstawi¢ propozycje
usprawniajgce proces egzaminowania.

Ponadto autorzy opracowania podjeli prébe odpowiedzi na pytanie:

Czy istniejg zalezno$ci miedzy wynikami egzaminu z taktyki ogolnej, a cechami
charakteryzujacymi populacje kandydatéw na studia w WWL AON?

Na podstawie powyzszego pytania okreslono nastepujace problemy szczeg6towe:

1 Czy istnieje zalezno$¢ miedzy ukonczeniem przez kandydatéw jednej z dwdéch rodzajow
szkét - szkoty o profilu og6lnodowodczym (WSOWP, WSOW2Z) lub szkoty o profilu innym
niz ogodlnodowdodczy, a zakwalifikowaniem sie kandydatoéw na studia?

2. Czy istnieje réznica miedzy Srednimi wartoSciami wynikéw egzaminu z taktyki ogdlnej
uzyskanymi przez kandydatow, ktérzy ukonczyli szkote o profilu ogélnodowddczym
(WSOWP, WSOW2Z), a uzyskanymi przez kandydatéw, ktérzy ukonczyli szkote o profilu
innym niz ogo6lnodowddczy?

3. Czy wyniki egzaminu z taktyki og6lnej  uzyskane przez kandydatéw wykazuja

zréznicowanie w zaleznosci od wczesniej zajmowanego stanowiska stuzbowego?






2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KANDYDATOW NA STUDIAW
WYDZIALE WOJSK LADOWYCH AKADEMII OBRONY
NARODOWEJ

Charakterystyke kandydatéw na studia, stosujac procentowy wskaznik struktury,
przedstawiono w postaci wykreséw kotowych uwzgledniajac:
- przynalezno$¢ organizacyjng kandydatow do OW i instytucji wojskowych, rys. 1;
- rodzaj specjalnosci wojskowej kandydatow, rys. 2;
- rodzaj ukonczonej uczelni wojskowej, rys. 3;
- stopien wojskowy, rys. 4,

- wiek kandydatéw, rys. 5.

Rys. 1. Kandydaci na studia w WWL AON wg okreg6w i instytucji wojskowych (w %).












3. ORGANIZACJA EGZAMINU Z TAKTYKI OGOLNEJ | ZASADY
OCENIANIA

Egzamin z taktyki ogolnej skiadat sie z dwdch czesci - egzaminu pisemnego i
egzaminu ustnego.

Egzamin pisemny (testowy) sktadatl sie z 10 arkuszy zawierajagcych po 3 zadania
otwarte (zatacznik 1). Dwa zadania arkusza posiadaty wage po 1 punkcie, trzecie - 3 punkty.
Kazdy arkusz oceniany byt przez tego samego nauczyciela z KTO.

Egzamin ustny prowadzony byt przez pie¢ wczesniej wyznaczonych komisji, w
ktorych zasiadali przedstawiciele wszystkich katedr WWL. Kazda z Komisji egzaminowata
dwie grupy kandydatow. Egzamin wymagat od zdajgcego odpowiedzi na 5 pytan
obejmujacych wiedze z taktyki ogélnej oraz taktyki rodzajow wojsk (zatacznik 2).

ZarGwno czes¢ pisemna, jak i ustng oceniano w skali punktowej. W obu przypadkach
przyjeto jednakowg maksymalng ilo$¢ punktéw - 50. Razem z egzaminu z taktyki kandydat
mogt uzyska¢ 100 punktéw. Okre$lono umownie nastepujace przedziaty skali punktéw
odpowiadajgce stopniom ponizszej skali ocen” :

0-59 pkt. - ocena niedostateczna,

60 - 70pkt. - ocena dostateczna;

71 - 80pkt. - ocena dobra;

81 - 100 pkt. - ocena bardzo dobra.

Dokumentacja egzaminu wstepnego do AON w roku 1996, Wyd. AON, Warszawa 1996.
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4. SYNTEZA WYNIKOW EGZAMINU Z TAKTYKI OGOLNEJ

Prezentowane wyniki egzamindéw obejmujg egzamin ustny, pisemny oraz wynik
koncowy z taktyki ogblnej. Zestawienia opracowano biorgc pod uwage:
- wyniki wszystkich kandydatéw,
- wyniki kandydatow ze wzgledu na ukonczong szkote;
- wyniki kandydatow ze wzgledu na specjalnosé;
- wyniki kandydatow ze wzgledu na przynaleznos$¢ do okregu wojskowego (innych
instytucji);
- wyniki kandydatow ze wzgledu na stopieri wojskowy.
4.1. Wyniki egzaminu pisemnego i ustnego z taktyki ogélnej wszystkich
kandydatow.

Celem przedstawienia wynikdw egzaminu pisemnego i ustnego z wykorzystaniem
skali ocen ndst, dst, db, bdb, przyjeto umownie (uwzgledniajac sposob przyporzadkowania
punktow okreslony w pkt.. 3) nastepujace przedziaty skati punktéw odpowiadajgce stopniom
ponizszej skali ocen:

0-29 pkt. - ocena niedostateczna,

30 - 35pkt. - ocena dostateczna;

36 - 40pkt. - ocena dobrg;

41-50 pkt. - ocena bardzo dobra.

Natomiast rozktad normalny (w przyblizeniu) wynikéw egzaminu scharakteryzowano
miarami statystycznymi:

- Srednig arytmetyczng i

- odchyleniem standardowym s.
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Jako miare skutecznosci sk przygotowania sie kandydatéw do egzaminu przyjeto
wynik stosunku wartosci Sredniej arytmetycznej wyniku wszystkich kandydatéw do
maksymalnej ilosci mozliwych do uzyskania w egzaminie punktow.

Wyniki egzaminu pisemnego z rozktadem ilosci uzyskanych ocen bdb, db, dst i ndst

przedstawiono w tabeli 1 (zatgcznik 3) oraz na rys. 6.

Rys 6. Rozktad ocen ndst, dst, db i bdb uzyskanych przez kandydatéw z egzaminu
pisemnego z taktyki ogolnej.

Z wykresu wynika, ze najwiecej kandydatow uzyskato ilosci punktéw z przedziatu,
ktoremu przyporzadkowano ocene ndst (40%). Oceny db i bdb uzyskato tgcznie 25%
kandydatow. Wartos¢ $rednia wyniku catej populacji kandydatéw w punktach wyniosta
x=19J. Wskaznik skutecznosci sk=59Vo (100%=50 punktdéw). Odchylenie standardowe
grupy wyniosto 5=7,9 punktow - wyniki przecietne dla tej populacji kandydatéw mieszczg sie

wiec w przedziale 21,8 - 37,6 punktow.
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Wyniki egzaminu ustnego z procentowym rozktadem ilosci uzyskanych ocen bdb, db, dst i

ndst przedstawiono na rys. 7.

Rys 7. Rozktad ocen ndst, dst, db i bdb uzyskanych przez kandydatéw z egzaminu
ustnego z taktyki ogolnej.

Z wykresu wynika, ze najwiecej kandydatow uzyskato iloSci punktow z przedziatu,
ktoremu przyporzadkowano ocene ndst (33%). Oceny db i bdb uzyskato tgcznie 50 %
kandydatow. Warto$¢ Srednia wyniku catej grupy zdajacych wynosi a=34,6 punktow,
skuteczno$¢ sk= 69%. Odchylenie standardowe grupy wyniosto s =8,9 punktéw - wyniki
przecietne dla tej populacji kandydatéw mieszczg sie wiec w przedziale 25,7 - 43,5 punktow.

Egzamin ustny byt dla kandydatéw fatwiejszy - uzyskali oni $rednio o 4,9 punktéw
wiecej niz na egzaminie pisemnym, co stanowito 10% og6lnej liczby mozliwych do

uzyskania punktow.



Wyniki koncowe egzaminu z taktyki ogdlnej z procentowym rozkitadem ilosci

uzyskanych ocen bdb, db, dst i ndst przedstawiono na rys. 8 oraz w tabeli 2 (zatgcznik 3).

37
29

22

12

NDST DST DB BDB

Rys. 8. Rozktad ocen koncowych ndst, dst, db i bdb uzyskanych przez kandydatéw na studia z
taktyki ogolne;j.
Z wykresu wynika, ze dominante stanowi ocena dostateczna (37% ocen). Oceny db
i bdb uzyskato tacznie 41% kandydatow. Wartos¢ Srednia catej grupy zdajgcych wyniosta
x=64,2 punktéw co odpowiada 5"=64% skutecznosci przygotowania sie do egzaminu.
Odchylenie standardowe grupy wyniosto 5=13,8 punktow - wyniki przecietne dla catej

populacji kandydatéw mieszczg sie wiec w przedziale 50,4 - 78,0 punktéw.
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4.2. Wyniki kandydatéw ze wzgledu na ukonczong uczelnie wojskowa.

Wyniki kandydatow z egzaminu pisemnego ze wzgledu na ukonczong szkote

wojskowa przedstawiono w tabeli 3 (zatgcznik 3) oraz na rys 9; wyniki koricowe kandydatéw

Rys. 9. Wyniki kandydatow z egzaminu pisemnego z taktyki ogélnej ze wzglgdu na
ukonczona uczelnig wojskowa.

Wykresy te (rys, 9, 10), ze wzgledu na znacznie zréznicowang liczbe absolwentéw
poszczegblnych uczelni pozwalajg tylko w przyblizeniu poréwnac rozktady uzyskanych ilosci
ocen. Pogrupowano wiec oddzielnie wyniki uzyskane przez absolwentéw uczelni o profilu
ogolnodowoddczym (WSOWZ, WSOWP) i wyniki absolwentéw pozostatych szkot

(WSOWOPL, WOSR, WSOWI, WSOSK, WOSS, WSOWRIA, WAT, WSOWCH).



17

Rys. 10. Wyniki koncowe kandydatow z egzaminu z taktyki ogdlnej ze wzgladu na
ukonczong uczelniag wojskowa.
Wyniki absolwentéw obu rodzajéw uczelni poréwnano na wykresie rys. 11 (dla

egzaminu pisemnego) oraz rys. 12 (wyniki koncowe z taktyki).

Rys. 11. Por6wnanie wynikéw egzaminu pisemnego absolwentéw szkél o profdu
ogo6lnodowddczym  (WSOWZ, WSOWP) i profdu specjalistycznym
(WSOWOPL.WOSR.WSOWI. WSOSK, WOSS.WSOWiRA. WAT. WSOWCH)
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0O WSOWP.WSOWZ

0O POZOST.SZKOLY

17

10

NDST DST DB BDB

Rys. 12. Poréwnanie wynikow koncowych egzaminu z taktyki ogolnej absolwentow
szkol o profilu ogo6lnodowddczym (WSOWZ, WSOWP) i profilu
specjalistycznym (WSOWOPL, WOSK, WSOWI, WSOSK, WOSS.WSOWRIA,
WAT, WSOWCH).

Celem dokfadnego oszacowania wynikéw absolwentéw obu rodzajow  szkot
postuzono sie  wartoSciami Sredniej arytmetycznej punktéw uzyskanych z egzaminow
pisemnego, ustnego oraz warto$cig $rednig wyniku koncowego.

Whyniki przedstawione w tabeli 5 wskazujg, w przypadku egzaminu pisemnego, na
statystycznie istotng réznice” miedzy poziomem wiedzy taktycznej obu grup absolwentow.
Egzamin pisemny - testowy - jest egzaminem bardziej obiektywnym niz egzamin ustny, stad
tez mozna sformutowac ostrozny wniosek: absolwenci szkdt o profilu og6lnodowddczym
osiggajg wyzsze wyniki na egzaminie z taktyki niz absolwenci pozostatych szk6t. Natomiast

wynik egzaminu ustnego nasuwa przypuszczenie stosowania wiekszych wymagan komisji

egzaminacyjnych w stosunku do absolwentow szkét ogdlnodowodczych.

Algorytm obliczen wg B. Niemierko, Testy osiggnie¢ szkolnych. Podstawowe pojefcia i techniki
obliczeniowe, WSIP. Warszawa 1975.
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Tabela 5. Srednie arytmetyczne wynikéw egzamindw z taktyki og6lnej absolwentéw szkél o
profilu ogélnodowd6dczym (WSOWZ, WSOWP) oraz absolwentéw szkdl o profilu
specjalistycznym (WSOWOPL, WOSK, WSOWI, WSOSK, WOSS, WSOWRIA.
WAT, WSOWCH)

Srednia arytmetyczna Srednia arytmetyczna  Istotno$¢ réznicy

wynikéw absolwentéw wynikéw absolwentéw $rednich arytmet.

szkot WSOWZ | pozostatych szkét. wynikow na
WSOWP poziomie 0,05.
[pkt.1 Ipkt.)
Egzamin pisemny 32 26,6 TAK
Egzamin ustny 33,9 35,5 NIE
Wynik koncowy 66 62 NIE

W celu sprawdzenia, czy istnieje zalezno$¢ miedzy ukonczeniem przez kandydatow
jednego z dwoch rodzajow szkot (o profilu ogdlnodowddczym lub pozostatych szkot
wojskowych), a zakwalifikowaniem sie kandydatéw na studia, obliczono wspoiczynnik
korelacji cech jako$ciowych Pearsona®. Warto$¢ i?z=0,03 $wiadczy o braku wspotzaleznosci
miedzy rodzajem ukoriczonej szkoly, a wynikiem kwalifikujagcym na studia. Nalezy jednak
zwrdci¢ uwage na to, ze wynik korelacji bedzie zmieniat sie przy grupowaniu szkét w inny
sposob.

4.3. Wyniki egzaminu ze wzgledu na wczes$niej zajmowane stanowiska
stuzbowe kandydatow.

W celu poréwnania wynikow kandydatow ze wzgledu na zajmowane stanowiska
stuzbowe dokonano pogrupowania wybranych stanowisk. Przyjety sposéb grupowania

stanowisk i Srednie wartosci wynikéw w skali punktow przedstawia tabela 6. Nalezy jednak

~Janina Danuta Daniec, Elementy statystyki dla pedagogéw, Wyd. WSP, Olsztyn 1994, s.145.
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mie¢ na uwadze stosunkowo niewielka liczbe kandydatéw, a wiec duzy wptyw wynikéw

skrajnych na warto$¢ $rednia.
Tabela 6. Wartosci Sredniej arytmetycznej uzyskanych wynikéw w skali punktow z
egzaminu z taktyki ogdlnej w zaleznosci od zajmowanego stanowiska

stuzbowego (warto$é Srednia catej populacji kandydatow x = 64 pkt.).

Srednia arytmetyczna wyniku

Grupa stanowisk koricowego z egzaminu z taktyki Ipkt.] Liczba kandydatow

st. ofic. i ofic. oper. 69 10
dca bat 69 10
szef sztabu bat 67 n
dca kszkol 67 10
dca kr 64

dca kp, dca kcz 57 13
dca kit 38 5

Wyniki zawarte w tabeli 6 wykazujg zroznicowanie ze wzgledu stanowisko i
wskazuja, ze przecietnie lepsze wyniki z egzaminu w stosunku do $redniej catej populacji
(x =64 pkt.), uzyskali oficerowie zajmujacy wyzsze stanowiska niz dowodca kompanii.
Wyjatkiem sg oficerowie zajmujacy wczesniej stanowiska dowddcy kszkol, ktérych Sredni
wynik kofncowy egzaminu wyniost 67 pkt. Prawdopodobnie oficerowie ci posiadajg wieksza
wiedze ze wzgledu na lepsze warunki samoksztatcenia oraz dobre wyniki w nauce taktyki
uzyskane wczesniej w WSO. Natomiast wyzsze wyniki oficerow zajmujgcych stanowiska
wyzsze od dowddcy kompanii moga by¢ zwigzane np. z: ukonczeniem WKDO, posiadaniem
wiekszego doSwiadczenia, lepszymi mozliwosciami samoksztatcenia ( nie dowodzac
bezposrednio zotnierzami stuzby zasadniczej oficerowie ci majg wiecej czasu na poszerzanie

wiedzy).
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4.4. Wyniki kandydatow ze wzgledu na specjalnos¢ wojskowa.

Whyniki kandydatéw z egzaminu pisemnego ze wzgledu na specjalno$¢ wojskowa
przedstawia rys. 13. Natomiast wyniki koncowe kandydatéw z egzaminu z taktyki ogolnej
rys. 14. Rozkiad ocen przedstawiono w procentach, nie uwzgledniajac matej grupy
kandydatow specjalnosci wopchem. Liczbowe ilosci ocen ze wzgledu na specjalnosé
wszystkich kandydatow zawiera tabela 7 oraz 8 (zatgcznik 3).

Na podstawie rys. 14 mozna stwierdzi¢ niski poziom przygotowania sie do egzaminu
oficerow wojsk gcznosci - brak ocen bdb, duzg ilos¢ - 47% ocen ndst. Stosunkowo najlepiej
wypadli oficerowie specjalnosci winz ( 54% ocen db i bdb). Nieco gorsze wyniki uzyskali
oficerowie specjalnosci ow (41% ocen db i bdb, 18 % ocen ndst) oraz wria (40% ocen db i
bdb, 27 % ocen ndst). Zréznicowany poziom przygotowania wykazali oficerowie log. Wiad -

45% ocen db i bdb, 35% ocen ndst.

80
70
60
50
40

30 li

Rys. 13. Wyniki kandydatéw z egzaminu pisemnego z taktyki og6lnej ze wzgladu na
specjalno$¢ wojskowa.
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Rys. 14. Wyniki koncowe kandydatéw z egzaminu z taktyki og6lnej ze wzgladu na
specjalnos¢ wojskowa.

4.5. Wyniki kandydatow ze wzgledu na przynalezno$¢ do okregu lub instytucji
wojskowej.

Wyniki kandydatow z egzaminu pisemnego ze wzgledu na przynalezno$¢ do okregu
wojskowego przedstawia rys. 15 oraz tabela 9 (zalgcznik 3). Natomiast wyniki koncowe

kandydatéw z egzaminu z taktyki rys. 16 itabela 10 (zatacznik 3).
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Rys. 15. Wyniki kandydatow z egzaminu pisemnego z taktyki ogélnej ze wzgladu
naprzynalezno$¢ do okregu wojskowego lub instytucji wojskowej.

100

. i 61 OO 0 0 (6]

(fi

=0

Rys. 16. Wyniki koncowe kandydatéw z egzaminu z taktyki og6lnej ze
wzgladu na przynalezno$¢ do okregu wojskowego lub instytucji
wojskowej.
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W celu doktadniejszego pordéwnania oraz rangowania poziomu przygotowania do
egzaminu kandydatéw z poszczeg6lnych okregdéw lub instytucji wojskowych, obliczono
wartosci $redniej arytmetycznej uzyskanych wynikéw w skali punktéw. Wartosci te zawiera

tabela 11.

Tabela 11. Wartosci $redniej arytmetycznej uzyskanych wynikéw w skali punktow z
egzaminu z taktyki ogdlnej w zaleznosci od przynaleznosci kandydatow do
okregu lub instytucji wojskowej (wartos¢ Srednia wyniku kohcowego catej
populacji kandydatow x = 64 pkt.).

Okreg, Srednia arytmetyczna Liczba
instytucja wyniku korncowego z egzaminu kandydatow

z taktyki og6lnej [pkt.]

MW 73 3
POW 66 29
WOW 66 43
SGWP 64 7
SOwW 64 37
MSW 64 10
KOwW 60 27
WLOP 59 5

Srednia arytmetyczna wynikéw wszystkich kandydatéw wynosi x = 64 pkt. Kandydaci
z dwoch okregow (POW, WOW) uzyskali wyniki lepsze od przecietnego o 2 pkt., a
kandydaci z SOW wynik réwny przecietnej catej grupy. Natomiast kandydaci z KOW
wypadli gorzej otrzymujac Srednio 4 pkt. mniej niz przecietny kandydat i 6 pkt. mniej niz

oficerowie z POW czy WOW .
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4.6. Wyniki kandydatow ze wzgledu na stopien wojskowy.

Wyniki kandydatow z egzaminu pisemnego ze wzgledu na stopieri wojskowy
przedstawiono na rys 17. Wyniki koricowe kandydatéw z egzaminu ze wzgledu na stopien

wojskowy przedstawiono na rys 18.
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Rys. 17. Wyniki kandydatéw z egzaminu pisemnego z taktyki og6lnej ze wzgladu na stopien
wojskowy.

NDST DST DB BDB

Rys. 18. Wyniki koricowe kandydatéw z egzaminu z taktyki og6lnej ze wzgladu na stopien
wojskowy.
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5. OCENA JAKOSCI EGZAMINU

O jakosci procesu egzaminowania $wiadczgjego wiasciwosci”. Zostaty one
przedstawione ponizej w postaci hierarchicznej:

» obiektywizm sytuacji egzaminacyjnej - niezaleznosc tej sytuacji od ocenianego
oficera;

» obiektywizm punktowania - jednakowos$¢ punktowania zadan;

* rzetelno$¢ oceniania - zgodnos$¢ rownolegtych wynikéw uzyskanych ta sama metoda;

« trafno$¢ oceniania - doktadno$¢ wnioskowania o osiggnieciach na podstawie
wynikoéw; zalezy od planowego, dostatecznie szerokiego, proporcjonalnego doboru

tresci sprawdzania.

Egzamin pisemny

W celu uzyskania mozliwie najwiekszej obiektywnosci egzaminu pisemnego do
sprawdzenia wiedzy kandydatow skonstruowano test skiadajacy sie z 30 zadan otwartych,
wymagajacych krétkiej odpowiedzi. Duza ilo$¢ pytann obejmujacych caly zakres wymaganej
wiedzy miata zapewnié¢ trafno$¢ egzaminu, a sprawdzanie tylko jednego, tego samego arkusza
testu wszystkim kandydatom  przez tego samego nauczyciela miato na wzgledzie
obiektywizm  punktowania. Jednocze$nie zastosowanie testu ulatwito utrzymanie
obiektywizmu sytuacji egzaminacyjnej.

O przydatnosci danego zadania w tescie Swiadczy jego wspbtczynnik trudnosci. Ze
wzgledu na brak zbiorczych danych o punktacji kazdego zadania oddzielnie, postuzono sie
$rednig arytmetyczng jako miernikiem trudnosci poszczegdlnych arkuszy testu. Obliczone

warto$ci zawiera tabela 12. Sredni wynik wszystkich arkuszy testu wynosi 2,97.

~B. Niemierko, Pomiar sprawdzajacy w dydaktyce, PWN, Warszawa 1990, s. 119.
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Tabela 12. Srednie wartosci wynikéw poszczeg6lnych arkuszy testu (w punktach).

Numer arkusza

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
testu

Srednia 251 266 255 454 306 339 234 29 299 272

arytmetyczna

Analiza wartosci $rednich w tabeli 10 oraz analiza rozkladu iloSci uzyskanych
punktéw za kolejne arkusze testu (rys. 19) wskazuja, ze arkusz nr 4 zawiera zadania o zbyt
niskim stopniu trudnosci lub tez - byt zbyt tagodnie oceniany przez wyznaczonego

nauczyciela akademickiego. Natomiast najlepiej réznicowaty wiedze kandydatow zadania

arkusza nr 7.

Rys 19. Rozktad wynikow testowania kandydatéw w zalezno$ci od arkusza testu.



Analiza zadan po kazdym egzaminie wstepnym umozliwitaby stworzenie banku zadan

o zatozonym stopniu trudnosci, wystarczajaco réznicujacych kandydatéw na studia.

Fgyamin ustny

Egzamin ustny ze wzgledu na mniejszg liczbe pytan oraz niemozliwy do unikniecia
subiektywizm  oceniania, charakteryzuje sie ograniczong rzetelnoScig, trafnoscia,
obiektywizmem punktowania i sytuacji egzaminacyjnej. Organizatorzy egzaminu dgzac do
zmaksymalizowania jego obiektywnosci ograniczyli liczbe komisji do 5 oraz ustalili
czteroosobowy skiad komisji umoztiwiajacy usrednienie oceny punktowej i eliminacje
ewentualnych skrajnych ocen cztonkéw komisji. Pordéwnanie wartosci odchylen
standardowych obu egzaminéw wskazuje na wieksze rozproszenie ocen egzaminu ustnego
(5b=8,9 pkt.), niz egzaminu pisemnego (5=7,9 pkt.). Wspotczynnik korelacji wynikéw obu
egzaminéw wynosi r = 0,33, co oznacza przecietng i zdaniem autorow opracowania zbyt
matg site zwigzku wynikow egzaminéw pisemnego i ustnego. Brak jednak badan w
Akademii w tym zakresie, umoztiwiajagcych poréwnanie obliczonego wspo6tczynnika
korelacji.

Pytania egzaminu ustnego uwzgledniaty sprawdzenie zar6wno pamietania, rozumienia
jak i zastosowania wiedzy z taktyki ogolnej. Wiasciwszym rozwigzaniem wydaje sie jednak
wykorzystanie i tak krotkiego czasu egzaminowania na sprawdzenie wiedzy  przede
wszystkim z zakresu wyzszych kategorii celéw (zastosowanie wiedzy w sytuacjach typowych

i problemowych).
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6. UWAGI | PROPOZYCJE DOTYCZACE USPRAWNIENIA PROCESU
EGZAMINOWANIA

Propozycje zmian usprawniajacych proces egzaminowania:
1L Wynikéw egzaminu pisemnego nie nalezy podawa¢ do wiadomosci cztonkom komisji
prowadzacym egzamin ustny. Wcze$niejsza informacja o ocenianym kandydacie, niezaleznie
od intencji czkonkéw komisji, moze wptywac na proces oceniania i konicowg ocene.
2. Wiedze kandydatéw nalezy oceniac, ze wszystkich przedmiotdéw, w oparciu tylko o skale
punktowa. Tworzenie wtdrnej, umownej skali ocen 2-5 jest zabiegiem zbednym, ktory
ogranicza wiasciwosci roznicujagce egzaminéw. O zakwalifikowaniu na studia powinna
decydowaé suma uzyskanych punktéw.
3. Egzamin ustny nie powinien sprawdza¢ wiedzy w zakresie nizszych kategorii danej
taksonomii celéw (pamietanie i rozumienie wiedzy), lecz przede wszystkim umiejetnosc jej
stosowania, analizowania czy poréwnywania.
4. Wynik egzaminu z taktyki ogdlnej powinien w wigkszym stopniu wptywaé na decyzje o
zakwalifikowaniu kandydatow na studia. Wyniki pozostatych egzaminéw powinny miec¢
znaczenie pomocnicze i utatwiac¢ réznicowanie tych kandydatow, ktorzy uzyskali podobne
wyniki z egzaminu z taktyki.
5. Ustalajac wstepnie liczbe kandydatéw w stosunku do liczby miejsc w Akademii, nalezy
zachowac podobne proporcje dla oficerdw z poszczeg6lnych specjalnosci. Obecna praktyka
wymusza zréznicowanie poziomu wymagan na egzaminie ustnym zaleznie od specjalnosci
kandydata.
6. Materiaty informacyjne dla kandydatéw na studia powinny zawiera¢ przyktadowe pytania
egzaminacyjne (np. z lat ubiegtych). Takie zestawy pytan umozliwig i ulatwia lepsze
przygotowanie sie do egzaminu - zwlaszcza oficerom specjalistom.
7. Utworzenie statej Komisji Rekrutacyjnej ztozonej z oficerow specjalistéw przedmiotowych

oraz dydaktykéw. Utatwi to zbieranie, kumulacje oraz wykorzystywanie doswiadczen i
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ZAKONCZENIE

Whioski z obliczen zalezno$ci miedzy wynikami egzaminu z taktyki oedlnei. a wybranymi
cechami nopulacii kandydatow.

Przeprowadzone obliczenia  wykazaly istnienie statystycznej réznicy miedzy
wynikami $rednimi egzaminu pisemnego z taktyki ogolnej, a profilem ukonczonej przez
kandydatéw szkoty. Kandydaci - absolwenci WSOWZ i WSOWP uzyskali z tego egzaminu
lepsze wyniki niz kandydaci - absolwenci pozostatych szkoét (dla egzaminu ustnego réznica
wynikow nie jest statystycznie istotna). Istnieje takze zréznicowanie wynikow w zaleznosci
od zajmowanego wczesniej stanowiska stuzbowego kandydatéw - oficerowie ze stanowisk
wyzszych, niz dowodca kompanii uzyskiwali przewaznie lepsze wyniki z egzaminéw niz
oficerowie szczebla dowddcy kompani.

Brak jest natomiast zaleznosci miedzy ukonczeniem przez kandydatow jednej z dwdch
rodzajow szkdt - szkoty o profilu ogélnodowddczym (WSOWP, WSOWZ) lub szkoly o
profilu innym niz ogd6lnodowddczy, a zakwalifikowaniem sie kandydatow na studia. Z kolei
réznica w wynikach uzyskanych przez oficeréw w stopniu kapitana i porucznika jest zbyt
mata by byla istotna statystycznie. Stad wniosek, ze poziom wiedzy z taktyki ogdlnej
oficeréw w stopniu kapitana jest taki sam jak poziom wiedzy oficeréw w stopniu porucznika.
Uwagi koncowe

Niniejsze opracowanie nalezy traktowaé jako wstep do ewentualnych dalszych badan
nad problematyka procesu egzaminowania, przetworzenia oraz wykorzystania informacji o
osiggnieciach poznawczych kandydatow na studia w AON. Dalsza analiza wynikow
egzaminu z taktyki (i pozostatych przedmiotéw) mogtaby zmierzaé w kierunku:

- tworzenia banku pytan o okre$lonych poziomach trudnosci;

- okre$lenia mocy roznicujgcej kolejnych egzaminéw;

- doboru najbardziej obiektywnych metod sprawdzania wiedzy kandydatow;
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Uwaga: Te czes¢ nalezy czytelnie wypehni¢, oderwa¢ w momencie ztozenia pracy do komisji i odda¢ osobno!



W przedstawionej sytuacji wiasne wojska prowadzg natarcie, jednak
istnieje grozba wykonania kontrataku przez przeciwnika. Prosze
zaproponowac sposob uzycia posiadanego drugiego rzutu oraz uzasadnic¢
przyjete rozwiagzte.

Uzasadnienie;

Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:
1. Wijakiej sytuacji batalion moze realizowac zadania jako oddziat szturmowy w obronie?

£ czego wymka gleboko$¢ zadania bojowego batalionu w natarciu?



W przedstawionej sytuacji batalion otrzymat zadanie zniszczenia desantu
przeciwnika. Prosze wrysowaé wariant dziatania batalionu i uzasadni¢
przyjete rozwigzanie.

u zasadnienic:

Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:
1. Jakie zadania w obronie moze realizowaé batalion dziatajacy jako oddziat wydzielony?

2. Cojest celem natarcia batalionu i w jaki sposéb mozna go osiggngc¢?



wezta tgcznosci oraz radiotokacyjnej stacji wstepnego poszukiwania, a
nastepnie potaczenia sie z sitami gtéwnymi poprzez wycofanie sie z
ugrupowania przeciwnika. Prosze wrysowa¢ wariant dziatania batationu i

uzasadni¢ przyjete rozwigzanie.
Uzasadnienie:

Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:
1. Do jakich zadan przeznacza sie zwykle drugi rzut batationu w natarciu?

2. W czym wyraza sie rola batationu wigzacego przeciwnika od czota w boju
spotkaniowym?



przedstawi¢ graficznie opo6znianie metoda przemienng oraz opisa¢ na
czym ono polega.
opis:

Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:
1. Wjakich warunkach batalion moze przechodzi¢ do obrony?

2. Jakie miejsce w ugmpowaniu nacierajacej brygady moze zajmowaé batalion?



zeSrodkowania. Prosze rozmiesci¢ pododdziaty batalionu w rejonie oraz
przedstawi¢ organizacje ubezpieczen, w stosunku do Kierunku
zagrozonego podejsciem sit przeciwnika.

Uzasadnienie:

Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:

1. Z czego wynika wymadg utrzymywania w obronie punktéw oporu, ktore znalazty sie na
tytach przeciwnika w efekcie jego wkamania w gigb obrony batalionu?

2. Naczym polega réznica miedzy awangarda a szpicg czotowa?



W  przedstawionej sytuacji batalion otrzymat zadanie utrzymania
przesmyku miedzy jeziorami. Prosze wybra¢ przedni skraj obrony
batalionu (A, B lub C), zaznaczy¢ na szJcicu i uzasadni¢ przyjete
rozwigzanie.

U/asadnicnic;

ProN/.f mlpowird/ir¢ iia pytuiiiii:
i. Wjakioj Nyluacji batalion iiio"g zojA¢ /. wyz.iuic/oncj dtoHi inarNZU i rejon?

Itlatlal MELITLITTITIE1S P<ELLILEI b eM Ittt i la«M M ITTTT]

2, Jakie inigMCc w uKni|H)wanni obionnyni brynady mo/o /minowac balalion?

111¢1111<1111111«1 l«MtMIttlttl1lt11

TetfeelffleeflettIMfl«



wysadzenia desantu taktycznego. Prosze wrysowa¢ prawdopodobny rejon
jego wysadzenia oraz rejon rozmieszczenia odwodu przeciwdesantowego
i uzasadnic przyjete rozwiazmiie.

Uzasadnienie:

Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:
1 Wijakich warunkach batalion moze przechodzi¢ do natarcia z marszu, bez zajmowania
rejonu wyjsciowego?

2. Dojakich zadan przeznacza sie zwykle drugi rzut batalionu w obronie?



otrzymat zadanie obrony rejonu A, B, C. Prosze wrysowaé ugrupowanie
bojowe batalionu w stosunku do zaznaczonego kierunku gtéwnego
uderzenia przeciwnika i uzasadni¢ przyjete rozwigzanie.

Uzasadnienie:

Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:
1 Co obejmuje system obrony batalionu?

2. Wjakim ugrupowaniu batalion moze prowadzi¢ dziatania taktyczne?



ugnipowany jest w dwa rzuty. Prosze wskazné miejsce kwsp w
ugrupowaniu (A, B lub C) i uzasadni¢ dokonany wybor.
Uzasadnienie:

Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:
1. Jakie warunki zwykle powinny by¢ spetnione by wykonaé kontratak?

2. Czy pojecia ,,wzmocnienie” i ,,wsparcie” mozna uzywaé¢ zamiennie? Prosze uzasadni¢
zajete stanowisko.



dziatania oddziatlu wydzielonego. Prosze /.aznaczy¢ rubiez i kierunek
wprowadzenia oraz przedstawi¢ graficznie jedno z mozliwych do
realizacji zadanh. Przyjete rozwigzanie prosze uzasadnic.

Uzasadnienie:

Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:
1. Jakie zadania moze realizowa¢ batalion w obronie manewrowej?

2. Czym rdznig sie zadania batalionu pierwszego i drugiego rzutu w natarciu?

Druk AON nr 826/WW
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ZALACZNIK 2. Zestawy pytan egzaminacyjnych z egzaminu ustnego

Zestaw |
Prosze uwaznie przeczyta¢ pytania i przygotowac krétkie, zwiezte odpowiedzi!

Wyjasni¢ pojecie ,walka”, podac jej rodzaje.

Wymienic i scharakteryzowac elementy ugrupowania bojowego batalionu w obronie.
Omowié¢ zadania batalionu dziatajgcego jako oddziat wydzielony.

Oméwic organizacje i podstawowe wyposazenie kompanii wsparcia.

Oméwic sposoby tankowania pojazdow batalionu po wykonaniu marszu.

a s wdp

Zestaw Il
Prosze uwaznie przeczytaé pytania i przygotowac krotkie, zwiezte odpowiedzi!

Wymieni¢ i scharakteryzowaé¢ formy manewru.

Przedstawié¢ wiasciwosci prowadzenia obrony w terenie lesisto-jeziomym.
Oméwic system ognia kompanii piechoty w obronie.

Zdefiniowa¢ i poda¢ co obejmuje dowodzenie pododdziatami.

Oméwic¢ cel budowy oraz co obejmuja zapory inzynieryjne w obronie batalionu.

a s wbN

Zestaw 11
Prosze uwaznie przeczytaé pytania i przygotowac krotkie, zwiezte odpowiedzi!

Wymieni¢ zasady walki, scharakteryzowac wybrana.

Omowic miejsce i role batalionu w ugrupowaniu bojowym brygady w obronie.
Scharakteryzowaé¢ warunki jakie powinien spetnia¢ rejon zesrodkowania batalionu.
Wymienié¢ i scharakteryzowac elementy rozpoznawcze organizowane na szczeblu
batalionu.

5. Omowic sposdb organizacji obrony przeciwlotniczej w batalionie.

H W

Zestaw IV
Prosze uwaznie przeczytaé pytania i przygotowac krotkie, zwiezte odpowiedzi!

Wyjasnic¢ pojecie ,,dziatania taktyczne”, podaé co obejmuja.

Omowic dziatanie batalionu w pasie przestaniania.

Przedstawi¢ sposoby prowadzenia walki ze Smigtowcami przez batalion czotgow.
Podaé formy stawiania zadan, omowié jedng z nich.

. Oméwic¢ zasady organizacji zywienia na szczeblu batalionu w obronie.

[SIENERN N
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Zestaw V
Prosze uwaznie przeczyta¢ pytania i przygotowac krétkie, zwiezte odpowiedzi!

Wymienic¢ i scharakteryzowa¢ elementarne czynniki walki.

Oméwic luzowanie ijego podstawowe zasady.

Omowié sposéb opanowania lagdowiska dla taktycznego desantu Smigtowcowego.
Wymienic i scharakteryzowaé elementy ugrupowania bojowego kompanii wsparcia.
Woyijasni¢ co rozumie sie pod pojeciami: gestos¢ pola minowego oraz nasycenie zaporami
minowymi.

Zestaw VI

Prosze uwaznie przeczytaé pytania i przygotowac krotkie, zwiezte odpowiedzi!

. Omo6wi¢ podstawowe normy prawa wojennego.

Scharakteryzowac ugrupowanie batalionu do wyjscia z okragzenia.
Wyjasnié na czym polega ,,skupienie gtéwnego wysitku w obronie”.
W jakim celu organizuje sie samodzielny patrol rozpoznawczy?

. Wymienic¢ co obejmuje powszechna OPL i omowic sposoby alarmowania o zagrozeniu

z powietrza na szczeblu batalionu.

Zestaw VII

Prosze uwaznie przeczytaé pytania i przygotowac krotkie, zwiezte odpowiedzi!

. Wyjasni¢ pojecie ,razenie” i omowi¢ razenie ogniowe w walce.

Poda¢ od czego zalezy oraz co powinna zapewnia¢ szeroko$¢ i gtebokos¢ rejonu obrony.

. Omowic sposoby wejscia w ugrupowanie przeciwnika oddziatu wydzielonego.
. Scharakteryzowa¢ mozliwosci bojowe na przyktadzie kompanii wsparcia.
. Wymienic¢ i oméwi¢ sposoby wykonywania przej$s¢ w zaporach inzynieryjnych

przeciwnika.

Zestaw VIII

Prosze uwaznie przeczytac pytania i przygotowac krotkie, zwiezte odpowiedzi!

. Scharakteryzowaé zasade walki - zachowanie zdolnosci bojowej.

. Omowic cechy wspotczesnej obrony.

. Przedstawi¢ r6znice miedzy pasem przestaniania a pozycja przednia.

. Oméwic przeznaczenie srodkéw tacznosci pododdziatu w dziataniach taktycznych.
. Wymienic¢ i scharakteryzowac zabezpieczenie techniczne.
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Zestaw IX
Prosze uwaznie przeczytaé pytania i przygotowac krétkie, zwiezte odpowiedzi!
Wyjasnié pojecie ,,ugrupowanie bojowe”.
Przedstawi¢ graficznie i omowic tre$¢ zadan bojowych batalionu w natarciu.
Scharakteryzowac dziatanie batalionu jako oddziatu czat.

Omdéwic role i znaczenie rozpoznania w dziataniach bojowych batalionu.
Omowic i scharakteryzowac obrone przeciwchemiczna.

Zestaw X
Prosze uwaznie przeczyta¢ pytania i przygotowac krotkie, zwiezte odpowiedzi!

Woyijasni¢ pojecie ,,zabezpieczenie dziatan taktycznych”.

Wymienic i scharakteryzowac rodzaje ugrupowan pododdziatu do prowadzenia dziatan

taktycznych.

Podac cel i omowic sposoby przemieszczania batalionu.

Wymieni¢ i oméwic¢ gtéwne zasady dowodzenia.

Oméwié wsparcie ogniowe podczas natarcia z marszu i z bezposredniej stycznosci
z przeciwnikiem.

Zestaw XI
Prosze uwaznie przeczyta¢ pytania i przygotowac krotkie, zwiezte odpowiedzi!
Woyjasni¢ kogo uwaza sie zajencéw wojennych.
Omoéwic wihasciwosci prowadzenia obrony w gérach.
Poda¢ w jakim celu wysytane sg oddziaty wydzielone i rajdowe na tyly przeciwnika.

Podac cel i wymieni¢ przedsiewziecia maskowania.
Woyjasni¢ co rozumie sie pod pojeciem: jednostka ognia, jednostka napetnienia.

Zestaw XlI

Prosze uwaznie przeczyta¢ pytania i przygotowac krétkie, zwiezte odpowiedzi!

. Co tojest ,wsparcie ogniowe wojsk” i kto odpowiada za wsparcie bezposrednie?
. Przedstawi¢ wiasciwosci prowadzenia walki w okrazeniu.
. Podac co stanowi istote wspotdziatania, wyjasni¢ na czym polega organizacja

wspdtdziatania na szczeblu batalionu.

. Omowic¢ cele organizacji grup wypadowych.
. OmOwic¢ zasady uzycia artylerii w natarciu.
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Zestaw XI11
Prosze uwaznie przeczytac pytania i przygotowac krétkie, zwiezte odpowiedzi!

Wyjasnié na czym polegajg bojowe dziatania przeciwdywersyjne.

Omowié miejsce i zadania batalionu w ugrupowaniu marszowym oddziatu.

Wymienic¢ i scharakteryzowac sposoby odparcia kontrataku przeciwnika przez batalion.
Porownac wiasciwosci techniczno-eksploatacyjne srodkdw tgcznosci wystepujacych w
batalionie.

Oméwic zasady zaopatrywania batalionu w amunicje.

Zestaw XIV
Prosze uwaznie przeczyta¢ pytania i przygotowac krétkie, zwiezte odpowiedzi!

Wyijasnic pojecie ,,infrastruktura taktyczna”.

Wymieni¢ i scharakteryzowac ubezpieczenia organizowane w dziataniach taktycznych
przez batalion.

Omowi¢ zasady i przedstawic¢ sposoby wprowadzania do walki drugiego rzutu batalionu w
natarciu.

Poda¢ co obejmuje przygotowanie dziatan taktycznych.

Wymieni¢ i oméwié zadania zabezpieczenia inzynieryjnego.

Zestaw XV
Prosze uwaznie przeczytaé pytania i przygotowac krotkie, zwiezte odpowiedzi!

Wyjasni¢ pojecie ,,dziatania nieregularne”.

Omowié zasady dziatania batalionu podczas wycofania.

Podac¢ cel maskowania pododdziatow w dziataniach taktycznych.

Omowic¢ zasady organizowania i prowadzenia ognia przeciwlotniczego w batalionie
podczas marszu.

Scharakteryzowac ognie zaporowe.

Zestaw XVI
Prosze uwaznie przeczyta¢ pytania i przygotowac krotkie, zwiezte odpowiedzi!

Wyjasni¢ pojecie ,,dziatania op6zniajgce” i scharakteryzowac sposoby ich prowadzenia.
Omoéwic cele prowadzenia zamierzonej walki w okrazeniu.

Wymieni¢ i omowic sposoby przechodzenia wojsk do natarcia.

Przedstawi¢ organizacje tgcznosci radiowej batalionu (z przetozonym, podwiadnymi oraz
wspotdziatania).

. Scharakteryzowac artyleryjskie srodki ogniowe wystepujace w kompanii wsparcia.
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Zestaw XVII
Prosze uwaznie przeczyta¢ pytania i przygotowac krotkie, zwiezte odpowiedzi!

Co to jest ,,system obrony” i co obejmuje?

Przedstawi¢ wiasciwosci prowadzenia natarcia na miasto.

Omowi¢ dziatanie oddziatu rajdowego.

Wyjasni¢ co obejmujg i na czym polegaja bierne przedsiewziecia powszechnej obrony
przeciwlotniczej.

Wymieni¢ zadania zabezpieczenia inzynieryjnego obrony oraz omowic zakres i sposob
rozbudowy fortyfikacyjnej rejonu obrony batalionu.

Zestaw XVIII
Prosze uwaznie przeczytaé pytania i przygotowac kroétkie, zwiezte odpowiedzi!

Wyjasni¢ pojecie ,,zabezpieczenie bojowe”, poda¢ co obejmuje.

Wymienié¢ i omOwic ubezpieczenia bezposrednie organizowane w rejonach rozmieszczenia
przez batalion.

Przedstawi¢ wiasciwosci prowadzenia natarcia na przeciwnika bronigcego sie za
przeszkoda wodna.

Scharakteryzowa¢ mozliwosci oddziatywania przeciwnika na system #gcznosci batalionu
oraz wymienié przedsiewziecia uodpamiajgce go przed tym oddziatywaniem.

Omowic zasady uzycia kompanii wsparcia w obronie.

Zestaw XIX
Prosze uwaznie przeczyta¢ pytania i przygotowac kroétkie, zwiezte odpowiedzi!

Omowi¢ cechy wspotczesnego natarcia.

Omowi¢ dziatanie awangardy.

Poda¢ co obejmuje zabezpieczenie bojowe.

Wymienié co okre$la w sposobie marszu, obrony i natarcia dowodca batalionu podejmujac
decyzje.

Podac organizacje oraz najwazniejszy sprzet bojowy jednolitej brygady niemieckiej.

Zestaw XX
Prosze uwaznie przeczytac pytania i przygotowac krotkie, zwiezte odpowiedzi!

Przedstawi¢ sposoby uzyskania zaskoczenia w dziataniach taktycznych.

Omowi¢ wiasciwosci prowadzenia obrony w miescie.

Scharakteryzowac sposoby przechodzenia do natarcia przez batalion.

Poda¢ obowigzki dowodcy bataliony w zakresie przygotowania dziatan taktycznych.
Omowic¢ jakie zagadnienia dowddca okresla podczas organizowania zabezpieczenia
inzynieryjnego obrony batalionu.


















