








I. CELE WSPOLPRACY

1. Rozwija¢ 1 doskonali¢ system dydaktyczno-wychowawézy w
Akademii Obrony Narodowej, w akademiach wojskowych i wyzszych
szkotach oficerskich.

2. Doskonali¢ dziatalnos¢ naukowo-badawczg w akademiach woj-
skowych 1 wyzszych szkotach oficerskich.

3. Zapozna¢ kadre wyzszych szkét oficerskich z najnowszymi
osiggnieciami w dziedzinie wspotczesnej sztuki wojennej oraz wy-
nikami badan prowadzonymi w akademii.

I1. KIERUNKI I FORMY WSPOLPRACY

1. Dziatalnos¢ dydaktyczna:

- doskonalenie kwalifikacji pedagogicznych kadry dydaktycznej
i dowddczej wyzszych szkét oficerskich;

- ksztatcenie kadry dydaktycznej wyzszych szkét oficerskich
na studiach dyplomowych, podyplomowych oraz doktoranckich;

- udzielanie konsultacji zespotom metodycznym wyzszych szkod
oficerskich w zakresie opracowania programow, zasad doboru tres-
ci i1 metodyki nauczania;

- wygtaszanie przez nauczycieli akademickich akademii wyk#a-
dow dla kadry dydaktycznej, dowédczej i podchorazych wyzszych
szkot oficerskich w zakresie najnowszych osiagniec
dydaktyczno-wychowawczyc¢h oraz dotyczacych problematyki tak-
tyczno-operacyjnej ;

- organizowanie (udziat) konferencji przedmiotowych w zakre-
sie metodyki ksztatcenia;

- uczestnictwo w wybranych ¢éwiczeniach, zajeciach pokazowych,
hospitacjach 1 egzaminach organizowanych w wyzszych szkotach
oficerskich, jak roéwniez kadry dydaktycznej tych szkét w akade-
mii;

- realizowanie wymiennych praktyk dydaktycznych nauczycieli
akademickich miedzy odpowiednimi katedrami AON a katedrami lub
cyklami wyzszych szkét oficerskich;

- recenzowanie przez nauczycieli akademickich AON podstawo-
wych materiatédw dydaktycznych wyzszych szkéd oficerskich;

- konsultowanie i recenzowanie przez nauczycieli akademickich
prac dyplomowych, opracowywanych przez podchorgzych wyzszych
szkéd oficerskich;

- wzajemne informowanie o planach wydawniczych oraz przekazy-
wanie materiatow dydaktycznych: pcdrecznikéw, skryptéw i1 opraco-
wan metodycznych;



- wzajemne udostepnianie bazy dla prowadzenia okreslonych
przedsiewzie¢ dydaktycznych;

- wymiana doswiadczen w zakresie metod ksztaktowania morale,
zaangazowanych postaw oraz wkasciwych stosunkéw miedzyludzkich,

2. Dziatalnos¢ naukowo-badawcza:

- zapewnienie pomocy kadrze dydaktycznej wyzszych szkot ofi-
cerskich w podnoszeniu kwalifikacji naukowych;

- wymiana opracowan naukowych, udostepnianie zbiordéw biblio-
tecznych oraz informowanie o wynikach badan;

- organizowanie 1 wzajemne uczestnictwo w konferencjach, ses-
jach oraz sympozjach naukowych, a takze wspélne wydawanie mate-
riatéw z konferencji i sympozjoéw;

- konsultowanie planéw badan naukowych oraz podejmowanie i
rozwigzywanie wspoélnych tematéw badawczych, konsultowanie meto-
dologii 1 technik badawczych;

- wspodpraca miedzy kotami naukowymi, skuchaczy akademii i
podchorazych oraz organizowanie seminariow kot naukowych;

- uczestnictwo nauczycieli akademickich akademii w radach
naukowych wyzszych szkét oficerskich.

111. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Wspotprace realizowa¢ poprzez state i bezposrednie kontak-
ty wydziatéw, instytutéw i katedr AON z wydziakami, instytutami,
katedrami lub cyklami odpowiednich akademii wojskowych 1 wyz-
szych szkot oficerskich (zakacznik 1).

2. Komendanci wydziatéw, szefowie IDW i CInf. o6raz kierdéwnik
SJO w terminie do 31 grudnia kazdego roku uzgadnia¢ szczegoétowe
kierunki i formy wspédpracy oraz terminy ich realizacji, ujmujac
je w rocznych "Planach zasadniczych przedsiewzie¢" na dany rok
kalendarzowy. Plany te podpisuja:

- ze strony AON: komendanci wydziatéw, lub szefowie instytu-
téw, katedr oraz szefowie: IDW, CInf. i kierownik SJO;

- ze strony wspoOdpracujacych akademii wojskcwych kcmendanci
wydziatow lub szefowie instytutow oraz katedr;

- ze strony wspodpracujacych wyzszych szkét oficerskich: zas-
tepcy komendantéw WSO lub szefowie katedr.

ODDZIAL SZKOLENIA
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