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A. ZADANIA SZTABU GENERALNEGO WOGOLE.

Sztab generalny opracowuje normy i nadaje pewien okre-
slony, jednolity kierunek wychowaniu i wycwiczeniu armiji,
oraz zakre$la i przeprowadza jej dziatania wojenne.

Zadania sztabu generalnego sg nastepujgce:

I. Organizacja sit zbrojnych panstwa i ich sposobienie do
dziatan wojennych:

1. organizacja wiasciwa;
2= instrukcja:

a) wojskowa,—wychowanie, wycwiczenie i wy-
ksztatcenie wojskowe,
b) techniczna— uzbrojenie, zaopatrzenie armiji
i prz}“gétowanie inzynieryjskie terenu;
3. inspekcja.

Il. Opracowanie planéw i prace przygotowawcze do dzia-
tan wojennych;
1, rozkwaterowanie wojsk;
2. mobilizacja.

. Wywiad:

1. ocena wptywowych dziataczy wojskowych w pan-
stwach obcych;

badanie terenu dziatan wojennych;

zaznajamianie sie z planami operacji wojennych;

badanie nastrojow politycznych w panstwach ob-

cych oraz wplywanie na te nastroje i Kkierunki

polityczne;

5. kontrwywiad,—przeciwdziatanie wywiadowi panstw
obcych.

IR

IV. Terenoznawstwo:

1. badanie terenu i pomiary;
2. sporzadzanie map i planéw;
3. rozwo0j wiedzy i sztuki mierniczej.

V. Ksztalcenie oficerébw”sztabu generalnego.

Szef sztabu generalnego, mianowany w czasie pokoju
przez zwierzchnig wladze panstwowsa, za$ podczas wojny przez
wodza naczelnego, jest najwyzszym kierownikiem, tworcg woj-
skowosci; odpowiedzialny on jest w czasie pokoju tylko
przed zwierzchnig wladzg panstwa, za$ w czasie wojny —
musi podlega¢ rozkazom wodza naczelnego.

Szef sztabu generalnego moze byé jednocze$nie wo-
dzem naczelnym.

Szef sztabu generalnego musi bra¢ udziat w radzie
ministréw przy rozstrzyganiu ' spraw, dotyczacych wojsko-
wosci, — osobiscie lub przez zastepce, oraz ma prawo.



(lecz nie musi) bra¢ udziat z prawem gtosu we wszystkich po-
siedzeniach rady ministréow.

Szefowi sztabu generalnego musi przystugiwaé pra-
wo protestu nieumotywowanego z powodu kandydatury na mi-
nistra- wojny, prawo zadania od wiadzy zwierzchniej zmiany
ministra wojny, lub—proponowania wiasnego kandydata.

Szef sztabu generalnego ma prawo wydawania roz-
porzadzeh ministrowi wojny, ktéry musi wykonywac te roz-
porzadzenia i stosowaé sie w swej dziatalnosci do wszelkich
wskazowek sztabu generalnego. Minister wojny jest jedno-
czesSnie odpowiedzialny przed zwierzchng wiadza panstwa za
te dziaty swej dziatalnosci, w ktorych nie otrzyma rozpo-
rzadzen (na piSmie) od szefa sztabu generalnego; wobec
tego, minister wojny jest tylko gtéwnym administratorem
w dziedzinie wojskowosci i wykonawca wskazéwek i intencji
sztabu generalnego, podczas gdy szef sztabu generalnego w dzie-
dzinie wojskowosci jest prawodawca.

Taki ppdziat zakresu kompetencji sztabu generalnego i mi-
nisterjum wojny juz w czasie pokoju jest szczegélnie dogodny,
poniewaz nie wymaga zadnych zmian w wj™padku przejscia
w stan wojenny, co w dziedzinie organizacji wojskowosci ma
pierwszorzedne znaczenie.

W czasie wojny szefowi sztabu generalnego przystu-
guje prawo wydawania rozporzadzen i wskazéwek w spra-
wach, dotyczacych wojskowosci i dziatan wojennych, ministro-
wi bezpieczenstwa publicznego i wogo6le—wszystkim ministrom,
ktérych zakres dziatalnosci dotyczy bezposrednio spraw woj-
skowosci lub polityki wojskowej paristwa. Rozporzadzenia te
muszg by¢ przez ministréw wykonane, poczem jednak przystu-
je im prawo odwotania sie do wodza naczelnego lub do
zwierzchniej wiadzy panstwa.

B. ORGANIZACIA i ZADANIA SZTABU
GENERALNEGO.

Na czele sztabu gegeralnego stoi jego szef, mianowany
przez zwierzchnig wiladze panstwa.

Caly skiad stuzbowy sztabu generalnego mianuje szef
sztabu generalnego lub bezposrednio jemu podwiadni naczel-
nicy wydziatldw sztabu generalnego. \

Zaleznie od zadan, ktére sg obowiazkiem sztabu gene-
ralnego, posiada ten ostatni nastepujgce wydziaty:

I. Wydziat operacji wojennych (wydzial operacyjny).

n. " kwatermistrzowstwa generalnego.

11 ” wywiadowczy.

V. ' topograficzny.

V. . inspekcji.

VI. » wyksztalcenia oficerow  sztabu general-
nego.

VII. . stuzbowy, — czyli adjutantura sztabu ge-

neralnego.



I, Wydziat operacji wojennych (Wydziat operacyjny).
Zadania wydziatu:

a) prace praktyczne {strategiczne)’.

1. Opracowanie planéw ogolnych przypuszczalnych dziatan
wojennych—bojowych i pomaocniczych, czyli stuzba w samym
sztabie generalnym i przy sztabach jednostek wojskowych;

2. Kierowanie i przeprowadzanie faktycznych dziatari wojen-
nych, czyli b zw. stuzba sztabu generalnego iia wojnie, czy
to w skiadzie sztabu wodza naczelnego, czy to przy sztabach
'jednostek wojskowych.

b) prace teoretyczne:

3. Ustalanie gtownych zasad teorji dziatan wojennych,—
ustalanie idei przewodnich,—ducha i charakteru operacji bojo-
wych,—stworzenie i kultywowanie doktryny hojowej»

Organizacja wydzialu. W pracach wydzialu biorg udziatk

1. szef sztabu generalnego;

2. gtowny general—kwatermistrz stale, a jego pomocni-
cy, generalowie—kwatermistrze, — na specjalny rozkaz szefa
sztabu generalnego;

3. komisje state lub dorazne, specjalnie do tego przez
szefa sztabu generalnego powotywane;

4. korpus oficeréw sztabu generalnego, czyli oficerowie
sztabu generalnego, przydzieleni do sztabéw jednostek woj-
skowych i organow wiadzy wojskowe;j.

Najwyzszem zadaniem teoretycznem sztabu generalne-
go, wskaznikiem jego sprawnosci i owocnosci pracy, jest wy-
tworzenie jednolitej doktryny wojskowej we wszystkich dzie-
dzinach sztuki wojskowej. Tak wydzial operacji wojskowych
musi  wytworzy¢ jednolita doktryne operacji bojowych, wy-
dziat inspekcji, specjalnie inspektorat gtéwny—dyscyplinarna,
czyli wojskowg doktryne, swoisty system pedagogiczny, we-
dlug ktérego armja ma byé wychowywana; wydziat wywia-
dowczy musi wytworzy¢ i stosowa¢ w swej dziatalnosci okre-
Slony, pewny program polityczny i system moralno-prawny
w polityce wojskowej i w polityce wogole.

Z najwiekszym naciskiem podkresli¢ nalezy niezbedng po-
trzebe i pierwszorzedne znaczenie jednolitego systemu w ustro-
ju, tworzeniu i dziatalnosci armiji i wszelkich organéw wojsko-
wych. Jednolito$¢ systemu daje zgodnos$é przy wspédlnem dzia-
taniu, ufatwia niezmiernie dopiecie wspoélnego celu.

Mysl ta jest tak prosta, elementarna, a jednak tak czesto
do zasady tej nie przywigzuje sie dostatecznej wagil

Odrazajgcym przykiadem zupetnego, ,,zasadniczego* braku
jednolitej doktryny bojowej, doktryny taktycznej przedewszyst-
kiem, byta armja rosyjska przed rewolucjg;, armja potez-



na liczebnie, posiadajgca doskonaty materjai, lecz pozbawiona
jednolitego ducha, jednolitej idei kierowniczej w dziataniach
bojowych, armja nieposiadajgca kultury wojskowej.

Jednym z najwazniejszych obowigzkéw naczelnej wiadzy
naszej wojskowej jest ujednostajnienie regulaminéw musztry,
tego rdzenia calej pracy przy wytworzeniu zdatnosci bojowej
armji. Szczegoélnie wazng jest ta praca witasnie u nas, ktorzy-
Smy przyniesli z 'sobg swag wiedze (a czesto brak wiedzy)
z trzech rozmaitych zrédet. Obowiagzkiem réwniez najpilniej-
szym dowddcow oddziatéw poszczegolnych oraz kierownikéw
dziatlu frontowego w oddzialach jest ujednostajnienie musztry
w tych oddziatach—tymczasowe, prowizoryczne, az do zalatwie-
nia tej sprawy przez dowddztwo naczelne.
k_Sprawa ta nalezy jednak do obowigzkéw wydziatu in-
spekgciji.

Obowigzkiem za$ wydzialu operacyjnego jest szersze
zadanie.

Jak niezbedng jest tozsamo$¢ komend i rozkazow, wy-
dawanych bezposrednio do podwiadnych przez dowddcoéw drob-
nych jednostek taktycznych, tak réwniez niezbedna jest jedno-
litos¢ systemu, jeden duch, jedna szkota, metoda myslenia
i dziatania,- jedna szkota i kultura wojskowa u dowddcoéw od-
dziatbw wiekszych i wog6le u dowddcdw.

Jednolita metoda taktyczna daje:

1°. pewnos¢, ze w okreslonych warunkach dowddca od-
dziatu (a nawet kazdy zoinierz) postgpi tak, a nie inaczej; ta
pewnos¢ jest srodkiem #gcznosci organizacyjnej, tacznoscia we-
wnetrzng, pewniejszg czasami w warunkach bojowych od tech-
nicznej stuzby #acznosci. Ta tgcznosé—wspolnosé myslenia
taktycznego—jest doskonatg tgcznoscig i wzdtuz i wglab fron-
tu, miedzy zwierzchnikami i podwtadnymi, oraz miedzy réw-
nemi sobie, majgcemi jednakowe znaczenie taktyczne, elemen-
tami frontu bojowego armiji;

2% ta tacznos¢ wewnetrzna podnosi inicjatywe, ufatwia
niezmiernie samodzielnos¢ dziatan, dajgc moznos¢ robi¢ daleko
idace, Smiate przypuszczenia, i podnosi przez to ,,piekno gry"
wojennej, jaka jest robota dowddcy.

To tez stworzenie jedynej doktryny taktycznej, zaszczepie-
nie catej armji, a szczego6lnie jej kierownikom jednakowych in-
stynktéw taktycznych jest najwazniejszem zadaniem z dziedzi-
ny prac teoretycznych wydzialu operacyjnego, co juz pod-
niostem wyzej w >punkcie 3. zadan tego wydziatu.

Il. Wydziat kwatermistrzowstwa generalnego.
Zadania wydziatu.
1 Rozkwaterowanie (dyzlokacja) wojsk, zaleznie od

magan i planéw strategicznych, ustalonych przez prace wy-
dziatu I-go sztabu generalnego:



a) dyzlokacja pokojowa,
b) dyzlokacja podczas wojny na frontach bojowych
i w tyle.
2. Normowanie uzupetniania armji w czasie pokoju
i wojny przez:
a) opracowanie i wprowadzenie w zycie ustawy o po-
winnosci wojskowej, oraz
b) powotywanie odpowiednich kategorji do stuzby
wojskowej podczas wojny.
3. Nadz6r nad zaopatrzeniem i wyekwipowaniem armiji.
4. Ulatwianie i organizowanie poruszen strategicznych,

manewrowania i transportu wojsk.

Organizacja wydziatu®.

1. Giéwny generat-kwaterraistrz.

2. Jego pomocnicy, generatowie-kwatennistrze, ktorych
stalg ilos¢, oraz ilos¢ generatdw, petnigcych obowigzki zastep-
cOw czasowo, mianuje szef sztabu generalnego w porozumieniu
z gtdwnym generat-kwatermistrzem.

3. Oficerowie sztabu generalnego, nalezacy do etatu wy-
dzialu oraz nadetatowi, w ilosci potrzebnej do wykonania za-

an wydziatu, przydzielani na zadanie gtdwnego general-
watermistrza.
Podwydzial mobilizacyjny, ktéry ma zadania 2. i 3.
Podwydziat kolejowy (wojskowych przewézek kole

jowycH).
lii. Wydziat wywiadowczy sztabu generalnego.

Zadania wydziatu:

1. Ocena wptywowych dziataczy wojskowych w panstwach
obcych.
2. Zaznajamianie si§ z planami operacji wojennych i wogdle
z planami wojskowemi parnstw obcych.

3. Badanie widowni przypuszczalnych i rzeczywistych
dziatan wojennych;

a) informacje o fortecach i fortyfikacjach panstw obcych,

b) informacje o terenie panstw obcych.

4, Badanie stanu i nastrojow politycznych w panstwach
obcych.

5. Wptywanie na stan i nastroje polityczne w panstwach
obcych.

8. Kontrwywiad,—przeciwdziatanie wywiadowi i tajnej ro-
bocie sztabow i rzadoéw paristw obcych.
Organizacja ziydziatu:

t. Naczelnik wydzialu wywiadowczego sztabu gene-
ralnego.



,2," Oficerowie sztabu generalnego,—agenci wydziatu.

3. Inni agenci wojskowi i cywilni, obywatele paristwa pol-
skiego oraz panstw obc®.

4. Korpus zandarmerji i korpus zandamerji polowej, po-
zostajagce pod dowoddztwem ogdélnem naczelnika wydziatu wy-
wiadowczego sztabu generalnego.

5. Minister bezpieczenstwa publicznego, ktéry musi wy-
konywaé¢ rozporzadzenia szefa sztabu generalnego.

6. Naczelnik wydziatu policji $ledczej w ministerjum
bezpieczenistwa, ktory musi wykonywac rozporzadzenia naczel-
nika wydzialu wywiadowczego sztabu generalnego.

Cele i metody wywiadu wojskowego.

Wiadomem jest powszechnie, jak niska, bezecng i wystep-
na bywa czestokro¢ robota wywiadowcza wojskowa,—szpie-
gostwo wojskowe. Brudng by¢é moze ta robdéta w swych Ce
lach i metodach.

Cele wywiadu wojskowego zalezg Scisle do kierunku i cha-
rakteru polityki, ktérg prowadzi rzad panstwa wogdle, a w szcze-
gélnosci w stosunkach miedzynarodowych.

Polityka imperialistyczna, zaborcza zmusza do demoralizo-
wania celowego ludnosci panstw, ktére sa przedmiotem apety-
tow zaborczych, do zaszczepiania instynktéow jaknajnizszych,
oraz idei anarchicznych.

Zupetne inny charakter ma robota tajna i agitacja (objeta
przez punkty 4 i 5 zadah wydzialu wywiadowczego), gdy pro-
whadzg te robote paristwa, posiadajace wysokag kulture spotecz
na,—panstwa demokratyczne, panstwa wolne wewnetrznie,
a uprawiajgce polityke wolnosciowg nazewnatrz i spetniajgce mi-
sje cywilizacyjng winnych panstwach, czy to w czasie pokoju, czy
tera bardziej w czasie won\"* Sztab generalny panstw demo-
krat&znych, naréwni ze sferami kierowniczemi w panstwie
i w Sci$tem porozumieniu z niemi, musi by¢ o$rodkiem — ogni-
skiemtego promieniowania, jednym z najpowazniejszych czyn-
nikbw tej polityki miedzypanistwowej. To tez w szkicu
niniejszym zrobiona jest préba unormowania uprawnienia tego
udzialu sztabu generalnego w polityce miedzypanstwowej,
oparcia tej roboty politycznej na ustalonej podstawie przez udziat
naczelnika sztabu generalnego w radzie ministrow i jedno-
czeSnie—przez wyrazne odgraniczne kompetencji tego ostatnie-
go od kompetencji ministra wojny, oraz przez nadanie sze-
fowi sztabu generalnego wiadzy w pewnych granicach nad
ministrem wojny i innymi ministrami.

Sztab generalny, prowadzgc swg robote organizacyjng
i kierownicza specjalnie wojskowa, musi byc¢ jednoczesnie po-
waznym i wptywowym organem polityki panstwowej zewnetrz-
nej i wewnetrznej, musi by¢ mostem, tgczacym dwie pokrew-
ne, sasiednie dziedziny dynamiki spo}ecznej jakiemi sa polity-
ka i wojna.



Praktyka wojny 1914—18 wykazata z calg naocznoscig
potrzebe nadania takich wiasnie praw sztabowi generalnemu.
Na te wiasnie droge zupeilnie zdecydowanie wstapity Niemcy
i dzieki temu, dzieki zupelnemu uniezaleznieniu sztabu gene-
ralnego, zdotaty wydob™m z narodu, z panstwa maximum ener™
gji i potegi, —za$ ich wielki sztab generalny, jako organi-
zacja fachowa, przez diugie czasy bedzie stuzyé za ideat.

Naturalnie, ze, zaleznie od kultury moralnej i charakteru
narodu, wartos¢ moralna dziatalnosci sztabu generalnego jest
rozmaita.

My, Polacy, mozemy by¢ pewni, ze o ile inne narody,
a szczegoOlniej narod niemiecki, pozostawiajg zte wspomnienie
0 sobie i o dziatalnosci swych sztabéw generalnych, swych przy-
waédcow, o tyle polski sztab generalny zdecydowanie i pewnie
podejmie Swietne tradycje polskie w polityce miedzynarodowe;,
przyczyni sie do rozwoju dalszego naszej wysokiej kultury po-
litycznej, sttumionej ptyez reakcje zaborczg, i ze humanitarne
zalety i rycersko$¢ narodu polskiego znajdg wyraz nietylko
w celach dzialania sztabu generalnego, lecz i w jego meto-
dach, nie baczac na warunki, wymagajace chocby najwiekszej
bezwzglednosci.

IV. Wydziat topograficzny.

Zadania wydziahi:

r. Sporzadzenie map i planéw wojskowych:
a) terytorjum parnstwa polskiego,
b) ” panstw obcychw
2. Sporzadzanie wszelkich wogole map i plandéw.
3. Ksztatcenie specjalistow-oficerow 1 technikébw—mier-
niczych wojskowych.
4. Powiekszenie i rozwoj sztuki i wiedzy mierniczej.

Organizacja wydziatu:

1. Naczelnik wydzialu topograficznego, ktory jest jed-
noczes$nie naczelnikiem wojskowej akademji mierniczej.

2. Wojskowa akademja miernicza—wyzszy zakiad nau-
kowy do ksztatcenia oficerow mierniczych; przy akademji—kur-
sy miernicze i rysownicze w celu wyksztatcenia zastepu tech-
nikbw mierniczych, potrzebnych w miernictwie wojskowem.

3. Ekspedycja topograficzna, ktéra organizuje oddziaty
i wysyta oddzielnych mierniczy-,h agentow (w szczegdlnosci do
panstw obcych—w porozumieniu z wydziatem wywiadowczym
sztabu generalnego) w celu przeprowadzania pomiaréw i zdjec¢
topograficznych.

4. Instytut kartograficzny—reprodukuje plany i mapy.

5. Muzeum miernictwa.
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V. Wydiial in»pekc]i.
Zadania wydziatu:

1. Instrukcja wojskowa, czyli wychowanie wojskowe (dy-
scyplina i uswiadomienie), wydéwiczenie bojowe i wojskowe
wyksztatcenie fachowe:

a) zoinierzy—wychowanie wojskowe i wydéwiczenie
bojowe;

b) podoficerow—wyksztatcenie instruktorskie;

c) oficerdw—uswiadomienie co do zadann oficera i wy-
ksztatcznie specjalne;

d) miodziezy—ksztatcenie wojskowe przed powota-
niem do stuzby wojskowej.
Uwag»: Ksztatcenie oficer6w sztabu generalnego
tworzy dziat odrebny i do zadan dziatlu niniejsze-
go nie nalezy.

2. Wojskowa instrukcja techniczna w dziedzinie:
a) uzbrojenia (artylerji, pirotechniki i t. p.);
b) zaopatrzenia armiji;
c) przygotowania inzynierskiego kraju i prz3puszczal-
nych terenéw walki.
3. Inspekcja dziatébw wyszczegolnionych wyzej w punktach
1 i 2 przez lustrowanie i manewry.

Organizacja wydziatu: ,

1. Inspektorat gtéwny, skladajagcy sie z inspektoréow
wszystkich rodzajow broni, oraz inspektorow wszelkich innych
dzialébw inspekcji. Na czele stoi inspektorat gtéwny wojsk
polskich, ktéory ma za zadanie kierownictwo ogélne nad instrukcja
i inspekcje wszystkich dziatéw, oraz zadanie specjalne—instruk-
cje i inspekcje wychowania i uswiadomienia wojsk, oraz wy-
tworzenie doktryny i systemu"pedagogji wojskowej.

2. Inspektoraty: piechoty, kawalerji, artylerji, lotnictwa,
ifizynierji, zaopatrzenia armji—Z inspektorami na czele kazde-
¢0 inspektoratu.

Obowigzkiem najpilniejszym kazdego z tych inspekto-
ratow jest doskonalenie i wj™¢wiczenie kazdego z wymienionych
rodzajow broni wedtug jednolitego systemu oraz wprowadzanie
jaknajwiekszej systematyczno$oi w catej organizacji administr...
wojskowej.

Instrukcja i inspekcja przez swe wspotdziatlanie—z jednej
strony przez regulaminy, okdlniki i instrukcje (pouczenia),
z drugiej przez przeglady, rewizje i manewry —amuszg nadaé
catej armji zwarto$¢, pewno$¢ i sprawno$é. Tego wiasnie dopieta
armja niemiecka, dzieki jednolitosci i systematycznosci dziatan,
«0 tez my musimy nasladowaé jaknajstaranniej.



VI. Wydziat wyksztatcenia oficer6w sztabu generalnego.

Zaaania wydziatu'.

1. State ksztalcenie oficeréw sztabu generalnego.

2. Woyksztatcenie przygotowawcze do stuzby w sztabie ge-
neralnym.

3. Rozwdj sztuki i wiedzy wojskowe;.

Organizacja wydziahti

1. Kierownikiem ogolnym jest szef sztabu geneneral-
nego, jego pomocnikami: gtowny generat-kwatermistrz, ge-
neratowie-kwatermistrzowie, inspektor gtéwny wojsk polskick
i inspektorowie poszczegdllnych rodzajéw broni. '

2. Prace w kierunku ksztatcenia i samoksztatcenia pro-
wadzg wszyscy oficerowie sztabu generalnego oraz korpusu
sztabu generalnego (ob. nizej).

3. 'Akademja sztabu generalnego, ktéra prawie wylgcz-
me ma zadania, wskazane pod punktem 2 i 3 niniejszego
dziatu.

Oficerowie sztabu generalnego, czy to na stuzbie w sa-
mym sztabie generalnym, czy w akademji czy przydzieleni
do sztabéw jednostek wojskowych, ksztalca sie stale pod Kkie-
rownictwem szefa sztabu generalnego.

Podstawg ich wyksztalcenia jest kurs nauk akademiji
sztabu generalnego, ktérg wszyscy oficerowie sztabu gene-
ralnego winni ukonczy¢.

Program nauk akademiji i warunki wstapienia do niej po-
dane sg nizej w osobnym dziale.

VIl. Wydziat stuzbowy.
Zadania wydziatu:

Zatatwienie wszelkich spraw stuzbowych (przydziatéw
poboréw, emerytur, awanséw, dymisji, odkomenderowania
i t. p.) i osobistych, oraz sporow i konfliktdw miedzy oficera-
mi sztabu generalnego.

Organizacja wydziatu’

1. Adjutantura sztabu generalnego. Zatatwia sprawy
stuzbowe oficerow catego korpusu sztabu generalnego. (Adju-
tantura akademiji sztabu generalnego nie nalezy do wydziatu
stuzbowego, posiada catkiem odrebng organizacje i zalezy je-
dynie od naczelnika akademiji).

2. Podwydziat sagdowy wydziatu stuzbowego.

C. KORPUS OFICEROW SZTABU GENERALNEGO.

Korpus oficeréw sztabu generalnego tworzg wszyscy ofi-
cerowie,—zaréwno ci, co sa na stuzbie w samym sztabie general-
nym, jak i w sztabach poszczegélnych jednostek wojskowych.



Korpus oficerdw sztabu generalnego uzupetnia sie we-
dle uznania naczelnika sztabu generalnego z pos$rdd oficerow,
ktérzy ukonczyli akademje sztabu generalnego.

Nie wyznaczeni do stuzby w sztabie generalnym lub
w sztabach poszczegdlnych jednostek wojskowych, musza prze-
chodzi¢ do stuzby frontowej i uwazani sg jako znajdujacy
sie w rezerwie sztabu generalnego do stuzby sztabowej.

Uwaga'. Oficerowie rezerwy sztabu generalnego nie na-
lezg do korpusu oficeréw sztabu generalnego. Liczebnos¢
korpusu oficerow sztabu generalnego zalezy od etatu sztabu
generalnego, etatéw sztabow jednostek wojskowych oraz od
ilosci tych jednostek. Wszystkie te etaty zatwierdza naczelnik
sztabu generalnego.

D. AKADEMIJA SZTABU GENERALNEGO.

Zadania aktidemji".

1. Przygotowanie oficer6w armiji lagdowej do stuzby w szta-
bie generalnym.

2. Rozwd¢j i podniesienie wiedzy wojskowe;j.

Kurs nauk akademji sztabu generalnego jest dwuletni.

Rozktad zaje¢ zatwierdza szef sztabu generalnego. Za-
leznie od ilosci przedmiotéw i od objetoSci programéw—moga
by¢ stuchaczom akademji udzielane urlopy terminowe, wakacji
za$ statych niema.

Stuchacze winni skiada¢ ustalone egzaminy po przestucha-
niu odpowiednich przedmiotéw i wykonywac przepisane ¢wi-
czenia. Postep w ich studjach okresla sie wedlug systemu
12 punktowego.

Przez caly czas studjéw stuchacze majg utrzymanie w aka-
demiji oraz pobierajg pob®ry odpowiednie do rangi.

Etat akademiji mitsi by¢ zatwierdzony przez szefa sztabu
generalnego.

Program nauk i przedmiotéw wykiadanych w akademi-
sztabu generalnego, zawarty jest w dodatku do szkicu ninigj-
szego.

Warunki przyjecia do akademji sztabu generalnego.

Do akademji sztabu generalnego moga by¢ przyjmowa-
ni sztabowi i nizsi oficerowie. W drodze wyjatkowej, za spe-
cjalnem zezwoleniem szefa sztabu generalnego, moga byé
przyjmowani réwniez generatowie.

Bezposrednio przed przyjeciem do akademji sztabu ge-
neralnego kandydaci musza petni¢ stuzbe frontowa w ciggu co-
najmniej 2 lat. Kandydaci winni podawac¢ raporty o zyczeniu
wstgpienia do akademji w drodze stuzbowej, z dotgczeniem
Swiadectw od swego zwierzchnictwa.

Przy wstgpieniu do akademji kandydaci winni skladac¢
egzaminy konkursowe z nastepujacych przedmiotow:
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1) regulaminéw: znajomos¢ regulaminu musztry piechoty
i instrukcji strzeleckiej obowigzuje kandydatéw wszystkich ro-
dzajow broni;

2) z taktyki: egzamin ustny i rozwigzanie zadania taktycz-
nego na pismie;

3) z jezykow: polskiego—znajomos¢ gruntowna, wypraco-
wanie na temat zadany, niemieckiego i rosyjskiego — umie-
jetno$¢ poprawnego czytania i pisania.

Przygotowanie z tych przedmiotdw okresla sie przez ko-
misje egzaminacyjng przy pomocy skali 12-punktov*/ej. Musze
by¢ okreslone minimalne ilosci punktéw dla kazdego przed,
miotu, przy ktérych kandydaci moga by¢ prz37jeci na wolne
miejsca. Na wolne miejsca przyjmowani sg ci kandydaci-
ktorzy otrzymaja najwieksza ilos¢ punktéw. W razie odrzu-
cenia kandydaci moga by¢ dopuszczeni do powtdérnego egza-
minu, nie wczesniej jednak, jak w rok po pierwszym.

E. UZUPELNIANIE SZTABU.

Szef sztabu generalnego przedstawia zwierzchniej wia-
dzy panstwowej do zatwierdzenia wszystkich kandydatow do
korpusu oficerdw sztabu generalnego. Do stuzby w sztabie
generalnym lub w sztabach jednostek wojskowych wyzna-
cza oficeréw korpusu sztabu generalnego sam szef sztabu ge-
neralnego.

Do stuzby w sztabie generalnym i w korpusie oficerow
sztabu generalnego moga by¥ wyznaczani poczatkowo ofice-
rowie, ktorzy beda posiadali odpowiednie do tej stuzby kwali-
fikacje oraz uzdolnienie i ktérych warto$¢ moralna, oraz stosu-
nek do sprawy polskiej, do formowania armiji polskiej nie
wzbudza zadnych watpliwosci.

Dodatek.

PROGRAM NAUK i PRZEDMIOTOW WYKLADANYCH
W AKADEMII SZTABU GENERALNEGO.

CyKle:

przedmioty wojskowe,

nauki spoteczno-prawne,

nauki ogoélno-ksztatcace.

jezyki obce.

przedmioty niebowigzkowe.

¢v/iczenia fizyczne, wiadanie bronia i konna jazda.
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I. Przedmioty wojskowe.

a) Organizacja i adminish'acfa wojskowa.

1. Organizacja armiji.
2. Organizacja i stuzba sztabu generalnego.
3. Przeglad organizacji sztabéw generalnych obcych.
4. Organizacja i kompetencje ministerjum wojny (admi-
nistracja wojskowa).
h) Wychowanie wojskowe.
§. Regulamin stuzby wewnetrzne;j.
6. Przepis} d5'-sc37plinarne.
7. Wojskowy kodeks karny.
8. Psychologja i pedagog]a w”ojskowa.
e) Taktyka i wyéwiczenie bojowe wojsk.
9. Taktyka elementarna.
10, Regulaminy musztry,
11- Taktyka stosowana:
1°. dziatari poiowych.
®» ” pozycyjnych.
12. Regulaminy potowo
13.  Wypracowania taktyczne.
d) Technika wojskowa.
14. Artylerja.
15. Fortyfikacje.
e) Terenoznawstwo.
16. Miernictwo,—teorja i ¢wiczenia potgczone z wywiadem.
/) Strategja.
17. Sztuka i nanka wojskowa.
18. Teorja operacji wojennych.
19. Zadania strategji polskiej.
20. Wypracowania strategiczne.
g) Hisforja wojskowosci.
21. Historja wojskowosci powssechna.
22. ” ” polska..
h) Korespondencja wojskowa.
23. Organizacja i technika kancelarji v/€]skcwych.
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Il.  Nauki spotecitio™prawne.

Socjologia.
Ekonomja spoteczna.
Prawoznawstwo ogélne,
Prawo panstwowe,

. miedzjnarodowe.
Polityka.

1. Hisuki ©golmo-"ksztalcace.

Historja powszechna.
” polska.
Przyrodoznawstwo oyntetyczne.
Zasady matematyki wyzszej.
Geometrja wj™kre$lna z kwiczeniami i rysankami.
Historja filissofji.
V. cMoziemskic.

Jezyk 'Eismiecki.
»  Issyjski.
*  fraacnski.

V. laieoibowigzkowve.

Buchalteria.

Stenografa.

Jezyki, ktére ni© sg zaliczone do obowigzkéw y
i inne przedmioty, jak stuzba zdrowia i t. p.

. Cwiczciiia fizyczae, wiadanie bronig i jkzds konna.

Gimnastyka na przyborach.

Zasady boksowania, jiu-jitsu i innych systeméw walki
v/recz,

Ptywanie i bieg.

Uzywanie motorow.

UziT™wanie broni: fechtunek, strzelanie, obstugiwanie
dziat

Jazda konna. i/~40
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