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VI ZJasd PZPR wytyczył nowe doniosłe zadania 1 kierunki 
pracy w daiele budownictwa socjalizmu w Polsce. W Uohwałaoh 
Zjazdu zawarto są również zadania dla ludowego Wojska Polskie­
go, gdzie między Innymi czytamy:

«Gotowość obronną ludowego Wojska Polskiego, Jego warto­
ści moralne i ideowe, patriotyzm i internaojonalizis, sprawność 
operacyjną i techniczną należy nadal ze wszech miar rozwijać 
i umacniać, harmonijnie łącząc wzmaganie wysiłku szkolenlowo- 
cbx-’onncgo z procesem aktywnego budownictwa sooJaUlstycznego 
w naszym kraju”.

Na miarę tych zadań musimy kształtować poglądy, przekona­
nia S. postawy społeczne, hierarchię wartości i motywacjo ideowe, 
Tym bardziej,że świat otaczający poszczególnych poborowych 
Jest niekiedy dalokl od socjalizmu, nie brak w nim wpływćw ma­
jących swe źródło w ideologii drobnomieszozańskiej, żywej wśród 
starszych i podsycanej przez niektóre utwory literackie, filmy 
oraz różne audycje zachodnich rozgłośni radiowych« Grientaoje 
1 wyrchlenle sobie prawidłowej oceny utrudnia także to, że 
pomimo wysiłków ze strony władz, które ostatnio doprowadziły 
Już do korzystnych zmian, nie wszystkie zjawiska ujemne zosta­
ły wykorzenione z życia społeczno-ekonomicznego. Na proces wy­
chowania rzutuje również działalność kościoła Jako instytucji» 
Większość poborowych' Jest z nim związana tradycją i wierze­
niami, a tym samym znajduje się w zasięgu oddziaływania kościo­
ła, dalekiego od głoszenia ideałów socjalizmu. Wszystko to spra­
wia, że młodzi ludzie skierowani do odbycia ześzozytnej służby



wojskowej posiadają różne poglądy, przekonania i postawy, 
które w pewnym stopniu ułatwiają lub utrudniają proces 
adaptacji do warunków życia wojska. Jednak, mimo że czło­
wiek w wieku poborowym posiada ukształtowany już pewien sy­
stem wartości i względnie trwałe sposoby działania, to są 
one dynamiczne i mogą byó modyfikowane w pożądanym kierunku, 
T^łedzą o tym wszyscy doświadczeni dowódcy, którzy swoją 
pracą szkoleniowo-wychowawczą z młodymi żołnierzami roz­
poczynają od gruntowego poznania cech osobowych żołnierza. 
Następnie dopiero w zależności od osobowości podwładnych 
dobierają odpowiednie formy i metody pracy szkoleniowo-wy­
chowawczej oraz indywidualnego oddziaływania, tak йеЬу 
przekazać żołnierzom nie tylko «czystą wiedzę”, ale bazując 
również na uczuciach i doświadczeniu wyrobić u nich mocne 
przekonanie do podanych treści. Dopiero wtedy można dalej 
kroczyć w pracy szkoleniowo-wychowawczej nad kształtowaniem 
wzorowych, socjalistycznych postaw żołnierzy,
Dwiehczoniem tej pracy dowódcy winny być poważne przemiany 
światopoglądowe u niektórych podwładnych. Mam 'tu na uwadze 
pozyskiwanie nowych zwolenników światopoglądu naukowego — ^
fflaterialistycznego; który zakłada,między innymi, wszechstron­
ny rozwój osobowości ludzkiej, kształtowanie "człowieka 
pełnego”, twórcze zaangażowanego w życiu społecznym, prze­
obrażającego siebie i otaczającą rzeczywistość w oparciu 
o znajomość praw rządzących światem rzeczy i światem 
człowieka.
Oczywiste jest, że pozytywny skutek oddziaływania świato­
poglądowego będzie można osiągnąć tylko wtedy, gdy określone 
racje filozoficzne 1 moralne przedstawiane będą przez do­
wódcę z pełnym zaangażowaniem, a jego postawa ideowa będzie 
w pełni autentyczna.
Pragnę wyjaśnić na wstępie, że skrypt niniejszy nie obejmuje 
całokształtu omawianych problemów. Zwracając uwagę tylko na 
pedagogiczne aspekty przekonań, postaw i światopoglądu 
pragnąłem wyeksponować to, co według mnie jest najbardziej 
przydatne w pracy Idaowo-wychowawczeJ dowódcy w kształtowa­
nie eocjaliatycznego oblicza żołnierzy.



ISTOTA I PODSTAWY PBZEKONa!}

Przekonania człoi^leka kształtują się od najsłodszych lat 
pod t?płyvem rdżnyob ozynnikóir. Stosunkowo duży wpływ na ich 
ukształtowanie ma dos rodzicielski, szkoła, organizacja 
młodzieżowa, zakład pracy, służba wojskowa itp.

Jedną z głównych przesłanek pojawienia się prawidłowych 
przekonasi u człowieka jest umlejętnośó samodzielnego щу01еп1а 
i krytycyzm intelektualny. Ale opisując i wyjaśniając postę­
powanie człowieka, jego reakcje na sytuacje społeczne, szuka­
jąc ostatecznych przyczyn i sprężyn ludzkiego działania, sto­
suje się nie tylko różne koncepcje teoretyczne, lecz również 
używa różnorodnej terminologii. Dlatego przedstawmy jak wyglą­
da aparat pojęciowy przekonań. Określeniem istoty przekonań 
zajmowało się już od dawna wielu znanych filozofów, psycholo­
gów i pedagogów. Ka przykład filozof D. Нише twierdził, że 
człowiek może hyó przekonany jedynie o tym, eo bezpośrednio 
widzi, doznaje i czuje. Naturalną konsekwencją takiego założe­
nia hył pogląd, że przekonania mogą powstawać w drodze dośwls^ 
dozenia. Inny filozof I. Kant zaliczył przekonania do zjawisk 
intelektualnych, że jest to poprostu uważanie czegoś za prawdę 
i winno opleraó się ono na podstawach obiektywnych.

Polski psycholog W. Wltwloki zaliczył zaś przekonania 
do zjawisk psychicznych, uważając że jest te '‘przeświad­
czenie o istnieniu czegoś, wiarą w istnienie ozegoś, przyzna­
wanie czemuś rzeczywistości lub odmawianie czemuś istnienia - 
fakt psychiczny, któremu przysługuje cecha prawdy lub fałszu*^

1/ 7. Witwloki, Psychologia, t. I, Warszawa 1962 r., s. 376.





Ponadto V odniesienia do zjawislc społecznych nasze oo6£^ 
i przetridT^ania mogą opierać się na znajomości prawidłowości 
rozwojowych. Tak nps Jesteśmy pewni, że wszystkie narody kolo­
nialne zrzucą Jarzmo kolonializmu. Pewność ta opiera się na 
stwierdzeniu skuteczności dotychczasowej walki narodowo-wyzwo- 
le3&czej ludów ujarzmionych. Podobnie przewidujemy £ posiadamy 
pewność, że wcześniej ozy później zatryumfuje na świecie nowa 
formacja społeczno-ekonomiczna Jaką Jest socjalizm. Ustrój so­
cjalistyczny stwarza bowiem najbardziej dogodne warunki społe­
czne i ideowe do wszechstronnego rozwoju człowieka do ukształ­
towania człowieka o przekonaniach naukowych 1 racjonalnym 
światopoglądzie.



STBÜKTÜRA 1 RQDZAJB PRZBKONAN

lAiubltsa röi&orodayoh definicji przekonań^JaB również 
prakipka «yobowawcsa potwierdza niezaprzeczalny związek prze­
konać z «iedzą« Jako ayetesie&i informacji, bez których niemo­
żliwa Jest ocena i wartoćoiowanie zjawisk, wydarzeń i przemian. 
Hle ulega też wątpliwości związek przekonań z uczuciami Jako 
etanem eraoojonalnya człowieka. Фак na przykład potraktowanie 
przez żołnierza oddziaływań słownych Jako "drętwej mowy" po­
woduje negatywne nastawienie uczuciowe, przeciwdziałające pow­
stawaniu pożądanych skojarzeń i przekonań. Z drugiej strony 
łatwiej wierzymy w to, czego pragniemy lub czego elę boimy, 
a ехуш eympatyzujemy lub oo cenimy.

Wreszcie trzeoin składnikiem przekonań Jest doświadoze- 
aie osobiste żołnierza, które tworząc syntezę z wiedzą i ży- 
olea emeojonalnya zamyka krąg czynników strukturalnych prze­
konań osłowieka. Doświadozenie Jest rozumiane tutaj Jako "zbiór 
uogólnień powstałych w drodze rozwiązywania wielu różnorodxxyoh 
problemów Ł zadań wynikających z praktyki życia Jednostkowego"^^ 
Doświadczenia dają żołnierzowi zweryfikowane wzory rozwiązań 
•kreślonych zadań w różnych sytuacjach, które mogą byó wyko­
rzystane w przyszłości Jak również dają pewne przeciwwskazania,

*eo do rozwiązań skompromitowanych w praktyce. Z doświadczenia 
osobis'<̂ ego człowiek czerpie prawdy życiowe, które ze względu - 
aa ieh bezpośrednią oczywistośó najłatwiej mu zaaprobować 
1 saasymilowaó intelektualnie w formie przekonań. Tak więc wie­
dza, uosnoia i doświadczenie stanowią strukturę wewnętrzną

8/ T« Ssaolls, Przekonania, Warszawa KiW 1962 r., z. 119.
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prsekonaÄ. FvBy taKlm njęol.u ргоЫеши przekoa&aia ataoowla
SHoistą funkcję Иосгупа niodzy» uczuć i doś^iadcsenta, oo 
żociy przedstawić wzorem:

ę

P a f /WÜD/®

Ale tak powstałe przekonanie to Już nowa Jakość, w której wszy 
etkie wspomniano elementy współistnieją ściśle wlążąo się ze 
sobą i przenikając się nawzajem. Zatem proces kształtowania 
przekonali to proces wiązania i wzajemnego przenikania się 
tych trzech elementów, Mimo^ iż na konkretny kształt przekonań 
nogą micó wpływ Jeszcze niekiedy inno czynniki, to wydaje się, 
że trzy poiTyższe elementy decydują o naszej postawie i przeko­
naniach. Dlatego też rozpatrzmy Jaką rolę spełnia każdy z wy­
mienionych elementów w powstawaniu przekonań.

Rola wiedzy w kształtowaniu przekonań Jest ogromna, po­
nieważ daje ona nam prawdziwe inforra&cje o świeoie, pozwala
czynić uogólnienia i poznawać istotę zjawisk. Dzięki wiedzy 
zapoznajesz się z prawami rozwojowymi przyrody i społeoztóstwa. 
Znając zaś mechanizm życia społecznego, łatwiej Jest zobaczyć 
swoje w nim miejsce i pole działania. Tak np. posiadanie przez 
żołnierza wiedzy społeczno-politycznej pozwoli mu oeenlć i od­
czuć wagę oraz zakros osiągnięć w budowaniu lepszego życia.
Nie zawsze bowiem pamięta się o tym, od czego, od Jakiego sta­
nu ekonomlcznc-społooznogo, Polska Ludowa zaczęła budować so­
cjalistyczny ustrój. Wiedza o śwlecie, znajomość przeszłości 
i orientacja w perspektywach przyszłości stanowią źródło ra­
cjonalnych postaw oraz określają kierunek współudziału v doko­
nujących się przemianach. Wiedza poprośtu rozszerza naszo hory­
zonty iiQrdlowe i Jest niezbędnym warunkiem prawidłowego myślenia 
człowieka. Ażeby dobrze zrozumieć prooes rozbicia Jądra atomu 
to trzeba najpierw zgłębić wiedzę o budowie atomu. Jak więe

Owynika z powyższego to wiedza /wiad«Dości, infonnaeje/ stanowi 
podstawę "fundament” przekonań. Ale "fundament” te Jeszczą nie 
cała budowla, nie wszystkie bowiem wiadomości przekształoają 
się w przekonania. Te, że ktoś np. wio o określonych przepisaoh

S - przekonania, f - fnnkeja, V - wiedza, U - noznela, — doświadczenia.



al® saaeay uoai®, że się do aich siosujo. Wyżyciu feyi?a tak,
^i®ia żołsaisray posiada dostafocsn© ■̂ iadciaośei aa teiaat 

Isiotyif roli i aaaeaofiia dysoypliay wojskowo^, ale mimo to ich 
posiada, sdysoypliaowaała sają' 'siol® do życzenia. Inni zao^u 
śołaicrs® mi^o iż są zdyscyplinowani aa codzień^ to nie potra­
fią swojej postawy uzasadnić iaiolektualnie.

WidzisEiy satem, że wiodza stanowi zasadniczą, ale nie 
Jedyną podstawę przekona^« Poważną rolę w kształtowaniu praa» 
konali odgrywają również uosucia Jako przeżycia wewnętrzne czło­
wieka* Wiadoia© prżeeież, żs inaczej przyjmuj® się wiadomość, 
informacje t decyzje od dowódcy łubianego i cenionego, a nieco 
inaczej od przełożonego ni® lubianegCo Zresztą nawet wtedy gdy 
żołnierz samodzielni® dochodzi do poznania Jakiegoś trudnego 
problemu, sytuaojł, zjawiska to występuje u niego uozuoie zado­
wolenia, radości, a nawet niekiedy entuzjazmu. Gdy żołnierz mi­
mo dużyolł wysiłków ai® zdoła poznać 1 zgłębić Jakiegoś próbie- 
mu, zjawiska to możo wystąpić u niego uczucie zwątpienia,znie­
chęcenia a nawet zawodu. Stare przysłowie mówi, ż© łatwiej wie- 
гэушу w to, czego prsgniCE^ lub czego się boimy, z czym sympa- 
tysujeisy lub ©o cenimy. Bogactw© i różnorodność uczuć ozyni ży­
cic człowieka bardziej intensywnym i pełniejszym, inspiruje 
wi@l@ pooayaań, trwałych zainteresowań 1 planów życiowych. Pro­
blem uosuć dotyczy ni® tylko wychowanków, ale i wychowawców. 
Chcösi bowiem ® to, ażeby dowódoa prowadzący praoę szkoleniowo- 
wyobowawozą z żołnierzami nadawał odpowiednie zabairwienia aczu- 
©iowe swoim słowom, gestom i zachowaniu. Wówczas ni® będzie 
takich sytuacji, że żołnierze oceniają zajęcia Jako ’’drętwą @o-

fak wię w kształtowaniu przekonań smszą przenikać się na-fii
wzajem wiedza i uozuola. Jednak sama wiedza i uczucia nie za 
wsze wystarozają de ukształtowania odpowiednich przekonań
u żołnierza, 
siane Jako praktyka

rOZtt'doebedsl tu Jeszcze doświadczenie życiowe.
Znaczeni® doświadczenia wiąż® się z ogrom­

ną rolą praktyki stanowiącej kryterium prawdy. Tylko praktyka 
może być potwierdzeniem ołusznośoi lub błędneśei sądów Jako 
etapu na drodze do przekonań. Doświadezenie człowiek zdobywa 
w toku praktycznego działania. Jak stwierdził znawca problemu



płk Sr ‘Taddusz Szaolło wartość doś^iadosenla nie т!гтъу się 
llcsbą lat przepracowanych w określonym zawodzie, al® przede 
wssystkira hogaotweia nagromadzonych epostrzeź;eń i różnorodno- 
śoią rozwiązanych prohlemów. Wartość doświadczezl s&leży ni® 
tylko od obiektywnych sytuacji, ale także od przygotowania oraz 
inteligencji działającego żołnierza. Człowiek bardziej inte­
ligentny zawsze potrafi lepiej spożytkować uzyskane doświad­
czenie w późniejszym działaniu. W odniesieniu do przekonań^ 
praktyka spełnia potrćjną rolęs po pierwsze - Jest zasadniesyn 
źródłem przekonań; po drugie - jest obiektywnym sprawdzianem 
wartości przekonań; t po trzecie - jest jedynym obiektywnym 
wyrazem przekonań. Spróbujmy to wyjaśnić na przykładach. Zgod­
nie z leninowską teorią odbicia proces poznania ludzkiego prze­
biega według następujących etapóws ®od żywego oglądu do myśle­
nia abstrakcyjnego i od niego de praktyki - taka jest dialek­
tyczna droga poznania prawdy, pozmuüia realności obiektywnej®. 
Czyli widzisiy, że człowiek poprzez działanie nawiązuje kontakt 
z rzeczywistością i zdobywa o niej informacje niezbędne dla 
kształtowania swoich przekonań. Bezpośredni i kontakt żołnie­
rza z przedaioteis jego zainteresowań gwarantuje dobre pozna­
nie tego przedmiotu. Weźmy dla przykładu zajęcia szkolne pro­
wadzone w laboratoriuis cheniicznym , gdzie uczniowie pod kiero­
wnictwem profesora prowadzą eksperymenty nad utlenieniem, za­
barwieniem, oziębieniem jakiegoś gazu /płynu/ i dochodzą aa 
tej drodze nie tylko do nowych wiadoaośoi ale i przekonań« 
Praktyka jest również najlepszym, najpełniejszym i najbardziej 
obieb^tywnym sprawdzianem słuszności naszych przekonań. Czasami 
zdarza się, że niedoświadczony żołnierz posiada pewne wątpli­
wości 00 do walorów swej broni i twierdzi apt, że jego Р Ш  
jest źle przestrzelane /duży rozrzut, "góruje® Itp/. Wówczas 
dowódca chcący ukształtować pewność i przekonanie u takiego żoł­
nierza do swej broni, winien praktycznie w obecności w/w saa 
wykonać strzelanie z tego Р Ж  i dobrymi rezultatami potwierdzić, 
że wina słabych wyników leży w czym innym.

Dość często twierdziłby również, że praktyka jest jedynym 
obiektywnym wyrazem przekonań człowieka. Wynika to z tego, że 
konkretnymi czynami mlerzyay wartość słćw u wielu osób.
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Щ ф  zasmazb Ъо?г1еа •występuje sgoduość słów /deklaracji/ u nle- 
ktöryob овбЪ г ich praktycüxiym ssachowanlem 1 ozynaal, Stare 
przysłowie BÖwl, ie prawdziwego kolegę, przyjaciela poznaje 
się najozędoiej dopiero w biedzie /trudnej sytuacji/, gdy olę 
nie opuesoza a podaje pomocną dłoń. Adiutant feldmarszałka 
Friedricha Paulusa doy 6 armii hitlerowskiej rozbitej i wzię­
tej do niewoli pod Stalingradem płk Vilhelm Adam, dopiero po 
wielu latach w niewoli radzieckiej doszedł do wniosków, te 
śródłea siły, męstwa i licznych ozynów bohaterskioh czerwono­
armistów było ich przekonanie o wytszośoi ustroju socjalisty­
cznego i władzy radzieckiej oraz wiara w ostateczne zwycięstwo. 
Takie między innymi przedstawił stanowisko w.napisanej kslątoe
pt« ‘̂Trndna deoyzja”^^« Vpływ przekonań na działanie i zaobo-

/wacie się ludzi Jest przemotny, łSotna daó na to dziesiątki 
przykładów, s historii ruchu robotniczego, z dziejów drugiej 
wejny światowej, gdzie określone przekonania mobilizowały do 
działania i częste były silniejsze niż obron^^ własnego życia.

V zależnośei od kryteriów, Jakie przyjmuje się za pod-
a

stawę systemów klc^yflkaoyjnyoh przekonań możemy wyróżnić ich 
kilka rodzajów. Znany psycholog polski Wł. Witwicki rozróżnia 
na przykład: przekonania szczere i nieszczere oraz aktualno 
i potencjalne. Przekonania akttialne to takie, które oparte są 
na bezpośrednich wrażeniach zmysłowych. Przekoniania potencjal­
ne zaś to oały zasób wiedzy, którą człowiek kiedyś zdobył i za- 
ohowoje aktualnie w formie poglądów 1 zasad, postaw naukowych, 
żyelowyeh i społecznych. Aktualizują się one przy odpowiednich 
warunkach zewnętrznych. Jednak Jak większość autorów potwier­
dza to^prawdę lub fałsz w przekonaniach możemy odkryć Jedynie 
przez odniesienie ich do rzeezywistośel. Dlatego też ze sto- 
eunka przekonań d« rzeozywistośol wyoiągaa^ wniosek o ioh pra- 
^^«tweśel Is» f&łesywdśoi i z tego punktu widzenia możepy dzie­
lić przekonania racjonalne 1 irraejenalne.

?ruk.iumta i , . ^  • obleJcty.« rzecayalst.«.!« t prawa-
- ___ _ . .  ̂ słuszne 1 racjonalne. Waimfmi naid:i еееп1ацу Jako prawdz^^a .. , szybszym środkiemdla przykładu przekonanie, że samolo» . . .' '«•tego sprawdzenialokMRoeJi niż pociąg. Jest łatwo do praktyo»..

Adam. Trudna
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i poti7£erdzaJą to nasze liozne obsemae^e. Natomiast przekona­
nie, że komunizm Jest ustrojem öo ktörego if |przyszłości dojdą

♦wszystkie netrody, opiera się na racjonalnych /naukowych/ pras» 
siankach i znajomości tendencji rozwojowych współczesnych 
społeozeiistw.

Przekonania J o n a 1 n e fałszywee 
racjonalne«

go uzasadnienia a bazują głównie na przyjętych в góry, aprie« 
ryoznyoh twierdzeniach. Typowym przykładem mogą byó przekona« 
nia religijne, przesądy i zabobony. Opierają się cne bowiem 
na bezkrytycznej i ślepej wierze w coś, ее Jest dla rezumn nie« 
dostępne. Zasadniczą cechą tych przekonad /religijnych/ Jest 
oddawanie ezoi istocie wyższej. Isródłem tej ozei Jest obawa 
przed przypisywaną JeJ potęgą, a skutkiem bezwględne posła« 
szeństwo JeJ nakazom. Przejawia się to między innymi w bozkry«
tyczny waniu wszelkich nstanowionyoh^rzekom 

f i w 'traktowaniu Jako wroga każdego, 
przykładami przekonad irraojonalnyoh

wiara w cuda, w magiczne zaklęcia, wiara w feralne liczby, dni 
lub to, że czarny kot Jest zwiastunem nieszczęścia. Jakkolwiek 
Jest rzeczą oczywistą, że przesądy 1 zabobony nie dadzą się po« 
godzić z wiedzą naukową to Jednhk spotykaiqr» Jesseso zbyt wiola 
ładzi, któr^ hołdują tym poglądom. Celowym będzie wsponoieó 
również, że w przekonaniach racjonalnych uozaoia zawsze są pod« 
porządkowano intelektowi* w przekonaniach irracjonalnych rzecz 
przedstawia się wręcz odwrotnie.

4
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MISKSORE SęOSOBY PRZEKONYWANIA ŻOłNIERZY
r

Ja3s. podaje pł^ dr Tadeoss^ Ssaciło w swej książce pt.^Prze- 
Bcofiaała®^^^ to prae&oayi^aai© Łogoś polega gł.ówale aa tworae- 
aia aowyobi związków mifdaj biedzą,иогис1ша1 i doświadczeaiem 
oraz wpronadseaiu inforsaoji aaukonyck ^ system osobistych
doświadozeń człowieka.

a defialoji powyższej ao&aa wyprowadzić szereg sposobów
%

przekonywaaia isołaierzy. Weźmy dla przykłada jedea z aajczę- 
śoiej siosowaayoła przez dowódców tj. przez odwoływanie się do 
osobistego doświadczenia żołnierzy. Bla wszystkich zaintere­
sowanych jest chyba oczywiste, te Indzie bardziej wierzą w to 
co Jaż sasai doświadczyli, co poprostu przeżyli, oglądali i wy­
konywali. aateei każdy dowódca referując jakieś ważne proble­
my winien starać się ażeby jego słowa i treści znalazły potwie- 
rdzenie przynajouiiej a kilka żołnierzy w pododdziale, ktćrzy 
widzieli, słyszeli lub brali udział w podobnych sytuacjach, 
zdarzeniach itp. Wtedy żołnierze ci nie tylko sami będą prze­
konani o prawdziwości słćw dowódoy, ale w dyskusji z pozosta­
łymi Połogami na, pewno staną po stronie referenta. Jednak i 

' że zdarzyć się, że w jakiaś problemie nie możemy odwoływać się 
do doświadczeń osobistych żołnierzy ze względu na ich młody 
wiek i nie wielki dorobek życiowy. Wówczas należy pośrednio 
wykorzystać przeszłe doświadczenia ludzkości.

7/ ¥• Szaeiło, Przekonania, wyd. KIW, Warszawa 1962 r., s.lS4



Talc ар: gdy miałby ktoś wątpliwości co do rozmiarów sbrodßt 
hitlerowskich г? Polsce, to najlepiej Jeat lOTożliwió mu zwie- 
dzeats obozu zagłady w Oświęcimiu«
Drugim sposobem przekonywania Jest l o g t c z n ®  u z a ­
s a d n i  e n i e  /przez dowódcę/ twierdzeź stanowiących 
przedmiot rozważań. Metoda ta polega na przeprowadzeniu po­
prawnego logicznego dowodu, w rezultacie którego, na podsts-

«

wie uznanych Już przesłanek doprowadzamy do uznania uogólnień 
i wniosków będących przedmiotem przekonania. Sposób ten może­
my zilustrować następującym przykładem, W pewnej Jednosto© 
wojskowej garnizonu szczecińskiego miałem sąsiada kapitana 
WP, który był zdolnym, inteligentnym i zdyscyplinowsuiys ofi­
cerem, Jednak ze względów ”rodzinno-bytowych*® 1 obawą przenie­
sienia do innego garnizonu, odrzucał propozycję skierowani®
go na studia do ASG. Dopiero po wielu rozmowach i logiczny®

*

uzasadnieniu , że Jego przyszłość i kariera wojskowa zależy
ę

głównie od podnoszenia kwalifikacji wojskowych zostały roz­
proszone wątpliwości. Oficer ten zdał egzamin wstępny na aka­
demię i kontynuował studia, które ukończył z wynikiem bardzo 
dobrym. Dzisiaj pełni służbę w swoim macierzystym garnizonie 
na odpowiedzialnym etanowiskn.

Trzecim sposobem przekonywania żołnierzy może być umie­
jętne t w o r z e n i e  z w i ą z k u  między nowymi
i n f o r m a c j a u o z u o i e m  człowieka«
Skonkretyzujmy ten sposób na przykładach, W Jednym s podod­
działów pchor. WSOWZ zorganizowano spotkanie z okazji obcho­
dów XK£-leoia PFB. Głównym gościem zaproszonym na to spotka­
nie był Jeden z wykładowców wojskowych naszej szkoły. Począt­
kowo spotkanie nie zapowiadało się wcale ciekawie, bo gość 
powszechnie znany, a do tego woale nie starszawy wiekiem. 
Dopiero gdy oficer ten przedstawił podchorążym różne pamiątko­
we dokumenty, dyplomy, legitymację PPB oraz w sposób oiekawy 
1 konkretny opowiedział o swojej działalności w tej partii, 
atmosfera stała się inna, wszyscy słuchacze ożywili się 
i z wielką powagą, zainteresowaniem, wiarą w przytaczane epi-

spontanioz-
nym aplauzem i uznaniem



/

Solajaysł sposobeia przekoDjmanła podwładnych możs Ъуб
p o w o ł y w a n i a  s i ę  n s  c s s y n y  liih w y ­
p o w i a d a ł  © s 6 l >  a n t o r y t a t y w n y c h .  
Choąo na prsykład nzyska^ aprobatę lab potępienie określonych 
•ssyaśw, wypowledai - porśwnajemy Je z esynami aanaaych aato- 
rytetdw lab t®± z ich wypowiadalaml na ten temat, ^iela pod­
chorążych ©powiadając kolegom różne czekające ich zadania, 
wyróżnienia i kary bardzo często powołuje się na słowa swych 
dowódców. Eównież s tej metody wynikają chyba u wielu dowód- 
oów i wykładowców upodobania do cytatów Jako argumentacji. 
Jednak nadmierna ®cytatomania'*, a nawet bezkrytyczne przyj­
mowanie wszelkich poglądów, szczególnie gdy autorami ich są 
'sąipliwe autorytety, kryje w sobie duże niebezpieczeństwo.

Hastępnya sposobem przekonywania żołnierzy Jest przypo­
rządkowani® lub p o T Ó w n a a  i ® określonego c s y n u
staaowiąeeg© przedmiot przekonań n i e w ą t p l i w ą
J u ż o ó l n i e  u z n a w a n ą  z a s a d ą .
Ha przykład ogólni® uznawaną regułą w naszym woJsSni Jest wy­
soka ozujnośó żołnierzy. Mimo iż teoretycznie każdy żołnierz 
prsekonaay Jest © potrzebie przestrzegania zasady czujności 
i publiezai© Ją aprobuje, t© Jednak często zdarza się, że nie 
■’S pełni przestrzega Ją w praktycznym życiu. Wówczas możemy 
poatawió ąąraui takim podwładnym, że nie są w pełni przekona­
ni o pcirzebi® stosowania tej zasady w postępowaniu praktycznym

zakończenie przedstawimy Jeszcze Jeden sposób przeko­
nywania, polegający na dokonaniu zmiany stosunku, do określo-
neg© obiektu prses u j a w n l e a ' i e
oy respekt l u b

n o w y c h  , budzą 
s z c z e g ó ł ó w

tego o b i e k t u
a t r o n ,  © e c h

. Jeszcze nie tak dawno wielu ludzi uwa­
żało s na M&reie
wysoko zorganizowane istoty. Bzięki nowym informacjom Jakie 
ostatnie mzyskaliŚG^ o tej planecie przekazanych nam przez spe- 
calne rakiety koemiozne, wiemy że z powodu niedostatku tlenu 
i wysokich wahań temperatury w dzień i w nocy niemożliwe Jest 
istnienie wyżej zorganizowanych istot. Czyli nowo informacje 
o dużej wadze zadecydowały o zmianie przekonań co do tego pro- 
blena n wiola ładzi.



JaS: potwierdza praktylca v>okoiirawcze tc »cże ietaieć Jess 
0ü9 saereg innych sposobów przekonywania żołnierzy prae® do- 
wodcówr. Nam chodziło o to, ażeby prsedstawió ©aytelalkesi t® 
najbai'dzlej cczywiste 1 najczęściej stosowano przez wyonowaw
eoz. w kształtowaniziJak podaje płk dr Stanisław Liszewski » 
przekonań ^ważną, jak się wydaje, sprawą jest również far^a 
informacji, przez którą rozuaiemy pozasemantyozną stronę wy- 
poTTledzS, a więc język, styl, składnię, iecpo mowy itp. Ж е »  
poślednią rolę odgrywa też sama osobowośó wychowawcy. Jego
autorytet w otoczeniu
itp^®^o

9 zpodnośó głoszonych słów a czynami
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8/ Liszewski, l|yśli o psyohologii postaw. Wojsko 
Wr 10, 19T1 r., 8. 58.
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PRZEDMIOT» KOMPONENTY I RODZAJE POSTAW
t ..

J.
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?o Rszachstronnynj wyjaśnieniu probiera« przekonań, 
esas jwż praejśś do nieco szerszego pojęcia jakim jest 
postawa człowieka.
Pojęcie postawa jest wieloznaczne, na przykład jeden ze 
znanych psychologów zachodnich P. M. Kerlinger stwierdza»
4(J postawa Jest trwałą strukturą opasujących i ocenia­
jących przekonań, które predysponują jednostkę do wybiór­
czego zachowania się w stosunku do desygnatu postawy”. 
Hstomiasi pro?. 1?. Okoń stwierdza, żs ”przez postawę rdz«-
siie się na ogół predyspozycje do przeżywania w danych

10/sytuacjach określonej motywacji ku czeaiuś” ' .
Najbardziej jednak adekwatną definicję postawy podaje znaw­
ca problerau T. Mądrzycki określając ją ®jako względnie stałą 
i zgodną organizację poznawczą, uczuciowo - motywacyjną 
i beha'?ioralną podmiotu, związaną z określonym przedmiotcsa

, li/
c%y Jclasą przedtaiotow”» ^
Jak wynika więc, to problem postawy jest dość złożony

*

* ażeby go zrozumieć należy zbadać jego strukturę i wyjaśnić 
po kolei wszystkie komponenty /składniki/.

10/ W. Okoń, B. Suchodolski i inni "Pedagogika - podręcznik 
dla kandydatów na nauczycieli". Warszawa PWN-1370 r.
3. 43S.

it

11/ T* Mądrsyoki •*Psycholagiczae prawidłOTvośoi kształtowania 
się postaw**, Warszawa PZWSz, 1970 t - s . 19,

\ Л

*•.



Hozpocznijoty od tego co możo być przsdmioteia postawy. Mćwiąo 
Bojbardziöj ogólnie przedmiotem postawy może być to? eo 
istnieje obiektywnie i subiektywnie dla ludzi, co posiada 
związek z zaspokajaniem ich potrzeb i przez to nabrało dla 
nich odpowiedniego znaczenia»
Tak \?ięc mówiąc konkretnie przedmiotem postawy mogą być 
inne osoby, jak matka; ojciec, żona, narzeczona, syn, córka, 
dowódca, naTiczyciel, aktor oraz własna osoba; grupy społe» 
czne jak drużyna, pluton, brygada pracy, rodzina, organiza» 
cja społecznej instytucja społeczne jak państwo, wojsko, 
szkoła, kościół, małżeństwo; czynności społeczne - praca za­
wodowa, cenzura, zawody sportowe, praca ЕЖ, świetlicowa 
itp.; różne normy - zwyczajowe, moralne, prawne; przedmioty 
jak rakiety, czołgi, samochody, specyficzne potrawy, książki^ 
mieszkania, obrazy; teorie, pojęcia! wyobrażenia społeczne jak 
teoria ewolucjijkonwergencji, narksiqa, egzystencjoaaliziffió
idealizm ilp. Mimo iż nic jest to pełna lista przedmiotów 
postaw, to jednak są to najważniejsze grцpy^wobec których 
kształtują się postaw'y.
Pierwszy ze składników postawy jest komponent poznawczy. W jego
skład mogą wchodzić wiadomości dotyczące przedmiotu postawy, 
przekonania i przypuszczenia» «Jednak zasadniczą rolę pełnią 
tu przekonania, które szeroko wyjaśniłem we wcześniejszych 
rozdziałach tego skryptu. Drugim komponentem są uczucie i i 
tywy. Jeśli chodzi o uczucia to głównie mamy tu na uwadze 
uczucie radości, czułości , miłości, zachwytu, azecunkn, 
współczucia oraz ich przeciwieństwa. Motywy zaś w powyższym 
aspekcie odnoszą się głównie do naszych życzeń, pragnień 
i dążeń. Chociaż pewien wpływ mogą tn mieć motywy fizjologi­
czne człowieka związane z jego potrzebami biologioznymi.

Poza dwoma wyżej przedstawionymi komponentami wchodzi 
jeszcze czynnik behawioralny odnoszący się głónnlo do reago­
wania 1 działania człowieka. A więc chodzi tw głównie o rea­
kcje mimiczne, pantomimiczne, wckalne, werbalne i działanie. 
Dopiero tak szeroko pojmowany problem postawy człowieka skła­
dający się z trzech komponentów: poznawczego, uozoclowo - mo­
tywacyjnego i behawioralnego może odzwierciedlić istotę sprawy
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Bozpatrzymy

иоЪво kmaunlzmu. Postawa ta winna zawierać znajomość dzie^ 
klaeykdw, prze^conanie o słuszności tez w nich zawartych 
/a więc komponent poznawczy/, uczucia przyjaźni w stosunku 
do icrajćw realizujących idee komunizmu /komponent uczuciowy/,

Ф Щ

dyspozycję do poparcia 1 pomocy dla tej idei oraz JeJ reali­
zacji /komponent be hair i or a lny / .
iilbo weźmy inny przykład, często nadużywany przez dowodccw^ 
o konieczności wzorowaj' postawy żołnierskiej. Głównymi 
komponentami będą tu znajomość charakteru,celów i zadań 
wojska, zarówno w szerokim Jak i wąskim ujęciu /tzn. odno­
śnie całej armii Jak i pojedynczego żołnierza/ przekonanie
0 słuszności tych zadań; uczucie przyjaźni i miłości do 
wszystkich żołnierzy /zarówno przełożonych,Jak i podwładnych/

4

oraz stała gotowość do pełnej realizacji tych zadań w prakty- 
zarćwno w warunkach pokoju Jak i wojny.

Mimo,iż do tej pory brak Jest autorytatywnego po­
działu postaw, to Jednak najczęściej postawy dzielone są na 
pozytywne i negatywne, ogólne 1 specyficzne, publiczne
1 prywatne, społeczne i indywidualne. Chociaż można nie 
zgadzać się z tzw. postawą indywidualną /osobistą/, gdyż

ą

człowiek Jest istotą społeczną,a więc i wszystkie Jego postawy 
mają charakter społeczny.

* > •
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ISTOTA, STRUKTURA I FUNKCJE ŚWIATOPOGLĄDU

Światopogląd Jest pojęciem szeroko urwanym przez 
teoretyków^politykdw i wychowawców ale mimo to nie zawsze 
Jednoznacznie interpretowanym. Wynika to z dużej złożoności

Ф

problemu oraz różnego podejścia do tej sprawy przez psycho» 
logów, pedagogów czy filozofów. Tak na przykład wybitny 
polski filozof Tadeusz Eotarbióski uważa, że światopogląd

Ч

"pogląd na całość rzeczywistości i zarys planu ucze­
stnictwa w tej całości, który można porównać do mapy 
ogólnikowej z wyznaczoną na niej marszrutą. Jest to z na­
tury rzeczy twór wstępny od którego trzeba zaczynać opraco-

12/wywanie szczegółów", '
Natomiast znany polski psycholog Józef Pieter określa 
światopogląd Jako zespół ogólnych przekonać dotyczących 
istoty bytu "ostatecznej natury", życia Jednostkowego 
i społecznego, wartości życia, zasad i celów działania. 
Jeszcze inaczej przedstawia światopogląd znany pedagog 
Uincenty Okoń - "jest to zespół uzasadnionych naukowo prze- 
konan określających stosunek poznawozo-uozuclowy człowieka 
do przyrody i społeczeństwa oraz wyznaczających Jego postę­
pów aniaT^®^
Z analizy powyższych definicji wynika, iż mimo pewnych 
różnic to wszystkim autorom idzie o to, że światopogląd nie 
stanowi zwykłej opinii. Jaką wyrażamy o świeoie i różnych

Л

zjawiskach życia, ale angażuje całą osobowośó człowieka. Jego

12/ T. Kotarbiński - "Sprawy sumienie". Warszawa ElW - 1966 r 
s. 40*

13/ Praca zbiorowa - "Zarys pedagogiki". Warszawa PWN 
1962 r., tom 1 , 8 . -  395,
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l04®ł.6&t i wczucia oxaz ziausza do zajęcia określonego ete- 
aowisfea «obeo faktów i zjawisk najbardziej doniosłych 
■Ш źyoiu i świeci©,
Zateis uogólniając problem światopoglądu możemy powiedzieć,
■4© pod pojęciem tym rozumie eię pewien zwarty system prze­
konań wyrażających nasz stosunek do najwatnJajszych zjawisk 
przyrodniczych i społecznych.
Al© to skreślone stanowisko i stosunek człowieka wobec naj-

>

donioślejszych faktów i zjawisk takich^jak np,s pochodzenia 
i bndowy wszechświata* życia na ziemi, sensu życia i bytu 
ludzkiego oraz podstawowych; problemów społecznych i polity­
cznych może być oparte aa zweryfikowanych twierdzeniach nauki 
4 filozofii marksistowsko-- leninowskiej lub też może obcho­
dzić się fesz takiej weryfikacji, ograniczając się do spraw­
dzianów nienaukowych np,? intuicji, dogmatów religijnych, 
®objßwiößia” itp® Wówczas w pierwszym wypadku шашу do czynie­
nia ze światopoglądem naukowym /materialistycznym/, e w dru­
gim wypadku z nienaukowym /idealistycznym/,

Wychodząc z tego założenia możemy przyjąć następują­
cą definicję światopoglądu naukowego - ^jest to system po­
glądów na światj zgodnych z danymi nauk szczegółowych oraz 
system wartości i ideałów odpowiadających realnej wiedzy c 
społocscństwic i człowieku, zgodnych z aktualnym rozwojem 
ożliwoścJ 1 potrzeb ludzkich, wreszcie jest to zespół 
ogólnych dyrektyw postępowania cdpowisdających wiedzy o prze­
jawach i tendencjach rozweju historycznego człowieka i jego 
miejsca w świecie".
Bardziej zwięźle możemy powiedzieć, że światopogląd naukowy 
**t© po prostu sytotera poglądów i przekonać zgodnych ze współcze­
sną naukową interpretacją rzeczywistości przyrodniczej 
i f sołeoznej'^. Każdy człowiek posiada określany światopogląd 
- jest en produktem długiego rozwoju osobniczego, wyrazem 
wieloletniego doświadczenia życiowego w połączeniu z wiedzą 
powszednią, szkolną i książkową. Jest on stosunkowo naj-
późniejozą etruktnrą osobowości, ale mimc to struktura, naj-' ■ ■ ■' Гbardaiej trwałą. Co najważniejsze jest czynnikiem organlzu- 
jąoye osobowość e pośrednio i dalszą działalność życiową.

m m . .
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Jak stwierdził znany pedagog Mikołaj Kozakiewicz ........
"światopogląd to ważny składnik samego człowieka. Człowiek 
jest niczym poza swoim życiem^ poza swoim działaniem i po­
stępowaniem, jest wart dokładnie tyle, ile zdziałał i jak 
zdziałał. Nie można oddzielić człowieka od jego społecznej 
i indywidualnej biografii, a jego biografii nie d© się od­
dzielić od szeroko rozumianego ćwiatopoglądu, który z tejże 
biografii wyrasta i tę biografię w dużym stopniu określa",

Jednak nie należy wyciągać wniosku z powyższego,
ł

że światopogląd jest czymś wiecznym, niezmiennym, zarówno 
aa przestrzeni dziejów, jak i w ciągu życia jednostki 
ludzkiej. U wielu ludzi na skutek zmiany środkowiska, 
intensywnych oddziaływań wychowawczych i zdobywania określo­
nej wiedzy życiowej oraz naukowej następuje swoista adaptacja 
rezultatów światopoglądowych do nowych warunków i czasów.
Źnane są przypadki, ludzie nawet u schyłku swego życia
zmieniają nieraz całkowicie swój światopogląd. Najwięcej 
jednak niepokojów o charakterze światopoglądowym przeżywa 
człowiekokresie gdy osiąga dojrzałość fizyczną i psychi
czną /a więc lata 18 Doświadczeni dowódcy mogą za­
obserwować to zjawisko chociażby u swoich żołnierzy. Wielu 
z nich /żołnierzy/ przecież często zastanawia się, konfron­
tuje własną wiedzę i doświadczenie z tym czego się uczy, c©
poznaje, co mu się wpaja, poszukują odpowiedzi ne sens i zna 
ozenie zjawisk z którymi się spotykają i które dokonują się
w życiu i świeci©.

Dlatego też żaden dowódca, któremu drogie jest so­
cjalistyczne oblicze i charakter naszej armii, nie może być 
obojętny na powyższe sprawy. Winien on wiedzieć "co" i "jak"
ma kształtować w kwestii światopoglądowej n żołnierzy, 
śżeby jeszcze dokładniej wiedzieć co to jest światopogląd 
należy określić jego strukturę 1 funkcję.
Zacznijmy zatem od przedstawienia dwćoh zasadniczych stron 
czyli składników światopoglądu.

14/ M, Kozakiewicz - "0 światopoglądzie i wychowaniu" 
Warszawa PZWl̂  >• 1965 r. s. 22.

ł
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Plensßzym składnikiem światopoglądu >• jest strona 
pe^nawcsa /intelektualna/« Jest to poprasiu iriedza nabywana 
przez danego człowieka oxaz pewne uogólnienia i uzasadni 
ląoe je Jfakty. ДЬу jednak ta wiedza ogólna nie stanowiła nie* 
potrzebnego Mastu obciążającego pamięć człowieka, aby po­
budzała go do określonych zachowań i stanowiła regulator pc-

%

ozynań musi być podbudowana emocjonalnie«
Drugim zatem składnikiem światopoglądu - jest strona 

uczuciowa /emocjonalna/«
Ponadto w śwlacoooglądzie występują następujące treści:
- ogólny obraz świata tj, przyrody i społeczeństwa ludz­

kiego;
» zespół wartości i hierarchia wartości odnoszących się do 

świat« i bytu ludzkiego;
«> dyrektywy wyznaczające kierunek postępowania człowieka« 
Chcąc mówić o treściach światopoglądu naukowego należy 
ohooraż w telegraficznym skrócie omówić główne zasady filo­
zofii marksletowsko-leninowskiej, która jest jego główną 
podstawą«

Wypracowany w filozofii marksistowskiej światopo­
gląd nazywamy materializmem dialektycznym i historycznym. 
Uaterlalim ten zakłada pierwatność materii a wtórność 
idsil /myśli/ głosząc, że materia jest niezniszczalna /00 
poparte jest ścisłymi twierdzeniami i prawsmal naukewymi/. 
Odrznea on koncepcję istnienia sił nadprzyrodzonych, nie­
materialnych a więc i Boga jako twórcę materii i władcy 
wszystkiego 00 związane jest z życiem człowieka. W kwestii 
tej nie trzeba być wybitnym marksistą ażeby zrozumieć po 
czyjej stronie jest racje, bowiem jak może powstać «ooś”
mstarialnegc z "niczego"* niematerialnego. Światopogląd
marksistowski stojąc na ftenowisku zgodnym z nauką, że czło­
wiek jest produktem naturalnego rozwoju i że poza ziemskim 
żyolsm, żadne inne ale Istnieje; formułuje pogląd, że nie 
dobro Boga, lecz dobro człowieka powinno być postawiona na. 
plan pierwszy. Toteż osią wszystkich taoriopoznowczych roz­
ważań aarksizmn jest jednostka ludzko - ozłowiek jako istota
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najwyższa dla drugiego człowieka. Stąd czerpie swe źródła 
humanizm socjalistyczny głoszący uznanie doczesności ludz­
kiej, poszanowanie dla ziemskich dążeó człowieka, dla jego 
potrzeb, a jednocześnie głosi on wiarę w geniusz i możliwości 
ludzi; stawiając za ideał człowieka wszechstronnie rozwinię­
tego, fizycznie i duchowo, w pełni wyzwolonego od wszelkich
poniżeń^w tym i religijnych, żyjącego pełnią życia i układa­
jącego współżycie z innym na zasadzie wzajemnego szacunku, 
miłości i zrozumienia.

Zgodnie zaś z religijnym /idealistycznym/ światopo­
glądem człowiek jako dzieło - Boga, me wobec swego stwórcy 
szczególne obowiązki. Winien jest mu bezwzględne posłuszeó- 
stwo, miłość i takie postępowanie, które by zapewniło czło­
wiekowi wieczne szczęści© w życiu posasiemskim, stanowiącym 
rekompensatę za trudy i cierpienia w krótkim życiu doczesny®. 
Człowiekowi który postępuje wbrew owym zasadom grozi wiekuista 
kara piekła w życiu pozagrobowym.

ę

Poddając analizie to stanowisko można łatwo wycią­
gnąć taki wniosek, że odwodzenie uwagi jak to czyni religia
od życia doczesnego na rzecz urojonego i fikcyjnego prowa-

*

dzić może do ukształtowania się przeswiääGäeöiöp ż© ulC tH
Щ

w ziemskim i społecznym życiu nie da się zmienić,' t® jeśli 
ludzie teraz mają źle i cierpią, to spotka ich nagroda w nie­
bie, Rzecz jasna pogląd ten wykorzystywany jest przez siły 
wsteczne i reakcyjne na świeci®, ponieważ zaleca buntujący® 

masom plebejskim uległość 1 godzenie się z istniejącym 
porządkiem na ziemi. Marksizm stoi na stanowisku, że marze­
nie o szczęściu bez wslki i pracy to antyteza szczęścia.
Jeśli chcemy żyó p© ludzku to musimy mysi«« u ŻJClS £ ®
śmierci, a to z kolei zakłada czyn, działanie, pracę 1 walkę.

Reasumując należy stwierdzić, że podstawą śwlatopo- 
glądu naukowego /materialistycznego/ jest służenie celon 
życia ludzkiego. Inspiruje on do walki o przekształcenie 
świata na najbardziej postępowych zasadach w oparciu o ideały 
komunizmu. o«2 istnienia marksizmu-lenlnizmu jako zjawiska 
ideologicznego 1 teorii socjaliM&U; nieisożllwa. by była



wszelka świadoma praca nad światopoglądem naukowym u ludzi. 
Jednak samo istnienie tego światopoglądu nie wystarczałaby 
zetknąwszy z nim wychowanka, zapoznawszy go z teorią, uzy­
skać automatycznie naukowy światopogląd. Kształtować bowiem 
naukowy pogląd na świat u wychowanka to znaczy - jak mówi 
znany pedagog Mikołaj Kozakiewicz - '»formować jego umy- 
słowość, wolę, moralność i charakter w ten sposob, aby 
w sumie składały się ^̂ 8 0̂7  ̂ 221L 8 £D Э ̂ ^  ̂̂ X 6 O 2Г X «X
precedensu osobowość człowieka epoki komunizmu, osobowość

15/ukierunkowaną na obecnym etapie historycznego rozwoju",
1? kształtowaniu naukowego światopoglądu zwrócić na­

leży również uwagę aa fakt, iż u wielu ludzi uwarunkowanie 
emocjonalne światopoglądu mogą dominować nad wiedzą. Pakt 
ten nakazuje wyostrzeni© uwagi dowódców na potrzebę równo­
czesnego kształtowania przekonań o słuszności tej wiedzy, 
argumentów, ocen i sądów, tak aby stawały się one składnikiem 
poglądów własnych wychowanków /żołnierzy/. Stąd też obok 
omawiania treści zawartych w pojęciu światopoglądu naukowe­
go niezbędna jest dyskusja wartościująca wpływ czynników na 
rozwój postawy światopoglądowej 1 jej roli w życiu człowieka.

Zobaczmy więc, jakie funkcje /role/ spełnia świato­
pogląd w życiu człowieka. Wojskowy psycholog płk dr Czesław 
Staciwa wyróżnia pięć zasadniczych funkcji występujących 
z różnym nasileniem u różnych ludzi, zależnie od charakteru 
i rodzaju posiadanego światopoglądu,^®^

Światopogląd, jako zwarty system przekonań, może stanowić 
dyrektywę działania człowieka, jego zachowań i czynów. 
Przykładem tego typu roli światopoglądu w życiu ludzkim 
mogą być życiorysy ludzi poświęcających się dla określonej 
idei, którzy nawet w obliczu śmierci nie wyrzekli się 
swoich przekonań.

16/ M, Kozakiewicz - "O światopoglądzie i wychowania". 
Warszawa PlIWS - 1966 r. s, 29.

16/ Praca zbiorowa - "Wybrane zagadnienie światopoglądowe 
Warszawa ZP-GZP - 1972 r. s. 38.
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Światopogląd, Jako system wartościowania i oceny innych 
ludzi, zjawisk i faktów, z którymi się człowiek spotyka.
Na podstawie posiadanego światopoglądu ludzie oceniają 
co Jest dobre a co złe, co Jest korzystne a co społecznie 
naganne, niewłaściwe, o co warto zabiegać a czego nie 
wartOe Tak na przykład fanatycy religijni stosują bardzo 
surowe kryteria ocen wobec niewierzących. Często przy­
pisują im najbardziej ujemne cechy, chociaż takich nie 
mają oraz odwrotnie zachowują się wobec wyznawców tej 
samej religii. «
Światopogląd, Jako regulator i czynnik kontroli zachowaś 
człowieka. Często bywa tak, że posiadany światopogląd po­
budza do odpowiedniego działania lub powstrzymuje od tego, 
a zarazem Jest elementem kontroli własnego postępowania 
w kategoriach dobra lub zła, potrzeby lub zędności itp.
światopogląd pozwala człowiekowi oceniać i tłumaczyć 
złożoną rzeczywistość przyrodniczą i społeczną, np: po­
chodzenie świata, bytu ludzkiego, istnienia życia itp.
Zależnie od tego. Jakie założenia światopoglądowe ludzie

«

akceptują, stają się wyznawcami światopoglądu nienaukowego 
- idealistycznego albo naukowego - materialistycznego.
Światopogląd pozwala wreszcie człowiekowi scalać pojedy­
ncze fakty oraz zjawiska życia przyrodniczego i społeozne- 

Dzięki temu życie człowieka nabiera sensu, a ozyny 
głębokiego znaczenia na podstawie wytkniętych celów i zadań 
które decyduje się on realizować. Taką harmonię ze świa- 

1 zapewnia zwłaszcza światopogląd naukowy i postępowanie 
zgodne z Jego założeniami.

Jak stwierdziliśmy na poozątkn tego rozdziału świato­
pogląd to nie tylko intelektualny obraz świata ale zarazem 
Jego ubarwiona uczuciami ocena 1 motywy, ożyli świadoma lub

wywołuj
podtrzymuje i reguluje określone zachowanie aię.

Ten emocjonalny, uczuoiowy składnik światopoglądu 
kształtuje się znacznie wcześniej aniżeli Jego podbudowa 
Intelektualna,
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Jak wiemy aaś /ze studiów psychologii/ to doznania uczuclo- 
wo^moojonalno powstają dość wcześnie; a znaczna ich część 
w dzieciństwie za sprawą rodziców, nauczycieli, innych wy­
chowawców 1 środowiska. Ha powstanie tych doznań poważny 
wpływ mają nagrody i kary, naśladownictwo oraz sugestia. 
Rozpatrzmy te sprawy po kolei. Problem kary i nagrody na­
loty do bardzo wczesnych form wprowadzania młodego człowie­
ka w otaczający go świat. Z doświadczenia i obserwacji wie­
my, te na skutek stosowania' przez rodziców wobec swych dzie­
ci nagrody i kary pewne przedmioty, czynności i zjawiska 
stają aię z czasem dla nich przyjemne lub przykre. Często 
bywa przecież, te rodzice surowo karzą dzieci za niewyko- 
nywanie rćtnyoh praktyk religijnych, np.: za nie odmawianie 
pacierza lub nagradzają Je za sumienne przestrzeganie tej 
czynności. Taką drogą kształtują się najczęściej pewne formy 
zachowań oraz określone systemy nawyków i przeżyć /emocji/, 
z których dorosły 'Jut człowiek nie zdaje sobie sprawy skąd 
się wzięły.

Innym mechanizmem wpływającym na ukształtowanie 
określonych doznań człowieka Jest naśladownictwo. Pojawia 
sif ono również dość wcześnie, kiedy to Jako dziecko obser­
wujemy i naśladujemy ojca, matkę, starsze rodzeństwo, 
równieśnlków, lub inne osoby z bliskiego otoczenia. Z czasem 
gdy dorastamy to identyfikujemy się z ludźmi wybranymi z oto­
czenia, zwłaszcza z tymi których się wielbi, kocha i szanuje. 
Tą drogą przyjmowane są często różne formy i treści zachowań, 
nstosunkowań a nawet poglc^ćw.

Wreszcie trzecim mechanizmem w omawianej kwestii Jest 
sugestia. Wpływ JeJ na doznania ludzkie Jest ezczegćlnie 
daty w okresie dzieciństwa. Wówczas to mały człowiek Jeszcze 
we wszystko wierzy i skłonny Jest przyjmować fantazję za 
rzeczywisteść. Zwłaszcza stanowczo wypowiadane poglądy, oceny 
i aądy ładzi cieezącyoh się anterytetea mają poważny wpływ
as postawę i saehówsnls się młodziana. Tak więe trzy powyższe

«

■eehanizmy. wytwarzają w procesie tycia określone emocjonalne 
nestawienla de wielo treści, zjawisk i sachowańj^i stanowią 
podkład dla wsassapisasj wisdzy.
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Jeśli zaś chodzi o głśwny składnik światopogląd«
Jakim jest strona intelektualna -poznawcza /wiedza/, to 
problematyką zdobywania wjedzy,zarówno od strony treści 
jak i form, metod oraz sposobów zajmuje się wiele nauk 
szczegółowych^w tym również pedagogika. Godnym jednak pod­
kreślenia jest samodzielny wysiłek człowieka w tym zakre­
sie np.: samodzielna praca z książką, własne eksperymenty,Idoświadczenia i obserwacje. Bowiem cenniejszym jest gdy 
światopogląd człowiek zdobywa własnym wysiłkiem niż nabywa 
od rodziców, opiekunów. Zresztą osobnikowi wykształconemn 
łatwiej o hierarchiczny ład przekonali światopoglądowych, 
o ich ideologiczną konsekwencję, aniżeli komuś nie roz­
budzonemu umysłowo. Tym bardziej, że naszemu społeozeiistwu 
- jak pisze prof. Wincenty Okoó - "nie są już potrzebni 
ludzie o ciasnych horyzontach myślowych powtarzających je­
dynie to, czego ich wyuczono, lecz ludzie twórczy o roz­
winiętej zdolności samodzielnego myślenia i działania, kie- 
rnjący się ^ życiu nauką i własnymi ugrintowanymi na nauce 
przekonaniami".

Na zakoóczenie wypada przyp&mnąó, że wybór świato­
poglądu jest sprawą dobrowolną i osobistą. T?też jeśli ktoś 
uważa, że bardziej trafiają mu do przekonania poglądy 
religijne, nikt nie może mu tego prawa zaprzeczać. Nie mniej 
jednak państwo i partia mają moralny i społeczny obowiązek 
wpajać poprzez cały system wychowania i nauczania, poprzez 
działalność organizacji młodzieżowych i społeczno-polity­
cznych oraz środki masowego przekazu - racjonalny i naukowy 
pogląd na świat. Chodzi bowiem o to, że tylko ten świato­
pogląd służy celom życia ludzkiego, inspiruje do walki 
o przekształcenie świata na najbardziej postępowych zasadach, 
w oparciu o ideały komunizmu.

17/ Wincenty Okoń - "U podstaw problemowego uczenia się
Warszawa.



PODSTAWOWE ZASADY KSZTAŁTOWANIA POSTAW, PRZEKONaIj
I ^WIAT0P0GI4DÜ ЕёаЬо ŻOŁNIERZY

, Kształtowanie przekonań, postaw i światopoglądu na> 
nkowego Jest działalnością o niezwykłej doniosłości społe­
cznej • Wynika to 2 potrzeb oraz istoty wychowanie s-ociali- 
ątycznego naszej siłodzieSty, Przecież podstawą, fundamentem 
całej pracy wychowawczej jest potrzeba rozwijania naukowego 
eystemn poglądów i przekonań, świeckiej motywacji ideowo - 
moralnej i obyczajowej, anoj«Mety^nych stosunków między­
ludzkich i więzi społecznych oraz obywatelskiego zaangażo­
wania młodego pokolenia w budownictwie socjalizmu. Niepo­
ślednią rolę ma do spełnienia w tym zakresie ludcaLS Wojsko 
Polskie, stąd też dokładna znajomość powyższej problematy- 
ki przez dowódców jest zarówno obowiązkiem jak
1 służbowym. Ażeby móc skutecznie władać orężem oddziaływa­
nia ideowego na żołnierzy oraz kształtować u nich racjona­
listyczne przekonania, postawy i światopogląd - należy zawsze 
pamiętać o przestrzeganiu następujących zasad:
1. Zasady naukowości - która mówi iż wszyscy dowódcy - wycho­

wawcy powinni kształtować u żołnierzy taki możliwie spo­
isty zespół przekonań o rzeczywistości przyrodniczej 
i społecznej, który byłby zgodny z podstawowymi tezami 
filozofii marksistowskiej. Dopuszczając różne drogi 
kształtowania przekonań i postaw /np.: poprzez uczucia, 
intelekt, działanie itp«/, wskazuje ona jednocześnie, iż 
ostateczną instancją muszą być racje rozumowe. Oznacza to 
między innymi, że w przekazie odpowiednich treści nie na­
leży posługiwać się argumentami ogólnikowymi lub sloga­
nowa krytyka, gdyż styl taki może wywołać odwrotny skutek
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Zasada demokratyczności - głosi, że kształtowany świato­
pogląd musi odznaczać się takimi przekonaniami i posta­
wami, które przepojone są szacunkiem do innych ludzi 
i ich praw, i dlatego charakteryzują się jednocześnie 
zaangażowaniem w walce po stronie socjalizmu przeciw 
wszelkim formom wyzysku człowieka przez człowieka. 
Prezentując w tym zakresie odpowiednie treści należy 
łączyć je z aktualnymi przykładami rozwoju tych proble- 
mćw we współczesnych społeczeństwach oraz z doświadcze­
niem życiowym żołnierzy. Pamiętając przy tym, że doświad­
czenie życiowe wpływa na przekonania i sądy, rozwija 
emocjonalny stosunek do wielu zjawisk i problemów, po­
zwala łączyć omawiane treści z postawami, motywacją 
oraz działalnością społeczną żołnierzy.
Zasada aktywizacji - wskazuje na znikomą skuteczność 
drogi oddziaływania wyłącznie na intelekt, bez jednocze­
snego apelowania do uczuć i woli, Aktywizacja żołnierzy 
to nic innego jak integralnie związany z metodami
wycho^vania i nauczania układ zabiegów ających na
celu stwarzanie takich sytuacji pedagogicznych, które 
bądź powodują w ogóle aktywność żołnierzy, bądź prze­
kształcają aktywność niższych typów /przyswajania go­
towej wiedzy/ w aktywność wyższego rodzaju /samodzielne 
dorabianie się, zdobywanie wiedzy/. Ta naczelna zasada 
socjalistycznej dydaktyki wyraża więc postulat rozwija­
nia elementów dyskusji, wartościowania problemów, pogłę­
biania ciekawości poznawczej i samodzielności myślenie 
zapewniającego samodzielne "dorabianie się" wiedzy 
i przekonań światopoglądowych tak, aby stawały się one 
umiejętnością oceny złożonych zjawisk zachodzących 
w świacie oraz w społecznym i indywidualnym żyoin czło­
wieka.
Zasada indywidnallzaoji i zespołowości - nakazuje trakto­
wać każdego żołnierza jako istotę niepowtarzalną i przed­
stawiającą pewne swoiste war^Łośoi, które naleisy wykryć
i wykorzystać w pracy wychowawczej. Zaleca ona mleć stale 
na względzie praktyczną, to jest pedagogiczną przydatność 
poznawania osobowości żołnierza, tzn. poznawać silne



i słabe strony poszczególnego żołnierza obserwując Jego
%

postępowanie; widzieó w każdym z nich Jednostkę roz-> 
wijającą się 1 to w dodatku własnym rytmem. Jednak za 
przejawami zewnętrznymi zachowania się doszukiwać się 
ich motywacji; poznawać osobowość żołnierza w zespole 
i wpływać na nią nie tylko bezpośrednio, lecz także po­
średnio, poprzez ten zespół.

5, Zasada realizmu pedagogicznego ćwl, że nie liczenie
się z obecnie żywionymi przez żołnierzy postawami 
i przekonaniami oraz frontalne ich atakowanie przy pomocy 
ogólnych, skrajnie odmiennych wzorców, oznacza donki- 
ezoterię. Żołnierze w wielu istotnych problemach posia­
dają własne poglądy, ustosunkowania 3 motywację. Chara­
kteryzują się one również znacznym subiektywizmem 1 odpor­
nością na krytykę. Dlatego zasada ta przypomina o konie­
czności nie tylko stopniowania złożonej problematyki 
światopoglądowej ale również stopniowanie JeJ drażliwości 
oraz rozwijania psychicznej gotowości do przyjęcia argu­
mentów naukowych.
żasada docelowej integracji - zaleca widzenie i kształto­
wanie wszystkich przekonań i postaw w świetle światopo­
glądu Jako oałoście Stąd też dla pogłębiania świadomego
A  A  0»«» «Г w  ffv^t n  4  a m  A то 4 a  т9Ч9 4 мaktywnego

wszechstronną
treści z różnymi formami pracy propagandowo-wychowawczej, 
Jak np.: gawędy, informacje, kino, teatr, działalność 
lektoratów i kół zainteresowań oraz indywidualne czytelni­
ctwo literatury źródłowej.

7. Vreszoi# ostatnio zasada mówiąca o konieczności doskona­
lenia pracy dowódcy w zakresie kształtowania soojalisty- 
OBoyoh przekonań, postaw i światopoglądu. Skoro osobowość 
Jednostki, Jak tego dowodzą liczne badania, nie tylko 
określa w dużej mierze JeJ działalność, ale 1 odwrtotnle 
- sama kształtuje się pod wpływem tejże działalności, 
prseto doskonalenia tej ostatniej będzie wpływać również 
na samą osobowość*
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о Jalcą głównie osobowość dowódcy - wychowawcy naa 
chodzi. Musi być to człowiek głęboko oddany socjalistycznym
ideałom wychowawczym oraz zaangażowany w ich krzewieniu,

$

potrinieu posiadać wszechstronną wiedzę. Cechować go winna 
zgodność postępowania z głoszonymi poglądami, umiejętność 
wartościowania problemów ideowo - moralnych 1 społeczno - 
politycznych wrażliwość na problemy życiowe ludzi, życzliwy 
do nich stosunek i obiektywizm, umiejętność rozpoznawania 
potrzeb pracy wychowawczej w danym środowisku oraz w wielu 
wypadkach powiernictwo w głęboko osobistych problemach 
światopoglądowych.



' Л

Z ^ K O l l C Z S N I E

) Umiejętność przekonywania jest niełatwą sztuką, ale
jakie opłacalną, Л1е do problematyki przekonań, a szczegól­
nie do sposobów przekonywania trzeba podchodzić twórczo. 
Oprócz wiedzy trzeba wnieść tu choćby odrobinę własnej 
inwencji. Sama znajomość problematyki przekonań oraz sposo­
bów przekonywania może ukiernnkować działanie i ułatwić 
poszukiwania, ale nigdy nie usunie wszystkich trudności.

Katdemu dowódcy rozwijającemu pracę na tym odcinku 
winno przyświecać następujące hasło: ”ABY PRZEKONAĆ KOGO^, 
TRZEBA NIE TYLKO DOBRZE POZKAfc PROBLEM BĘDĄCY PRZEDMIOTEM 
PRZEKONANIA, ALE TRZEBA TAKŻE SAMEMU BYfc PRZEKONANYM 
I TRZEBA POZNAfc OSOBĘ PRZEKONYWANĄ".^®^ Zatem tylko w bez­
pośredniej pracy wychowawczej z podwładnymi w gruntownym 
ich poznaniu i umiejętnym oddziaływaniu na nich, moiemy do­
prowadzić do ukształtowania pożądanych postaw i przekonań 
zgodnych z charakterem i zadaniami naszej armii oraz wymo­
gami budownictwa socjalizmu w Polsce.

Zadanie powyższe jest bardzo poważne, a jego kon­
sekwentne wykonywanie nad wyraz opłacalne.

Otóż, jeśli zapewnimy podwładnym w zakresie od nas
zależnym i możliwym do urzeczywistnienia postawę i przeko-

• •

nania światopoglądowe pożądane z punktu widzenia potrzeb 
budowy socjalistycznego ustroju oraz wymogów funkcji armii

i8/ Tadeusz Szaciło - Przekonania. Uyd. KiW, Warszawa 
196T r. s. 157
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socjalistycznej, to •> tym зашуш uructiomiray cały systeia 
zytywnych bodźców, które przekształcają się w system moty­
wujący działanie, jakiego od żołnierza wymagamy^, i to dzia­
łanie zgodne wówczas z wewnętrznymi potrzebami i nakazami 
działającego żołnierza.
Zjawisko to występuje zarówno w praktyce wychowania wojsko­
wego czasu pokoju, jak czasu wojny; warunkuje to, czego so­
bie życzy, jako rezultatu zorganizowanych oddziaływali, ka­
żdy dowódcai wysokie morale żołnierzy branych z osobna, wy­
soki stan moralno - polityczny pododdziału.
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