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Zadanie wytycznych.

Zadaniem niniejszych wytycznych jest wskazac: cel. kieru-
nek, program, czas, zakres, metode oraz spos6b wychowywania
i szkolenia pojedynczego i zespotowego cztonkow Zwigzku
Strzeleckiego.

Wychowywanie i szkolenie odbywa sie w grupach mio-
dziezowych wjg programéw, opracowanych dla kazdej grupy
a mianowicie:

~ orlat,
_ strzelcOw przed i po przyrzeczeniu,
~ rezerwistow Z. S.

Wychowywanie i szkolenie musi byé planowe i zazebia¢
sie Scisle z sobg tak, by kazdy strzelec przebyt wszystkie
szczeble pracy poczawszy od orlecia skonczywszy na dzia-
faczu strzeleckim.

Gruntowne wychowanie organizacyjne i obywatelsko pan-
stwowe oraz fachowe i techniczne wyszkolenie kazdego
Strzelca jest tym bardziej konieczne, ze w teienie juz od
dawna odczuwa sie brak odpowiednio i nalezycie wychowa-
nej i wyszkolonej kadry strzeleckiej, ktéra mogtaby catkowicie
i wylgcznie wzig¢ na siebie obowiazek wychowania i szkole-
nia cztonkdw naszej organizacji w zakresie ideologii, interesow
i program6w pracy Zwiazku Strzeleckiego wskazanych przez
I Marszalka Polski, a majacych na celu harmonijng wspot-
prace jednostek dia spoteczenstwa, dla dobra narodu i potegi
panstwa.

Nalezyte i odpowiednie wychowywanie i szkolenie strzel-
cow na przysztg kadre wychowawcow, dziataczy, komendan-
tow i instruktoréw Z. S. jest tym bardziej konieczne, ze Z. S.
liczebnie stale sie powigksza, rozszerzajgc zakres swego dzia-
fania i pogtebiajac swa prace.



I. Charakterystyka Srodowiska.

Zwiazek Strzelecki posiada w swych szeregach mio-
dziez przewaznie wiejska i robotnicza, ktora jest zwigzana
warunkami zycia, swymi nawykami, a cze$ciowo i $wiato-
pogladem ze*swoim $rodowiskiem.

Srodowisko to, wskutek polityki zaborcow i wychowy-
wania pod trzema zaborami — w wigkszosci wypadkéw nie
posiada wyraznego oblicza i usSwiadomienia panstwowego,
przy czym struktura gospodarcza Polski i dtugotrwaty kryzys
wywieraty wptyw hamujacy na kulture spoleczng i obywa-
telsko-panstwowg tych Srodowisk. Ztego to Zrodia wyptywa
pewna obojetnos¢ S$rodowiska w stosunku do zagadnien
spotecznych oraz nieche¢ do pracy na rzecz spoteczenstwa,
narodu i panstwa.

Zjawiska te z natury rzeczy odbijajg sie réwniez na wy-
chowaniu i $wiatopogladzie mtodziezy.

Cze$¢ miodziezy wiejskiej i robotniczej w epoce dzisiej-
szego kryzysu gospodarczego i w epoce ogromnego rozbicia
mtodziezowego na rézne organizacje i grupy miodziezowe—
nie dajace jej w wiekszoSci wypadkdéw mozliwosci tworczego
wyzycia sie — zniecheca sie do wszystkiego, lub tez pod-
legajac roznym zgubnym wptywom demoralizuje sie i bigka
bezczynnie zamiast wzigé sie do pozytywnej pracy (pod-
niesienie gospodarstwa domowego, melioracja i intensyfika-
cja gospodarstw rolnych, zorganizowanie spétdzielczosci
i handlu, podniesienie kultury zawodowej i ogdlnej).

Il. Cel i zadania pracy Zwigzku Strzeleckiego.

Interesy spoteczenstwa, narodu i panstwa wymagaja,
aby wszystka miodziez wiejska i miejska, rolnicza, reko-
dzielnicza i inteligencka znalazta sie jak najpredzej na wia-
Sciw*ej drodze, przy w*arsztatach pracy na rzecz dobrobytu
wiasnego i ogdlnego oraz przysposabianiu sie do stuzby
zotnierskiej.



Wyrazng i jasng droge do celu wytknat nam NieSinier-
telny Wodz nasz. Pierwszy Komendant Z S. — Marszatek
J6zef Pitsudski w tresciwym igtebokim zdaniu ,,kazdy obywatel
zotnierzem — kazdy zotnierz obywatelem* oraz Marszatek
Smigly-Rydz, ktéry rzucit nakaz podniesienia Polski wzwyz.

Zwigzek Strzelecki jako organizacja stworzona przez
| Marszatka Polski .Jézefa Pitsudskiego, majaca wielki doro-
bek niepodlegtosciowy, musi mie¢ te najwieksza i najpiek-
niejszg ambicje aby:

a) zdoby¢ i utrzyma¢ w Z S. wszystka miodziez
obojga.ptci od lat 11-tu,

b) wychowac te miodziez na najlepszych obywateli—
zotnierzy,

c) wskaza¢ i da¢ tej miodziezy wyrazne cele, pro-
gramy i jak najlepsze metody pracy,

d) zaprzac te miodziez do nalezycie zorganizowanej,
tworczej pracy indywidualnej i zespotowej.

ill. Organizacja wychowywania i szkolenia.

A. Ogodlne wskazania.

Program wychowywania i szkolenia nalezy dostosowaé
odpowiednio do poszczegblnych grup miodziezowych. Czas
i wzajemny stosunek poszczeg6lnych tematow do siebie —
sg podane w nastepnych rozdziatach.

Program wychowania i szkolenia dzieli sie na poszcze-
gblne dziaty pracy w nastepujacym porzadku i kolejnosci:

— wychowanie obywatelskie,
— wychowanie fizyczne,
— strzelectwo sportowe,
— przysposobienie wojskowe,
— przysposobienie zawodowe.

B. Czasokresy szkolenia.

Rok wyszkoleniowy rozpoczyna sie dniem 15 wrze$nia,
a najpozniej w dniu 1 pazdziernika i trwa do 15 wrze$nia
kazdego roku. Czas wolny od dnia 15 wrzesnia do dnia



1 pazdziernika nalezy poswieci¢ na przygotowanie wytycz-
nych, programow, sprzetu potrzebnego do pracy oraz na
nalezyte przygotowanie kadry wychowawczo-wyszkoleniowe;j.
Kazdy rok dzieli sie na 3 podokresy wyszkoleniowe:
— podokres jesienno-zimowy,
— podokres wiosenny,
— podokres letni (tak zwany obozowy).
Podokres jesienno-zimowy rozpoczyna sie z dniem 15, IX.
wzglednie 1 X i trwa do 31. IlIl. czyli ponad 24 tygodnie.
Podokres wiosenny rozpoczyna sie z dniem L1 IV. i trwa
do 30. VI czyli 11 tygodni.

Podokres letni rozpoczyna sie okoto 1 VII. i trwa do
15. IX. czyli 11 tygodni.

Wobec tego, na wykonanie programu wychowawczo-
wyszkoleniowego w kazdym roku jest do dyspozycji okoto
50 tygodni.

llos¢ godzin w poszczegblnych tygodniach na prace
w pododdziatach bedzie rdézna, w zaleznosci od miejsco-
wych warunkow.

W kazdym razie na wykonanie programu nalezy poswie-
ci¢ w podokresie jesienno zimowym przynajmniej po 3 lekcje
tygodniowo — kazda lekcja co najmniej po 3 godziny, to
jest 9 godzin tygodniowo — co daje 216 godzin w cingu
catego podokresu jesienno-zimowego.

W podokresie wiosennym jako tym, w ktorym mio-
dziez wiejska i robotnicza ma wiecej zaje¢ zawodowych, na-
lezy przewidywa¢ mniejszq ilo$¢ godzin. W kazdym razie
nalezy przewidywaé nie mniejsza ilos¢, niz dwie lekcje tygo-
dniowo po 3 godziny, co stanowi co najmniej 96 godzin
w ciggu catego pcdokresu.

Podokres letni to okres obozéw, w ktdrych ilos¢ godzin
przeznaczonych na prace bedzie regulowana oddzielnie —
rozkazem organizacyjnym komendantéw odnos$nych obozow.
Dla tych strzelcow, ktérzy do obozu nie wyjezdzaja, nalezy
przewidywaé zajecia przez caly okres letni przynajmniej po
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i {{odziny tygodniowo — w niedziele i mozliwie we wszyst-
kie Swieta.

Gdyby jednak stan wychowania i wyszkolenia tego wy-
magat nalezy w pewnych tygodniach zwiekszy¢ ilo$¢ godzin,
wybierajiic na to jak najodpowiedniejszy czas, w Kktorym
strzelcy majg najmniej pracy zawodowe;j.

Ze wzgledu na to, ze miejscem wszystkich zebran strzel-
cow i cztonkéw Z S. jest Swietlica, nalezy dazy¢ do wy-
dzierzawienia $wietlic na caty rok kalendarzowy.

Tabela podziatlu czasu na poszczeg6lne zagadnienia i tematy.
Do dyspozycji Jest okoto 325 godzin.

Procent czasu

i . przeznaczo- L, A
Rozktad przedmiotow nego na po-  [loS¢ godzin
szczegolne
przedmioty
Wychowanie organizacyjne
V\/,yc_howar?le _obyvx{atelskle c076 = 163 godzin
UsSwiadomienie panstwowe
Przysposobienie zawodowe
Wychowanie fizyczne | )
. . 400/0 = 130 godzin
Przysposobienie wojskowe
Strzelectwo i070 32 godzin

IV. Zakres pracy wychowawczo-wyszkoleniowe;j.

Prace wychowawczo-wyszkoleniowg nalezy prowadzi¢
we wszystkich dziatach w zakresie pelnego przygoto-
wania Strzelca do samodzielnej, nalezycie zorganizowanej
pracy przodowniczej, instruktorskiej i wychowawczo-wyszko-
leniowej na wszystkich stanowiskach do szczebla oddziatu
Z. S. wigcznie.



Po zakoriczeniu poszczeg6lnych okresow wyszkolenio-
wych naleiy wyszkolong kadre wykorzystywaé stopniowo
i stosownie do zdobytych umiejetnosci w pracy wychowawczo-
wyszkoleniowej w charakterze pomocnikéw instruktorow,
przodownikow i t. p. dajac im mozno$¢ catkowitego
usamodzielnienia sie.

V. Przewodnia mysl pracy zarzadéw i kadry wycho-
wawczo-wyszkoleniowej.

Przewodnig myslg zarzadéw i komendantéw wszystkich
szczebli, referentow, dziataczy, wykfadowcow i instruk-
torbw przydzielonych, wyznaczonych lub  zaproszonych
do pracy wychowawczej wzglednie wyszkoleniowej w pod-
oddziatach i oddziatach Z S. musi by¢; — wychowaé kaz-
dego Strzelca na ideowego, Swiadomego swych celéw, obo-
wigzkow i zadan, bezinteresownego obywatela i dziatacza
strzeleckiego oraz wyszkoli¢ i przygotowac technicznie do
obrony panstwa — Zotnierza.

Wszystkie wysitki kadry muszg byC kierowane zaréwno
na wychowanie obywatelskie i wychowanie fizyczne jak
rowniez na przysposobienie wojskowe i zawodowe. Pamie-
taC trzeba o tym, Zze wszystkie powyzsze czynniki splatajg
sie ze sobg tak silnie, ze nie sposéb ich rozigczy¢ i ze do-
piero wszystkie te czynniki nalezycie ze sobg sharmonizo-
wane, skoordynowane i dobrze ugruntowane, dajg typ dob-
rego obywatela — zotnierza, dobrze przygotowanego dzia-
tacza strzeleckiego i spotecznego.









Zagadnienia wychowawcze.

Wychowanie spoteczenstw, narodéw i poszczegblnych
pokolenr jest zagadnieniem odwiecznym, a pomimo to jest
ono ciagle nowym i aktualnym, bo nar6d jest organizmem
zywym i skfada sie z pokolen, z ktérych kazde posiada inne
warunki zycia materialnego i kulturalnego. Kazde pokolenie
ma swojg misje dziejowg do spetnienia, a jednym z gtow-
nych zadan kazdego pokolenia jest wychowanie pokolenia
nastepnego.

Gdyby danemu pokoleniu nie przypadto do spetnienia
zadne inne, specjalne zadanie dziejowe,—to kwestia odpo-
wiedniego wychowania nastepnego pokolenia, stworzenia mu
najlepszych warunkdw zycia, pracy, rozwoju i bezpieczen-
stwa na czas biezacy t j. najblizszy i na najdalszg przy-
szto$¢ oraz przekazanie mu skarbow narodowych jak: po-
czucie narodowe, mitos¢ ojczyzny, wihasny narodowy jezyk,
wiasna historia, kultura i t. p. bedzie wypetnieniem misji
dziejowej.

Podstawowa jednostka zbiorowosci, ktdrg trzeba wycho-
wywac jest pojedynczy czlowiek.

Ideatem wychowawczym bedzie cztowiek zdrowy, ucz-
ciwy, zyciowo zaradny o wyraznie uksztattowanych cechach
moralnosci, etyki i praworzadnosci, cziowiek ambitny, po-
siadajacy mocny charakter, poczucie godno$ci osobistej i na-
rodowej, przygotowany nalezycie do pracy dla siebie i na
rzecz interesu ogoélnego. Jednym stowem: cztowiek czynu
i cztowiek wyraznej odpowiedzialnosci. Poniewaz kazdy czto-
wiek jest jednostkg spoteczng przynalezna do narodu i pan-
stwa, w ktérego granicach zyje, — ideatem wychowawczym
bedzie cztowiek tak wychowany spotecznie, narodowo ipan-
stwowo, by stanowit wyrazny typ nalezycie wychowanego
i technicznie wyszkolonego obywatela—zotnierza.



Poniewaz kazde pokolenie posiada odmienne warunki
zycia, wynika z tego jasno, ze kazde pokolenie musi by¢
odpowiednio wychowane, przystosowane i przygotowane do
takich warunkéw zycia, jakie w danym momencie istnieja,
lub tez na najblizsza przysztos¢ sie zarysowuja. Warunki te
powstaja w przewaznej mierze niezaleznie od wplywéw
danego pokolenia i sg wywotywane nastepujacymi zjawi-
skami :

1) wewnetrzno-spotecznymi (na tle stosunkow geopoli-
tycznych, gospodarczych, populacyjnych i etnograficznych
oraz kultury duchowej i materialnej pokolenia, gdyz w miare
czasu zmieniajg sie formy zycia indywidualnego i spotecz-
nego jako wynik postepu kultury duchowej i materialnej
oraz rozwoju techniki — co réwniez musi by¢ brane pod
uwage przy wychowaniu miodych pokolen);

2) stosunkami miedzynarodowymi.

Te wiasnie stosunki wewnetrzne i miedzynarodowe—czy to
natury zasadniczej i statej, czy tez natury o znaczeniu spe-
cjalnym dla danego pokolenia lub epoki—stawiajg poszcze-
gblne pokolenia przed specjalnymi zagadnieniami wycho-
wawczymi.

Na wychowanie miodych pokolen posiadajg wybitny
wplyw :

1) Rodzina, ktdra jest podstawowg jednostka wycho-
wawcza. Ksztattuje ona dusze i Swiatopoglad dziecka i wia-
domo wszystkim, ze kazdy cztowdek wynosi z domu rodzi-
cielskiego bardzo wielki zaséb nawykoéw, nastrojéw i uczuc,
pozostajagcych w sercu i pamieci na cate zycie. Dlatego tez
nie nalezy absolutnie lekcewazy¢ wptywu wychowawczego
rodziny, lecz wprost przeciwnie, do wychowania rodziciel-
skiego przywigzyw’aC jak najwieksza wage, liczac sie z tym,
ze dziecko wynosi z domu i dobre i czasami zte strony cha-
rakteru, z ktérych dobre trzeba bedzie pogiebia¢, a biedne
prostowac, a nawet czasami tepic.

2) Szkét a—w'ptyw wychowawczy szkoty, a szczegdlnie
szkoty powszechnej na miodziez jest bardzo wielki, gdyz
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szkota rozporzadza odpowiednim fachowo i ideowo przygo-
towanym personelem wychowawczym, bardzo duzym zaso-
bem chwytéw i metod wychowawczych, starannie i celowo
dobranym materiatem, stanowigcym tak zwane pomoce nau-
kowe oraz odpowiednio opracowanymi programami, €O W
sumie dziata na uczuciowo$é, psychike i umystowo$é uczu-
ciowo wrazliwego i pod wzgledem umystowym chionnego
dziecka — wzglednie dorastajgcej miodziezy. Szkota wyrabia
charakter, cnoty obywatelskie, ksztatci umystowos¢ i ducha,
uczy kocha¢ ojczyzne i stuzy¢ wiernie panstwu.

3) Koscidt—oddawna jest uznany przez wszystkich uczo-
nych, przez wszystkie spoleczenstwa i panstwa jako insty-
tucja wychowawcza o bardzo powaznym, wysokim znaczeniu
moralnym. Kler, reprezentujagcy kosciot, posiada bardzo duzo
Srodkéw w'ychowawczych, ktorymi postuguje sie zawsze
i wszedzie nie tylko w kosciele, ale takze w szkole, rodzinie,
parafii, wsréd spoteczenstwa i przy wszystkich nadarzaja-
cych sie okolicznosciach.

Z dziatalnoscig kleru nalezy zawsze liczy¢ sie bardzo

powaznie.
4) Organizacje—kazda organizacja opierajaca swa dzia-
falnos$¢ na zasadach pewnej ideologii i statutu dziata nie-

watpliwie wychowawczo w pewnym sensie i zakresie, przy-
najmniej na pewnym odcinku, zaleznie od zadan i celéw, jakie
dana organizacja ma na wzgledzie. Sg organizacje wycho-
wawcze, charytatywne, oSwiatowe, gospodarcze, klasowo-
zawodowe i t. p.

Dziatalno$¢ kazdej organizacji reguluje obowigzujacy
statut i wiadze administracyjne.

Nas—Zwigzek Strzelecki—musi interesowa¢ kazda z ist-
niejgcych organizacyj ze wzgledu na stosunek tej organi-
zacji do nas.

5) Spoteczenstwo wywierato zawsze i dzi§ wywiera
ogromny wplyw wychowawczy na wszystkich swych czton-
kéw dazac do sharinonizowania interesow prywatnych i da-
zen indywidualnych poszczeg6lnych jednostek z interesami
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i dgzeniami og6tu, a wiec z interesami innych jednostek
wzglednie ugrupowan klasowo-zawodowych lub politycznych,
niejednokrotnie ze sobg sprzecznych.

Z powyzszego wynika wiec jasno, ze spoteczenstwo po-
siada wpltyw wychowawczy tak na jednostke, jak tez na
wszystkich czionkdéw spoteczenstwa w sensie wychowania
obywatelskiego—opiekuje sie jednostka, uzgadnia wspotdzia-
fanie klas spotecznych i zawodowych, wytwarza odpowied-
nie nastroje moralne i spoteczne oraz Swiatopoglad narodo-
wy i panstwowy.

0) Wojsko jest instytucja wychowawczg o niezwykle
waznym i zasadniczym znaczeniu. Majac do swej dyspozyciji
wychowawczej znaczng wiekszo$¢ obywateli miodych przez
kilkanascie miesiecy oraz Swietnie przygotowang kadre wy-
chowawcéw, mocne i zdecydowane metody wychowawcze
jak réwniez odpowiednie pomoce naukowe, wychowuje i wy-
rabia mocne charaktery obywatelsko-zotnierskie, niweluje
wszelkie prywatne interesy jednostek, harmonizujac je wszyst-
kie w dazeniu do jednego celu — gotowosci posSwiecenia
wszystkich  swych sit do obrony parnstwa oraz bezintere-
sownej dobrze zorganizowanej pracy na rzecz ojczyzny
i narodu.

7) Panstwo—skiadajagce sie z ciala ustawodawczego,
wykonawczego i wymiaru sprawiedliwos$ci, stuzy celom
i interesom narodu, zapewnia mu nalezyte warunki rozwoju
i bezpi?czenstwa, opiekuje sie spoteczeristwem, Kieruje jego
wychowaniem i praca, stwarza mu odpowiednie warunki
pracy, wskazuje cele do osiggniecia, kierunek etapu i me-
tody dziatania.

Zwigzek Strzelecki.

Zwiazek Strzelecki zostat stworzony przez Pierwszego
.Marszatku Polski .l6zefa Pitsudskiego, ktéry byt pierwszym
Komendantem Gtéwnym Zwigzku Strzeleckiego.

Zwigzek Strzelecki posiada wspaniatg tradycje niepod-
legtosciowa, swe wiasne oblicze ideowe, swe obyczaje, swe
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formy pracy, jasno wyrazony cel (przygotowanie narodowi
i panstwu obywatela-zotnierza) i historyczny dorobek wycho-
wawczo-spoteczny, wywalczong oreznie niepodlegtos¢ Polski
oraz bardzo wielkie konkretne wyniki w pracy kulturalno-
oSwiatowej i w pracy nad organizowaniem armii narodowej
i panstw'a.

Zwigzek Strzelecki jest organizacjg stojagcg na gruncie
fadu, porzadku, praworzadnosci, sprawiedliwosci spotecznej
i postepu opartego o wspdllng i nowocze$nie zorganizowang
prace wszystkich obywateli dla dobrobytu wiasnego, dla
bogactwa narodowego i dla potegi panstwa.

Obywatel-zotnierz wychowany przez Zwigzek Strzelecki
musi posiadaé ambicje i entuzjazm pracy, twdrczy optymizm,
wiare w swe sity, zaradno$¢ zyciowg i preznos$¢ ideowa.

Wychodzac z zatozenia, ze wychowanie cztowieka —
czynnego obywatela-zotnierza—nie moze by¢ osiagniete drogg
wychowania bezkierunkowego, bezdusznego wzglednie pa-
cyfistycznego obiektywizmu, ani tez drogg wychowania do-
stosowanego do programu klasowo-zaw'odowego jakiejkol-
wiek klasy spotecznej,—Zwigzek Strzelecki wychowuje swych
cztonkéw na obywateli-zotnierzy w duchu uczciwosci indy-
widualnej i spotecznej, w duchu solidaryzmu narodowego,
oraz petnego uswiadomienia panstwowego w sensie zapew-
nienia panstwu warunkdw bezpieczenstwa w czasie pokoju
swg postawg moralng i przygotowaniem sie do obrony
panstwa; wczasie wojny swojg gotowoscig do najzacietszej,
zorganizowanej, upartej walki az do zupelnego zwyciestwa.

Teza wychowawczg wszystkich wychowawcow Z S. musi
by¢: wychowaé i przygotowac cztonka organizacji na takiego
obywatela-zotnierza, ktéry bedzie dazyt stale i konsekwent-
nie tak w czasie pokoju jak tez i w czasie wojny do po-
wiekszenia swg pracg i walkg stanu posiadania narodu
i panstwa.

V 4.,



Wiasciwosci psychiczne miodziezy.

W Zwigzku Strzeleckim znajduje sie miodziez réznego
wieku poczynajac od orlagt t. j. od 11 roku zycia wzwyz.
Miodziez ta pod wzgledem psychicznym nalezy do Kkilku
grup wiekowych, a kazda grupa wiekowa ma odrebne wia-
§ciwosci psychiczne.

Wielkie zadania wychowawcze Zw. Strzel, wymagaja od
catej kadry wychowawczo-wyszkoleniowej znajomosci psy-
chologii poszczegblnych grup miodziezy.

Doktadne poznanie proceséw duchowych odbywajacych
sie Wroznych okresach wieku jest konieczne dla wycho-
wawcéow, bo wytwarza zdolno$é wiasciwego postepowania,
odczucia i zrozumienia miodziezy i ulatwia ‘prace wycho-
wawcy, ktoéry do wiasciwosci psychicznych pewnych grup
musi dostosowywaé tres$¢ i metody zajec.

WyodrebniliSmy tutaj trzy grupy wiekowe zamkniete w
granicach lat. Zaznaczy¢ trzeba, ze podziat ten nie moze
by¢ Scisty, gdyz w rozwoju miodziezy mogg zachodzi¢ za-
rowno przyspieszenia jak i opOznienia, a pozatym przebieg
rozwoju miodziezy na wsi i w miescie ze wzgledu na wa-
runki zyciowe jest nieco odmienny.

Poza tym nalezy uwzgledni¢ i ten fakt, ze wychowanie
i szkolenie odbywa sie w Z. S., podobnie jak w szkole, zbio-
rowo, w pewnych zespotach, w ktérych w wypadku najpo-
mysiniejszego nawet doboru mtodziezy w tym samym wieku
znajda sie jednostki o réznym stopniu rozwoju.

Pierwszg grupg wiekowg w Zw Strz. jest
mitodziez w okresie od 11 do 14 roku zycia,
a wiec mtodsze roczniki orlat.
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Do grupy orlecej przychodza dzieci, ktore posiadajg juz wiadomosci
0 otaczajagcym je Swiecie zewnetrznym i przeszty najsilniejszy zywioto-
wy ped do poznawania szeregu przedmiotow. Ped zaznaczat sie przez
urzadzanie wypraw po tajemniczych zakatkach, strychach, piwnicach,
takach, przez wyszukiwanie i gromadzenie bezwartosciowych drobiaz-
goéw (haczyki, blaszki, sznurki, znaczki pocztowe). Rozwineta sie przez
to u dzieci spostrzegawczos$¢, pamie¢ i zdolno$¢ myslenia odnosnie do
przedmiotdw podlegajacych pod zmysty.

Okres od Int 11—14 zaznacza sie szeregiem niedostrze-
galnych na zewnatrz zmian fizjologicznych jak gdyby przy-
gotowawczych do pozniejszego okresu dojrzewania. Te zmiany
fizjologiczne wywierajg wptyw na system nerwowy stad tez
dziecko spokojne dotychczas i zrownowazone zaczyna obja-
wia¢ rozdraznienie i przeczulenie. Odczuwa bardzo silnie
najdrobniejsze nawet przykrosci i tatwo bez Zzadnych ze-
wnetrznych powoddéw ulega wybuchom gniewu lub okazuje
niepostuszenstwo, czuje sie bezradne i bezsilne. Poniewaz
starsi nie mogg na te wewnetrzng rozterke dziecka nic po-
moc, a czesto jeszcze draznig je swymi wymaganiami lub
nakazami—dziecko zaczyna do starszych ustosunkowywac sie
opozycyjnie i nieprzychylnie.

Cheé do nauki i zainteresowanie stabng. Chlopcy odsu-
wajg sie od miodszych od siebie i zaczynajg stroni¢ od
dziewczat, interesujg sie mocno opisami walk i awanturni-
czych niezwyktych przygad.

Caly ten przejsciowy okres, przykry dla miodziezy, wy-
maga od wychowawcow tagodnego postepowania i duzo wy-
rozumiatosci.

Tre$¢ i metody wychowawczo-wyszkoleniowe zawarte
w instrukcji orlat (pierwszy i drugi stopien sprawnosci) sg
$cisle dostosowane do wiasciwosci psychofizycznych tego
wieku i do zainteresowan umystowych tej grupy.

Druga grupa wiekowa obejmuje mtodziez
od 14 do 17 roku zycia, a wiec starsze roczniki
orlat i mtodsze roczniki strzelcow przedpobo-
rowych.

Jest to tak zwany okres uczué i pragnien.
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Miodziez przezywa wtedy nieznane przedtem tesknoty,
snuje marzenia o bohaterskich czynach, przedz-wnych przy-
godach, o pracy i szczesciu wilasnym, a takze i ogblnym.
Nastepuje rczwoj takich uczu¢ jak mitos¢ ludzkosci i oj-
czyzny, powstaje potrzeba przyjazni i kolezenstwa.

Wskutek przeczulenia nerwowego przejawia sie duza
przesada w uczuciach i ich zewnetrznej formie, sti\d tez na-
gte zachwyty, nieoczekiwana pogarda, rados¢, zapat Ilub
zniechecenie wystepuju niespodzianie, intensywnie i szybko
sie zmieniaja.

W tym okresie zycia zachodzg réwniez duze zmiany pod
wzgledem umystowym, bo dotychczas niezrozumiate pojecia
jak: sprawiedliwos¢, wolnos¢, prawda i piekno zaczynajg na-
biera¢ znaczenia i stanéw ig o$rodek rozwazan i dyskusji. Po-
za tym wystepuje zdolno$¢ analizowania i rozumowania, do$¢
zresztg naiwnego i czesto nielogicznego.

Wszystko co odpowiada pragnieniom i uczuciom miod-
szego osobnika uwazane jest za dodatnie i warto$ciowe, inne
rzeczy sa odrzucane, a wykazanie miodziezy tego okresu
niestusznosci jej pogladéw jest trudne, bo znajduje ona
wiasne uczuciowe uzasadnienia.

Miodziencza pewnos$¢ siebie, zarozumiato$¢, odnoszenie
sie do innych z wyzszoscig, duma i przeSwiadczenie o swo-
jej wyjatkowosci i waznosci powstajag jako naturalne na-
stepstwo odkrywania swego wiasnego $wiata wewnetrznego,
Swiata bogatych uczu¢ i mysli. Drugim nastepstwem jest
ped do samodzielnosci i czynu.

Znamienng cechg tego okresu jest nieuznawanie obcych
autorytetow, che¢ krytykowania i medrkowania.

Wobec wysokiego poczucia wiasnej wartosci i przesad-
nej drazliwosci miodziezy, nie mozna z niej szydzié, ani
traktowac jej z gory, nie upokarza¢, bo to zraza miodziez
do wychowawcy. Kary i represje zwiekszajg upor. Nalezy
by¢ sprawiedliwym nawet w sprawach drobnych, by nie
umacnia¢ w miodziezy zlej opinii o starszych.
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Pracy nie narzuca¢, ale stara¢ sie, by wychodzita ona
z inicjatywy miodziezy.

Kto chce mie¢ wplyw na miodziez tego okresu musi
apelowa¢ do je] uczué, porywaé, zapala¢, wtedy speni
z poswieceniem nawet wygorowane wymagania. Walory we-
wnetrzne wychowawcy, jego wiara w ideaty, zapat i poziom
moralny majii gtdbwne znaczenie przy oddziatywaniu na uczu-
cia miodziezy.

Trzeci okres od 17—21 roku, to okres har-
monizacji poszczegOlnych stron Zzycia psy-
chicznego i ksztattowania sie dorostego czto-
wieka.

Stany uczuciowe zatracajg swe dominujgce stanowisko,
do gtosu przychodzi chlodny, spokojny intelekt, ktory za-
ktada hamulce na wybujate uczucia. Catym postepowaniem
zaczyna kierowa¢ rozwaga | wytwarza sie poczucie odpo-
wiedzialnosci za wiasne czyny.

Poddawanie sie uczuciom i impulsom, mtodziencze wybryki,
swawolne zabawy i che¢ wyszumienia sie sg tylko chwilo-
wymi nawrotami, ktére wkrotce znikaja.

Ideaty milodziencze wchodzag pod ocene trzeZzwego roz-
sadku, a poznawanie twardych praw zyciowych stawia mio-
dziez przed konieczno$cig pogodzenia swych marzern i idea-
tow z rzeczywistoscia i przejScia z marzenn do postanowien,
do decydowania o swojej zyciowej drodze.

Obowigzkiem wychowawcy jest utatwienie miodziezy,
by w tym okresie nastapito pelne sharmonizowanie mio-
dzienczych ideatbw z wymogami surowej rzeczywistosci, do-
radzenie wyboru drogi zyciowej i kierunkéw pézniejszego
dziatania i postepowania, przy czym pamieta¢ nalezy, ze tylko
potaczenie pierwiastkoOw szlachetnego idealizmu i marzyciel-
stwa z elementami rozsgdku i rozwagi, wynikajgcych z zycio-
wych warunkow, stwarza jednostki warto$ciowe pod wzgle-
dem spotecznym.
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Poniewaz ksztattowanie psychiki, zdolnosci, sktonnosci,
zainteresowan i pogladéw w wieku pdzniejszym bedzie spéz-
nione — nalezy wszystkie najwyzsze wartosci osobiste i spo-
teczne, wartosci cztowieku, obywatela i zotnierza zaszczepié
na state w tym wiasnie okresie harmonizacji.

Wi ..
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Wskazéwki metodyczne dla kadry wychowawczo-
wyszkoleniowej i spotecznej.

W poprzednich dziatach niniejszych wytycznych omé-
wiono pokrotce:

1) cel i zadania wychowawczo-wyszkoleniowe Z S.

2) charakterystyke Srodowiska, z ktérego miodziez strze-
lecka pochodzi i w'ptywy Srodowiska jakim ta mio-
dziez podlega,

3) organizacje wychowania i szkolenia, zakres tej pracy
i przewodnig mysl pracy kadry wych.-wyszkoleniowej,

4) zagadnienia wychowawcze i Instytucje wychowawcze,

5) tezy wychowawcze Zwigzku Strzeleckiego,

6) wiasciwosci psychiczne miodziezy w poszczeg6lnych
grupach miodziezowych.

Z kolei trzeba omowi¢ stosunek wiadz i kadry wycho-
wawczo-wyszkoleniowej do miodziezy strzeleckiej oraz me-
tody postepowania przetozonych, starszych, wychowawcow
i instruktorow z tg miodzieza.

Jak wiadomo Zwigzek Strzelecki jest organizacjg mito-
dziezowg demokratyczng, wychowawczo-spotezng o typie
wojskowym i jest ciagtym ruchem spotecznym.

Przynalezno$¢ wszystkich cztonkdw do organizacji jest
ochotniczg. Masowy naptyw miodziezy ochotniczej do Z S.
jest spowodowany z jednej strony wielkg atrakcyjnoscig
Zwiagzku Strzeleckiego jako organizacji o pieknym tradycjo-
nalizmie, wielkiej moralnosci i sprawiedliwosci spotecznej —
wreszcie o konkretnych celach panstwowo-twérczych; z dru-
giej strony naptyw’ ten pow’oduje nurtujgce w duszach mio-
dziezy pragnienie zdrowego i tworczego wyzycia sie
w pracy dla narodu i panstwa.

Ze wzgledu na wielkg role jaka Zwigzek Strzelecki ma
do spetnienia w spoteczenstwie, narodzie i panstwie, obo-
wiazkiem wszystkich strzelcow, instruktoréw, podoficeréw
i oficerow Z S. oraz wychowawcOw i dziataczy spotecznych
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Z. S. jest — dazyC stale i konsekwentnie do statego zwiek-
szania liczby czionkdéw Z S., ich nalezytego wychowywania
i szkolenia, dawania im programu i wdrazania do twor-
Czej pracy.

Strzelcow powracajagcych z wojska nalezy bezwzglednie
wyciaggnag¢ z powrotem do pododdziatébw i oddziatow Z S,
przydziela¢ im odpowiednie funkcje instruktorskie i przodow-
nicze w poszczegblnych dziatach pracy i w poszczegélnych
grupach miodziezowych, stosownie do ich uzdolnienia i za-
mitowania.

Chodzi oto, by nie traci¢ warto$ciowego elementu prze-
szkolonego w Zwigzku Strzeleckim i w wojsku i nie po-
zwolié, aby element ten marnowat sie bezuzytecznie.

Poszczegblne zarzady oddziatowe muszg rowniez braé
pod uwage interesy spoteczne i komunalne danej miejsco-
wosci, delegujac najzdolniejszy i wyrobiony spofecznie,
zawodowo i panstwowo element sposrod strzelcdw-rezerwi-
stbw na odpowiednie stanowiska do samorzadu terytorial-
nego i do roznych instytucji spotecznych jak: Czerwony
i Biaty Krzyz, komitety w. f. i p. w.,, straze ogniowe, ko-
mitety L. O. P. P, spoidzielnie spozywczo-handlowe, spoét-
dzielnie pracy.

Chodzi o to, aby wyrobiony, bezinteresowny, ideowy ina-
lezycie obywatelsko wychowany element strzelecki mogt
pracowa¢ na odpowiednich stanowiskach dla przy$pieszenia
tezyzny rozwoju gospodarczego i panstwowego Polski.

Poza tym trzeba ciggle dazy¢ do tego, by strzelcy mieli
mozno$¢ statego wyrabiania sie i mogli mieé¢ istotny wplyw
na porzadkowanie zycia i spraw publicznych w Polsce.

Wszyscy strzelcy, bez wzgledu na miejsce pracy, muszg

utrzymywaé z zarzagdem oddziatowym wzglednie powiato-
wym i z whasnymi oddziatami staty i Scisty kontakt.

Inni strzelcy-rezerwisci muszg by¢ uzyci do pracy nad
pokoleniami modszymi, badZ to jako kadra instruktorska wy-
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chowawczo-wyszkoleniowa, badZ to jako kadra spoteczno*
zarzadowa.

Zaden strzelec i zaden rezerwista Z S. nie moze byc¢
bezczynny, bezuzyteczny i nie moze byé poza Zwigzkiem
Strzeleckim.

Taka musi by¢ moralnos¢ kazdego Strzelca.

Poniewaz Zwiagzek Strzelecki jest organizacjg typu woj-
skowego, w Zwigzku Strzeleckim musi panowac¢ dyscyplina
organizacyjna oparta na zasadach i porzadku wojskowym.

Dyscyplina ta obowigzuje nie tylko strzelcéw, ale wszy-
stkie wtadze strzeleckie, starszych i przetozonych.

Dyscyplina nie moze by¢ formalng, bezduszng, gdyz
w takim razie bylaby nie wychowawczg, a przeciez dyscy-
plina nie ma nic innego na wzgledzie jak tylko cele wy-
chowawcze.

Podstaw'g dyscypliny —to porzadek, punktualnos¢, do-
ktadnosé oraz harmonijne wspétdziatanie w pracy, wihasciwy
stosunek do kolegéw', (kolezenAstwo i lojalnos¢) i do star-
szych oraz przetozonych (karnos¢ i postuszenstwo).

Ze strony starszych i przetozonych do podwiadnych, to
dobry przykiad, zyczliwy i serdeczny stosunek, wyrozumia-
tos¢, sprawiedliwo$é, 'zawsze chetna pomoc istaranna opieka
oraz wiasciwe organizacyjne kolezenstwie.

Przetozeni i starsi powinni przebywac ze strzelcami jak
najczesciej nie tylko w czasie zaje¢ stuzbowych, ale takze
i w czasie pozastuzbowym; w $wietlicach, na stadionach spor-
towych, na strzelnicach i poletkach, przy czym wskazanym
jest, aby brali oni udziat w normalnych zajeciach $wietlico-
wych (gra w szachy, warcaby i t. p.) i zabawach. Na zaba-
wach tych obowigzany jest by¢ prezes i komendant. Powinni
oni wytwarza¢ szczery i wesoty nastroj towarzyski i dbac
0 wiasciwy i odpowiedni poziom oraz przebieg zabawy.

Powinni oni intereaow'aC si¢ prywatnym zyciem strzel-
cow', odwiedza¢ pododdziaty jak najczesciej, udziela¢ strzel-
cow rad i wskazOéwek zyciowych, staraé sie zapewnic
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strzelcom bezrobotnym prace, udziela¢ im pomocy w zafat-
wieniu réznych spraw  urzedach, popiera¢ prosby o uzy
Skanie koncesyj i t. p. Wszystkie wiladze, wszyscy przeto-
zeni i starsi obowigzani sg zapewnia¢ pododdziatom jak naj-
lepsze warunki pracy, odpowiednie Swietlice, sprzet i po-
moce potrzebne dla normalnego toku oraz biegu zycia i pracy
w pododdziale.

Wychowawcy, instruktorzy i komendanci powinni sto-
sowaé takie metody pracy, aby strzelcy mogli sobie przy-
swajaC¢ potrzebne wiadomosci jak najtatwiej.

Pamieta¢ jednak trzeba, aby zbyt wielkimi wymagania-
mi lub opryskliwo$cig nie zniechecaé wychowankdéw.

Stabszym nalezy pomaga¢ i wyrabia¢ w nich wiare w
siebie, pilnos¢ i wytrwato$¢ oraz solidno$é w pracy.

Wybijajacych sie w pracy nagradza¢, stabszych pod-
trzymywac.

W pododdziale stosowa¢ umiarkowang szlachetng rywa-
lizacje pracy.

Dazac do uspotecznienia miodziezy, a wiec do podpo-
rzadkowania kazdej jednostki celom ogdlnym, nalezy baczy¢,
by nie zabija¢ jednak indywidualizmu twdérczego jednostek.

Zasadniczg jednostkg pracy wychowawczej i wyszkole-
niowej jest pododdziat, w ktérym tetni zywo zycie jedno-
stek posiadajacych wiasne oblicze, wiasng indywidualno$é
i odrebny charakter. W pododdziale przez prace strzelcow
oraz réznych zespotow realizuje sie niezmienny cel na-
szej pracy t. j. indywidualne wychowanie Polaka na dobrego
obywatela-zotnierza.

Terenem zycia organizacyjnego i pracy wychowawczo-
wyszkoleniowej jest:

1) wiasna i nalezycie zaopatrzona swietlica,
2) plac ¢wiczen i boisko sportowe,

3) poletko konkursowe,

4) strzelnica matokalibrowa.

Wychowywanie wiec mtodziezy w duchu obywatelsko-
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zotnierskim odbywa sie zawsze i wszedzie poprzez wszyst-
kie dzialy, zajecia i formy pracy.

Wychowywanie obywatelsko-zotnierskie musi by¢ pro-
wadzone przez catg kadre spofeczno-wychowawczg i wy-
szkoleniowa.

Z powyzszego wynika, ze kazdy instruktor prowadzacy
zajecia—bez wzgledu na ich charakter i bez wzgledu na te-
ren, na ktorym sie one odbywajg—musi bra¢ na siebie obo-
wigzek wychowawcy, odpowiednio sie do niego ustosunko-
waé i przygotowac.

Prace wychowaw'czo-wyszkoleniowg nalezy prowadzic¢
w trzech zasadniczych grupach wiekowych: orleta, strzelcy
przedpoborowi i strzelcy-rezerwisci.

Koniecznos¢ prowadzenia zaje¢ odrebnych dla kazdej
z tych grup wiekowych wynika z réznic zachodzacych w
poziomie umystowym, wiasciwosciach psychicznych, odreb-
nosci zainteresowan i w rozwoju fizycznym réznych — dla
kazdej z omawianych grup.

Stad tez inue musi by¢ podejscie do kazdej grupy wie-
kowej, inny program i zakres materiatu i inna metoda
pracy.

Metode pracy i programy dla kazdej grupy wiekowej
podajg instrukcje opracowane dla kazdej grupy wiekowej
odrebnie.

Zycie organizacyjne w kazdym pododdziale i oddziale
Z S. nie moze by¢ nieuregulowane, beztadne i bezprogra-
mowe. Musi ono ptyngé wartko i zywo, jednakze progra-
mowo.

Zarzad i komendant oddziatu gminnego muszg kierowac
zyciem i pracg wszystkich pododdziatébw wydajgc odpowie-
dnie zarzadzenia i programy komendantom, referentom w.
ob. i opiekunom pododdziatéw.

Praca w oddziale i pododdziatach musi by¢ nalezycie
zorganizowana wedle grup wiekowych, dla kazdej grupy
wiekowej osobno, a w grupie starszych czyli strzelcow przed
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i po przyrzeczeniu w zespotach samoksztatceniowych. Po-
szczegblnymi zespotami «amokszlatceniowymi muszft kiero-
wa¢ odpowiednio wyszkoleni przodownicy lub tez zaproszeni
specjalisci  sposr6d miejscowej inteligencji. Zespoly takie
to—zespot dobrego czytania ksigzki, zespdt przysposobienia
rolniczego, zespot imprezowy, zespét teatralny, choér, zespot
orkiestralny i t. p.

Nalezy przyja¢ za zasade, ze Swietlica—to nie miejsce
zabaw, lecz miejsce zycia organizacyjnego i mocnej, nalezy-
cie zorganizowanej, programowej, systematycznej i namiet-
nej pracy wszystkich strzelcéw.

Przy pewnych okolicznosciach, po zakonczeniu catego
cyklu prac, moze bj¢ urzadzona godziwa i na odpowiednim
poziomie towarzyskim zorganizowana zabawa, pod okiem
przetozonych wiadz. Naturalnym jest, ze na zabawach w
Swietlicach strzeleckich nie wolno uzywac alkoholu.

Cala kadra wychowawczo-wyszkoleniowa musi by¢ z sobg
zzyta, w pracach swoich pod wzgledem ideowym i progra-
mowym oraz metodycznym zharmonizowana.

Kadra ta musi przestrzegaC postanowien statutu Zwigzku
Strzeleckiego i pracowaé w ramach obowigzujacej ideologii
Z. S. ldeologii Zwigzku Strzeleckiego nie wolno absolutnie
wypacza¢, a statutu Z S. famaé pod zadnym warunkiem.

Wychowanie organizacyjne prowadzi¢ tak, by zwiagzato
ono Strzelca ze Zwigzkiem Strzeleckim na cate zycie.

Wychowanie obywatelskie i wychowanie fizyczne musi
doprowadzi¢ do stworzenia typu zdrowego, mocnego, Spo-
tecznie uswiadomionego, czynnego cztonka spoteczenstwa.

UsSwiadomienie panstwowe i przysposobienie wojskowe
musi wytworzy¢ Strzelca o poczuciu silnego przywigzania do
panstwa, oraz obywatela-strzelca gotowego zawsze do walki
na rzecz narodu i panstwa.

Nalezy wiec zwigza¢ Strzelca z narodem i parstwem
uczuciowo i rozumowo droga wyktadéw, pogadanek i moc
nych przezyé z historii polskiej ubiegtej i wspotczesnej.

Wszystkie wyklady i pogadanki musza mie¢ charakter
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zywy i zrozumiaty. Pamieta¢ nalezy o tym, ze wyklady
z historii i geografii nie inogu by¢ traktowane z punktu wi-
dzenia kronikarskiego — oschle, lecz maju one wytworzy¢
wsréd strzelcow' Swiadomos$¢, ze Polska — to  wielkie i po-
tezne panstwo i ze — Polacy to wielki nardd, ktéry zawsze
szedt w pierwszym szeregu w pracy kulturalnej i cywiliza-
cyjnej razem z najbardziej kulturalnymi narodami i pan-
stwami, przyczyniajac sie walnie do zdobycia tego, co nazy-
wamy kulturag i cywilizacja.

Polacy od poczatku swego historycznego istnienia byli
zawsze narodem uczciwym, nie grabieznym, byli przedmu-
rzem chrzeScijanstwa, byli Swietnym narodem Zotnierskim,
walczacym tylko w obronie swej niepodlegtosci, swej ziemi,
w obronie swej wiary chrzescijanskiej jak roéwniez w obro-
nie ucisnionych narodéw i w obronie wielkich idei humani-
stycznych oraz humanitarnych.

Witedy, gdy chodzito o zagadnienie by¢ lub nie byc,
Polacy wygrywali wszystkie wojny z najwiekszymi pote-
gami militarnymi (Ptowce, Grunwald, Wielkie tuki, Wieden,
rok 1920 i t. p.).

Polacy wydali z siebie wielkich mezéw nauki, wielkich
tworcow sztuki, muzyki, filozofii i prawa.

Polacy sg narodem szlachetnym, posiadajgcym wysoki
polot tworczy, wielki patriotyzm i wysoko wyrobione po-
czucie sprawiedliwos$ci, co wysuwa nas na czoto innych na-
rodow.

Nie mamy wiec potrzeby bojaZliwie usuwaé sie na
drugi plan, przeciwnie, znajac swojg wielkg warto$¢ moralng
i tworcza, znajac wielkg nasza potege panstwowg, musimy
zajg¢ postawe .Wielcy z wielkimi, rowni najwiekszym®.

Jednym stowem, wryklady i pogadanki z Polski histo-
rycznej i Polski wspébtczesnej, maja wychowaé czynnego,
ambitnego, petnego godnosci osobistej, narodowej i pan-
stwowej obywatela, majacego $wiadomos$é, ze Polska byta
jest i bedzie poteznym panstwem mocarstwowym, do ktorej
to mocarstwowosci obowigzany jest przyczynia¢ sie¢ stale
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i zawsze z coraz wiekszym napieciem kazdy obywatel.

Chcemy pracowa¢ w spokoju dla siebie i innych, ale
gdyby kto$ chciat nam spokojna prace i byt zamacié, jes-
teSmy zawsze gotowi skrzyzowac bron i nie ulekniemy sie
nikogo.

Poza tym nalezy dazy¢ do wytworzenia u strzelcow
petnego poczucia ich wspotodpowiedzialnosci za losy pan-
stwa przed wiasnym sumieniem, narodem polskim, przysz-
tymi pokoleniami i Bogiem, to tez winni oni bra¢ zywy
udziat w pracy na rzecz swej ojczyzny i panstwa, oraz
w walce dla zapewnienia polskiemu narodowi i polskiemu
panstwu nalezytych warunkéw petnego i statego rozwoju.

Kazdy przodownik, instruktor, wychowawca, wyktadowca
wzglednie komendant przychodzacy do pododdziatu lub od-
dziatu na zajecia, musi by¢ do zaje¢ nalezycie przygotowany,
przychodzi¢ na zajecia punktualnie, musi zada¢ od strzel-
cow punktualnosci i petnego stawiennictwa. Kazdy z nich
powinien mie¢ przy sobie krétkie dyspozycje programowe
oraz instrukcje, regulamin, wzglednie podrecznik, by w razie
potrzeby skorzystaé z niego.

Na zajeciach musi panowac cisza i porzadek, nastréj
powazny, ale niewymuszony i nieprzygnebiony.

Przed zajeciami musi by¢ przygotowany sprzet i pomoce
naukowe potrzebne do zajec.

Zajecia muszg by¢ prowadzone zywo, barwnie i w spo-
sob urozmaicony, aby nie nuzyty strzelcow. Wykifady i po-
gadanki nie moga trwaé dluzej jak 45 minut.

Przed kazdym zajeciem przeprowadzi¢ nalezy 5-cio mi-
nutowg gimnastyke, przy czym w ciggu wykfadoéw wzglednie
pogadanek, celowym jest zarzadzi¢ odspiewanie krétkiej pio-
senki dla odpoczynku i odswiezenia umystu.

Kazde nowe zajecie nawigzyw’a¢ do poprzedniego idroga
Kilku pytan przypomnie¢ strzelcom poprzednig lekcje. Pyta-
nia stawia¢ wszystkim, aby utrzymywa¢ obecnych w pew-
nym napieciu, a odpowiedzi zadaé tylko od jednego —
na wyrywki.
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w koncu lekcji wskazanym jest przeprowadzi¢ 10-cio
minutowg dyskusje programowg, aby przez nig spowodowac
lepsze zrozumienie tematu przez strzelcow.

O ile wykfady wzglednie pogadanki odbywajg sie w lo-
kalu i majg sie odbywa¢ w dalszym ciggu, to w przerwie
nalezy lokal krétko przewietrzy¢.

Wszelkie zajecia nalezy rozpoczynaé i konczy¢ zgodnie
ze zwyczajami i ceremoniatem obowigzujagcymi  w Zwigzku
Strzeleckim oraz wedtug porzadku wojskowego. (Raport,
przywitanie sie ze strzelcami i o ile to jest pierwsze lub
ostatnie zajecie w danym dniu — oddanie honoréw barwom
i symbolom panstwowym oraz organizacyjnym).

Wptywaé na strzelcow, aby prowadzili prace samo-
ksztatceniowag w zespotach, zachecaé¢ do pisania referatow,
sprawozdan i korespondencji do prasy organizacyjnej.

Teren zaje¢ nalezy czesto zmienia¢ — naprzykiad nie-
ktére wyktady i pogadanki mozna prowadzi¢ na wyciecz-
kach, przy ogniskach, pod gotym niebem — pod jaka$
starg historyczng lipg Ilub debem, w pieknych ustron-
nych miejscach, zawsze i wszedzie stara¢ sie wptywaé do-
datnio na psychike miodziezy.

Jesli chodzi o metody wychowawcze, to mozna krotko
powiedzie¢, ze ten Kkto jest przyjacielem miodziezy i ma
ciggle na widoku interes spoteczny, narodowy i parnstwowy,
znajdzie bez trudu wiasciwg droge i metode nalezytego wy-
chowywania miodziezy. W akcji tej musi panowaC szcze-
ro$¢, umitowania pracy, wiasciwe i gtebokie zrozumienie
swej roli jako wychowawcy oraz umiejetno$¢ nalezytego
odczucia psychiki miodziezy.

Trzeba tu podkresli¢ rowniez z naciskiem, ze kazdy
prezes, kazdy komendant i kazdy przetozony powinien mie¢
w sobie wszystkie cechy, zalety i cnoty wodzowskie i zda-
wac sobie jasno sprawe z tego, ze jak najbardziej zasadni-
czym elementem wodza, to ustalanie swego stosunku do
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podkomendnych sercem, a nie stosowaniem przepisu dyscypli-
narnego.

Wszystkie zarzady oraz kadra wychowawczo-spoteczna
muszg by¢ gteboko przejete swag wielkg misjg dziejowa, jaka
spetniajg przez swag prace wychowawczo-spoteczng i wy-
szkoleniowg dla Polski.

Kazdy dziatacz strzelecki, kazdy wychowawca — oficer,
podoficer Z S. instruktor i przodownik oraz dobrze wycho-
wany i wyszkolony strzelec musi mie¢ przed sobg
wizje Polski. Polski olbrzymiej od morza do morza, w naj-
szerszych granicach historycznych, Polski mocarstwowej,
bogatej, — Polski, ktorej gospodarzem wylgcznym bedzie
naroéd polski.

Do takiej Polski musi dazy¢ Swiadomie i stale kazde
orle, kazdy strzelec swg ofiarng i ideowg pracg oraz zwy-
cieskg walkg ze wszelkimi trudnosciami, przeciwnosciami
i nieprzyjaciétmi Polski.
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Wychowanie obywatelskie.

Celem i zadaniem wychowania obywatelskiego jest wy-
chowac, urobi¢ i przygotowac¢ obywatela-zotnierza do wyko-
nywania obowigzkow wzgledem spoteczeristwa, narodu, oj-
czyzny i panstwa tak w czasie pokoju jak tez i w czasie
wojfiy.

Wychowanie obywatelskie jest to Swiadome i celowe
oddziatywanie wszystkimi rozporzgdzalnymi $rodkami na
jednostke, dla przygotowania jej do sprawnego wykonywa-
nia zadan i obowigzkéw obywatela-zotnierza.

Srodkami wychowania obywatelskiego sa:
— wychowanie organizacyjne,
— usSwiadomienie obywatelsko-zotnierskie,
— praca kulturalno-o$wiatowa,
— obchody organizacyjne, narodowe i panstwowe,
— prace i czyny obywatelsko-spoteczne.

W dziale tym przerobi¢: historie, ideologie oraz orga-
nizacje terenowa i personalng Z S., statut z dokladnym
omoéwieniem kompetencji poszczeg6lnych wiladz zarzagdowych
i kornendanckich Z S.; omoéwi¢ stosunek Zwigzku Strzelec-
kiego do wiadz panstwowych i komunalnych oraz do réz-
nych organizacyj spotecznych, zawodowych i politycznych;
zapozna¢ doktadnie z historig i geografig Polski, z Polska
wspotczesng, omowi¢ obowigzki i prawa kazdego obywatela
wzgledem narodu, ojczyzny i panstwa.

I. Wychowanie organizacyjne.

Wychowanie organizacyjne w Zwigzku Strzeleckim pro-
wadzi do wychowania obywatelskiego droga:

a) nauczania doktadnej i realnej pracy, wspOtpracy
i wspotzycia w ramach pododdziatu, oddziatu, powiatu i calej
organizacji Z S.,

b) budzenia ambicji do szlachetnej rywalizacji na polu
pracy na rzecz organizacji, spoteczenstwa, narodu i panstwa.
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c) wyrabiania wysokiego kultu dla tradycji, zwyczajow
i obyczajéw oraz symboldéw organizacji, narodu i panstwa,

d) mocnych—deowych i uczuciowych przezy¢ organi-
zacyjnych.

Wychowanie organizacyjne ma da¢ cztonkom:

1) znajomo$¢ organizacji Z S., jej historie, zadania
i cele wychowawcze,

2) zdolno$¢ podporzadkowania sie przepisom, wiadzom
i zwyczajom organizacji oraz bezwzgledng lojalno$é i postu-
szenstwo w stosunku do przetozonych,

3) przywigzanie organizacyjne i patriotyzm parnstwowy,
a wiec gotowos¢ i zapat do bezinteresow-nego poswiecenia
swego umystu, czasu i swej pracy na korzy$¢ organizacji,
spoteczenstwa, narodu i panstwa: ponadto dbato$¢ o jak naj-
lepsza opinie organizacji i panstwa przez wzorowe i przy-
ktadne postepowanie w kazdym miejscu i czasie, wedtug
obowigzujacych praw i przepisbw przyrzeczenia strzelec-
kiego,

4) poczucie kolezenstwa w stosunku do wszystkich
cztonkoéw organizacji w mys$l zasady—.jeden za wszystkich,
wszyscy za jednego*,

5) poczucie godnosci osobistej jako czionka organizacji
Z. S., ambicje pracy, prostote, wytrzymato$¢, wytrwatosé,
energie, przedsiebiorczo$¢ i zaradnos¢, silng wole i surowg
dyscypline wewnetrznag,

6) dziataczom strzeleckim—umiejetno$¢ pracy nad mio-
dziezag strzeleckg we wszystkich grupach miodziezowych.

Il. Uswiadomienie obywatelsko>zotnierskie.

Uswiadomienie obywatelsko-zotnierskie ma w sposéb
jasny okresli¢ i wytworzyc:

a) whasciwy stosunek miodziezy stizeleckiej do prze-|
sztosci narodowej i panstwowej Polski,

b) wiasciwa, aktywng postawe miodziezy strzeleckiej
do Polski wspbtczesnej i przysziej,
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C) sume obowigzkéw i nakazéw moralnych obywatela
w stosunku do:

— organizacji Z S,

— spoteczenstwa,

— narodu,

— panstwa.

Uswiadomienie obywatelskie prowadzi¢ droga:

a) wykladow: o potozeniu wewnetrzne - narodowoscio-
wym w panstwie, jak rowniez o potozeniu ludnosci polskiej,
zamieszkatej poza granicami panstwa,

0 potozeniu gospodarczym panstwa,

0 sytuacji miedzynarodowej panstwa i stanie jego bez-
pieczenstwa,

b) urzadzania tradycyjnych i aktualnych obchoddéw
i Swigt narodowych oraz zebran dyskusyjnych,

€) urabiania opinii wsréd czitonkéw Z S. o aktualnych
zagadnieniach panstwowych przy pomocy odpowiedniej pro-
pagandy, prasy, odczytéw i t. p.

Uswiadomienie obywatelskie ma daC strzelcom i strzel-
czyniom:

1) Swiadomosé, ze Polska w swej przesztosci uczestni-
czyta na réwni z innymi.narodami w pracy kulturalnej icy-
wilizacyjnej, a nawet w wielu wypadkach przodowata innym
w roznych dziedzinach tej pracy,

2) poczucie wspoOtodpowiedzialnosci za losy panstwa,
a stad obowigzek poswiecenia wszystkich swych sit w stuz-
bie i pracy dla panstwa.

iii. Prace kulturalno-osSwiatowe, nauczanie

I samoksztatcenie.

Zadaniem prac kulturalno-o$wiatowych jest przygotowaé
wszechstronnie dziataczy strzeleckich do wychowywania

obywatelskiego cztonkéw Z S. przy pomocy S$rodkéw kul-
turalno-o$wiatowych.
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w pracach kulturalno-oswiatowych nalezy nauczy¢ dro-|
ga pogadanek i zaje¢ praktycznych:

a) organizowania Swietlic i pracy w Swietlicach, (zespoty]
samoksztatceniowe),

b) organizowania odpowiednich bibliotek strzeleckich
i umiejetnosci zachecania do czytelnictwa,

c) organizowania amatorskich kot scenicznych i umiejet-
nosci rezyserowania sztuk scenicznych,

d) organizowania ognisk strzeleckich,

e) organizowania wycieczek krajoznawczych, gospo-|
darczych i t. p.

f) organizowania choréw i orkiestr strzeleckich,

g) organizowania réznych gier i zabaw towarzyskich|
w Swietlicach i na powietrzu.

Prace kulturalno-o$wiatowe majg dac :

dziatacza strzeleckiego posiadajgcego fachowe i tech-|
niczne wyszkolenie potrzebne do umiejetnego organizowa-
nia placowek, prac iréznych imprez kulturalno-oswiatowych.

Dziatacz strzelecki musi umie¢ dobiera¢ odpowiednig
lekture dla pracy kulturalno-oSwiatowej w zespotach samo-|
ksztatceniowych jak réwniez do gier scenicznych.

Dziatacza strzeleckiego powinny cechowac:

a) zapat po pracy kulturalno-oswiatowej w kotach mio-
dziezy strzeleckiej,

b) wiara w skuteczno$¢ pracy kulturalno-o$wiatowej jako|
$rodka w wychowaniu obywatelskim,

€) umiejetnos¢ postepowania z miodziezg strzelecky, aby|
zacheci¢ jg do pracy kult.-o$wiat. nad soba,

d) umiejetno$¢ stosowania odpowiedniej taktyki na|
tych terenach, gdzie inne organizacje stosujg metodel
walki o zdobycie miodziezy oraz gdzie rodzice odnosza sie[
nieufnie do Z S.

IV. Obchody.

Obchody maja na celu uroczyste $wiecenie badz to|
rocznic pewnych zdarzen historycznych majacych znaczenie [
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dla rozwoju panstwa, lub podtrzymania ducha narodowepjo,
badz tez oddanie holdu osobie przedstawiajgcej symbol
panstwa (Prezydent Rzplitej), lub osobom czczonym przez
naréd za wybitne zastugi dla narodu lub panstwa, (Marszatek
Jézef Pitsudski).

Ponadto obchody mogg mieé¢ charakter uroczystosci
wewnetrzno-organizacyjnych  lub  obyczajowych  (Swieta
i rocznice organizacyjne, opftatek, Swiecone, sobétki, do-
zynki i t. p,).

Organizowanie obchoddéw jest umiejetnoscia, ktdrej trzeba
sie nauczy¢, majac na uwadze, ze obchody nie tylko dajg
Swiadectwo uczu¢ w stosunku do $wigt narodowych lub
czczonych os6b, ale Zze przez urzadzanie obchodéw wpro-
wadza sie w masy biorgce udziat w obchodzie wspdlne, gie-
bokie przezycia, majace bardzo duze znaczenie dla wyrobie-
nia, wzglednie podtrzymania spoisto$ci organizacyjnej lub
narodowej.

Sprawie urzadzania obchodéw nalezy poswieca¢ duzo
uwagi, i drogag wykladow oraz praktycznych wskazdwek
dazy¢ do wyszkolenia :

1) nalezycie przygotowanych organizatoréw wszelkich
obchodbéw organizacyjnych, spotecznych, narodowych i pan-
stwowych,

2) prelegentéw, ktorzy umieliby wygtasza¢ okoliczno-
Sciowe przemdwienia i odczyty,

3) zrecznych taktykéw, ktérzy przez odpowiednio zor-
ganizowane obchody umieliby zdobywaé opinie mas dla
organizacji Z S.

V. Prace spoteczne.

Wszystkie czynnosci bezinteresowne jednostki na korzys¢
spoteczno.Sci, majg charakter czynno$ci spotecznych.

Prace spoteczne wplywajg wybitnie dodatnio na wychowa-
nie obywatelskie jednostek, pomnazajg ilos¢ débr spotecznych,
a przez zywa, bezposrednig i bezinteresowng dziatalnos¢
spoteczng, przyczyniajg sie w wysokim stopniu do wytwo-
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rzenia uczuciowe] wiezi spotecznej jednostek.

Praktykowanie pracy spotecznej jest nie tylko nakazem
ideowym, ale réwniez i metoda wychowania.

Z powyzszych wzgleddw do pracy spotecznej nalezy
budzi¢ i szerzy¢ zamitowanie, a przez odpowiednie wykiady,
pogadanki, wskazoéwki metodyczne i przykiady, dazyé do
wyszkolenia:

1) wychowawcéw spotecznych,

2) organizatorow réznych prac i imprez spotecznych.

Wychowanie fizyczne i sport.

Celem wychowania fizycznego jest wyrobienie tezyzny
fizycznej u miodziezy obojga pici, tak pod katem postula-
tow odrodzenia fizycznego narodu, jak rowniez pod katem
postulatbw waznych dla obrony panstwa.

Wychowanie fizyczne prowadzi do wyrobienia ogoélnej
sprawnosci fizycznej, zwieksza orientacje i szybko$¢ reakcji
nerwowej, wyrabia odpornos¢ na wplywy atmosferyczne
i wytrwato$¢ na trudy fizyczne, sprawno$é, szybkos¢ i wy-
trwato$¢ marszowg oraz bystro$¢ i zywos$¢ umystu.

Przez wprowadzenie czynnika ruchu na $wiezym powie-
trzu i w stoncu, wychowanie fizyczne rdwnowazy szkodliwe
wplywy jednostronnej pracy zawodowej cztowieka, prowadzi
do harmonijnego wspoétdziatania jego miesni, co wplywa
znakomicie na ustr6j nerwowy.

Szlachetna rywalizacja jednostek we wszystkich gate-
ziach sportu, wysoka dyscyplina, lojalno$¢ i kolezenstwo
sportowe w zespole sportowym s wartosciami, majgcymi
bardzo duze znaczenie dla wychowania obywatelsko-zotnier-
skiego.

Ze wzgledu na wartosci jakie wychowanie fizyczne
i sport wnoszg w zycie spofeczne, jak rowniez ze wzgledu
na to, ze posiadajg one wielkie znaczenie dla obrony pan-
stwa, w.f. i sport nalezy energicznie propagowaé i szerzyc
oraz stale i systematycznie wszedzie stosowac.
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Do zagadnienia wychowania fizycznego nie mozna pod-
chodzi¢ formalnie, bezdusznie i bez entuzjazmu. Nie mozna
stawia¢ jednakowych wymagarn hufcom junackim w miescie
i hufcom wiejskim, gdzie si\ inne warunki niz w miescie.
Trzeba wiec zawsze uwzglednia¢ miejscowe warunki i moz-
liwosci. Tak samo trzeba uwzglednia¢ grupy miodziezowe
i programy w.f. dostosowywac¢ do tych grup.

Podstawa w.f. i sportu oraz urzadzania zawoddw sporto-
wych jest podrecznik instruktora (ki) p.w. .Szkota Junaka—
Wychowanie Fizyczne* wydany przez P. U. *WF. i PW.

We wszystkich oddziatach i pododdziatach Z S. nalezy
systematycznie prow’adzi¢ zaprawe do POS., organizowac
zespoty siatkowki i koszykoéwki. W miastach i osadach fab-
rycznych organizowa¢ sekcje i kluby lekkoatletyczne, pikki
noznej, bokserskie, szczypiorniaka, tam gdzie sg rzeki—Kklu-
by wioS$larskie i zeglarskie. W sezonie zimowym organizo-
waé masowe uprawianie narciarstwa i tyzwiarstwa.

Dla ozywienia ruchu sportow-ego i wzbudzenia zaintere-
sowania poszczegélnymi sportami wszystkich czionkéw Z S.
(a réwniez niezrzeszonych wZ.S.) nalezy jak najczesciej orga-
nizowa¢ wszelkiego rodzaju imprezy sportowe, jak zawody,
rozgrywki, sportowe spotkania towarzyskie i t. p.—w kaz-
dej gatezi sportu.

Widomym znakiem spetnionego obowigzku z dziatu w.f.
jest Panstwowa Odznaka Sportowa, ktdérg powinien posiadac
kazdy strzelec i strzelczyni.

Programowe i metodyczne szkolenie w dziedzinie w.f.
i sportu ma dac:

1) nalezycie wychowanych fizycznie i wysportowanych
oraz zaprawionych do stuzby wojskowej strzelcow,

2) fachowo przygotowanych instruktoréw' poszczegol-
nych gatezi sportu,

3) nalezycie wyszkolonych sedziow lekkoatletycznych
i organizatoréw zawodOw, gier i imprez sportowych,

4) odpowiednio wyszkolonych i wyrobionych dziataczy
sportowych—oprelegentéw z dziedziny w.f., sportu, higieny
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osobistej, mieszkaniowej i sportowej (propaganda Kkapieli
rzecznych i stonecznych, higiena mieszkan i t. d.).

Sport strzelecki.

Sport strzelecki posiada zasadnicze znaczenie dla obrony
narodowe;j.

Zwiazek Strzelecki, ktéry otrzymat mandat strzelectwa
sportowego od Pierwszego Swego Komendanta Marszatka
Polski Jézefa Pitsudskiego, obowigzany jest:

1) uprawiaé¢ ten sport w swych pododdziatach jako za-
sadniczy dziat pracy w ten sposob, by kazdy strzelec
(strzelczyni) otrzymat petne wyszkolenie strzeleckie z broni
matokalibrowej i wojskowej oraz by osiggnagt warunki do
posiadania odznaki strzeleckiej co najmniej Ill-ej klasy,

2) propagowaé i prowadzi¢ sport strzelecki wsrdéd spo-
teczenstwa, aby wszyscy ludzie bez wzgledu na wiek i przy-
nalezno$¢ spoteczng czy polityczng i bez wzgledu na stopien
wyksztatcenia, uprawiali sport strzelecki z zamitowaniem
oraz, by kazdy cztowiek w Polsce posiadat odznake strze-
leckg, nalezat jako cztonek czynny do klubu strzeleckiego
i brat udziat w imprezach sportowo-strzeleckich.

Dazac konsekwentnie do rozwoju strzel, sport, nalezy:

a) szkoli¢ systematycznie wszystkich czionkéw Z. S. po-
czawszy juz od grupy orlat poprzez wszystkie grupy mio-
dziezowe tak w dziedzinie technicznego opanowania broni,
jak rowniez ztipoznawaé stopniowo orleta i strzelcow z bu-
dowa broni matokalibrowej i wojskowej, z jej wiasciwo-
Sciami balistycznymi i sposobem uzycia taktycznego, z prze-
pisami dotyczacemi sportu strzeleckiego, z tarczami, budowg
strzelnic, warunkami bezpieczenstwa na strzelnicach, z funk-
cjami na stanowiskach i na tarczowni.

Z powyzszymi zagadnieniami nalezy strzelcow zapoznawaé
metodycznie i systematycznie. Szkolenie winno sie odbywac
wedtug instrukcji .Szkota Junaka—Strzelectwo®, rocznego
programu strzelan, regulaminu Q. S., skryptow wykiadowych
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wydanych przez Komende Giéwng Z S. oraz popularnej
lektury fachowej.

b) w powiatach Z S., wiekszych miastach i wiekszych
osadach fabrycznych nalezy organizowa¢ komisje porozu-
miewawcze strzel.-tucz., kolegia sedziéw i strzeleckie kluby
sportow'e.

c) jak najczesciej organizowaé strzelania propagandowe
0 O. S., wytwarza¢ nastrdj i ambicje ubiegania sie nie tylko
przez strzelcow, ale i wszystkag miejscowa ludno$é o zdo-
bycie odznak strzeleckich coraz wyzszej klasy az do wyboro-
wej. Strzelania takie organizowa¢ najbardziej powszechnie
z udziatem wojska, wszystkich urzedéw, organizacyj, szkét
1t p.

d) ze strzelcow dobrych i bardzo dobrych, formowac
sekcje strzelcow wyborowych, z ktérymi nalezy urzadzaé
jak najczestsze treningi oraz przeprowadzac jak najczesciej za-
wody o tytuly mistrzowskie pododdziatéw, gmin, oddziatow,
miast, powiatéw i t. p.

e) tam, gdzie to jest nieodzowne, budowac strzelnice
pod katem istotnych i rzeczywistych potrzeb oraz celowosci
i oszczednosci, to znaczy nie budowaé wielkich i statych
strzelnic tam, gdzie z powodu matej ilosci mieszkaricow be-
dzie stale niska frekwencja.

Budowe przeprowadzaé¢ sposobem gospodarczym, z udzia-
fem strzelcdw, a praca ich ma by¢ uwazana za czyn oby-
watelski.

f) zdobywac S$rodki materialne i zapewnia¢ w gminnych
komitetach w.f. i p.w., odpowiednie pozycje na zakup broni
i amunicji potrzebnej do szkolenia i do urzadzania trenin-
goéw oraz zawodow.

g) wybitnych strzelcow i wybitne zespoty wysyta¢ na
zawody powiatowe, okregowe i narodowe.

h) strzelcow uzdolnionych w kierunku organizowania
dziatu strzeleckiego wysyta¢ na kursy instruktorskie i se-
dziowskie.

Wychowywanie i szkolenie strzelcow w dziale sportu
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strzeleckiego ma daé w petni przygotowanych instruktoréw
strzelectwa sportowego i pomocnikéw sedziéw, oraz organi-
zatorow' sportu strzeleckiego, ktorzy by umieli szerzyé pro-
pagande strzelectwa sportowego wsrdd najszerszych mas
spotecznych, szkoli¢ samodzielnie strzelcow w pododdziatach
w opanowaniu sportu strzeleckiego i umiejetnosci organizo-
wania mniejszych zawodow strzeleckich.

Praca kobiet.

Celem pracy kobiet jest przysposobi¢ mioda kobiete na
wychowawczynie i dziataczke spoteczng w czasie pokoju,
oraz przygotowac ja technicznie do obrony parnstwa na wy-
padek wojny.

Pracy tej nalezy poswieci¢ jak najwiecej czasu i uwagi
ze wzgledu na to, ze:

1) w zyciu rodzinnym, spotecznym, narodowym i pan-
stwowym kobieta zajmuje bardzo wazne stanowisko i coraz
liczniej oraz powszechniej obejmuje nowe dziedziny pracy
jako réwnorzedna sita tworcza obok mezczyzny,

2) wzrost liczebny Z S. jak tez i jego oblicze ideowe —
sg rowniez w duzej mierze zalezne od kobiety, ktora zaw-
sze ma wptyw na swoje otoczenie i przez to moze Sciggnac
do Z S. miodziez meska, a przez swoje postepowanie moze
mie¢ wptyw na stan moralnosci, karnosci i dyscypliny orga-
nizacyjnej,

3) jest ogoblnie wiadomym, Zze w czasie wojny wszyscy
mezczyzni  zdolni do noszenia broni od lat 18 do lat (co
najmniej) 50 pdjda na front, a w kraju pozostang kobiety,
ktére oprécz wychowania dzieci i prowadzenia wiasnego
gospodarstwa beda musialy zastapi¢ mezczyzne w przemy-
$le wojennym, w obstudze urzeddw i instytucyj publicznych,
jak réwniez beda musialy zorganizowaé samoobrone tery-
torialng, przeciwlotniczg i przeciwgazowa.

Do przysposobienia kobiety do jej roli w zyciu codzien-
nym w rodzinie i w spofeczenstwie w czasie pokoju oraz
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do przysposobienia jej do obrony parnstwa w czasie wojny
nalezy dj\zy¢ drogli okre$long w niniejszych wytycznych
przez wychowanie obywatelskie, fizyczne, przysposobienie
zawodowe i wojskowe.

Przez odpowiednie wychowanie i szkolenie kobiet
w grupach miodziezowych: orlat, strzelczyn i dziataczek
Z S. nalezy dazy¢ do wychowania i wyszkolenia samodziel-
nej dziataczki, komendantki Z S. na wszystkich szczeblach
pracy poczawszy od przodowniczki, instruktorki, referentki
i komendantki, az do dziataczki Z. S. na szczeblu oddziatu
whacznie.

Przysposobienie wojskowe.

Celem przysposobienia wojskowego jest — przygotowaé
caly naréd do wojny.

Przysposobienie  wojskowe jest szkotg charakterow
i pracy obywatelskiej.

Nalezy pamieta¢, ze przysposobienie wojskowe dgzy nie
tylko do nauczenia technicznego uzycia sprzetu i broni
wojskowej, ale takze dazy do wychowania obywatelskiego
junaka.

Jednym stowem p. w. jest zagadnieniem bardzo waznym
i dlatego cata kadra wychowawczo-wyszkoleniowa, spotecz-
na i komendancka musi mu poswiecié bardzo duzo twér-
czych w'ysitkow, dazac do rozwijania, utrwalenia i podtrzy-
mywania W charakterach strzelcow cnét zotnierskich, do
wyrabiania u strzelcow szacunku dla armii narodowej i uczu-
ciowego zwigzania ich z wojskiem, terytorialnymi putkami
i oddziatami wojskowymi.

P. w. nalezy prowadzi¢ w ten sposob, aby duto ono
strzelcom:

— gruntowne wyszkolenie pojedyncze i zespotowe do
druzyny wiacznie w technicznym i taktycznym uzyciu broni
i sprzetu oraz w opanowaniu musztry w szykach zwartych
i luZznych druzyny.
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— w dziedzinie walki — gruntowng umiejetnos¢: orien-
towania sie Wterenie, obserwacji, podstuchu, stuzby war-
townika, czujki i szperacza, pracy gonca, patrolu zwiadow-
Czego, rozpoznawczego i bojow’ego oraz stuzby placowki,

— umiejetno$¢ organizowania samoobrony terytorialnej
(akcja przeciwgazowa, przeciwlotnicza, zwalczanie szpiego-
stwa i obcej dywersji),

— umiejetnos¢ przeprowadzania dywersji na tytach nie-
przyjaciela w razie wkroczenia nieprzyjaciela na nasze
tereny.

Akcje p. w. prowadzg zasadniczo komendy obwodowe
i powiatowe p. w. wedtug program6éw opracowanych przez
Okregowy Urzad w. f. i p.w. Z powyzszymi komendantami
obowigzana Scisle wspotpracowac cata kadra Zwigzku Strze-
leckiego.

Przysposobienie zawodowe.

Przysposobienie zawodowe ma na celu przygotowanie
fachowych pracownikdw® — na wsi do pracy na roli, a do-
ksztatcenie zawodowe w mieScie do pracy w handlu, w roz-
nych dziedzinach wytwdrczosci rekodzielniczej, maszyno-
wej i fabrycznej, a celem pracy kazdego obywatela musi
by¢ dazenie do szybkiej rozbudowy bogactwa spotecznego
i narodowego oraz potegi panstwa. Trzeba nastawia¢ kazde
orle i kazdego Strzelca na jak najbardziej aktywny udziat
W rozwoju gospodarstwa narodowego przez zorganizowang
prace na roli, w handlu, w warsztacie i fabryce, aby pro-
ces ten przyspieszyc.

Kazdy strzelec musi dazy¢ wytrwale przez uczciwa,
pelng osobistej inicjatywy, inteligentng prace oraz celowg
oszczedno$¢ — do osobistego wzbogacenia sie. Pamietajmy
o tym, ze dobrobyt kraju i potega panstwa powstajg przez
wzbogacanie sie jego obywateli.

Przysposobienie zawodowe jest najbardziej konkretnym
przejawem wychowania praktycznego, gdyz daje ono przy-
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gotowanie do pracy, a tym samym $rodki do zarobkowania
i zycia. Z drugiej strony odpowiednio zorganizowana praca
i kursy instrukcyjne z zakresu przysposobienia zawodowego
Sil jednym z najbardziej bezposrednio dziatajj*cych $rod-
kéw wychowania obywatelskiego.

Biorgc wszystkie powyzsze momenty pod uwage, nalezy
przysposobieniu zawodowemu poswieci¢ bardzo duzo wysit-
kéw dazac do wychowania i fachowego wyszkolenia strzel-
cow na dobrych fachowcéw — pracownikéw, organizatoréw
pracy w swoim zawodzie oraz na dobrych organizatoréw
wszelakiego rodzaju kurséw przysposobienia zawodowego
we wsiach i miastach.

Powinni oni umie¢ organizowaé zespoty pracy spotdziel-
czej, (spotdzielczo$¢ spozywcza i wytworcza), podnosié
kulture zawodowa, rolna, robotniczag i rzemieslnicza, pod-
nosi¢ stope zyciowag jednostki oraz umieé¢ odpowiednio
postepowa¢ z miodziezg miejska i wiejska, robotnicza, rze-
mie$lniczg i rolnicza, aby w miodziez te wla¢ wiare i prze-
konanie, ze umiejetna i nalezycie zorganizowana praca jest
nie tylko sama w sobie okreSlong wartoscig, ale jest dZzwig-
nig i motorem dobrobytu osobistego.
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Konkurs dobrego czytania ksigzki.

Konkursy dobrego czytania ksigzki organizowane od sze-
regu lat na terenie Zwigzku Strzeleckiego nalezg do tych
form pracy, ktére ksztatcg umyst, rozszerzajg horyzonty my-
Slowe, ksztattujg Swiatopoglad i wdrazajg uczestnikow do
pracy umystowej. Konkursy nalezy traktowaé¢ jako forme
wstepng do przysztych powazniejszych prac samoksztatce-
niowych zespotowych czy tez indywidualnych.

Praca w zespole dobrego czytania ksigzki posiada po-
wazne walory wychowawcze, uczy bowiem wytrwatosci,
wspotdziatania, szanowania cudzych pogladéw, rozbudza am-
bicje i urabia kulture cztowieka.

Z powyzszych wzgleddéw, we wszystkich pododdziatach
Z S. nalezy potozy¢ silny nacisk na odpowiednie i jak naj-
szersze organizowanie omawianych zespotow. Zespoty po-
winny pracowa¢ nie dorywczo, lecz stale, przez caty rok.
Czasu przeznaczonego na prace zespotow nie nalezy wliczaé
do godzin przewidzianych w niniejszych wytycznych na wy-
konanie programu wychowawczo-wyszkoleniowego.

Organizacja zespotu.

Referent wychowania obywatelskiego, kierownik Swiet-
licy czy tez odpowiednio przeszkolony przodownik zapo-
znaje strzelcow z istotg i celem pracy zespotu dobrego czy-
tania i organizuje zespot. Zespot moze by¢ meski, zenski
lub mieszany. Skfada sie z 5 do 10 strzelcoéw (czyn). W ze-
spole nalezy wybra¢ przodownika i wyznaczy¢ jego za-
stepce.

Po zorganizowaniu zespotu omawia z zespotem sposob,
metode i bieg pracy konkursowej, wybiera ksigzke, okre$la
czas rozpoczecia akcji, przypuszczalny czas zakonczenia pra-
cy nad jedng ksigzka i wyznacza terminy zbiérek na wspol-
ng prace konkursowa.
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Dobor ksigzek do konkursowego czytania musi by¢ sta-
rannie obmyslany tak pod wzgledem treSci jak tez pod
wzgledem przystosowania do poziomu umystowego czion-
kéw zespotu, ich zainteresowan i ewentualnych potrzeb $ro-
dowiska. TreS¢ ksigzek winna byC wyrazna, zywa, barwna
i przede wszystkim taka, ktéra bedzie wyrabiata w mio-
dziezy mitos¢ ojczyzny, kult zotnierskiego bohaterstwa, umi-
fowanie, przywigzanie i szacunek do wojska, dobre oby-
czaje i Swiadomos¢, ze najwyzszg wartoscig dla cztowieka
i gospodarstwa narodowego to uczciwa, dobrze zorganizo-
wana, namietna i tworcza praca. Lekture nalezy dobierac
w ten sposob, by wyrabiata ona zdrowy S$wiatopoglad mito-
dziezy na catoksztatt kultury duchowej imaterialnej narodu,
{Sienkiewicz: Trylogia, Krzyzacy; Mickiewicz: Pan Tadeusz
Zeromski, literatura legionowa, ksiazki z dziedziny gospo-
darczej szczegOlnie z przysposobienia zawodowego, p. r., spot-
dzielczosc).

Bardziej wyrobieni strzelcy — rezerwisci moga prze-
rabia¢ ksiazki z dziedziny gospodarczej, politycznej, z dziatu
ustroju wiadz komunalnych i panstwowych.

Rola referenta i przodownika.

Referent i kierownik S$wietlicy organizujg zespot i czu-
wajg nad wychowawczg i metodyczng strong konkursu
(a wiec wybor ksigzki, objasnianie jej tresci oraz niezrozu-
miatych zwrotow i wyrazéw, czuwanie W czasie zebran kon-
kursowych nad dyskusja, jej kierunkiem i poziomem, przy-
gotowanie pisemnych sprawozdan przez uczestnikGw, ocena
tych sprawozdan i utozenie programu oficjalnego zakoncze-
nia akcji).

Do obowigzkdéw przodownika nalezy pilnowanie, by
ksigzka byla w okreSlonym czasie i w umdwiony sposéb
czytana, by uczestnicy robili w domu notatki i przycho-
dzili punktualnie na zajecia konkursowe do $wietlicy.

Przodownicy bardziej uzdolnieni i wyksztatceni moga
prowadzi¢ zesp6t samodzielnie.

50



w zadnym wypadku nie mozna zespotéw pozostawiac
bez opieki. Na zebraniach zespotu obecno$¢ referenta, in-
struktora w. ob., kierownika S$wietlicy lub przynajmniej przo-
downika jest konieczna.

Praca w zespole musi by¢ zorganizowana i odbywac sie
bez przerw, niezaleznie od tego, czy prowadzona jest catko-
wicie w Swietlicy, czy tez w domu i Swietlicy.

Najbardziej wilasciwym bytoby, gdyby zesp6t miat do
dyspozycji wybrang ksigzke w tylu egzemplarzach ilu jest
uczestnikbw w zespole. W takim wypadku, moznaby czyta-
nie prowadzi¢ indywidualnie w domu, a zbieraC sie w Swiet-
licy w okresowych terminach w celu omowienia i przeanali-
zowania pewnej czesci ksigzki

Wobec tego, ze najczesciej zespdt posiada tylko jeden
egzemplarz ksigzki — ciezar pracy nalezy przerzuci¢ na
wspolne gtosne czytanie w catym zespole.

Przed przystgpieniem do czytania ksigzki, kierownik ze-
spotu zaznajamia uczestnikéw z tytutem ksigzki i nazwi-
skiem autora, podaje treSciwie jego zyciorys i omawia
cechy jego tworczosci. Wiadomosci te muszg by¢ przez
uczestnikdw zanotowane.

Potem nastepuje gtosne czytanie kolejnych rozdziatow
czy tez logicznych catosci.

Do czytania powotuje sie kolejno uczestnikoéw zespotu.

Po skoriczeniu pewnej catosci, nastepuje przerwa, w cza-
sie ktorej kierownik objasnia niezrozumiate zwroty i wyra-
zenia. W czasie czytania ksigzki stuchacze powinni robié
uwagi pisemne i zapytania na kartkach, co postuzy do dys-
kusji lub wyjasnien.

Przed rozpoczeciem dyskusji kierownik zespotu poleca
jednemu lub kilku cztonkom opowiadac tre$é przeczytanego
rozdzialu wzglednie ksigzki. W dalszym ciggu zadaje uczest-
nikom szereg pytan odnoszacych sie zaréwno do tresci jak
i mysli autora oraz zagadnien z treSci wynikajacych.
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Do odpowiedzi na pytania nalezy wcigga¢ wszystkich
uczestnikdw, nie poprzestawac¢ na bardzie] zaawansowanych,
o$miela¢ stabszych.

Nalezy doktadnie omoéwi¢ w."zystkie wystepujgce w
ksigzce typy, ich charaktery i role, podkresli¢ charaktery
dodatnie i ujemne oraz wplyw' poszczeg6lnych typéw na
sytuacje. Uczestnicy musza doj$¢ do rozwigzywania poszcze-
g6lnych sytuacyj, odr6znia¢ wartosci moralne i etyczne od
zgnilizny, kretactw, nieuczciwosci oraz niesumiennosci.

Poza tym muszg wycigga¢ trafne wnioski zyciowe z prze-
czytanych rozdziatéw, a nastepnie z catej ksigzki, ksztatci¢ na
lekturze umyst i ducha.

W czasie prowadzenia akcji dobrego czytania, a w szcze-
golnosci W czasie dyskusji, kierownik zespotu nie moze za-
bija¢ indywidualnosci poszczeg6lnych uczestnikéw przez cia-
gte narzucanie im swego zdania—powinien tylko wyjasnia¢
im rozne sytuacje i pomaga¢ w razie trudnoSci w rozwig-
zaniu jakiego$ problemu.

Na zebraniach dyskusyjnych musi panowac¢ ogolny po-
rzadek, nalezy przestrzega¢ kolejnosci w wypowiadaniu sie
i nie krepowa¢ uczestnikow w wyrazaniu swych mysli,
krytycznych uwag i pogladow. Biedne poglady i wnioski
nalezy prostowa¢ w drodze odpowiedniej dyskusji i przez
trafne, zyciowe wzglednie naukowe argumenty.

Kazdy zespdt przeprowadzajacy akcje dobrego czytania
ksiazki nalezy zgtosi¢ do wiadz powiatowych Z S. wy-
petniajac arkusze zgtoszen, ktorych wzor znajduje sie w za-
faczeniu. Kazdy uczestnik wypetnia oddzielnie arkusz zgtoszen.

Na podstawie notatek prowadzonych przez uczestnikow
w czasie czytania ksigzki i na zebraniach dyskusyjnych —
wypetniajg uczestnicy po skonczonym czytaniu arkusz zaty-
tutowany .Mysli i przezycia* przy czym nie nalezy krepowac
sie objetoscig arkusza i ewentualnie uzywac arkuszy do-
datkowych.

Arkusze koncowe (.Mysli i przezycia*) musza by¢ wy-
petnione przed oficjalnym i uroczystym zakonczeniem akcji
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ZWIAZEK STRZELECKI
OKRP;G iii. GRODNO

Zgtoszenie
do konkursu dobrego czytania ksigzki

1) Nazwisko i imie

2) Migjsce i datad UrOAZENIA.....ccives covriririeerise et
3) Czym sie 0DECNie TrUANIE?.....ccciciieeci et
4) W YKSZEAECEMIO ..uiiieieieee ettt e nens
0) Do jakich organizacyj nalezatem?.......c.ccccovvinnnae e -
0) Od kiedy naleze do Zw. Strzeleckiego?.............. funkcja....covveienneenne

7) Czy sie dalej sam ksztatce i w jaki SPOSOD?...ccccccvivivinieiesiie

8) Ktore z dotychczas czytanych ksii“zek najbardziej mi sie podobaty
I AIACZEYO? ...ttt bbb bbbt

9) Jakie ksii“zki chciatbym czytaé, jakich autorow i dlaczego?

10) Czy czytam czasopisma, jakie i jak €zesto? .......cccvvieiiinnns
11) Czy czytam .Strzelca“ i .Wiadomosci Strzeleckie* t gdzie.".
12) Jakie ksigzki wybieram do KONKUFSU?.......ccovveieiinnieniicienene

13) MGj adres e s poczta -

Zgtaszam sie jako cztonek zespotu samoksztatceniowego.

Podpis



dobrego czytania. Ze wzgledéw wychowaw'czych i propa-
gandowych nie mozna zakonczenia omawianej akcji zamykac
wylacznie w pracujgcym zespole.

Nalezy nadac temu charakter uroczystosci organizacyjnej.

W tym celu kierownik zespotu po zakohczeniu prac
i zebraniu arkuszy zgtoszen, zwraca sie do miejscowych
wladz Z S., by zarzadzity zbiérke og6lng strzelcow, ktorzy
wezmg udziat w charakterze gosci w zakonczeniu konkursu.
Poza tym nalezy koniecznie zaprosi¢ rodzicéw i miejscowe
spoteczenstwo.

Przebieg zakonczenia konkursu odbywa sie w obecnosci
komisji ztozonej z ref. w. ob., miejscowych dziataczy strze-
leckich i oswiatowych. W skiad komisji powinien réwmiez
wchodzi¢ komendant oddziatu oraz ewentualnie delegaci
wyzszego szczebla organizacyjnego.

Po oddaniu czci barwom panstwowym i strzeleckim,
jeden z cztonkéw komisji w krotkim przemdwieniu zazna-
jamia obecnych z charakterem uroczystosci i istotg konkursu
dobrego czytania, poczem w obecno$ci wszystkich zebranych
komisja przeprowadza z uczestnikami rozmowy, w ktérych
winny sie znalezé zaréwno tres¢ ksigzki, jak i charaktery-
styka o0séb i oméwienie wszystkich wartosci ksigzki. Roz-
mowy nalezy przeprowadzaé w tej formie w jakiej odby-
waty sie one na zebraniach dyskusyjnych z tym, ze bedg
one syntetycznym ujeciem.

Z przebiegu zakonczenia komisja sporzadza protokot,
typujac najlepsze i najtrafniejsze odpowiedzi i icb autorow.
W protokole nalezy podaé ilos¢ obecnych strzelcéw i gosci
oraz zalgczy¢ do n*ego wypetnione arkusze koncéwce (.Mysli
i przezycia*) i przesta¢ do wiadz powiatowych Z S. Ko-
niecznym jest przestanie do prasy codziennej i strzeleckiej
opisu i wyniku zakonczenia.

Nalezy pamietaé, ze w warunkach wiejskich praca ze-
spotu i zakonczenie muszi| sie odby¢ w okresie miesiecy
zimowych i nie mozna przedtuza¢ ich na okres wczeshych
rob6t wiosennych.
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Przysposobienie rolnicze.

Celem przysposobienia rolniczego jest: podnie$¢ kulture
gospodarczg drobnych rolnikéw i kulture wsi przez szerze-
nie o$wiaty i fachowe przygotowanie strzeleckiej miodziezy
rolniczej na dobrych, uswiadomionych gospodarzy, drogg
przeszkalania jej w planowych zespotach przysposobienia
rolniczego, ktore muszg byC organizowane we wszystkich
wiejskich pododdziatach Z S.

Planowa praca p. r. obejmuje trzy stopnie sprawmosci rol-
niczej w ciggu 3‘/j letniego okresu zajec teoretycznych i prak-
tycznych prowadzonych we wiasnym gospodarstwie, w/g
wytycznych w'ojewddzkiego i powiatowego komitetu do
spraw miodziezy wiejskiej. Wytyczne znajdujg sie w kaz-
dym wydziale powiatowym (referat rolny) i w kazdej powia-
towej komendzie Zwigzku Strzeleckiego.

Planowe zespoty przysposobienia rolniczego nalezy
organizowac nastepujaco:

| stopien.

1) Zespoty p. r. pierwszego stopnia nalezy zorganizo-
waé¢ w pododdziatach wiejskich Z S. w pierwszej potowie
miesigca sierpnia, uwzgledniajgc nastepujgce warunki:

a) wiek uczestnikow od 15—18 lat,

b) ilos¢ uczestnikbw w zespole od 10—12 os6b t3gcznic

z przodownikiem,

c) temat uprawy (do wyboru):

/) buraki pastewne — na glebach zwieztych — nawoz
ciepty,

2) ziemniaki pastewne na glebach S$rednich — nawoz
mieszany,

3) marchew pastewna na glebach lekkich — naw6z zimny.

d) obszar poletka konkursowego musi mie¢ 250 m.

kwadratowych (25 m. na 10 m.). Poletko' winno by¢
potozone blisko wsi, osady lub zabudowania, ale nie
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w ogrodzie tylko w polu, gdyz na nim bedij upra-
wiane rosliny pastewne. Do konkursow'ej uprawy na-
lezy wybra¢ jeden z tematdw wyzej wymienionych
i stosownie do gleby dokonaé na poletku podorywke
W miesigcu sierpniu, a w jesieni ptytka orke z na-
wozeniem.

2) Sposrod uczestnikow zespotu p. r, pierwszego stop-
nia nalezy wybra¢ przodownika zespotu, ktéry musi sie wy-
bija¢ z catego zespotu jako rzetelny i energiczny pracownik,
dbaty o swoja gromade. Przodownikiem moze by¢ strzelec
starszy wiekiem, ktory juz byt w wojsku. Przodownik ten
wybiera sobie zastepce sposrdd uczestnikéw zespotu i przy-
stepuje do organizacji pracy.

3) Po wyborze przodowmika i jego zastepcy nalezy ze-
spét p. r. zgtosi¢ do powiatowego komitetu do spraw mio-
dziezy wiejskiej podajagc obrany temat. Zgtoszenie musi by¢
wykonane na specjalnym arkuszu, ktéry po podpisaniu przez
kazdego uczestnika trzeba przesta¢ do powiatowej komendy
Zwigzku Strzeleckiego najp6zniej do 15 sierpnia.

4) Po zmontowaniu i zgtoszeniu zespotu p. r., uczestnicy
zespotu winni ztozy¢ na rece przodownika kwote ustalona
przez powiatowy komitet do spraw miodziezy wiejskiej
(50 gr. — 1 zt), ktorg to kwote przodownik winien wystaé
do komendy powiatowej Zwigzku Strzeleckiego najpdzniej
do dnia 1 pazdziernika.

Pienigdze te sg potrzebne na kupno pomocy naukowych, a mianowicie:

a) broszurka temMatoOWa.......ccoveieniiciiinee e 0.H) zt.
b) broszurka , Praca w zespole* inz. Ciemniewski . 0,50 z.
¢) broszurka ,,Jak roslina gospodaruje w glebie*—Czech. 0,50 zt.
d) broszurka ,,Kompost* WitczaK . 0,20 zt.
e) prenumerata roczna dwutygodnika

»Przysposobienie RoINICZe™ ... 4,00 zt.
i) zeszyty notatkowe dla kazdego uczestnika

po 10 gr. dla 10 0SOD wcvvivceiecer e 1,00 zt

RAZEM . 0,50 zt
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5) Po przestaniu zebranych pieniedzy do komendy po-
wiatu Z S., przodownik zostanie powotany na kurs powia-
towy p.r. (w miesigcu listopadzie — grudniu), na ktéry musi
bezwzglednie przyby¢. W razie choroby przodownika
lub innej waznej przyczyny, z powodu ktorej przodownik na
kurs nie moze jecha¢, nalezy na kurs wystaé zastepce przo-
downika, gdyz w razie nieprzybycia ktérego$ z nich, zespot
zostanie z pracy planowej skreslony.

(® Po skonczonym kursie, przodownik p. r., wzglednie
jego zastepca winien przeprowadzi¢ przy pomocy instruktora
jednodniowy, lub dwudniowy kurs zespotowy dla wszystkich
uczestnikow zespotu p. r. pierwszego stopnia.

W ciggu zimy przodownik musi wspélnie z catym zespo-
tem przepracowaé doktadnie i szczegétowo broszurke tema-
towa oraz pozostate pomoce naukowe przewidziane progra-
mem wytycznych.

7) Przodownik zespotu p. r. wzglednie jego zastepca,
musi uczestniczy¢ we wszystkich odprawach dla przodowni-
kéw oraz pilnowaé, aby na wiosne (miesigc kwiecien — maj)
wszystkie poletka konkursistbw byty obsiane jednakowo
tym samym gatunkiem nasion wzglednie sadzonek.

8) W ciggu lata nalezy organizowa¢ jak najczesciej
zbiorki na przerabianie fachowych broszur i czasopisma
Przysposobienie Rolnicze”, jednak najwiekszag uwage

trzeba zwrdci¢ na utrzymanie poletka w czystoSci i na
zasilanie  ros$lin  konkursowych nawozami  (krowieficem,
saletrg, potasem i t. p.). Nalezy roéwniez organizowac

wycieczki do sasiednich zespotébw p. r., aby uczestnicy
mogli poznawa¢ tam metody pracy i stosowac u siebie to.
co spostrzegli najlepszego i najpraktyczniejszego. Trzeba
rowniez zainteresowac tymi spostrzezeniami star.szych go-
spodarzy.

9) W miesiacu sierpniu musi przodownik zorganizowaé
nowy zespOt p. r. pierwszego stopnia przydzielajac do niego
ewentualnie najstabszych uczestnikow starego zespotu. Zgto-
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szenie nowego zespotu przesta¢ do komendy powiatowej

Z. S. w terminie do 15 sierpnia oraz opiekowaé sie tym
zespotem dopdki sie nie usamodzielni.

10) Pozostatych uczestnikbw najmniej 6 os6b (facznie

z przodownikiem) trzeba przygotowa¢ w drugiej potowie
miesigca sierpnia do egzaminu na drugi stopief sprawnosci
rolniczej. Egzamin bedzie sie odbywat na zjezdzie egzamina-
cyjnym we wrze$niu wzglednie w pazdzierniku. Na zjazd

ten powinien pojecha¢ caly zespot przygotowany do egza-
minu. Termin i miejsce zjazdu poda instruktor p. r.

If stopien.

Po ztozeniu egzaminu na drugi stopiefi sprawnosci rol-
niczej, przodownik powiadamia komende powiatowg Z S.
najpozniej do dnia 1 listopada jakie tematy zespot wzigt do
prowadzenia na nastepny rok.

Na drugim stopniu p. r. nalezy prowadzi¢ jeszcze raz
jeden z tematéw uprawowych z pierwszego stopnia oraz jeden
z tematow hodowlanych:

a) hodowla prosigt — jezeli nie ma pomoru $win,

b) hodowla jagnigt — w powiatach: Grodno, Biatystok,
Sokotka, Bielsk-Podlaski i Wolkowysk,

) hodowla krolikow.

Il stopien.

Po identycznej rocznej pracy programowej jak na pierw-
szym stopniu, zesp6t drugiego stopnia (najmniej 4 osoby) winien
w miesigcu wrzesniu ztozy¢ egzamin na trzeci stopien i wy-
bra¢ sobie dwa z nizej podanych tematow (jeden uprawowy
i jeden hodowlany):

uprawowe: ho do w lane:

a) ogrodek roslin pastewnych a) hodowla cielagt rasowych
b) ogrédek roélin warzywnych b) hodowla Zrebigt rasowych
c) ogradek roslin lekarskich c) hodowla pszcz6t
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Na zakoriczenie prac wszystkich zespotow p. r. w mie-
sigcu pazdzierniku sg urzadzane przez wydzialy powiatowe
pokazy rejonowe i powiatowe, w ktérych bezwzglednie
wszystkie zespoty p. r. ze wszystkimi uczestnikami muszg
wzig¢ udziat. Przedtem nalezy komisyjnie zwazyé uprawia-
ne na konkurs ptody rolne wzglednie hodowlane i sporza-
dzi¢ protoko6t zbioréw lub zakonczenia hodowli.

Przed pokazem rejonowym lub powiatowym p. r. urzadzanym
przez wydziat powiatowy kazdy pododdziat wiej.ski Z. S. winien urza-
dzi¢ u siebie w Swietlicy strzeleckiej dla mieszkancéw swojej i okolicz-
nych wsi miejscowy pokaz pracy swoich zespotéw p. r. (trzy — cztery
zespoty), celem zapoznania starszego spoteczehstwa z nowymi zagadnie-
niami gospodarczymi.

Na pokaz powiatowy lub rejonowy nalezy zabra¢ ze
sobg notatkowe zeszyty dokladnie przedtem uzupetnione.

Zesp6Ot udajacy sie na pokaz winien zabra¢ ze sobg
kilka najlepszych eksponatéw oraz kilimy regionalne i de-
koracje strzeleckie jak rowniez zieler® do przyozdobienia
swego stoiska.

Ponadto zespoty starsze (Il i Il stopien) muszg przy-
gotowag:

1) wykresy z rozwoju p. r. w swym pododdziale, wy-
kazujace jakie korzysci zdobyt miejfcowy pododdziat Z. S.
i dana wie$ przez prowadzenie przysposobienia rolniczego,

2) probki ziemi oraz wykresy jej przekrojow od gleby
nieprowadzonej w kulturze az do najlepiej uprawionej,

3) probki nasion wyhodowanych przez uczestnikbéw ze-
spotow p. r.

4) rozne eksponaty zastugujace na uwage, jak prze-
twory owocowe i zbozowe (marmelady, konserwy, susze
owocowe, wina i t. p.).

Wszyscy strzelcy biorgcy udziat w pokazach p.r. musza
byC ubrani w strzeleckie mundury, a w razie braku mun-
durbw muszg mie¢ znaczki strzeleckie na marynarkach.

« *

Po ukonczeniu trzech stopni sprawnosci rolniczej i po

ztozeniu egzaminu koricowego, absolwenci przysposobienia
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rolniczego musza dazy¢ do zaktadania wiejskich spétdzielni
handlowych, sadéw handlowych i t. p.

W czasie pracy konkursowej jak roéwniez i po skonicze-
niu przysposobienia rolniczego pododdzialy wiejskie Z. S.
winny dazy¢ do zalesienia nieuzytkow, obsadzenia drog
drzewkami uzytkowymi miododajnymi (lipa, akacja, klon)
oraz trwatymi (dab, orzech, grab, jesion, topole, Swierk).

Jednocze$nie dazy¢ do meliorowania tgk, bo brak nam
dobrego siana, uprawia¢ ogrody warzywne, nasiona olejar-
skie i t. p.

Niezaleznie od obowigzku podnoszenia kultury fachowej
rolnej na wyzszy szczebel, kazdy pododdziat Zwigzku Strze-
leckiego i kazdy zesp6t pracy samoksztatceniowej, obowia-
zany jest dazy¢ do podniesienia kultury wsi na mozliwie
najwyzszy szczebel.

Strzelcy muszg propagowaé, by we wsiach budowano
domy mieszkalne higienicznie, przestronne, sktadajgce sie
z dwdbch pokojow i osobnej kuchni. W domach mieszkal-
nych musza by¢ podlogi i duze okna, tak zbudowane, by
mozna bylo otwiera¢ je nawet w zimie.

Stajnie i stodoty nalezy budowa¢ osobno w pewnym
oddaleniu od domu mieszkalnego. Stajnie muszg by¢ prze-
stronne i widne, czyste i przewiewne, jednakze ciepte. To
samo dotyczy chlewow.

Wszystkie budynki mieszkalne i gospodarcze muszg
mie¢ wszystkie warunki bezpieczefstwa przeciwpozarowego.
Najlepiej bytoby stawia¢ budynki murowane ikry¢ je blachg
lub dachéwka. Wskazanym jest wokot kazdego domu i bu-
dowli sadzi¢ drzewa, ktére sg naturalng przeszkoda utrud-
niajaca przerzucaniu sie ognia w czasie pozaru z budynku
na budynek.

Podwdrza powinny mie¢ wyrazng figure geometryczng,
najlepiej w formie prostokata. Podworza muszg by¢ wysza-
browane zwirem lub wylozone kamieniem polnym, a nawet
wydrenowane ze S$ciekami.
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studnie nalezy budowa¢ w takim miejscu, aby nie prze-
dostawata sie do niej woda S$ciekowa, gnojéwka lub woda
podskorna. Musi ona wiec by¢ z dala od obornika wzgled-
nie zbiornika z gnojowka—z drugiej strony trzeba sie li-
czy¢ z tym, aby nie byla ona daleko od kuchni i by studnia
mogta by¢ podreczng w razie ewentualnego pozaru. Koryta
poidtowe trzeba ze wzgleddéw zdrowotnych umieszczaé z dala
od studni. Najlepsze studnie sg betonowe z przewiewnym
nakryciem. Studnie oczyszcza¢ nalezy przez wypompowywa-
nie wody i oczyszczanie dna.

Obornik i zbiornik na gnojéwke urzadzaé w miejscu
ustronnym zdala od domu mieszkalnego, aby zapobiec za-
nieczyszczeniu powietrza oraz naptywowi much do mieszka-
nia i do stajni.

Zapobiega¢ wyptywaniu gnojowki na podwodrze lub na
droge, tak ze wzgledéw zdrowotnych jak réwniez i ze wzgle-
du na to, ze gnojowka jest wysokoprocentowym nawozem.

W odpowiednim ustronnym miejscu przy oborniku wy-
budowac odpowiednie wychodki (ustepy), a doty kloaczne
pod wychodkami zasypywac¢ torfem i wapnem, pamietajac
0 tym, ze to jest wartoSciowy nawodz pod drzewka owocowe.

Zatozy¢é w odpowiednich miejscach kupy kompostowe
(w cieniu), na ktore nalezy sktada¢ wszelkie chwasty z pdl,
sadéw, ogrodow warzywnych, rowoéw przydroznych i t. p.
jak: osty, topienie, pokrzywy, perz, ktére nalezy wycinac
kilkakrotnie na rok, aby zapobiec wysiewaniu sie ich nasion
wzglednie flansowaniu sie tych roztogdw.

Zbiera¢ na gnojownie wszystek nawoz stajenny, bydlecy
1t p. Nawoz za$ ptasi zbieraC oddzielnie jako bardzo cenny
do kwiatéw i warzyw.

Obejscia doméw mieszkalnych dekorowa¢ kwiatami.
Przed wszystkimi domami mieszkalnymi i Swietlicami muszg
by¢ ogrédki kwiatowe. Okna i balkony upieksza¢ kwiatami.
Jednym stowem dbac¢ o tadniejszy wyglad domoéw oraz utrzy-
mywa¢ w schludnosci obejScia domowe i podworze.
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W poblizu doméw zaktada¢ handlowe sady owocowe
i ogrody warzywne oraz zielarskie, starajac sie wykorzystac
nawet najmniejszy skrawek ziemi pod uprawe.

Dazy¢ do podniesienia hodowli koni, bydta, trzody chlew-
nej, owiec, koz, drobiu oraz krélikobw przez sprowadzanie ras
wysokich i odpowiednich do warunkéw klimatycznych, przez
dobre pomieszczenie i utrzymywanie w czystosci, troskliwg
opieke i ochrone przed wpltywami atmosferycznymi.

Dazy¢ do podniesienia jakosci drég wiejskich przez bu-
dowe twardej nawierzchni wzglednie szabru, ciggta staranng
konserwacje, przez odpowiednie utrzymanie rowéw S$cieko-
wych i odptywdw. Drogi wysadza¢ drzewami pozytecznymi
jak orzech wloski, wigz, dab, jesion oraz drzewa
owocowe. Drzewa te chroni¢ przed niszczeniem i przed
wphywami mrozow.

Podnosi¢ gospodarstwo rolne choéby nawet najmniejsze,
przez nowoczesng, staranng i troskliwg uprawe, umiejetne
i celowe stosowanie nawozow, wysiewanie i wysadzanie
jak najlepszych nasion i sadzonek, przez zaktadanie dotéw
na kiszonke dla bydta, ktéra bedzie stuzy¢ do urozmaicenia
pozywienia w czasie zimy, co wplynie ogromnie na stan
zdrowotny i na mleczno$¢ bydfa.

Trzeba pamieta¢ o tym, ze nowoczesne obrabianie i na-
wozenie oraz drenowanie pol, podnosi ich warto$¢ niemal o
sto procent, przyczyniajac sie do ocieplenia i przewiewnosci
pol, a tym samym do ich odkwaszania.

Wszystkie nieuzytki, jak wydmy piaszczyste, kamienne
lub skalne podtoza obsadzaé wikling, wzglednie innymi od-
powiednimi drzewami i krzewcnii, z ktérych moze by¢ zaw-
sze duza korzys$é. Pola piaszczyste nadajace sie do uprawy
ale bardzo ubogie, nalezy nawozi¢ kompostem, odkwaszonym
torfem, ziemia gliniasta lub tez obsiewaé tubinem.

Dazy¢ wszelkimi sposobami do podniesienia fak, kto-
rych na terenie ziem pdéinocno-wschodnich jest bardzo duzo
— sg one jednak podmokie i zachwaszczone. taki te nalezy
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odwodni¢, zmeliorowaé, odkwasic i przeora¢, oraz zastosowac
uprawe roslin okopowych i klosowych przez pare lat, a na-
stepnie jeszcze raz zaorac i zasia¢ trawami stodkimi.

Zabiegi te i ciezka praca optaca sie stokrotnie cztowie-
kowi, gdyz w Polsce jest wielkie zapotrzebowanie dobrego
siana dla wojska, ktore za to siano duzo ptaci, a takze po-
trzebne jest to siano dla swego bydta i koni, co podnosi
mleczno$¢ bydta oraz daje koniom site.

Kazdy strzelec musi nie tylko propagowaé powyzsze
postulaty, ale sam przez stosowanie podanych zaleceri powi-
nien byé przyktadem dla catej swojej wsi i okolicy.

Ogniska.

Jedn)| z form bardzo mitej kulturalnej rozrywki po-
zostawiajacej niejednokrotnie  giebokie przezycia i nieza-
tarte wspomnienia jest nalezycie zorganizowane ognisko
strzeleckie.

Dobrze zorganizowane ognisko bedzie miato zawsze
i wszedzie duze powodzenie, szczeg6lnie we wsiach, osadach
i miasteczkach, gdzie miejscowa ludno$¢ wiejska i miejska
nie majac ani teatru, ani Kina, ani tez innej kulturalnej roz-
rywki gnusnieje i wyczekuje jak gdyby jakiego$ zdarzenia,
edli zdarzeniem tym bedzie ognisko dobrze zorganizowane
przez strzelcéw i strzelczynie, to fakt ten wplynie na zainte-
resowanie sie miejscowej ludnosci pododdziatem Z. S.

Dobrze zorganizowane ognisko przyniesie zadowolenie
i korzysci organizatorom, ozywi Srodowisko i spowoduje
nawigzanie zywszej sympatii miedzy ludnoscia a pododdzia-
tem Z S, poza tym wzmoze tworczo$é i pomystowos¢ ar-
tystyczng strzelcow.

Trzeba wiec ogniska urzadza¢ jak najczesciej wiecie i w
jesieni (np. wspolne pieczenie ziemniakéw w czasie ich
kopania i t. p.).
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Ogniska nalezy organizowac nastepujgco:

1) Wybra¢ odpowiednie miejsce i date ogniska, zaleznie
od tego czy to ma by¢ ognisko uroczyste z powodu jakiej$
historycznej uroczystosci strzeleckiej, narodowej, czy pan-
stwowej, czy tez zwyczajne ognisko kulturalno-rozrywkowe.
Ognisko uroczyste trzeba urzadza¢ w miejscach na to szcze-
gblnie odpowiednich (miejsca zwigzane z historig Polski, na
wzgorzach it p.).

2) Opracowa¢ doktadnie program ogniska, ktory powi-
nien obja¢ nastepujgce punkty:

a) wybranie i zaproszenie do zapalenia ogniska najbar-
dziej zastuzonej, szanowanej i honorowanej osobistosci (we-
terani powstan, przedwojenni strzelcy, legionisci, peowiacy
lub lez osoby reprezentujgce wiadze —dowddca putku, sta-
rosta, burmistrz i t. p.),

b) przemdwienie prezesa lub komendanta Z S., a wiec:
powitanie przedstawicieli wtadz i gosci oraz wyjasnienie ja-
kie znaczenie posiada dzisiejsze ognisko,

c) od$piewanie przez strzelczynie i strzelcow piosenki:
.Ptonie ognisko*.

d) kilka imprez i inscenizacyj artystycznych jak: $piew,
deklamacje zespotowe i solowe (do pokazowych tancow
zespotowych i solowych wybiera¢ tance narodowe lub lu-
dowe jak: kujawiak, oberek, mazur, polonez, lawonicha, tro-
jak 1t, p.)—gawedy, opowiadanie fadnych bajek, jakas ko-
medyjka, opowiadanie przez dziadka wedrownego roznych
bajek o sgsiadach, kronika radiowa opowiadana dowcipnie
i komicznie przez jednego ze strzelcow do skrzyneczki
imitujgcej mikrofon radia. Orkiestra lub kapela Iludowa,
przeplata S$piewy i deklamacje swymi wystepami oraz gra
do tanca.

Do zapowiadania kolejnosci imprez trzeba wyznaczyé
jednego z dowcipnych strzelcow lub jedng strzelczynie, a
najlepiej gdyby to robit kierownik S$wietlicy. Zapowiadac
nalezy wesoto i dowcipnie.
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e) na zakorczenie ogniska zabiera gtos komendant lub pre-
zes, w kolo niego ustawiajg sie wszyscy strzelcy i strzel-
czynie, zapowiada on koniec ogniska, dziekuje wkadzom i gos-
ciom za przybycie, prosi o opieke nad pododdziatem i 0 po-
moc dla pracy pododdziatu.

Wreszcie strzelcy i strzelczynie krzycza na tempa: .do-
branoc mili goscie*, po czym $piewajg piesn organizacyjna
,Ilej strzelcy wraz* i modlitwe strzeleckag lub tez pieSh wie-
czorng .Wszystkie nasze dzienne sprawy*. Strzelcy gaszg
ogien i razem maszerujg zwarcie do domow.

Przed ogniskiem, w czasie ogniska i po ognisku strzel-
czynie i strzelcy muszg sie zachowywac jak najprzyktadniej—
i jak przystato na gospodarzy — bawi¢ gosci jak najuprzej-
miej.

3) Przygotowa¢ komedyijki, piosenki, role, teksty imprez,
wiersze do deklamacji, przeméwien, tance i kostiumy.

4) Wyszkoli¢ zespoty imprezowe, inscenizacyjne, ta-
neczne, recytatorskie i t. p.

5) Przygotowaé opat na ognisko, zapewni¢ pare furma-
nek dla przewiezienia gosci na ognisko i z powrotem—o ile
ognisko jest urzadzane zdata od wsi. Jezeli przy ognisku
miatoby by¢ pieczenie ziemniakéw, nalezy o nie zawczasu
sie postarac.

Wyznaczyé; strzelcdw ktorzy beda dbali o porzadek,
jednego ze strzelcow do podkiadania opatu na ognisko i ko-
go$ odpowiedzialnego, kto bedzie kierowat catg akcjg ogni>
skowa.

Na ognisko trzeba zabra¢ ze sobg kilka latarek elektrycz-
nych lub rowerowych (na karbid), zapatki, suche drzewo do
podpatki, nafte i odpowiedni kwacz do podpalania ogniska.

W dzienh ogniska zawiez¢ na miejsce ogniska opat, a idac
na ognisko zabra¢ kostiumy, potrzebny sprzet imprezowy,
teksty imprez i t. p.

6) Na pare dni przed ogniskiem zaprosi¢ przedstawi-
cieli whadz panstwowych, komunalnych, koscielnych, nau-
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czycielstwo i innych gosci — "nie robi¢ wyjatku czy to sa
ludzie bogaci czy biedni, aby tylko byli ludZzmi porzadnymi,
uczciwymi i nie byli wrogami Zwigzku Strzeleckiego Ilub
panstwa.

Pomimo tego, ze ogniska sg przewaznie imprezami kul-
turalno-rozrywkowymi, to jednak nalezy je urzadza¢ tak,
by wplywaly one dodatnio w sensie wychowawczym na
miodziez i w sensie propagandowym na rzecz Zwigzku Strze-
leckiego.

Ogniska powazne — specjalnie uroczyste w dnie uroczy-
stosci strzeleckich, narodowych i panstwowych, muszg by¢
urzadzane szczegblnie starannie i powaznie, aby budzity
ducha narodowego i uczucia obywatelskie w stosunku do
Panstwa Polskiego.

Wycieczki.

Wycieczki wyrabiajg zmyst organizacyjny, zaradno$¢
i poczucie kolezenstwa, odporno$¢ na wpltywy atmosfe-
ryczne, zaprawiajg organizm do znoszenia niewygod i tru-
déw, a przede wszystkim ksztatcg e umyst i ksztattujg
ducha.

Wycieczki mozna podzieli€ og6lnie na wycieczki tury-
styczne i specjalne, jedne i drugie sg bardzo pozyteczne tak
dla umystu, jak tez i dla zdrowia, o ile sg one celowo i do-
brze zorganizowane.

Wycieczki mozna odbywac: pieszo, konno, rowerami,
motocyklami, kajakami, statkami, autobusami i pociggami.

Bez wzgledu na to jaki jest czas trwania wycieczki, na-
lezy sie do niej starannie przygotowac. Przygotowania te
musza by¢é tym staranniejsze i bardziej szczegbtowe im
dtuzsza jest wycieczka.

Przygotowanie musi obja¢ wszystkie szczegolty pod
wzgledem  organizacyjnym, technicznym, gospodarczym
i naukowym.

67



Nalezy dokfadnie przemysle¢ i omowi¢ trase wycieczki,
ilo§¢ potrzebnego na jej przebycie czasu, miejsca noclegdw,
postoje i positki, przy uwzglednieniu ilosci ludzi bioragcych w
wycieczce udziat. Pomiedzy uczestnikéw trzeba podzieli¢
funkcje, za ktére wezmg na siebie pelng odpowiedzial-
nosc¢.

Catkowity sprzet potrzebny do wycieczki zarowno indy-
widualny jak i zbiorowy (mydto, reczniki, szczoteczki
do zebow, bielizna, skarpetki, przybory do jedzenia,
do czyszczenia witoséw i obuwia, kociotki do gotowania
strawy, zapaiki, latarki elektryczne z zapasowymi bateriami,
$wiece, namioty i wszelkie materiaty do naprawy wyposa-
Zenia osobistego i zbiorowego) trzeba zaw'czasu ustali¢, spi-
saC i poda¢ do wiadomos$ci uczestnikdw, zapobiegajac w ten
sposob zabieraniu niepotrzebnego bagazu.

Przez zaopatrzenie si¢ w odpowiednig ilo$¢ zywnosci i pie-
niedzy obliczonych zaleznie od dni podrézy i czasu po-
bytu w miejscowosciach, unikamy mozliwosci znalezienia
sie w przykrej sytuacji. Nie wolno pod zadnym pozorem
i dla jakiegokolwiek najszczytniejszego chocby celu urzg-
dza¢ wycieczki bez pieniedzy, na koszt sgsiednich oddziatow’
lub pododdziatéw. ~Vykluczyé raz na zawsze wszelkg ze-
branine.

Spotykane do$¢ czesto tendencje podrézowania na koszt
spoteczenstwa nalezy w zarodku tepi¢ jako wysoce niemo-
ralne 1 niewychowawcze, bo takie podrézowanie wykoleja
ludzi i wytwarza ujemne typy widczegowskie.

Na kazda wycieczke wskazanym jest zabra¢ ze sobg apa-
rat fotograficzny z odpowiednim zasobem materiatlu nega-
tywowego, robi¢ w drodze zdjecia i prowadzi¢ kronike wy-
cieczkowg, W ktdrej uczestnicy wpisujg swe wrazenia. Nie-
zaleznie od tego na wszystkich w"ycieczkach urzgdzanych
przez organizacje musi by¢ prowadzony dziennik wyciecz-
kowy w formie dziennika stuzbowego.

W ograniczonych warunkach finansowych, w jakich znaj-
duje sie wieksza ilos¢ oddziatow* i pododdziatow Z S. oraz
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strzelcy przedpoborowi —najtatwiej jest urzadza¢ wycieczki
piesze lub kolarskie w celu odwiedzania sgsiednich podod-
dziatbw. Sg to wycieczki krotkotrwate najwyzej kilku lub
kilkunastoj™odzinne, a celem ich jest nawigzanie znajomo-
Sci i zazylszych stosunkéw z najblizszg rodzing strzelecka,
poznanie pracy sasiedniego pododdziatu, serdeczna, wzajemna
wymiana mysli i godziwa towarzyska rozrywka.

Mimo krotkiego okresu trwania takiej wycieczki i jej
towarzysko-rozrywkowego charakteru, nie mozna przy jej
organizowaniu poming¢ pewnych przygotowan.

W pierwszym rzedzie nalezy zawiadomié¢ sasiedni pod-
oddziat o doktadnym terminie przybycia, aby gospodarzy
zastaC przygotowanych. Przed odwiedzinami trzeba na zbidrce
zwrdci¢ uwage strzelcom jak sie majg zachowywac.

Wszystkie wycieczki majg duze znaczenie wychowawcze,
ogolno - ksztatcagce, a w wielu wypadkach i gospodarcze.
Najbardziej wskazane i przyjemne sg wycieczki piesze, ro-
werow'e, kajakowe, motocyklowe, ktore jako sport hartujg
ciato i wyrabiajag mie$nie zaprawiajac je do duzego wysitku
oraz uczg zaradnosci.

W czasie wycieczek musi panow’a¢ bardzo duza karnos¢
sportowa, kolezenstw-o, wzajemna pomoc, wspoétdziatanie
i wesoly nastr6j. Wszyscy muszg bezwzglednie podporzadko-
waé sie Kierownikowi wycieczki, stucha¢ jego zarzadzen
i doktadnie je wykonywac.

Kazdg wycieczke zbiorowa organizuje sie w jakims$ wy-
raznym celu—dla odwiedzenia sasiedniego pododdziatu, dla
zwiedzenia fermy rolniczej lub hodowlanej, mleczarni, spét-
dzielni spozywczej, handlowej lub wytwdrczej, jakiej$S nowo-
czesnej szkoly, fabryki, wystawy rolniczej czy artystycznej,
wzglednie miejscowosci historycznej lub ciekawej pod wzgle-
dem krajobrazu, przyrody it.p. Aby wycieczka taka przynio-
sta pewng korzy$¢ i zadowolenie wszystkim uczestnikom,
trzeba jg zorganizowa¢ planowo, zapewni¢ sobie na miejscu
jakiego$ przewodnika, ktéry bedzie udzielat niezbednych in-
formacji. Kazdy z uczestnikébw powinien dotozy¢ wszelkich
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staran, aby z wycieczki wynie$¢ jak najwiecej korzysci du-
chowych i fizycznych. Wycieczki piesze nie moga by¢ for-
sowne, aby nie zuzywa¢ sit i zdrowia uczestnikéw. Tempo
marszu 4 do 5 kim na godzing, szybko$¢ jazdy na row’erach
10 do 15 kim. na godzine. Szybko$¢ podrozy innymi $rod-
kami zalezna od warunkéw specjalnych, lokalnych, atmo-
sferycznych, osobistej dyspozycji fizycznej najstabszego wy-
cieczkowicza, wzglednie zalezna od szybko$ci uregulowanej
przepisami dla odno$nych Srodkéw lokomocji mechanicznej.

Strzelcy odbywajacy wycieczki muszg na nich zdoby-
wa¢ umietno$ci, potrzebne do obrony panstwa. Nalezy
wiec studiowac teren, wyszukiwa¢ miejsca dogodne dla
posuwania sie gonca, posuwania sie patrolu zwiadow-
czego, patrolu bojowego, wyszukiwaé miejsca dla placowek,
czujek, podstuchéw it. p. Pozatym zapoznawaé sie z przydat-
noscig drég dla celow wojskowych (czy nadajg sie dla pie-
choty, kawalerii, taboréw, artylerii), czy droga jest o na-
wierzchni twardej i na jakie transporty jest obliczona, czy
moze na niej odbywaé sie ruch wojskowy dwustronny,
czy tez jednostronny, wyszukiwa¢ dogodne miejsca dla ob-
serwatorow, studiowac przydatno$¢ przydroznych wsi, osiedli
fabrycznych, dworéw i miasteczek pod wzgledem mozliwosci
zakwaterowania wojska (jaka ilos¢ i jaki rodzaj broni, czy
jest dostateczna ilos¢ domow, stajen, stodot, studzien z do-
bra woda, czy sg dobre warunki ochronne przed lotnikiem).

Studiowac najdogodniejsze miejsca przepraw przez rzeki,
moczary i torfowiska, uczy¢ si¢ oceny odlegtosci i t. p.

Nalezy réwniez zapoznaw'a¢ sie po drodze z réznymi
okazami sztuki i zabytkami jak: starodawne krzyze, koScioty,
kapliczki, stare zamczyska, ruiny oraz z ich historia.

Dobrze zorganizowana wycieczka powoduje, ze strzelcy
wracajg bogatsi w doSwiadczenie i w nowag wiedze. Przez
wycieczke ucza sie lepiej rozumie¢, kocha¢ i stuzy¢
Ojczyznie.

Po powrocie z wycieczki wrazenia swoje nalezy opo-
wiedzieC .tym, ktdrzy w niej nie brali udziatu. Wskazanym jest
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rowniez opisa¢ tadnie, prosto ale barwnie kazdi\ odbythi wy-
cieczke i opis taki wraz z kilku fotoj*rafiami  wystaé
do redakcji «Wiadomosci Strzeleckich* — wzglednie do
innego pisma strzeleckiego.

Jak najbardziej wzorowe zachowywanie sie strzelcow w
drodze i w kazdym miejscu jest organizacyjnym i obywa-
telskim obowigzkiem Wczas e wycieczek uzywanie alkoholu
musi by¢ stanowczo wzbronione.

Nalezy pamieta¢ o tym, ze kazda wycieczke trzeba prze-
prowadzi¢ do konca w sposob projektowany i nie zraza¢ sie
ewentualnymi przeszkodami. Wycofywanie sie z obranej
drogi i porzucanie zakreslonych zamierzen jest dowodem
braku ambicji i wytrwatosSci, co w naszej organizacji nie
moze mie¢ miejsca.

Teatr amatorski.

Celem i zadaniem teatru jest stwarza¢ ludziom godziwag
rozrywke oraz wychowywac spofeczenstwo. Teatr postugu-
jacy sie roznymi elementami dziatajacymi na uczucie, psy-
chike i wyobraznie ludzi — jak zalozenie (temat) sztuki,
zywe stowo, gra aktoréw, dekoracje, charakteryzacja, kos-
tiumy, muzyka i operowanie Swiattem — posiada ogromny
wplyw na ksztaltowanie charakteréw i urabianie $wiatopo-
gladu tak w znaczeniu ogoélno-wychowawczym, jak tez i w
znaczeniu nastawiania spoteczenstwa na zagadnienia i po-
trzeby chwili. (Urabianie opinii publicznej, nastawianie umy-
stow i uczu¢ na zagadnienia aktualne o znaczeniu spotecz-
nym jak rowniez narodowym i panstwowym).

Teatr, dajagc sztuki o zatozeniach ideowych, spotecz-
nych, narodowych i pafAstwowych — niezaleznie od tego
jakim utworem scenicznym bedzie dana sztuka — farsa,
komedjg, powazng sztukag sceniczng, dramatem czy tez tra-
gediag — wychowuje spoteczenstwo i wskazuje mu najwia-
$ciwszg droge postepowania obyczajowego, obywatelskiego
i narodowego.
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z powyzszych kilku uwag wynika jasno, ze teatr bedacy
w dyspozycji inteligentnego dziatacza—wychowawcy jest
bardzo waznym instrumentem i czynnikiem wychowawczym.

Dlatego tez kazdy wychowawca, kazdy dziatacz spo-
feczny musi tworzy¢ z miodziezy zespoty teatralne, zespoty
te ksztatci¢, dawaC im do przepracowania wartosciowe
sztuki i zaszczepia¢ w wykonawcach przeswiadczenie, ze
przez teatr spetniajg misje wychowawcza, kulturalng i naro-
dowa.

Dobor sztuk nalezy uskutecznia¢ nie tylko pod katem
aktorskiego przygotowania zespotu — bo to zalezy jedynie
od ilosci pracy nad wyksztalceniem zespotu — ale przede
wszystkim pod katem potrzeb spolecznych i narodowych.

Nalezy wyrzuci¢ z bibliotek i repertuaru wszelkie bez-
wartosciowe i bezsensowne sztuczydta o ptaskich i wulgar-
nych dowcipach, bez Zzadnego kierunku wychowawczego,
a dobiera¢ sztuki o wyraznych wartosciach wychowawczych,
0 nastawieniu narodowym i pafstwowym.

Kazdy instruktor — rezyser pragnacy zatozy¢ porzadny
amatorski zespot teatralny powinien:

1) Stworzy¢ zespdt aktorski, dobra¢ do zespotu mio-
dziez inteligentniejsza, o zywej wyobraZzni, zdolno$ciach
podpatrywania przejawéw zycia i umiejetnosci nasladowa-
nia roznych typdw- ludzkich. Do zespotow dobieraé typy
charakterystyczne o dobrej wymowie, wyrobionym muzy-
kalnym stuchu, charakterystycznych rysach twarzy icharak-
terystycznych ruchach.

2) Przeprowadzi¢ 1z zespotem kilka tatwych probnych
imprez (deklamacje, Spiewy choéralne, recytacje nastrojowe—
przy modulacjach gtosu i mimice twarzy, wyraZznej gesty-
kulacji).

W czasie tych prob studiowaé uzdolnienia, zamitowania,
cechy charakterystyczne poszczegélnych aktorow, wptywaé
na ich wyobraZznie, uczy¢ szczeroSci i bezposredniosci w
grze, uczy¢ studiowania i wzywania sie w role, trzymajac
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jednak aktorow w pewnej dyscyplinie, aby nie dopusci¢ do
ich manierowania sie i tak zwanego szarzowania.

3) Po wyszkoleniu przez rezysera-instruktora zespotu
imprezowo-teatralnego nalezy wybraé odpowiednig sztuke,
stosunkowo niezbyt trudng, o akcji zywej, zrozumiatej tak
dla aktorow jak i publicznosci. Sztuka musi mie¢ wyrazng
tendencje wychowawczg, spoteczng, obyczajowa, gospodar-
czg lub narodowa.

Nalezy unika¢ starannie takich sztuk, ktore by zao-
strzaty lub wykazywaty réznice spoteczne, narodowosSciow'e
wzglednie gospodarcze lub tez wykazywaty tendencje do
zmiany ustroju politycznego lub panstwowego. Nie wolno
rowniez gra¢ sztuk naigrawajgcych sie z jakiejkolwiek
religii.

4) Po wyborze i przestudiowaniu sztuki, nalezy wybraé
do jej odegrania najodpowiedniejszych aktoréow, sale,
przemys$le¢ dobrze tres$¢, bieg i oprawe sztuki — czyli tzw.
dekoracje (kulisy, sprzet i umeblowanie, obrazy i t. p.) kos-
tiumy, charakteryzacje i przystapi¢ zawczasu do czescio-
wego w*ykonania najpotrzebniejszych rzeczy.

Niektére sztuki mogg by¢é grane w lecie pod gotym
niebem, lecz i wtedy nalezy zawczasu wybra¢ najodpowied-
niejsze miejsce, biorac pod uwage nie tylko wymagania
sceniczne, ale takze interesy widzow.

5) Po dokonaniu powyzszych czynnosci, nalezy przepisaé
role, rozda¢ je aktorom i przystgpi¢ do czytania sztuki
w obecnosci wszystkich aktoréw omawiajac tres$¢ sztuki
w ten sposob, aby aktorzy doktadnie zrozumieli i tres¢ iin-
tencje oraz cel sztuki, rysy charakterystyczne i charaktery
0s0b wystepujacych w sztuce jak réwniez wzyli sie doktad-
nie w ich osobowos$¢ i role.

Takich wspolnych lekcji musi by¢é co najmniej Kilka,
a czasem kilkanascie. W miedzyczasie aktorzy muszg sie
uczy¢ doktadnie swych rol i studiowaé kazdy swoj typ wy-
ptywajacy z roli. Na prébach nalezy dazy¢ do tego, aby
kazdy aktor stworzyt wyrazny typ charakterystyczny, zgodny
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7 wymaganiami roli isztuki. Ponadto nalezy wyznaczy¢ suf-
lera z dobni i wyrazmi wymow{|, ktéry musi bra¢ udziat we
wszystkich prébach, aby poznat nalezycie przebieg catego
przedstawienia.

Niejednokrotnie bedzie bardzo wskazanym postugiwac
sie niejako wzorcowymi typami — reprezentowanymi przez
tudzi zywych, zyjacych we wsi, miasteczkach lub okolicy,
aby przy pomocy tych typow naprowadzi¢ aktora na wihasciwg
droge.

6) Ostatni etat, to zgraC ze sobg aktorbw w grze sce-
nicznej i obrotnosci na scenie, przygotowaé odpowiednio
scene oraz sale dla publicznosci, uzyska¢ zezwolenie wiadz
na odegranie sztuki, wyznaczyC termin pierwszego przedsta-
wienia, zaprosi¢ gosci, wyznaczy¢ ceny biletow niezbyt wy-
sokie, ponumerowac bilety i miejsca, zapewnié¢ $Swiatto i kos-
tiumy, przygotowaé siekiere, diuto, miotek i gwozdzie,
ktére sie moga przydaC przy zmianach dekoracji, sprawdzi¢
dziatanie kurtyny, wyznaczy¢ kasjera i punktualnie o wy-
znaczonej godzinie rozpocza¢ przedstawienie.

7) Zaraz po przedstawieniu obliczy¢ kase, a pieniadze
wreczy¢ skarbnikowi za pokwitowaniem. Skarbnik powinien
pienigdze zaraz odda¢ do przechowania do jakiej§ miej-
scowej kasy na przyktad do kasy gminnej, aby unikngé kra-
dziezy pieniedzy przez jakiego$ ziloczynce. Za pieniagdze
Z przedstawienia nie wolno urzadza¢ zadnych zabaw, lecz
nalezy z nich pokry¢ koszta, a pozostato$¢ uzy¢ na dalsze
prace i imprezy kulturalno-oswiatowe, lub tez na inne cele,
ktére okresli zarzad oddziatu.

O ile przedstawienie jest udane, nalezy je Kilkakrotnie
powtdrzy¢, a nastepnie objecha¢ z nim wszystkie okoliczne
wsie i gminy — szczegdlnie te, gdzie istniejg pododdziaty
Z S

We wszystkich wydatkach nalezy stosowac oszczednosc,
a wszystkie dochody umieszczaé w P. K O. i przeznaczac
na wazne cele i prace Z S.
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Poza teatrem mozna i trzeba urzadza¢ jak najczesciej rézne
imprezy kulturalno-o$wiatowe, pod f?olym niebem, przy
ogniskach, przede wszystkim w Swieta i dnie obchodéw
organizacyjnych, narodowych, parnstwowych it. p.

Imprezy takie mogg mie¢ charakter mitej i godziwej
rozrywki jak tez uroczystych powaznych obchodow-, ktére
zawsze jednak stwarzajg u shuchaczow radosne i wielkie
przezycia o ile sg nalezycie zorganizowane.

Na zakonczenie trzeba bardzo mocno podkresli¢, ze naj-
wiekszg wartoscig spoteczng majacg zasadnicze znaczenie
dla bogactwa narodu i potegi panstwa jest systematyczna,
nalezycie zorganizowana, celowa, tworcza i namietna praca,
ale po pracy musi by¢ dobrze pomyslany, godziwy i kultu-
ralny odpoczynek dla odprezenia umystu i muskulatury oraz
przygotowania sie do dalszej codziennej pracy. Takim wypo-
czynkiem jest dobrze zorganizowana zabawa.

Nie mozna poming¢ réwniez i tego faktu, ze kazda za-
bawa musi mie¢ na wzgledzie rowniez i cele wychowawcze,
ksztattujgce inteligencje cztowieka, jego charakter i zdrowy
Swiatopoglad.
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UWAGA\ Komendanci oddziatéw przygotowujg co mie-
sigc szczegOtowe programy pracy wychowawczo-wyszkoieniowej
na miesiac nastepny. Programy sporzadzi¢ nalezy w tylu egzem-
plarzach, ile jest pododdziatdw.

W konicu miesigca zwotywaé odprawy komendantow pod-
oddziatow, ktdrzy sktadajg sprawozdanie z sytuacji i z wyko-
nania programu za ubiegly miesigc. Nastepnie komendant od-
dziatu rozdaje im programy na miesigc przyszly, omawia szcze-
gotowo kazda lekcje, udziela rad | wskazdwek, przeprowadza
na temat programu rozmowy, aby komendanci pododdziatow
najdoktadniej zorientowali sie w catoksztalcie pracy nastep-
nego miesigca.

Program prac w poszczeg6lnych miesigcach.

WTrlzeSien

1) Powota¢ i wyznaczy¢ kadre wychowawczg i wyszko-
leniowag, powota¢ w pododdziatach opiekunéw, wyznaczy¢
cztonkom kadry funkcje i rozdzieli¢ prace.

2) Opracowa¢ miesieczne i tygodniowe programy pracy
z podaniem tematdéw i godzin.

3) Przeprowadzi¢ odprawy z kadrg, celem zapoznania je]
z programami pracy i da¢ kadrze szczegOtowe wytyczne.

4) Ustali¢ terminy zbiorek.

5) PrzygotowaC Swietlice — Swietlice wybieli¢ i wyczy-
§ci¢, firanki i makatki wypraé, flagi strzeleckg i panstwowg
przygotowaé, przed Swietlica wkopaé maszt, wszystkie ob-
razy i sprzet oczysci¢ z kurzu i wymyé, sprzet uszkodzony
ponaprawiac.

6) Wyznaczy¢ termin otwarcia $wietlicy, opracowac pro-
gram jej uroczystego otwarcia i zaprosi¢ gosci. W pro-
gramie przewidzie¢ oddanie honoréw symbolom panstwo-
wym i organizacyjnym, zagajenie i powitanie gosci, imprezy
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(deklamacje, spiew, przedstawienie i t. p.). Przygotowaé od-
czyt o Zwdazku Strzeleckim i jego celach oraz metodach
pracy, wreszcie na koniec pozegna¢ gosci i prosi¢ o opieke
nad pododdziatem Z S. oraz o przychodzenie do Swietlicy.

7) Przygotowa¢ z komitetem L O. P. P. Swieto I. O.
P. P., ktore przypada 24 wrze$nia.

8) Wzig¢ udziat w tygodniu .Popierania Budowy Szkot
Powszechnych*.

9) Poczyni¢ przygotowania do zorganizowania .Dnia
Strzelca*.

10) Nawigza¢ zywe stosunki z nauczycielstwem i zapro-
si¢ pp. nauczycielki i pp. nauczycieli do pracy w Zwigzku
Strzeleckim.

11) Nawigzaé zywe stosunki z miejscowym garnizonem
wojskowym i prosi¢ o opieke, pomoc oraz prace w Z S.

12) Zaprenumerowaé do Swietlicy pisma organizacyjne
i wysta¢ prenumerate.

13) Przygotowal pienigdze potrzebne na pomoce nau-
kowe dla zespotu p. r.

14) Zorganizowaé i przygotowaé zespoty:

a) do konkursu dobrego czytania ksigzki,

b) zespoty—teatralny, chéralny, orkiestrowy i im-
prezowy,

c) zespdt przysposobienia rolniczego,

d) sekcje strzelectwa sportowego,

e) sekcje sportowe —siatkdwki, koszykowki, pitki
noznej, boksu, marszowe i t. p.

15) Przygotowac¢ sie do obchodu Swieta K O. P-u, ktore
przypada 14 pazdziernika.

Pazdziernik.

1 Normalna praca programowa przez calty miesigc we-
dtug programéw tygodniowych opracowanych przez komen-
danta oddziatowego wzglednie powiatowego Z S.— osobno
dla kazdej grupy wiekowe;j.
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2) Uporzadkowaé groby powstancow, legionistéw, peo-
wiakow, strzelcow, zotnierzy polskich i polskich patriotow,
uporzadkowac krzyze i nagrobki, odnowi¢ tablice z nazwis-
kami i t. p., bo I i 2 listopada przypada Swieto zmartych.

3) Urzadzi¢ .Dzieh Strzelca".

4) Urzadzi¢ wystawe p. r.

5) Obchodzi¢ uroczyscie Swieto K O. P-u (odczyt na te-
mat pracy KOP-u dla spoteczeristwa, Strzelca i panstwa).

G Przygotowa¢ zawczasu program obchodu $Swieta pan-
stwowego, ktore przypada w dniu 11 listopada oraz obchodu
powstania listopadowego 1831 r., ktére przypada w dniu
29 listopada. Program obchodu opracowac¢ i ustali¢ w poro-
zumieniu z wladzami wojskowymi i administracyjnymi, za-
pewni¢ liczny i zwarty udziat strzelcow, poczyni¢ starania
0 umundurowanie i bron, oddziaty majace wzig¢ udziat w
dniu Swieta panstwowego przecwiczy¢ w chwytach bronig,
w zwrotach i marszu defiladowym.

7) Przygotowaé¢ swoj budzet szczeg6towo opracowany i uza-
sadniajgce wnioski do budzetu komitetow w.f, i p.w. Whnioski
te przedstawi¢ w odpowiednim czasie i we wiasciwej drodze
komitetowi i urobi¢ sobie w komitecie przychylng opinie,
aby komitet zatatwit wnioski pomysSinie. Zapoznaé sie
z wytycznymi P. U. W. F. i P. W.

W budzecie przewidzie¢ optate za Swietlice, odpowiednie
kwoty na biblioteki, czasopisma, na kupno portretéw igodet
panstwow'ych oraz na gry towarzyskie, na kursy w. ob., na
prace ref. w. ob., na zakup broni, amunicji, tarcz, propagan-
dowych odznak strzeleckich dla najbiedniejszych, na zawody
strzeleckie i t. p.

8) Uregulowac prenumerate za pisma.

Listopad.

1) Normalna programowa praca wedtug programéw tygo-

dniowych.
2) W dniu zadusznym i wszystkich Swietych odwiedzic¢
w grupach zwartych groby pow'staicéw, legionistow, zastu-
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ionych ojczyznie patriotbw i zotnierzy polskich, zapalié
Swieczki, pomodli¢ sie za dusze Marszatka Pitsudskiego
i odda¢ Mu hotd przez 1-no minutowg cisze, odSpiewac
pie$ni nabozne i patriotyczne.

3) Urzadzi¢ uroczyste swieto panstwowe w dniu 10 i 11
listopada wedlug opracowanego programu, uzgodnionego
z wladzami wojskowymi i panstwowymi. Wywiesi¢ flagi na
maszcie przed Swietlica i u siebie w domach, w dniu 10
wieczorem capstrzyk, w dniu 11 nabozenstwo i defilada,
wieczorem w Swietlicach odczyt i pogadanka dla strzelcow
i zaproszonej ludno$ci na temat niepodlegtosci panstwa.

4) Urzadzi¢ obchdd powstania listopadowego (rok 1831),
ktore przypada 29 listopada. Program w/g zarzadzen wtadz woj-
skowych wzglednie strzeleckich, a wieczorem odczyt o pow-
staniu. Do wygtoszenia odczytu zaprosi¢ kogos$, kto dobrze
zna ten temat.

5) Przeprowadzi¢ zbiorke pieniedzy i darow na optatek
i podarunki dla biednych dzieci, sierotek, opuszczonych
starcOw i biednych ludzi. Prowadzi¢ doktadna ewidencje dat-
kéw i daréw, do zbiorek wyznacza¢ ludzi pewnych i uczci-
wych, aby unikng¢ jakich$ naduzy¢. Z akcji zbidrkowej
przedstawié¢ wiadzom strzeleckim doktadne sprawozdanie.

b) Uregulowa¢ nalezno$¢ za prenumerate pism.

Grudzien.

1) Dnia 5 grudnia przypada dzien urodzin Marszatka
Pitsudskiego, omowi¢ w Swietlicach w skupieniu zywot
Marszatka i odda¢ Mu hotd 1-no minutowg cisza.

2) Normalna praca programowa.

3) Przygotowac sie do urzadzenia optatka strzeleckiego
dla strzelcow, dla biednych dzieci, sierot i opuszczonych
starcow. Swietlice pieknie oczysci¢ i udekorowac, wstawic
tadna choinke i ubraé jg, zaprosi¢ na optatek wszystkich
zotnierzy, ktorzy przyjadg do wsi na urlop i urzadzié¢ uro-
czysty oplatek.
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4) Poczyni¢ przygotowania do obchodu rocznicy pow-
stania styczniowego z roku 1863, ktore przypada w dniu
22 stycznia.

5) Opracowa¢ program pracy do préb kandydackich
i egzamindéw przed przyrzeczeniem.

6) Poczyni¢ przygotowania do zjazdu delegatéw oddzia-
towych celem wyboru nowego zarzadu oddziatu.

7) Przedstawi¢ sprawozdanie ze zbiérki na optatek
i meldunek o przebiegu urzadzonego optatka — o ile moz-
liwe dofaczy¢ fotografie.

Styczen.

1) Normalna praca programowa.

2) Przygotowaé program uroczystego obchodu Imienin
P. Prezydenta R. P. Ignacego Moscickiego, ktore przypadajg
w dniu 1 lutego. Program uzgodni¢ z wladzami wojsko-
wymi.

3) Przerabia¢ systematycznie program do egzamindw
proby kandydackie;j.

4) Zorganizowac uroczysty obchéd powstania stycznio-
wego z roku 1863, ktére przypada w dniu 22 stycznia.

5) Pamieta¢ o wyborze nowego zarzadu — dobra¢ do
zarzadu porzadnych ludzi przede wszystkim strzelcow, ktorzy
beda uczciwie pracowali w Z S

6) Uregulowa¢ prenumerate za pisma.

Luty.

1) W dniu 1 lutego jako w dniu Imienin P. Prezydenta
Ignacego Moscickiego wywiesi¢ na masztach flagi i obcho-
dzi¢ Imieniny wedlug programu ustalonego przez wiar’ze
Z S. wzglednie wojsko. Wieczorem w S$wietlicach omoéwic
ze strzelcami i zaproszong ludnoscig zyciorys i prace
P. Prezydenta.

2) Normalna praca programowa.

3) Przygotowacé sie do obchodu Imienin Marszatka Hydza-
Smigtego, ktore przypadaja w dniu 18 marca.
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4) Przygotowac si¢ do powaznej uroczystosci obchodu
Imienin Marszatka .1 Pitsudskiego, kt6re przypadajg w dniu
19 marca.

5) Przerabia¢ systematycznie program do egzaminéw
proby kandydackie;j.

6) Powota¢ komisje egzaminacyjne, opracowaé¢ wytyczne
przeprowadzenia egzaminéw proby kandydackiej i wyzna-
czy¢ terminy prob kandydackich.

7) Uregulowaé naleznos¢ za prenumerate pism.

Marzec.

1) Normalna praca programowa.

2) Przygotowac¢ egzaminy z proby kandydackiej.

3) Przeprowadzi¢ egzaminy z préby kandydackiej.

4) Zorganizowa¢ uroczysty obchdéd Imienin Marszatka
Kydza-Smiglego, ktére przypadaja w dniu 18 marca, wywie-
si¢ flagi strzeleckie i zorganizowaé obchdéd wedtug zarza-
dzen wiadz Z S. lub wojska. Wieczorem omowi¢ w Swietli-
cach zyciorys Marszatka Kydza-Smigtego.

5) Obchodzi¢ uroczy$cie i powaznie dzied Imienin Mar-
szatka .l6zefa Pitsudskiego, ktére przypadaja w dniu
19 marca. Wywiesi¢ flagi strzeleckie przepasane krepa,
zamoOwi¢ w miejscowej Swiatyni zatobne nabozenstwo, za-
prosi¢ do Swietlicy miejscowe wiadze i ludno$¢, odda¢ Mar-
szatkowi hold przez 1-no minutowg cisze, oméwié zyciorys,
prace i czyny Marszatka. W dniu tym pododdziat Z. S. po-
winien wykonac¢ jaki$ wielki czyn obywatelski, a na pamiat-
ke tego zasadzi¢ uroczy$cie na miejscu honorowym lub hi-
storycznym dtugowieczne drzewo jak dab, cis lub lipa oraz
przeprowadzi¢ bardzo uroczyscie przyrzeczenie strzeleckie
z tymi kandydatami, ktdrzy przeszli prébe i zdali egzaminy.

6) Przygotowa¢ w Swietlicy S$wiecone dla strzelcow,
wiadz strzeleckich, sierot i starcow oraz zaprosi¢ zotnierzy,
ktérzy przybeda na urlop.
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7) Zakonczy¢ akcje konkurséw  dobrego czytania
ksigzki.
8) Uregulowac nalezno$¢ za prenumerate pism.

Kwiecien.

1) Normalna praca programowa.

2) Przygotowa¢ sie do uroczystego i powaznego obchodu
rocznicy $mierci Marszatka .l6zefa Pitsudskiego, ktéra przy-
pada dnia 12 maja.

3) Przygotowaé sie do wycieczek z odwiedzinami do sg-
siednich pododdziatéw.

4) Uregulowaé prenumerate za pisma.

Maj.

1) Normalna praca programowa.

2) Uroczysty, powazny obchod $mierci Marszatka .1 Pit-
sudskiego — przypada w dniu 12 maja.

3) Zorganizowac akcje propagandowg w szkotach pow-
szechnych dla naptywu miodziezy do druzyn orlagt. Wygto-
si¢ pogadanki o Zwiazku* Strzeleckim, jego celach i meto-
dach pracy, o Marszatku Pitsudskim, o orletach Iwowskich
i orletach Zwiazku Strzeleckiego, prosi¢ p.p. Kkierowniczki
i kierownikéw szko6t, p.p. nauczycielki i p.p. nauczycieli, aby
zachecali miodziez wychodzaca ze szkét do wstepowaniu
do Zwiazku Strzeleckiego.

4) Przygotowac sie do zorganizowania w czerwcu (tam,
gdzie sg ku temu warunki) sobotki w noc Swietojanska,

5) Przygotowa¢ wspolnie z wiadzami L M K Swieto
Ligi Morskiej i Kolonialnej, ktére przypada w dniu 29 czerwca.

6) Uregulowaé¢ nalezno$¢ za prenumerowane pisma.

Czerwiec.

1) Normalna praca programowa.

2) Prowadzi¢ dalej akcje zaciggowag do druzyn orlecych
Zwigzku Strzeleckiego we wszystkich szkotach powszech-
nych.
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3) Poczyni¢ przygotowania do obozéw wyszkoleniowych
i na rozne kursy, — przygotowa¢ odpowiednich kandy-
datow.

4) Przygotowa¢ druzyny i budzety na marsz Szlakiem
Kadrowki — zaprawa marszowa i trening strzelecki (strze-
lania).

5) Urzadzi¢ tadng impreze dochodowg w noc $wieto-
janskg — 24 czerwca.

6) Obchodzi¢ Swieto Ligi Morskiej i Kolonialnej.

7) Uregulowaé nalezno$¢ za prenumerowane pisma.

Lipiec.

1) Normalna praca programowa.

2) Przygotowac druzyny i budzety na marsz Szlakiem
Kadréwki, przeprowadzac treningi marszowe i strzeleckie.

3) Prowadzi¢ dalej akcje rekrutacyjng orlat, zewiden-
cjonowac ich i rozpoczaé z nimi wstepne zajecia.

4) Poczyni¢ zawczasu przygotowania do uroczystego
obchodu S$wieta strzeleckiego, ktére przypada dnia 5i 6
sierpnia — jako rocznica wymarssni Kadrowki. Program za-
warty jest w Wiadomosciach Strzeleckich Nr. 6 z 1937 r.

5) Przygotowa¢ odpowiednio strzelczynie i strzelcow
odjezdzajagcych do obozéw i na kursy oraz odprawic ich
i pozegnaé serdecznie w $wietlicach oraz na dworcach kole-
jowych.

(® Przygotowaé sie do urzadzenia Swieta strzeleckiego,
ktére trzeba urzadzi¢ w miesigcu sierpniu.

7) Uregulowaé prenumerate za pisma.

Sierpien.
1) Normalna praca programowa.
2) Obchéd uroczysty Swieta strzeleckiego w dniu 5 6
sierpnia.
3) Wysta¢ druzyny na Marsz Szlakiem Kadrowki. Dru-
zyny nalezy zaopatrzy¢ w pienigdze, zywnos¢, legitymacje,
rozkazy wyjazdu, dobre karabinki i potrzebny ekwipunek
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oraz odprowadzi¢ je na dworzec kolejowy i serdecznie po-
zegna¢. Druzyny muszg by¢ zaopatrzone jak najlepiej w pie-
nigdze i zywno$¢ na podréz tam i z powrotem.

4) Powita¢ druzyny powracajgce z marszu Szlakiem
Kadrowki,

5) Przygotowa¢ sie do urzadzenia Dnia Strzelca.

6) Przygotowaé sie do zorganizowania wspélnie z wiadza-
mi szkolnymi Tygodnia Budowy Szkd&t Powszechnych, ktéry
przypada od dnia 3 do 10 wrze$nia.

7) Porozumie¢ sie z miejscowym Komitetem Ij. O. P. P.
w sprawie Swieta L. O. P. P,, ktore przypada dnia 24 wrzes-
nia i wejs¢ do komitetdw lokalnych.

8) Uregulowac nalezno$¢ za prenumerowane pisma.

Wszyscy strzelcy, podoficerowie, oficero-
wie Z S, dziatacze strzeleccy i zarzady musza
obchodzi¢ uroczy$cie iprzezywaé¢ bardzo ser-
decznie Swieta putkowe tych putkéw, do kto-
rych terytorialnie przynaleza.

Kazdy powiat Z S. powinien bra¢ czynny udziat w $wie-
cie swego putku — wysta¢ delegacje zarzadowsa, oficerskg
i podoficerskg oraz kompanie sztandarowa na nabozerstwo,
a wladze powinny ztozy¢ serdeczne zyczenia dla catego
putku na rece dowddcy puitku.

W Swietlicach strzeleckich wygtosi¢ pogadanki o pow-
staniu putku, jego czynach wojennych i pokojowych, o sztan-
darze putkowym i t. p.

Na terenie Okregu Il Z S. Swieta putkowe przypadaja
w nastepujacych dniach :

1) Swieto putkowe 41 p. p, przypada dnia 8-go maja.
W S$wiecie biorg udziat wszyscy strzelcy z obwodu 41 p. p.
(pow. Suwalki, Augustéw),

2) Swieto 42 p. p. przypada dnia 12 lipca—biorg udziat
strzelcy z obwodu 42 p. p. (pow. Biatystok, Grajewo, Wy-
sokie-Mazowieckie),

3) Swieto putkowe 76 p. p. przypada w dniach 8 i 9-go
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wrzeSiiia—biorg udziat strzelcy z obwodu 7> p. p. (pow. Gro®
dno i Wotkowysk),

4) Swieto 81 p. p. przypada w dniu 12 listopada — ob-
chodzg strzelcy z obwodu 81 p. p. (pow. Grodno i Soko6tka).

Program powyzszy nalezy przemysle¢ i po dosto-
sowaniu do warunkéw miejscowych realizowa¢ go
szczegotowo i w catej rozciggtosci.

Celem stworzenia przejrzystego planu pracy na caty
rok—program ten nalezy rozpracowaé w/g zagadnien
i miesiecy w sposob przedstawiony w projekcie zala-
czonym do niniejszej broszury.
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Na szczeblu powiatu Wrzesien

Wybory zarzadu
powiatowego

Wybory zarzadéw
oddziatowych

Posiedzenia zarzadu co
powiatowego

. ob*.kadrs oddz.
Planowanie pracy.obsada ipododdz.-opr.

. plan pracy wy.
kadry oddz. i pododdz. "¢4y _wyszkol.

Uktadanie preliminarzy

budzetowych

Odprawy witadz
oddziatéw i

i kadry
pododdz.

Kursy przodownikéw
wychowania organizac.

zapotrzch. brak.
komplaty biblio,
taczne z Inspekt,
szkolnafo (o0.p.)

Akcja biblioteczna

Akcja dobrego czytania
ksigzki
Akcja przysposobienia

rolniczego

Kursy przodownikéw
przysposoéb, rolniczego

Wystawa p. r.

organizacta

i zgtaszani«

pododdziatow
do pracy p.w.

~Zgtoszenia do pracy
W pw.

Powiatowe zawody
strzeleckie

Powiatowe zawody
marszowe

Powiatowe zawody
narciarskie

Narodowy bieg na
przetaj

zawody ntigdzy.
odaialow «
0 mistrztMtwo
powiatu

Zaw. migedzyoddz. w gr.

sport, o mistrz, pow.

Kursy druzynowych
orlat

Obozy letnie pw., wf.

i orlat

inspekcje oddziatow
i pododdziatéw

odprawa prazaidw, komandantéw
1 instruktoréw w.
1 pododdziatéw

Paidziernik Listopad Grudzien Styczen
zarxadzIl£
w wdfi|?

co miesigc co miesigc co miesigc co miesiagc
odpran

komendantén
w. ob.oddziata

ob. oddziatow

rozkazy

przeprowadzi¢ dwutygodniowa kursy
organizacyin*

przodownikéw wychowania organizacyjnego

yyystaC
biblioteczki do
pododdziatow

zorganizowac zespoty dobrego
czytania 1 zespoty samoksztat.
cenlowe

kontrolowaé¢ praca zespoli
1 samoksztatcM

zgtoszenia zespo.

tow It 11l stop.
nia do pow.
komitetu

wystaé przodownikéw p. r. lub
Ich zastepcéw na powiatowy
kurs p. r.

obesta¢ powla.
towg wystawa

p. r.
pow. zawody
L strzel, leslenna
treningi 0 mistrzostwo
powiatu

treningi do zaw. zaw. mlifdzyd

narciarskich  dziat, ze strM

o mistrzostwo niem o odzM

powiatu narciarska J

rozkazy dwutygodniowy kurs dla druzynowych ortgi]

organlzacytoe w powiatach 4

iak natczastsze wylazdy w teren w






Na szczeblu oddziatéw
Wybory zarzadu
oddziatu

Posiedzenia zarzadu
oddziatu

Planowanie pracy.obsada pododdz.. opra-

kadry pododdziatow

Uktadanie preliminarzy
budzetowych

Odprawy kadry instrukc.

i przodown. w. org.

Obestanie kursu przo-

downikéw w. org.

Préby kandydackie

i akcja przyrzeczen

Akcja biblioteczna

Akcja dobrego czytania
Akcja przysposobienia
rolniczego

Kursy przodownikéw
przysposoéb, rolniczego

Wystawa
1 powiatowe p. r.

rejonowe

Zgtoszenia do pracy
W pw.

Sport strzelecki

Zawody marszowe

Narciarstwo

Narodowy bieg na
przetaj

Zawody w grach
sportowych

Obestanie kurséw
druzynowych orlat

Obestanie oboz. letnich

pw., wf. 1orlat

Inspekcje pododdziatow

Wrzesien Pazdziernik Listopad Grudzien Styczen

do konca lei

co mictigc*) co mlasiac co mlasigc co miesiac co miesiac
obsadzi¢ kadre
cowac plan pracy
na rok wytzk.

opracowat

1 przestac

do powlad

pod kontac kaidafo miatigca odprawa komandantéw pododdziatéw 1przodown!

z(totl¢ do pow.
iloi¢ bibllotak
ruch. potrzabn.
dla pododdziat.

orfintzacl|a

1 z(ta(zania
pododdziatéow
do pracy p.w.

nw .mifdzy pod-

odds.Obaal .zaw.

mifdzyoddziai.
o mitlrz. pow.

wybra¢ kandyd.

razarw. na kurs obesta¢ kurs przodownikéw wychowania
przodownikéw orianizacyincfo
wych.-OTf.

materiat przewidziany do
kandydackiej

przerabiac prm
1

pobra¢bibliotakl
ruch. z cantrall
pow. 1 rozastac
do pododdziat.

zorfanizowaé¢ w pododdziatach
zaspoty dobraco czytania ksiaiki
i zaspotly samoksztatceniowa

Instruowaé 1 kontrolowaé¢ m
brego czytania ksigiki 1zasM

zatoslé zespoty
I 1111 stopnia

wysta¢ przodownikéw p. r. lub
Ich zastepcéw na powiatowy
kurs p. r.

obesta¢ ra(ono-
wa 1powiatowa
wystawg p. .

obesta¢ powia-

Inai towa zawody
traningi strzalackia
iaslanna
zaw. miedz »
- dziat, ze stii
treningi nlam o ods
narctanl
wybra¢ kandy-
datow na kurs . .
drutynowych obesta¢ kurs dla druzynowych orlat
orlat
tak natczfstsza wylazdy w taran w celu utrzy









SPIS KSI/AEK | BROSZUR POTRZEBNYCH 00 PRACY
W ZWAZKU STRZELECKIM

I. DZIAL SEtZBiJWYy,

a) Statut Z. S.

b) Ret;ulaininy Z. S.

c) ,,Szkota Junaka”

d) Potrzebne reg. wojskowe.
e) Konstytucja Rzplitej.

Il. DZIAL WYCHOWANIA OBYWATFJ.SKIEGO.

(-cna
Zt.
I>r. Korpata
. Wychowanie obywatelskie w Z.S..........c.........
BiotnicKi...nnn. Przez rewolucjei9os r.  do legionéw 1914 r.
SieroszewsKi... Jo0zef Pitsudski e .
Pomaranski.... Jozef Pibsudski 0
CepniK e, Ignacy M OSCICK i e
Borg .. ... .. .0On..., Ziuk..., \V'édz..., DziadeK...........coco.......
W asilewsKi.....ccooennne. Jozef Pitsudski jakim go znalem .
Wielopolska ...Wiezienne drogi Komendanta..........cco.....
Pitsudski............ ...Moje pierwsze boje
. Pisma wybrane.............
SkwarczynsKi.....c...... WsKazania ..o
Wojsk.Inst.Nauk.Osw. .Nauka obywatelska. (I'ematy do pogadanek)
So0sabowsKi.....evinne W'ychowanie obywatela-zotnicrza..................

Znamierowski... ...Wiadomosci elementarne o panstwie

Radlinska............ ..Ksigzka wérod ludzi ..o
. Stosunek wychowawcy do $rodowiska
SkarzyAska...... Jak czyta¢ ksiazki i gazety .
Banach....n, Konkurs dobregoczytania ...
W achowsKi....covrne. Skrzynka zapytan ...
Rembowski.... ..Gry i zabawy zcsptdowe w S$wietlicy . ,
RegulsKi.iiee Swietlica. Lokal i jego urzadzenia

RegulsKi.icnns Swietlica. Zywe i drukowane stowo . . . .



I11. DZIAL PRZYSPOSOBIENIA ZAWODOWEGO I P. R. 2

Cg}na
Mikulowski-Pomorski .Czym jest PR 0,50
RadlinsKi...ovevvvennnne. Tajemnica D an i, 0,30
Strawinski = ..o Walka z chorobami i szkodnikamiro$lin . . 0,50
KalinowsKi......cccoeennas Jak naprawi¢ i utrzyma¢ budynki . . .. 0,90
Buczynski*Tyszko . . .Dom wiejski i jego urzadzenie  ............. 1,80
Karczewska M.........c....... Ogrodki Kwiatowe — ....occeieceec s 0,30
Kloska J Zalesianie i zadrzewianie nieuzytkéw . . . 0,50
Kotder W Stawy WIEJSKIE o 2,00
BezradecKi...enee Uprawa $3 K o 0,50
Podwinski i Typiak . .\\'skazéwki dla radnych gromadzkich . . . 1,50
Thugutt..cerrcne, Ku [epszemu ZY CiU oo 0,15
Gladysz .. Urzadzenie i pielegnowanie sadu............ 3,00
Brzdska Praktyczne pszczelarstw'o
Dr. KacprzaK............... Zdrowie w chacie wiejskiej
IV. DZIAL STRZELECTWA
Kpt. PodosKi....... Karabiny bocznego zaptonu........eeene
” » Pistolet w sporcie i samoobronie
" o Strzelectwo (organizacja i prowadzenie) . 3,00
Roczniki miesiecznika .»Sport Strzelecki” rok 1936 i 1937 . . . 8,00
. " »Przegladstrzelecko-tuczny” zatata 1930-1935 3,00
V. DZIAL P. K
Rychteréwna  ................. Stuzba 0JCZYZNie i 11,00
Zebrowska-Kacprzakowa Ksiazka gospodyni wiejsKi€j...vvicennnns 3,00
(eulbinowa  ....coveen Jadwiga WeJSzC\\*SKa  ...ccoovveeeeirieee e 0,60
Bielska O zastuzonych kobietach, polskichentuzjast-
kach 0,30
Moraczewska.......cc....... Nowoczesna gospodyni wiejska ijej praca

W 0 OM U it 0,50



SZ

Anczyc

Domostawa
Pobratymiec
Pobratymiec

Danielewski

Kowalewski

Jasinski

Gregorowicz

Domnik

I>omnik . . . .

Bobowski

TUKI TEATRALNE

LUDOWE JEDNOAKTOWE

.GORZALKA. Obrazek dramatyczny. R6l. m
kob. t, dz. 3.

Dekoracja; uboga izba wiejska. cena 80 gr.

FLISACY. Obrazek ludowy. R4l m. 6. kob. 2.

Dekoracja: uboga izba wiejska. cena 3 zh

.KWIAT P.APROCI. Obrazek scenlczny (WIerszem) R6l
m. 4. kob. 4. 0 .

Dekoracja: polana le$na. cena 25 gr.

,KWILAT PAPROCI. Obrazek ludowy ze $piewami i tan-
cami. Rol. m. 8, kob. 6.

Dekoracja; polana lesna z krzakami cena i zl. 50 gr.

.LUSTRACJA U PANA R6l m. 2. kob. .

WOJTA.
Dekoracja: izba wiejska. cena 1zt 50 gr.

.MEDALIK CZESTO-

CHOWSKIEJ ALBO Sztuka. R6l m. 4. kob. 2. dz. t.
KOLONISTA PRUSKI.

Dekoracja: izba wiejska po-

rzadnie urzadzona. cena 3 z-
.NAGRODZONA DZIEL- Obrazek sceniczny. R6l m. 5. kob.

NOSC. 5, muzykanci.
Dekoracja: porzadnie urzadzona

izba v{/lejspk 4 & cena 1zt
NOWY ROK. Krotochwila ze $piewami i tancami

ROl m. 8, kob. 3. dziewczeta,

Dekoracja: izba w karczmie, chtopey, muzykanci.

schludna, porzadna. cena 1 zt. 50 gr.
.\WERBEL DOMOWY. Komedia ze $piewami i taricami.

ROl m. 4. kob. 2. wie$niacy,
Dekoracja: izba wiejska skromnie  wie$niaczki.
urzadzona. cena 2 zt. 90 gr.

\WESELE ZOSI. Sztuka ludowa ze $piewami. ROl

Dekoracja: izba wiejska zamoznie ~ M- S. kobiet. 4.
urzadzona. cenami zt. 50 gr.

JWIGILIA SW.ANDRZEJA. Sztuka ludowa ze $piewami i tan-
R6I m. 9. kob. 8, dziewcze-

Dekoracja; izba wiejska zamoznie ta chiopcy
urzqdzona. cena 3 zh

.ZA NIC ZYDOWASKIE Komedia ludowa ze $piewami. Rl

SWATY. u
Dekoracja: wolna okolica z cha- ,
tupa wiejska. ok



BlizInskl

Fredro..........

I>0br7.anski

Biizinski

W alewski

Sokolicz

Batucki

Dobrzanski

Blizin-ski

Orwlcz........

Poptawski

i Gotanski

Koziebrodzki

Wieniarski

_ 2

MIESZCZANSKIE .IEDNOAKTOWE

.CIOTKA NA WYDANIU KomedU. R4l m. 2. kob. 2.

E>ekoncia; pok6j miesxczan>Ki
samolnie urzadaony. cena 90 bt.

CONSILIUM FACUL- Komedia. ROl m. 5. kob. 3.
TATIS.

Dekoracja: pokéj zamoinie

uraczony. cena 50 gr.
KAJCIO. Komedia. R4l m. 2, kob. 2.
Dekoracja: pok6j zamoinie

urzadzony. cena 90 gr.
KALOSZE. Komedyjka. ROl m. 4. kob. 3.
Dekoracja: poko¢j tadnie urzadzony cena 90 gr.
.MAZ OD BIEDY. Komedia. ROl m. 3. kob. 3.

Dekoracja: pok6j skromnie
urzadzony. cena 90 gr.

.NACELDOBROCZYNNY.Komedia. ROl m. 10. kob. 4.

Dekoracja: pokéj starannie urza-
zony. cena 90 gr.

.NIEODPARTY ARGU- Humoreska. R6l m. 4. kob. 3-

MENT.
Dekoracja: poko¢j tadnie urzadzony. cena 90 gr.
0 JOZ|E_ Fraszka. K&t m. 2. kob. 2.
Dekoracja: pokéj zamoinie

urzadzony. cena 90 gr.
.ONUFRY. Kontedia. R6l m. 3. kob. i.
Dekoracja: pokoj tadnie urzadzony cena 90 gr.

.PANNA Z POSAGIEM. Komedia. Rot m. 5. kob. 2.

Dekoracja: pokdj zamoinie urza-
dzony. cena 2 zI. 50 gr.

PIORUNEM. Komedia. Rél m. 3. kob. 3.
Dekoracja: tk;_ustowny pokoj w dwor-
ku wirjakim. cena 90 gr.

POKOJ DO WYNAJECI.A. KroiochwiU. Rét m. 5. kob. 3.

Dekoracja: pokdj tadnie urzadzony. cena 90 gr.
POS.AZNA JEDYNACZKA. Komedia. Rt m. 6. kob. S.
Dekoracja: pokéj zamoinie urza-

zony. cena 50 gr.

STRYJ PRZYJECHAL.. Komedia. RSl m. 4. kob. 2.

Ddtoracja: pokéj bogato urzadzo-
ny. cena 90 gr.

LWULICZNIK WARSZAW - Krotochwita ze $piewami. ROl m.7.

SKI. 3-

Dekoracja: skromna izha z war-
sztatem szewskim. cena 1 zt 50 gr.
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Mozer.... TATUS POZWOLIL. Komedia. R6l m. 3. kob. a.
Dekoracja: pokéj skromnie urza-
dzony. cena 90gr,
Przybylski .. . WDOWA Z MUSU. Komedia. R6l m. 3. kob. 4.
Dekoracla pokoéj trustownic urza- .
dzony. cena 70gi.
Raort ... ZIECZPRZESZKODAM I.Krotochwila. ROl m. 3. kob. 2.
Dekoracja: pok6j zamoznie urza-
dzony. cena 90 gr.
Belly i, ZYW'Y NIEBOSZCZYK. Krotochwila. R8I m. 3, kob. 3.
Dekoracja: pokdj przyzM'oicie urza-
zony. cena 90 gr.
LUDOWE DWUAKTOWE. _
Parwi e H.YNUSIA KRUZANSKA. Obrazdramatyczny.R6Im.5.kob.3.
Dekoracja: 1) skromna izba wiej-
ska. 2& izba wiezienna. cena 2 zi.
Dagbrowska . . .KREWNIAK Z AMERY KI.Humoreska. Rl m. 9. kob. 8.
Dekoracja: zagroda wiejska przed
chata. cena i zl. 20 gr.
Szaniawski , . .MILtOSCS'I'RAZAKA. Obraz sceniczny. Rol m6 kob. 8.
strazacy, muzykanci
Dekoracja; izba wiejska. cena 1 zt. 50 gr.
Szaniawski ...POSAG W KOMINIE. Komedia ludowa. Rl m. 5. kob.2.
Dekoracja: izba wiejska. cena 1 zt 50 gr.
ZioiCK e, PRZYBIN"EDA Obraz sceniczny ze ipiewami. Rol
Dekoracja: i) wolna okolica z cha- 3. chiopcy.
ta. 2) innawolna okolica. cena 1zt 50 gr.
DomniK.... SIEROCE WIANO. Sztuka ludowa ze $piewami i Uh-
cami. ROl m. 7., kob. 3. gospo-
darze, gospodynie, ch+opcy mu-
Dekoracja: izba wiejska. zykanci.
Dominowa . ..SWAAPY. Sztuka ze Spiewami i tarcami. Rl

. , kob. S, wiesniacy, wies-
Dckoracja: zagroda z chatg i ka- $niaczki.
watkiem ogrodu. certa 2 zt. 80 gr.

MIESZCZANSKIE 2 AKTOWE. _
Korzeniowski . .M AJS'PER ICZELADNIK.Komedia. R4l m. s. kob. a.

Dekoracja: skromny sklep szewski cena 70 gr.
Doman.ski . ...PROBA OGNIOWA. Komedia. RéIm. 7. kob. 5.strazacy.

Dekoracja: salon. certa 1zt 75 gr.
TUrNAaU .o SWATY CIOCI JADZI. Obraz sceniczny. ROl m. 2. kob. 4.

Dekoracja: ogréd z werandg domu. cena 2 zt

TEAIR AMATORSKI. Krotochwila. R6l m. 4. kob. 4.
Dekoracja: pokéj. certa 2 zh



Mrozowicka

Halina

Kantatowa

Omankowska

Kotodziej

Wrzos

Wrzos

Wrzos

Sumien

Urbanski

4 —

LUDOWE 3 AKTOWE

.BABSKA POLITYKA. Sztuka ludow* _$piewami i tan-
cami. Rol. m. 7. kob. 3. dz. i.
anppdarze. gospodiuie. muzy-

Dckoracia: i) izba wiejska, a) izba kanci.

w karczmie, 3) iitba wiejska. cena 1 zt. 60 gr.
.BURSZTYNY KASI. Obrazek ze spml’\-ani i taficami.

ROl m. 4, kob. 7. wiesniacy.

Dekoracja: lac przed dworkiem wiesniaczki.

2) ogréd. sfjak i) cena 1 zI. 50 gr.
KACHNA. Obrazek ze $piewami. RGl m. 5

. kob. 3. wiiniacy. wiesniaczki.

Dekoracja: i) izba wiejska. a)ogrod muzykanu zydzi,

wiejski. cena 3 zi.

NA WYMIARZE. Obrazek ze $piewami. ROl m. 7.
kob. 3. wiesniacy.

Dekoracja: izba wiejska. cena 3 zl.

PILNUJ SWEGO. Obrazek. ROl m. 6. kob. 3.

Dekoracja: 1) i 2) chata wiejska,

3) zagroda przed chata. cena 1 zl.
POTROJNA NARZE- Komedia. R6l m. 8. kob. 6.

CZONA wiosScianie.

Deilljgrazaqaa Lsad wiejski z cha- cen* 174 40 gr.

.PRZADKA POD KRZY- Itash ludowa. Rl m. 7. kob. 3.

ZEM
Dekoracga polanka pod lasem ..

z chafa. 2) izb*. 60 gr.
.SASIED Z1I. Obrazek ze $piewem. R4l m. 11
Dekoracja; 1) zagroda wiejska, a) *o

izba wiezienna. cena 3 zl.
.WOJCIECHOWA ZUKO- Obrazek sceniczny. Rol m. 6, kob.a.

\NA
Dekoracja: 1) i 2)izba wiejska

3) pokoj w miescie. ceny 50 gr.
ZAWIERUCHA. Obkraéek ze $piewami. ROl m. 6.

ob. 5.
Dekoracja: izb* wiejska. cena 50 gr.

HISTORYCZNE 1—4 AKTOWE

..AK.ADEMIK CzYLI Obrazek Iudowy w i akcie. ROl

OFLLAR.A ZA OJCZYZNE. Te -dziewczeta
Dekoracja: zagroda wiejska. cena 1 zl. 50 gr.
.BOI-SZEW IC \n~ D Utwor sceniczny w 4 aktach. Rol

W.ARSZAWA, m. 36. kob. 5.
Dekoracja: i) reatauracja. a) pokoj
3) skrjomn?al izba. ) PokO: ceru 1zl 20 gr.

.DR-AM.AT JEDNEJ NOCY.Poemat wierszowany w 1 akcie.

Dekoracja: izba w dworku szta- zotnierze,
cbecktm. cena | zt 50 gr.



Staszczyk DZIESIATY PAWILON. Obraz dramatyczny w {ednym
akcie. ROl m."4. kob. i, iotnicrzc
Dekoracja; cela wiezienna cena 1 z+. 50 gr.

Bohusz-Szyszko .GUW ERNER KRUKOW®"- Obrazek z 1863 r. w a odstonach,
ROl m. 8, kob. 1, powstancy.

Dekoracja: i) skromny pokoj. kozacy,
a™las cena 75 gr.

Kowalska JASKO BOHATER. Sztuka dramatyczna w 4 aktach na
tle 1920 r.” Rl m. 9. miodzi
Dekoracja: F\)”chata wiejska. 2) po- chiopcy.

lana z moRllg, 3) otwor jaskini. cena 3 zt
Pawtowski . . .NAD WISLA. Obrazek scenlczny w i akcie. Rél
m. 4, kob. I. rntodzi chtopcy 2,
. . dzieci 3.
Dekoracja; pokéj w dworku. cena 60 gr.
Staszczyk . . . .NOC W BELWEDERZE. Epizod w1 akcie zpowstania Ilsto-

padowego. R6l m. 8, kob.
Iwita. Zotnierze.
Dekoracja: bogata sala patacowa. cena 1zt 50 gr.

Wiéniowski . . STARY MUNDUR. Obraz dramatyczny w_i akcie na
tIe powstanla styczniowego. Rol
kob. 1. powstancy.

Dekoracja: pokoj. cena 1 zk 50 gr.
Bakal . . . . SZALENCY. Epizod dramatyczny w i akcie
z dnia 6 sierpnia 1914 r.R4l m.s,
. . kob. 2.
Dekoracja; pokoj. cena 1zt 50 gr.
Daiecka .. . W STARYM DWORZE. Obrazeksceniczny w i akcie z roku
Dekoracja: pokéj zamoznie 1863.  Rol m. 5. kob. 8.
urzadzony. cena 60 gr.

SZTUKI WOJSKOWE

Bakal ... JAK KAPRAL SZCZAPA Krotochwila teguriska w 3 aktach

Wy KIWAL & .VUIiKL. glonlstkl bolszeWIéCg'on”C' le-
Dekorac#a uboga izba ch}op ska

z wejfeiem do piwnicy” Ao
OrWiCZ.oorrins JEGO KAPRALSKA Komedia w 3 aktach. ROl m. 7.
MOoSE. kob. 2. mata dziewczynka.
Dekoracja: pokdj tadnie urzadzony. cena 2 zt
Gozdawa- PORUCZNIK | BRYGA- Sztukaws3 sktach.RéIm. io.kob.6.
Wiechecki DY.
Dekoracja: i 3) skromny pokoj.
2) izba wiejska jako kancelaria .
wojslcowa” A
Pobratymiec PO ZNIWACH. (Szlakiem Widowisko ludowe W 3 aktach ze
. . spiewami i Uncami.. ROl m. 10.
Kadrowki). zmwiarze. znlWlarkl mu-
Dekoracja: wolna okollca z chatg zykanci. strzelcy,
i sadem, 2) pole pod lasem. a 3 zh
Orwicz PRZYSPOSOBIENIE Obrazek w 1 akcie. Rol m. 4.
W OJSKOWE. kob. 3.

Dekoracja: izba wiejska. cena 90 gr.



Orwicz

,LROZKAZ. Sztuka w 1 akcie z czaadw walk
Dekoracja: niaka ziemianka w oko- legionowych. R6l m. 6.
pach. cena 90 gr.

.SP'RCE KOMENDANTA. Obraz dramatyczny w 3 odstonach.
Dekoracja: ganek don&ku wiejskie-

go. sztachety ogrodu cena 50 gr.
WIEZIEN Z MAGDE- Dramat w 4 aktach. R6l m. u.
BURGA. kob. 2, legionisci, zotnierze nie-

Dekoracja: 1 i 4) gabinet komen- mieccy. goscie weselni.

danta twierdzy. 2 i 3) wnetrze

baraku w Szczypiomie cena 1 zh
.ZYJ) polsko. Dramat w 1 akcie na tle walk legio-
Dekoracja: skromny pokdj z pia- nowych. R6l m. 3. kob. 3.
ninem. cena 90 gr.

SZTUKI PROPAGUJACE SPOLDZIELCZOSC.

I*obrat>mie¢

Zwilkonski

Pklrzak

Wojnarowska

Ks. Wieczorek

Majcher

.GORA SPOLDZIELNIE. Obrazek ludowy ze $piewami w 2

odstonach. ROl m. 3. kob. 4
Dekoracja: skromna izba wiejska. cena 3 zt

.FILOZOF. Komedia ludowa w i akcie, $piewy
ta6ce. ROl m. 4. kob. 2. gospo-
darze. chtopcy, dziewczeta, mu-
zykanci

Dekoracja: izba wiejska. cena 90 gr.
.KTO ZWYCIEZY. Obraz sceniczny w 3 aktach. Rél
m. 9. kob. 3. dz. i. robotnicy,

. R wionianie, dziewczeta.
Dekoracja: t) sklep. 2) spétdzielnia cena (O gr.

W SIDL.ACH JUD.ASZA. Sztuka w 3 aktach. R6Im. s.kob.2.

dz. I.robotnicy.

Dekoracja: pokd. cena 1 zt. 50 gr.
JASELKA.

.PO KOLENDZIE. | odstona. R6l m. 12. kob. i.

I>ekoracja: chata w*igjska. cena 40 gr.

W NOC WIGILIINA. Obrazek w i akcie, 6 odstonach.

ROl m. 16. kolednicy.
Dekoracja: kapliczka w Icsie. cena t zt. 50 gr.
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