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ROZDZIAL |
WSKAZOWKI OGOLNE

Szybkie 1 sprawne wykonywanie zadan ogniowych podczas walki
wymaga doskonatego opanowania praktycznych umiejetnosci w
czynnosciach przy broni, w obserwacji pola walki, w szybkim 1 do-
ktadnym okreSlaniu odlegtosci do celu oraz we wskazywaniu celpw.
Wszystkie te czynnosSci cztonkowie zaldog musza opanowacC W czasle
Intensywnych 1 systematycznych treningdw ogniowych.

Szybkie 1 sprawne wykonywanie zadan ogniowych zalezy rowniez
od stopnia zgrania zatogi, wyszkolenia poszczegodlnych jej cztonkow
w wykonywaniu obowigzkow funkcyjnych oraz od przygotowania ich
do wzajemne] zamiany.

Treningi ogniowe maja na celu dac szkolonym wprawe w cel-

nym strzelaniu z zastosowaniem najbardziej witasciwych zasad
| sposobow strzelania.

Treningl ogniowe obejmuja:

— przygotowanie do strzelania;

— postugiwanie sie celownikami 1 przyrzadami obserwacyjnymi,
— dzlatoczyny;

— rozwiazywanie zadan ogniowych z zastosowaniem zasad
strzelania. |
Oprocz tego podczas treningow ogniowych nalezy szkolonym sy-
stematycznie wpajac:
zaufanie 1 zamitowanie do swoje] broni;
umiejetnosc szybkiego 1 celnego strzelania;
umiejetnosc szybkiego rozwiazywania zadan ogniowych.
Zagadnienia podane w niniejszym podreczniku maja na celu
umozliwic:
dowodcom <c'zotgow 1 dziat pancernych

—- doskonalenie w kierowaniu ogniem I w umiejetnym'wyko-

rzystaniu jego wynikOw oraz w osobistym opanowaniu zasad
| sposobow prowadzenia ognia;

dziratonowym. — nabycie wprawy w szybkim, celnym
| samodzielnym prowadzeniu ognia z zastosowaniem najbar-
dzie] witasciwych sposobow prowadzenia ognia;



tadowniczym — nabycie wprawy w szybkim, celnym
| samodzielnym prowadzeniu ognia oraz w obstugiwaniu
uzbrojenia wozu bojowego podczas strzelania.

Wskazowki organizadyjno-metodycfene

Treningi ogniowe (strzeleckie) z zatogami czotgdw, dziatl pancer-
nych, transporterow opancerzonych, samochodow pancernych I mo-
tocykli nalezy organizowac na szczeblu kompanii. Treningi ognio-
we prowadzi osobiscie dowodca kompanii. Zatogl uczestniczag w tre-

ningach ogniowych w etatowym sktadzie, za wyjatkiem mechani-
kow-kierowcow, ktorzy w tym czasie szkolg sie wedtug specjalnosci
Iszkolenie techniczne, prowadzenie wozoéw bojowych, tacznosc).

Treningi ogniowe (strzeleckie) nalezy planowacC 1 przeprowadzac;
z dowodcami czotgow (dziat pancernych), dziatonowymi 1 tadowni-
czymi, z zatogami transporterow opancerzonych, samochoddow pan-

cernych 1 motocykli (za wyjatkiem kierowcow) — trzy godziny w ty-
godniu w ciggu catego roku szkolnego.

Mechanicy - kierowcy czotgow (dziat pancernych), kierowcy trans-
porterOw opancerzonych, samochodow pancernych 1 motocykli
uczestnicza w niektorych treningach Kkosztem godzin przewidzia-
nych programem dla tego rodzaju zaje¢. Cwiczenia nalezy planowac
w logicznej 1 metodycznej kolejnosci z uwzglednieniem przewidzia-
nych strzelah, sposobow strzelania 1| wstrzeliwania. Planowanie
cwiczen bez powiazania z catoksztattem szkolenia ogniowego
jest -szkodliwe. Do treningow, oprdocz cwiczen przygotowawczych
do strzelania, nalezy witaczaC Cwiczenia z obserwacji, okreslania
odlegtosci, wskazywania celow, rozwiazywania zadan ogniowych
z zasad strzelania, a takze Cwiczenia w rzucaniu granatami. Pierw-
sze Cwiczenia* treningowe nalezy rozpoczynaC od praktycznego
| wzorowego pokazu czynnosci przy broni, ktory przeprowadza do-
wodca plutonu z doskonale przygotowanymi zatogami.

Pokaz czynnosci przy broni przeprowadzaC w otwarte] wiezy (bo-
jowym przedziale) czotgu wykorzystujagc zgrang 1 przygotowana za-
loge. Szkolonych rozmieszczac tak, by nie przeszkadzali oni zatodze
w wykonywaniu czynnosci- 1 dobrze widzieli prace zatogi. Wykony-
wanie ‘czynnosci I komend pokazywacC poczatkowo powoli, a pdzniej .
szybko, w wymaganym tempie.

Podczas treningdw dazy¢ do wyrobienia u szkolonych wprawy
w prawidtowym wykonywaniu czynnoSci przy broni, przyrzadach
celowniczych 1 obserwacyjnych, a potem doktadnosci, szybkosci
} automatyzmu w wykonywanych czynnosciach.




Azeby zapewniC tadowniczemu nabywanie wprawy w praktycz-
nym tadowaniu 1 roztadowaniu broni, nalezy podczas treningow
ogniowych postugiwac sie nabojami szkolnymi,. W tym celu w kaz-
dym czotgu 1| wiezy cwiczebnej przeznaczonej do treningdw miec
do oSmiu szkolnych naboi artyleryjskich, ktéore wymiarami | cieza-
rem odpowladatyby nabojom etatowym.

Prowadzenie treningdw w tadowaniu, daniu strzatu 1 roztadowa-
niu bez naboil szkolnych jest zabronione.

Zamieszczona ponize] tabela obejmuje zakres obowigzkow funk--

cyjnych, ktory powinien byC opanowany przez poszczegdlnych
cztonkow zatoqi.

SpeF\c):j)glzr?cJ)SG Zakres oboluigzkdlu (naujj.]koiu) .

DoA”odca 1 Obserwacta pola walki, wybor celow, okreslanie odle-
czotgu gtosci, wybor broni, pomsku | Sposobow prowadzenla ognia.
2. Stawianie zatodze zadan ogniowych.

3. Obserwacja wynikow o?nla | Korygowanie ognia.

4. Kierowanie ogniem czo

5. Prowadzenie ognia z bronl czotgu 1 wielkokalibrowego
karabinu maszynowego.

Dziatonowy 1 Przygotowanie broni, przyrzadoéw celowniczych 1 obser-
wacyjnych do strzelania.

2. Obserwacja pola walki, okresSlanie odlegtosci 1 wska-
zywanie celow.

3. Wybor celow.

4. "Wybor broni, pocisku, zapalnika oraz sposobu proAva-
dzenia ognia.

5. Okreslanie poczatkowych danych do pierwszego strza-
tu, to jest nastawienia celownika, wybor znaku celownicze-
go I punktu celowania.

6. Praca na celownikach I mechanizmach naprowadzania.

/. Prowadzenie ognia z broni czotgu.

8. Obserwacja wynikow ognia 1 korygowanie ognia.

t adowniczy 1 Przygotowanie uzbrojenia 1 amunicji do strzelania.

2. Otwieranie zamka do pierwszego strzatu.

3. Ltadowanie armaty nabojami utozonymi w rdznych
miejscach przedziatu bojowego.

4. tadowanle, przetadowywanie |1 roztadowywanie kara-
binu maszynowego sprzezonego z armata.

5. Usuwanie niesprawnosci | zaciec broni w czasie strze-
lania.

6. Prowadzenie ognia z armaty 1 sprzezonego karabinu
maszynowego.

/. Prowadzenie ognia z wielkokalibrowego karabinu ma-
SZynowego.



w zaleznosSci od podokresu szkolenia 1 stopnia przygotowania za-
og, treningi ogniowe nalezy prowadzic:
— W grupach wedtug specjalnosSci (grupa do-
wodcow czotgow, grupa dzidtonowych, grupa tadowniczych
Itp.) w celu nabywania wprawy w wykonywaniu okreslonych
czynnosci funkcyjnych zwigzanych ze specjalnoscia. Wskaza-
ne jest, aby ten system treningOw ogniowych stosowacC w po-
czatkowych okresach szkolenia, kiedy niezbedne jest naucze-
nie szkolonych tych czy innych czynnosSci, doprowadzajac wy-

konywanie tych czynnosci do automatyzmu;
w sktadzie zatogil w celu nauczenia szkolonych wy-

konywania swoich funkcyjnych obowigzkdéw zwiazanych z roz-
wigzywaniem zadania ogniowego, np. dowodcow czotgow
— kierowania ogniem czotgu, dziatonowych — prowa-
dzenia ognia z armaty lub karabinu maszynowego, tadow -
niczych — tadowania armaty lub karabinu maszynowego,

mechanikow-kierowcow — wyboru trasy
| SO oraz okreSlania odlegtosci.

Kazdy z cztonkow zalogi powinien oprocz tego prowadziC obser-
wacje pola walki, wskazywac cele, obserwowac wyniki witasnego

ognia 1 meldowacC o nich dziatonowemu.

Ten system treningdw ogniowych celowe jest stosowac w okresie
zgrywania zatogl, poprzedzajacym wykonanie strzelan szkolnych
| pojedynczo-bojowych.

Planujac treningi ogniowe nalezy bra¢ pod uwage cel strzelania
oraz zasady 1 sposoby prowadzenia ognia przewlidzianego progra-

mem szkolenia ogniowego. Ponadto nalezy uwzgledniaC poziom
wyszkolenia 1 czas stuzby szkolonych. N m

m Dowodca oddziatu kierujgc sie wykazem strzelan oraz potrzeba-
mi szkolenia wybiera odpowiednie ¢wiczenia, niezbedne do wyko-
nania cwiczen przygotowawczych, strzelan szkolnych 1 pojedynczo-
bojowych”' jak rowniez do doskonalenia umiejetnosci szkolonych

W prowadzeniu ognia wszystkimi sposobami.

Treningl ogniowe nalezy przeprowadzaC na placu cwiczen
szkolenia ogniowego. Punkty nauczania moga byC¢ rowniez urzadza-
ne w parku wozow bojowych, na strzelnicy czotgowej 1 poligonach.

Organizujac trening ogniowy nalezy punkty nauczania rozmiesz-
czaC tak, aby przejscie z punktu na punkt trwato jak najkrocej.

Treningl ogniowe prowadzi Sie rowniez na poligonach w czasie
strzelan w celu powtorzenia ze strzelajacymi:
dziatoczynow,
postugiwania przyrzadami celowniczymi 1 obserwacyj-
nymi;



wykrywania, wskazywania 1| okreslania odlegtoSci do celow;
obserwacji wynikow ognia;

— rozwigzywania zadan ogniowych na skrzyni z piaskiem 1 w te-

renie.

Treningi ogniowe w sktadzie zatogi nalezy rowniez taczyC z zaje-
clami z prowadzeniem wozOow bojowych zgodnie ze wskazowkami
podanymi w ,lInstrukcji wojsk pancernych 1 zmechanizowanych —
Kurs nauki prowadzenia wozow bojowych* Pane. 62/52.

Poza tym kazde zajecie ze szkolenia taktycznego ze sprzetem
nalezy wykorzystywac do zgrywania ogniowego zatogil.

Treningi ogniowe nalezy zabezpieczac w pomoce szkoleniowe,
przewidziane tymczasowymi tabelami naleznosci.

Szczegolnie wazne jest posiadanie takich pomocy szkoleniowych,
ktore zabezpieczatyby wyrabianie w szkolonych wprawy w prak-
tycznym dziataniu przy broni na wozie bojowym.

Dlatego tez celowniki na podstawach | wieze cwiczebne powinny

mieC takie potozenie mechanizmow naprowadzania oraz powinny
umozliwiac wykonywanie takich samych czynnosci 1 z wkiadem ta-

kiego samego wysitku jak w wozie bojowym.

Podczas ¢wiczen w obserwacji nalezy postugiwac sie celami na-
turalnymi, makietami, celami trojwymiarowymi, Kktoérych wymia-
ry, kolor oraz ksztatty powinny odpowiadacC rzeczywistosci.

W celu witasciwego wykorzystania bazy szkoleniowe] podczas tre-
ningow ogniowych, sztab oddziatu opracowuje w kazdym miesigcu
graficzny plan treningdw ogniowych, ktdéry podaje sie do wiado-
mosci oficerom do dowddcy kompanii wiacznie. Graficzny plan tre-
ningow stanowl podstawowy dokument do planowania tygodniowe-,
go rozktadu zaje¢c kompanii.

Schematy organizacji treningdw ogniowych przewiduja prowa-
dzenie treningow w sktadzie kompanii, w roznych dniach tygodnia
| roznych godzinach dnia, co pozwala na bardziej racjonalne wyko-
rzystnie bazy szkoleniowe] oraz zapewnia kazdej» zatodze uzyskanie
niezbednej wprawy do wykonania strzelan.

Podstawowym czynnikiem zapewnlajacym wysoki poziom pro-
wadzenia treningdw ogniowych jest osobiste-przygotowanie kadry
oficerskiej.

Przed przystapieniem do wykonywania treningdw ogniowych do-
wodca oddziatu organizuje 1 przeprowadza z dowddcami pododdzia-
low zajecia metodyczne, podczas Kktorych wykorzystujgc jedna
Z kompanii czotgow zapoznaje oficerow z organizacja | metoda pro-
wadzenia treningow ogniowych. W czasie zajecia metodycznego do-
wodcy czotgow oprocz zapoznawania sie z organizacjg I metodyka
prowadzenia treningu ogniowego Cwiczg sie w szybkim 1 prawidto-
wym wykonywaniu czynnoSci przy broni.






DZIAL 1l
TRENINGOWE

LANIA Z MIEJSCA
NIERUCHOMYCH

Normy i ocena
¢wiczenia

Cwiczenie uwaza
sie za wykonane, je-
zeli szkoleni prawi-
dtowo wykonywali
wszystkie czynnosci.

Ocena —
Avykresli¢ prawi-
dtowo figury ,ko-
perty“ lub ,spira-
li“:
bardzo dobr ze—
w ciggu 2 minut;
dobrze
w ciggu 2 minut 30
sekund;
dostatecznie
w ciggu 3 min.

I PRZYSTANKOW
1) Wieza (¢wiczebna
lub czolg.

2) Naboje szkolne
dziatowe — 8; naboje
szkolne do czolgowego
karabinu maszynowego
— 63.

3) ,Magazynki do
czolgowego karabinu
maszynowego — 2.

4) Choragiewki sy-
gnalizacyjne.

1) Celownik na stoja-
ku z pantografem - na-
ktuwaczem.

2) Tarcza ,koperta“
i ,spirala“ o wymia-
rach 1,0X0,75 mm.

3) -Ekran.

4) Czasomierz.

Spos6b wykonania

Cwiczenie nalezy poczatko-
2JO prowadzi¢ z wiez . ¢wi-
czebnych hmozliydajgcych
kierownikowi éwiczenia wglad
w prace szkolonych, a nastep-
nie z czolgébw, az do opano-
wania przez szkolonych pra-
widtowego wykonania czynno-
§ci i osiggniecia automatyzmu
w pracy.

Cwiczenie nalezy poczatko-
wo prowadzi¢ z celownikow
na stojakach, a nastepnie z

czolgéw lub wiez ¢wiczeb-
nych.

W odlegtosfci 20 m od czotgu
(wiezy c¢wiczebnej, stojaka)

ustawia sie na poziomie lufy

armaty (celownika) tarcze =z

.kopertag“ lub ,spiralg”.
Przed pantografem - naktu-

waczem ustawia sie .ekran
z przymocowanym biatym pa-
pierem. o

Po zajeciu miejsca przez

zatoge na komende kierowni-
ka punktu nauczania szkolo-
ny nastawia celownik na po-
dane nastawienie i wykresla
linie z punktu 1, 2, 3 itd., po
czym obramowuje ;koperteth
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Normy i ocena

éwiczenia
Ocena — .
uzyska¢ odchylenie
trzech znakéw od

znaku kontrolnego:
bardzo dobrz e—
w promieniu 3mm;
dobrze—

w promieniu 4mm;
dostatecznie
w promieniu 5mm;

Czas 6 sekund
na kazdy cel.
Ocena —
prawidtowo
sungé
wania;
bardzo dobrz e—
do 4 celdéw;
dobrze
do 3 celéw;

prze-
punkt celo-

Pomoce szkoleniowe

1) Celownik na sto-
jaku.

2) Ekran.

3) Wskaznik ,,Czerno-
wa“.

1) Celownik
lub  celownik
na stojaku.

2) Cele:

— ckm nr 19 zmniej-
szony dwudziestokrot-
nie;

— dziato ppanc. nr 23
zmniejszone trzydzie-
stokrotnie;

szkolny
trenator

Spos6b wykonania

Prace szkolonego kontrolu-
je sie za pomoca ekranu i
pantografu - nakiuwacza. -

Poczatkowo nalezy c¢wiczy¢
wykreslanie linii poziomych i
pionowych, a nastepnie po-
chytych i krzywych.

Cwiczenie prowadzi sie za
pomocg celownika na stojaku.

W odlegtosci 20 m od ce-
lownika ustawia sie ekran, na
ktorym nalezy umocowac ar-
kusz biatego papieru.

Jeden ze szkolonych przy-
ktada do ekranu wskaznik
»Czernowa“. Kierownik pun-

ktu nauczania nastawia ce-
lownik, celuje w S$rodek
wskaznika i po wycelowaniu
oznacza punkt kontrolny.

Czynno$¢ te powtarza sie
przy ‘'réznych nasta-wneniach
celownika, po czym wskaznik
zdejmuje sie i przykiada w
innym miejscu ekranu.

Szkolony na rozkaz kierow-
nika nastawia celownik na
wskazane nastawienia i po-
dajagc komende (w prawo, w
lewo, w goére, w dot) naporo-
wadza wskaznik az do zgra-
nia sie jego $rodka z punk-
tem kontrolnym, po czym o-
znacza sie punkt.

Cwiczenie mozna urozmai-
ca¢ zmieniajac znak celowni-
czy.

Cwiczenie prowadzi sie za
pomoca celownika-trenatora
zaopatrzonego w dziato-refle-
ktor lub naktuwacz. W odle-
gtosci 6—8 m od celownika u-
stawia sie tarcze z celami na-
klejonymi w szachowmce.

Odstepy i odlegtosci miedzy
celami 20—30 cm.

Kierownik punktu naucza-
nia celuje do kazdego z cetow'
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Normy 1 ocena
¢wiczenia

dostatecznie
do 2 celdw.
Dopuszczalny bitad

W przesunieciu pun-

ktu celowania —

3 mm.

Czas— 10—15 sek.
na okreslenie po-
ci*gtkowych nasta-
wien i danie strzatu
do kazdego z celéw.
Ocena —
¢wiczenie uwaza

sie za wykonane,
jezeli odchylenia
trafien od punktu

kontroinego nie
p-rzekraczajg 2—3
mm.

Pomoce szkoleniowe

= samoch6d pancerny
nr 26 zmniejszony sto-
krotnie;
— czotg nr 25 zmniej-
szony stokrotnie.

3) Dziato-reflektor
lub naktuwacz.

4) Ekran.

5) Tarcza.

6) Czasomierz.

7) Akumulator czot-
gowy — 2
1) Czolg.
2) Cele: !
— ckm nr 19 zmniej-

szony dwudziesto-
krotnie; i

— dziato ppanc. nr 23|
zmniejszone dwu- |
dzieslokrotnie;

— transporter opance-
rzony nr 45 zmniej- .
szony trzydziesto- i
krotnie;

— czotg nr 25 zmniej- |
szony piecdziesiecio- ;
krotnie.

3) Dziato - reflektor. i

4) Panorama celow. |

5) Cyrkiel. 1

6) Naboje szkolne dzia-
towe 8. Naboje
szkolne do czotgowe-
go karabinu maszy-
nowego — 63;
magaz.ynki do czot-
gowego karabinu
maszynowego — 2.

Spos6b wykonania

7

i przenoszac punkt celowania
0 ¥, 1 oraz 2 sylwetki (w go-
re, w dot, w prawo, w lewo)
oznacza punkty kontrolne na
celu lub na ekranie (jezeli u-
zywa sie naktuwacza).

Przy kazdym punkcie kon-
trolnym .zapisuje sie poczat-
kowe nastawienia.

30 sek. po zajeciu miejsc
przez szkolonych  kierownik
¢wiczenia pokazuje cel, poda-
jac nastawienia celownika i
punkt celowania.

Szkolony wykonuje komen-
de i daje ,strzat“ dziato-ref-
lektorem lub nakiuwaczem.

Cwiczenie nalezy prowa-
dzi¢ z wiezy c¢wiczebnej lub
czotgu zaopatrzonego w dzia-
to-reflektor (naktuwacz).

W odlegtosci 20 m od wiezy
ustawia sie panorame celéw.

Przed rozpoczeciem cEwicze-
nia kierownik ¢wiczenia o-
kresla poczatkowe nastawie-
nia celownika i oznacza na
celach punkty kontrolne, przy
ktérych wpisuje nastawienia
poczatkowe.

Po zajeciu

miejsc  przez

mszkolonych kierownik ¢wicze-

nia podaje komende do ot-
warcia ognia.

Szkolony okre$la poczatko-
we nastawienia, podaje ko-
mende tadowniczemu i po za-
tadow”™aniu broni daje ,strzat"
dziato-reflektorem.

Cwiczenie powtarza' sie w
ten sposob, ze celuje sie do ce-
lbw umieszczonych na rzeczy-
wistych odlegtosciach, a celo-
wanie kontroluje sie za po-
mocg naktuwacza i ekranu.
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Nr Cuji-
czeiiia

16

Nazwa ¢wiczenia

Trening w okre-
$laniu odlegtos-
ci wedtug poto-
zenia celu na ska-
li tysiecznych.

Trening w strze-
laniu z miejsca
i przystankow
z przejsciem od
armaty do kara-
binu maszynowe-

go.

! Trening w obser-
wacji z czotgu
w obronie.

Zagadnienia - .
szkoleniowe Cel ¢wiczenia

1) Postugiwanie sie Nabywanie wprawy
lornetka. w okres$laniu odlegtosci.
2) Okre$lanie potoze-
nia celéw na skali tysie-
cznych.
3) Okre$lanie  odle-
gtosci.

1) Nastawianie celo- Nabywanie wprawy
whnika. w pracy z celownikiem
2) tadowanie broni. oraz w daniu strzatu.

3) Praca mechaniz-
mami naprowadzania i

danie strzatu,

4) PrzejScie w strze-
laniu od armaty do
karabinu maszynowe-

go.

1) Obserwacja pola Nabywanie wprawy
walki i wykrywanie ce- w okreslaniu odlegtosci
16w. i wskazywaniu celéw.

2) Przygotowanie da-

I nych do wskazywania
|

celow.



Normy i ocena
¢wiczenia

Ocena —
¢wiczenie uwaza
sie za wykonane,
jezeli szkolony o-
panowat sposoby
okreslania odlegto-
§ci i prawidtowo
okres$lit odlegtosé

do 80% celow oraz
przedmiotow tere-
nowych.

Czas — 6 sek. na
danie strzatu.
Ocena —

trafic w krag $red-
nicy 3 mm:

bardzo dobrze—
pieciokrotnie;

dobrze
czterokrotnie;

dostatecznie
trzykrotnie.

Czas na obserwa-
cje — 3 minuty.
Ocena —

wykryé i okresli¢
odlegto$¢ z dopusz-
czalnym btedem
10—12%:

2 — Treningi ogniowe

Pomoce szkoleniowe

1) Lornetki— 5.

2) 5—8 celéw rzeczywi-
stych (czotg, ckm,
dziato ppanc. trans-
porter opancerzony,
DSB itp.) lub tarcze
trojwymiarowe.

3) 4-5 przedmiotow te-
renowych (dom, las,
stup telefon, itp.).

4) Bloki meldunk. — 5.

1) Czolg.

2) Cele:

— ckm nr 19 na odle-
gtosci 500 m;

— czotg nr 25 na odle-
gtosci 1500 m.

3) Ekran.

4) Naktuwacz.

5) Naboje szkolne dzia-
tfowe — 8.

6) Naboje szkolne do
czotgowego karabinu
maszynowego 63.

7) Magazynki do czot-
gowego karabinu
maszynowego — 2.

8) Cyrkiel.

9 Czasomierz.

1) Czolg.

2) Cele tréjwymiarowe:

— grupa strzelcow w
odlegtosci 300—600

m,
—pkm w odlegtosci
400—600 m.

Sposéb wykonania

Przed zajeciami kierownik
¢wiczenia ,ustawia w terenie
cele i wybiera przedmioty te-
renowe w wycinku 25-00 do
34-00, po czym okre$la
odlegtosci i sprawdza szkice
celéw. Obserwacje prowadzi
sie z PO za pomocg lornetek.

Cwiczenie prowadzi sie z
czolgu zaopatrzonego w na-
ktuwacz.

Cele ustawia sie w terenie w
granicach 29-00 do 31-00.
Przed lufag armaty ustawia sie
ekran z naklejonym arku-
szem biatego papieru tak, aby
pozwalat on na obserwacje
celow.

Przed zajeciami kierownik
¢wiczenia daje ,strzaty“ na
odpowiednich 'nastawieniach
celownika i oznacza punkty
kon.trolne na ekranie, wpisu-
jac. obok nich nastawienia.
Kazdy punkt kontrolny nalezy
otoczy¢ kregiem o Srednicy
3 mm.

Po zajeciu miejsc przez za-
toge kierownik ¢éwiczenia
wskazuje szkolonym cel i po-
daje komende do otwarcia
ognia.

Szkolony wo”kohuje komen-
de i daje ,strzaty“. W ten spo-
sob prowadzi sie ¢wiczenie i
do drugiego celu.

Kierownik ¢wiczenia usta-
wia cele w wycinku 25-00 do
34-00 zgodnie z zasadami
corony nieprzyjaciela, po
czym sporzadza szkic celéw.
Wyznaczona zatoga staje 5m
za czotgiem i na komende kie-
rownika ¢wiczenia zajmuje
miejsca w czolgu.
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Normy i ocena
¢wiczenia

bardzo débr ze— — dzialo ppanc. z ob-
do 5 celéw; stugg w odlegtosci
dobrze — 600—800 m,
do 4 celéw; — transporter opance-
dostatecznie — rzony w odlegtosci
do 3 celow. 1000—1500 m,
— czolg w odlegtosci
1200—1800 m.

Cze$¢ celéow powinna
pokazywac sie.

3) Bloki meldunkowe
na. kazdego szkolonego.
4) Czasomierz.

5) Radiostacja.

Ocena — 1) Cele w odlegtosci
uzyska¢ naktucia przystosowanej jdo jed-
w -granicach do nego ze strzelan poje-
2 mm od punktu dynczo - bojowych.
kontrolnego: ,2) Czolg.
bardzo dobrz e— 3) Naktuw'acz.
po 3 naktucia do 4) Ekran.
kazdego z cdléw; 5) Naboje szkolne
dobrze —m i magazynki.
po 2 naktucia do 6) Aparaty telefonicz-
kazdego z celéw; ne.
dostatecznie — 7) Kabel telefoniczny.
po 1 naktuciu do 8) Petardy.
kazdego z celow. 9) Cyrkiel.

10) Czasomierz.
11) Radiostacja.

Spos6b wykonania

Kierownik ¢wiczenia wska-
zuje szkolonym wycinek ob-
serwacji, okresla dozory wed-
tug  katomierza wiezowego
oraz stawia zadanie.

Czas liczy sie od komendy
,obserwowac“. Wyniki obser-
wacji szkoleni podaja w for-
mie wskazywania celéw przez
radio.

Po uptywie okreslonego cza-
su kierownik ¢wiczenia po--
daje komende: ,,przerwac ob-
serwacje” i ,z wozow", po
czym przeprowadza omoéwie-
nie.

Cwiczenie nalezy prowadzié
z czotgu na poligonie zaopa-
trzonym w cele do jednego ze
strzelan pojedynczo-bojowwh.

Wybuchy pociskéw imituje
sie za pomocg petard, rzuca-
nych przez obstuge celéw. Sy-
gnaty dla obstugi celéw poda-
je sie telefonicznie.

Przed zajeciami kierownik
¢wiczenia oznacza na ekranie
za pomocg nakituwacza pun-
kty kontrolne odpowiadajace
wiasciwym nastawieniom ce-
lownika oraz punkty pomoc-
nicze odpowiadajgce nasta-
wieniom celownika, zmienio-
nym w granicach 100—200 m
w kazdag strone oraz uchyle-
niom w kierunku w granicach
0-02 do 0-04 w prawo i w
lewo. Punkty pomocnicze po-
zwalajg kontrolowac¢ wstrzeli-
wanie kierunku i dono$nosci.

Przed zajeciem miejsc
przez zatoge kierownik ¢éwi-
czenia wskazuje szkolonym
w'ycinek obserwacji.

Po zajeciu miejsc przez zato-
ge na sygnat kierownika ¢éwi-
czenia nalezy pokazac cel.

Po wykryciu celu szkolony
podaje komende do otwarcia
ognia, okresla poczatkowe na-
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LZATWIERDZAM*“ PRZYKLADOWY SCHEMAT

DOWODCA e BATALIONU CzOtGOW ORGANIZACJI TRENINGU OGNIOWEGO W ... KOMPANII CZOLGOW NA MIESIAC

Temat: Trening ogniowy do strzelania z miejsca i przystankow do

celéw nieruchomych.

Cel: Przygotowanie zaldg do wykonania strzelan z miejsca
i przystankow do celow nieruchomych.
Czas: 12 godzin (trzy godziny w tygodniu) w miesigcu.

Miejsce zaje¢: plac ¢wiczen szkolenia ogniowego.

PUNKT NAUCZANIA NR 1

Temat: Ti'ening w czynnos$ciach przygotowaw-
czych do strzelania.

Cel; Nabywanie wprawy w czynnosciach przygo-
towawczych do strzelania.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: wieza ¢wiczebna lub czotg;

' naboje szkolne dzialowe —8, naboje szkolne
karabinowe — 63, magazynki do karabinu
maszynowego — 2, choragiewki sygnaliza-
cyjne. (

Kierownik: dowddca czotgu.

1 PLUTON

. 195

PUNKT NAUCZANIA NR 4

Temat: Trening w przenoszeniu punktu celowa-
nia.

Cel: Nabywanie wprawy w pracy mechanizma-
mi naprowadzania oraz w przenoszeniu pun-
ktu celowania.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: celownik szkolny na sto-
jaku, ckm nr 19 zmniejszony dwudziesto-
krotnie, dziato przeciwpancerne nr 23 zmniej-
szone trzydziestokrotnie, samochdd pancerny
nr 26 zmniejszony stokrotnie, dziato refle-
ktor, ekran, tarcza, czasomierz, akumulato-
ry czotgowe «— 2.

Kierownik — dowddca czotgu.

2 PLUTON

PUNKT NAUCZANIA NR 3

Temat: Trening w jednolitym celowaniu.

Cel: Nabywanie wprawy w jednolitym celowa-
niu.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe; celownik na stojaku, ekran,
wskaznik ,,Czeimowa“. '

Kierownik; dowodca czotgu.

PUNKT NAUCZANIA NR 2

Temat: Trening w pracy mechanizmami napro-
wadzania.

Cel: Nabj'wanie wprawy w koordynacji pracy
mechanizmami naprowadzania..

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe; celownik na stojaku, pan-
tograf-naktuwacz, tarcza ,koperta“ lub ,spi-
rala“, ekran, czasomierz.

Kierownik: dowddca plutonu.

PUNKT NAUCZANIA NR 6

Temat: Trening w okreslaniu odlegtosci wedtug
potozenia celu na skali tysiecznych.

Cel; Nabywanie wprawy w okre$laniu odlegtosci.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniolve: lornetki — 5, 5—8 celéw
rzeczywistych (czotg, ckm, dziato ppanc.,
transporter opancerzony, DSB itp.) lub
tarcze tréjwymiarowe, 3—4 przedmioty te-
renowe (dom, las, itp.), bloki meldunkowe

Kierownik — dowédca czotgu.

PUNKT NAUCZANIA NR 5

Temat: Trening w okres$laniu poczatkowych na-
stawienn celownika.

Cel; Nabywanie wprawy w okresSlaniu
kowych nastawier celownika.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe; czotg, ckm nr 19 zmniej-
szony dwudziestokrotnie, dziato przeciwpan-
cerne zmniejszone trzydziestokrotnie, tran-
sporter opancerzony nr 45 zmniejszony trzy-
dziestokrotnie, czolg nr 25 zmniejszony
piec¢dziesieciokrotnie, dziato-reflektor, na-

poczat-

PUNKT NAUCZANIA NR 9

Temat: Trening w zastosowaniu zasad
nia.

Cel: Nabywanie wprawy w dziatoczynach i za-
stosowaniu zasad strzelania.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: cele i odlegtosci przysto-

strzela-

sowane do strzelania pojedynczo-bojowego,
czolg, nakiuwacz, ekran, naboje szkolne
dziatowe — 8, naboje szkolne karabinowe

— 63, magazynki do karabinu maszynowego
— 2, aparaty' telefoniczne = 2, kabel tele-
foniczny — 2000 m, petardy — 25, cyrkiel,
e czasomierz, radiostacja — 1

Kierownik; dowddca czotgu.

PUNKT NAUCZANIA.NR 7

Temat: Trening w strzelaniu z miejsca i przy-
stankéw z przejSciem od armaty do karabinu
maszynowego.

Cel: Nabywanie wprawy w postugiwaniu sie
celownikiem oraz daniu strzatu.

Czas: 15 minut. N
Pomoce szkoleniowe:- czotg, ckm nr 19 — 500 m,
czotg nr 25a — -1500 m, ekran, nakluwacz,
naboje szkolne dziatowe — 8,.naboje szkolne
karabinowe — 63, magazynki do karabinu
maszynowego — 2, cyrkiel, czasomierz.
Kierownik — dowddca czotgu.
3 PLUTON

boje szkolne dzialowe ~ 8, naboje szkolne
karabinowe — 63, magazynki do karabinu
maszynowego — 2.
Kierownik; dowédca plutonu.
PUNKT NAUCZANIA NR 8
Temat: Trening w obserwacji z czolgu w obro-
nie.
Cel: Nabywanie wprawy w okre$laniu odlegtos-
ci i wskazywaniu celéw.
Czas: 15 minut. e
Pomoce szkoleniowe: czolg, grupa strzelcow
— '300—600m, ckm — 400—600m, dziato
przeciwpancerne z obstugg — 600—800 m,
bloki' meldunkowe — 5, czasomierz, radio-
stacja.
Kierownik: dowddca czotgu.
DOWODCA ..o, KOMPANII CZOLGOW



Normy i ocena

¢wiczenia
Ocena —
rozwigza¢ zadanie
ogniowe:
bardzo dobrz e—
bez uwag;
dobrze —

z jedng uWagg;
dostatecznie —
z dwoma uwa-
gami.

1) Cele i
przystosowane do jed-
nego ze strzelan poje-
dynczo-bojowych.

2) Cetownik na stoja-
ku.

3) Czolg.

4) Lornetki.

5) Makiety pola wi-
dzenia celownika.

odlegtosci

Spos6b wykonania

stawienia i po wycelowaniu
daje ,strzat® naktuwaczem.
Kierownik ¢wiczenia ocenia

wielko$¢ odchylenia na pod-
stawie naklucia i podaje te-
tefonicznie obstudze cetéw od-
powiedni sygnat do pokaza-
nia wybuchu.

. Szkolony zauwazywszy wy-
buch wnosi poprawke i daje
nastepny ,strzat“. W ten,sam
spos6b prowadzi sie dalszy
cigg ¢wiczenia.

Po daniu pieciu ,strzatéw*“
tub zgraniu naktucia z pun-
ktem kontrolnym na ekranie
nalezy cel ukry¢.

Jednocze$nie z prowadze-
niem d¢wiczenia prowadzi sie
trening w;

— podawaniu komend i mel-
dowaniu o wynikach obser-
wacji;

— tadowaniu broni.

Uwaga: w razie braku pe-
tard ¢wiczenie mozna prowa-
dzi¢ na skréconych odtegtos-
ciach," imitujagc wybuchy po-
ciskdw za pomoca makiet po-
malowanych na odpowiedni
kolor; czas pokazywania wy-
buchu 2—3sek.

Cwiczenie prowadzi sie na
poligonie rownolegle ze strze-
laniem  pojedynczo-bojowym
pododdziatéw. Szkoleni z kie-
rownikiem ¢éwiczenia znajduja
sie na PO potozonym mozli-
wie jak najblizej kierunku
strzelania.

Wszystkim szkolonym wska-
zuje sie cele lub wycinek
strzelania, po czym szkoleni
okre$lajg poczatkowe nasta-
wienia do strzelania. Na roz-
kaz kierownika ¢wiczenia wy-

wotany szkotony podaje ko--
mende.
Obserwacje prowadzi sie

przez celowniki na stojakach,
lornetki i gotym, okiem.
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| PRZYSTANKOW DO CELOW RUCHOMYCH

Normy i ocena
¢wiczenia

5

Pomoce szkoleniowe

treningoujym

Czas — 6 sek.
na danie strzatu.
Ocena —
wykona¢ cztery
naktucia:
bardzo dobrze-
w promieniu
3mm;
dobrze —
w promieniu
4 mm;
dostatecznie -
w promieniu
5 mm.

i)
2)

nr

celownik-trenator
lub celownik szkolny.
Cele:

— samochdd pancerny

3

4
5)
6)
7)

D
2)
3)

4
5

6)

nr 26 zmniejszony
stokrotnie;
motocyklista' nr 44
zmniejszony dwu-
dziestokrotnie;
transporter opance-
rzony nr 45 zmniej-
szony stokrotnie;
czolg nr 25 zmniej-
szony stokrotnie.
Dziato - reflektor
lub naktuwacz elek-
tryczny.
Ekran.
Tarcza.
Czasomierz.
Akumulator
wy — 2

czotgo-

Wieza ¢wiczebna.
Naktuwacz elek-
tryczny.

Ekran ruchomy.
Czasomierz.

Cele: czolg v 25
zmniejszony trzy-
dziestokrotnie.
Cyrkiel.

Sposéb wykonania

7

Jak xn ¢miczeniu
treningoiuym nr 4

Cwiczenie prowadzi sie z
wiez ¢wiczebnych (czotgow)
zaopatrzonych w nakluwacze.
Przed wiezg ustawia sie
ekran ruchomy, na ktérym
naklejony jest cel.

Przed ¢wiczeniem Kkierow-
nik ¢wiczenia celuje do celu
i oznacza punkt kontrolny,
wokot ktdrego zatacza kregi
0 promieniu 3, 4, 5mm.

Po zajeciu miejsc przez za-
toge, na komende kierownika
¢wiczenia, ruchomy ekran za-
czyna sie poruszac.

Szkolony nastawia podany
celownik, wycelowuje w cel,
po czym cel na komende
strzelajgcego zatrzymuje sie

na 6 sek. Strzelajgcy daje
..strzat* naktuwaczem.
Czynnos$ci te powtarza sie

czterokrotnie.
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Normy i ocena
¢wiczenia

Czas — ogranicza
sie ruchem celéw
na drodze

> 200—300 m.

Ocena —
wiasciwe okresle-
nie kierunku,
szybkosci celu
z zaokragleniem
do 5 km/godz. oraz
odlegtosci z do-
puszczalnym bile-
dem:

Ibardzo dobrze—
do 4 celéw;

dobrze —
do 3 celow;

dostatecznie —
do 2 celéw.

4) Bloki

1) Czolg.
2) Cele:
— motocyklista nr 44

zmniejszony dwu-
dziestokrotnie;
samochdéd pancerny
nr 26 zmniejszony
dwudziestokrotnie;
transporter opance-
rzony nr 45 zmniej-
szony trzydziesto-
krotnie;

czotg nr 25a zmniej-
szony pigédziesiecio-
krotnie.

3) Dziato - reflektor.
4) Skrzynia z piaskieih,

z ruchomymi celami.

5) Naboje szkolne

dziatlowe — 8,
naboje szkftlhe kara-
binowe — 63, ma-

gazynki do czotgo-
wego karabinu
maszynowego — 2.

1) Lornetki — 4.
2) Radiostacja.
3) Samocho6d z radio-

stacjag (lub czolg).
meldunkowe.

Spos6b wykonania

Cwiczenie prowadzi sie z
wiezy C¢wiczebnej lub czotgu
zaopatrzonego w dziato-refte-
ktor.

W odlegtosci 8 m od wiezy
ustawia sie skrzynie z pias-
kiem z ruchomymi celami.

Przed rozpoczeciem éwicze-
nia kierownik ¢éwiczenia o-
kresla poczatkowe nastawie-
nia celownika i oznacza pun-
kty kontrolne na biatych pas-
kach tektury przymocowa-
nych do celéw, przy ktérych
zapisuje nastawienia poczati
kowe. Po zajeciu miejsc przez
zatoge kierownik ¢wiczenia
podaje szlcolonemu szybkos$é
poruszania sie i odlegto$¢ do
celu.

Szkolony okres$la poczatko-
we nastawienia, podaje ko-
mendy i po wycelowaniu daje
,Strzat” dziato-reflektorem.
Czynnos$ci te powtarza sie
czterokrotnie.

Cwiczenie "wykonuje sie na
czotgowisku. Przed <déwicze-
niem  ikierownik  ¢wijczenia
wybiera punkt obserwacyjny
i uzgadnia tok déwiczenia z
prowadzacym nauke jazdy.

W celu kontrolowania szko-
lonych wytycza sie trasy w
ten sposob, aby odpowiadaty
one rozmaitym ruchom celu,
po czym sporzadza sie szkic
trasy jazdy. Do kierowania
samochodem  tub  czolgiem
wykorzystuje” sie tgcznosé ra-
diowa.

Kderownik ¢wiczenia wska-
zuje szkolonym wycinek ob-\
serwacji i stawia zadanie.
Nastepnie daje komende ,0b-.
serwowac” i rozkazuje przez
radiostacje, by samochod
(czotg) wyjechat na trase. Po
przejechaniu 4 tras obser-
wacje przerywa sie. Wyniki
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Normy i ocena
éwiczenia

Czas — ogranicza
sie oSmioma ru-
chami celu po 2 m
za kazdym razem.

Ocena — trafié
w cel dziato-re-
flektorem:

bardzo dobrz e—
trzykrotnie;

dobrze
dwukrotnie;

dostatecznie
jeden raz.

Czas — ogranicza
sie ruchem celu.

Ocena — trafi¢
kazdy z celow J
dziato-reflekto-

rem:

bardzo dobrz e—
trzykrotnie;

dobrze
dwukrotnie;

dostateczn'ie
jednokrotnie.

Czas — na obser-
wacje 3 minuty."
Ocena — wykry¢
i okre$lic odle-

Pomoce szkoleniowe

3
)

D
2)

4

5)

li
2)
3)
4

Czolg.
Dzialo - reflektor.
Ruchome cele:

czotg nr 25a zmniej-
szony stokrotnie;
motocyklista nr 44
zmniejszony dwu-
dziestokrotnie.

Czolg.
Dziato - reflektor.

13) Skrzynia z piaskiem

z ukazujgcymi sie
celami ruchomymi.
Naboje szkolne
dziatlowe — 8; nabo-
je szkolne karabi- m
nowe — 63; maga-
zynki do czotgowego
karabinu maszyno-
wego — 2.

Ce le:

czolg nr 25a zmniej-
szony pieédziesiecio-
krotnie;

ckm nr 19 zmniej-
szony dwudziesto-
krotnie.

Lornetki — 5.
Celownik na stojaku.
Bloki meldunkowe.
Cele:

Sposéb wykonania.

obserwacji sz:koleni zapisuja,
po czym meldujg kierowni-
kowi ¢éwiczenia.

Cwiczenie prowadz(i isie z
czotgéw lub wiez ¢wiczebnych

zaopatrzonych w  dziato-re-
flektor.
Przed zajeciami kierownik

¢wiczenia zgrywa dziato-rele-
ktor w ten sposéb, aby cel
mozna byto trafi¢ jedynie po
uwzglednieniu  wyprzedzenia
na ruch celu.

Przed zajeciem miejsc
szkolonym podaje sie szyb-,
kos¢ celu.

Po zajecid miejsc przez za-
foge, na sygnat kierownika
¢wiczenia, cel rozpoczyna sie
porusza¢, szkolony okres$la
poczatkowe nastawienia, celu-
je i daje trzy ,strzaty“ dziato-
reflektorem.

Cwiczenie prowadzi sie z
czotgu zaopatrzonego w dzia-
to-reflektor. Cele ustawia sie
lub porusza na skrzyni z
piaskiem umieszczonej w od-
legtosci 8m od wiezy,

Przed zajeciami kierownik
¢wiczenia daje ,strzaty” na
odpowiednich nastawieniach
celownika i zgrywa dziato-re-
flektor.

Po zajeciu miejsc przez za-
toge kierownik ¢wiczenia po-
‘daje szkolonym odlegtos¢ i
szybko$¢ poruszania sie celu.

Szkolony spostrzegtszy cel
podaje komende i daje
.»,Strzaty“ dziato-reflektorem.

Przed c¢wiczeniem urzadza
sie pole tarczowe w wycinku
25-00 do 34-00, po czym spo-
rzadza sie szkic celow.
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LZATWIERDZAM*

PRZYKLADOWY SCHEMAT

DOWODCA ..., BATALIONU CZOLGOW
L 195...v ORGANIZACJI TRENINGU OGNIOWEGO W .............. KOMPANII CZOtGOW NA MIESIAC . 195 ...
Temat: Trening ogniowy do strzelania z miejsca i przystankéw do
celow ruchomych.
Cel: Przygotowanie =zaldg do wykonania strzelan z miejsca
i przystankéw do celéw ruchomych.
Czas: 12 godzin (trzy godziny w tygodniu) w miesigcu.
Miejsce zaje¢: plac éwiczen szkolenia ogniowego.
PUNKT NAUCZANIA NR 4
Temat: Trening w okres$laniu poczatkowych na-
stawien celownika.
PUNKT NAUCZANIA NR 1 Cel: Nabywanie wprawy w okre$laniu poczat-
T t Treni harii . kowych nastawien celownika.
ema .d re_nlng W pracy mechanizmaml napro- Czas: 15 minut.
wadzania Pomoce szkoleniowe: czotg, motocyklista nr 44

Cel: Nabywanie wprawy w koordynacji pracy
mechanizmami naprowadzania.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: celownik na stojaku, pan-
tograf-naktuwacz, tarcza, ,koperta“ lub ,spi-
rala®, ekran, czasomierz.

Kierownik: dowodca czotgu.

1 PLUTON

zmniejszony dwudziestokrotnie, samochéd
pancerny nr 26 zmniejszony dwudziesto-
krotnie, transporter opancerzony nr 45
zmniejszony trzydziestokrotnie,, czotg nr 25a
zmniejszony  piecdziesieciokrotnie,  dziato
-reflektor, skrzynia z piaskiem i ruchomy-
mi celami, naboje dziatowe szkoine — 8, na-
boje szkotne do karabinu maszynowego — 63,
magazynki do karabinu maszynowego —e 2.
Kierownik: dowodca czotgu.

2 PLUTON

PUNKT NAUCZANIA NR 3

Temat: Trening w celowaniu w ograniczonym
czasie.

Cel: Nabywanie wprawy w jednolitym celo-
waniu w ograniczonym czasie.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: wieza ¢wiczebna, naktu-
wacz elektryczny, ruchomy ekran, czaso-
mierz, czotg nr 25a zmniejszony trzydziesto-
krotnie, cyrkiel.

Kierownik: dowdédca plutonu.

PUNKT NAUCZANIA NR 2

Terhat: Trening w przenoszeniu punktu celowa-
nia.

Cel: Nabywanie wprawy w przenoszeniu punktu
celowania i w pracy mechanizmami napro-
wadzania.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: celownik-trenator lub ce-
lownik szkolny. Samoch6d pancerny nr 26
zmniejszony stokrotnie, motocyklista nr 44
zmniejszony dwudziestokrotnie, transporter
opancerzony nr 45 zmniejszony stokrotnie,
czolg nr  25a zmniejszony  stokrotnie,
dziato-reftektor, ekran, tarcza, czasomierz,
akumutator czotlgowy — 2.

Kierownik: dowdédca czotgu.

PUNKT NAUCZANIA NR 6

Temat: Trening w sposobach strzelania do ce-
léw ruchomych.

Cel: Nabywanie wprawy w sposobach strzela-
nia do celéw ruchomych.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: czolg, dziato-reftektor,
czolg nr 25a zmniejszony stokrotnie — ru-
chomy, motocyklista nr 44 zmniejszony
dwudziestokrotnie.

Kierownik: dowédca plutonu.

PUNKT NAUCZANIA NR 5

Temat: Trening w okreslaniu kierunku i szyb-
kosci poruszania sie celu.

Cel: Nabywanie wprawy w okre$laniu kierun-
ku i szybkos$ci poruszania sie celu.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: lornetki — 4, radiostacja,
samoch6d z radiostacja (lub czolg), bloki
meldunkowe.

Kierownik: dowdédca czotgu.

PUNKT NAUCZANIA NR 9

Temat: Trening w zastosowaniu zasad strzela-
nia.

Cel: Nabywanie wprawy w dziatoczynach 1 za-
stosowaniu zasad strzelania do celéw ru-
chomych.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: cele i odlegtosci przysto-
sowane do strzetania pojedynczo-bojowego,
czotlg, nakluwacz, ekran, naboje szkolne dzia-
towe — 8, naboje szkolne do karabinu ma-
szynowego — 63, magazynki do karabinu
maszynowego _ 2, aparaty telefoniczne, ka-
bel telefoniczny — 2000 m, petardy — 25,
czasomierz, radiostac,j'a — 1

Kierownik: dowoédca plutonu.

PUNKT NAUCZANIA NR 7

Temat:_Trening w strzelaniu z miejsca i przys-
taiiS;ow z przejsciem 6T armaty do karamnAu"
maszynowego.

Cel: Nabywanie wprawy w pracy z celowni-

m kiem oraz daniu strzatu.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: czotg, dziato-reftektor,
skrzynia z -piaskiem z ukazujagcymi sie
i ruchomymi celami, naboje szkolne dziato-
we — 8, naboje szkolne do karabinu maszy-
nowego — 63, magazynki do karabinu ma-
szynowego — 2, czotg nr 25a zmniejszony
piecdziesieciokrotnie, ckm nr 19 zmniejszo-
ny dwudziestokrotnie.

Kierownik: dowddca czotgu.

3 PLUTON

| Tl |

PUNKT NAUCZANIA NR 8

Temat: Trening w obserwacji w obronie.

Cel: Nabywanie wprawy w obserwacji celéw ru-
chomych i pojawiajgcych sie.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: lornetki — 5, celownik na
stojaku, bloki meldunkowe, czolg nr 25a w
odlegtosci  1000—1600 m  poruszajacy  sie
z szybkoscig 12—20 km/godz., motocyklista
nr 44 w odlegtosci 300—500m poruszajacy
sie z szybkoscig 15—20 km/godz., ckm nr 19
i 2 figury nr 12 (popiersia) w odlegtosci 400—
600 m pojawiajgce sie na 2 minuty, druzyna
piechoty w odtegtosci 300—450m, 4 figury
nr 15 — strzelcy biegnacy z szybkoscig
8—10 km/godz.

Kierownik: dowdédca czoigti.

DOWODCA

KOMPANII CZOLGOW

195.....1.



Normy i ocena
¢wiczenia

- czolg nr 25a poru-
szajacy sie z szyb-
koscig 12—20 km/
godz. na odlegtos-
ciach 1000—1600 m;

- motocyklista nr 44

) poruszajacy sie
|z szybkoscig 15—20
km/godz. na odlegto-

$ciach 300—500 m;

-ckm nr 19 i 2 figury
nr 12 — popiersia po-
jawiajgce sie na
przeciag 2 min. na

odlegt. 400—600 m;

- druzyna piechoty —
-4 figury nr 15 —
strzelcy biegnacy

z szybkoscig 8—10

km/godz. w odle-

gtosci 300—400 m.

gtos¢ z biedem
10—12%, ruch celu
oraz szybkos$é
z btedem do
- 5 km/godz.:
bardzo dobrze—
do wszystkich
celéow; !
dobrze — I
do trzech celow;
dostatecznie —
do dwoéch celéw.

treningowym nr 9

treningowymnr 10

Spos6b wykonania

Szkoleni na komende ,,0b-
serwowac“ prowadza obser-
wacje przez lornetki i celow-
nik na stojaku i przerywaja
obserwacje na komende kie-
rownika ¢wiczenia.

Po zakonfczeniu ¢wiczenia
kierownik ¢wiczenia ~stu -
chule meldunkéw szkolonych,
po czym omawia wykonanie
¢wiczenia.
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CWICZENIA
DO STRZELANIA Z KROTKICH PRZYSTANKOW

Nr Cuji- o : Zagadnienia szkole- P .
czenia Nazwa c¢wiczenia niowe Cel éwiczenia
1 2 3 4

21 Trening w pracy
mechanizmami Jak w C¢wiczeniu
naprowadzania.

22 Trening w jed- 1) Praca celownikiem. Nabywanie wprawy
nakowym celowa- 2) Praca mechanizma- w jednolitym celowa-
niu w ograniczo- mi naprowadzania. niu w ograniczonjnm
nym czasie. 3) Danie strzatu. czasie.

23 Trening w ob- 1) Obserwacja pola Nabywanie wprawy
serwacji polawal- walki i wykrywanie w wykrywaniu celéw
ki przed natar- celow. ' wedtug demaskujgcych
ciem. 2) Wskazywanie ce- je oznak oraz w okres-

16w. laniu odlegtosci.

3) Sporzadzanie szki-
cu ogniowego w na-
tarciu.
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TRENINGOWE

DO CELOW NIERUCHOMYCH | RUCHOMYCH

Normy i ocena
¢wiczenia

5

treningowym

Czas — 6 sekund
na danie ,strzatu“
Ocena — wyko-
na¢ cztery naktu-
cia: '
bardzo dobrze-
w promieniu
3 mm;
dobrze —
W promieniu
4 mm;
dostatecznie -
W promieniu
5 mm.

Czas — 5 minut
dla 1 roku stuzby;
— 3 minuty dla
2 roku stuzby.
Ocena — wykry¢
i okresli¢ odlegtosé
7 dopuszczalnym
btedem 10—12%:
bardzo dobrz e—
do 6 celow;
dobrze —
do 5 celéw;

Pomoce szkoleniowe

6

nr 2

1) Celownik na koty-

szgcej sie platformie.

2) Naktuwacz.
3) Ekran.
4) Czarny krag

o S$rednicy 10 mm.

5) Cyrkiel.

1) Lornetki — 5.

2) Dwa-trzy dozory.
3) Cele:

- 2 strzelcow w okopie
(gtéwki) na odlegto-
§ci 200—400 m;

- 2 strzelcéw w okopie
(popiersia) na odle-
gtosci 300—600 m;

- ckm w odlegtosci
400—800 m;

- dziato ppanc. z ob-

Spos6éb wykonania

7

Cwiczenie nalezy prow"a-
dzi¢ z celownikéw na kotysza-
cej sie platformie zaopa-
trzonej w nakluwacz. Przed
naktuwaczem ustawia  sie
ekran, na ktérym naklejony
jest czarny krag o Srednicy
10 mm.

Przed zajeciami kierownik
¢wiczenia celuje do celu i
oznacza punkt kontrolny,

ktéry otacza kregami
mieniu 3, 4 i 5 mm.
Po zajeciu miejsc przez za-
toge, na komende kierownika
¢wiczenia, kotyszgca sie plat-

0 pro-

forma zostaje wprawiona w
ruch. )
Szkolony nastawia podane

nastawienia celownika, wyce-
lowuje i daje komende ,krét-
ki“, po czym platforma za-
trzymuje sie na 6 sekund.
Szkolony celuje i daje ,,strzat*
naktuwaczem.

Po czterokrothnym
maniu  platformy
przerywa sie.

zatrzy-
éwiczenie

Przed zajeciami kierownik
¢wiczenia ustawia cele w
mys$l zasad obrony nieprzyja-

ciela w wycinku 26-00 do
34-00. Szkoleni zajmuja
punkt obserwacyjny, z kto-

rego wskazuje sie im dozory
i stawig zadanie wykrycia ce-
léw i okres$lenia do nich od-

legtosci.
Szkoleni powinni by¢ tak
rozmieszczeni na PO, aby
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Nr cun- Zagadnienia szkole-

Nazwa ¢éwiczenia Cel ¢éwiczenia

czenia niowe
1 2 3 4
24 Trening w prze-
noszeniu punktu Jak w éwiczeniu
celowania.
25 Trening w fa- 1) Przygotowanie Nabywanie wprawy
dowaniu broni w amunicji do tado- w tadowaniu broni.

‘czasie prowadze- wania.
nia ognia z krét-  2) Czynnoéci w czasie
kich przystan- tadowania.
kow. 3) Postepowanie przy
niewypatach.
I 4) Dziatoczyny. |
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Normy i ocena
¢wiczenia

5e

dostatecznie
do 4 celéw.

treningowym

Ustawianie chwy-
tacza tusek — 15
sek.

Otwieranie zamka
armaty recznie —

2 sek.

tadowanie armaty
nabojami utozonymi
W niszy wiezy —

6 sek.

tadowanie armaty
nabojami utozonymi
z prawego boku czo}-
gu — 7 sek.

tadowanie armaty
nabojami utozonymi
na dnie czolgu —
10 sek.

Zatozenie chwy-
tacza tusek do czot-
gowego karabinu
maszynowego — 15
sek.

Zdjecie chwytacza
tusek z czotgowego
karabinu maszyno-
wego — 1 sek.

tadowanie czotgo-
wego karabinu ma-
szynowego maga-
zynkiem — 3 sek.

Przetadowanie
czotlgowego karabinu
maszynowego —

7 sek.

tadowanie czot-
gowego karabinu
maszyfhowego poje-

3 — Treningi ogniowe

Pomoce szkoleniowe

6

stugag w odlegtosci
700—1000 m;

— DSB w odlegtosci
1000—1200 m; ,

— PO w odlegtosci
do 2000 m.
4) Czasomierz.

nr 4

1) Wieza ¢wiczebna
lub czotg kotyszacy sie.
¢ 2) Naboje szkolne
dziatowe — 8.

3) Magazynki do ka-
rabinu maszynowego

4) Naboje szkolne
karabinowe — 126.

5) ZIP armatni.

6) ZIP do czotgowego
karabinu maszynowego.

7) Czasomierz.

Spos6b wykonania

7

uniemozliwié
wanie sie miedzy soba.

im porozumie-

Czas liczy sie od komendy

»obserwowacd*“. ,

Cwiczenie prowadzi sie w

wiezy cC¢wiczebnej
na kotyszacej sie ramie.

lub czotgu

Kierownik ¢éwiczenia poda-
jac rozkazy poleca wykony-
wacé czynnos$ci na czas. tado-
wanie broni nalezy prowadzi¢
z réznych miejsc wozu bojo-

wego.

Jednocze$nie ¢wiczy dwéch
ludzi, po 4 minutach nastepu-

je zmiana ¢éwiczacych.

Do ¢wiczenia mie¢ naboje

szkolne uszkodzone w
usuwania niesprawnosci.

celu
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Normy i ocena
¢wiczenia

dynczym nabojem -
5 sek.

tadowanie maga-
zynka nabojami —
3 minuty.

Ocena — wykry¢
i okresli¢ odle-
gtos¢ do celow
z dopuszczalnym
btedem 10—12%:

Ibardzo dobrze—
do 6 celow;

Idobrze —
do 5 celéw;

Idostatecznie
do 4 celow.

ICzas — 7 minut.

|Imotom lnuty

5 na zaloge.
|Czas — na jeden

»strzat“ 6 sekund.
IOcena — uzyskaé

z 6 ,strzatéw“ po

trzy naktucia

w kregi:
Ibardzo dobrz e—

0 promieniu

3 mm;
|do brze —

0 promieniu

4 mm;
|dostatecznie —

0 promieniu

5 mm.

Pomoce szkoleniowe

1) Czolg.

2) Ckm nr 19 w od-
legtosci 400—600 m.

3) Dziato ppanc.

z obstugg w odlegtosci
700—1200 m.

4) Transporter opan-
cerzony w odlegtosci
1000—1500 m.

5) Czolg w odlegtosci
1200—2000 m.

6) Bateria artylerii
na SO w odlegtosci
2000—2500 m.

7) 2—3 samochody
z piechotg w odlegtosci
1000—1500 m.

8) Czasomierz.

9) Radiostacja.

1) Czotg kotyszacy sie
na ramie.

2) Naktuwacz.

3) Ekran.

4) Cele:
— DSB nr 31 na odle-

gtosci 1300 m.
— ckm nr 19 na odle-

gtosci 400 m.

5) Naboje szkolne
dziatowe — 8.

Naboje szkolne kara-
binowe — 63.

6) Magazynki do czot-
gowego karabinu ma-

szynowego — 2.
7) Czasomierz.
8) Cyrkiel.

Sposéb wykonania

Pole tarczowe urzadza sie
zgodnie z sytuacjag bojowa.
Czotg ustawia sie w ukry-
ciu, z ktérego nie mozna ob-
serwowac celow.

Na komende kierownika
¢wiczenia wyznaczona zaloga
zajmuje miejsce w czotgu i
czotg rusza na zamaskowany
punkt obserwacyjny.

Zatoga obserwujac wykry-
wa cele i wskazuje przez ra-
dio kierownikowi. ¢wiczenia.
Czas Uczy sie od komendy
»naprzod“.

Po uptywie 7 minut obser-
wacje przerywa sie. Zaloga
wraca w ukrycie, gdzie oma-
wia sie wyniki obserwacji.

Przed zajeciami kierownik
Cwiczenia ustawia cele w te-
renie.

Przed lufg armaty zaopa-
trzonej w nakluwacz, ustawia
sie ekran z biatym papierem.
Kierownik  ¢wiczenia daje
»Strzaty® na odpowiednich
nastawieniach celownika i oz-
nacza punkty kontrolne na
ekranie, ktére otacza krega-
mi 3, 41 5mm. Po zajeciu
miejsc przez zaloge wskazu-
je sie szkolonym wycinek ob-
serwacji i stawia zadanie, po
czym na rozkaz kierownika
¢wiczenia czotg zaczyna Kko-
tysa¢ sie. Szkolony spostrzegt-
szy cel okresla odlegtos¢, na-
stawia celownik, podaje ko-
mende ,krétki“i daje ,strzat”

Po uptywie 6 sekund czolg
rozpoczyna kotysa¢ sie po-
nownie.
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LZATWIERDZAM*®
DOWODCA ..o BATALIONU CZOLGOW
................. ST (< - W o

PRZYKLADOWY SCHEMAT
ORGANIZACJI TRENINGU OGNIOWEGO W .............. KOMPANII CZOLGOW NA MIESIAC

Temat: Trening ogniowy do strzelania z krétkich przystankéw.

C e 1 Przygotowanie zatdg do wykonania strzelan z krdtkich
; ‘  przystankéw.
n Czas: 12 godzin (trzy godziny w tygodniu) w miesigcu.
N Miejsce: plac éwiczen szkolenia ogniowego

PUNKT NAUCZANIA NR 1

Temat: Trening w pracy mechanizmami napro-
wadzania.

Cel: Nabywanie wprawy w koordynacji pracy
mechanizmami naprowadzania.

Czais: T5 minut.

Pomoce szkoleniowe: celownik na stojaku, pan-
tograf-naktuwacz, ekran,' tarcza ,koperta“
lub ,spirala®“, czasomierz.

Kierownik: dowddca czotgu.

1 PLUTON

PUNKT NAUCZANIA NR 4

Temat: Trening w przenoszeniu punktu celowa-
nia.

Cel: Nabywanie wprawy w pracy mechanizmami
naprowadzania oraz przenoszeniu punktu
celowania.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniow'e: celownik szkolny na stoja-
ku, ckm nr 19 zmniejszony dwudziestokrot-
nie, dziatlo ppanc. nr 23 zmniejszone trzy-
dziestokrotnie, transporter opancerzony nr
45a zmniejszony piecdziesieciokrotnie, dzia-
lo-reflektor, ekran, tarcza, czasomierz, aku-
mulatory czotgowe — 2.

Kierownik: downdca czotgu.

2 PLUTON

PUNKT NAUCZANIA NR 3

Temat: Trening w obserwacji pola walki przed
natarciem.

Cel: Nabywanie wprawy w wykrywaniu celéw
wedtug demaskujacych je oznak oraz w
okres$laniu odlegtosci.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: lornetki — 5, 2—3 dozory,
2 strzelcow w okopie (gtéwki) w odlegtosci
200—400 m, 2 strzelcow w okopie (popier-
sia) w odlegtosci 300—600 m, ckm w odlegto-
§ci 400—800 m, dziato ppanc. z obslugg w
odlegtosci 700~—1000m, DSB w odlegtosci
1000—1200 m, PO w odlegtosci do 2000 m.

Kierownik: dowédca plutonu.

I PUNKT NAUCZANIA NR 2

. Temat: Trening w jednolitym celowaniu w ogra-
niczonym czasie.
; Cel: Nabywanie wprawy w jednolitym celowa-
niu w ograniczonym, czasie.
Czas: 15 minut.
Pomoce szkoleniowe: celownik na kotyszacej sie
platformie, nakituwacz, ekran, czarny Kkrag
o $rednicy 10 mm, cyrkiel.
Kierownik: dowodca czotgu.

PUNKT NAUCZANIA NR 6

Temat: Trening w obserwacji z czolgu dziata-
jacego w rozpoznaniu.

Cel: Nabywanie wprawy w obserwacji z przys-
tankow.

Czas: 15 minut.

Pomoce’ szkoleniowe: czotg, ckm nr 19 W od-
legtosci 400—600 m, dziato ppanc., z obstu-
gag w odlegtosci 700—200m, transporter
opancerzony w odlegto$ci 1000—1500 m, czotg
w odlegtosci 1200—2000 m, mbateria «artyle-
rii na SO w odlegto$ci 2000—2500 m, 2—3
samochody z piechota w odlegtosci 1000—
1500 m, czasomierz, radiostacja.

Kierownik: dowdédca plutonu.

PUNKT NAUCZANIA NR 5 , '

Temat: Trening w tadowaniu broni w czasie
prowadzenia ognia z kréotkich przystankéw.

Cet: Nabywanie wprawy w tadowaniu broni.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: wieza ¢wiczebna lub czotg
na kotyszacej sie ramie, naboje szkolne dzia-
towe — 8, naboje szkolne karabinowe — 126,
magazynki do karabinu maszynowego — 5,
ZIP armatni, ZIP do karabinu maszynowe-
go, czasomierz.

Kierownik: dowdédca czotgu.

PUNKT NAUCZANIA NR 9

Temat: Trening w obserwowaniu wynikéw ognia
oraz rozwigzywaniu zadania ogniowego.
«Cel: Nabywanie wprawy w rozwigzywaniu za-

dania ogniowego.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: cele i odlegtosci przysto-
sowane do strzelania pojedynczo-bojowego,
czotg, celownik na stojaku, makiety pola
widzenia celownika —'2, lornetki — 3.

Kierownik: .dowdédca plutonu.

PUNKTY NAUCZANIA NR 7

Temat: Trening w strzelaniu z krétkich przy-
stank6w z przejsciem od armaty do kara-
bLI1M maszynowego”™«

Cel: Nabywanie wprawy w pracy z celowni-
kiem oraz daniu strzatu.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: czolg na kotyszacej sie
ramie, nakluwaicz, ekran, DSB nr 21 w odle-
gtosci 1300 m, ckm nr 19 w odlegtosci 400
m, naboje szkolne dziatlov/ie — 8, naboje
szkolne karabinowe — 63, magazynki do
karabinu maszynowego — 2, czasomierz, cyr-
kiel.

Kierownik: dowddca czotgu.

3 PLUTON

PUNKT NAUCZANIA NR 8

Temat: Trening w czynnos$ciach przy broni pod-
czas strzelania z krotkich przystankéw do
celéw ruchomych.

Cel: Nabywanie wprawy w czynnosciach przy
broni.

Czas: 15 minut.

Pomoce szkoleniowe: czotg na kotyszacej sie
ramie, nakiuwacz, przyrzad ,Wolkowa“,
czotg nr 25a zmniejszony piecdziesieciokrot-
nie, naboje szkolne dziatlowe — 8, naboje
szkolne karabinowe — 63, magazynki do ka-
rabinu maszynowego — 2, czasomierz.

Kierownik; dowdédca czotgu.

DOWODCA KOMPANII CZOLGO'W
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Normy i ocena
raczenia

Czas — 6—7 se-
kund na danie

Lstrzatu®; «2) Naktuwacz.
Ocena — uzyskaé 3) Przyrzad ,Wolko-
trafienia w cel: wa*“.
bardzo dobrze— 4) Cel: czotg nr 25
trzykrotnie; zmniejszony piecdziesie-
Idobrze — ciokrotnie.
dwukrotnie; 5) Naboje szkolne

dostatecznie —e dziatowe — 8

jeden raz-

Pomoce szkoleniowe

1) Czolg na kotyszg-
cej sie ramie.

6) Naboje szkolne
karabinowe — 63.

7) Magazynki do czot-

gowego karabinu ma-
szynowego — 2.
8) Czasomierz.

treningowym

nr

10

Sposéb wykonania

Czynnosci te powtarza sie
trzykrotnie do kazdego z ce®
iow.

Cwiczenie  prowadzi  sie
z czotgu lub wiezy ¢wiczeb-
nej kotyszacej sie, zaopatrzo-
nej w nakluwacz. Przed lufa
ustawia sie przyrzad ,Wol-
kowa“, na ktérego ekranie
nalepia sie cel. Przed zaje-
ciami  kierownilz;  ¢wiczenia
daje ,strzaty“ nakluwaczem
i oznacza punkty kontrolne
na ekranie,

Po zajeciu miejsc przez za-
toge czolg zaczyna sie koty-'
sat. Szkolonym podaje sie
szybko$¢ i odlegtos¢ do celuy,
po czym cel zaczyna sie .po-
ruszac.

Szkolony spostrzegiszy cel
okre$la poczatkowe nastawie-
nia, nastawia .celownik i daje
komende ,krotki“, czotg prze-
staje sie kotysa¢ na prze-
ciagg 6—7 sekund, a szkolony
daje ,strzat“, po czym czolg
ponownie zaczyna kotysac sie.
Czynnosdci te powtarza sie
trzykrotnie.
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DO STRZELANIA W RUCHU

Normy i ocena
¢wiczenia

Przyrzad do okresla-
nia martwego czasu
strzatu — 2.

Spos6b wykonania

Cwiczenie prowadzi sie w
potaczeniu z nauka prowa-
dzenia wozéw bojowych.

Kierownik ¢wiczenia obja-
$nia szkolonym poszczegdine
zagadnienia, po czym szkole-
ni zapoznajg sie praktycznie
z kotysaniem sie czotgu.

Przyrzad ustawié¢ tak, aby
uzyska¢ jedynie pionowe wa-
hania znaczka celowniczego.,
Ekran celu wytgcza sie. Na
ekranie nalepia sie tarcze pa-
pierowg z poprzeczng czarng
linig o grubosci 2—3 mm.

Pret wahadta ustawia sig
W dolnym potozeniu, co od-
powiada szybkosci wahan
znaczka celowniczego — 10
cm/sek. Nastepnie wprawia
sie przyrzad w ruch.

Strzelajacy daje 3—4 ,strza-
ty“ bez uwzglednienia mart-
wego czasu strzatu, to jest
naciska na dzwignie elek-
trycznego mechanizmu spu-
stowego w momencie, gdy
wierzchotek znaczka celow-,
niczego zgra sie z czarng li-
nig na tarczy.

KieroAvnik™ éwiczenia stojac
obok przyrzadu oznacza o
towkiem kazdy ,strzat“.

Na podstawie uchylenia
Sredniego punktu trafien od
czarnej linii na tarczy kie-
rownik  ¢wiczenia  okresla
wielkos¢ martwego czasu
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Normy i ocena Pomoce szkoleniowe
¢wiczenia

5 6

bcena — prawi-
dtowo wykresli¢
figury ,koperty“

1) Celownik na stoja-
ku z pantografem.
2) Tarcza ,koperta“

lub ,,spirali*: lub ,spirala®.
bardzo débr ze;—  3) Ekran.

2 minuty;
aobrze —

2 minuty 30 sek.;
dostatecznie —
3 minuty.

bcena — prawi-
dtowo okreslié
moment dania
strzatu:
bardzo dobrze—
pieciokrotnie;
dobrze —
czterokrotnie;
uostatecznie —
trzykrotnie.

1) Przyrzad do okre-
$lania martwego czasu
strzatu.

2) Panorama celow.

b cena — trafi¢
w sylwetke celu:
bardzo dobrze—
pieciokrotnie;
dobrze —
czterokrotnie;
dostatecznie —
trzykrotnie.

1) Wieza ¢wiczebna
kotyszgca sie.

2) Cel — dziato
przeciwpancerne nr 23
w odlegtosci 700 m.

3) Ekran.

Spos6b wykonania

7
strzatu. Na przyktad po o-
kre$leniu  $redniego punktu
3 trafien i wyniku pomiaru

jego uchylenia od czarnej li-
nii tarczy otrzymano wynik
12 cm.
Wielko$¢ czasu
strzatu wyniesie:
uchylenie $redniego pun-
s — .
szybko$¢ mahania zna-
ktu trafien 1,

2
o — —0,12 sek
czka celoiunika 10

martwego

Jak w ¢éwiczeniu trenin-

gowym nr 2

1

Jak w ¢éwiczeniu treningo-
wym nr 31

Strzaly daje sie z uwzgled-
nieniem martwego czasu
strzatu.

Cwiczenie prowadzi
wiezy ¢éwiczebnej
sie i zaopatrzonej
wacz.

Przed zajeciami kierownik
¢wiczenia ustawia w terenie
cel, a przed lufg ekran z bia-
tym papierem, po czym daje
»strzat* naktuwaczem i ozna-
cza na sylwetce celu punkt
kontrolny.

Szkolony po zajeciu miej-
sca w wiezy okresla odlegtosé

sie z
kotyszacej
w naklu-
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Normy i ocena
¢wiczenia

Ocena — wykry¢
i okresli¢ odle-
gtos¢ z dopusz-
czalnym biedem
10—12% odlegto-
sci;

bardzo dobrze—

do 5 celow; — pluton artylerii na
dobrze — SO w odlegtosci

do 4 CE|0W2_ 1200—1500 m;
dostatecznie — — czotg nr 25 w odle-

do 3 celow. gtosci  1500—2000 m;
Czas — obserwa- _—transporter opance-

cje organizuje sie
na drodze 600 m,
szybko$¢ czotgu
8—12 km/godz.

JOcen a — uzyskaé;
|[bardzo dobrze—
trzy trafienia w cel
nr 23 i trzy tra-
fienia w cel nr 19;
|[dobrze —
dwa trafienia w cel
nr 23 i dwa tra-
fienia w cel nr 19;
|do statecznie —
jedno trafienie
w cel nr 23 oraz
jedno trafienie
w cel nr 19-

Pomoce szkoleniowe

1) Czolg.
2) Cele;

— ckm nr 19 w odle-
gtosci 300—600 m.
— dziato ppanc. nr 23
w odlegtosci
600—1000 m;

rzony nr 45 w odle-

gtosci 800—1200 m.

3) Dwa-trzy dozory
przenosne.

1) Czotg na kotyszg-
cej sie ramie.

2) Naktuwacz.

3) Cele;

— dziato przeciwpan-
cerne nr 23 zmniej-
szone stokrotnie;

— ckm nr 19 zmniej-
szony stokrotnie.

4) Ekran.

Sposéb wykonania

do celu i nastawia celownik
(podczas tego wieza kotysze
sig). Szkolony uwzgledniajac
kotysanie sie wiezy daje pie-
ciokrotnie ,strzat“ naktuwa-
czem.

A Cwiczenie wykonuje sie w
czasie  nauki prowadzenia
woz6w bojowych. Przed zaje-
ciami  kierownik ¢wiczenia
wybiera dwa-trzy odcinki te-
renu na trasie jazdy czolgéw
i w wycinku 3-00 do 4-00 u-
stawia cele i przeno$ne dozo-
ry. Z kolei wyznacza punk-
ty wyjsciowe do obserwacji
dla kazdego odcinka, ktore
powinny by¢ zamaskowane
w ten sposob, aby szkoleni
nie widzieli ich.

Zajecia rozpoczyna kierow-
nik ¢wiczenia, ktéory wprowa-
dza szkolonych w krdtka sy-
tuacje bojowa i stawia zada-
nie wykrycia celéw w okre-
Slonym rejonie.

Kierownik ¢wiczenia znaj-
duje sie w czolgu i w mo-
mencie podejscia do punktu
wyjsciowego podaje komen-
de ,,obserwowac”.

Szkoleni  wykrywszy cel
wskazujg go kierownikowi
punktu nauczania przez
CzTW.

Jak wt éwiczeniu treningo-

wym nr 27, lecz przy statym
kotysaniu sie czotgu.
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ZZATWIERDZAM* PRZYKLADOWY SCHEMAT

DOV/ODCA .....ccccoeee. BATALIONU CZOtGOW .
195 ORGANIZACJI TRENINGU OGNIOWEGO W .............. KOMPANII CZOLGOW NA MIESIAC 195
e e, 195000 r
Temat: Trening w strzelaniu w ruchu.
Cel: Przygotowanie zatdg do wykonywania strzelan w ruchu.

Czas: 12 godzin (trzy godziny w tygodniu) w miesigcu.
Miejsce zaje¢: Plac ¢wiczen szkolenia ogniowego — czotgowisko.

PUNKT NAUCZANIA NR 1 PUNKT NAUCZANIA NR 4

Temat: Wplyw kotysania sie kadtuba czotgu Temat, Trening w  wyborze momentu . dania

na strzetanie w ruchu.

Cel; Zapozna¢ szkotonych z kotysaniem sie czot-
gu w ruchu oraz jego wptywem na strzela-
nie.

Czas; 15 minut.

Pomoce szkoleniowe; czotg, tablice pogladowe.

Kierownik; dowddca czotgu.

1 PLUTON

strzatu przy strzelaniu w ruchu.
Cel; Nabywanie wprawy w wyborze momentu
dania strzatu przy strzelaniu w ruchu.
Czas; 15 minut.
Pomoce szkoleniowe; przyrzad do okres$lania
martwego, czasu strzalu, panorama celow.
Kierownik; do\yodca czotgu.

2 PLUTON

PUNKT NAUCZANIA NR 3

Temat; Trening w pracy mechanizmami na-
prowadzania prz5*strzelaniu w ruchu.

Cel; Nabywanie wprawy w koordynacji dziatan
przy pracy mechanizmami naprowadzania.

Czas; 15 minut.

Pomoce szkoleniowe; celownik na stojaku, pan-
tograf, tarcza ,koperta“ lub ,spirala“, ekran

Kierownik; dowdédca czotgu.

PUNKT NAUCZANIA NR 2

Temat; Okres$lanie martwego czasu strzatu.

| Cel: Okre$lanie martwego czasu strzatu.

I Czas; 15 minut.

j Pomoce szkoleniowe; przyrzad do okre$lania
\ martwego czasu sti’zalu.

| Kierownik; dowodca plutonu.

PUNKT NAUCZANIA NR 6

Temat; Trening w obserwacji pola walki w na-
tarciu.

Cel; Nabywanie wprawy w obserwacji pola wal-
ki w natarciu.

Czas; 15 minut.

Pomoce szkoleniowe; czotg, ckm nr 19 w od-
legtosci 300—600 m, dziato przeciwpancer-
ne nr 23 w odlegto$ci 600—1000 m, pluton
artylerii na SO w odlegtosci 1200—1500 m,
czolg nr 25 w odlegto$ci 1500—2000 m, tran-

PUNKT NAUCZANIA NR 5

Temat; Trening w celowaniu i daniu strzatu w
ruchu.

Cel; Nabywanie wprawy w prowadzeniu ognia
w ruchu.

Czas; 15 minut.

Pomoce szkoleniowe; wieza ¢wiczebna kotyszaca
sie, dziato przeciwpancerne nr 23 w odle-
gtosci 700 m, ekran.

Kierownik; dowédca plutonu.

sporter opancerzony nr 45 w odlegtosci 800—
1200 m, dwa — trzy dozo6ry przenos$ne.
Kierownik; dowédca czotgu.

PUNKT NAUCZANIA NR 7

Temat; Trening w strzelaniu w ruchu z przej-
§ciem od armaty do karabinu maszynowego.

Cel; Nabywanie wprawy w strzelaniu w ruchu.

Czas; 15 minut.

Pomoce szkoleniowe; czolg na kotyszacej- sie
ramie, naktuwacz, dziato przeciwpancerne nr
23 zmniejszone stokrotnie, ekran.

Kierownik; dowddca czotgu.

3 PLUTON

PUNKT NAUCZANIA NR 9

. . . PUNKT NAUCZANIA NR 8
Temat; Trening w zastosowaniu zasad strzelania . . ) . .
w ruchu. Temat: Trening w rozwigzywaniu zadania ognio-
Cel; Nabywanie wprawy w dziatloczynach i za- wego w strzelaniu w ruchu. )
stosowaniu zasad strzelania. Cel; Nabywanie wprawy w rozwigzywaniu za-
Czas; 15 minut. dania ogniowego w strzelaniu w ruchu.
Pomoce szkoleniowe; cele i odlegtosci przystoso- Czas; 15 minut. ) o
wane do strzelania pojedynczo-bojowego, Pomoce szkoleniowe; skrzynia z piaskiem za-
czotg,' naktuwacz, ekran, naboje szkolne opatrzona w przed,m_loty terenowe; celowmk
dzialowe — 8, naboje szkolne karabinowe na stojaku,, wskaznik elektryczny, makieta
— 63, magazynki do karabinu maszynowe- pola widzenia celownika, tablice pogladowe
go & 2; aparaty telefoniczne — 2, kabel te- zasad strzelania, dziato przeciwpancerne nr
* tefoniczny — 2000 rn, petardy m— 25, cyrkiel, _ 23 zmniejszone stokrotnie.
czasomierz, radiostacja. — 1 Kierownik; dowddca plutonu.

KOMPANII CZOLGOW
Kierownik; dowddca czotgu.

DOWODCA



Normy i oceny
¢wiczenia
Ocena — rozwig-

za¢ zadanie ognio-
we:
bardzo dobrze—
bezbtednie;
dobrze —
z jedng uwaga;
dostatecznie —
z dwoma uwa-
gami.

treningowym

Pomoce szkoleniowe

1) Skrzynia z pias-
kiem zaopatrzona
w przedmioty tereno-
we.
2) Celownik na
stojaku.

3) Wskaznik elek-
tryczny.

4) Makieta pola wi-
dzenia celownika.

5) Tablica poglado-
wa z zasad strzelania.

6) Cel — dziato prze-
ciwpancerne nr 23
zmniejszone stokrotnie.

nr 10

Sposéb wykonania

Cwiczenie prowadzi sie na
skrzyni z piaskiem.

Kierownik ¢wiczenig stawia
szkolonym zadanie ogniowe,
ktore szkoleni rozwigzujg za
pomocg celownika i makiet
pola widzenia celowniki. Wy-
buchy pociskbw pozoruje sie
wskaznikiem elektrycznym.
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CWICZENIA TRENINGOWE DO STRZELANIA

O Nr  Nazwa Zagadnienia Cel éwiczenia
¢iniczenia ¢wiczenia szkoleniowe
1 2 3 4
S TR ZEL A NIE
39 Trening w strze- 1)  Okres$lanie poczat- Nabywanie — wprawy
laniu w nocy (da- kowych nastawien do w strzelaniu w nocy
ne- przygotowa- strzelania. wedtug danych przygo-
ne za dnia). <2 Sporzadzanie szki- towanych za dnia.

cu ognia czotgu w nocy.
3) Celowanie wedtug
katomierza wiezowego
i poziomnicy podniesien.
4) Celowanie posred-
nie.
5) Danie strzatu.

40 Trening w strze- 1) Nastawianie celow- Nabywanie  wprawy
laniu w nocy do nika. w strzelaniu do btyska-
btyskajgcego 2) tadowanie broni. jacego punktu ognio-
punktu « ogniowe-  3) Celowanie i danie wego.
go. strzatu.
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w WARUNKACH SPECJALNYCH

Normy i oceny
éwiczenia

5

W N OCY
Ocena —
trafi¢c w krag o
$rednicy 5 mm:
bardzo dobrz e—
pieciokrotnie;
dobrze
czterokrotnie;
dostatecznie
trzykrotnie.

Ocena —
trafi¢c w krag
$rednicy 5 mm;
bardzo dobrze-
czterokrotnie;
dobrze
' trzykrotnie;
do State ¢*znie -
dwukrotnie.

Pomoce szkoleniowe

6

1) Czolg Ilub wieza
¢wiczebna.

2) Ekran.

3) Tarcza.

4) ckm nr 19 zmniej-
szony dwudziestokrot-
nie.

5) Dziato przeciwpan-
cerne nr 23 zmniejszo-
ne czterdziestokrotnie.

6) Cyrkiel.

7) Tabele strzelnicze.

8) 'Latarka kieszon-
kowa.

1) Wieza ¢éwiczebna.

2) Naktuwacz.

3) Ckm nr 19 zmniej-
szony dziesieciokrotnie.

4) Klucz telegraficz-
ny. .
5) Zaréwka.
6) Bateria
na.

7) Cyrkiel.

8) Czasomierz.

9) Ekran.

elektrycz-

Sposéb wykonania

7

Cwiczenie prowadzi sie na
zaciemnionym poligonie
zmniejszonym iub na strzel-
nicy w nocy.

Przed czotgiem ustawia sie

ekran. Cel ustawia sie w te-
renie lub przykleja do tar-
czy.

Odlegto$¢ miedzy celami 1
m. Przed ;?ajeciami kierownik
¢wiczenia celuje do celéw na
roznych nastawieniach, oz-
nacza punkty kontrolne na
ekranie, ipd czym zapisuje
nastawienia i podaje szkolo-
nym odlegtosé’do celéw. Szko-
leni zajmujg miejsca w czot-
gu, kierownik ¢wiczenia po-
daje dane do przygotowania
strzelania.

Szkoleni przygotowuja dane
do strzelania i sporzadzaja
szkic ognia czotgu w nocy.

Po zameldowaniu przez
szkolonych o gotowos$ci do
prowadzenia ognia poligon
zmniejszony  zaciemnia  sie
lub zamyka wilazy i otwory
czotgu. Na komende kierow-
nika ¢wiczenia szkolony daje
po trzy strzaty do kazdego z
celow.

Cwiczenie prowadzi sie na
zmniejszonym i zaciemnionym
poligonie z wiez ¢éwiczebnych,
zaopatrzonych w naktuwacze
lub z czolgdw na strzelnicy w
nocy. W celu pozorowania
ognia ciezkiego karabinu ma-
szynowego w $rodku tarczy
nalezy umocowaé¢ zaréwke,
ktérag taczy sie za pomocg
przewodéw ze Zzrédiem pradu
i Kluczem telegraficznym,
umieszczonym obok kierow-
nika “éwiczenig. Btyskanie
punktu ogniowego osigga sie
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Normy i oceny
¢wiczenia

Ocena —
trafi¢c w krag o
Srednicy 5 mm:

bardzo dobrz e—
czterokrotnie;

dobrze
trzykrotnie;

dostatecznie

dwukrotnie.
Ocena —
wykry¢ cele i o-

kresli¢ do nich od-
legto$¢ z btedem
do 30% odlegtosci:
bardzo dobrz e—
do 4 celdw;
dobrze
do 3 celdéw;
dostatecznie
do 2 celow.
Czas: ogranicza sie
demaskowaniem
sie celéw na prze-
ciagg 5 minut.

4 _ Treningi ogniowa

Pomoce szkoleniowe

1) Wieza ¢wiczebna.
2) Naktuwacz.

3) Ekran.

4) Latarka.

5) Czasomierz.

6) Cyrkiel.

7) Strzelec biegnacy

nr 14 zmniejszony dzie-

si

rabinowe

m

eciokrotnie.

1) Czolg.

2) Petardy — 3.

3) Naboje szkolne ka-
— 45,

4) Czotgowy karabin
aszynowy na dwajno-

gu.

w

5) Samochéd ciezaro-

y.
6) Blok meldimkowy.
7) Latarka elektrycz-

na — 4.

8) Czasomierz — 2.
9) Aparaty telefonicz-

ne -r- 5

Spos6b wykonania

przez zamykanie obwodu ele-
ktrycznego na przecigg 2—3
sek. za pomocag klucza tele-
graficznego. Przed zajeciami
kierowmik ¢wiczenia oznacza
na ekranie punkty kontrolne,
celujac do celu przy roéznych
nastawieniach celownika.

Punkty kontrolne opisuje”
sie. kregiem o promieniu 25
mm. Na komende kierownika
¢wiczenia  zaloga zajmuje
miejsca w czotgu. Po upty-
wie 40 sek. wiacza sie klucz
telegraficzny imitujgc  ogien
ciezkiego karabinu maszyno-
wego i podaje komende do
otwarcia ognia.

Cwiczenie powtarza sie na
rzeczywistych odlegtosciach.

Cwiczenie przeprowadza sie
w ten sam spos6b jak ¢wi-
czenie nr 40 z tym, ze cel o$-
wietla sie promieniem S$wiat-
fa latarki kieszonkowej na
przeciagg 25 sek. imitujagc w
ten sposéb rakiete.

W przeddzien zaje¢ kierow-
nik ¢wiczenia oznacza miej-
sca celéw, instruuje obstuge
celéw i organizuje z nig t3-
czno$¢  telegraficzng. Cele
ustawia sie av wycinku 28—00
do 32—00.

Szkolonych zapoznaje sie w
dzien z sytuacjg bojowg i sta-
wia im zadania do obserwacji
w nocy.

Szkoleni studiujg teren, wy-
bierajg dozory widoczne w
nocy, okre$lajg do nich odle-

gtosci i sporzadzajg szkice
celow. “
Z chwilg nastania zmroku

zatloga na komende kierowni-
ka ¢wiczenia zajmuje miejsca
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Norémw%czlen?geny Sposéb wykonania

w czotgu i prowadzi obserwa-
¢g'Q w nakazanym wycinku.
Na sygnat kierownika c¢wicze-
nia obstuga demaskuje cele w
kolejnosci z gory ustalonej.
Szkoleni wykrywajg cele i na-
nosza je na szkice, okre$lajg
odlegtosci i meldujg o wyni-
kach obserwacji kierownikowi
¢wiczenia. Pozostali szkoleni
znajduja sie w tjnn czasie na
PO i ¢wiczg to samo c¢wicze-
nie poza czotgiem pod kierow-
nictwem pomocnika kierowni-
ka ¢wiczenia.

Ocene wystawia sie za wy-
konanie ¢éwiczenia z czolgu.
Odlegtosci od czotgu i-PO do
celéw powinny by¢ rozne.

z karabinu maszynoutego

Ocena — ) 1) Karabin maszyno- Cwiczenie prowadzi sie po-
Cwiczenia uwaza wy na podstawie. czatkowo z karabindw maszy-
sig. za wykonane, 2) Czotg z karabinem nowych na podstawach, a na-
jezeli szkolony wy- maszynowym. stepnie na czotgu i powtarza
konuje prawidto- 3) Magazynki, tasmy sie, az do catkowitego wyko-
.wo ngy_stkle do karabinu maszyno- nywania przez szkolonych
czynnoscl. wego — 8. czynnosci w okre$lonym cza-

4) Skrzynki amuni-
cyjne — 8.

5) Naboje ¢wiczebne
— 200,

6) Przyrzad ,karuze-
la®.

Ocena — 1) Karabin maszyno- Na strzelnicy ustawia sie
trafi¢ dziato-refle- wy na czolgu lub na przyrzad ,karuzela® i na nim>
ktorem w cel: podstawie. umocowuje sie model samo-

bardzo dobrz e— 2) Model samolotu lotu na wysokosci 4—5 m.
pieciokrotnie; zmniejszony piecdzie-., Czotg lub podstawe z karabi-

dobrze — siecio lub stokrotnie. nem maszynowym ustawia sie
czterokrotnie; 3) Dziato-reflektor. w odlegtosci 8—10 rn od ,ka-

dostatecznie — 4) Przyrzad ,karuze- ruzeli®.
trzykrotnie. la“. Szkolony na rozkaz Kkie-

rownika ¢wiczenia zajmuje
miejsce w czotgu i z chwilg,
gdy cel zaczyna sie poruszac
daje strzaty dziato-reflekto-
rem.
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¢uDiczenia
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Nr

1

45

46

47

Nazwa
¢wiczenia

2

Trening w celo-
waniu z wielkoka-
librowego karabi-
nu maszynowego
do celow naziem-
nych.

Trening w obser-

wacji i okresla-
niu odlegtosci do
celéow  rozmiesz-

czonych na du-
zych odlegtos-
ciach.

Trening w roz-
wigzywaniu  za-
dan ogniowych
w  zastosowaniu
zasad  strzelania
do celow roz
mieszczonych na
duzej odlegtosci.

Zagadnienia
szkoleniowe

1) Nastawianie celow-:
nika.

2) Celowanie.

3) Danie strzatu.

1) Obserwacja
walki.-

2) Wykrywanie celow.
3) Wskazywanie ce-
16w.

4) Okreslanie odlegto-
sci.

pola

1) Praca z celowni-
kiem.

2) Podawanie komend.
3) Obserwacja wyni-
kéw ognia.

4) Rozwigzywanie za-
dan ogniowych.

Nabywanie
1w celowaniu zwielkoka-
librowego karabinu ma-
szynowego do celéw na-
ziemnych.

Nabywanie
w wy”krywaniu celow i
okre$laniu do nich od-
legtosci z czolgu.

Cel ¢éwiczenia

4

wprawy

Strzelanie na
wprawy

Nabywanie wprawy
w rozwigzywaniu zadan
ogniowych.



’

Normy i oceny
¢wiczenia

Ocena —
trafi¢c w okreslo-
m nym czasie:
bardzo dobrze—
4 cele;
dobrze
3 cele;
dostatecznie
2 cele.
Czas 8—10 sek.
na kazdy cel.

—n

duza odlegtosc
Ocena —
wykryé i okresli¢
odlegto$¢ z biedem
do 15% odlegtosci:
bardzo dobrz e—
do 4 celéw;
dobrze
do 3 celéw;
dostatecznie
do 2 celow.
Czas — 5 minut.m

Ocena —
rozwigzac
ogniowe:

bardzo dobrz e—
bez uwag;

dobrze
z jedng uwagag;

dostatecznie
z dwoma uwagami.

zadania

Pomoce szkoleniowe

6

1) Czolg z karabinem
maszynowym.

2) Ekran.

3) Dziato-reflektor.

4) Cyrkiel.

5) Czasomierz.

6) 5 ckm nr 19
zmnie.iszonych dwudzie-
stokrotnie lub trzydzie-
stokrotnie.

1) Czolg.

2) Czasomierz.

3) Pluton czolgéw w
szyku bojowym w odle-
gtosci ~2000—2500 m.

4) 3* transportery o-
pancerzone w odlegtos-
ci i2000—2500 m.

5) Bateria artyleriina
SO w odlegtosci 2500—
3000 m.

6) Grupa jsamocho-
déw na postoju w odle-
gtosci 3000—4000 m. Ce-
le mozna zastgpi¢ ma-
kietami.

7) Radiostacja.

1) Skrzynia z pias-
kiem  zaopatrzona w
przedmioty terenowe i
cele.

2) Celownik
jaku.

3) Wskaznik wybu-
chow (elektryczny).

4) Makieta pola wi-
dzenia celownika.

5) Tablice pogladowe
Z za&ad strzelania,

na sto-

Spos6b wykonania

W odlegtosci 5—6 m przed
lufg wielkokalibrowego ka-
rabinu maszynowego ustawia
sie ekran w ten spos6b, aby
mozna byto widzie¢ cele. Kie-
rownik ¢éwiczenia celuje do
celow za pomocag celownika
ramowego, oznacza dziato-re-
flektorem  punkty kontrolne
na ekranie. Szkolony na ko-
mende kierownika c¢wiczenia
nastawia celownik, celuje i
daje strzat. Celowanie uwaza
sie za whasciwe, jezeli Srodek
$§ladu  Swietlnego  dziato-re-
flektora zgra sie z punktem
kontrolnym lub odchyli od
niego o 2—3 mm.

Cele ustawia sie w wycin-
ku 26—00 do 34—00. Czolg
znajduje sie za ukryciem.
Zatoga staje 10 m za czotgiem
i na komende kierownika
¢wiczenia zajmuje miejsca
w czotgu.

Kierownik ¢wiczenia wska-
zuje, szkolonym dozory i sta-
wia zadanie. Zaloga wykry-
wszy cel wskazuje go przez

radio  kierownikowi C¢wicze-
nia. Po uptywie okres$lonego
czasu obserwacje przerywa

sie. Czas liczy sie od komen-
dy ,,0bserwowac“.

Przed zajeciami kierownik
¢wiczlbnia| urzadza skrzynie
z piaskiem oraz przygotowuje
dla kazdego ze szkolonych in-
ne zadanie ogniowe.

Na komende Kkierownika
¢wiczenia szkoleni zajmuja
miejsca i rozwigzujg zadania
ogniowe podane przez kierow-
nika ¢wiczenia.



wZATWIERDZAM®™ Zatacznik 1
DOWODCA BATALIONU CZOLGOW

195..

PLAN-KONSPEKT

PROWADZENIA TRENINGU OGNIOWEGO W KOMPANII
CZOLGOW

Temat: Trening ogniowy do strzelania z krétkich przystankow.
Ce L Przygotowaé zatogi do wykonywania strzelan.
Metoda: zajecia praktyczne.

Miejsce: plac ¢éwiczen szkolenia ogniowego.

Wskazoéwki organizacyjno-metodyczne

1. Trening ogniowy nalezy prowadzi¢ zgodnie z rozktadem zajec.

2. Zakres treningdw-przewiduje przygotowanie do wykonywania
strzelan z krétkich przystankéw.

3. Trening nalezy prowadzi¢ plutonami, a w plutonach zatogami.

Dowdédca kompanii: organizuje, kontroluje przebieg
treningu oraz okre$la gotowo$¢ pododdziatu do wykonywania
strzelan.

Dowdédcy plutonow: Kkierujg treningiem w plutonie.
Na najbardziej odpowiedzialnych punktach nauczania osobiscie pro-
wadzg trening. Prowadza listy oceny ¢wiczen.

Dowo6dcy czotgow: kierujg treningiem na punktach
nauczania wedtug wskazéwek dowddcow plutondéw i prowadzg listy
oceny déwiczenia.

4. Do prowadzenia treningéw ogniowych wykorzystywaé nalezy
baze szkoleniowa oddziatu.

Punkty nauczania nalezy'urzgdza¢ przed rozpoczeciem treningéw
wykorzystujgc w tym celu dowodcdw czotgdw; kierownictwo nad
przygotowaniem i urzagdzeniem punktéw nauczania sprawuja do-
woédcy plutondw. W celu zabezpieczenia sprawnego przebiegu tre-
ningu nalezy wyznaczy¢ do obstugiwania jedng zaloge z kompanii.

5. Trening nalezy organizowaé zgodnie ze schematem i planem
graficznym.

6. W kompanii nalezy organizowa¢ 9 punktéw nauczania.

7. W czasie kazdego treningu zmiany na punktach nauczania do-
konuje sie miedzy zatogami kazdego z plutonéw.
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Dowddcy czotgdw zmieniajg sie razem ze swoimi zatogami. Do-
wodcy plutonéw pozostajg na swoich punktach nauczania. Ng
wstepnych treningach plutony ¢wiczg na nowych punktach naucza-
nia-wedtug schematu.

8. Zakres treningdw zawarty w schemacie przewidziany jest ha
okres miesigca.

DOWODCA KOMPANII CZOLGOW

(podpis)

W ZATWIERDZAM®“
DOWODCA ..o, KOMPANII CZOLGOW

195..

PLAN-KONSPEKT
PROWADZENIA TRENINGU OGNIOWEGO
NA PUNKCIE NAUCZANIA nr 1

Kierownik — dowdédca czotgu.

Temat: Trening w pracy mechanizmami naprowadzania.

Ce > Nabywanie wprawy w koordynacji pracy mechanizmami
naprowadzania.

Czas: 15 minut.

Miejsce: plac ¢éwiczen szkolenia ogniowego.

Metoda: zajecie praktyczne.

Pomoce szkoleniowe: celownik na stojaku, pantograf, naktuwacz,

tarcza ,koperta“ lub ,spirala“, ekran, czaso-
mierz, chorggiewki.

Wskazowki metodyczne

1. Kierownik punktu nauczania przed C¢wiczeniem przygotowuje
celownik na stojaku i pantograf, po czym’w odlegtosci 10—15 m od
celovmika ustawia tarcze ,z kopertg* lub ,spiralg”, a przed celow-
nikiem ekran.

2. W czasie éwiczenia szkoleni wyrysowujg ,koperte“ lub ,spi-
rale”.
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Przebieg ¢wiczenia

Czynnosci kierownika

1 Objasnia temat, cel i przebieg
cwiczenia.

Zasadnicze normy:
wyrysowaé figure ,koperty“

w clagu:
— bardzo dobrze — 2 minut
— dobrze — 25

— dostatecznie =3 »
Rysunek nie powinien wychodzié¢
poza granice ,koperty*“.

2. Pokazuje wzorowe wykonanie
¢wiczenia.
3. Podaje komende ,,do boju* i po-

daje szkolonym nastawiehia celow-
nika.

4. Rozkazuje rozpocza¢ c¢wiczenie
i mierzy czas.

5. Po zakonczeniu ¢wiczenia lub
po uptywie nakazanego czasu poda-
je komende ,,0dbdj“, ocenia wyniki
Cwiczenia i przeprowadza krotkie
omowienie.
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Czynnosci szkolonych

1 Stuchaja kierownika.

2. Obserwujag wykonanie c¢wicze-
nia.

3. Zajmujg miejsca przy celow-
niku i nastawiajg celownik.

4. Przystepuja do wykonania ¢wi-
czenia.

5 Meldujg o ukonczeniu ¢wicze-
nia. Nastawiaja celownik na nasta-
wienia zerowe. Wystuchujg omo-
wienia.






ZWZATWIERDZAM*
DOWODCA ..ooovvvevieeenn. KOMPANII CZOLGOW

195..

PLAN-KONSPEKT
PRZEPROWADZANIA TRENINGU OGNIOWEGO
NA PUNKCIE NAUCZANIA nr 2

Kierownik — dowdédca czotgu.

Temat: Trening w jednolitym celowaniu w ograniczonym czasie.
Cel: Nabywanie wprawy w jednolitym celowaniu w ograniczo-
nym czasie.

Czas: 15 minut.

Miejsce: plac éwiczen szkolenia ogniowego,

Metoda: zajecie praktyczne.

Pomoce szkoleniowe: celownik na kotyszacej sie platformie, naklu-
wacz, ekran, czarny krag o $rednicy 10 mm,
cyrkiel.

Wskazéwki metodyczne

1. Kierownik ¢éwiczenia przygotowuje przed zajeciami celownik
z nakluwaczem, nalepia na ekran czarny krag, po czym daje trzy
nstrzaty® naktuwaczem 1znajduje S$redni punkt trafien, wokét ktéd-
rego wykre$la kregi.

2. W czasie éwiczenia zwraca¢ uwage na doktadno$¢ celowania
oraz stosowac ztozone kotysanie platformy.

Przebieg ¢wiczenia

.Czynnos$ci kierownika Czynnos$ci szkolonych
1. Objasnia temat, cel i przebieg 1 Stuchajg kierownika.
¢wiczenia.
Zasadnicze normy: ;
czas — 6 sekund na danie strzatu;
ocena — wykona¢ cztery naktucia:
— bardzo dobrze — w pro-
mieniu 3 mm;
— dobrze — w promieniu 4 mm;
— dostatecznie — w promie-
niu 5 mm.
2. Pokazuje wzorowe wykonanie 2. Obserwuja wykonanie c¢wicze-
czynnosci. nia.

58









ZATWIERDZAM®
DOWODCA ..oooovvvverennn KOMPANII CZOLGOW

195..

PLAN-KONSPEKT
PROWADZENIA TRENINGU OGNIOWEGO
NA PUNKCIE NAUCZANIA nr 3

Kierownik — dowodca plutonu.

Temat: Trening w oibserwacji pola walki przed natarciem.

Cel: Nabywanie wprawy w wykrywaniu celow wedtug dema-
skujacych je oznak oraz w okreslaniu odlegtosci.

Czas: 15 minut.
Miejsce: plac ¢éwiczen szkolenia ogniowego.

Pomoce.szkoleniowe: lornetki — 5, 2—3 dozory, 2 strzelcow w oko-,
pie (gtowki) na odlegtosci 200—400 m, 2 strzel-
cow w okopie (popiersia) na odlegtosci 300—
600 m, ckm na odlegtosci 700—800 m, dziato
przeciwpancerne z obstuga na odlegtosci 700—
1000 m, DSB na odlegto$ci 1000—1200 m, PO
na odlegtosci 2000 m, czasomierz.

Wskazdwki metodyczne

1. Kierownik ¢wiczenia ustawia w przeddziern zaje¢ tarcze lub
makiety zgodnie z zasadami taktycznymi armii ,,N* oraz w powig-
zaniu z terenem, wybiera miejsce na punkt obserwacyjny i urzg-

dza go.
2. Opracowuje s¢hemat celéw i przygotowuje dane do wskazy-

wania celow.
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Przebieg ¢wiczenia

Czynnosci kierownika

L Objasnia temat, cel i przebieg

¢wiczenia.

Zasadnicze normy:

czas — 5 minut dla 1 roku stuzby;

— 3 minuty dla 2-go roku stuzby;

ocena®*— wykry¢ i okresli¢ od-
legto$¢ z dopuszczalnym btedem
1077

— bardzo dobrze do 6 ce-
low;

— dobrze do 5 celdw;
dostatecznie do 4 celow.

2. Objasnia sposéb wzorowego wy-
konania ¢éwiczenia.

3. Rozkazuje szkolonym zaja¢
miejsce do obserwacji, wskazuje
wycinek obserwacji i dozory.

~ 4. Podaje komende ,,Obserwowac*
i mierzy czas.

5. Po meldunkach szkolonych o
ukoniczeniu obserwacji lub po upty-
wie okreSlonego czasu wystuchuje
meldunkéw szkolonych i wpisuje
wyniki obserwacji do listy wynikow
¢wiczenia.

6. Pod koniec ¢wiczenia rozkazu-
je wykonaé¢ szkic ogniowy na pod-
stawie wynikéw" obserwacji.
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Czynnosci szkolonych

1 Stuchajg kierownika.

2. Stuchajg sposobu wykonania
¢wiczenia.

3. Zajmujg miejsca na PO.

4. Prowadzg obserwacje w naka-
zanym wycinku, wykrywajg cele,
okre$laja do nich odlegtosci, wpisu-
ja wyniki obserwacji na'liste obser-
wacji i meldujg kierownikowi ¢éwi-
czenia o zakornczeniu obserwacji.

5. Wskazujg cele réznymi sposo-
bami np.: ,ruiny doméw, w lewo
30, W, krzakach ckm 400“ lub ,,35-00,
ztamane drzewo, w prawo 40, dziato
ppanc., 900“.

6. Wykonujg szkic ogniowy.



Schemat rozmieszczenia
celéw na punkcie nauczania nr 3






ZLZATWIERDZAM*
DOWODCA ..o, KOMPANII CZOLGOW

195.

PLAN-KONSPEKT
PROWADZENIA TRENINGU OGNIOWEGO
NA PUNKCIE NAUCZANIA nr 4

Kierownik — dowddca czotgu.

Temat: Trening w przenoszeniu punktu celowania.

Cel: Nabywanie wprawy w pracy mechanizmami naprowadza-
nia oraz przenoszeniu pimktu celowania.

Czas: 15 minut.
Miejsce: plac ¢wiczen szkolenia ogniowego.

Pomoce szkoleniowe: celownik szkolny na stojaku, dziato-reflektor,
ekran, tarcza, czasomierz, akumulatory czot-
gowe — 2, ckm nr 19 zmniejszony trzydzie-
stokrotnie, czolg nr 25 zmniejszony stokrot-
nie, transporter opancerzony nr 45a zmniej-
szony piec¢dziesieciokrotnie.

Wskazéwek! metodyczne

Przed zajeciami kierownik ¢wiczenia przygotowuje celownik
z dziato-reflektorem i przy odpowiednich nastawieniach celownika
daje strzaty kontrolne zmieniajagc punkt celowania o Mi i 1 sylwetke
ceiu w wysokos$ci i kierunku. Miejsce punktéw celowania oznacza
na ekranie. Zwraca uwage na doktadno$¢ celowania.

Przebieg ¢wiczenia

Czynnosci kierownika Czynnosci szkolonych
1. Objasnia temat, cel i przebieg 1 Stuchajg kierownika.
éwiczenia.
Zasadnicze norrny:
czas — 6 sekund na kazdy cel;
ocena — prawidiowo przesungé

punkt celowania;

Treningi ogniowe 65



Czynnosci kierownika

— bardzo dobrze — do 4 ce-
low;
— dobrze — do 3 celéw:
— dostatecznie — do 2 celéw.
Dopuszczalny btad w przesunie-
ciu punktu celowania — 3mm. '
2. Pokazuje wzorowe wykonanie
¢wiczenia

'3. Podaje komende ,na miejsca“
i podaje nastawienia celownika.

4. Rozkazuje rozpoczgé dEwic:enie
i mierzy czas.

5. Po zakonczeniu ¢wiczenia lub
uptywie okre$lonego czasu ocenia
wvniki ¢éwiczenia i omawia je.
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Czynnosci szkolonych

2. Obserwujg wykonanie ¢wicze-
nia.

3. Zajmujg miejsca przy celow-
niku i nastawiaja celownik.

4. Przystepuja do wykonania .¢wi-
czenia. . o

5 Meldujag o wykonaniu ¢wicze-
nia. Nastawiajag celownik na zerowe
nastawienia. Stuchajg omodwienia.






~ZATWIERDZAM*®
DOWODCA .....ccccomvrenrrenn. KOMPANII CZOLGOW

195..

PLAN-KONSPEKT
PROWADZENIA TRENINGU OGNIOWEGO
NA PUNKCIE NAUCZANIA nr 5

Kierownik — dowdédca'czotgu.

Temat: Trening w tadowaniu broni w czasie
z krotkich przystankdéw.

Cel: Nabywanie wprawy w fadowaniu broni.

Czas: 15 minut, o

Miejsce: plac ¢wiczen szkolenia ogniowego.

Pomoce szkoleniowe: wieza Cwiczebna lub czolg na koty”~agcej siQ
ramie, naboje szkolne dziatowe 0, naboje
szkolne karabinowe — 126, magazynkéw do
karabinu maszynowego — 5, ZIP armatni, ZIP
do karabinu maszynowego, czasomierz.

prowadzenia ognia

Wskazdwki metodyczne

1. Z poczatku C¢wiczenia' tadowanie prowadzi¢ nabojami utozony-
mi w roznych miejscach wozu bojowego osiggajagc tempo 6—8 strza-
tdw na minutg. Tempo tadowania stopniowo zwigkszac.

2. Przygotowanie magazynkéw do tadowania i tadowanie wyko-
na¢ na ptachcie brezentowej. Wséréd na”i mie¢ naboje niesprawne
w celu nauczenia usuwania niesprawnosci. »

3. Przestrzegaé prawidlowosci wykonania czynno$ci oraz us
lonych norm.

Przebieg ¢wiczenia
Czynnosci kierownika Czynnosci szkolonych

1. Objasnia temat, cel i przebieg 1. Stuchaja kierownika
¢wiczenia.
Zasadnicze normy:
— ustawienie chwytacza tusek ar-
maty — 1,5 sekundy;
— otwieranie zamka .recznie — 2
sekundy;
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Czynnosci kierownika Czynnosci szkolonych

— tadowanie nabojami umieszczo-
nymi w niszy wiezy — 6 sekund,;

— tadowanie armaty nabojami u-
mieszczonymi z prawego boku
— 7 sekund; .

— tadowanie armaty nabojami u-
mieszczonymi na dnie czotgu
10 sekund;

— ustawienie chwytacza tusek czot-
gowego karabinu maszynowego
— 1,5 sekundy;

— zdjecie chwytacza tusek czotgo-
wego karabinu maszynowego

15 sekundy; )

— tadowanie ~czotgowego karabinu
maszynowego magazynkiem — 3
sekundy;

— przetadou”*ywanie czotgowego ka-
rabinu maszynowego — 7 sekund;
— fadowanie czotgowego Kkarabinu
maszynowego pojedynczym na-

bojem — 5 sekund,;
— zatadowanie X magazynka —
3 minuty. - S s
2. Polkgzy wzorowego wykonania 2. Obserwujg czyimosci kierow-
#Czynnosci. ”"éa- Konui K ‘s
. Rozkazuje kotysa¢ czolg i poda- _ 3 Wykonuja nakazane czynnosci
je komendy do wykonania czynnos- i melduja o ich wykonaniu.
4. Przeprowadza omoéwienie i da- 4. Stuchaja  oméwienia  kierow-
e szkolonym wskazéwki o sposo- nika.
ach usuwania zauwazonych ble-
dow.
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PLAN-KONSPEKT
PROWADZENIA TRENINGU OGNIOWEGO
NA PUNKCIE NAUCZANIA nr 6

Kierownik — dowodca plutonu.

Temat: Trening w obserwacji z czotgu dzialajgcego w rozpoznaniu.
Cel: Nabywanie wprawy w obserwacji z przystankow.
Czas: 15 minut.

Miejsce: plac ¢wiczen szkolenia ogniowego.

Pomoce szkoleniowe: czotg, ckm nr 19 na odlegtosci 400—600 m; dzia-
fo przeciwpancerne z obstugg na odlegtosci
700—1200 m; transporter opancerzony na od-
legtosci: 1000— 1500 m; czotg na odlegtosci
1200—2000 Ai; bateria artylerii na SO na od-
. legtosci 2000—2500 m; 2—3 samochody z pie-
chotg na odlegtosci 1000— 1500 m; czasomierz,
radiostacja.

Metoda: zajecia praktyczne.

Wskazéwki metodycznie

1. W przeddzien zaje¢ kierownik ¢wiczenia urzadza pole tarczowe
zgodnie z zasadami taktycznymi nieprzyjaciela i w powigzaniu z te-
renem wybiera miejsce do obserwacji.

2. Przed zajeciami kierownik ¢éwiczenia sporzadza schemat celéw
i przygotowuje dane do wskazywania celéw.

Czynnosci kierownika Czynnoéci szkolonych
1. Omawia temat, cel i przebieg 1 Stuchaja kierownika
¢wiczenia. " '

Zasadnicze normy;
czas™— wykry¢ cele i okresli¢ od-
legto$¢ do celow z dopuszczalnym
btedem 10—12%:
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Czynnosci kierownika

— bardzo dobrze — do 6 ce-
low; )

— dobrze — do 5 celow;

— dostatecznie — do 4 celéw.

2. Pokazuje i omawia wzorowe
wskazywanie cel6w réznymi sposo-
bami.

3. Rozkazuje szkolonym  zajac
miejsca w wozie bojowym, wskazu-
je dozory i wycinek .obserwacji oraz
punkt obserwacyjny.

4. Podaje komende ,,obserwowac”
i mierzy czas.

5. Po meldunkach szkolonych o
zakonczeniu  obserwacji lub  po
uptywie okreSlonego czasu podaje
komende ,przerwa¢ obserwacje* i
.wraca¢ w potozenie wyjsciowe*.

6. Po zakonczeniu éwiczenia pole-
ca sporzadzi¢ szkic ogniowy i oma-
wia wyniki obserwacji.

Czynnosci szkolonych

2. Stuchaja kierownika.

3. Zajmujg miejsca w wozie bo-
jowym i wyjezdzajg na punkt ob-
serwacyjny.

*4. Prowadzg obserwacje w naka-
zanym wycinku, wykrywajag cele,
okre$lajg do nich odlegtosci i wska-
zujg cele przez radiostacje kierow-
nikowi ¢wiczenia, meldujg o zakon-
czeniu obserwacji.

5. Wykonujag komende i wracaja
do potozenia wyjSciowego.

6. Sporzadzaja szkic ogniowy i
stuchajg omoéwienia.
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Schemat rozmieszczenia
celow na punkcie nauczania nr 6
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PLAN-KONSPEKT
PROWADZENIA TRENINGU OGNIOWEGO
NA PUNKCIE NAUCZANIA nr 7

Kierownik — dowddca czotgy.

Temat: Trening w strzelaniu z krétkich przystankéw z przej-
$ciem od arrnaty do karabinu maszynowego.

1 Nabywanie wprawy w pracy z uzbrojeniem oraz daniu
strzatu.

Czas: 15 minut.
Miejsce: plac.¢wiczen szkolenia ogniowego.

Metoda: zajecia praktyczne.

Pomoce szkoleniowe: czotg na kotyszacej sie ramie, nakluwacz,
ekran, DSB nr 31 na odlegto$ci 1300 m, ckm
nr 19 na odlegtosci 400 m, naboje szkolne
dzialowe — 8, naboje szkolne karabinowe — 63,
magazynki do karabinu maszynowego — 2,
czasomierz, cyrkiel.

Wskazowki ogélne

1. Przed zajeciami kierownik éwiczenia celuje do celéw i nanosi
na ekran punkty kontrolne, wokot ktdrych zatacza kregi.

2. Przy przygotowaniu punktu nauczania zwroci¢ uwage na po-
wigzanie sytuacji tarczowej z terenem.
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Przebieg ¢wiczenia

Czynnosci kierownika

1. Objasnia temat, cel i przebieg
éwiczenia.
Zasadnicze normy: \
czas — na jeden ,strzat“ 6 sekund;

ocena — uzyska¢ z 6 ,strzatow*“

po trzy naktucia w kregi:

— bardzo dobrze — o promie-
niu 3 mm;

__dobrze — o promieniu 4mm;

— dostatecznie — o promie-
niu 5mm.

2. Pokazuje wzorowe wykonanie
¢wiczenia.

3. Podaje komende ,do boju*“.

4. Rozkazuje kotysa¢ czotg i sta-
wia zatodze zadanie, np.:, ,,odtamko-
wym, na wprost DSB, 1300, z krot-
kiego — ognia“. -

5. Rozkazuje zatrzymaé czotg na
czas krotkiego przystanku.

6. Po uptywie okreslonego czasu
rozkazuje kotysac czoilg.

7. V/ ten sposéb prowadzi ¢wicze-
nie nadal.

8. Po trzecim krotkim przystan-
ku daje nowe zadanie, np.:* km, w
krzakach ckm, 400, z krotkiego
ognia“. .

9. Po zakoniczeniu ¢wiczenia po-
daje komende ,0db6j“ i ,z wozéw"{
ocenia wyniki ¢wiczenia i omawia
je.

Czynnosci szkolonych

1 Stuchajg kierownika.

2. Obserwuja czynnoSci kierowni-
ka ¢wiczenia.

3. Zajmujg miejsca w czotgu.

4. Strzelajacy meldujg o “usta-
wieniu celownika i wybraniu pun-
ktu celowania.

5 Po zatrzymaniu czotgu
ktadniajg celowanie i dajg ,strzat“.

6. Wykonujg czynnos$ci jak wyzej.

7. Wykonuja czynnos$ci jak wyzej.

8. Wykonujg czynnosci jak wyzej-

9. Ustawiaja celownik na ,,0,“ pod-
cnodzg do ekranu i stuchajg omoé-
wienia kierownika c¢wiczenia.
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168.

PLAN-KONSPEKT
PROWADZENIA TRENINGU OGNIOWEGO
NA PUNKCIE NAUCZANIA nr 8

Kierownik — dowddca czotgu.

Temat: Trening w czyrmoS$ciach przy broni przy strzelaniu z krot-
kich przystankéw do celdw ruchomych.

C e L Nabywanie wprawy w czynnosciach przy broni.
Czas: 15 minut:

Miejsce: plac ¢wiczen szkolenia ogniowego.

Metoda: zajecia praktyczne.

Pomoce szkoleniowe: czolg na kotyszacej sie ramie, nakluwacz,
przyrzad ,,Wotkowa“, czotg nr 25a zmniejszo-
ny piecdziesieciokrotnie, naboje szkolne dzia-

towe — 8, naboje szkolne karabinowe — 63,
magazynki do karabinu maszynowego — 2,
czasomierz.

Wskazowki metodyczne

1. Kierownik ¢éwiczenia przed rozpoczeciem zajeé nanosi punkt
kontrolny na ekranie przyrzagdem ,Wolkowa“ z uwzglednieniem
poprawki na szybko$¢ celu 12—15 km/godz. w prawo (w lewo) oraz
zapisuje nastawienia celownika w granicach strzatu bezwzglednego.

Armate tadowaé nabojami utozonymi w réznych miejscach wozu
bojowego.
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Czynnosci kierownika

1. Objasnia temat, cel i przebieg
éwiczenia.
Zasadnicze normy:
czas — 6—7 sekund na danie jed-
nego strzatu;
ocena — uzyska¢ trafienie w cel:
— bardzo dobrze — trzykrot-
nie;

— dobrze — dwukrotnie;
— dostatecznie — jednokrot-
nie.

2. Pokazuje wzorowe wykonywa-
nie (czynnos$ci) ¢wiczenia.

3. Podaje komende ,do boju“ i
rozkazuje kolysa¢ czolg oraz stawia
szkolonym zadanie, np.: ,przeciw-
pancernym, Kkrzaki, w prawo 20,
czotg, 1000, z krotkiego — ognia“.

4. Po komendzie dzialonowego
Lkrotki“, rozkazuje ’zatrzymac czotg
na ustalony czas, po czym ponownie
rozkazuje kotysa¢ czolg.

5. Prowadzi ¢éwiczenie w takiej
samej kotejnosci.

6. Po zakonczeniu ¢wiczenia po-
daje komende ,o0dbéj“, ocenia wy-
niki i omawia je.
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Czynnosci szkolonych

1. Stuchaja kierownika.

2. Obserwuja, czynnosci kierowni-
ka.

3. Zajmujg miejsca w czotgu.

tadowmczy taduje armate po-
ciskiem Szkolnym i melduje ,prze-
ciwpancernym, gotowe*“. Dziatonowy
nastawia celownik, wprowadza po-
prawke, naprowadza armate i po-
daje komende , krotki“.

4. Po zatrzymaniu czotgu udo-
ktadnia celowanie i daje ,strzat“.

5. .Wykonujg ¢wiczenie w dal-
szym ciggu w spos6b wyzej opisany.
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195..

PLAN-KONSPEKT
PROWADZENIA TRENINGU OGNIOWEGO
NA PUNKCIE NAUCZANIA nr 9

Kierlownik — dowédca plutonu.

Temat: Trening w obserwowaniu wynikéw ognia oraz, rozwigzy-
waniu zadania ogniowego.

Nabywanie wprawy w rozwigzywaniu zadania ogniowego.
Czas: 15 minut.

Miejsce: plac ¢wiczen szkolenia ogniowego. '
Metoda: zajecia praktyczne.

Pomoce szkoleniowe: cele i odlegtosci przystosowane do strzelania

pojedynczo-bojowego, czolg, cetownik na sto-
jaku, lornetki — 3, makiety pola widzenia ce-
lownika — 2.

Cel:

Wskazowki ogoélne

1. Przed zajeciami kierownik c¢wiczenia uzgadnia przebieg c¢wi-
czenia z kierownikiem strzelania pojedynczo-bojowego. _ _
2. Cwiczenie prowadzi sie z PO polo'zonego jak najblize] kierun-

3. Szkolonych 'dzieli sie na grupy tak, aby cze$¢ prowadzda
obserwacje wybuchow pociskbw w tym czasie, gdy jeden rozwig-

zuje zadanie ogniowe.
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Pnzebieg ¢wiczenia

Czynnosci kieroAvnika

1. Objasnia temat, cel i iprzebieg
¢wiczenia.
Zasadnicze normy:
ocena m rozwigza¢ zadanie:
—bardzo dobrze — bez uwag;

— dobrze — z jedng uwaga;
— dostatecznie — z dwoma
uwagami.

2. Pokazuje wzorowe rozwigza-
nie zadania ogniowego.

3. Wzywa kolejno szkolonych do
czotgu i rozkazuje rozwigza¢ zada-
nie ogniowe obserwujac wy.buchy
strzelajagcego czotgu.

4, Po zakonczeniu ¢wiczenia oma-

wia wyniki i stawia ocene.

Czynnosci szkolonych

.1. Stuchajg kierownika.

2. Stuchaja kierownika.

3. Zajmuja miejsca w czolgu i
rozwigzuja zadanie ogniowe meldu-
jac, np.: ,celownik 11 BROG, celik 0,
punkt celowania — $rodek celu®.

Nastawiajg celownik, wycelowu-

ja armate.
Obserwujg wybuch pocisku strze-
lajacego  czotgu i melduja, np.:

Lkrotki, kierunek dobry“; ,celownik
12 BROG, celik 0, punkt celowania
— $rodek celu“.

Nastawiajg celownik, wycelowujg

armate.

Obserwujag wybuch pocisku strze-
lajacego czotgu i melduja, np.:
cel trafiony*“.

4. Stuchajg kierownika.
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TABELA

TERENOWYCH (W METRACH)

Strzelec lezacy

Strzelec kleczacy
Strzelec stojacy
Cyklista

Kawalerzysta

Wbz z parg koni
Karabin maszynowy
Dziato przeciwpancerne
Transporter opancerzony

Samochod ciezarowy 25 t

Samochdd ciezarowy 15 t

Czotg lekki

Czotg Sredni

Czolg ciezki

Wagon kolejowy towarowy Kkryty:
2 — osiowy
4 — osiowy *

Wagon osobowj* 4 — osiowy
Platforma kolejowa 2 —¥osiowa
Platforma kolejowa 4 — osiowa
Weglarka

Stup telefoniczny

Odlegto$¢ miedzy stupami
telefonicznymi

Wysokos$é
3

05
10
1,6—18
17
2,3
18
05
12
18
2,2
19
25
2,7
3,0

Szerokos¢

0,75
15
2,4
2,3
21
25
2,8
3,2

2,7
2,7
28
2,7
3,2
2,8

Zatgcznik 2

PRZYBLIZONYCH WYMIAROW CELOW | PRZEDMIOTOW

Dtugosé

15

5,0
6,1
54
4,5
6,0
6,0

7,7
13,0
,21,0
10,0
9,5
8,0

50,0
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Zatkgcznik 3
TABELA
WIDOCZNOSCI AVYSOKOSCI CHARAKTERYSTYCZNYCH
CELOW W TYSIECZNYCH (Z ZAOKRAGLENIEM)

‘x Czotg Czolg Dziato Dziato Dziato
Odlegtos¢ ciezki Sredni pancerne plot. ppanc.
W metrach 30 m 25 m 20 m 15 m 1,0 m

1 2 3 4 5 6
1000 30 2,5 2,0 15 1,0
1200 2,5 21 17 13 08
1400 21 +18 14 11 0,7
1600 1,9 16 12 0,9 06
1800 17 1,4 11 0,8 0,55
2000 15 12 1,0 0,7 05
2500 12 1,0 038 0,6 04
3000 1,0 1 08 0,7 05 03

Zalacznik 4
TABELA

WIDOCZNOSCI SZEROKOSCI CHARAKTERYSTYCZNYCH
CELOW W TYSIECZNYCH

Odlegto$¢ in metrach masz;]?)riibpinO,B m DZia*l% pnqauc. sc‘:,(ziot”?l
1 2 3 4
500 16 30 2
1000 08 15 36
1500 05 10 24
2000 - 0.75 10
2500 - 06 14
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