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PROWADZENIE DZIALAN BOJOWI*CH PRZEZ DYWIZJA ZM&>
CHANIZOWANA W REJONIE SILNIE ZURBANIZOWANYM

/Rozwigzanie zadania zamieszczonego w "Zeszycie Taktycz-
nym" nr 8/62, 1971 rj

1, Decyzja dowddcy 23 DZ

1 KA/NZ/ po utracie rubiezy rz* ODRA prowadzi
dziatania opo6zniglagce w oparciu o dogodne rubieze tere-
nowe, dazac do zatamania natarcia 3 A* Réwnoczesnie
podcigga z gtebi swieze odwody w celu przejecia przy
ich pomocy inicjatywy operacyjnej« Me”agc na uwadze
prssejscie w najblizszym czasie do dziatan zaczepnych”
czescig sit obsadzit garnizon SZCZECIN z zamiarem de-
zorganizowania koizunikacji 3 A oraz blokady portu* Do
organizacji obrony miasta i portu SZCZECIN nieprzyjaciel
wykorzystat rozbite pododdziaty 11 DZ w sile okoto azes”
ciu batalion6éw oraz cztonkéw organizacji paramiiitamych
i przesiedlencow. Sitami tymi prsByaUtf>it do rozbudowy
obrony okreznej miasta od godzin rannych 18.9«

Zamierzam: w”orseyikujac ogien artylerii i czolgéw
oraz dziatanie desantu taktycznego we wapéidriataniu z
organizacja podziemng "GrRYP" o 7«00 19«9. przejs¢ do
natarcia na miasto SZCZECIN sitami dwéch ptdtkow w

pierwszym rzucie i wykonujac uderzenia zbiezne:



- 231 pz - w kierunku: PGR SZCZISCIN—-GUNIBWICE -
Dworzec Giowny K.oleJowy,

- 233 pz - w kierunku POUCEI-ZAMEK PIASTOWSKI,
rozcig¢ ugrupowanie wojsk garnizonu SZCZECIN, izo-
Ibjele w ten sposdb ~O6wne zgrupowanie sit plrzeciwnlka
od rzx ODRA i portu.

Nastepnie o 13.00 19.9. wprowadzi¢ do walki 232 pz na Kie-

runku DCZRZBCZE-SRODMIESCIE i wykorzystujac dziatanie

231 i 233 pz rozcia¢ ugrupowanie sit przeciwnika w zachod-

nich dzielnicach SZCZECINA, po caym wyjs¢ nad rz. ODRA

i przystetf)i¢ do likwidacji npla w izolowanych punidach oporu.

Odwdd dywizji /234 pcz/ wykorzysta¢ do rozbicia sit ripia

wycofujgcych sie z miasta oraz wzbronienia doptywu swie -

zych sit do rejonu walki.

W tym celu:

- 231 pz z 23 dar, I/3 ABAA, pi.sap. 23 bsap - zorganizo-
wac¢ dwa oddziaty szturmowe, kazdy w skiadzie: batalion
piechoty, kompania czotgdéw, bateria artylerii, druzyna sa-
peréw, i przejs¢ do natarcia z rubiezy POMORZANY,
GUMIENCE w kierunku: ulica Mieszka 1- Akademia Me-
dyczna,

W zedariiu blizszym zniszczy¢ npla w ptd, zacii. czesci

dzfsinicy GUMIENCE, .POMORZANY i opanowac¢ rejon: plac

sportowy |9 Bf, wiadukt kolejowy na ulicy Mieszka I, ga -

zownia /i p/,

W zadaniu nastepnym rozbi¢ npla w dzielnicy KePA PAR-

NICICA i ofjanowa¢ rejon: ST. SZCZECIN, TURZYN, skrzy-

zowanie ulic: Al, Piastéw i Boi. Krzywoustego, ul. Naruto-

wicza. Komenda MO, ul. Potulickiego do rz. ODRA,

Kierunek dalszego natarcia: Komenda MO, Poczta Gitdéwna,



ul. Buczka oraz Komenda MO, Akademia Medyczna, UrzAd
Celny, Ugrupowanie ptdku - w jeden rzut z odwodem. SD
putku - PGR RATAJKOWO.

233 pz z 23 pa /bez 2/23 pa/, 1 ksap /bez pl/ 23 bsap -
do godz. 22.00 18.9. zakonczy¢ likwidacje npla w rejonie
f>in, GOLCNIOW, przeprawi¢ sie na zach, brzeg rz. ODRA
w rejonie POLICE i przejs¢ z marszu do natarcia na m,
SZCZECIN 2z rubiezy: GOCLAW, WARSZEW, BUKOWO,
NIEBUSZEWO, wykonujgc ~"6wne uderzenie wzdtuz ulic:
Boguminska, Obotrycka, tubeckiego.

W zadaniu blizszym zniszcaiy¢ npla w dzielnicy WAR3ZEWO,
GOLeCINO i opanowaé rubiez: /wit/ ZvWIROWNIA /~ P/, pl.
sportowy /5 G/, ul. Szczerkowa, ul. Pochyta Grayminska,
zajezdnia tramwajowa.

Zadanie nastepne - zniszczyé npla w dzielnicy ZELECHO-
WO i opanowac rubiez: /wyl/ plac sportowy /6 P/, tor kole-
jowy do st. SZCZECIN, DRZETOWO, ul. Cementowa do rz.
ODRA, po czym wykor2ystlLgac dziatanie desantu taktycz-
nego i organizacji podziemnej GRYP naciera¢ w Kkierunku:
St. SZCZECIN, DRZETOWO, ul. Bazarowa.

Ugrupowanie putku w dwa rzuty. SD - las 2 I/.

232 pz /bez 2/232/ z 2/23 pa - gldbwnymi sitami do 23.00
18,9. rozbi¢ npla w rejonie f)in. D/"BIE; pozostate sity
putku wyprowadzi¢ ze strefy pozarow w rejon: /wyl/ MA-
SZEWO, WARCHLINO, PRZEMOCZE i do godz. 3.30 19.9.
catos¢ sit putku mie¢ gotowa do dalszych dziatan. Nastep-
nie przegrupowac¢ putk po marszrucie PRZEMOCZE, GOLE-
NIOW, POLICE, Do godz. 10.00 przeprawiaé putk na zach.
brzeg rz, ODRA i o 13.00 19,9, przejs¢ z marszu do na-
tarcia na miasto SZCZECIN z rubiezy: wykop pracy ul.



tukasinskiego, zajezdnia tramwajowa, plac sportowy 5 D/
w kierunku zajezdnia tramwajowa, Plac Grunwaldzki.
Zadania blizsze: zniszczy¢ npla w zach. czesci dzielnicy
POGODNO i opanowac¢ rejon; ul. Kostki, ul. Reymonta, ul.
Prusa, ul. Serbska.

Zadanie nastepne: zniszczy¢ npla we wsch. czesci dziel-
nicy POGODNO, wsch. NW. tIjiKNO i opanowac rejon;
/wyl/ plac sportowy |7 E/, zach. skraj jez. RUSALKA,
szkota /6 P/, po czym roawing¢ natarcie w kierunku ul.
Zaleskiego, Plac Grunwaldzki. Ugrupowanie putku w jeden
rzut z odwodem. SD - BEZRZECZE Il

2/231 pz - pod ostony OPpanc 23 DZ sforsowac rz. ODRA
- REGALICA w rejonie mostu i rozwija¢ natarcie w Kkie-

runku mostu i dolej wzdtuz ulicy Gdanskiej.

2/232 pz - powietrzny desant taktyczny. Desantowac¢ na
smi~owcach w rejonie; /wyl/ ul. Matopolsko, Kaszubska,
Odziezowa, Matejki, a nastepnie wspodéidziatajg z organiza-
cja podziemng "GRYP** przejs¢ do obrony rubiezy: Plac
Grunwaldzki, /wmyl/ Poczta ul. Matejki, zwigza¢ walkg odwo-
dy npla zesrodkowone w rejonie DOLINKO i pin. WRN i
utrzymac¢ broniony rejon do podejscia 231 lub 233 pz.
Rejon wyjsciowy do desantowania; pid. PARLINO 72404/ -
zajag¢ do 5.30 19.9.

Gotowos¢ do desantowania - 6.40 19.9*

234 pcz - wyprowadzi¢ sity pulku ze strefy uderzen jadro-
wych w rejon BINOWO, /wyl/ BABIN, WEMLTYN i do godz.
7.30 19.9, odtworzy¢ gotowos¢ bojowa putku* Nastepnie
przeprawi¢ sie na zach. brzeg rz. ODRA po mostach sta-
tych w rejonie GRYPINO i do 10.00 18.9. zajac¢ rejon:



/wt/ KRy\CKOW, /wl/ GRAMBOW, /wt/ NADRENSEB;

by¢ w gotowosci do wykonania uderssenia w Kkierunku:

- KRA.CKOW, POGODNO - w celu 23iis2sczenia npla wy”
cofi“e”~cego sie z miasta}

- GRAMBOW, TORGELOW - z zadaniem rozbicia odwodow
podchodzacych do m, SZCZECIN.

23 drt - by¢ w stalej gotowosSci do wykoncuiia uderzen
drowych na obiekty w m. SZCZECIN oraz odwody npla
podchodzace z kierunku: TORGELOW, S2CZECIN.
Stanowiska startowe od 21.00 10.9. do 9.00 19.9. w rejo-
nie ptd. GOIZENIOW. Nastepnie przeprawi¢ sie na zachc
brzeg rz. ODRA w rejonie POLICE i do 12.00 19.9. zajac

stanowiska startowe w rejonie zach. TARNOWO.

23 papiot:

- catoscig sit ostoni¢ rejon stanowisk startowych 23 drt
w rejonie ptd. GOLENIOW, zach. TARNOWO;

- dwiema baterieuni ostonié: przeprawy na rz. ODRA w re-
jonie POLICE;

- ostoni¢ WSD dywizji oraz 233 pz w czasie jego wprowes-
dzania do walki.

Rejon stanowisk ogniowych putku:

- od 21.00 18.9. do 20.00 19.9. - pid. GOLENIOW;

- po przeprawie na zach. brzeg rz. ODRA - od 12.00
19.9. w rejonie zach. TARNOWO.

OPpanc /23 dappanc/ - wesprzec¢ ogniem na wprost walke
2/231 pz, nastepnie okoto godz. 7.00 19,9. przeprawic sie
w rejonie GRYPINO na zach. brzeg rz, ODI*"L™ i do 9,00
zeSrodkowac¢ sie w rejonie pin. POMELLEIH po czym prze-
suwac sie za 233 pz w gotowosci do wsparcia ogniem na
wprost walki 233 pz,



2*

OZR nr 1 /kid Pl/ 23 bsap/ - utrzymywac¢ droge GO-
LENIOW, POLICE, SZCZECIN i zapewnié przesuniecie oraz
wejscie do walki 233 1232 ;pz*

OZR nr 2 /1 pi kid 23 bsap/ - utrzymywac¢ droge: KOBY-
LANKA, WESLTYN, GRYPINO, ptd* 3ZC2SCIN | zapewnic
przegrupowanie SD 23 DZ, 234 pcz 1 tytéw dywizji*
Gotowos¢ do natarcia:

- 231 i 233 pz - 7.00 19%9,

- 232 pz. - 13*00 19.9.

SD - od 7*00 19*9* w rejonie SMOLIipCIN*

WSD - od 6.00 19.9. w rejonie LESNO GORNE*

Uasaaadnienie decyzji dowddcy 23 DZ

Z oceny potozenia i mozliwosci oddziatow 23 DZ
wynika, ze do natarcia na m. SZCZECIN moga by¢ wyko-
rzystane nastepi®jace sity i Srodki:

a/ w pierwszej kolejnosci:

- 231 pz, ktérego catosé sit i sSrodkoéw /z wyjatkiem
2/231 pz/ znajduje sie na zachodnim brzegu rz*
ODRA* Putk rozpocz”™ natarcie na miasto bez po-
wodzenia* Dalsze natarcie ptiku moze by¢ wznowio-
ne po odtworzeniu drugich rzutéw w batalionach i
odwodu na szczeblu ptftku, zorganizowaniu grup
szturmowych, uzupeinieniu zapaséw materialowych*
Na wykonanie tych zadan piitk posiada okoto
11 godz. czasu nocnego i o godzinie 6*00 19*9*
osiggnie gotowos¢ do dalszych dziatan. Pod o”o-
ng nocy powstang sprzyjajace warunki do opanowa-
nia przez putk komplekséw zabudowan na przed —
miesciach SZCZECINA i zapewnienia dogodnej pod-

stawy wyjsciowej do natarcia w godzinach rannych
19.09;



b/

W

233 pz - ma j"6éwne sity /bez bez/ zaangazowane w
walce z okreconym batalionem piechoty zmotoryzowanej
npla.

Biorcy za podstawy, ze pijzk ma powodzenie oraz po-
siada przewage w sitach i srodkach, mozna sie fiipo-
dziewaé, ze likwidacja okrgzonego npia zostanie zakon-
czona w ciggu okoto 3 godzin i po 5-6 godz. Réwnymi
sitami pulku mozna bedzie przyst”i¢ do forsowania rz.
ODRA, natomiast batalionem czolgéw z kompanig pie -
choty rozpoczg¢ przeprawe okoto godziny 21*00 18.9,
korzystajagc z przeprawy na barkach* Do godz* 5*00
19*9* mozna bedzie przeprawi¢ catosc¢ sit pi’\kl} na
zach* brzeg rz. ODRA i do 7.00 osiagna¢ gotowosc¢
do natarcia*

drugiej kolejnosci:

232 pz gtéwnyni sitami Jest zwigzany walka z nplem
na wsch. brzegu rz. ODRA, natomiast czes¢ jego sit
zostata obezwilacbiiona srodkami zapalajgcymi* Biorac
pod uwage, ze piiilk na kierunku natarcia posiada
przewage w sitach i srodkach na zlikwidowanie oporu
npla potrzeba mu okoto 4-5 godzin.

Na wyprowadzenie obezwiadnionych pododdziatéw z re-
jonu pozaréw i odtworzenie ich gotowosci bojowej réw-
niez zuzyje sie okoto 4-5 godz. Po 4-5 godzinach moz-
na wiec przystgjtic do przegrupowywania putku w rejon
zesrodkowania, ktéry moze on osiaggnha¢ po 1-2 godz*
Nastepnie ptdk potrzebuje okoto 3 godzin na uporzad-
kowanie ugrupowania bojowego* W sumie wiec putk po
8-10 godz. moze osiagnac¢ gotowos¢ do dedsz%a™ch dzia-

tan i przys pi¢ do przeprawy na zach. brzeg* rz, ODRAs

11



- 334 pcz w wyniku wykonania 4 uderzen Jadrowych o
tacznej mocy 60 Ict poniést okoto 40>(» strat w czotgach
oraz okoto 50~ w ludziach i pozostalym sprzecie bojo-
wym. W zwiazku z tych zachodzi potrzeba likwidacji
skutkdéw uderzen broni jadrowej i zorganizowania od-
dziatu zbiorczego ptjttku. Na odtworzenie gotowosci bo-
jowej w 25 pcz potrzeba okoto 12 godzin, a biorgc pod
uwage, ze likwidacja skutkéw bedzie prowadzona w wa-
runkach nocnych, czas ten moze sie wydtuzy¢ o okoto
2-3 godz. W zwiagzku z tym putk moze osiggng¢ goto-
wos$¢ bojowag po 14-15 godz., tj. okoto godz. 9.30 19.9,

¢/ Mozliwoséi przeprawy sit,i srodkéw na zach, brzeg rzeid
ODRA. i narastania sit
Dywizja do godz. 6,00 19,9 nie ma mozliwosci ko-

rzystania z przepraw po mostach statych na rz, ODRA w

rejonie pid, SZCZECIN z uwagi na to, ze:

- mosty kolejowe i drogowe w rejonie SZCZECIN - DALBIE
sa bronione przez npla, a mozliwosci ich opanowania sa
ograniczone;

- most w rejonie RADZISZEWO ma uszkodzone przesto,

a dywizja nie posiada sit i Srodkéw do naprawy tego
typu uszkodzenia;

- most w rejonie G-RYEINO jest zajety przez przegrupowuja-
ce sie zwiagzki tal<tyczne 3 A do 6,00 19,9,

W tych warunkach dywizja ma mozliwos¢ korzysta-

nia z przeprawy mostowej w rejonie ORYPINO od 6.00

19,9, Przysta;)ienie do przeprawy t"6wnych sit dywizji po

moscie statym w rejonie ORYEINO od 6.00 19.9, nie za-

pewnia warunkéw wykonania zadania postawionego przez
dowddce 3 A, tj. przejscia do natarcia na m. SZCZECIN



w godzinach rannych 19*9, Aby zapewni¢ warunki, nalezy
zorganizowacé przeprawe promowa na rz* ODRA w rej*pin*
SZCZCCiN* W miejscu tym brzeg nie jest broniony oraz
istnieje mozliwos¢ korzystania ze srodkow ptlywajacych
zeglugi s$rodladowej. W tych warunkach Istniejg nastepi™a-
ce mozliwosci organizacji przeprawy;

- na przejscie i uruchomi”iie $srodkéw oraz doprowadze-
nie ich w rejon dogodny do przeprawy potrzeba okoto
3-3,5 godz.;

- na przystosowanie barek Biyi-500 do przewozu sprzetu
ciezkiego potrzeba okoto 7-9 godz. czauzu.

Uruchomienie przeprawy na barkach W-2 moze nastcypi¢

okoto godzk 21.00-22.00 18*9, a na barkach BM-500 -

okoto godz. 3.00-4.00 19.9.

Biorgc pod uwage mozliwosci wymienionych S$rod-
kéw /pracy acalozeniu, ze dywdzja zostanie przeprawiona
na transporterach ptyvrajacych/, dywizja po 13 godzinach
na zach. brzegu rz. ODRA moze mie¢ 233 pz, 1 i 2/23
pa oraz 232 pz /bez batalionu/, a po dalsacych 2-3 godzi-
nach moze by¢ przeprawiony 23 paplot i 23 drt* Pozostar-
te sity i srodki dywizji /SD 23 DZ, 23 dappanc, 234 pcz,
kchem, tyly dywizji/ mogg rozpocza¢ przeprawe po moscie
w rejonie GRYPINO od 6.00 19.9, i po 3-4 god2dnach
osi™na zach. brzeg rz. ODRY.

Pracy takim zatozeniu dywizja moze do godz. 12.00 19.9.

przeprawi¢ calos¢ swoich sit i sSrodkéw na asach, brzeg
rz. ODRA.

Mozliwosci opanowania miasta i portu SZCZECIN
Z oceny npla wynika, ze obrona miasta i portu

SZCZECIN je* ' organizowana sitami okoto 1,5 BZ /ekwi-

13



walentnej/. Na organizacjg obrony przeciwnik miat okoto
24 godz. czasu. Obrona jest rozbudowana systemem okrez-
nym, gtéwnie- sity npl uzyt prawdopodobnie do obsadzmiia
gtébwnego pierscienia obrony, przebiegajacego na zewn«”z
miasta, zachowujgc silne odwody rozmieszczone w giebi mia-
sta. Z oceny mozliwosci sit wlasnych wynika, ze w pierw -
szym rzucie dywizja moze uzy¢ dwa pulki zmechanizowane,
co nie zapewnia przewagi w sitach i srodkach. Dlatego w
tych warunkach, azeby opanowac¢ miasto, trzeba rozbi¢ prze-
ciwnika czesciami. W pierwszej kolejnosci nalezy zaplanowac
rozbicie ugrupowania bojowego, a nastepnie izolowanie po -
szczego6lnych punktéow oporu 1 kolejng ich likwidacje. W tym
celu sitami dwoéch pz /231 i 233 pz/, przy wspotdziataniu z
desantem taktycznym i sitami organizacji podziemnej "GRYP”,
wykonac¢ zbiezne uderzenie na dwoéch kierunkach i waskich
odcinkach, rozcig¢ zgrupowanie bojowe geimizonu SZCZE>-
CIN, odcig¢ go od rz. ODRY i portu, zapewniajac sobie kon-
trole nad portem i rz. ODR>\. Przy takim dziataniu dywizja
zapewnia sobie warunki do pokonania oporu npla na wybra-
nych kierunkach. Po uzyskaniu powodzenia przez putki
pierwszego rzutu i wltamaniu sie do miasta na gitebokosé
2-3 km wprowadzi¢ do walki nastepny pz, rozwijajac natar-
cie na tylach gtdbwnego zgrupowania npla w zachodnich
dzielnicach SZCZDCIN>\. Putk czolgéw nalezy mie¢ w odwo-
dzie i przewidzie¢ dla niego zadanie po”~ebienia natarcia
na kierunku 231 pz lub rozbicia npla wycofujgcego sie z
miasta w kierunku zachodnim.

Dla stworzenia warunkéw do pokonania obrony prze-
ciwnika na wybranych kierunkach nalezy w centrum miasta

wysadzi¢ desant taktyczny w sile batalionu, ktéry swoim

14



dziataniem zwigze cze$¢ odwoddédw npla, zdezorgoniztge sy -

Stern dowodzenia /opanoweuiie SD/ oraz ograniczy mozliwosci

manewru sit i srodkéw, co stworzy lepsze warunki nataircia

dla ptrfkéw pierwszego rzutu*

W celu uzyskania zaskoczenia - wysadzi¢ desant o
godz. 7.00, po zakonczeniu ogniowego przygotowania nataré¢
cia, z chwilg przejscia putkow pierwszego rzutu do dzialait
zaczepnych.

Wykorzysta¢ dziatanie organizacji podzieor-vj *GRYF
w natarciu dywizji. W tym eaEu:

- wykorzystujac przedstawiciela organizacji podziemnej "GF-tYP”
jalco przewodnika przerzuci¢ pod ostong nocy 1-2 plutony
piechoty w rejon dzialania organizacji celem jej wzmocnie-
nia;

- zaopatrzy¢ caly stan organizacji podziemnej w bron;

- uzgodni¢ dziatanie majagce na celu zapewnienie desantowi
taktycznemu warunkéw lgdowania w rejonie dziatania orga™*
nizacji podziemnej i wspo6lne zadania;

- uzgodni¢ przydzielenie znajgcych miasto przewodnikow
putkom pierwszego rzutu w celu zapoznania dow"odcow z
planem miasta na kierunkach natarcia, systemem obrony
przeciwnika, mozliwosciami wyjscia nacierajgcych oddzia-
té6w na tyly i skrzydia bronigcego sie npla,

W taldch warunkach istnieje mozliwos¢ wykorzystania sta -

bych stron w systemie obrony npla, uzyskania zaskoczenia
i opanowania miasta,

2J1, Kalkulacja wykorzystania artylerii

a/ Podziat artylerii:

- 231 pz - /3 ABAA i 23 dar jako PGA-231,
- 233 pz - 23 pa jhez 2/23 pa)|



- 232 pa - 2/23 pa,

—clo dyspozycji dowédcy DZ — 23 drt,

_ 23 clapponc po przeprawie przez rz» ODRA od godz«
7,00 19.9 - podporzadkowac¢ dowédcy 231 pz,

b/ Potrzeby w zakresie obezwladnienia 6rodkéw ogniowych
npla w okresie OPN z g”~stodcie™ IOO":

= §ssssii|
Na kier* Na kier*

231 pz 235 pz i

in_ Hodza;) celu Pow. d 1

w

e B % o Sa!
ﬁ SSB3S © H
"'"Z= plut .punkty oporu 4 ha 5 ~'io“ 6 4

¥

I 2- Plutony mozdzie- 2 ha 5 10 2 4 144|{

A fzy

) Bat«artylerii 2 ha - - 1 2 2 “

ii

11/~ SD pr 2 ha i 2 - - 2

i B« sD Bz 4 ha 1 s 51

| :«=J SSSSSSSSSSEOBRSSSSBSFSBSBSBS SSBSS BSBSB zsssa =SBs||
Btazeml 11 10

-~~~ BBSBSSSBSSBSSSSSSSZ SSSSBS SSSS3U bbbLssbb J L
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¢/ Mozliwosci ogniowe <artyleril w OPN trwajagcym 30 minut.
1/ Artyleria 231 pz:

- 1/3 ABAA /I8 hb 152 mmv: zuzycie, am. m 1,1 Jo,

18 hb x 66 poc. - 1188 poc.i 90 poc./ha = 14 ha;

- 23 dar /BM/:
5 salw X 180 poc. * 900 poc.: 170 poojha» 5,6 ha;
~ bateria hb 122 mm 231 pz: zuzycie am. » 1,1 Jo,

6 hb x 88 poc. - 528 poc.: 150 poc./ha = 3,5 ha?
- mozdzierze dwoéch bpz:
12 mozdz.82 mm x 120 poc”l Jo/ m

e 1440 poc. : 300 poc./ha « 4,8 ha?
6 mozdz. 120 mm x 60 poc. *
- 300 poc. ; 140 poc™/ha 22 ha
Razem e 30,1 ha.

2/ Artyleria 233 pz:
- 3/23 pa: zuzycie am. « 1,1' Jo,
12 hb arm. 152 nm x 66 poc. -
e 192 poc. : 90 poc./ha
6 arm. 122 mm x 66 poc. m 528 poc.:
- 528 poc. : 150 poc./ha
- 1/23 pa: zuzycie am. « 1,1 Jo,
18 hb 122 nm x 88 poc. m
m 1584 poc. : 150 poc./ha m 10,5 ha,
- bat. hb 122 mmm 233 pz: zuzycie am 1,1 Jo.
6 hb 122 mm x 88 poc. «
- 528 poc. : 150 poc.”a * 3,5 ha;
- mozdzierze dwoéch bpz:
12 mozdz* 82 mm x 120 poc. -
« 1440 poc. : 300 poc*/ha m 4,6 ha,
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6 moxdix, 120 nm x 50 poc* «
« 300 poc. : 140 poct/ha

Razem

Ogotem mozliwosci ogniowe ar”lerii dywizji

d/ Podziat celow w OPN:

18

* 8,2 ha
« 33,3 ha;

63 ha*



e/ Uktad OPN - 30 minut;

- . 1 . .
Rodza ' Obezwitadnienie .
Itp ogniaj Czas celow Uwagi !
ssssssrit
NO-5 min* Obezwtadnienie
G-25 baterii art* i
mozdz*, SD i
punktéw oporu .
e P s N — Ji
NO-20 min. G-25 do Obezwtadnienie
G-5 sit zywych w

punktach oporu
ogniem pos$rednim
oraz gaiazda
oporu ogniem na

wprost
——— - I R e -
NO--8 min* G-5 do 10bezwitadnienie
G+3 baterii artylerii
i 1 1i mozdz* oraz SD

W OWN artyleria wykonuje ogien na zadanie t wediug obser»
wacji.
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3, Polityczna ocena potozenia 1 zadania z zakresu pracy

partyjno-politycznej

a/ Polityczna ocena nieprzyjaciela

KlerunW jdzie~cuiia™psych”logiczne”o”™ Nieprzyjaciel

wszystlcimi mozliwymi $srodkami masowego przekazu

usituje oddziatywac¢ psychologicznie zaréwno na lud-
nos¢ cywilna, jak i walczgce wojska,

W tresci swej propagandy giowny nacisk k~djsie na:

- zachwianie morale polskiej -ludnosci cywilnej, wytwo-
rzenie nastroju leku i zagrozenia, by w ten sposéb
ostabi¢ wole walki z agresorem;

- dezinfomnacje o sytuacji w kraju i na froncie;

- wyolbrzymienie sity NATO,

Ocena. Pocz”e”ek formowania dywizji w mor-

ju 1959 r. W listopadzie 1961 r, pierwsze ¢wiczenig

zgrywajgce catos¢ sit dywizji. W maju 1962 r, przeka-
zana do NATO,

Okoto 50% oficeii“dw pochodzi z polskich ziem
potnocnych i zachodnich oraz terytorium innych padszw
socjalistycznych. Okoto 70% miodej kadry oficerskiej
pochodzi z grup i srodowisk spotecznych scisle zwig-
zanych z rewizjonistycznym systemem potitycznyra."NRP,
totez kadre cechuje bezwzgledne oddanie 'impeiialistycz-
ntym celom NRP,

Okoto 85% podoficerow wywodzi sie z rodzin
chitopskich. Nie reprezentuja oni zbyt wysokiego po-
ziomu ogolnego i wojskowego, W wielu wypadkach sze-
regowcy przewyzszajg poziomem intelektualnym podofi-
cerow nadterminowych i zawodowych, totez na tym tle,

jak rowniez & skutek czestych wypadkow ponizenia
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godnosci osobistej szeregowcoéw dochodzi do zadraznien
i nieporozumien.

Szeregowcy w 50% sa zolnierzawini nadterminowymi*
Pochodza gownie z rejonéw miejskich* Wiekszos¢ ich ce-
chMje polityczna niewiedza i brak zairrteresowania, jednak
systematyczna “obrébka" ideologiczna w cza”e stuzby
wojskowej nie pozostaje bez reasultatow. Pod wzgl®em
fizycznym stanowig matertat ludzki ock>omy na trudy i
niewygody*

>Mctuaine potozenie U OZ nie jest dla niej pomysine*
Dywizja poniosta znaczne straty i juz tylko ocalatymi si-
tami broni rozle™ego terenu miasta* Wspomnienia roku
1945 i kleska “oszukanych'™ przez Hitlera Niemiec wyraz-
nie wplynety i“emnie na psychike zotnierzy, ktorzy zatraf-
cili wole walki* Dopiero niemieccy przesiedlency, ktérzy
naptyneli do miasta, wywarli moredny i fizyczny nacisk na
wojsko w kierunku bezwzglednego utrzymania "odzyskane-
go" Szczecina* Trudne potozenie 11 DZ polepsza réwniez
fakt organizowania obrony w tniescie, w ktéorym z kazdego

domu mozna uczyni¢ trudny do zdobycia punkt oporu*
Polityczna ocena ludnosci i wojsk wiasnych

Ludnos$¢ polska Szczecina sterroryzowana w znacz-
nym stopniu przez Niemcow, czesciowo opuscita swe do-
mostwa* Stosunek jej do niemieckiego okupia/Zit* Jest zde-
cydowanie negatywny, co wptynelo na utworzenie polskiej
organizacji podziemnej "G-RYP",

Stan moralno-polityczny i ofiarnos¢ zoinierzy 23 DZ
mimo poniesionych strat i wyczerpania dotychczasowymi
dziataniami ocenia sie jako dobre* Niemniej wystepuyag

objawy zmeczenia i przygnebienia* Stabsi psychicznie



ulegaj(% oddziatywaniu psychologicznemu npla i rozprze-
strzeniaja roznego rodzaju plotki.

W 5 kcz i tylach 234 pcz wybuci®a, chwilowa panika po
uderzeniach jadrowych npla wykonanych na pododdziaty
pijzku o godz. 1B.25*

c/ Wnlo~kl_iMademig w zakresie jpracy Jpartsino™gpUtycagjeJL

1. Walki o miasto SZCZBCIN beda ciezkie*
Szczegb6lny nacisk nalezy potozy¢ na pocbiiesienie mo-
rale i dyscypliny zoinierzy, uodpornienie ich na wzmo-
zong propagande wroga oraz na jak najlepsze przy -
awojenie sposobdéw walki w miescie*

3* W przedsiewzieciach organizacyjnych uwzgledni¢ wspoin
dziatanie i pomoc organizacji "G-RVP"*

Majac na uwadze zadanie postawione 23 D2" wydziat
polityczny przy pomocy posiadanych sit i sSrodkéw zamiersea
Skoncentrowac¢ gtéwny wysitek na nastepujgcych przedsiewzi”®
ciach:

- umachianiu autorytetu dowdédcéw wszystkich szczebli i za-
pewnienie wykonywania wydawanych przez nich rozkazow;

- demaskowaniu celdéw propagandy npla;

- zapoznawaniu zoinierzy z aktualng sytuacjga wojskowo-F>0—
lityczng, zadaniami bojowymi oraz z warunkami walki w
miescie;

- popularyzacji bohaterskich czynéw i ofiarnosci zoinierskiej*

W ramach tej dziatalnosci natychmiast po otrzymaniu
wiadomosci o wybuchu paniki w 234 pcz skierowano tam wy-
dzielong z wydziatu politycznego grupe ratownictwa psycholo-
gic2uiego wraz z rozgtosniag elektroakustyczna*

Do wydzielonej/przez sztab dywizji/ grupy specjali-

stow celem wzmocnienia i uikierunkowania wspotdziatania z
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organissacj«™ "GRYF* pra:ydzielono oficera wyiziatu polityczne-
go ze specjalnymi wytrcznymi.

Do walcze”cy?2h jednostek dywizji skierowano po jed-
nym oficerze wydziatlu politycznego z odpowiednimi instrukcja-
mi i przegotowanymi przez wydziat materiatami propagandowy-
mi« Wydssielono réwniez jednego oficera wydziatu politycznego

do wysytanego przez dywizjg desantu taktycznego«

Zate~czniki do czesci pierwszej:

1« Grafik forsowania rz« ODRA przez 23 DZ w rejonie PO-
LICE.

2. Decyzja dowédcy 23 DZ w sytuacji o 18.30 18.9.

3« DecyzjA dowddcy 23 DZ w sytuacji o 18,30 193"

26



Cz~s$s¢ drugci

Ptk T* Petelczyp

PRZYPOTOWANIS DUZSOO GARNIZONU DO BEZKOLIZYJ-
NEGO PRZEJSCIA NA WOJENNY SYSTEM PUNKCJONOWA-
NIA | ZAOPATRYWANIA

I. NIBKTORE PROBLEMY KIEROWANIA PROCESAMI ZA -
BEZPIECZENIA OSL~AOANIA WYZSZYCH STANOW QO-
TOWOSCI BOJOWEJ PRZEZ WOJSKA DUZEGO GARNI -
ZONU

Jednym z istotnych czynnikow wptywajgcych na
ganie przez jednostki wojskowe pelnej gotowosci bojowej i
zneutralizowanie skutkéw ewentualnego zaskaki”~e”~ego ude -
rzenia nieprzyjaciela jest sprawne wyprowadzenie wojsk po
alarmie z duzych garnizonéw* Usprawnienia w tym zakresie
wymage”™q ciagtego poszukiwania nowych rozwigzaé zmierza-
jeN:ych do maksymalnego skrécenia czasu osiggania peinej
gotowosci bojowej wojsk w rejonach alarmowych oraz zapew-
nienia niezawodnego i sprawnego przebiegu mobilizacji i uzu-
petniania walczgcych wojsk*

Nadzwyczaj trudnym i skomplikowanym problemem jest
jednoczesne rozwiniecie mobiliaiacyjne wszystkich jednostek
stacjonujagcych w danym garnizonie w warunkach bezpos$red-
niego zagrozenia i wynikajgca stad konieczno$¢ wyjscia
tych wojsk do rejonéw alarmowych /zapasowych rejonéw mo—
bilia~cji/*

W tego rodzaju sytuacjach wyniknie catly szereg pro-

bleméw, ktére nalezy zawczasu uwzglednia¢ w planach osig-
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gania wyzszych stanéw gotowosci bojowej wojsk w garnizo-

nach w calu skutecznego dowodzenia garnizonem w czasie

pokoju, a takze bezkolizyjnego wyjscia wojsk z garnizonu w

warunkach zagrozenia i zaistniatych zaldécen*

W rozwiywaniu tego rodzaju 2Mkgadnien nalezy
zwroci¢ szczegb6lng uwag” na:

- zapewnienie ciggtosci systemu alarmowania wojsk, powia-
demniauiia i dowodzenia;

- sprawne przekazanie obowlgské4w dowddcy garnizonu, co
w wi<~kszosci przypadkéw taczy sie z przekazaniem za-
dan przez pozostate osoby funkcyjne garnizonu;

- zapewnienie sprawnego, jedn(}czesnego wyjscia z gamizo-
nu jednostek wojskowych, zaréwno przewidzianych do dzia-
tann na froncie zewnetrztiym, jak i do obrony terytorialnej
/w tym roéwniez i do OPK/ i przejecia opuszczonych przez
te jednostki obiektéw oraz pozostawionego mienia wojsko-
wego;,

- stworzenie w garnizonie odpowiedniej bazy materiatowej i
zapewnienie ciggtego zaopatrywania Y”ojsk w Srodki mar-
teriatlowo*4echniczne, szczegdlnie w poczatkowym okresie
wojny;

- utracymywante porzadku i bezpieczennstwa w garnizonie
oraz zorgeumzowanie stuzby kontrolno-informacyjnej;

- odciazenie jednostek wojsk operacyjnych od wykonywania
zadan mobilizacyjnych i gospodarczych na korzys¢ jedno-
stek stacjonarnych;

- koordynowanie przedsiewzie¢ organizacyjnych i operacyj-
no-obronnych majacych na celu organizowanie i wyprov/a~
dzanie oddziatbw zmilitaryzowanych oraz oddziatbw samo-
obrony z garnizondéw i udzielanie im pomocy podczas wy-

konywania zadan wynikajgcych z planu obrony terytorialnej;
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- zapewnienie weurunkow i mozliwosci dalszego formowania
Jednostek wojskowych»

Omowione pokroétce ssagadnienia nie wyczerpiag w
peini szerokiego wachlarza czynnosci, ktére > tymtycic kom-
pieksowo omawiane zagadnienie - majg istotny wptyw na tok
zycia w gcumizonie oraz czynnosci wykonywanych przez do-
woédce garnizonu w réznych warunkach* W dalszej czesci
opracowania oméwimy znacznie szerzej role i zadania do-
woédcy garnizonu w okresie osiewania przez wojaka garnizo-

nu wyzszych stanéw gotowosci bojowej*
1. Rola i zadania dowdédcy garnizonu

Zadania dowédcy garnizonu w zakresie porzadkowe-
rchronnym i zycia kulturalnego w garnizonie okres$la pkt* 20,
rozdziat 11 *Regulaminu stuzby garnizonowej i wartowniczej
Sit Zbrojnych PRL". Poza tym zadania dowddcy garnizonu 1
jego zastepcy okresla "Instrukcja o mobilizacyjnym rozwinie-
ciu Sit Zbrojnych PRL"* Jeden z punktéw tej instrukcji moéwi,
ze: "Dowddca garnizonu jest odpowiedzialny, w ramach przede
siewzie¢ dotyczacych osiggania gotowosci bojowej, za stworze-
nie wartffikbw do mobilizacyjnego rozwiniecia jednostek wojsko-
wych dyslokowanych na terenie garnizonu"™ Okreslejgc dokleul™<
niej to zadanie - dowddca garnizonu odpowiada miedzy innymi
za:

- utr“manie W stalej gotowosci systemu powiadamiania jedno-
stek i instytucji wojskowych oraz ich powiadamianie o za-
rzgdzeniu mobilizacji;

- uzgadnianie Swiadczeti terenowej administracji padia”™owej
i gospodarczej na rzecz zabezpieczenia mobilizacyjnego
rozwiniecia jednostek wojskowych;
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- organizowfltf*ie wydistwijundo. zapaséw uzbréj~lia i srodkow
materiatlowych z magazynéw garnizonowych;

- wspoétdziatanie z powiatowymi /réwnorzednym’/ sztabami
wojskowymi oraz sitami i srodkami uidadu funkcjonalnego
i terytorialnego w zakresie zabezpieczenia mobilL*zacyjnego
rozwiniecia jednostek wojskowych stacjonujgcych w garni-
zonie;

- zapewnienie porzadku 1 bezpieczennstwa podczas przepro-
V/adzania mobilizacji oraz zorganizowanie stuzby kontrolno-
informacyjnej w garnizonie;

- pr2yjecie i zabezpieczenie obiektow kos25arowy’ch, urzadzen
stacjonarnych oraz mienia pozostawionego przez jednostki
wojskowe opuszczajgce garnizon;

- kierowanie caloksztattem przedsiewzie¢ zwigzanych z osig-
ganiem wyzs2ych standw gotowosci bojowej /mobilizacyjnym
rozwinieciem/ jednostek typu stacjonarnego bezposrednio
podlegtych dowddcy garnizonu;

- realizacje calego szeregu przedsiewzie¢ wynikajacych z

innych dokumentéw, a przede wszystkim z rozkazu dowéddcy

okregu o osiewaniu gotowos$ci bojowej przez wojska okregu

i organizacji funkcjonowania garnizonowego systemu alarmo-

wania /G3A/*

Sprawne wykonywanie w czasie osiggania wyzszych
standéw gotowosci bojoiYej wspomnianych wyzej zadan wymaga
od dowddcy garnizonu —juz v/ czasie pokoju - zebrania nie-
zbednych informacji i opracowania programu dziatania w for-
mie "Planu. 2abezpieczenia procesu osiggania wyzszych sta-
noéw gotowosci bojowej przez wojska garnizonu'« VAmikagje”ce
z tego planu zadania ctla poszczegélnych jednostek i insty-

tucji wojskowych garnizonu nalezy przekaza¢ w formie rozka—
zu dowddcy garnizonuc
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JPrakfcycznet pr2ydednod¢ tego planu m*in* uwarunko”

wana Jest:

- realnosci<\ i aktualnosci«® zaplanowanych przedsiewzie¢,

stosownie do konkretnej sytuacji i mozliwosci danego gar-

nizonu:

- stopniem przyswojenia pra:ez poszczegélnych wykonawcéw

/rozumianych jako osoby j pojedyncze, zespoty bads insty-

tucje/ wyznaczonych im do wykonania zadah;

- mozliwoscig elastycznego reagowania na rézne nie przewi-

dziane zjawiska i sytuacje*

Niezbednym warunkiem zapewnienia sprawnego wyko-

nywania zadan zwiazanych z zabezpieczeniem procesu osig"®

gania wyzszych stanéw gotowosci bojowej przez wojska gaiv

nizonu jest cig”os¢ funkcjonowania garnizonowej struktury

dowodzenia i zaopatrywania*

2* Analiza Istniejgcej struktury organizacyjnej garnizonu

1*

Stosownie do obowigzujgcych przepiséw dowddcami gar-
nizondéw z reguty'sa dowbddcy jednostek wojsk operacyj-
nych, skutkiem czego istnieje koniecznos¢ przekazywa-
nia tych obowigzkéw innym osobom w najmniej odpowied-
nim czasie - w okresie osiewania wyzszych stanéw goto-
wosci bojowej* Jednoczesnie nie moze byc¢ .przestrzega-
ny warunek zachowania ciagtosci dowodzenia* Problem
ten w pewnym sensie usituje sie rozwigza¢ w oparciu o
przepis zawarty w punkcie 36 "Instrukcji o mobilizacyj-
nym rozwinieciu Sit Zbrojnych PRL”, ktéry gtosi: "Jeze-
li dowddcag garnizonu jest dowddca Jednostki wojsk ope-
racyjnych, to wéwczas dla zapewnienia sprawnej i ciar-

t~ej /podkreslenie autora/ realizacji zadan mobilizacyj—
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nych w garnizonie wyznacza sie zastepce dowddcy garni-
zonu. Na zastepce dowddcy garnizonu wyznacza sie z re-
guty szefa terenowego sztabu wojskowego lub, jezeli nie
ma takiej mozliwosci, dowddce stacjonarnej jednostki woj-
skowej. Wyznaczony zastepca dowddcy garnizonu powinien
by¢, juz w okresie pokojowym, zapoznany szczegbtowo z
ssadaniami mobilizacyjnymi realizowanymi w garnizonie..... e
wynika >z tego, ze z chwile® gdy dotychczasowy dowddca
garnizonu opusci wraz ze swoj” jednostke”™ state miejsce
dyslokacji - zastepca dowddcy garnizonu staje sie auto -
matycznie dowddce: garnizonu i ponosi petn«® odpowiedziata-
nos¢ za realizacje stoj<\cycr7 przed nim zadan.

W praktyce problem ten jest bardziej ztozony, nizby
sie to na po2ver wydawato, bowiem zapewnienie cietos$ci
dowodzenia, szczegdlnie duzym garnizonem, nie polega
tylko na zapewnieniu cie”™osci” petnienia funkcji przez
jego dowddce. Z regtdy - w dotychczasowym uktadzie -
zachodzi koniecznos$¢ wymiany catego lub czesci ogniwa
wykonawczego dowoédcy garnizonu. Odejscie dowoddcy gar-
nizonu powoduje z regu” znaczne skomplikowanie warun-
kéw *sprawowania witadzy”. Nowy dowddca musi wiec stwo-
rzy¢ sobie odpowiednie warunki pracy —i to w szczegol-
nie niedogodnej sytuaicji*

Struktura organizacyjna i gospodarcza gamiXxsonéw czasu
pokojowego nie jest dostosowana do wspodéiczesnych wyma-
gan osiewania przez wojska wyzszych standw gotowosci
bojowej. Tradycyjnie uksztattowany model osikania wyz-
szych stanéw gotowosci bejowej wojsk - podob-

nie jak dowodzenie i gospodarowanie garnizonem —pozo-

staje w gestii jednostek wojsk operacyjnych. 2 regi™y bo—



wiem tylko te jednostki speiniajg zadania oddziatbw gospo-
darczych i muszg zaopatrywac¢ caty szereg instytucji i ele-
mentéw organizacyjnych typu stacjonarnego, jak np. tereno-
wo sztaby wojskowe, G-WL, pralnie, taznie, kasyna, GKO,
mniejsze pododdziaty szkolne, pr2edstawicielstwa, studia
wojskowe itp*

Na obszarze WOW wystepuja jednostki wojsk opera-
cyjnych, z ktérych kazda odpowiedzialna jest za gospodai>-
cze zaopatrzenie Kilkunastu réznych jednostek 1 instytucji
typu stacjonarnego oraz za gromadzenie dla nich, przecho-
wywanie i konserwacje materialowych Xapaséw mobilizacyj-
nych. Taki stan rzeczy stwar? koniecznos¢ przekaza-
nia zaopatrywania instytucji /pododdadatéw/ - z chwilg wy-
chodzenia jednostki wojsk operacyjnych z garnizonu - no-
wemu oddziatowi gospodarczemu, ldéry z reguly bedzie do-

piero organizowany w drodze mobilizacji.

Czes$¢ jednostek wojsk operacyjnych wykonuje zadania
zwigzane z formowaniem od nowa rdznego rodzaju jedno-
stek wojskowych. W takich wypadkach moze zaistnie¢ sy-
tuacja, ze jednostki mobilizujgce wyjda wczesSniej z garni-
zonéw, a wowczas odpowiedzialnos¢ za zmobilizowanie

tych jednostek spadnie na dowdédcoéw garnizonoéw.

Istniejgce w czasie pokoju w wiekszych garnizonach etat-
towe komendy garnizondw przystosowane sg w zasadzie
do wykonywania tylko zadau™ natury porzadkowej. Nie mo-
gg natomiast w pelni realizowaé¢ 2*adann w zakresie zabes&-
pieczenia procesu osikania wyzszych stanéw gotowosci
bojowej jednostek garruzonu, poniewaz nie posiadajg apa™

ratu i zaplecza gospodeurczego.
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Gramizonowe os$rodki alarmowania - te”znie z garnizonowy-
mi w™ami tgcznosci - podporzadkowane sa z reguty do -
wodcom jednostek wojsk operacyjnych* Stuzbe w GOA pet-
nig przewaznie oficerowie tych jednostek* Z chwilg wyjscia
z garnizonu jednostek wojsk operacyjnych zagjdzie wiec po-
trzeba zmiany podporzadkowania tych os$rodkéw, jak réw -
niez przejecia obowigzkéw GOA przez oficerow jednostek

i instytucji wojskowych typu stacjonarnego*

Pra:y istniejacym stanie raseczy nie zostat do konca roz -
wigzany problem przyjecia i dalszego szkolenia /wykorzy-
stania/ nadwyzek stanu osobowego po zmobilizowaniu Je-

dnostek wojsk operacyjnych” Chodzi szczegdlnie o niewy-
szkolonych poborowych, ktérzy w czasie mobilizacji zar-

stgpieni zostang zoinierzami rezerwy* Poborowych tych w
obecnyn uktadzie nie mozna kierowa¢ do oddziatbw RDZ
i jednostek zapasowych* Moga oni natomiauat by¢ kierowa-

ni do osrodkow szkolenia specjalistow*

Przy obecnyn uktadzie w niektérych garnizonach mogag
powsta¢ przejsciowe trudnosci w organizowaniu oixrony i
zagospodarowaniu obiektéw oraz zabezpieczeniu mi~iia
wojskowego pozostawionego przez jednostki wojsk operar-
Cyjnych do czasu zmobili2ZK>wania i uruchomienia sit i srod-
kéw garnizonu*

Zadania dowdOdcOow garnizonéw na C2»t8 osiggania wyz -
S2ych stan6éw gotowosci bojowej i poczatkowy okres woj-
ny nie sg jeszcze s$cisle skoordynowane z planami obro-

ny terytorialnej realizowanymi przez terenowe komitety
obrony*



PrzedstawdlisSmy powyzej tylko niektdre czynniki
ujemnie wpltywajace na sprawne funkcjonowanie garnizono-
wego systemu dowodzenia. Niektére z nich juz w trak-
cie rozwigacywania. Jednak ich zasygnalizowanie - zdaniem
autora - moze pobudzi¢ cscytelnikébw do gtebszego zastano-
wienia sie nad ntmi-i“poszukiwahia'lepi3z;*h~sposoboéwl¢h~
rozwigzania. Aby racjonalnie rozwigzac problem, musza
nastgpi¢ zasadnicze zmiany w dotychczasowych pogladach
i by¢ ustalone inne, kor~stniejsze zasady funkcjonowania
systemu dowodzenia garnizonami w okresie pokoju. Nalezy
rowniez mie¢ na uwadze charakter ewentualnych dziatan
wojennych, ktére moga postawi¢ dowddcédw garnizondéw
wobec koniecznosci samodzielnego rozwiazywania tych -
ws2ystkich zagadnien, co do ktérych otrsrymywali dyspozy-
cje z wyzszego szczebla dowodzenia.

Z kolei przedstawimy niektére wypracowane przez
sztab WOW wnioski, a takze osobiste poglady autora na

sposOb rozwigzania omoéwionych problemodw.

Poglady w zakresie zmian w strukturze funkcjonowania

dowodzenia garnizonami

1. Regulamin stuzby garnizonowej i wartowniczej Sit

Zbrojnych PRL, punkt 14 gjlosi: "Na dowddce garnizo-
Nnu wyznacza sie dowoddce /komendanta, szefa/, zajmu-
jacego w danym garnizonie n™wyzsze stanowisko stuz-"-
bowe, a przy réwnorzednych stanowiskach - wyzszego
stopniem™.

Stosownie do tego postanowienia dowddcami gar-
nizondw /szczegdlnie duzych, a o takie w niniejszych
rozwazaniach chodzi/ w wiekszosci przypadkéw sg do—

~wodcy jednostek wojsfc operacyjnych; réwniez osoby
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funkcyjne dowddztwa garnizonu wyznaczone s\ sposrod

kadry jednostek wojsk operacyjnych* Jedynie zastepc<\ do-

wodcy garnizonu jest szef PSzW /WSzW/, ktéry w tym ukia-
dzie dzieta jednoosobowo*

Z dotychczasowej praktyki wiadomo* ze jedna oso-
ba - choéby jak najlepiej byta zapoznana 2z pianon za -
bezpieczenia procesu osiewania wyzszych standw gotowosci
bojowej przez jednostki garnizonu - nie jest w stanie za -
pewni¢ cietosci dowodzenia* Jeden cztowiek nie moze
wzic™é na siebie takiego ciezaru obowie”kéw, gdyz nie po-
dota im bez pomocy petnego zespotu oséb funkcyjnych*
Taki stan rzeczy poci<”a za sobe™ koniecznos¢ dorazne-
go organizowania /odtwarzania/ tego zespotu, co w kazdej
sytuacji musi trwa¢ pewien okres czasu* Jezeli uswiadomi-
my sobie, ze przekazywanie obowie”~kéw dowddcy garnizo-
nu bedzie sie odbywaé¢ w niezwykle napietej sytuacji, pod-
czas wykonywania czynnos$ci zwidzianych z osidganiem pet-
nej gotowosci bojowej, to dochodzimy do wniosku, ze jakie-
kolwiek przserwy i zahamowania w tej dziedzinie sd niepo-
zddane.

W konkretnej sytuacji, gdy dowddcd garnizonu jest
dowoddca jednostki wojsk operacyjnych, nalezatoby:

- wszystkie osoby funkcyjne garnizonu wyznaczac¢ spo -
sré6d kadry terenowych sztabéw wojskowych i jednostek
stacjonamych;

— planowanie w zakresie ziabezpieczienia procesu osidS”"
nia wyzszych stanéw gotowos$ci bojowej przez wojska
garnizonu powierzy¢ zastepcy dowddcy garnizonu i w
tym zakresie podporzsddkowa¢ mu osoby funkcyjne gai”

nizonu oraz organy wykonawczie, np* istniejdPd w cza-



sie pokoju etatowag komende garnizonu, wezet tgcznosci,
garnizonowy osrodek alarmowania.

Dowoddca garnizonu sprawowatby tylko funkcje kie-
rowniczg. W ten spos6b zostatyby spetnione regulaminowe
warunki hierarchii w dowodzeniu garnizonem, a takze zan
pewniona cig”os¢ tego dowodzenia na okres osiewania

wyzszych standw gotowosci bojowej.

Jednym z podstawowych warunkéw bezkolizyjnego przejscia
duzych garnizonéw na strukture.i funkcjonowanie czasu wo-
jennego jest odciazenie jednostek wojsk operacyjnych od
zadan mobilizacyjnych i gospodarczych sSwiadczonych na
rzecz innych jednostek. W tym celu juz w okresie pokoju
powinny by¢ rozwiniete w duzych garnizonach jednolite
organy mobilizacyjno-gospodarcase, ktore:

e bylyby odpowiedzkilne za przygotowanie i przeprowadze-
nie mobilizacji jednostek formowanych od nowa;

- zaopatiywalyby /jako oddziat gospodarczy/ wszelkie je-
dnostki, zaidady i instytucje wojskowe typu stacjonar -
nego;

- przyjeltyby i zabezpieczaly - jako organy dowdédcy gaxv
nizonu - obiekty i mienie pozostawione pracez jednostki
wojsk operacyjnych - po wyjsciu tych jednostek z gar-
nizonodw;

- po zakonczeniu mobilizacji peilnityby role osrodkéw
szkoleniowych, mJn. przyjetyby nadwyzki stanéw oso-
bowych z jednostek wojak operacyjnych, a takze sta-
nowityby baze do dalszego formowania jednostek*

Omawiany organ mobilizacyjno-gospodarczy mozna
by zorganizowaé¢ koszten ogranieZenia standw osobowych

etatowej komendy garnizonu, garnizonowego osrodka mo—

a?
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bilizacyjnego /osrodki takie majg by¢ w tym roku organi-
zowane/, a nawet aparatu gospodarczego niektdorych jedno-
stek wojsk operacyjnych. Czes¢ stanowisk etatowych moz-
na by uzyskaé przez potgczenie ré6znych drobnych Insty™
tucji garnizonowych, jak: WAK-I, Gr-AM-y #tp. Garnizonowy
organ gosp,r-mob. przejajtby bowiem czes¢ zadahn gospodaiw
czych i mobilizacyjnych wykonywanych dotychczas przez
wojaka operacyjne. Powstataby w ten sposéb baza zaopar-
trzeniowa, ktéra zaopatrywataby wszystkie jednostki OT i
czes$¢ jednostek wojsk operacyjnych, a nawet mogtaby prze-
chowywac¢ na zasadzie depozytu zapasy ruchome wojsk
operacyjnych. /Graficznie problem ten przedstawia zatlgacz-
nik nr 1 - ldeowy schemat rozwiazania problemu dosko -
nalenia metod bezkoll2:yjnego przejscia garnizonu na wo-

jenny system funkcjonowania/.

Garnizonowe osrodki alarmowania i garnizonowe wezty ta-
cznosci powinny mie¢ przygotowane etatowe i nieajtatowe
obstugi w takim sktad2”e, by moglty bez jakichkolwiek za-
ktécen w kazdej sytuacji wykonywaé¢ swoje zadania. W
czasie pokoju nalezy przygotowa¢ odpowiednig llos¢ ofi-
ceréw sposrod kadry jednostek stacjonarnych, ktérzy w
krytycznym momencie mogliby przejgé¢ stuzbe w tych osrod-

kach - bez zadnej pomocy i przerwy w ich dziataniu.

Przedsiewziecia w zakresie bezkolizyjnego przejscia gar-
nizonéw na wojenna strukture funkcjonowania oraz zabea»-
piecz™nia procesu osiggania wyzszych stanéw gotowosci
bojowej przez wojska garnizonu nadezy $cisle skoordyno-
wacé¢ z planami obrony terytorialnej powiatu /miasta wydzie-
lonego/. Kloordynacje te powinni zapewnia¢ szefowie te-

renowych sztabéw wojskowych peinigcy role zastepcow
dowdédcoéw garnizonéw.



4. 0Ogblne 2sasflidy osiggetnia wyZ32ych stanéw gotowosci bo-

jowej w proponowanym uktadzie funkcjonalnym garnizonu

Osiagganie wyzsz*ych standéw gotowosci bojowej winno
by¢ realizowane przy zachowaniu cietosci w garnizonowym
systemie tgcznosci. Z chwilg ssarzadzenia wyzszego stanu go-
towosci bojowej stuzbe w garnizonowym osrodku alarmowania
/GOA./ przyjmujga natychmiast oficerowie wyznaczeni do tego
celu z jednostek stacjonarnych. Po wyjsciu jednostek wojsk
operacyjnych z garnizonu, G-OA poWinien nadal funkcjonowad
w systemie obrony terytorialnej - na poddtawie opracowanego
na ten okres planu alarmowania, powiadamiania i ostrzegania.

Z chwilg zarzadzenia wyzszego stanu gotowosci bo-
jowej wyznaczone jednostki wojskowe garnizonu wydzielaja
natychmiast, zgodnie z ustaleniami dowddcy garnizonu, sity
i srodki przewidziane do petnienia stuzby porscadkowo-ochron-
nej i informacyjnej w garnizonie /patrole, punkty informacyjne,
regulacja ruchu, dorazna ochrona obiektéw itp./ i jednoczes-
nie wykonujg zadania zwigzane z mobilizacyjnyn rozwinieciem
wilasnych jednostek oraz inne zadania zgodnie z posiadanymi
planami i otrzymanymi rozkazami,

MobilizacMjnyn rozwinieciem jednostek formowanych
od nowa i jednostek typu stacjonarnego Kkiertge dowddca gar-
nizonu za posrednictwem odpowiedniego organu wykonawcze-
go, o ktérym mowa w pkt. 2 poprzedniego podrozdziatu.

Jednostki wojsk operacyjnych wychodzace z garnizo-
ndéw pozostawiajg w miejscach stalej dyslokacji nieetatowe gru-
py ochronno—porzgdkowe zorganisi®wane z nadwyzek stanu o0so-
bowego oraz personelu cywilnego zatrudnionego w stuzbach
zaopatrzenia i kwaterunkowej. Zadaniem tych grup jest zabez-

pieczenie obiektéw i pozostawionego w nich mienia - do cza-
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su ich przejecia przez dowoédztwo garnizonu.

Na bazie przejetych obiektéw, mienia wojskowego
oraz zaplecza technic2jno-uatugowego, dowddztwo garnizonu
organizuye garnizonowe sklady zaopatrzenia i réznego rodza-
ju techniczne i kwatermistrzowskie, szkolenie wojsk
pozostatych w garnizonie, a takze przygotowt”e ewentualnei
baze do formowania nowych jednostek«

Nowo utworzone jednostki typu garnizonowego nale-
zy natychmiast wiéczy¢ do wykonywania przewidzianych dla
nich zadan, natomiast catoksadatt zycia i dziatalnosci wojsk
garnizonu dostosowa¢ do warunkéw spowodowanych dziata-
niami wojennymi /poczatkowo zagrozeniem/ - wedlug zatozen

ptauau obrony terytorialnej«

Przewidywany charakter ewentualnej przysziej woj-
ny, a przede wszystkim sposob jej rozpoczecia prawdopodob-
nie zwiekszy, a nawet zmieni role dowdédazwa garnizonu w sy-
stemie dowodzenia wojskami. Wydaje sie, ze rola dowoddztwa
garnizonu - w wypadku naruszenia centralnego systemu do-
wodzenia - wyraznie wzros$nie. Stosunkowo duze znaczenie
oraz zadania bedzie mie¢ do speitnienia dowédztwo garnizo-
Nnu w zabezpieczaniu osiewania wyzszych stanéw gotowosci
bojowej przez wojska garnizonu«

Z tego wynika, ze obecnie nalezy szukac¢ lepszych
sposobow ro2nArigzywania problemoéw gannizonowych oraz prze-
mys$le¢ system d2datania w sprawach, ktérym do tej pory po-
sSwiecono za malo uwagi« Warto sie réwniez zastanowi¢ nad
racjonalniejszym wykorzystaniem istnieje*"cych w tym zakresie
mozliwosci bez zwiekszania sit i sSrodkdow«
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Sxio.h WOW poi~wi”a duzo uwagi problemowi’ do -
skonalenia systemu mobilizacyjnego rozwijania wojsk* Od Kil-
ku Lat do zagadnien szkoleniowych réznego typu c¢wiczen wiqg[-
cza sie problematyke garnizonowej* Uzyskane w tej materii do-
Swiadczenia i wnioski pozwalong na systematyczne usprawnia-
nie tej dziedziny dowodzenia* Niemniej pozostaje w tym za -
kresie jeszcze wiele do zrobienia*

Autor niniejszej pracy nie postawit przed sobcj celu
petnego wyczerpania tematu i przedstawienia wszystkich as-
pektéw funkcjonowania organizacyjnej srtruktury garnizonowej*
Nie zostaly réwniez oméwione wszystkie wnioski nasuwaje”ce
sie na podstawie dotychczasowych doswiadczen. Chodzito bo-
wiem raczej o zasygnalizowanie problemu i ewentualne spro-
wokowanie czytelnikéw do jego przemys$lenia* Rozwigauania
bowiem mogej by¢ rézne, zolezne od charakteru i warunkéw
danego garnizonu*

Dla stworzenia mozliwosci.gtebszego przemyslenia
problemu i wyciggniecia wnioskéw zalgcza sie zatozenie c¢wi-
czebne, ktéore powinno utatwi¢ wypracowanie - w oparciu o
wyciggniete juz wnioski, nasze doswiadczenia i spostrzeze-
nia - optymalnych rozwigzan i propo2ycji w omawianej spra”®
wie* Zalozenie to moze stanowi¢ rowniez podstawe do opra™-
cowania gry decyzyjnej z dowddcami /szefami/ jednostek pod-

legtych dowddcy garnizonu, w oparciu o konkretng sytuacje*
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ZALOZSNIS OQOLNS

do ¢wiczenia na temat: "Przygotowanie duzego garnizonu do
bezkolizyjnego przejscia na wojenny system funkcjonowania

i zaopatrywania"

Sytuacja polityczno-militarna

"Zachodni" naruszajsystematycznie czterostronne po-
rozumienia w sprawie Berlina Zachodniego, a takze do-
tychczasowe porozumienia zawarte pomiedzy rzepem NRD
i NRP, spowodowali zaostr2enie sytuacji miedzynarodowej
w Buropie. W ostatnich miesigcach br* zaobserwowano
skryte wzmacnianie sit zbrojnych NATO. Jednoczes$nie
"Zachodni" postanowili przeprowadzi¢ w maju br* w po-
blizu granic NRD i Czechostowacji wspdlne ¢wiczenia
wojsk NATO*

"Wschodni" dgzac do utrwalenia pokoju i dalszej
normalizacji stosunkéw miedzynarodowych w Europie zar-
biegaja o doprowadzenie do skutku ogdélnoeuropejskiej
konferencji w sprawie bezpieczenstwa* JednoczesSnie po-
stanowiono wzmocni¢ gotowos¢ bojowag wojsk Uktadu War-
szawskiego* W ramach tych przedsiewzie¢ dowoddca War- -
szawskiego Okregu Wojskowego na podstawie rozkazu
Ministra Obrony Narodowej wydat rozkaz przeprowadzenia
przez dywizje skadrowane taktycznych ¢wiczen zgrywajg-

cych na poligonach 1 powotania na te ¢wiczenia zoilnien
rzy rezerwy*

Sytuacja szczegdétowa garnizonu
Dowdédca X7 DZ w dniu 24r*04 otrzymal nastepujace 2a-
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danie: zarz£ndzi¢ uzupeinienie jednostek 27 DZ, stacjonuj
Jy:ych w garnizonie "N”, tj*: 27 b}, 27 pz, 29 brem i 30

bzaop zolnierzami rezerwy i zaplanowa¢ na drugc” dekar*

d™ maja wyjscie tych jednostek na ¢éwiczenia taktyczne na

poligonie. Nalezy sie liczy¢ z gwaltownym pogorszeniem

sytuacji miedzynarodowej, a nawet niespodziewanym wybu-

chem konfliktu zbrojnego.

3. Sity i S$rodki garnizonu

1.

Gramizon rozlokowany jest w miescie wojewodzkim sta-
nowigcym jednoczesnie wazny osrodek przemystowy;
liczy ono ok. 260 tys. mieszkancow. Gramizon potozo-
ny jest na jednej ze strategicznych tras kotowych i
kolejowych wschdéd - zachdéd. W granicach garnizonu
nie ma wiekszej przeszkody wodnej. Teren wokodt gar-
nizonu lekko pofatdowany, raczej {~aski, mato zalesio-
ny.

Obowigzki dowdédcy gejmizonu peini dowddca zwigzku
taktycznego. Jego zastepca, a jednoczesnie dowddca
garnizonu na czas wojny - jest szef Wojewddzkiego
Sztabu Wojskowego. Oficerowie funkcyjni gauriizonu
wyznaczani sg ze sldadu osobowego dowédztwa dy-
wizji. Dowoédca garnizonu dysponuje etatowg komenda
garnizonu, ktdéra w czasie pokoju nie stanowi oddzia.-
tu gospodarczego.

G-amizonowy os$rodek alarmowania oparty jest o nie-
etatowg dyzurng stuzbe operacyjna dowddztwa dywizji
i gaimizonowy wezet tgcznosci.

Jednostki i instytucje wojskowe gaumizonu oraz sity i
srodki uktadu funkcjonalnego i terytorialnego rozwija-

ne na terenie garnizonu - jak w zatlgczniku nr 2.
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Zadania dowoddcy garnizonu w zakresie ascibezpieczenia

procesu oalggania wyzszych standéw gotowosci bojowej

Dowdédztwo garnizonu odpowiedzialne jest za:

- zapewnienie sprawnego funkcjonowania garnizonowego
systemu alarmowania,;

- zabezpieczenie terminowego przekazania jedno”™kom
mobilizt4gcyn zarzadzenia mobilizacji;

- stworzenie odpowiednich warunkéw dla mobilizacyjnego
rozwiniecia jednostek wojskowych stacjont“c]cych w
garnizonie;

- zorganizowanie i zabezpieczenie natychmiastowego opu-
szczania garnizonu przez stacjontgjc™e w nim jednostki;

- przejecie i zabezpieczenie obiektow koszarowych oraz
mienia pozostawionego przez jednostki opuszczajgce
garnizon;

- kierowanie ruchem wojsk w garnizonie; '

- ochrone obiektéw o szczegélnym znacz”iu;

- utrzymywanie porzc™dku i bezpieczenstwa w garnizonie;
- uzgodnienie przedsiewzie¢ operacyjno-obronnych pomie-
dzy jednostkami wojskowymi i ukiadem terytorialnym;

- kierowanie mobilizacyjnym rozwinieciem jednostek sta-
cjonarnych pozostaje”cych na okres wojny w dyspozy-

cji dowddcoéw garnizonu.
Dokumentacja dowdédcy gamiamnu

Dowddca garnizonu opracowtaje "Plan zabezpiecze-
nia procesu osikania wyzszych standéw gotowosci bojowej
przez wojska garnizonu”. W pianie tym tamuje sie - odpo-
wiednio do specyfiki danego garnizonu — takie zagadnie —
nia, jak:



>

>

funkcjonowanie garnizonowego systemu alarmowania /GSA/;
system asarzc™dzania mobilizacji w garnizonie i tenniny jej
zakonczenia przez poszczegé6ine jednostki garnizonu;
zakres sSwiadczen i terminy Ich realizacji na rzecz zabez-
pieczenia mobilizacji jednostek garnizonu;

organizacje wydawania zapaséw uzbrojenia i srodkéw ma*
terialowych z magazynéw garnizonowych;

spos6b przejmowania obiektéw koszarowych i mimia pozo-
stawionego przez jednostki wojskowe opuszcze”eipe garni-
zon;

przedsiewzieta w zakresie utrzymania porzc]dku i bezpie-
czenstwa w garnizonie;

kierowanie ruchem wojsk w garnizonie;

wykorzystanie sit i sSrodkéw uktadu terytorialnego do prze-
prowadzenia mobilizacji;

system dowodzenia garnizonem w czasie osii™ania”™przez
stacjont~"¢”™e w nim jednostki wojskowe”wyzszych standéw
gotowosci bojowej;

sygnaty alarmowe i ostrzegania*

Do podstawowych dokumentéw "Planu zabezpiecze-

nia procesu osiggania wyzszych standéw gotowosci bojowej

przez wojska garnizonu" zalicza sie:

my$l przewodnig, w ktérej w formie opisowej okres$la sie
cel planowanych przedsiewzie¢ odpowiednio do otrzyma -
nych zadan, sytuacje garnizonu oraz posiadane sity i Srod-
ki do ich realizacji, a takze zadania dla poszczegdlnych
jednostek Zinstytucji/ vrojskowych garnizonu i sposéb rea-
lizacji poszczeg6lnych przedsiewzie¢ zabezpieczgjepych
proces osiggania pelnej gotowosci bojowej przez wojska
garnizonu;
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- meipQ mobilizacyjnego rozwiniecia Jednostek garnizonu,
na ktérej uwidacznia sie rejony alarmowe i zapasowe
rejony mobilizacji jednostek garnizonu, drogi domarszu
do tych rejonéw i terminy korzystania z tych drég przez
poszczego6lne jednostki garnizonu, system regulacji ru-
chu, ochrone obiektéw b szczegélnym znaczeniu, a tak-
ze inne elementy zabezpieczenia procesu mobilizacji i
osieigniecia petnej gotowosci bojowej przez wojska gar-
nizonu;

- plan przejecia i zabezpieczenia obiektéw wojskowych
oraz pozostawionego w nich mienia przez jednostki
wojskowe, ktére w trybie alarmowym opuszczag garnizon;

- plon alarmowania i powiadamiania wojsk oraz inne do-

kumenty zapewniajace wykonanie zadan.
6. Praca do wykonania:

- dokona¢ oceny sit i Srodkéw garnizonu oraz warunkoéw,
w jakich w zalozonej sytuacji moze by¢ realizowany
proces osiggania petnej gotowosci bojowej przez woj-
ska garnizonu;

- zaproponowac¢ najkorzystniejszg organizacje bezkolizyj-
nego przejscia garnizonu na wojenny system dowodze-
nia i 2Mropatrywonia, uwzgledniajagc w proponowanym

rozwigzaniu istniejgce mozliwosci etatowe garnizonu.
Zataczniki;

1. Ideowy schemat rozwigzania problemu doskonalenia metod

bezkolizyjnego przejscia garnizonu na wojenny system
funkcjonowania.

2. Struktura organizacyjna garnizonu "N".

Wydrulcowone w 500 egz.

Sgzjnr 1-500 Kanc.Tajna

Wyk.; zespo6t dfici™*

Druk; t~°K,dn.3.07.72 r.

Nr k3.01092/017al/VVW. Kor. zespoét.
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355.134.5 Dziatania bojowe w miastach ASO
355.323.2-6.2. 1 osiedlach

MIWANDOVSKI M, PACYNA W,; Prowadzenie dziatali bojowych przeg
dywl21g zmechanizowana W rejonie silnie zurbanizowanym« Zes"zyt
Taklyczny 1972 nr 2. sir. 5 - 261 eoliem.

W opraolu o zatozenie do ¢wiczenia zainleszozone w Zeszyole Taktycz-
nym nr 8/62, 1971 r. przedstawiono decyzje dowddcy 23 DZ dotyczaca
uzycia sit 1 srodkéw dywizji w celu opanowania miasta i portu Szcze-
cin oraz uzasadnienie powzietej decyzji. Zamleszozono tez politycznag
ocene potozenia 1 zadania z zakresu pracy partyjno-politycznej w
Jednostkach d)arlzjl.

St.S. 3/0ON ASO/72
3/72
355.375 ¢wiczenie mobilizacyjne ASO

PF.NCLCZYC T,: Przygotowanie duzego garnizonu do bezkolizyjnego
przejscia na wojenny isyatem funkcJonowania 1 zaopatrywania.
Zeszyt Taktyczny 1972 nr i. str.27 - 4 6 2 .

W cze$ci teoretycznej autor omawia niektére problemy Kkierowania pro-
oesem zai)ezpleczenla  osiggania wiAszyoh stanow gotowosci bojowej
przez Jednostki wojskowe rozralej®*ozone w duzym garnizonie. N zato-
zeniu do ¢wiczenia przedstawlojpb umownie: szozegc¢towag sytuacje w
garnizonie, sity i sSrodki rozjiiCjane na terenie garnizonu oraz zada-
nia dowddcy garnizonu w zakresie zabezpieczenia procesu osiggania
przez Jednostki garnizonu avyz8zych stanéw gotowosci bojowej.

TAna /

St.S. r4/0N ASa/72
a4/72
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szerokos$¢ rz. ODRA
gtebokosé
szybkos$é pradu
dno

brzegi

Forsowania rz. ODRA przez 23Dz w'"ejoniG POLICE

I300m

10 m

O, /m/sek.

muliste

bagniste

Zalgcznik nri do czesci pierwszej ZT nr 2/72r.

TAJINE

Egz. Nr..

G R A F I K

n A5l , J 2 X 1300

T--Q n . h -i2d— //*QJ5 XO0,F *3x i5 ~70'

S - szerokos$é rzeki
D ~ szyikoso poruszania sie srodka ptyw. /dla Srodkéw motorowych 120/
k - wsib6lcz. znoszenia =0,53

c - szibkos¢ prgdu, t* - czas

Kalkulacja czosu® Podany czas potozenia wyjSciowego 18.30.
Niezbedne przedsiewziecia zabezpieczenia inz. wprzygoto\aniu przeprawy-

aj dla przeprawy desantowej i promowych-.

- przegrupowanie OZS z rej. potozenia 23 bsap do mejsca punktéw przeprawowych -odi -10km, czas ~1lgodz.
Ndotarcie operatorow sprzetu do borek-,

- wykonanie przez OZR zjazddéw -1godz. i-sprawdzenie barek do punktow przeprawowych z odl. ~6km.

Razem -2 godz. jczas operoc 20 30/
Rezerwa czasu -0,5 godz.lczcs operac. 2100 -poczatek przeprawy bpz na SKOTACH

i bez na ba/<ach typu W-2.

b/ dla przeprawy promowej na barkach tBM-500
- przystosowanie barek BM-500 do przeprawy /zabdowa kaszycowa pojemnosci barki drewnem *zabudowa gérnego pokfadu 1

Wykonano 5)00 egz.

Egz. nr --500 Kanc. Tajna ASG
Wykonat; ON

Drukarnia ASG - Nr z. 1092.!017S.5/ W.w.
Rys. J.G. dn. 8.07.". 1972r.

czas 6 godz. od momentu przybicia barek do punkti przeprawowego ij. od 20.30-2.30 -czas operac. 2.50
rezerwa czasu 0,5 godz.-czas operac. - 3.00 -pocic/ek przeprawy tytow 233 pz.



DEOWY SCH EMAT Zatacznik Nr i do czes$ci drugiejZTnr2/72
TAJNE
Egz. Nr.
. . , . . . . -, .
rozwiQzania préob tomu doskonalenia meiod bezkolizyjnego przejscia
garnizonu na wojenny system funkcjonowania
DOWODZTWO
Z T JEDNOSTKI
STACJONARNE
JEDNOSTKI GARNIZONOWY GARNIZONOWY OS- KOMENDA
i ZADANIA MOBILIZACYJINE GARNIZONU A STACJONAINE WL RODEK POWIADA- GARNIZONU
/7 NIANIA | ALARM.
g. reealizDwome na rzecz \ // *1
witasna \ i PRZEJETE W CZASIE
b!'realizowane na rzecz jednostek BADANIA MOB.
stacjonarnych /IROZDZIELANE NA JED- ,

NOSTKI stacjonarne/  ° ZINTEGROWANY ORGAN INNE OGNIWA
2.ZMUANIA ZAOPATRIENIO- GOSPODARCZO-ZAOPATRZE- W/G SPECYFIKI
WIE NIOWY GARNIZONU GARNIZONU

i3/roeatizowane na rzecz 2.PRZEJETE WCZASIE
miasna INN ZADNAZACPATRZENONE
b/realizowane na rzeczjednostek ~*y"ACZNIE Z OBSLUGA
stacjonarnych 'ZAOPATRZENIA S
V JEDNOSTEK
5MmGAZYNY WARSZTATY STACJONARNYCH MAGAZYNY, WARSZTATY,
UIRZADZENIA STALE URZADZENIA STALE
alprrzenosne /niezbedne .
Wi polu/ iPRZEJETE WCZASIE
""""""" P” EACZNIE
b/state /pozostajgce Z OBSLUGA >
w garnizonie/ /
/

. A

ZADANUA PRZEKAZYWANE DO REALIZACJI
‘przez’ JEDNOSTKI STACJONARNE

ZADANIA POZOSTAJACE DO REALIZACIJI PRZEZ Z T

Wukonano 500eaz.

Egz. Nr 1-500 Kanc. Tajna AS6
mkonat: ON

RODZAJE ZADAN MOZLIWYCH DO
PRZEKAZANIA W OKRESIE POKOJU

ZAPASY RUCHOME WYWOZONE
'‘przez JNBMSTKE OPERAC.

MODELOWA STRUKTURA ORGANIZACYJNA GARNIZONU
WYNIKAJACA Z PRZEJETYCH ZADAN



MO
NA2 0G
2/.
oG 2/btN -2
.- Piek Garn.
f- N
\  Prot. Garn.
oG
N-2
29 brem
oG N*2
30 bzaop
06 N A2
LetQQnda
/\ jednostki mobilizujgce
1E Lub mobilizujace sie
~ ~ j -jednostki mobilizowane
0G oddziott/ gospodarcze
ARZiKR - jedn. pozostajace na czas wojne
wg organizacji pokojowej
N+27 itd. - termin zakonhczenia mobitizacji

500 egz.
NY i-500 Kat. Tgra AG
'SlSn7iP e - N

"1 > 4/6/ RDZ

A2 bzaop RDZ
A A

Dowodca garnizonu
lowodca dywizji/

Stuzby funkcyj-
ne garn.
Inieetatowe/

emLek

WROWet

WRZKB

IsiA A/

"PSSSatrMil + 2

N*2

N*1

W KSvjl N*2

WKSvi\ N <2

i
WKOK~ N*2

2.

WKSRPj N*2

WKTRpl N-2

Jwagi-

struktura organizccLjna garnizonu ,N

h arlant!

enda
Garnizocu
kS N¥*i
GKO
Ok W
WKS |
Filia
OS mps

Wojsk. Osi. Szkol.
Spec. Pozar

Ok.sz.
ucharzy

R.kk

sprzetu techn.

\PWojsk [

I1Sf.Wojsk.

151, Wiisk

\Siwojsk

Zatgcznik Nr 2 do czes$ci drueliief ZT nr 2/72
TAJIJNE

WSac/fiJ H-2

'Ww Zn N*2

HWKO

Sity i Srodki uktadu funlkcjonainego

Oddziat pierwszejpomocy medycznej - 1/N*4/

ZmiUt. oddziat odbudowy emerg. -iIN*5]
Oddz. budowy mostow -ilH *7/
Pocigg odbudowy mostéw -1IN*6I
Pocigg odbudowy tgczno”Sci -i/IN *5/

Sity Lsrodki uktadu teryttorialnego

Zmiiit oddz. rat. techn. -4/N*4|
Zmilit oddz. pierwszej pomiocy medr 2IN !
Zmilit oddz. odU i dezakit. - 2/IN *41
Zmilit oddz. wyd. wody -1/N d!
Plac. pom. skazen - kKIN *2/
Straz poz. '2IN *H
Zmot oddziat MO - UH *2!
ZO0S -UH d |
TOS d7IN d/

hdoddziaty gospodarcze przydzielone sg wczasie pokoju na zaopatrzenie jednostek
lojsk operacyjnych, z wyjat/<iem GWKLek i WROWEet, ktére zaopatruje szpitalL

lowddcy garnizonu podlegajga magazyny garnizonowe uzbrojenia, amunicjji, mat.
lybuchowych i sprzetu Inz. -sap.
3. Uekarnia garnizonowa zabezpiecza stany osobowe jednostek cz ,,P" w pieiczywo.

A jednostki garnizonu posiadajg wyznaczone zapasowe rejony mobilizacji i r&jony alarmowe,

I'sity i Srodki uktadu funkcjonalnego i terytorialnego -rejony wyczekiwania.
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