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Wstep

Podoficer Korpusu Ochrony Pogranicza w swojej stuzbie 1 pracy musi
bardzo czesto postugiwacC sie niepisanym prawem doswiadczenia, nabytym
badz to przez siebie w ciagu diugoletniej stuzby, badz tez przez starszych
kolegdw. Istniejace bowiem przepisy I rozporzadzenia nie obejmujg wszyst-
kich szczegotow stuzby i pracy podoficera KOP. Zycie jest bogatsze od re-
gulamindw 1 ciggle niesie jakies niespodzianki, z ktorymi skutecznie walczyc
moze tylko ten, kto ma spory kapitat doswiadczenia.

Aby coskolwiek z tego kapitatlu zostalo w spadku dla miodsze] gene-
racji podoficerow K.O.P. trzeba te swoje obserwacje | przykiady z wilasnego
doswiadczenia gdzies zapisaC. Zapisanie ich do pamietnika nie na wiele sie
przyda, gdyz pamietnik osobisty moze bycC dostepny tylko dla szczupitego
grona przyjaciot 1 znajomych. Aby wiec udostepniC swoje notatki dla catego

korpusu podoficerskiego, trzeba przesytac je wydawnictw dowddztwa
K.O.P. 1 ,Wiarusa"“. Tutaj] jednak staje trudnosc zdawatoby sie nie do prze-

bycia. Podoficerowie nie chca pisac¢, nie ufajac w swoje zdolnhosci pisarskie,
PO czescl zas tez nie zdajac sobie sprawy, jJak wazne sa dla rozwoju wiedzy

wojskowe] te ich zdobycze wieloletniego doswiadczenia.
Catly szereg oficerow, specjalistow (fachowcow) od wyszkolenia 1 wy-

chowania zotnierza, gtowi sie nad tym, w jaki sposob udostepniC dla szer-
szego ogotu pewne zdobycze doswiadczonych podoficerow, ktore w pewnych

wypadkach smiato mozna okreslic nazwa wynalazkow.

W numerze pazdziernikowym ,,Przegladu Piechoty“ kpt. Jarem-MirskKi,
rozwazajac znaczenie swoistych metod stosowanych niekiedy przez podofi-
cerow w wyszkoleniu 1 wychowaniu zotnierza, a osiagnietych dzieki wielo-
letniemu doswiadczeniu, nazywa je ,waznymi drobiazgami“. (Waznymi one
sg dla wiedzy wojskowej, a droblazgami nazywaja je podoficerowie, nie zda-
jac sobie sprawy z ich waznosci).

Coz to sa za ,wazne drobiazgi“ ?

Wiemy o tym, ze kazdy rzemiesinik, w ciaggu swoje] wieloletnie] pra-
cy wymysla sobie I probuje zastosowywac takie ,,chwyty“, ktore by mu uta-
twiaty prace 1 zwiekszaty je] wydajnoscC. Dzieki temu wiasnie, w naszym



przemysle 1 rzemiosle stale widzimy postep jak w ulepszeniu produkcji.tak
| w wydajnosci pracy.

Podoficer jako rzemiesinik sztuki wojskowej, w pracy swoje] tez sto-
suje rozne ,,chwyty“, ktorych nie okresla regulamin, a ktore jednak sa zgod-
ne z jego Intencjami 1 niestychanie utatwiaja prace. Takich ciekawych
,chwytow* 1 ,wynalazkow* jest w naszym wojsku bardzo duzo 1| stanowia
one specjalnosc pewnych oddziatow, rzadko wychodzac poza obreb putku.
ZNnalezC je mozna najczescie] w szkole Strzelca 1 w wyszkoleniu bojowym.
| tak np. jeden z podoficerow wynalazt jakis niestychanie prosty sposob obja-
Snienia rekrutowi co to jest linta celowania, drugi znow cudow dokazuje
w zastosowaniu topatki w stuzbie polowej, trzeci wynalazt jakies utatwienia
w przebywaniu gtebokich rowow z CKM-ami 1| biedkami do nich, inny znow
skonstruowat przyrzad do liczenia amunicji 1 tusek 1 t. d.

Korpusie Ochrony Pogranicza istnieja dwie dziedziny pracy, gdzie pod-
oficerowie stosuja niestychanie roznorodne metody 1 sposoby podejscia do

tematu, a to: wychowanie zotnierza 1 praca obywatelsko-spoteczna wsrod
ludnosci cywilnej pogranicza.

Zdobyczy osiagnietych w tych dziedzinach pracy nie wolno nam ukry-
wac. Z metodami, dzieki ktorym osiagnieto dobre wyniki, nalezy zapoznac
wszystkich kolegow przez ogtoszenie ich drukiem w czasopismach dostep-
nych dla podoficerow. Dzielagc sie uwagami na temat wiasnego doswiadcze-
nia, utatwiamy prace przysztym pokoleniom podoficerow, przyczyniamy sie
do wzrostu postepow ogolnych, nasze] wiedzy wojskowej.

Armie naszych sasiadow w ciagu kilku ostatnich lat zrobity olbrzymie
postepy nie tylko w dziedzinie technicznego wyposazenia wojska, ale row-
niez 1 w dziedzinie wyszkolenia 1 wychowania zoinierza. W ogolnym wiec
wysiHku, aby nasza mtoda armia nie pozostata w tyle, w nowych zdobyczach
wiedzy wojskowej, podoficer musi zajaC czoloAve miejsce, szczegollnie pod-
oficer K.O.P. stawiany zawsze | wszedzie jako wzOr zoinierza-obywatela.

Zawarte w niniejsze] broszurce skromne uwagi na temat wychowania
zotnierza na straznicy, oparte sa na diugoletnim doswiadczeniu 1 by¢ moze
stanowiC beda zaczatek literatury fachowej tego dziatlu pracy podoficera.
Aczkolwiek nie obejmuja one catoksztattu tej] bogate] dziedziny niemal sa-
modzielne] pracy dowodcy straznicy, to jednak daja ogolny obraz te] pracy

| byC moze beda pomocne w pracach obecnych 1 przysztych mitodej kadry
Instruktorskie] naszego Korpusu.



Rola dowoddcy straznicy jako wychowawcy zoinierza
I cele wychowania

Okres szkolenia zotnierza K.O.P. w odwodzie, jest do pewnego stopnia
okl'esem przygotowawczym do stuzby na straznicy. W chwili otrzymania
rozkazu odmarszu na straznice, stanowi on juz materiat catkowicie przygo-
towany do watki I posiada petny zasob wiedzy wojskowej, potrzebne] w stuz-
bie potowe], do ktdre] sa przeciez bardzo zblizone warunki stuzby granicznej.

Stuzba na straznicy jest drugim, a zarazem koncowym 1 bodajze naj-
wazniejszym okresem w obowiazkowe] stuzbie wojskowe] zotnierza K. O. P.
Tuta) bowiem, doswiadczony podoficer, dowddca straznicy, wprowadzajac
zotnlerza w arkana stuzby granicznej 1 rozwijajac w nim cnoty wojskowe,

wychowuje go rownoczesnie na dobrego obywatela panstwa.
Jak widzimy wiec dowodca straznicy musi prowadziC rdéwnoczesnie

Iwa rodzaje pracy wychowawczej: wychowanie wojskowe 1 obywatelskie.
Oba te rodzaje pracy wychowawcze] wigza sie ze soba Scisle 1 maja na celu:
a) wyrobienie w zotnierzu wysokiego poczucia obowiazku, odpowie-
dzialnosci 1 sumiennosci w wykonywaniu swoich czynnosci stuz-
bowych,
b) wyrobienie czujnosci | pewnosci siebie w stuzbie,
C) wyrobienie dyscypliny,
d) wyrobienie solidarnosci 1 kolezenstwa,
e) nauczenie poprawnego zachowania sie w stosunku do ludnosci cy-
wilnej,
wychowanie etyczne 1 towarzyskie,

g) wyrobienie w zotnierzu checi do pracy spoteczno-obywatetskie] po
zwolnieniu z wojska w miejscu statego zamieszkania 1 zaznajomie-

nie go z zasadami pracy spotecznej.

Koncowy cel te] pracy petnowartosciowy zoinierz-obywatet.

Do tego celu dazy dowddca straznicy, majac do rozporzadzenia naste-
pujace Srodki wychowawcze: stuzbe graniczna, porzadek wewnetrzny oraz VWV
rozne formy pracy kulturatno-oswiatowe] jak: zotnierska szkote poczatko-

biblioteczke, czytelnictwo gazet, pogadanki, okolicznosciowe rozmowy,
rozryAvki, zabawy, gry 1 zajecia Swietlicowe, no |1 przede wszystkim dziatanie

osobistym przykiadem.

Praca wychowawcza

Przybycie nowych zotinierzy na straznice.

Ocena Indywidualna.
Praca wychowawcza donvodcy straznicy rozpoczyna sie z chwila przy-

bycia nowego rocznika na straznice.



Zawsze, gdy robiem przeglad nowoprzybytych na straznice zotnierzy,.
nie mogtem sie oprzeC wrazeniu, ze dostatem materiat zotnierski gorszy niz
miatem dotychczas. Twarze jakies niewyrazne, wzrok niespokojny, w ru-
chach powolnych I niemrawych przebija sie wyraznie niepewnosc.

Przekonatem sie pdzniej, ze wrazenia te w gruncie rzeczy byty mylne.

Nie trzeba zapominac o tym, ze na straznice przybywa materiat nie-
zupetnie surowy lecz juz odpowiednio przygotowany w odwodach. A stwier-
dzony na pierwszy rzut oka niklty wyglad zewnetrzny jest przejsciowy I nie
MOwWI nam Jjeszcze nic pewnego 0 Istotne] wartosci zoinierza.

Wiemy o tym, ze kazdy czitowiek, ktory sie znalazt nagle w warunkach
bytu zmieniajacych gruntownie jego dotychczasowy tryb zycia, zatraca na
pewien okres czasu w nowym Srodowisku swoja osobowosSC | zamyka sie
w sobie. Dopiero po kilku dniach, gdy juz nieco zzyje sie I oswol z otocze-
niem, stopniowo przejawiac zaczyna wrodzone cechy charakteru.

Dlatego tez prace wychowawcza nad nowym uzupetnieniem zaczynac
trzeba bardzo ostroznie a w ustaleniu opinii byC powsciagliwym, przynajm-
nie] na okres paru tygodni.

W tym okresie wciggamy do swoje] ,,Ksiazki dowodcy straznicy” wy-
niki obserwacji indywidualnej 1 dane zaczerpniete z zeszytu ewidencyjnego.
(Stopien wyszkolenia, wyksztatcenie, stan fizyczny, wartos¢ moralna, zawod,
miejsce urodzenia 1 t. p.). Szczegdlnie wazne bedzie stwierdzenie stanu wy-
trzymatosci fizycznej, gdyz na wypadek nagte] potrzeby dobrania sobie lu-
dzi np. do poscigu, musimy mieC pewnosc¢, jak diugo potrafi biec wyznaczo-
ny zotnierz w trudnym terenie bez zatrzymania, aby pdzniej nie byCc zmuszo-
nym do wycofania z poscigu cherlaka, ktory sie ,wykonczy“ juz na pierw-
szym kilometrze.

Podczas te] obserwacji indywidualnej] wprowadzamy zotnierza w arka-
na stuzby granicznej, rozpoczynajac zarazem pierwsze kroki pracy wycho-
wawcze], ktorag mozna podzieliCc na nastepujace etapy:

Zaznajomienie z odcinkiem w dzien 1 w nocy,

b) zaznajomienie z tokiem stuzby | pracy na straznicy,

C) wyrobienie w zotnierzu czujnosci I pewnosci siebie w stuzbie,

d) zahartowanie go na wptywy warunkow atmosferycznych |

e) wyrobienie wysokiego poczucia obowigzku, odpowiedzialnoscl 1 su-

miennosci w wykonywaniu swoich obowigzkow stuzbowych.

To sa najpilniejsze zadania stanowiace niejako pierwszy stopien pracy
wychowawczej, wiazace] sie scisle z wyszkoleniem.

Najtrudniejsza Jest rzecza przyzwyczajenie zoinierza do wstaw?

0 kazde] porze dnia 1 nocy, niezaleznie od pogody. Przecietny mieszczuch,
ktory wychodzac na lada deszczyk zabierat parasol, lub syn kmiotka, cho-



wajacy sie pod strzeche na pierwsze podmuchy wiatru zwiastujgcego bu-
rze —’ nie moze wprost zrozumiecC, jak mozna wstawacC | wychodzi¢ na stuz-
be w ciemna noc lub zamieC sSnieznag | Jeszcze podwajaC czujnosc,

w takie wilasnie noce elementy przestepcze wykorzystuja do przekraczania

granicy.

Zaznajomienie z odcinkiem

Zaznajomienie z odcinkiem powinien w zasadzie przeprowadzi¢ o0sobi-
Scie dowddca straznicy lub jego zastepca. Jednak moze to uczyniC ze wszyst-
Kimi zotnierzami nowego rocznika naraz jedynie przy stole plastycznym,
od Ktorego zazwyczaj zaczynamy, poniewaz grupowe oprowadzanie zotnierzy
po odcinku, mogtoby zwrociC uwage czynnikow niepowotanych, ze nastapi-
ta zmiana lub uzupetnienie zatogi. A tak zwane ,patrolowe 3 zotnie-
rzy) zabratloby dowodcy straznicy zbyt wiele czasu 1 przeciazyto stuzba zot-
nierzy starszego rocznika.

Zwykle wiec robi sie to w ten sposob, ze do patrolu czy zasadzek, zto-
zonych z zotnierzy starszego rocznika, wyznacza sie na stuzbe po jednym
z nowoprzybytych, przy czym dowddca patrolu czy zasadzki, ma za zada-
nie zwracac uwage nowicjusza nha przedmioty wyrdzniajace sie w terenie.

Po powrocie ze stuzby dowodca straznicy wzywa go do stotu plastycz-
nego | kaze mu wskazacC drogi 1 sciezki, ktorymi szedt na stuzbe | powracat.

Zaznajomienie z odcinkiem powinno sie odbywacC rowniez 1 w nocy,
poniewaz Inny jest wtedy wyglad terenu 1 innych trzeba szukacC sposobow
orientacji. W tym celu dowddca straznicy 1 jego zastepca zabieraja ze soba
na stuzbe kolejno wszystkich nowoprzybytych, pokazuja im lepiej widoczne
punkty orientacyjne 1 ucza rozpoznawania odgtosow nocnych. Po paru ty-
godniach moga juz oni, bez wzgledu na to, czy jest deszcz 1| niepogoda, czy
tez piekna noc ksiezycowa, bedac w terenie wskaza¢, w ktorym Kierunku
znajduje sie straznica, gdzie 1 ktory stoi stup graniczny 1 t. p. Poza tym
rozrozniaja szelest krokow zwierzyny od krokow cztowieka, krzyki ptakow
nocnych, szmery strumieni | wiatru oraz skupiajac catag uwage na zmysty
stuchu 1 wzroku, rozpoznaja natychmiast obcy dzwiek lub podejrzany ruch

w otaczajace] ich przyrodzie.

Zaznajomienie z tokiem stuzby | pracy na straznicy

Zaznajomienie z tokiem stuzby 1 pracy na straznicy ma na celu zespo-
lenie noAvoprzybylych z reszta zatogi i zyciem straznicowym. Zotnierz musi
odrazu na wstepie dowiedzieC sie, jaki jest podziat stuzby | pracy I czego od
niego wymaga dowodca straznicy. Trzeba wyjasnic mu, ze odpoczynkiem
beda dla niego tylko te krotkie chwile, gdy bedzie po stuzbie 1 nie bedzie



miat zadnej INnej pracy przy straznicy, a to bez wzgledu na pore dnia 1 no"
cy. Musi wiec wyrobi¢ w sobie zdolnhosci praktycznego wykorzystania tego

Nodpoczynku w dzien 1 mie€¢ sen na zawotanie w nocy. Trzeba przyzwyczaic
go na wsteple do samodzielnego wykonywania drobnych prac, zwigzanych
Z zyclem straznicy, naprzyktad przygotowania drzewa do kuchni, noszenia
wody, utrzymanie porzadku w rejonie 1 t. p. poniewaz sa to czynnosci ko-
nieczne dla zycia zatogi, do ktorej on nalezy jako do jednej rodziny.

Czujnosc | pewnoscC siebie w stuzbie

Po wciagnieciu zoinierza w tryb zycia straznicy, trzeba przystagpiC do
wyrobienia w nim czujnosci I pewnosci siebie w stuzbie. Trudna to jest pra-
ca | przeciaga sie niekiedy na okres paru tygodni.

Trzeba przede wszystkim oswoiC zotnierza z noca. Miatem niegdyS na
straznicy zotnierza o doskonate] prezencji zewnetrznej, postusznego | petne-
go Inicjatywy w dzien, ktory natomiast w nocy stawat sie bezradnym dziec-
kiem. Las w nocy wydawat mu sie jakim$ zaczarowanym Krajem, petnym
wszelakich duchow 1 tworow straszliwych. Krzyk sowy lub puszczyka przy-
prawiat go o drzenie na catym ciele. Kazdy szmer go przerazat. Uwaga jego
wiec byta stale rozproszona i1 w stuzbie nocnej byt tylko zawada. Zaznaczam,
ze W dzien miatem moznos¢ zaobserwowacC jego odwage, a nawet brawure,
ktora chciat zatrzeC wrazenia swego zachowania w nocy. Dopiero po Kilku
miesigcach udato mi sie (co prawda tylko czesciowo) wykorzeni¢c u niego te
wade.

Pewnosc siebie w stuzbie jest konieczna 1 decyduje nieraz w takich wy-
stgpieniach jak zatrzymanie 1 przytrzymanie. Uzyskuje ja zotnierz tylko przez
doktadne poznanie iInstrukcji stuzby 1 przepisow, ktdore daja mu wiare
w stusznoscC jego wystapien.

Uczucie chorobliwej bojazni w nocy mozna wykorzeniC u zoinierza
przez czeste branie go ze soba (wzglednie wyznaczanie ze strzelcem starsze-
go rocznika) w stuzbe granicznag z takim obliczeniem czasu, aby swit zastat
go zawsze w terenie (najlepiej] w czasie petnienia stuzby zasadzki).

Zotnierz, widzac, jak w brzasku dnia fantastyczne, napawajace go oba-
wa W nocy sylwetki drzew, krzakow 1 budowli zaczynaja przybieraC ksztat-
ty realne — oswaja sie stopniowo z widokiem terenu w nocy I pokilkudnio-
we] takie] stuzbie o Swicie zaczyna rozpoznawacC juz catkiem pewnie, ze to,
co w nocy brat za przyczajonego do skoku czitowieka, jest poprostu pniem
dawno Sciete] sosny z uschia gatezig, a niesamowite topielisko, lezace tuz
przy Sciezce granicznej jest zwyczajna ptytka katuza deszczowe] wody.



Zahartowanie na wptywy warunkow atmosferycznych

Nastepnie waznym zadaniem pracy wychowawcze] bedzie zahartowa-
nie zotnierzy na wptywy warunkow atmosferycznych. Mam tu na mysli
wptyw tych warunkdow w pierwszym rzedzie na stuzbe, a nie na zdrowie.
DziataC tu trzeba przede wszystkim przykiadem. Gdy zoinierz widzi, ze do-
wodca jego nic sobie nie robi z tego, ze zamieC pakuje mu snieg za kotnierz,
W 0cCzy | usta, a deszcz przemoczyt ubranie 1 chlupie w butach — mimowoli
stara sie go nasladowac. Zaziebi sie nieco raz 1| drugi, az wreszcie ciato jego
| wola zahartuja sie tak dalece, ze stuzbe swoja w czasie stoty przestanie
traktowac jako zty los. Zawsze jednak gdzies w gtebi duszy pozostanie mu
Jeszcze checC ukrycia sie przed ulewa pod stdog lub roztozyste drzewo 1 dlate-
go procz zwiekszone] na okres stoty kontroli, trzeba pamietac o wyrobieniu
w zotnierzu wysokiego poczucia obowigazku, odpowiedzialnosci I sumiennosSci
w wykonaniu swoich czynnosci stuzbowych.

Poczucie obowigzku

Cechy te, uzyskuje sie nie odrazu, lecz droga ciagtych pogadanek, na-
pomnien, przykiadow, porownan i1 t. p., w ktorych podkresla sie ogrom od-
powiedzialnosci spoczywajace] na barkach zotnierza K.O.P. jako stroza gra-
nic Ojczyzny. Trzeba tez dopilnowacC 1 przestrzegac catg sSurowoscia
punktualnosci we wszystkich czynnosciach oraz wpoiC¢ to przekonanie, ze
zotnierza K.O.P. nic nie moze wstrzymacC od wykonania wtozonych na niego
oboy/i1azkow.

Przyktad dowodcy

W clagu te] cate] opisane] wyze] wstepne] pracy wychowawcze] do-
wodca straznicy musi pamietac o tym, ze oczy cale] zatogli zwrocone sa na
niego 1 ze w umysle nowych cztonkow zatogi formuje sie juz o nim opinia.

Podoficer jako instruktor 1 wychowawca nie zawsze zdaje sobie sprawe
z tego, z Jjaka uwaga jest obserwowany przez swoich podwiadnych. Nie zaw-
sze tez zastanawia sie nad tym, ze okres stuzby wojskowe] pozostanie w pa-
mieci tego zotnierza na cate zycie, ze kazdy dzien tego okresu bedzie przez
niego szczegotowo rozpamietywany, a postepowanie I stowa dowodcy dro-
biazgowo analizowane. PrzypisaC to nalezy, moim zdaniem, temu, ze
wiekszosci miodych ludzi stuzba wojskowa jest okresem zycia najbardziej
bogatym w wrazenia, wolnym od troski o byt, nie pozbawionym przy tym
sporej dozy romantyzmu, (szczegolnie gdy chodzi o stuzbe w Korpusie Ochro-
ny Pogranicza) przechowywanym byC moze dlatego tak diugo w pamieci,
ze W latach, a racze] miesigcach tych miodzieniec staje sie mezczyzna.



w Polsce, jako w kraju o wspaniatych tradycjach wojennych, mimo dtugo-
letnie] niewoli, przechowat sie jeszcze kult dla stanu zotnierskiego 1 dia wie-

lu ludzi mezczyzna, ktory nie odbyt stuzby wojskowe] jest tylko mtokosem,
ktorego nie mozna jeszcze traktowac powaznie.

Rzecz charakterystyczna, ze w pamieci miodego zoinierza pozostaja na
diugo takie drobnostki, na ktore my podoficerowie instruktorzy nie zwraca-
my najmniejsze] uwagi jako na rzeczy zupetnie zwykie, nie wymagajace zad-
nych komentarzy.

Zdarzato mi sie styszeCc z ust niemiodych rezerwistow takie na
przykiad zdania; ,Kiedy bytem jeszcze w wojsku — mowit jeden z nich,
ogladajac swoja podniszczong juz nieco garderobe to taka mi sie rzecz

zdarzyta. Zawotat mnie do siebie nasz sierzant 1 mowi:. ,,Stefaniak! Macie
guzik u ptaszcza nie przyszyty. Pamietajcie przystowie, ze ,jak cie widza,
tak cie pisza

Drobiazg, ktorego ow sierzant na pewno nie pamieta. Rezerwista jednak
mowi o tym drobnym epizodzie z pewnym sentymentem | chociaz na pewno
styszat to przystowie od wielu innych ludzi, wiagze jJako rade nabyta
W WoJsku z osoba swojego bytego przetozonego.

Drugi przyktad: pewien przypadkowo poznany przeze mnie w pociagu
policjant opowiadat mi z nieukrywanym wzruszeniem dtugo obszernie
0 swoje] stuzbie w Korpusie Ochrony Pogranicza. Ot, takie sobie zwyczajne
dia nas, starych wiarusow, dzieje jednej kitkunastumiesiecznej stuzby w wo|-
sku. Byt jednak w tym opowiadaniu pewien ciekawy szczegot, Ktory tu
przytaczam. ,,Powrdcitem ja pewnego razu ze stuzby, — opowiadat byty ko -
pista az tu przechodzi korytarzem dowoddca straznicy, zobaczyt mnie
przez otwarte drzwi 1| mowi; ,.Michalak! Czy napisaliscie do domu odpowiedz
na ten list, ktory otrzymaliscie przed paru dniami? Dobry byt dowodd-

ca. Pamietat o tym nawet, kiedy jego podwiadny ma napisac list do domu
zakonczyt z uznaniem granatowy przedstawiciel wiadzy.

Prosze tu zwrociC uwage na drobiazgowosSC opo\yiadania | dokftadne
zapamietanie szczegotow (obiad, korytarz, otwarte drzwi 1 t. p.) dawno mi-

nionej sceny, przechowywanej z pietyzmem w duszy bytego zotnierza.
Ciekawe jest to, ze o ile chodzi o pogadanki tub wyktady, gdzie do-
wodca przemawia do grupy zoinierzy, to tuta] juz pamieC niezbyt dopi-
suje. Jak przekonatem sie, w pamieci zotinierzy pozostaje tylko sam obraz
pogadanki, a o czym byta mowa na te] pogadance, tego juz rezerwiscl prze-
waznie nie pamietaja. Natomiast bardzo diugo 1 wiernie przechowywane sg
W pamieci stowa doAvodcy, wypowiedziane bezposrednio do pojedynczego
zotnierza. Fakt, ze dowoddca rozmawiat z nim osobiscie, podwyzsza godnosc



osobista zotnierza w jego wiasnych oczach 1 rozmowa ta bywa zazwycza]
przez niego zapamietana w najdrobniejszych szczegoétach.

W Korpusie Ochrony Pogranicza, gdzie taki naprzykiad dowoddca straz-
nicy jest samodzielnym wychowawca zotnierza, wartosC moralna 1 fizyczna
oraz poziom wyszkolenia podoficera musza byc szczegdlnie wysokie, ponie-
waz tutaj, podoficer dowddca straznicy, jest prawie ostatnim dla zoinierza
przetozonym-wychowawca w wojsku 1 postacC jego, stowa I czyny beda w pa-
Mmiecl zotnierza zawsze.

Aby byc dla swego podwiadnego wzorem cnot zotnierskich, trzeba
przede wszystkim posiadac samemu odpowiedni zapas wiedzy wojskowe],
nastepnie dbac, aby kazda decyzja, kazdy rozkaz 1 kazde nawet stowo by-
ly doktadnie przemyslane, zachowanie sie petne godnosci | powagi w stuz-
bie, a serdeczne 1 zyczliwe poza stuzba, jednym stowem trzeba byc dbatym
0 powage I szacunek wobec podwiadnych.

Najlepsza droga do zdobycia szacunku podwitadnego jest dobry przp™
ktad. Poniewaz jestesmy zawsze pod baczna obserwacja naszych podwiad-
nych, kazdy czyn nasz moze bycC przyktadem, zostanie bowiem przez nich
natychmiast dostrzezony 1 nalezycie oceniony.

Szczegolnie trzeba dbac o siebie | poddawac samokontroli swoje po-
stepowanie w pierwszych dniach pobytu zotnierza w oddziele lub na straz-
nicy. Zanim bowiem ,,zaaklimatyzuje sie* w nowym miejscu, zaostrzona
uwaga jego zwrocona Jest stale na dowoddce w ciagte] trosce, aby mu na
wstepie nie narazi€ sie | aby jak najpredzej przyswoiCc sobie nowe warunki.
Kazde stowo, wypowiedziane przez dowodce w tym okresie zaostrzonej uwa-
gl podwiadnego, jest przez niego bardzo diugo pamietane, nalezy wiec ten
okres w peini wykorzystac.

Wiara 1 ufnos¢ w swoich bytych przetozonych jest wzruszajaco diu-
go przechowywana w sercach rezerwistow. Mogtbym przytoczycC wiele przy-
ktadow, Kkiedy zoinierz, bedacy juz od kilku lat w rezerwie, znalaziszy sie
nagle w ciezkiej sytuacji zyciowej, pisat list do swego bylego dowddcy, aby
mu dopomogt. | zdaje mi sie, ze w dziejach wojska polskiego nie byto wy-
padku, aby dowddca prosbe taka zlekcewazyt 1 bez zatatwienia lub odpo-
wiedzi wrzucit do kosza.

Przyznacie mi rowniez drodzy koledzy, ze mito jest mieC te Swiado-
MosC, ze pamieC o was jest wdziecznie przechowywana przez waszych by-
tych podwiadnych.

Swojego czasu bylem zaproszony przez naszych goscinnych kolegow
marynarzy na swieto Marynarki Wojennej] w Gdyni. Przy wspolnym obie-
dzie uwage moja zwrocit sympatyczny, catkiem siwy juz, lecz o czerstwym



jeszcze wygladzie oficer marynarki, otoczony szczegoOlnag czcig przez wszyst-
kich podoficerow.

Na moje pytanie poinformowano mnie, ze jest to komandor-porucznik
w stanie spoczynku pan Braminski (imienia juz nie pamietam), byty dowod-
ca plerwszego statku polskiego na Battyku, a tym samym pierwszy bezpo-
Sredni przetozony zaledwie Kilku pozostatych jeszcze w stuzbie czynnej po-
doficerow marynarki.

Siedziat na honorowym miejscu, w otoczeniu swoich bytych podwiad-
nych, ktorzy rozmawiali z nim z tak wysokim szacunkiem 1 przy kazdej
sposobnosci okazywali mu tyle mitosci 1 czci zotnierskiej, przesadzajac sie
przy tym wzajemnie w robieniu mu drobnych grzecznosci I uprzejmosci aby
Jak najbardziej umilic mu pobyt w ich gronie, ze rozczulony tym staruszek
ze tzami w oczach powiedziat: ,,Dzien dzisiejszy, w ktorym przekonatem sie,
Jak bardzo jestem ceniony 1 tubiany przez swoich bylych podwiadnych,
jest najpiekniejszym dniem w moim zyciu. Swiadomos$¢ tego bedzie dla mnie
najwdzieczniejsza zaptata za trudy potozone w stuzbie 1 ostode w latach
moje] starosci”.

Rozpoznanie

W stuzbie granicznej 1 poza stuzba zotnierz czesto ma stycznosc z lud-
noscia cywilng. Nauka obserwacji ludnosci zamieszkate] na odcinku I nauka
patrzenia w teren — to drugl stopien pracy wychowawcze] dowoddcy straz-
nicy.

UmiejetnoscC zbierania wiadomosci o zyciu wsi | wszelkich ruchach jej
mieszkancow posrednio przez pozyskanych sobie zaufanych, lub bezposred-
nio przez podwiadnych zotnierzy jest tym czynnikiem, ktory daje dowddcy
straznicy pewnoscC, ze nic na odcinku nie stanie sie bez jego wiedzy. ldac
ta droga w Krotkim czasie osigga w wysokim stopniu znajomosC miejsco-
wych warunkow, a pozniej] znajomosc metod 1 sposobow dziatania przeciw-
nika, co juz pozwoli JVY potrzebie zaszachowaC wszelkie poczynania czynni-
kow dazacych do naruszenia granicy.

Stuzba rozpoznania przyniesie korzysci stuzbie granicznej dopiero wte-
dy, kiedy wyszkolimy odpowiednio swoja zatoge straznicy. Podaje znow ja-
ko przyktad prace jednego z moich kolegow, ktory w sztuce zbierania wia-
domosci, mogacych sie przydac do polepszenia wynikow stuzby granicznej,
doszedt do nadzwyczajnych rezultatow.

Kiedy swojego czasu bytem przez kilka godzin w celach stuzbowych
na jego straznicy, zwrocit moja uwage fakt, ze patrole po powrocie ze stuz-
by melduja swemu dowddcy rozmaite mojem zdaniem banialuki, jak
to: ,Kowal Ilwan szedt dzisiaj w odwiedziny na chutory do swoich krew-



nych, Paraska niosta do domu troche siana z tgk nie Sciezka, lecz na prze-
ta] przez pola, na kanale okoto wsi stojg nie trzy todzie jak zwykle, a cztery.
Zyto przy chutorze lhnata wydeptano tak, jakby przeszio przez nie co naj-
mniej dwoch ludzi (dokad prowadza slady stwierdzi¢ nie udato sie). Stolarz
Jakob zwozit dzisiaj drzewo z lasu 1 t. p.“.

Zdziwiony bardzo zapytatem”™ na co mu to wszystko jest potrzebne?
Smiejac sie odpowiedziat, ze sg to wszystko ,,wiadomos$ci o nieprzyjacielu*,
a Kiedy poprositem o blizsze wyjasnienia, odpowiedziat.

czasu, Jak nauczytem swoich zoinierzy zwracaC uwage na
wszystkie, zupeinie na pozor obojetne zjawiska I meldowacC o wszystkich
najdrobniejszych szczegotach, zauwazonych przez nich jak w stuzbie, tak
| poza stuzba zycie wsi 1 wszystkie ruchy je] mieszkancow to dla mnie
zupetnie jasna 1 otwarta karta. | tak wiec ten kowal, o ktorym mi dzisiaj
patrol meldowat, jak mozna byto sadzi¢c dotychczas jest bardzo spokojnym
| solidnym cztowiekiem. Natomiast jego krewni z chutordw sg podejrzani
o przemyt ludzi. Poco chodzit do nich kowal niewiadomo, ale byCc moze
w przysziosci wylezie na wierzch jakas sprawa, w ktore] dzisiejsze odwie-
dziny kowala na chutorach znajda swoje wyttumaczenie. Paraska 1dac po
silano spotkata sie z pewnym miodziencem, w jakim celu, na razie nie wia-
domo, ale sprawdzimy. Slady w zycie, to tez wazne spostrzezenie, ktore byé
moze da sie w przysztosci powigzaC z pozniejszymi spostrzezeniami. A ten
stolarz Jakob, to dran, ktory z drzewem przywozi czasem przemyt z lasu.
Szkoda, ze jego wozu nie zrewidowano. Trzeba bedzie poleci¢ swoim zau-
fanym we wsi, aby wzieli go pod obserwacje. Trzeba tez bedzie zasiegnac
Jezyka, kto przyjechat do wsi todzia.

W kilka miesiecy poOzniej, bedac na cwiczeniach, dowodzitem druzyna,
w ktore] byto Kkilku zotnierzy, wychowanych przez tegoz kolege. Niemato
bytem zdumiony, Kiedy przekonatem sie, ze zrobili sobie zajmujacy sport
W notowaniu w pamieci zauwazonych podczas marszu szczegotow. Ktory
MmOogt poszczyciC sie wieksza i1loscia 1| rozmaitoscig spostrzezen — ten wygrat.
Zrozumiatem wowczas, ze majac tak wyszkolonych zoinierzy, kolega moj
nic nie przesadzat mowiac, ze zycie miejscowe] ludnosci nie ma dla niego
zadnych tajemnic.

Kiedy poOzniej znow spotkatlem go 1 zapytatem, jaka droga doszedt do
tak wspaniatych wynikdéw, odpowiedziat, ze dlatego, aby catga zatoge podpo-
rzadkowac sobie do pomocy w zbieraniu wiadomosci, ktore moga byC pozy-
teczne dla stuzby granicznej trzeba:

a) nauczyC zoinierzy patrzeC w teren,

b) przyzwyczai€ ich, aby notowali sobie w pamieci zauwazone zja-

wiska przy kazdej sposobnosci jak ny stuzbie tak 1 poza stuzba,



nauczyC zatoge doceniania znaczenia drobnych szczeg<M:0w w obser-
waciji,

wymagac bardzo szczegdétowych meldunkow o przebiegu stuz-
by 1 0 kazdym fakcie, ktdry zwroci ich uwage poza stuzba,
uswiadamiac podwiadnych o pozytecznosci dla Panstwa 1 stuzby
pracy rozpoznawczej,

f) przyzwyczaiC zoinierzy, aby w stosunkach pozastuzbowych z lud-
noscia cywilna byli raczej tymi, ktorzy pytajg, a nie pytanymi®
przy czym nauczycC ich trzeba zadawania pytan w taki sposob, aby
badany nie zdawat sobie sprawy z celu pytan.

W dalszym ciagu kolega zaznaczyt, ze do zbierania wiadomosci w ta-

Ki sposob moga byC uzyci bardzo sprytni zoinierze, jak rowniez, prowa-
dzac szkolenie w zbieraniu wiadomosci, trzeba miecC ciggle na uwadze podz-
niejsza przydatnosc zotnierza w polowej stuzbie rozpoznania.

Mozna tez w wolnych chwilach przeprowadzacC sobie z zatoga na straz-
nicy c¢wiczenia spostrzegawczoscli na sposob harcerski. A wiec, zbieramy
zotnierzy w Swietlicy 1 kazemy Im uwaznie przyjrzec sie wszystkim znajdu-
Jacym sie tam przedmiotom. Pdzniej] wszyscy wychodza, a instruktor zmie-
nia potozenie niektorych przedmiotow. Ten, ktory po wejsSciu z powrotem na
sale zauwazy najdoktadniej zmiany — wygrywa. Cwiczenia te trzeba trak-
towac tylko jako rozgrywke.

Gdyby wszyscy dowddcy straznic kiadli nalezyty nacisk na szkolenie
swoich podwiadnych w stuzbie obserwacji 1| zbierania wiadomosci, to na

wypadek wojny wszyscy zotnierze Korpusu Ochrony Pogranicza stanowiliby
wyborowy materiat do stuzby rozpoznania w polu.

Sztuka patrzenia w teren

Szkolenie zotnierza w obserwacji we wszystkich dziataniach bojowych
objete jest regulaminem 1 nie o takie] obserwacji chce teraz mowic. Mam
na mysli sztuke patrzenia przez zoinierza dokota siebie z punktu widzenia
wojskowego w kazdej chwili 1 we wszelkich okolicznosciach, t. j. nie tylko
w stuzbie, ale 1 poza stuzbg. Taki bowiem rodzaj obserwacji musi miecC
wszechstronne zastosowanie przede wszystkim w stuzbie Korpusu Ochrony
Pogranicza, gdzie praca zotinierza opiera sie w pierwszym rzedzie na obser-
wacjl terenu 1 ludnosci.

Zacznijmy od terenu. Wiadoma Jest rzecza, ze zupetnie Inaczej be-
dzie patrzat na pole 1 tgki rolnik, a zupetnie Inaczej mieszczuch. Cztowiek
wielkiego miasta wchodzac do lasu na pierwszy rzut oka spostrzega tylko
wielkie skup enie drzew 1 zabarwienie, po tym konstatuje, ze powietrze tu
jest Inne niz w miescie, a nieco pozniej zauwazy roslinnosc przyziemna. Pa-



Irzac zas na pole widzi tylko to, co na nim wyrosto I juz dostatecznie ufor-
mowato sie. Rolnik, patrzac na pole uprawne, zainteresuje sie przede wszyst-
kKim gleba. Stwierdzi zaraz je] gatunek, pomysli o tym jakich nawozow dla
niej potrzeba na uprawe tego gatunku zboza co obecnie rosnie, powrozy so-
Ibie w mysli jaki bedzie przypuszczalnie urodzaj] w tym roku 1 t. p. Pa-
trzac zas na las widzi odrazu gatunki poszczegolnych drzew, ocenia w mysli
Ich przydatnos¢ gospodarcza | szacuje wartosc¢ sprzedazna.

Zotnierz w walce, spojrzawszy na teren, ktéry ma przed soba, powi-
nien natychmiast oceni¢c przydatnos¢ jego do celow natarcia, obrony lub
przemarszu, wyszuka¢ w nim ukrytego nieprzyjaciela, stanowiska broni ma-
szynowej 1 t. p.

Natomiast zotnierz Korpusu Ochrony Pogranicza powinien umiec pa-
trzeCc w teren 1 czytaC w nim, jak z karty, niczem Indjanin z Zachodniej
Ameryki. Podczas patrolu, lub w drodze na zasadzke, musi posuwacC sie
zachowujac cisze 1 wykorzystujac umiejetnie wszelkie pakrycia terenu, tak,
aby nie byC widzianym a samemu wszystko widziec. Musi poza tym dobrze
znaC teren, na ktorym peini stuzbe, aby potrafic zauwazyC zmiany w nim
zaszie od czasu ostatnie] stuzby.

Jakie moga bycC te zmiany w terenie, na ktore zotnierz Korpusu Ochro-
ny Pogranicza w czasie swoje] stuzby musi natychmiast zwracac uwage?
A wiec przede wszystkim Slady: stop ludzkich, kopyt konskich, kot wozow
lub ptozow san, zdeptana trawe lub zboze, sSwiezo ztamang gataz lub nacie-
cie na pniu drzewa, nastepnie porzucone czesci ubrania lub przemytu 1 t. p.
Poza tym trzeba zauwazone Slady zbadacC czy sa swieze, czy tez stare |1 zalez-
nie od tego jak wypadnie badanie zadecydowac tropienie ich, lub tez ogra-
niczyC sie do zanotowania miejsca, wtasciwosci | rodzaju sladu.

Kazdy dowddca straznicy powinien szkoli¢ swoich podwiadnych w roz-
poznawaniu oraz tropieniu sladow przy kazdej sposobnosci 1 zaostrzac
w nich ewentualnie rozbudzaC¢ zmyst spostrzegawczosci. Nie kazdy bowiem
ten zmyst, tak potrzebny dla dobrej obserwacji, posiada rozwiniety w dosta-
tecznym stopniu. Zolnierz nie posiadajacy tego zmystu i nie wyszkolony
w obserwacji, bedac w terenie patrzy na wszystko na raz 1 nic nie widzi.
Moze przejsC kilka razy obok pnia, na ktéorym beda powycinane tajemni-
cze znaki przemytnikdw 1 nic nie zauwazy. Takiego zotnierza trzeba przede
wszystkim nauczyC, aby patrzyt w teren przy zachowaniu pewne] metody,
od punktu do punktu, penetrujac uwaznie kazdy odcinek. Nastepnie zabie-
ramy sie do systematycznego wpajania w niego potrzeby obserwacji ota-
czajacych go zjawisk z punktu widzenia wojskowego. Zaczynamy od spraw-
dzenla spostrzezen, poczynionych przez zotnierza mimochodem w drodze
§. kompanii na straznice, czyli ze juz od pierwszej chwili, gdy po raz pierw-



szy przekroczy prog straznicy. Gdy na powitanie zadamy mu niespodziewane
pytanie co zauwazyt w drodze na straznice w 90 wypadkach na 100 od-
powie, ze nic godnego uwagi. Wowczas trzeba mu wyliczyC szczegoty, kto-
re na pewno w drodze zauwazyt, lecz nie zapamietat. A wiec: ile byto most-
kOw na drodze, duze czy mate, rodzaj 1 1loS€C zauwazonych znakow drogo-
wych, Krajobraz przydrozny, ilos¢ osdb, ktéore minety go w drodze, rysopis
napotkanych osob 1 t. p. Chodzi tu o to, aby zoinierz odrazu na wstepie do-
wiedziat sie, ze tu beda wymagac od niego uwaznego patrzenia w teren,
a wiec trzeba sie do tego zastosowac. Poznie] trzeba zadawaC mu podobne
pytania przy kazdej sposobnosci, po powrocie z Cwiczen, patrolu, czy za-
sadzki, az zauwazymy, ze odpowiedzl jego sa coraz dokitadniejsze. Wow-
czas mozna juz bedzie przeprowadzi¢c z takim zotnierzem cwiczenia w obser-
wacjl na scisle okreslone zadania, jak np. wysytanie patroli w teren mozli-
wie najbardziej urozmaicony na czas krotki z obowigzkiem zameldowania
PO powrocie o zauwazonych wszystkich szczegotach godnych uwagi z punktu
widzenia stuzby granicznej. Gdy dowodca straznicy zechce wysiliC sie tro-
che na pomystowosc, cwiczenia takie wypasC moga bardzo zajmujaco.

Przejdzmy teraz do obserwacji osob zatatwiajagcych swoje czynnosci
gospodarcze na gruntach przylegajacych do samej granicy. Kazdy ze sta-
rych dowddcow straznic wie, jaka prace ma cata zatoga, kiedy przyjdzie
sezon robot rolnych, ile przy granicy z obu jej stron Kreci sie ludzi. Praca
organow ochrony granic polega wowczas gtownie na obserwacjl | sprawdza-
niu, czy pomiedzy staltymi mieszkancami pogranicza, majacymi prawo do-
stepu do swoich dziatek, potozonych przy granicy, nie znalezli sie ludzie
obcy, usitujacy zblizyC sie do granicy w celach przestepczych. Wowczas do-
piero okazuje sie, jJak cennymi zaletami sa spostrzegawczosC |1 pamieC Wzro-
kowa. Trudno jest przeciez ustawicznie krazy¢ miedzy pracujacymi 1 ciagle
sprawdzac ich dokumenty. Ale dlatego, aby mozna byto ze spokojnym su-
mieniem ograniczyC sie tylko do obserwowania z daleka 1 z ukrycia pracu-
Jacych, trzeba dobrze znacC przynajmniej z widzenia wszystkie osoby, za-
mieszkate na odcinku, a majace swoje grunta przy samej granicy.

Dla przykiadu przytocze fragment takie] nauki obserwacji ludnosci:
rozmowe dowddcy straznicy z podwiadnymi, Kktorej przypadkowo bylem
Swiadkiem.

Co Jest, panie sierzancie, ze ci chtopl sg tak jeden do drugiego po-

dobni? — zapytat jakis zoinierz, jak sie poznie] dowiedziatem, pochodzacy
Z miasta todzi.
Zdaje wam sie tylko odpowiedziat sierzant bo jesteScie mie-

szczuchem, a w miesScie panuje wieksza rozmaitos¢ w ubraniu, niz tu na
kresach, gdzie niemal wszyscy ubieraja sie jednakowo. O, patrzciel Tam po



drodze, bardzo daleko idzie cztowiek. Trudno jest poznaC go bez lornetki
z te] odlegtosci, ale ja go juz poznatem. Jest to mieszkaniec jednego z naj-
blizszych chutorow 1 wy wszyscy rowniez go znacie. No, ktory z was go teraz
pozna, to dostanie ode mnie dobrego papierosa?

OdlegtosC jednak byta tak wielka, ze rysow twarzy w zaden sposob
nie mozna byto jeszcze rozpoznacC | dlatego papierosa nikt nie zarobit.

Nie mozecie poznac? A wiec ja wam pomoge. Jeszcze tak dobrze
nie ma w wojsku, aby kazdy zotnierz miat lornetke, trzeba wiec sobie cza-
sami Inaczej radzic. Przypatrzcie sie sylwetce tego czitowieka. Gtowe ma ni-
sko pochylona, rekami szybko wymachuje, jakby zamiatat, a chdd ma ta-
ki, jakby przysiadat po kazdym kroku. Po tych wiasnie szczegdtach poznaje,
ze Jest to stary Milewicz z Berezcow, Ktorego wszyscy znacie. Jak podejdzie
blizej, to przekonacie sie, ze sie nie omylitem. Kazdy cztowiek ma w swojej
postaci coS odrebnego, co go odrdznia od Innego cziowieka I po czym go
mozna z daleka poznaé. Trzeba tylko umieé na niego spojrze¢. Zoinierz
Korpusu Ochrony Pogranicza musi inaczej patrze¢ na wszystkie napotyka-
ne w stuzbie granicznej osoby niz pierwszy lepszy cywil. Musi od jednego
Spojrzenia wryc sobie w pamiec wszystkie cechy zewnetrzne napotkanej 0so-
by, aby pozniej] umiecC ja odrozniC z daleka od obcego przybysza.

W tej] chwili cztowiek i1dacy droga zblizyt sie juz na tyle, ze mozna
go byto bez trudnosci rozpoznac. Byt to rzeczywiscie stary Milewicz.

Jak widzimy wiec, zotnierz K. O. P. musi umiecC patrzeC nie tylko w te-
ren, ale 1 na ludzi. A nauczyC go te] sztuki powinien jego bezposredni do-
wodca dowodca straznicy.

Dyscyplina

Dtugoletni dowodcy straznic zauwazyli prawdopodobnie niejednokrot-
nie, ze zoinierz, przydzielony z odwodu na uzupetnienie stanu straznicy, po
kKilku tygodniach stuzby w nowych warunkach, zatraca pewne zewnetrzne
formy dyscypliny.

Dzieje sie to przewaznie wtedy, gdy zotnierz ten zostanie przydzielony
na straznice w okresie najwiekszych wysitkow zatogi w stuzbie granicznej,
Jak np. latem w okresie robot rolnych, kiedy cata uwaga dowodcy straznicy
skierowana jest na sprawne dziatanie strazy granicznej.

Pierwszym objawem, zwiastujacym ostabienie stopnia dyscypliny u zot-
nierza, ktdorego caty czas poswiecony jest na zasadzki, patrole, stuzbe poste-
runku alarmowego, pogotowia 1 t. p. przeplatane godzinami krotkich wy-
poczynkow, jest jego niedbata postawa zasadnicza.

Gdy dowodca straznicy nie zwrdci na to uwagi, nastepuja dalsze obja-
wy' zoinierz nie przyjmuje postawy zasadniczej, gdy dowddca zwraca sie



do niego z zapytaniem, nie melduje sie mu, bedac w stuzbie na posterunku
alarmowym, pogotowia straznicy lub dyzurnego, budzony w nocy na stuzbe
ubiera sie 1 przygotowuje sie do odmarszu jak moze najdtuzej, uchyla sie
od robot poswieconych utrzymaniu porzadku koszarowego 1 t. p.

Gdy dowodca straznicy 1 teraz jeszcze nie zajmie sie dyscypling takie-
go zoinierza, skutki tego beda optakane. Nastepuje lekcewazenie rozkazow
nizszych przetozonych, jak dowodcow patroli, zasadzek, pogotowia | zastep-
cy dowodcy, zaniedbywanie sie w stuzbie 1 lekcewazenie obowiazkow stuz-

bowych, co zaraz odbija sie na ogdlnej sprawnosci stuzbowej zatoqi.
Gdzie nalezy szukacC przyczyn tego zjawiska?

Tryb zycia na straznicy jest lego rodzaju, ze zoinierz ma bez ustanku
stycznosc ze swoim dowodca straznicy, ktory jest z nim razem na patrolu
| na zasadzce, razem z nim je, Spi I wypoczywa, jest dla niego doradcag nie-
raz w sprawach czysto osobistych 1 nie tylko dowodca, lecz przyjacielem,
wychowawca | W ogole wyrocznig we wszystkich dziedzinach zycia na straz-
nicy.

Takie wzajemne sSciste wpotzycie, jest czesto powodem zacierania tej
granicy, jaka powinna zawsze iIstnieCc pomiedzy przetozonym a podwiad-
nym, granicy, bedacej pierwszym warunkiem dyscypliny wojskowej. W gwa-
rze zotnierskiej nazywa sie to spoufaleniem sie zoinierza ze swoim dowod-
ca. Poufatos¢ ta wynika czasem z samego charakteru zycia na straznicy,
a czesto sie zdarza, ze dowodca sam daje ku temu powody. Nazywa zoinie-
rza po imieniu, uzywa go czesto do drobnych postug osobistych I nie zwra-

ca uwagl na jego postawe, wyglad zewnetrzny 1 zachowanie sie w Stosun-
ku do siebie I swego zastepcy.

Dowoddca straznicy musi miec zotnierza pod baczna obserwacja od
chwili przybycia jego na straznice I reagowacC natychmiast na najdrobniej-
sze nawet uchybienie dyscypliny wojskowe] bez wzgledu na forsownosc
stuzby 1 je] warunki.

Druga przyczjma obnizenia sie stopnia dyscypliny jest zaniedbanie
musztry.

W okresie intensywnych wysitkow zatogi w stuzbie granicznej, wielu
z dowddcow straznic cwiczenia z zakresu musztry traktuje po macoszemu.
Mimo, ze w programie zajec musztra jest przewidziana, zdarza sie, ze nie-
ktorzy dowddcy straznic unikaja je] jako zbytecznego, ich zdaniem, ba-
lastu w okresie, kiedy zoinierz jest bez ustanku zajety stuzba dgraniczna.
Prowadzenie ¢wiczen musztry powierzaja swoim zastepcom, lub pierwszemu
lepszemu starszemu strzelcowi, ktorzy prowadza te cwiczenia bez wiekszego
przekonania o ich potrzebie, skutkiem czego rezultat jest niewNelki. A prze-



‘€lez musztra jest podstawa dyscypliny. O znaczeniu je]J nie potrzebuje sie
rozpisywac. Kazdy podoficer zna na pamiec cel 1 zadanie musztry.

Chodzi tylko o to, aby nie zapomniano o jej znaczeniu dla dyscypliny
straznicy 1 stosowano jak najczescie].

Praca swietlicowa

O pracy w zoinierskiej szkole poczatkowe] nie bede pisat, gdyz te-
mat ten nie da sie uja¢ w ramach jednego rozdziatu 1 godny jest poswie-
cenia mu nawet cate] ksigzki, a przynajmniej broszury napisane] przez fa-
chowca.

W rozdziale niniejszym pragne poswiecic kilka stow swietlicy straz-
nicowej, to jest przeznaczone] wytacznie do uzytku zatogi straznicy. Nie be-
de poruszat tu tez programowej strony pracy swietlicowe] na straznicy, lecz
omowie tylko te szczegodty jej technicznego pzygotowania, o ktorych dobry
dowodca straznicy, powinien stale pamietac. Aby praca swietlicowa mogta
odbywacC sie bez przeszkdd 1 z pozytkiem dla zotnierzy zatogi, trzeba stwo-
rzyc warunki odpowiednie do korzystania ze sSwietlicy 1 zatroszczyC sie o to,
aby Swietlica w peini zastugiwata na swoja nazwe, oraz byta dla zoinie-
rza nie tylko miejscem nauki, lecz 1 wypoczynku duchowego w godzinach
wolnych od zajec 1 stuzby.

Nie na wszystkich straznicach praca swietlicowa odbywa sie w jed-
nakowych warunkach, a to z tego wzgledu, ze niektore straznice w ogole
nie posiadaja specjalnych lokali swietlicowych. 33 to przewaznie straznice
t. zw. typu popolicyjnego, budowane na dtugo jeszcze przed objeciem dgra-
nic przez Korpus Ochrony Pogranicza, lub tez mieszczace sie w zwyktych do-
mach mieszkalnych, tymczasowo dzierzawionych. Praca Swietlicowa na tych
straznicach odbywa sie w izbach zotnierskich 1 nie trzeba dodawacC, ze jest
z tego powodu o wiele ciezsza niz na straznicach budowanych z uwzgled-
nieniem potrzeb Korpusu Ochrony Pogranicza. (Jest takich straznic na
szczescie nie wiele).

Wszystkie istniejace Swietlice straznicowe maja te niedogodna strone,
ze stuza rownoczesnie zatodze do spozywania positkoOw codziennych. Szcze-
golne utrapienie ma dowodca straznicy z zotnierzami, wracajacymi ze stuz-
by w rdéznych godzinach po spozyciu juz przez reszte zatogi Sniadania, obia-
du czy kolacji. Sa dnie, w ktorych od rana do wieczora zawsze Kto$ spo-
Z>Wwa w sSwietlicy swoj spozniony positek. Oczywiscie, ze w czasie lekcji
zotnierskie] szkoty poczatkowe] lub pogadanki, zoinierze przybyli z patrolu
czy zasadzki. nie przeszkadzaC zajeciom, musza jesc w kuchni lub
w 1zbie zotnierskiej. Natomiast mozna, moim zdaniem, zabraniac zoinie-
rzom spozywania spoznionych positkow w Swietlicy w tym czasie, Kiedy nie



odbywaja sie tam zadne specjalne zajecia, A ze bedzie to przeszkadzac tym,,
co czytaja ksiazki lub pisza listy — to sie mowi trudno. Nalezy tylko dopil-
nowac, aby resztki potraw nie staly dtugo na stotach swietlicy, lecz po po-
sitku bytly natychmiast sprzatane.

Sprawy urzadzenia swietlic nie bede omawiat, poniewaz nie lezy ona
w kompetencji dowodcy straznicy, ktory powinien tylko dba¢ o to, aby
utrzymac przydzielony mu sprzet sSwietlicowy w czystosci 1 catoscl. Szcze-
golnie czesto I powszechnie znane sa ze tak powiem wiasnosci ,,kam-
forowe“ gier swietlicowych, a wiec pionkow szachowych 1 warcabowych, ku-
lek do kregli stotowych 1 t. p. Kazda gra sSwietlicowa powinna posiadac
swoje pudetko I miejsce, a zatoge trzeba systematycznie przyzwyczailC do te-
go, aby wzajemnie strzegta catlosci sprzetu sSwietlicowego. Trzeba poza tym
zaznaczyc, ze dowodca straznicy, chcac umiesci¢ w swietlicy jakis przedmiot,
stanowiacy jego prywatna wiasnosC (jak np. obraz, tabliczke z jakas sen-
tencja o charakterze wojskowym, lub tez fotografie), musi uzyskac na to
zezwolenie dowodcy kompanii.

Swojego czasu miatem moznosc zauwazycC, ze W niektorych swietlicach
straznicowych brak jest pidor 1 atramentu, a zotnierze, chcac napisac list»
pozyczaja te przedmioty z kancelarii straznicy. Piora zas | katamaze z atra-
mentem po kazdej lekcji przymusowego nauczania, sa natychmiast chowa-
ne do szafy.

Dobry dowddca straznicy nigdy nie dopusci u siebie do takie] ewen-
tualnosci. Trzeba bowiem zdaC sobie sprawe z tego. zoinierz, nie majac
w Swietlicy przyborow do pisania, czesto zaniecha napisania listu do domu,
bo nie bedzie chciat I1ISC do kancelarii 1 meldowac sie u dowodcy straznicy
Z prosba o pioro 1 atrament. A przeciez ani atramentu, ani pior w kazdej
straznicy nie brakuje, a brak tych przedmiotow w Swietlicy mozna wytio-
maczyc tylko zaniedbaniem.

Nie moze tez byC zaniedbana przez dowodcow straznic sprawa nale-
zytego oswietlenia Swietlicy, szczegolnie w diugie zimowe wieczory. Lampa
powinna sie palic jasno, a szkio musi byC zawsze czyste. Najczescie] spoty-
kanym zaniedbaniem w te] dziedzinie jest popsuty palnik 1 nieodpowiedni
knot, dzieki czemu Swietlica tonie w poétmroku, a zoinierze czytajac psuja
soblie oczy.

Zima w Swietlicy musi bycC ciepto, aby zoinierze chetniej tam przeby-
wall niz w i1zbach zotnierskich. Latem zas nalezy wszelkimi mozliwymi spo-
sobami tepiC muchy, ktore przy otwartych oknach chetnie sie tam gromadza
szczegllnie w porze spozywania positkéw. Swietlica petna much, przedsta-
wia zatosny widok 1 bynajmniej nie zacheca zatogl do przebywania w niej
w godzinach wolnych od zajec np. podczas stoty, kiedy nie mozna usiasc



sobie na taweczce przed straznica lub potozyC sie gdzieS z ksigazka w reku
na trawce w poblizu straznicy.

Na zakonczenie tego rozdziatu pragne dodacC, ze tylko ciagta dbatosc
| troska dowoddcy straznicy o stworzenie w Swietlicy jak najlepszych wa-
runkOw pracy 1 przebywania w niej poza stuzba w znacznej mierze utatwi
mu prowadzenie programowej pracy kulturalno-oswiatowej, a lokal swietlicy
bedzie dla zoinierzy zatogi miejscem prawdziwie mitego | pozytecznego wy-
poczynku po ciezkiej 1 odpowiedzialne] stuzbie granicznej.

Pogawedki okolicznosciowe

Gdy za oknami straznicy srozy sie zamieC, a wiatr wygrywa smetne
melodie na drutach telefonicznych, taczacych straznice ze Swiatem, zatoga
Je] z nastaniem wieczoru bez nakazu, jakby na umowione hasto, zbiera sie
w przytulnej Swietlicy, lub gdzies w zacisznym, przez wszystkich ulubionym
kaciku, najczesciej przy piecu w izbie zotnierskiej, aby sobie pogwarzyC. Roz-
slada sie brac zotnierska na czym kto ma I moze, od pieca bije lube ciepto,
a wiszaca na Ssrodku izby lampka naftowa ma sSwiatio przyCmione, tak ze
odlegte katy sali tong w potmroku.

Ten 1 O0w lezy juz w t06zku, odpoczywajac po ciezkiej stuzbie patrolo-
wej, ale nie Spi jeszcze | wychylajac gtowe spod koca nadstawia ucho w stro-
ne pieca, gdzie snuja sie prowadzone potgtosem opowiesci, jedna dziwniej-
sza od drugiej.

Ptyna wiec tam opowiadania o wilkach, duchach, strachach 1| czarowni-
cach, zaczerpniete z podan 1 bajek ludowych; czasami ktos opowie jakas sta-
ra legende albo powtorzy opowiadanie swego ojca lub dziadka o prawdzi-
wym a osobliwym zdarzeniu w ich zyciu, a ze z roznych stron Kraju pocho-
dza zoinierskie zatogi, rozne sg tez to opowiadania, basnie 1 legendy.

Czasem zajrzy na izbe dowv¥dca straznicy 1| przypomni, ze to czas spac,
bo juz pdzno. Przycichna wiec na chwile rozmowy, a po tym znOAv sie ode-
ZzwWa, bo tyle jeszcze zostato do opowiadania... A czasem to I dowodca straz-
nicy przysiadzie sie do gromadki 1 jak zacznie opowiadac to chciatoby sie
stuchaC az do rana, bo taki pan sierzant czy pan plutonowy, to cztowiek by-
waty, z niejednego pieca chleb jadt, niejedna przygode sam przezyt | nie-
jedna opowiesC styszat.

Otoz o takich gawedach okolicznosciowych chce w niniejszym rozdzia-
le pare swoich uwag | spostrzezen napisac.

Podoficer (niekoniecznie to musi by¢ dowddca straznicy, moze bycC
tez Jego zastepca), ktory wezmie udziat w takich ,wieczornych posiedzeniach
familijnych® zatogi, moze temat rozmowy delikatnie I niepostrzezenie na-



rzucic 1 nadac tym rozmowom taki charakter, aby przyniosty one pewien
pozytek wychowawczy dla zotnierzy.

Nie przecze, ze podania I legendy beda stuchane przez zotnierzy z wiek-
szym zainteresowaniem niz zwykte , kazania“ propagandowo-wychowawcze.
Lecz sek jest w tym, aby to ,kazanie“ nie wygladato na kazanie 1 dlatego
trzeba je niejako przemycic w ogodlnej rozmowie, dbajac o to, aby byto krot-
Kie 1 na temat ciekawy.

Skad wzig¢ materiat do takich gawed? Trzeba go szukaC przede wszyst-
kim w wydawnictwach Oddziatlu Wychowania Zotnierza Dowoddztwa KOP,
ktorych komplet powinien by¢ w posiadaniu kazdego podoficera KOP.

Tematy lzejsze mozna znalez¢ w wydawnictwach broszurowych zawie-
rajacych nowele, wiersze, 1 opowiadania. Natomiast wprost nieocenionym
zrodtem materiatow do pogadanek o charakterze powazniejszym Jest ksiaz-
ka ,,Na straznicy 1 w domu”“. Wiadomosci w nie] zebrane sa tak cenne, ze
dobry zoinierz- obywatel powinien na pamiec znac tresc te] ksiazki

Dlatego tez podoficerowie Korpusu Ochrony Pogranicza, a szczegolnie
dowddc)”™ straznic 1 ich zastepcy, siedzac w diugie zimowe wieczory w gronie
swoich podwitadnych powinni opowiedzie¢ im od czasu do czasu jaKiS roz-
dziat z te] ksiazki, ktora byc moze kazdy z nich czytat, jednak nie przy-
SWOIt Jeszcze sobie nalezycie przeczytanego materiatu.

Wychowanie towarzyskie zotnierza na straznicy

Wychowanie towarzyskie zotnierza rozpoczynamy od chwili przyby-
cla Jego na straznice, rownoczesnie z praca wyszkoleniowa. Bedzie ono mia-
lo pozniejszy wptyw na stosunek zoinierza do ludnosci cywilnej 1 odwrotnie,
ludnosci do zotnierzy zatogi. Poza tym, po zwolnieniu z wojska, bedzie spet-
niato role propagandowa, poniewaz rodzina lub otoczenie, widzac dobre za-
chowanie sie bytego zoinierza, bedzie z wdziecznoscia 1 uznaniem mysSlata
0 Jego przetozonych, ktorzy go w wojsku tak dobrze wychowalli.

Pierwszym zadaniem dowodcy straznicy po przybyciu uzupetnienia be-
dzie odzwyczajenie od przeklenstw tych zotnierzy, ktorzy maja brzydka wa-
de zaprawiania swoje] mowy przy kazdej sposobnosci ,mocnymi® stowka-
mi. Wade te maja szczegolnie zoinierze, pochodzacy ze srodowisk wielko-
miejskich. Nowoprzybytym zoinierzom dowddca straznicy powinien oswiad-
czyC, ze nie chce styszeC przeklenstw na straznicy, a w stosunku do tych,
ktorzy nie beda tego zakazu przestrzegaC, bedzie wyciagat konsekwencje.
Najbardzie] dotkliwa ,konsekwencja” bedzie w tym wypadku zakaz brania
udziatlu w zabawach, urzadzanych z okazji uroczystosci | Swiagt przez straz-
nice, lub tez przez ludnos¢ cywilng. Stosujac ten zakaz nalezy wyttuma-
czyC zoinierzowl, ze uzywanie wyrazow ordynarnych, jest niegodne mundu-



ru zotnierza, a przeciez stykajac sie z ludnoscia cywilna reprezentuje wobec
nie] wojsko, a szczegolnie dobre imie zotnierza Korpusu Ochrony Pograni-
cza | musi byC pod kazdym wzgledem bez zarzutu.

Drugim Srodkiem, mogacym wptynac na zotnierzy w tym kiemnku,
bedzie oSwiadczenie dowodcy straznicy, ze ci, ktdrzy nie oducza sie ,,wzmac-
niania“ swoje] mowy ordynarnymi wyrazami, nie beda brani pod uwage
przy wyznaczaniu na urlopy swiateczne, rowniez ze wzgledu na reprezen-
tacje munduru zotnierza Korpusu Ochrony Pogranicza. O ile ta grozba nie
poskutkuje, dowddca straznicy musi zabrac sie indywidualnie do takich nie-
poprawnych 1 wyszukaC w psychice zotnierza taka droge, ktdra mozna go
bedzie doprowadzic do poprawy. Zrozumiatg jest rzecza, ze w plerwszym
rzedzie trzeba samemu zawsze stuzyC przykiadem.

Nastepnym zadaniem dowoOdcy straznicy bedzie nauczenie jedzenia
w sposob kulturalny 1 postugiwania sie nozem 1 widelcem tych zoinierzy,
ktorzy tego nie umieja. W tym celu dowodca straznicy powinien jak naj-
rodzine 1 stotuje sie w domu — przynajmniej czesto asystowacC przy obie-
dzie.

Przede wszystkim musi wyttlumaczyc¢ potrzebe mycia ragk przed jedze-
niem 1 dopilnowac przestrzegania tej czystosci. Przy obiedzie trzeba pokazac
w jaki sposob postugiwac sie nalezy nozem 1 widelcem, zwracac uwage tym,
ktorzy jedza zbyt tapczywie, hatasliwie 1 t. p. Na kazde] straznicy zawsze
znajdzie sie Kilku takich, ktdrzy u siebie w domu przyzwyczajeni byli jesc,
postugujac sie wytacznie tyzka 1 palcami. Dla takich zotnierzy obiad pod
dozorem swego dow odcy bedzie na poczatku Krepujacy.

Przypominam sobie, jak to swojego czasu uczytem jeSC zatoge swojej
straznicy 1 jakich wybiegow uzywali tacy zoinierze, aby uniknag¢ potrzeby
postugiwania sie nozem 1 widelcem. Podaje tuta] jeden z takich klasycznych
wybiegow. Poniewaz kuchnia byta oddalona od straznicy (popolicyjnej)
o0 kilkanascie krokow, wrogowie noza 1 widelca, niosac drugie danie do
Swietlicy, gdzie byty zastawione stoty 1 gdzie bytem obecny przy obiedzie —
zjJadall po drodze mieso, aby tylko przy stole nie uzywac nakrycia. Tacy zot-
nierze, o ile mieli wracac ze stuzby w godzinach obiadowych, z reguty snoz-
niali sie na obiad, aby pdznie] spozyC go sobie gdzies w kaciku w sposob dla
nich najdogodniejszy.

Ciagty nadzor dowodcy straznicy zrobi w koncu swoje 1 wsrod od-
chodzacych do rezerwy nie bedzie juz takich, ktorzyby nie umieli, lub tez
nie chcieli w przysziosci jeS€C w sposob godny cztowieka kulturalnego.

Grzecznosc jest podstawowym warunkiem do uzyskania opinii cztowie-
ka dobrze wychowanego. Dowddca straznicy musi uczyC swoich zoinierzy*



grzecznosci chociazby dlatego, ze Zotnierz Korpusu Ochrony Pogranicza ze
wzgledow propagandowych musi odnosiC sie do ludnosci cywilne] pogra-
nicza zawsze grzecznie. Zotnierz K. O. P. musi pamietaé, ze bez wzgledu na
to, czy bedzie to cztowiek inteligentny, czy tez prosty, biedny chiop kresowy,
ubrany w tapcie 1 zgrzebnag koszule — nalezy go traktowacC zawsze grzecznie,
poniewaz jest on rowniez obywatelem jednej dla nas Ojczyzny, posiada row-
ne dla wszystkich obywateli kraju prawa, ptaci podatki odbywa stuzbe woj-
skowag 1 t. d.

Dowoddca straznicy musi przy kazde] sposobnosci pouczac zotnierzy, ze
wyzszos¢ swoje] kultury powinni okazywacC miejscowe] ludnosci nie przez
pogardliwe jej traktowanie, ale v/tasnie przez grzecznosc 1 taktowne w sto-
sunku do niej postepowanie. Takie odezwanie sie zotnierza do chiopa jak
,, 1Y, chaziaju“, lub pogardliwe przypominanie mu przy kazdej] sposobnosci
jego nizszosci kulturalnej nie powinny miec miejsca, poniewaz moze to
w duze] mierze wptynaC na nieprzychylne ustosunkowanie sie tego chiopa
do wojska, a posrednio I do panstwa.

Mozna bytoby jeszcze duzo pisac o tym, co nalezy robic, aby zoinierz
zatogl straznicy odchodzit do rezerwy jako cziowiek dobrze wychowany.
Lecz te prace wychowawcza kazdy dowodca straznicy moze prowadzic
W SposOb rozny od sposobow, stosowanych przez kolegow, a wyniki o0sia-
gaC rownie dobre. Dlatego tez ogranicze sie tylko do podkresSlenia, ze wy-
chowanie towarzyskie zotnierza zatogi straznicy ma wielkie znaczenie pro-
pagandowe, nalezy wiec mu poswiecac wiele uwagi 1 pracy.

Rozrywkli sportowe

Z nastaniem okresu wiosennego Swietlica 1 sale zotnierskie pustoszeja,
a zycie wewnetrzne zatogi koncentruje sie na placu 1 w ogrodku przystrazni-
cowym. Wyktady, pogadanki, czyszczenie broni 1 positki codzienne odbywa-
Ja sie na powietrzu przy stotach ustawionych w cieniu drzew lub w obszer-
nych altanach. W zapomnienie 1dg szachy, warcaby, domina 1 inne gry sto-
tlowe, ktore w diugie zimowe wieczory stuzyly dla rozrywki zotnierzy zatoqi
straznicy w godzinach wolnych od stuzby 1 zajecC.

W ciepty, pogodny wieczor, Kkiedy ukosne promienie zachodzacego
stonca nie maja juz swoje] palace] mocy, zatoga straznicy po ukonczeniu
wszystkich swoich codziennych zajec wiasciwych trybowi jej] zycia
wylega na plac sportowy, aby oddac sie beztroskim rozrywkom sportowym,
rozruszaC miesnie ciata 1 dac wypoczynek wyczerpanym w stuzbie granicz-
nej nerwom.

Jekiego rodzaju rozrywki 1 ¢wiczenia sportowe ciesza sie W Ssezonie
letnim najwiekszym powodzeniem?



Prym trzyma siatkowka. Nieskomplikowane prawidia gry 1 tatwosc
opanowania techniki sprawiaja, ze gra ta ma najwiecej zwolennikow. Mniej-
szym powodzeniem cieszy sie koszykowka, byc moze dlatego, ze gra ta jest
wiece] meczaca I wymaga wieksze] znajomosci prawidet gry 1 techniki niz
siatkowka.

Z powazniejszych dziatow sportu uprawianego w sezonie letnim nalezy
wymieniC lekka atletyke, strzelanie sportowe 1 rzuty. Aby jednak obudzi¢
| utrzymac u zotnierza zatogi zainteresowanie temi gateziami sportu, potrzeb-
ne jest takie rozplanowanie codziennych Cwiczen i1 rozrywek sportowych, aby
na kazdy dzien zoinierze mieli coS nowego 1| tak np. w jednym dniu mecz
siatkowki, w drugim Iinne gry ruchome, w trzecim bieg na 100 metrow 1 t. p.
W niedziele natomiast mozna tym cCwiczeniom 1 rozrywkom nadac¢ charakter
zawodow, zapraszajac wspotzawodnikdw z sasiednie] straznicy.

Taklie niedzielne zawody miedzystraznicowe maja duze znaczenie pro-
pagandowe. Rozwijaja U zotnierzy sprawnosc fizycznag 1 szlachetne wpsotza-
wodnictwo oraz wyrabiaja daznosc do zwyciestwa. Poza tym na zawody te
przybywa 1 publicznosc¢ miejscowa ludnosC¢ cywilna, reprezentowana
przewaznie przez miodziez, ktdéra predko staje sie entuzjastka sportu I garnie
sie gremialnie do udziatu nye wszystkich imprezach sportowych, jakie Kie-
dykolwiek dla niej dowddca straznicy na swoim odcinku zorganizuje.

Sezon letni rozpoczynamy zazwyczaj biegiem na przetaj. Trasa biegu,
szczegolnie o ile sie to dzieje na odcinku polskim, jest niezwykle trudna
| biegnie przez kiadki, zarosla, bagna, taki 1 moczary. Walczac o lepsze 1 ho-
nor straznicy, zoinierze dokazuja cudow zrecznosci w przebywaniu tych
przeszkod, a poniewaz nie-braknie przy tym sytuacy] komicznych (jak upa-
dek z ktadki do btota, pomaganie sobie rekami podczas przebywania grzag-
skich moczarow 1 t. p.), szczegoty biegu sa poznie] tematem diugich rozmow
| zartow na straznicach.

Kwestia sportu strzeleckiego 1 jego propagandy wymaga obszernego
omowienia w osobnym rozdziale. Ogranicze sie wiec na razie do podkresle-
nia koniecznosci uprawiania tego sportu na straznicy ze szczegolnym zami-
lowaniem, a to z uwagi na wymagania i warunki stuzby granicznej. Zotnierz
K.O.P. musi celnie strzela¢! Straznica posiada wszystkie warunki potrzebne
do rozwoju sportu strzeleckiego 1 osiggniecia jak najwyzszego poziomu strze-
lectwa wsrod zotnierzy zatoqi.

W sezonie zimowym panuje wszechwitadnie na straznicy sport nar-
cilarski. Poniewaz jednak ten dziat sportu rowniez wymaga zbyt obszernego
omowienia, co jest zbyteczne z uwagi na istnienie doskonatych podreczni-
kow nie bede pisat w tym artykule o narciarstwie.



Jedna z najbardzie] mitych rozrywek sportowych na straznicy w se-
zonie letnim jest ping-pong (tenis stotowy), ktory ma stosunkowo niewielu®
zwolennikow wsrod naszych dowodcow straznic. Urzadzenie tej gry re>
straznicy nie przedstawia wielkich trudnosci. Stot, siatke 1 rakietki z dykty
mozna zrobi¢c samemu, a pieczki celuloidowe kosztuja zaledwie kilkadzie-
sigt groszy.

Na zakonczenie pragne zaznaczycC, ze moim zdaniem pitka nozna po-
winna bycC dziedzing sportu niezbyt mile widziana przez dowddcow straznic,
poniewaz z braku odpowiedniego obuwia, zotnierze zatogli graja w butachb
uzywanych do stuzby, co przyspiesza ich zniszczenie | stwarza niepotrzebne
ktopoty z czesta reperacja.

Propaganda wszystkich dostepnych na straznicy gatezi sportu I umie-
jetnos¢ stosowania rozryw™ek sportowych — to jeden z bardzo waznych obo-
wigzkow dowodcow straznic, poniewaz iIm wieksza bedzie ich praca w tym
Kierunku, tym lepsza bedzie sprawnosc fizyczna 1 tezyzna ich podwiadnych.

Pozegnhanie rocznika

Pozegnanie odchodzacego do rezerwy rocznika jest w zyciu wojska wy-
darzeniem, Ktore na dtugo pozostaje w pamieci. W zaleznosci od tego, w jaki

Sposob zostato ono zorganizowane, szczegoty uroczystosci robia wieksze Iul
mniejsze wrazenie na zoinierzach, ktorzy ten ostatni dzien swoje] stuzby

w wojsku, stusznie nazywaja ,,Swietem pozegnania broni“.

Pozegnanie rocznika w oddziatach Korpusu Ochrony Pogranicza ma
zawsze charakter niezwykle uroczysty. Zotnierz — obywatel, konczacy swo-
Ja zaszczytna 1 odpowiedzialng stuzbe ochrony granicy I rozpoczynajacy Nno-
wy okKres zycia, jest zegnany przez swoich dowodcow 1 kolegow z calg ser-
decznoscia, wiasciwa zotnierzom, ktoilych ciezkie warunki stuzby tak zbli-
zyty ze soba, jakby byli oni cztonkami jednej rodziny.

Oficjalne pozegnanie odchodzacego do rezerwy zotnierza odbywa sie
zazwycza] w odwodach. Przed przybyciem jednak do odwodu, pozegnali go
Juz na straznicy podoficeroAvie dowodcy straznic. Temu to wiasnie pozegna-
niu na straznicy pragne poswiecic kilka stow w niniejszym rozdziale.

Dowddca straznicy, chcacy aby zmiana rocznika odbyla sie u niego
W najzupetniejszym porzadku 1 bez niespodzianek, musi poczyniC pewne
przygotowania. Juz na kilka dni przed terminem opuszczenia straznicy
przez zoinierzy starszego rocznika, poleca 1m aby zatatwili wszystkie swoje
sprawy prywatne, tak na straznicy jak 1 u zamieszkate] w poblizu straznicy
ludnosci cywilnej.

Jakiego rodzaju sa te ,,sprawy prywatne“, niezatatwienie ktorych Scia-
ga po odejsciu rocznika na gtowe dowodcy straznicy nieraz wiele nicprzy-



jenmosci? Otoz jak to zwykle miedzy dobrymi sasiadami bywa (a ludnosc
pogranicza uwaza zawsze zatoge straznicy za dobrego sasiada), wypozyczy
ktory z zoinierzy u najblizszego gospodarza siekiere lub pite na czas dopodki
wiasna jest w naprawie, albo tez narzedzia stolarskie gdy trzeba naprawic
Jakis stot lub szafke | odchodzac na zawsze ze straznicy zapomni oddac.
Kiedy wreszcie gospodarz nie mogac sie doczekaC zwrotu swoich narzedzi
przychodzi ze skarga do dowodcy straznicy, wynikaja czesto nieporozumie*
nia, bo narzedzia sa zazwyczaj tak dobrze schowane, ze trudno je odnalezc.
Gorzej natomiast jest w tym wypadku, gdy ktorys z zoinierzy wypozyczyt
na wies topor, pite lub Inne narzedzie gospodarskie stanowiace wiasnosc
straznicowa 1 zapomniawszy odebra¢ poszedt ,do cywila“. Trzeba czekac
wowczas, az uczciwy sasiad odniesie wypozyczony przedmiot, a jak nie od-
niesie, to dowodca straznicy musi kupic go za wiasne pieniadze.

Inny znow zoinierz dat do przeczytania jakiejs dziewczynie ksiazke
wypozyczong z biblioteczki straznicy, a pozniej] nie odebrat jej I nie zwro-
ciwszy wyjechat 1 t. d. Moze bycC tez wiele innych, mniej lub wiece] podob-
nych wypadkOAY roztargnienia, ktorych konsekwencje ponosi dowddca straz-
nicy. Nie nalezy jednak dziwicC sie zoinierzowi, ze w ostatnich dniach swojej
stuzby na straznicy nie zatatwi bez przypomnienia tej lub innej sprawy. Kaz-
dy ze starszych podoficerow-wychowawcoOw wie, ze juz co nhajmniej] na ty-
dzien przed opuszczeniem szeregdw wojska, zoinierz jest stale podniecony
czekajaca go wkrotce zmiana warunkow bytu.

W przeddzien odmarszu rezerwistow (jak ich koledzy juz nazywaja)
nalezy odebrac od nich wszystkie przedmioty, nalezace do inwentarza straz-
nicy 1 sprawdzic, czy kazdy z odchodzacych otrzymat wszystkie swoje nalez-
nosci, aby nie byto pozniej powodow do zazalen.

Wieczorem obowiagzkach zotnie-
rza K.O.P. w rezerwie, a szczegdlnie o obowigazku zachowania przez rezer-
wiste tajemnic wojskowych, oraz zacheci¢ go do pracy obj*watelskie] w swo-
iIch rodzinnych miejscowosciach.

Wdniu odmarszu czas do obiadu zajmie pakowanie rynsztunku. Obiad
pozegnalny powinien bycC lepszy 1 wiecej urozmaicony od obiadu normalne-
go. Po wspodlnym obiedzie,, spedzonym w mite] 1 kolezenskiej atmosferze,
a na ktorym obecnos¢c dowodcy straznicy jest obowigzkowa, nastepuje ofi-
cjalna czeSC pozegnania — odprawa ,rezerwistow”. Najczescie] odbywa sie
ona w nhastepujacy sposob. Mtodszy podoficer lub starszy strzelec, pod kto-
rego dowodztwem zoinierze zwalnianego rocznika pomaszeruja do kompa-
nil, ustawia ich w szeregu na placu alarmowym I melduje dowodcy gotowosc



do odmarszu. Dowodca straznicy wygtasza krotkie przemowienie, konczace
sie zazwyczaj] podziekowaniem w Imieniu stuzby za dobre je] petnienie 1| po-
zegnalnem ,,Czotem zotnierze!”

Niektorzy dowddcy straznic zegnaja odchodzacy rocznik w bardziej
ceremonialny sposob. Oto kiedy rynsztunek jest juz spakowany, zoinierz
alarmowy na rozkaz dowddcy wywotuje zatoge pod bron. Naprzeciw zatogi
ustawione] na placu alarmowym, jak zwykle w stroju patrolowym, ustawia-
Ja sie ubrani w petny rynsztunek ,rezerwisci“. DowoOdca straznicy wygtasza
krotkie przemowienie pozegnalne, po czym wydaje dla dowddcy oddziatu
zotnierzy odchodzacych rozkaz do odmarszu, a dla zatogi komende ,,Prezen-
tuj bron!* Taki prawdziwie zoinierski ceremoniat pozegnhalny wywiera na
obecnych niezapomniane wrazenie 1 chociaz nie nakazany zadnymi przepi-

sami, wart jest zalecenia stosowania go nawet w tych wypadkach, gdy ze
straznicy odchodzi tylko dwoch albo trzech zoinierzy.

Uwagi ogolne

Wybor kandydata na zastepca dowodcy straznicy

ZdarzycC sie moze, ze w okresie, kiedy stan miodszych podoficerow
w kompanii jest niewielki, dowddca kompanii poleci dowodcy straznicy wy-
braCc sobie zastepce sposrod strzelcow zatogi straznicy.

Kandydatami na te funkcje beda przede wszystkim starsi strzelcy
| strzelcy z ukonczona szkota podoficerska. Lecz wybor nasz, w tym wypad-
ku, musi byc niezwykle ostrozny. Mtody absolwent szkoty podoficerskie}
moze bycC dobrj”™ starszym strzelcem, a w przysztosci dobrym podoficerem,
Jednak nie kazdy bedzie posiadat odpowiednie kwalifikacje na zastepce, kto-
rego powinny cechowacC wszystkie zalety, witasciwe odpowiedzialnemu do-
wodcy 1 wychowawcy jakim jest dowodca straznicy.

Poniewaz obowiazki dowddcy straznicy wymagaja nieraz catodzienne-
go lub catonocnego pobytu na granicy, wowczas zastepca powinien umiecC do-
brze wykonacC wszystkie czynnosci zwiazane z dowodzeniem straznica. Np.
przeprowadzi¢ C¢wiczenia, pogadanke, dopilnowacC sprawnosci | toku stuzby
granicznej, zajac sie gospodarka, wypeini¢ ksiazke stuzby 1 magazynowa,
stowem bycC sobowtorem dowodcy straznicy. Oczywiscie, ze sprawnosc stuz-
by w czasie nieobecnosci dowddcy straznicy nie bedzie zalezata jedynie od
wyboru zastepcy, lecz rowniez od jego nvyszkolenia 1 odpowiedniego wycho-
wania. Zastanowmy sie na razie nad wyborem.



Zdarza sie czesto, ze poszczegolni szeregowi straznicy staraja sie zdo-
by¢ zaufanie dowddcy (czyli jak sie to moéwi w gwarze zotnierskiej ,,wyrobic
marke") zewnetrznym okazywaniem przesadne] stuzbistosci czyli poprostu

nadskakiwaniem. Aby wiec uniknaCc mylnej oceny kandydatow na zastepce,
trzeba ich poddac pewnej probie.

Zaznajamiajac ich stopniowo z obowiazkami dowodcy straznicy, po-
wierzamy Im kolejno poszczegolne zadania w zakresie stuzby granicznej czy
tez gospodarki na straznicy. Obserwujemy jednoczesnie I notujemy w jaki
sposob wykonat dany kandydat powierzone mu zadanie, w jakich wypad-
kach wykazat wiece] pomystowosci, Inicjatywy | rozwagi, jakie wykazat za-

lety 1 wady w wystapieniach stuzbowych 1 jaki jest jego stosunek do zatogi
straznicy 1 odwrotnie.

Teraz dopiero poznajemy, jak mozna nieraz pomylic sie w powierz-
chownej ocenie kandydata. O ile np. ten 1 6w, w wykonaniu zadan nie wy-
magajacych wiekszej inicjatywy, miat postepy zupetnie zadawalajace, o tyle
tam, gdzie wyrastata wieksza odpowiedzialnosSc | gdzie od jego inicjatywy za-
lezato powodzenie zadania, dobrej stuzby 1 t. p. byt zupeitnie do niczego.
Najlepszym sprawdzianem sa iy tym wypadku, moim zdaniem, cwiczenia
w obronie straznicy w dzien I w nocy oraz organizacja poscigu 1 obtawy,
przy czym dowodzenie zatoga straznicy powierza sie kandydatowl na za-
stepce.

Poza tym podczas cwiczen tych obserwujemy zachowanie sie zatogi
| widzimy wielka roznice w reagowaniu jej na rozkazy dowodzacych. O ile
pod rozkazami jednego z kandydatow dziatania zatogi odbywaja sie spraw-
nie, szybko 1 w najwiekszym porzadku, o tyle rozkazy 1 niezdecydowane sta-
nowisko drugiego wprowadzaja tylko zamieszanie 1 dezorientacje.

Oczywiscie, ze w t™"mi wypadku odgrywa tu role wyrobienie charak-
teru 1 doswiadczenie, co uzyskuje sie dopiero po dtuzszym okresie stuzby na
granicy. Lecz nam chodzi przede wszystkim o wyeliminowanie materiatu
najlepszego. Sumujemy wiec wyniki prob 1 obserwacyj, dokonywamy wybo-
ru zastepcy 1 przedstawiamy do zatwierdzenia donvodcy kompanii.

Chcac jednak mieC petne zaufanie swego zastepcy, trzeba go odpowie-
dnio przeszkoliCc. Na poczatek wiec, powierzamy mu zastepstwo w sprawach
gospodarczych, jak utrzymanie w nalezytym porzadku broni 1 umundurowa-
nia straznicy 1 t. p. POzniej, stopniowo zaznajamiamy z planem stuzby oraz
powierzamy prowadzenie cwiczen 1 pogadanek. Wszystko to musi Sie na
razie odbywac pod Scista kontrola dowodcy do tego czasu, az nabierze on
pewnoscl, ze kandydat na zastepce w dostatecznym stopniu opanowat swe



obowiazki. Dopiero wowczas mozna z pewna ufnoscia powierzaC mu zastep-

stwo na czas swoje] nieobecnosci.
W zasadzie jednak w wazniejszych okolicznosciach nalezy unikac za-

stepstwa, ograniczajac sie tylko do wypadkow nieodzownej koniecznosci,
a Juz w zadnym razie nie nalezy przecigzaC zastepcy praca, ktora nalezy
do dowodcy straznicy. Stan taki bowiem moze wywotaC pewne zniechecenie
u niego, a wowczas kAvestia wzajemnego zaufania moze bycC zachwiana.
A zaufanie dowddcy straznicy do zatogi 1 odwrotnie jest warunkiem, od
ktorego zalezeC bedzie sprawnosc stuzby granicznej 1 zycia na straznicy.

Racjonalne wykorzystanie czasu wolnego od stuzby

Kilkakrotnie styszatem takie zdanie, wygtaszane przez kolegow-podofi-
cerow: ,zotnierz musi przez caty czas, wolny od stuzby, byC czyms zajety"”.
Podzielajac to zdanie, pragne w rozdziale niniejszym poruszyC sprawe racjo-
nalnego stosowania tego niepisanego, a przyjetego przez nas prawa wW ZycCIuU.

Znatem kolegow, ktorzy chcac byC¢ w porzadku z ta zasada, a nie ma-
Jac pod reka zadnej odpowiedniej pracy dla zoitnierza, ktory miat troche
wolnego czasu, powierzali mu nieraz zupetnie bezmyslne zajecia, takie np.
Jak czyszczenie skowek u obcasow butow, w ktdorych za chwile zoinierz miat
ISC na stuzbe w deszcz 1 niepogode, przeliczanie zmagazynowanych przedmio-
tow umundurowania, dawno juz przeliczanych, ukiadanie w sposob nieco
INNny juz utozonego w sagi drzewa 1 t. d. Ot, aby tylko zotnierz nie siedziat
bezczynnie.

Stosownie do rozkazu swego przetozonego, zotnierz wykona te prace,
ale, zdajac sobie sprawe z tego, ze jest ona nie potrzebna 1 niecelowa, znie-
checa sie do wszelkiej pracy pozastuzbowej w wojsku w ogole 1 wtedy, kiedy
trzeba bedzie wykonacC jakas prace naprawde pozyteczna 1 pilna, bedzie pra-
cowat rownie ospale 1 niechetnie.

W wojsku jest prawie zawsze nadmiar ragk roboczych w zakresie wia-
snych potrzeb 1 dlatego czesto tak bywa, ze do tej pracy, ktora mogtby wy-
konaC z powodzeniem jeden cziowiek, wyznacza sie 2—3 ludzi, nic wiec
dziwnego, ze zoinierze, nie majac potrzeby wysilac sie zbytnio przy jej] wy-
konaniu, poruszaja sie jak ,muchy w smole”. Przecietny cywil, nie majacy
pojecia o wojsku, widzac taka robote, mowi do siebie: ,,Ale tez to 1 lenie sa
Cl wojskowi®.

Na brak pracy na straznicy nie mozemy narzekac, przeciwnie jest jej
prawie zawsze wiece] niz mamy do dyspozycji rak roboczych 1 czasu wolne-
go od stuzby.



Dlatego tez dobrze pomyslana organizacja pracy usprawni tok zycia

na straznicy |1 nie pozostanie niewatpliwie bez wptywu na wzrost pracowl-
tosci u zoinierzy.

Jak sam tego doswiadczytem, najlepsze wyniki osigga sie wtedy, kiedy
nie okresli sie zoinierzowi terminu w jakim ma danag prace wykonac, wystar-
czy mu powiedzieé, ze po wykonaniu pracy bedzie wolny. Zotnierz zabiera
sie ochoczo 1 sprawnie do roboty 1 po wykonaniu jej, chwali sie jeszcze przed
kolegami, ze wykonat te prace tak dobrze 1 w tak krotkim terminie.

Jedno jest zastrzezenie; o Ile powiedziato si¢ strzelcowi, ze po wykona-
niu danej pracy bedzie wolny, to stowa trzeba bezwzglednie dotrzymac 1 do

okreslonego terminu nie wolno dawac zoinierzowi zadnego zajecia, aby go
nie zrazi€¢ na przysztosc.

Na codzienna prace zatogi straznicy skiadaja sie; porzadkowanie Ko-
szar 1 rejonu, przygotowanie drzewa do kuchni I na opat, obieranie ziemnia-

kow, praca w ogrodku przystraznicowym, czasem drobna naprawa ogrodze-
nia, strzelnicy matokalibrowej, drogi do straznicy 1 t. p.

Jednym z doskonatych sposobow, usprawniajacych tok zycia na straz-
nicy, jest podawanie do Aviadomosci przy odprawie stuzby kazdemu z czton-
kow zatogi, co ma zrobi¢ w dniu nastepnym. Dzieki temu od samego rana
kazdy z zoinierzy zabiera sie do wyznaczone] mu pracy | przez caty dzien
wykonuje swoje czynnosci, zwigzane z zyciem wewnetrznym zatogi, bez spe-
cjalnych rozkazow lub napomnien.

Wyznaczenie zotnierza do pracy w chwili, gdy mu sie nalezy wypo-
czynek, bytoby nietaktem 1 niesprawiedliwoscia.

Natomiast zauwazytem, ze zoinierz, ktory przed chwila wroécit za stuz-
by, aby mieC pdzniej spokojna gtowe, nie spocznie, zanim nie wykona czyn-
noscl, powierzonych mu przy wczorajsze] odprawie stuzby.

Kiedy zotnierzowl mimo wszystko pozostaje jeszcze duzo wolnego cza-
su, zamiast obarczac¢ go bezmyslng robota, trzeba go zajac jakas godziwa roz-
rywka. | tak, da¢ mu dobra ksigzke do czytania, zacheci¢c do zagrania partii
szachow, zorganizowacC gry sportowe na wolnym powietrzu 1 t. d. Mozna tez
urzadzi¢ pogadanke (tylko nie zaraz po obiedzie) o charakterze nawpot ko-
lezenskim, opowiedzie¢ cosS z wiasnych przezy¢ w wojsku 1 zacheci¢c pod-
wiadnych do opowiadania o wiasnym zyciu.

Pogadanki takie bardzo zblizaja podwitadnych do przetozonego 1 za-
ciesniaja wezty wzajemnej sympatii, ktora jest jednym z bardzo waznych



czynnikow, zapalajacych duchowo podstawowa komorke organizacyjna Kor-
pusu Ochrony Pogranicza — zatoge straznicy.

Stosunek zatogi straznicy do ludnosci cywilnej

Praca dowddcy straznicy nad podniesieniem poziomu kulturalnego lud-
noscli pogranicza musi byC prowadzona nadzwyczaj ostroznie, gdyz jeden
fatszywy lub nietaktowny krok moze by¢ powodem utraty z trudem zdobyte-
go zaufania 1 popsuc wzajemne stosunki do tego stopnia, ze wiele czasu upty-
nie zanim je zdotamy naprawic.

Przyczyna wszystkich niemal nieporozumien, jakie kiedykolwiek wy
nikaja miedzy straznica a zamieszkata na je] odcinku ludnoscia, jest prawie
zawsze nietaktowne, a czesto zupeinie bezmyslne postepowanie niektdrych
strzelcow zatogi. Klasycznym powodem nieporozumien jest najczesciej skion-
NoSC naszych podwiadnych do przesadnego chwalenia swojej kultury, a wy-
Smiewania ciemnoty 1 zwyczajow ludnosci kresowej. Zaledwie taki ,,Jas* wda
sie w rozmowe z miejscov/ym chiopem, juz zaczyna mu opowiadac, jak to
ludzie z¥*Ya w jego stronach (t. J. wewnatrz kraju), jak strojnie chodza ubra-
ni, Jakie domy majg piekne 1 ziemie dobra, wszelkie narzedzia rolnicze, pie-
kne konie, dojne krowy, rasowe swinie, a zboze jak wyrosnie, to z jednego
hektara ma gospodarz wiece] pozytku niz tutejszy ,,chaziaj® z dwudziestu.
Skonczywszy chwalic wlasne zycie w ,,cywilu“ zaczyna teraz taki ,,z0tto-
dziob“ kopista wysmiewac sie | szydzi€ z warunkow zycia tutejszego chiopa.
WysSmiewa sie wiec z niego, ze chodzi w tapciach 1 zgrzebnym ubraniu, ze
Spl na piecu, ze nie umie pracowac na roli 1 wydobywacC z niej] wszystkich
wartosci, ze nigdy nie czysci koni 1 bydia 1 ze sam jest len 1 brudas. Szydzi
nastepnie ze zwyczajow tutejszego ludu, ktore mu sie wydaja dziwne 1 obce,
Z Jego obrzedow, mowy, trybu zycia i t. p.

Chiop stucha tego wszystkiego na pozor obojetnie 1 przytakuje, zapy-
tujac tylko od czasu do czasu o wysokos¢ podatkow w tamtych stronach,
0 pomocy spoteczne] | rzadowej, o szkotach rolniczych 1 mozliwosciach se-
zonowego zarobku. Wreszcie na zakonczenie rozmowy powie: ,C0z zrobic,
panie, cilemny z nas narod, nic nie umiemy, a nauczyC nas nie kto, wiec
| zyjJemy tak jak zyli nasi dziadowie®.

Pozostawszy jednak sam | rozwazywszy dokiadnie opowiadanie samo-
chwata-zoinierza, chtop doznaje uczucia bezmiernej krzywdy. Oto jest prze-
ciez takim samym lojalnym obywatelem, jak 1 ci ,panowie” z wewnatrz
kraju. Ptaci podatki, spetnia powinnos¢ stuzby wojskowej, pracuje w pocie



<;zola na swoje] zieml, ktora tyle wojen widziata, a zycie jego jest — Jjak sie
dowladuje 0 cate niebo gorsze od zycia w rodzinnych stronach tych zot-
nierzy, co tu na straznicy odbywaja swoja stuzbe wojskowa. Widocznie dla-
tego tak dobrze zyja — mysli zazdrosnie Ze maja od panstwa caty szereg
roznych przywilei, ze maja ziemie dobra 1 duzo, a jemu tutaj I parcelacja
nie pomaga. Uczucle jego krzywdy jest tym wieksze, ze na szyderstwa zot-
nierza nie moze on odpowiedzieC rowniez szyderstwem lub ,cieta” odprawa,
bo mundur zotnierza zmusza go do zachowania naleznego szacunku, a poza
tym nie wie on nic o zyciu tego zoinierza ,,w cywilu“, musi wiec cate jego
opowiadanie braC¢ za dobra monete, a drwin stuchac¢ cierpliwie.

Kiedy trafi sie na straznicy kilku takich ,,dowcipnisiow” zotnierzy,
wysmiewajacych 1 wyszydzajacych miejscowa ludnosc przy kazde] sposob-
NOSCI to jest to prawdziwym nieszczesciem dla dowodcy straznicy, gdyz
potrafia oni zniweczyC efekty jego diugotrwate] pracy spoteczno-obywatel-
skiej. Powinien on karac bezwzglednie takie jednostki I przy kazde] okazji
pouczac o szkodliwym wptywie ich postepowania. Nie wysmiewac | szydziC—
ale uczycC, nie chwali¢ sie — lecz stuzyC przykiadem, oto hasta, ktdre powin-
no sie wpaja¢ w podwiadnych zotnierzy zatoqi.

Ciemnota ludu kresowego jest wina dawnych zaborcow. Niech wiec
zotnierz K.O.P., pochodzacy z kulturalniejszych okolic kraju, nie chwali sie
swoja kultura, lecz krzewi ja tu na pograniczu dobrym przykiadem.

Gdy zobaczymy na przykiad, ze zoinierz sSmieje sie z dziewczat, roz-
rzucajacych po polu nawoz rekami (co czesto jest praktykowane na Pole-
powinnismy mu nakazacC, aby pokazat, jak to zrobic rownie dobrze
przy pomocy widet. Nie podoba sie ktéoremu z naszych podv/tadnych sposob
orki lub Innej pracy na roli, niech zaraz pokaze, jak to sie lepiej robi. | tak
w wielu innych dziedzinach, gdy tylko nadarzy sie sposobnosSC nauczenia
czegoS pozytecznego miejscowa ludnosc, nie nalezy nigdy takie] sposobno-
Sci zaniechac.

Na sam sposob odzywania sie zotnierzy do ludnosci cywilnej] rowniez
trzeba zwracaC baczna uwage. Trzeba przestrzegacC, aby strzelcy nie mowili
do chtopa przez ,,ty“ ani tez ,,chaziaju”® (co moze mieC miejsce na wschod-
nim pograniczu). Stowo to bowiem jest czesto pojmowane przez ludnosé kre-
sowa w sensie obrazliwym, aczkolwiek pochodzi ono od rosyjskiego stowa
,chaziain®“ czyli gospodarz. Najodpowiedniejsza forma tytutowania miesz-
kanca pogranicza (rolnika) bedzie — moim zdaniem — nazywanie go W ro-
Zmowile ,,gospodarzem®.

Aby zoinierze zatogi straznicy byli ham zawsze pomocni W naszej pra-
cy, zmierzajace]j do podniesienia poziomu kulturalnego ludnosci, zamiesz-



kate] na odcinku naszej straznicy, musimy wpoi¢ w naszych podwitadnych,,
aby pamietali oni, ze chiop tutejszy jest rowniez petnowartosciowym obywa-
telem naszego panstwa. Trzeba zatem przestrzegac, aby stosunek ich do nie-
go byt zawsze nacechowany naleznym poszanowaniem dla jego godnosci 0so-

biste].
Kilka stdow o0 organizacji uroczystych obchodow

Poniewaz niemal kazda straznica ma inne potozenie 1 Inne warunki,
trudno jest przewidzieC 1 opracowac tak uniwersalny projekt uroczystych
obchodow, aby mozna byto zastosowacC go na kazdej straznicy. Omowie wiec
W niniejszym rozdziale szereg pomystow, a gdy ktorykolwiek z nich bedzie
wykorzystany, zadanie niniejszego rozdziatu, chociaz w czesci, bedzie spet-
nione.

Zastandwmy sie najpierw, co mozna zrobi¢ na straznicy, potozonej
w poblizu osiedli ludzkich (miasteczko, wies, kolonia). Tuta] pomystowosc
dowodcy straznicy musi byc szczegolnie wytezona, poniewaz trzeba dazycC do
tego, aby obchdd uroczystosci pozostat na dtugo w pamieci u ludnosci kre-
sowe]

W programie uroczystych obchoddw jest zawsze duzo takich szczego-
low, ktore znajda zastosowanie na wszystkich straznicach, jak np. uroczy-
sty capstrzyk w przeddzien swieta, uroczyste podniesienie choragwi, odczy-
tanie rozkazu Dowddcy Korpusu, przemowienie do zoinierzy, pogadanki oko-
licznosSciowe 1 t. d. Zajmiemy sie wiec egotami, ktore w szablonowych
programach uroczystosci, nie sg zazwyczaj przewidywane.

Wstepne przygotowania do obchodu uroczystosci rozpoczac nalezy wy-
borem miejsca, na ktorym odbeda sie wszystkie imprezy, zwigzane z obcho-
dem, przy udziale ludnosci cywilnej. Miejsce takie nie moze bycC potozone
przy samej straznicy, aby ttumny udziat ludnosci nie przeszkadzat normal-
nemu tokowi stuzby granicznej. Poza tym poczyni€¢ nalezy przygotowania
do Jak najwspanialszego udekorowania straznicy 1 placu imprez.

Aby wywotac zainteresowanie sSwietem u ludnosci, nalezy juz na ty-
dzien przed terminem jej rozpoczecia, przy kazdej sposobnosci rozsiewac
wiescli 0 wspaniatosciach jakie sie odbeda w dniu sSwieta. U mtodziezy zrozu-
miate podniecenie wywotaC moze wiadomosC o festynie ludowym, zabawie,
zawodach, rozrywkach sportowych 1 t. p W zwiazku z tym, trzeba tez po-
mysleC o orkiestrze 1 na pare tygodni przed swietem zamowiC miejscowych
muzykantow, o ile takich nie ma wsrod zotnierzy zatoqi.



Przewidujac organizacje zawodow sportowych, ustalic nalezy dla mio-
dziezy miejscowe] specjalna konkurencje (cywilna), utozyc liste zawodnikow
| dla wiekszego zainteresowania zorganizowac wczesnie] trening pod Kierun-
Kiem jednego z mitodszych podoficerow lub starszych strzelcow straznicy.

Zorganizowanie pogadanki dla ludnosci, przemowienia, lub t. zw. aka-
demii, bedzie potaczone z wiekszymi trudnosciami. Nalezatoby w tym wy-
padku wejSC w porozumienie z miejscowym nauczycielstwem 1 postaracC sie
przede wszystkim o lokal. O ile wies potozona w poblizu straznicy jest nie-
wielka, trzeba ustali¢ doktadna liczbe znajdujacych sie W niej dzieci 1| w wy-
padku, gdy stan ich bedzie niewielki, urzadzic dla nich herbatke ze stodycza-
mi, wzglednie obiad. (O ile oczywisScie beda przewidziane na to jakie$s srod-
ki). O ile natomiast wiesS jest bardzo duza 1 urzadzenie herbatki dla dzieci
bedzie zbyt kosztowne, mozna z niej zrezygnowacC 1 zaprosiC na wspolny
obiad soitysa oraz kilku powaznych 1 lojalnych wioscian.

Urzadzajac festyn ludowy, trzeba dotozyC staran, azeby urozmaici¢ go
dodatkowymi atrakcjami, urzadzajac karuzele, konkursy, bieg w workach,
,,boks Indyjski“ 1 t. p. Zorganizowac¢ poza tym nalezy ,milicje*, ztozonag
z cztonkow miejscowego Strzelca, z oddziatu PW. czy tez poprostu z silniej-
szych parobczakow, do likwidowania rozmaitych nieprzewidzianych nieporo-
zumien 1 zatargow ,towarzyskich*, jakie dosc czesto zdarzaja sie na podob-
nych imprezach. Ze wzgledu na to, ze ludnosC pogranicza jest naogot nieza-
mozna, wszystkie imprezy urzadzane dla niej, musza byC zasadniczo Dbez-
ptatne.

W sumie program uroczystego obchodu sSwieta na straznicy, potozonej
w poblizu wiekszych osiedli ludzkich, przedstawiatby sie nastepujaco:. a) U-
roczyste podniesienie choragwi, b) odczytanie rozkazu Dowodcy Korpusu,
c) pogadanka okolicznosciowa dla zoinierzy. nabozenstwo, odczyt,
wzglednie pogadanka dla ludnosci cywilnej, f) obiad, g) zawody I rozrywki
sportowe, h) festyn ludowy wzgl. zabawa.

Oczywiscie, ze podany program nie obejmuje wszystkich mozliwoscil,
a poza tym ludnoscC jest niezbyt lojalna 1 nie mozna liczy¢ na jej zbyt ttum-
ny udziat w uroczystosciach, program trzeba bedzie bardzo ograniczyc.

Obchod sSwieta na granicy potozonej z dala od osiedli ludzkich, bedzie
miat charakter mniej manifestacyjny, niemniej jednak trzeba dotozyc wszel-
Kich staran dla uswietnienia uroczystosci dla samej zatogi. Trzeba straznice
mozliwie najtadniej udekorowac, urzadzic giy | zabawy sportowe, o0 Ile jest

"patefon, postaraCc sie o wymiane ptyt, a o ile radio — to Swieza baterie
Wzglednie akumulator, urzadzic wieczorem ogniska, a przy nich spiewy cho-
ralne, pogadanki 1 t. p.



Kilku zotnierzy zatogi takiej] samotnej straznicy, jako delegacja, wezmi;
prawdopodobnie udziat w uroczystosciach centralnych t. . w odwodzie kom-
panii czy batalionu. Poza tym nie ulega watpliwosci, ze o ile stan zatogi iuj
to pozwoli, dowodca kompanii udzieli zezwolenia na wziecie udziatu w zaba-
wie ludowe] urzadzone] przez sasiednia straznice, potozona w poblizu wiek
szego osledla.

Aby w dzien uroczystego obchodu jakiegos swieta, zotnierze zatogi jak
najmniej odczuwali samotnosC | aby na straznicy panowat nastrdoj napraw
de Swiateczny, dowodca straznicy powinien przez caty dzien zajmowac SIoO
swoja zatoga, brac udziat we wszystkich rozrywkach dla niej] urzadzanych
| wysilic cala swoja pomystowosSC, azeby urozmaicic dzien uroczystosci.

Angazujac siebie 1 swoich podwiadnych do rozmaitych imprez zwigza-
nych z uroczystosciami, dow¥odca straznicy nie powinien zapominac o tym,
ze tok stuzby granicznej 1 czujnos¢ nie moga byC ostabione ani na chwile
Przeciwnie, czujnos¢ I uwaga musza w dniu Swieta hyC szczegolnie zaostrzo
ne, a granica dobrze strzezona, poniewaz zawsze trzeba byC przygotowanym
na to, ze znajda sie jednostki, ktore liczac na ostabienie czujnosci zotnierza
w dniu sSwieta, beda sie starali wyzyskacC to dla swmich celdw.

Konczac swoje uwagi o pracy wychowawcze] dowodcy straznicy z
Zznaczam, ze nie obejmuja one catoksztattu te] pracy. Cieszytbym sie nie-
zmiernie, gdyby doswiadczeni koledzy dowoddcy straznic uzupetnili je za-
bierajac gtos na tamach ,Wiarusa“ w dziale K.O.P. lub tez w ,,Biuletynieii
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