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-  7 -ROZDZIAŁ I .
DID DZTAI3U
ssss ss S 3  c: s  s  sa

1# Sztab  je s t  organem dowodzenia; zapewnia on dowódcy /prze­wodniczącemu kom itetu obrony/ c ią g łe  i  staiiowcze dowodze­n ie  wojskami* Pod kierownictwem dowódcy /przew odniczące­go kom itetu obrony/ sztab  o rga n izu je  i  r e a liz u je  przed­s ię w z ię c ia  z zakresu przygotow ania, o r g a n iz a c ji  i  prowa­d zen ia d z ia ła ń  bojow ych, koordynuje w y siłe k  innych s i ł  i  środków w z a k r e s ie  obrony lądowej oraz prowadzi szko­le n ie  b o j07/0 i  k o n tro lu je  wykon^w/anie przez wojska pos­tawionych im zadań,2* Sztab  powinien pracować system atycznie i  s p r ę ż y ś c ie , wykazywać dużą inicjat^T /ę i  tv/órcze p o d e jś c ie  do s t o ją ­cych przed nim zadań, c ią g le  ś le d z ić  rozwój każdej sy­t u a c j i  oraz in ic jo w a ć  w szelk ie  p rze d się w zię cia  związane z przygotowaniem i  zabezpieczeniem  d z ia ła ń  bojowych,
3 * Vi'e w spółczesnych d z ia ła n ia c h  bojowych prowadzenie w znacz­nym stopniu z a le ż y  od w łaściw ej pra.cy s z ta b u , V/szelkie zmiany' warunków pracy sztabu n ie powinny s ię  o d b ija ć  ujem nie na ja k o ś c i  a n a liz y  s y t u a c ji  oraz na c ią g ło ś c i  d ow od z en ia w o j  s kami,4« Powodzenie w pracy sztab u zależy  od;-  v/ysokiego poziomu m oraln o -p o lityczn ego  stanu osobo­wego sztabu oraz je g o  bezgranicznego odd zian ia sprawieobronności ludowej o jczyzn y;-  c ią g łe g o  i  stanowczego kierow ania przez dowódcę /p rze - v/odniGzącego kom itetu obrony/ pracą podległego mu sztabu;-  właściwego zrozum ienia przez oficeróy/ sztabu zadań postawionych wojskom;



8 --  dokładnego i  teminowe^^o v;ykonyv/ania prr/.ez nztab r-")ska~ zów i  sai'"sądzei: do’.vodcy /praewodniczr^cerjo Komi.tetu Obro­ny/ oraz wyższego sztabo.;*• '/7Z..1.-ieninego zrozuinienia i  hari/!onl,ine''‘ ornc'* do'.vddcy /p.rsea’odnicz^cero ro'Tiitetu Obrony/ i  sze fa  sztabu;-  î>t/ilei znajom ości przez sztab  rz e cz y w iste j s y t u a c ji ;-  tra fn e ;-o doboru i  odpowiodnioro crzyyotov/ania do pracy o.,, j.cerow sztabu ortiz dokładnero i  terüiinovveyo wykony­wania przez n ich  swoicl\ obowia^pó'’»';-  pra\/idłowe,>,0 pod.riabu. obowdazkow poiriiądzT/' oficero'^/ ssuabn, wzajemnej zamiany oficerów  ’.v ptia ĉy oraz od uzf:adniania aa. adnier oomii^dzy w ydziałam i / o fice ram i sztabu/ i  od skoordynowanej pracy rsztabu ja r o  c a ło ś c i ;*" stai-cp S ty c z n o ś c i o s o b is te j oficerów  sztabu z wojskami;“* utrzp.man2,a łą c z n o śc i z podiep;,łyiiii sztabam i isztabam i w sp ó łu aiała jącym i /d ziałam i Komitetu Obronjr/ orrn sztabom wyższym i  wojs]:arni;-  ciryphe,^o przewidywania możliwych zmian w toku w alkii  podGimowunia w związku z tym odpowiednich p rzed sięw zięć; •» s/zięzłe^^o, jaonef^Oj v/ycnfjrpując!ep;o i  temiinowego p rze­kazywania podwładnym d e c y z j i , zarządzeń i  wytycznych do­wódcy /przi;wocniczri.()3,r;o l':Om.itetu Obrony/;“  system atycznoj  k o n t r c ll  pracy podleą^irych sztabów1 wykonywania przez wojska lurzkazów i  zarządzeń, dowód­cy /przewodnJ czącceio Komitetu Obron,y/;-  zdcLności utrzym ania au torj^tetu ,
5 * Zasadniczym wai^urikiem p o iy s ln o j p racy sz tabu  je s t  s ta ­

łe  i  w ozechs iro im e  s tu d io w a n ie  s y t u c o j i , d z in ła n .ia

1  mor law O:.-ci n i  3 p r z y ja c ie la  oraz te re n u  r  od wsylę-dem 

yeoyra ficzno»^tem cgra rióznym , ekonomicznym i  to p o g ra f ic z ­

nym, Ponadto u trzym a n ie  c ią g łe j  łą c z n o ś c i z p o d le g łym i i  w s p ó łd z ia ła ją c y m i w o jskam i, sąs iadam i oraz s i ła m i i  

si'Od kami o b r  onni, e z or,<-;an i. z ovj ane g o s p o ło  c zeń 31’7 a ,



2» Obowiązki sztabua  ai =:8c xsafrs as jaaivasss u  stsi
6 ,  üztab.y obrorrr k raju  zobowiązane są dos-  inapirov/aíiia i  Icoordynwania wysiadce?/ w szystkich  w sp ó łd zia ła ją cy ch  dowóciztv, saefostw  oraz działów komitetów obrony w zak resie  p rzedsięw zięć operacyj-* no-obronnych i  postulco,vania tetkich rozw iązań, p ro je k - tek? rozbudowy /przebudowy/ obiektów gospodarki naro­dowej i  ter>i t o r ia ln e j  oraz komunalnych, aby odpowia­dały one wymaganiom obrony i  były przydatne takżed la  c e 16v; obrf>nny eh;-  pa-anQVfaiiia, pi'zygotovíanxa i  kierov'aniíü obroną ląd o ­wą p o aległego  im terytoińum  zgodnie z d e cy zją  dowód­cy Cl-.rogu •>'oj s!:ov. 0 /przsv.’od.nic^'i.cego terenowego konit s tu  o brony/;-  sab ezp ieczu Jiia  przeyrupawań i  przemarzaow w ojsk one- rao yjiiych i własnych i so ju szn iczy ch  oraz wojsk OTKX ?-i!uilitaiyjrzovmriych je d iio sle k  s z c z e b la  ceatralnGy;:oj-  rowiadam iania 1 alarnow ania wojsk zm ilitaryzow anych s i ł  OTn i  lu d n o ści o zagro żen iu ; ponadto sztaby sura— wują fachowe kierow nictw o a k c ją  l ik w id a c ji  sl-Tttków działa:.'.ia  broni mnsowogo rażen ia  i  innych środków wal' i-i;-  u .iZ ic la n ln  w saochstronnej pomocy / o rg a n iz a cy jn e j o.raa w p o s ta c i ruatoriałów i  rezei'-v lu d zk ich /  wlav’ zorn cy­wilnym -  dalołom  komitetów obreny w za k re sie  obrony przed b ro n ią  masowe;;o rażen ia i  innymi środkami w al­k i ,** prowadzenia imizoirs i  kooi'dynov/atiia przebregri m o b ili­z a c j i  s i ł  zbrojnych oraz do r e a l i z a c j i  zaplano-wanych i  nakazanych przez sztab  nadrzędny czynności m o b ili-  '̂3'0y;(nych i  sako lo n ia  bojowe¿-yo;-  aaopatiyw ania w ojsk operacyjnych"OTk oraz Moz-n^tl ich  jednosl-c-., te ip 'tu r la liiy ch w sp rzę t typowo wojskowy.



-  10 -3* Szef sztab u7« S z e f sztabu okręgu wojskowego je s t  pierwuzym zastępcą dowódcy 0V/, n atom iast s z e f wojskowego sztabu te ry to r ia l-*  nego -  kierownikiem  d z ia łu  m ilita rn e g o  właściwego komi­te tu  obrony i  podlega bezpośrednio przewodniczącemu ko­m itetu  obrony, a także właściwemu dowódcy 0V/ -  i  to za­równo w z a k re sie  spraw dotyczących m o b iliz a c ji  i  szk o le­n ia  bojowego w o jsk , ja k  i  prowadzenia d z ia ła ń  bojowych«
8 ,  C zef sztabu dokonuje p od ziału  p ra cy , o k re śla  szczegóło­we obowiązki podio{$łyc;i szefów oddziałów /wydziałów, s e k c ji/  i  odpo7,-iada za c a ło k s z ta łt  pracy szta b u , a ta k ­że za koordynację pracy sztabu ze w sp ółd ziałającym i s z ta ­bami /d ziałam i kom itetu obrony/. Sąsiadam i i  sztabami podległych jed n oste k  oraz za uzgodnienie sv/oich planów ze sztabem nadrzędi^rn«9# S z e f sztabu uprawniony j e s t  do proponowania d e c y z ji  do­wódcy /przewodniczącemu kom itetu obrony/, wydawania ro z­kazów i  zarządzeil podległym jednostkom w im ieniu  dowód­cy /pi-zewodaiiczącego kom itetu obrony/ oraz kontrolów ania wykonania wydanych rozkazów i  zarządzeń .S ze f v;ojskowego sztabu te r y to r ia ln e g o  ponadto ma prawo odwoływania s ię  do d e c y z ji  władz nadrzędnych województwa /powiatu/ w r a z ie  niew łaściw ego rozw iązania problematy­k i  obronnej przez dane władze t e r y t o r ia ln e .Do obowiązków s z e fa  sztabu /0\7, V/Sz\V, PSzV// n a le ży :-  s ta łe  studiow anie i  dokładna znajom ość: m ożliw ości n ie ­p r z y ja c ie la  i  je g o  ta k ty k i d z ia ła n ia ; terenu -  pod w zglę­dem geograficzno-dem ograficznym , ekonomicznym, top ogra- f ic z n j ’’m i  jogo  wpływu na d z ia ła n ie  wojsk oraz położeniai  stanu wojsk własnych i  innych s i ł  i  środków DTK; i l o ś c i  i  stanu u z b r o je n ia , sprzętu te ch n iczn e g o , tran sp or­tu  i  zab ezp ieczen ia  m ateriałow ego;-  kierow anie ca ło k szta łte m  pracy sztabu -  w szczególn oś­c i :  planowaniem obronnym; opraoowyv;aniem w sze lk ie j do­kum entacji zw iązanej z o r g a n iz a c ją , przygotov;aniem i  za­bezpieczeniem  d z ia ła ń ; przekazaniem na czas d e c y z jidowódcy /przewodniczącego kom itetu obrony/ podległym



-  11 -jednostkom; zapewnieniem terminowej o r g a n iz a c ji  s ta ­nowisk kiełkowania /dowodzenia/, ic h  ochrony i  obrony-; podziałem  sztabu na określone zespoły do-//odzonia ox*az o rg a n iz a c ją  nieza^^odnej łą c z n o ś c i /dowodzenia, powia­dam iania i  w sp ó łd zia ła n ia / ; pracami mobilizaoj^jnym i i  zaopatrjavaniera wojsk OTK oraz w szystkich  jednoste-' te r y to r ia ln y c h  w sp rzęt typowo wojsKx^y; szkoleniem  bojowym w ojsk i  szkoleniem  operaoyjno-obrom\ym d z ia ­łów kom itetu cbror^y i  podporządkowayiych im s i ł  i  środ^ kó’.v OTK;-  koordynOT;ar.ie praoj poćileełego sztabu z pracą sztabu na!lrzędni-f;o oraz s z ta b .»  «•spóidziałająoj-oh / d z la ła a ikom itetu obrcijy/\
10. O ficerow ie sztabu powinni być przykładem wysokiego zdyę» cyplinow ania i  system atyczności w pracy oraz wzorem męstwa, w ytrsym ałości i  odwagi w d z ia ła n iu .O ficerow ie sztabu zobowiązani sąs 'mac. zasady obrony terytorium  ?P J., sposób i  możliwoś­c i  zox»ojnego oddsiałj-w ania n ie p r z y ja c ie la , je g o  ta i:-  i-yM:ę oraz sposób d z ia ła n ia , a także m ożliwośoi w ła s- iVoń V30jsl:, zm llitaiyzoivan;ych jed n oste k  CTIC i  s i ł  obronnie zorganisowaneyo społeczeństw a;-  W/jajOiTinie zastępować s ię  v/ pracjT;-  UMilso anclizowńd sy tu a cję  i  priw lOłouo oc-uaiać p o ło - Ecnie na st.aira szczeb lu  1 w yższcjo  s s ta b .i , opra.:.mvy- wac dolcładnie i  szybko / g r a f ic z n ie  i  ptaeumie/ »-s z ć J -  M e dokumenty oraz .jmieć p03;turlv..s<' s ię  a&toffl»Ktamit a j n o £j o d ov; o d z e n i a ;-  przejaw iać in ic ja ty w ę  ora-z w sposób twórczy podcho­d zie dc wykoiiywania s to ją cy ch  prze-a nii^i zadań a także n iee  zroz."t':.lć'nie d la  pracy innych;posiadać wysokie poczucie odpow iedzialności za wyko- ikjwarsy odcinek: prac./ i  dbać o har-:iOi:.ijną-  utrzymywać osooistei styczn ość s wojsk..;.:d i  ws,)aL .a ia-/iający^nj. setabam i /u,oiai:.n::d kemutetu .ś-.;ronv/ ^oszech stronnego pozn^yjia r a i s t n i o l - j  syta ., oj i  i  u . .- ! - «la n ia  sob ie w zajev.,i^  pomocy przy rozwiiiz.gv;:.niu z;,.dai obronna oh, ok>le i  s!;cm otycznie yodnoaić swe k w a l l f i t a o je .



-  12 -
w s z t a m c hfisaitî ttssasssa a.-.&stt w  ̂ sKasBaaaaBaaaaaMaMaM1• Z a ło że n ia  o rga n izacy jn e*•  »58* s»»****its SawBst asaa**»««11« D z ia ła ln o ść  sztab u  obejmuje n astęp u jące  główne k ieru n ­k i  p racy: operacj'’jn y , rozpoznawczy, obrony przed bro­n ią  masowego r a ż e n ia , o rg a n iza cy jn o -m o b iliza cy jn y  i  u zu p e łn ie ń , łą c z n o ś c i i  ta jn ego  dowodzenia, porządko­w o-ochronny, s z k o le n ia , zao p atrze n ia  i  o b słu gi*Każdy kierunek pracy j e s t  wykonywany przez odpo­w iedni o d d z ia ł /w yd zia ł, s e k c ję /  lub o fic e r a  sztabu* O ddział /w yd zia ł, sek cja/  sztabu może być odpo­w ie d zia ln y  za k i lk a  pckrevmyoh kior»mków pracy lub za jeden ś c iś l e  olcreślony kierunek(j; uwarunkowane j e s t  to  p r z y ję tą  s tr u k tu r ą  orgsuiizacyjną sztabu na p o szczeg ó l­nych szcze b la ch  do\vodzenia*12*Pracą sztabu k ie r u je  dowódca /przewodniczący kom itetu obrony/ p rzez s z e fa  szta b u , k tó ry  j e s t  bezpośrednim przełożonym oficerów  wchodzących w skład danego sztabu* Oddziałem /wydziałem , se k c ją /  wchodzącym w skład sztabu k ie r u ją  szefow ie odpowiednich oddziałów /wydzia­łów, s e k c j i/ , natomiLast pracą wydziałów / s e k c ji/  stan o ­w iących o d d zie ln ą  komórkę danego o d d ziału  /w ydziału/ k ie r u ją  pomocnicy szefów oddziału  /w ydziału/*13* o tn ik tu ra  o rg a n iza cy jn a  sztabu OTK j e s t  d.ostosov7ywana do potrzeb w ynikających z rozwiązyv#&nej problem atyki obronnej* Z a le ż n ie  od problem atyki w sztab ach  OTK- obok kieiunków pracy wymienionych w punkcie jedenastym - mógą występować in n e , s p e c ja lis ty c z n e  k ie ru n k i pracy dotyczące ty lk o  danego terenu i  konkretnego sztabu*

14« Do ogólnj^ch obowiązków oddziałów /wydziałów, s e k c ji/  sztabu n a le ż y :— z b ie r a n ie , studiow anie i  opraoowyvyaiiie danych o poło­ż e n iu , d zia a .a n iu , zd o ln o ściach  bojowych i  stopniu  zao­p a trz e n ia  wojsk własnych oraz terminowe przedstav/ianie tych danych szefov/i sztab u ;
ł..



-  13 --  studioT/anio terenu /w zak re sie  niezbędnjnn do swej pra­cy/ pod względem geograflczno-dercograficzr^yin, ekono­micznym i  topograficznym  oraz okred łan ie je g o  wpływu na rozm ieszczenie i  d z ia ła n ie  w ojsk;-  opracowywanie ze sztabam i rodzajów w ojsk i  służb /d ziała m i kom itetu obroiiy/ dokumentów w za k re sie  ic h  s p e c ja ln o ś c i oraz c ią g łe  ic h  U F Jctu aln ian ie ;-  organizow anie wzajemnej wymi-jny in fo r m a c ji oraz współ­pracy;-  branie u d z ia łu  w o r g a n iz a c ji  stanow isk dowodzenia / k ie ­row ania/, ic h  ochronie i  obronie podległym i im s iła m ii  środkami;-  organizow anie dyżuru i  odpoczynku oficerów  w swoich oddziaładh /w yd ziałach , se k cja ch /;-  u c z e s tn ic z e n ie  w planowaniu i  prowadzeniu s zk o le n ia  bojowego /według s p e c ja ln o ś c i/ ;-  kierow anie zaopatrzeniem  m ateriałow o-technicznym  /we­dług spG Cja3.ności/,
1 5 * O ddział /v/ydział, se k cja /  operacyjny zajm uje s ię :-  planowaniem obrony lądowej w za k re sie  w a lk i / d z ia ­ła ń , o p e r a c ji/  przeciw desantow ej i  przeoiw dyw ersyj­n e j ,  ochrony i  obrony obiektów , obrony p r z e c iw lo tn i­cz e j -  czynnej oraz maskowania;-  planowaniem d y s lo k a c ji  i  ruchu w ojsk oraz koordynuje plany w za k re sie  d^/^slolcacji w szystk ich  zm ilitarjrzow a- nych s i ł  OTK /w wojskowych sztab ach  teryto riali'-yo h  plariuje także ruch zm ilitaryztJwanycri s i ł  01‘K/;-  o r g a n iz a c ją  w sp ó łd ziałan ia  w szy stk ich  s i ł  i  środków angażowanych do obroni^ ląd o w ej,-  terminowym prsokusanieiri i-ozkaaów i  zaraądzefj dowód­cy /pr?iev;odnicZi^(Oego kom itetu obrotiy/', s z e fa  sztabu/ podległym jednostkom oraz opraor-wuje m eldunki o poło­żen iu  1  d z ia ła n iu  własnych s i ł  do sztab u  przełożonego;-  orge^nizac-ja sprawnej w. îp.iany in fo r m a c ji o położeniu  ułasn^rch s-j ł  oraz o d ecyzjach  dowódcy /przow odniczą- cego kom itetu obrony, s z e fa  sztabu/ wewnątrz sztabu /korni te  tu Obr o: y  / ;



-  u  --  o:.’ "anisac,1 ą •;v.anov/lak dov/od^ienin /kierov/anid/ oraz ic h  ->ch.i*nnq, i  obroną;-- kirrov/auicm ¿iracą aricerov; kierunkowych /łącznikow ych/;-  or.;:, r i i ' . ,- c .lą c>Uc*b.y dyżurnec^o opcrnoy^^iec^o;•' aoo at.iyA ariei;i ootabu, azofoytvv', do’VÓdstv>, ¿¿iałów  i  ■’;u obrony v: miipy#/soVeJa/ reap osi.ariy s ię :-  rj''ić.r''a J  ar:!, a to.'iowio::j‘-m- i  uop/* Iru en ieK  w acelkich zd o- byi:?ch •«vinaoir*.');:roi o n i i ip r a y la c ie lu ;-  . . p r a c . : a ;:p;ólnego pl-.'\u rozp ozn an ia , aai-J^ądseri ącKpoana” id cra.z rćźnorcdMrch .rneldiinków i  komunikatówp o Li-'. t,' oh;-  Ol :.p-...\is-, :o;; a r c c'zo/iOLla c c ;i eros i iiforiiiOT/aniaj^i./ .:o ’ n ie p ro y ia o iil;-: n:t s'vo.hi; to re n ie ;-  D O , : / c j bo’i t r o i i  V;,y\.crywc:.ila. n re iz  wo^skA zadaj'z iiianroua roZi .uznani a fo:- .a rak o leniom pododdziait'iw r o z -  poana .̂^ony c ’ :. i..̂  p o ila ;::lye b  jo-.nc‘3t.kach ,17« ■•'.‘y d z i.r ł / se ’:'c,;a/ obrorp-’’ przed b ro n ią masowego ra że n iazajm uje 2 i^ :•  oCuano'.vd.nlem przecisięv.»zięć zyriązajpyoh z obroną i  ochro-7 ną ‘..o je k  przed daialan ieii. broni masowego raże n ia  «Juraz ¡;;oor:lpnuJe w yalłk.i iun;\oh o i ł  i  órodków w tyin z a k r e s ie ;-  organi;\socją Je I n o li t e g c  systemu o b se rw a cji, pro^-nozć- ■/iianla, a n a liz y  t  p m iadawianl.a o skażenia oh i  wybu- obach-  p:cia.ki;tk.;V'iiam  1 aiarL.o'van.ii.u o zaprviieni.a z p'>‘̂ ylztrza:, oraz in:»̂ ‘o r n i s z t a l i u  / d z ia ł y , ko m itetu  o b ro n y, w ojska/ o n o ś lir o ''c ia c h  d z ia ła n ia  w rejoiiec»! ok aśo aych ,-  .;yulapi-y ■-io.;.r»v;a,r:.:.ńr 2J/'.vnkvaJą skut^arw udoraeń brooi risóv.'C, .'Ok 'ni o.--  1.0ordynaci a pl-urkv y zak resie  a sz cz e g ó ln ieokej i  rato w n iczych ,1c ,  j . / '\/'.-Z. 1': ‘ , .eecc” >/ o -gvći; o.j,o/;r.ino'»r.7.i'0j J j_v.-;c'7,'y 1 jĵ y1 i . r.j.e c-t:.6 .,, o £>,/-.k; in .‘cy rn eru jc s ip  apoci.-ijj'p/'Mi .;n&~ t r r :- r ń r ,i  i  oytyoznynil Sci-abu G eneraLiego.O'-ad'i'iai /nydorrv',, oekojo./ o n y a iiii ja o / Jiio -n o b ilia a c y J“ny i  u zu p alniek  zajm uje e ię :



-  1? --  opracov-anifcin i  daf^łym ua’'tua3-nianicm planów n o b i l i -  zo.cyjnych craa u d z ie la  pomoc;/ podlep;>ym ;|ednost]:ota organizacyjnym  w opracowaniu ic h  planów m o b iliz a c y j­nych;kierowaniem c5.bi>i:riztaltor.i prac r,*vi?izruiych 2 n jo b ili-  z a c ją  operacyjnych oraz OTIC i  ain ili ta^/yzowanychjed n osio l: w zah reoie u zu p e łn ia n ia  is t n ie ją c y c h  i  no- ollizo;vanj’ ch jed n ostek  stanerc »osobowym z rczeiryy oraz órodiam i t n n aportowymi i  naanyuanii In ip n iG r y j-  nyni z r;oi?podarki narodowej;-  utraynajiiera ‘ś c is łe j  v;ypółpo‘acy z terenonyn-d orgr;nani a d n in is tr i non/s iwowe-i,  oryeriiznojam i p o lityczn ym ii  Bpołeczrrn;;! n r:o  ladatd. prac^  ̂ w sa iro G ie  przy/^o- n te ra n ia  i  uprawney,o przeprounnUenia m o b il iz a c ji ;-  koordynowaniem pracy wewnątrz oddziału. A / y d zia łu , oek- c j i /  sztaba uraz nic^di-iy podlepłynd, i  w a:d> daiałaj ącymi komórkami o iy -an iza cy-n o -iiio b ilizacy jaym i i  uzu p ełnień ;-  prowadzeniem p rac związanymch z r e k la n a c ją . kadr fa c h o ­wych oraa zw olnlnnlen od poboin.i pojazdów necłianiconych prze znać sony oh dl a s i ł  i  ńrodków układu tc r y to r ia ln e ,‘:o i  fu n iccjołio ln ero . Proco o d d zia ł / w y d a la ł, s e k c ja /  oik/x]ii2aoyjno-w^'.;j :iio ary j:iy  i uzupckniei, wykonuje z nyoatną powocą dyrektorów zjed n o cze ń , p rze d się b io rstw , związków s ió łr tz ie lc z y c li i  Imiych jednontok c-ri-m iizacyj-  ny o}i;-  a iu łliz ą  stanu owych od poboini kadr facho«.vychi  pojazdów? mechanicznych w poszcsei;óln.ych re s o rtu c h - XV poiii^iąaaiiiu z potrzebam i danego terenu -  oraz dokO“’ nuje prawidłowego ic h  p o d zia łu ;organ!zownrdem n a d zo -i i k o n tr o li nad d z ia ła ln o ń c ią  pooległych Hstnbk: w zakrcoae nrnc o r g o n ^ ,o yJn o -m o b i- lizn oyjn yc}: 1 ••.•supcłnloh*C u d zia ł /w y d zia ł, aekcjw/ łą c z n o re i i  ta jn e go  dowodze­n ia *S z e f o ad zia łu  /w ydziału/ j e s t  pomocniJ.iem asofci oztabi? dp spraw łą c in o .-c l*  Ponosi oą odpcwriedsialnoó- aa p lano­w anie, terminową o rg a n iz a c je  i  przygotow anie łąozr?oóci* ,9 '̂.r€.sie powoju oraz j e j  iwr«Job.or.rienie i ci^.-^łe •••.dsio- ł;:n ic  w tol-u wojny*
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Na podstaw ie wytycznych s z e fa  sztabu s z e f  oddziału  /w ydziału , s e k c j i/  łą c z n o śc i ma prawo y;ydawać podległym organom i  wojskom OTK zarząd zen ia w za k re sie  o r g a n iz a c ji  i  pracy łą c z n o ś c i , s zk o le n ia  i  zaopatryw ania m ateriałow o- technicznego oraz k o n tr o li stanu i>rzygotowania i  d z ia ła ­n ia  łą c z n o ś c i w podległych jed n ostk ach  organizacyjnych«Do obowiązlrów oddziału  /w yd ziału , s e k c ji/  łączn o ś­c i  i  ta jn e g o  dowodzenia n a le ż y :-  planowanie i  kierow anie przygotov/aniem systemu łą czn o ś­c i  d la  p otrzeb  sztabu i  kom itetu obrony;-  in sp irow an ie oraz sprawdzenie i  w ycią g n ię cie  wniosków z projektów przebudowy i  rozbudowy państwowej s i e c i  telekon iun ikacyjn ej z punktu w idzenia potrzeb dowodze­n ia  wojskami /kierow ania obroną p odległego obszaru/;-  u z g a d n ia n ie , opracowywanie i  wymienianie niezbędnych danych ek sp lo a ta cy jn y ch  do pracy środków łą cz n o ści mię­dzy in s ty tu c ja m i /wojskowymi i  cyi^ilnym i/, rozm ieszczo­nymi na podległym  obszarze;-  reprezentoyyanie interesów  wojsk OTK w za k re sie  wyko- rzystyv?ania s i e c i  telekom unikacyjnej reso rtu  łą c z n o ś c i;-  nadzór nad planowaniem i  przygotowaniem łą c z n o śc i dla p o d ległych  organów i  sztabów;-  sprawdzenie przygotowania m o b iliza cy jn eg o  określonych i n s t y t u c j i  i  p rzed siębiorstw  w yd zie la ją cych  sił;/  i  środ­k i łą c z n o ś c i lub zapew niających łączn ość d la  potrzeb organów i  s i ł  OTK;-  kierow anie uruchomieniem i  działan iem  systemu łączn o ś­c i  w różnych sy tu a cja ch  stanu wojennego;-  organizow anie i  kierowanie szkoleniem  oddziałów /podod­działów / łą c z n o ś c i;-  kierow anie praoą poczty polowej oraz zaopatiy^vaniem ma­teriałow o-technicznym  łą c z n o ś c i .
20 .  Kierowaniem i  o r g a n iz a c ją  ta jn e go  dowodzenia może s ięzajmov/aó o d d zia ł /w yd ział, s e k c ja /  łą c z n o ś c i lub może być do tego o elu  powołana etatow a komórka sztabu — w ydział / se k cja /  szyfrów i  ta jn ego  dowodzenia. P rzed sięw zięcia  w tym za k re sie  wykon^w/ane są na podstawie odpowiednich regulaminów, in s t r u ! :c j i  i  wytyczh>'ch Sztabu G eneralnego.



-  17 -2 1 . Wo>jskowe sztab y  te r y to r ia ln e  planu;Ją łączn o ść d la  po­trze b  komitetów obrony i  k ie r u ją  n i ą .  Ponadto do obo­wiązków 7; o jakowy oh sztabów te r y to r ia ln y c h  n ależy  koordy­n a c ja  w ykorzystania urządzeń i  l i n i i  łą c z n o ś c i przewi­dzianych do uźytkov.'ania przez organa i  s i ł y  układu te r y ­to r ia ln e g o  oraz planov;anio i  kierow anie budową i  d z ia ła ­niem scen tralizo w an ych  systemów alarmov/yoh.2 2 . O ddział / w y d zia ł, se k cja /  s z k o le n ia  bojowego sztabów OTK /O.7,  V/Sz\y, VSz\7/ę S z e f od działu  /w ydziału/ s z k o le ­n ia  bojo<(Vego j e s t  zastęp cą /pomocnikiem/ s z e fa  sztabu do spraw s z k o le n ia  bojowego,Do obowiązków oddziału  /w yd ziału , s e k c j i/  s z k o le ­n ia  bojowego n a le ż y :-  planoymnie i  koordynacja c a ło k s z ta łtu  zagadnień szko­le n ia  bojowego OTK ze szkoleniem  w ojsk operacyjnych;-  opracowywanie planóv/ s z k o le n ia  bojowe^-o wojsk OTK i  sztabów oraz rozkazów i  zarządzeń szkoleniow ych;-  organizow anie na podstawie wytycznych s z e fa  sztabu k o n tr o li  s z k o le n ia  bojoivego wojsk OTK i  sprawdzanie ic h  go]|owości do wykonywania zadań;-  przygotowyv7anie i  prowadzenie ćw iczeń szkieleto\7yoh *  wojskami i  sztabam i;-  planowanie i  organizow anie v;śpólnyoh ćw iczeń w ojsk OTK z s iła m i i  środkami c;/wilnyoh działór/ kom itetu obrony oraz wojskami operacyjnym i;-  prowadzenie 0xvidencji s z k o le n ia  bojavego;-  organizow anie i  przygotowanie bazy szkolenio^7e j oraz prowadzenie e w id e n cji pomocy szkoln^ych;-  a n a liz a  form sz k o le n ia  bojowego w ojsk i  sztabó\? OTK.Ponadto do komórki s z k o le n ia  bojowego sztabu Okrę­gu wojskowego n a le ży  planowanie i  organizow anie ćw iczeń dośw iadczalnych, prowadzenie prao naukowo-badawczych w p io n ie  OTi: oraz plano\vanie^ i  organizow anie sp e cja ln y ch  lcursov/ szkoleniow ych d la  oficerów  /podot'iceró\v/po^voły— wanych z rezerwy na szk o le n ie  w p io n ie  OTK; ponadto zaś czuwanie nad r e a l i z a c j ą  planów s z k o le n ia  bojowego av po­d le g ły c h  w ojskach oraz sztabach te r y to r ia ln y c h .



-  18 --3« /yc^zia-j. /oGkcJa/ zaop atrzen ia j e s t  or̂ î anem zaopatiyw a- 
n ia  s i i  u k ład u  ter> fcorialnee"o 7/ sp rzę t i  m ateriały  t y ­powo \?o,jskoiffe oraz s i ł  podległych bezpośrednio w ojsko­wym sztabom terytoriaJr^-m *T)o ofcowiązkw i  zadań v'ydział.u / s e k c ji/  zao p atrze­n ia  n a le ż y ;V  w ZFkrosie iao-atfjT łia.-.ia >v sp rzę t i  M !.te ria3y  typowov;oj.3lcov/e;-  s ta ło  znajomość s y t u a c ji  oroa zadań powiatu i  je d -  r.OBtak OIK, zw lascoza dotyoaEioych a k c j i  zorojiij-ohna p o d le  ły  m o b s z a rz  e j-  prcAva:;ze:iie .-u id c n c ji r u te r ia łw / e j według powiatów i  je d n o ste k  CTK;-  z b ie ra n ie  darî î ch o s ta n ic  zao p atrze n ia  pop/iatćw i  ;(ednostok O^K sz cz e b la  wojewódzkiego /powiatowego/;-  pla^iowanie zaopattyw ania powiatów i  jed n ostek oraz opracowywanie płanów m ateriałow ogo zab ezp ieczo n is  województwa /powiatu/ w s p rz ę t i  m ateriały  typowo wojskow'e 3-  p rz y d z ie la n ie  powiatom i  jednostkom OT śrcdkOT za o -p a trz e n ia  or^z u s ta la n ie  d la  n ich  lim itów  i  nom  z u ż y cia ;-  organizow anie i  dokonyv£;nie dowozu środków za o p a trze - rua ze sl:ładów okr-ęgowych /rejonowych/ do pw/iatówi  j 3dnostei: CT lub do składów wojewódzkich /por^ieto- wy oh/ 3-  grouiadzonie i  utrzy.7̂ javanie zapadów środk6v zaopa- tr z e jjla  typowo wojskowych przewidsiiui^^oh d la  woj©- w ód z tw a / p «7 i  a tu/ j-  u s ta le n ie  p otrseb  K .ten ia lo .vyoh  d la  poje*.ód7.t«o /powia­tu / i  jsd a cE te k  OT oraz przcsę;łanie zapotrzebowań do okręgii wojskowego /województwa/;-  org.«niao*iuiie zao)»tiyw eJiia  zgrupowań jed n ostek CTP od OS a. 2 ak c j  i  z bro j  ny eh j-  rozlicŁEu-J.« powiatów i  je d n o ste k  z p rz y d z ie l oby oh iir.ŚT:'odkóv.- z a o p a trz e n ia ;-  v/3połprac:i z poszozególiłym i d zia ła m i lVKO /PKO/ w a a - icresie zaopat.o,or,ania jed ao o tek  podle|ayoh tym działom ;



•  19 -
napr:i'.vy e p -:ię tuk-sći^ n ie  nioie hy.: napvrzwiün^r ła n i jeću.::< -3k l\it d Su ai: c V/,  ¡í.t óivr.i pon le g a j ą x e J  '■ ar- 0̂ 3 t \ i ;-  i. io jitr o la  naJ ;;03pcyiar>ą rjatorialvor. .jhspSou- tncyjr*i^ apravvjt •,. joüUcaxVxioh;-  v/3*ióirraca z i>C/¿a<;aefólnv;.ii ko.ió:*' - ' i  /V;Ja,;/ ;; aa- krenio iistal?*ai£  noirrieb r;’atc-\l-. ■ ov//ch wOnaví .̂o- Cólnyoh rodzajów ; nadkdv. aa.-.pnn .̂vnc^:!- i.v p .-o  koví/oh,b/ ii zaicz^sir si'^opatry.í.uiic ri«dnoi?- r̂/;: o': xV.'álC; ł^^ch 'Gak' /I>32VVts t a ła  s:?a joncT-.;' zadań .iedriostok 01 podle;,j;/oh '.;;;íí. /eácV:/, aktualnepio atanu io h  s*'op;:tr?;enia, stanu ,_o- to.voáoi teoan iozn oj e p rzę tu , patrz-ab /:!atGri.alc;vjcU oraz p o trscb  zaV.vosie obcli.vjí;

• .m ié z  -jodír-'aíTtí^k neati<i:i!:ćv/ o at,vn.iDtr z e n ia  ora^ opjnio^vanjo i  przoinu-w anic olpov-iednin d siiłoi? . Vi;0 /PICO/ uioldiuikíáv tíoiyc-^.n-ycJi árodkó;? l ;:o-  
p a t r z e n ia  pcwsccohneto i  fc;pecjaine:;o u ży tk u ;-  u s ta la n ie  potrzeb iaateriałov;/oli d la  pu3:'c^íe£;iLiycńÓcdnOi:?tc> OT p od ly-tycU  V0sk /?017 oraz u^^łaszania uotrnob r  .'rodkow f^nopatrzenia uov^Gzecbre;:oi  ^p^c^al:<-<y;o :iż;/thu odpo•.ieuair. urJ.elo»^! ’.?KC /?i:C/;-  i>r£^yrn';ounule ñ ze fo v i s z to K i danych do to c y t j  i  oduo;« n ic  o r¿ ,an i¿;,c ;ji isabezpieeseniu i.r t j : n ••• lor;e, „0 i  o>^-łu- i j i  ,j''Hínoste!r (.iT połlleriyoh 'Vüz /i'íiz </;-  wspolpi'aoí. z pOfir.ozetjólr^-cl d a lii>an¡.l -.-rd'. /.: 1:0/ v,- ank-re- s ie  te j3ainovís¿i3 i  apraiinoco a ::.pŁt.vT.vnni£ orna ol-słu^;!jodtinats:. /u,-..;rav;y s p ra g tii, zaueapieczonip praniu b ie llz it-^ , kąpie i i  : ltp ,/ ;•  otrzyiii^;n,anic a pvesacae;;óin/ah działów  kkO /pho/ piryu. d z ia łu  arod1;<5vv zaopntrwonią oraz lim itc 5v; i  aorn) axi- n y cia  d la  jednortok OT p od ległych  V/asV' / :Sfz:/  i  orze- kaaywanie t;ynh daiiyoh tyi,i óednOoU oíni-  u u a ic lu u ie  pcwocy jc-J.noat.kor;i w aekre/^io ..uy—ain  - c j iii!, i t e r ia  io'v c yo a /. ’..e^pi e'• ir- * ’ ’Tl. i d  ano'..''''ohi.. .»hnk :. n. - no« ; ł O'. I, o iii S d 2 i  ■■■'. łi! i ■ bo*



-  20 •ochrony i  obrony sztab u24* Komendant ochrony^sz?2bu podlega szefow i sztabu« Odpowia­da on za obronę i  ochronę, maskowanie i  porządek na s t a ­nowisku dowodzenia oraz za u rząd zen ie m ie jsc  pracy i  od­poczynku d la  stan u  osobowego,Do obowiązków komendanta ochrony i  obrony sztabu n a le ż y :-  opracowanie planu ochrony i  obrony stanow iska dowodze­n ia  oraz p rzekazan ie go wykonawcom;-  organizow anie bezpośredniej ochrony i  obrony stanow is­ka dowodzenia /kierow ania/;-  u rz ą d z a n ie -m ie jsc  pracy i  odpoczynku oficerów  sztabu na stanow isku dowodzenia /kierow ania/ oraz zapewnienie o ś w ie tle n ia  i  ogrzewania pom ieszczeń;-  k o n tro la  p rz e strz e g iin ia  d y scy p lin y  ruchu i  maskov/ania przez sta n  osoboyjy rozm ieszczony na stanowisku dowodzę- nx£i j-  organizow anie r e g u la c j i  ruchu w obrębie stanow iska i  nie« dopuszczanie do sku p ien ia s ię  s i ł  i  środków na danym s t a ­nowisku dowodzenia.4« Dyżuryaasinatata25* V/e w szy stk ich  warunkach pracy sztab u  o d d ziały  /w yd ziały , sek cje/  o rg a n iz u ją  dyżury w c e lu  przyjmowania i  w ysyła­n ia  w ustalonym  c z a s ie  dokumentów bojor/ych, przekazywa­n ia  zarządzeń dowódcy /przew idniczącego kom itetu obrony/ i  s z e fa  sztab u oraz w c e lu  utrzym ania c ią g ło ś c i  pracy s z ta b u ,Do zasad n iczych  dyżurów sztabu n a le ży  z a lic z y ó :-  dyżur o fic e r a  oddziału  /w ydziału , s e k c ji/  O peracyjnego;-  dyżur o fic e r a  oddziału  /w ydziału , s e k c ji/  łą c z n o ś c i;-  dyżur o fic e r a  powiadamiania o zagrożeniu  z pow ietrza i  s k a że n ia ch ,26, ;pyżurnego operacyjnego wyznacza s ię  spośród oficerów  od­d z ia łu  /w yd ziału , s e k c ji/  operacyjnego /rozpoznawczego/; podlega on szefo w i s z ta b u .



-  21 -Obov/iązkiem dyżiirnego operacyjnego j e s t i-  s ta łe  studiow anie s y t u a c ji  na podległym  i  są sie d n ich  obszarach oraz prowadzenie mapy, na k tó rą  nanosi w szyt- kle ak tu aln e dane;•• znad stan  łą c z n o ś c i s podległym i 1 w spółpracującym i sztab am i, s iła m i i  ilrodkaml oraz ze sztabem nadrzęd­nym;-  przekazywania rozkazów i  zarządzeń dowódcy /przewodni­czącego kom itetu obrony/ oraz poleceń  s z e fa  sztabu lub s z e fa  o d d ziału  /w ydziału/ operacyjnego;-  przyjm a-jaalo meldunków 1 p rzed staw ian ie łoh dowódcy /szefo w i sztab u/ lub szefom  odpowiednich oddziałów /wy­d ziałów /;•  meldowanie do sztabu nadrzędnego o s y t u a o ji  na podle­głym obszarze;•  zawsze w ie d zieć  g d zie  zn ajd u je  s ię  dowódca /przewodni­czący  kom itetu obrony/ s z e f  sztab a oraz rozm ieszczen ie poszczególnych oddziałów /w ydziałów , s e k c j i/  sztabu i  m iejsce  odjioozynku poszczególnych o ficeró w ;-  znać sposób ochrony i  oUnrony s z ta b u , n le js o e  przr.bywa- n ia  komendanta ochrony 1 obroty s z ta b u ;-  p rw a d ze n ie  wymiany in fo r m a c ji między oddziałam i /wy­d zia ła m i/  i  kamendantom o s y t u a o ji  w re jo n ie  stanow iska dov*/odzenia /kierow ania/ i  na podległym  obszarze;-  znać sposób powiadamiania 1 alarmowania sztabu i  wojsk o za g ro ż e n iu .Do d y sp o z y c ji dyżurnego operacyjnego wyznacza s ię  spośród oficerów  sztab u  gońców, a w n ie k tó ry ch  wypadkach- pomocniloł.Elyżumy operacyjny pov/inien p o s ia d a ć : in s t m k c j ę , ta b e lę  rozm ówniczą, sy{?i3ł(X7ą i  !'JoyptoniK.jw osób fu n k c y j­nych , mapę ro b o czą , plan rozm ieszczen ia s z ta b u , plan  ochro­ny 1 obrony, k s ią żk ę  raportów i  bm d n op is oraz wykaz dy­żurów w poszczególnych oddziałacli / w y d zia łach , s e k c ja c h / .Dyżurnemu operacyjnemu p o d le g a ją  d yżurni w yznaczani w poszczególnych o d d ziałach  i  w ydziałach sztabu oraz dy­żurny w ęzła łą c z n o ś c i , sk ła d n icy  rnoldu-nkw/ej,  posterunku obsem/aoyjno-meldunkowcgo i t p .



-  22 -27# Dyżurriy łąo^-nofici wyznaczony- jcŁ^t iJr.o:5ród oiicorw y podod­działów łp^cziioóoi sztabu w c e lu  kiorc'^'axiia pracą węzła łą c z n o ś c i i  K ontroIj. stanvi sprzętu  łączn ości#  Odpowiada cn za tcmino</»t# przyjmof.vanie w szelk ich  dokujientów i  mel­dunków oraz za zabe?jpicozenie prowadzenia rozmw przez techniczno środ k i łą cz n o ści*Obowiązkiem dyżurnego łą c z n o ś c i .ie s t j •  znać s ta n  łą c z n o ś c i , a w razi© j e j  naniszenie, podjąć odpowie dnie środki v; ce lu  szybldego u s u n ię c ia  uszkodze­n ia ;-  znać rozm ieszczen ie poszczególnycłi elementów stan ow is­ka dov;cdzeniił /kierów m iia/;-  wykonywać w szystkie p o lecen ia  dyżurnego operacyjnego dotyczące w ysyłania i  przyjmowania doku-nentćw bojowych;-  znać w szystkie  sygnały aitirmowe i  zab ezp ieczać te rm i­nowe ic h  przekazyivmłife zaintoresowapyra na p o lecen ie  dy­żurnego operacyjnego;-  pod.avvac /regulovxac/ dc.lcłc.d]:iy czas na stanowisku dowo­dzenia»26* Dyżurny po\--iiadamiariia wyznaczany j e s t  spośród oficerów  ośrc4ka rozpoznania a n a liz y  i  pov.iadamiania o sicożenlach lu  j z v/yd.ziału Oi.bMtiil sztabu w c e lu  kierow ania pracą pC3teriu:ikó\v ojsei^w acji skażeń, od b ieran ia i  pi^aekazywa- n ia  Sjgjiałow o zagrożeniu z j'Oivietrza oraz o g ła sza n ia  alrai-r/iĝ ; na p olecenie sze fa  sztabu# Inform uje on sztab  o skażeniach i  m ożliw ościach d z ia ła n ia  w ojsk w rejonachtbívV/'S'lL» je g o  obt>ixiązków n e le ż y ;-  utrayiłianie s t a ł e j  łą cz n o ści z grupami powiadamianiao zagrożeniu  z pow ietrza w system ie OTK oraz z p o s te - n,in.kami obsex”*i?aoji sicażen i  p atrolam i rozpoznania ska­żeń;« tapcsna.nie s ię  z systemem powiadamiania i  alarraowa}iia jednostek oraz k o le jn o ś c ią  powiadamiania i  alarmov/ania;-  przekazywanie sygnałów alaicmowych podległym jednostkom , sztabom na polecen ie d a 7Ódcy / s z e fa  s z ta b w , w uzasad­nionych Vv'ypardLacxi sztabom te ry to ria ln y m  i  wszystkim je d ­nostkom na obszarze 0’ /;*" dnf ormo./pnie sztaou i  vvszystkie je d n o s tk i o s ld że n ia ch  oraz m ożliw ościach d z ia ła n ia  w rejonach  skażeń.





.  24 -odpowiednich oddziałów /wydziałów/ i  między o d d ziała m i- w ydziałam i /d ziała m i kom itetu obrony/|-  wspólne opracowywanie dokumentów bojowych oraz o rg a n i­za c ję  d z ia ła ń  i  n a le ży te  ic h  zab ezp ieczen ie ;-  o rg a n iz a c ję  w spólnej k o n tr o li wykonywania zadań p o sta­wionych wojskom oi’az przez o r g a n iz a c ję  wspólnych ćw iczeń dowódczo-sztabowych#
36* Sztab  07 w spółpracuje z szefostw am i rodzajów wojsk i  słu żboraz kwatermistrzostwom 07 w z a k r e s ie :-  p la n o w a n ia o rg a n iz o w a n ia  i  kierow ania zabezpieczeniem  d z ia ła li bojowych wojsl: pod v/zględem in żyn ieryjn ym , obrony przed bron ią raasoyiiego r a ż e n ia , zaop atrzen ia mate­riałów  o-teołm ioznego i  medycznego;-  s z k o le n ia  s p e c ja lis ty c z n e g o  w ojsk OTK i  k o n tr o li wyko­nywania przez wojska zadań oporaoyjno-obronnyoh#37* Sztab  OV ze sztabem KOPK w spółpracuje w z a k re s ie :-  u zgodnienia rejonów rozm ieszczenia s i ł  i  środków KOPK na obszarze 0V7, dróg manewru i  przebazowania lo tn ic tw a ;-  w zajem ego informowania o przebiegu r e a l i z a c j i  zadań przez p o d le g łe 'im  wojska oraz o s y t u a c ji  skażeń;-  wymiany in fo r m a c ji o uderzeniach jądrowych;-  o r g a n iz a c ji  powiadamiania i  alarmowania okręgu przez KOPK o zagrożen iu  z poy/ietrza i  z b liż a ją c y c h  s ię  desan­tach pow ietrznych;-  w sparcie w ojsk lądowych lotnictw em  KOPK w ak cjach  p rze­ciwdesantowych i  przeoiwdyy/ersyjnyoh;-  lik r / id a c ji  desantów poviietrznych oraz grup sp e cja ln y ch  w obrębie rozw in iętych s i ł  i  środków KOPK#38# Sztab w spółpracuje ze sztabem marynarki wojennej w za­k r e s ie ;-  opracowyi^ania wspólnego planu obrony wj/brzeżu m orskiego;-  p od ziału  kom petencji na odcinku zw alczania desantów m orskich przez okręty marynarki w ojen n ej, a r t y le r ię  nad­brzeżną i  w ojska lądovve;-  wymiany in fo r m a c ji o uderzeniach jądrowych i  skażen iach ;-  pomocy w lilc w id a c ji slcutkÓY* uderzeń broni masowego r a ­żen ia  w portach i  bezach m orskich;



-  25 -39» Sistab Off w spółpracuje z terenoYjyrai komit©t€unl obrony /wojskowymi sztabam i te ry to ria ln y m i/  w z a k re s ie i-  wzajemnej k o o rd y n acji planów operaoyjno-obronnyoh i  gospodarczych poszczególnych województw a planem obro­ny danego olupęgu;-  wzajemnego u s ta le ji ia  rejonów wspólny oh d zia ła ń  w ojsk W  z s iła m i i  ńrodkami poszczególnych województw;^ p od ziału  zadali w z a k r e s ie : ochrony i  obrony obiektów , słiiżby porządkow o-ochronnej, r e g u la c j i  ruchu i  pomo­cy wzajemnej v? zab ezp ieczen iu  przegrupo‘,vania w ojsk ope­racy jn y ch ;-  wzajemnej wymiany in fo rm a c ji o d z ia ła ln o ś c i  n ie p rzy ­ja c i e l a  na obszarze bezpośi^cclnio podległym województwu;•  Wymiany denych o uder^ioniach bron ią masowego r a ż e n ia , powiadamiania i  alarmowania o zagrożen iu  oraz skaże­n ia ch ;•  planowania i  o r g a n iz a c ji  wspólnych a k c j i  -  przeowidesan- towyoh i  przeowidyvfersyjnych oraz a k c j i  ratow niczych*
40.  \7ojakowy sztab  torytortalny^vspółpracu je ze w s p ó łd z ia ła ­jącym i d zia ła m i kom itetu obrony w d z ie d z in ie :  plaiiowa- n ia  operacyjno-obronnego, polityczno-obronnogO  i  gospo- darozo-obronnego *ł7oj8kov-/y s z ta b  te r y to r ia ln y  sprawuje ogólne kierow­nictw o planowaniem operacyjno-obronnym , a d ziaSy kom ite­tu  obrony p ra cu ją  na korzyś^ sztabu* Natom iast v; p lano­waniu poiitycsno-obronnyii! i  gospodarczo-obronnym w ojsko­wy szta b  te r y to r ia ln y  b ie rze  akty^^ny u d z ia ł  i  ¿ego współ­praca sprowadza s ię  do in io jo \ ;a n ia , koordynowania i  postu- lo»’an ia  pCY/nych rozw iązań, projektów rozbudowy /przebu­dowy/ obiektów łp apodarki terenowej oraz komimalnych, aby odpowi£idały wymaganiom obrany i  celom gocpodaj^czym dane­go terenu *

4 1 » Sztab  KOPK z v/ojskowy»ni sztabam i ta r y to r ir ln y n ii współ­p racu je  w z a k r e s ie :-  powiadamiania o zagrożeniu  z pow ietrza;-  wymiany i-n fo m e c ji  o uderzeniach b ro n ią  riu2sov/ego ra że ­n ia  i  skażeniach prom ieniotwórczych oraz danych z ro z­poznania ogólnowoj ckowego;



-  2S -
-  sposobu w sp ó łd zia ła n ia  s i ł  i  środków te r y to r ia ln y c h  z jsfluostkarai KOPK roziflieszczonynii na danym obszarze w cza sio  l ik w id a c j i  /liriAp specjalrij^cli i  band rsakcyjno^^o pod z ie m ia , d z ia ła ją c y c h  w tym r^ijonio;-  u d z ie la n ie  pomocy obiektom KOPK roairdoozcacnym iin da­nym obszarze w za k re sie  ioh  obrony p ośred n iej przedd z ia ła n ia m i d^i-wersyjnourrozpoznaw czym i•42. O ddziały /w ;ydziały, se k cje /  sztab u w spółpracują ze sobą\7 z a k r e s ie !-  opraoowjnrania dólaiPiGiitów bejowych;-  wzajemnej in fo r m a c ji o z a i s t n ia ł e j  s j it n a c jl ;-  wymiany poglądów aa spoRÓb p o d e jś c ia  do rozw iązania otrzymanych zadań;-  k o o rd y n acji wysiłków s i ł  i  środków i  u s ta la n ia  in  zadań;-  o r g a n iz a c ji  zab ezp ieczen ia d z ia ła ń  s i ł  i  flrodków,C/ SZhPOSTbA ROj ZAJO'/ u OJ3K I  3ŁUŻB. KVATKdŁlI31R’d03T\.'0
u  a s  33S.«rs s ;» .is» 8 s  a s r a s  s  a  s  M s a a s a  ss S.SS s a a s  ta m s  s  «3 a  ST iat SB» 3 s  a a r :oiuioGru k7oj:ji:o’./hGO
a a a  a  a a a ;  a  a  r! u  a  a  a a  a

1 *v3aef ostwo b^ojsk ijhoraicznyoh
a a = - a a a a a : : i a r  .a £ :a a a ^ = ::^ ^ .a :rsa  aalsaa43« Szefostw o '.Tojsk Chemicznych j e s t  orgsuiem odpowiedzialnymza o rg a n iz a c ję  ochrony wojsk przed ak-iżsniami na obszarzeo 1 ■!' 'i gu W O j  3 k o w a g o .ho je g o  obowiązków nalep y;-  oprDcowy.^anie planów i  kierow anie szkoleniem  w z a k re sie  ochroni' przed sbaźeniumi w w ojskach OTK -  0V/ i  oddzia­łach  w ojsk chemicznych;-  ut^izymaiiie w c tt łłe j ¿^otowości bojowej podległych od- działóvi' wojak che‘niozni"ch oim z  zapewnienie wysokiego pozioma w yszk o loria  i  m oraino-poliiycznoe.0 ;-  staw ian ie  zadań podległym oddziałom w ojsk chemicznych oraz kojiti*ola wykonania rozkazów i  zarządzeń;-  Yłspółudział w oicresianiu i  wyznaczaniu podległym od d zia­łem rejonów aj.arinowych i  kierunków d z ia ła n ia ;-  studiOvvanie metod i  sposobów stosow ania broni masowego i-'<źenia przez n io p r z y ja c ie la  oraz oooniani© stanu s a -i g rożen ia  obszaru O./ i  Infonnowanio dowódcy i  sztab u  f>.V, KOrK i  sztabów woje\vódzin.ch;



-  27 --  org&nizov#’ani<ł systorrfu rozpoanania skażeń i  pov?iad,aiuiaii-» n ic  o skażeniaoK oraz w sp ó łd aia ła2aie w za k re s ie  i'ozpoz- n an ia skażeń z innyłiii s iła m i i  środkami d zia ła ją cy m i na obszarze okręgu wojskowego;-  prognozowanie i  ocena s y t u a c ji  skażeń oraz infonflOY/a- n ie  i  powiadamianie w s z ta b ie  sztabów związków o p eracyjn ych , łlOHC i  układu ter^y to r ia ln e g o , opracowywa­n ie  melduiikow d la  organów nadrzędłiycli;-  planowani© i  o k re śla n ie  potrzeb oraz gromadzenie zapa­sów i  zaopatryw anie w sp rzęt i  la a te ria ły  do ochrony przód skażeniam i woJ s .k: OTK -  OU a także s i ł  i  środków układu te iy to r ia ln o g o ;-  opracowyv/anie planów ochrorzy przed skażonia;ni 0V/ i  s y s ­tematyczne ic h  u a k tu a ln ia n ie  zgodni® ze zmianami za­chód zącymi w p la n ie  ob3X)Ąy 017;-  w sp ó łd zia ła n ie  z in-iy.-iji oddziałam i sztabu 0V/ przy opra­cowywaniu zagadnień związanych z o r g a n iz a c ją  dbrony przed bron ią masowego ra że n ia  na obszarze 0,1;-  opracowywanie in e t iu k o j i  i  zarządzeń związanych z oohroną przed skażeniam i w o d d ziałach  i  zwia^zKaoh wojsk OTK -  0V7.44, S z e f wojsk (shcmicznycli 0V/ podlega bezpośrednio dowódcyW  i  j e s t  je g o  zastęp oą do spraw ochrony przed skażen iam i.Do je g o  obowiązków na3.eży':-  studiow anie metod i  sposooów stosow ania broni masov/ego raże n ia  przez n ie p r z y ja c ie la  or&z dokonywanie ocenystanu zagrożen ia obszaru Ô t ± prsod stav;ian ie dowódcy 0i7 wniosków o zagrożen iu  skażeniam i;*" ^'ypnaco\iywnnie i  przedsta'.vrlanio dov’odc!y*’ 07/ p rco o zy o ji awiązauyu^ih z zabezpieczeniem  ochrony przed skażeniarui na obszarze okręgu;-  cn*ganizowanie w sp ó łd zia ła n ia  Szv,.ŁOstwa \ifojsk €!hemj.cz- nych s  pozostałym i oddziałam i sztabu' okręgu v{ zaicrosie organizow ania i  realiso ;,*an ia  p rzed sięw zięć związanych 
2 ochroną przed skażciiiem i w rame,ch ob2'Ony" przed bro­n ią  mascvjvego ra ż e n ia ;-  bozpośrednic ]:ierow?.nie Ezkoleniem  i  działaniom  p o d lc-oh oddzio rów \-i oj  rl: chołniczny ch ;



« kierow ania opraoowjnwaniem dokum entacji z\7iązanej z o r­g a n iz a c ją  ochrony przed skażeniam i na obszarze 0.7 i  jego  systematycznym uaktualnianiem ;-  branie u d z ia łu  v/ opracowywaniu zagadnień ochrony przed slcażeniami w p la n ie  OPBMar okręgu;-  organizovíanie w spóidráai¿uiia w z a k re sie  wykrywania, rozpoznania 1  powiadamiania o skażeniach między p o d le - gdymi mu elementami rozpoznania a organami wojak che­micznych 0\V, KOPK i  służby ochrony przed skażeniam i 'H'SzXI na terytoriu m  0’.Y oraz są sie d n ich  okręgów v;ojsko­ny ch ;-  kierow anie plai\o\vaniora i  zaopatrywaniem wojsk OTK-OW i  układu te r y to r ia ln e g o  w s p rz ę t i  órodki do oohrony przed skażeniam i;-  kontrolow anie r e a l i z a c j i  zam ierzeń oohrony przed skaże­niam i na obszarze okręgu;-  dokonyłTani© -  we w sp ółd ziałan iu  ze słu żb ą zdrow ia- ooeny stanu napromieniowania w ojsk OTK -  0» i  jeg o  wpływu na zdolność do d z ia ła n ia ,453 S e k cja  o p e ra cy jn o -e zk o l0niov;a p la n u je  p rze d się w zię ciazwiązane z o r g a n iz a c ją  oohrony przed skażeniam i na ob­szarze okręgu i  k ie r u je  io h  r e a l i z a c j ą .  Kierownik sek­c j i  j e s t  pierwszym zastę p cą  s z e ia  w ojsk chem icznych,Ü0 je g o  obowiązków n a le ż y ;-  studiow anie i  ocena m ożliw ości zagrożen ia skażeniam i c\: obszaru 0\7;-  opracowywanie niezbędnikach danych do pow zięcia d e c y z ji  w z a k re s ie  oclirony przed skażeniam i;-  opracowywanie planu oohrony przed skażeniam i i  współ­praca przy opracowyy/aniu planu oohrony przed b ro n ią masowego r a ż e n ia ;-  opracowywanie niezbędnych zarządzeń związanych z re a ­l i z a c j ą  oohrony przed skażeniam i w wojskach O1K-0V;-  organizow anie i  utrzynywanio łą c z n o ś c i a dowódcami p od ległych  oddziałów w ojsk chemicznych oraiz utrzynyw a- n ie  łą c z n o ś c i ze sztabasai wojewódzkimi, KOPK i  s ą s ie d ­n ich  okręgów Y?ojskov/yoh;



-  29 -« planouanifi i  organisakvanie fszkolenia v,* a a k re si«  ochro- riy praod skażeniam i r/ w ojskach OTK-OIY oraz jednostkam i w ojsk ohemioznyohj« zb ie ra n ie  danych i  prowadaerie e w id e n cji naprom ienio­wania ‘Tojsk C*2K-0'J i  ocena wpływu stan u  naprom ienienia na zdolność do d a ia ła n ia j-  or^janizowanie i  kierow anie a k c ją  l ik w id a c j i  skażeń v.' wojskach OTh*“Ci(7 oraz w sp ó łd zia ła n ie  w tym zaia^osie ze sztabam i zv;iązków operacyjn ych , znaj d u jących s ię  na ob­szarze 017;-  organizowa>iie w spółdaif-.łania ae sztabam i KOPK i  w o je - v;óazki.mi w z.-ilrresio lik w i.d a c ji skażeń*r̂6* i>ekcja zao p atrze n ia  m ateriałow o—technicznego p lan u je  ca­ło k s z t a ł t  p rzed sięw ziąć związanych z saopatrzenicrn, p rze - ohowyv/anic/r: i  remontem sp rzętu  i  m ateriałów  do ochrony przed skożeniand*Do j e j  obowiązków n a le ż y 3-  u s ta la n ie  potrzeb iriateriałow 3̂ ch d la  w ojsk QTK-0,’i or^z s i ł  i  środków układu te r y to r ia ln e g o ;-  prowadzenie ew id en cji sp rzętu  i  m atoriałów do ochrony przed skażeniam i;-  systeimatyczna k o n tro la  e k .s p la a ta o ji , konserw acji i  p rz e - choivywanis sp rzętu  i  m ateriałów do ochrony przed skaże­niam i w w ojskach 0?K i  składach;-  organizow anie remontów sprzętu ochrony przed skażeniam i;-  kierow anie zaopatrzeniem  i  uzupełnieniem  sprzętu i  mate­riałów  do ochron^’- przed skażeniam i w składach i  o d d zia- łacli wojsk C|HK;-  opraoowyv/anie planu m ateriałow o-tech nicznego zao p atrze­n ia  okręgu;cpracewywanie meldunków, sprawozdań i  zapotrzebowań na sp rzęt i  m a te ria ły  do ochrony przed sirużeniam i.47* Ośrodek a n a liz y  i  powiadamiania o skażeniach  p la n u je  wy- kry\Yanio uderzeń jądrow ych, powiadamianie i  rozpoznawa—
2Aie skażeil oraz p‘î 7̂ '"Pi’owadza prognozowanie i  a n a liz ę , ska­żeń promie •iiotwórozych*



-  30 -Do obowiązków ośrodka a n a liz y  i  powiadamiania o ska­żeniu  n a le ż y :-  organizQweoiie i  nadzór nad d z ia ła ln o ś c ią  e ie o i p csto ru n - ków Oboer,veoj i  vfykrywania wybuchów jądrowych oraz u tr z y ­manie w sp ó łd zia ła n ia  w tym za k re sie  z siłauni i  środkami KOPK i  sztabam i ters^torialnyn»li-  z b ie r a n ie , opraćo-wywanie i  oceua danych o s y t u a c ji  meteo­r o lo g ic z n e j na obszarze 0>'/ i  s ą s ie d n ic h  okręgów i  przeka­zywanie ic h  do sztabó^u;-  gromadzenie danych o uderzeniach jądrowych i  s y t u a c ji  skażeń otrzymywanycsh od systemu obserw acji w jedn ostkach okręgu wojskowego, KOPK i  układu te r y to r ia ln e g o ;-  ocena możliwego zagrożenia skażeniam i obszaru okręgu;-  prognozowanie i  a n a liz a  skażeń prom ieniotwórczych na obszarze okręgu i  opracowywanie p ro p o zy cji do d e c y z ji  do­wódcy Oli;-  powiadamianie w ojsk O T E -ai, KOPK i  s i ł  te iy to r ia in y c hi  fu n k cjo n a ln ych  o z a is t n ia ł e j  s y t u a c ji  skażeń i  zagro­ż e n ia  skażeniam i;-  informowanie o s y t u a c ji  skażeń sztabów wojsk o p e ra cy j­nych , zn ajd u jących  s ię  na obszarze okręgu;-  opracowywanie in fo rm a c ji o s y t u a c ji  skażeń i  zagrożeniu  skażeniam i d la  Centralnego Ośrodka Prognozowania i  Ana­l i z y  Skażeń E0X i  są sie d n ich  okręgów;- "organizowanie systemu rozpoznania skażeń środkami naziem ­nymi i  lo tn ic z y m i oraz koordynacja zadań rozpoznania pro­wadzonego s iła m i CW, KOPK i  układu te iy to r ia ln e g o ;-  ocena m ożliw ości d z ia ła n ia  w ojsk OTK-ÜVí w z a i s t n ia ł e j  sy­t u a c j i  skażeń -  przy uw zględnieniu stanu napromieńiowe- n i a ,2* Szefostw o V/ojsk In żyn iery jn yo hSzefostw o V/ojsk In ży n iery jn y ch  j e s t  organem odpow iedzial­nym zs o rg a n iz a c ję  inżynier^gnego zdb0zpieazor*ia d z ia ła ńbojowych wojsk na obszarze okręgu wojskowego,Do je g o  obo^łiązków n ało ży :-  0i5racc)wy\vanie planów s z k o le n ia  pod względem in ż y n ie ­ryjnym w ojsk OiE podległych Saofootwu Wojsk In ż y n ie r y j­nych;



-  31-  rozpoznanie i  u s ta le n ie  na przeszkodach ’vocli?̂ /ch naj»* dogod n iejszych m ie jsc  i  rejonów do ursądzonin punktów przepraw mostowych i  promowyoh oraz ozoł/^ów po dn ie;-  utrzym anie s t a ł e j  łą czn o ści z zain teresam n ym i r e c o r ta -  mi gospodarki narodowej oro^. u zgad n ian ie  z nim i przed­sięw zięć in ż .y n ie iy jjiy ch  realizow anych w ramach obrony obszaru okręgu;-  staw ian ie  zadań bojowych podległym oddziałom i  związkom inżynieryjnym  oraz kontrolow anie wykonywanych rozkazó";.'1 zarządzeń;-  utrzynyw anie w s t a ł e j  gotow ości bojowej podległych od­działów  i  związków in ży n ie ry jn y ch  oraz wysokiego ic h  stanu m o ra ln o -p o lity czn e g o ;*" Wyznaczanie na obszarze okręgu podległym  oddziałom i  związkom inżynieryjnym  głównych i  zapasowych rejonów alarmowych oraz ic h  s t r e f  d z ia ła n ia ;•  v/yznaczanie z podległych związków in ży n ie ry jn y ch  komen­dantów s t r e f ;-  zaplanowanie i  przygotowanie odpowiedniej i l o ś c i  środ­ków i  m ateriałów  in ży n ie ry jn y ch  niezbędnych do wykonania Zadań‘» o rg a n iza cja  in ży n ie ry jn e g o  zab ezp ieczen ia  przegru­powania w ojsk operacyjnych /w łasi^ch i  so ju szn iczy ch /na obszarze 017;opracowanie i n s t i u k c j i  i  zarządzeń oraz przygotowanie odpowiednich s i ł  i  środków in ży n ie ry jn y ch  do prowadze­n ia  a k c j i  ratow niczych rm wypadek k lę s k  żyAviołowych;-  zab ezp ieczen ie  w ojsk cperacyjn;./'oh i  DTK w sp rzę t i  ma­t e r ia ły  in ż y n ie r y jn e ;opracowanie plam i in ży n ie ry jn e g o  zab ezp ieczen ia  okręgu i  utrzymywanie go v/ s t a łe j  a k tu a ln o ś c i*49. S z e f wojsk in ży n ie ry jn y ch  okręgu j e s t  zastę p cą  dowódcy okręrai do sprav/ iiiżyn ierr/jn ych . ho jego  oł>o’7iązków n a le ży ;przedstaw ianie dowódcy okrępu P ro p o z y cji co do in ż y n ie ­ryjn ego  zab ezp ieczen ia  na o’)szarze okręgu; uZi ad n icn io  z oddzi. łcni ]::>;;unll;;ao;ii wc>jsln77e j i  woje­wódzkimi Sarządam i Dróg P u b licz n y ch , ja k ie  prace



-  32 -i  p rz e d się w z ię c ia  in ży n iery jn eg o  zab ezp ieczen ia  zw iąza­ne z utrzymaniem dróg i  mostóy/ na v/yznaczonych drogach tranzytow ych będą realizow ane przez wojska in ż y n ie r y jn e > a ja k ie  przez o d d ział kom unikacji wojskowej i  cyw ilną służbę drogową;-  bezpośrednie i  przy pomocy oficerów  sztabu kierow anie pracami i  p rzedsięw zięciam i in ży n ie ry jn e g o  zab ezp ieczen ia  na obszarze okręgu, realizow anym i przez wojska ih ż y n ie r y jn e ;-• dokonanie p o d ziału  s i ł  i  środków in ży n ie ry jn y ch  oraz wyzna­czenie s t r e f  d z ia ła n ia  poszczególnym oddziałom i  związkom inżynieryjnym  na obszarze okręgu;-  organizow anie i  przeprowadzanie k o n tr o li  wykonania w u s ­talonym term in ie  przedsięw zięć in ży n ie ry jn y ch  w ramach OTK na obszarze 0V/;-  organizow anie w sp ó łd zia ła n ia  pomiędzy podległym i o d d zia­łami i  związkami in żyn iery jn ym i OTK oraz operacyjnym i wojskami in ży n iery jn y m i okręgu i  tranzytem  przechodzą­cym przez obszar okręgu;-  przeprowadzenie w odpovjiednim c z a s ie  manewru s iła m i i  środkami in ży n ie ry jn y m i;-  zw ija n ie  w odpowiednim momencie mostóv/ pontonowych -po zbudowaniu mostóy/ s ta ły c h  -  i  zab ezp ieczen ie ic h  p rze­s u n ię c ia  w nowe ■’rejo n y  w odpowiednim c z a s ie ;-  czuwanie had terminowym zabezpieczeniem  m ateriałow o- technicznym  p odległych oddziałów i  związków in ż y n ie r y j­nych OTK oraz wojsk o p eracyjn ych .50. S ze f od d ziału  operacyjno-rozpoznaw czego wraz z p o d le g ły ­mi mu o fice ra m i p la n u je  c a ło k s z ta łt  zagadnień związanychz inżynieryjnym  zabezpieczeniem  na szczeb lu  okręgu.Do jego  obowiązków w tym z a k re sie  n a le ż y :-  studiow anie obszaru okręgu wojskowego, a sz cz e g ó ln ie  charakteru i  w łaściw ości przeszkód wodnych;-  organizowanie rozpoznania przeszkód wodnyoh i  p r z y le ­głego terenu według opracowania planu;-  opracowywanie danych in żyn iery jrjych  niezbędnych do poxvzięoia s łu sz n e j d e c y z ji  przez dowvódcę okręgu co do in ży n ie ry jn e g o  zab ezp ieczen ia  na obszarze okręgu;



-  33 -•*» opracowywanie planu in iy n ie ry .jn e g o  zab ezp ieczen ia  okręgu oraz niezbędnych rozkazc5iv i  zarządzeń d la  podległych sze;fóv? wojsk in ży n iery jn jro li, oddziałów i  związków in ż y -  niei^^jnych;-  utrzymywanie w sp ó łd zia ła n ia  pomiędzy wojskami in ż y n ie ­ryjnym i OTK oraz op* acyjnyrai wojskami in żyn ieryjn ym i okrę^;u i  przechodzącym tranzytem ;•• organizow anie i  utrzym anie łą c z n o ś c i z podległym i od­d zia ła m i i  związkami in żyn iery jiiym i oraz sSointeresowany­mi reso rtam i gospodarki narodowej na obszarze okręgu;-  planowanie i  organizow anie sz k o le n ia  w podległych s z ta ­bach w ojsk in ży n ie ry jn y ch  OTK.51« S z e f od d ziału  technicznego wraz z podległym i mu o f ic e r a ­mi p la n u je  c a ło k s z t a łt  zagadnień 2iwiązanyoh z zab ezp ie­czeniem m ateriałow o-technicznym  na szcze b lu  okręgu.Do je g o  obov/iązków w tym za k re sie  n ależys-  opracowywanie d la  oddziałów i  związkóv/ in ż y n ie ry jn y ch  OTK,podległych Szefostwu V/ojsk In ż y n ie r y jn y c h ,ta b e l n a le ż n o ś c i dotyczących wyposażenia ic h  w sp rzę t i  ma­t e r ia ł y  in ż y n ie r y jn e ;-  z a ło że n ie  i  prowadzenie ew id en cji sp rzętu  i  m ateriałów  in ż y n ie ry jn y c h ;-  system atyczne organizow anie k o n tr o li  sp rzętu  i  mate­riałów  in ż y n ie ry jn y ch  w pod ległych o d d ziałach  i  zw iąz­kach, magazynach i  składach polowyoh;-  organizow anie i  przeprowadzanie przeglądów te c h n ic z ­nych s p jz ę tu  in ż y n ie ry jn e g o ;-  organizov;anie napraw sp rzętu  in ż y n ie ry jn e g o ;“  piano«,'/anie u z u p e łn ia n ia  w s p rz ę t i  m a te ria ły  in ż y n ie r y j­ne oddziałów i  związków in ż y n ie ry jn y c h ;•• opraoov/anie planów m ateriałow o-tech nicznego zab ezp ie­cze n ia  Oddziałów OTK oraz niezbędnych rozkazów i  za — rzątłzeń .



-  34 -25£lSiiS£= ,l|^iSi«Sam ochodow e^» Sssefosty;o słu żby samochodowej okręgu wojskov/ego j e s t  or­ganom planow ania, o r g a n iz a c ji  i  kierow ania zaopatrywa­niem jed n ostek \vojskavych v; sp rzę t i  m ateriały  samocho­dowe oraz zabezpieczeniem  technicznym  pojazd<5w m echanicz­nych •Do zadań i  obowiązków Szefostv/a Służby Samochodov/ej OH n a le ż y ;-  kierov/anie cało k szta łte m  d z ia ła ln o ś c i  służby samocho­dowej okręgu wojskowego;-  o rg a n iz a c ja  utrzymania w należytym  s ta n ie  i  p ełn ej go­tow ości te ch n icz n e j pojazdów mechanicznych oraz sp rzętu  samochodowego w jednostkach wojskowych 01iV;-  zb ie ra n ie  i  opracowywanie danych o s ta n ie  zao p atrzen ia  jednostek w sp rzę t i  m ateria2y samochodowe oraz o s t a ­n ie technicznym  tego sp rzętu ;-  o k re śla n ie  potrzeb o rg a n iza cy jn y ch , m ateriałow ych i  f i ­nansowych jed n ostek  0\7 -  zarówno w o k resie  pokoju, ja k  i .  podczas wojny -  oraz opracowywanie i  przedstaw ianie zwierzchnim władzom wniosków, postulatów  i  zap oatrzeb o- wań w tym z a k re s ie ;-  planowanie i  o r g a n iz a c ja  zaopatryw ania jed n ostek ONw pojazdy m echaniczne, sp rzęt i  m ateria ły  samochodowe oraz w śro d k i finansovie;-  planowanie i  o rg a n iz a c ja  gromadzenia i  przeohov>?ywania zapasów sp rzętu  i  materiałów samochodowych w je d n o s t­kach i  składach 0V/ oraz zab ezp ieczen ie ic h  przed z n is z ­czeniem;-  planowanie 1 o rg a n iz a c ja  e k s p lo a t a c ji  pojazdów raechfAnioz- nych oraz planowanie i  r o z d z ia ł  lim itów  kilometrów na c e le  e k sp lo a ta cy jn e  w jednostkach ON;-  planowanie i  o rg a n iz a c ja  napraw pojazdów mechanicznych i  sprzętu  samochodowego oraz przygotowyi,vanie w arszta­tów naprawczych;-  u d z ia ł w opracowaniu planów m o b iliza cy jn y ch  w z a k re sie  formowania jed n ostek  służby samochodowej oraz zab ezp ie­czenie w s p rz ę t i  m ateriały  samochodowe jednostek mobi­lizowanych przez 017;



-  35 -o r g a n iz a c ja  szlto le n ia  i\achov/ego personelu służby samo­chód ov;ej oraz u d z ia ł  v; planom;;aniu i  o r g a n iz a c ji  szko­le n ia  w jed n ostk ach  podległych szefo stw u , a także za­pewnienie n ależy teg o  przjgotov;ania i  wysokiego poziomu m oraln o -p o lityczn ego  jed n ostek;o r g a n iz a c ja  i  kierow anie przebiegiem  m o b iliz a c ji  je d ­nostek i  zakładów Sciużby samochodowej oraz zaopatrywaniem w s p rz ę t i  materiał;^’’ samochodowe je d n o ste k  m obilizowanych przez 0’./;o rg a n iz a c ja  zakupów sprzętu i  m ateriałów samochodowych przez s k ła d n ic e , w arsztaty  oraz zw iązki taktyczne i  od­d z ia ły  o :!;prowadzenie studióvi( nad o rg a n iz a c ją  i  pracą służby sa­mochodowej oraz technicznym zabezpieczeniem  d zia ła ń  wojsk zarówno w okresie  pokoju, ja k  i  podczas wojny; studiow anie rozwoju cyw iln ej służby sćirnochodowej i  u rz ą ­dzeń naprawczych na obszarze 0V,’ z punktu w idzenia moż­liw o ś c i w ykorzystania ic li d la  pot rzeb wojska -  zarówno w o k resie  p o ko ju , ja k  i  podczas w ojny;u d z ia ł  w o r g a n iz a c ji  obrony i  ochrony jed n ostek  i  z a k ła - dóv/ służby samochodowej oraz o r g a n iz a c ja  odkażaiiia i  de­zak ty w a cji pojazdów i  sp rzętu  samochodowego na obszarze 017;w spółpraca z zainteresowim ym i służbami i  komórkami do­wództwa oraz o^jrwilnymi organami w sprawach d o ty czą­cych służby samochodowej, zaopatryw ania i  o b słu g i te c h ­n ic z n e j je d n o s te k ; utrzymywanie kontaktu z szefostw arai służby samochodowej s ą sie d n ich  01V;o rg a n iz a c ja  i  kiero\’vanie ruchem w yn alazczości i  r a c jo ­n a liz a to rs tw a  w słu żb ie  samochodowej 0\7; wydawanie zezwoleń /jednorazovi'ych i  okresowych/ na e k s p lo a ta c ję  Svamochodów osobowych i  ciężarow ych; o r g a iiiz a c ja  briłkowiuiia wzglęvlnie w ycofania zażytych lub n ie  nadających s ię  do e k s p lo a t a c ji  pojazdów i  innego sprzętu  samochodowego oraz o rg a n iz a c ja  lilcv*>idacji szkód w r-ieniu słu żby sriraocbodowoj;



-  36 -“  sprawowanie nadzoru nad; terminowym i  pełnym zaspokoje­niem potrzeb jed n oste k  w z a k re sie  sprzętu i  m ateriałów samoohodowyck, przestrze^^aniem zasad e k s p lo a ta c ji  p o ja z ­dów m echanicznych, należytym  prowadzeniem gospodarki ma­te ria ło w e j i  użytko\7aniem sp rzętu  oraz odpowiednim przy­gotowaniem personelu służby samochodowej i  jed n o ste k  t e j  służby do d z ia ła n ia  zarwmo w okresie  pokoju, ja k  i  pod­czas wojny;-  opracowanie materiałó?/ i  vmiosków dotyczących c a ło k s z ta ł­tu służby samochodowej i  przedstaw ianie ic h  odpowiednim ?/ładzom;-  prowadzenie obow iązującej dolm m entacji oraz opracowanie rozkazów, zarządzeń i  innych dolcumentów z a b e z p ie cz a ją ­cych r e a l i z a c ję  zadaii przez służbę samochodową 0\7,O ddział służby u z b ro je n ia3 S 9  ■55S—* s 2 S S 5 i s s ; ) Ł ; s ; j s 3 B i a i S 5 5 s 5 j a s Ł .'^ a s 5 S53* O ddział służby uzbrojenisi okręgu wojskowego j e s t  organem p la n a 7 an ia , o r g a n iz a c ji  i  kieroyjania zaopatryv;aniem v/ojsk OtV oraz s i ł  układu ter^^torialiiego w broń i  sp rzęt uzbro­je n ia  oraz w am unicję*Do zadań i  obowiązków o d d ziału  służby u zb ro je n ia  0\7 n a le ż y :-  zb ie ra n ie  i  opracowywanie danych o s ta n ie  zao p atrzen ia  jed n ostek  0\7 ?/ sp rzę t u z b ro je n ia  i  am u nicję , o k re ś la ­n ie potrzeb o rg a n iza cy jn y ch , m ateriałow ych i  f in a n s o ­wych -  zarówno w okresie  p okoju , ja k  i  podczas wojny -  oraz opracowywanie i  przedstaw ianie zwierzchnim władzom odpowiednich wniosków, postulatów  i  zapotrzebowań w tym z a k re s ie ;-  planowanie i  o rg a n iz a c ja  zaopatryw ania jed n ostek  0\7 oraz województwa w broń, aj.iunicję i  iim y sp rzęt uzbro­je n ia ;-  planowanie i  o rg a n iz a c ja  gromadzenia i  przechowy^vania w sic ładach i  jednostkach 0’7 zapasów b ro n i, araim icji i  sprzętu  u z b ro je n ia ;-  o rg a n iz a c ja  utrzym ania w n a l e ż y s t a n i e  i  w p ełn ej gotow ości te c h n ic z n e j b ro n i, sp rzętu  u z b ro je n ia  i  amu­n i c j i ;



-  37 -> planovianie i  or^ranizacja iiapra^vy b ro n i i  sprzętu  uzbro­je n ia  oraz roî3bu-.w/y i  p r z y fotov/ania warsztatów naprav/- czych ;> u d z ia ł  V! opracowaniu planów m o b iliza cy jn y ch  w za k re sie  fo m a v a n ia  jed n ostek  i  zakładów służby u z b ro je n ia  -  za~ rÓ7/no d la  potrzeb wojsk o p eracyjn ych , ja k  i  d la  potrzeb 0V/ -  oraz zaop atrzen ie w broił, s p rz ę t uzbrójem ia i  amu- J^ icję jed n ostek  ■ mobilizowanych przez okręg;' kierow anie słu żb ą u zb ro je n ia  v/ związkach ta'i:tyczhych i  o d d ziałach  0V'” oraz dowodzenie podległym i oddziałow i jednostkam i i  zakładami służby u z b ro je n ia ; o rg a n iz a c ja  s z k o le n ia  fachowego x)ersone3.u słu żby u z­b ro je n ia  0;T oraz u d z ia ł  w planowaniu i  o r g a n iz a c ji  sz k o le n ia  jed n o ste k  służby u z b r o je n ia , a także zapew­n ie n ie  odpowiedniego przygotow ania i  wysokiego poziomu m o raln o -p o lityczn eg o  tych je d n o ste k ; o rg a n iz a c ja  i  kierow anie przebiegiem  m o b iliz a c ji  je d ­nostek i  zakładów służby u z b ro je n ia  oraz zaopatryw a­niem w s p rz ę t u z b ro je n ia  i  am unicję jed n ostek  m o b ili­zowanych p rzez OV/;prowadzenie studiów nad o rg a n iz a c ją  i  pracE .̂ służby u z­b ro je n ia  oraz zaopatr^/waniem w ojsk w sp rzę t i  m ateria­ły  u z b ro je n ia  -  zarôsvno w o k resie  pokoju , ja k  i  w c z a 3 ie  w ojny,prowadzenie studiov» nad gospodarką narodową i  terenem na obszarze 0\7 z punktu w idzenia p otrzeb wojskov;ej s łu ż ­by u z b ro je n ia ;u d z ia ł  Yi o r g a n iz a c ji  obrony i  ochrony jed n ostek  i  za­kładów sł^rżby u z b ro je n ia  OJ oraz o r g a n iz a c ji  odkaża­nia i  d eza k tyw acji broni i  sp rzętu  u z b ro je n ia  w obronie obszaru Ob”;pro;v?jidzenie e\/idenoji sto p n ia  napromieniowania w je d -  nostkćich i  zakładach służliy u z b ro je n ia  na obszarze O J; współpraca s zainterecowfuiymi służbam i i  komórkami do­wództwa 07 v; zrk .resie zaopat.iy/wania wojsk w s p rz ę t i  ma­t e r ia ł y  u z o ro jo n ia  oraz matoc.iniowego zab ezp ieczen ia  i  O D sługi jed n o ste k  i  zal:ładóv/ słu żb y  u z b ro je n ia ;



-  38 --  wycofy'.-;anie sp rzętu  i  riateriałów  u z b ro je n ia  n ie  nada­jących  s ię  do użytl-ru oraz o rg a n iz a c ja  likv.’i d a c j i  szkód w mieniu słu żb y u zb ro je n ia ;-  o rg a n iz a c ja  i  kierow anie ruchem w yn alazczości i  r a c jo ­n a liz a to rstw a  ’W s łu ż b ie  u zb ro je n ia  0V/;-  sprav;ov;anle k o n tr o li  i  nadzoru nads terminowym i  p e ł­nym zaspokojeniem  potrzeb jed n o ste k  w zak resie  sp rzętu  i  m ateriałów u z b ro je n ia ; n a le ż y tą  e k sp lo a ta c ję  bronii  sp rzętu  u zb ro je n ia } właściwym prowadzeniem gospodarki m ateriałow ej oraz cdpowiodnim przygotowaniem, personelu i  jed n o ste k  służby u zb ro je n ia  do d z ia ła n ia , zarw/no w olzresie p okoju , ja k  i  w c z a s ie  wojny;-  opracowanie .materiałów i  wniosków dotyczących służby u z b ro je n ia  i  przedstaw ianie ic h  odpowiednim v/ładzon zwierzchnim;-  utrzymy’.vanie kontaktów; z 1>3 part amen tern U zbrojenia MON oraz z oddziałem służby u z b ro je n ia  s ą sie d n ich  0/.-;-  prowadzenie zobow iązującej dokum entacji oraz opracowy­wanie rozkazów, zarządzeń i  innych dokumentów, zapewnia­jący ch  r e a l i z a c ję  zadań przez służbę u z b ro je n ia  okrętu woj Skaw eg o .
Szefostw o słu żby tech n iczn o -czołgo w ej j e s t  organeir» odpo­w iedzialnym  za planow anie, o rg a n iza cję  i  kierowanie c a ło ­k ształtem  spraw związranych z saopati*2rwaniem jed n ostek wojskowych s z c z e b la  okręgowego w sp rzę t pancerny i  mate­r ia ły  oraz śro d k i słu żące  do o b s łu g i i  remontu sprzętu  pancernego.V/ olcresis pokoju do obowiązków szefostw a służby t  e chni c zn o -c  z ołgow e j  n ale  ż y :-  planowanie zaopatr;/v;ania jed n o ste k  tfojokowych w sp rzęt pancerny i  m a te ria ły  oraz środ k i słu żące  do jeg o  obsłu ­g i i  remontu;-  gromadzenie i  przechavyw.anie rezci-w sp rzętu  piincex’n e - go, r.iateriałów i  środków o b słu g i /remontu/;-  utrzyniywiinie ś c i s ł e j  v/spółpracy z innymi służbami i  a r -  gaitami oiT^ęgu wojskowego w z a k re sie  sprawnego doprov'C.- dzenia sp rzętu  pćuicernego do p e łn e j gotow ości bojowej



-  39 -oraz z państwowymi i  terenowymi ośrodkami zap lecza technicznego w sprawach dotyczących służby czo łgo w ej;-  prov/adzenie s z k o le n ia  fachowego pionu te ch n iczn o - ozołgowego;-  kierow anie cało k szta łte m  spraw związanych z przygoto­waniem i  utrzymywaniem ja k  ncajwiększej i l o ś c i  sprzętu pancernego sprawnego te ch n iczn ie «V/ o k resie  bezpośredniego zagrożenia i  wojny sze­fostw o słu żby tech n iczn o-czołgow ej odpow iedzialne j e s t  za o rg a n iz a c ję  sprav/nego p r z e ję c ia  sp rzętu  /niespraw ne­go te c h n ic z n ie /  od przegrupowyvmjących s ię  w ojsk opera­cyjn ych  oraz za kierow anie pomocą te ch n iczn ą  u d zie la n ą  wojskom operacyjnym i  technicznym  zab ezp ieczen iu  d z ia ­łań  wojsk OTK.Do obov;iązków szefostw a v/ tych  okresach n a le ży :-  u d z ie la n ie  pomocy te ch n iczn e j wojskom operacyjnym oraz techn iczn e zab ezp ieczen ie d z ia ła ń  w ojsk OTK;-  przejmowanie od w ojsk operacyjnych sp rzętu  pancernego niesprawnego te ch n icz n ie  i  odpowiednie je g o  zab ezp ie­czanie do czasu przekazania go środkom remontowym szcze b la  nadrzędnego;-  prowadzenie o b słu g i /napraw/ i  remontu sp rzętu  pan­cernego V' garnizonowych s ta c ja c h  o b słu g i lub  okręgo­wych bazach remontowych;-  zaopati^ywanie nowo-mobilizowanych jed n o ste k  w sp rzę t pancerny i  różnego ro d zaju  m a te ria ły  e k sp lo a ta cy jn e  oraz środki remontowe;-  ro zw in ię cie  s ie c i  stacjo n arn ych  Puiiktów Pomocy T ech n icz­n e j na określonych kierunkach d z ia ła n ia  w ojsk o p e ra c y j-  njf ĉh i  OTK oraz odpowiednie ic h  wyposażenie w niezbędne s i ł y  i  śro d k i słu żące do u d z ie la n ia  jednorazowej pomo­cy te ch n iczn e j -  w małym za k re sie  -  przegrupowująoym s ię  wojskom operacyjręgn;-  prowadzenie ew aluiacji sp rzętu  niesprawnego te ch n icz n ie  lub zniszczonego z obszaru okręg?a do punktów z b ió r k i uszkodzonych pojazdów i  v;ozów bojowych*



-  40 -okrę/ju wojskowego55# Kw aterm istrzostwo OW wchodzi o rg a n iza cy jn ie  w skład do- w6dztv/a okręg*.! wojskowego i  j e s t  ono organem planow ania, o r g a n iz a c ji  i  kierow ania zaopatrywaniem i  obsługą wojsk na obszarze 0\1 w zak resie  służb kw aterraistrzow skich.Do kom petencji i  zadań kw aterm istrzostw a OW n a le ży :-  planowanie i  o rg a n iz a c ja  zaopataiywania wojsk OTK i  je d ­nostek w ojsk operacyjnych czasowo znajd u jących  s ię  na obszarze OiU w środki spożywcze i  sp rzęt służby żywnoś- c io v ;e j, w przedmioty i  m ateria ły  mundurov/e, w sp rzę t i  m a te ria ły  słu żb y mps, w s p rz ę t i  m ateriały  kwaterunkowo- budcnvlane oraz w środki finansow e;-  plancï^'^anie i  o rg a n iz a c ja  zaopatrywsmia s i ł  układu fu n k ­cjon aln eg o  oraz woj{?wództw / s i ł  układu te ry to r ia ln e g o /  w przedmioty mundurowe i  rolowy sp rzę t żywnościowy;-  planow anie, o rg a n iza cja  i  zab ezp ieczen ie  przewozów w ojs- kavych na obszarze 0\? transportera kolejowym, samochodo­wym i  wodnym śródlądowym;"  planow anie, o rg a n iz a c ja  i  zab ezp ieczen ie  l i n i i  komuni­kacyjnych na obszarze 0V; d la  potrzeb w ojsk;-  pLanw/cUiie, o rg a n iz a c ja  i  kierow anie zabezpieczeniem  medycznym wojsk OTK oraz wojsk o rga n izacy jn y ch , zn ajd u - ją c 3'’ch s ię  czasowo na obszarze 0v/ lub przegruoowującyoh s ię  przez obszar;-  grom adzenie, przechow^nvanie i  utrzymywanie przew id zia­nych d la  OW zapasów środków zao p atrzen ia  oraz zab ezp ie­czen ie ic h  przed zniszczeniem  i  skażeniam i;-  nadzór nad e k s p lo a ta c ją  sp rzętu  służb Icwatermistrzows- k ich  oraz o rg a n iz a c ja  jego  naprav/y;-  zab ezp ieczen ie  wojsk OTK w kvi^atery / s ta łe  i  p r z e jś c io ­we/ , adm iniatrovm nie obiektam i wojskowymi oraz o rg a n i­z a c ja  ic h  konserw acji i  napra\vy;-  utrzymywanie s t a ł e j  gotow ości bojowej jed n ostek i  za­kładów słu żb  Icwatermistrzowskich oraz zapewnienie w yso- ¿o-ego poziomu w yszkolenia i  stanu m oraln o-polityoznego;-  kierow anie m o b iliz a c ją  jed n o ste k  tyłowych dla potrzeb w ojsk operacyjnych i  dla potrzeb a? oraz zab ezp ieczen ie  pod ^vzględem m ateriała-ym  i  medycznym mobilizowanych jed n o ste k ;



•• 41 *•-  plonowanie i  o rg a n iz a c ja  zab ezp ieczen ia  kąpielor/o- p ra ln ic z e g o  w ojsk OiK, u d z ia ł w przeprowadzaniu z a b ie ­gów s p e cja ln y ch  oraz o rg a n iz a c ja  d ezaktyw acji i  odkaża­n ia  obiektów s ta ły c h  i  órodkóv/ zao p atrze n ia ;-  zorganizow anie p r z y ję c ia  i  le c z e n ia  rannych ż o łn ie rz y  ewakuowanych z wojsk op eracyjn ych ;-  kierow anie pracr^ Jednostek i  zaV:ładó’v służb Iw aternris- trzow akich;-  współpraca ze sztabem 0\7, z dowództv»anii i  szefostw am i rodzajów wojsk i  służb oraz z cywilnym i organami w za­k re s ie  m ateriałow ego zab ezp ieczen ia  i  o b słu g i w ojsk;-  planowanie i  o rg a n iz a c ja  szk o le n ia  w Jednostkach i  za­kładach służb kw aterr.istrzow skich oraz szk o le n ia  fa c h o ­wego we w szystK ich  Jednostkach v;oJsk OTIC;-  r e a l i z a c ja  zadań stiiwianyoh orze z Głównego Kwatermis­tr z a  \7P w z a k r e s ie ; przechowywania i  w ysyłania środków zaojpatrzenia d la  w ojsk operacyjnych , przewozów m iędzy-olcręgowych oraz wykonywania innych zamierzeii sz cz e b la  c e n tra ln e g o ,56, Kw aterm istrz okręgu wojskowego podlega bezpośrednio do­wódcy i  J e s t  Jego zastęp cą do spraw m ateriałow ego zabez­p ie cze n ia  i  o b słu g i \'-;oj3k na obszarze 0'.7*Do Jogo obowiązków n ależy :-  kierow anie podległym i służbami i  koordynacja współpra­cy między nim i w zak resio  r e a l i z a c j i  zadań s to ją c y c h  przed kw atcrnistraostv.’cm oraz orgro^isaoria współpracy i  współ­d z ia ła n ia  kwaterm istrzostwo zo sztabom CA.’ i  iimymi do­wództwami, czefestw am i rodzajów wojsk i  słu żb ;-• wypmcowywanio i  preodstaw ianio dowódcy okręgu propo­z y c j i  w z a k re s ie  m ateriałow ego Z ab ozp ieczen ia i  o b słu g i w ojsk OTK, zab ezp ieczen ie  kom unikacji i  o r g a n iz a c ji  p rze­wozów wojskowych na obszarze W  Oraz materiałowego i  me­dycznego zab ezp ieczen ia  przegrupowanita w ojsk o p e ra cy j­nych;-  podejmowanie d e c y z ji  w ramach p rzy słu g u jący ch  mu upraw­n ień  w z a k re s ie  r e a l i z a c j i  zadań m ateriałow ego zab ezp ie­c z e n ia  i  o b słu g i wojsk na obszarze CV/;



-  42 --  zatv7ierdzanie planów materiałowego zab ezp ieczen ia i  ob­s łu g i  w ojsk pod ległych mu s łu ż b , u d z ia ł  w opracowaniu planu matoriało\7ego zab ezp ieczen ia i  o b słu g i w obronie obszaru 0\V i  przedstaw ienie go do zatw ierdzenia dowódcy;-  staw ian ie  zadari tovatorniistrzom jednostek wojsk OTK, po­dległym  służbom, jednostkom i  zakładom, wydawanie z a rz ą ­dzeń oraz organizow anie nadzoru i  k o n tr o li nad gospodar­k ą , stanem zao p atrzen ia  wojsk i  r e e liz a o ją  zadań przez podległe s łu ż b y , je d n o s tk i i  zakłady;-  w spółpraca z szefem sztabu okręgu, z zastępcam i dowódcy, z dowódcami i  szefam i rodzajów w ojsk i  służb oraz z cy­wilnymi organami władzy terenov;c-j w za k re sie  r e a l i z a c j i  zadań s to ją c y c h  przed kwatermistrzostwem OH i-zapew nienie s t a ł e j  gotowości bojowej jed n ostek  i  zakładÓ«i.; słu żb  b vatcrm istrzo w sk ich , a ta k że  wysokiego poziomu ic h  w yszkolenia oraz stanu m o raln o -p o lityczn eg o *57# Sztab Iw atorm istrzostw a 017 j e s t  organem dowodzenia kw ater­m istrza  w z a k re s ie  materiałowego za b e zp ie cze n ia  i  o b słu g i w ojsk oraz dowodzenia i  kierow ania podległym i kvmtermis- trzow i słu żbam i, jednostkam i i  zakładam i.Do obowiązków i  zadań sztabu kwatsrraistrzostv/a OH na­le ż y :-  zb ie ra n ie  i  opracowyv/anie in fo r m a c ji i  danych d o tyczą­cych s y t u a c ji  bojow ej, atomowej i  zaopatrzeniow ej na obszarze CV/, stanu m ateriałowego zab ezp ieczen ia i  o b słu ­g i  wojsk one oraz stanu i  zd o ln o ści bojowej jed n osteki  zakładów służb kw aterm istrz cm'skich;-  a n a liz a  zadań OrY i  jednostek wojsk OTK oraz dokonywa­nie ocoiiy sta n u , potrzeb i  m ożliw ości materiałowego z a ­b e zp ie czen ia  i  o b słu g i wojsk OTK, ?/ojewództw i  v;ojsk ope­ra cy jn y ch , znajdujących s±q czasowo na obszarze 0\7 lub przegrupowującyoh s ię  przez ten obszar;-  przygotowanie danych do d e c y z ji  ksmtermistrzów O»’';-  informowanie słu żb  podległych kw aterm istrzowi o zada­n iach O// i  jed n ostek w ojsk OTK oraz d o starczan ie im dfinyoh niezbędnych do plano?/ania i  o r g a n iz a c ji  m ateria­łowego zab ezp ieczen ia  i  o b słu g i w ojsk v; obronie obszaru



-  43 -- o rg a n iz a c ja  systemu zaopatry\7.inia i  o b słu g i w ojsk OTK, jeonostelc wojsk operacyjnych na obszarze OW, województw oraz s i ł  układu fu n k cjo n aln ego ;- opracowanie planu m ateriałow ego zab ezp ieczen ia  i  o b słu g i w obroni© obszaru 0V/ oraz innych dokumentów kierov/aniai  dov^üdzenia służbam i, jednostkam i i  zakładam i;• ^ g a n iz a c ja  dowodzenia jednostkam i i  zakładami służb kw aterm istrzoy/skich, o r g a n iz a c ja  KSD oraz jeg o  obrony i  ochrony, zapewnienie sprawnej łą czn o ó ci dowodzeniai  w s p ó łd z ia ła n ia , ja k  również sprawnego obiegu inform a­c j i ;• u d z ia ł w opracowaniu planów m o b il iz a c ji  jed n oste k  t y ł o ­wych d la  w ojsk o p eracyjn ych , jed n ostek  i  zakładw/ kwa­term istrzów s k ich  OViT oraz planów m ateriałow ego zab ezp ie­czen ia  mobilizowanych je d n o ste k ;zab ezp ieczen ie  m o b il iz a c ji ,  przegrupowania i  przebazo- wania jed n ostek  tyłowych d la  arm ii i  Fi-ontu f ormoivatiych przez 0\7, współpraca s kwatermistrzom t o j  arm ii w tym z a k re s ie ;współpraca ze sztabem 0li7, dowództwami oraz szefo stw an i rodzajów w ojsk i  słu żb  w 2;a k re sie  wyraiaixy in fo r m a c ji , uzgodnienia stycznych punktów p ra cy , ja k  również r e a l i ­z a c j i  wspólnych zadaii kw aterm istrzostw a z tymi służbam i; w yznaczanie, w poro-ęumieniu ze sztabem W , rejonów i  m ie jsc  d y s lo k a c ji  jed n o ste k  i  zakładów słu żb  lcv/ater- m istrzo w skich , rejonów alarmowych oraz zeórodkowania tĵ ôh je d n o ste k ;Ocena zagro żen ia  jed n ostek i  zakładów kw aterniistrzow s- k ich  oraz w spółpraca se sztabem CKi przy o r g a n iz a c ji  ic h  obrony i  ochrony;utrzymyv/anie łą c z n o ś c i i  kontaktów ze sztabem Głównego Kw aterm istrzoatvtfa vrp, sztabam i kw aterraistrzostw  s ą s ie d ­ni oli okręgó?/ wojskoivyoh oraz w ydziałam i z a o p a trze n ia  wo­jewództw zaopatrywanych przez aV;prowadzenie ew id en cji o p e ra cy jn e j stanu zapasów w je d ­nostkach OTK, w składach W  słu żb  kw aterm istrzów skich oraz stanu i  goto*.vości bojowej je d n o ste k  i  zakładów;



-  44  --  planowanie i  o rg a n iza c ja  s z k o le n ia  w podległych k7;a- torm istrzow i szta b a ch , jedn ostkach i  zakładach oraz f a ­chowego s z k o le n ia  we w szystkich  Jednostkach OTK na ob­szarze O«?;-  organizow anie nadzoni i  k o n tr o li  r e a l i z a c j i  zadań i  za ­m ierzeń przez s łu ż b y , je d n o s tk i i  zakłady oraz stanu zao­p a trz e n ia  i  gospodarki m ateriałow ej w jednostkach wojsk OTK;« prowadzenie studiów nad systemem, sposobami, formami i  metodami o r g a n iz a c ji  pracy słu żb  kw aterm istrzow skich oraz m ateriałow ego zab ezp ieczen ia  i  o b słu g i w ojsk;-  z b ie ra n ie  danych i  prowadzenie e w id e n cji napromieniowa­n ia  w jed n ostk ach  oraz ocena -  wraz z szefostwem wojsk chemicznych i  oddziałem  służby zdrowia -  wpływu tego na­promieniowania na zdolnośó bojową tych jednostek«58, O d d ział kom unikacji wojskowej j e s t  organem planowania o r -  g E in iza cji zab ezp ieczen ia  s i e c i  kom unikacyjnej dln potrzeb wojska oraz przewozów ?/ojskowyoh na obszarze okręgu w ojs­kowego,Do obcwiązków i  zadaii oddziału, kom unikacji wojskowej Oif n a le ż y :-  studiow anie i  a n a liz a  stanu oraz rozwoju na obszarze Cft/: s ie o i  kom u nikacyjn ej, środków transportow ych kolejow ych, samochodowych i  wodnych śródlądow ych, urządzeń komunika­cyjnych i  przeładunkowych z punktu w idzenia m ożliw ości wji^korzystania ic h  dla potrzeb wojsk -  zarówno w o k resie  p okoju , ja k  i  w c z a s ie  wojny;-  o k re śle n ie  potrzeb s i e c i  kom unikacyjnej na obszarze 0\? oraz p otrzeb środków transportowyoh kolejow ych, samocho­dowych i  wodnych śródlądowych, urządzeń komunikacyjnych i  przeładłinkowych, ja k  również jed n o ste k  wojsk k o le jo ­wych, drogowo-mostowych, saraoohodowo-transportowych i  ic h  wyposażenie w sp rzę t i  m ateriały  s p e c ja ln e ;-  opraćowyr;anie i  przedstaw ianie odpoY/iednin władzom w nios­ki^  co doi przygotow ania i  rozbudowy s i e c i  i  urządzeń kom unikacyjnych, urządzeń przeładunkowych, przygotowania



-  45 -
. / : ’ li'- i  zab ezp ieczen ia  ńrodkór;transportow ych, formowania jed n ostek  w ojsk kolejow ych, drogowych i  samochodówo-transportowych oraz p rzy d zia łu  rprplteętu i  m ateriałów  sp e cja ln y ch ;u d z ia ł  V/ opracowywaniu planów m o b iliza cy jn y ch  jodnośtek wojsk kolejow ych , drogowych, oaraochodowo-transportowych oraz rejonów prze ładunkowy cli mobilizowanych i  formowa­nych na obszarze Cf»7 -  zarówno d la  potrzeb wojsk opera­c y jn y ch , ja k  i  d la  potrzeb okręgu oraz Szefostw a P^cmuni- k a o ji  \Yojskowej MON;zb ie ra n ie  zapotrzebowań na przewozy od poszczególri5''ch dowództw i  słu żb  O//, a n a liz a  możliwOEici ic h  r e a l i z a c j i  oraz planowanie i  opracoy;ywanie planóv; wojskcnyych p rze­wozów o p eracyjn ych , m o b iliza cy jn y  cli i  zaopatrzeniow ych; zab ezp ieczen ie  r e a l i z a c j i  wojskowych przewozów k c le jo -  vjych, samochodowych i  wodnych śródlądowych na obszarze 0V/ -  zarówno v; okresie  pokoju, ja k  i  w c z a s ie  wojny; opracowywanie i  zg ła sza n ie  do Szefostw a Kom unikacji V’o[is* kowej MON zapotrzebowań na między okręgowe przewozy wojskowe -  ta k  w olo-esie p okoju , ja k  i  po^.zas wojny; prowadzenie a k tu a ln e j ew id en cji stanu środków tra n sp o r­tu re so rtu  kołn u n ik acji, ż e g lu g i i  Centralnego Urzędu Gospodarki '.'odnej, przygotowywanych i  w ydzielanych na obszarze 0,7 d la  potrzeb v/ojsk operacyjnych i  OlK oraz znajomość stanu przygotowania tego sp rzętu  -  zarówno pod względem ilościow ym , ja k  i  jakościowym; planow anie, o rg a n iz a c ja  i  zab ezp ieczen ie  e k s p lo a t a c ji  i  naprav/y dróg oraz kierow anie ruchem na drogach wyko­rzystywanych d la  potrzeb w ojsk na obszarze 0V;; koordy­n a c ja  w ykorzystania d la  za b ezp ieczen ia  drogowego i  r e ­g u l a c j i  ruchu s i ł  v/ojsk OTh', układu fu n k cj analnego i  te r y to r ia ln e g o ;prowadzenie dokum entacji zw iązanej z utrzymaniem i  za­bezpieczeniem  wojskowych boczn ic kolejow ych, rejonów i  urządzeń przeładunkor/ych, taboru wojskowo-kolojov/cgo, ż e g lu g i i  w sso lk icli zapasów m ateriałow ych;



-  46 --  planov/anie i  o rg a n iz a c ja  napray; maszyn i  sprzę-tu n o ja k o - w o-kolejow ego, drogowo-mostowego i  wodnego śródlądowe* go , będącego na wyposażeniu jed n o ste k  wojsk kolejo«y«hi  drogowo-mostowych, zn ajd u jących  s ię  na obszarze OW;-  współpraca z organami PKP, ż e g lu g i , Centralnego Urzędu Gospodarki Wodnej, ViRK lub odpowiedzialnymi organami kom unikacji w c z a s ie  wojny w zakiresie zab ezp ieczen ia  dróg komunikacyjnych d la  w o jsk , przewozów wojskowych oraz kierow ania ruchem na drogach w^rkorzystywanych przez w ojska operacyjno i  w ojska OTK na obszarze OW;-  planov/anie i  zaopatiyw anie jed n ostek  w wojskowe dokumen­ty  przewozowe oraz prowadzenie gospodarki tymi dokumen­tam i;-  zapewnienie wysokiego poziomu wyszkv';lenla lin iow ych  or­ganów k o rm n ik a o ji, jed n ostek w ojsk kolejow ych i  drogowyoh oraz organizow anie szk o le n ia  v,»ojsk w z a k re sie  przewozów wojskowych;-  dowodzenie i  kierow anie organami i  jednostkam i p o d le g ły ­mi oddziałow i kom unikacji y/ojskowej oraz sprawowanie kon­t r o l i  i  nadzoru nad cało k szta łte m  spraw dotyczących s łu ż ­by kom unikacji wojskowej na obszarze OU;-  opracowywanie wniosków dotyczących c a ło k s z ta łtu  d z i a ł a l ­n o ści słu żby kom unikacji wojskowej OW i  przedstaw ianie ic h  kw aterm istrzow i OW; opracowywanie rozkazów i  zarządzeń oraz prowadzenie obow iązującej dokum entacji.59» W ydział słu żby żywnościowej OW j e s t  organem wykonawczym kw aterm istrza OW w zak resie  planow ania, o r g a n iz a c ji  i  k ie ­rowania zaopatrywaniem wojsk OW w środ k i spożywcze, s p rz ę t służby żywnorciowej oraz o r g a n iz a c ji  wyżywienia żołnierzy#Do obowiązków i  zadań w ydziału służby żywnościowej 0!f n a le ż y :-  z b ie ra n ie  i  opracowywanie danych o s ta n ie  zaopatryw ania jed n ostek i  oki*ęgu, o k re śla n ie  potrzeb o rg a n iza cy jn y ch , m ateriałow ych i  finanso.vych -  zarówno w okresie  p o ko ju , ja k  i  podczas wojn;y -  z uwzględnieniem potrzeb w ojsk operacyjnych oraz opracowywanie i  przedstaw ianie władzom zwierzchnim wniosków, postulatóv/ i  zapotrzebowań, w tym zełcresie;



-  47 -planowanie i  o r g a n iz a c ja  zaopatryw ania wojsk v? środ k i spoży7/c28, sp rzę t służby żywnościowej i  w środ k i f i ­nansowe oraz opracowywanie planów w tym zalcresie; o r g a n iz a c ja  \7yżyv/ienia ż o łn ie r z y , przetr/órstwa środ­ków spożywczych oraz gospodarki rolno-hodov/la n e j w j  od­noś tka ch;u d z ia ł  w opracowywaniu planów m o b iliza cy jn y ch  r  zakre­s ie  formowania jed n ostek  słu żby żywnościowej -  zarówno d la  potrzeb OVÍ, ja k  i  d la  potrzeb w ojsk operacyjny cli -  oraz za b ezp ieczen ie  w sp rzęt i  m a te ria ły  słu żb y żywnoś­ciow ej jed n o ste k  mobilizo\7anyoh przez okręg; pla2iowanie i  o rg a n iz a c ja  gi*omadzenia, utrzymywania, przechowy>vanja, wymiany oraz za b ezp ieczen ia  przed z n is z ­czeniom i  skażeniem  zapasów środków zao p atrzen ia  w s k ła ­dach i  jed n ostk ach  wojskowych OW;planowanie i  organizowarJ.e naprawy sp rzętu  służby ż jis -  n o ścio w e j, wycofywanie n ie  n ad ających  s ię  dc użytku m ateriałów  i  sp rzętu  oraz l ik w id a c j i  szkód v; m ieniu służ* by żyw nościow ej;do\7odzenie jednostkam i i  zakładam i służby żyv/nościov;ej Oii oraz kierow anie słu żb ą żywnościową w jednostkach okręgu;organizow anie s zk o le n ia  fachowego personelu służby żyw­n o ścio w e j; u d z ia ł  w planow aniu, o r g a n iz a c ji  i  kierow a­n iu  szkoleniom  w jed n ostk ach  i  zakładach s łiż b y  żywnoś­ciow ej 0\T oraz zapewnienie \7y s 0k le g 0 poziomu ic h  wyszko­le n ia  i  n a le ży te g o  stanu m o raln o -p o lity czn eg o ; u d z ia ł  w o r g a n iz a c ji  obrony i  ochrony jed n ostek  i  z a k ła ­dów sł\iź'oy żywnościowej QU oraz zapewnienie ic h  s t a ł e j  gotow ości bojow ej;organizow anie i  kierowani|ie przebiegiem  m o b iliz a c ji  i  osiąganiem  gotow ości przez je d n o s tk i i  u rząd zen ia służ* by żywnościowej oraz zaopatrywaniem jed n oste k  m o b ilizo ­wanych przez CV; w sp rzę t i  śro d k i żywnościowo; organizow anie zakupów i  odbioru árodkóv/ zao p atrze n ia  przez sk ła d n ice  i  je d n o s tk i 0V/;



•• 46 —-  prowadzenie otudjc?w nad o r g a n iz a c ją  i  pracą sł^iżby żyv/nodciowej oraz zaopatrywaniem i  obsługą wojsk zarówno w o k re sie  pokoju, ja k  i  podczas wojny;-  s tu d ia  nad gospodarką naródov/ą no obszarze 0V! z punktu w idzenia możliv/oóci w ykorzystania órodków i  zakładów d la  celów zaopatryw ania i  o b słu g i w ojsk 0V/;-  organizow anie i  kierow anie odkażaniem órodkóv.' spożyw­czych i  sprzijtu służby żywnościowej oraz o k reślan ie  io h  p rzyd a tn o ści do użytku;-  współpraca z zainteresowanymi służbam i i  komórkami kwa­term istrzostw o i  dowództwa OW w sprawach dotyczących wyżywienia i  zaopat.tyv;ania w ojsk oraz prowadzenia gospo­d ark i żywnościO'.7ej,  utrzymywanie kontaktów z Departamen­tem Służby Źjn/noćciowej ICwat* i  wydziałam i żywnościowymi sąsied n ich  0\7;-  sprav/owanie nadzoru nad: n o leż3''tym wyżywieniem w ojsk , właściwym i  zgodnym z przepisarai prowadzeniem gospodarki żywnościowej oraz należytym  przygotowaniem je d n o ste k , zakładów i  c a łe j  służby żywnościowej OV̂ do d z ia ła n ia  -  zaróv;no w o k resie  pokoju, ja k  i  podczas wojny;-  opracowanie m ateriałów i  wniosków dotyczących c a ło k s z t a ł ­tu  służby żyv/nościowej 0V; i  przedstaw ienie ic h  b iia t e m is -  trzow i 0V/;-  prowadzenie obow iązującej dokum entacji oraz opracowy­wanie rozkazów, zarządzeń i  innych dokumentów zab ezp ie­cza ją cy ch  r e a l iz a c ję  zadań służby żywnościowej60 . Yfydział słu żby mundurowej OW je s t  organom wykonawczym kwa­term istrzostw a okręgu w zak resie  planowanie, i  o r g a n iz a c ji  zaopatrywania jednostek ; sp rzęt i  m ateriały  służby raundu- rowej oraz zab ezp ieczen ia  p raln iczo-k ąp ielow ogo w o jsk .Do obowiązków i  zadań w ydziału służby KPindurowej OW n a le ż y :• zb ie ra n ie  i  opraco\7ywanie danych o s ta n ie  zab ezp iecze­n ia  wojsk oraz 'O kreślan ie potrzeb o rga n izacy jn y ch , ma­teriałow ych i  finansow ych służby-zarów no w o k resie  po­k o ju , ja k  i  w c z a s ie  wojny; opracowywanie i  przedstaw ianie władzom zwierzchnim odpowiednich wniosków, postulatów» i  zapotrzebowań w tym z a k re s ie ;



-  49 -planowanie i  organizow anie zaopatryw ania wojak w sp rzęt i  im te r ia ły  służby mundurowej, w środ k i finanscw/e oraz plp,nov^anie i  organizow anie zab ezp ieczen ia  p r a ln ic z o -  I:ą.pielovi/ego jed n o ste k ;u d z ia ł  w opracowaniu planów m o b iliza cy jn y ch  w za k re sie  formowania jed n oste k  służby niunduro\7ej -  zarówno d la  potrzeb OTK, ja k  i  d la  wojsk operacyjnych oraz zabez­p ie c z e n ia  jed n ostek  mobilizowanych przez okręg v/cjsko- v/y w sp rzę t i  m a te ria ły  służby mundurowej; planowanie i  organizow anie grom adzenia, utrz^-rnyyiania, przechowywania, dośv/ieżania oraz zab ezp ieczen ia  przed zniszczeniem  i  skażeniam i zapasów środków zao p atrzen ia  w składach i  jedn ostkach OW;planowanie i  organizow anie naprawy i  wybrakowania sp rzę­tu i  m ateriałów  oraz l ik w id a c ji  szkód w m ieniu służby mundurowej;kierow anie słu żb ą  mundurcvją w jed n ostk ach  C\7 oraz do- wedzonio podległym i w yd ziałow i,jed n ostkam i i  zakładam i; o rg a n iz a c ja  s z k o le n ia  fachowego personelu służby mundu­ro w ej, u d z ia ł  w planow aniu, o r g a n iz a c ji  i  kierow aniu szkoleniem  w jed n ostk ach  i  zakładach służby mundurowej oraz zapewnienie wysokiego poziomu ic h  w yszkolenia i  n a­le ż y te g o  stanu w o ra ln o -p o lity czn eg o ; u d z ia ł  w o r g a n iz a c ji  obrony i  ochrony jed n ostek  i  za­kładów słu żby mundurowej OViT oraz zapewnienie s t a ł e j  ich  gotow ości bojow ej;o rg a n iz a c ja  i  kierow enie przebiegiem  m o b iliz a c ji  i  o s ią ­g an ia  gotow ości przez je d n o s tk i i  zakłady słu żby mundu­rowej oraz zacpatry^ianicm w s p r z ę t i  m a te ria ły  mundii.rowe jed n ostek  m obilizowanych przez okręg; organizow anie zakupów oraz odbioru sp rzętu  i  środków zao p atrze n ia  słu żby mundurowej przez s k ła d n ic e , zw iązki taktyczne i  o d d ziały  0V/;yroY/adzenie otudiÓY/ nad o r g a n iz a c ją  i  p ra cą  słu żby mun­durowej o ra z  zaopatryY/aniem w ojsk -  zarówno w okresie  pokoju , ja k  i  podczas wojny»s tu d ia  rad gospodarką narodową na obszarze okręgu z punktu w idzenia m ożliw ości w ykorzystania środków i  za­kładów d la  celów zaopatryw ania i  o b słu g i wojsk OW;



-  50 --  ojpganizacja i  kierow anie odkażaniem i  dezaktyw acją ska­żonych m ateriałów  służby mundurowej oraz u d z ia ł w or^^a- n i z a c j i  punktów zabief^ów s p e cja ln y ch ;-  prowadzenie e w id e n cji naprofliieniowania stanu osoboi/ego jed n ostek  i  zakładów służby mundurowej OW;-  współpraca z zainteresowanymi służbam i i  komórkami kwa­term istrzostw a i  dowództwa 0V/ w sprawach dotyczących służby mundurowej oraz utrzymyvfania kontaktów z 3}epar- tamentem Służby Mundurowej Głównego Kv;aternii3trzostw ai  w ydziałam i sł'użby mundurowej są sie d n ich  okr^jgow;-  sprawowanie nadzoru nad: v;łaściv7ym umundurowaniem w o jsk , n a le ż5’'tym i  zgodnym z przopisanii prowadzeniem gospodarki oraz odpowiednim przygotowaniem jed n ostek  i  zakładów służby mundurov/ej, jak  również i  c a łe j  słu żb y, do d z ia ­ła n ia  -  zarówno w oicresie pokoju , ja k  i  w cz a s ie  wojny;-  opracowywanie materiałó\; i  wniosków dotyczących c a ło ­k s z ta łtu  słu żby mundurowej i  przedstaw ienie ich  lavater- mi s t  i*z OW i  o krę gu ;-  prowadzenie obow iązującej dokum entacji oraz opracowywa­nie rozkazów, zarządzeń i  innych dokumentów,zapo^miają- cych r e a l i z a c ję  zadań s łu ż b y ,61 • O ddział słu żby m ateriałów pędnych i  smaróy/ j e s t  organemY/ykosiawczym [’watermistrzost-wa okręgu w z a k re sie  planowa­n ia , o r g a n iz a c ji  i  kierow ania zaopatrywaniem wojsk w ma­t e r ia ł y  pędne i  smary oraz sp rzęt słiiżby mps,Do kom p etencji i  zadań oddziałów służby mps 0V/ na­le ż y :-  z b ie ra n ie  i  opracowywardo danych o sta n ie  zaop atrzen ia wojsk oraz o k re ś la n ie  potrzeb o rg a n iza cy jn y ch , m ateria­łowych i  finansow ych jednostek 0V/ -  zarówno w o k resie  pokoju, ja k  i  w cz a s ie  wojny;opracowywanie i  przedstawiani© ZY;ierzchnim władzom od­powiednich wniosków, postulatów  i  zapotrzebotvań ?/ tym z a k re s ie ;-  planov;anie i  organizow anie zaopatryr/ania wojsk w mate­r ia ł y  pędne, smary, sp rzę t i  u rząd zen ia  służby mps oraz w śro d k i finansov/e;



-  51 --- planowanie i  organizow anie grom adzenia, utrzymywania, przechowywania, odśw ieżania oraz za b e zp ie cza n ia  przed zniszczeniem  i  skażeniam i zapasów m atoriałów pędnych, sp rzętu  i  urządzeń w s k ła d n ic a c h , związkach ta k ty c z ­nych i  o d d ziałach  0V/;-  planowanie i  o rg a n iz a c ja  naprawy sp rzę tu  służby mps, wycofyv/anie n ie  nadających * s ię  do użytku materiałów i  sprzętu  oraz lilr w id a c ji szkód w m ieniu służby mps;-  u d z ia ł  w opracowaniu planóvv m o b iliza cy jn y ch  w zakre­s ie  formowania jed n ostek słu żby mps -  zarówno d la  po­trze b  Giif ja k  i  w ojsk operacyjnych -  oraz zab ezp iecze­n ie  w m a te ria ły  i  sp rzęt słu żby mps jed n ostek  m o b ili-  zoifańych'. przez okręg;doviiOdzenie jednostkam i służby mps oraz kieroy/anie n ią  w jed n ostk ach  okręgu;organizow anie s z k o le n ia  fachov,*ego person elu  służby mps, u d z ia ł  V/ planow aniu, o r g a iliz a o ji i  kierow aniu s z k o le ­niem M je d n o stk a ch , zakładach służby mos oraz zapewnie­n ie  n a le ży te g o  stanu przygotow ania tyoh jed n ostek  i  wy­sokiego ic h  poziomu m o raln o -p o lity czn eg o ;• u d z ia ł  w o r g a n iz a c ji  obrony i  ochrony jed n ostek  i  za­kładów służby mps 0\7 oraz zapew nienie s t a ł e j  ic h  go­tow ości bojow ej;■ organizow anie i  kierow anie przebiegiem  m o b il iz a c ji  i  o s ią ­gan ia gotow ości bojowej przez je d n o s tk i i  zakłady służby mps oraz zaopatrywaniem w s p rz ę t i  m a te ria ły  pędne je d ­nostek m obilizowanych przez okręg;organizow anie zakupów, ja k  również ol^bioru sp rzętu  i  ma- te i ’iałow  przez s k ła d n ic e , w arsztaty  oraz zw iązki ta k ­tyczne i  o d d zia ły  Oi7;prowadzenie studiów nad o r g a n iz a c ją  i  pracą służby mps oraz zaopatrywaniem wojak -  zarówno w. o k resie  pokoju , ja k  i  w c z a s ie  wojny;s tu d ia  nad gospodarką narodową oraz terenem na obszarze 0,1 z punktu w id zenia m ożliw ości w ykorzystania środków i  obiektów d la  celów zaopatryw ania i  o b słu g i w ojsk OVl oraz przegrupowania wojak op eracyjn ych ;



-  52 --  organizow anie i  kierow anie odkażaniem mps oraz deeafe- tyr/acją sp rzę tu ;-  w spółpraca z zaini;ereso\7an5'-nii służbam i i  komórkami la^ia- term istrzostw a i  do-,7ództwa 07 oraz oyvłilnymi organamiV/ sprawach dotyczących służby mps, zaopatrywania i  ob­s łu g i w ojsk; utrzymywanie kontaktów z Departamentem Służby mps Głównego Kw aterm istrzostwa oraz oddziałam i słu żby mps są sie d n ich  olcręgów;-  spra’.vowanie nadzoru nadj tcrninov.»ym i  pełnym zaopolio- jeniera p otrzeb  v/ojsk, należytym  pro-wadzeniom gospodar­k i  m ateriałam i pędnymi i  sprzętem oraz odpo\k'icdnini p rzy ­gotowaniem .jednostek i  zakładów służby mps, ja k  również c a łe j  s.łużby mps OW do d z ia ła n ia  -  zarówno w olcresie pokopu, ja k  i  w cz a s ie  wojny;-  opracowywanie m ateriałów i  wniosków dotyczących c a ło ­k s z ta łtu  służby mps i  przedstaw ianie ic h  kw aternistrzow j. W ;-  prowadzenie obo\7iązującej dokum entacji oraz opracov;y- wanie rozkazów, zarządzeń i  innych dokumentów, zapev;- n ia ją c y c h  r e a l iz a c ję  zadań px'*zez służbę mps 0V/.62, O ddział służby zdrowia je s t  organeii wykonawczym kw ater­m istrzostw a 0V; w zak resie  planow ania, o r g a n iz a c ji  i  k ie ­rowania zabezpieczeniom  medycznym w ojsk , kadry i  ic h  ro ­d zin  na obszarze ckręfd^ wojskowego.Do kom petencji i  zadań oddziału  służby zdrowia 0V/ n ależy  j-  organizow anie utrzym ania na najwyższym poziom ie: stanu zdrowotnego w ojsk , stanu s a n ita rn o -h ig ie n ic z n e g o  i  l e c z ­nictw a w jedn ostkach oraz stanu s m ita rn o -e p id e m io lc g ic z - nego i  san ita rn o -cp izo otyesn o g o  terenó\; v;ojskov/ych na obszarze 0',7;-  prowadzenie rozpoznania oraz studiow anie i  a n a liz a : stanu i  rozwoju cyw ilnej służby zdrowia na obszarze 0’.Vi  w rcjon n cli p rzy leg ły ch  są sie d n ich  07/j potrzeb i  m o ż li­wości zab ezp ieczen ia  lu d n o ści cyw iln ej oraz stanu sa rii-  ta rn o-ep id em io lcgiczn ego  i  san ita rn o -e p izo o tyczn eg o  t e ­renu z punktu w idzonia potrzeb zab ezp ieczen ia  modyczne- go wojsk na obszarze 0.';



-  53 --  organizow anie: p r o f ila k t y k i i  le czn ictw a  w Jednostkach wojskowych i  w v;ojskov;ych zakładacri lecznic/iych OVi', prac san i fcarno-higiGn.icznif ch , sa n ita rn o -e p id G in io lo g icz- 
11̂ 'ch 2. ca n ita rn o -o p izo cty czn y ch , pomocy le c z n ic z o -d e n - ty c ty c z n e j oraz o p ie k i mcd^^ ĉznej nad wojskowymi placóv/— kami socjaln ym i i  rodzinam i kadry;-  o k re śle n ie  potrzeb o rg a n iza cy jn y ch , m ateriałow ych i  f i ­nansowych w z a k re sie  medycznego zab ezp ieczen ia  wojski  rod zin  kadry -  zarówno w o k resie  pokoju , juk i  w c z a - s lo  wojny /z uwzględnieniem potrzeb wojsk operac;yjnycli/, opracov/yvvaiiie i  przedstaw ianie władzom zwierzchnim od~ pcwiednich 'wniosków, postulatów  i  zapotrzebowań w tym z a k r e s ie ;-  u d z ia ł  V/ Opracowaniu planów m o b iliza cy Jn 5''ch w z a k re śla  iormowania i  przeformowania Jednostek służby zdrowia -  zarówno d la  potrzeb 0V/, Ja k  i  v/oJsk operacyjnych -  oraz zab ezp ieczen ia  w sp rzęt i  m a te ria ły  m edyczno-sanitarne Jed n ostek  m obilizowanych przez CA'-;-  planowanie i  o rg a n iz a c ja  medycznego zab ezp ieczen ia  v/ó;3ck operacyjnych i  OTK na obszarze OY/ oraz u d z ia łV/ opracowaniu planu  obrony/" obszaru okręgu wojskowego; planowanie i  o rg a n iz a c ja  zaopatryw ania w sp rzę t i  mate­r i a ł y  m edyczno-sanitarne oraz środ k i finansowe Jednos­tek i  zakładów wojskowych na obszarze OW;• planowanie i  organizow anie grom adzenia, uti-zymyivania, px’zechov,ywania,  wymiany oraz z^abezpleczenia zapasów sp rzętu  i  m ateriałów  medycznych w składach i  Jednostkach wojskowych 0\V;dowodzenie Jednostkam i służby zdrowia 0X! oraz kierowa­n ie ca ło k szta łte m  d z ia ła ln o ś c i  służby zdroijia w Je d ­nostkach 0.7}‘ planowanie i  organizowanie s z k o le n ia  personelu służby zdrow ia, pracy eśw iatew o -san itarn ej w Jednostkach OW oraz u d z ia ł v planowaniu i  o r g a n iz a c ji  szk o le n ia  w Je d ­nostkach i  zakładach służby zdrow ia; u d z ia ł w przygoto­waniu i  prowadzeniu ćw iczeń;organizow anie i  kierow anie przebiegiem  m o b iliz a c ji  Je d ­nostek służby zdrowia oraz zaopatrywaniem w sp rzęt i  ma­t e r ia ł y  modyczno»»sanitarnc m obilizowanych przez Ob' je d ­nostek wojsk owy ch ;



-  54  --  organizo\vani6 przyjmoy/ania, rozm ieszczen ia w zakładach le c z n ic z y c h  oraz le c z e n ia  rannych ż o łn ie rz y  ewakuowa­nych z wojak fr o n tu  zew nętrznego;-  organizow anie i  kierow anie zabezpieczeniem  medycznym w toku obrony obszaru okręgu wojskowego oraz przegru­powanie w ojsk operacyjnych /własnych i  so ju szn iczy ch / ;-  prowadzenie ew id en cji stanu napromieniowania w je d n o s t­kach i  zakładach6łużby zdrowia na obszarze OiY;-  proY/adzenie studiów nad o rg a n iz a c ją  i  pracą służby zdro­wia oraz o rg a n iz a c ją  zab ezp ieczen ia  medycznego w ojsk w o k resie  pokoju i  w c z a s ie  wojny;-  plancyyanie i  organizow anie napraw sp rzętu  i  wyposaże­n ia  m edyczno-sanitarnego, wybrakowania n ie  nadających s ię  do użytku m ateriałów i  sp rzętu  oraz l ik w id a c ji  szkód w m ieniu m edyczno-sanitarnym ;-  w spółpraca z odpowiednimi służbami kw aterm istrzostw a i  dowództwa 0'»7 oraz cyw ilną słu żbą zdrowia w za k re sie  utrzym ania n a le ży te g o  star.u zdrowotnego i  medycznego z a ­b e zp ie cze n ia  w ojsk OYf;-  opracowywanie m ateriałów i  wniosków dotyczących c a ło ­k s z ta łtu  spraw służby zdrowia 0V/ i  p rzedstaw iania ic h  kw aterm istrzow i okręgu oraz sprawowanie nadzoru nad s t a ­nem za b e zp ie cze n ia  w ojsk i  d z ia ła ln o ś c ią  służby zdro—Yiia 0\T;-  prowadzenie obow iązującej dokum entacji oraz opracowy­wanie rozkazów , zarządzeń i  innych dokumentów zab ezp ie­cza ją cy ch  r e a l i z a c ję  zadań służby zdrowia OW.
63* Zarząd kwaterunkówo-budowiany j e s t  organem wykonawczjrm kw aterm istrza 0\7 v/ za k re sie  zakwaterowania ?/ojsk i  k ad ry , b\idoY?nictwa Ytojskowego, zaopatryw ania jed n ostek w sp rz ę t i  m ateriały  k\?aterunkovYe, m a te ria ły  budowlane, sp rzę t ppoż», ćp ał oraz u s łu g i  komunalne.Zarząd kwaterunkówo-budowiany w za k re sie  in w e s ty c ji  p e łn i fu n k c ję  inw estora naczelnego i  bezpośredniego^Do obowiązków i  zadań zarządu kwaterunkowo-budowlane- go OH n ależy?



-  55 -“ adm lnlotrow anid n i  9 ruchomo kiciami TVoJskowyml na ob­szarze okręgu oraz u s ta la n ie  stanu prawnego tych n ie ­ruchom ości;- o k re śla n ie  potrzeb nieruchom ości oraz planowanie i  orga­n iz a c ja  ic h  p o k ry cia ;• przekazywanie lub  w ydzierżaw ianie innym in sty tu cjo m  zbędnych d la  wojska nieruchom ości;• planowanie i  organizow anie oraz za b ezp ieczan ie  wykonaws-* twe w z a k re s ie  budownictwa wojskowego oraz remontów / k a -, p ita ln y c h  i  b ieżących / is t n ie ją c y c h  obiektów wojskowych;• s p e łn ia n ie  obowiązków K o m isji Oceny Projektów  Inw esty­cyjnych na s z cz e b lu  inw estora n acze ln eg o ;• organizow anie nadzoru techn iczn ego  nad budownictwem i  remontami oraz odbioru i  przekazyw ania obiektów użytkow­nikom;- o k re śla n ie  p otrzeb m ateriałow ych i  finansow ych jed n ostekuzyskiw anie przydziałóv7 w tym z a k re s ie  oraz planowa­n ie  i  organizow anie zaopatryw ania WRZKB w środ k i f in a n ­sowe, sp rzę t i  m a te ria ły  Kwaterunkowo—budowlane; organizow anie g ro m d z e n ia , przechowywania, kenserT m oji, odśw ieżania zapasów sp rzętu  i  m ateriałów  oraz zab ezp ie­czen ie  ic h  przed zn iszcze n iam i i  skażeniam i; organizow anie naprawy sp rzętu  słu żby kwaterunkowo-budow- l a n e j ,  wybrakowaniem n ie  n ad ających  s ię  do użytku mate­riałów  i  sp rzętu  ęraz l i la ^ id a c ji  szkód t/ m ienia słiiżby k«/;ateninkowo-budowlane j ;planowanie i  organizow anie szk o le n ia  fachowego persone­lu  służby kwaterunkowo-budowlanej; u d z ia ł  w o r g a n iz a c ji  s z k o le n ia  organów terenowych i  zakładów t e j  słu ż 1 ^ ,p odle­g łych  zax*ządowi kwaterunkcwo-budowlancmu ClY, zapewnienie n a le ży te g o  przygotow ania tych  organów i  wysokiego p o zio ­mu m o ra ln o -p o lity czn e g o ;organizow anie zakupów oraz odbioru sp rzętu  i  m ateriałów  przez WRZKB i  p rzez je d n o s tk i GW;planowanie i  o rg a n i2ja c ,ja ' za b e zp ie cze n ia  je d n o ste k  OW w z a k re sie  u s łu g  kOiinmalnych oraz wodę p itn ą  i  d la  ce­lów gospodarczych;



— 56 ••o rg a n is a c ja  25abezpi0czenia ppoż, w obiektaoli i  g a rn i­zonach woj sir owych na obszarze 0'7;s tu d ia  nad gospodarką narodową, i  terenem na obszarze 0 . z punktu v ;id zcn ia możliv/odci w ykorzystania środków i  z a - kła.dów d la  celów zab ezp ieczen ia i  o b słu g i wojsk O';/; prowadzenie studiów nad o r g a n iz a c ją  i  pracą służby k.vaterunkov;o-budo.vlanoj-zaróv.'no w okresie pokoju, ja k  i  ■« cz a s ie  wojny;dowodzenie podległym i zarządowi organami terenowymi oraz kierow anie pracą ■ ¿ałe j  służby lrwatGrunkovio-budov;lane j  ; u d z ia ł w o r g a n iz a c ji  obrony i  ochrony jednostek i  z a k ła ­dów służby Iw/aterunkowo-budowlanej na obszarze 0’.7; organizow anie -  na bazie warsztatów i  zakładów służby kwatcrunkowo-budowlanej -  ruchomych oddziałów ratownictw a technicznego oraz plano?/anie i  o rg a n iz a c ja  ic h  d z ia ła n ia ; w spółpraca z odpowiodnlni służbam i i  komórkami ka^atur- m istrzoG twa i  dowódtwa 0V' oraz z cywilnymi oi-*ganawi w sprawach dotyczących służby kwaterunkowo-budówlancj, utrzymywanie kontaktów z Departamentem Kwaterunkówo- Budowlanym oraz z zarządami krmteriJinkowo-budov;lanymi są­sie d n ich  okręgów;sprawowanie nadzoru nads należytym  zakwaterowaniem i  ma­teriałow o-finansow ym  zabezpieczeniem  w ojsk , właściwym prowadzeniem gospodarki mwotcmnkowo-budcwlanej w je d ­n o stkach , r e a l i z a c ją  planu inw estycyjnego oraz przygoto­waniom jed n o ste k  i  zakładów, a tekże c a łe j  służby ł?>va- terunkowo-budowianej okręgu do d z ia ła n ia  -  zarówno v, o k resie  p o k o ju , ja k  i  w cz a s ie  wojny;• opracowywanie materiałów i  wniosków dotyczpiCych c a ło ­k s z ta łtu  spraw i  d z ia ła ln o ś c i służby kwaterunkowo-bu- dowlanej i  przedstaw ianie ic h  la^aterm istrzowi OIY;• prowadzenie obow iązującej dokum entacji oraz opracow^^wa- nie rozkazów , zarządzeń i  im ^ ^ h  dokumentów zapew niają­cych r e a l i z a c ję  zadań sliiżby*



-  57 -64*«. W ydział prawny /w ystępuje ty lk o  w o k re sie  pokoju/ j e s t  organem kw aterm istrza CWT, przeznaczonym do u d z ie la n ia  pomooy praw nej, opiniow ania prawnego oraz zastępstw a prawnego w sprawach cyw iln ych .Do obowiązków i  zadań w ydziału prawnego n a le ży :-  zastępstw o prawne jednostek wojskowych przed sądami powszechnymi we wszjystkich sprawach procesor/yoh;-  opiniow anie zawieranych umów, dotyczących spraw kwa­term istrzów  s k ic h  ;-  wydawanie o p in i i  prawnych dotyczących szkęSd w m ajątku wojskowym oraz opiniow anie projektów  orzeczeń o od­szkodowaniu i  d e c y z ji  o umorzeniu n a le ż n o ś c i , powzię­tych  w sprawach szkód}-  prowadzenie spraw w okręgowych kom isjach arbitrażow ych i  Głównej K o m isji A rb itrażo w ej;-  sprav/owanie nadzoru fachowego nad p racą radców prawnych w związkach taktycznych  i  w WRZKB oraz szk o le n ie  o f i ­cerów prowadzących postępowanie w y ja ś n ia ją c o .65# S e k c ja  s o c ja ln a  /występuje ty lk o  w o k resie  pokoju/ j e s t  organem przeznaczonym do kierov7ania ca ło k szta łte m  d z ia ­ła ln o ś c i  s o c ja ln e j  rod zin  ż o łn ie r z y  zawodowych i  n a d te r­minowych oraz pracowników cyw ilnych zatrudnionych w je d ­nostkach i  in s ty tu c ja c h  wojskowych.
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A , PPJvCA SZTABU OlCRKGí/ V/OJSKO^VJiGO 17 ZA íJiB SIE  ?LAÍia7AI'TIAM sa s: r s n c s r s a i s  - ^ - a s i a t s s s a í i s j s s i i s E i ^ s i i s E i J S B a s a í i s i í s a a r e n r s i i s - s s s í s s s s i K S í a a r s í a J li-2íig¿BÍ?4?;ZI^PEROIJY11 Sasady Oteóla«3s;-.s= a  s  =7 ssrsS! 3  sscs *so6„ Przziz p:?acę satabu okręf^ wojakov/ego w za k re sie  p lano- v/ania i  o r g a n iz a c ji  obronj’’ należy rozumieć c a ło k s z ta łt  przed s i  ęwzicić prowadzonych na obszarze okręgu wojsko'.vo- go w c e lu  zapevmionia działań. bojo;;ych woj SjC oraz spraw nogo fim kcjoiiow aria .oładz p o lity czn o -a d m in istra cy jn y ch  i  ekonomiki na donym te re n ie *6 % Praca sztab u  olsręgu wojskajvcgo w z a k re sie  o r g a n iz a c ji  i  planoi/ania obrony obszaru okręgu wojskowego obejmuje obronę przeciwdesantową i  przeciw dyw ersyjną, obronę przed b ro n ią  .»nasowego raże n ia  i  innymi środkami raże n ia  oraz obronę p rz e c iw lo tn ic z ą , rozpoznanie i  maekowanie*Do podstawowych zadań sztabu okręgu wojskcv;ego w za k re sie  obrony podległego obszaru n alo ży t ~ plfjnowanie i  kierow anie przegru-powaniem oraz zab ezp ie­czan ie przemarszu w ojsk operacyjnj'-ch i  OT.K;-  prowadzenie rozpoznania i  oceny skażeń i  zakażeń, po­wiadam ianie w ojsk wojskowych sztabów te ry to r ia ln y c h  oraz informov/anie /o strzeg an ie/  wojsk /sztabów/ o ska­że n ia ch ;-  planow anie, vjorgonizacj a  i  dowodzenie walką v zak resie  zw alczania desantów powietrznych /morskich/ oraz u d zie ­la n ie  pomocy UKO w zw alczaniu gnip s p e c ja ln y c h , djn.ver- santów oraz band zbrojnego podziomia;-  organizovvanie zab ezp ieczen ia  i  zab ezp ieczan ie szlaków komunikacyjnych oraz szcze g ó ln ie  ważnych obiektów 'wojs- korjych i  państwo/zyeh;-  branie u d z ia łu  w l ik w id a c ji  skutków uderzeń broni ma- sov/ego ra ż e n ia  lub w odbudowie zniszczonych /uszkodzo­nych/ szlaków /obicktóy;/ kom unikacji kołow ej, kolejow oj i  wodnej;



-  59 --  kiero*.7an ic  sprawnym przcjbif:gietn m o b i l iz a c j i ,  s z k o le ­niem rezerw i  cip^głym uzupełnianiem  s i ł  zbrojnych ;•• u d z ie la n ie  pomocy wojcküv/ym sztabom te ry to ria ln y m , a n iek ied y  koordiynar/anis ic h  wysiłków w r e a l i z a c j i  n a j -  waż n ie  j  s zy ch z adai:;-  utrzj'-niywanie śc isłO ilo  współdziałanica i  7/sp6łpracy z sq,siQdtiimi sztabam i okręgów v;ojclcov^ych, sztabam i wojsk o p eracyjn ych , zn ajd u jących  s ię  na terytoriu m  okręgu oraz z wojskami OTK cen traln ego  podporsądkO’w a n ia ,z m ili-  taryzowanymi oddziałam i p oszczególrycli resortów i  koor­dynowani© ic h  w y silk á v ;-  uzgodnienie i  wyznaczenio l i n i i  komunikacyjnych / k o le jo ­wych, kołowych/ v; ramach ogólnej s i e c i  trans.oorto\.'ej na obszai-'ze Ow d la  przegiupo^rają-cyc}: s ię  w ojsk operacyjn;;c]i i  s i ł  OTK;-  sapew nienien- 7; porozumieniu z d zia ła m i koriuo.il:acji ukło.- du te r y to r ia ln e g o  -  b e zk o lizy jn e g o  przemarszu wojsk ope­racy jn ych  v.'łasn,ych i  sojusznicsycVi przez te ry to riu ia  0'./po l in ia c h  komunikacyjnych okreólolę/ch planem przogi»u.- powania;-  o r g a n iz a ;a n ie , ko ordy iłowanie i  realizol^'aniG p rzodsirw zięć maskowania na obszarze okręgii*Do zadań lavaterm istrzost'Va Ok n ależy?-  terminowe i  zgodne z potrzebam i zabc-spieczenie m ateria­łowe i  obsługa s i ł  ancniźcywojiycli do .r e a l iz a c j i  zam ierzeń obronnych;-  rea lizo w a n ie  zamierzeń przewidywanych planam i ro zw in ię cia  s i ł  operacyj nych;-  w spółpraca a teryto riaL n ym i organami zaopatryw ania i  ob­s łu g i  w za k re sie  v/zajeminego ńv;iadczeuia u słu gjip o m o cy;-  u d z ia ł  jed n ostek  i  urządzeń tyłr/wych 0\7 w ęt,l^l$cjach obronnych, pio'vjadzoj-iyGh przez dowództwo OT,
6B0 Praca sz ia b u  oloeęgu wojskowego w z a k re s ie  o rg a n .iz a c ji obrony polega na; r e a l i z a c j i  p rze d się w zięć zv;iązanych z przygotOY/ywaniem niezbędnych duiiych do pc-.;zięcia przez dowódcę d e c y z j i ,  opracowaniu planu obrony okręgu i  ciągłyi.i jego  ak tu a lizo w a n iu , in żyn ici-y j nym przy gotowani u terenu oraz odpowiednim przygotow aniu i  ro z w in ię c iu  s i ł  i  ńro.lków.



-  60 «iJo zaDadaicaycih przedsięw zięć sztabu oki^ęgu w zakre­s ie  pr^'/f;otov;ania niezbędnych danych do p a v z ię c ia  przez do­wódcę d e c y z ji  n a le ż y : opracowanie referatów  i  przedstaw j.o- n ie  ic h  v; u s ta lo n e j form ie dowódcy lub  szefow i sztabu# Treść reforatóiv może zaw ierać pełnć^ oconę lub ty lk o  w nioski popar­te różnego ro d zaju  k a lk u la c ja m i, mapami itp#Metoda i  zakres pracy poszczególnych oficerów  sztabu okręgu oraz szefów służb nad prz^rgOTo^/aniem referatów  w ce ­lu  wypracowania d e c y z ji  do obrony przez dov;ódcę okręgu w ojo- ..owogo za le ż y  od otrzymanego zadania i  s y t u a c ji  oraz p o s ia ­danego czasu*Niezbędne dmie do pow zięcia przez dowódcę d e c y z ji  do obrony olcręgu przygotowują szefow ie oddziałów /wydziałów/ sztabu i  szefow ie rodzajów Yijojsk i  służb oraz kw aterm istrzos­tw u 0>/. podstawą do przygotowania referatów  powinna być tłszech* stronna ocena s y t u a c ji  /z uwzględnieniem możliv.'5''ch zm ian/, dokładna znajomość zasad d z ia ła n ia  i  m ożliw ości n p la , w ojsk wła53nych oi*az te re n u ,r e fe r a ta c h  podaje s ię  ocenę danej s y t u a c ji  oraz 7̂y n i-  Icające z n ie j  w nioski i  propozycje w zak resie  w ykorzystania cdpaviscbnio s i ł  i  środków OTK,R e fe ra ty  powinny być zw ię złe , oparte na danych spraw­dzonych, a w r a z ie  kon ieczn ości w yjaśnia s ię  je  lub uzasad­n ia  k a lk u la c ja m i, wnioskami i  szkicam i#Sposób i  k o le jn o ść  referow ania /przedstaw iania/ ok2*eś- la  dcwódca lub s z e f  s z ta b u .Przykładowa tre ść  referatów  podana j e s t  w załą czn ik ach  dokumentów operacyjno-obronriych•Treści, s to p ie ii , dokładność oraz kc3.ejnośc przedstaw ia­n ia  referatów  dowódcy okręgu przez poszczególni^-ch oficerów  sztabu i  sze.io\. słuzo zaj.eży cq wuruniców, potrzeb i  cza su , jakim  uysponujG cowodca. Często do\7odca może zażPydaó da­nych ty lk o  od n iek tó ry ch  szefów oddziałów /wydziałów/ s z ta ­bu luo ty lk o  vv,/słuchac s z e fa  sztabu i  szefów rodzajó\v wojsk i  8vjużb, koźo.y uf i  cer ssraou Dowinien byvi zawsze got^w za­meldować dowódcy zw ię złe , zrozum iale i  dokładnie n ie  ty lk o  o zaiLStm a r o,j L.yi-u>icji, le c z  także w nioski i  prouozycje



-  b l  -
¿._,ranicach swoicli obowiązków oraz  tych  o f ic e r ó w ,  k tó r z y  

danej H.yfcuacji z a s t ę p u ją  swych szefów*69. f r a c a  s z ta b u  o;:ręi.ju v;ojsko;ve{^o w z a k r e s i e  p lanow ania 
o bejm uje:

-  opracowanie kalend arzow ego planu p r z e d s ię w z ię ć  sz ta b u
o k r ę c i ;opracowani-, planu obrony obszaru okrę^^u wraz z z a łą c z ­nikami ;

-  p rzyyotnw anle  dowódcy danych w z a i .r e s ie  o r g a n i z a c j i  
i * s j;) 0,1.0. Z la  ł  a i j. i  a ;-  oprąco‘.nanie i  przyf-.otowanie niezbędnych podle<yiym w o js- koiii a l;. aornimcnituw w celu  ic.h w ręczenia z chw ilą pod- porząukowania /zm obilizow anie/ okręf-owi; o ry a u jza cja  i  przygotowanie stanow isk dowodzenia oraz o rg a n iza cja  ic łi z a ję c ia jopraco\.anie i  przekazanie zainteresowaiiym wytycziiych 
1  zarządzeiA dowódcy oraz podanie sygna}:óv; powiadamia­n ia  i  alarmowania oraz w sp ó łd zia ła n ia ;“  przygotowanie niezawodnej łą czn o ści i  ta jn e g o  dowodze­n ia ;poLiOe V',' opracowaniu planów obronny cii przez wojewódzkie a z t a by w o j  o kcw o •70. Js z y s t liia  pa.'Z0d8i<uzięcia « sak resiu  o r^ a -d s a o ji p la n o - v.ania i  praysotonauia 0'Drom- o\ir<:gu wojskowego uwzględ­n ia  s ię  n Icalc-adariłowym p la n ie  caym-.ośoi s z ta b u , podając ivy!:oiiawcci',v, teenir. wykonania zamierzonych przedsięw zięć ox’az k o n tro lę  ich  wykonania*m lendarzowy plan ozynnoóci sztabu v; z a k re sie  p rzy - gotOktania obrony ol:ręf;a wojskowego opracowuje s z e f od- d z ia łu  cperacyjnetio w spólnie z szefam i rodzajów wojsk i  służb oraz toaterm istrzem  (;V,'. Przekazuje s ię  go wykonaw­com /a w łatoi-aia c z ę ś c i planu ioh d otyczące/ w p o s ta c i wy­ciągów lub -w form ie zar-ządzeu, bądź te ż  -wzy-wa s ię  wyko­na-,vcov< celon, o so b isteg o  zapoznania s ię  z nim . K alendarzo­wy plan  przetisięyizięc j e s t  podstaw!; do planowania 1 pracy wewnątrz szta b u .

I



-  62 -7i1* Po sprecyzowjmiu d e c y z ji  o obronie okręgu praes dowódcę i  v»ydaniu odpowiednich zarządzeń s z e f  sztabu dokonuje p od ziału  czyn ności pomiędtay oddziałam i /wydziałam i/ s z t a ­bu i  wyznacza n a jc z ę ś c ie j  s ie f a  oddziału  operacyjnego do sprawowania ogó|nego kierow nictw a nad planowaniem obrony*7a
V3

Plaja obrony okręgu wojskowego j e s t  podstawo’wym dokumen­tem dowodzenia w ojskam i. V/ związku z tym zasadniczym obo­wiązkiem sztabu j e s t  c ią g łe  jego  u a k tu a ln ia n ie .Sztab  olcręgu wojskowego po opracowaniu operacyjnej c z ę ś c i planu obrony pov;inien opracować i  p rze sła ć  zarządzenia wojeYi»odskim cztabom wojsko\7ym w c e lu  równoległego p la n o ­wania obronnego. Układ i  tre ść  rozkazćy/ lub zarządzeń opra­cowywanych przez sztab  z a le ż ą  zawsze od s y t u a c ji  oraz fl?oli i  zadań, ja k ie  ma wykonać dany o d d z ia ł .7Ą» Problemy o r g a n iz a o ji w sp ó łd zia ła n ia  i  współpracy opraco­wuje szta b  na podstawie poYiziętoj przez dowódcę d e c y z ji  o obronie i  wytycznych dowódcy okręgu wojskowego w tym za­k re sie  oraz w toloi samego planow ania.O rg a n izacja  w sp ó łd zia ła n ia  i  współpracy rozpoczyna s ię  z chw ilą p rz y s tą p ie n ia  do planoY;ania i  uzgodnienia zadań między wojskami operacyjnymi i  OTK cen traln ego  podporządko­wania oraz sąsied n im i okręgami /marynarką wojenną/ i  KOPK , j e s t  podstawov;ym obowiązkiem sztabu olcręgu w o jsk w eg o . V/szystl:ie zmiany zachodząca w planowaniu wo własnych i  we w sp ó łd zia ła ją cy ch  sztabach pcwintiy być przekazywano do s z ta ­bów na b ie żą co  w ramach wzajemnej in fo r m a c ji i  w spółpracy.7)5* Sztab  olcoęgu wojskowego o rgan izu je  w sp ó łd ziałan ie  i  współ­pracę z:-  wojskami OTK oenti-alnego podporządkowania, d z ia ła ją ­cymi na obszarze O J, a s z c z e g ó ln ie  z dowództwem oraz poszczególnym i jednostkam i KOPK oraz maiynarką wojenną;-  wojskami operacyjnym i w za k re sie  sposobu zab ezp ieczen ia  ic h  przegrupowania i  przemarszu;-  zainteresow anym i resortam i poszczególnych działów gospo­d ark i i  a d m in is tr a c ji  paiistwowej /terenow ej/;



.  63 -
-  s iła m i i  środkariii układu te r y to r ia ln e g o  a n iek ied y  koordyno\iania d z ia ła ń  poszczególr*ych wojeriództ^ y/ wy- konyyianiu zadań w ybiegających poza bezpośrednie in t e r e ­sy wewnętrzne województwa, s z cz e g ó ln ie  uzgodnienie spo­sobów wykonywania tych zadań, któro będą lub mogą byc realizw /an e w spólnie z wojskami OTK lub  przy u c z e s tn ic ­tw ie s i ł  k ilk u  województw rów nocześnie;-  zm ilitaryzow anym i o d d zia ła m i,p o zo sta j ącyini w c e n t r a l­nym podporządkowaniu, a działajPj-cymi na obszarze okrę.gi*76o V/ c z a s ie  o r g a iiiz a c ji  w sp ó łd zia ła n ia  i  omawiania sposobów współpracy n a le ży  zwrócić uwagę na sposób i  możliwońó wspó3Lnego r o z s tr z y g n ię c ia  zagadnień w z a k r e s ie : o s ią g a n ia  gotow ości bojoy/oj i  gotow ości do d z ia ła n ia  przez s i ł y  i  środ k i i  w szystkie  ogniwa o rgan izacyjne OTK w p o szcze g ó l­nych okresach zagrożenia bezpieczeństw a państvia oraz spo­sób zw alczan ia w s z e lk ie j d z ia ła ln o ś c i  zb ro jn e j n ie p r z y ja -  c i e l a •Podczas uzgad n ian ia  w sp ó łd zia ła n ia  szta b  okręgu zwraca uwagę na r o z s tr z y g n ię c ie  n astęp u jących  problemów:-  osłony z pow ietrza / k to , gdzi® i  ja k im i s iła m i/ , s y s ­tem rozp ozn an ia , pov/iada>niania i  alarm ow ania, progno­zowanie. skażeń i  zakażeń /organizen^ane c e n tr a ln ie  i  l o ­k a ln ie  na obszarze poszczególnych województw, dużych okręgów przemysłowych, m ia st, a nawet powiatów/;-  l i ic v id a c j i  skutków po uderzeniach b ro n i maso?/ego r a ż e ­n ia  /zw łaszcza związanych z zabezpieczeniem  c ią g ło ś c i  prze grup ov/ania i  przemarszu w ojsk operacyjnych orazfunkcjonowania-podstawo\7ych organów władzy i  obiektów gospodarki-narodow ej/;-  o r g a n iz a c ji  i  zab ezp ieczen ia  przegruperwania oraz p rze­marszu w ojsk operacyjnych przez obszar olcnęgu / s z la k i  kom unikacji ko ło w ej, k o le ja v e j i  w odnej, węzły d ró g , przeprav/y przez przeszkody wodne, sposób ic h  p rzek ra­czan ia  lu b  o b e jś c ie  w r a z ie  ic h  z n is z c z e n ia / ;-  w ykorzystania szlaków komunikacyjnych d la  potrzeb ®unk^,hn cjonowania gospodarki narodowej oraz zaopatryw ania wojski  lu d n o śc i;



-  64 --  o r g a n iz a c ji  ochrony i  obrony szlaków komunilcacyjnych oraz w ażn iejszych  obiektów , zn ajd u jących  s ię  na obszarze okręgu, a zw łaszcza p o lity c z n y c h , gospodarczych i  w oja- kov;y ch ;-  o r g a n iz a c ji  i  l i l w i d a c j i  desantów pcy.vietrznych i  mors­k ic h , grup s p e cja ln y ch  i  band zbrojnego podziem ia;-  sposobu utrzym ania łą c z n o śc i i  j e j  odtworzenie w toku d z ia ła ń  oraz dowodzenia podczas r e a l i z a c j i  p o szcze g ó l- IV/ch zadań;-  u s ta le n ie  podstawowych sygnałów w sp ó łd zia ła n ia  /dowodze­n ia/ , powiadamiania i  alarmowania*77* i/sp ółd ziałan ie na szczeb lu  okręgu powinno byś s t a le  re a ­lizowane przez sztab  okręgu zarówno w o k resie  pokoju , ja k  i  w cz a s ie  wojny* Uzgodnienie przez sztab  okręgu sposobów i  przedsięw zięć związanych z rozstrzyganiem  poszczególnych problemów współdziel ła n ia  przez różne szczeb le  dowodzenia oraz wojska i  zm ilitaryzow ane s i ł  i  środki powinno być procesem ciągłym  i  utrzymywane w s t a ł e j  a k tu a ln o ś c i, s to ­sownie do opracowywanego planu obrony okręgu*70* W zak resie  zac:iowania tajem nicy zamierzonych przedsięw zięć dotyczących o r g a n iz a c ji  obrony obszaru okręgu wojskowego, sztab  obowiązany jo s t :-  p rze strzeg ać zasad czu jn o ści i  utrzym ania tajem nicy paiis- twowej i  \VOj^l:ov.oj przez cały  stan osobowy;-  ś c iś le  p rze strze g a ć zasad zaznajam iania osób funkcyjnych z opracowywanymi planami oraz zasad zatru d n ia n ia  ic h  przy opracovi/aniu poszczególnych dokumentóv/ operacyjno— obronnych;-  przekazywać podległym lub w spółdziałającym  sztabom tjł^lko t o , co j e s t  im niezbędne do opracowywania planów obron­nych;p rze strze g a ć zasad prowadzenia korespondencji u sta lo n y ch  przez od dzielne in s tr u k c je ;-  przygotować odrowiediiią dokumentację ta jn e g o  dowodzenia oraz s z k o lić  p odległe sztaby w za k re sie  um iejętnego po­słu giw ania s ię  opracowaną dolcumentacją;



-  65 -"" pi’2S6s trz s g a c  u sta lo n y ch  zasad prowadzania niap roboczych;-  prowadzić rozbudowę i  budowę stanow isk dor/odzenia, nio dop u szczając do ujaw nienia ic h  l o k a l i z a c j i ;-  przeprowadzać k o n tro lę  wykonywania w szelk ich  prac obron­nych na obczarz© o}-iręgu wojskowego i  ich  masliowanie.7g)* O rg a n iza cja  i  przygotowanie przez sztab  s i ł  i  środków do obrony obszaru okręgu polega na r e a l i z a c j i  przed sięw zięć v/ynikających z planów obronnych,Do zasadniozych przedsięw zięć sztab u okręgu w zalore— s ie  o r g a n iz a c ji  przygotov/ania s i ł  i  środków do obrony na­ło ży :“* prowadzenie studiów związanych z o r g a n iz a c ją  wojsk i  sztabów OTK, systemu dowodzenia nim i oraz w sp ó łd zia ła ­n ia  i  zakres w spółpracy pomiędzy s iła m i i  środkami u k ła ­du fu n k cjo n a ln e g o , te r y to r ia ln e g o  oraz jednostkam i w ojsk operacyjnych i  OTK;-  a n a liz a  m ożliw ości m o b iliza cy jn y ch  i  u z u p e łn ie n ia  s t a ­nem osobowym, środkami transportcn.vymi oraz maszynami in ży n iery jn y m i Z gospodarki narodowej z punktu w idze­n ia  potrzeb s i ł  zbrojnych i  zm ilitaiyzo\^anych oddziałów ; opracowywanie k o n ce p cji i  założeń organizacyjjn:,^ch p o szcze­gólnych jed n ostek  obrony terytoriu m  k r a ju  p o d ległych  bez­pośrednio okręgcw/i oraz układowi t.orytorialnem u -  z po­działem  na poszczególne la t a  okresu pokojov/ego;”  p rzed staw ian ie postulatów  w z a k re sie  potrzeb m o b iliz a -na wypadek wojny i  opracowywanie zb io rczy ch  o ł a ­nów -  zapotrzebowań oraz p rze sy ła n ie , ic h  do hztabu Gene­ra ln e g o ;-  k o n tro la  r e a l i z a c j i  planów oraz meldowanie o ic h  w yni- kaołi Sztabow i Generalneriiu;-  wydawanie rozkazór;, zarządzeń i  wytycznych dotyczących o r g a n iz a c ji  w ojsk podległych okręgowi;-  czuwanie nad r e a l i z a c j ą  sprawnego p r z e ję c ia  dowodzenia wojskami OTK oraz nad określonym stopniem  ic h  gotow ości bojow ej;“  planowanie i  koordyno-,vanio c a ło k s z ta łtu  zagadnień s z k o ło - niov;ych w podległych sztabach i  w ojskach okręgu wojskowe­go oraz w p io n ie  m ilitarnym  układu te r y to r ia ln e g o ;



-  66 --  pro\T/adzcnie prac badav/czych v/ za k re sie  o r g a n iz a c ji  i  przygotow ania s i ł  i  środków OTK OH;-  opracov/ywanie sprawozdań szkoleniow ych oraz a n a liz a  form , metod i  wyników s z k o le n ia ;-  utrzym anie w tajem nicy zamierzonych i  realizow anych przed­sięw zięć w z a k re s ie  o r g a n iz a c ji  i  priiygotc.vania wojsk do d z ia ła n ia  na wypadek w ojny,0 0 o P raca sztab u  w za k re sie  o r g a n iz a c ji  i  przygotowania s i ł  i  srodkoiv OTK okręgu wojskowego j e s t  prowadzona w oiiresie pokoju , a r e a l i z a c ja  planów tr .;a  w okresie  m o b iliz a c ji  i  w ojny. Pracę n a le ż y  tak zorganizow ać, by zapewnić je d n o s t­kom mobilizowanym lub podporządkowanym maksimum czasu na o s ią g iiię c ie  gotow ości do d zia ła ń  b o ją cy ch ,Przev/iduje s i ę ,  że na okres wykonywania zadań b o jo ­wych w ynikających z planu obrony olcręg może mieć podpo­rządkowano je d n o s tk i KB'.T i  w'0? oraz n iek tó re  je d n o s tk i in ­ży n ie ry jn e  s z c z e b la  ce n tra ln e g o .Praca sztab u okręgu wojskoivego w okresie pokoju j e s t  nastawiona s z c z e g ó ln ie  na o sią g an ie  gotow ości m o b iliz a c y j­nej w ojsk i  sztabów OTK oraz na r e a l iz a c ję  zadań opera- cyjno-obronnych na danym ob szarze ,
8^;, Praca ln,vatermistrzostwa OW w za k re sie  o r g a n iz a c ji zaopa­tryw ania i  o b s łu g i je s t  c z ę ś c ią  składową zamierzeń zw iąza­nych z plancTv'?aniem i  o rg a n iz a c ją  obrony ol-cręgu i  wyraża s ię  przygotowaniem organów zaopati'ywaiiia i  O bsługi do odpowied­n iego  oraz s ta łe g o  znbezpiocznia potrzeb w tym z a k r e s ie . Od w łaściw ej o r g a n iz a c ji  tyłów Ok i  n a le ż y to j ich  i^racy w du­żym stopniu  z a le ż y  n a le ży te  rea lizo w an ie  zamierzeń opera­cy jn o - obronny oh •62o P racą kwaterirdstrzost\;o 07 v; z a k re sie  zam ierzoi o rg a n iza - c.yjnych p la n u je  s ię  ta k , aby z ch w ilą  zagrożeziia można było zapewnić term in ale i  s ta łe  zaopatryw anie i  obsługę s i ł  zaangażowanych do prowadzenia d z ia ła ń  operacyjno-obronnj’'c h ,
03* V/ pracy zw iązanej z planowaniem i  o rg a n iz a c ją  obrony b io ­rą  u d z ia ł  w yznaczeni o fice ro w ie poszczegolixyoh komórek or gan iza oy j  ny ch l:vv a t  ermis t r  z os tv/a 0\7,



-  67Podstawę pracy w za k re sie  o r g a n iz a c ji  i  planowania zamie­rzeń ky/atermistrzostwą OW stanow ią:-  wytyczne dowódcy okręgu wojskowego;-  dyrektywy o rgan izacyjn e i  fachowe Głównego Kwatermis­trzostw a-  is t n ie ją c y  sta n  fak ty czn y  urządzeń tyłowych i  środlców m ateriałowego zab ezp ieczen ia ;-  stan  zab ezp ieczen ia  m ateriałowego i  o b słu g i s i ł  p lano­wanych do re a lizo w a n ia  zamierzeń obronnych«85o Metoda i  zakres pracy zespołu Iwnatermistrzostwa G-,1 z a le ­ży od otrzymanego zad an ia , s y t u a c ji  ogó ln ej i  kwater­mistrzów s k ie j oraz i l o ś c i  dy3pono',vanego czasu«
86, Zespół kwatermistrzostw,'a 0V/ opracowuje dane d la  dowódcy, które powinny dotyczyć następ u jących  zagadnień:-  wpływu zadań obronnych na pracę organów zaopatrywa­n ia i  o b słu g i 0V/;-  oceny n ie p r z y ja c ie la  z punktu w idzenia zagrożenia źró­d e ł zaopatryw ania i  jednostek o b s łu g i;-  zab ezp ieczen ia  m ateriałow ego;-  zab ezp ieczen ia  mod5'’csnego;-  zab ezp ieczen ia  komunikacyjnego;-  o r g a n iz a c ji  napraw sp rzętu  i  m ateriałów ;-  o b słu g i jed n o ste k ;-  wniosków i  p r o p o z y c ji .2 . Obrona przociwdesantov;a

ts=: =  s:=:s3i=ftss =  s r a  ss s -= s := s s87. Praca sztabu okręgu wojskowego w za k re s ie  o r g a n iz a c ji  Obrony przeciw desantow ej na obszarze okręgu wojskowego obejmuje szereg przedsięw zięć mających na c e lu  wykry­c ie  na czas z b liż a n ia  s ię  desantóv; pow ietrznych i  mors­k ic h  n ie p r z y ja c ie la  oraz n ie dopuszczenie do ich  ląd o ­w ania, a w r a z ie  wyoadzenia tych  desantów -  szybką ich  l ik .v id a c ję .
68,  Praca sztab u  okręgu wojskowego w za k re s ie  przygotowania obszaru do obrony przeciwdesantowej, posiada szereg  w łaś­c iw o ś c i, które w yn ik ają  z wam.inkó\v, w ja k ic h  o rg a n izu je  s ię  tego ro d zaju  d zia ła n i^ »



-  68 -Do cech charakterystycznych pracy sztabu okrę^ti w ojs­kowego nad o rg a n iz a c ją  obrony przeciwdesantowej n ależy za ­lic z y ć *-  trudność w u s ta le n iu  m ie jsc  oraz możliwego d z ia ła n ia  de­santu n ie p r z y ja c ie la «  Z powyższego wynika trudność odpo­w iedniego przygotowania terenu pod względem inżynieryjnym ;-  trudność w sz y b k ie j ocenie s i ł  desantu i  zakresu jeg o  d z ia  ła n ia ;-  trudność w ozyb' i o j  l i lw id a o j i  desantu po jego W5’‘lądowa-* n iu  w r a z ie  jego  p r z e jś c ia  do d z ia ła li dyw ersyjno-rożpos- nawozyoh;-  warunki m eteorologiczne oraz pory rokUj któro mają o l­brzymi wpływ na moment ro zp o częcia  desantowania i  je g o  zakończenia*89* Do zadań sztabu okręgu wojskowego w zalapesie o r g a n iz a c jii  przygotow ania do d zia ła ń  przeciwdesantowych n a le ży :-  utrzym anie ś c i s ł e j  współpracy z korpusem obrony powie­tr z n e j k ra ju  i  marynarką wojenną w zak resie  c ią g łe g o  rozpoznawania i  wyki:ycia na czas z b liż a ją c y c h  s ię  desan­tów po'.vietrznych i  morskich oraz snosobu ic h  zw alczan ia;-  wykorzystywanie danych z rozpoznania układu t e r y t o r ia l ­nego ;-  studiow anie terenu w ce lu  o k re śle n ia  przypuszczalnych rejonów /odcinków/ dogodnych do lądowania desantów n ie ­p r z y ja c ie la  oraz w yd zielen ia s i ł  do p rzeciw d ziałan ia  w cz a s ie  ic h  lądowania i  po wylądowaniu;-  ustaleni©  zn ajdujących s ię  na wybrzeżu zawczasu przygo­towanych i  rozbudowanych rejonów obrony stanowisk dowodze-nia^ systemu rozpoznania i  łą c z n o ś c i oraz m ożliw ości wy­k o rzy sta n ia  w obronie przeciw desantow ej;-  u s ta le n ie  m ie js c , w których zostaną postawione zagrody i  zapory przeciwdesantowe;-  organizowanie systemu ognia a r t y l e r i i  nadbrzeżnej i  okrę-ta v G j;-  p o d zia ł kom petenoji w zak resie  zw alczania de san 16;;; n ie ­p r z y ja c ie la  nil obszarze olo^ęgu wojska-;ego;



-  69 --  odpowiednie rozmleszozenie s i ł  1 środków na obszarze okręgu wojskowego, aby mogły one szybko rozwinąć s ię  
1 p rzystąp ić do lik w id a c ji  lądującego desantu;-  rozpoznanie rejonów wyjściowych oraz marszrut dla przewidzianych s i ł  i  środków okręgu do obrony przeciw­desantowej ;-  uzgodnienie i l o ś c i  wydzielanych s i ł  z jednostek współ­d z ia ła j ących/raarynarki w ojennej, lo tn ictw a , KOPK oraz układu tery to ria ln eg o /  do ijadań przeciwdesantowych;-  organizowanie grupy operacyjnej obrony wybrzeża;-  u sta le n ie  sposobu w spółdziałania pomiędzy wydzielonymi siłam i i  środkami do obrony przeciwdesantoy/ej oraz spo­sobu utrzymania z nimi łą czn o ści;-  uzgodnienie o rg a n iz a c ji i  sposobu p ełn ien ia  służby patrolowej przez pododdziały WOP na bezpośrednioh po­d e jś c ia c h  do wybrzeża przez okręty n ie p r z y ja c ie la ;-  k o re la c ja  planu obrony okręgu wojskowego w zakresie or­g a n iz a c ji  w alki przeciwdesantoy/oj z planami operacyjno- obronnymi poszczególnych województw^-  Bo zasadniczych zadań, sztabu okręgu w aakresie przy­gotowania i  organlzov.'ania w alki z desantami n ależy:-  przygotowanie danych niezbędnych dowódcy okręgu do p od jęcia  odpW iedniej d e c y z ji;-  o p ra co w a n iS ^ 8 ^ ra cji przeciw desantow ej i  o r g a n iz a c ji  ro z ­poznania;-  wykonanie odpowiednich dokumentów w formie g ra fic z n e j i  opisowej na okres w alki z desantem;-  szkolen ie  wojsk OTK w zakresie zw alczania desantóiw n ie ­p r z y ja c ie la  na obszarze okręgu;-  zrealizow anie przedsięw zięć w zakresie natychmiastowego wprowadzenia do w alki przeciwdesantowej s i ł  i  środków KOPK, Marynarki Wojennej, Układu te ry to ria ln e g o , a vi następnej k o le jn o ś c i -  wprowadzenie wojsk OTK- OW,



-  70 -90« V/ czasie  wypracowywania d e cy z ji przez dowódcę oo do orga­n iz a c ji  obrony przeciwdesantowej sztab okręgu wojskowego w swyoh propozycjach powinien przedstawić*• prawdopodobne rojony desantowania n ie p rzy ja cie la  oraz przypuszczalne kierunki Jego  d zia ła n ie  z uwzględnieniem obiektów szczególnego zainteresowania;-  zadania okręgu wojskowego, rejon /rejony/ głównego wy­s iłk u  obrony przeciwdesantowej oraz potrzebne sl3y i  środki do lik w id a c ji n ie p r z y ja c ie la , według założonych wariantów d ziała n ia  desantów;• w zakresie lik w id a c ji wykrytych grup specjalnych 1 band zbrojnego podziemia sztab przedstawia potrzeby s i ł  i  środków ty lk o  w razie  konieczności;-  przedsięw zięcia w zakresie maskowania obiektów;-  sposób utrzymywania ś c is ł e j  współpracy z terencwymi ko- mitotami obrony w zakresie wzajemnej wymiany danychz rozpoznania*91» Praca kwatermistrzostwa OW w zakresie materiałowego za­bezpieczenia 1 obsługi obrony przeciwdesantowej polega na zaplanowaniu i  utworzeniu odpowiednich zapasów /ruc^myoh/ w oddziałach typowanych dla prowadzenia tego rodzaju d zia ­ła ń , zorganizowaniu baz rezerw materiałowych na obszarze Cfif oraz dowozie potrzebnych zapasów do rejonu a k c ji*92* toku prowadzenia obrony przeciwdesantowej lcwatenilstrzo8<- two Oit w ydziela że swego składu grupę operacyjną, która odpowiada za s ta ły  nadzór nad stanem materiałowego zabez­p ieczen ia i  obsługi oddziałów biorących u d zia ł w a k c ji  oraz według udzielonych upx»awnień reguluje zaopatrywanie i  obsługę. Organizacja zaopatrywania oparta Je s t  na źróiU dłach zaopatrywania położonych w pobliżu rejonu d z ia ła ń . Zabezpieczenie medyczne organizowane Je s t  przy wykorzys­tan iu  s z p it a l i  /wojskowych i  cywilnych/ p ob lisk ich  r e jo ­nów a k c j i .01
93. Grupa operacyjna ma obowiązek stałego kontaktowania s ię  z kir/a termie trzos twem oelem informowania go o stan iezaopatrzenia i  obsługi oraz otrzymywania wytyoziych do dalszego postępowania.



-  71 -

3 . Z abezp ieczenie operacyjne d z ia ła ńra że n ia94* Praca sztab u  okręgu \7ojakowego v/ zak re sie  obrony przed b ronią masowego ra że n ia  na obszarze okręgu wojskowego obejmuje zesp ó ł przedsięw zięć o rgan izacyjnych ,m ających  na c e lu  o gra n iczen ie  skutków raże n ia  bron ią jądrow ą, che­m iczną, b io lo g ic z n ą  i  zachowania zd o ln o ści boj avej  w o jsk .Do podstawowych czynności sztabu w zak resie  obrony przed bron ią masowego ra że n ia  n a le ż y :-  powiadamianie i  alarm avauie w ojsk i  p odległych sztabów0 zagrożeniu  i  uderzeniach bron ią jądrow ą, o skażeniach1 za k a że n ia ch , prowadzenie rozpoznania skażeń i  zakażeń;-  przygotowanie i  rozm ieszczenie rejonów wyjściow ych d la  w ojsk , składów i  zasobów m ateriałavych  oraz ic h  masko­wanie;-  organizow anie i  kierowanie przeprowadzeniem zabiegów s a -  n ita r n o -h ig ie n ic z n y c h  i  s p e c ja ln y c h ,p r o fila k ty c z n y c h ,ww ojskach;-  organ izavan ie indyv,;idualnej i  zbiorow ej ochrony w ojsk przed skażeniam i i  zakażeniam i;-  kierow anie l ik w id a c ją  skutków napadu b ronią masowego r a ­ż e n ia  w w ojskach i  o b iek tach  wojskowych okręgu oraz udzie- la n ie  pomocy w tyto zaloresie terenavym komitetom obrony.95* Powiadamianie i  alarmowanie na obszarze okręgu 'wojskowe­go realizow ane j e s t  na podstawie danych o zagrożeniu lub uderzeniach b ro n ią  masowego r a ż e n ia , uzyskanych od s y s te ­mu wyłcrywania OPK i  je d n o ą litc g o  systemu posterunkóv; ob­s e rw a cji układu m ilita rn e g o  i  te r y to r ia ln e g o .Celem powiadamiania i  alarmowania o zagrożen iu  z po­w ie trza  obszaru okręgu u s ta la  s ię  je d n o lit e  sy g n a ły . Sygnał alarmu chemicznego je s t  jed n ocześn ie  sygnałem powiadamia­n ia  o skażeniach  prom ieniotwórczych oraz u życiu  środków b io lo g ic z n y c h  i  in n y ch .W z a le ż n o ś c i od z a i s t n ia ł e j  s y t u a c ji  sygnały powiada­m iania mogą byó przekazywane na obszar całego  olo?ęgu lu b  ty lk o  do bezpośrednio zagrożonych rejonów .



-  72 -S y p ia ł o zagrożeniu z p a iie t r z a  podaje s ię  ty lk o  na zarządzenie dowódcy okręgu wojskowego. Zarządzenie to  do­wódca okręgu wydaje na podstawie danych otrzymanych od sys­temu wykry?mnia KOPK.
96,  Rozpoznanie skażeń i  zakażeń organ izu je  s ię  w celu  d o sta r­czen ia niezbędnych danych o skażeniach , zakażeniach te r e ­nu i  p w ie t r z ą  substancjam i promieniotwórczymi i  tru jącym i oraz órodkami b iolo giczn ym i* Prowadzą je  posterunki obser­w a c ji i  pododdziały rozpoznawcze w ojsk .Prognozowanie skaźeil promieniotwórczych prowadzi s ię  w s z ta b ie  okręgu początkowo na podstawie t a b l ic  i  mapy, a udokładnia s ię  na podstawie danych uzyskany'’ch z rozpoz­nania*97* Przygotowanie woje" ,  :e .1 ov.óv? . y;j :,cio  ych orazodpowiednie rozm ieszczenie składów i  ic h  in ż y n ie ry jn a  r o z ­budowa stanow ią podstawę bezpośredniej ochrony w ojsk przed slcutkarai d z ia ła n ia  broni jądrow ej*Przygotowanie rejonów wyjściowych i  rozm ieszczenie wojsk oraz składów na obszarze okręgu realizovm ne będzie po« przez wybór dogodnych r e j  onów,zapewniających ta k ie  r o z ­m ieszczenie w ojsk i  składów, któro um ożliwi wykonanie p la -  nov;ych zadań; re jo n y  to powinny s ię  znajdować w dużej o d le g ło ś c i od przypuszczalnych obiektów udcrzeii bron ią ma­sowego ra że n ia  i  stwarzać dogodne warunki do in ż y n ie r y jn e j rozbudowy i  maskowania*In ży n ie ry jn a  rozbudowa rejonów wyjściowych jed n ostek  okręgu prowadzona będzie bezpośrednio przez te je d n o s tk i na zarządzenie dowódcy okręgu w okresie podwyższonej goto­wości obronnej pałistwa lub w okresie bezpośredniego zagro­żenia* Rejony rozm ieszczenia składów rozbudowyvmne będą przez pododdziały in ży n ie ry jn e  okręgu.
96„oLilcwidaoja slcutków u ż y c ia  broni masowego raże n ia  obejm uje:-  odt\vorzenie naruszonego dov/odzenia wojskami okręgu;-  prace ratunkowe i  p rze d się w zięcia  leozniczo-ew aku acyjne;-  oczyszczanie d ró g , gaszen ie pożarów;-  z a b ie g i s a n ita r n e , dezaktyw ację, odkażanie i  d ezyn fek cję  składu osobowego, u zb ro j.e n ia , sp rzętu  i  terenu oraz wody i  produktów żywnościowych;



- 73 --  przeprowadzenie k o n tr o li dozym etrycznej*99* Praca sztab u  okręgu wojskowego w za k re s ie  o r g a n iz a c ji  obrony przed b ron ią masowego ra ż e n ia  obejm uje:-  o k re śle n ie  i  przedstaw ienie dowódcy danych o w ie lk o ś­c i  zagrożen ia uderzeniam i broni masowego ra ż e n ia  n ie ­p r z y ja c ie la  na obszar okręgu wojskowego;-  przedstaw ienie p ro p o zy cji p otrzeb  i  m ożliw ości wyko­r z y s ta n ia  is tn ie ją c e g o  systemu powiadamiania i  alarm o­wania;i  przedstaw ienie m ożliw ości i  potrzeb s i ł  i  środków okrę­gu w z a k re sie  l ik w id a c ji  skutków uderzeń bmar;-  koordynację d z ia ła ń  w za k re sie  l ik w id a c j i  skutków ude­rzeń bmar; s i ł  i  środków okręgu wojskowego z układom te ry to ria ln y m  i  s iła m i cen traln ego  podporządkowania;-  o rg a n iz a c ję  w sp ó łd zia ła n ia  w z a k re sie  l ik w id a c ji  sk u t­ków broni masowego ra ż e n ia  z sąsied n im i okręgami w o ja- kw/ymi, jodnostlm m i cen traln ego  podporządkowania oraz z wojskami operacyjnym i czasewo przebywającymi na ob­szarze okręgu;-  opracowanie n iezbędnej dokum entacji d o ty czą cej obrony przed b ro n ią  masowego ra ż e n ia ;-  o rg a n iz a c ję  s z k o le n ia  i  przygotowania w ojsk okręgu do d z ia ła n ia  vi warunkach stosow ania przez n ie p r z y ja c ie la  broni masowego r a ż e n ia .
100 .  \7 ramach łesaterm istrzostw a av główny u d z ia ł  w pracy nad zabezpieczeniem  obrony przed bmar b ie rz e  słu żba zdrowia z podlegSym i je j  jednostkam i i  placówkami le o z n ic z o -  ewakuaoyjnymi.101. Aby zapobiegać masowym stratom  w za k re sie  środków mate­ria ło w y ch , kw aterm istrzostw o m  p la n u je  i  r e a liz u je  r o z -  środkowanie pod ległych s i ł ,  urządzeń i  zapasów m a te r ia ło ­wych według ogólnych k o n cep cji i  s y t u a c ji  o p era cy jn o - obronnych na obszarze102. D la  przygotow ania s i ł  av do prowadzenia 0P3Łiar kw ater­m istrzostw o okręgu p la n u je  i  r e a l iz u je  zam ierzenia w za­k re s ie  za b e zp ie cze n ia  potrzeb m ateriałow ych / s z c z e g ó ln ie



-  74 -m ateriałów i  sp rzętu  ratow niczego/ oraz prowadzi szk o len ie  podległych s i ł  w zalcresie p o g łęb ien ia  u m iejętn o ści prowadze­n ia  a k c j i  r a to w n ic z e j.103# Y/ tolcu a k c j i  rato w n iczej kw aterm istrzostwo Qr7i-  od*bwarza zużyte środ k i materiałowe jednostkom zaangażo­wanym w prowadzeniu Oto/taR}-  zab ezp iecza ewakuację i  odpowiednie pojemności w zakładach słu żby zdrowia /wojskowych i  cyw ilnych/;-  w spółpracuje i  u d z ie la  pomocy adm inistracyjnym  władzom terenowym w przyw racaniu normalnego toicu ż y c ia  lu d n o ści;-  r e a liz u je  zam ierzenia w ynikające d o raźn ie , a spowodowane skutkami napadu broni masowego r a ż e n ia .
104 , Praca sztabu olo^ęgu w zak resie  obrony p rz e ciw lo tiiicz e j o b e j­muje szereg przedsięw zięć związanych z o rg a n iz a c ją  osłony w ojsk okręgu przed działaniem  lo tn ictw a  n ie p r z y ja c ie la .Do zadań sztabu okręgu w tym zakrosio  n a le żą :-  uw zględnienie w p la n ie  obrony okręf^ systemu obron:/ p rze­c iw lo tn ic z e j organizowanej przez KOPI.;-  planowanie i. o rg a n iz a c ja  i  kierow anie systemom obrony prze­c iw lo tn ic z e j w rejonach rozm ieszczenia sztabów, v.'oj3k i  m iejscach  rozm ieszczen ia obiektów i  urządzeń tyłowych olo?ęgu;-  p rze d się v iz ię cia  w zak resie  maskowania.
10 5 .  Głównym organizatorem  obrony’- p rz e c iw lo tn ic z e j okręgu j e s t  KOPK, który w ramach ogplnej osłony r e a liz u je  pośrednio osłonę obiektów /rejonów/, zn ajdujących s ię  na obszarzeokręgu.Ilatomias;!^ sztab  okręgu wojskowego zobowiązai\y j e s t  przedstaw ić dowódcy dane dotyczące is tn ie ją c e g o  s y s te ­mu obrony p r z e c iw lo tn ic z e j /zorganizowanego przez KOPIĆ/ oraz propozycje w ce lu  zorganizow ania bezpośrodniej obrony p r z e c iw lo tn ic z e j sztab u , w ojsl: i  obiektów okręgowych.



-  75 -
106* Praca sztabu okręgu w zak resie  obrony przftcivvd5r\VGrsyj- nej ooejiTiuje szereg przedsięw zięć mających na c e lu  p rze­c iw d zia ła n ie  grupom dy\veri3yjno-rozpozua\;czym n ie p r z y ja ­c i e l a  i  band zbrojnego podziemia na obiekty wojskowe, gospodarcze oraz ludność cyw iln ą ,Do zadań sztabu okręgu w tym za k re sie  n a le ży :-  u\/zględnianie w planach obron;y okręgu wojskovi/ego moż­liw o ś c i oddziaływ ania grup d2aversyjno-rozpoznaw czych i  band zbrojnego podziem ia;-  przygotowanie i  prz5M*ęcie pod ochronę i  obronę naka­zani'cli przez Cztab Generalny obiektów wojskowych i  gos­podarczych ;-  przew idzenie u d z ie le n ia  pomocy terenowym komitetom obrony w za k re sie  l ik w id a c ji  wykrytych grup s p c c ja l - ̂ oo.nd zbrojnego podziemia \'i r a z ie  gdy z a is t n ie je  po temu konieczność;-  utrzymy^wanie ś c i s ł e j  współpracy z terenowymi komite­tami obron,'/ w zak resie  v;zajemnej wymiany danych z r o z ­poznania «d/ SHl^goznmiie10/', Praca sztabu okręgu w z a lr e s ie  rozpoznania obejmuj o s z e ­reg: różnorodnych p rze d się w zięć , m ających na celu  zdoby­c ie  danych o d z ia ła ln o ś c i n ic p r z y ja c io la  na podległym i  są sio d n ich  obszarach ,itozpoznanie organizowane przez sztab  powinno u s ta ­l i ć  możliwo m iejsca  lądowania i  rejon y d z ia ła n ia  dosan- tO\/ grup sp e cja ln y ch  n io p r z y ja c ic la  i  band zbrojnego pod­ziem ia oraz ioh przypuszczalny sk ła d , s i ł ę  i  m o żliiiy 'ch a­r a k te r  działań^Za podstawę do o k re ś le n ia  przyp uszczaln e­go chai-iiccGru d zia ła ń  n ie p r z y ja c ie la  sztab  powinien p rzy ­ją ć  m ożliw ości p oten cja ln ego  p rzeciw n ik a ,Rozpoznanie organizowane przez sztab  0V/ powinno być aktywne i  c ią g le  prowadzone na całym obszarze oleręgu w ojs­kowego przez p odległe organa /pododdziały/ rozpoznawcze w o jsk . Ponadto sztab  Ou ś c iś le  w spółpracuje w tym z a k re sie  z układem te ry to ria ln y m  oraz organami sz cz e b la  nadrzędne­go i  sąsied n im i organami /sztab am i/ .



-  76 -108* O rgan izacja  i  prowadzenie rozpoznania j e s t  głównym obo­wiązkiem s z ta b u . Podstawą do planowania rozpoznania przez sztab  są zadania okręgu, wytyczne dowódcy lub s z e fa  s z ta ­bu oraz zarząd zen ia sztabu nadrzędnego.vr wytycznych do rozpoznania dowódca / sz e f sztabu/ okręgu podaje:-  ja k ie  wiadomości o n ie p r z y ja c ie lu  i  te re n ie  n ależy zdo­bywać w o k resie  pokoju oraz w c z a s ie  trT,vania wojny;-  gdzie i  na ja k ie  rejo n y  /k ie ru n k i/  n a le ży  skierować główny w ysiłek  rozpoznania;-  w j a k i  sposób i  kiedy należy wykorzystać pododdziały rozpoznawcze jed n ostek podległych /podporządkowanych/ okręgowi;-  z ja k ic h  źró d eł n ależy  otrzymywać dane o d z ia ła ln o ś c i n ie p r z y ja c ie la ;-  term in opracowania dokumentów rozpoznania,109. Podczas planowania o r g a n iz a c ji  rozpoznania sztab olcręgu wojskowego-na podstawie zarządzenia Sztabu Generalnego oraz wytycznych dowódcy -  korzysta z rozpoznania prowadzo­nego przez:-  kom itet obrony k ra ju ;-  sztab  gen eraln y;-  korpus obrony po^^/ietrznej Icraju d z ia ła ją c y  na obszarzea.V;-  wojewódzkie kom itety obrony;-  dowództwa b'0P i  marynarki w ojennej;-  dowództwa i  sztaby w ojsk operacyjnych znajdujących s ię  na obszarze CiY;-  s ą sie d n ie  olcręgi wojskowe,W szystliie komui:iikaty, in form acje  i  m eldunki, w mia­rę ic h  napływ ania, sztab  zb iera  i  s tu d iu je  oraz porównuje z uprzednio zdobytymi wiadomościami.Opracowane wiadomości z rozpoznania powinny być na czas przekazane wszystkim zainteresowanym komórkom s z ta ­bu okręgu!



-  77 -Studiov;anio y/iadomoćci z rozpoznania polega na do- l:ładnjra zapoznaniu s ię  z ich  t r e ś c ią ,  wrysowaniu na mapę lub s z k ic  oraz o k re śle n iu  sto p n ia  w iarygodności i  waż­ności •’,7 r a z ie  gdy wiarygodność o trzymany cli. \ iador.iości .je st via/tpliwa, n ależy  zorganizov;ać ic h  spraw dzenie. Trzeba bezwzględnie sprawdzić zeznania .jeiiców, zbiegów i  ludnoś­c i  ia ie jsccw ci / j e ż e l i  ioli. dąnycii n ie  p o t w ie r d z a jin n e  źródła/o^/szystkie zdobyto wiadoniośjci o d z ia ła ln o ś c i  n ie p r z y ja c ie ­la  i  jego  rnożliv.'ościacii stanov;ią podstawę do pracj'' s z ta ­bu i  są oenuym m ateriałem  rozpoznawczym; d latego  n ależy  jc  dokładnie stud iow ać. 0 zdobyciu dokumentów n ie p r z y ja ­c ie la  m elduje s ię  dowódcy lub szefow i sztabu oloręgu po­d a ją c  g d z ie , k ie d y , w ja k ic h  o lco liczn o ściacii i  ja k ie  zdo- byto doLrimenty»s z y fr y , kody, dolcumenty łą c z n o ś c i rad io w ej, rozkazy bojowe, za rzą d ze n ia , mapy, dokumenty to p o g r a fic z n e , t a ś ­my magnotofouowG, k a ta lo g i współrzędnych punktów geo d ezyj­nych i  opisy v;ojslcow o-geog;raficzne-po zaznajom ioniu s ię  z nim i przez sztab  olcręgf̂ ii p rzesyła  s ię  natychm iast 3ztabov;i Gc no x'ci j . n  G mu.b s z y s tk ie  wiadomości o dzia3:a3.ności n iep rz^rjaoiela  szt<ab okręy;u powinien ewidencjonować.110. iiozpoznanie Izaatcrm istrzow skie prowadzone je s t  w dwóch słu żb ach : s łu ż b ie  zdrowia i  s łu ż b ie  lew o. te runkowo-budow­la n e j .111. Służba zdrowia 0V/ prowadzi rozpoznanie:-  stanu saiiitarno-epidem icznego obszaru 0\/;-  stanu r& a n ita rn o -h ig ie n iczn e g o  jed n oste k  oliręgu*Wchodząca w skład o rgan izacyjn y  służb;/ zdrowia służba we­te ry n a ry jn a  prowadzi rozpoznanie san itarno-v ,p izootyczne na Ouszarze OW i  nadzór 'sanitarny nad produlcbami mięsnymi d la  potrzeb wojsk 07.112» Służba lcwaterunko\.'o-budowlana rozpoznaje teren  OW podwzględem warunków zalwa-corowania /stacjo n arn eg o  i  polerwego/ jed n ostek  ola'*ęgu oraz rozpoznanie obiektów noszących ch araliter obronny / m iejsc  na umocnienia s t a ł e ,lo t n i s k a  poloa';e i t p . / .



-  78 -e/ Maskowanie113* Praca sztabu w z a k re sie  maskovjania obejmuje przedsięw zię­c ia  o rgan izacyjn e mające na c e lu  wprowadzenie s i ł  i  środ­ków rozpoznania n ie p r z y ja c ie la  w błąd co do faktycznego ic h  ro zm ieszczen ia , przeznaczenia obiektóy/, ja k  również u k ry cie  d z ia ła ń  s i ł  i  środków OTK, przegrupowania i  p rze­marszu przez obszar okręgu wojsk operacyjnych .P rze d się w zię cia  w zak resie  maskowania sztab  okręgu wojskowego p la n u je  i  o rgan izu je  na podstawie wyciągu z planu maskowania sztabu generalnego oraz wy tyczny'cli do­wódcy. Do zadań okręgu wojskowego v; za k re sie  maskowania n a le ż y :-  olcreslanie c e lu  i  zadania maskowania na obszarze Oi'm:*ę- gu wojskowego;-  ocena m ożliw ości n ie p r z y ja c ie la  w za k re sie  rozp02niania;-  wytypowanie obiektów /rejonów/ położonych na obszarze okręgu, które powinny być o<bjęte planom do maskov.'ania;-  dokonanie p o d ziału  kom petencji i  prac w zak resie  masko­wania pomiędzy układem te ry  to r  ia ln 5'‘ra a wojskami oloî ęfpA V/o jakowe go;-  o k re śla n ie  i  w yd zielan ie o kreślon ej i l o ś c i  s i ł  i  środ­ków do wykonywania poszczególnych przedsięw zięć masko­wania;-  opracowywanie dolaunentacji w za k re sie  maskowania;-  zorganizov/anie k o n tr o li v;ykonanych prac maskowania.Praca sztabu okręgu w z a k re sie  maskowania powinna być prowadzońa‘"ibez względu na stan  z a g ro ż e n ia . Plan mas­kowania może być opracowany przez sztab  okręgu jako od- dzielnji- dokument, z a łą c z n ik  do planu obrony albo też tr e ś ć  planu maskowania może być przedstawiona v; p lan ie  obrony. U\varunkowane j e s t  to zakresem maskowania.



-  79 -B/ PIUCA SZTABU OIÍREGU WOJSKOWPIGO NA RZECZ WOJSK OPERACYJNYCHs3S3s=:s=ss8=;aa:=sa:aaaQB=:=:=!=:a333S=sas:3sx3( = s3=:s = =:=ssss3:sss333sisE=aa114* Przez p o ję c ie ” pracy sztabu okręgu wojskowego na rzecz wojsk operacyjnych*’n ależy  rozumieć pewien określony za­kres przedsięv/zięć w c e lu  szybkiego o s ią g n ię c ia  przez n ie  gotow ości bojowej i  zab ezp ieczen ia  im przegrupowania do rejonu  wyjściow ego lub w y jśc ia  z g ra n ic  okręgu oraz zapewnienia c ią g ły c h  dostaw środków m ateriałow ych i  uzu­pełnień  stanem osobowym i  sprzętem w c z a s ie  w ojny.Praca sztabu okręgu vvojskovíego w tym zak resie  p o le ­ga na:-  r e a l i z a c j i  zadań m o b iliza cy jn y ch ;-  planowaniu o r g a n iz a c ji  i  kierow aniu przegrupowaniem w ojsk;-  zab ezp ieczen iu  przemarszu przez obszar okręgu wojsk własnych i  so ju sz n icz y ch ;-  zaop atrzen iu  w ojsk w sp rzę t i  środ k i m ateriałow e,115* Yfysiłek o rgan izacyjn y  lew aterm is trzo s  twa OU w z a k re sie  planowania i  rea lizo w a n ia  zamierzeń na rze cz  w ojsk ope­racyjn ych  nacelowany je s t  na:-  m ateriałow e zab ezp ieczen ie w ojsk operao^i^jnych m o b ili­zowanych przez Oli i  czasowo przebyw ających na obszarze okręgu;-  zab ezp ieczeh ie  medyczne tych s i ł ;-  zab ezp ieczen ie  komunikacyjne przegrupowania w ojsk ope­racyjn ych  i  dowozu árodkáv m ateriałow ych;-  zab ezp ieczen ie  kwaterunkowe mobilizowanych jed n o ste k ;-  formowanie i  przekazanie jed n ostek  i  urządzeń tyłowych tworzonemu na bazie OH związkowi operacyjnem u,116,  R e a liz a c ja  zadań m o b iliza cy jn y ch  obejmuje uzu p ełnien ie jed n oste k  is t n ie ją c y c h  i  m obilizowanych do pełnych e ta ­tów víojennych -  stanem osobowym, środkami transportov/ymi z gospodarki narodow ej, sprzętem i  m ateriałam i w c e lu  postaw ienia ic h  w pełną gotowość bojow ą,C za s , m iejsce  i  term in r e a l i z a c j i  tydh zadań przew i­dziane są w p la n ie  Sztabu G eneralnego,



-  80 -P rze d się w zię cia  I.IOB opracowywane są według o d d z ie l­nej in s t r u k c j i ,  dyrekty'.v KOii oraz v;ytyczrę/ch i  zarządzeii sz e fa  Sztabu Generalnego.117* V/ c e lu  r e a l i z a c j i  zadań m o b ilizacyjn ych  sztab 0.7 pc7,viniGii wykonać szereg  p rze d się w zięć , które v; początkov7yra okresie wojny zapewnił^/by wykonanie przewozór; tranzytowych wojsk so ju szn iczy ch  i  przegrupowanie wojsk w łasnych, ja k  rów­n ież zab ezp ieczyłyby potrzeby v.'ojsk OTIC# \7 tolcu d zia ła ń  p rze d się w zię cia  te  po'>̂ ;inn,y zapewnić terminowy dowftz zao­p a trze n ia  zarówno d la  wojst: operacyjnyc’n , ja k  i  dl'.i s i ł  OTK, P rze d się w zię cia  te powinny Zći.pewnić maksymalną i lo ś ć  środków transportow ych oraz żywotność s ie c i  komunikacyj­nej i  j e j  zdolność, do kompleksowego vf,ykorzystania tr a n s ­portu przez:-  sprawne przygotowanie m o b iliz a c ji  środków tra n sp o rto ­wych n ależących  do Od;-  budowę mostów na podporach p3ąwvających na dużych p rze sz­kodach wodnych;-  budowę /przygoto-vvanie/ objazdów dużych węzłów komunika­cyjnych na n ajw ażnie jszych  l in ia c h  komunikacyjnych ;-  o rg a n iz a c ję  tymczasowych rejonów przeładunkowych przedi  za dużymi przeszkodami wodnymi lub inuifmi ważnymi obielctami komunika cy j których z n isz cz e n ie  spO'.o-dov;ałoby wstrzymanie ruchu na danym ld.erunl:u;-  przygotowanie zapasowych rejonów załadowani.^ p r z y le ­głych do rejonów prze ładunkowy cł̂  •118, Praca sztabu okręgu wojskowego w za k re sie  ochrony i  obro­ny systemu kom unikacji polega na zapewnieniu sprawnego w ykorzystania w szystkich  urządzei' komunikacyjnych d la  potrzeb w ojsk i  gospodarki narodowej.119# P rzed sięw zięcia  ochrony i  obron;̂ " systemu kom unikacjisztab oicręgu \joosko\.’ogo p lanu je nu podstawie zarzćidzenia Sztabu Generalnego oraz wytyoznycli dowódcy.Olcręg wojskowy vi zalanosie o r g a n iz a c ji  ochrony i  obrony systemu kom unikacji powinien:-  o k r e ś lić  c e l  i  zadania ochrony i  obrony systemu komuni­k a c ji  na obszarze okręgu wojskowego;



-  01 -• p rz e ją ć  pod ochronę i  obronę p rzyd zie lo n e /wydzielone/ obiekty komunikacyjne według wytycznych Sztabu Gene­ra ln e g o ;-  o k r e ś lić  m ożliw oćci i  potrzeby w z a k re s ie  ochrony i  obrony p rzyd zie lo n ych  rau obiektów kom unikacyjnych;-  koordynować w y s iłk i w zak resie  o r g a n iz a c ji  ochrony i  obrony obiektów komunikacyjny ci* pomiędzy wojskami okręgu wojskowego, s iła m i i  środkami układu te r y to ­r ia ln e g o  i  fu n k cjo n a ln e g o ;-  opracować niezbędną dokumentację d o ty czą cą  ochrony i  obrony obiektów kom unikacyjnych;~ zorganizować maskowanie.120c Ochrona i  obrona l i n i i  komunikacyjnych stanow i jeden z podstawowych warunków wykonania przewozów operacyjnych i  zaopatrzeniow ych przez obszar 0\W Ochronę i  obronę l i ­n i i  komunikacyjnych o rg a n izu je  szta b  0V/ na c a łe j  długoś­c i  ważnych a r t e r i i  kom unikacyjnych, po których będą s ię  prze grupowy wav. podstav/owe s i ł y  w ojsk operacyjnych oraz będzie prov;adzony do’/7Óz zao p atrzen ia  i  ew akuacja. Ochro­nę i  obronę o rg a n izu je  s ię  s iła m i i  środkami podległym i sztabow i 0V/ oraz s iła m i 1 środkami OTK podległym i w oje­wódzkim komitetom obrony.Ochrona i  obrona systemu komunikacyjnego na obsza­rze 0V/ obejmuje ochronę i  obronę:-  mostów i  przepraw na l in ia c h  kom unikacyjnych;-  w iększych węzłów kom unikacyjnych;-  wiaduktóv; na drof^ach kołowych;-  odcinków dróg kolejow ych, kołowych i  śródlądowych wod­nych;-  s t a c j i  kolejow ych i  p rz y s ta n i rzeczn ych ;-  punktóv; i  rejonów przeładunkowych.Z a le ż n ie  od w ie lk o ś c i i  w ażności ob iektu  komunika­cyjnego ochronę i  obronę zapew niają wydzielono posterun­k i ,  p a tro le  lub pododdziały wojsk OTK.



-  82 -121* Praca sztabu okręgu wojskov/ego w za k rss ie  plauoiwania 1 or­g a n iz a c ji  kierow ania przegrupowaniem wojsk operacyjnychj e s t  jednym z głównych zadań sztabu okręgu wojskowego,Do zadań sztabu 017 w tym zak resie  należy»-  o k re śle n ie  ce lu  przegrupov/ania v/ojsk operacyjnych;-  ocen ien ie m ożliw ości itsposobu o r g a n iz a c ji  i  kierowania przegrupowaniem v/ojsk operacyjnych przez obszar 0//;-  u s ta le n ie  sposobu przegrupowania: k o le jn o ś c i i  terminu w y jśc ia  z garnizonów /rejony alarmowe/ do rejonu w yjś­ciowego lub poza gran ice okręgu wojskowego;-  dokonanie p od ziału  dróg d la  poszczególnych zwiE^zków i  oddziałów wojsk operacyjnych;-  u czestn ictw o w opracowaniu planu przegrupowahia w ojsk operacyjnych;-  u s ta le n ie  stanu faktycznego drożni i  obiektów drogowych v; stosunlcu do is tn ie ją c y c h  potrzeb oraz zakres praci  sposób ic h  r e a l i z a c j i ;-  u s ta le n ie  m iejsc i  czasu budowy wiaduktów drogowych na ważnych skrzyżowaniach dróg;-  uw zględnienie charakteru przeszkód wodnych i  ic h  wpły­wu na przebieg przegrupowania w ojsk operacyjnych w r a z ie  z n iszcze n ia  przez n ie p r z y ja c ie la  is tn ie ją c y c h  mos­tów s ta ły c h ;o k reślen ie  potrzeb i  m ożliw ości wykonania głównych za­dań zab ezp ieczen ia in żyn iery jn eg o  związanych z u tr z y ­maniem dróg, mostow i  przeprav/;-  r e a l iz a c ja  przedsięw zięć in ży n iery jn y ch  na wypadek k lę sk  żywiołowych i  m ożliw ości żorganizowania zabezp ie­czen ia inżynierj^jnego w tym okresie  na obszarze okręgu;-  koordynacja ruchu transportu gospodarki narodowej;-  organizowanie służby porządkowo-ochronnej na raarszru-tach przemarszu; ^-  o rg a n iza cja  łą c z n o ś c i na czas przegrupowania wojsk ope- i*acyjnych;-  u s ta le n ie  sposobu zaop atrzen ia wojsk w niezbędny sp rzęti  m ateria ły  in ż y n ie ry jn e ;



-  83 --  okredlenie potrzeb anagazynowania środków i  materiałów in ż y n ie ry jn y ch  przeznaczonych do odbudowy dróg i  mos­tów na wyznaczonych drogach tranzytow ych;-  zab ezp ieczen ie m ateriałow o-techniczne na p o szczeg ó l­nych m arszrutach przegrupowania;-  k o n tro la  toku przegrupowania, r e a l i z a c ja  przez w ojska przedsięw zięć w zak resie  maskowania i  utrzym ania dys­c y p lin y  marszu*122, Praca sztab u okręgu wojskov;ego w za k re sie  kierow ania p rze­grupowaniem wojsk operacyjnych obejm uje:-  zachowanie w ś c is ł e j  tajem nicy p rzed sięw zięć d otyczą­cych przygotowań do przegrupowania;-  u s ta le n ie  ze sztabem nadrzędnym kom petencji co do za­kresu kierow ania i  zab ezp ieczen ia  przegrupowania w ojsk operacyjnych;-  uzgodnienie ze sztabem arm ii sposobu łą c z n o ś c i i  dowo­dzenia jednostkam i wojsk operacyjnych;-  rea lizo w a n ie  planu opracowanego przez sztab  arm ii w t o -  Icu prze grup owywania w ojsk operacyjnych;-  kierow anie u d zielaniem  pomocy wojskom operacyjnym w za k re sie  OPBMar, pomocy m ateria ło w ej, te ch n icz n e j i  me­d y c z n e j.123* P raca sztabu okręgu wojskowego w za k re sie  zab ezp iecze­n ia  przemarszu w ojsk operacyjnych s ą sie d n ic h  okręgów i  w ojsk s o ju szn iczy ch  sprowadza s ię  do r e a l i z a c j i  zadań nakazanych przez Sztab  G eneraln y . Głównym organizatorem  przemarszu wymienionych w ojsk j e s t  Sztab Generalny*Do zadań sztabu okręgu wojskowego w tym zak resie  n a le ż y :-  uw zględnienie w s^vych planach tr a s  tranzytowych na ob­szarze okręgu wojskowego;-  u zgodnienie ewentualnych o b e jść  lub przepraw na posz­czególnych tra sa ch  tranzytow ych;-  przygotowanie tr a s  oraz obiektów tranzytowj^ch d la  z a ­b e zp ie cze n ia  przemarszu w ojsk operacyjnych;-  o rg a n iz a c ja  służby porządkowo-ochronnej na zaplanowa­nych tra sa ch  tranzytow ych; ,



-  84 -“  Ol{__,ariisncja i  kierov.’i i ic t ’.vo oras koirti-ola wykoiiania prse*» \tOzÓM v;Oj  Í5ÍCowych na tra£3,ach transyto'. ycli w ¿:;ranicacii 0'.:';“  us,a,üv.iiiein.c C2’,;.\£u s a ję c la  trao trarizytowyoli;— Ol í;^,i2iizaGja por,)ocy sa b e sp ie c se iii-i dro£fovM/o—mOotov,'e¿;o, niatO' rialov;o«-technicsne¿;;;o i  nuidycwiie^o oraz utrzynum ic tr a s  
/  tran sy  t  owy cli ¿totov/oi.ci tecim i czne j  ;*• oLrer.lenie potrzeb i  niożj.iwot-ci s i ł  i  órodl.ów oi;rę,'';u w tym saj.rcG ic  orna zadar s i ł  i  środków podległym /podpo- I .-,:-¿ü.vOv.’.-'!iycl./, a talise przeirananic Icii wykonawcom w for~ nie rożka S(5w i  zar z i^dncn,124. PBOjwenłe jcu n o ste ’,: i  urr.ądzei; tySojłyoii a r r jii  na b azie  v.'yiiiŁip;a oii kv/í-itcr ¡ i s i r n o s t v . ’aeta heco naezo.ni nad naslywern 1  kompletowaniem stanów OGObowyc};, v.ynocnñenín i  L’ro:.l''ów r/intoriałowycl'; in to rv ;e n cJi u kompcientnyoh czynuii.ów,w p m yk p ieszen iu  
t c rn pi.1 t o )x j ow a n i  a ;terminów ero prae-kainywania sformowanych jo  duo ste l: i  a r z a - dzoii tytowycJ: do iriorownictwa oryan i zowanej a rm ii;-  odpowiedniego wyposażę-;!:; jednostek iornov;anero na ba­z ie  0\: związku o:-eracyjnoyo;, '-  wy-om .'lania ze sdładu kw aterm isirnos tv;a dd zosnołu o f i -  oeróv,- kiei-rgncycli aar.:icrz..uia;:ii na rzecz v,'o je :; o p erao yj- iidoh.

1 2 5 .  » a t e r i d a trzostwo 02 ebeniązek peinego i  u iaboi«egozacn avi'zeuia » sp rzęt Ir.vaterr.-lctrso’.valii oraz crodid ma-
teriaioco oídziaióv; wojsk operaoyjn,,ch ferowanych na ba-z ie  W..', \! S-. Giin]:u do wo i-n--■■ ■ -3 ■ '-'if Gz3 sV;w o prze oy-
'' -j'icyoü na 01 Saarze c:; kwateioiiiBirzosŁwo o'.,' świadczy 

fylke najniezbęoniejsne ucjurl •« aal;rosic uzu e uuaniapotrzeb m atariałcwTci: i  ni o cie n ia  poruooy m edyczne-saui-ta r n e j ,



-  85 -
uzupEan:Eii— --.a-.---=si—ssssassssasasastsaaa«I  SZKOLEITL-l \70JSK— ~ ss a =s s ss =; ss as ss 3 ss Bs a a1* S zk o len ie  v;o.iskSE3SS mS 8mS S5 SS C8 ns 8«« SS****Sztab  okręgu wojskoi.ego J e s t  głównym organizatorem  szk o le n ia  bojowego pod ległych lub podporządkowanych okręgowi w ojsk oraz Jednostek układu te r y to r ia ln e g o .Do obowiązków sztabu okręgu wojskw/ego w za k re sie  o r g a n iz a c ji  szk o le n ia  n a le ż y :-  opracowanie programów szk o le n ia  na podstawie z a rz ą ­dzeń M in is tr a  Obrony Narodowej i  Głównego In sp e k to ­ra tu  S z k o le n ia  BoJo'.vego;-  opracowanie planów 1  innych dokumentów szkoleniow ych jednostkom okręgowym i  te ry to ria ln y m ;-  przygotow anie i  opracowanie ćw iczeń dowódczo-sztabo­wych z wojewódzkimi sztabam i wojskowymi oraz prowa­dzen ie k o n tr o li przebiegu ćw iczeń zorganizowianych i  przeprowadzonych przez wyżej wymienione sztab y ; opra- oov7anie określonych sprawozdań z przebiegu s z k o le n ia  w sztab ach  wojskoviyoh układu te r y to r ia ln e g o ;-  planowanie i  organizow anie ćw iczeń dowódczo-sztabo­wych, szkieleto w ych  oraz z wojskami we w sp ó łd zia ła n iu  z wojskami KBV i  WOP oraz z s iła m i i  środkami układu te r y to r ia ln e g o ;-  planowanie i  organizow anie ćw iczeń dośiiiadozalnyoh ze sztabam i i  wojskami OTK oraz opracw/anie wniosków w tym zalcresie natury te o r e ty c z n e j i  o rg a n iz a c y jn e j; planoivanie, organizow anie i  prov/adzenie szk o le n ia  f a ­chowego w oddziałach kom unikacji w ojskow ej;-  organizow anie s z k o le n ia  w od d ziałach  w ojsk o p e ra cy j­nych 1  OTK av w z a k re s ie  w yk orzystania do przewozów rożnych rodzajów tra n sp o rtu  oraz k o n tro la  r e a l i z a c j i  i  z a b e zp ie cze n ia  tego s z k o le n ia  przez je d n o s tk i w ojs­kowe i  organa słu żby kom unikacji w ojskow ej; przygotow anie, doskonalenie o rg a n iz a c y jn e , szk o le n ie

1  koordynowanie d z ia ła ń  w ydzielonych z oddziałów ko­m u n ik acji wojskoTjej av okręgowych i  arm ijnych organów słu żby kom unikacji wojskow ej;



-  86 --  opracowanie k o n cep cji przyjmowania z gospodarki naro­dowej środków transportowych i  drogowych i  przekazywa­n ia  ic h  oddziałom kom unikacji v/ojskowej podleg3ych 0̂ 1 ̂-  planowanie i  organizowanie oraz prowadzenie s p e c ja l­nych kursów szkoleniow o-doskonalących d la  oficerówi  podoficerÓYi; rezerwy powoływanych na p rzeszkolen ie do pułków i  batalionów  obrony terytorium  kra ju ;-  prowadzenie ew id en cji szk o le n ia  oficeróvj OTK w grupie dowódcy olcręgu wojskowego;-  opracowanie planów oraz k o n tro la  szk o len ia  bojowego sztabów i  jed n oste k  układu te ry to r ia ln e g o ;-  organizowanie i  prowadzenie in s p e k c ji , k o n tro li oraz p przeprowadzanie egzaminów w w ojskach;-  opracowanie sprawozdań oraz a n a liz a  form i  wyników szko­l e n ia .
1 2 7 .  M planach szkoleniow ych d la  s i ł  i  środków ola*ęgu w ojs­kowego oraz układu te ry to ria ln e g o  sztab powinien uwzględ­n ić  rezer\vę czasu na u d z ia ł v/ojok OTK w pieprze w idzianych ak cja ch  ratow n iczych .U d ział wojsk OTK w akcjach ratow niczych na wypadek k lę sk  żywiołowych poivinien być uzgodniony z władzami t e ­renowymi i  opracowane w form ie wytycznych dla sztabów te r y to r ia ln y c h  w sprawie u ż y cia  w ojsk w ak cjach  ratow ni­czy ch .W r a z ie  k lę s k i żywiołowej sztab  okręgu wojskowego powinien w y d z ie lić  oficerów  sztabu lub rodzaju  służb do kom itetu organizującego walkę z żywiołem.Y/ w alce t e j  u d z ia ł p rze d sta w icie la  / p rz e d s ta w ic ie li/  sztabu okręgu sprowadza s ię  do insp irow ania i  koordynowa­n ia  w ysiłku jed n ostek  OTK w walce z żywiołem, k o n tr o li wykonyv/anych prac oraz opracowania sprawozdań z wyników a k c j i  ra to w n ic z e j.Do prowadzenia a k c j i  ratow n iczej na obszarze okrę­gu w r a z ie  k lę sk  żywiołowych sztab  po\vinien:-  wyznaczyć oficeróv; do prac w kom itatach zorganizowa­nych na wypadek k lę sk  żywiołowych oraz wyposażyć w od- powiedni sp rzęt i  materia3y in ż y n ie r y jn o !



-  87 --  opracować plan prowadzenia a k c j i  ratow niczych; opracować i  p rz e sła ć  odpowiednie rozkazy i  zarządzenia do poszczególnych Jednostek organ izacyjnych  b iorących u d z ia ł  w a k c j i  ra to w n icze j;-  zorganizov;ać odpowiednie dowodzenie i  łączn ość w cza ­s ie  a k c j i  ra to w n ic z e j,
2 ,  U zupełnienie w ojsk

O  s  s: a; a  s  s  s  s  s: ss ss s  SI ss128, Praca szta b u  olcręgu wojskowego v/ zalocesie u zu p ełn ien ia w ojsk obrony terytoriu m  k ra ju  obejm uje;u s ta le n ie  potrzeb m o b iliza cy jn y ch  stanu osobowego z rezerv/y oraz środkóy/ transportow ych i  maszyn in ż y n ie ­ryjn ych  z gospodarki narodowej;-  prowadzenie gospodarki m ateriałow ej^ a zw łaszcza groma­d z e n ie , przechowywanie, konserw acja i  utrzym anie s t a łe j  spraw ności użytkov/eJ sprzętu  i  m ateriałów z zapasów mo­b iliz a c y jn y c h ;-  zapewnienie terminowego przeprowadzenia m o b iliz a c ji  Jed n ostek  przeforrnowujących s ię  i  formowanych od nowa;- k o n tro la  i  nadzór oraz u d z ie la n ie  pomocy w pracach zw ią­zanych z uzupełnieniem  Jed n ostek  o rgan izacyjnych  w ojsko­wym komendom wojewódzkim, rejonowym i  Jednostkom m o b ili­zowanym.Zasady i  sposob opracowania planu u zu p e łn ie n ia  po­trze b  m o b iliza cy jn y ch  szczegółowo o k r e ś la ją  in s tr u k c je  i  dyrektywy MON oraz wytyczne i  zarząd zen ia  S z e fa  Sztabu G eneralnego,
u z u p e łn ia n ia  wojsk129* Konieczność posiad ania na obszarze 0V/ szeregu Jed n ostek i  urządzeii tyłowych przeznaczonych do o b słu g i s i ł  OTK, powoduje potrzebę s ta łe g o  u z u p e łn ia n ia  i  szk o le n ia  per­sonelu ty ch  Je d n o ste k ,c e lu  przygotov/anxa kadr fachowych d la  tw orzenia i  u z u p e łn ia n ia  etatów kw aterm istrzow skich, na kwate3̂ » m istrzo stw ie  Oil spoczywa obowiązek rea lizo w an ia  ta k ich  zam ierzeń Ja k ;



-  88 --  utrzyrntywanie s ta łe g o  kontaktu z in sty tu c ja m i poboiTUi  uzupełnień y/ zak resie  potrzeb i  m ożliw ości obsadze­n ia  stanow isk v; organach zaopatrywania i  o b słu g i s i ł  OTK;-  okresowe powoływanie i  szk o le n ie  w zak resie  planor^anych fu n k c j i  stanu osobowego rezerwy przew idzianej do s łu ż ­by jednostlcach olcręgowych;-  opracowywanie i  dostosowjrwanie programów szko len ia  aparatu zaopatryw ania i  o b słu g i do aktualni^ch potrzeb jednostek i  urządzeń tyłowych;-  w z a le ż n o ś c i od s y t u a c ji  -  prowadzenie naboru uzupeł­n ia n ia  z rezerwy i  dokonanie właściwego podziału na podległe organa zaopatiyw ania i  o b s łu g i;-  nadzór nad doskonaleniem fachowym stanów osobowych or~ ganó'.v zaopatryv/ania i  o b słu g i s i ł  OTK ola^ęgu,130, C a ło ś c ią  zagadnień organ izacyjnych  i  szkoleniowych k ie -  ru je  kw aterm istrz poprzez podległe sobie bezpośred­n io  komórki organ izacyjne kyaterm istrzostw a Plano­wanie s z k o le n ia  fachowego i  nadzór nad r e a l iz a c ją  spo- czy\va na fachowych komórkach organizacyjnych la^atermis- trzostw a okręgu*
NISTRAGYJHO-GOS PODARGZIM= !« sssa == a  3s ss= a =sa =: ss = s== ss =s= = a  ax S3131. I^vatermistrzostwo aT j e s t  z ram ienia dc.7Ódcy olcręgu głów­nym organem adm inistracirjno-gospodarczym  w stosunlcu do jed n ostek  s i ł  OTK 0V/*Kw aterm istrz okręgu, jako pełnomocnik dowódcy 0,7, ma pilawa i  obow iązki określone t - ' !   ̂ . .•• -i .1 T.-. {-  praca o rga n izacy jn a  i  fachowa w za k re sie  zaopatrywania i  o b słu g i s i ł  OTK;-  zaopatryvianie i  oosłuf.a '.^ojsk operacyjjnych, kierov.’a.nie i  decyzjo  zgodnie z z a istn ia ły m i ok o liczn ościam i i  po­trze  barai;-  zalw aterow anie s i ł  OTK na obszarze 0\1 decyzje w ła ś c i­wego i  zgodnego z potrzebami p rzy d zia łu  pomieszczeń /terenów/ zalew a terow ania;



-  89 .regulow anie przydziałów na za o p a trze n ie : oddziałom gospodarczym, źródłom zaopatryw ania;-  regulow anie r o z lic z e ń  m ateriałatych  i  finansow ych; zaopatryw anie jednostel: wojskowych sta cjo n u ją cy ch  na te re n ie  0'ir w wojska7e dokumenty przewozowe, lim ity  i  p rzejazd y osobowe oraz przewozy to\7arowe i  kredytybudżetowe, którymi dysponuje Służba Koraunilcacji Wojsko­wej MOIT ;za ła tw ia n ie  w szelkich form aln o ści związanych z przewo­zami wojskowymi wynikającymi z planótv m o b iliza cy jn y ch , a dotyczących n p ,:  podstaw iania i  kompleto\vania p o c ią ­gów na określonych s ta c ja c h  i t d . ;  zaopatryw anie oddziałów kom unikacji wojskowej w n ie ­zbędny s p rz ę t techn iczn y;współpraca ze służbami kwatermistrzów s k in i w zalcresie zaopatr;>-wania oddziałów kom unikacji wojskowej oraz je d ­nostek wojskowych k o rzy sta ją cy ch  z u słu g  kom unikacji wojskowej w m ateriały  in te n d e n ck ie ; kierow anie pracą zakładów usługowych w zak resie  przy­d z ia łu  jed n ostek  do o b s łu g i, u zu p e łn ia n ia  m ateriałw ; i  sp rzętu  oraz nadzorowania właściwego Y/ykorzystania zakładów i  urządzeń asłi-igowych*132, Przy r e a l i z a c j i  zamierzeń vi za k re sie  ad m in istra cy jn o - gospodarczym kw aterm istrz O.Y s to s u je  n astęp u jące formy p ra cy :o so b isty  .nadzór nad r e a l i z a c ją  nakazanj^ch iwamierzeń;-  z le c e n ie  nadzoru i  k o n tr o li podległym , faoh«vym ko­mórkom organizacyjnym  kw aterm istrzostw a OH;"  'wydawanie zarządzeń i  rozkazów o charakterze ogólno- organizacyjnym  i  fachowym;interr/encje u właściwych czynników w sprawach wymaga- ją cy ch  innego n iż  planowano rozw iązan ia;-  współpraca z terenowymi władzami adm inistracyjnym i wza k re sie  zagadnień pomocy o rg a n iz a cy jn e j i  m a te ria ło - w ej;-  wymaganie właściwego i  terminowego wykonywania nakaza­nych zam ierzeń i  s ta łe g o  informowania o ak tu a ln e j sy tu a ­c j i  w za k re s ie  zaopatryw ania i  o b s łu g i;



-  90. --  roioroTianie dowódcy 0\V aktualnej s y tu a c ji m ateriałoYjej, techn icznej i  medycznej; precyzowanie propozycji rozvt?ią- zania problemów adm inistracyjno-gospodarczych, a po otrzymaniu d e cy z ji — kierowanie r e a liz a c ją  tych zamierzeń»133» Komórki organizacyjne /fachowe/ lovatermistrzostv/a Ołl mają prawo wydawania zarze^dzeń regulujących zamierzenia admi­nistracyjno-gospodarcze danej służby»B/ m C A  SZTABU OKRĘGU WOJSKaVEQO OKRESIE PODWYŻSZONEJ
lB » M t m a » « a s ia B = 3 « a ia ia ia ie i« a ia n s « « » ia a s a « » is a a is ia » s » s r t a ix i« a n « » a a a m a a a iMGOraYOSCI OBRONNEJ PAŃSTWAa n a a a a a a a a a a a a a a a 3 a a a a a a a « a134» Po otrzymaniu zarządzenia /sygnału/ ze Sztabu Generalnego o wprov/adzeniu stanu podwyższonej gotowości obronnej państwa oraz wytycznych doviódcy okręgu, sztab natych­miast przystępuje do a k tu a liz a c ji  planów / je ż e li  za­chodzi konieczność/ oraz re a liz u je  zadania wyp3ywające z is t n ie ją c e j  s y tu a c ji , do których zaliczam yi-  r e a liz a c ję  zadań m obilizacyjnych planowanych na dany okres;-  wzmocnienie czujn ości dyżurnej służby operacyjnej, wew­n ę trzn e j, wartowniczej v/ garnizonach oraz wzmocnienie ochrony obiektów wojskowych;-  przygotowanie do natychmiastowego w yjścia i  rozw inię­c ia  sztabu okręgu, s i ł  i  środków;-  rozw inięcie lub przystosowanie łączn ości na planoi^anyoh stanowiskach dowodzenia;-  ■¡i)''' ejlio St o ' "i'-'/'' 'l-Oi ;■ T> V,' <.i ■-  ob jęcie  dowodzenia podległymi i  podporządkbwahyral śi-" łarni i  środkami;-  sprawdzenie i  uaktualnienie planów w zakresie wykona­nia przewozów operacyjnych i  zaopatrzeniowo-ev/akuacyj-  nyoh;-  w ydzielenie i  oddelegowanie na najw ażniejsze punkty transportowe swoich p rzed staw icie li do kierowania pracą tych punktów / sta c je  kolejow e, punkty przeładunkowe itd » / ;-  nawiązanie ścis łe g o  kontaktu z działam i komunikacji i  sztabami wojskowymi w zakresie możliwości bezawaryjne­go wykonywania przewozów wojskowych na obszarze (W;

cn. ĵwanial



-  91 -“  przygotowanie różnych elementów technicznych /np«tmo8- tów, wiaduktów składanych itp * /  w m iejscach określonych planem m o b iliz a c ji;« wykonywanie innych prac i  czynn ości, które dowódca okrę­gu uzna za konieczne w danym okresie d la  zapewnienia ja k  najszybszego o sią g n ię c ia  pełnej gotowości s i ł  i  środków okręgu wojskowego do d zia ła n ia  -  w ra z ie  v/pro- wadzenia stanu bezpośredniego zagrożenia państwa lub w olcresie wojny.Należy dążyó do tego , by wyTnienione zadania byjy zrealizowane ś c iś le  według opracowanego planu lub w okreś* lonym przez dowódcę okręgu wojskowego c z a s ie .Zarządzenie o wprowadzeniu stanu podwyższonej goto­wości obronnej państwa należy podać do wiadomości jedynie bezpośrednio zainteresowanym oficerom . Przedsięw zięcia prze« widziane do wykonania w tym okresie powinny być r e a liz o ­wane w ta k i sposób, aby nie ujaw niały zamiaru /planu obron* nego OiY/,135* Praca kwatermistrzostvm OW w zakresie zabezpieczenia ma­teriałow ego obejmuje:-  uzyskanie pełnej gotowości materiałowej zgodnie z p la -  laaral rozw inięcia s i ł  w okresie podwyższonej gotowości obronnej państwa;• dostosowanie zamierzeń zv/lązanych z materiałowfyra zabez- pleozeniem t^łorzonyoh s i ł  OTK do ogólnego planu opera— oy j  no-Obronne go;-  zapewnienie c ią g ło ś c i zaopatrywania;*  dostosowanie pracy podległych organów zaopatrywania i  obsługi do s y tu a c ji ogólnej tego okresu,136, V/ zakresie zabezpieczenia medycznego:-  r e a liz a c ję  zamierzeń wynikających z potrzeb rozbudo­wy i  przystosowania placówek i  jednostek służby zdrowia do z a is tn ia ły c h  warunków;-  zabezpieczenie c ią g ło ś c i  pracy komórek o rgan izacyj­nych służby zdrowia;« r e a liz a c ję  zamierzeń zapewniających bezpieczeństwo pracy organom wykonawo2ym służby zdrowia CW;



-  92. -
-  wspólnie z cywilną słuiżbą zdrovi/ia rozwiązywanie proble­mów medyczno-sanitarnego zabezpieczenia obszaru 0?T.

137.  W zakresie zabezpieczenia technicznego służb kwatermis­trzów sk ich :-  dostosowanie is tn ie ją c y c h  placówek usługowych do no­wych warunków pracy, 02?ganizowanie dodatkowych placó­wek drogą o rg a n iz a c ji lub p rze ję c ia  od władz cywilnych;-  zabezpieczenie c ią g ło tic i zamierzeń usługowych zgodnie z warunkami is t n ie ją c e j  s y t u a c ji ,138. V/ zalcresie zabezpieczenia levaterunkowo-budowlanego:-  wprowadzenie w życie  zamierzeń wynikających z tworze­n ia  nowych s i ł ;-  zabezpieczenie obiektów opuszczonych przez je d n o stk i, przygotowanie obiektów o charakterze obronnym do ekspłoa' t a o j i .139. V/ zakresie zabezpieczenia komunikacyjnego:-  25abezpieozenie drogowe i  kolejowe przegrupowania s i ł  /operacyjnych i  OTK/ na obszarze 0!t;-  formowanie zgodnie z planem s i ł  i  środków do zabezpie­czen ia przewozów operacyjnych i  zaopatrzeniowych • r e a l i ­zowanie tych przewozów,
P /  mCA..SE!!ABU OEtEGU yfOJSKaYBGO, V/ OKRESIE BEZP03KEDHIEG0ZAGROŻENIA BNSPISCZEKSmA KRi\JU

=s . ( a a ;  S 3«=: s  stssa  f i s  « s n  sssss acts sH O . Stan bezpośredniego zagrożenia bezpiaozerlstvm państwa wpro­wadza Komitet Obrony K raju ,Do w łaściw ości pracy sztabu okręgu w okresie bezpo­średniego zagrożenia państwa n ależy:-  w ydzielenie dowództwa i  sztabu arm ii oraz organ izacja sztabu Oi7;-  o s ią g n ię c ie  przez sztab gotowości do natychmiastowej pracy;« p rz e ję c ie  ca ło k szta łtu  dowodzenia wojskami aV;-  kierowanie i  nadzorowanie przebiegu d a lsze j r e a liz a o ji  planu obrony w zakresie osiągania gotowoioi bojowej s i łi  środków okręgu;



-  93 --  a k t u a liz a c ja  planu obrony okręgu wojskowego;-  kierow anie oraz nadzorowanie r e a l i z a c j i  planów m o b ili­zacyjn ych ;-  kierovi/anie komórkami sztabu podczas z a ję c ia  .planowanych stanow isk dowodzenia;-  o b ję c ie  dowodzenia nad podporządkowanymi jednostkam i oraz p rzekazanie dodatkov;ych zadań wykonawcom;-  utrzymywanie systemu łą c z n o ś c i oraz urządzeń alarm o­wych w p e łn e j gotov/ości do d z ia ła n ia ;-  kierow anie i  zab ezp ieczen ie przegrupowaniem w ojsk ope -  raoyjnych  i  0!TK oraz zaopatrywaniem materiałoivym;-  sprawdzenie o s ią g n ię c ia  sto p n ia  gotow ości oddziałów ko­m u nik acji wojskowej do wykonania przewozów wojskowych na rzedz w ojsk operacyjnych i  wojsk OTK;-  kieroi^anle dalszym rozśrodkowywaniem składów i  magazy­nów okręgowych;-  r e a l i z a c ja  przedsięw zięć w ynikających z k o n ie czn o ści ochrony i  obrony s i e c i  transporto^wej na obszarze 0\7;-  u d z ie la n ie  pomocy wojewódzkim komitetom obrony w zak re­s ie  r e a l i z a c j i  zadań w ynikających z planu i  p otrzeb w o k re sie  bezpośredniego zagrożen ia państwa#141# 2 ch w ilą  wprowadzenia stanu bezpośredniego zagro żen iabezpieozeńst\'va państwa szta b  okręgu wojskowego obowiąza­ny j e s t i-  p rze strze g a ć  utrzym ania c ią g łe j  łą c z n o ś c i , terminowe­go przekazyw ania zadań siłom  i  środkom oltręgu oraz utrzymywać c ią g łe  i  stanowcze dowodzenie;-  zab ezp ieczyć c ią g ły  napływ wiadomości o d z ia ła n iu  n ie p r z y ja c ie la  na obszarze oi'Xęgu wojskw/ego;-  przedstaw ić Sztabowi Generalnemu zapstrzebow anie na rozpoznanie lo t n ic z e , a g e n tu ra ln e , a w miarę otrzyni3rwa— n ia  wiadomości — meldować dowódcy;-  alarmować w określonym c z a s ie  p o d ległe  sztaby n ie ­b ezpieczeństw ie napadu poi7iet rznę goj-  studiow ać s y tu a c ję  w zala*esie nieprzerwanego za b e zp ie ­cze n ia  przegrupowania i  przemarszu w ojsk o p eracyjn ych , p o ło żen ia  jed n ostek  'okręgu oraz meldować o n ie j  dowódcy i  informować w s p ó łd z ia ła ją ce  s z ta b y ;



-  94 -utrzymywać w c ią g łe j gotowości do d zia ła n ia  podległe i  podporządko^/ane s i ł y  i  środki;-  kontrolować pracę r e g u la c ji  ruchu oraz wykonanie zadań przez podległe jed n ostk i i  pododdziały o charakterze oohronno-obronnym;-  kontrolować sposób rozśrodko^vania i  ochronę magazynów*142* Praca kivatermistrzost^va OVV Vii zakresie zabezpieczenia ma­teriałow ego obejmuje:-  całkow ite zaspokojenie potrzeb wojsk arm ii, organizo­wanej na bazie okręgu;-  zaspakajanie potrzeb materiałowych wojsk operacyjiych czasowo przebywających na obszarze W ;-  odpowiednie zaopatrzenie is tn ie ją c y c h  i  tworzonych na obszarze 0V7 s i ł  OTK;-  tworzenie dalszych rezerw materiałowych dla zapewnie­nia c ią g ło ś c i zaopatrywania#143* W zakresie zabezpieczenia medycznego:-  zapewnienie obsługi i  pomocy medyczno-sanitarnej \vojs- kom operacyjnym przegrupowującym się  przez obszar okręgu;-  ostateczna r e a liz a c ja  planów rozbudowy s i ł  i  urządzeńmedyczno-sanitarnych;-  przystosowanie zorganizowanego systemu lecznictw a i  pomocy m edyczno-sanitarnej do potrzeb wojennych.144* W zakresie zabezpieczenia technicznego służb kwatermis­trzów sk ich :-  zapewnienie s ta łe j  obsługi i  napraw siłom OTK na ob­szarze okręgu;-  zakończenie rozbudowy planowanych jednostek i  urządzeń naprawczych;-  przystosowanie zorganizowanego systemu zabezpieczenia technicznego dla potrzeb wojennych.145. zakresie zabezpieczenia Iflwaterunkowo-budowlanego;-  przystosowanie zamierzeń te j służby do warunków gospo­darki wojennej;-  nadzór nad właściwym użytkowaniem i  zabezpieczeniem obiektów do celów obronnych;



-  95 --  postawienie w stan pełnej gotowości podlegSyoh s i łi  środków /grupy aw aryjno-ratim kow e, s tra ż e  p p o ż .i t p ./ .
146 .  MT zakiTesie zab ezp ieczen ia  koraunikaoyjnegoi x ^ a liz a c ja  zamierzeń przewozowych i  o s ią g n ię c ie  p e łn e j gotow ości o rg a n iz a cy jn e j przez p od ległe s i ł y  i  ś r o d k i.
^  58ĄgA-SZTABP OKBBGU g OJSKTOPO W OKRESIE TOOTI1 • Z a s a ^  ogólneJstMaMaanaatnacM
1 4 7 .  N iezależn ie  od charakteru wojny, metoda pracy sztabu okręgu wojskowego pozostaje bez zmian; głównie koncen«* trować s ię  będzie na tak ich  problemach, ja k :-  lik w id a c ja  skutków uderzeń b ron i masowego ra że n ia  i  in ­nych środków n is z c z e n ia  n ie p r z y ja c ie la ;-  zabezpieczenie d z ia ła n ia  wojsk operacyjnych;-  o rg a n iz a c ja  w a lk i przeciw desantow ej.Problemy powyższe mogą występować równocześnie lub o d d z ie ln ie .

2 • Ł łS 2 y i2 4 g = g & ilg S = S iS £ fS g = £ 5 2 S i= S il^ £ i9 = ig ilS ia
iJr^;aJS92S2g„2igi2S*gł2=lil£ESZtógi«iS

1 4 8 * Praca sztab u  olo^ęgu wojskowego w z a k re sie  o r g a n iz a c ji1 lik w id a c ji skutków uderzeń broni masowego rażenia i  in -  nych srodkow n iszczen ia  powinna być nacelop/ana na:-  o k re śle n ie  rozmiarów zn iszcze ń  /skutków/ spowodowanych b ronią masowego ra że n ia  i  innymi środkami n is z c z e n ia , u s t a la ją c  które z n isz cz e n ia  u tr u d n ia ją  r e a l iz a c ję  zadań okręgu wojskowego;-  ocenę skażeń i  zakażeń, przede w szystkim  na drogach przegrupowania w ojsk o p eracyjn ych , w rejonach rozm iesz­czen ia  s i ł  i  środków okręgu wojskowego, układu te r y to ­r ia ln e g o  i  funkcjonow ania;-  ocenę m ożliw ości s i ł  i  środków okręgu wojskowego w za­k re sie  l i l iw id a c ji  skutków ba^oni masowego ra że n ia  i  i n ­nych srodkow n is z c z e n ia  wykonane przez n ie p r z y ja c ie la  na o b ie k ty  i  je d n o s tk i okręgu wojskowego»?



-  96 --  określenii© potrzeb oraz warunkóv; u d z ie la n ia  pomocy przez s i ł y  i  środ k i okręgu v/ojewódzkira komitetom obrony w za­k re sie  l i la v id a c j i  skutków ra że n ia  n ie p r z y ja c ie la ;-  odt^vorzenie naruszonego dov/odzenia i  w sp ó łd z ia ła n ia ,149* O rg a n izacja  l ik w id a j j i  skutków broni masowego raże n ia  i  ■— innych środków n is z c z e n ia  przez sztab  okręgu wojskowegoobejm uje:-  rozpoznanie skażeń i  zakażeń w rejonach rozm ieszczenia w ojsk i  w obiektach okręgu wojskowego;-  powiadamianie i  alarmowanie o skażeniach i  zakażeniach;-  opracowanie i  przedstaw ienie danych wraz z wnioskami dowódcy o s y t u a c ji  po uderzeniach broni masowego r a ż e ­n ia  i  innych środków n is z c z e n ia  oraz sposób l ik w id a c ji  skutków n is z c z e n ia  n ie p r z y ja c ie la ;-  przekazanie zadań i  zarządzeń dô -̂ /̂ódcy wykonawcom w z a ­k re sie  l ik w id a c j i  skutków broni masowego rażen ia  i  i n ­nych środków n is z c z e n ia ;-  fachowe kierownictwo nad s iła m i obronnymi społeczeiistw ana obszarze okręgu zak resie  ogran iczen ia p rzeciw d zia­ła n ia  środków prom ieniotw órczych, chemicznych l  b io lo ­g iczn ych ; ^-  IcLerowanie s\vymi s iła m i i  środkami podczas l ik w id a c ji  skutków w w iększych skupiskach ludnościowych i  obiektach0 znaczeniu państwowym;-  mane'wr s i ł  OTK w określone rejony d z ia ła ń ; przewożenie sp rz ę tu , m ateriałów , żyw ności, wody i t p ,  zarówno d la  wojsk znajdujących s ię  na obszarze OW, ja k1 częściowo d la  ludn ości c y w iln e j;-  przewóz sprzętu  i  materiałów budowlanych w rejony odbu­dowy zniszczonych obiektów , mostów, przepraw i t p .  na obszarze CKl;ewakuację lu d n o ści cyw ilnej z rejonów zagrożonych;-  zab ezp ieczen ie dowodzenia i  łą c z n o ś c i .



-  97 -3 • §§^?iir!?®.?®i}i|^d2iałania^wo^sk__ ogerac^^n^ch150-* Praca sztabu okręgu wojskowego \v za k re s ie  zab ezp iecze­n ia  d z ia ła ń  v#ojsk operacyjnji-ch powinna obejmować:-  r e a l iz a c ję  zadań m o b iliz a cy jn y ch , szko len i^  rezenv i  c ią g łe  u zu p ełn ian ie  s i ł  zb rojn ych ;-  zab ezp ieczen ie  przegrupowania i  przemarszu w ojsk ope­ra c y jn y c h .151* Praca sztabu okręgu v^ojskov/ego w za k re s ie  m o b iliz a c jii  c ią g łe g o  u zu p e łn ia n ia  s i ł  zbrojnych polega na:-  system atycznej k o n tr o li i  utrzym aniu łą c z n o ś c i z je d ­nostkam i wykonującymi zadania m o b iliz a c y jn e ;-  u d z ia le  odpowiedzialn^^ch oficerów  sztab u  okręgu w grupach kontrolno-intew iiencyjnych w usuwaniu zakłóceń w p rzeb iegu  m o b iliz a c ji ;-  a n a liz ie  m ożliw ości okręgu wojskowego w za k re sie  n o - v/yoh formowań m o b iliza cy jn y ch ;-  przed staw ian iu  dowódcy olcręgu danych o p rzeb iegu  mobi­l i z a c j i ,  stanu uzupełnień  jed n o ste k  wojskowych oraz p ro p o z y c ji w ykorzystania zasobów rezeiTW osobowych, środków transportow ych i  sp rzętu  in żyn iei^yjn ego.152. Sztab  okręgu wojskowego w c e lu  za b e zp ie cze n ia  sprawnegoprze grup ov/ania i  przemarszu w ojsk operacyjnych pow inien:-  z b ie ra ć  dane o d z ia ła iiiu  n ie p r z y ja c ie la  mogącego u tru d ­n ić  wykonywanie zadań przez wojska o p eracyjn e;-  oceniać położen ie i  w form ie danych z wnioskiem przeds­taw iać dowódcy;-  przekazyT.vać rozkazy i  zarząd zen ia  wykonawcom;-  w wypadku zagrożen ia przez n ie p r z y ja c ie la  organizować dodatkowe wzmocnienie ochrony i  obrony dróg tr a n z y to ­wych;-  organizować i  lilw idow ać s k u tk i d z ia ła n ia  n ie p r z y ja c ie la ;-  organizować przewozy wojskowe d la  potrzeb w ojsk opera­cy jn y ch ;-  zab ezp ieczać przewozy w niezbędny ta b o r , urząd zen ia i  s p rz ę t ładunkowy;



-  98 --  organizować ochronę i  obronę obiektów kom unikacyjnychfz których u słu g  k o r z y s ta ją  w ojska operacyjne / s ta c je  ko­le jo w e, punkty z a - i  wyładunkowe, mosty/;-  informować zv<iiązki operacyjne o i s t n ie ją c e j  s y t u a c ji  na tra sa ch  tranzytow ych;-  kierować r e g u la c ją  ruchu;-  kierować pracą organów zaop atrzen ia okręgu wojskowego w za k re sie  zaop atrzen ia wojsk operacyjnych w żywność, ma­t e r ia ł y  pędne i  smary, wo(|<J i  opał w cz a s ie  przegrupo­wania i  przemarszu oraz vi rejonach odpoczynków i  n o c le ­gów ;-  u d z ie la ć  pomocy te ch n iczn ej i  medycznej;-  meldowanie«4« O rga n izacja  w a lk i przeciv/desantowej
s; w  s s  =s »  =3 » s  »  =s M  s  SI S3 s  S  s: a  s  =: Zfs: st a  s  : :  8  s= £Z s  a  S153* Do zadań sztab u okręgu wojskowego w zak resie  o r g a n iz a c jiw a lk i przedlwdssantowej n a le ży :-  wykryci# na. czas z b liż a ją c y c h  s ię  desantów pow ietrznych i  m orskich n ie p r z y ja c ie la  do obszaru okręgu;-  n iedopuszczenie do wylądov;ania desantów operacyjnych pow ietrznych i  m orskich;-  o rg a n iz a c ja  rozpoznania rejonów desantowania oraz d z ia ­ła n ia  n ie p r z y ja c ie la  na obszarze okręgu wojskowego;-  zebranie danych o d z ia ła ln o ś c i desantów n ie p r z y ja c ie la  na obszarze okręgu wojskov;ego oraz popiożeniu s i ł  i  środ­ków własnych i  przedstaw ianie ic h  w form ie meldimkui  p ro p o zy cji przez poszczególnych oficerów  sztabu i  słu żb  dowódcy okręgu;-  opracowanie planu d zia ła ń  przeciwdywersyjnyoh;-  terminowe przekazywanie wykonawcom zarządzeń i  rozkazów dowódcy okręgu wojskowego;-  kierowanie s iła m i i  środkami okręgu wojsko\*mgo w c z a s ie  w a lk i z desantem powietrznym i  morskim;-  utrzymywanie c ią g łe g o  w sp ó łd zia ła n ia  z sąsied n im i okrę­gam i, KDPK, marynarką wojenną, układem te ry to ria ln y m ;-  u d z ie la n ie  pomocy układowi teryto rialn em u  w za k re sie  l i -  k iY idacji grup sp ecja ln y ch  n ie p r z y ja c ie la  i  band z b r o j­nego podziem ia;



- 99 --  zabezpieczenie dowodzenia i  c ią g łe j łą czn o ści;-  meldowemie o położeniu na obszarze okręgu oraz powzię­tych decyzjach do Sztabu Generalnego*154. Vr toku d zia ła ń  wojennych nowe dane o s y tu a c ji  sztab po­winien otrzyniywać od:-  s i ł  i  środków okręgu wojskowego;-  wojev/ódzkioh sztabów wojskowych;-  dowództw KOPKj WOP i  maiynarki wojennej;-  sąsiednich  okręgów wojskowych;-  wyższego sztabu*155. W ce lu  powzięcia przez dowódcę okręgu wojskowego decy­z j i  0 0  do w alki z desantem powietrznym i  morskim sztab powinient“  o k re ś lić  c z a s , re jo n , przypuszczalny skład oraz moż­liw o śc i d z ia ła n ia  niep2?z y ja c ie la  do czasu rozpoczęcia skoordynoivanej w alki przez s i ł y  i  środki okręgu i  u kła­du te ry to ria ln e g o ;-  ooenió m ożliw ości i  potrzeby wojsk własnych w 2;akresle w alki z desantem n ie p r z y ja c ie la ;-  uwzględnić pomoc sąsiednich  okręgów, wojsk KOPK, mary­n a rk i w ojennej, jednostek centralnego podporządkowania w zakresie lik w id a c ji  desantu n ie p r z y ja c ie la ;-  rozpatrz*X możliwości dowodzenia i  przedstawić propo­zycje  w tym zak resie;-  powiadomić s it y  i  środki okręgu oraz czasowo przebywa­ją c e  wojska operacyjno *- na obszarze okręgu o z a is tn ia ­łe j  s y tu a c ji  i  możliwym kierunku d z ia ła n ia .156* Po powzięciu d e c y z ji przez dowódcę okręgu co do działań  przeciwdesantowych sztab powinient-  przekazać na czas decyzję dowódcy okręgu wykonawcom;-  sprawdzić gotowość marszrut w ce lu  zapewnienia jed n ost­kom OTK m ożliwości p rzesu n ięcia  do przewidzianych re­jonów d ziała ń  oraz za b e z p ie c^ ć  re g u la cję  ruchu;-  kontrolować terminowość wyruszenia jednostek OTK z do­tychczas zajmowanych rejonów oraz w ejście  do wallci z za­planowanych rubieży;



-  100 -” •• zabezpieczyć c ią g łe  dowodzenie i  w sp ółd ziałan ie w okre­s ie  w a lk i z desantem;-  ś le d z ić  d a lsze  d z ia ła n ie  n ie p r z y ja c ie la ;-  meldować sztabowi generalnemu o s y t u a c ji  i  pov/ziętej de­c y z j i  przez dowódcę okręgu wojskowego*157« Kwatermistrzostwo Oi! w okresie  wojny r e a liż u je  zam ierzenia W’ zak resie  zaopatrywania i  o b słu g i poczynań op eracyjno- obronnych zgodnie z z a is t n ia ł ą  sy tu a cją *  W zak resie  po­trze b  m ateriałow ych dąży do odtworzenia zużytych / z n is z -  ozoriyoh/ zapasów, u z u p e łn ia ją c  stany środków m ateriałow ych w sj.łaoh OTK okręgu, \! pewnych wypadkach, dysponując r e z e r ­wami ludzkim i i  m ateriałow ym i, r e a liz u je  śiviadozenia na rzecz fro n tu  zewnętrznego, a przez ś c is ł ą  współpracę z władzami układu te iy to r ia ln e g o  n ie s ie n ie  pomocy siłom  t e ­ryto ria ln ym  i  lu d n o ści cy w iln ej*



-  101 -ROZDZIAŁ I I I .
a  a  s  «  =s ai ss a  a  s: 9 iPniiOA WOJEWÓDZKICH I  PaviATOVr/GH SZTABÓW wojsKovrrcHaaaaaas3=:ss3as=:sa=: = asaaaaaaa=:a = a=r8=aaaaaaasa=:a=:asaaA , W OKRESIE POKOJUaa»saisssss=:8sa:£s8:a1  ̂ Praca V90jakowych sztabów te r y to r ia ln y c h  w za k re sieaa==s=:=attas s3asaaasaa=z3 = 3s= aaaaaaaa sasaaasassaaaaawypracowania k o n ce p cji obrony obszaru województwasasaaaaaaaaaaaaaaaKaif aaaaaaaaaaaaaaaaasasasasasae/powiatu/sfl r;ss3 ssisacB15Q» Koncepcje obrony obszaru wojev/ództwa /powiatu/ wypracowu­je  wojskowy szta b  te r y to r ia ln y  przy pomocy i  ó c is ł e j  współ­pracy kierowników poszczególnych działów *159* Koncepcja obrony obszaru województwa /powiatu/ obejmuje za­gad n ien ia operacyjno-obronne, gospodarczo-obronne i  p o l i -  tyczno-obronne; ponadto zaś o k re ś la  sposobi»- r e a l i z a c j i  przed sięw zięć obronnych w o k resie  p o ko ju , w cz a s ie  p r z e jś ­c ia  województwa /pow iatu/ na to ry  wojenne i  prowadzenia d z ia ła ln o ś c i  m i l i t a r n e j ,  gospodarczej i  p o lity c z n e j w okre­s ie  wojny oraz niezbędne s i ł y  i  środ k i do wykonania zadań.160. W d z ie d z in ie  operacyjno-obronnej wojskowy sztab  t e r y t o r ia l ­ny p la n u je , o r g a n iz u je , przygotow uje i  r e a liz u je  c a ło k s z ta łt  p rzed sięw zięć związanych z użyciem  s i ł  wojskowych oraz i n i ­c ju je  i  koordynuje przygotowanie i  w ykorzystanie p ozosta­łych  s i ł  i  środków województwa /powiatu/ do obrony obszaru województwa /pow iatu /.161. C ało k szta łtem  prac w d z ie d z in ie  p o lity czn o -o b ro n n e j k ie ru ­je  d z ia ł  p o lit y c z n y , \7ojskowy sztab  te r y to r ia ln y  b ierze ak - ty^vny u d z ia ł  w pracy polityczno-w ychow aw czej i  szk o le n iu  lu d n o ści na swoim obszarze -  a s z c z e g ó ln ie  w zak resie  za­gadnień dotyczących problem atyki obronnej *162. Za planowanie i  przygotowanie w d z ie d z in ie  gospodarczo- obronnej odpow iedzialny j e s t  d z ia ł  ekonom iki. Wojskowy sztab  t e r y t o r ia ln y  dba o t o , by r e a l i z a c ja  in w e s ty c ji gos­podarczych i  s o c ja ln y c h  w m iarę m ożliw ości odpowiadała wy­maganiom i  potrzebom obronnym województwa /powiatu/ oraz sprawuje nadzór nad o rg a n iz a c ją  i  przygotowaniem zakładów pracy do obrony i  ochrony na wypadek w ojny.



-  102 -163* V/ypraco\vanie uzasadnionej kom cepcji obrony obszaru w oje­wództwa /powiatu/ możliwe j e s t  na podstaw ie:-  dokładnej znajom ośdi ch a rak teru , potrzeb i  m ożliw ości obronnych oraz perspektyw ekonomicznego rozwoju w oje­wództwa /powiatu/;-  zrozum ienia zadania otrzymanego ze szcze b la  nadrzędne­go oraz zadań w ynikających z potrzeb Obronnych obszaru województwa /powiatu/;-  w łaściw ej oceny charakteru  i  m ożliw ości oddziaływ ania n ie p r z y ja c ie la  na obszar województwa /powiatu/ i  na t e ­reny bezpośrednio do niego p rz y le g łe ;-  dokładnej znajom ości zasad organizowania i  prowadzenia Ob ro ny t  e ry t o r i  a In  o j  •164-. Wojskowy sztab  te r y to r ia ln y  zapoznaje s ię  z charakterem i  m ożliv;ościam i obronnymi województwa /powiatu/ w ozaisie wykonywania obowiązków służbowych, a w r a z ie  potrzeby p o szczeg ó ln i pracownicy sztabów indyw idualnie lub zespo­łowo w yjeżd żają  w teren  celem przeproxvadzenia rekonesansu*
16 5 .  Poznając ch a rak ter iv.możliv.»ości obronne obszaru wojewódz­twa /powiatu/ wojskowy sztab  te r y to r ia ln y  powinien poznać:-  stru k tu rę  o rga n izacy jn ą  władz wojewódzkich /powiatowych/ i  przewidywaną o rg a n iza cję  \7K0 /PKO/ na okres wojny;-  stan  ilo śc io w y  lu d n ości województwa /pow iatu/, j e j  skład s o c ja ln y , p odział ze względu na w iek, p łe ć , stan  i  ro ­dzaj zaangażowania zawodowego, i l o ś ć ,  rodzaj i  jak o ść o r g a n iz a c ji społecznych, p o lity c z n y c h , szkoleniow ych, k u ltą ra ln y c h , n a s tr o je  panujące wśród lu d n o ści w p oszcze­gólnych rejonach województwa /powiatu/ itp o /-  stru k tu rę g e o g ra ficz n o -to p o g ra ficz n ą  obszaru wojewódz­twa /powiatu/ oraz terenów p rzy le g ły ch ;-  rozm ieszczenie i  charakter obiektów o znaczeniu v;ojsko- wym, p o lityczn o -ad m in istra cyjn ym , gospodarczym, komunal­nym, handlowym i  kulturalnym  oraz sto p ień  przygotoy/ania ich  do obrony;-  i lo a c  i  stan i s t n i e j  ą,cych urządzeń ochronno-obronnych;-  stan s i ł  i  środkóy; w województwie /p ow iecie/ , które mogąbyć wykorzystane w obronie województwa /pow iatu/.



-  103 -166* A n a liz u ją c  otrzymane zadanie /zadania/ s z e f wojskowego sztabu te r y to r ia ln e g o  powinien zrozumieć zam iar obrony sz cz e b la  nadrzędnego, r o lę  i  m ie js c e , ja k ą  sp e łn ia  wo­jewództwo w system ie obrony państwa, a pov/iat w system ie obrony v.'ojev;ództwa oraz szczegółowo y/yjarinió sobie zada­n ia  postawione przez KOK, poszczególne d z ia ły  KOK oraz zadania w ynikające z potrzeb obronnych okręgu v;ojskov;ego* A n a liz u ją c  zadania w ynikające z potrzeb obronnych woje­wództwa / p o w ia tu / ,sze f wojskowego sztabu te r y to r ia ln e g o  pov;inien u s t a l i^  ic h  za k re s , ważność oraz k o le jn o ś ć  ic h  r e a l i z a c j i ,  ja k  te ż  wpływ s i ł  i  środków sz cz e b la  nadrzęd­nego przew idzianych do d z ia ła ń  na obszarze wojev?ództv;a /pow iatu/.167# Po przeanalizow aniu  zadań s z e f wojskowego sztab u te r y to ­r ia ln e g o  powinien o k r e ś l ić , które z n ich  mają decydujący wpływ na obronność i  bezpieczeństw o województwa /pow iatu/, na których z n ich  skupić główny w ysiłek  w toku ic h  r e a l i z a ­c j i  w o k resie  pokoju , w poszczególnych okresach zagrożen ia bezpieczeństw a państwa oraz w początkowym o k re sie  w ojny,168* O cen iając położen ie wojskowy Sztab t e r y to r ia ln y  s tu d iu je  n ie p r z y ja c ie la , s i ł y  i  środki w łasne, sąsiadów , warunki to re n ó w o -g eo g raficzn e, atm osferyczne oraz sta n  zao p atrze­n i a ,169* V/ ocenie n ie p r z y ja c ie la  n a le ży  sz cz e g ó ln ie  ro z p a trz y ć :-  możliwość u ż y c ia  przez n ie p r z y ja c ie la  na obszar wojewódz­twa /powiatu/ i  tereny bezpośrednio prz3’’le g łe  do obsza­ru województwa b ron i masowego ra że n ia  i  innych śi^odków n is z c z e n ia  oraz gd zie  n ależy  skupić główny w ysiłek  OPBIJar;-  możliwość lądowania na obszarze v;ojewództwa /powiatu/ desantów pow ietrznych lub morskich n ie p r z y ja c ie la , ic h  prawdopodobne rejon y desantow ania, c e l  d z ia ła n ia  oraz gd zie  skupić główny w ysiłek-obrony przeciw desantow ej;-  możliwość przerzutów , c e l  d z ia ła ń  i  prawdopodobne r e jo ­ny głównego bazowania i  d z ia ła n ia  grup sp e cja ln e g o  p rze z­n aczen ia  n ie p r z y ja c ie la  oraz gdzie skupić główny w ysiłek  obrony p rzeciw d yw ersyjnej;



m 104 ••« rtiOBQT i  moillwość pov7«tawania band sbro^nago podalamlat loh awantualna oala 1 zadania ovas apoadb praaolndaiata- nta loh poiratawanitt;-  możliwość payohologiesnego oddiia^nvania niaprzy ja c io  la  na ludność wojowćdstwa /powiatu/ oras ja k ie  środki nala«> ty  prsodaięw siąć, by m i e j  asy ć sk u tk i tego oddBia2ywaaia*170. V ocenie e ik  własnych należy sso segćln ie  rospatrsyćt* aktualny skład i  sttfl e ił  i  śiMkdw wojewćdstwa /pMisttt/ Xúh ■ożllwośeli. oposćb użycia oras perspektywy roswejui-  a ja k ic h  prsedeicbiorst^f praoująoyoh w gospodarce narodo*  ̂wej Bożna wykors/stać eiay  i  środki d la potrseb obronnych w warunkach wojny;-  stopień przygotowania wojewćdstwa /powiatu/ do obrony oras ja k ie  p rsed eifw slcoia  w tym zakresie należy wykonać 1 w jakim  term inie;-  ja k ie  o l ly  1 środki są  prsewidslaae se ssosebla nadrzęd­nego do d slała ii na obssarze wojewćdstwa /powiatu/» prze­widywane d la  nich  Badania oraz wpływ loh na obronność ob­szaru wojewćdstwa /powiatu/»171« Ooeniająo aąsladćw należy u s t a lić  |-  zadania wymagające wspólnej r e a l is a o j l  z eąsledniinl wo* jewćdstwani /powiatami/ oras s i ł y  i  środki niezbędne do ich  r e a l iz a c j i ;-  możliwość u d zie le n ia  wzajemnej pomocy;-  warunki współpracy i  w spółdziałania pomiędzy sąsiednim i województwami /powiatami/ oraz siłam i ezozebla nadrsędae- go przewidzianymi do działań na obszarze wojewćdstwa /po­wiatu/ e172» Oceniając warunlci terenówo-geografiozne należy rospatrsećt-  ogólną charakterystykę terenu na obszarze wojcTiództwa /powiatu/ i  jego wpływ na warunki obronne;-  rejony /obiekty/ n a jb ard zie j zagrożone uderzeniami bro­n i masowego rażenia i  innych środków n iszczen ia oraz wpływ terenu na prowadzenie a k o ji  ratow niczej;-  rejony n ajb ard ziej dogodne do lądowania desantów morskloh 1 powietrznych n ie p r z y ja c ie la  oraz wpływ terenu na loh zw alczanie;



-  105 --  wpływ teronu na d z ia ła n ie  grup sp e cja ln y ch  n ie p r z y ja ­c ie la  cn?az porratawanie i  d z ia ła n ie  band zbrojnego pod­ziem ia ;-  n ajd o go d n iejsze  re jo n y  rozm ieszczen ia /wyjściowe/ do d z ia ła ń  d la  s i ł  i  środkdT województwa /powiatu/;-  d rożn ia d la  ruchu wewnętrznego oraz Yi/arunki i  charak­te r  terenu w rejonach dróg tranzytowych i  jeg o  wpływ na bozpieczeiistwo ruchu na drogach;'-  n ajd o go d n iejsze  rejo n y  rozm ieszczen ia stanow isk k ie -  rOY/ania i  dowodzenia»173» Ocenę warunkÓY/ m eteorologicznych przeprowadza s ię  z punktu w id zenia o k re ś le n ia  typowych d la  danego rejonu  i  okresu stanów pogody, s i ł y  i  kierunków wiatrów i t p .  ora* ic h  wpływu na d z ia ła n ie  n ie p r z y ja c ie la , s i ł  w łas­nych , a także p rze d się w zię cia  obronno»174. V/ ocenie p o ło żen ia  wojskowy sztab  t e r y to r ia ln y  będzie k o r j^ s ta ł  z niezbędnych danych przygotowanych przez p ra - coiYników poszczególnych działów kom itetu obrony»175. S z e f wojskOY/eg'" ¿tabu te r y to r ia ln e g o  na p osiedzeniu  komitetu obrony /liTKO, PKO/ — w obecności kierowników działów -  przedstaw ia propozycje k o n ce p cji obrony w oje­wództwa /poYv^iatu/ do zatw ierdzenia»176» V/ t r e ś c i  p ro p o z y cji k o n ce p cji obrony województwa /po­w iatu/ s z e f  wojskowego sztabu te r y to r ia ln e g o  p o d aje:-  ogólny c e l  obróny obszaru województwa /poY/iatu/;-  Ym ioski dotyczące s to p n ia  przypuszczalnego oddziałyY/a- n ia  n ie p r z y ja c ie la  na obszar województwa /pov?iatu/;-  główne zadania obronne województwa /powiatu/ i  na których z n ich  skupić główny w ysiłek w poszczególnych okresach;-  ja k  rozwinąć i iź y ó  na wypadek wojny s i ł y  i  środki wo­jewództwa /pow iatu/;-  zakres prac i  p rzed sięw zięć związanych z przygotowa­niem do obrony obszaru województwa /pokYiatu/;-  głó̂ T/ne problemy dowodzenia i  w sp ó łd zia ła n ia  oraz terminy g o t w o s c i  opracowania poszozególnycdi dokumentów i  o s ią ­gan ia gotOT^osci s i ł  i  środków wojev/ództwa /połiiatu/;



-  106 --  zad a n ia , ja k ie  powinny wykonać poszczególne d z ia ły  V/KÜ /PKO/ w zak resie  przygotowania obrony obszaru woje­wództwa /pow iatu/.177« Na podstawie zatw ierdzonej k o n cep cji aztab wojskowyopracowuje operacyjną część planu obrony obszaru woje­wództwa /pow iatu/.Je i^ o n a podstav/ą do planavania szczegółov/ych zagadnień sk ład a ją cych  s ię  na plan obrony województwa.2 . Praca wojskw/yoh sztabów te r y to r ia ln y c h  w zak resieüas:=:s:38»sïsa:s=:=s=SEsz==:s= s = =:=:=:=.=;=n%:=:ss=!=x=:sKS3Si=:=:s=:a=:a:3naaplanowania i  przygotavan ia  obszaru województwa /po-broni§_masowego r a ­żen ia  i  innymi środkami n isz cz e n iassss r:u^Brtssas=sa:s=:sssx=ssi :s£:sss:«s:as:s:!r::!:s:ss=:sssąss178. Wojskewy szta b  te r y to r ia ln y  planuje i  przygotov/uje obro­nę obszaru województwa /pov^iatu/ przed bronią nasowego raże n ia  i  innymi środkami n isz cz e n ia  przy ś c is ł e j  współ­pracy z działem  ochrony lu d n ości i  inaj^mi działam i V/K0 /PKO/ oraz na podstawie danych i  wytycznych szczeb la nad­rzędnego,179. Planowanie i  przygotowanie obrony obszaru województwa /por;iatu/ przed b ronią masowego raże n ia  i  innymi środkami n is z c z e n ia  obejmuje:-  wypracavanic kon cep cji obrony obszaru województwa przed bron ią masowego rażen ia  i  innymi środkami n is z c z e n ia ;-  planom/anie i  przygotowanie do ro z środkowania c z ę ś c i lu d n o ści c y w iln e j, n iek tórych  i n s t y t u c j i ,  dóbr mate­ria ln y ch  i  lo iltu ra ln y ch ;-  planowanie i  przygotowanie schi-onów i  ukryć dla ludnoś­c i ,  środkóiv żywnościowych i  inwentarza żywego;-  planciiVanic oraz prz,ygotov/anie odpowiedniego systemu po­wiadamiania i  alarmoivania o n ieb ezn ieczejistviic  napadu pow ietrznego;-  planowanie i  przygotowanie odpw/iedniego systemu po­miarów i  rozpoznania skażeń i  zakażeń;



-  107 --  planowanie i  przygotowanie odpowiednich s i ł  i  środków do prowadzenia a k c j i  rato w n iczej i  n ie s ie n ia  pomocyp o sz k od ow any m;-  planowanie i  przygotowanie lu d n o ści do samoobrony,180, Wypracowanie odpowiedniej k o n ce p cji i  formy obrony ob­szaru wojev/ództwa /powiatu/ przed bronią nasov;ego rażot^ n ia  możliwe j e s t  na podstawie?-  oceny charakteru województwa /powiatu/ pod względom obrony przed bron ią m.^swego ra ż e n ia  i  innymi śrotlka- mi n is z c z e n ia ;-  przewidywanego charakteru p rz y s z łe j wojny z czym wiąże s ię  konieczność oceny sto p n ia  zagrożen ia obszaru wo­jewództwa /powiatu/ bronią masowego ra ż e n ia  i  innymi środkami n is z c z e n ia ;-  dokładnej znajom ości teoretycznych zasad obrony przed b ro n ią  masowego ra że n ia  i  innymi środkami n is z c z e n ia ,181, O cen iając ch arak ter województwa /pov/iatu/ n a le ży  brać pod uwagę;-  położenie g e o g ra ficzn e  województwa /povjiatu/ w ramach PRL oraz w stosunku do ważnych obiektów gospodarczych, p o lity czn y ch  i  wojskowych;-  i l o ś ć  i  rod zaj obiektó^v mogących być colam i uderzeń broni masowego r a ż e n ia , ic h  dotychczasowe przygotowa­n ie  do obrony przed bronią masowego ra ż e n ia  oraz po­trzeby w tym z a k re s ie ;-  g ę sto ść  z a lu d n ie n ia  województwa /powiatu/ oraz p o szcze­gólnych je g o  rejonów , sto p ie ń  przystosow ania s ię  lu d ­n o ści do ż y c ia  w warunkach wojny /przy u ż y ciu  broni ma­sowego ra ż e n ia  i  innych środków n is z c z e n ia / ;-  i l o ś ć  i  ja k o ś ć  s i ł  i  środków is t n ie ją c y c h  obecnie w wo­jewództwie /p o w iecie/ , które mogą brać u d z ia ł  w l ik w i­d a c j i  skutków uderzeń broni masowego raże n ia  i  w jakim  sto p n iu  są one w s ta n ie  wykonać przewidywane d la  n ich  zadania oraz potrzeby i  m ożliw ości rozwoju tych s i łi  środków;-  ja k ie  s i ł y  i  środ k i s z cz e b la  nadrzędnego przewidywane są do prowadzenia a k c j i  rato w n iczej na obszarze w oje­wództwa /powiatu/^
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182* Oceniająo stopień ssgro ien la  obssaru wojewódstsa /powia- tu/ B A le ij brać pod uwagęt-  aktualną doktrynę wojenną n ie p r z y ja c ie la , j e j  ewentual­ne amiany, w swiązku z tym -sto p ie ń  i  rodsaj aagroftenia obsaartt wojewódatwa /powiatu/ bronią masowego ra ie n ia t-  ja k i  rodzaj broni masowego ra ie n ia  i  inny oh środków n iszczen ia  może być uży*^ aa obszar województwa /powia­tu / , przewidywana moc uderzeń na poszczególne obiekty /rejony/ i  uwzględnieniem średnich błędów oraz ewentual­ny promień rażen ia i-  czy is t n ie je  konieozność roaśrodkowania ludności poza granicam i województwa /powiatu/, wewnątrz wojev/ództwa /powiatu/ brnz ozy województwo /powiat/ moie ewentualniep rzyjąć część ludności a innych województw /powiatów/«183« Koncepcja obrony obszaru województwa /powiatu/ przed bro­n ią  masowego rażen ia powinna zawieraćs-  ogólny c e l i  zadania obrony województwa /powiatu/ przed bronią masowego rażen ia;-  w nioski z oceny zagrożenia obszaru województwa /powia­tu/ uderzeniami broni masowego rażenia 1 innycżi środ­ków n isz cz e n ia ;-  rejony głównego w ysiłku obrony województwa /powiatu/Iprzed bronią masowego rażenia i  innymi środkami n isso z e - n ia ;-  zasadnicze potrzeby i  przedsięw zięcia województwa /po­wiatu/ w zakresie obrony przed bronią masowego rażen ia;-  wykonawoów odpowiedzialnyoh aa poszczególne przedsię­w zięcia  z zalo?osu obrony przed bronią masowego rażen ia i  inqych środków n isz cz e n ia , ich zadania i  terminy wy­konania •184« Koncepcja obrony województwa /powiatu/ przed bronią ma­sowego rażen ia i  Innymi środkami n iszczen ia  je s t  podsta­wą do opraoowsnia planów szczegółowych przez poszczegól­nych wykonawców«163« Planowaniem i  przygotowaniem rozśrodku^ania lu d n o ści, dóbr m aterialnych i  kulturalnych oraz przygotowaniem schronów i  ukryć -  zajmuje s ię  d z ia ł  ochrony ludności w sipółpracujący z wojskowym sztabem teiytorialn ym  oraz z zainteresowanymi działam i /WK0,PK0/*
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1 roi5r-rodKava}iio lu u n o f'c i n a leży  oooni<. i  n rż e -v.lil .. i i  z Ov, 'i ;Stan i  r o d z a j ludnoóci v; poszczególnych m iastach /Ooiektncn/ oraz p o d leg ające j rozńrodkowaniu; i l o :a . ,  jak o ść i  tonaż dóbr m ateria ln ych  i  k u ltu ra ln y ch  p o d l e j ą c y c i i  rozórodkowaniu;re jo n y , do których n a jce lo w ie j j e s t  rozśrodkować lu d - ij.oi,v/ oraz ic h  pojemność pod względem zala'Mte:roYnmia, Vi'yzjA/ienia, warunków san ita rao -b p id em io lo giczn y ch  oraz m ożliw ości z a tru d n ie n ia ;ja k ie  p rze d się w zię cia  n ależy wykonać w rejonach prze­widzianych do p rz.y jęciij^ u d n ości;w ja k ie  rejony rozśrodkować dobra m ateria ln e i  k u ltu ­raln e oraz ja k ie  p rze d się w zięcia  należy wykonać przed ic h  ro z ro d k oa’ an i  e m;stan środków transportow ych niezbędnych do dokonania r  oz środkowania lu d n o ści oraz dóbr ma terialręych i  k u l­tu ra ln y ch ;d r o g i, k t ó r - y T n i  będzie s ię  dokonywać rozśrodkow ania, Ł3posób r e g u la c ji  ruchu i  zapewnienią^jorz^idku w c z a s ie  rozsroJkow an ia , przy uw zględnieniu c a ło k s z ta łtu  ruchu na obszarze województwa /posviatu/;sposob ztiopatrywania i  u d z ie la n ia  o p ie k i m edyczno-sa­n ita r n e j lu d n ości w rejonach p r z y ję c ia ;-  czas niezbędny na dokonanie rozśrodkow ania;187. l i la  lu d n o ści p o zo sta ją ce j w rejonach /obiek tach / zagro­żonych d z ia ł  ochrohy lu d n ości p la n u je  i  przygotowuje od- p avied n ią  i l o ś ć  schronó^v i  u k r y ć . P la n u ją c  przygotowanie schronó-A i  ukryć d la  lu d n o ś c i, środków żywnościowych i  i n ­wentarza żywego należy ro zp a trze ć ;-  stan  schronów i  ukryć w obiektach sag;rożonych oraz po­trzeby ich  rozbudowy;stan i  sposób alarrnavania lu d n o ści p o z o sta ją ce j w obiektach zagroźoąych;sposob zaopatryw ania m ateriałow ego i  żywnościowego lu d ­n o ści w obielitach zagrożonych;„aiezbędne s i ł y  i  środki do prowadzenia a k c j i  ratow n i- c ze j  w p os z cz e g;ó lny ch r  e j  on a ch p o r  a ż e n ią .



-  110 -188. Ocena i  a n a liz a  poviyższych czynników wymaga przeprowa­dzenia szeregu k a lk u la c j i ,  o b licze ń  oraz rekonesansu w te re n ie  i  d la  dokonania j e j  potrzeba będzie stosunkowo d łu giego  okresu cz a s u . Sporządzone w tyra c z a s ie  n o ta t­k i ,  k a lk u la c je  i  zesta w ie n ia  będą podstawą do opracowa­n ia  planu rozśrodkowania lu d n o ś c i, dóbr m aterialnychi  k u ltu ra ln y c h .189. Praca nad przygotowaniem rozśrodkowania n ie  koilczy s ię  wraz z opracowaniem p la n u , je s t  to  proces c ią g ły  p o le ­g ający  na nieustannym wprowadzaniu zmian i  poprawek wraz z zachodzącymi zmianami w ruchu lu d n o ś c i, zmianie zapa­sów m aterialn ych i  dóbr k u ltu ra ln y c h .190. Przygotowanie do ro z śród k a ja n ia  lu d n o śc i, dóbr m a te r ia l­nych i  k u ltu ra ln y ch  obejm uje:-  pr2ygotcwanie ludn ości do rozśrodkowania poprzez p rze ­prowadzenie szeregu  szkoleń i  ÓYiiczeń;-  przygotowanie odpowiednich środków m ateriałow ych, żywnościowych i  transportowych dla rozśrodkowywanej lu d n o ści oraz środków transportow ych do rozśrodkowania dóbr m aterialnych i  k u ltu ra ln y ch ;-  przygotowanie punktów z b ió r k i , załadowczych i  rejonów /punktów/ ro z d z ie lc z y c h ;-  zapewnienie odpowiednich warunków san itarnych  w r e jo ­nach p rzy ję ć  lu d n o śc i;-  stworzenie m ożliw ości pracy d la ludn ości w rejonach p rz y ję ć ;-  przygotowanie m iejsc na składowanie i  magazynowanie rozśródkowanych dóbr m aterialnych i  k u ltu ra ln y ch ;-  przygotowanie personelu odpowiedzialnego za ro zśro d - kcwanie lu d n o ś c i, dóbr m aterialnych i  k u ltu r a ln y c h .191* Za planowanie i  przygotowanie systemu alarmowania i  po­wiadamiania o n ieb ezp ieczeń stw ie napadu pow ietrznego n ie p r z y ja c ie la  na obszarze województwa /powiatu/ odpo- . w ied zialn y  j e s t  wojskOiYy sztab  t e r y t o r ia ln y .192. P lan u jąc ala^^łacY/anie i  pov.»ia da mianie wojskowy sztab  te ­r y to r ia ln y  powinien o c e n ić :



- 1 1 1  --  sposób otrzymywania ze szczebla nadrzędnego danych o zagrożeniu napadem n le p r ^  ja c le la ;-  stan urządzeii powiadamiania ze szcze b la  wo;jow6dzkiego do powiatów, m iast wydzielonych oraz w ażniejszych obiek­tów gospodarczych i  wojskowych powiadamiany cli przez wojev/ództwo oraz ja k ie  przedsięw zięcia należy wykonaćw tym zak resie;-  stan urządzeń powiadamiania w powiatach;-  stan systemu alarmowania poszczególnych obiektów i  re ­jonów zagrożonych oraz sygiaiy  powiadamiania i  alarmo­wania, a także zakres dalszego udoskonalenia systemu a la  zmów au la ;“  ja k ie  są możliwości wykorzystania is tn ie ją c y c h  środków łączn o ści w systemie alarmowania i  powiadamiania oraz potrzeby w tym zak resie;-  ja k ie  przedsięw zięcia 1 w jakim  czasie  należy dodat­kowo realizowaó dla usprawnienia powiadamiania 1 alar­mowania,193* Po rozpatrzeniu  powyższy di czynników wojewódzki /powia­towy/ wojskowy sztab te ry to r ia ln y  opracowuje plan powia­damiania i  alarmowania województwa /powiatu/*194« Przygotow anie systemu powiadamiania i  alarmowania o b e j­muje t-  przygotowanie odpowiedniego systemu łączn o ści dla po­trzeb powiadamiania 1 alarmowania;-  przygotowanie urządzeii i  posterunków obserwacyjno- alarmowych;-  prowadzenie szkolenia z ludnością z zakresu alarmowa­n ia  i  powiadamiania*“  p : > d a n i e  d o  \:'t j>..o ¿ci. s o i v - t o ' ’ e ' ; o  oypM '.ló--; ,. o  *195* System pomiarów i  rozpoznania skażeń i  zakażeń p lan u jewojewódzki /powiatowy/ wojskowy sztab te ry to ria ln y  przy pomocy d z ia łw  WKO /PKO/ posiadających w terenie odpo­wiednie placówki pomiaru skażeń* P rzystępując do plano­wania pomiarów i  rozpoznania skażeń i  zakażeń powinien on rozp atrzyć:-  stan i  rodzaj is tn ie ją c y c h  w teren ie  s i ł  i  środków, które mogą być wykorzystane do pomiaru i  rozpoznania skażeń i  zakażeń;
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r » I-  re j Oily, która należy sz cz e g ó ln ie  n a sy cić  poatarunkami pomiaru skażeń i  zakażeń oraz gdzie przew idzieć n a s i­le n ie  d z ia ła n ia  p a t r o li  rozpoznawczych;-  ja k  wykorzystać si2y i  środki pomiaru i  rozpoznania skażeń i  zakażeń podległe v/ojakowemu sztabowi te ry ­torialnem u oraz potrzeby ich  rozwoju i  sposób u życia*196* Przygotowvanie systemu pomiarów i  rozpoznania skażeń i  za­każeń obejm uje:-  przygotowanie odpop;iedniego sprzętu  do pomiaru i  ro z­poznania skażeń i  zakażeń;-  prowadzenie system atycznej k o n tr o li stopnia skażenia p ow ietrza , produktów żywnościowych, inwentarza żywego i  lu d z i;-  o rg a n iza cję  posterunków pomiarów i  rozpoznania skażeń i  zakażeń ' ;-  szk o le n ie  personelu zajm ującego s ię  pomiarem oraz ro z­poznaniem skażeń i  zakażeń;-  informowanie ludn ości ja k  s ię  ma 2sachować w r a z ie  pora­żen ia  środkami prorcieniotwórcz;;,Tni, chemiczn;i'-mi i  bak­te rio lo g iczn y m i*197* Wojskowy sztab te r y to r ia ln y  p lanu je roavoj >i wyposażenie s i ł  i  środków, które w ezm ą'udział w ak cjach  ratow niczych podległych mu bezpośrednio craz i n i c j u j e  i  koordynuje planowanie i  przygotowanie s i ł  i  środków podległych poszcze> gólnym działom  V/KO/PKO/.19G. Planowanie rozwoju i  wyposażenia s i ł  i  środków do prowa­dzenia a k c j i  ratow niczych odbywa s ię  na podstawie m o żli­wości oraz oceny zagrożenia obszaru województwa /powiatu/ bronią masowego raże n ia  i  innymi środkami n is z c z e n ia *199* J o  obov/iązkcw sztabów wojskowych v/ zak resie  przygotowa­n ia s i ł  i  srodkdv do a k c j i  ratow niczej n a le ż y :-  prziygotowanie pułkdv i  oatalionor/ obrony t e r y t o r ia l ­n ej do prov/adzenia a k c j i  ratow niczych;j- in ic jo w an ie  i  nadzorowanie szk o le n ia  s i ł  podległych in ­nym działom  WKO /PKO/ w prowadzeniu a k c ji  ra to w n icze j;'zp'zn- Cy.



-  113 --* koordynowanie d z ia ła ń  s i ł  i  środków p od ległych  poszcze­gólnym działom  w prowadzeniu a k c j i  ra to w n icze j;-  szk o le n ie  podległych sztabów i  nieetatow ych komend w ojs­kowych LKO w za k re sie  kierow ania a k c ją  ratovm iczą;-  czuw anie, by plany ekonomiczne, s o c ja ln e  i  komunalne realizow ane w c z a s ie  pokoju U7/zględniały potrzeby a k c ji  ra to w n ic z e j•200» Podstawą do planavania a k c j i  ratow niczej j e s t  koncepcja obrony województwa /powiatu/ przed b ro n ią masowego ra że ­n ia  i  innymi środkami n is z c z e n ia .201. P rzy stę p u ją c  do planowania a k c j i  rato w n iczej w poszcze­gólnych prawdopodobnych obiektach /rejon ach / porażenia n a le ży  o cen ić:-  ch a rak ter danego rejonu  /o b iek tu /: g ę sto ść  z a lu d n ie n ia , wysokość i  zwartość zabudowy, szerokość u l i c  i  placów, i l o ś ć  i  jak o ść zbiorników  i  źró d eł wody, i l o ś ć  i  jEikość schronów, m ożliw ości komunikacyjne i t p ;-  i l o ś ć  i  jak o ść s i ł  i  środków przeznaczonych do a k c j i  r a ­tow niczej w danym o b ie k cie  / r e jo n ie / , ich  możliv/ości oraz ja k  można n aj c e l  owiej je  w ykorzystać;-  ja k  można n a jc e lo iv ie j p o d z ie lić  dany o b iek t / rejo n /  no sektory  /k ie ru n k i/  ratow nicze oraz ja k  p o d z ie lić  si2y do poszczególnych sektorów oraz sposób i  k o le jn o ś ć  w e jśc ia  do a k c j i  rato vm iczej tych  s i ł ;-  sposób zamiany-pododdziałów b iorących u d z ia ł  w a k c j i  ra ­tow niczej ;-  ja k  zorganizować system dov/odzenia, łą c z n o śc i i  zaopa­tr z e n ia  w poszczególnych sektorach i  między n im i.202. Do obov;iązków sztabów w za k re sie  przygotowania obiektów oraz s i ł  i  środków do prowadzenia a k c j i  rato w n iczej n a le ży :-  przygotowanie obiektu  /rejonu/ zagrożonego b ro n ią  maso­wego ra że n ia  w c e lu  u ła tw ie n ia  prowadzenia a k c j i  ratow ni­cz e j ;-  przygotowanie s i ł  i  środków do prowadzenia a k c j i  ratow­n ic z e j  oraz szk o le n ie  ic h  w prowadzeniu t e j  a k c j i ;



-  114 --  poi.oi ori'io’.va .'ie 'iud:io: .cj. a\, ;;0'.;inna a ię  saca.owao v‘ r iiz ie  yO radeaia o d ie ’u u  i  w cz:?.:dc prow adzenia n k c j i  r.'l;ow}u.c.>cj,3* ?lano'7'\ ' ic  pr::/=; oiow anie lu d iio ó ci do sai,;oobroiiy na wypadek udorsc:'! b ro a i nawowego laiaonia i  imp/ch arodin'-w n is z c z e n ia  w ojskavy sz ta b  t e r y t o r ia ln y  r e a l iz u je  rici.--Io wspó i:prac u jąc z poszcsG goiny,.;i d z ia ła m i, o zg a n i za o;j oa.d ap o łeczn  .nai i  p o l i ­ty  czny t-.i •3 , Praca wuiS':ov;./c;; zziabov; t^r;y Iyrin.l,iiycii v; z a k re s ie
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204 o iojsi'oay sztab teryto ria lny planuje i  przygotowuje obromj 

przoci-adyworayjną i  pr ■ .ecizvdcoavito'-'ą z ,.s \;vjjtajodztrva

/powiatu/ Współpracuj n-c z p os z cze ¿>-' l;xy j.ii działami bKO /.¡...u/, 

a szczGgoinoici z uaia łoiz trząpKi*

2 o::. . lanov; ..nic i  przy,/o i cwanie obron./ pra e c iv; dyv; e ray j ue j i  prne-  

ciwdcjzntczej obsz.n’U n-.gov;ództv;a /powiatu/ obeji.iijc:

-  wypracowanie koncepcji  obrony p-..'zec i v dywe-zs.-;jno,] i  /rzooi;.-  

du nan to\.'oj vj ■ sznru •/o jowództwa /powzLvitu/;

-  planovg-riio i  y r zygot owa tiio obiektów do obrony i  ochron;/ 

przeciwdyworsyjnej;

-  planowanie i  przygotowanie odwodów województwa /powiatu/ 

do działań przeciwd'/wersyjnycli i  przeciv;desantowych na ob­

szarze województwa /goolniu/;

-  planowanie i  przygwtownnie systemu rozpoznania wrzecivj- 

dy'versyjnego i  p.rz-Gclwdes.mtowogo ;

-  przygotowanie ludności do obron/ przed dyv’e rs jn ,2ÜU, cypracowanj.e ko n co .p cji oi'.u'̂ ony p rz e c i'.i/ u v e rsy jn e j i  p rze ciw - dc-3anto'-wG,j ousv;.nru v-O jov'odst’wa / powiatu/ ¿loiliv/e j e s t  na 
podstu'wie:-  oceny ckrsu'-■■■'i-crzi v̂ ô ev̂ .}aZ■’ 'wa /pow iatu/ pod względcr?'; wa- ruhkeSw do w zia/au ia  d yw ersyjn e .;o i  Ic-dowania dssantov; woraklch. i  p ov;ietrzjiych n i e p r z y ja c ie la ;
~ ocQ:~t.\~ swopnin. za.g.rozoriia unie.łoiliiościc. d./warsYjnL]. i  do- 

sgii ]i mc z i:’/-/W:u c i '■ la  orns 'ViOiili'O: c i  pow st::'wnuia i■j. o 3.3.'L;'ij .us i.'3.n̂ i .z o,i UL'/,\) j.) 00. z nC‘V;i a ;



-  115 --  oceny sto p n ia  przygotowania województwa /powiatu/ do d z ia ła ń  przeciw dywersyjnych i  prze ciwdesiint owych oraz w jakim  stopniu wpływa d z ia ła n ie  s i ł  s z c z e b la  nadrzęd­nego i  sąsiadów na bezpieczeństw o województwa /powiatu/ pod względem przeciwdywersyjnym i  przeciwdesantowym;-  dokładnej znajom ości teoretyczny cip, zasad prowadzenia d z ia ła ń  prze c i  dywersyjnych i  przeciw desantow ych.207. O ce n ia ją c  charak ter województwa /pcn^iatu/ n ależy  brać pod uwagę:-  p ołożenie g e o g ra ficzn e  v/ojewództwa /powiatu/ w g ra n i­cach PRL oraz w stosunku do ważnych przeszkód wodnych, s z c z e g ó ln ie  do rejonów przepraw, ważnych węzłów komuni­k a cy jn y ch , wybrzeży m orskich, a s z c z e g ó ln ie  do rejonów baz m orskich, p rze łę czy  górsk ich  i  c ia ś n in  oraz ważnych rejonów gospodarczych;-  i l o ś ć  obiektów , które prawdopodobnie mogą byó celam i d z ia ła ń  grup dyw ersyjnych, desantów m orskich i  pow ietrz­nych n ie p r z y ja c ie la  oraz ja k ie  rejony na obszarze w oje­wództwa /powiatu/ są n ajd ogod n iejsze do lądowania de­santów morskich i  powietrznych n ie p r z y ja c ie la  i  co n a le ­żałoby p rze d się w zią ć , by u tru d n ić ic h  lądow an ie.20B. O ce n ia ją c  stop ień  zagrożen ia województwa /pow iatu/ d z i a ł a l ­n o ś c ią  dywersyjną oraz desantami pa^ietrzni^^mi i  m orskim i, a także możliwość powstawania band zbrojnego podziem ia, n a le ży  brać pod uwagę:-  ak tu aln ą  doktrynę w ojenną, j e j  tendencje rozwojov/e, ro lę  i  zad a n ia , ja k ie  mają s p e łn ić  w cza sie  wojny grupy spe- ciJalnG^ desanty morskie i  powietrzne n ie p r z y ja c ie la ;-  m ożliw ości o rgan izacyjn e i  techn iczn e n ie p r z y ja c ie la  w za k re sie  p rze rzu ca n ia  grup sp ecjaln ych  oraz desantów mors­k ic h  i  pov;ietrznych na obszar województwa /pow iatu/;-  prawdopodobne rejon y przerzutu grup s p e c ja ln y c h , rejon y n ajd o go d n iejsze  do ic h  bazowania oraz prawdopodobne cere ic h  d z ia ła n ia ;-  prawdopodobne rejo n y  lądowania desantów pow ietrznych lub m orskich n ie p r z y ja c ie la , k ie ru n k i oraz c e l  ic h  d z ia ła n ia ;



-  116 --  n a jb a r d z ie j prawdopodobne rejony pov;stawania i  bazowa­n ia  band zbrojnego podziem ia oraz ja k ie  n a le ży  podjąćp rze d się w zię cia  w c e lu  niedopuszczenia do ic h  pow stania.209, O cen iając sto p ie ń  przygotowania województwa /powiatu/ do obrony przeciw dyw ersyjnej i  przeciwdesantowej n ależy  brać pod uwagę:-  n a s tr o je  lu d n o ś c i, szcze g ó ln ie  w rejonach dogodnych do p rzerzu tu  grup sp ecja ln y ch  i  lądowania desantów powie­trznych i  morskich n ie p r z y ja c ie la ;-  w jakim  stopniu ludność je s t  zorganizowana w oddziały  samoobrony i  przygotowana do d zia ła ń  przeciv/dywersyjnych;-  stan  i  stopień  przygotowania oddziałów i  pododdziałów województv/a /powiatu/ do d zia ła ń  przeciw dywersyjnych i  przeciwdesantow ych, ic h  m ożliw ości oraz potrzeby rozwoju s i ł  w tym zak resie  i  sposób ich  u ż y cia ;-  wpływ d z ia ła n ia  s i ł  i  środków szczeb la  nadrzędnego na obszarze województwa /pov/iatu/ na bezpieczeństw o prze­ciwdywersyjne i  przeciwdesantow e.210. W nioski z p w y ż sz e j oceny są podstawą do sformułowania kon­c e p c ji  obrony przeciw dyw ersyjnej i  przeciwdesantowej obsza­ru województwa /pow iatu/.211. Koncepcja obrony przeciw dyw ersyjnej i  przeciwdesantowej obszaru województwa /powiatu/ powinna zaw ierać:-  ogólny c e l  i  zádania obrony przeciw dyw ersyjnej i  przeciw ­desantowej obszaru wojoviíództwa /powiatu/'5;-  w nioski z oceny zagrożen ia obszaru województwa /powiatu/ d z ia ła ln o ś c ią  dyw ersyjną i  desantową n ie p r z y ja c ie la ;-  rejony głównego w ysiłku  obrony województwa /powiatu/w zak resie  d z ia ła ń  przeciwdywersyjnych i  przeciw desanto­wych;-  zasadnicze potrzeby i  p rze d się w zięcia  województwa /po­w iatu/ w zak resie  obrony przeciw dyw ersyjnej i  przeciw - dosantave j ;-  odpowiedzialnych wykonawców poszczególnych przedsięw zięć w zak resie  obrony przeciw dyw ersyjnej i  p rze ciw d e san tav ej, a szcze g ó ln ie  w za k re sie  obrony i  ochrony obiektów , ich  zadania i  terminy wykonania.



-* 117 -212, Koncepcja obrony przeciw  dyspersyjnej i  przeciwdesantow ej j e s t  podstawą do opracowania planów szczegółowych przez poszczególnych wylconawców.213* Planov;aniem przeciw dyw ersyjnej obrony i  ochrony obiektów zajm uje s ię  sztab  wojskowy w spólnie z działem  wewnętrznym oraz z d z ia ła m i, do których dany obiekt n ależy*214. P rzy stę p u ją c  do planowania przeciw dyw ersyjnej ochrony i  obrony obiektów , n a le ży  ocen ić:-  stan  zag ęszczen ia  terenu oddziałam i samoobrony i  przygo­towania ic h  do zw alczania d yw ersji oraz ochrony i  obro­ny obiektów;-  sto p ie ń  przygotow ania poszczególnych obiektów do ochro­ny i  obrony przeciw dyw ersyjnej oraz ja k ie g o  wzmocnienia p o trzeb u ją  w tyra z a k re s ie ;-  warunki terenowe do d z ia ła n ia  grup d5npersyjnych w p o b li­żu obiektów i  na ic h  przedpolach;-  sposób ochrony i  obrony poszczególnych obiektów;-  s i ł y  i  środki przeznaczone do zw alczania grup s p e c ja l­nych i  band zbrojnego podziemia na p o d e jścia ch  do obiek­tów;-  system rozpoznania i  powiadamiania o zagrożeniu  napadem grup dywersyjnych n ie p r z y ja c ie la *215. Przeciw dyw ersyjną obronę i  ochronę obiektów n ależy  ro zp a- tryv;aó w ścisłym  powiązaniu z zagrożeniem z pow ietrza bro­n ią  masowego ra że n ia  i  innymi środkami n is z c z e n ia *216o Przygotow anie obiektów do obrony i  ochrony przed dyv;ersją obejm uje:-  koordynen-ianie d z ia ła ń  oddziałów d z ia ła ją c y c h  na przedpo­la c h  obiektu 2 ZOS;-  in ż y n ie ry jn e  przygotowanie obiektu do obrony przeciw dy­w e rsy jn e j;-  o rg a n iz a c ję  rozpoznania na teren ie  obiektu  i  na je g o  przedpolach;-  przygotowanie systemu powiadamiania i  alarmowania o za­grożeniu  d^rwersyjn^/ra;-  opracowanie planu ochrony i  obrony obiektu*



-  118 -
217* P la n u ją c  d z ia ła n ie  odwodów województwa /pw /iatu/ w akcjachprzeci\vdy\vorsyjnych i  przeciwdesantowych n ależy  przy oce­n ie  brać pod uwagę;-  rejor^y bazowania grup apecjaln^roh i  band zbrojnego ped- zieinia oraz prawdopodobne rejony lądowania desant'5vv mors­kich  lub pow ietrznych n ie p r z y ja c ie la ;-  stan  odwodów przeznaczonych do d zia ła ń  przeciw dyw ersyjnych, planowane rejony colarmowe oraz manewr odwodów z rejonów alarjnowych do rejonów d z ia ła ń ;-  d ro g i oraz sposób zab ezp ieczen ia przegjTu.powhnia odv.>odówy .fŁ. rejonów wyjściowych w rejony d zia ła ń  przeciwdywersyjnydi lub przeciwdesantowych;-  n ajd ogod n iejsze k ie ru n k i do d zia ła ń  przeciwdywers,yjnych lub przeć iw des an t o\v y ch ;-  zasadnicze probleąy w sp ó łd ziałan ia  s i ł  województwa z s i ­łami szczeb la  nadrzędnego,/które są przew idziane do d z ia ­łali przeoiwdywersyjnych i  przeciwdesantowych/ d z ia ła ją ­cych na obszarze województwa /powiatu/»-  problemy rozp ozn an ia , dowodzenia i  łą c z n o ś c i w cza sie  a k c j i  przociwdyv;ersyjn,/ch lub d z ia ła ń  przeciwdesantow ych,21b* irzygotow ując s i ł y  do d zia ła ń  przeoiwdywersyjnych wojskowosztaby te r^ 'to ria ln e  powinny:-  prowadzić system atycznie szkolen ie dowództw p o szcze g ó ł— nycli Oddziałów i  pododdziałów w zak resie  dowodzenia w ojs­kami podczas d z ia ła ń  przeciwdywersyjnycli i  prseciwdesa.n— towych;-  zgiywac d z ia ła n ia  w a k c j i  przocivvdy*,versyjixej i  przeciw ­desantowej s i ł  podległych sztabom wojskowym wewnątrz,z s iła m i podległym i poszczególnym uziałom  'Vt:q /?ico/ oraz z sąsiadam i;-  dbać o zaop atrzen ie s i ł  województwa /powiatu/ w sp rzęt zape’..'tiiający powodzenie d ziałań  przeciw dyw ersyjnycli; brai* u d z ia ł w przygotowardu pod względom inżyriieryjnyin do obrony rejonu prawdopodobnego lądowania desantów po­w ietrznych i  morskich n ie p r z y ja c ie la ;zapoznać ludność ze sposobem zw alczania d yw ersji -  sz cz e ­g ó ln ie  w rejonach zagroź o,vych.
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219* Planowaniem rozpoznania przcciw dywersyjnego i  przeciw ­desantowego zajm uje s ię  wojskowy sztab  te r y to r ia ln y  doijslo w spółpracując z działem  wewnętrznym.220, P rzy stę p u ją c  do planowania rozpoznania przeoiw dyw orsyj- nego i  przeciwdesanten^^ego sztab  wojskowy powinien o ce n ić :-  m ożliw ości uzyskania danych o p rzerzu cie  grup s p e c ja l­nych desantów m orskich lub p avietrznych ze s z c z e b la  nadrzędnego;-  stan  i  jak o ść rozpoznania zorganizc\'mnego w te r e n ie , które można w ykorzystać do rozpoznania przeciw dyw ersyj-  nego i  przeciw desantow ego, r. szcze g ó ln ie  w rejonach  za­grożonych d z ia ła ln o ś c ią  dywersyjną i  lądowaniem desan­tów  ̂ oraz potrzeby jeg o  rozwoju;-  s i ł y  i  ś r o d k i, ja k im i n ależałob y  wzmocnić is t n ie ją c e  rozpoznanie w te re n ie  w o k re s ie , gdy zagraża przerzut grup sp e cja ln y ch  lub lądowanie desantów morskich i  p o v;ietrz- nych n ie p r z y ja c ie la ;-  w jakim  stop n iu  n a le ży  w ykorzystać lu d n o ść , TOS i  ZOSdo rozpoznania przeciwdywersyjnego i  przeciwdesantoi-zego;-  ja k  zapewnić łączn o ść w c e lu  sprawnego i  szybkiego u zys­kiw ania danych z rozpoznania przeciwdesantowego i  p rze - ciwdyv^ersyjnego.221 * Przygotow anie rozpoznania przeciwdywersyjnego i  przeciw ­desantowego obejm uje:-  przygotowanie o rga n izacy jn e  i  szkoleniow e całego systemu rozpoznania rozm ieszczonego w te r e n ie ;-  sz k o le n ie  oddziałów samoobrony w za k re sie  rozpoznania przeciwdyv<ersyjnego i  przeciwdesantowego;-  przygotowanie odwodór; rozpoznania będących w s ta n ic  wzmoc­n ić  rozpoznanie przeciw dyw ersyjne i  przeciwdesantowe w r e ­jonach s z c z e g ó ln ie  zagrożonych;-  o rg a n iz a c ję  odpowiedniego systemu poi.viadamiania i  alarm o­wania o zagrożen iu  dywersyjnym i  desantowym;-  opracowanie plonu rozpoznania przeciw dyw ersyjnego i  p rze­ciwdesantowego •Prs3?-gotowanie lu d n o śc i do samoobrony na wypadek p o ja ­w ie n ia  s ię  grup specjalnych#  band zbrojnego podziem ia i  de­santów m orskich lub  powietrzn^/ch n ie p r z y ja c i .e la  polega na



-  120 -zapoznaniu ;jej z zadaniami 1 czynnościam i, ja k ie  powinna wykonać w tym wypadku«4o Praca wojskowych sztabów te r y to r ia ln y c h  nad p rzygoto- waniem p rzedsiew zicć zapewniających o s ią g n ie c ie  g o to -aaaaaaasaaaaaaaBsaaaaaaaaxaaaHaa%x aaaaB9l~Baaaaaaxaaawości do d zia ła ń  s i ł  zbrojnych oraz s i ł  i  środków OTK222. Wojskowe sztab y te r y to r ia ln e  k ie r u ją  i  są odpow iedzialne za. c a ło k s z ta łt  prac o rga n izacy jn o -m o b iliza cy jn y ch  zapew niają­cych przygotowanie i  o s ią g n ię c ie  gotowości do d z ia ła ń  je d ­nostek v?ojsk operacyjnych i  podległych im jednostek w ojs­kowych oraz s i ł  i  środków OTK. Do zadań sztabów wojskowych w szcze g ó ln o ści n a le ży :-  ilo ścio w e  i  jakościow e u zu p ełn ien ie jed n ostek  m o b iliz o ­wanych stanem osobowym z rezerwy oraz środkami tran sp orto ­wymi i  maszynami in żyn iery jn ym i z gospodarki narodowej;-  opracowanie i  c ią g łe  u a k tu a ln ia n ie  planu m obilizacyjn ego  w sztabach oraz v;łaściwe 1 terminowe opracowanie planów m o b ilizacyjn ych  w podległych oddziałach i  pododdziałach obrony te r y t o r ia ln e j  i  jednostkach zm ilitaryzow anych;-  kontrola c a ło k s z ta łtu  p rac m ob ilizacyjn ych  oraz u d z ie la ­n ie  pomocy podległym sztabom i  dowódcom jednostek Obrony te r y to r ia ln e j  w opracowaniu planów m o b iliza cy jn y ch ;-  koordynacja przedsięw zięć m o b ilizacyjn ych  w poszczególnych organach a d m in is tr a c ji  państwowej w ystępujących na danym szczeb lu  oraz uzgodnienie czynności m o b ilizacyjn ych  między jednostkam i wojskowymi, dowódcami garnizonów , dowódcami jed n ostek wojskowych obrony te r y to r ia ln e j  i  lo k a ln e j a właściwymi organami a d m in is tr a c ji  państwowej i  terenowejw zak resie  zab ezp ieczen ia  jjwiadozeń osobowych i  rzeczowych;-  u s ta le n ie  potrzeb m o b iliza cyjn ych  jed n ostek  wojskowyołi obrony te r y to r ia ln e j  i  oddziałów zm ilitaryzow anych w z a ­k re sie  u zu p ełn ien ia  stanem osobowym,pojazdami mechaniczny­mi oraz sprzętem i  m ateriałam i technicznym i;-  opracowanie wykazów i  zestaw ień liczbow ych rezer\*i osobo­wych i  pojazdów mechanicznych oraz przekazywanie ic h  w określon.Ych term inach sztabom aV;



- 1 2 1  --  u s ta le n ie  v/ zjednoczeniach przedsiębiorstw  i  innych jednostkach o rgan izacyjnych  szczeb la  wojewódzkiego -  planiyiiostarczonia do poboru przez poszczególne zakłady pracy pojazdów mechanicznych i  maszyn in ży n ie ry jn y ch ; Opracowywanie w tym za k re sie  rozdzielników  d la  sztabów p od ległych ;-  opracowanie planu w ykorzystania rezerv/ I.IPS w s ta c ja c h  CPIT / C en tra la  Przemysłu Naftowego/ d la  potrzeb zm o b ili­zowanych pojazdów mechanicznych;-  nadzór i  k o n tro la  d z ia ła ln o ś c i  podległych sztabów zwią­zanej z reklamowaniem kadr fachowych i  zw olnienia od poboru przez s i ł y  zbrojne pojazdów mechanicznych oraz ic h  współpracy w tym zak resie  z odpov/iednimi zakładami pracy;-  system atyczne prowadzenie indyw idualnej pracy p o lit y c z ­n ej z żołnierzam i rezerw y, w ykorzystując do tego ce lu  bezpośredni kontakt z nimi podczas powoływania ic h  na ćw iczenia wojskowe, zeb ran ia  k o n tro ln e , próbne m o b ili­z a c je .223. Szczegółowy tryb  postępowania w sprawach przygotowania i  przeprowadzenia m o b il iz a c ji  r e g u lu ją  odpowiednie in s ­tr u k c je  i  dyrektywy mob. MON oraz wytyczne i  zarząd zen ia  S z e fa  Sztabu Generalnego.5 . Praca wojskowych sztabów te r y to r ia ln y c h  w zak resieM M s  ai Bt M 3t a  B s  as a  s s  a: s  3B as s  K Sa s  s  3 B s  3Bac s  = s  s  s: 3 = s  = SC s  se s  s  s  s  = a  ss no r g a n iz a c ji  i  prowadzenia a k c j i  ratow niczych w r a z ie
s a s r j s 3 B a »B a s a B S S B B B 3 S 3  3 s s 3 B S « 3  3 s a a s 3 x a B s s s a a  =  s s s s 3 S 3  3  =  s a s ;k lę sk  żywiołowych224. Wojskowe sztab y te r y to r ia ln e  jako  komórki Y/KC /PKO/ powołane do o r g a n iz a c ji  i  koordynowania c a ło k s z ta łtu  prac zv/iązanych z obroną obszaru województwa /powiatu/ są od­pow iedzialne za przygotowanie s i ł  i  środków wojskov;ych do zapobiegania klęskom żywiołowym i  w alki z n im i; ponadto koordynują one d z ia ła n ia  w szystkich  s i ł  b iorących  u d z ia ł w w alce z żywiołem . U d z ia ł s i ł  wojskowych w l ik w id a c ji  k lę s k  żywiołowych powinien być wykorzystany przez wojsko­we sztab y te r y to r ia ln e  do praktycznego s z k o le n ia  i  przy­gotowania s i ł  i  środków do d z ia ła ń  na wypadek w ojny.
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225# Do obowiązków sztabów wojskowych w z a k r e s ie  z a p o b ie g a n ia  

klęskom żywiołowym i  w a lk i  z nimi n a le ż y :-  ocena rejonów na obszarze województwa /pow iatu/, którym szcze g ó ln ie  z a g ra ż a ją  k lę s k i żywiołowe oraz ja k ie  przed­s ię w zię c ia  n ależy  re a lizo w a ć, aby im zapobiec;-  ocena w ie lk o śc i i  rod zaju  s i ł  i  środków niezbędnych do prowadzenia w alki z żywiołem;-  koordynowanie d z ia ła ń  s i ł  wojskowych z d zia ła n iam i s i ł  poszczególnych działów w prowadzeniu a k c j i  ratow niczych w rejonach d otkniętych k lę sk ą  żywiołową;-  opracowywanie -  w spólnie z p rzed stav;icie lam i innych z a in ­teresowanych w ydziałó’.*; -  planu prowadzenia a k c j i  ratow - nicz.tJj na wypadek k lę sk  źy\7iołovvych;-  w r a z ie  k lę s k i żywiołowej w zięcie  u d zia łu  y; pracach komi­s j i  do w alki z ży^yiołera oraz koordynowanie d zia ła ń  poszcze­gólnych s i ł  i  środków.

226. Wojskowe sztaby te r y to r ia ln e  p la n u ją  i  org^m izują łącznośćd la  potrzeb terenowych komitetów obrony w spółpracując z in s -  ty tu cja in i i  przedsiębiorstw am i dysponującymi urządzeniam i, środkami i  l in ia m i łą c z n o ś c i .227* Podsta\yę do planowania systemu łą c z n o śc i wojewódzkiego /powiatowego/ kom itetu obrony stanow ią:-  znajomość zadania otrzymanego od organu nadrzędnego oraz zadań w ynikających z potrzeb obrony województwa /po ia tu / ;-  zarządzenia lub dyrekty\yy łą czn o ści wydano przez oi^gana nadrzędne;-  koncepcja obrony obszaru województwa /pa v ia tu /;-  wytyczne s z e fa  sztabu wojskowego do planov/ania i  organ iza­c j i  łą c z n o ś c i;-  dane o aktualnym i  przyszłym  stan ie  oraz m ożliw ościach w ykorzystania środków, urządzeń i  l i n i i  łą c z n o ś c i znajdu­ją cy ch  s ię  na obszarze województwa /powiatu/;-  dane o m ożliw ościacli organizacyjnych s i ł  i  środków łą c z ­n o ści*
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228. M ając powyższe dane, s z e f  łą c z n o śc i wojewódzkiego /powia­towego/ sztabu wojskowego przeprowadza a n a liz ę  zadania i  ocenę położenia z punktu w idzenia o r g a n iz a c ji  łą c z n o ś c i , w k tó re j -  w z a le ż n o ś c i od potrzeb -  uw zględnia s ię :-  d z ia ła n ia  n ie p r z y ja c ie la  mające wpływ na c ią g ło ś ć  łą c z ­n o ś c i;-  s k ła d , rozm ieszczenie i  zadania wykony’//ane przez p oszcze­gólne organa i  s i ł y  układu te ry to ria ln e g o ^  a także zasa­dy ic h  w sp ó łd zia ła n ia  z innymi organami i  s iła m i w poszczę« gólnych okresach zagrożen ia oraz potrzeby łą c z n o ś c i w tym z a k re s ie ;-  w łaściw ości d z ia ła ń  s i ł  i  środków wydzielonych do obro­ny obszaru województwa /powiatu/ mające wpływ na o rga n i­z a c ję  i  zab ezp ieczen ie c ią g ło ś c i  łą c z n o ś c i;-  o rg a n iza cję  systemu powiadamiania na obszarze ?iojewództvva /powiatu/ i  związane z tym p rze d się w zięcia  w zak resie  łą c z n o ś c i;-  ak tu aln y  stan przygotowania łą cz n o ści d la  organów i  s i ł  układu te ry to r ia ln e g o  lub do określonych d z ia ła ń  na podle­głym obszarze / j e ś l i  taka łączność była ju ż  przygotowy­wana/ ;-  aktualne m ożliw ości w ykorzystania środków, urządzeń i  l i ­n i i  łą c z n o ś c i na obszarze województwa /powiatu/ oraz organicznych s i ł  i  środków łą c z n o ś c i;-  ch arak ter i  pokrycie terenu na obszarze województwa /po­w iatu/ i  jego  wpływ na zapewnienie łą c z n o ś c i;-  wpływ warunków m eteorologicznych na d z ia ła n ie  i  pracę środków łą c z n o ś c i;-  sto p ie ń  przygotowania /ro zw in ięcia /  systemu łą czn o ściw okresie pokojowym oraz sposób jego  uruchom ienia w oicre- s ie  zagźiożenia; terminy r e a l i z a c j i  poszczególnych przed­sięw zięć i  wykonawcy^229* A n a liz a  zadania i  ocena położenia z punktu v;idzenia orga­n i z a c j i  łą c z n o śc i może być dokonyv/ana jed n o cze śn ie  w od­n ie s ie n iu  do w szystkich  zagadnień lub w miarę planówa,nia poszczególnych zagadnień i  aktualnych p o trz e b . Y/nioski w yciągn ięte  z a n a liz y  zadania i  oceny p oło żen ia  powinny um ożliw ić szefow i łą c z n o ś c i sprecyzowanie p ro p o z y cji doty­czących o r g a n iz a c ji  i  zapewnienia łą c z n o ś c i wojewódzlriemu /powiatowemu/ kom itetowi obrony.
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230» W ssakree pracy s z e fa  łą c z n o ś c i wojskowego sztabu te r y to ­r ia ln e g o  przygotow ującego łączność d la  potrzeb wojewódz­kiego /powiatowego/ kom itetu obrony wchodzą:-  o rg a n iz a c ja  łą c z n o ś c i kierowEinia /dowodzenia/, w spółdzia­ła n ia  i  powiadamiania}-  p rze d się w zię cia  w c e lu  zapewnienia łą c z n o ś c i w podleg3ych organach i  s iła c h  układu te r y to r ia ln e g o ;-  u s ta le n ie  zasad k o rz y s ta n ia  z s ie c i  telekom unikacyjnej ruchu publicznego i  innych wewnątrzresortowych s i e c i  łą c z ­n o ś c i oraz związane z tym niezbędne p rze d się w zię cia ;-  p rze d się w zię cia  związane z przygotov;aniem i  uruchomie­niem zaplanov;anego systemu łą c z n o ś c i;-  p o d z ia ł s i ł  i  środków łą c z n o ś c i;-  p rze d się w zię cia  związane z zabezpieczeniem  s i ł  i  środków łą c z n o ś c i przed oddziaływaniem n ie p r z y ja c ie la ;-  p rze d się w zię cia  związane z przygotowaniem pododdziału łą c z n o ś c i do wykonywania zadaii;-  p rze d się w zię cia  związane z m ateriałow o-technicznym  zabez­pieczeniem  pododdziałów łą c z n o ś c i .
2 3 1 • Łączność p lan u je  s ię  w oparciu  o ś ro d k i, u rząd zen ia i  l i n i e  łą c z n o ś c i , które a k tu a ln ie  zn ajd u ją  s ię  na obszarze woje­wództwa /powiatu/ i  mogą być w ydzielone na okres wojny d la  potrzeb organów i  s i ł  układu te r y to r ia ln e g o ,
23 2 .  Ażeby zaplanowany s5»-stem łą c z n o śc i mógł być uruchomionyw określonym c z a s ie  i  z a k r e s ie , po opracowaniu planu łą c z ­n o ś c i r e a l iz u je  s ię  pewne p rze d się w zięcia  zarówno natury o r g a n iz a c y jn e j, ja k  i  te c h n ic z n e j. V/ tym c e lu  w ydział /sek­c ja /  łą c z n o ś c i opracowuje i  p rze sy ła  zainteresowanym w ycią­g i  z zarząd zen ia łą c z n o ś c i Yî KO. Na t e j  podstawie z a in te r e ­sowane s z ta b y , in s t y t u c je  lub  przed sięb iorstw a opracowują własne wewnętrzne plany łą c z n o ś c i oraz wykonują związane z tym niezbędne prace o rgan izacyjne i  te c h n ic z n e .
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?• Praca_w ojskow ^ęh_sztab te ry to ria ln ^ ch _w ^o r g a n iz a c ji^  ząo g atry w ąn ia _i_ obsługi^  s i ł _ o b r o ^ _  t e -

233« O rg a iiiza cja  zaopatryw ania i  o b słu g i s i ł  obrony te r y to ­r i a ln e j  stanami in te g r a ln ą  część pracy sztabów wojsko­wych i  działów  WKO 7P|W /w za k re sie  o r g a n iz a c ji  i  przy­gotowania obrony obszaru województwa /pow iatu/.Praca ta  j e s t  procesem ciągłym  i  polega na zorganizow a­n iu  oraz zaplanowaniu zaopatryw ania i  o b słu g i s i ł  OT w początkowej, f a z ie  o r g a n iz a c ji  obrony'’ obszaru województwa /pow iatu/, a n astęp n ie  na ciągłym  u a k tu a ln ia n iu  p w z ię -  t e j  d e c y z ji  i  opracowanych planów -  stosow nie do zmian zachodzących zaróv/no w planach o r g a n iz a c ji  i  prowadzenia obrony, ja k  również w ilościow ym  i  jakościowym s ta n ie  s i ł  i  środków zao p trżen ia  i  o b s łu g i.234. Do kom petencji i  zadań wojskowego sztabu te r y to r ia ln e g o  w d z ie d z in ie  zaopatryw ania i  o b słu g i s i ł  obrony te r y to ­r ia ln e j  n a le ż ą : zaopatryivanie w szystk ich  s i ł  OT w s p rz ę t i  m a te ria ły  typowo wojskowe oraz u d z ia ł  w o r g a n iz a c ji  zaopatryw ania jed n o ste k  OT p o d ległych  bezpośrednio temu sztabowi w p o zo stałe  śro d k i z a o p a trz e n ia , a także różne ro d zaje  u s łu g  wchodzących w zakres obowiązków innych d z ia ­łów V/K0 /PKO/.a/ Pr^a^^sztabu^w ^^zakręsie^organizacii^zaogątrjT-
wojskowe235. Podstawę do pracy w z a k re s ie  o r g a n iz a c ji  zaopatryw ania s i ł  obrony teryto riu m  w s p rz ę t i  m a te ria ły  typowo w ojs­kowe stano\vią:-  wytyczne organów zaopatryw ania okręgu wojskowego,a d la  powiatów -  wytyczne wojskowego sztabu te r y to ­r ia ln e g o ;-  koncepcja /plan/ o r g a n iz a c ji  i  prowadzenia obrony ob­szaru  województwa /pow iatu/;-  s ta n  dotychczasov;ych prac w z a k re sie  o r g a n iz a c ji  zao­p atryw an ia.
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236* O rg a n iz a c ja  i  p rz 3’-gotov;anie za op atryw a n ia  a i ł  obrony 

t e r y t o r i a l n e j  obejm ują:

-  wypracowanie k o n c e p c j i  / d e c y z j i /  o r g a n i z a c j i  zaopa­

try w a n ia  s i ł  OT województwa /p o w iatu /;

-  p lanow anie z a o p a tr 3’’wania oraz opracowanie planÓYi w 

tym z a k r e s ie ;

-  p rzyg o to w a n ie  s i ł  i  środków do r e a l i z a c j i  p ro ce su  z a o -  

p a t i ’;^w;aiiia;-  r e a l iz a c ję  p rzed sięw zięć związiinych z procesem zaopa­tryw ani  ̂ s i ł  OT*
237* S z ta b y  wojsko<’/e o r g a n iz u ją  i  p rzyg o to w u ją  zaopatryw anie

s i ł  OT w s p r z ę t  i  m a t e r ia ły  typowo wojskowe -  p r z y  w s p ó ł­

u d z i a l e  i  w s p ó łp ra c y  z d z ia ła m i VvKO /PKO/ p o sia d a ją cy m i 

p o d le g łe  je d r ;o s tk i  OT* D z i a ł y  te  o k r e ś le i ją  p o tr z e b y  ma­

t e r ia ło w e  d la  p o d le g ły c h  s o b ie  je d n o s te k  o ra z  u d z i e l a j ą  

im pomocy w r e a l i z a c j i  p rz e d s ię r / z ię ć  zv/iązanych z zaopa­

trywaniem* Dane o p o tr z e b a c h  p o d le g ły c h  je d n o s te k  p o s z c z e ­

g ó ln e  d z i a ł y  p r z e d s t a w i a ją  do w o jsk w .ych  sztabów t e r y t o ­

r i a l n y c h  w fo r m ie  zapotrzebov.'ań m ateria ło w ych *

23G# Na p ro c e s  wypraco^mnia k o n c e p c j i  / d e c y z j i /  o r g a n i z a c j i  

za o p a try w a n ia  s i ł  OT s k ła d a  s i ę :

-  a n a l i z a  z a d a n ia  o raz  ocena s ta n u ,  p o tr z e b  i  m ożliw oś­

c i  zaopatr^?-wania jed n o ste]:  OT /a r.’ w ojew ództw ie i  po­

w iatów / ;

-  opracow anie p r o p o z y c j i  k o n c e p c j i  / d e c y z j i /  o r g a n iz a ­

c j i  z a o p a try w a n ia ;

-  p o w z ię c ie  p r z e z  p rzew o d n iczą ceg o  ko m itetu  obrony / p re .:-  

zydium ra d y  narodow ej/  d e c y z j i  / u s t a l e n i e  k o n c e p c j i/  

o r g a n iz a c j  i  z a o p atry w a n ia  *

239* T r e ś c i ą  a n a l i z y  za d a n ia  oraz oceny stŁinu, p o tr z e b  i  moż­

l i w o ś c i  zaopatr^ayaiiia powinny być n a s tę p u ją c e  z a g a d n ie n ia :

-  a n a l i z a  o ra z  ocena wpływu c h a ra k te ru  i  zadań obrony'- 

o bszaru  województwa /p o w ia tu /  na z a k r e s  zadań i  p o tr z e b  

w d z i e d z i n i e  zaopatrjr,vania s i ł  OT;

-  a n a l i z a  potx*zeb m a te r ia ło w y ch  województwa /p o w iatu /  

w edług p o s z c z e g ó ln y c h  okresów z a g r o ż e n ia  b e z p ie c z e ń s tw a  

państv;a i  p o s z c z e g ó ln y c h  zadań obronnych o ra z  m o ż l i ­

w o ś c i  z a s p a k a ja n ia  ty c h  p o trz e b ;



-  127 --  ocena źródeł zaopatrywania oraz potrzeb i  możliwości gromadzenia, przechowywania i  zabezpieczenia zapasów środków zaopatrzenia;-• a n a liz a  potrzeb oraz ocena możliwości dowozu środków zaopatrzenia dla województwa /powiatu/ i  jednostek OT -  zarówno w poszczególnych okresach, ja k  w czasie wykonywania poszczególnych zadań obronnych;-  a n a liz a  potrzeb i  ocena możliwości o rg a n iz a c ji oraz dokony^wania naprawy sprzętu i  wyposażenia typowo wojsko»//ego;-  ocena stanu przystosowania systemu zaopatryv/ania oraz a n a liza  potrzeb i  m ożliwości jego rozwo;Ju;-  inne zagadnienia w ynikające z konkretnej s y t u a c ji .A n alizy  zadania oraz oceny stan u , potrzeb i  moż­liw o ści zaopatrywania dokonuje s ię  według poszczegól­nych okresów zagrożenia bezpieczeństwa państwa, jak  również według zadań obronnych,
2 4 0 ,  Na podstawie przeprowadzonej a n a liz y  zadania oraz oce­ny stanu, potrzeb i  m ożliwośsci zaopatrywania^sztab wojskowy, a iś szczególności* w ydział /sekcja/  zaopatrze­n ia  wojskowego sztabu te ry to ria ln e g o  opracowuje projekt koncepcji / d e cy zji/  o rg a n iz a c ji zaopatry^vania s i ł  OT, P ro jek t te j koncepcji / d e cy zji/  w formie propozycji przedstawia sze f wojskowego sztabu te ry to ria ln e g o  prze­wodniczącemu komitetu obrony /prezydium rady narodowej/ do zatw ierdzen ia. Propozycje te przed przedstawieniem są uzgadniane z poszczególnymi działam i V/KO /PKO/, a ta k -' ze z sąsiednim i województwami /powiatami/,
2 4 1 ,  W propozycjach /p rojek cie  koncepcji/ o rg a n iz a c ji zaopa­trywania s i ł  OT ujmuje 's ię  następująco zagadnienia:-  ocenę stanu i  potrzeb materiałowych województwa /po­wiatu/ oraz m ożliwości ich  pokrycia;-  zakres, kolejność oraz czas wyposażenia jednostek obro­ny te r y to r ia ln e j /a w województwie -  i  powiatów/w poszczególne rodzaje sprzętu i  materiałów typowo wojs- kowydi;



-  128 --  llo śćy  ozas, m iejsce 1 sposób gromadzenia, przechowy­wania oraz zabezpieczenia zapasów środków zaopatrzenia; organizację zaopatiywania jednostek OT /a w województwie« i  powiatów/ w poszozególnyóh okresach zagrożenia bezpie­czeństwa państwa oraz podczas wykonywania zadań obron­nych;-  nomy i  lim ity  zużycia środków zaopatrzenia dla poszcze­gólnych jednostek OT i  powiatów;-  organ izację dowozu środków zaopatrzenia w poszczegól­nych okresach i  d la  poszczególnych jednostek OT /powia­tów/ ;-  organ izację naprawy sprzętu i  wyposażenia typowo wojs­kowego ;-  organ izację  i  przygotowanie systemu zaopatrywania oraz terminy osiągania przez niego gotowości do d z ia ła n ia ; przedsięw zięcia , które powinny byó zrealizowane przez poszczególne d z ia ły  m o  /PKO/ oraz powiaty* w zakresie o rg a n iz a c ji zaopatrywania s i ł  OT podległych tym działom /powiatom/ oraz postu laty  do władz nadrzędnych;-  inne zagadnienia wynikające z konlcretnej s y tu a c ji oraz z zadań obrony»242. Na podstanle przedstawionych p ro p o zy cji, WKO /PKO/ lub prezydium rady narodowej /a nawet sam przswodnioząep/ podejmuje decyzję / u sta la  konoepoję/ o rg an izao ji zaopa­trywania B i ł  OT, ktdra stanowi podstawę do planowania oraz opraoowdnia planu materiałowego zabezpieczenia s i ł  OT w sprzęt i  m ateriały typowo wojskowe. Decyzja /kon­cepcja/ o rg a n iza o ji zaopatrywania zawiera taką aam.,treśd i  ta k ie  same Zagadnienia ja k  propozycje koncepcji / d e c y z ji/ .Planowanie zaopatrywania polega na szczegółowym rozpra­cowaniu koncepcji / d e cy zji/  oraz powiązaniu w szystkich zagadnień , zaopatrzenia zarówno z planem obrony, ja k  i  ze sobą -  tak pod względem zakresu, ja k  i  m iejaoa, czasu oraz sposobu ic h  r e a l iz a o j i .  Plan materiałowego zabezpieczenia s i ł  OT w sprzęt i  m ateriały typowo wojs­kowe składa s ię  z mapy oraz odpov/iednieh- załączników .

243
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244-• V/ toku opraco’v7y\vania planu wojskowy sztab  te r y to r ia ln y  w spółpracuje z poszczególnym i d ziałam i V/ICO /PKO/, a WSzY/ również z PSsV/ w c e lu  u zgodnienia punktów s ty c z ­nych* Po opracowaniu p lan  ten przedstaw ia s ię  do wglądu kom itetow i obrony /prezydium rady narodow ej/, a po za­tw ierdzeniu przez kom itet lub przewodniczącego stanowi on podstawę do p raktyczn ej d z ia ła ln o ś c i  w ydziału / s e k c ji/  zao p atrze n ia  wojskowego sztabu te r y to r ia ln e g o  oraz r e a l i ­z a c j i  przed sięw zięć związanych z o rg a n iz a c ją  zacpatr;yn;a- n ia , a przcv;idzianych i  u ję ty ch  w p la n ie . Po zatv ;ierd ze - n iu  planu m ateriałow ego zab ezp ieczen ia  wojskowy sztab  t e r y to r ia ln y  opracowuje wyciąg, planu d la  poszczególnych jed n ostek OT, a w w ojew ództw ie-i d la  powiatów. Y/yciągi te  p rze sy ła  s ię  do pw iatów  oraz działów  V/KO /PICO/, którymte je d n o s tk i p o d le g a ją . W yciągi z planów stanow ią d la  działów podstawę do o r g a n iz a c ji  zaopatryv/ania po­d le g ły c h  jed n oste k  OT.249. ?o zakończeniu planowania i  po opracowaniu planów,a czę sto  je s z c z e  w tolcu planow ania, w ydział / se k cja/  zao p atrze n ia  v;ojskowego sztabu te r y to r ia ln e g o  r e a l iz u ­je  szereg p rzedsięw zięć związanych z przygotowaniem s i ł  i  środków z a o p a trz e n ia . Przygotowanie to obejm uje:-  przygotowanie pomieszczeń oraz urządzenie si:ładóv/ i  magazynów d la  zgromadzenia oraz przechowywania zapa­sów środkó\7 zaopati’zen ia  typowo wojskowych;-  o rg a n iz a c ję  dowozu oraz kierow anie zgromadzeniem za­pasów środków zaop atrzen ia -  zarówno w rejonach  mobi­l i z a c j i  jed n oste k  OT, ja k  i  w składach województwa /pow iatu/;-  o rg a n iz a c ję  konserw acji oraz od^;;ieżania zapasów środ­ków/ m ateriałow ych;-  o rg a n iz a c ję  oraz przygotowanie warsztatów naprawy sp rzętu  i  wyposażenia typowo-wojskowego;-  przygotowanie organów zaopatryw ania /wojewódzkich, powiatowycli i  w jednostkach/ zarówno pod względem o r­ganizacyjnym , ja k  i  pod względera w yszkolen ia;-  s tu d ia  nad wypracowaniem form i  metod zaopatryw ania s i ł  OT oraz kierow aiiia tym zaopatrywaniem.
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246* Je d n o s tk i OT p od ległe wojskowym sztabom teryto rialn ym  są zaopatr:in,vane w sp rzę t i  m ateriały  typowo wojskowe bezpośrednio przez te sz ta b y , a w p ozostała  środki zao­p a trz e n ia  oraz obsługiwane w zak resie  różnego rodzaju  usługu -  przeż odpowiednie dzia3y V’K0 /PKO/, w których g e s t i i  zn a jd u ją  s ię  te środ k i zaopatrzenia lub ro d zaje  u s łu g . Poszczególne d z ia ł3r r,'K0 /PKO/ o rg a n izu ją  zaopa- t r 5nvanie i  obsługę jed n ostek OT podległych wojskwym''i sztabom te ry to ria ln y m  przy współpracy i  za po śred n ic ty; em tych sztabów ,
24 7* P raca wojskowych sztabów te ry to r ia ln y c h  w zak re sie  or­g a n iz a c j i  zaopatryw ania i  o b słu g i p odległych jednostekzarówno w ap rzęt i .m a t e r ia ły  typówo-wojskowe,’ w, ja k  i  w środki zao p atrzen ia  zn a jd u ją ­ce s ię  w g e s t i i  innych działów obejmuje dwa etap y:-  w pierwszym e ta p ie  praca wojskowego sztabu te ry to i^ ia l-  nego p olega na o k re śle n iu  potrzeb materiało»,vyćh oraz zakresu u słu g  podległych je d n o ste k , a n astęp n ie na opracowaniu zapotrzebowań i  p rze sła n iu  ic h  do odpo­w iednich działów V/K0 /PKO/;-  w drugim e ta p ie  wojskowy sztab  te r y to r ia ln y  p lan u je  zaopatrywanie podległych jednostek w s p rz ę t i  m ateria­ły typcr.yo wojskowe /w ramach planowania zaop atr3rwa- n ia  w szystkich  s i ł  OT/ oraz w spółpracuje z p o szcze g ó l- liyml d ziałam i b'?C0 /PKC/ w zak resie  planowania zaopa­tryw ania w środki zaop atrzen ia zn ajd u jące  s ię  w g e s t i i  tych d zia łó w .
240 .  Podstawę do o k re ś la n ia  i->0trzeb m ateriałowych i  u słu g  oraz opracowania zapotrzebowań stanow ią:-  operacyjna częśc planu /kon cep cji/  obrony obszaru wo­jewództwa /powiatu/ lub  zamiar o r g a n iz a c ji  i  forraowa- n ia  oraz u ż y c ia  jed n ostek  podległych wojskowemu s z ta ­bowi te ry to ria ln em u ;



-  131 --  stan  zao p atrzen ia  is t n ie ją c y c h  oraz przewidywanych do formowania jed n o ste k  OT;-  normy zao p atrze n ia  i  e ta ty  je d n o s te k ,249« Potrzeby m ateriałow e i  usługowe o k re śla  s ię  o d d zie ln ie  na okres formowania i  przeforraowywania jed n ostek  i  od­d z ie ln ie  na okres zab ezp ieczen ia  ic h  d z ia ła n ia  w po­czątkowym o k resie  wojny /w pierwszym o k resie  zao p atrze­niowym/. I
250 .  Przy o k re śla n iu  potrzeb m ateriałow ych 1 usługowych d la  za b ezp ieczen ia  formowania i  przeformowywania jed n ostek  OT. uw zględnia s ię :-  środki zao p atrzen ia  d la  wyposażenia formowanych i  przeformowjmanych jednostek OT;-  środki zao p atrze n ia  potrzebne w c e lu  zgromadzenia przew idzianych d la  jed n ostek zapasów;-  potrzeby jed n oste k  w za k re sie  zakwaterowania w c z a s ie  m o b iliz a c ji  /formowania/ oraz u rząd zen ia magazynówdo przechowywania zapasów;-  potrzeby w za k re sie  zab ezp ieczen ia medycznego, k ą p ie­l i  i  innych u słu g  w cz a s ie  formov/ania je d n o s te k .
2 5 1 • Przy o k re śla n iu  potrzeb m ateriałow ych i  usługowych zw ią­zanych z zabezpieczeniem  is t n ie n ia  i  d z ia ła n ia  jed n o ste k  uw zględnia s i ę ;-  środki zao p atrze n ia  potrzebne d la  zab ezp ieczen ia  i s t ­n ie n ia  i  d z ia ła n ia  jed n ostek w warunkach garn izon o­wych w początkowym okresie  wojny lub do czasu sformo­wania;-  środki zao p atrze n ia  potrzebne d la  za b ezp ieczen ia  wyko­nywania przez je d n o s tk i zadań obronnjrch /przewidyv/anych planem obror^y/;-  potrzeby jed n ostek w za k re sie  zakwaterowania oraz u r z ą ­dzen ia magazynów, warsztatów i  innych urządzeń u s łu ­gowych;« potrzeby jed n ostek w zalcresie za b ezp ieczen ia  medyczne­go , te ch n iczn e g o , kąp ie lo w o -p raln iczego  i  innych u s łu g .



-  132 -Przy u s ta la n iu  potrzeb m ateriałow ych i  usługowych n ależy  również o k r e ś lić  ic h  zakres oraz m ie js c e , czas i  sposób ic h  p o k ry c ia .252. Właściwe o k re śle n ie  przez wojskowy sztab  te r y to r ia ln y  potrzeb m ateriałow ych i  usługo\vych możliwe je s t  ty lk ona podstawie ic h  w nikliw ej oceny* A n a liz a  i  ocena potrzeb m ateriałow ych i  usługowych obejmuje:-  ocenę wp3ywu: zak resu , charakteru i  warunków m o b iliza ­c j i  /formowania/ jednostek OT na potrzeby materiałowe i  usługowe;-  ocenę wpływu charakteru i  rod zaju  zadań przewidywanych d la  poszczególnych jed n ostek  na rod zaj i  zalcres potrzeb ja k  również na m iejsce  i  sposób ic h  p o krycia ;-  ocenę wp2yv/u d z ia ła ń  n ie p r z y ja c ie la  na potrzeby m ateria­łowe i  usługowo jed n ostek  OT -  zarówno j e ś l i  chodzi o ic h  z a k re s , ja k  też c z a s , m iejsce oraz sposób ic h  po­k r y c ia ;-  ocenę warunków na obszarze województwa /powiatu/ pod względem m ożliw ości d y s lo k a c ji i  zakwaterowania je d ­nostek oraz u rząd zen ia  magazynów, warsztatów i  innych placówek usługowych;-  a n a liz ę  i  o k re ś le n ie  potrzeb m ateriałow ych i  usługowych d la  poszczególnych jed n ostek  -  zarówno pod względem zakresu tych  p o trz e b , ja k  również pod względem czasu , m iejsca  oraz sposobu ic h  p o k ry cia .
25 3 .  Po o k re ś le n iu  potrzeb materiałowych i  usługowych w ojsko­wy sztab  te r y to r ia ln y  opracowuje zapotrzebowanie na środ k i za o p a trze n ia  i  u s łu g i będące w g e s t i i  innych d z ia ­łów WKO /PKO/.D la każdej je d n o s tk i opracowuje s ię  oddzielne zap otrze­bowanie i  p rze sy ła  do właściv/ych działów  WKO /PKO/. Za­potrzebow ania te  s łu ż ą  działom^ jako  dane wyjściowo do o k re ś le n ia  potrzeb w s k a l i  województwa /powiatu/ oraz planowania i •opracowania planów zao p atrzen ia  i  o b słu g i s i ł  OT. ’U stalane potrzeby w za k re sie  sp rzętu  i  materiałó?/ typowo wojskowych stanow ią d la  wojskowego sztabu te r y to r ia ln e g o  dane w yjściow e do planowania i  opracowywania planów zaopa- tryv;ania s i ł  OT r/ojewództwa /powiatu/w te środki z a o p a trz e n ia .





-  134 -® *-ISi2 O 2 iiS2 2 i2 S-?|3 Ą 5 0 L i tęh^t o r ia u iych  w o io ie sie  p o d w ż-— —~= —=3—-.---s=sa=s=:=a=s:=sss=;3=;s!sa:sjxssss3!a:ss=a2S2SS^aS2S92ggCI^O pO M EJ^PĄN Sm255. Po otrzyiaaniu zarząd zen ia /dyrektywy/ wykonania zadań związanych z wprowadzeniem okresu gotow ości obronnej państwa kom itety obrony i  sztaby wojskowe p rzy stę p u ją  do r e a l i z a c j i  planów województwa /powiatu/ obejmujących dany o k res.256, Podstawową czyn nością  wojskowych sztabów t e r y t o r ia l ­nych w tym okresie  będzie przygotowanie województwa /po­w iatu/ do ż y c ia  i  obrony w wypadku wojny -  przy jedno­czesnym prowadzeniu w szystkich  prac i  czynności wykony­wanych d o ty ch czas,257. ?;ojskowe sztab y te r y to r ia ln e  w tym okresie  powinna ce­chować sz cz e g ó ln ie  sprawna o rg a n iz a c ja , duż.ą operatyw­ność i  d y scy p lin a  pracy oraz wysokie morale p o lity c z n e ,258, Do podstawowych czynności wojskowych sztabów t e r y t o r ia l ­nych w tym o k r e s ie , związanych z przygrtjtowaniem w oje­wództwa /powiatu/ do obrony, n ależy  za licz y ó z-  u a k tu a ln ie n ie  planów obrony obszaru województ\va /po­w iatu/ i  dostosowanie ich  do a k tu a ln ie  z a i s t n ia ł e j  s y - tu a cj i ;-  ostateosn e przygotowanie do p r z e jś c ia  wojokTOego a zta - bu te r y to r ia ln e g o  z o r g a n iz a c ji  pokojotłej na o rg a n lza - o ję  wojenną;przygotowanie do p r z e jś c ia  na połowy system kierow ania i  dowodzenia;p rzy stą p ie n ie  do r e a l i z a c j i  planu stopniowego o sią g a ­n ia  stanu gotow ości bojor/ej s i ł  zbrojnych oraz s i ł  i  środków OTK;-  wzmocnienie ochrony i  obrony o b ie k t u  s z c z e g ó ln ie  za­grożonych, a przede wszystkim szlaków transportow yohi-  przygotowanie do rozśrodkowania zbędnej lu d n o ści z du­żych skupisk oraz rozśrodkowania pewnych grup lu d n o ści /domów d z ie c k a , domów starcóvi i t p * / :-  wyprowadzenie n iek tó iy o h  s i ł  w re jo n y  alarmowe,-  uruchomienie systemu alarmowania i  powiadamiania oraz systemu łą c z n o ś c i przeznaczonej do w ykorzystania na wy- padek w ojny.



-  135 -C . PRACA WOJSKOCTCH SZTABOYf TERYTORIAUJYCH W OKRESIE ^ P O -  ŚREDNIEGO ZAGROŻENIA KRAJU■ asB B saa sa aa aa aa sa aa sas ssa259* Wprowadzenie stanu bezpośredniego zagrożenia k raju  je s t  sygnałem d la  wojskowych sztabów tery to ria ln y ch  do wpro­wadzenia w życie  planów opracowanych na wypadek wojny.260. Głównym zadaniem wojskowych sztabów te ry to ria ln y ch  w tym okresie będzie kierowanie przestawieniem się  ca ło ­k s z ta łtu  ży cia  na tory wojenne.261. Okres ten wymagał będzie od wojskowych sztabów te r y to - ria ln y ^ B ^ S ^ e ję tn o śc i organizacyjnych, zdecydowanego wkraczania wszędzie tam, gdzie z a is tn ie ją  n ied o ciągn ię­c ia  i  opóźnienia we wprowadzaniu w życie  planów obron- n y d i, gdzie powstanie chaos i  nieporządek.Od stanu operatywności wojskowych sztabów te ry to ria ln y ch  w dużej mierze będą z a le ż a ły : dyscyplina i  posłuch spo­łeczeństwa oraz .możliwość wykonania podstawowych zadań sto jących  przed wojskowymi sztabami terytorialn ym i w tyra o k re sie .262. Do podstawowych zadań wojskowych sztabów tery to ria ln y ch  w tym okresie należy;-  ocena nowo powstałej s y tu a c ji p o lity czn e j i  wojskowej;-  dokonanie ewentualnych uzupełnień i  poprawek w planach obrony obszaru województw /powiatów/;-  p rz e jśc ie  wojskowego sztabu teryto rialn ego  z etatów okresu*pokojowego na etaty  wojennej;— rozw inięcie polowego systemu kierowania i  dowodzenia;— nadzór nad przestawieniem produkcji na tory wojenne;— nadzór nad rozbudową schronów i  ukryć oraz zaopatrze­niem ludności w środki ochrony indyw idualnej;— przystąp ien ie do r e a l iz a c j i  planu o sią g n ię c ia  gotowoś­c i  bojowej s i ł  zbrojnych oraz s i ł  i  środków OTK;-  kieroTianie d z ia ła n ia m i rozpoznaw czo-likr/idacyjnym i w r a ­z ie  ro zp o częcia  d z ia ła ń  grup sp ecjaln ych  i  band zb ro jn e­go podziem ia;



-  136 --  u d z ia ł  w kierow aniu rozórodkoir;aniem lu d n o ś c i, dóbr ma­te r ia ln y c h  i  k u ltu ra ln y ch ;-  u d z ia ł w prowadzeniu pracy p o lity c z n e j wśród sp ołeczeń s­twa, m ającej na c e lu  w yjaśn ien ie przyczyn i  charakteru p rz y s z łe j wojny oraz w m o b iliz a c ji  społeczeństw a do wy­siłków  i  wyrzeczeń na rzecz obronności swego terenu i  paiistwa jako  c a ło ś c i ;-  wzmożenie c z u jn o ś c i przeciwko w szelkiego rodzaju  wys­tąpieniom  antypai.stwowym;-  za o strze n ie  d y scy p lin y  pracy i  s a n k c ji a d m in istra c y j­nych w stosunku do osób n aru szających  zarządzenia władz loka lny ch i  palia tvi owy c h ;-  bezwzględne ś c ig a n ie  osób u ch y la ją cy ch  s ię  od obowiązku służby w s iła c h  zbrojnych i  s iła c h  OTK,

2il5Ż==:aaall263. Kybuoh wojny stanow i d ia  wojskowych sztab ć 7̂ t e i y t o r i a l -  nyoh poo--*-ątek zasadniczych prac związanych z kierowaniem operacyjno-ohronitym obszaru województwa /pow iatu/.
264 .  Podstawową czyn nością  wojskowych sztabóig te ry to r ia in y c li po wybuchu wojny będzie zebranie danych o oddziaływ aniu n ie p r z y ja c ie la , ocena skutków ^ego oddziaływ ania oraz u s ta le n ie  zadań s to ją c y c h  przed województwem' /powiatom/ w z a is tn ia ły c h  warunkach. 17 tr a k c ie  oceny skutków od­działyw ania n ie p r z y ja c ie la  wojskwjy sztab  te r y to r ia ln y  powinien s ię  zorientow aó ja k i  rodzaj oddziaływ ania n io -  p r z y ja o io la  stanowi szozei-ólnie groźne niebezpieczeństw o d la  obrony wojewóuztwa /po.„iatu/ i  na ja k ic h  problemach p rze ciw d zia ła n ia  skup ić główny 'ly n iłe k .265. K a jo z ę ś o ie j w początkowyn oln?esie wojny gł&-/nym p ro b le­mem będzie kierow anie a k o ją  ratow niczą w rejonach pora­żen ia  bron ią masowego ra że n ia  lub innymi środkami n is z c z ę -  n ia .
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266. Wojskowy sztab  te r y to r ia ln y  powinien u czyn ić w szystko, co j e s t  w je g o  mocy, aby na czas powiadomić ludność oraz s i ł y  województwa /powiatu/ o n ieb ezp ieczeń stw ie napadu powietrznego n ie p r z y ja c ie la . D latego powinien c ią g le  utrzymywać łączność z obroną pow ietrzną k r a ju , władzami nadrzędnymi oraz wzmocnić system w łasnej ob­se rw a cji i  utrzym ać w c ią g łe j  gotow ości system powiada­m iania i  alarm owania.
267 .  Po uzyskaniu danych świadczącycti o n ieb ezp ieczeń stw ie napadu pow ietrznego wojskowy sztab te r y to r ia ln y  na podstawie d e c y z ji przewodniczącego lub z w łasnej i n i c j a ­tywy ogłasza  alarm  powietrzny dla lu d n ości c y w iln e j, s i ł  wojewódzkich /powiatowych/ oraz jed n ostek sta c jo n u ­ją cy ch  na obszarze województwa /pow iatu/, rozpoczynając od rejonów s z c z e g ó ln ie  zagrożonych.
268.  \7 cz a s ie  alarmu wojskov;y sztab  te r y to r ia ln y  oraz poszcze­gólne d z ia ły  \7K0 /?K0/ śle d zą  rozwój s y t u a c ji  i  z b ie ra ­j ą  dane o ch arakterze i  skutkach d zia ła ń  n ie p r z y ja c ie la  oraz sk ła d a ją  meldunki przełożonym. Z n iek tórych  r e jo ­nów /obiektów/ na skutek s iln e g o  ich  obezwładnienia -  może być brak danych; wówczas wojskowy sztab  t e r y t o r ia l ­ny o rgan izu je  dodatkowe rozpoznanie.
269# Dane zebrane przez poszczególne d z ia ły  7/KO /PKO/ wraz z wnioskami powinny być natychm iast przekazywane do wojskowego sztabu te r y to r ia ln e g o . Y/ojskowy sztab  te ry ­to r ia ln y  po zebraniu danych o s ta n ie  zn iszczeń  dokonuje ooeny z a i s t n ia ł e j  s y t u a c ji  na obszarze województwa /po­w iatu/ i  przygotowuje decyzje d la  przewodniczącego V/KO /PKO/ 00 do prowadzenia a l :c j i  ra to w n icze j.270. O cen ia jąc  s y tu a c ję  z a is t n ia łą  na ooszarze województwa /powiatu/ w w ^ ik u  uderzeń n ie p r z y ja c ie la  sztab  wojsko­wy powinien ro z p a trz e ć ;-  ja k ie  i  i l e  obiektów /rejonów/ na obszarze województiva /powiatu/ zo sta ło  porażonych oraz stan ich  z n is z c z e n ia ;-  jakimi/irodzajarai broni z o sta ły  porażone poszczególne o b ie k ty  /rejon y/ oraz ja k ie  są m ożliw ości prowadzenia
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w nich a k c j i  ratow niczych ze względu na skażenie te r e ­nu, rozchodzenie s ię  f a l i  p rom ieniotw órczej, stan  po­żarów, źró d eł wody, s t r e f  zn iszcze ń  i t p * ;-  ja k im i s iła m i do prowadzenia a k c j i  rato w n iczej dyspo­nuje województwo /pov/iat/, ich  stan  i  rozm ieszczenie względem rejonów porażonych oraz m ożliw ości ic h  w e jś c ia  do a k c j i  ra to w n ic z e j;• w jakim  stop n iu  posiadane s i ł y  i  środ k i zapew niają pro­wadzenie slcatecznej a k c j i  ratow n iczej oraz co n ależy  u c z y n ić , by zw iększyć m ożliw ości;-  m ożliw ości poszczególnych komitetów w z a k re sie  k ie r o ­wania a k c ją  ratow n iczą w obiektach /rejon ach / p o ra że n ia .

2 7 1 .  Na podstawie powyższej oceny s z e f wojskowego sztabu te ­r y to r ia ln e g o  podejmuje d ecyzję  o a k c j i  rato w n iczej na obszarze województwa /powiatu/ i  przedstaw ia j ą  do za­tw ierd zen ia przewodniczącemu V/KO /PKO/; powinna ona o b e j­mować :-  w n ioski z oceny skutków u ż y cia  przez n ie p r z y ja c ie la  broni masowego ra ż e n ia  lub innych środków n is z c z e n ia  na poszczególne o b ie k ty  /rejon y/ p o ra żen ia ;^ zam iar prowadzenia a k c j i  rato w n iczej na obszarze wo­jewództwa /pow iatu /;-  zakres prac i  przedsięw zięć ratow niczych w rejonach p orażen ia;-  p o d zia ł i  u ż y c ie  s i ł  i  środków do a k c j i  ratow niczych;-  zasad n icze problemy kierow ania akcjam i ratow niczym i na obszarze województwa i  w poszczególnych obiektach /rejo n a ch / -p o raże n ia  oraz podstav70we elem enty współ­d z ia ła n ia  i  zao p a trze n ia  s i ł  i  środków b iorących u d z ia ł w a k c j i  ra to w n ic z e j;-  prośby do władz nadrzędnych;-  terminy ro zp o czę cia  a k c j i  r a to w n ic z e j.
2 7 2 .  Po zatw ierd zen iu  d e c y z ji  przewodniczący V/KO /PKO/ lub ua je g o  p o le ce n ie  — s z e f wojevi/ódzkiego /powiatowego/ sztabu wojskov7ego staw ia zadanie dowódcom /kierow ni­kom/ a k c j i  r a to w n ic z e j, które powinno zaw ierać;-  wiadomości o stop n iu  porażenia rejo n u  o b jęte g o  a k c ją  ratow n iczą;



-  139 --  główny w ysiłek  a k c ji  ra to w n icze j;-  re jo n y wyjściowe do d z ia ła ń  d la  poszczególnych od­działów  ratow niczych , k ie ru n k i ic h  d z ia ła n ia , zada­n ia  i  sposób w sp ó łd zia ła n ia ;-  r e jo n y , do których n ależy  ewakuować ludność z rejonów porażonych, oraz kto je s t  odpowiedzialny za d a ls z ą  opiekę nad ewakuowaną lu d n o ścią ;-  o rg a n iza cję  dowodzenia i  łą c z n o ś c i;-  o rg a n iza c ję  zaop atrzen ia s i ł  i  środków biorących u d z ia ł w a k c j i  ra to w n icze j;-  term in ro zp o częcia  a k c j i  rato w n iczej*273* C a ło ś c ią  a k c j i  ratow niczej na obszarze województwa k ie ­r u je  T7K0, a "w poszczególnych rejonach porażenia -  PKO lu b  IiKO, bądź też grupy operacyjne w ydzielone ze s k ła ­du WO* Ponadto na poszczególnych kierunkach /sektorach/ d z ia ła n ia  w rejonach porażenia wyznacza s ię  odpowiednie­go komendanta kierunku /sektora/*2* Praca wojskowych sztabów te ry to r ia ln y c h  w zak re-
8SS3S8SBsscssxSa =s8Bs x k s  ss=s s z s s  =: ssssss 3SSSS s &  s s  S5 SS ssasaBs ie  zw alczania dyw ersji i  desantów n ie p r z y ja c ie la» a = 8 a ia s s s :a e a s i a s « s 3 = a a s S :B B := :t B S s :s s n a 3 s a a s is = := a  s s a = ! s 6 = s B X i ± z s : a i s : s s274# Bezpośrednio a k c ją  przeciwdywersyjną k ie r u ją  sztaby wojskowe ś c iś l e  w spółpracujące z działem  wewnętrznym*W c e lu  zorganizowanego i  skutecznego prowadzenia d z ia ła ń  przeoiwdywei*syjnyoh wojskowe sztab y t e i y t o r i a l -  ne powinny:*  wypracować ’d ecyzję  o d z ia ła n ia ch  przeciwdywersyjnych i  przedstaw ić j ą  do zatw ierdzenia przewodniczącemu YHCO /PKO/;-  postaw ić wykonawcom zadania;-  zorganizcw ać w sp ó łd ziałan ie  i  bojowe zab ezp ieczenie d z ia ła ń ;-  kierować c a ło ś c ią  d z ia ła ń  przeciwdywersyjnych na ob­szarze województwa /powiatu/*275» \7ypracowanie d e c y z ji  o d z ia ła n ia ch  przeciwdywersyjnych obejm uje:
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a/ ocenę n ie p rz y ja c ie la , / ilo ś ć  i  s i ł a  wysadzonych grup speojalnycdi, rejony ich  bazov/ania, możliwości nawią­zania kontaktów z lud n ością  w re jo n ie  lądowania i  ba­zowania, prawdopodobne kierunki ich  d z ia ła n ia , m ożli­wości powstawania band zbrojnego podziemia w rejonach lądowania grup sp e cja ln y ch , obiek ty, które mogą być celem d z ia ła n ia  grup specjalnych i  band zbrojnego podziemia/ ib/ ocenę s i ł  własnych mogących wziąć u d zia ł w d ziałan iach  pri-cciwdyWersyjnych / ja k ie  s i ł y  można wykorzystać do prowadzenia d zia ła ń  przećiwdywersyjnych, ich  rozmiesz­czenie w stosunku do przyszłego rejonu d zia ła ń , i lo ś ć  oddziałów samoobrony w re jo n ie  działań  przeciwdywer- syjnyćh i  sposób ic h  w ykorzystania, jakim i siłam i na­le ży  wzmocnić obiekty zagrożone dyw ersją, a ja k ie  s i ­ły przeznaczyć do d ziała ń  lilcy/idaoyjnych i  ja k ą  formę d ziałań  zastosować; stopień przygotowania poszczegól­nych s i ł  do prowadzenia d ziała ń  przeciwdywersyjnyoh oraz ewentualne potrzeby ic h  wzmocnienia, jakim i s i ł a -  ntt. i  sposób o r g a n iz a c ji rozpoznania/;o/ ocenę sąsiadów /czy w d ziałan iach  przeciwdywersyjnyoh biorą u d z ia ł s i ły  sąsied n ich  województw lub powiatów i  jaka będzie ich  wzajemna pomoc, ja k  zorganizować łączność w spółdziałania/;d/ ocenę terenu /ogólna charakterystyka terenu objętego działan iam i przeciwdywersyjnymi; najdogodniejsze re­jony do bazowania gnip specjalnych i  band zbrojnego podziemia oraz prawdopodobne drogi d o jś c ia  do obiek­tów zagrożonych d ziałaniam i dywersyjnymi; wpływ te re ­nu na d z ia ła n ie  wojsk pror/adzących d zia ła n ie  przeoiw- dywersyjne, w jakim  stopniu ludność zam ieszkująca te ­ren objęty  działaniam i przeciw dywersyjnymi będzie u ła t ­wiać lub utrudniać prowadzenie d zia ła ń  przeciwdywersyj-  nych/;



- U l  -e/ ocenę czasu /czas na wypracowanie d e c y z ji , postawie­nie zadań, organ izację w spółdziałania i  zabezpiecze­n ia  bojowego d ziała ń  oraz rozpoczęcie d zia ła ń  prze- olwdywersyj ny ch/,
2 7 6 ,  Na podstawie przeprowadzonej oceny położenia wojskowe sztaby te ry to ria ln e  podejmują decyzję i  przedstaw iają j ą  do zatw ierdzenia przewodniczącemu WKO /PKO/. Po za­twierdzeniu d e cy zji przez przewodniczącego \7K0 /PKO/ sze f sztabu wojskowego stawia zadania wykonawcom.W zadaniach należy podać: a/ wiadomości o n ie p rz y ja c ie lu :-  rejony wysadzenia i  bazowania grup specjaln ych n ie ­p r z y ja c ie la , skład ich  s i ł  oraz prawdopodobne k ie ­runki d z ia ła n ia ;-  rejony powstawania band zbrojnego podziemia oraz zakres ich  d z ia ła n ia ;-  stosunek ludności cyw ilnej w re jo n ie  działarl prze­ciw dywersyjnych do grup specjalnych i  band zbrojne­go podziemia;b/ zamiar komitetu obrony do prowadzenia d zia ła ń  prze­ciw dywersyjnych :-  rejon  głównego wysiłku działań przeciwdywersyjnych;-  kto b ierze u d zia ł w d ziałan iach  przeciwdyv/erayjnych;-  forma i  sposób prowadzenia d ziałań  przeciwdywersyj-  nych;c/ zadania:-  re jo n  wyjściow y do d z ia ła li;-  k ie ru n k i, rejony działań i  zadania oddziału /pod­oddziału/;-  rejony i  obiekty ochraniane na kierunku /w rejon ie/ d z ia ła n ia ;-  ja k ie  s i ł y  lokalne znajdują s ię  w pasie /rejo n ie/  d zia ła n ia  pododdziału /oddziału/ prowadzącego d z ia ­ła n ia  przeciwdyv;ersyjne;-  elementy w spółdziałania z sąsiadami oraz siłam i lo ­kalnymi;:• -  przedsięw zięcia w zakresie zabezpieczenia bojowegod ziałań ;



-  142 -d/ sposób zaopatryv/ania oddziałów /pododdziałów/ b io rą ­cych u d z ia ł  w d z ia ła n ia c h  przeciwdywersyjnyeh:-  źródło zaopatry>vania;-  sposób dowozu;-  sposób ew akuacji rann5'’ch i  uszkodzonego sp rzę tu ;e/ sposób o r g a n iz a c ji  dowodzenia i  łą c z n o ś c i:-  re jo n  stanow iska dowodzenia;-  o rg a n iz a c ja  łą c z n o ś c i i  znaków rozpoznawczych; f /  term iny p rzy s y ła n ia  meldunków,211 m D ziałan iam i przeciwdyr/ersyjnymi w r e jo n ie  a k c j i  p rzeciw - dyw ersyjnej może kierovmc bezpośrednio wojskowy sztab  te r y to r ia ln y  lub wyznaczony przez kom itet obrony dov/ódca o d d zia łu -lu b  związku ta k ty czn e go ,278, W r a z ie  o b ję c ia  bezpośredniego kierow nictw a nad. d z ia ła ­niam i przeciwdywersyjnyml przez wojskowy sztab  te r y to ­ria ln y^  s z e f sztęibu wojskowego j e s t  bezpośrednim dowódcą i  przełożonym w szystkich  s i ł  zaangażowanych w l ik w id a c ji  grup sp e cja ln y ch  i  band zbrojnego podziem ia. Wówczas s z e f  sztabu wyjeżdża w re jo n  d z ia ła ń  i  przy pomocy oficerów  sztab u o rg a n izu je  i  prowadzi rozpoznanie wojskowe, z b ie ­ra  dane o p ołożen iu  i  przeproviadza ocenę p o ło ż e n ia , po­dejm uje d ecy zję  oraz wydaje rozkazy i  zarząd zen ia d la  p o d ległych  dowódców,279* W r a z ie  w yznaczenia któregoś z dowódców oddziałów /zw iąz­ków taktycznych / na dowódcę c a ło ś c i  d z ia ła ń  przeciw dyw er- s y jn y c h , wojskowy sz ta b  te r y to r ia ln y  przebywa w s ie d z i­b ie  kom itetu obrony, gd zie  zb iera  meldunki o przebiegu d z ia ła ń  przeoiw dyw ersyjnych, u d z ie la  pomocy poprzez przy­d z ie la n ie  świeżych s i ł  i  środkÓYii m ateriałow ych oraz okłada meldunki do sztabów nadrzędnych,280, Zwalczaniem desantów powietrznych i  m orskich wojskowe sztab y ter^^-torialno bezpośrednio będą kierow ały ty lk o  w wyjątkowych 7vypadkach, j e ś l i  desant będzie stosunkor/o n ie w ie lk i lub do czasu p r z e ję c ia  kierow nictw a przez okręg wojskowy, bądź wyznaczenia przez dowódcę OW dowódcy grupy o p e ra c y jn e j•



-  143 -281* Praca wojskowych sztabów torj,^torialnych podczas bezpo­średniego kierov/aiiia zv/alczanicni desantu powietrznego /morskiego/ n ie p r z y ja c ie la  j e s t  podobna do pracy pod­czas zw alczania grup sp ecja ln y ch  i  band zbrojnego pod­ziem ia*262. V/ w ię k szo ści wypadków ty lk o  część s i ł  województwa /po­w iatu/ /będą to  z zasady s i ł y  wojskowe, które zn ajd u ją  s ię  w r e jo n ie  desantowania/ będzie b ra ła  u d z ia ł  w zwal­czaniu desantów i  będzie podporządkowana dowódcy k ie r u ­jącemu 15kvadacją desantu* 0 sposobie u życia  tych s i ł  będzie decydcYiał dowódca k ie ru ją c y  d zia ła n ia m i przcciw - dywersyjnymi*263, Do Obowiązków wojskowych sztabóv; te r y to r ia ln y c h  w tym wypadlni będzie n a le ż e ć :-  wyznaczenie odpowiednich s i ł  oraz środków tra n sp o rto ­wych do ic h  p rze w iezien ia  w re jo n  d z ia ła ń ;-  zab ezp ieczen ie  dróg do rejo n u  d z ia ła ń ;-  dostav,/a zao p atrzen ia  materiałowego i  żywnościowego;-  utrzym^.nwanie łą c z n o ś c i z oddziałam i biorącym i u d z ia ł w zw alczaniu desantu oraz c ią g łe  orientow anie s ię  w przebiegu d z ia ła ń .
3* Praca «ojskowych sztabów te r y to r ia ln y c h  w zak re-= js e s i« a a s !s :S s :s :s j t S := j3 * = :c s s t s 5 s :  s is fe s i  ssasriasrrtssassa^|5-,f§]^® 2gieozenia_sił_^zbrojnj^ch284, \7ojakowe sztab y te r y to r ia ln e  w o k resie  wojny wykonują szereg  świadczeń na rze cz  w ojsk operacyjnych i  wojsk OTK, ta k ic h  ja l: :-  u zu p e łn ie n ie  wojsk stanem osoboivym, śród ¿rami tra n s­portowymi i  maszynami in żyn ieryjn ym i zgodnie z zapo­trzebowaniem;-  pomoc w utrzym aniu, zab ezp ieczen iu  i  r e g u la c ji  ruchu na drogach tranzytowych i  szlakach  komunikacyjnyc}i;-  pomoc w zab ezp ieczen iu  tecłm icznym , medycznych i  ma­teriałowym  w c z a s ie  przemarszu wojs^: przez obszar v/oje' wództwa /pow iatu/;



-  144 --  kierow anie produkcją d la  potrzeb wojennych;-  dostawa środków żywnościowych d la  w ojsk;-  p o p u lary zacja  wśród społeczeństw a sukcesów wojsk opera­cyjn ych  i  w ojsk OTK, a sz cz e g ó ln ie  jed n ostek garnizonu danego województwa /pow iatu/,285# Na podstawie zapotrzebowań s z c z e b la  nadrzędnego^wojsko­we sztab y  t e r y to r ia ln e  powołują odpowiednie r o c z n ik i rezerwistów według s p e c ja ln o ś c i i  w określonym term inie o d s y ła ją  je  do nakazanych pionktów zbornych lub jed n ostek szk o ln y ch . Przy p ob ieran iu  środków transportowych i  maszyn in ż y n ie ry jn y c h  z gospodarki narodowej dopilnowywują, aby pobrano odpowiednią i l o ś ć  sp rz ę tu , który po^vinien p o sia ­dać duże w a rto ści tech n iczn e i  e k s p lo a ta c y jn e ,286, W za k re sie  pomocy w utrzym aniu , zab ezp ieczen iu  i  re g u la ­c j i  ruchu na drogach tranzytowych i  szla k ach  koniunikacyj- nych)wojskowe sztab y  te r y to r ia ln e  powinny być gotowe do:-  usuwEinia z dróg zawałów oraz uszkodzonego sprzętu i  środków transportow ych;-  g aszen ia  pożarów /lasÓ7;, m iejscow ości/ u tru d n ia ją cy ch  lu b  u n iem ożliw iających  w ykorzystanie n iek tó ry ch  odcin­ków dróg;-  w ytyczenia i  przygotow ania objazdów węzłów komunikacyj­nych , na które z o s ta ły  wykonane u d erzen ia;-  odbudowy lub naprawy m niejszych mostów i  innych urzą­dzeń drogowych;-  dezaktjrw acji i  odkażania n iek tó rych  odcinków d róg,207* W za k re sie  pomocy te ch n icz n e j i  medycznej przegrupow ują- cym s ię  jednostkom operacyjnym,wojskowe sztab y te r y to ­r ia ln e  powinny byó gotowe do:-  naprawy w swoich w arsztatach /zakładach/ le k k ic h  uszko­dzeń środków transportow ych i  maszyn in ż y n ie iy jn y o h ;-  częciow ego u z u p e łn ie n ia  paliw a i  smarów oraz żyw ności;-  p r z y ję c ia  na le c z e n ie  lu d z i chorych i  rannych i t p ,288, W r a z ie  uderzeń n ie p r z y ja c ie la  na ośrodki przemysłowewładze wojewódzkie powinny dążyć do uruchom ienia tych za­kładów w p ierw szej k o le jn o ś c i , które produkują podstawowy s p rz ę t wojskowy, a wymagają n ajm n iejszych  nakładów s i ł  i  środków oraz mogą być uruchomione w najkrótszym  c z a s ie .



-  145 -5.9o 5a ’VKO /PKC/ i  sztabach vvojskowych o k resie  wojny spo­czywa}; będzie obowiązek groniadzenia i  magazynowania od-* pov7iednich zapas<5w ż:nvnc;'cio'vych d la  potrzeb s i ł  z b r ó j-  
11.7 c li.V/ojGko;ve sztaby tei^ytorlalne -/owinny szczegó3.nie s ię  t . r o s z c z y a  o t o , aby zapasy te były zawsze w odpowiedniej i l o ś c i  i  w odpowiednim asortym encie .190. V/ojskowe sztaby te r y to r ia ln e  powinny c ią g le  utrzymywać łączność z jednostkam i m acierzystym i danego województwa /pow iatu/, a v?alczącymi na fr o n c ie ,b y  móc w odpowiedni sposób propagować ich  o s ią g n ię c ia  i  zwycięstwa wśrc>i społeczeństw a województwa /pow iatu/.

i i
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291 • Kiełkowanie p olega na o s ią g n ię c iu  zamierzonego c e lu  przez o k reslory  zesp ó ł lu d z i przy pomocy dostępnych środków. Każda d z ia ła ln o ś ć  w z a k re sie  kierow ania obejmuje n a s tę — pująG f podstawowe fu n k c je ;  planow anie, organizowanie . /koordynowanie/, pobudzenie do d z ia ła n ia  i  kontrolow anie. Dowodzenie j e s t  to  kierow anie d z ia ła ln o ś c ią  w ojsk , p rz e - de wszystkim bojow ą.
292 .  Kierowanie d z ia ła ln o ś c ią  systemu OTK oraz cało k szta łte m  ż y c ia  społeczno-gospodarczego na danym obszarze r e a liz o ­wane j e s t  zs stanow isk k ierow an ia , natom iast dowodzenie d z ia ła n ia m i bojowymi w ojsk OTK idealizowane j e s t  ze s t a ­nowisk dowodz<enia sztabów wojskowych. Yfojskowe sztaby te r y to r ia ln e  z reg u ły  zn a jd u ją  s ię  na stanowisku k ie r o ­wania odnośnego terenowego kom itetu obrony. Oddzielne stanow isko dowodzenia wojskowe sztab y te r y to r ia ln e  or­g a n iz u ją  ty lk o  wyjątkowo i  na k r ó tk i okres czasu /np. na czas o k re ślo n e j a k c j i  bojow ej/.293. M iejsce  stanow iska kierow ania o k re śla  przew odniczący ko­m itetu  obrony, a stanow iska dowodzenia -  właściw y dowód­c a . Vi n ie k tó ry ch  wypadkach może ono być znaczone przez przełożonego.Lokalizow anie stanow iska kierow ania /dowodzenia/ oraz je g o  przygotow anie do pracy wchodzi w zakres obo­wiązków s z e fa  s z ta b u . V/ r e jo n ie  stanow isk kierow ania i  dowodzenia n ie  powinno być żadnych oznaczeń, napisów oraz znaków umownych; ponadto lo k a l iz a c ja  stanow isk k ie ­rowania /dowodzenia/ powinna być znana ś c iś l e  o kreślon ej l ic z b ie  osób.294. Stanow iska kierow ania i  dowodzenia powinny być l o k a l i ­zowane w t e r e n ie , k tó ry  zapewnia utrzym anie c ią g ł e j  łą c z n o ś c i ,s p r z y ja  dogodnemu rozm ieszczeniu i  p ra cy , je s t  dogodny do maskowania i  obrony oraz powinny s ię  znajdować poza i*ejonami szczególn ego  zainteresow an ia n ie p r z y ja c ie la *
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295* Każde stanowisko kierowania /dowodzenia/ w systemie OTK musi być zdolne w ra z ie  potrzeby spełniać funkcję organu kierującego a k cją  ratowniczą /dowodzenie ak cją  bojową/ na kierunku /sektorze / przydzielonym mu przez władze nadrzędne -  k ie ru ją c  całokształtem  danej a k c ji  oraz działającym i tam siłam i i  środkajni*296* \ir systemie OTK w ystępują: stacjonarne i  ruchome s ta ­nowiska kierowania i  dowodzenia«Do stacjo n arn ych  stanow isk kierow ania i  dowodzenia na­le ż ą :  dotychczasow e, połowę i  zapasowe stanow iska k ie -  rowemia i  dowodzenia«297* Dotychczasowe stanowiska kierowania -  DSK /dowodzenia- DSD/ lokalizowane są w obecnie is tn ie ją c y c h  siedzibach władz terenowych /wojskowych/«Gdy ogólne kierownictwo przejmą terenowe komite­ty  obrony /dowodzenia -  sztaby OTK -  Oiilf/, to  wyżej wy­mienione organa pozostawią wydzielony ze swego składu zespół na dotychczasowych stanowiskach kierowania /do­wodzenia/«Zespół dotychczasowego stanowiska dowodzenia szta­bu OTK-OW pozostawiany je s t  w oelu r e a l iz a c j i  określonych zadań wynikających z danej s y t u a c ji , natomiast zespół te ­renowego komitetu obrony pozostawiany je s t  w celu  spra­wowania ogólnego kierownictwa nad całokształtem  spraw dotyczących życia  społeczno-gospodarczego, politycznego i  obronnego«298« Polowe stanowiska kierowania /PSK/ organ izują wojewódz­k ie  komitety obrony, a w niektórych wypadkach -  i  powia­towe komitety obrony w oelu p rze ję c ia  ogólnego kierow­nictwa obroną w wypadku, gdy dotychczasowe stanowisko kierowania n ie  ma warunków do dalszego sprawowania ogól­nego kierownictwa, natom iast sztoby okręgów wojskowych organ izu ją  połowę stanowiska dowodzenia w oelu ogólnego kierowania -  dowodzenia działaniam i bojowymi wojsk w obro­n ie  obszaru okręgu«



-  U 8  -299. Zapasowe połowę stanow iska kierow ania /ZPSK/ oraz zapa­sowe połowę stanow iska dowodzenia /ZPSD/ o rg a n izu ją  wo­jew ódzkie kom itety  obrony i  sztab y okręgów wojskowychw c e łu  zapew nienia c ią g ł o ś c i  kierow ania /dowodzenia/ w wypadku obezw ładnienia polowego stanow iska kierowa­n ia  /dowodzenia/«300, Ruchome stanow iska kierow ania /RSK/ i  dowodzenia /RSD/ o r g a n iz u ją : wojewódzkie kom itety obrony /sztab y  okręgów wojskowych/ w c e łu  kierow ania /dowodzenia/ okreśłonym i akcjam i w kon kretn ie z a i s t n ia ł e j  s y t u a c ji*Skład o rg a n iz a c y jn y , rozm ieszczenie i  wyposażenie' a i a a f l e n s s s a 9 « ! S X 3 S B a % ! S a i B a 3 : 3 3 s « s s = x s s 3 S i s r s s s s s a [ E ( s : % B c : s : = : s : s 8 3 s : a tstanow isk kierow ania /dowodzenia/S S M B t a s a t  83 s t  a s s  S  a  8  ac 233» »  ax S  8S 8S SB S  S3SS S t  SS »  818301* Stanow isko kierow ania /dowodzenia/ składa s i ę :  z grupy kierow ania /dow odzenia/, w ęzła łą c z n o ś c i i  grupy ob­s łu g i  *302* Grupa łd.erowania /dowodzenia/ j e s t  zasadniczym  ełemen- tem każdego stanow iska kierow ania /dowodzenia/,V/ skład  grupy:a/ kierow ania terenowego kom itetu obrony mogą w chodzić:-  przew odniczący kom itetu obrony łub jed en  z je g o  zas­tępców;-  s z e f  te r y to r ia ln e g o  sztabu wojskowego wraz p o d le­głym i w ydziałam i sztab u lub  je g o  za stę p ca  z w ydzie- łor^ym zespołem oficerów  sztab u ;-  kierow nicy poszczególnych działów gospodarki i  ad­m in is t r a c j i  terenowej z podległym i im komórkami lub ic h  zastę p cy  z określonym i pracownikami;b/ dowodzenia na s z cz e b lu  okręgu wojskowego mogą w chodzić:-  dowódca okręgu wojskowego lub jego  za stę p ca ;-  s z e f  sztab u  okręgu wraz z podległym i mu oddziałam i /w ydziałam i/ lub je g o  zastę p ca  z wydzielonym zespołem o fic e ró w ;-  szefow ie rodzajów w ojsk i  służb wraz z podległym i im komórkami lub ic h  zastęp cy z wydzielonym i zespołam i o fice ró w ;-  kw aterm istrz wraz z podległym sztabem lu b  je g o  za s­tęp ca z wydzielonym zespołem o fic e ró w .
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303» Stan  osobowy gm py kierow ania /dowodzenia/ w oksreślo- nyra m iejscu  rozm ieszcza s ię  w schronach lub budynkach adaptowanych do tego c e lu  /w sposób rozśrodkowany/«W r e jo n ie  rozm ieszczenia dowództwa okręgu wojsko« wego/kierowniotwa terenowego kom itetu obrony/ rossmiesz« c z a ją  s ię  zasadnicze komórki sztabu OW, szefostw a ro« dzajów w ojsk i  słu^b oraz kw aterm istrzostwo OW /wojsko­wego sztabu te r y to r ia ln e g o  i  działów  kom itetu obrony/. P o zo sta łą  część sztabów , szefostw  rodzajów w ojsk i  słu żb  oraz kw aterm istrzostw a 0V/ / d z ia ły  terenowego kom itetu obrony/ rozm ieszcza s ię  w p o b liżu  z a sa d n icze j grupy dowodzenia /kierow ania/.Rozm ieszczenie stanu osobowego grupy dowodzenia powinno odpowiadać charakterow i w spółczesnej wojny z jednoczesnym zapewnieniem utrzym ania łą c z n o ś c i i  wzajem­nych kontaktów . _304* W r e jo n ie  l o k a l i z a c j i  zasad n icze j grupy dowodzenia okręgiem wojskowym'/kierowania obroną przez terenowy kom itet obrony/, sztąb y okręgów wojskowych /wojskowe sztab y te r y to r ia ln e /  o rga n izu ją  w pom ieszczeniach jed n e­go z is tn ie ją c y c h  schronów sa lę  operacyjną z przezna­czeniem doi-  z b ie ra n ia  ak tu aln ych danych o c a ło k s z ta łc ie  sytu a­c j i  na danym obszarze oraz przeprowadzania j e j  oceny przez dowództwo /kierownictwo/ -  z udziałem  zasad n i­czych komórek sztab u /działów /;-  dowodzenia /kierow ania/ obroną danego obszaru przez dowódcę /przewodniczącego terenowego kom itetu obrony/;-  informowania całego  składu osobowego stanow iska do­wodzenia /kierow ania/ o a k tu a ln e j s y t u a c ji  i  o d ecy zjach  dowódcy /przew odniczącego terenowego ko;«itetu  obrony/;-  powiadamiania i  alarmowania o zagrożen iu  oałego ob» szaru lu b  poszczególnych rejonów .305« S a lę  operacyjną wyposaża s ię  w niezbędno u rząd zen ia i  środki łą c z n o ś c i um ożliw iające uzyskiw anie połączeń na poszczególnych kierunkach z określonym i organami /ko­mórkami/ sztabu /kom itetu obrony/ oraz s iła m i i  środkami obronnymi danego ob szaru . Ponadto o fice ro w ie  p racu jący



-  150 -na s a l i  operacyjnej powinni mleć pierwszeństwo w u2Qrski<* waniu połączeń w stosunku do pozostałych komórek sztabu /działów/*Na s a l i  operacyjnej powinni s ta le  przebywaćt dy­żurny operacyjny i  powladami€uaia w celu  powiadamiania i  alarmowania wojsk /ludności/ o niebezpieczeństw ie na­padu z powietrz^za pomocą ra d io fo n ie 2uiych i  te le w iz y j­nych s t a c j i  nadawczych oraz s ie c i  r a d io fo n ii przewodowej. Ponadto w s a l i  t e j '  powinny s ię  znajdować urządzenia łą c z ­ności um ożliw iające informowanie sztabu /działów komi­te tu  obrony/ wewnątrz stanowiska dowodzenia /kierowa­n ia / . W oddzielnym pomieszczeniu-obok s a l i  o p eracyjn ej- należy organizować ośrodek obliozeniow yi który wyposaża s ię  w odpowiedni sprzęt -  między innymi w mapy p la sty c z ­ne /magnetyczne/« p la n sze ty , p r z e lic z n ik i matematyczne, elektronowe i t p ;
306,  Węzeł łączn o ści je b t jednym z głównych elementów wypo­sażenia każdego stanowiska kierowania /dowodzenia/i  służy do zapewnienia sztabowi /komitetowi obrony/ c ią ­g łe j  łączn o ści dowodzenia /kierowania/« w spółdziałania oraz powiadamiania^ i  alarmowania.W skład węzła łączn o ści stanowisk kierowemia /do­wodzenia/ mogą wchodzićs grupa środków radiowych, s ta ­c ja  te le fo n icz n a  i- te le g r a fic z n a ; urządzenia ^stem u alarmowego i  ro zgłaszan ia  in fo rm a c ji, s t a c ja  z a s ila n ia , składnica meldunkowa, grupa środków ruchomych oraz l ą ­dowisko d la  samolotów łącznikowych /śmigłowców/.
307 . Rozm ieszczenie poszczególnych elementów w ęzła łą c z ­n o śc i na stanow isku kierow ania /dow odzenia/.-  s ta c ję  te le g r a fic z n ą  rozmieszcza s ię  w ta k i sposób, by l in ie  łączn o ści do poszczególnych m iejsc pracy były możliwie n a jk ró tsz e , oprócz głównej c e n tr a li  t e le fo ­n iczn ej /wewnętrznej/ i  d a le k o się ż n e j. W m iejscach przebywania działów /sztabu/ mogą byó rozwijane s a t e l i ­towe wev;nętrzne ce n trale  te le fo n ic z n e ;
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-  e ta o ję  te le g r a f ic z n ą  rozm ieszcza s ię  w oddzielnym pcnnleszGzeniu w p o b liż u  s a l i  o p eracyjn ej sztabu /d ziału /s aboneuokie ap araty dalekopisow e mogą być rozm ieszczone w n iek tó rych  pom ieszczeniach sztabu / d z ia łu  komitetu- obrony/j-  r a d io s ta c je  m ałej mocy® r a d io te le fo n y , o d b io rn ik i ra« diowe um ieszcza s ię  bezpośrednio w pom ieszczeniachpracowników sztabu /działów  kom itetu obrony/»“  środki radiowe p ra cu jące  systemem scentralizow anym  rozm ieszcza s ię  w radiowym centrum nadav;czym i  w r a ­diowym centrum odbiorczym?-  r a d io s ta c je  śre d n ie j mocy r o ^ ie s z c z a  s ię  w o d le g ło ś­c i  3®10 km od stanow iska kierow ania /dowodzenia/;-  urządzenia alarmowe i  cen traln ego  ro z g ła s z a n ia  in fo r «  m acji rozm ieszcza s ię  w o d d zie ln e j zam kniętej k a b in ie  s a l i  o p eracyjn ej sztab u / d z ia łu / ;-  sk ła d n icę  meldunkową ro zw ija  s ię  w pom ieszczeniu po- łoźonji^m przy w ęźle dróg prowadzących do stanow iska kierow ania /dowodzenia/;-  grupę środków rubhonych rozm ieszcza s ię  w p o b liżu  Sk ła d n icy  Meldunkowej; I-  lądow isko samolotów łącznikow ych przygotow uje s ięw m iejscu  dogodnym do s ta r tu  i  lądowania samolotów* PowSjmo ono być ta k  usytuowane w stosunku do stano­wiska kierow ania /dowodzenia/, aby n ie  demaskcwało m iejsca  je g o  roz|nieszczenia*308* Grupa o b słu g i j e s t  elementem składowym każdego stano­w iska kierow ania /dowodzenia/? zab ezp iecza ona c a ło ­k s z t a łt  pracy na danym stanowisku kierow ania /dowodzenia/» VI skład  grupy o b słu g i wchodzą; posterunek obserwa­cyjno-meldunkowy, pododdział porządkowo-ochronny, punkt medyczhy i  gospodarczy /kasyno lub stołów ka, m iejsca odpoczynku «=> h o te l itp » / «  Grupa o b słu g i powinna p o sia ­dać dogodny i  dobrze zamaskowany re jo n  l o k a l i z a c j i  środ­ków lokom ocji«309» Rozm ieszczenie poszczególnych elementów grupy o b słu g i w re jo n ie  stanow iska kierow ania /dowodzenia/i



-  152 --  posterunek obserwacyjno-meldunkowy rozm ieszcza s ięw m iejscu um ożliw iającym  prowadzenie obserw acji okręż­n e j;-  komendant ochrony i  pododdział porządkowo-ochrony p e ł­n ią  służbę w r e jo n ie  ro zw in ię cia  danego stanow iska k ie ­rowania /dowodzenia/* Lokalizow anie w arty , posterunków i  p a t r o li  2^1eżne j e s t  od konkretnego planu ochronyi  obrony SD /SK/;-  punkt medyczny rozm ieszcza s ię  w m iejscu  zapewniająo3nn u d z ie le n ie  s z y b k ie j pomocy;-  punkt gospodarczy /oprócz kasyn a-stołów ki i  h o te lu /  organizować n a le ży  w miarę m ożliw ośoi poza obrębem stanow iska kierow ania /dowodzenia/;-  środki lokom ocji /trans(i)ort/ n a le ży  rozm ieszczaćw tr z e c h -c z te r e c h  rejonach położonych poza ob^^bem stanow iska kierow ania /dowodzenia/. D la środków tr a n s ­portowych w re jo n a ch  ic h  p o sto ju  wyznacza s ię  sk ryte  m ie jsca  z przygotowanymi i  zamaskowanymi drogami po­d e jś c ia  /dojazdu/*
kierow ania /dowodzenia/

3 10 # Roz3<PÓtoia sśixę bezpośrednią i  pośrednią obronę stanow isk kiercrwania /dowodzenia/ oraz ochronę stan u  owoboweg© i  wSiiielkich urządzeń zapew niających c ią g łe  i  sprawne kierow anie /dow odzenie/.Obrona bezpośrednia stanow isk kierow ania /dowodzenia/ obejmuje d z ia ła n ia  bojowe od d ziału  porządkowo-ochronnego /w art, p a tr o li/  oraz stanu osobowego zn ajd u jącego  si'  ̂ na danym stanowisku* N atom iast obrona pośrednia obejmuj® d z ia ła n ia  bojowe w ojsk DTK, zm ilitaryzow anych odwodówO b yw atelskiej i  oddziałov/ samoobrony poza obrę­bem stanow iska kierow ania /dowodzenia/.

3 11

3 1 2 , Ochrona stanu osobowego i  w szelk ich  urządzeń obejmuje* odpowiednie rozm ieszczen ie w te re h ie  stanu osobowego oraz urządzeń wchodzących w skład danego stanow iska; rozbudowę in ż y n ie r y jn ą  i  odpowiednie wyposażenie stanm osobowego w środ k i ochrony przed skażeniam i;
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n ia  /dowodzenia/
■ea= tssai S8> a  at s a = SSZ8S

3 16 * Sztaby okręgów wojskowych /terenowe kom itety obrony i  p od ległe im sztab y  wojskowe/ zajm ują stanow iska dowodzenia /kierow ania/ na rozkaz przełożonego / za rzą ­dzenie organu nadrzędnego/ w ostatnim  o k re sie  podwyż­szonej gotow ości obronnej państwa lub zgodnie z d e cy zją  właściwego dowodcy /przew odniczącego kom itetu obrony/- po o gło szen iu  przez kom itet obrony k ra ju  stanu bezpo­średniego zagrożen ia bezpieczeństw a państwa.Sposób z a ję c ia  stanow isk do\''/odzonia /kierow ania/ przez sztab y okręgów wojskowych i  terenowe kom itety obrony o k r e ś la ją  opracowane plany w y jścia  sztabów /komitetów obrony/ na stanow iska doiwodzenia /kierov/ania/*Zmiany stanow isk kierow ania / dowodzenia/ sztab y okręgów wojskowych i  wojskowe sztaby te r y to r ia ln e  dokonują na podstawie ogólnych zasad u stalon ych  w Regulam inie P o lo ­wym Służby Sztabów /dotyczy to ty lk o  stacjo n arn ych  po- lowycli i  zapasowycii oraz ruchomych stanow isk kierow a­n ia  -  dowodzenia/.317# Zmiany stacjo n arn ego  polowego /zapasowego/ stanow iska kierow ania /dowodzenia/ dokonuje s ię  wówczas, gdy ro z­poznanie n ie p r z y ja c ie la  wykryło lo k a l iz a c ję  danego s ta ­nowiska oraz w r a z ie  s iln e g o  skażen ia terenu w danym r e ­jo n ie ;  n atom iast ruchomego stanow iska -  w wypadku gdy z danego m ie jsca  rozm ieszczen ia n ie  je s t  ono w s ta n ie  p rz e ją ć  kierow ania /dowodzenia/ powierzcji^fnŁkcją.
3 1 8 . vr c z a s ie  zmiany stanow iska kierow ania /dowodzenia/ochronę i  obronę zapewnia s ię  s iła m i pododdziału porząd­kowo-ochronnego, a w r a z ie  k o n ieczn o ści -  także s iła m i pododdziałów s p e c ja ln ie  w tym c e lu  w ydzielonych.
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r o z d z ia ł  Vsaaai««isuft«aViOJSK TiikiXTORlAIiNYCHvJo^sk te r y to r ia ln y c h*  ***®*®**w*#*»w«ea»^wewa« M» •-»attl»b«»»was>tua9ma»e<#l6»aww319# Zakr«e obowiązków sztab u  jed n ostek  w ojsk t e r y t o r ia l ­nych uzależniony j e s t  ś c ie le  od zakresu zadań je d ­nostki#  S z ta b  pod kierownictwem dowódcy o rg a n izu je  i  r e a l iz u je  zadania w za k re sie  przygotowania o rga n i­z a c j i  i  prowadzenia d z ia ła li bojowych. Y/e w szystkich  warunkach poYUinien zapewnie dowódcy możliwość powzię­c ia  na czas d e c y z j i ,  opracować potrzebne dokumenty bojow e, szybko doprowadzić zadania do w o jsk , zapewnić o rg a n iz a c ję  za b ezp ieczen ia  bojowego, w sp ó łd zia ła n ia , c ią g ł ą  łączn o ść oraz skontrolow ać wykonanie przez wojska postawionych im zadań#320* Do obowiązków sztab u  jed n o ste k  wojsk te r y to r ia ln y c h  n a le ży  z a lic z y ć ?-  c ią g łe  i  wszechstronne studiow anie t a k t y k i , metod i  foria d z ia ła ń  n ie p r z y ja c ie la , u s ta le n ia  je g o  i  własnych m ożliw ości oraz wypracowanie n a jb a rd z ie j skutecznych form d z ia ła n ia  w łasnej jednostki«lę-  studiow anie te re n u , obiektów , tr a s  kom unikacyjnych, s z c z e g ó ln ie  w re jo n a ch  przypuszozalnych d z ia ła ń  oraz ic h  wpływu na te d z ia ła n ia ;-  studiow anie s y t u a c ji  oraz nastrojów  lu d n o ści a także wśród stan u  osobowego swej je d n o s tk i; przejaw y w rogiej d z ia ła ln o ś c i ;  studiow anie stan u  1 s y t u a c ji  obiektów gospodarczych na obszarze woje«* wództwa i  pow iatu;“  z b ie r a n ie , studiow anie i  opracowywanie danych o położen iu  w ojsk w ła si^ ch , ic h  s t a n ie , z d o ln o ś ci bojowej i  zao p atrze n iu  oraz termonowe meldowanie tych  dan^^ch szefo w i sztab u  i  sztabow i wyższemu;-  opracowanie i  c ią g łe  u a k tu a ln ia n ie  planów mo­b iliz a c y jn y c h  w łasnej je d n o s tk i -  jed n ostek  przez s ie b ie  mobilizowanych -  oraz kierow anie m o b iliz a c ją ;



- 1 r?6 --  planowanie, kierowanie i  prowadzenie szk o len ia  w pod­le g ły c h  sztabach i  pododdziałach!<• przygotowanie niezbędnych daiych do powzięcia przez doę Jedn ostki d e c y z ji o wykonaniu postawionych zadali oraz planowanie, organizowanie i  kierowanie działaniam i Jednostek zgodnie z decyzją doy;-  wszechstronną o rgan izację  zabezpieczenia bojowego pSKed działaniam i i  w toku d ziałatii-  organizację dowodzenia i  łąp zn ości we w szystkich eta­pach i  rodzajach d zia ła li!-  prowadzenie system atycznej k o n tro li pracy podlagłyoh sztabów i  wykonania przez wojska rozkazów 1 zarządzeń dowódoy oraz u d zie la n ie  im pomocy|-  organ izację wymiany in fo rm a cji wewnątrz szta b u , ze sztabanii w spółdziałającym i, sąsiadam i i  sztabem wyższym oraz syste­matyczne meldowanie s y tu a c ji  przełożonym»321« Sztab  Jedn ostk i wojsk te ry to ria ln y ch  powinien systema­tyczn ie  doskonalió formy, metody i  sposoby prowadzania d ziała ń  przeciwdywersyjnych i  w alki z desantami prze­ciw n ika, działań  partyzanckich , prac ratow niczych oraz d ziała ń  porządkowo-ochronnych»
studiów szkolenia322» Jedną z bardzo isto tn y ch  fu n k c ji sztabu Jed n o stk i tery­to r ia ln e j Je s t  systematyczne i  wszechstronne studiowa­nie o r g a n iz a c ji , ta k ty k i metod, form d zia ła n ia  s i ł  i  środków n ie p r z y ja c ie la  i  własnych oraz teren u , gospodarki, obiektów, ludności w aspekcie przypuszczalnych przyszłych działań»Studium tych problemów prowadzą w szystkie w ydziały , sekcje* oficerow ie sztabu oraz szefowie służb i  kviatermistrz -  każdy w swoim z a k re sie • pod kierunkiem sztabu*323» S zta b  Je d n o s tk i, r e a liz u ją c  to  z a d a n ie , pow inien skupió s ię  głów nie nata/ w wydziale / s e k c ji/  rozpoznawczym!



‘ . ■ i•• z b ie ra n iu , studiowaniu i  uogólnianiu wiadomości o trzy - mydlanych z różnych źró d e ł, dotyczących o r g a n iz a c ji , składu, metod, form d z ia ła n ia , szk o le n ia , uzbrojenia oraz w artości bojowej i  stanu polityczno-m oralnego przeciwnika;-  studiowaniu terenu, obiektów wojskowych, gospodarczych, polityczno-adm inistracyjnych, kom unikacji, skupisk ludnóściowych -  pod wzglądem m ożliw ości, s i ł  i  środków, form i  metod oddziaływania przeciwnika;b/ w wydziale / se k c ji/  operacyjnym:studiowaniu i  opracowywaniu m ożliw ości, form , metod i  sposobów d ziała n ia  wojsk własnych w walce z dyw ersją, sabotażem, bandami zbrojnego podziemia oraz desantami powietiTznymi i  morskimi przeciwnika;-  studiowaniu i  doskonaleniu o rg a n iza cji ochrony i  obrony tra s  komunikacyjnych, obiektów gospodarczych, wojskowych, p o lily  czno-adm inistracyjnych, metod form d ziała li ochronno-obronnych, o rg a n iza cji w spółdziałania z innymi siła m i i  środkami, organami MO i  służby bezpieczeństwa i t p f•• studiowaniu doświadczeń działali partyzanckich oraz wypracowaniu ta k ty k i tego rodzaju działań  przy obecnej strukturze OTK -  z uwzględnieniem posSdanych s i ł  i  środków oraz możliwości przewidywanego d zia ła n ia  przeciwnika na terytorium k raju ;-  studiowaniu turenu, tras komunikacyjnych, rejonów1 obiektów zagrożonych uderzeniami broni masowego ra ­ż e n ia , skupisk ludnościowych i t p .  i  wpływu tych czyn­ników na rozm ieszczenie wojsk, ochronę i  obronę, prze­b ie g  d ziałali oraz prowadzenie a k c ji  rato w n iczej.c/ S g/ S z e f zabezpieczenia chemicznego powinien studiować: rozwój środków napadu jądrowego i  chemicznego np la; metody stosowania broni masowego rażenia przez prze­ciw nika, a zwł&szcza poglądy na stosowanie naziem­nych uderzeń jądrowych i  broni chemicznej;-  warunki meteorologiczne -  według pór roku w re jo n ie  przewidywanych d ziała ń ;



-  1 -"• dane "taktyczno—techniczno i  konstrukcją aparatury użyTiianej vł gospodarce narodowej, która może byó wyko­rzystana do lik w id a c ji  skażeil>organ izację i  zasady d z ia ła n ia  pododdziałów wojsk chemicznych i  ich  przydatność w czasie  wojny*d/ S z e f zabezpieczenia inżynieryjn ego w przewidywanym re jo n ie  działań  powinien studiować*-  charakter przeszkód wodnych i  injjych przeszkód n a tu ra l— nychi-  stan d róg, mostów i  przepraw;-  najdogodniejsze m iejsca i  stan  naturalnych śródeł wody;-  stan miejscowych materiałów budowlanych i  m ożliw ości ic h  wykorzystania do r e a l i z a c j i  zadań zabezpieczen ia inżynieryjn ego oraz d la  celów a k c ji  ratow niczej lub odbudowy;** ^2:aściwości maskownicze i  ochronne terenu w przewi­dywanym re jo n ie  wyczekiwania i  możliwości ic h  wykorzy­s ta n ia ;-  charakter i  wpływ przeszkód terenowych na d z ia ła n ie  bojowe vDojsk oraz wykonywanie zadań zabezpieczenia inżynieryjnego*8/ Wydział /sekcja/ łą c zn o śc i obowiązany je s t  studiować*zasady d zia ła n ia  wojsk własnych i  ic h  system dowodze­n ia  oraz potrzeby w zak re sie  łą c z n o ś c i;-  możliwości oddziaływania n ie p r z y ja c ie la  na organ i­za cję  i  pracę systemu łą c z n o ś c i je d n o stk i oraz sposo- bu jego zabezpieczenia przed oddziaływaniem;stan stacjo n arn ej s i e c i  telekom unikacyjnej państwa i  możliwości j e j  w ykorzystania w d zia ła n ia c h  je d n o stk lł-  teren w rejonach przewidywanych d ziała ń  oraz jego wpływ na organ izację  łą c zn o śc i i  j e j  d z ia ła n ie ; doświadczenia w z a k re sie  o r g a n iz a c ji i  d z ia ła n ie  łą c z n o ś c i.f/  Kwaterm istrzostvo oraz szefow ie służD  zaop atrzen ia i  O bsłu gi powinni studiować*-  wpłyz stanu oraz ro z zo ju  ekonom iczno^ospodarozego rejonów możliwyoh d zia ła ń  je d n o stk i na o rg an izację  zaopatrywania i  o b s łu g i;
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• warunki terenowe, J^limatyczne i  m eteorologiczne w rejonach możliwych działań  jednostki oraz io h  wpływ na rodzaj i  zakres potrzeb oraz organizacji^ zaopatry*« Wania i  ob słu gi;-  formy, metody oraz sposoby o rg a n iz a c ji zaopatrywania i  obsłiagi jndnostki i  j e j  pododdziałów w różnych rodzajach i  warunkach d zia ła ń .324* Wyniki studiów omówione i  opracowane w formie pisemnejpowinny być uwzględnione w procesie szkolenia i  w tokuplanowania oraz prowadzenia działań,aatakż'o popularyzowane wśród sztabów i.g fic e ró w  pododdziałów d la  danego szczebla z a k re sie . Sztaby powinny w d a lsze jpracy doskonalić opracowane formy d z ia ła ln o śc i orazprzestrzegać właściwego ic h  stosowania przez pododziały#325* Ira o a  satabu jed n o stk i te ry to r ia ln e j w zakresie szk o le­n ia  oddziałów i  pododdziałów polega przede wszystkim na przygotowaniu stanu osobowego do wykonania n a stę - pujących podstawowych zadań;-  ochrony i  obrony ważnych obiektów;• zw alczania grup dywersyjno-rozpoznawczych i  band zbrojnego podziemia;•  u d ziału  w pracach ratowniczych lub w odbudowie zniszczonych obiektów;-  u d ziału  w zwalczaniu desantów powietrznych i  morskich.326. «»ztab jed n o stk i -  na podstawie planów sztabu wyższego oraz wytycznych przełożonego, uwzględniając specy­f ik ę  województwa /powiatu/ oraz swej jed n ostki -  opraco­wuje plan szkolenia bojowego wojsk, daje wytyczne i  u d zie la  pomocy dowódcem pododdziałów w o rg a n iz a c ji szk olen ia  bojowego, kontroluje jego wykonanie oraz proces szkolenia pododdziałów.327. Po zakończeniu szkolenia je d n o stk i, sztab powinien przeprowadzić kontrolę opanowania przerabianego m ateriału ,}! na podstawie wyciągniętych wniosków wnieść poprawki do planu szkolenia na następny rok szkolny.



- I G O  -
3» ir a c a  szta bu jednostek wojsk ter^toriaj^ ch ^ iB ^ zatoesia  przygotowania m o b iliz a c ji328« Sztab  ¡jednostki te r y to r ia ln e j opracowuje i  utrzymuje ^w s t a łe j  ak tu aln ości plany m obilizacyjne własnej je d ­n o stk i i  jednostek przez s ie b ie  mobilizowanych#329# Sztaby jjednostek te ry to ria ln y ch  ś c iś le  współpracują z wojsko- ~ wymi komendami rejonowymi w załcresiej-  uzupełnienia wojsk stanem osobowym z rezerwy oraz środkami transjportowymi i  maszynami inżynieryjnym i z gospodarki narodowej;-  u sta le n ia  k a te g o rii żołn ierzy  rezerwy i  k o le jn o ści ic h  powoływania na ćw iczenia wojskowe;-  u sta le n ia  realnych ternrbnów przybycia żo łn ierzy  rezerwy oraz dostarczenia środków transportowych i  maszyn inżynieryjn ych z gospodarki narodowej do jednostek w okresie m o b iliz a c ji;-  realizow ania przedsięw zięć m obilizacyjnych w zakresie sprzętu  i  materiałów niezbędnych do d zia ła n ia  jednostki#330# Sztaby jednostek te ry to ria ln y ch  odpowiedzialne są zaprowadzenie właściwej gospodarki m ateriałow ejj a zwłaszcza za przechowywanie, konserwację i  utrzymanie w s t a łe j  zd o ln o ści użytkowej sprzętu i  materiałów m obilizacyjnych oraz ma zapewnienie p rzy ję cia  i  ro zd ziału  żołn ierzy  rezerw y, a także środków transportowych i  maszyn in ż y n ie ry j­nych z gospodarki narodowej, przydzielonych dla uzupełnie­n ia  jednostek m obilizacyjny eh*4 , Ita c ą _s z t^ u _ie d n o s te k ^ w o i8 k ^ t^ j^ o ria ln y ę h ^ w ^ z a k re ^ e£r z^got owgnLianią_i_org^izacj[i^d^ałaś331. Do zasadniczych zadań sztabów w zakresie przygotowania o rg a n iz a c ji d ziałań  należy;-  przygotowanie danych niezbędnych dowódcy do powzięcia d e c y z ji;-  terminowe powiaćLomienie dowódców i  sztabów pododdziałów o przygotowaniu do przewidywanych działm ń;-  opracowanie i  sporządzenie dokumentów bojowych;



-  161 --  općcaooYianie przedsięwzięć w la k re sie  o rg a n iz a c ji zabezpieczenia działań bojowych wojskj-  terminowe przekazanie wojskom postawionych przez dowódcę zadań bojowych;*■ organ izacja i  utrzymanie cic^głej łą c zn o ści;-  kontrola wykonania rozkazów /zarządzeń/ dowódcy i  pomoc wojskom w przygotowaniu s ię  do działańbojowych;-  utrzymanie w tajemnicy zamierzonych i  zrealizowanych przedsięwzięć*332» ira c a  sztabów w zakresie przygotowania i  o rg a n iz a c jidziałań  powinna być tak planowana, by zapewnić podległym pododdziałom możliwie ja k  najw ięcej czasu na przygoto­wanie s ię  do działań*333* Sztab  na podstawie ustalonego przez wyższego przełożo­nego terminu gotowości wojsk do yjykonania przewidywanych zadań obowiązany je s t  dokonać podziału czasu potrzebnego podległym wojskom na przygotowanie i  organ izację d z ia ­ła ń , na przygotowanie danych niezbędnych dowódcy do powzięcia d e cy zji i  przesłanie je j  do wojsk. Na pod­stawie wytycznych dowódcy sze f sztabu wydaje zarządze­n ia  poszczególnym wykonawcom o przygotowaniu w u sta­lonym term inie danych niezbędnych dowódcy do powzięcia d e c y z ji .334* Po dokonaniu an alizy  zadania i  wypracowaniu przez do­wódcę ogólnego zamiaru, następuje zapoznanie oficerów sztabu z zadaniami jed n ostk i i  zamiarem dowódcy w celu nadania odpowiedniego kierunku d a lsze j pracy całego sztabu .335* Zarówno metoda, jak i  treść pracy dowódcy nad powzięciemd e c y z ji może być różna. N iezależnie od metody ptracy dowódcy, oficeroviie sztabu powinni przeprowadzić pełną ocenę położenia w zakresie ic h  obowiązującym i  być gotowi do u d zie len ia  dowódcy odpowiedzi na każde zadane im p y tan ie .336. Wydział / se k c ja , o fic e r  rozpoznawczy/, przeprowadzając ocenę położenia, powinien rozpatrzyć tak ie  zagadn ien ie, ja k :



-  1'.)2
a/ w d ziała n iach  przeci\'łdyviersyjnych:-  ogółna charakterystyka grup dywersyjnych i  band, ic h  charakter i  sposoby d z ia ła n ia , przypuszczalne s i ły  znajd^^jące s ię  vj re jo n ie  d z ia ła n ia , możliwoźci prze­rzutu nowych grup;-  rozm ieszczenie grup, band i  prawdopodobne główne zada­n ia , dyw ersja, r  zpoznanie, organ izacja grup bandyckich, przypuszczalne rejony rozm ieszczenia baz i  prawdopodob­nych zrzutów uzupełnienia i  zaopatrzenia;-  i l e  s i ł  n ie p r z y ja c ie l może użyć na poszczególnych kierunkach /można to o k r e ś lić  na podstawie i l o ś c i  obiektów opłacalnych d la  d yw ersji, posiadanych wiado­mości o grupach dywersyjnych oraz oceny terenu z punk­tu  widzenia możliwości bazowania tych grup/;-  taktyka d ziałali przeciw nika;-  zmiany, ja k ie  mogą z a jś ć  w rozm ieszczeniu nieprzy­ja c ie la  w toku działań*Ocena ta powinna być dokonana przy ś c i s ł e j  współpracy z Oddziałami Samoobrony, Oraganami MO, które powinny okreś­l i ć  re jo n y , w któryoh is t n ie ją  sp rzy ja jące  warunki pv̂ '.7:,ita- n ia  n ielegaln ych  o r g a n iz a c ji lub band zbrojnego podziemia oraz przedstawić aktualne dane o grupach dywersyjnych i  bańdach uzyskane /przez własne rozpoznanie/*b/ w prowadzeniu a k c ji  ratow niczeji-  cz a s , m iejsce i  rodzaj uderzenia broni masowego ra że n ia ;-  granice zniszczeli /o b iek tu , sektoru, rejonu porażenia/;-  przypuszczalne stra ty  wśród lu d n o ści, zn iszcze n ia  budynków i  budowli ochronnych, m iejsca i  k ierunki rozw ijan ia s ię  pożarów, odcinki /rejony/ terenu skażonego;-  d zia ła n ie  organów rozpoznania ogólnego*337* Dane o skutkach uderzenia w ydział / s e k c ja , o fic e r  rozpoz­nawczy/ może otrzymać od posterunków obserwacyjnych, organów rozpoznania ogólnego, sp e c ja lis ty c z n e g o , zprzeprowadzonego rekonesansu*
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338. Wyflalał / s e k c ja , o fic e r /  operacyjny, przeprowadzającoceną p ołożen ia, powinien rozpatrzyd ta k ie  zagadnie- n ia , ja k :a/ vł d ziała n iach  przeclYfdyiiiersyjnych:-  charakterystyka zadania oddziału / c e l , zadan ie , konieczne nasycenie tei^enii \iojskiem n re jo n ie  głów­nego wysiłku d z ia ła li, ochrona 1 obrona obiektówi  tra s  komunikacyjnych, charakter i  zakres w spółdziała­n ia  z innymi siłam i OTK/;aktualna sytu acja  skażeń 1 zakażeń w s t r e f ie  d zia ła ń j położenie wojsk własnych i  ewentualnych ńrodków wzmoc­n ie n ia  oraz sąsiadów, ic h  stan i  skład bojowyi-  charakter terenu w s t r e f ie  działań oraz w rejonach nakazanych do ochrony i  obrony obiektów 1 trafi komunika­cyjnych oraz jego wpływ na możliwoóci d ziałań  dywersyj­nych i  przeoiwdywersyjnychio b iek ty , które mogą się  stać głównymi przedmiotami dy­w e r s ji;-  możliwoBÓ ugrupowania s i ł  jednostek, podział s tre fy  na rejony d zia ła n ia  oraz konieczne s i ły  i  ś ro d k i, ja k ie  na­le ż y  przeciwstawić n iep rzyjacie lo w i w poszczególnych rejonach d z ia ła n ia , aby zapewnić wykonanie postawionego zadania;-  System ochrony i  obrony poszczególnych obiektów oraz zasady dowodzenia i  w spółdziałania;• podział zadań dla  poszczególnych elementów ugrupowania oraz podział s i ł  i  środków;-  potrzeby w zakresie zabezpieczenia bojowego d ziała ń ;• organ izacja dowodzenia i  rozm ieszczenia stanowisk dowo­dzenia*Podstawę d e cy z ji w d ziałan iach  przeciwdywersyjnych stanowią: wybór rejonu głównego w ysiłku, określen ie n a j­b ard zie j celowego ugrupowania s i ł  i  środlców oraz zapew­n ien ie tym siłom  ja k  n ajb ard ziej skutecznego manewru w tolcu działań*W  w prowadzeniu a k c ji  ratow niczej:-  potrzeby s i ł  i  środków do prowadzenia a k c ji  ratow n iczej;



-  164 --  stan  i  możlivfoćci posiadanych s i ł  i  ćrodkcSM prae^idzia*- nych do a k c ji  ratovm iczej;-  teren \i re jo n ie  a k c j i  rato w n icze j, w tymi drogi dojazdu, dowozu i  ew akuacji, sztuczne i  naturalne z b io rn ik i wodne i  inne dane odnoszące się  do terenu i  mają­ce wpływ na organ izację i  prowadzenie a k c ji  ratow niczej}« ugrupowanie do a k c ji  ratow niczej oraz rubież ro zw in ięcia;-  warunki m eteorologiczne;-  główny w ysiłek w a k c ji  rato w n iczej;-  podział posiadanych s i ł  i  srodikóe i  sposób ic h  wykorzysta­n ia ;-  o rgan izacja  dowodzenia,339ł S z e f łączn oóci przeprowadzając ocenę p ołożen ia, powinien rozpatrzyć tak ie  zagadn ien ia , ja k i
-  rejony rozw inięcia węzłów łączn o ści oraz ic h  połącze­n ie  z sieciam i łą czn o ści układu teryto rialn egoi  funkcjonalnego, a także z s ie c ią  telekom im ika- cy jn ą ruchu publicznego}-  sposób o rg fn iz& c ji łączn o ści na czas prowadzenia d ziała ń  przeciwdywersyjnych;■> m ożliwości rozw inięcia łączn o ści w spółdziałania między poszczególnymi jednostkami}-  lokald-zacja i  stan  miejscowych larządzeń i  l i n i i  łączn o ścioraz aajir.es i  sposoby ich w^korzystardai . . , .« zapewnienia sprawnego przekazywania wiadonoscirozpoznawczych przez techniczne środki łą c zn o śc i;w prowadzeniu a k c j i  jcal^o  ̂ t-  ogólny stan łą czn o ści oraz zakres ewentualnych uszkodzeń i  zniszczeń w łą c z n o ś c i, powstałych w wyni­ku d ziałań  n ie p rz y ja c ie la }-  możliwe rozwiązanie o rg a n iz a c ji łączn o ści zgodnie z po­trzebam i dowodzenia w czasie  prowadzenia d ziała ń  ratow­niczych}-  sposób wykorzystania posiadanych s i ł  i  środków łą czn o ści do o rg a n iz a c ji łą czn o ści na czas prowadzenia a k c jirat ow niczej}-  d zia ła ln o ść  organów terenowych i  zm ilitaryzow anych oddzia­łów reso rtu  łą c zn o ści na korzyść jed n o stk i}
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-  konieczne uzupełnienie w s iła c h  i  środkach łączn oácl ze szczebla nadrzędnego*340* S z e f służby in ży n iery jn ej /techniczn ej/ przeprov» ad za­ją c  ocenę położeid.a povjinienta/ yi d ziałan iach  przeoividyeersyjnyoh:-  zorgañ izOTiiać i  rozpoznad pod vizględem in ż y n ie r y j­nym rejony povrierzonych do obrony i  ochrony obiektiiai-  u s t a lić  charakter i  stopień rozbudowy ochranianych " obiektów pod względem inżynieryjnym ;-  u s t a l ić  możliwości przygotowania i  dróg i  mostów;-  u s t a lić  sposoby minowania dróg i  mostów na kierun­kach d zia ła n ia  większych grup dywersyjnych n ie p rzy ja ­c ie la  |-  zorganizować i  rozpoznać pod względem in ż y n ie r y j­nym rejony obiektów powierzonych do obrony i  ochrony|b/ w prowadzeniu a k c ji  ratowniczej»-  u s t a lić  stopień zniszczeń powstałych w rejony po­rażen ia oraz o k re ślić  sposób r e a l iz a c j i  przedsięw zięć inżynieryjn ych w czasie  odgruzowywania zasypanych schronów, ukryć zabezpieczających i  s z c z e lin f-  wyznaczyć kierunki i  sposoby wykonywania p rzejść i  przê »̂ jazdów w re jo n ie  porażenia;-  u s t a lić  sposób zabezpieczenia uszkodzonych budowli oraz zburzenia budynków grożących zawaleniami;-  u st a l ló  możliwości manewru ciężkim sprzętem in ż y n ie ry j­nym w wyznaczonym sektorze d z ia ła n ia ;-  u s t a lić  możliwości zabezpieczenia pododdziałów w niezbędny sp rzęt i  m ateriały inżynieryjne*V/ jednostkach o charakterze inżynieryjno-technicznym  zakres i  treść oceny położenia sztabu będzą ; zawiernó tema* taktykę szefa  służby in żyn ieryjn o -tech n iczn ej*341« S z e f zabezpieczenia chemicznego w czasie  oceny położeniapowinien:-  ooenić sytu ację  skażeń;-  o k r e ś lić  warunki prowadzenia 1 zadania rozpoznania skażeń;



-  166 --  o k re ś lić  warunki i  możliwości d ziała li jednostek ratowni­czy chj-  o k re ś lić  zakres prowadzenia dezaktyw acji i  odkażania terenu oraz potrzebne s i ły  i  środ ki|-  o k re ś lić  zakres prowadzenia zabiegów specjaln ych  oraz potrzebne w tyra c e lu  s i ł y  i  środki*342* W toku oceny położenia sze f sztabu zapoznaje s ię  z głównymi zagadnieniam i przygotowanymi przez poszczególne wydziały /sekcje^ oficerów/ sztabu i  po euializie c a ło k sz ta łtu  po­łożenia^ bez Wnikania w szcze gó ły , precyzuje propozycję d e cy z ji*  \ł propozycji t e j  sze f sztabu przedstawiała/ w d ziała n iach  przeoiwdywersyjnych:-  krótką ocenę położenia / n ie p r z y ja c ie la , s i ł  własnych^ teren u, warunków meteorologicznych i t p * / , j e ś l i  zażąda tego dowódca^-  myśl przewodnią d ziała ń  /rejon głównego i  pomocniczego w ysiłku , ugrupowanie bojowe od działu , etapy i  cele  poszczę* gólnych etapów d z ia ła li, sposób zrealizow ania tych celów/j-  zadania elementów ugrupowania oraz sposób zabezpieczenia d ziała li oddziału w poszczególnych etapach o p e ra c ji|-  system zabezpieczenia tras i  obiektów komunikacyjnych oraz obiektów gospodarki narodowej wyznaczonych do ocłiro- ny i  obronyj-  podstawowe problemy w spółdziałania wewnątrz oddziału i  z innymi oddziałami OTKj-  o rgan izację  przegrupowania wojsk w celu  z a ję c ia  położenia wyjściowego}-  w ażniejsze przedsięw zięcia w zakresie bojowego zabezpie­czenia działań}-  organ izację  dowodzenia i  łączn ości}-  m ateriałow o-techniczne zabezpieczenie o p era cji}b/ w prowadzeniu a k c ji  ratow niczej*-  krótką ocenę położenia / j e ś l i  zażąda tego dowódca/}-  główny w ysiłek w a k c ji  ratow niczej}-  sposób użycia s i ł  i  środków oddziału oraz przydzielonych w ramach pomocy}



1G7 --  zadałiia elementów ugrupowania oddziału oraz sposólS zabezpieczenia prowadzenia a k c ji  ratow n iczejj-  w spółdziałanie wewnątrz oddziału oraz z innymi siłam i i  órodkami prowadzącymi akcję ratow niczą;-  ograniczenie ujemnego wpływu warunków terenowychi  m eteorologicznych na prowadzenie a k c ji  ratow niczej^-  organizację dowodzenia i  łą c z n o ś c i.343. J e ż e l i  okres przygotowania i  o rg a n iz a c ji d ziałań  je s t  d łu ższy, dowódca może osobiście wysłuchać w szystkich da­nych przygotowanych przez s z ta b . S z e f sztabu melduje nów» czas swoje wnioski i  propozycje zazwyczaj po wysłuchaniu przez dowódcę tych danych»344. W wypadku przygotowania d ziałań  w ograT^iczonym czasie  dowódca wysłuchuje ty lk o  danych dotyó^^oyoh n ajb ard ziej in teresu jących  go zagadnień lub ogranicza s ię  do wysłu­chania uogólniających danych przedstawionych przez szefa szta b u . Niemniej każdy o fic e r  powinien być w gotowości do zameldowania dowódcy zw ięale , zrozumiale i  dokładnie nie ty lk o  danych o s y t u a c ji , le cz  także wniosków i  pro­p o zy cji w granicach swoich obowiązków.345. W ra z ie  konieczności sztab -  przed powzięciem d e cy zji przez dowódcę -  na podstawie wytycznych dowódcy opracowu­je  plan rekonesansu.Sposób i  czas przeprowadzenia rekonesansu podaje się  uczestnikom rekonesansu zazwyczaj u stn ia  a w ra z ie  ko­n ie czn o ści wysyła się  im w yciągi z planu.346* W tra k cie  planowania działań sztab oddziału powinien rozwiązaó trzy najw ażniejsze zadania*-  rozwinąć i  opracować decyzję dowódcy oddziału w formie planu działań}-  przekazać decyzję dowódcy do wojskj-  zapewnić j e j  r e a liz a c ję .347. D zia ła n ia  przeciwdywersyjne planuje s ię  na cały okres ic h  trwania -  według etapów*-  d zia ła n ia  rozpoznawczo-likwidaoyjnej-  d z ia ła n ia  pośclgow o-likw idaoyjne;-  d z ia ła n ia  likw idacyjne*W ramach tych działań  stosowane są tak ie  formy d zia ła ń , jak* rozpoznanie, p o ścig , zasad zk i, zapory, patrolow anie.



-  168 -343* P lan  d zia ła n ia  oddziałów te ry to ria ln y ch  fba^M ijat• mapę d e c y z ji|*  rozkaz bojowy / z a ra d z e n ie  bojowe/f-  plan /sakio/ w spółdziałania|-  plan przegrupowaniai-  plan łącznoaol» zarządzenie łą c zn o śc i|-  zarządzenie o tajnym dowodzeniu wojskami|-  plan zabezpieczenia in ¿yn ieryjn ego|-  zarządzenia o o r g a n iz a c ji służby porządkowo»obhronaej|-  plan zaopatrywania i  ob słu gi|-  rozkaz kwatarmistrzowskii-  plan k o n tro li*349# Podczas przygotowania d ziała ń  w ograniczonym czasie  za­m iast rozkazów bojowych opracowuje s ię  zarządzenia bojo­we oraz zmniejsza s ię  ilo ó ó  i  objętoóó Innych pisemnych dokumentów* Zarządzenia bojowe mogą byó wydane u stn ie  lub sporządzone g r a fic z n ie  na mapach /szkic/*350* Zadania można przekazać wykojiaweom różnymi sposobami -  w za le żn o ści od czasu» jakim  dysponująt dowódca i  sztab  w konkretnej sy tu a c ji»  a mianowlolet-  postawienie zadań wszystkim wykonawcom osobióole przez dowódcę;-  wysłanie pisemnego rozkazu bojowego do wykonawców;-  wyjazd do pododdziałów oficerów sztabu z zadaniami wrysowanymi na mapę /plan/ i  podpisanymi przez dowódcę;-  postaw ienie zadań niektórym wykonawcom o so b iście  przez dowódcę* a pozostałym -  przez szta b ;-  przekazanie zadań technicznym i środkami łą czn o ści*Sposób przekazania zadań wojskom ok reśla  w każdym wy* padku dowódca lub s z e f sztabu* Sposób staw iania zadania uzależniony je s t  od czasów oraz warunków położenia*351. Ka podstawie powziętej przez dowódcę d e c y z ji sztab opraco­wuje projekt planu w spółdziałania* Podczas o r g a n iz a c ji w spółdziałania przez dowódcę do projektu planu współdzia­ła n ia  wnosi s ię  konieczne poprawki» po czym p rz e d stM la  s ię  go dowódcy do zatw ierdzenia* Wojak«n przekazuje aię go w c a ło ś c i lub w p o sta ci wyciągów*



• 169 ••O rgahlzacja m spółdaiałania stanowi jedną z najw ażniej­szych czynności sztabu oddziału w przygotowaniu działań i  zapewnia dowodzenie wojskarxii*O rganizacja w apdłdziałania je s t  procesom ciągłym , wyciągającym systematycznego odtwarzania i  aktualizow ania zgodnie ze zmianami zachodzącymi w d ziałaniach* Stąd też sztab od ch w ili wydania wytycznych do w spółdziałania powinien kontrolować ic h  r e a liz a c ję  oraz czuwać nad c ią ­g ło ś c ią  w spółdziałania w toku działań*352» W ramach planu działań  opracowuje s ię  przegrupowaniewojsk w rejony wyjściowe /na rubież rozw inięcia/ do d zia ­łań*Przy opracowaniu przegrupowania należy uvizględniói czas na organizację marszu, tempo marszu, długość marszu, długość kolumn i  czas potrzebny na z a ję c ie  nakazanego re jo n u , zabezpieczenie przegrupowania, służbę r e g u la c ji  ruchu i  łączność*353* Służbę porządkowo-ochronną organizuje sztab oddziału we w szystkich rodzajach d ziałań  w celu  utrzymania ogólnego porządku w rejonach rozm ieszczenia wojsk, r e g u la c ji  ru­chu i  k o n tro li przestrzegania przez wojska środków masko­wania. Niekiedy pełnienie służby porządkowo-ochronnej może być zasadniczym zadaniem oddziału*354* O rganizując służbę porządkowo-ochronną sztab oddziałupowinienj
*-  o k re ś lić  zadania służby porządkowo-ochronnejj-  o k re ś lić  rejony d ziała n ia  służby porządkówo-ochi-onnej i  wyznaczyć komendantówj-  o k re ś lić  i l o ś ć ,  skład i  miejsce posterunków służby por ząd kow o-o c hr onne j  $ •-  opracować szk ic o rg a n iza c ji słiiżby porządkowo-ochronnej |-  wydać zarządzenia u sta la ją c e  sposób o rg a n iz a c ji służby porządkowo-ochronnej oraz zadania pododdziałów wydzie­lonych do j e j  p ełnienia i-  zorganizować łączności-  o k re ś lić  terminy goto\iości|
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355*. Kontrola d z ia ła li, położenia i  stanu wojsk własnych oraz ic h  m ateriałow o-technicznego zabezpieczenia je s t  ' jeflaym z w ażniejszych obowiązków sztabu* Systematyczna i  dobrze zorganizowana kontrola pozwala dowódcy na czas podjąć niezbędne środki zabezpieczające wykonanie wydanego roz­kazu /zarządzenia/ lub wnieść uzupełnienia wynikające z s y tu a c ji*356.. Kontrolę przeprowadza s ię  przez: wyjazdy oficerów sztabu do pododdziałów, studiowanie przedstawionych dokumentów, w n iektórych  wypadkach — przez wzywanie oficerów  w celu  osobistego meldowania o wykonaniu rozkazu /zarządzenia/* Poszczególne zagadnienia można również sprawdzać przez otrzymywanie meldunków radiowych i  przez przewodowe środki łączn o ści*  Kontrolę wykonania przez wojska w ażniejszych przedsięw zięć przeprowadza s ię  według planu opracowanego przez sztab  i  zatwierdzonego przez dowódcę.W p lan ie  k o n tro li podaje się  zagadnienia podlegające spraw­dzen iu , sposoby k o n tr o li , wykonawców, terminy wykonania, ozas i  sposób meldowania o wynikach k o n tro li*^57« W d zia ła n ia ch  sztab oddziału z zasady wysyła swoich oficerów  do podległych pododdziałów z różnorodnymi zadaniam i, a wzywa s ię  podległych oficerów do sztabu nadrzędnego ty lk o  w nadzwyczajnych wypadkach*5* ?£S£S-S5ia5£H-.i!-.2S^® Si2«££SąSiz§£ii^2abezpieczenia d zia ła ś:5 8 . Sztaby oddziałów powinny mieć dokładnie opracowane plany przedsięw zięć dla każdego rodzaju zabezpieczenia d ziała li w ojsk, a w ra z ie  zmiany s y tu a c ji  -  natychm iast uzgadniać je  lub opracowywać nowe oraz usuwać na czas n ied ociągn ię­c ia  w systemie zabezpieczenia bojowego.Sztaby oddziałów opracowują plany zabezpieczenia d ziałań  na podstawie d e c y z ji i  wytycznych sze fa  sztabu oraz wytycznych wyższego sztab u , uw zględniając zadania wykonywane przez wojska* Brak wytycznych nie zwalnia sztabów od obowiązku terminowej o rg a n iz a c ji zabezpieczenia bojowego wojsk.Plany zabezpieczenia bojowego opracowuje sztab  w postaci tab el lub g r a fic z n ie  na mapie z legendą.
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Sporządzanie planóvi nie zwalnia sztabu od obowiązku opracowywania i  przekazywania wojskom niezbędnych zarządzeń w zakresie zabezpieczenia działał!*359« I^aca sztabu w zakresie zabezpieczenia bojowego wojsk -bez względu na warunki s y tu a c ji -  polega na organizowaniui-  rozpoznaniaI-  obrony przed bronią masowego rażen ia ;-  obrony p rz e ciw lo tn icz e j;-  ubezpieczenia;-  maskowaniai-  powiadaimiania i  alarmowania;-  obrony przeciwpożarowej.

360. Rozpoznanie jako element bojowego zabezpieczenia działań  przeciwdywersyjnych stanowi jedno z n a jis to tn ie js z y c h  zagadnień i  wymaga bardzo wnikliwej o rg a n iz a c ji ze strony sztabu»361* D zia ła n ia  przeciwdywersyjne wymagają udziału  w rozpozna­niu. różnych s i ł  i  środków OTK» Główne źródło wiadomości0 przeciwniku w d ziałan iach  przeciwdywerayjnych stanowią; rozpoznanie specjalne realizowane przez organa MO i  służbę bezpieczeństwa oraz wiadomości od obronie zorganizowanego społeczeństwa.362, Wydział / se k c ja , o fic e r  rozpoznawczy/, planując roz­poznanie na cały czas o p e r a c ji , powinien szczegółowo opracować zadania rozpoznania na pierwszy etap działan1 w ogólnych zarysach na następne okresy.363. Przed przystąpieniem pododdziału rozpoznawczego do wy­konania postawionego mu zadania sze f rozpoznania obowiązany je s t :-  sprawdzić vłyposażenie pododdziałovi w bron, am unicję, środki łączn o ści i  środki transportowe / j e ś l i  są niezbędne/;-  sprawdzić, czy stan osobowy zna swoje zadanie i  u s t a l s y g n a ł y ;-  uzgodnić zagadnienia w spółdziałania podóddziału rozpoznawczego n innymi siłam i i  środkami pro\iadzącymi rozpoznanie.



-  172 -364* I^Ieldunki rozpoznawcza*; w miarę napływania ic h  do sstahu stu d iu je  s i ę ,  porównuje z uprzednio zdobytymi wiadomoś­ciam i o n ie p rz y ja c ie lu  i  bezzwłocznie melduje dowódcy lub szefow i sztabu« Wiadomości rozpoznawcze powinny być na czas przekazane również do wydziału / s e k o ji , oficerow i/ operacyjnego, szefów służb innyoh zainteresowanych oficc/ów* Studiowanie wiadomości z rozpoznania polega na dokładnym zapoznaniu się  z ich  t r e ś c ią , przeprowadzaniu ooeny, wrysowa« n iu  na mapę lub szk ic  oraz ok reślen iu  stopnia ic h  wia2y>~ godności i  ważności*
3 6 5 » V/ ra z ie  gdy viiarygodnośó otrzymanych wiadomości je s tw ątpliw a, należy organizować ic h  sprawdzenie przez podległe i  współpracujące organa rozpoznawcze«366* Zdobyte i  znalezione dokumenty, pisma, wydawnictwa perio­dyczne, u lo t k i , odezwy są cennym materiałem rozpoznawczym i  d latego  należy je  dokładnie studiować*0 zdobyciu dokumentów n ie p r z y ja c ie la  melduje s ię  szefow i sztabu i  sztabowi wyższemu, p od ając, g d z ie , k iedy , w ja k ic h  warimkach oraz ja k ie  dokumenty zdobyto*
3 6 7 * Jeńców i  zbiegów po przesłuchaniu odsyła się*2£aproto- kołowane wyniki przesłuchania stanowią ceny m ateriał rozpoznawczy, który ro zsy ła  s ię  zainteresowanym pododdziałom /oddziałom/*b/ Rozpoznanie  ŵ za lp e sie  _prowadzei^a^akcji^r^366* Każde p rzed sięw zięcie , zm ierzające do prowadzeniazorganizowanej a k c j i  ratow niczej w rejonach i  obiektach porażenia, opiera s ię  na dokładnym rozpoznaniu s y t u a c ji , w ynikłej na skutek napadu powietrznego* Wiadomości o m ie jscu , rodzaju i  skutkach uderzenia są  danymi niezbędnymi d la  powzięcia d e cy z ji*
3 6 9 * W ce lu  zapewnienia właściwego przeprowadzenia rozpozna­n ia  skutków uderzeń bronią masowego rażen ia szta b  orga­n izu je  rozpoznanie ogólne i  s p e c ja lis ty c z n e  na kierunku swego d zia ła n ia  /w re jo n ie ,se k to rze / *



•  173 -370« Rozpoznanie ogólne orgenizu;Je bezpośrednio ¥iydział/sekc;5®» o fic e r/  rozpoznavfozy z zadaniemi-  u sta le n ia  rodzajów środków ra że n ia , zastosowanych przez n ie p rz y ja c ie la  w czasie  napadu powietrznego|-  u sta le n ia  granic rejonów porażenia / s tr e f  z n i s z c z e j  po iwierzeniu broni masowego rażenia j-  u sta le n ia  zniszczeli i  innych skutków napadu powietrz­nego;-  u sta le n ia  n ajb ard ziej dogodnych dróg dla potrzeb pododdziałów oraz ewakuacji poszkodowanych i  bezdomnych«371* Rozpoznanie sp e cja listy cz n e  organizują bezpośrednioszefowie służb według następujących sp ecjaln o ści?-  medyczno-sanitarne;-  ratownictwa technicznego;-  przeciwpożarowe;-  chemiczne;-  ochrony porządku i  in n e .372. Do zasadniczych zadali rozpoznania sp e cja listy czn e g onależy?-  sprecyzowanie danych uzyskanych przez rozpoznanie ogólna;-  określenie skupisk ludności poszkodowanej, wyma­g a ją c e j pomocy m edyczno-sanitarnej w pisrw szej k o le jn o ś c i, a także u sta le n ie  rodzaju i  stopnia porażeń;-  u sta le n ie  rodzaju zniszczeń budowli, urządzeń komunalnych oraz określenie m iejsc zasypanych schronów i  ukryć z ludźm i, a także możliwości prowadzenia prac ratowniczych;-  rozpoznanie i  określenie s y tu a c ji pożarowej;-  określenie stopnia skażenia promieniotwórczego terenu i  budowli, rodzaju skażenia chemicznegooraz wyszukanie dróg o b ejścia  skażonych odcinków terenu;-  rozpoznanie i  określen ie rejonów zakażonych środka­mi biologie.;' i' mi;-  u sta le n ie  m iejsc wymagających ochrony mienia społecz­nego i  obywateli oraz utrzymania porządku, w celu  zabezpieczenia sprawnego przebiegu a k c ji  rato w n icze j.



-  174 -373* Uzyskane v>iadomoćci o skutkach uderzenia w ydział/ s e k c ja , o fic e r /  rozpoznanczy przekazuje w usystem atyzo- vianaj-. formie dowódcy i  sztabowi w ce lu  podjęcia d e c y z ji przez dowódcę oraz zabezpiecza dostarczenie vtiadomoćci pododdziałom mającym proviadzić akcję ratowniczą*c/ &^£2iłg«££2od^broi^^^mąsowego^rażend^374* V/ ce lu  zabezpieczenia jednostek wojsk te ry to ria ln y c h  przed skutkami d zia ła n ia  broni masowego rażen ia i  zachowania io h  pełnej gotowości do d z ia ła ś , sztab jed n o stk i planuje viyprowadzenie wojak w okresie zagrożenia poza rejony i  obiekty zagrożone.373« U la  jednostek wojskowych wyznacza się  rejony wyczekiwania. Sztab  jed n o stk i rozm ieszcza pododdziały w re jo n ie  wyczeki­wania w ta k i sposób, aby uniemożliwić jednocześnie poraże­nie ic h  jednym uderzeniem jądrowym n ie p r z y ja c ie la .376. U la  zabezpieczenia bezpośredniej obrony przed bronią maso­wego rażen ia  jednostek wojsk te ry to r ia ln y c h , sztab oddziału powinien -iizorganizować:-  obserwację skażeń i  wykrywanie uderzeń bronią s imssowego rażen iaI-  powiadamianie wojsk o niebezpieczeństw ie napadu bronią masowego ra ż e n ia , skażeniach promieniotwórczych, chemicz­nych i  użyciu broni b io lo g ic z n e ji-  rozpoznanie skażeń i  zakażeń w re jo n ie  wyczekiwania!-  kontrolę dozymetryczną napromieniowania!-  rozbudowę ukryć i  s z c z e lin  zabezpieczającychw r e jo n ie  wyczekiwania oraz o k re ś lić  kolejn ość rozbudowy i  terminy wykonania;-  obronę przeciwpożarową i  o k re ś lić  zadanie pododdziałów na wypadek pożaru w re jo n ie  wyczekiwania;-  d z ia ła n ie  pododdziałów na wypadek wykonania przez n ie p rz y  ja c ie la  uderzenia bronią masowego rażen ia na re jo n  wycze­kiwania i  u s t a lić  zadania związane z lik w id a cją  skutków uderzeń.
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$22li£!S2Ei2iii®mi„EiSi™2222«®311* W Ciilu zapewnienia właściwego i  terminowego powicdaniania 1 alarmowania sztab organizuje -  w m̂ rel wytycznych /rozka­zów, zarządzoii/ sztabu nadrzędnego -  system powiadamiania i  alarmowania*378. Sztab, planując i  organizując system powiadamiania i  alarmo» Wania opracowuje dokumenty, które powinny obejmowaći-  kto i  w ja k ie j  k o le jn o ści podlega powiadamianiu, przez kogo 1 jakim i środkami;-  środ ki i  sygn ały , za pomocą których ogłasza się  /odwo­łuj# / alarm i  kto uruchamia system alarmowy.379* zabezpieczenia terminowego powiadamiania i  alarmowania sztab przygotowuje niezbędne ttchniozne środki łą czn o ści i  środ ki alarmowe oraz organizuje ruchome posterunki obserwacyjne.e/ Maskowani# wojsk i  obiektów wojskowych380. Sztab oddziału -  na podstawie wytycznych dowódcy i  zarządze­n ia  sztabu wyższego -  powinien o k re ślić  sposób wykorzysta­n ia  w szystkich środków maskowania w celu  ukrycia przed niep rzyjacielem  przesunięć, rozm ieszczenia, budowli in ży n iery jn y ch , z a p ó r ,i  prowadzenia prac inżynieryjn ych oraz przewidzieć przedi^ięwzięcia mające na ce lu  wprowa­dzenia w błąd n ie p r z y ja c ie la .381. Przedsięw zięcia mając® na ce lu  wprowadzenie w błąd n ie ­p rz y ja c ie la  r e a liz u je  się  tylko według planu sztabu wyższego.Do przedsięw zięć itybh,, zazwyczaj z a lic z a  s ięt-  rozpowszechnianie mylnych wiadomości i  fałszyw ych dokumentów;-  budowę pozornych obiektów i  organizowanie działań  demonstrącyj nych;-  stosowanie im it a c ji  dźwięków i  deoonstracyjnsgo zady­miania ;-  pracę pozornych s ie c i  i  kierunków radiowych oraz pozor­nych s t a c j i  radiolokacyjnych .W każdym wypadku maskowanie powinno być w ielostronnej przeoiwobserwacji op tyczn ej, rad io tecłin iczn ej, rad iolok a­c y j n e j ,  noktowizyjnej i t d .



-  17.  -382* Po i^ydaniu wykonawcom zarządzali sztab kon trolu jemaskowaniąiiodsk i  obiektów w ysyłając oficerów i5ztabu do wojsk w celu  sprawdzenia zrealizow ania prze.z nie prze- sięw zięó w zakresie  maskowania oraz organ izuje obser­wację naziemną i  z pow ietrza.f/  Ubezpieczenie
383« Ubezpieczenie w d zia ła n ia ch  przeciwdywersyjnych orga­n iz u ją  w zasadzie dcy pododdziałów. Vkydział / s e k c ja , o fic e r /  operacyjny oddziału organizuje ubezpieczenie punktów dowodzenia, kon trolu je  o rg an izacją  ubezpiwoze- n ie  w ojsk, stu d iu je  stosowanie formy i  doskonali J e ,384. W przypadku desantu lub możliwości p rzeciw d ziałan ia s i ł  oporu n ie p r z y ja c ie la  ubezpieczenie oddziału może o b e j- raowaói placów ki, czaty i t d .  -  według zasad ogólnych,385. Ubezpieczenie w a k c ji  ratow niczej sztab planuje i  organi­zuje w soisłym  porozumieniu z siła m i ochronno-porządkowymi,

386. Sztab oddziału organ izuje czynną obronę przeciw lotn iczą przeciw samolotom lecącym na niskim  pułapie oraz obronę bierną^387. Sztab planując obronę p rzeciw lo tn iczą  powinien rozwiązaói-  sposób o rg a n iz a c ji służby obserwacyjno-meldunkowej; sposób ostrzegania wojsk o niebezpieczedstw ie napadu lo tn icze go  n pla;-  wykorzystanie broni p lo t ;-  wyznaczenie i  przygotowanie pododdziałów do prowadzenia ognia z broni s t r z e le c k ie j  i  maszynowej;-  rozbudowę ukryć i  schronów p rzeciw lo tn iczych .368. Sztab powinien podejmować w szystkie ś r o d k i, by w czasienalotów lo tn ictw a n ie p r z y ja c ie la  nie z o sta ło  naruszone dowo­dzenie wojskami i  n ie  z o sta ły  przerwane d z ia ła n ia  bojowe wojsk.
S;a£S-£aiąbS.jgŻg£St6Ź-g9j8k terytorja3,n;gh_»_«lr̂ «.̂ .5  ̂aniami



-  177 -
££S£S.£5lsŁ^Sjednostąk_w_ąkęji_ratown3.nze.1369. Praca sztabów jednostek tery to ria ln y ch  w okresie a k c ji  ratow niczej powinna zapewnić szybką i  właściwą orga­n iz a c ją  oraz intensywne prowadzenie a k c ji  ratow niczej W re jo n ie  porażenia»390. Sztaby jednostek tery to ria ln y ch  po uderzeniu bmar powinny przede wszystkim szybko przygotować, dane, wnioski i  propozycje do powzięcia d e cy z ji przez doiłódcę*W zakres t e j  pracy wchodzą;rozpoznanie skutków uderzenia bmar w obiekcie /rejo n ie/  porażenia;-  przygotowanie danych niezbędnych dowódcy do powzięcia d e c y z ji o o rg a n iza cji i  prowadzeniu a k c ji  ratow n iczej;-  organ izacja łączn ości dla potrzeb dowodzenia i  współdzia­ła n ia ;organ izacja materiałowo-technicznego zabezpieczenia a k c ji  ratow niczej ;przedstawienie do wojskowych sztabów te ry to ria ln y ch  1 meldunków o powstałej sy tu acji«391* Natychm iast po uderzeniu bmar sztab zgodnie z d e cy zjądowódcy skierowuje do rejonu porażenia organa rozpoznaw­cze«392« Dane o skutkach uderzenia bmar sztab  może otrzymać ods-  własnych posterunków w rejo n ie  wyczekiwania;-  organów rozpoznania ogólnego, przełożonych oraz Jednostek w spółdziałających, a także społeczeiistwa;-  własnych organów rozpoznania sp ecja listy czn eg o  skierowanych w rejon porażenia;-  oddziałów plot«393« S ztab  zgodnie z zarządzeniem dowódcy o rg a n iz u je  bezzw łocz­n ie  po uderzeniu bmar marsz oddziałów z re jo n u  w yczeki­wania do rejo n u  porażenia«Praca sztab u  w tyra z a k re sie  polega na;• o rg a n iz a c ji kolumn marszowych;-  podaniu im czasu wymarszu, d rogi marszu oraz czasu  d o jś c ia  do rubieży rozw inięcia«



-  178 -

394* Sztab povijLnien zabezpieczy]^ 1 utrzymać s ta łą  łączność z douddcą» który po uydaniu zarządzeti dotyczących orga­n iz a c ji  rozpoznania oraz marszu oddziałów do rejonu po­rażenia udaje B±q na rekonesans w rejon  porażenia* Część pracowników sztabu musi brać u d ział w rekonesansie* Są  oni wówczas zobowiązani do przedstaw ienia na żądanie dowódcy swoich wniosków i  propozycji co do o r g a n iz a c ji a k c ji  ratow niczej oraz u życia  w n ie j  oddziałów*
399* ce lu  zapewnienia bezpiecznego przeprowadzenia rekone­sansu oraz określen ia stopnia skażenia promieniotwórczego» w skład grupy rekonesausowe‘j  włącza s ię  dozymetry stów* Grupie rekonesansowej p rzyd ziela  s ię  techniczne środki łączn ości oraz łączników celem utrzymania łą c zn o ści ze sztabem i  przełożonym*
396* Fo powzięciu d e cy z ji przez dowódcę» sztab przekazuje ją  w formie zadali wykonawcom za pomocą techniesnych środków łączn ości» pracowników sztabu lub łączników*
3 9 7* Po przekazaniu zadań co wykonawcom» sztab k o n tro lu je  właściwe wprowadzenie pododdziałów do obiektu /rejonu/ porażenia oraz sposób p rzystąp ien ia  ic h  do pracy» ja k  rów­nież ś le d z i rozwój i  postęp prac ratowniczych* W tym celu  pracownicy sztabu u d ają s ię  na niektóre k ieru n k i działań» gdzie u d z ie la ją  pomocy dowódcom pododdziałów oraz przedsta« w iają dowódcy /szefow i sztabu/ swoje wnioski i  propozycje w tym zakresie*
398* W ramach prowadzonej a k c j i  ratow niczej sztab może organ i­zować utrzymanie porządku w o b ie k c ie , re jo n ie  i  sektorze porażonym*Organizując utrzymanie porządku sztab powiniem-  ograniczyć /zamknąć/ ruch kołowy i  pieszy do 1  z r e jo ­nu /obiektu» sektoru/ porażenia;-  utrzymać porządek /zapobiegać panice/;-  zorganizować re g u la c ję  ruchu;-  zapewnić porządek w m iejscach pracy pododdziałów prowadzących prace ratow nicze;-  organizować ochronę o ca lałego  i  pozostawionego mienia*



« I399* Na podatatiie anajomoeci sytuac;ji sztab przedstfiiiia do- ncSdcy wnioski co do dodatkowych zadań i  zmian 'W sposo­b ie  prowadzenia a k c ji  ratow niczej«400. W c e lu  powzięcia przez dowódcę d e cy z ji o dokónaniu manewru pododdziałami prowadzącymi akcję ratowniczą sztab powinie^ o k re s lic i■■ gdzie i  kiedy należy skierowad pododdziałyj Ja k ie  pododdziały należy skierować |-  sposób przeprowadzenia przegrupowania i-  iJakie zadanie postawie przed pododdziałam i,401. W czasie  prowadzenia a k c ji  ratow niczej sztab utrzymuje i  kontroluje w spółdziałanie między poszczególnymi pod­oddziałami pracującymi w rejo n ie  porażenia oraz z s ą s ia ­dami.402. Sztab czuwa i  kontroluje napromieniowanie stanu osobowego o d działu , organizuje pracę na zmiany w teren ie skażonym.W tym ce lu  sztab powinien o k reó lici-  dopuszczalny czas przebywania pododdziałów w teren ie skażonym;-  kiedy i  Ja k ie  pododdziały należy wycofać z terenu skażonego;-  kiedy i  Ja k ie  pododdziały skierować do prac w teren ie  skażonym;-  sposób dokonywania zmiany.403. W a k c ji  ratow niczej sztab Jednostki szeroko wykorzystuje miejscowe s i ły  i  ś ro d k i, a w szczególności oddziały samoobro­ny, Tażywając Je  przede wszystkim do u d zie len ia  pomocy ludziom przebywającym w ic h  własnych ob iek tach , blokachozy in s ty tu c ja c h .404. J e ż e l i  do a k c ji  rato w n iczej, w rejo n ie  d ziała n ia  Jednostek,przybędą do pomocy oddziały zm ilitaryzow ane, saaóobrony z sąsied n ich  rejonów lub inne Jednostki wojskowe -  sztab powinien!-  przedstawić propozycje wykorzystania Jednostek przybywa­jących  w ramach pomocy z zewnątrz oraz sposób Wprowadze­n ia  ic ii do a k c j i .



-  L̂:0 -Po powzięciu przez dowódcę d e c y z ji o wykorzystaniu jedno­ste k  przybywających w ramach pomocy sztab powinieni-  powiadomić dowódców pododdziałów, do ktdirych dyspozycji p rzyd ziela  się  dodatkowo pododdziały»  ̂ jakim  cz a sie  oraz w ja k ie j  i l o ś c i  one przybędą|-  zorganizować łą c zn o ść , postawić im zadania zgodnie z d ecyzją dowódcy*405* W ra z ie  gdy część je d n o stk i te r y to r ia ln e j b io rą c e j u d zia ł w a k c j i  ratow niczej zo stan ie  przydzielona do wzmocnienia s i ł  zm ilitaryzowanych lub innych prowadzących akcję ra ­towniczą w obiekcie / r e jo n ie , sektorze/ porażenia« sztab pow in ien i-  uzgodnić przekazanie / d zia ła n ie /  swych pododdziałów ze sztabam i, do których zostaną przydzielone;-  zorganizować łą c z n o ś ć , a w niektórych  wypadkach przeka­zać zadania zgodnie z d ecyzją dowódcy, któremu s ię  je  podporządkowuje;-  przegrupować pododdziały w nakazany rejon  / o b ie k t, sek­tor/ porażenia i  podporządkować odnośnym sztabom;-  zapewnić zaopatrzenie m ateriałow o-techniczne pododdzia­łów ;-  zorganizować i  zabezpieczyć wykonanie zadań przez pod­oddziały na głównym kierunku ic h  d zia ła n ia *406. W okresie prowadzenia a k c j i  ratow niczej sztab o d d ziału , może otrzymać zadanie zorganizowania kordonu w re jo n ie  / o b ie k c ie , sektorze/ porażen ia . Do zasadniczych przedsię­wzięć sztabu będzie n a leżało ;-  zorganizowanie służby posterunków i  p a tr o li  wewnątrz i  na zewnątrz rejonu / o b iek tu , sektoru/ porażenia;-  zorganizowanie łańcucha posterunków i  p a tr o li  na granicy niebezpiecznego skażenia terenu;-  wyznaczenie rejonów z b ió r k i poszkodowanej lu d n o ści;-  ograniczenie /zamknięcie/ ruchu kołowego i  pieszego do i  z rejonu porażen ia .
4 0 7 .  W miarę kończenia prac ratowniczych w poszczególnych re­jonach /obi I-tach, sek to rach , odcinkach/ zbędne pododdziały wycofuje s ię  i  skierow uje na in n e , wymagające dodatkowych p rac , odcinki lub te ż  do rejonu wyczekiwania.



D ecyzja co do całkowitego przerwania prac ratowniczych podejmuje dowódca po dokładnym sprawdzeniu przez sztab każdego odcinka pr^cy»408. Po zakończeniu prac w re jo n ie  porażenia, poszczególnepododdziały w ra z ie  konieczności powinny p rzejść kontrolę dozymetryczną, za b ie g i sanitarne oraz odkażanie odzieży 1 sp rzę tu , po czym powinny być gotowe do dalszych d zia ła ń .409* 0 przebiegu a k c ji  ratow niczej oraz o j e j  zakończeniusztab składa meldunek do wojewódzkiego /powiatowego/ szta *  bu wojskowego, zwykle podając w nim:-  sk u tk i napadu powietrznego oraz zakres i  rodzaj prac ratowniczychi-  czas rozpoczęcia i  zakoiiczenia a k c ji  ratow niczejw poszczególnych rejonach /obiektach, odcinkach/ d zia­ła n ia ;-  ja k ie  s i ły  i  środki prowadziły akcję ratow niczą;-  sposób prowadzenia prac ratowniczych;-  z  jakim  wynikiem zakończono prace ratow nicze;-  s tr a ty  oddziału;-  wnioski i  propózycje,jednostek w działanlach^grzeci^410. W toku prowadzenia działań  przeciwdywersyjnych sztab oddzia* łu  ponosi odpowiedzialność za c ią g łe , zdecydowane, s ta ­nowcze i  elastyczne dowodzenie wojskami oraz za n ie ­przerwane materiałowo-techniczne zabezpieczenie walczą­cych pododdziałów*W związku z tym powinien on zapewnić:-  c ią g łe  kierowanie wojskami w warunkach często n ie ja sn e j i  szybko zm ieniającej s ię  s y tu a c ji;-  szybkie otrzymywanie danych o przeciw niku, s y tu a c ji  skażeń i  zakażeń oraz położeniu bojowym w ojsk, powzię­c ie  na czas d e c y z ji przez dowódcę, szybkie j e j  opra­cowanie i  przekazanie tojskom;-  odtwarzanie w spółdziałania i  bojowego zabezpieczenia d zia ła ń  stosownie do d e c y z ji dowódcy i  zm ieniającej s ię  s y t u a c ji ;
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-  systematyczne studlovianle doćiiladczezl d ziałań  prze d u d y - iiersy;jnych i  ic h  skuteczność» popularyzonanie «ynikćn doświadczeń wśród podległych dowódców» sztabów oraz wojsk;*- szkolenie dowódców» sztabów i  wojsk*411* Powodzenie wojskami w d ziała n iach  przeciwdywersyjnychwymaga stałego posiadania przez dowódcę i  sztab oddziału odpowiednich danych o d zia ła n ia ch  s i ł  dywersyjnych i  po­ło żen iu  wojsk własnych i  w spółdziałających* Obowiązkiem sztabu oddziału je s t  zb ieran ie  oraz opracowywanie tych wiadomości* Pracę tę prowadzi sztab oddziału przez cały  okres trwania działań* Wykonviją ją  poszczególne wydziały sztabu oddziału oraz szefowie służb i  kwatermistrz*412* C a ło k s z ta łt  wiadomości o położeniu wojsk własnych i  M e -  p rz y ja o ie la  powinien s ię  znajdować w wydziale operacyjnym i  być meldowany dowódcy i  sztabowi wyższemu*413* Z chw ilą p rz e jśc ia  oddziałów do działań  przeciwdywersyjnych sztab powinien przestrzegać utrzymanie c ią g łe j  łączn ości» organizować terminowe otrzymywanie wiadomości o położeniu i  potrzebach podległych pododdziałów oraz utrzymywać mięćiy nimi c ią g łe  w spółdziałanie*414* W toku działań  przeciwdywersyjnych sztab obowiązany je s t ;-  zabezpieczyć c ią g łe  prowadzenie rozpoznania n ie p rz y ja c ie ­la  i  terenu oraz zapewnić otrzymywanie wiadomości agentu- ralnych od organów MO» służby bezpieczeństwa i  Innych;-  przedstawiać sztabowi wyższemu zapotrzebowanie na wia­domości z rozpoznania i  natychmiast meldować dowódcy otrzymane dane;-  zabezpieczyć c ią g łą  łączność z pododdziałami» współdzia­łającym i siłam i OTK» ZOliO 1 sąsiadami oraz ze wspierającym lotnictwem ;-  u s ta la ć  hasła» znaki tożsamości oraz często  dokonywać ic h  zmiany;-  przywracać naruszone w spółdziałanie;-  wykorzystywać w miarę potrzeb 1 możliwości tresowane psy;-  ś le d z ić  d zia ła n ie  wojsk i  w yjście na wyznaczone rubieże wyrównania;
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-  kierować przesimięciem odwodów*przestrzegać s t a łe j  ic h  gotowości do w ejćcia do walki»-  przediębrać środki w celu  zabezpieczenia powstałych lu k ;-  wykrywać przerywanie s ię  grup dywersyjnych i  meldować dowódcy swoje propozycje o przedsięw zięciu niezbędnych środków w ce lu  dokonania manewru odwodami;-  organizować zasad zk i, posterunki itp *  d z ia ła n ia ;« prowadzi^ kontrolę terminowego przesianięcia urządzeń tyłowych, zabezpieczenia m ateriałowo-technicznego oraz terminowej ewakuacji rannych i  chorych*415» W r a z ie  d e c y z ji użycia óówodu do przeciw działania prze­rywającym s ię  grupom dywersyjnym sztab powinien:-  powiadomić odwód o s y tu a c ji w d ziała n iach  przeciwdywer- syjnych;-  podać położenie grupy dyw ersyjnej, je j  s k ła d , uzbro­je n ie , kierunek ruchu -  w miarę posiadanych danych;-  przekazać wojskom nowe zadania postawione przez dowódcę, organizować ubezpieczenie bojowe i  r e a liz o ­wać w spółdziałanie wojsk w nowej s y tu a c ji;-  dokonywać zmiany punktów dowodzenia;-  sprawdzić gotowość odwodu do działań oraz organ izację w spółdziałania i  łą czn o ści;-  zabezpieczyć c ią g łe  dowodzenie odwodem, meldując na czas dowódcy o przebiegu d ziałań  przeciwdywersyjnych*416» Szta b  oddziału w toku wykonywania przez wojska zadania dnia zabezpiecza c ią g ły  rozwój działań w ce lu  wyko­nywania zadania następnego* Jednocześnie przygotowuje dowódcy dane niezbędne do powzięcia d e cy z ji co do d a l­szych d ziałali wojsk.417* Na podstawie powziętej przez dowódcę d e cy z ji co do d a l­szych działali wojsk sztab powinien;-  przekazać szybko wykonaYJcÓDi decyzję dowódcy;-  zapewnić te i’rainowe w yjście wojsk do d zia ła ń ;-  zorganizować stanowisko dowodzenia oraz zabezpieczyć dowodzenie z niego wojskami;-  zapewnić dowóz am unicji i  innych środków m ateriało­wych oraz sprawdzić gotowość wojsk do wykonania posta­wionego zadania*
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££S22i2££iŁ.2£2£JE2222222i2.2®2£®i£5222i2.^ o^ługi418, Or£;anlzac;)e oraz prowadzenie zaopatrywania i  obsługi jednostek /pododdziałów/ OTK stanowią In te g ra ln ą  częóó procesu o rg a n iz a c ji 1 prowadzenia działali 1 obejnmjąi •• organ izacją  uzupełnienia środków zaopatrzania pod«» oddziałom wchodzącym w skład je d n o stk ij-  organ izację gromadzenia, przechowywania i  zabezpie­czenia zapasów środków zaopatrzenia|-  organ izację  dowozu środków materiałowych do jed n o stk i i  pododdziałów I-  organ izację  zakwaterowania jed n ostk i i  pododdziałowi •• organ izację  zabezpieczenia medycznego;-  organ izację  i  prowadzenie naprawy eprzętu i  wyposaże­n ia !-  organ izację  zabezpieczenia pralniozo-kąpielow egoj-  organ izację  e k s p lo a ta c ji oraz utrzymania w sprawności tech n iczn ej sprzętu i  wyposażenia«419. Prace związane z o rg an izacją  oraz przygotowaniem zaopatrywania i  obsługi jednostek rozpoczynają s ięw okresie pokoju i  są  kontynuowane w czasie  podwyższonej gotowości bezpieczeństwa państwa oraz w okresie bezpośred­niego zagrożen ia .W zakres tych prac wchodząt-  wypracowanie d e cy z ji odnośnie o rg a n iz a c ji oraz prowa­dzenia zaopatrywania i  obsługi jed n ostk i i  pododdziałówj-  planowanie zaopatrywania i  obsługi oraz opracowywanie planów w tym za k re sie ;"■ przygotowanie s i ł  i  srodkow niezbędnych do zaopatrywania i  obsługi jed n ostek .420. Podstawę do pracy w zakresie  o rg a n iz a c ji zaopatrywania i  o b słu gi stanowiąi-  wyciąg z planu zaopatrzenia oraz wytyczne nadrzędnych organów zaopatrywania;-  zadania jed n o stk i oraz zamiar /koncepcja/ dowódcy w zakre* S ie  osiągan ia gotowości bojowej przez jed n ostkę;
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-  stan przygotowania m obilizacyjnego jed n ostk i w zakresie naopatrywania;•• e ta t  jed n ostk i i  normy zaopatrzenia*421* Decyzję w zakresie o rg a n iza c ji i  prowadzenia zaopatry­wania i  obsługi jednostki podejmuje dowódca na podstawie propozycji zastępcy dowódcy d/s zaopatrzenia /kw aterm istrz* s z e f zaopatrzenia/« Ha proces wypracowania d e cy z ji sk ła ­da s ię t-  a n a liza  zadania oraz ocenn stanu, potrzeb i  możliwości zaopatrywania i  obsługi jednostki i  je j  pododdziałów;-  u sta le n ie  koncepcji /zamiario/ o rg a n iz a c ji zaopatrywania i  obsługi jed n o stk i i  x>ododdziałów«422« T re śc ią  an alizy  zadań oraz oceny stanu, potrzeb i  m ożli­wości zaopatrywania i  obsługi powinny być następujące zr^gadnieniat-  ocena zakresu i  warunków m o b iliz a c ji i  osiągan ia goto­wości bojowej przez jednostkę oraz a n aliza  potrzeb materiałowych związanych z wyposażeniem jed n ostki}-  ocena charakteru , zakresu i  warunków d zia ła n ia  oraz a n a liz a  potrzeb materiałowych i  usługowych dla za­bezpieczenia tych działań  1 wykonania zadań;-  ocena potrzeb, warimków oraz możliwości zakwaterowania jed n o stk i i  stworzenia im odpowiednich warunków bytowych w re jo n ie  ic h  rozmieszczenia / d y slo k a cji/ ;•  ocena W z i a ł u  lim itu  środków zaopatrzenia oraz m ożli­wości zaspokojenia potrzeb jednostki -  zarówno pod względem w ysokości, ja k  i  pod względem czasu i  m iejsca i . ' ,  pokrycia tych potrzeb;-  ocena ustalonych limitów i  norm zużycia środków zaopatrze­n ia  z punktu widzenia możliwości zabezpieczenia is t n ie ­n ia  i  d zia ła n ia  jed n o stk i;“* ocena przydzielonych śródeł zaopatrywania;-  ocena potrzeb, możliwości i  sposobu dowozu środków zaopa­trze n ia  do jed n ostk i i  pododdziałów w warunkach garnizonowych /w cza sie  pobytu w re jo n ie  s ta łe j  d y s lo k a cji/ ;-  ocena potrzeb i  możliwości zabezpieczenia medycznego, technicznego oraz kąpielow o-pralniczego, w stałym re jo n ie  d y s lo k a c ji;



-  186 --  ocena \iarunkjpi« o r^ ;a n iza cji oraz prowadzenia zaopatryw ania i  o b słu g i je d n o stk i i  pododdziałów, a v» s z c z e g ó ln o ś c i:-  ocena wpływu d z ia ła n ia  npla na organ izację i  prowadze­nie zaopatrywania i  ob słu gi;-  ocena wpływu s y tu a c ji  gospodarczej i  zaopatrzeniowej województwa /powiatu/ na zaopatrywanie i  obsługę jed n o stk i;-  ocena wpływu warunków koraunikiicyjnych, terenowychi  klimatycznych na zeopatrywa.iie i  obsługę je d n o stk i;-  ocena stanu oraz potrzeb przygotowania i  rozwoju organów zaopatrywania jednostek;-  w nioski,423t Na podstawie przeprowadzonej an alizy oraz Oceny stan u, potrzeb i  możliwości zaopatrywania i  obsługi zastępca dowódcy jednostki d/s zaopatrzenia /kw aterm istrz, sze f zaopatrzenia/ opracowuje zamiar /koncepcjtj/ o rg a n iz a c ji oraz prowadzenia zaopatrywania i  o b s łu g i, a następnie w formie propozycji przedstawia dowódcy, W propozycjach tych /zamiarze/ ujmuje s ię  tak ie  zagadn ienia, ja k :-  ocena potrzeb jed n ostk i 1 możliwości ic h  zaspokojenia zarówno pod względem ilościow ym , ja k  i  również pod względem czasu, m iejsca oraz sposobu;-  za k re s , kolejność oraz czas wyposażenia jed n o stk i i  pod­oddziałów w poszczególne rodzaje środków zaopatrzenia;-  wysokość, cza s , m iejsce oraz sposób gromadzenia, przechowywania i  zabezpieczania zapasów środków zaopa­tr z e n ia ;-  organ izacja zaopatrywania jed n ostki i  pododdziałów podczas pobytu i  d z ia ła n ia  w stałym rejo n ie  d y s lo k a c ji;-  normy zużycia środków zaopatrzenia dla poszczególnych oddziałów oraz d la  c a łe j jed n o stk i;-  o rgan izacja  doviozu środków zaopatrzenia w poszczególnych okresach stanu bezpieczeństwa państwa;-  potrzeby, możliwości oraz sposób zabezpieczenia zakwate­rowania jednostki w poszczególnych okresach;-  organ izacja zabezpieczenia medycznego, zabezpieczenia kąpielow o-pralniczego oraz naprawy sprzętu i  wyposaże­n ia  w czasie  pobytu i  d z ia ła n ia  w stałym re jo n ie  d y s lo k a c ji;



-  187 -* o rg a n iz a c ja  przygotovtanja organów zaopatryw ania do zabez* p ie c z e n ia ;-  w nioski i  p o stu la ty *Na podstawie przedstawionych p ro p o zycji dowódca je d n o s tk i podejmuje d e c y z ję , która stanowi podstawę do planowania oraz opracowania planu zaopatrywania i  o b słu g i je d n o s tk i, a następ nie do praktycznej r e a l i z a c j i  przedsięw zięć*424* W c z a s ie  wypracowania d e c y z ji oraz planowanie zaopatrywa­n ia  1 o b słu g i zastęp ca dowódcy do spraw zao p atrzen ia  /kw aterm istrz, s z e f  zaop atrzenia/ w spółpracuje ze sztabem i  ze służbami je d n o s tk i oraz*nadrzędnymi organaird zaopa­trywania^ 3)1q właściwego rozw iązania n iek tó rych  zagad nień , ja k  npj d la  rozw iązania problemu zakwaterowania je d n o s tk i, urządzenia magazynów, warsztatów i t p * , przeprowadza s ię  rekonesans w t e r e n ie .425* Opracowany i  uzgodniony plan zaopatrywania i  o b słu g ije d n o s tk i przedstaw ia s ię  do zatw ierdzenia dowódcy • -Plan zaopatryw ania i  o b słu g i je d n o s tk i OT stanowi poustawę do o r g a n iz a c ji  i  przygotowania oraz praktycznego prowadzenia zaopatryw ania i  o b s łu g i. W okresie  pokoju r e a liz u je  s ię  w szystkie zam ierzenia związane z wyposażeniem je d n o s tk i, zgromadzoniem zapasów oraz przygotowaniem s i ł  i  środków zaopatryw ania i  o b s łu g i.426. W miarę zachodzenia zmian w o r g a n iz a c ji  je d n o s tk i, w z a ­miarze j e j  u ż y c ia , w p rzy d zia le  zadań, w p rzy d zia le  środków zao p atrze n ia  i  źró d eł zaopatrywania i t p .  -  dokonuje s ię  również zmiany w p la n ie  zaopatrywania i  o b s łu g i. V/szelkie zmiany w p la n ie  zaopatryw ania i  o b słu gi dokonywane są  na podstawie d e c y z ji  dowódcy. V/ypracowauio d e c y z ji na doko­naniu zmian w p la n ie  przebiega w ta k i sam sposób, ja k  d e c y z ji  do opracowania planu -  z tym, że wypracowanie to , może być ograniczane ty lk o  do zagadnień, które u le g ły  zm ian ie .427. »/ p la n ie  przygotowania oraz o r g a n iz a c ji zaopatryw aniai  o b słu g i opracowywanym w o k resie  pokoju ujm uje s ię  zagad­n ie n ia  dotyczące wyposażenia je d n o s tk i, przygotowania s i ł  i  środków oraz o r g a n iz a c ji  zaopatrywania i  o b słu g i





-  189 -« ocenę vłarunkóv( i  sposobu o r g a n iz a c ji kierow ania zaopa-* tryvianiem i  obsługą vi toku vjykonywania zadania przez jednostkę /pododdziały/j -  w nioski*430* Na podstawie a n a liz y  zadania oraz oceny potrzeb i  m o żli­w ości zaopatryw ania i  o b słu g i zastępca dowódcy d/s zaopa­tr z e n ia  /kviaterm istrz, s z e f zaop atrzenia/ opracowuje p ro je k t d e c y d z ji dowódcy /koncepcję/ o r g a n iz a c ji  zao p atry­wania i  o b słu g i je d n o stk i w toku wykonywania za d a n ia . P ro je k t ten /koncepcję/ zastępcę doviodcy d/s zao p atrzen ia  przedstaw ia dowódcy w form ie prop ozycji do zatw ierd zoiiia  lub do pow zięcia d e c y z ji na ic h  podstaw ie. W p ro je k c ie  d e c y z ji  /ko n cep cji/  zaopatrywania i  o b słu g i ujmuje s ię :-  skład  pododdziałów zaopatrywania i  o b słu g i /tyłowych/ przeznaczonych do proviadzenia zaopatrywasiia i  o b s łu g i w c z a s ie  wykonywania zadania /2adań/»-  rod zaj i  i l o ś ć  zabieranych z jednostką /podcddziałarai/ zapasów ruchornych środków zao p atrzen ia;-  źró d ła  zaopatryw ania je d n o stk i /pododdziałów/ w poszcze­gólne środki zao p atrze n ia ;-  normy zu życia  środków zaop atrzen ia d la  poszczególnych pododdziałów na określony czas lub wykonania o k re ślo ­nych zadań;-  c z a s , sposób i  k o le jn o ść uzup ełnian ia środków zao p atrze­n ia  oraz porządek i  sposób o r g a n iz a c ji  wyżywieniaw toku wykonywania zad an ia;-  m iejsce  i  czas ro zw ijan ia  i  przesu\;ania punktu zao p atrze­n ia  je d n o s tk i;-  o rg a n iza cję  dowozu środków zaop atrzen ia do je d n o s tk i i  do pododdziałów;-  czas i  m iejsce rozviijan io  i  przesuwania punktu pomocy medycznej oraz m io jste  i  sposób ew akuacji rannychi  poszkodowanych;-  s i ł y  i  sposób o r g a n iz a c ji  zab ezp ieczen ia teclinicznago / u d z ie la n ia  pomocy te ch n iczn e j i  ew akuacji uszkodzo­nego s p rzę tu / ;-  o rg a n iza cję  kierow ania zaopatrywaniem i  o o słu g ą .



-  190 -431. Na podstawie przedstaw ionych p ro p o zy cji dowódca podejmują d e c y z ję , która n astęp n ie -  u ję ta  vi form ie ro zk a zu , z a ­rząd zen ia kwaterraistrzow skiego lub planu stanow i podstawędo o r g a n iz a c ji  oraz prowadzenia zaopatryw ania i  o b słu g i w toku wykonywania zadania*432. W toku wykonywania zadania przez jednostkę i  j e j  pododdzia­ły  kw aterm istrz oraz szefow ie służby k ie r u ją  p rze b ie gia n  procesu zaopatryw ania i  o b s łu g i. Kierow anie to polegana ciągłym  ś le d z e n iu  rozw oju d z ia ła n ia  je d n o s t k i , o k re ś la ­n iu  potrzeb oraz dostosowywaniu m ożliw ości i  sposobów zaopatryw ania i  o b słu g i do z a is t n ia ły c h  warunków i  potrzeb d z ia ła n ia  je d n o s tk i . Kierowanie zaopatrywaniem i  obsługą w toku wykonywania zadania obejm uje|-  z b ie ra n ie  in fo r m a c ji dotyczących przebiegu wykonywania zadania i  zmian w dalszym  d z ia ła n iu  je d n o s tk i /pododdzia­łów/ oraz dari5'ch o s ta n ie  i  potrzebach ic h  zao p atry ­wania i  o b s łu g i;-  opracowywanie otrzyiaywanych in fo r m a c ji , dokony\;anie oceny stanu i  potrzeb zaopatryw ania i  o b słu g i oraz podejmowanie d e c y z ji  w tym z a k r e s ie j-  r e a l i z a c ję  zam ierzeii przew idzianych d e cy zją  oraz kontro­l ę  ic h  wykonania.W toku wykonywania zadania In form acje są opracowywa­ne oraz oceniane w miarę ja k  napływ ają, a w ynikające stąd zadania w z a k re sie  zaopatryw ania i  o b słu g i są rozw iązy­wane na bieżąco  w miar^ ic h  powstawania.433. O rg a n iz a c ja  oraz prowadzenie zaopatryw ania i  o b słu g i je d n o s tk i i  j e j  pododdziałów w toku wykonywania zada­n ia  będą wymagać rozwiązywania n astęp u jących  zagadnień:-  przesuw ania, ro zm ieszczan ia  oraz o r g a n iz a c ji  pracy i  ochrony punktów; zaop atryw ania, pomocy m edycznej, pomocy te cłu iiczn e j oraz stanow iska kiorow t.nia;-  oki^eślania norm z u ż y cia  i  potrzeb u zu p e łn ia n ia  środków zao p atrzen ia  d la  poszczególnyci. pododdziałów - i  w c a ło ś c i  d la  je d n o s tk i oraz dokonywania p rzy d zia łu  tych  środków;-  organizow ania i  dokonywania dowozu środiców zao p atrze n ia  do je d n o s tk i oraz do poszczególnych pododdziałów;



- 191 --  o r g a n iz a c ji  u d z ie la n ia  pomocy medycznej oraz evia)cuacji rannych i  poszkodowanych do wyznaczonych placówek le c z *  n iczych {*  u d z ie la n ia  pomocy te ch n iczn e j oraz ew akuacji do wyznaczonych punktów naprawy uszkodzonego sp rzętu  i  pojazdów;* o r g a n iz a c ji  i  prowadzenia rozpoznania rejonów rozm ieszczenia punktów zaopatryw ania i  o b słu g i oraz dróg dowozu i  ew aku acji;*  o r g a n iz a c ji  k ierow an ia , zaopatrywania i  o b słu g i oraz dowodzenia pododdziałami tyłowymi /gospodarczymi/ je d n o stk i*



-  192 -  K02DZIAŁ VIDOimiNTACJA»M s  ata a a s M «  M
A* Zasady Ogólne*434« W szystkie dokumenty opracowane przez sztab y obrony te r y ­torium  k ra ju  / d z ia ły  komitetów obrony/ noszą nazvi$ doku­mentów operacyjno-obronnych, które zgodnie 20 swoim  ̂ przeznaczeniem  d z ie lą  si<¡j na dokumenty;I -  k ie ro w an ia;-  dowodźen-ia wojskami;« sprawozdaTfCso i-  pom ocnicze.435. W skład dokamentów kierów an i a w c hodz ą ; dyrektywy i  z a rz ą ­d zen ia  organów władzy paúotwoviej i  terenowej oraz plan  operacyjno-obronny danego terenu wraz z załączn ikam i*436. pokumenty dowodzenia wojskami dotyczą ty lk o  o r g a n iz a c j i , przygotow ania i  prowadzenia w alki oraz w szy stk ich  przesu - n iiić  i  rozm ieszczenia w ojsk; ta  grupa dokumentów n o si nazwę dokumentów bojowych*\i skład dokumentów dowodzenia wojskami wchodzą; rozkazy bojovie, zarząd zen ia oraz plan d z ia ła ń  bojowych w ojsk wraz z załączn ikam i*Dokumenty kierow ania mogą być także dokumentami dowo­d zen ia /bojowymi,/ np* p lan  obrony obszaru województwa/Pow iatu/*43J-», hokumenty sprawozdawcze są to  w szelkiego ro d za ju  meldunki i  sprawozdania opracowywane na p olecen ie  sztab u  /organu/ nadrzędnego oraz w c e la c h  badan h isto ry czn y ch *Dokumenty pomocnicze są  to w szelkiego rodzaju  s z k io e , 

p l a n y ’ T ta b e le  k a lk u la c y jn e , n o ta tk i, r e fe r a ty , mapy robocze itp *W szelkie dokumenty opracowywane przez sztab y obrony terytorium  k ra ju  / d z ia ły  komitetów obrony/ powinny być id jó tk ie , zrozum iałe i  sporzć^dzone na podstawie wiarygodnych dany^ch. lonadto powinny one odpowiadać ogólny’m wymaganiom prowadzenia biurowości, t a jn e j*



-  193 •
a/ SsSSiSi^i ̂• S2i2£§S-.2S2iS-1S2SSł^ii-.S£2JB2£SS!!SS£S£i-» ogólMy ch a rak ter możliwych d z ia ła ń  n ie p r z y ja c ie la  na obszarze okręgu w okresie poprzedzającym wybuch wojny oraz w c z a s ie  trw aiiia wojny -  ze szczególnym uwzględnieniem  środków napadu powietrznego;-  m ożliw ości oraz możliwe rejony lub obiekty s ta le  narażone na oddziaływ anie przez n ie p r z y ja c ie la  b ro n ią  masowego ra ż e n ia  i  innymi środkami n is z c z e ­n ia ;-  moźliv/e re jo n y  lądowania na obszarze okręgu desantów pow ietrznych i  morskich / cz a st ic h  skład oraz k ie r u n k i d z ia ła n ia / ;-  możliwe rejo n y  lądov/ania oraz baz grup s p e c ja ln y c h , band zbrojnego podziemia i  ich  d z ia ła n ie .We wnioskach podaje s ię :  na ja k ie  d z ia ła n ie  n ie ­p r z y ja c ie la  okręg wojskov;y powinien zwróoió uwagę w c z a s ie  o r g a n iz a c ji  obrony, do ja k ic h  d z ia ła ń  przygotowań s i ł y  i  śro d k i olccęgu wojskov;ego, sposób o r g a n iz a c ji  otrzymywania v/iadomości«

-  zadania okręgu wojskowego;-  obecny s ta n  i  rozm ieszczenie oraz m ożliw ości s i ł  i  środków okręgu wojskowego;-  przew idziane s i ł y  i  środki do d y sp o z y cji okręgu na okres wojncŷ ;-  n a jb a rd z ie j dogodne rejony wyjściowe d la  s i ł  i  środ­ków okręgu do wykonania planowanych zadań;-  sposób zab ezp ieczen ia przegrupowania i  przemarszu wojsk operacyjnych,*-  n ajw a żn ie jsze  problemy o r g a n iz a c ji  r e g u la c ji  ruchu na obszarze okręgu;-  p rze d się w zię cia  maskowania;-  €*rganizacja dowodzenia;-  p rze d się w zię cia  w za k re sie  w sp ó łd zia ła n ia .
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We wnioskach podaje s i ę :  warunki i  sposób przy­gotowania s i ł  i  środków okręgu do wykonania planowanych zadań* na wykonaniu ja k ic h  zadań skupiń główny w y s iłe k , sposób zab ezp ieczen ia  przegrupowania i  przemarszu wojsk operacyjnych* a także sposob o r g a n iz a c ji  dowodzenia i  w spółdziałania#3 , R eferat_^ szefą_^ od d zigłu ^ org^izac^ i^ i^ u zu p ełn ień ^-  propozycje co do i l o ś c i  i  ja k o ś c i  jednostek*O ddziałów  oraz urządzeń* k tó re  należy rozw inąć lub  sformować na nowo na czas wojny;-  zasada* k o le jn o ś ć  i  sposób m o b iliz a c ji*  r o z w in ię c iew ojsk olo^ęgu wojskowego;-  rezerwy osobowe i  zasoby m ateriałow e potrzebne do ro z w in ię c ia  wojsk v/ o k resie  m o b il iz a c ji ;-  sposób w ykorzystania zasobów osoboviych* m ateriałow ych i  tra n sp o rtu  z gospodarki narodowej;-  p otrzeby jed n ostek wojskowych olcręgu w z a k re s ie  u z b r o je n ia , te c h n ik i wojennej oraz źró d ła  zaspo­k o je n ia  tych  potrzeb;-  zasady współpracy okręgowych oraz terenowych orga­n i z a c j i  i  i n s t y t u c j i  wojskowych w opracowaniu planów m o b iliza cy jn y ch ;-  term iny opracowania i  r e a l i z a c j i  planóv/ m o b iliz a ­c y jn y ch ;-  m ożliw ości r e a l i z a c j i  czyn n o ści związanych z podno­szeniem  gotow ości obronnej wojsk#

4 ,  R e f e r a t ^ s z e f a ^ o d d z i ^ u ^ ł ^ c z n o ś c i j ,-  w łaściw ości o r g a n iz a c ji  łą c z n o ś c i w ynikającez ch arak teru  i  warunków dowodzenia obroną obszaru okręgu wojskowego;-  propozycje co do ro zm ieszczen ia  punktOYi dowodzenia z punktu w idzenia dogodności o r g a n iz a c ji  łą c z n o ś c i ;-  dane o s iła c h  i  środkach łą c z n o ś c i*  k tó re  mogą być wykorzyst£ine w c e lu  zapew nienia łą c z n o ś c i sztabow i okręgu;-  propozycje co do sposobów zapew nienia łą c z n o ś c i po­w iadam iania i  alarraov/ania dowodzenia oraz w spółdzia­ła n ia  za  pomocą różnych środków łą c z n o ś c i w planowanychd z ia ła n ia c h  operacyjno-obronnych;



-  19:=-  p rze d się w zię c ia  palcie n ależy  wykojta«  ̂ n cza sie  pokoju w z a k re s ie  przygotowania systomu łą c z n o ś c i oraz zasady uruchostieJtia ca łe go  systemu według okresów o s ią g a n ia  gotow ości}propozycje co do zabezpieczenia s i ł  i  środków łą c zn o ści przed oddziaływanie» n ie p rz y ja c ie la  /w tym ochrona i  obrona ważniejszych obiektów i  l i n i i  te le ­komunikacyjnych resortu  łąoznosci/J-  próśby ewentualnie propozycje,5 • SS lS £ 5 i.g £ e £ a^ S 0 ^ g k .in ży n ig r2  jn y  ch^-  ch a rak terystyk a  przeszkód wodnych i  is tn ie ją c y c h  punktów przeprawowych na obszarze okręgu wojskowego;-  m ożliw ości zorganizow ania punktów przeprawowych na obszarze okręgu w r a z ie  z n is z c z e n ia  przez n ie p rz y ja ­c i e l a  is t n ie ją c y c h  »ostów s ta ły c h ;-  potrzeby i  » o ż liw o ś c i przygotowania » a te ria łe w  i i ^ n i e -  pyjnych do urząd zen ia punktów przeprawowych;-  n a jd o g o d n ie jsze  re jo n y  do urządzenia zapasowych punktów przepraw mostowych, proacw/ych i  czołgów po d n ie;-  n ajd o go d n iejsze  rejo n y rozm ieszczenia oddziałówi  związków in ży n ie ry jn y ch  oraz ic h  s tr e fy  d z ia ła n ia ;-  in ż y n ie r y jn a  rozbudowa obrony obszaru okręgu;-  w ykorzystanie s i ł  i  środków in ży n ie ry jn y ch  w ramach OTK na obszarze okręgu;-  sposoby w spółdziałam ia wojsk in ży n ie ry jn y ch  0!PKz wojskami i ,;e d d z ia ła a i kom unikacji wojskowej i  c y w iln e j;-  p rze d się w zię c ia  in ż y n ie ry jn e  na wypadek k lę sk  żywi©- ło iy c h ;-  p rośby, ewentualne propozycje*
-  ocena możliwych skażeń promieniotwórczych i  chemicznych na obszarze okręgu wojskowego;-  ©cena warunków m eteorologicznych i  terenowych i  ic h  wpływ na ch a ra k te r i  kształtow anie s ię  skażeń;-  obecny stan  i  m ożliw ości o r g a n iz a c ji  systemu o b se rw a cji, prognozowania i  powiadamiania o skażeniach i  zakażeniach;-  m ożliw ości posiadanych s i ł  i  środków w zak resie  rozpozna­n ia  skażeń 1 propozycje co do o r g a n iz a c ji  i  rozpoznania skażeń i  zakażeń;



-  obecny etan i  «ożliw eśoi wykorzystania s i ł1 środkdw de llkw ld ac;}! skażeni-  etan zaopatrzenia i  zapasów sprzętu i  órodków de ochrony przed skażeniami oraz or^^anizacja zaopatrywania wo^ak OTK okręgu i  układu te ry to ria ln e g o !-> możliwości u d zielen ia  pomocy w zakresie rozpoznania i  lik w id a c ji  skażeń układowi terytorialnem us •• zakres i  możliwości wykorzystania do rozpoznania i  lik w id a c ji  skażeń s i ł  i  środków podporządkowania centralnego;-  prośby lub propozycje dotyczące w spółdziałania w zakresie rozpoznaniat obserwacji i  l ik w id a c ji  skażeń w z sąsiadami* wojskami OIK i  teryto rialn ym i sztabami wojskowymi*
-  Ocena stanu zagrożenia jednostek i  urządzeń tyłowych olQ'^gu* sposób u n ik n ię cia  s t r a t ;«• ukowpletowanie i  stan  gotowości jednostek i  urządzeń tyłowych OW;-  organ izacja  zaopatrywania wo^sk OTK OW:-  stan zapasów* na ja k i  okres zaspokajają one potrzeby ©kręgu i  jednostek przydzielonych;-  sposób pokrycia wynikających potrzeb materiałowych w okręgu i  jednostkach;•  organ izacja  dowozu środków materiałowych do jednostek;-  o rgan izacja  zaopatrywania wojsk operacyjnych;• system zaopatrywania jednostek mobilizowanych wojskoperacyjnych i  OTK;-  zabezpieczenie medyczne i  weterynaryjne i-  «rganizaoja u d zie la n ia  pomocy m edyczno-sanitarnej siłom OTK i  m obilizacyjnym wojskom operacyjjnya;-  zapewnienie pomocy m edyczno-sanitarnej przegrupowania wojsk operacyjnych /własnych i  so juszn iczych/;-  zabezpieczenie weterynaryjne zamierzeń organizacyjnych okęęgu;-  o rgan izacja  obsługi kwatermisttóowskiej j-  stan zakwaterowania oddziałów /garnizonowy i  polowy/i zam ierzenia organizacyjne w zakresie  potrzeb kwaterunkowo*bud owi oh;



-  n o ż liw o ści w za k re s ie  napraw sp rzętu  i  aateriałów  służb kw at e ra is  tr z  ows k ic h ;•  m ożliw ości o r g a n iz a c ji  prania i  k ą p ie l i ;-  zab ezp ieczen ie  koaunikacyjne:-  o rg a n iz a c ja  przewozów operacyjnych i  zaopatrzeniow ych;•• osłona te ch n iczn a  s i e c i  k o a u n ik a cy jn e j;-  dowodzenie Bysteaeai zaopatryw ania i  o b s łu g i 0V/,We wnioskach p odaje s i ę :  warunki i  sposób przygotowania jed n ostek i  urządzeń tyłowych okręgu do wykonania plano­wanych zadań , główny w ysiłek organów zaopatryw ania i  o b słu g i - z uwzględnieniem potrzeb okręgu i  przegrupowujących s ię  wojsk operacyjnych:-  prośby d otyczące pomocy dowódcy w zapewnieniu r e a l i z a c j i  zam ierzeń kw aterm istrzostw a OW,
-  zw ięzła  ocena obszaru okręgu pod względem p o lityczn ym , ekonomicznym i  wojskowym;-  ocena m ożliw ości oddziaływ ania n ie p r z y ja c ie la  na obszar okręgu -  ze szczególnym uwzględnieniem uderzeń bronią masowego raiżen ia , d z ia ła n ia  desantu pow ietrznego, m orskiego, grup s p e c ja ln y c h  i  band zbrojnego podziem ia;-  przypuszczalne s k u tk i oddziaływ ania n ie p r z y ja c ie la  oraz przypuszczalny rozwój s y t u a c ji  z chw ilą wybuchu wojny;-  sto p ie ń  o sią g a n ia  gotow ości bojowej s i ł  i  środków obro^iy terytorium  k r a ju  oraz czas i  sposób p r z e ję c ia  dowodzenia oddziałaBii WOP i  KBV/;-  zadan ia wojsk OTK w z a k re s ie :a/ l ik w id a c j i  skutków uderzeń b ro n i masowego raże n ia  n ie p r z y ja c ie la  -  przede wszystkim ty c h , które mogą stanowiń przeszkodę w zapewnieniu c ią g ło ś c i  przegru­powania i  przemarszu wojsk operacyjnych; b/ zab ezp ieczen ia  przegrupowania i  przemarszu wojsk ope­racyjnych ;c/ sprawnego rea lizow aiiia  planów m o b iliza cyjn ych ; d/ ochrony i  obrony obiektów przed d zia ła n ia m i grup sp e cja ln y ch  i  band zbrojnego podziem ia; e/ świadczeń okręgu wojskowego na rzecz sprawnego fu n k c jo ­nowania gospodarki narodowej;



,Oi)
-  sposób w ykorzystania s i ł  i  środków układu te r y to r ia ln e g o  w c z a s ie  w a lk i przeciw desantow ej;-  o rg a n iz a c ja  alartaowania i  powiadaxaiania o zagrożen iuu ż y cia  środków napadu pow ietrznego oraz o wybuchach, jądrowych» skażeniach i  zakażeniach terenu;~ główne problemy w sp ó łd zia ła n ia ;a/ wewnątrz okręgu wojskowego; b/ z s iła m i i  środkami układu te r y to r ia ln e g o  i  fu n k cjo n a ln e go ;o/ pomiędzy okręgami wojskowymi i  marynarką wojenną; d/ z wojskami korpusu obrony pow ietrznej k r a ju ;6/ o r g a n iz a c ja  współpracy z organami władzy cy w iln e j i  z aparatem gospodarczym;-  stan  i  m ożliw ości w ykorzystania węzłów i  szlaków komunika­cy jn ych  na obszarze okręgu;-  s to p ie ń  zab ezp ieczen ia  d z ia ła ń  okręgu pod względem:a/ rozpoznania; b/ maskowania;c/ wykrywiuiia wybuchów b ro n i jądrow ej» rozpoznania i  prognozowania skażeń i  zakażeń na obszarze okręgu;d̂  zab ezp ieczen ia  m ateriałów o-tech nicznego i  medycz­nego;-  o rg a n iz a c ja  dowodzenia, b/ ila n ^PLAN OBRONY 01vR5GU WOJSKOWKGOsssasias»»«s*sa»«s»s»s>s»SB5********® sssssłsas*Je s t  to  £Qdstavyowy_dojoamen t . dowod ze n ia .W g r a f ic z n e j  c z ę ś c i  p lanu  n ależy  wykazać:— g ra n ice  okręgu v/ojskowego; wojewodztv/ i  m iast w ydzie­lon ych  oraz s z c z e g ó ln ie  ważne o b ie k ty ;— przypuszczalne re jo n y  /o b iek ty/  oddziaływ ania n ie p rz y ­j a c i e l a ;a/ przypuszcza3-ne re jo n y  uderzeń bron ią masowego ra ż e n ia  i  innymi środkami n is z c z e n ia ; b/ pi'awdopodobne rejon y zrzu tu  i  d z ia ła n ia  d esan t—u powietrznego» morskiego» grup s p e c ja ln y c h  oraz rejony powstawania band zbrojnego podziem ia;



-  re jo n y  ro z u le s z c z e n ia  is t n ie ją c y c h , caobilizowanychi  przechodzących tranzyteai wojsk operacyjnych , lo t n is k , składów i  baz laateriałow o—techn iczn ego za o p a trze n ia , Jednostek woJskov/ych OTK OW, zasadniczycn s i ł  i  środków układu te r y to r ia ln e g o  i  funkcJonalnego na obszarze okręgu wojskowego, p o steru n ki rozpoznania skażeń i  zakażeń;-  przewidywane rejo n y  manewru;-  zam iar w ykorzystania s i ł  i  środków OW do r e a l i z a c j i  zasad­n iczy ch  zadali;•• główne d ro gi przegrupowania i  przemarszu wojsk op eracyj­nych i  s o ju s z n ic z y c h , przy czym n ależy  uv/ypuklió przeprawy, m osty, wiadukty i  przewidywane d ro gi o b e jś c ia  na wypadek z n is z c z e n ia  węzłów dróg lub is tn ie ją c y c h  przepraw;-  re jo n y  ro zm ieszczen ia  Jednostek szkolnych i  zapasov/ych;-  re jo n y  osłony p r z e c iw lo tn ic z e j;-  rozm ieszczenie s i ł  i  środków obrony wybrzeża m orskiego, przewidywane rejo n y  obrony, które mogą byó obsadzone;-  rozm ieszczen ie oraz d z ia ła n ia  marynarki w ojennej;-  rozm ieszczen ie stanow isk dowodzenia i  kierow ania;-  zasad n icze  p rze d się w zię cia  maskowania*Legenda do o p eracyjn ej c z ę ś c i planu obrony obszaru okręgu powinna zaw ierać;-  Ogólny c e l  zad an ia obrony obszaru olcręgu wojskowego;-  zam iar obrony obszaru ©kręgu wojskowego;-  główne p rze d się w zię c ia  zapew niające o s ią g n ię c ie  gotow ości bojowej w p oszczególn ych okresach zag ro żen ia ;-  p o d zia ł s i ł  i  środków oraz zadania w ojsk okręgu wojskowego;-  głóvme zadania s i ł  i  środków układu te ry to r ia ln e g o ;i  fu n k cjo n a ln e go  d z ia ła ją c e g o  na obszarze okręgu wojskowego;-  główne problemy w spółdziałania i  dowodzenia;-  terminy o sią g a n ia  gotow ości bojowej przez s i ł y  i  środki okręgu wojskowego;-  o rg a n iz a c ję  powiadamiania i  alarmowania oraz zasadnicze sygnały alarmowe*



:00
o^^gu.wSii2^2'''^£S2P lan  ochrony przed skażeniaoii okr»jgu wojskowego oprą** cowuje Szefostw o Wojsk Chennicznych g r a fic z n ie  na napie z legendą i  niezbędnym i z a łą c z n ik o n i.G r a fic z n a  część  planu ociirony przed skażeniam i może zaw ierać:■» re jo n y  przewidywanych uderzeń b ro n ią  masowego ra ż e n ia  przez n ie p r z y ja c ie la  na obszaru okręgu wojskowego, re jo n y  p rzo- v/idywanych skażeń prom ieniotw órczych i  chemicznych oraz przypuszczalne s k u tk i porażeń;-  rozm ieszczenie i  planowane zad an ia  s i ł  i  środków OTK okręgu, na rzecz których wykonywane będą zad an ia z zakresu ochrony przed skażeniam i;-  rozm ieszczen ie pododdziałów rozpoznania i  l ik w id a c j i  skażeń , planowane zadania do r e a l i z a c j i  i  d ro g i manewru;-  rozm ieszczen ie za sa d n iczy ch , zapasowych i  pośrednich  lą d o ­w is k , k tó re  mogą być wykorzystane przez k lu cz lo tn ic tw a  rozpoznania skażeń;-  system posterunków obser^wacji skażeń i  wykrywania wybuchów jądrowych podległych okręgowi i  w sp ó łd zia ła ją cy ch  z n im i;-  rozE iieszczenie sztabów i  jed n oste k  wojsk OTK powiadamianych o zag ro żen iu  i  skażeniach bezpośrednio przez sz ta b  okręgu;-  rozm ieszczen ie jed n ostek  w ojsk chemicznych ce n tra ln e g o  podporządkowania, k tó re  są  przew idziane do d z ia ła n ia  na korzyść okręgu;-  rozm ieszczen ie staćjo n arn ych  urządzeń do l ik w id a c j i  ska­że ń , k tó re  mogą być wykorzystywane przez s i ł y  i  środ k i okręgu;~ zadania z zakresu rozpoznania i  l ik w id a c j i  sk aże ń , k tó re  będą wykonywane p rzez s i ły  i  środ k i okręgu na rze cz  wojsk operacyjnych i  układu te r y to r ia ln e g o ;-  rozm ieszczen ie składów sp rzę tu  chemicznego i  system zaopa­tryw ania wojsk OTK okręgu oraz s i ł  i  środków układu te r y to r ia ln e g o *Legenda do planu ochrony przed skażeniam i może zaw ie­r a ć ;-  ogólne c e le  i  zadania ochrony przed skażeniam i na obszarze oło^ęgu;



-  201 -
-  s i ł y  i  śro d k i rozpoznania i  l ik w id a c j i  sk aże ń , ic h  n G żliw o ści i  skład o rg a n iza cy jn y ;-  m o b iliza cy jn e  ro z w in ię c ie  pododdziałów wojsk chem icznych, terminy o s ią g n ię c ia  gotow ości wedłiag okresów za g ro że n ia ;-  sygnały alarmu i  powiadamiania;-  schemat łą c z n o ś c i i  kierow ania d zia ła n iam i pododdziałów wojsk chem icznych;-  s ta n  zapasów sp rzę tu  i  m ateriałów  chemicznych i  rozmiesz-* czen ie ic h  na skład ach oki*ęgowych oraz terminy i c h  odtwa­r z a n ia ;-  dane oki*eślaJące średnie warunki m eteorologiczne na obsza­rze  okręgu wojskowego i  prognoza warunków d la  rejonów zagrożen ia*Zarządzenie do o r g a n iz a c ji  ochrony przed skażeniam iokręgu wojskowego może obejmować n astęp u jące  za g a d n ie n ia :-  dane inform acyjne o przewidywanym zagrożeniu obszaru okręgu uderzeniam i b ro n i masowego rażenia n ie p r z y ja c ie la  oraz w przewidywanych rejonach skażeń prom ieniotw órczych;-  wytyczne do o r g a n iz a c ji  systemu obserw acji skażeń i  wykry­wania uderzeń Jądrowych oraz zasady obiegu in fo r m a c ji0 skażen iach  i  uderzeniach Jądrowych;-  sygnały zag ro żen ia  i  powiadamiania oraz system ic h  prze­kazywania»-  o rg a n iz a c ję  rozpoznania skażeń i  określen ie zadań d la  poszczególnych wykonawców;-  Gtrganizację l ik w id a c ji  skażeń i  określen ie zadań d la  poszczególnych wykonawców;-  o k re ś le n ie  zadań rozpoznania i  l ik w id a c j i  skażeń r e a l i z o ­wanych s iła m i i  środkami okręgu na rzecz  wojsk operacyjnych1 układu te r y to r ia ln e g o  oraz o k re śle n ie  zasad w s^iółdziałania podczas wykonywania zadań;-  o rg a n iz a c ję  dowodzenia i  kierow ania pododdziałam i wojsk chem icznych;-  o rg a n iz a c ję  zaopatryw ania w sp rzęt i  m ateriały  chemiczne Jednostek OTK okręgu i  Jednostek pod ległych układowi te ry ­torialn em u ;-  term iny przedstaw iania sprawozdań*



DO^’ME OT PMNU^ŁACZNOSęi^ SZTAB 0\YPlan łą c z n o ś c i sztab u OW opracowuj© s ię  w p o s ta c i scheraatów łą c z n o ś c i /z w yliczeniem  s i ł  i  srodkow łą c z n o ś c i/  oraz szeregu dokumentów v; form ie tekstow ej i  ta b e la r y c z n e j. W szystkie zagad nien ia łą c z n o ś c i , które n ie  zn a la z ły  pełnego o d b icia  w schem atach, ta b fa c h  i  r o z lic z e n ia c h  lu b  wymagają dodatkowych w yjaśnień " ujmuje s ię  w leg en d zie  lub notatkach w y ja śn ia ją cy ch  załączonych do schematów lub ta b e li.Schemat łą c z n o ś c i środkami przewodowymi / i  ew entualnie środkami rad io lin io w ym i/ opracowuje s ię  na mapie -  z leg en d ą, uw idocznia s ię  w nim:-  elementy obroii^' obszaru okręgu wojskcnvego, z którym i musi być nawiązana łącznośćcprzewodowa;■■ m ie jsca  rozm ieszczeń węzłów łą c z n o ś c i , Sztabu Generalnego, okręgu wojskowego oraz podległych i  w sp ó łd zia ła ją cy ch  sztabów;-  w ażn iejsze  obiekty telekoraunilcacyjne ruchu publicznegoi  powiązanie z nim i węzłów łą c z n o ś c i v/ojsk OTK, rozm iesz­cze n ie  garnizonowych węzłów łą c z n o ś c i;-  i l o ś ć  i  p rzeb ieg  łą czy  te le fo n ic z n o « te le g r a fic z n y c h  wy­d zie lo n y ch  d la  potrzeb sztab u  okręgu wojskowego;-  o rg a n iza cję  systemu międzymiastowej łą c z n o ś c i rządov/ej na obszarze oki'ęgu wojskowego;-  powiązanie węzłów łą c z n o ś c i okręgu wojskowego z innymi wewnątrzresortowymi s ie c ia m i łą c z n o ś c i;-  wykaz w ażn iejszych  abonentów garnizonowych węzłów łą c z n o ś c i;-  węzły łą c z n o ś c i organów i  wojsk OTK, placówek pocztowo- telekom unikacyjnych i  c e n t r a l  te le fo n ic z n y c h  wewnątrz resortowych s i e c i  łą c z n o ś c i;-  r o z lic z e n ie  s i ł  i  środków łą c z n o ś c i , rozm ieszczen ie oddzia­łów /pododdziałów/ łą c z n o ś c i oraz z odwodów s i ł  i  środków łą c z n o ś c i*Schemat łą c z n o ś c i środkami radiowymi opracowuje s ię  w form ie ta b e la r y c z n e j; ujm uje s ię  w nim:-  s i e c i  i  k ie ru n k i radio^/e zapew niające łą czn o ść  sztabow i okręgu v/ojskowego z nadrzędnym i, podległym i i  w spółdzia— ja ją c y m i organami i  wojskami OTK oraz d la  celovii rozpoznania i  powiadamiania*



w schemacie podaje s i ę ;-  numer i  nazwę poszczególnych s i e c i  i  kierunków;-  wykaz korespondentów;-  rod zaje  środków wydzielonych do pracy oraz ic h  roz- axeszczeń  na poszczególnych punktach dowodzenia» ch arak ter i  czas pracy poszczególnych środków radiowych;•* manewr środkami radiowymi;skład 1  rozm ieszczenie radiowego centrum nadawczego i  radiowego centrum odbiorczego;o rg a n iza cję  i  m iejsca  rozm ieszczenia radiowych puiiktów r e tr a n s la c y jn y c h ;-  sposób zapew nienia łą c z n o ś c i doraźnie orKanizwanym grupom operacyjnym;■* r o z lic z e n ie  środków radiowych«Schemat łącznośclU środkami  rucho8i.viai opracowuje s ię  na o d d zie ln e j m apie, uw idacznia s ię  w nim;M ie jsca  rozm ieszczenia punktów dowodzenia oraz składnic meldunkowych i  lądow isk;rozm ieszczenie placówek poczty s p e c ja ln e j MS’:/;-  m arszruty ruchoąych środków łą c z n o ś c i;tr a s y  lotów lo tn ic tw a  łącznikowego i  sposób utrzymania łą c z n o ś c i z samolotami /śmigłowcar^i łącznikowymi podczas lo t u ;rozkład wymiany doktamentów bojowych i  służbowych.Ha schem acie tym przeastaw ia s ię  elementy o r g a n iz a c ji i  pracy organów p oczty  polewaj na obszarze okręgu wojskowego.Schemat o^o.ny te ch n iczn ej oraz ochrony i  obrony pa.ristwowej s i e c i  telekom unikacyjnej wykonuje s ię  na o le a c ie  w op arciu  o aktu alny schemat s ie c i  telekom unikacyjnej reso rtu  łą c z n o ś c i i  ew entualnie innych resortów /i.lK, MGeB/,Na schemacie uv/idacznia s i ę ;przebieg tra s  kablowych i  zasadniczych liiepow ietrznych l i n i i ;• główne obiekty tfslekom unikacyjne;-  d y slo k a cję  s t a c j i  rad iofo n icziiych  i  te lew izyjn ych  oraz Ob i  ek t ów rad i  ok oaunil:a cy j  ny c h;•" rozm ieszczenie węzłów łą czn o ści sztabu okręgu wojskowego oraz podległych organów i  wojsk;



T p rzeb ieg  i  numeracją torów / łą czy /  wykorzystywanych przez w ojaka OTK rozmieszczono na obszarze okręgu wojskowego;-  p rzebieg p o łączeń  awaryjnych» p rze d się w zię cia  orga­n iz a c y jn e  i  tecłiniczne^w c e lu  zab ezp ieczen ia  s k ry te j pracy łą c z n o ś c i wojskowej;-  plan ochrony i  obrony poszczególnych obiektów i  l i n i i  telekom unikacyjnych;-  stanow iska dyspozycyjne re s o rtu  łą c z n o ś c i;-  rozm ieszczen ie i  zadanie kolumn ek sp lo atacy jn ych  oraz oddziałów odbudowy łą c z n o ś c i p o d ległych  reso rto w i łą c z n o ś c i*Plan m ateriałow o -  technicznego zab ezp leozenia sk ład as ię  z szeregu  dokumentów opracowywanych w form ie tekstow eji  ta b e la ry c z n e j»  w których ujmuje s ię i-  organ izację\zaopatryw an ia i  remontu sp rzętu  łą c z n o ś c i;-  dane o w ie llio ś c i i  s ta n ie  zapasów sp rzętu  i  m ateriałów łą c z n o ś c i oraz sposób ic h  u zu p ełn ien ia  w toku d z ia ła ń ;-  zasady w ykorzystania miejscowych urząd zeń , środków i  l i n i i  łą c z n o ś c i ;-  ro zm ieszczen ie  składów i  magazynów łą c z n o ś c i oraz warsztatów /bez zakładów/ remontowych;-  zasady zaopatryw ania w m ateriały  e k sp lo a ta cy jn e ;-  potrzeby p o d leg ły ch  organów i  w ojsk w za k re s ie  sp rzę tu  łą c z n o ś c i oraz zasady ic h  u zu p ełn ien ia  i t p .Plan r o z w in ię c ia  i  uruchomienia systemu łą c z n o ś c iopracowuje s ię  w form ie tekstow ej z niezbędnymi ta b e la m i.V/ p la n ie  ujm uje s ię  n astęp u jące za g a d n ie n ia :-  sposoby r e o r g a n iz a c ji  systemu łą c z n o ś c i sztabu okręgu wojskowego is t n ie ją c e g o  w okresie pokoju;-  zasady nawiązywania łą c z n o ś c i z podporządkowanymi organami i  wojskami OTK;-  zakres i  terminy uruchamiania węzłóv  ̂ łą c z n o ś c i punktów do- wod z e n ia  oraz nieczynnych obiektóv/ łą c z n o ś c i;-  term iny i  k o le jn o ś ć  zestaw iania łą czy  t e le fo n ic z n o - t e le g r a -  f ic z n y c h  na l i n i a c h  telekom unikacyjnych re s o r tu  łą c z n o ś c i oraz zasady i  term iny wprowadzenia danych do pracy z a p la ­nowanego systemu łą c z n o ś c i;



-  p rze d się w zię c ia  związane z rozśrodkowaniem zapasów sp rzętu  i  materiałów łą c z n o ś c i oraz zaopatryv/ania form ujących s ię  pododdziałów łą c z n o ś c i , terminy i  k o le jn o ś ć  formowania pododdziału sztabu 0V/ i t p .4« f la n  in ży n ie ry  jnefco zab ezp ieczenia prze zgrupowania v/ojsk in ży n ie ry jn y ch  opracowuje po zatw ierdzeniu d e c y z ji dowódcy okręgu.Plan in ży n ie ry jn e g o  zab ezp ieczenia powinien być z w ię z ły , konkretny i  p r z e jr z y s ty , przy czym z regu ły wyko­n u je  s ię  go na m apie.W p la n ie  podaje s ię ;-  główno zadania zabezpieczeniii in ży n ie ry jn e g o ;-  odpowiedaiolrjych wykonawców;-  terminy wykonania planowanych prac;-  s i ł y  przeznaczone do wykonania zadania oraz zabezpie­cze n ie  materiałov/o -  te ch n iczn e .Ponadto na mapę wrysowuje s ię  rejony alarmowe główne i  zapasowe d la  oddziałów i  związków in ż y n ie ry jn y c h , d ro gi d o jś c ia  do rejonów wyznaczonych prac oraz s tr e fy  d z ia ła n ia  poszczególnych oddziałów i  związków inżynieryju^^ch.V/ miarę potrzeby z a łą cza  s ię  również do planu niezbędne ta b e le  u z u p e łn ia ją ce  obrazujące k a lk u la c je  p ra c , sygnały w sp ó łd zia ła n ia  i t p .Plan in S y n ie ry jn e g o  zab ezp ieczenia uzgadnia s ię  z oddzia­łem operacyjny'm sztabu okręgu, kwatermistrzem i  oddziałem kom u nikacji wojskowej oraz wszystkim i szefam i s łu ż b . Plan pod­p is u je  s z e f sztabu okręgu i  s z e f wojsk in ż y n ie ry jn y c h , a z a t­w ierdza -  dowódca olo'ęgu.PU N  LlATERIAŁOy/EGO I  rJll^DiCZhhGO ZABKZPIrliZhUI/i OKRĴ GU WOJĆICOWEGOPlan m ateriałavego  i  medycznego zab ezp ieczen ia oraz o b s łu g i OW je s t  c z ę ś c ią  składową ogólnego planu obrony okręgu. J e s t  on zbiorem zam ierzeń kw aterm istrzostwa OYi na poszczególne oicresy gotow ości okręgu i  wynika z d e c y z ji dowódcy 0\Y, dyrektyw i  wytycznych sz cz e b la  nadrzędnego oraz aktualnego stanu i  m o żli­w ości poszczególnych służb kw aterm istrzostwa OW.Plan zaw iera c a ło k s z ta łt  zagadnień związanych z materiałowym, medycznym i  technicznym  zabezpieczeniem  oraz obsługą okręgu wojskowego.



-  2-06f la n  opracowuje a ię  w form ie g r a f ic z n e j  na mapie d o łą c z a ją c  do n iego  o b ja ś n ie n ia  w form ie tekstow ej i  tabe­la ry c z n e j*  P lan  powinien być opracowany w k ilk u  w ariantach dostosowanych do zało żeń  operacyjno -  obronnych oraz eko­nomie zno-p © lit yczny ch*a/ Plan m ateriałow ego zab ezp ieczen ia  obrony okręgu:-  opracowuje go sztab  kw aterm istrzostw a OW z udziałemwydziałów /oddziałów/ słu żb  kw aterm istrzostw a okręgu;-  opracowuje s ię  go g r a f ic z n ie , na m apie, z legendąi  za łą czn ik a m i;-  tr e ś ć  p lanu stanow ią:-  ak tu aln e i  planowane rozm ieszczen ie jednostek i  urządzeń tyłowych OW;-  stan  ilo śc io w y  środków m ateriałow ych -  z rozbiciem  na poszczególne źró d ła  zaopatryw ania;-  pododdziały na zao p atrzen iu ;-  o r g a n iz a c ja  dowozu środków m ateriałow ych;-  sposób m ateriałow ego za b ezp ieczen ia  poszczególnych zam ierzeń obronno-operacyjnych;-  inne dane w ynikające z potrzeb m ateriałow ego zab ezp ie­c z e n ia  d e c y z ji  dowódcy OW*b/ Plan  medycznego za b e zp ie cze n ia  obrony obszaru OW:-  sk ład a s ię  z dwóch zasad n iczych  c z ę ś c i:« jed n a dotyczy zab ezp ieczen ia  zam ierzeń o p eracyjn o - obronnych OW;-«d ru ga dotyczy zam ierzeń w stosunku do przegrupow ają- cych s i ę  wojsk operacyjnych;-  planem tym o b ję te  są n a stę p u ją ce  zag a d n ien iaJ-  rozm ieszczen ie /ak tu aln e i  planow ane/‘urządzeń i  s i ł  m edyczno-sanitarnych, ic h  pojemność i  m ożliw ości ew akuacyjne;-  o rg a n iz a c ja  zab ezp ieczen ia  m edyczno-sanitarnego s i ł  okręgu , zam ierzeń operacyjno-obronnych i  przegrupowania w ojsk operacyjnych;-  p la n  medycznego za b e zp ie cze n ia  opracowuje o d d z ia ł słu żb y zdrow ia kw aterm istrzostw a OW na podstaw ie w ytycznych o rgan izacyjn ych  kw aterm istrza okręgu i  fachow ych Departamentu Służby Zdrowia Głównego Kw aterm istrzostw a;



-  p lan  t#n eppacowuje s i«  m  napie 2 objaśnion ien  w form ie tekstow ej i  ta b e la r y c z n e j.c/  Plan m ateriałow ego zab ezp ieczen ia  przegrupowania wojsk operacyjnych .-  Opracowuje go szta b  kw aterm istrzostwa OW w spółpracując z innymi komórkami organizacyjnym i sztabu OW;p lan  J e s t  podstawowym dokumentem zab ezp ieczen ia m ateriałow ego w ojsk operacyjnych przegrupowujących s ię  przez teren  okręgu. Opracowuje s ię  go na mapie z legendą i  załą czn ik am i.-  W t r e ś c i  swej zaw iera:-  źró d ła  zaopatryw ania zab ezp ieczen ia materiałowego wejsk operacyjnych;-  o rg a n iz a c ję  i  system zaopatryw ania;-  system kierow ania zaopatrywaniem wojsk operacyjnych.d/ P lan  p rz e n ie s ie n ia  kw aterm istrzostw a 0V/ na PSK.“  (Opracowany J e s t  przez sztab  kw aterm istrzostwa OW w form ie g r a f ic z n e j i  opisow ej;-  Ujmuje n astęp u jące  zagadnienia:-  p o d zia ł kw aterm istrzostwa OW na poszczególne punkty kierow ania;*  wyznaczenie dróg przegrupowania i  zapewnienia bezpieczeństw a ruchu;-  rozm ieszczen ie poszczególnych komórek organ izacyjnych  na nowym punkcie kierow ania;-  system łą c z n o ś c i wewnętrznej i  zew nętrznej;-  o rg a n iz a c ję  ochroiiy i  obrony.e/ P lan za b e zp ie cze n ia  komunikacyjnego okręgu:-  opracowuje go O ddział Kom unikacji Kwatermistrzostwa OW na podstawie potrzeb przewozowych u sta lon ych  przez poszczególne komórki organizacyjne okręgu wojskowego;-  p la n  ten opracowuje s ię  w form ie ta b e la ry czn e j i  opi­sowej z załącznikam i» uw zględniając w t r e ś c i  następu­ją c e  za g a d n ie n ia :-  ob ciążen ie kom unikacji przez szczeb e l nadrzędny/na podstaw ie dyrektyw i ’ wyciągów z planów przewozów dotyczących obszaru ©kręgu/;



-  o b cią żen ie  kom u nikacji / o rg a n iz a c ja  s t a c j i  za i  wy­ładow czych, potrzeby transportow e, r e g u la c ja  ruchuit p / ;-  system zab ezp ieczen ia  kom unikacji /osłona te c h n ic z n a , ochrona, obrona s i e c i  kom unikacyjnych/;-  inne p rze d się w zię cia  w ynikające z potrzeb przewozowychna te r e n ie  okręgu.t l  Pian Ob d u g i  kw ato rm istrz  o w akiej.-  0i3racavany je s t  w p o s ta c i zam ierzeń usługowych p oszczo- gólrę>'ch fachowych komórek o rg a n iza cy jn y ch  kwateruiis trz o s  twa okręgu w fo ita ie  wykazów i  ta b e l z objasnienxatni|-  D otyczy on zam ierzeń w za k re sie ?-  napraw sp rzę tu  i  m ateriałów służb k w a te ra istrzo w słich i-  o r g a n iz a c ji  p ran ia  i  k ą p ie l i ;-  pracy zakładów u słu g w y ch  na rz e c z  jed n oste k  wojskowychm ;-  ponadto zaś  zaw iera inne za m ie rze n ia , w ynikające z ogol-j nych potrzeb bytowo -  usługowych s i ł  oicręgu.Plan o r g a n iz a c ji  r e g u la c j i  ruchu okręgu wojskowego W c z ę ś c i  g r a f ic z n e j  n a le ży :-  u m ie jsco w ić  s i ł y  i  śro d k i przeznaczone do r e g u la c j iruch u;-  um iejscow ić p o steru n k i r e g u la c j i  ru ch u , re g u lu ją c y c h  oraz 7' K.a k^nik i ;'• pykenać p o d zia ł dróg tranzytow ych na o d c in k i;-  wyznaczyć s t r e f y  oraz kemendantów ty ch  s t r e f ;“ rcz m io ścić  odwody r e g u la c j i  ruchu;~ riyziiiiCzyć m ie js ca  punktów k o n tro ln ych ;— organizaoda r o g u la c ii  ruchu na punktach przeprawowjeh, przeładunkowych oraz wyznaczyć komendantów.\’i leg en d zie  należy u ją ć ;-  p o d ział s i ł  i  środków r e g u la c j i  ruchu;-  zn ak i rozpoznawcze;-  o rg a n iz a c ję  dowodzenia i  ł ą c z n o ś c i* r e g u lc j i  ruchu;-  sygnały i  h a s ła  rozpoznawcze*



-  *

Plan  poaocy te c h n ic z n e j okręgu wojskowego V(T g r a f ic z n e j c z ę ś c i  p la m  należy wykazać;“  aktualne rozm ieszczen ie baz i  warsztatów remontowych okręgu wojskowego oraz państwowych ośrodków maszynowych i  zakładów naprawczych taboru transportówegO{• re jo n y  i  o d cin k i drógi na których n ależy  u d z ie lić  pomocy te c h n ic z n e j wojskom operacyjnym;-  re jo n y  ro zm ieszczen ia ;a/ baz i  warsztatów remontowych okręgu wojskowego rozw i­jan ych  na b a z ie  urządzeń s ta ły c h  /baz i  warsztatów p o zo stałych  w garnizonach po w yjściu  wojak operacyj­nych/;b/ punktów z b io r k i  uszkodzonych wozów bojowych i  pojazdów mechanicznych /rejony z b ió rk i złomu/; c/ ruchomych p a t r o l i  i  obserw acji te ch n iczn ej na tra sa ch  przegrupowania i  przemarszu.W le g e n d zie  n a le ży  u ją ć ;-  c e l  pomocy te ch n icz n e j w zak resie  zab ezp ieczen ia prze­grupowania lub przemarszu wojsk operacyjnych;-  planowane zadanie pomocy te c h n ic z n e j;-  o rg a n iz a c ję  kierow ania pomocą techniczną w cza sie  przegrupowania i  przemarszu wojsk operacyjnych przez obszar o kręgu .P lan  w y jśc ia  sz ta b u  okręgu na połowę stanowisko dowodzenia P lan  oraz sposób z a ję c ia  planowanych stanowisk dowodze­n ia  p rzez sztab  okręgu wojskowego może być opracowany w form ie ta b e la r y c z n e j; n ależy  w nim u ją ć ;-  p o d zia ł oficerów  sztabu i  szefostw  rodzajów służb na poszczególne stanov/iska dowodzenia;-  p o d zia ł pojazdów mechanicznych, środków łą cz n o ści i  o b słu g i na każde stanow isko dowodzenia;-  c z a s  i  m iejsce  z b ió r k i oraz k o le jn o ść wyjazdów na planowane st anowi ska d owo d z eni a ;-  m arszrutę p rzejazd u  na planowane SD;-  czas gotow ości do pracy na nowych stanowiskach dowodzenia;-  p o d z ia ł kom p etencji w z a k re sie  dowodzenia okręgiem;• ochronę i  obronę stanow isk dowodzenia*



P lan  m o b iliz a c ji  i  u zu p e łn ia n ia  s i ł  zbrojnychP lan  m o b iliza cyjn y  j e s t  to  z b ió r  dokumentów niezbęd­nych do sprawnego i  terminowego przeprowadzenia m o b ili­z a c j i  jednostek m o b iliza cy jn y ch i powinien on zaw ierać:1* P lan  m o b iliza cy jn eg o  ro zw in ię cia  jed n ostek  wojskowych oraz s i ł  i  środków OTK OW* Podstawowym dokumentem w tym z a k re sie  je s t  ta b e la  m obilizow ania jednostek» k tó ra  obejm uje:-  przewidziano do ro z w in ię c ia  w c z a s ie  wojny jed n o stk i»  o d d z ia ły , s z ta b y , in s t y tu c je  i t p * j-  skład o rg a n iz a c y jn y , e ta ty  "CzP" i  "CzW” » sposób i  k o le jn o ś ć  ro z w in ię c ia  jednostek o rga n izacyjn ych  lub formowania ic h  od nowai-  d y slo k a cję  i  terminy m o b iliz a cy jn e .2* P lan  powiadamiania i  zarzą d zan ia  m o b i l iz a c j i .3* P lan  osłony m o b i l iz a c j i .4* P lan  u zu p e łn ie n ia  jed n oste k  wojskowych oraz s i ł  i  środków OTK o k r e ś la ją c y ;-  potrzeby m o b iliza cy jn e  jednostek o rgan izacyjn ych  w zakre­s ie  stanu osobowego oraz środków transportow ych i  maszyn in ży n ie ry jn y ch  z gospodarki narodowej}-  kolejnoDO i  sposób zasp o k ajan ia  tych p o trze b , terminy u zu p e łn ie n ia  wojsk oraz s i ł  i  środków OTK;-  ca*ganizację p r z y ję c ia  i  r o z d z ia łu  ż o łn ie rz y  z rezerwy i  środków transportow ych z gospodarki narodowej oraz p ołączen ie przebyw ającego u zu p ełnien ia w kadrę w je d ­n o lit y  organizm stru k tu ra ln y  zgodnie z eta ta m i okresuwojennego.5 . P lan  u zu p e łn ie n ia  sp rzętu  i  m ateriałów .6* P lan  finansow ego z a b e z p ie c z e n ia .7 . P lan  sanitarno-m edyczny zab ezp ieczen ia  m o b i l iz a c j i .8 . P la n  przewozów okresu m o b il iz a c ji .9 . Zadania ap aratu p a rty jn o -p o lity c z n e g o  w z a k re s ie  przy­gotowania i  przeprow adzenia m o b i l iz a c j i .10. Plan kierov/ania m o b iliz a c ją , który powinien zaw ierać;-  mapę d y s lo k a c ji  jed n ostek  wojskowych ciraz s i ł  i  środków OTK w rejo n a ch  s ta łe g o  zakwaterowania i  zapasowych re jo n a ch  m o b il iz a c ji ;



:: I i
•  schemat łą c z n o ś c i;■■ zestaw ienie potrzeb stanu osobowe^^o i  środków transportOwych przew idzianych na uzupełnienie jednostek mobilizowanych oraz o b licze n ie  czasu przyb ycia  u zu p e łn ie n ia ;• inne dane niezbędne do sprawnego i  planowanego kierow ania m o b iliz a c ją  oraz k o n tr o li j e j  p rze b ie gu .

c/
B g z .n r * .•»»eriaROZKAZ 0KR4IGU WOJSKOWEGO nr/ m ie js c e , d a ta  i  czas wydania/mapa ................................./ skala/1. Przewidywane d z ia ła n ie  /oddziaływ anie/ n ie p r z y ja c ie la  na obszarze okręgu wojskowego /m ożliw ości u ż y cia  broni ma­sowego r a ż e n ia , m ożliw ości lądowania desantów m orskich, pow ietrznych i  k ie ru n k i d z ia ła n ia / .2 . Ogólne zadania i  zamiar okręgu wojskowego /w tym na r e a l i z a c ję  ja k ic h  zadań skupia s ię  główny w y siłek / .3»4»5»6 .* •  Zadania pod ległych jednostek / re jo n  rozm ieszcze­n i a ,  re jo n y  lub obiekty d z ia ła n ia , d rogi manewru i t p / .7 . Zadania s ą sie d n ic h  okręgów lub jednostek w sp ó łd zia ła ją ­cych z s iła m i okręgu.8 . Terminy goto w o ści.9 . M eldunki.

S z e f  Sztab u  « . . .  OW Dowódca « « . .  OW
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S - A , i - 0£g2*nr«••
Rozkaz kwatermistrzowaki nr ••••Sztab kwatermistrzostwa o k r ^ u  wojskowego

/

/nazwa okręgu//stanow isko kierow ania/ /mapa^skala/ / d a ta  i  czas  wydania/1« Zadania kw aterm istrzostw a Oltf /w ynikając« z a k tu a ln e j s y t u a c j i/ •2* Zagad n ien ia o rgan izacyjn e*3« Zagadnienia d otyczące zaopatryw ania*-  csrganizacja i  sposób zaopatryw ania; źró d ła  zaopatryw ania;-*  k o le jn o ś ć  i  czas  wydawania środków zao p atrze n ia  m ateriałow ego;-  o rg a n iz a c ja  dowozu;-  normy z u ż y c ia  i t p *4« Z agad n ien ia  zab ezp ieczen ia  medyczno-saniteur^nego:-  o rg a n iz a c ja  i  zakres u d z ie la n ia  pomocy m edyczno-sanitar­n e j ;— o rg a n iz a c ja  ew aku acji;-  m ie js c a  ew akuacji itp *5* Zagad n ien ia za b e zp ie cze n ia  w eterynaryjnego*6* Z agad n ien ia  za b e zp ie cze n ia  te ch n iczn eg o  służb kwatermistrzom w skicht-  o rg a n iz a c ja  i  zakres u d z ie la n ia  pomocy te c h n ic z n e j;-  m ie jsca  ro zm ieszczen ia  punktów pomocy te c h n ic z n e j;-  o rg a n iz a c ja  ew akuacji te c h n ic z n e j i t p .7* Obsługa*-  o r g a n iz a c ja  k ą p ie l i ;-  o rg a n iz a c ja  p ra n ia  itp#8# M eldunki i  spraw ozdania;-  k ie d y :-  komu:-  g d zie*
K w a te m istrz  0\1f Dowódca OWS z e f Sztabu  Kw aterm istrzostw a 0Vif
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Uwagą»Hoalcaz kw ateraiatrzow ski tto«gu opraoawuja aatab kw ater- a ia trz a a tw a  OW równolegle z opracowywanien rozkazu bojowego przez sztab OW. Je s t  on rozw inieoiea rozkazu bojowego, regu- lu ją c y a  zagadnienia związane z zaopatrywanieu i  obsługą s i ł  OTK Oi* wykonujących otrzymane zadania operaoyjno-obronne. Jed n o stk i zainteresowane zagadnieniami zawartymi w rozkazie kw ateraistrzow skia otrzymują w yciągi w c z ę ś c i ich  d o ty c zą ce j.Sprawy rozpatrywania i  obsługi s i ł  OTK OW nie wymagające d e c y z ji dowódcy okręgu znajdują odbicie w wydawanych przez kwatermistrzostwo OW zarządzeniach kwatermistrz owakich. Za­rządzenia te  w miarę konieczności są uzupełniane rozkazem kwatermistrzowskim i  ujmują zagadnienia fachowe służb bard ziej szczegółowo. Zarządzenia nie mają ja k ie jś  określonej form y, a Jod^rjile w t r e a c i  powiiiii;/ i^awieraiS»-  zagadnienia organizacyjne /fachowe/|• w yjaśnienia fachowe zataierzeńj• inne problerny dotyczące danej służby*Uokument ten  podpisuje kwatermistrz 0\V i  kierownik /szef/  koadrki organ izacyjn ej wydającej zarządzenie*
żeŁządzepie łą czn o ści sztabu okręgu wojskowego u.lmude n a stę - pujące zagadnienia»•  m iejsca rozm ieszczenia węzłów łą c z n o ś c i, punktów dowodzenia sztabu okręgu wojskowego, terminy i  zasady ic h  uruchamiania;-  m iejsca rozm ieszczenia i  zadania garnizonowych węzłów łą czn o ści oraz radiowych /radioliniow ych/ punktów re tra n sla «  oyjnych;-  organ izację  łą c zn o ści dowodzenia, w spółdziałania i  powiada­m iania /z kim, jakim i środkami i  w ja k i  sposób będzie ona zorganizowana, zasady i  terminy uruchamiania t e j  łą czn o ści/ ;-  zasady i  sposób wykorzystania miejscowych środków, urządzeń 1 l i n i i  telekom unikacyjnych;-  sposób zapewnienia łą czn o ści w r a z ie  zmiany podporządkowania związków, oddziałów i  pododdziałów -  podczas zmiany punktów dowodzenia oraz podczas prowadzenia określonych d zia ła ń  bojo­wych;-  wytyczne do o r g a n iz a c ji łączn o ści w podległych wojakach;
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-  przedsięw zięcia związane z zabezpleczenlen s i łi  środków łą c zn o ści przed oddziaływań le a  nleprzy;) a d e l a ;-  zasady i  terminy wprowadzenia danych do pracy systemu łą c z n o ś c i;-  m iejsca i  czas wymiany poczty polowej;-  dposób podawania dokładnego czasu;~ sposób m ateriałow o^echnlcznego zabezpieczenia łą c zn o ści;-  kolejnośCf terminy i  sposoby przedstaw iania meldunków i  sprawozdań łączności#Do zarządzeń załącza  s ię  następujące z a łą c z n ik ii <* wykaz składu s ie c i»  kienmków i  dane radiowe;-  dane do o rg a n iz a c ji łą c zn o śc i środkami radiowymi i  radio­liniowym i w podległych wojskach;-  k lucze dc ta b e l rozmówniczych i  tab el h a se ł;-  kryptonimy węzłów i  s t a c j i  oraz sygnały rozpoznawcze osób ftankcyjnych#
C . DOKUMENT y WOJSKO\VEGO SZTABU TERITORIaLNEGOa i a a v 3 a i9 » s * a a ia a a s in a a M » a « a ia » a ia & r a » « a « a « a 8 i) r a a t « B a t a ia iZasadniczym dokumentem wojskowego sztabu te r y to r ia ln e ­go je s t  plan obrony województwa /powiatu/• Plan ten obejmuje szereg dokumentów; do najw ażniejszych z nich  należy z a lic z y ć :-  operacyjną czę ść  pleinu obrony obszaru województwa /powiatu/;-  plan obrony obszaru województwa /powiatu/ przed bronią maso­wego ra że n ia ;-  plan obrony i  ochrony obiektów przed działaniem  d y w iz ji;-  plan r e g u la c ji  ruchu na obszarze województwa /powiatu/;-  plan m o b iliz a c ji;-  plan rozpoznania;-  plan łą c z n o ś c i;-  p lan  m ateriałow o-technicznego zabezpieczenia*Ponadto opracowuje s ię  szereg dokumentów pomocniczych» jak w szelkiego rodzaju zestaw ienia» k a lk u la cje  itp *Operacyjną część planu obrony obszaru województwa/powiatu/ opracowują wojskowe sztaby te ry to r ia ln e  z udziałem poszczegól­nych działów WKO /PKO/ i  obejmuje ona podstawowe problmay operacyjno-obronne. Operacyjną część planu obrony opracowuje s ię  w form ie g r a fic z n e j z legendą.



' G ra ficz iia  forma o p eracyjn ej obrony obszaru woje­wództwa /powiatu/ powinna zaw iera li-  podział adminiatracyjny-województwa do powiatów, miast wydzielonych, a powiatów do gromad miast wydzielonych;-  przewidywane oddziaływanie n ie p rz y ja c ie la  na obszar województwa /powiatu/;-  garnizony wojsk operacyjnych, wojsk OTK oraz s i ł  i  środ­ków obrony te r y to r ia ln e j;przewidywane rejony alarmowe /wyjściowe/ wojsk opera­cyjn ych , wojsk OTK oraz s i ł  i  środków obrony te ry to  -  r i a l n e j ;-  rejony zastrzeżone na obszarze województwa /powiatu/; zasadnicze i  pomocnicze kieimnki d zia ła n ia  s i ł  i  środków\ województwa /powiatu/ oraz d zia ła n ia  s i ł  szczebla nad­rzędnego i  sąsiadów na korzyść województwa /powiatu/;•* zasadnicze o b iek ty , drogi tranzytowe i  główne s z la k i komunikacyjne oraz podstawowe elementy ich  ochrony i  obrony;-  rozm ieszczenie oraz ogólny sposób u życia  s i ł  i  środków układu funkcjonalnego na obszarze województwa /powiatu/;-  osłonę pow ietrzną obszaru województwa /powiatu/ orazocln^onę rraii.icy j  lądowej lub m orskiej w wojewódz-vV/ac Ü i na d ,̂r à nic z •* iy c ii ;-  fiyst-.ïm dCvvodzonia i  kierow ani^.do or-eraoyjne^ planu obrony ob£rLi¿ vu województwa/powiatu/ poviíiniU;o,;̂ _,oxi*y c;u.(. i Z U ; j . x a  übroîvy 00;>în;,u'U 'u'Oj /̂.vO'.lztwa /povaiatu/;
-  Zam iar obroxiy o o r n a iu  a /;..owlutvv ;-  o;:.raoy bezyicozoúatv.a panetwa, cea obrony,o^creaow üx'az Sadsuiia s i ł  i  środków ooj ;̂^róüzt'l^a /powiatv!/, działów  'MO /i'KC/, in s t y t u c ji  .1 o r. . r . i z „ c j i  '"p< "iK-r-nj oh•7 poa''-cnegô3 ry où ora*-  s i ł  i  środków;-  riówne prol-l-o.ip r,^-l'idj ia lc-n ia  i  d owodGonia ;~ '’US?lUîZiîInvine tc-vulry U-woó-ci.

P i ̂  Ó C k .0̂ !  ̂Ó í: i  y. *ocrony przoc ki-ouia a:o v,:o r .a .r n ia  ayrarow uje d z ia ł  ocni'orsy iv d n o a c i -■ :.pół a wojskovyi., .-at::bcmt o r y i o r i a l n y i : :  i  u J z i .o a .c  i r n . y c h  o z i a i ó w .
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P lan  obrony obszaru wo;)ewództwa /pow iatu/ przed bronią maso­wego r a ż e n ia  obejm uje:-  p lan  ro zm ieszczen ia  i  ro z w in ię c ia  do d z ia ła ń  s i ł  i  środkow obrony przed środkami masowego r a ż e n iaw województwie oraz p lan  /p lan y/ prowadzenia a k c j i  ratow­n ic z e j  w pow iecie / m ie ś c ie / ;-  p la n  rozśrodkow ania lu d n o śc i oraz dóbr k u ltu ra ln y c h  i  m a te ria ln y ch ;-  plan powiadamiania i  alarmowania oraz rozp ozn an ia skażeń i  zakażeń województwa /pow iatu/;-  p lan  przygotow ania i  o b s łu g i budowli ochronnych*P lan  ro zm ieszczen ia  i  ro z w in ię c ia  do d z ia ła n ia  s i ł  i  środków OPBMar województwa wykonuje s ię  w form ie g r a f ic z n e j  z le g e n d ą . G r a fic z n a  form a planu ro zm ieszczen ia  i  r o z w in ię c ia  do d z ia ła ­n ia  s i ł  i  środków OPBMar województwa może zaw ierać:-  p o d zia ł a d m in istra cy jn y  województwa /pow iatu/;-  p rzyp uszczalne re jo n y  uderzeń jądrowych n ie p r z y ja c ie la »  s t r e f y  r a ż e n ia  oraz oddziaływ ania innym i środkami n is z c z e n ia ;-  rozm ieszczen ie i  k ierunek d z ia ła n ia  oddziałów medyczno- s a n ita rn y c h  i  przeciw pożarow ych, oddziałów  odkażaniai  d e z a k ty w a c ji, zm ilitaryzow an ych oddziałów ratow nictw a te ch n icz n e g o , s i ł  i  środków OPBMar z n a jd u ją cy ch  s ię  w pułku i  b a ta lio n a c h  obrony t e r y t o r ia ln e j  oraz s i ł  po­rządkowo-ochronnych b io rą cy ch  u d z ia ł  w a k c j i  ra to w n ic z e j;-  d ro g i manewru ruchomych s i ł  i  środków OPBMar;-  rozm ieszczen ie s ta c jo n a rn y ch  s i ł  i  środków OPBMar / s ta ły c h  k ą p ie lis k  o d k a ża ją cy ch , punktów odkażania o d z ie ż y , s p rzę tu  i  środków tran sp ortow ych, punktów pomocy m edycznej, s t a c j i  sa n ita rn o  -  ep id em io lo giczn ych  i  krwiodawstwa, s z p i t a l i ,  magazynów, leków i  sp rzę tu  medycznego, posterunków obserwa­cy jn y ch  i  pomiarów skażeń/;-  ro zm ieszczen ie  terenowych oddziałów samoobrony o ch a ra k te ­rze OPBMar;-  d z ia ła n ie  zakładowych oddziałów samoobrony w ramach ogólnych a k c j i  rato w n iczych  -  poza m acierzystym i zakładam i;-  ro zm ieszczen ie  i  d z ia ła n ie  w ramach OPBMar s i ł  i  środków województwa o innym p rzezn aczen iu ;-w zajem n ą pomoc s ą s ie d n ic h  województw /powiatów/ w z a k r e s ie  OPBMar;
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-  rozm ieszczen ie i  d z ia ła n ie  na korzyść OPBMar województwa s i ł  i  środków s z c z e b li  nadrzędnych /brygad KDW, W)P, pułków OPBMar i  in ż y n ie ry jn o -te ch n icz n y ch , pododdziałów rozpoznania sk a że ń , zabiegów sp ecja ln y ch  i  odkażania te re n u , szk ó ł wojskowych i  ośrodków szk o le n ia  Jednostek zapasowych, zm ilitaryzow anych oddziałów odbudowy układu fu n kcjonaln ego  KOKj-  ogólną koncep cję rozśrodkowania lu d n o ś c i, dóbr k u ltu r a l­nych i  m aterialn ych /rejony i  obiekty podlegające r o z -  środkowaniu z podaniem i l o ś c i  lu d z i lub masy towarowej p o d le g a ją ce j rozśrodkow aniu, k ie ru n k i rozśrodkowaniai  powiaty /rejon y/ przyjm ujące rozśrodkowaną ludnośó z podaniem i l o ś c i  rozśrodkowanej lu d n o ś c i;-  ogólną koncepcję powiadamiania i  alarmowania /klfcerunkl^i powiadamiania i  alarmowania, ro d za je  łą c z n o ś c i/ ;-  koncepcję systemu kierow ania OPBMar w c a ło ś c i  i  akcjam i ratow niczym i w poszczególnych re jo n a ch  zagrożenia*Legenda do planu rozm ieszczenia i  ro zw in ię cia  do d z ia ła n ia  s i ł  i  środków OPBMar województwa może zawieraćs-  ogólny ch arak ter i  formy oddziaływ ania przez n ie p r z y ja ­c i e l a  b ro n ią masowego ra że n ia  i  innymi środkami ra ż e n ia ;-  ogólne c e le  i  zadania obrony województwa przed bronią masowego r a ż e n ia  i  innymi środkami ra ż e n ia ;-  główny w ysiłek województwa w z a k re sie  OPBMar;-  zasadnicze p rze d się w zięcia  OPBMar;-  s i ł y  i  ś ro d k i OPBMar oraz ic h  skład o rgan izacyjn y;-  m o b iliza cy jn e  ro zw in ię cie  s i ł  i  środków oraz system OPBMar według okresów zagrożen ia;-  zasad n icze zadania poszczególnych wykonawców w za k re sie  OPBMar według okresów zagrożen ia;-  sygnały powiadamiania i  alarmowania;-  podstawowe problemy kierow ania systemem OPBMar i  akcjam i ratow niczym i;-  ro z w in ię c ie  s i ł  i  środków według okresów zagrożenia*Opracowanie planu rozśrodkowania lu d n o ści cyw ilnej oraz dóbr m ateria ln ych  i  k u ltu ra ln y ch  województwa /powiatu/ odbywa s ię  pod kierunkiem  d z ia łu  ochrony lu d n o ści WKO /PKO/, z u d zia­łem p r z e d s ta w ic ie li  WSzW /PSzW/ i  p r z e d s ta w ic ie li innych działów *
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^  Plan rozśrodkow ania lu d n o ści cy w iln e j oraz dóbr m ateria ln y ch  i  k u ltu ra ln y c h  województwa opracowuje s ię  na mapie z legendą*P lan rozsrodkow ania lu d n o śc i cyw ilnej oraz dóbr ma­te r ia ln y c h  i  k u ltu ra ln y ch  województwa /powiatu/ opracowany V/ form ie g r a f ic z n e j  może zaw ierać:-  p od ział ad m in istra cyjn y  województwa /powiatia/ m iast w ydzielonych i  obszarów przyjm ujących ludność rozśrodko- wywaną;-  o b iekty  p o d leg ające  rozśrodkow aniu5• p o d zia ł m ia sta  /obszarów/ podlegająp ych roz środkowaniu na re jo n y  roz środkowania oraz i l o ś ć  rozśrodkowyweoiej lu d n o śc i z m iast /obszaru/ i  rejonów rozśrodkowywanychj-  punkty z b ió r k i  i  załadowcze rozśrodkowyweuiej lu d n o śo ii-  punkty r o z d z ie lc z e  rozśrodkowywanej lu d n o ś c i;-  l ic z b ę  osób przyjmowanych przez poszczególne punkty ro z ­d z ie lc z e ;« d ro g i / tra sy /  d o jś c ia  lub dojazdu z punktu z b ió r k i» z a ­ładowczego do punktów r o z d z ie lc z y c h ;-  punkty p r z y ję c ia  rozśrodkowywanej lu d n o ś c i w pow iatach /re­jonach/ oraz sposób ro zw ie zie n ia  /dojazdu/ do nowych m iejsc zam ieszkania w pow iatach /rejon ach / przyjm ujących ludność;-  l ic z b ę  osób przyjmowanych przez poszczególne punkty p rz y ję c ia  lu d n o ś c i;-  obiekty p o d leg ające  roz środkowaniu;-  re jo n y  rozm ieszczen ia obiektów po rozśródkowaniu oraz d ro g i przem ieszczenia poszczególnych obiektów ;-  rozm ieszczen ie s i ł  i  środków porządkowo-ochronnych i  ic h  zadania w c z a s ie  rozśrodkowywania lu d n o śc i i  obiektów;-  rozm ieszczen ie stacjo n a rn y ch  i  ruchomych elementów zaop atry­wania i  pomocy m edyczno-sanitarnej i  ic h  zad an ia w c z a s ie  rozśrodkov/ania lu d n o ś c i.Legenda do planu rozsrodkow ania lu d n o ś c i cy w iln e j oraz obiektów m aterialn ych  i  k u ltu ra ln y ch  może zaw ierać:-  c e l  i  zad an ia  z zakresu rozśrodkow ania lu d n o śc i oraz dóbr m ateria ln ych  i  k u ltu ra ln y c h ;-  zasad n icze p rze d się w zię cia  /czyn n o ści/  w z a k r e s ie  rozśrod ko- wania lu d n o ś c i oraz dóbr m ateria ln ych  i  k u ltu r a ln y c h ;
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-  skład  wojewódzkie;) /powiatowej/ k o m isji k ie r u ją c e j  przy­gotowaniem i  przeprowadzeniem rozśródkowania lu d n o ś c i oraz dóbr m aterialn ych  i  kultviralnychi-  zadania poszczególnych działów WKO /PKO/ z zakresu rozśrod - kowania;•• s i ł y  i  środ k i zab ezp ieczające  ochronę rozśrodkowanej lu d ­n o ś c i oraz dóbr m aterialnych i  k u ltu ra ln y ch ;-  niezbędne k a lk u la c je  w ykorzystania i  przebiegu środków transportow ych oraz czasu przeznaczonego na rozśrodkow anie.Opracowanie planu rozpoznania skażeń oraz powiadamiania ^  i  alarmowania województwa /powiatu/ o zagrożeniu napadem po­wietrznym lu b  opadem promieniotwórczym odbywa s ię  pod kierow­nictwem w ydziału / s e k c ji/  OPBMar W3zW /PSzW/ z udziałem  po­z o sta ły c h  działów  WKO /i^KO/.Plan rozpoznania skażeń oraz powiadamiania i  alarmowania województwa /powiatu ^ o zagrożeniu napadem powietrznym lu b  opadem promieniotwórczym wykonuje s ię  na mapie z le g e n d ą .P lan  powiadamiania i  alarmowania /województwa/' powiatu opracowany w form ie g r a fic z n e j może zaw ierać:-  p o d zia ł adm inistracyjny województwa /powiatu/;-  rozm ieszczenie placówek prognozowania i  pomiaru skażeńf z któ rych  województwo /powiat ./ otrzymuje wiadomościo Zagrożeniu opadem promieniotwórczym;-  rozm ieszczen ie s i ł  i  środków rozpoznania rad iotech n iczn ego  oraz stanow isk dowodzenia sb rt i  KOPK, z których województwo /pow iat/ otrzymuje dane o zagrożeniu powietrznym;-  rozm ieszczen ie obiektów bezpośrednio alarmowanych przez województwo /pow iat/;-  rozm ieszczen ie c e n tr a l scentralizow anych systemów alarm o­wych;-  sposób przekazywania danych o zagrożeniu napadem po­wietrznym i  sygnałów alarmowych /rodzaj» środki i  k ie r u n k i łą c z n o ś c i/ |•  zasad n iczy  schemat autom atycznej s y g n a liz a c ji  dźwiękowej w wypadku» gdy uruchamia je  województwo /pow iat/;•  zasad n iczy  schemat systemu alarmowego powiatu i  gromad.Legenda do planu rozpoznania skażeń oraz powiadamiania i  alarmo­wania województwa /powiatu/ może zaw ierać:-  c e l  i  zadania powiadamieinia i  alarmowania województwa /pow iatu/;
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-  S iły  i  ś r o d k i, ic h  skład organizaoy;)ny, p rze zm cze n ie  i  w ykorzystanie w system ie rozpoznania skażeń oraz po­wiadam iania i  alarmowania;-  sygnały alarmowe i  sposoby rozpow szechniania ic h  na ró ż­nych szczeb lach Ł , . , . . .-  'b t v ia  i  uruv:ihor.iienia systeuu pow iaaai^aa^a it-óiłiig  Ola*psów z a g r o ż e n ia ..~ 'piań przygotow ania i  o b słu g i budowli ochronnych naobszarze województwa /powiatu/ opracowuje d z ia ł  ochrony lud­n o ś c i z udziałem  innych zainteresow anych komórek \VK0/PK0/ w form ie ta b e li»  w k tó r e j ujm uje s i ę :-  i l o ś ć  is t n ie ją c y c h  schronów w poszczególnych m ia sta ch , zak ład ach  prodidccyjnych i  obiektach oraz kto odpowiada za ic h  utrzym anie i  kto je  o b słu g u je ;-  i l o ś ć  obiektów /pom ieszczeń/ w p oszczególnych n tiastach , zakładach produkcyjnych i  o b iektach  n ad ających  s i ę  do w ykorzystania ja k o  u k ry c ia  za b e z p ie cz a ją ce  ic h  pojem ność, k to  odpowiada za p rzystosow an ie, zak res oraz term in Zakoii- c z e n ia  prac adap tacyjnych ;-  i l o ś ć  schronów, s z c z e l in  i  ukryó p rz e c iw lo tn ic z y c h  przewi­dywanych do rozbudowy w p o w iatach , m iastach w ydzielonych, gromadach, o s ie d la ch  i  ic h  pojem ność, początek i  czas trwa­n ia  w budowy, kto  przygotow uje a a te r ie ił i  k ie r u je  rozbudową, p rz e d się b io rstw a , brygady ro b o cze , o d d ziały  samoobrony pro­wadzące rozbudowę, kto  obsługuje nowo rozbudowane u k ry c iaz ab ez p ie  c z a j  ąc e .G.  £lan^obro^^i_^OGhrony^obiektów_,oraz^uż^cia^odwodów^do^w^kiS województwa /pow ia tu /•Plan ochrony i  obrony obiektów oraz u ż y c ia  odwodów do w a lk i z n ie p rz y ja c ie le m  na obszarze województwa /powiatił/ opracowuje WSzW i  PSzW w spólnie z działem  wewnętrznym WKO /PKO/» w spółpracując z innymi zainteresow anym i d z ia ła m i; wykonuje s ię  go na mapie z le g e n d ą .G r a fic z n a  forma planu obrony i  ochrony obiektów oraz u ż y c ia  odwodów do w a lk i z n ie p rz y ja c ie le m  na obszarze w oje- wództYia /powiatu/ może zaw ierać;-  p o d z ia ł a d m in istra cy jn y  województwa /pow iatu/;-  przewidywany ch a ra k te r  i  formy d z ia ła n ia  desantów po­w ietrzn ych i  m o rsk ich , grup s p e c ja ln y c h  n ie p r z y ja c ie la  ćraz band zbrojn ego podziem ia /rejo n y  lądow ania desantów/ i  grup s p e c ja ln y c h  n ie p r z y ja c ie la  i  tw orzenie band zbrojnego
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-  sposób p r z y ję c i^  obiektu pod ochronę i  obronę według okresów za g ro że n ia ;-  zasad n icze  elementy dowodzeniai za o p a trze n ia  i  łą c z ­n o śc i oraz sygnały alarmowe, kto  i  w j a k i  sposób bron ii  ch ro n i danego o b iektu ;-  rozm ieszczen ie odwodów województv/a /powiatu/ i  ogólne k ie ru n k i d z ia ła n ia  przeciwko desantom powietrznymi  grupom specjalnym  n ie p r z y ja c ie la  i  bandom zbrojnego podziem ia oraz w c e lu  wzmocnienia obrony i  ochrony o b iek tu ;-  rozm ieszczen ie i  d z ia ła n ie  przeciwdesantowe i  przeciw - dywersyjne na korzyść v/ojewództwa /powiatu/ s i ł  i  środków nadrzędnych i  p o d ległych ;-  zasad n icze  elementy w sp ó łd zia ła n ia  między sąsied n im i wo­jewództwami /powiatami/ podczas prowadzenia d z ia ła ń  przeciwdesantowych i  przeciw dyw ersyjnych;-  rozm ieszczen ie na obszarze województwa /powiatu/ w ojsk op eracyjn ych , ic h  rejon y alarmowe / zastrze żo n e/  i  ew entual­ne u ż y cie  ic h  do d z ia ła ń  przeciwdesantowych i  przeciw ­dyw ersyjnych;-  ogólny system rozp ozn an ia , dowodzenia i  łą c z n o ś c i w d z ia ­ła n ia c h  przeciwdesantowych i  przeciw dyw ersyjnych.legen d a do planu obrony i  ocłirony obiektów oraz u ż y c ia  odwo­dów do w a lk i z n ie p rz y ja c ie le m  na obszarze województwa / p o ­w iatu/ może zaw ieraćI-  przypuszczalny zamiar d z ia ła ń  desantów i  s i ł  d yw ersji n ie p r z y ja c ie la ;-  ogólny c e l  obrony i  ocłirony obiektów oraz d z ia ła ń  odwodów w d z ia ła n ia c h  przeciwdesantowych i  przeciw dyw ersyjnych;-  zad a n ia  poszczególnych działów  V/KO /PKO/ i  KOK w zak re­s ie  ochrony i  obrony obiektów i  d z ia ła ń  przećiwdywer -sy jn y ch ;-  sposób ro z w in ię c ia  s i ł  i  środków ochronne-obronnych i  od­wodów według etapów zagrożenia ;-  podstawowe problemy w sp ó łd zia ła n ia  s i ł  i  środków ochron- no-obronnych i  odwodów w d z ia ła n ia c h  przeciwdesantowych i  przeciw dyw ersyjnych;-  podstawowe problemy dowodzenia i  łą c z n o ś c i w d z ia ła n ia c h  przeciwdesantowych i  przeciw dyw ersyjnych.
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?ł5 5 -£ 2 S l?iso ji^ ru ch u .r e g u la c ji  ruchu opracowuje s ię  tylko w wypadku, idy  «odewddztwo i  powiat otray^a zadanie r e g u la c ji n.ohu na rogaoh przegrupowania wojsk operacyjnych własnych i  so ju sz - hiozyoh lub gdy is t n ie j«  koniocznośd r e g u la c ji  ruchu na dro­gach wojewódzkich /powiatowych/ i  wykonuje go WSzW /PSzW/,współpracując z działen  wewnętrznym IIKO /PKO/, na mapie Z legendą*Plan r e g u la c ji  ruchu opracowany w forud.e g ra fic z n e j może zawierać*-  podział adm inistracyjny województwa /powiatu/j-  drogi tranzytowe d la  wojsk operacyjnych własnych i  so ju sz­niczych  przebiegające przez obszar województwa /powiatu/ oraz drogi wojewódzkie i  powiatowe;-  m-ły i  środki s zc ze b li nadrzędnych przeznaczono do regu­l a c j i  ruchu na obszarze województwa /powiatu/, ich  roz -  m ieszczenie, zadania i  sposób r e g u la c ji  ruchu;-  s i ł y  i  środki województwa /pov(iatu/ i  lokalne przetaiaozo- ne do r e g u la c ji  ruchu, ich  rozmieszczenie przed i  porozw inięciu do r e g u la c ji  ruchu, zadania i  sposób regu- l a o j i  ruchu*-  drogi zapasowe i  ob ejścia oraz sposób o rg a n iza cji na nich  r e g u la c ji  ruchu*-  rejony w spółdziałania i  system r e g u la c ji  ruchu w nich* system dowodzenia i  łączn ości r e g u la c ji  ruchu na obszarze województwa /powiatu/*mLegenda do planu r e g u la c ji ruchu może zawieraói •• ce l i  zadania r e g u la c ji ruchu* zasadnicze przedsięw zięcia województwa /powiatu/ w zakre­s ie  r e g u la c ji  ruchu*zastosowanie s i ł  i  środków przeznaczonych do r e g u la c ji  ruchu*zadania poszczególnych działów w zakresie r e g u la c ji ruchu*czas rozw inięcia r e g u la c ji ruchu; zasadnicze problemy dowodzenia i  łączności*



P lan  m obilizacyjrj;/ j e s t  zbiorem dolcumentów niezbędnych do sprawnego i  terminowego przeprowadzenia m o b il iz a c ji  i  po­w inien zaw ierać;-  m o b iliza cy jn y  p la n  ro z w in ię c ia  s i ł  zbrojnych na cz a s  wojny / ta b e la 'm o b iliz a c y jn e / ;-  p la n  powiadam iania o zarząd zen iu  m o b il iz a c ji ;-  p lan  osłony m o b il iz a c ji ;-  p lan  u zu p e łn ie n ia  s i ł  zb rojn ych  stanem osobowym» środkami transportow ym i i  maszynami in żyn iery jn yrai z gospodarki na­rodow ej;-  p la n  u z u p e łn ie n ia  sp rzętu  i  m ateriałów ;« p lan  te ch n iczn eg o  za b ezp ieczen ia  m o b il iz a c ji ;-  p lan  sanitarno-m edycznogo za b ezp ieczen ia  m o b il iz a c ji ;-  zad an ia aparatu p a rty jn o  -  p o lity czn e g o  w z a k r e s ie  p rzy - gotow aiiia i  przeprowadzenia m o b iliz a c ji ;-  p la n  kierow ania m o b iliz a c ją .Dokumenty planu m o b iliza cy jn eg o  opracowuje s ię  według wzorów u sta lo n y ch  oddzielnym i przepisam i i  in sti*u k cja m i.f /  H a n .P lan  rozpoznania na obszarze województwa /powiatu/ opracowuje WSzW /PSzW/ w spólnie z działem  wewnętrznym w form ie ta b e la ry c z n e j i  może on zaw ierać;-  ogólne c e le  rozpoznania na obszarze województwa / pow iatu/;•• zad an ia rozpoznania;-  główny w y siłek  prowadzenia rozpoznania» z ja ic ich  źró d e ł;-  k to  wykonuje poszczególne zadania rozpoznania lub skąd otrzym uje s ię  dane;-  w ja k i e j  k o le jn o ś c i i  co n ależy  rozpoznać;-  w ażn iejsze problemy w sp ó łd zia ła n ia  poszczególnych organów rozpoznawczych i  wymiana in fo r m a c ji;-  term iny i  sposoby przekazywania danych z ro zp o zn an ia .
Schemat łą c z n o ś c i środkami ruchowymi . który wykonuje s ię  w form ie t a b e la r y c z n e j• W schem acie w yszczegó ln ia  s i ę  s i e c i  i  k ie ru n k i radiowe organizowane w c e lu  zapew nienia łą c z n o ś c i V/1{0



2̂*
/PKO/ 2 orsanami nadrzędnymi, podległym i i  w sp ó łd zia ła ją ­cymi organami i  s iła m i oraz d la  celów powiadatniania, po­d ając numer i  nazwę poszczególnych s i e c i  i  kierimków, rod zaj wydzielonego sprzętu i  rozm ieszczenie jego  na po­szczególn ych  punktach kierow ania /dowodzeniii/, a także r o z lic z e n ie  s i ł  i  środków radiowych*Ila szcze b lu  pułku w schemacie tym przedstaw ia s ię  również łączn o ść radiową d la  potrzeb podległych podatav/o- wych organów i  s i ł ..Scheaat__łąc2n o ści środkami przew od owymi y je s t  on wykonywany na mapie / o le a c ie /  i  powinien przedstaw iać w form ie g r a f ic z n e j  n ajw ażniejsze elementy planu obrony obszaru województvm, w ażniejsze obiekty telekom unikacyjne poszczególnych resortów , węzły ł ą c 2;n o ści: w łasne, organów nadrzędnych oraz podległych i  w sp ó łd zia ła ją cy ch  organów i  s i ł ,  przeb ieg  łą czy  w ydzielonych d la  potrzeb WKO /PKO/, pow iązanie systemu łą c z n o śc i V/KO /PKO/ z s ie c ią  telekomu­n ik a cy jn ą  ruchu publicznego i  innymi wewnętrznymi s ie c ia m i łą c z n o ś c i , p rze b ie g  kierunków organizowanych polowymi l i n i a ­mi łą c z n o ś c i oraz r o z lic z e n ie  organicznych s i ł  i  środków łą c z n o ś c i .W m iarę potrzeby na schemacie tyra przedstaw ia s ię  również rozm ieszczen ie radiowego centrum nadav/czego, ra d io ­wych punktów r e tr a n s la c y jn y c h , dyspozycyjnych organów i  odd2iiałóv; odbudowy re so rtu  łą c z n o ś c i , s t a c j i  ra d io fo n i«  czn y ch , telev/izyjn ych  i t p .Schemat łą c z n o ś c i środkami ruchoa.vmi, poczty sp ec;ia l-  ne.i i  poczty polowe.i przedstaw ia s ię  g r a fic z n ie  na o d d zieln ej mapie / o le a c ie /  ty lk o  na szczeb lu  województwa. Na szczeb lu  powiatu zagadnien ie łą c z n o śc i środkami ruchomymi, poczty pc- s p e c ja ln e j i  poczty polowej przedstaw ia s ię  na schemacis łą c z n o ś c i środkami przewodowymi.Na schem acie w form ie g r a f ic z n e j przedstaw ia s ię  i^oz- m ieszczenie punktów kierowania /dowodzenia/, skład n ic meldun­kowych i  lądow isk organów i  s i ł  w łasnych, nadrzędnych, pod­le g ły c h  i  w sp ó łd zia ła ją cy ch  oraz placówek poczty s p e c ja ln e j MSV/, m arszruty środków ruchomych, tr a s y  lotów lo tn ictw a  łącznikow ego i  rozm ieszczenie naziemnych r a d io s t a c ji  i  ro z­m ieszczen ie  naziemnych r a d io s t a c ji  utrzym ujących łą czn o ść  z tym lo tn ictw em , rozm ieszczenie organów poczty polowej
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i  placówek pocztowo -  telekom unikacyjnych , a także g r a f ik  wyraiany dokumentów bojowych i  służbowych oraz korespondencji j  awnej•n .a n  ro zw in ie cie  i  uruchomienia systemu łą c z n o ś c i może być u ję ty  w wyżej omówioi^/ch schematach lub opracowuje s ię  o d d z ie ln ie  w form ie tekstow ej z niezbędiiymi ta b e la m i.p la n ie  powinno s ię  u ją ć  n astęp u jące  za g a d n ie n ia : ja k ie  s i ł y  i  środ k i łą c z n o ś c i oraz k t o , k ie d y , g d zie  i  d la  kogo w yd ziela  /według okresów za g ro że n ia / , zasad y , term iiiy i  k o le jn o ś ć  zestaw icuiia łą czy  na l in ia c h  telekom unikacyjnych re s o rtu  łą c z n o ś c i , zakres i  terminy uruchom ienia węzłów łą c z n o ś c i punktów kierow ania /dowodzenia/} zasady i  terminy wprowadzenia w ż y c ie  danych do pracy zapltmowanego systemu łą c z n o ś c i , sposoby pow iązania systemów łą c z n o ś c i n ależą cych  do różnych organów i  zasady k o rzy sta n ia  z n ic h  przez inne organa i  s i ł y ,  p rze d się w zięcia  o rga n izacyjn e i  tech n iczn e realizow ane w olspesie pokoju przez różne in s t y t u c je  i  przed­s ię b io rstw a  vi z a k re s ie  przygotov/ania i  utrzym ania w sprawno­ś c i  te c h n ic z n e j systemów łą c z n o ś c i d la  potrzeb organów i  s i ł  układu te r y to r ia ln e g o , p rze d się w zięcia  związane z za­bezpieczeniem  łą c z n o ś c i przed oddziaływaniem n ie p r z y ja c ie la , zagadnienie zaopatryw ania m ateriałowo -  technicznego łą c z ­n o ś c i ,  ja k  również c z a s , sposób i  zasady formowania pod­oddziałów łą c z n o ś c i .W szystkie zag a d n ien ia  o r g a n iz a c ji  łą c z n o ś c i , k tó re  n ie z o s ta ły  u ję t e  w schem atach, lub wymagają w y ja śn ie n ia ,p o d a je  s ię  pisemnie w poszczególnych ta b e la c h , w le g e n d z ie ,o z k ic u  lu b  w n o ta tce  w y ja ś n ia ją c e j .Zarządzenie łą c z n o ś c i Wo.iewódzkief:o /Powiatowef^o/ Komi­te tu  Obrony może ujmować n astęp u jące  za g a d n ie n ia :-  m iejsce  rozm ieszczen ią węzłów łą c z n o ś c i , punktów k ie r o -  Wvania wojewódzkiego /powiatowego/ kom itetu obror^y, t e r ­miny i  zasady ic h  uruchom ienia;-  o rg a n iza cję  łą c z n o ś c i środkami przewodowymi, z kim , w j a k i  sposób i  w ja k ic h  term inach będzie iiawiązaiia oraz zasadyk o rzy sta n ia  z s i e c i  te lekom un ikacyjnej ruchu p u b liczn ego  i  wewnątrzresortov/ych s i e c i  ła^czności;



organizac;ję łą c z n o ś c i środkaiai radiowy ta i, z kim i  Jak im i środkami J e s t  ona zorganizow ana, kto  w yd ziela  niezbędne śro d k i radiow e, zasady i  term iny uruchomienia t e j  łą c z n o ś c i;o rg a n iza cję  łą c z n o ś c i środkami ruchomymi, z kim , Ja k im i środkami i  zasady J e J  o r g a n iz a c j i , zasady w ykorzystania poczty s p e c ja ln e j  MSW, nawiązywania i  utrzym ania ł ą c z ­n o śc i z lotnictw em  łącznikowyn-  zasady w ykorzystania s t a c j i  r a d io fo n ic z n y c h  i  te le w i­zy jn ych  oraz s i e c i  r a d io fo n i i  przewodowej; p rze d się w zię cia  w c e lu  zapew nienia c ią g ł e j  łą c z n o ś c iw rożnych s y tu a c ja c h  na obszarze województwa /pow iatu/;-  wytyczne do o r g a n iz a c ji  łą c z n o ś c i w podległych organach i  s i ła c h  układu te r y to r ia ln e g o ;-  zasady w ykorzystania miejscowych środków, urządzeń i  l i n i i  telekoraunikacyjnych;-  zasady w ykorzystania środków i  kanałów łą c z n o ś c i v ^ elu  zapewnienia wymiany określonych in fo r r a a c ji w pierw szej k o le jn o ś c i;p rz e d się w z ię c ia  związane z zabezpieczeniem  łą c z n o ś c i przed oddziaływaniem n ie p r z y ja c ie la ;-  zasady i  term iny wprowadzenia dtinych do pracy w system ie łą c z n o ś c i;-  m iejsce  i  term iny wymiajiy poczty poi owej oraz korespon­d e n c ji  przez placów ki pocztowo -  telekom uniliacyjne; sposób o r g a n iz a c ji  k o n tr o li  czasu ;spoaob m ateriałowo-techrzLoznego z a b e zp ie cze n ia  pododdzia­łów łą c z n o ś c i;-  p rze d się w zię cia  organ izacyjn e i  tectin iczn e realizow anew olcresie pokoju przez różne in s t y t u c je  i  p rze d się b io rstw a w z a k re sie  przygotow ania systemu łą c z n o ś c i wojewódzkiego /powiatowego/ kom itetu obrony oraz p o d ległych  organów i  s i ł  układu te r y to r ia ln e g o ;terminy p rzed staw ian ia  otaresowych sprawozdań o s ta n ie  łą c z n o ś c i ,Do zariiądBfełi łą c z n o ś c i d o łącza s ię  ri form ie załączn ików : t a b e le , wykaz skład u  s i e c i ,  kiennnków i  danych radiowych komi­te tu  obrony /szta b u /  wyflaiąoeao z a r z ą d z e n ie , ta b e le  p rz y d z ia łu  danych potrzebnych do o r g a n iz a c ji  łą c z n o ś c i w p o d leg łych  orgaiiaoh
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i  s i ł a c h , k lu cze  do ta b e l rozmówniczych dyżurnego ra d io r  t e le g r a f is t y  i  ta b e le  h a s e ł , ta b e le  kryptonimów węzłów i  s t a c j i  te le fo n ie z n o -te le g r a fic z h y c h  oraz adresów r a d io -  
7/ych; ta b e le  sygnałów rozpoznawczych osób fu n k cy jn y ch , t a b e le , wykaz h a se ł w c e lu  uzyskiw ania natychmiastowych połączeń te le fo n ic z n y c h , wykaz stanow isk fu n kcyjn ych  upo­ważnionych do uzyskiw ania połączeń w uprzyw ilejow anej k o le jn o ś c i it p *Plan zaopatryw ania s i ł  obrony te r.y to ria ln e .i województwa ^powiatii/ w sp rzęt i  m ateria ły  typowo wojskowe P lan  te n  sk ład a  s ię  z mapy i  załączników *Na mapie wykazuje s i ę j-  rejony m o b iliz a c ji  i  d y s lo k a c ji  jed n ostek ;-  z a d a n ia , re jo n y  i  k ie ru n k i d z ia ła n ia  jed n ostek  obrony t e r y t o r ia ln e j  *-  re jo n y zagrożone przez npla oraz rejO iiy  zastrzeżon e przez władze nadrzędne;-  re jo iiy  /składy/ gromadzenia i  przechowywania zapasów m o b iliza cy jn y ch ;-  źró d ła  zaopatryw ania województwa /powiatu/ oraz posz­czególnych jed n ostek  -  zarówno podczas pobytu w r e jo ­nach d y s lo k a c j i ,  ja k  i  podczas wykonywania p o szczeg ó l­nych zadari;-  re jo n y  ro zm ieszczen ia  warsztatów naprawy sp rzętu  i  wy­p o sażen ia ;-  s ie ć  drogowa d la  dowozu;-  stanow iska kierow ania*Jako  z a łą c z n ik i  opracowuje s i ę ;-  p la n  za o p a trze n ia  je d n o s te k , a w województwie i  povri.a- tów -  w poszczególne ro d zaje  środków m ateriałow ych;-  plany grom adzenia, przechowywania i  odśw ieżania środków z a o p a trze n ia ;-  p lan  dowozu;-  p lan  rozwoju i  przygotow ania systemu zaopatryw ania /organów zaop atryw ania, składów , warsztatów i t p / *
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n ątx zaopatrzeni^ i  obsługi .j ednostek podległych wâ .w /PSzW/,Plan ten  składa s ię  z aapy i  odpowiednich załączników . Na aapie wykazuje s ię j-  rejony a o b ił iz a c j i  /formowania/ jednostek podległych WSzW /PS2W/ i  rejony ic h  d y s lo k a c ji po sformowaniu;-  rejony gromadzenia i  przechowywania zapasów m obilizacyj- Jijrch w szystkich rodzajów;-  rojony 1 k ieru n k i d zia ła n ia  jednostek oraz ich  zadania! rejony zagrożone przez npla na obszarze województwai  powiatu oraz wiadomości o nplu; ie jo n y  zastrzeżone przez władze nadrzędne;-  źródła zaopatrywania jednostek w poszczególne rodzaje srodkow zaopatrzenia -  zarówno podczas pobytu w sta ły chrejonach d y s lo k a c ji , jak  i  podczas wykonywania poszczę- gólnych zadań;rejony rozm ieszczenia placówek obsługi / s z p ita le , w arsztaty , ła ź n ie , p raln ie  itp / ;•• drogi dowozu i  ewakuacji;• stanowiska kierowania;"  legenda.Z a łą czn ik i do tego planu stanowią odpisy z wyciągów2 planów zaopatrzenia i  obsługi poszczególnych działów WKO /PKO/.
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D . DorailiNTY B0J0WJ3

a a »  aaataa aa aa as ia a

1 .
/Zasadnicze dokumenty opracowywane przoz sztaby oddziałów te r y to r ia ln y c h /a/ '¡i d z ia ła n ia c h  przeciwdywersydnych Pian  d z ia ła ń  przcciwdywersyńnych
sjssa a»assas5as=sas!aa=3:3=:xsssKtaariiss~»^-j:BiOpracowuje s ię  go w forLiie g r a f ic z n e j  na mapiez niezbędne), legend£j,i w k tó re j ujm uje s ię  te  daiie» k tó ry chn ie  można przedstaw ić g r a fic z n ie «Plan d z ia ła ń  poviinien zaw ierać:w c z ę ś c i  -^ raficzn ed t-  u o g ó ln ie n ie  wiadomości o d z ia ła ją c y c h  w s t r e f ie  d z ia ła ń  grupach dyw ersyjnych i  bandach oraz ic h  rejon ach  bazowa­n ia  i  d z ia ła n ia ; przewidywania co do najprav/dopodobnicj-rejonow d z ia ła ii ia  przeciw naka w k o le jn y ch  etapach d z ia ła ń  i  kierunków jego  głównego ^vysiłku;-  l in io  r o z g r a n ic z e n ia » s tr e fy  d z ia ła ń  oraz g ra n ice  woje­wództwa i  po\viatów;•• olcresloiiie  re jo n u  głównego w ysiłku  d z i a ł a z i  o r a z  w ysiłku pomocniczego;-  p o d zia ł s tr e fy  d z ia ła li  o d d ziału  na rejony' d z ia ła n ia  pododdziałów;■» rozm ieszczenie pododdziałów i  elementów ugruporwatiia bo­jowego;-  k ie ru n k i d zia ła si pododdziałów i  odwodów;-  d ro gi tran zytow e, ochraniano o b ie k ty ;-  rozm ieszczen ie punktów dowodzenia i  przewidywano rojoiiy* zapasowych punktów dowodzenia;-  rozm ieszczen ie n a jb liż s z y c h  oddziałów i  załó g  ochronrę^^h sąsiadów oruz zadan ia wykoiiywane przez nJ.c;-  rozm ieszczen ie urządzeń tyłow ych;-  rozm ieszczen ie s i ł  i  środków w sp ó łd zia ła ją cy cn  z oddzia­łam i ta k im i, ja k :  OZIiO, 03, oddziały  i  pododdziały OPK, WOP, wojsk op eracyjn ych , KBV/ it p « ;w le g e n d z ie *-  c e l  d z ia ła ń  xorzeciwdyaversyjnycla;
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-  myśl przewodnią o p e ra cji»  któi*ej treś<S powinna obejmo­w ali o k re śle n ie  rejonu  głównego i  pomocniczego wysiłku» przewidywaną ch arak terystyk ę d z ia ła ń  n ie p r z y ja c ie la  i  je g o  m ożliw ości» zamiar dowodcy i  sposob d z ia ła n ia  w ojsk w łasr^ch w poszczególnych etapach działań » za­b e zp ie czen ie  d zia ła ń }-  p o d zia ł s i ł  i  środków;-  u ż y cie  rodzajów wojsk i  s łu ż b ;-  zad a iiia  w d z ia ła n ia c h  przeciw dyw ersyjnych s i ł  i  środków w sp ó łd zia ła ją cy ch ;-  z a b e zp ie cze n ie  m ateriałow o-tech n icznei term in uzupeł­n ie n ia  zapasów ruchomych, system  zab ezp ieczen ia  mate­ria ło w o -tech n iczn e go  w toku d zia ła ń »  o rg a iiiz a c ja  ewalcuacji rannych i  sp rzętu ;-  czas trw ania d z ia ła li przeciw dyw ersyjnych;-  gotowość do d z ia ła ń  przeciw dyw ersyjnych.P lan  d z ia ła ń  przeciwdywersyjnych pod p isu je dowódca i  s z e f  s z ta b u .2 . Rozkaz bojowy docldziałań przeciw dyw ersyjnychaa ss =s w s s a a  s»a a s f  3»asa a a a a i a  « a  a s a ia a  sMWBiaiwae1 . Ogólne dane o s iła c h  dyw ersyjnj’ch / s k ła d , p o ło ż e n ie , ch a rak ter d z ia ła n ia , ce le  i  sposoby d z ia ła n ia  s i ł  dyw ereyjnych, główny w ysiłek d yw ersji»  d z ia ła ln o ś ć  lo tn ic tw a  n p la / •2 . Zadania oddziału  / sk ła d , s t r e f a  d zia ła ń »  zad an ia zaczep­ne i  ochronno-obronne, re jo n  głównego i  pomocniczego w ysiłku  d z ia ła ń / .3 . Zadania sąsiadów , l i n i e  r o z g r a n ic z e n ia , re jo n y ¿Równego w y s iłk u , SB .4 . Zadania innych s i ł  i  środków OTK zn ajd u jący ch  s ię  w s t r e ­f i e  d z ia ła ń .5 . Zadania pododdziałów: s k ła d , re jo n  d z ia ła n ia , r e jo n  głównego w ysiłku  d z ia ła ń  przeciw dyw ersyjnych, sposób ugrupowania pododdziału , z kim i  w jakim  c e lu  współ­d z ia ł a ć , l i n i e  r o z g r a n ic z e n ia , SB.6 . Odwód ogóln yj s k ła d , re jo n  ro zm ie szcze n ia , zadania i  k ie r u n k i lub rejony d z ia ła ń .7 . Zadania lo tn ic tw a  OPK na k o rzyść wojsk prowadzących d z ia ła n ia  przeciwdywersyjne / j e ś l i  t a k ie  są przew idziane/«
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8« O ddział zaporowyj skład i  zad an ia oraz re jo n  rozm iesz" c z e n ia .9» Gotowośd do d z ia ła ń  przeciw dyw ersyjnych. Gotowość za­b e zp ie czen ia  ocłiroiiy i  obrony obiektów .10. M ie jsce  punktów dowodzenia i  terminy gotow ości.11. M ie jsce  zapasowych punktów dowodzenia.12. M eldunki.Rozkaz opracowuje s z e f  wydziału / s e k c j i ,  o f ic e r  operacyjny/ i  podpisuje dowódca i  sz e f s z ta b u .3 • Holdunekstarsatas asia^^Lleldunek opi^acowujo s ię  w form ie g r a fic z n e j z legendą lub i w form ie p isem n ej.W c z ę ś c i g r a f ic z n e j  przedstaw ia s i ę :-  wiadomości o s i ła c h  dyviersyjnych i  przejaw ach ic h  d z ia -j  l a l n o ś c i ,  o wykrytych basach i t p . ,  stan  skażeń i  zakażeń w s t r e f i e  d z ia ła ń ;I — d z ia ła n ia  v/ojsk iivłasnych i  ic h  w yn ik i oraz sprawdzone dane o położeniu  wojsk w łasi^ch i  sąsiadóv/i I -  d e cy zję  dowódcy do d z ia ła ń  na następną dobę.W le g e n d z ie :-  b liż s z e  dane o przejaw ach d z ia ła ln o ś c i  n ie p r z y ja c ie la } ̂ -  sformułowanie tych  danycli o p o ło ż e n iu , s tr a ta c h  wojskwłasnych i  d e c y z ji  dowodcy, k tó rych  n ie  można wykazać w c z ę ś c i  g r a f ic z n e j  melduiiku;-  prośby do przełożonego w związku z wytworzoną s y t u a c ją . Meldunek p od p isu je  dowódca i  s z e f  s z ta b u .4* Plan__r oz poznaniaH a n  rozpoznania opracowuje s ię  w form ie tekstow ej z mapą jako z a łą c z n ik ie n .W te k ś c ie  o k reśla  s ię :-  zadania rozpozn an ia;-  s i ł y  i  śro d k i potrzebne do wykonania poszczególnych zadań;-  sposób o r g im iz a c ji  otrzyi^ywania wiadomości od organów I.iO, służby bezpieczeiistw a» 08 i  innych s i ł  i  środków}-  czas i  r e jo n  d z ia ła n ia ;-  uw agi.
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ijei^cnda pOvviuna caw iorac:-  pod Lii ał n i ł  i  środków na poszczególno etap;/ d s ia ia ii;-  ort^anizację łą c z n o ś c i;-  term iny meldunków;-  sposób o r g a n iz a c ji  i  w sp ó łd ziałan ia  z orgajiami rozpoznawczymi HO, służby bezpieczeństw a i  innymi s iła m i i  środkami*Plan p odp isu je s z e f / o fic e r /  rorpozna\7czy i  s z e f s z ta b u , a zatw ierdza dowtdca.5* iepotrz-ebowanie na wdadonościr?=: Jsaiŝ sK* ssssisiap o trzo b o w an io  na w iadom ości opracow/uje s iy  na podstaw ie p lan u  rozposnm .i.ia i  w ysyła do szta b u  w yższego lub do orga­nów HO, słu żb y  b e zp ie cze ń stw a  bądź in n y c h • i/ sap otrzcbow on iu  n a lo ż y  pcdaós« wj-aclDi-iości o s iła c h  dyw ersyjnych, u z asa d n ia jąc  o z ło ż e -  n i  e z a p ot r z c b o w iUi :* a ;-  ja k ie  w iadom ości, g d zie  i  komu dorui.ar.'-y;ó. Zapotrzebowanie podpisuje s z e f  sztabu oddziału*S ,  P lan  ocliTony i  obronny obiektu»ssiaa—“ iasassas; 3aT;si=s3*ssBisss3s?s.3» »ssssl ia n  ociiTony i  obrony obiektu powinien zaw ierać;-  rozmieszczęu3.e posterunków- i  p a t r o li  ratow uiczych ;“  rozm ieszosenic SO d la  stanu oscb.owcgc w r a z ie  k o n io cz- n o śc i obrony o b iektu  ]m’zed napad om z zov;n:;trz oraz t ie r u n k i o g ii la ;'• r n : , ' ; ; i c 3 C ć z e n i e  w srtow -n i;-  rnzri,t''3sczes ie p ozostałych  s i ł  n ic  p e łn ią cy ch  służby v;nr tuwiiiczo j  c'raz ic h  zadania i  k ie ru n k i d z ia ła n iaw roszczególn ycli przewidywanych wai^iantach zagro żen ia  

o b io k tu ;-  rozmloszczcni-3 schronów, u k ry ć , szczel..in  oraz an zy n is- i ’y j^ y ch  elementów zal^ezpioczonia o b iektu ;-  orgsnlzacj^i łą c z n o ś c i i  eov,D-iIzenia;- sygnały w sp ó łd ziałan ia*b/ w P^^^^^^adzuniu^akc
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7 .  a k cji  ratovmicsej

Opracowuje się  ¿;o w fcruio ¡iraficznoj m napie 
 ̂ niczcęinij. Ii-=;f;er4d4, w której u;;i:lc3zc7a się to di n̂o» 

kfcor ’̂cli iiie iaozna prsodstav.'io ¿'raiicsxiio#

Pian działań powinien 2:a\vieraó: 
w csędci graficznej:

adiniiiistrącyjne nirasta /obiolctu/ oPciz podział na 
s ek t o I* j  r t c w ii, i c z . j ;

iJTzy pusze żalny punkt serowy i  moc, rodzaj uiorzeala jądro- 
wngo Graz  stre fy  rażenia;

"  prawdopodobne straty  w stre fie  /sektorze/}

-  roSi.;aocZczenrG i  kierunki działania pododdziałów w rejonie  
/  s ek fc Ol" ze /  p or aż onia;

-  rozciiessesenie staćjomrnycii s i ł  i  śr-eaków OiBLiar w rejoniesexzuorze/ i s^aryci^ kąpielisk odkażających, punktów edkaża- 
,4.iia oasiesy, sprzętu i  ¿.rodków transpoi’ t owych, drogi 

ew-anuacji ludz.j. poeskodovvaivch z punktów zbiórki do s z p ita li  
i  pujiLtów po.nocy redycznej /sp e cjalistyczn e j/ ;

- oorS/ŁO-zyc.ii i  zaicl.udowych oddziałów saniooarony
i  użycie ich w ćikcji ratowniczej w rejonie /sektorze/ pura- 
żeniai

"* P0130C S i ł  i  Środków przydzielOijych do rejonu /sektora/ 
w prowadzeniu akcji ratowniczej;

4 p'-'SÓo *cior!.'v,anxa i  aowodzenia a.kcją ratowniczą w rejonie  
/sekt orze/;

w legendzies

charuLvor i  jerny ‘̂ddziałynania nieprzyjaciela na rejon 
/sektor/ bronią □ asowego rażenia i  innytai órodkaDi rażenia; 

cci i  zadania akcja rato.vniczcj w rejonie /sektorze/; 

pod/:iał s i ł  i  sroakow nti poszczególne odcj.iiki /pododcini.:./; 

Lolejncsc vojacia do akcji .ratowniczej poszczególnych 

pc*doudziałow orciZ ow'cntuarry ich r.mns'.vr; 

wykaz schronów i  urządzeń OiBliar w rejonie ^'soktarze/ 
prowedzenia akcji ratowniczej; 

w r o j ę  w'CiU’ony, porządku :L bozpicozoi;stwa; 

or̂ _,a4Ai âcja  aov/od^enra - .Łączności i^cjoni-e /scktorzcv 
okeji ratowniczoJ•
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8* Rozkaz bojowy do prowadzenia a k c j i  ra to w n ic z e j.
oc sss a «  a  =xat a  a n  a m a  3  a  a  3t ss 3 tsa  a  a  a ia  sta a  a  s a  a a  s s  as a  at 9  =1 s  3  a  a «  2«-  Ogólna ch a rak tery sty k a  skutków uderzenia w sektorze / r e jo n ie / ; podaje s ię  c z a s , m ie js c e , rod zaj i  sk u tk i dokonanego uderzenia -  ze szczególnj^m uwzględnieniem m iejsc /kierunków/ s t r a t  i  z n isz c z e ń .-  Zadania własne i  zamiar ic h  wykonania; podaje s ię  zadania oddziału  oraz zamiar /sposób/ wykonania zadań w r e jo n ie  p o ra że n ia , w tym p od ział na o d ciiilc i, pod- o d cin k i p ra cy , gd zie  zam ierza s ię  skup ić główny wy­s iłe k  a k c j i  ratow niczej#-  S ą s ie d z i i  ic h  zadania oraz sposób w sp ó łd ziałan iaz n im i;p od aje s ię  sąsiadów róvnaorzędnych s z c z e b l i ,  ic h  Zadanie oraz w szystko t o , co wpłyvva na wykonanie włas­nych zadań,-  Zadaiiia d la  każdego pododdziału , v/ tyra: o d cin k i i  pod- o d cin k i p ra cy , sposób prowadzenia prac rato w n iczych , g d z ie  skupić główny w y s iłe k , ja k ie  d ro gi n ależy wyko­r z y s ta ć  do ew akuacji poszkodowanych, bezdomnych, g d zie  rozw inąć punlrty pomocy m edycznej, do ja k ic h  s z p i t a l i  ewoicuować poszkodowanych, z kim w sp ółd ziałać oraz czasro zp o czę cia  i  zakończenia prac#-  Punkty dowodzenia oraz sposób utrzym ania łą c z n o ś c i .-  Kiedy i  o czym skład ać m eldunki,9 , Meldunek o przebiegu a k c j i  rato w n iczej może zaw ierać:

a  a a  a o r a a a a a a a a a a a a  s a  a a a a  a a  a a a  a a a a  a a a  a a  a a a a a a a  a a  a a a a a  a a-  u sta lo n e  do c h w ili sporządzania meldunku s k u tk i napadu powietrznego w sektorze / r e jo n ie , odcinku/ i  związanyz tym zakres i  ro d zaj prac ratow niczych;-  czas ro zp o częcia  a k c j i  ra to w n icze j v/ poszczególiiych od­cin kach  /pododcinkach/ p orażen ia;-  i l e  i  ja k ie  pododdziały wprowadzono oraz i l e  i  ja k ie  pod­o d d ziały  zam ierza s ię  wprowadzić do a k c j i  ra to w n icze j}-  sposób prowadzenia prac ratow niczych;-  g d z ie , kiedy i  z ja k im i wynikami zakończono prace ratow­n ic z e ;-  s tr a ty  jed n ostek  ratow niczych;-  w nioski i  prośby.
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10« Rozkaz kw aterm istrzow ski «a a «3 aa aia; aatarsamnawaeiami»Opracowuje s ię  go w form ie te k s to w e j.Ujmuje s ię  w nim n astęp u jące  zagadnienia*-  skład pododdziałów gospodarczych d la  r e a l i z a c j i  zaopatryw ania i  o b słu g i w p o lu ;-  ¿ro d ła  zaopatryw ania je d n o s tk i;-  d ro gi dowozu i  ew akuacji;-  m ie jsce  i  czas ro zw ija n ia  pododdziałów i  urządzeń tyłow ych;•• przegrupowanie pododdziałów i  urządzeń tyłowych w toku d z ia ła n ia »term iny nagromadzenia zapasów środków m ateriałow ych w ty ła c h  o d d ziału  i  w pododdziałach;-  normy z u ż y c ia  środków m ateriałow ych;-  sposób zaopatryw ania w toku d z ia ła n ia ;~ o rg a n iz a c ja  dowozu;-  zakres u d z ie la n ia  pomocy medycznej rannym i  porażonym;*• o rg a n iz a c ję  zab ezp ieczen ia  te ch n iczn eg o ;m iejsce  i  czas ro z w ija n ia  kw aterm istrzow skiego stan o­w iska dowodzenia;-  a e ld u a k i i  sprawozdania -  koau, k ied y i  g d zie  p rze d sta -w ić .Rozkaz k w a te m istrzo w sk i podpistijąt dowódca, s z e f  sztab u i  k w a te ra istrz  je d n o s t k i . Wydaje s i«  go jednocześ^e z rozka­że* bojow y*. W r a z i e ,  gdy n ie  wydaje s i ę  rozkazu kw atern istrzo- w skiogo, sprawy zaopatryw ania i  o b słu g i je d n o a tk i r e g u lu je  s ię  zarządzeniam i kwatermis trzow skim i.

i  o b s łu g iaaaaaaaaaPlan te n  opracowuje s ię  w o k re sie  pokoju i  skład a s ię  on z mapy oraz załączn ikó w .Na mapie wykazuje s i ę ;“  re jo n y  m o b il iz a c ji  je d n o s tk i oraz re jo n y  alarmowe» i  re jo n  przewidywanej j e j  d y s lo k a c ji ;¿ró d ła  zaopatryw ania oraz placów ki usługowe d la  je d n o s tk i na początkowy okres wojny;-  re jo n y  ro zm ieszczen ia  składów je d n o s tk i;
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« d ro g i dowozu i  owakuacji d la  je d n o stk i*Jako z a łą c z n ik i  opracowuje s ię :-  zadania w z a k re s ie  zaopatryw ania i  o b słu g i według po- szczególnych otoesÓYi /p okoju , podwyższonej gotow ości bezpośredniego zagrożenia bezpieczeństw a i  okres v-  plan z a o p a trze n ia  je d n o s tk i i  pododdziałów w p o szo ze gó l- ne ro d zaje  środków za o p a trze n ia ;-  plan grom adzeniaf konserw acji i  odśw ieżania zapasów;-  ramowy p lan  dowozu»
nywania z a d a n ia / •s s s s s  a  st 3  3» s  33 s3 3  a  s a  aPlan ten  opo:*acowuje s ię  w c e lu  zab ezp ieczen ia  p oszczę- gólnych zadań obronnych i  sk ład a s ię  on z mapy oraz z a łą c z -ników •Na mapio wykazuje s ię :-  re jo n  d z ia ła n ia  je d n o s tk i oraz wiadomości o n p lu  w tymr e jo n i e ;-  są s ie d n ie  re jo n y  zagrożone działaniem  n p la ;-  zadanie je d n o s tk i i  d e cy zja  dowódcy o wykonaniu zad a n ia ;-  źród ła zaopatryw ania oraz placów ki usługowe je d n o s tk i na czas wykonywania zad an ia;-  d ro g i dowozu i  ew akuacji d la  je d n o s tk i;-  rejony rozm ieszczen ia pododdziałów gospodarczych /punktówzaopatryw ania o b słu g i/  oraz ic h  p rz e su n ię c ia  w toku wyko­nywania za d a n ia ;« rozm ieszczenie i  p rze su n ięcie  kv/ateraistrzow skicgo stanow iska dowodzenia.Jako  z a ł ą c z n ik i  opracowuje s i ę :-  zadiinia w z a k r e s ie  zaopatryw ania i  o b s łu g i w p o szczeg ó l­nych etap ach wykonywania zad a n ia ;-  p lan  za o p a trz e n ia  je d n o s tk i i  j e j  pododdziałów w poszcze­gólne r o d z a je  środków m ateriałow ych;-  plam dOT/ozu do je d n o s tk i i  do pododdziałów;-  wykaz i  skład pododdziałów gospodarczych b io rą cy ch  u d z ia ł w zao p atryw an iu  i  obsłudze podczas wykojiywania zadania»







2 4 5ZAŁĄCZNIKI■ a s s s a a s s s s  ssmSKRÓTY I  ZNAKI UMOŶ llE
a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a1• Ogólne u s ta le n iaSk róty  s to s u je  si^  w c e lu  p rz y ś p ie sz e n ia  opracowa­n ia  dokumentoy/ operacyjno-obronnych, sk ró cen ia  czasu p o trze b - nego na przekazanie ic h  t r e ś c i  przez tech n iczn e środ k i łą c z ­n o ś c i oraz przy opisywaniu s y t u a c ji  na mapach / s z k ic a c h / . Natom iast zn aki umowne s to s u je  s ię  przy prowadzeniu map ro ­boczy ch|i sprawozdawczych i t p .  oraz przy opracowywaniu g r a f i ­czn ej t r e ś c i  dokumentów.V/ r a z ie  k o n ieczn o ści u ż y cia  skrótu n ie  przew id zia­nego w I n s t r u k c ji  n a le ż y  go utworzyć zgodnie z obowiązującymi regułam i gram atycznym i.Sk róty  cyfrowe n ależy p is a ć  cyfram i ara b sk im i, od­d z ie la ją c  n a stęp u jące  k o le jn o  po sobie c y fr y  kropkami.Przy prowadzeniu map lub opraćow3rwaniu g r a fic z n e j t r e ś c i  każdego dokumentu n ależy  p rze strze g a ć następ u jących  zasad :— stosować zn ak i umowne u sta lo n e  zarówno w n in ie js z e j  In s tr u k ­c j i ,  ja k  i  w Regulam inie Polowym. W r a z ie  k o n ieczn o ści uży­c ia  znaków umownych n ie  przew idzianych w I n s t r u k c j i  i  Regu­lam in ie Polowym n a le ży  w yjaśn ić ic h  znaczenie na margine­s ie  mapy / sz k icu / ;-  fak ty czn e p oło żen ie  jed n oste k  /obiektów/ oznaczać l i n i ą  c ią g ł ą ,  n a to m ia st' planowane i  w szelk ie  re jo n y  wyznaczanedo z a ję c ia  oznaczać l i n i ą  przerywaną s to s u ją c  przy tym n as­tę p u ją cy  k o lo r  ołówka /tu szu / : NIEBIESKI -  do oznaczania danych dotyczących n ie p r z y ja c ie la , w łącznie z opisem danej s y t u a c ji ;  CZERWONY -  do oznaczania danych dotyczących wojsk własnych s p e c ja ln o ś c i ogólnowojskowej oraz zm ilitaryzow anych oddziałów OTK u zbrojon ych; CZARITY — do oznaczania danych w ojsk w łasnych, w sz c z e g ó ln o śc i ta k ich  rodzajó?/ ja k :  w ojska in ż y n ie r y jn e , łą c z n o ś c i , a r t y le r ia ,  wojska pancerne;BRAZO\/Y -  do oznaczania w szystkich  zm ilitaryzow anych je d ­nostek odbudowy, ratow nictw a technicznego oraz służb
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/których zasadniczym przeznaczeniem  j e s t  prowadzenie a k c j i  ratow niczych/, tzn* n ie  uzbrojonych;nazwy jed n ostek  wojskowych, zm ilitaryzov;atiych s i ł  i  środ­ków i  ic h  numerację oznaczać kolorem CZARiriTI.i; wojskowe ob iek ty  stacjo n a rn e oznaczać kolorem CZIJR't/OIiYr.i, natom iast v/szelkie inne obiekty stacjo n a rn e — kolorem CZAR* HYLI;wojska operacyjne oznaczać znakami umownymi ustalonym i w Regulam inie Polowym według obow iązujących w nim zasad . U sta la  s ię  n astęp u jące sk ró ty :n as3 ssssss a s:a ss: SttBS S5BSS 8 s: 8 S8 sss SBS 8SSSPełna nazwa . [ _____________ Sk

1 ‘ 2B9B=s s:s=; s=:xs=:st =;s=:Komitet Obrony K raju 1 KOKWojewódzki Kom itet Obi^ony * v;koIKom itet Obrony m iasta stołeczn ego  V/arszawa 1
1 KO m • s t  • •Powiatowy Kom itet Obrony * PKO 1Lokalny Kom itet Obrony , LKO

D z ia ł  P o lity c z n y 11 Dz P o li tD z ia ł  r .Iilita rn y ' DZ M 1D z ia ł  V.’ewnętrzny 1 Dz WD z ia ł  Planowania i  Ekonomiki * Dz PED z ia ł  Ochrony Ludności , Dz OLD z ia ł  Kom unikacji » i)z KD z ia ł Przemysłowy J Dz PD z ia ł Zaop atrzen ia I Dz ZD z ia ł  Y/spółpracy Gospodarczej z Zagran icą 1* Dz v7 G 1D z ia ł  Zagraniczny 1 Dz ZagD z ia ł  Szk oln ictw a i  rlauki • Dz SzH 1Okręg Wojskowy /Warszaws]^i, Pomors-k i ,  Ś lą s k i  it d * / a;/-ycw,rovKorpus Obrony P ow ietrznej K raju 1 K01>KDowództwo M arynarki Y/ojeniisj * DLT.;
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Pełna nazwass2s5ss«i»srs—.s s s s s r s s s s s s s s a a is : s s s s a a s a s s a ie s a i  a a  a s s a s a SkrótWojewódzki Sztab Wojskowy Powiatowy Sztab  V/ojskowyBrygada Manewrowa KB//Brygada Pontonowa KBV/Brygada A r t y l e r i i  R a k ie t Brygada Brogow o-eksploatacyjna Brygada Wojsk Kolejowych Brygada WOPBrygada Obrony T e r y to r ia ln e jPułk manewrowy î BWPułk pontonowy ISV/Pułk a r t y l e r i i  p rz e c iw lo tn ic z e j /małego i  średniego k a lib ru /Pułk lo tn ic tw a  m yśliw skiego KOPKPułk mostów kolejow ychPułk obrony te r y to i* ia ln e jPułk m ilic y jn yPułk przeciwpożarowyB a ta lio n  p iech o ty  KBV/B a ta lio n  obrony t e r y t o r ia ln e j  B a ta lio n  odwodowy V/or B a ta lio n  drogow o-eksploatacyjny B a ta lio n  ochrony kom unikacji B a ta lio n  budov^y mostów B a ta lio n  mostów składanych B a ta lio n  pontonowy B a ta lio n  in ż y n ie ry jn y  Ba t a l i  on in ży n ie  ry j  no-bud ow lan^  ̂B a ta lio n  o b słu g i lo t n is k  B a ta lio n  drogowo-mostowy B a ta lio n  łą c z n o ś c i B a ta lio n  r e g u la c j i  ruchu B a ta lio n  M i l i c j i  O byw atelskiej Ba t  a l i  on P o rt owy-\7 0 P

=2 s  «  »  s  =s =  S5 ss  3  =  =: 3135 SS s  a  =: s  rs S3 =5 a s  « sWSzW PSzWBM KBW BPont KB7 BAR BDE B\7K B v;op BOTpm KRY 
p ap lo t/ p a p lo t-m k ,p a p lo t-sk /plm KOPK pm.K pot* p-r.IOP iJPOż.
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Pełna nazwa

: ss ss s3 8 s: s: s  S3 ss s  es a s  a  s  38 ss ai x3 a I tsssaaaaaasa skrót saaaaaailaasaaaB ataliołii ochrony 1 bochrB a ta lio n  o b słu g i 1 bobsł«B a ta lio n  medyczny I, bm«B a ta lio n  ra d io te ch n iczn y 1 brt«B a ta lio n  transportowy * bt 1B a ta lio n  roboczy 1 b r .B a ta lio n  przeciwpożarowy * bppoż«t-  Kompania p iech oty  KB7 /obrony te r y t o r ia ln e j/ J JCp KBW /Kp OT/t-  Kompania in ż y n ie r y jn a 1 k in ż •-  kompania łą c z n o ś c i * k ł 1~ Kompania och^^oiiy /Komo nay nazonu^ KoinUi-..xjsicicjiy */ 1j kocił« KG, koch.K  1~ Kompania r e g u la c ji  ruchu / je d n . wojskowych, M i l i c j i  O byw atelskiej i t p ./ * krr« k r r  MO 1 1-  Kompania zabiegów sp e cja ln y ch kzs1• Kompania odkażania terenu 1 kot•“ kompania czołgów * kcz«-  Kompania m edyczno-sanitarna 1
1 kmo-  Kompania transportow a * k tr-  Kompania rozpoznania skażeń krs-1 Kompania przeciwpożarowa 1 kppoż• 1-  P luton  p ie ch o ty  /KBW, obrony te ­r y t o r ia ln e j  itp « / * pl«p«KBy, p ip  OT-  P lu ton  ochrony /Komend Garnizo­nu it d * / 1
1 płoch* KG. 1-  P lu ton  rozpoznania skażeń I. p ir s-  P luton r e g u la c j i  ruchu /w ojsk«, M i l i c j i  O b yw atelsk ie j/ p l r r ,  p lr r  MO1-  P lu ton  m edyczno-sanitarny 1 plms-  P luton  medyczny * plm-  P luton  chemiczny 1 plchem«-  P luton  transportow y 1 p l t r .-  P luton  przeciwpożarowy plppoż«
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a a a a a a  a a a a s a = a s a a a a  a a a a a a a a s a s a a aAkademia Sztabu GeneralnegoV/ojskowa Akademia MedycznaWojskowa Akademia P o lity c z n aV/ojskov;a Akademia TechnicznaWyższa Szkoła M arynarki WojennejO fice rsk a  Szk oła V/ojsk Pancernych i  Zmecha­nizowanychO fice rsk a  Szk oła Piech otyO fice rsk a  Szkoła A r t y l e r i iO fice rsk a  Szk oła  Wojsk Ochrony Pi*zeci\v- lo t n ic z e jO fice rsk a  Szk oła Wojsk In ży n ie ry jn y ch  O fice rsk a  Szkoła V/ojsk Ł ączn ości O fic e rsk a  Szkoła Wojsk Lotn iczych  O fice rsk a  Szkoła Samochodowa O fic e rsk a  Szkoła KwatermistrzowskaOśrodek s ‘;jkolen ia oficerów  rezerwy Ośrodek S zk o le n ia  Młodszych S p e c ja listó w  Ośrodek S z k o le n ia  Doświadczalnego P o d oficersk a Szk oła ZawodowaKomenda GarnizonuKomenda odcinka drogowegoKomenda odcinka śródlądow ej ż e g lu g i wodnejKomenda Portu WodnegoKomenda S t a c j i  K olejow ejKomenda S t r e fy  / r e g u la c ji  ruchu,drogow ej i t p ./Komenda rejo n u  przeładunkowego Kapitsinat Portu
Okręgowa s k ła d n ica  sp rzętu  łą c z n o śc i Okręgowa s k ła d n ica  sp rzętu  in ż ,-s a p e r s k ie g o  Okręgowa sk ła d n ica  am u n icjiOkręgovia s k ła d n ica  sp rzętu  pancernegoOizręgowa sk ła d n ica  sp rzętu  u zb ro je n ia

SS SSSS SSt S S S  SS 3E S* SS SS SC SSkrót
s  8  ss ss s a  =; ss = :«  CS ssASGWAMWAPWATws mOS WPiZraech,OSPOSAOSWOPlotOSWInż.OSŁącz.OSLOSSOSK03 OR OSMS OSD PSzZ

OSSŁącz. O SSISap. OSAm«OSSPanc.OSSUzb.
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■towai seasEsioesesesee «5ss*a«e« a *  e*s**«Pełna nazwaa »  s  a  s  8 A «  ce 8C SB 8S st s  s :c e  a M a  an a ai a  s  s:=e  s  K «  s :  as t a c ja  załadowczaS t a c ja  wyładowczaS t a c ja  przeładimkowaP rzystań  wyładowczaP rzystań  załadowczaRejon przeładunkowyPunkt przeprawowyS t r e fa  drogow e-eksp loatacyjnaS t r e fa  r e g u la c j i  ruchu

isMsaásvaaasissslaisMSBa t*|aisaisBBsa, Skrótiiir«s&t»assi

D yrekcja  Okręgowej K o le i PaństwowejO d d ział Drogowy PI3P  ̂ ^O ddział Techniczny PJCP P o ciąg  Odbudowy MostówP o cią g  Odbudowy naw ierzchniP o ciąg  Odbudowy ŁącznońciP o ciąg  Odbudowy T r a k c ji  E le k try c z n e j

DOKPOD-PKP
PONPOŁPOTED yrekcja Okręgu P o czt i  Telegrafów  Rejonowy Urząd Telekom unikacyjny Nadzór tech n iczn yO d d ział Odbudowy Ł ączn o ści o s p e c ja ln o ś c i P -telekorau n ikacyjn ej R f-r a d io fo n ic z n e j R k-radiokoraunikacyjnejV/ęzeł łą c z n o ś c i
OOŁączOCŁ/^ O CZ/^ OOŁ/Rj  ̂WŁącz*Okręgowy Zarząd V/odny O ddział Awaryjno-remontowy P o ciąg  Y/odnyWojewódzki Zarząd Dróg Publicznych Rejon E k s p lo a ta c ji  Dróg Publicznych O d d ział Odbudowy Dróg O ddział Odbudowy MostówZm ilitaryzow any O d d ział Ratownictwa technicznego typu A,B«C i  Rb

omQARPY/od.V/ZD?REDPOODOOM
ZORT/ ,  ZORT/ ZORT/^, Z0R T /"g



-  251 •

----------— - «• »• • iw w a iw w w ;

Oddział Odkażania i  Dezaktywacji iKolumna Medyczno-SanitarnaOddział Pierw szej Pomocy MedycznejOddział Wyszukiwania i  Wynoszenia Pora- żonych >Oddział Transportu Sanitarnego Oddział TransportowyTerenowy Oddział Samoobrony Zakładowy Oddział Samoobrony

 ̂ Skrót >e*****BOODez«KMSOPPMaywpOTS OTran,
laisasaiBasasainiai







-  254 -Puiik_^_j3^w£d£eniaSztab  /stanowislco dowodzenia dowództwa obroną wewnętrzną k ra ju /

Sztab /stanow isko dow odzenia^ okręgu wojskowego/

Sztab  /stanow isko dowodzenia l brygady/ /

Sztab  /stanow isko dowodzenia pułku/

Sztab /stanow isko dowodzenia b a ta lio n u /

-Do wewnątrz znaku wpisujemy sk ró t nazwy danej je d n o stk i*-Kolorem  "czarnym" wrysowujemy punkty dowodzenią jednostek in ży n iery jn y ch *-Stanow iska dowodze­n ia  planowane wrysu­jemy l i n i ą  przerywa­ną*-Kwat ermis trz  owskie stanow isko dowodzenia oznacza s ię  l i t e r ą  "K" łamane przez nazwę je d n o stk i*

Punkt dowodzenia dowódcy kom paniiA
PtiLiikt dowodzenia dowódcy plu tonuA J

-  Obok znaku w p isu je­my sk ró t nazYty pod­o d d ziału
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^Oznaczenia^oddzlałów^/¿ododda/ Wojsk:

-  koapatiil
plutonu

-  drużyny
J-grupa tankowania mps /znak ten  w obwódce oznacza re jo n  tankowania/ b/Zmilitaryzowanych oddziałów odbudowy r- /ZOO/ -  Pociąg odbudowy znak ten ze skrótem wewnątrz ^ oznacza:P(^ -  pociąg odbudowy aostówj P(Si -  pociąg odbudowy łą czn o ści;PON -  pociąg odbudowy nawierzchni;POTB- pociąg odbudowy t r a k c j i  e le k try c zn e j; POL -  pociąg odbudowy dróg;POMD- pociąg odbudowy mostów drogowych.

-pododdziały zm ilitaryzo* wane oznaczmy kolorem **brąsi owym**;-do wewnątrz znaku wpi­sujemy skrót nazwy danego pododdziału

znak ten z krzyżem czerwonym wewnątrz oznac.̂ <a pociąg 
sanitaji’ny

Rk- radiokomunikacyjny
Oddział odbudowy przemysłu znak ten  ze skrótem wewnątrz oznacza: B « budowlany K -  konstrukcyjny



-  256c. *c/  Znilitaryzow ariach oddziałóiz^atownictwa technicznego
znak ten  ze skrótem wewnątrz oznacza:-  ZORT/A -  zm ilitaryzow any oddział ratow nictw atech n iczn ego  typu *'A”-  ZORT/B -  ZÓRT typu "B ”-  ZORT/C -  ZORT typu "C"-  ZCRT/RB -  ZORT typu remontowo-budowlany
O ddział awary^no-raraontowy /do wewnątrz znaku wpisujemy sk ró t -  OaR/
O d d ział przeciwpożarowy

T3— cr

0dd5<;iał medycznyznak ten  ze skrótem wewnątrzoznaczaj-  KIoS « kolumna m edyczno-sanitarna;-  OPPM- od d ział p ierw szej pomocym edycznej;-  0W\/F -  o d d ział wyszukiwania i  wyno­sze n ia  poszkodowanych.
O ddział odkażania i  d ezaktyw acji <  ̂ /OODez./

d/ Zm ilitaryzow anych oddziałów tra n sp o rtu

TT O d d ział samochodowo-transportowy znak te n  ze skrótem wewnątrz oznaczaj-  bil -  b a ta lio n  transportow y;-  kik -  kompania transportow a;- p l t  -  p lu to n  transportow y.O d d ział tra n sp o rtu  sa n ita rn e g o ./do wewnątrz znaku wpisu^^siy skrót nazwy -  OTS/•
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Ozaacaenie^s^tuagji A&.itgpaoh ^szklcac^a/ Rożnie8Z0zenie i  d zia ła n ia  bojowe wojsk własnych /zffliiitaryzcwanych oddziałów/Rejon rozm ioszozenia oddziałów /pododdziałów/ ogólnowojskowyeh/ tyłówKierunek d z ia ła n ia  oddziałów /pododdziałów/ J

-Kolorem czarnym oznaczać oddziały /pododdziały/ in ży n ie ry jn e , a brąz owym-zmiii- taryzowane od­działy
Oddział /pododdział/ w d ziałan iach  pościgowe -  likw idacyjnych

N. I Oddział /pododdział/ w d z ia ła ­niach rozpoznawczych

Pododdział w d ziała n iu  patrolowym obiektu linearnego
Pododdział w d ziała n iu  patrolowym obiektu punktowego

Oddział /pododdział/ w d z ia ła n iu  zaporowym
Oddział /pododdział/ w marszu
Oddział /pododdział/ w obronie obiektu











Oznacz anie^^s firz ę t  urząd z ob ie  k t  ó wa/ SprzętuSanochód sa n ita rn y
Samochód ppoź 
C iągn ik i  Rodzaj i n s t a l a c j i  ozna-I n s t a la c ja  do d ezaktyw acji < ozamy odpowiednim skrótem O o i  odkażania [ wewnątrz np. ARS

< l Koparka
O Spychacz

T T U
ć D----OT

Diwig
W arsztat naprawczy

Urządzeń i  obiektów punktowych

znak te n  ze skrótem wewnątrz oznacza:~ sam ,-w arsztat naprawy X samochodów;j -  U -w a rsztat naprawy u z b ro je n ia ; ̂ -  M -w a rszta t naprawy uaundur cm a n ia
C k

0

SchronS z c z e lin aStudniaCD Z b io rn ik  wodny
S ta ły  punkt kąpielow y

j Ś lu za
Zapora wodna
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Elektrow nio
Z b io rn ik  paliwowy /skład  LiPS/

O

-  ropny /naftowy/ 
“  gazowy

J ł 3 zkoły/p rzed szkola»żłob k i/  / c y fr a  v/ewnątrz oznacza k o le jn y  nr w/g wykazu je d ­nostek organizacyjnycłi/
200 - \  C /^ O P ra ln ia / z  l i t e r ą  C-oznacza p ra ln ię  c y w iln ą ,G -p r a ln ię  garnizonową i  z l i t e r ą  0- p ra ln ię  od d ziałow ą,C yfra oznacza dobową wy • d ajn o ść p r a ln i ,a  z prawej stron y nr w/g jed n ostek  organizacyjnychPunkt zabiegów sp ecja ln y ch

R zeźn ia
Punkt żyw ienia zbiorowego  ̂ /z l i t e r ą  C-cyw ilny a z l i t e r ą  Y/- wojskowy/
P ie k a r n ia  /z l i t e r ą  C -c y w iln a ,a  z l i t e r ą  W- 40 / C  y 42 w ojskow a.Cyfra oziiacza wydajność dobowąw ton ach ,n atom iast z prawej strony nr -  w/g jed n ostek  organ izacyjiiych/
S t a c ja  o an it arno-epid eniiol ogic zna
S t a c ja  krwiodawstwa

0̂00 p 10 Ruchomy s z p it a l  /bez kółek oznaczać CH b ędzie s z p it a l  stacjonarn y/Opis znaku o z n a c z a :lite r y  w l ic z n ik u  C -c e n tra ln y  ,V/-wojewódzki,P-powia^owy ,w mismow- n iku O H -chiru rgiczny i t p .  c y fr a  i l o s c  m ie js c .
S z p ita le  wojskowe wrysowujemy kolorem czerwonym a oznaczamy l ite r a m i w l ic z n ik u ;  0- okręg owy, G- gainiiz o- nowy,R~rej onowy,C -c e n tr a ln y .
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Apteka /sk ła d  ap teczny/
Ośrodek zdrow ia / o /  -  przy* cho d n ia  /P/

- Dom wypoczynkowy / sa n a - ------to ry jn y / o p is  ^ak p rzy znaku s z p i t a l i
S t a c ja  /ośrodek/ w etery­n a r y jn a

n Zakład produkcyjny/korabinat/ /wewnątrz znaku w l i c z n i k u  w pisujem y k a te g o r ie ,w  miEinow- n ik u  k o le jn y  n r w/g wykazu je d n o s te k  o rg a n iz a c y jn y c h /
/Z a k ła d -w a rs z ta t naprawczy /usługow y/ h i wewnątrz znaku wpisujem y sk ró t nazwy danego za k ła d u  lu b  nr w/g wykazu je d n o s te k  o rg a n iz a c y jn y c h / <

S k ła d n ic e  /magazyny/ znak ze skrótom  wewnątrz o zn acza; M PS-m ateriałów  pędnych i  smarów 'L -ży w n o ści T - t e k s t y ln y  0 -opał.^vy z “ Ziem iopłodów  J  - ja r z y n  św ieżych  iIB -m a te ria łó w  budowlanych

-zn a k  te n  w k o lo r z e  c z e r ­wonym ze skrótem  wewnątrz o zn acza U -u z b r o je n ia  M P S-sp rzętu  mps Z -s p r z ę tu  żywnościowego M -sp rzę tu  mundurowegoP an c- "  Sam -  ” Ł -  Ch -  ”

<

pancernego samochodowego łą c z n o ś c i chemicznego^ -p o d le g ło ś ć  sk ład n ic  ozna­czamy skrótem obok znaku; np.URP-Urzędu Rezerw Pańs tw owych, CPK- Contr a l i  Przemysłu naftow ego, W-wo­jew ódzkie ,P-pow iatu,DOKP, DOPiT REDP i t d .-p o d le g łe  d zia ło w i m il i ­tarne' '.u wrysowujemy ko­lorem "czerwoiiym” i  ozna­czamy:U -u zb ro jen iaMPS-mat e r ia ły  pędne i  smarjfŻ -żyw nościI.I -aiundurowyjfcnc-Prjicerny
¿)cu.i-s.iiaochodowyIh ż - in ż y n ie r y jn o -s a p e r s k iCh -chem iczuyMW -m ateriałów  wybuchowyciih - łą c z n o ś c iS - s a n it a r n y






