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Zbior podstawowych terminéw metodyki ogdélnowo;}8kowyoh ¢wiczen ta-
ktycznych opracowany zostat przez zespot oficerdow Zakdadu Metodyki
Szkolenia Operacy;Jno - Taktycznego IDtF ASG WP. Zawiera on zasadnicze
terminy dotyczace problematyki przygotowania i prowadzenia ¢éwiczen ta-
ktycznych «

Celem wydawnictwa jest ujednolicenie tenninologl stosowanej w tej
dziedzinie, a takze przedstawienie zasadniczych treici nauczania prze-
dmiotu "Metodyka szkolenia operacyjno - taktycznego"™ w innej nlz”~do-
tychczas, encyklopedycznej formie.

Opracowanie przeznaczone jest do wykorzystania gtéwnie przez stucha-
czy w procesie dydaktycznym w ASG WP, Stad tez poszczegb6lne hasta uwzgle«
dniaja praktyka szkoleniowg ¢wiczen taktycznych, prowadzonych w oddzia-
+ach 1 zwigzkach taktycznych. Niemniej jednak, wiekszos¢ haset dotyczy
réwniez céwiczen taktycznych prowadzonych w ASG WP. Dlatego tez zespot
autorski uwaza, ze opracowany zbiér pozwoli unikngé¢ kontrowersyjnosci i
wieloznacznosci w procesie dydaktycznym, a takze w czasie opracowania,
organizowania i prowadzenia c¢wiczen taktycznych w uczelni.

Jednoczesnie, autorzy wyrazaja nadzieje, ze oficerowie korzystajacy
ze zbioru podzielg sie z nimi wkasnymi uwagami i propozycjami, cO po-
zwoli w przyszdosci na doskonalsze opracowanie zbioru.

Autorzy



ANALIZA TEMATU CWICZENIA - proces «yalowy, prowadzony przez autora ¢wi-
czenia, aajacy na celu ustalenie zasadniczych celéw 1 zagadnien szko-
leniowych, ktére nalezy zrealizowa¢ w opracowywanym céwiczeniu,oraz innych
danych pomocnych w opracowaniu ¢éwiczenia* Wnioski z a.t., oprécz wyty-
anych kierownika ¢wiczenia dla autora, stanowig podstawe do opracowania
koncepcji taktyczne - metodycznej d¢wiczenia*

ARKUSZ IDENTYFIKACJI PRZECIWNIKA - zatacznik do zatozenia taktycznego*
A*1*p. opracowuje sie z zasady wéwczas, gdy w éwiczeniu przyjmuje sie
inng organizacje przeciwnika niz zawarta Jest w obowigzujacych wyda-
wnictwach Zarzadu Il Sztabu Generalnego WP* A.i.p. opracowuje sie w
formie tabelarycznej podajac numeracje i nazwe pododdziatéw, oddziatow
/7T, Z0/*

AUTOR Cwiczenia - oficer wyznaczony /w Jednostce wojskowej, sztabie,
uczelni, oc¢rodku szkolenia/ do opracowania ¢wiczenia taktycznego*
Zazwyczaj autor ¢éwiczenia wyznaczony Jest w oddziatach, w przypadku gdy
zaistnieje koniecznos¢ opracowania c¢wiczenia przez Jednego oficera, V
Innych przypadkach éwiczenie opracowuje zespét oficeréw /zespdédt autorski/.

©

CEL — figura bojowa lub makieta imitujgca stan osobowy, sprzet, uzbra-
Jenle lub obiekt inzynieryjny przeciwnika* Cele wykorzystuje sie gtéwnie
w ¢wiczeniach ze strzelaniem amunicja bojowa do tworzenia pola tarczo-
wego* W zaleznosci od ilosci figur lub makiet tworzacych cele dzielimy
Je na* cele pojedyncze 1 cele grupowe] - zaleznie od stanu, w Jakim

sie znajdiija, na state, ruchome, ukazujace slej w zaleznosci od miejsca
/potozenia/ - na cele naziemne, nawodne, powietrzne*

CELE BADAWCZE — zatozone 1 px*zewldziane do spraifdzenia w ¢wiczeniu wy-
niki okreslonych* przedsiewzie¢ organizacyjnych, dziatan oséb. Jedno-
stek oraz efekty eksploatacyjne uzbrojenia i sprzetu bojowego* Do c.b.
mozna zaliczyc¢:

- sprawdzenie stusznosci teoretycznych zatozen prowadzenia dziatan
bojowych w réznorodnych warunkach terenowych i atmosferycznych?

- sprawdzenie istniejacej lub nowo wprowadzonej organizacji wojsk;

- ustalenie bardziej wydajnych i racjonalnych metod oraz form szko-
lenia;

- okreslenie stopnia przydatnosci nowych rodzajoéw techniki wojskowej;



> sprawdsenle psychicznego 1 fizycznego przygotovania stanu osobo-
wego do prowadzenia przyszdych dziatan bo;)owych.

CELS Cwiczenia taktycznego - rezultaty szkoleniowe /i. Inne/, ktore po-
winny by¢ osiagniete w wyniku przeprowadzenia ¢wiczenia.
Do celow ¢.t. nalezyt

a/ zgrywanie ZT i oddziadtéw /pododdziatéw/ w prowadzeniu skompliko-
wanych 1 dynamicznych dziatan bojowych}

b/ doskonaleniet

- sposobow zdobywania 1 utrzymywania ciagtej Inicjatywy operacyjne-
taktycznej, tworzenie zdecydowanej przewagi nad przeciwnikiem w wybra-
nym miejscu 1 czasie oraz zastosowaniu zaskakujacych, nieszablonowych
form prowadzenia walki}

- umiejetnosci dowddcéw 1 sztabow ,w organizowaniu walki, zabezpieczeniu
dziatan bojowych oraz utrzymaniu ciggtosci dowodzenia 1 wspétdziatania}
- organizacji systemow ognia poszczegd6lnych rodzajow wojsk 1 kiero-

wania nim w walce}

- dowddcédw w umiejetnosci przyjmowania wkasciwego ugrupowania bojo-

wego oraz maksymalnego wykorzystania wkasciwosci broni 1 sprzetu bojowego}

- form 1 metod dziatania aparatu partyjno - politycznego w mobilizo-
waniu stanu osobowego do pednego wykonywania zadan szkoleniowych;

c/ sprawdzeniet

- stopnia gotowosci sztabdéw i wojak do wykonywania zadan we wszystkich
rodzajach walki oraz w réznych warunkach meteorologicznych i terenowych}

- gotowosci alarmowej 1 umiejetnosci skrytego mobilizacyjnego roz-
winiecia ZT 1 oddziatéw /pododdziatéw/}

d/ badanie nbwej problematyki taktycznej i organizacyjnej wojsk oraz
wypracowanie zasad wykorzystania, nowych wzoréw uzbrojenia 1 sprzetu
bojowego, a takze - zaleznie od potrzeb - sprawdzenie projektéw regula-
minoéw Instrukcji, podrecznikow. h

CEL SZKOLENIOWY - zamiar uzyskania efektow przewidzianych w podejmowanym
dziataniu dydaktycznym. C.sz. okresla sie dla kompleksu zamierzen, a
takze dla kazdego z nich oddzielnie, stosownie do szczebla dowodzenia
oraz czasu, w ktéorym powinny by¢ osiagniete} maja zatem charakter ogdélny
1 szczegétowy oraz stanowig podstawe do okreslenia zadah 1 zamierzeh na
kazdym szczeblu dowodzenia. Zamierzenie, temat, zajecie 1 zagadnienie
szkoleniowe muszg wynika¢ z zatozonego celu, a swojg trescia 1 sposobem
praktycznej realizacji powinny zapewnia¢ jego osiggniecie. Efekty w o-
slaganiu celdow szczegétowych sktadaja sie na ogolne rezultaty dziatania.



CEL POJEDYNCZY - oddzielnie rozmieszczona figura bojowa lub makieta imi-
tujaca sprzet, uzbrojenie, pojedynczego zoknierza lub obstuge.

CEL RUCHOMY - cel zmieniajacy i>otozenle /bedacy w ruchu/.

CEL STALY - cel zajmujacy state miejsce, nie zmieniajacy swojego podo-
zenia /nieruchomy/. -

CEL UKAZUJACY Sie - cel okresowo ukazujacy sie strzelajacemu.

C.u. moga ukazywac¢ sie w okreslonych odstepach czasu lub po osiagnieciu
przez strzelajacych okreslonych rubiezy. Zastosowanie celodw ukazujacych
sie w polu tarczowym wymaga odpowiedniego technicznego wyposazenia, ale
réwnoczesnie w znaczny sposoéb podnosi realizm strzelania oraz zmusza do
odpowiedniego, racjonalnego kierowanie ogniem.

CEL WAZNY - cel Imitujacy wazny z taktycznego punktu widzenia $rodek
ogniowy, element ugrupowania lub obiekt przeciwnika. Do celdéw waznych
zalicza slet czolgi, transportery opancerzone 1 rozpoznawcze, sSrodki
przeciwpancerne /wszystkie/ Smigltowce, karabiny maszynowe. Cele wazne
powinny stanowi¢ 30-40J6 wszystkich celéw znajdujacych sie na polu tar-
czowym.

CZAS OPERACYJNY - umowne tonalny /godziny, minuty, daty/ w ¢éwiozenlaoh
dowédczo - sztabowych i zajeciach grui>owych ustalone dla zrealizowania
okreslonych przedsiewzie¢ zwigzanych z organizacjg walki /operacji/ oraz
rozegrania dziatan bojowych stron. Zaleznie od potrzeb szkoleniowych
cz.o. ustala sie oddzielnie dla kazdej rozgrywanej sytuacji bojowej lub
catosci ¢wiczenia. Przy okreslaniu cz.o. uwzglednia sie rzeczywisty czas
potrzebny do wykonania danego dziataxila sztabdéw i wojsk. Cz.o. mcze byé
zgodny lub nie, z czasem astronomicznym.

CZAS TRWANIA CWICZENIA - czas podawany w godzinach lub dniach /dobach/,
w Jakich przeprowadzone bedzie ¢wiczenie. W zaleznosci od ¢wiczacego

*

szczebla czas trwania ¢éwiczenia podaje sie na mapie lub w czesci opisowej

planu przeprowadzenia c¢wiczenia.

CZYNNOSCI WSTEPNE - pierwszy etap pracy autora éwiczenia, ktéry obejmujet

- analize tematu ¢wiczenia 1 wytycznych kierownika ¢éwiczenia;

- ocene sytuacji szkoleniowej 1 poziomu wyszkolenia ¢wiczacych;

- ocene mozliwosci 1 warunkéw wykorzystania bazy szkoleniowej i ma-
teriatowo - technicznego zabezpieczenia c¢wiczenia;

- studiowanie literatury merytorycznej 1 metodycznej dotyczacej pla-
nowanego c¢wiczenia;

- ustalenie celéw i zagadnien szkoleniowych.



Cwiczenie batalionowe - éwiczeni« prowadzone na szczeblu batalionu,

¢wiczenie taktyczne z wojskanl.

Cwiczenie bateryjne - ¢wiczenie prowadzone na szczeblu baterii,
¢wiczenie taktyczne z wo;)skaml.

Cwiczenie brygadowe > ¢wlozenle prowadzone na szczeblu brygady,
¢wiczenie taktyczne z wo™Jskaol*

Cwiczenie DOSKONALACE - foma déwiczenia taktycznego, ktdrego celem ;)est
ugruntowanie wladomoicl, timlejetnoiol 1 utrwalenie nawykéw oraz przy-
gotowanie ¢;odnierzy do bardziej ztotonych form szkolenia.

Cwiczenie doswiadczalne - rodzaj éwiczenia wojskowego, ktérego celem
mole byc¢t

a/ sprawdzenie stusznosci zatozen teoretycznych prowadzenie dziatan
bojowych w réznorodnych warunkach terenowych 1 atmosferycznych;

h/ «prawdzemle.lstniejacej Inh newo «prowadzoneJ organlzaoji wegsk).

o/ ustalenia bardziej wydajnych i racjonalnych metod oraz form szko-
lenia{

d/ okreslenie stopnia przydatnosci nowych rodzajow techniki wojskowej.
Przedmiotem c¢wiczenia doswiadczalnego moga by¢ réwniez zagadnienia z
zakresu psychicznego 1 fizycznego przygotowania zodnierzy do prowadzenia
przysztych dziatan bojowych, Ich wytrzymatosci i odpornosci na trudne
warunki wspétczesnego pola walki.

Cwiczenie dywizjonowe - éwiczenie prowadzone na szczeblu dywizjonu,
¢wiczenie taktyczne z wojskami.

Cwiczenie dywizyjne - ¢éwiczenie prowadzone na szczeblu dywizji,
¢wiczenie taktyczne z wojskami.

Cwiczenie DOWODCZO - sztabowe - rodzaj déwiczenia taktycznego, ktérego
gtéwnym celem Jest doskonalenie umiejetnosci dowddcow i sztabow w za-
kresie organizacji 1 prowadzenia dziatan bjojowych w réznych warunkach
wspotczesnego pola walki. Cwiczenia dowédczo - sztabowe dzielg sie na
gry wojenne i ¢éwiczenia szkieletowe. Zespét éwiczgcy stanowi Jednolity
w swej strukturze organ dowodzenia wojskami. Kazdy z uczestnikéw wy-
pednia obowigzki funkcyjne zgodnie ze swoim, stanowiskiem.

Cwiczenie dwustronne - forma éwiczenia taktycznego, w ktorym éwiczace
zespoty wystepuja w roli stron przeciwnych®.

Cwiczenie epizodyczne - rodzaj ¢éwiczenia taktycznego, w czasie ktérego
szkoleni rozwigzujg samodzielnie badz w matych zespotach pewne scisle
okreslone fragmenty organizacji lub prowadzenia dziatan bojowych.



Cwiczenie bgzamiioicyjns - odmiai» k®«trot«*#a w
szkolnictwie woelwwy« «e”gca na celu s”prawiaania atoptULa <“pMwwa«ia
przez czkoloByoit okreslonej zdirastt wkailaaasol 1 ««te~ftnoAoi na aa-
konczenie ezkotania /roku szkolenioweco/.

Cwiczenie JEDNOSTKOIWE - fortea dwlczeala taktyeanaga, w kthAryn azkelany
zespnt dziata tylko w charakterze wo”ak whkasnyeli. /Strony przeoi” po”
grywaj zeapaly podlegk.« kierownikowi c¢wiczenia/e

Cwiczenie JOUI«>SZCZEMIOWE - ¢wiczenie taktyczne« W ktAryn hierza udziat
tylko ;}oden szczebel organizaoy”y /np* dowddztwo jiku« dcnrddztwo dy-
wiz;)l« itd./«

Cwiczenie CLIWI® - ¢éwiezenla gr«gpowe« koa«}l«ksow«« w ASG WF an~gco na
oelu - na podstawie teorii uayskano”™ a wyk#ad” 1 sostinaridw araz kon-
kretna”™ sytuacji bo;)ew«d4 < aautozy¢ zasad 1 nom taktyki I&At satOki ope-
reey”~4, netod planowania« organizao” Oraz kierewania dziataaianl bo-
~owyni na szczeblach taktycznych 4s* “"raoy”~yeh.

C.g. sktadaj «4” a kilkunastu z«”~”™ obeju”eyoh taktyk® o«d]” 1 tak-
tyk© rodza”w wo;}j™« przy czyn w katdysi zabciu wyst”~pu”™ jwdon lob
kilka probtenéw, z reguby przozz~ia”eh w u™©olu syateaiowy»« kanplokso-
wyn* Cwiczenie gtdwne przerabia s#© w zasadzie w |«fdttOkbityn o~ i u oaa-
sowyn i taa»tycznyn« w wyiszya szkoliiiotwle wojkowyn na iwayatkioh kla-
nndcach studidéw a uwzgl@dnienieai opecyfiki wo”sk 14]|dewy” oraz woj k
ORK 1 lotnictwa.

Cwiczenie OKEIPOWS - na~reotasa foizM ¢éwiozania taktycznego« podczas
ktérego wszyscy uczoatnicy wystOpu” j~baoozedado w te™ smmJ roli.
Kierownik ¢wiczenia gr™"™wege wystOpu”e na”a®©d6ciod w ~larakterze wyi-
szego przetotoi»™go 1« sasiada« Infomu~c szkol”~ytdi o prMblagu dzia-
+an whasnych i1 aieprzyjciola.

CWICZmiS KCKIPANIINE - ¢wlczenlo prowadzone na szczeblu konpanii«
Cwiczenie tsktyczne z wo”skanl«

Cwiczenie KCSMPLEKSOWE - éwlczonlo taktyczne« ktorego coloo iost przoro-
blenio. w ozaei« ~«dnorazewego prz«dsiOwzi©oia kilku tos»tdw S3d(Ol«nio«ry<”.

Cwiczenie KCMKTROUS - foma c¢wiczenia taktycznego« na”~coge na celu
sprawdzanie statm wyszkolenia dowdédcéw, sztabow i we”ok.

Cwiczenie HSKXIICZIFIS - lorM éwiczenia taktyozn««o sM~oago aa celu roz-
wijania uaiejotnosci i1 opanowanie epoaobow (H*racowywonia /orgs”~zowenia
i przaprowadzenia/ ¢éwiczen w procesie dydaktyczny« wojska.



Cwiczenie pokazowe - Forma éwiczenia taktycznego majgcego na celu una-
ocznienie whasciwych metod organizowania 1 przeprowadzenia c¢wiczenia

na dany temat lub sposobéw dziatania w réznych skomplikowanych sytuacjach
bojowych.

Cwiczenie putkowe - éwiczenie prowadzone na szczeblu pudku,-—-"éwicze-
nie taktyczne z wojskami.

Cwiczenie specjalne - éwiczenie taktyczne, w czasie ktérego przerabia
sie pewien waski 1 specyficzny problem.

Cwiczenie szkieletowe - Forma ¢éwiczenia dowddczo - sztabowego odbywanego
w terenie, gdzie rozgrywane sg wszystkie czynnosci dowodcédw 1 sztabow

w zakresie organizacji 1 prowadzenia walki. C.sz. odbywaja sie zawsze ze
Srodkami dgcznosci i mogg by¢ prowadzone z oznaczonymi elementami ugru-
powania bojowego lub epizodycznym udziatem wojsk.

Cwiczenie taktyczne - forma praktycznego szkolenia oficerdw, sztabow i
wojsk w terenie lub pomieszczeniach, podczas ktérego ¢wiczacy dziataja
zgodnie z zasadami taktycznymi zaktadajacymi war”inkl zblizone do rze-

czywistego pola walki.

Cwiczenie taktyczne ze strzelaniem amunicja BOJOWI* - rodzaj déwiczenia,

w ktorym zadania taktyczne wykonywane sg w Scistym powigzaniu z zada-
niami ogniowymi. Zadania ogniowe rozwigzywane sg przez pododdziaty prak-
tycznie, z zastosowaniem amunicji bojowej, granatéw, min, itp. Cwiczenia
takie organizuja 1 przeprowadzajg z zasady dowddcy o dwa szczeble wyzsi
od dowddcéw pododdziatéw /oddziatow/ Ewiczacych.

Cwiczenie taktyczne z wojskami - rodzaj ¢wiczenia taktycznego stosowanego
ghéwnie w celu rozwijania umiejetnosci wspotdziatania i1 doskonalenia w
zespotowym dziataniu pododdziatéw, oddziatéw i zwigzkéw taktycznych
réznych rodzajow sit zbrojnych, wojsk 1 stuzb w warunkach zblizonych do
rzeczywistego pola walki. C.t.z w, stanowia zasadnicza forme sprawdzenia,
podnoszenia 1 utrzSrmania gotowosci bojowej wojsk.

Cwiczenie SEMWDZAJNCE - odmiana ¢wiczenia kontrolnego stosowana w szkol-
nictwie wojskowym, majaca na celu sprawdzenie stopnia opanowania przez

szkolonych okreslonego Zakresu wiadomosci 1 laniejetnosci po cyklu tematéw,

np, z natarcia lub obrony.

Cwiczenie WIELOSZCZEBLOWE - forma ¢wiczenia taktycznego, w ktérym ucze-
stnicza zespoty ¢wiczgce dwoéch i wiecej kolejnych szczebli dowodzenia.

Cwiczenie zgrywajace - forma ¢éwiczenia taktycznego, ktdérego celem Jest



zgrywanie dziatania wojsk 1 sztabdw réznych szczebli dowodzenia oraz
elementoéw ugrupowania bojowego w ramach realizacji wspélnych zadan bo-

Jjowych. :
DECYZJA STRON -

1/ wariant rozwigzania zadan postawionych stronom éwiczgcym w okre-
Slonej sytuacji taktycznej /operacyjnej/

2/ dokument ¢éwiczenia opracowywany do ¢wiczen prowadzonych wg decyzji
autorskich np, w ¢éwiczeniu grupowym,

DOKUMENTACJA CWICZENIA TAKTYCZNEGO - zbiér dokumentéw opracowanych pi-
semnie i graficznie, wyrazajacych merytoryczng i metodyczng strong c¢wi-
czenia taktycznego, zapewniajacych realizacje wszystkich zagadnien szko-
leniowych i przez to osiagniecie zamierzonych celéw szkoleniowych.

Ze wzgledu na przeznaczenie i1 wykorzystanie w toku Jego prowadzenia, a
takze ze wzgledu na ich tres¢, d.¢.t. dzieli sie nat dokumenty przezna-«
czone tylko dla kierownictwa ¢éwiczenia; dokumenty dla ¢éwiczacych; do-
ktunenty organizacyjno - rozkazodawcze.

DOKUMENTY CWICZENIA TAKTYCZNEGO PRZEZNACZONE TYLKO DLA KIEROWNICTWA
Cwiczenia - dokumenty, ktore przedstawiajg strone metodyczng i, organiza-
cyjna ¢wiczenia i zawieraja uzasadnienie probleméw dydaktycznych stwo-
rzonych dla ¢éwiczacych, a takze okreslaja zakres 1 sposoby dziatania
kierownictwa ¢éwiczenia i podlegdtych mu zespodéw. Do tej grupy zalicza
sie: plan przeprowadzenia ¢wiczenia /cz, graficzna i opisowa’; plan
dziatania rodzajow wojsk i stuzb; dokumenty dotyczace organizacji +gczno-
Sci; plan regulacji ruchu; plan pozorowania przeciwnika; plan strzelan
amunicja bojowg; schemat sytuacji tarczowej; podozenie wyjsciowe i poto-
zenie stron; opracowanie metodyczne; rozwigzania autorskie problemow
/zadan/ dydaktycznych stworzonych dla éwiczacych; plan podawania wia-
domosci; plan dziatania podgrywki,

DOKUMENTY CWICZENIA PRZEZNACZONE DLA CWICZACYCH - dokumenty, ktére za-
wieraja problemy dydaktyczne dla ¢éwiczacych i informacje taktyczno-ope-
racyjne stanowigce baze do rozwigzania tych probleméw. Do tej grupy za-
licza sie; zatozenia taktyczne z zakgcznikami; rozkazy i1 zarzadzenia bo-
jowe szczebla nadrzednego; inne dokumenty zawierajace informacje napty-

wajace do cEwiczgcego sztabu od szczebla nadrzednego, podwkadnych i sa-
siadéw /np. komunikaty, meldunki itp./.

DOKUMENTY ORGANIZACYJNO - ROZKAZODAWCZE CWICZENIA - dokmenty, ktoére
zawieraja ustalenia wykonawcze kierownika c¢wiczenia dotyczace przedsle-
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wzie¢ w zakresie Opracowania, zorganizowania i przeprowadzenia c¢wicze-
nia. Do tej grupy zalicza sie: plan przygotowania c¢wiczenia; rozkaz w
sprawie zorganizowania i przeprowadzenia déwiczenia; rozkaz w sprawie
przeprowadzenie sprawdzianu; plan przeprowadzenia sprawdzianu; plan
oméwienia c¢wiczenia; inne dokumenty, w ktdérych zawarte sg ustalenia do-
tyczace przygotowania kierownictwa 1 éwiczacych do éwiczenia /np. plan
rekonesansu do ¢wiczenia, plan przygotowania kierownictwa c¢wiczenia/»

DOPUSZCZENIE DO CWICZEN - decyzja przetozonego uznajgca cwiczacych za
odpowiednio przygotowanych do udziatu w ¢éwiczeniu, wzieta na podstawie
wynikéw sprawdzianu, przeprowadzonego po zrealizowaniu wszystkich za-
planowanych programowych przedsiewzie¢ organizacyjno - szkoleniowych,
a prezentowany poziom wyszkolenia dowédztw, sztabéw i wojsk gwarantuje
osiggniecie zaktadanych celéw ¢wiczenia, W razie stwierdzenia niedoma-
ali szkoleniowych zarzadza sie podjecie przedsiewzie¢ organizacyjno—
szkoleniowych zapewniajacych nalezyte przygotowanie dowddztw, sztabdw
i wojsk do ¢wiczenia.

Podstawg dopuszczenia do ¢wiczenia moga by¢ réwniez wyniki kontroli
szkolenia, roéznorodnych treningéw, przegladéw itp, prowadzonych przez
szczeble nadrzedne. Do ¢éwiczenia moze by¢ dopuszczony ZT, oddziat /pod-
oddziat/, ktéry uzyskat ze sprawdzianu ogélng ocene co najmniej dosta-
teczng, a z kazdego dziatu priorytetowego nie nizszg niz 3.00.

DOZOR Swietiny - element urzadzen rejonu éwiczenia /strzelania/; urza-
dzenie rejonu ¢éwiczenia; charakterystycznie $Swiecacy, dobrze widoczny i
trudny do zniszczenia przedmiot /urzadzenie, obiekt/ najczesciej celowo
ustawiony w terenie w rejonie celdéw do strzelania, stuzacy do okreslania*
punktow, kierunkéw, paséw, rubiezy itp. podczas strzelania. D.$. oznacza
sie numerami lub nazwami,

DYNAMIKA WALKI - rozgrywanie sytuacji bojowych zgodnie z planem prze-
prowadzenia c¢wiczenia dla osiagniecia zamierzonych celéw szkoleniowych.
D.w. moze by¢ zaplanowana lub ksztattowa¢ sie w toku trwania c¢wiczenia
zgodnie z decyzjami dowddcéw cEwiczacych stron.

O

ETAP Cwiczenia — cze$é, éwiczenia okreslona w czasie i w przestrzeni, w
ktérej cwiczacy realizuja okreslone, kolejno po sobie nastepujace zaga- -
dnienia szkoleniowe, stanowigce w miare zamknieta catos¢ czesci ¢wiczenia-
Podstawe podziatu ¢éwiozenia na etapy stanowig cele i zagadnienia szko-
leniowe, Kazdy etap ¢wiczenia stanowi Jak gdyby odrebny tenmt bedacy
czescig ogolnego tematu i1 zawiera whasne szczegotowe cele 1 zagadnienia
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szkoleniowe* Etapéw ¢éwiczenia nie nalezy utozsamia¢ z etapami walki,
bowiem w toku prowadzenia okreslonych dziatan bojowych mozna zaplanowac
kilka etapéw,

FIGURA BOJOWA ~ tarcza imitujgca sylwetke celu zywego, sSrodkéw ogniowych
sprzetu bojowego, uzywana do nauki strzelania, ustawiania po6l tarczowychi
nauki oceny odlegtosci, prowadzenia rozpoznania itp. Figury bojowe wy-
stepuja w wielkosci naturalnej imitowanego obiektu /do strzelan z broni
bojowej/ lub odpowiednio zmniejszonej /do strzelan z broni sportowej

lub matokalibrowej na bliskie odlegtosci/. F.b, posiadaja znormalizowane
wymiary, ksztatt oraz barwe. Kazda F.b, posiada swoje ozraczenie cyfrowe
lub cyfrowo - literowe. Cyfra Jest numerem porzadkowym f.b. w obowigzu-
Jjacym w WP albumie zawierajacym wzory f.b. Litera przy numerze porzadko-
wym oznacza wersje danej TFfigury /okopany, biegnacy, widok z boku, itp./*

©

GLeBOKOSC Cwiczenia - odlegto$é, jaka wojska musza przebyé w éwiczeniu
od rozpoczecia do zakonczenia éwiczenia. Cwiczenie taktyczne w zalezno-
Sci od szczebla prowadzi sie na gtebokos¢ nie mniejsza nlzt

- kompaniJne - 20 km;
- batalionowe - 40 km;
- putkowe - 60 km;
- dywizyjne - 120 km;

GLEBOKOSC POLA TARCZOWEGO - odlegdo$é miedzy pierwsza i ostatniag rubieza
celow /tarcz/, G.p.t. powinna zapewni¢ mozliwos¢; razenia celdéw na roé-
znych odlegtosciach, rozegrania kilku epizodéw taktycznych kolejno po
sobie nastepujacych /atak, walka w gtebi, kontratak/, pednego wspotdzia-
tania miedzy pododdziatami oraz Srodkami wzmocnienia i wsparcia* G.p.t.
okreslaja instrukcje i programy strzelan.

GLOWNY autor Cwiczenia - oficer kierujacy zespotem wyznaczonym do opra-
cowania c¢wiczenia /zespot autorski/. GHéwny autor céwiczenia spednia
wiodgcg role w zespole autorskim zaréwno w kwestii organizacji pracy
zespotu. Jak i pracy koncepcyjnej zespotu. Czesto wykonuje on gddwne do-
kumenty ¢éwiczenia taktycznego /operacyjnego/ oraz utrzymuje staty kon-
takt z dowddca /kierownikiem ¢éwiczenia/.

GRA WOJENNA - forma ¢wiczenia dowddczo - sztabowego, stosowanego w szko-
leniu oficeréw, zwhkaszcza dowddcow oraz stuchaczy akademii wojskowych w
celu doskonalenia ich umiejetnosci rozwigzywania umownych taktycznych
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probleméw pola walki. W g.w. zespoty ¢wiczace, stanowigce Jednolite w

swej strukturze organy dowodzenia, rozmieszczone sg dowolnie, niezale-
znie od ¢éwiczebnej sytuacji boJovw/eld, G.w. z regudy odbywa sie w pomie-
szczeniach statych, wszystkie zas dziatania wojsk sa rozgrywane na mapach,
a tylko niekiedy w terenie, roéwniez bez udziatu wojsk. G.w. moze byc¢
Jednostronna lub dwustronna; Jedno - lub wleloszczeblowa, bez lub ze
stosowaniem Srodkéw *acznosci .

GRUPA CELDW - kilka celéw pojedynczych /pojedynczych figur bojowych/
rozmieszczonych na okreslonym niewielkim obszarze.

GRUPA KONTROLNA WOJSK RAKIETOWYCH 1 ARTYLERII - zespot oficeréw powota-
ny na czas ¢wiczeh w celu sprawdzenia» dowigzania topograficznego sta-
nowisk dowddczo - obserwacyjnych, placéwek 1 punktédw pododdziatéw roz-
poznania oraz stanowisk ogniowych /startowych/; okreslania wspé4rzednych
celow, dokdadnosci przygotowania poczatkowych danych do strzelania;
okreslania uchylen wybuchéw w stosunku do celéw. Jak réwniez - Innego
rodzaju zadan, /sk#ad 1 organizacja pracy grup kontrolnych uzalezniona
Jest od szczebla i celdw ¢wiczenia/.

GRUPA PODGRYWAJACA —e zespot podgrywajacy.

O

IMITOWANIE - zespét przedsiewzieé realizowanych przez kierownictwo ¢éwi-
czenia lub specjalnie wyznaczone do tego celu pododdziaty, majacych wy-
tworzy¢ u c¢wiczacych wizje sprzetu przeciwnika lub dziatania tego sprzetu
/réwniez amunicji oraz réznych innych obiektéw przeciwnika/Z. Imitowanie
wchodzi w zakres szerszego dziatania. Jakim Jest pozorowanie. Imitowac
mozna ogien km, dziata, wybuch Jadrowy, zniszczenia itp. Pozorowa¢ na-
tomiast dziatanie plutonu czodgdw przeciwnika w natarciu itp.

W szkoleniu pojecie imitowanie Jest bardzo czesto rownoznaczne z pod-
grywaniem ¢éwiczebnych wartosci nastaw przyrzadow celowniczych dla szko-
lonych obstug i zatdg. Stuzg do tego celu przyrzady zwane Imitatorami.

©

KARY TAKTYCZNE - przedsiewziecia organizacyjne stosowane przez kierowni-
ctwo ¢wiczenia, w celu "ukarania" ¢wiczacego za nierealne, ryzykanckie
badz nieuzasadnione dziatanie. Karami taktycznymi mogag byci
- nieprzyznanie powodzenia;
- zadanie strat /wytaczenie czesci sit z walki/;
- obnizenie tempa dziatan;
- wprowadzenie zaskakujgcego dziatania przeciwnika /np. zasadzka.
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niespodziewane uderzenie, nieirozpoznane sity i Srodki/}

K.t. sa istotnym instrumentem w reku kierownictwa podnoszacym realizm
¢wiczenig oraz zmuszajacym do traktowania przeciwnika Jako réwnorzednego
partnera. n

KIEROWNIK Cwiczenia - oficer, zazwyczaj dowdédca - odpowiedzialny za ca-
toksztatt czynnosci zwigzanych z opracowaniem, organizowaniem i px~wa-
dzenlem ¢wiczenia taktycznego /operacyjnego/e

KIEROWNICTWO CWICZENIA - zespot oficerow powodany do zorganizowania i
przeprowadzenia ¢wiczenia taktycznego /oper./* Sk#ad k.6. zalezy od ro-
dzaju 1 rozmachu ¢éwiczenia. Moga stanowi¢ go nastepujace osoby funkcyj-
ne: kierownik éwiczenia, zastepca kierownika ds. politycznych, zastepca
kierownika do dziatan strony przeciwnej, zastepca kierownika ds, tytowych,
zastepca kierownika ds. technicznych, zastepca kierownika ds* lotniczych,
zastepca kierownika ds. marynarki wojennej, pomocnik kierownika ds. po-
zorowania przeciwnika, pom. kier. ds. sytuacji tarczowej, rozjemcy ogniowi,
oficerowie prokuratury wojskowej, sztab ogélnowoJakowy, zespét /grupa/
kontrolno - badawczy, szefowie rodzajow wojsk i1 stuzb, grupy kontrolne
wojsk rakietowych artylerii, grupa /zespét/ podgrywajacy.

KCMISJA PROWADZACA SPRAWDZIAN - zespot oficerdw wyznaczonych do prze-
prowadzenia sprawdzianu rozkazem dowédcy prowadzacego ¢wiczenie. Skdad
komisji okresla dowddca prowadzgacy ¢wiczenie w zaleznosci od potrzeb.

KONCEPCJA METODYCZNA - czes¢ koncepcji taktyczne - metodycznej wyraza-
jaca strone organizacyjno - metodyczng przebiegu planowanego ¢éwiczenia.
K.m, powinna zawierac:

- cele>Cwiczenia;

- rodzaj c¢wiczenia;

- ro2|™ach ¢éwiczenia;

- wstepny podziat zagadnien na etapy;

- wstepny podziat czasu trwania ¢wiczenia;

- sk#ad cwiczacych;

- rejon c¢wiczenia;

- warunki przeprowadzenia ¢wiczenia;

- spos6b rozpoczecia éwiczenia*

KONCEPCJA TAKTYCZNA - czes$¢ koncepcji taktyczne -metodycznej wyrazajaca
sposo6b i warunki dziatania wojsk wkasnych i przeciwnika w éwiczeniu.
K.t. powinna zawierac:

- zamiary dziatan obu stron obejmujace caty czas trwania cwiczenia;
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- rodza;) dziatan prowadzonych przez obie strony do momentu rozpoczecia
¢éwiczenia;

- zarys potozenia wyjsciowego i kolejnych potozen dynamicznych;
Ponadto w zaleznosci od rodzaju ¢éwiczenia i jego tematu nalezy podac¢*

- rubiez wejscia do walki;

< rubiez zakonczenia cwiczenia;

- rejony strzelan amunicja bojowg»boju spotkaniowego, alarmowe itp.

KONCEPCJA TAKTYCZNO - METODYCZNA - wstepny projekt ogélnego planu i wa-
runkéw dziatania wojsk wkasnych i przeciwnika w éwiczeniu oraz podstawy
metodyczne przebiegu tego cwiczenia. K.t-m. sktada sie z koncepcji tak-
tycznej c¢wiczenia i1 koncepcji metodycznej c¢wiczenia.

KRYTERIA PODZIALU CWICZENIA - charakterystyczne cechy /wkasciwosci/, ze
wzgledu na ktore dokonuje sie podziatu /klasyfikacji/ cwiczen.
Zasadniczym kryterium podziatu ¢wiczen na ich gkdéwne rodzaje jest sto-
pien zblizenia éwiczen taktycznych do przewidywanych dziatan bojowych
/realizm cEwiczen taktycznych/. Wg tego kryterium ¢wiczenia dzielg sie
na»éwiczenia grupowe, treningi sztabowe, ¢wiczenia dowdédczo - sztabowe
/gry wojenne 1 ¢wiczenia szkieletowe/, c¢wiczenia taktyczne z wojskami,
¢wiczenia taktyczne z wojskami ze strzelaniem amunicja bojowa.
Ponadto, w zaleznosci od przyjetego kryterium podziatu, cwiczenia tak-
tyczne mozna podzielié»

1, W zaleznosci od celéw szkoleniowych»

- Céwiczenia doskonalace;

- ¢wiczenia pokazowe; N

- ¢wiczenia doswiadczalne;

- ¢éwiczenia metodyczne;

- ¢éwiczenia zgrywajace;

- ¢wiczenia kontrolne.

2. W zaleznosci od tematu»

- Cwiczenia epizodyczne;

- ¢éwiczenia kompleksowe;

3. W zaleznosci od liczby szczebli ¢éwiczgcych»

- ¢wiczenia jednoszczeblowe;

- Cwiczenia wleloszczeblowe.

4, W zaleznosci od liczby stron ¢éwiczgcych»

- ¢wiczenie jednostronne;

- ¢wiczenie dwustronne.

3. W zaleznosSci od szc2;ebla dowodzenia»
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e kompanljne /réwnorzedne/}
c e batalionowe /réwnorzedne/}
czenie putkowe}
czenie brygadowe}
c

c

- Cw

- Cwiczenie dywizyjne}

- ¢éwiczenie armijne.
LIMITY -

1. Wyznaczona decyzja przetozonych, ograniczona ilos¢ Srodkéw mate-
riatowych, resuradéw itp, przeznaczona do wykorzystania w procesie szko-
lenia.

2 . Punkt czesci opisowej planu przeprowadzenia ¢éwiczenia zawierajacy
informacje o przydzielonych na ¢éwiczenie ilosciach $rodkéw pozoracji,
amunicji bojowej, motogodzin, kilometréw Itp.

©

METODYKA Cwiczen taktycznych - cze$é skkadowa metodyki szkolenia opera-
cyjno - taktycznego, ktora zajmuje sie Jedng z zasadniczych form tegoz
szkolenia, a mianowicie ¢wiczeniami taktycznymi. M.c¢.t, okresla cele,
tresci 1 rodzaje ¢wiczen taktycznych oraz wypracowuje racjonalne zasady
i sposoby opracowania, organizowania 1 prowadzenia ¢wiczen taktycznych.
Obejmuje cztery podstawowe dziaty*

- podstawy teoretyczne c¢wiczen taktycznych;

- opracowanie c¢wiczen taktycznych;

- organizowanie c¢wiczeh taktycznych;

- prowadzenie c¢wiczen taktycznych,

METODA SZKOLENIA TAKTYCZNO - OPERACYJNEGO - dziat dydaktyki wojskowej.
Okresla cele, tresci, formy 1 metody przygotowania oficeréw, sztabéw i
wojsk do wkasciwego dziatania na przyszdym polu walki.

Przedmiotem badan m.sz.t-o. sg*

- sposoby okreslania celéw i doboru tresci szkolenia z zakresu sztuki
operacyjnej, taktyki ogélnej oraz taktyki rodzajow wojsk 1 stuzb z uwzgle-
dnieniem poszczegélnych szczebli dowodzenia 1 pozioméw szkolenia wojsko-
wego;

- korelacje i1 wzajemne zwigzki miedzy przedmiotami taktycznymi 1 ope-
racyjnymi ;

- podziat tresci szkolenia taktyczne -operacyjnego na grupy tematyczne}

- formy organizacyjne i metody szkolenia indywidualnego i zespotowegfj

- organizacja i prowadzenie zespodowych zaje¢ taktycznych;
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- przygotowanie sie dowddcéw /wykdadowcédw/ oraz szkolonych zodnierzy,
sztabéw 1 wojsk do zaje¢ taktyczno - operacyjnych;
pomiar skutecznosci szkolenia taktycznego.

©

OCENA CWICZEN. - okres$lenie wartosci dziatalnosci taktycznej
1 ogniowej c¢wiczacych w toku ¢éwiczenia taktycznego oraz JeJ sklasyflko«-
wanie stowne lub cyfrowe,

lub taktycznej

OCENA STRZELANIA AMUNICJA BOJOWA - element oceny c¢wiczen taktycznych ze
strzelaniem amunicja bojowg. Warunki oceniania okreslaja instrukcje 1
programy strzelac.

OCENA ZA DZIALANIE TAKTYCZNE - element oceny ¢wiczen, 0,z,d,t, sklada sie
z ocen zat

~ dziatalnos¢ dowddztw 1 sztabdw;

- praktyczne dziatanie oddziatéw /pododdziatow/;

- zabezpieczenie dziatan bojowych;

- zabozpieczenie tytowe,

OFICER PROKURATURY WOJSKOWEJ W CWICZENIACH TAKTYCZNYCH - oficer
/pracownik prokuratury wojskowej/ wyznaczony w ¢wiczeniach taktycznych
szczebla dywizyjnego w celu zabezpieczenia Jego przebiegu pod wzgledem
profilaktycznym i Sledczo - dochodzeniowym. Oficer /oficerowie/ proku-
ratury podlegaja kierownikowi ¢wiczenia i wykonuja postawione przez
niego zadania,

OPRACOWANIE CWICZENIA - zespod czynnosci organizacyjno - wykonawczych
zwigzanych z wykonaniem pednej dokumentacji ¢wiczen. Przedsiewziecia to
realizowane sg przez autora cvriczenia lub zespét autorski,

OPRACOWANIE KONCEPCJI TAKTYCZNO - r/SSTODYCZANE] - etap pracy autora lub
kierownika ¢wiczenia; stworzenie wstepnego projektu ogolnego planu i
warunkéw dziatania w éwiczeniu wojsk wkasnych i przeciwnika oraz przy-
jecie wstepnych ustalen metodycznych co do praebiegu ¢éwiczenia,

OPRACOV/ANIE METODYCZNE - dokument, na podstawie ktérego szkolacy prowadzi
poszczegb6lne zajecia c¢wiczenia. O,m, opracowuje sie wykacznie do ¢wiczen
Sporzadza sie Je oddzielnie do kazdego zajecia i powinno ono

grupowych.
zagadnienia

zawierac¢: temat zajecia; cel zajecia; czas trwania zajecia,
szkoleniowe i podziat czasu ogdlnego na poszczegélne zagadnienia; pomoce
naukowe; wskazéwki organizacyjno - metodyczne; przebieg zajec.
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ORGANIZACJA LACZNOSCI W CWICZENIU - caloksztakt przedsiewzieé realizo-
wanych przez szefa 4acznosci szczebla organizujgcego c¢wiczenie 1 wyzna-
czone pododdziaty tacznosci zapewniajacych utrzymanie ciagtej 1 nieza-
wodnej #acznosci pomiedzy kierownictwem cEwiczenia 1 podlegdymi mu oso-
bami funkcyjnymi /zespotami/, a takze pomiedzy Kkierownikiem /sztabem
kierownictwa/ ¢wiczenia i1 ¢éwiczacymi sztabami i1 pododdziatami o dwa
szczeble nizej. O.%. przedstawia sie w planie d#acznosci.

ORGANIZOVIANIE CWICZENIA - realizowanie szeregu z¥ozonych przedsiewzied
umozliwiajacych wkasciwe rozpoczecie 1 przeprowadzenie c¢wiczeh. Przed-
siewziecia te organizuje z reguty kierownik ¢éwiczenia wraz ze SYfOoim.
sztabem. Do gtoéwnych przedsiewziec¢ organizowania ¢wiczenia zaliczamy}

- opracowanie rozkazu dowdédcy w sprawie zorganizowania 1 przepro-
wadzenia cwiczenia;

- \irzadzenie rejonu ¢wiczenia;

- organizacja zabezpieczenia materiatowego, technicznego 1 medycznego
¢éwiczenia;

- organizacja dgcznosci aparatu kierowniczego;

- przygotowanie kierownictwa do ¢éwiczenia;

- przygotowanie pododdziatu pozorowania przeclymika;

- przygotowanie do ¢wiczenia pododdziatdéw /oddziatédw/ 1 sztabow
¢wiczacych.

OZNAKOWANIA STOSOWANE W CZASIE CWICZEN - oznaczenie w widoczny sposoéb
cztonkéw kierownictwa c¢wiczenia i podtegtych mu zespotow, miejsc ich
pracy i $rodkéw transportu oraz jednej z ¢éwiczacych stron, a takze nie-
ktérych rejonow c¢wiczenia taktycznego. Sposéb oznakowania okresla instru-
kcja o organizowaniu i prowadzeniu éwiczen taktycznych,

©

PAS BEZPIECZENSTWA - wydzielony w rejonie ¢wiczenia /na strzelnicy lub
na pasie taktycznym/ teren o okreslonej gtebokosci i szerokosci, ogra-
niczajacy ruch wojsk bez obawy poniesienia strat od wkasnego ognia. Gle-
bokos¢ i1 szerokos¢ pasa bezpieczenstwa zalezy od szczebla strzelajacego
pododdziatu; rodzaju strzelajacych sSrodkéw ogniowych /broni/; Kkierunku
strzelania oraz stopnia ukrycia wkasnych wojsk, WyroézHa”siprzedni“!
boczne pasy bezpieczenstwa. Na planie strzelah amunicja bojo%n™ zewne-
trzne granice pasow bezpieczenstwa zaznacza sie ciagtymi czarnymi li-
niami .

PLAN DZIALANIA STRONY PRZECIWNEJ — jeden z dokumentdéw cEwiczenia.

18



Opracowywany Jest w ¢wiczeniach dwustronnych /najczesciej w dwustronnych
¢wiczeniach z wojskami/. Zawiera wszelkie dane niezbedne dla kierownictwa
¢wiczenia i aparatu kontrolno — rozjemczego do sterowania dziataniem
jednej ze stron w éwiﬁzeniu - przyjetej Jako przeciwnik.

PLAN £4CZNO3CI - dokument bojowy okreslajacy organizacje i zasady funk-
cjonowania systemu dgcznosci oraz zadania dla wszystkich sit 1 Srodkéw
+acznosci bedacych w dyspozycji danego szczebla dowodzenia. Opracowany
rowniez dla potrzeb ¢éwiczen organizowanych i prowadzonych w okresie
pokojowym w ramach szkolenia wojsk i sztabow.

PLAN - KONSPEKT PRZEPROWADZENIA CWICZENIA - dokument wykonany na mapie
do przeprowadzenia ¢wiczenia na szczeblu kompani i batalionu. Dokument
ten zawiera czes¢ graficzng 1 Jako uzupednienie czes¢ opisowa réwniez
wykonywana na mapie. Czes¢ graficzna zawiera; zamiar taktyczny stron;
potozenie wyjsSciowe; zadania bojowe szczebla nadrzednego; zadania ¢éwi-
czacych stron do czasu rozpoczecia ¢wiczenia; zadania bojowe ¢wiczacych
pododdziatéw oraz sasiadow; zarys dynamiki walki; zmiany SD.

Czes¢ opisowa zawiera: temat 1 cele szkoleniowe; czas przeprowadzenia
¢wiczenia; sktad céwiczacych; etapy,c¢wiczenia; organizacje #acznosci;
zabezpieczenie materiatowe.

PLAN OMDWIENIA CWICZENIA TAKTYCZNEGO - dokument z zasady opracowywany

w trakcie c¢wiczenia, na podstawie ktdrego kierownik céwiczenia omawia
przeprowadzone ¢wiczenie. P.o.¢. zawiera: temat; cele szkoleniowe; za-
miar operacyjno - taktyczny /taktyczny/; analize dziatan bojowych wojsk
w poszczegélnych etapach; stopien osiagniecia celdéw szkoleniowych; ocene
¢wiczgcych dowddcow i sztabow; ocene wyszkolenia i1 zgrania zwigzku ta-
ktycznego, oddziatow i pododdziatéw, zadania do usuniecia stwierdzonych
niedociagniec.,

PLAN PODAWANIA WIADOMOSCI - dokument wykonywany do éwiczeh, w ktérych
wystepuje grupa podgrywajaca. Ma on na celu zabezpieczenie sprawnego
naptywu infonnacji o przeciwniku, sasiadach, przetozonym c¢wiczacego oraz
0 ZT, /oddziatach, pododdziatach/ wchodzgcych organizacyjnie w ski#ad
szczebla ¢éwiczacego, ale faktycznie nie biorgcych udziatu w ¢éwiczeniu,
P.p.w. Jest podstawowym dokumentem roboczym grupy podgrywajgacej. Powinien
on zawiera¢ dane odnosnie czasu przekazania informacji /astronomicznego

1 operacyjnego/ adresata informacji oraz sposobu, w Jaki powinna ona
zosta¢ przekazana. P.p.w. moze by¢ wykonywany w réznej formie: grafi-
cznie na mapie lub szkicu uzupednionym opisem oraz tabelarycznej.
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Przyktadowy wzér tabeli:

Czas | Czas | 1 Tres¢ Informacji | Kto )
przek. { opera- {Adresat} — »— Nttty nrzekar Uwagi
infor. » cyjny « J niezako-j zakodo- }zat

1 dowana wana

PLAN POZOROWANIA PRZECIWNIKA - dokument graficzny przedstawiajacy sktad,
zadania oraz spos6éb dziatania sit i Srodkéw przeznaczonych do pozorowa-
nia pola walki. P.p.p. stanowi podstawe kierowania dziataniami sit i
Srodkow przeznaczonych do pozorowania w c¢wiczeniu taktycznym /opera-
cyjnym/ z wojskami. P.p.p, wykonuje sie na mapie o duzej skali i1 uzu-
pednia opisem.

PLAN PRZEPROWADZENIA CWICZENIA - dokument okres$lajacy koncepcje mery-
toryczng i metodyczng ¢wiczenia oraz regulujacy Jego strone organiza-
cyjna, stanowiacy podstawe do przeprowadzenia ¢wiczenia. P.p.¢, opraco-
wuje sie w formie graficznej i uzupelnia czescia opisowa. Czesé¢ grafi-
czna obejmuje; zamiar operacyjno - taktyczny /taktyczny/ stron; podo-
zenie wyjsciowe; zadania bojowe szczebla nadrzednego; zadania ¢wiczacych
stron do czasu rozpoczecia ¢wiczenia; zadania bojowe ¢wiczacych zwigzkow
taktycznych /oddziatéw , pododdziatédw/ oraz sasiadéw; z4rys dynamiki
walki ¢éwiczacych stron; czas i1 miejsce wykonywania strzelan amunicja
bojowa; rozmieszczenie i osie zmian SD oraz organizacje +tacznosci.

Czes¢ opisowa obejmuje: temat i cele szkoleniowe; rodzaj ¢éwiczenia; czas
przeprowadzenia c¢wiczenia; skkad wojsk /sztabéw/ bioracych udziat w
¢éwiczeniu; rozmach ¢wiczenia; etapy ¢wiczenia 1 zasadnicze przedsiewzie-
cia realizowane przez kierownictwo éwiczenia; organizacje pozorowania
/podgrywki/; limity oraz organizacje #acznosci i dowodzenia.

PLAN PRZYGOTOWANIA CWICZENIA - dokument opracowywany na podstawie ro-
cznych planéw i programéw szkolenia oraz wytycznych dowddcy. P.p.¢, za-
wiera: temat, cele i zagadnienia szkoleniowe; skkad zespotu autorskiego;
sktad kierownictwa c¢wiczenia oraz podlegtych mu zespotdw; zestawienie
zasadniczych prac zwigzanych z przygotowaniem rejonu i materiatowo -
technicznym zabezpieczeniem cwiczenia; tennlny opracowania planu prze-
prowadzenia c¢wiczenia, przeprowadzenia rekonesansu, gotowosci kierowni-

ctwa i ¢éwiczacych. Dokument ten opracowuje sie tylko do ¢wiczen putkowych
i dywizyjnych.
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PLAN REGULACJI RUCHU - dokument opracowywany przez zespot autorski,
weddug ktorego sztab kierownictwa ¢wiczenia organizuje regulacje ruchu
w celu zapewnienia bezpieczenstwa podczas przejazdu wojsk bioracych
udziat w éwiczeniu przez tory kolejowe, autostrady, wezdy drég i tym
podobne obiekty, P.r.r. zawiera: drogi marszu, na ktérych organizowana
bedzie regulacja ruchu, rozmieszczenie posterunkéw regulacji ruchu,
organizacje dacznosci z posterunkami regulacji ruchu, kalkulacje czasowe
maszerujacych wojsk.

PIIAN STRZELAN amunicja BOJOW4 ~ dokument opracowywany w formie graficz-
nej na mapie o duzej skali lub szkicu. Dokument ten wykonuje sie do
¢wiczen z wojskami ze strzelaniem amunicjg bojowa. Zawiera on dane nie-
zbedne do organizacji i przeprowadzenia strzelania amunicja bojowa lub
bombardowania w ¢éwiczeniu,

PLANY DZIALANIA RODZAJDW WOJSK 1 StUMB - dokumenty c¢wiczenia taktycznego
stanowigce swoiste konspekty dla szeféw rodzajéw wojsk i stuzb kiero-
wnictwa ¢wiczenia do szkolenia podlegtych szeféw i pododdziatdédw specja-
listycznych w toku ogdlnowojskowego ¢éwiczenia taktycznego. Opracowuje
sie Je na mapach w analogicznym ukdtadzie Jak plan przeprowadzenia cwi-
czenia dostosowujac tres¢ p.dz.r.w.l s. do zagadnien szkoleniowych pla-
nowanych dla danego rodzaju wojsk /stuzb/.

POLE TARCZOWE - obszar przeznaczony do prowadzenia strzelania amunicja
bojowa /bombardowania lotniczego/ z rozmieszczonymi na nim celami
/fig.boj.i tarcze, makiety/ pozorujace sytuacje taktyczng i ogniowg
imitujaca ugroipowanie bojowe i dziatanie nieprzyjaciela. Na p.t. ustawia
sie cele dla poszczegélnych Srodkéw ogniowych réznych rodzajéw broni,

a do pokazywania i uruchamiania celow wykorzystuje sie specjalne urza-
dzenia /podnosniki, tarczociagi/,

POMOCNIK KIEROWNIKA CWICZENIA DO SPRAW POZOROWANIA PRZECIWNIKA - oficer
wyznaczony zazwyczaj sposrod doswiadczonych oficeréw sztabu lub dowddcéw
pododdziatéw, Do Jego dyspozycji przydziela sie oficerdow specjalistow
/wojsk inzynieryjnych, chemicznych, #acznosci/ niezbednag ilos¢ zoinierzy
oraz Srodki +acznosci, transportu, oznakowania i pozorowania,

POMOCNIK KIEROWNIKA CWICZENIA DO SPRAW SYTUACJI TARCZOWEJ - oficer wy-
znaczony na czas ¢wiczen taktycznych ze strzelaniem amunicja bojowg 1
bombardowaniem w celu przygotowania 1 kierowania polem tarczowym.

\/POLOZENIE STRON O ..... /data, godz,/ — dokument ¢wiczenia taktycznego
najczesciej bez udziatu wojsk, ktoéry przedstawia potozenie stron do ro-
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zegranla kolejnych zagadnien szkoleniowych /niekiedy etapéw c¢wiczenia/. 7/

POLOZENIE WOJSK WLASNYCH I WIADOMOSCI 0 NIEPRZYJACIELU - zakgcznik do
zatozenia taktycznego wykonywany w formie graficznej /na kalce lub mapie/
przedstawiajacy potozenie w okreslonym terminie /data, godz./ poszczegdl-
nych elementdéw ugrupowania bojowego szczebla ¢wiczgcego i w niezbednym
zakresie rowniez elementéw ugrupowania przetozonego, sasiadéw oraz nie-
przyjaciela /w zakresie umozliwiajacym Jego ocene przez d¢wiczacych/.
Zatacznik ten wykonuje sie na podstawie podozenia wyjsSciowego lub po-
tozenia stron,

POLOZENIE WYJSCIOWE STRON - Jeden z elementéw graficznej czesci planu
przeprowadzenia ¢wiczenia, przedstawiajgcy potozenie wojsk whkasnych i
nieprzyjaciela w momencie rozpoczecia ¢wiczenia. P.w.s, warunkuje cha-
rakter i1 tresc¢«zadan bojowych przewidzianych do wykonania przez ¢wicza-
cych oraz przebieg dalszych dziatan. Moze by¢ wykoneiity na oddzielnej
mapie. P.w.s. stanowi podstawe do opracowania zatozenia taktycznego
/operacyjnego/ oraz potozenia wojsk wkasnych i wiadomosci o nieprzyja-
cielu na okreslong godzine. P.w.s. przedstawia sie o dwa szczeble w dot.

POZORACYJNE SLADY DOTYCHCZASOWYCH WALK - Jeden z elementéw przygotowania
1 rozbudowy rejonu c¢wiczenia. Wykonuje sie Je w celu stworzenia warun-
kow maksymalnie zblizonych do istniejacych na rzeczywistym-polu walki,
P.s.d.w. wykonuje sie wykorzystujac rozbite wraki czotgéw, samochodow,
samolotéw, leje od bomb i pociskéw, a takze umownie oznacza sie zniszcze-
nie mostow 1 drég itp,

POZOROWANIE POLA WAIKI - zesp6t przedsiewziec¢ podejmowanych przez kie-
rownictwo ¢wiczenia w celu stworzeiUa warunkéw /sytuacji/ maksymalnie
zblizonych do rzeczywistosci bojowej w ¢éwiczeniach taktycznych /opera-
cyjnych/, zwkaszcza z wojskami, P.p.w., zorganizowane zgodnie z zasada-
ml pogladowosci i realizmu, umozliwig ¢wiczac3rm wyobrazenie sytuacji
taktycznej 1 dziatalnosci przeciwnika. Do p.p.w. wyznacza sie zespoty
zoknierzy réznych rodzajéw wojsk i stuzb wyposazonych w odpowiedni sprzet
bojowy 1 Srodki p.p.w. /petardy, Swiece dymne, amunicja c¢wiczebna, c¢wi-
czebne - bojowe Srodki trujace itp./. Sktad organizacyjny zespotu /pod-
oddziatu, oddziatu/. Jego uzbrojenie 1 wyposazenie zalezy od rodzaju
¢wiczenia i zadan, ktore ma wykona¢ w zakresie p.p.w. P.p.w. kieruje
pomocnik kierownika ¢éwiczenia do spraw pozorowania przeciwnika. Podstawe
p-p-w. stanowi plan pozorowania przeciwnika.

PORZADKOWANIE TERENU CWICZEN - doprowadzenie do nalezytego stanu terenu
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p6é c¢wiczeniu, W ramach p.t.¢. wykonuje sie nastepujace czynnosci™*

- organizuje sie zbieranie i niszczenie niewybuchéw amunicji i innych
materiatédw wybuchowych; >

- odkaza sie 1 ochrania teren skazony Srodkami trujacymi lub Srédkaml
imitujacymi skazenie az do czasu uzyskania w nim stanu pednego bezpie-?
czenstwaj

naprawia file uszkodzone odcinki drég, zasypuje transzeje i okopy

oraz usuwa zbedne zapory inzynieryjne,

"PRACA DO WYKONANIA™ - Jedna z czesci sktadowych zatozenia taktycznego.
Zawiera wskazoéwki dotyczgce przygotowania szkolonych do ¢éwiczenia. Na
przyktad, w Ewiczeniu grupowym: w jakiej roli szkoleni maja wystgpic¢ w
czasie c¢wiczenia /zajecia/, a takze co muszag wykona¢ w ramach przygoto-
wania sie do c¢wiczenia /zajecia/, termin meldowania sie w celu otrzyma-
nia zadania lub inne zalecenia dla ¢wiczacych. P.d.w, z zasady podaje

sie wtedy, gdy zakres pracy szkolonych /¢éwiczacych/ Jest mniejszy niz ]
zakres pracy wynikajacy z sytuacji taktycznej przedstawionej w zatozeniu,

PREMIE TAKTYCZNE - umowna nazwa jednej z form oddziatywania na ¢éwiczacych |
w przypadku ich prawidtowego dziatania. P.t, mogg wystepowa¢ w posta-ei>
- przyznawania powodzenia éwiczacym; "N
- dostarczenia dodatkowych danych o przeciwniku; [ ]
- przydzielenia dodatkowych sit i $rodkéw /wzmocnienie lub wsparcie/;
- zadania strat stronie przeciwnej;
- wykonania zniszczen stref skazeh, pozaréw itp. utrudniajacych pro-
wadzenie dziatan przez strone przeciwng.

PROWADZENIE CWICZENIA - zespo¥ czynnosci organizatorskd - kierowniczych
wykonywanych przez kierownictwo ¢wiczenia w celu realizacji zatozonych
programéw i celéw szkoleniowych ¢éwiczenia.

PRZERWA OPERACYJNA - czas mierzony od momentu przerwania prowadzenia
dziatan bojowych w éwiczeniu do momentu ich wznowienia. Jest to celowa,
zwykle krotka przerwa w prowadzeniu dziatan bojowych w ¢éwiczeniu prze-
znaczona najczesciej na: sprawdzenie, roztadowanie broni i zebranie

+usek 1 niewystrzelanej amunicji oraz wydanie amunicji $lepej; uporzadko-
wanie szykéw cEwiczacych; powrécenie do pierwotnego ugrupowania w celu
powtdrzenia przerabiania okreslonych zagadnien szkoleniowych itp,; P,o.
moze takze wynikac¢ z przyczyn losowych np. nieszczesliwy wypadek w trakcie
¢éwiczenia.

PRZESKOK W CZASIE OPERACYJNYM - zmiana dotychczas rozpatrywanej w cwicze-
niu sytuacji taktyczne - operacyjnej na nowg, kolejng wynikajaca z dyna-
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miki walki z Jednoczesng zmiang czasu operacyjnego. Przeiskoki operacyj-
ne maja z zasady miejsce w éwiczeniach bez udziatu wojsk,

PRZYGOTOWANIE CWICZENIA - zespét przedsiewzieé obejmujacy caty szereg
czynnosci zwigzanych z opracowaniem i organizowaniem ¢éwiczen taktycznych
/operacyjnych/.

REJON Cwiczenia - ©

1. Obszar terenu, na ktorym planuje sie 1 prowadzi ¢wiczenie taktyczne
R.¢. powinien:

- umozliwia¢ realizowanie tematu ¢wiczenia;

- umozliwia¢ whasciwe przerobienie wszystkich zaplanowanych zagadnien
szkoleniowych, a tym samym przyczyni¢ sie do osiagniecia postawionych
celow szkoleniowych;

- stwarza¢ ¢wiczacym utrudnienia terenowe i zapewnié¢ rozwijanie umie-
jetnosci taktyczne - operacyjnej analizy wkasciwosci terenu /obiektoéw
i kierunkéw dziatania/;

- wyklucza¢ mozliwosci niszczenia zasiewéw, plondéw, laséw, drég itp,

2 . Element rozkazu w sprawie zorganizowania i przeprowadzenia ¢wi-
czenia, w ktorym najczesciej okresla sie rejon ¢wiczenia kilkoma cha-

rakterystycznymi punktami terenowymi oraz podaje kierunek prowadzenia
dziatan.

REKONESANS REJONU CWICZENIA - zapoznanie sie z rejonem planowanego ¢wi-
czenia. R.r.¢. przeprowadza sie po opracowaniu zamiaru operacyjno - tak-
tycznego /taktycznego stron/ i na podstawie Jego wynikéw precyzuje sie
plan przeprowadzenia c¢wiczenia.

ROZBUDOWA INZYNIERYJNA REJONU CWICZENIA — przedsiewziecia majace na celu
przygotowanie terenu pod wzgledem inzynieryjnym do prowadzenia w nim
¢wiczenia. R.i.r.¢. obejmuje: budowe schronéw dla tarczowych i pozoracji;
rozbudowe stanowisk dowodzenia kierownictwa ¢wiczenia; wykonanie pozora-
cyjnych sladéw dotychczasowych walk. Niedopuszczalne Jtst wykonywanie
Jakichkolwiek prac na rzecz ¢wiczacych wojsk.

ROZKAZ W SPRAWIE ZORGANIZOWANIA 1 PRZEPROWADZENIA CWICZENIA - dokument
okreslajacy kompleks przedsiewzie¢ organizacyjnych zwigzanych z przygo-
towaniem i1 przeprowadzeniem cwiczenia taktycznego /operacyjnego/. Wyda-
je go dowédca odpowiedzialny za organizacje i1 przeprowadzenie danego
¢wiczenia.

ROZKAZ W SPRAWIE ZORGANIZOWANIA 1 PRZEPROWADZENIA SPRAWDZIANU - dokument,
ktéry zawiera ustalenia dowddcy dotyczace strony organizacyjnej i mery-
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tor/cznej sprawdzianu w celu dopuszczenia ¢wiczacych do ¢wiczenia.

ROZJEMCA OGNIOWY - oficer wystepujacy w ¢éwiczeniu taktycznym ze strze-
laniem amunicja bojowa w charakterze neutralnego przedstawiciela kiero-
wnictwa ¢wiczenia przy strzelajacych pododdziatach. Rozjemcéw ogniowych
wyznacza sie odpowiednio weddug ustalen programéw i instrukcji strzelan.
Rozjemca /rozjemcy/ ogniowy podlega kierownikowi déwiczenia.

ROZKAZY BOJOWE - forma przekazania zadan bojowych. Opracowuje sie Je
zgodnie z wzorami dokumentéw bojowych. Wykorzystywane sa w ¢wiczeniach
taktycznych Jako Jedna z form przekazywania c¢wiczacym zadan bojowych.

ROZLICZENIE FIGUR BOJOWYCH I AMUNICJI - element planu strzelan amunicja
bojowa zawierajacy dane o ilosci 1 rodzaju figur bojowych uzytych do
ustawienia pola tarczowego oraz ilosci amunicji niezbednej do ich zni-
szczenia i warunkach strzelania. Najczesciej wykonywane Jest w postaci
tabelarycznej,

ROZMACH Cwiczenia - ogod cech /wskaznikéw/ charakteryzujgcych éwiczenie
pod wzgledem przestrzeni czasu i angazowanych sit. Wskaznikami rozmachu
¢wiczenia s3a: szerokos¢ pasa dziatania, szerokos¢ odcinka przetamania,
gtebokos¢ zadan, czas trwania c¢wiczenia, tempo nichu wojsk, nasycenie
sit 1 Srodkéw na 1 km frontu, stosunki sit.

ROZPOCZYNANIE CWICZENIA - zesp6d czynnosci organizatorsko - kierowniczych
wykonywanych przez kierownictwo ¢éwiczenia, w celu zapewnienia sprawnego
"rozruchu” wszystkich Jednostek i elementéw organizacyjnych bioracych
udziat w éwiczeniu. Cwiczenie taktyczne najczesciej rozpoczyna sie od
sprawdzenia gotowosci alarmowej, nastepnie wprowadza sie ¢éwiczacych w
sytuacje taktyczno - operacyjna i przekazuje sie im /stawia/ zadania
bojowe.

RUBIEZ CELOW -

1. element pola tarczowego;

2. pas terenu na polu tarczowym wyznaczony do rozmieszczenia /usta-
wienia/ celdéw /figury bojowe, makiety/, pozorujacych najczesciej Jeden
2 elementéw potozenia, ugrupowania bojowego lub dziatania nieprzyjaciela,

RUBIEZ OTWARCIA OGNIA - linia okreslona i oznaczona w terenie / na strzel-
nicy lub pasie taktycznym/, po ktorej osiagnieciu wyznaczone pododdziaty
moga otworzy¢ ogien podczas strzelan programowych i ¢wiczen taktycznych
potaczonych ze strzelaniem amunicja bojowg. Na planie strzelan amuni-

cja bojowa r.o.o. rysuje sie ciaggla, czerwong linie 1 opisuje ROO.
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RUBIEZ PRZERWANIA OGNIA - linia okreslona 1 oznaczona w terenie /na
strzelnicy lub pasie taktycznym/, po ktér’ej osiagnieciu strzelajace
pododdziaty muszg bezwzglednie samoczynnie przerwa¢ ogien podczas strze-
lan i ¢éwiczen taktycznych. Na planie strzelan amunicja bojowg r.p.o.
rysuje sie ciagta, czerwong linie 1 opisuje RPO.

©

SCHEMAT SYTUACJI TARCZOWEJ - dokument graficzny opracowywany w celu
wkasciwego ustawienia pola tarczowego i odpowiedniego nim kierowania

podczas strzelania amunicja bojowg, a takze utatwiajacy poézniejszg oce-
ne tego strzelania.

SKEAD STRON — wyszczegoOlnienie pododdziatow, oddziatow, zwigzkoéow tak-
tycznych 1 zwiazkéw operacyjnych wojsk wkasnych 1 nieprzyjaciela prze-
widzianych do dziatania zairéwno faktycznego. Jak 1 umownego w ramach
kazdej z ¢éwiczacych stron,

SKLAD WOJSK BIORACYCH UDZIAL W CWICZENIU -

1. pododdziaty, oddziaty, ZT /sztaby 1 pododdziaty zabezpieczenia/
wyznaczone przez kierownika ¢wiczenia do udziatu w ¢éwiczeniu w sktadzie
¢wiczacych 1 zabezpieczajacych d¢wiczenie;

2. element opisowej czesci planu przeprowadzenia ¢éwiczenia.

STRUKTURA CWICZENIA - ukdad i wzajemne relacje poszczegdélnych zajeé sta-
nowiacych cato$¢ ¢Ewiczenia, z podaniem tematéw zajec¢, miejsca prowadzenia
i czasu ich trwania. Wystepuje tylko w ¢éwiczeniu grupowym.

SYTUACJA OGDLNA - wiadomos$ci zawarte w zatozeniu taktycznym /operacyjnym/
dotyczace przebiegu dotychczasowych dziatan wojsk wkasnych i1 nieprzyja-
ciela o Jeden szczebel wyzej od szczebla ¢éwiczacego, S.o0. przedstawiana
Jest w bardzo krétkiej formie.

SYTUACJA SZCZEGOLOWA - wiadomo$ci zawarte w zakozeniu taktycznym /ope-
racyjnym/ znacznie pedniejsze od wiadomosci podawanych w sytuacji ogdlnej.
Dotycza one dziatania wojsk wkasnych szczebla ¢wiczacego, a w zakresie
wojsk nieprzyjaciela - szczebla réwnorzednego z ¢éwiczacym.

SYTUACJA TARCZOWA - catoksztatt danych odzwierciedlajacych rozmieszczenie
wszystkich figur bojowych /tarcz/, ktoére imituja ugrupowanie i dziatanie
nieprzyjaciela na kierunku i na calg gltebokos¢ strzelajgcego pododdziatu.

SZTAB OGOLNOWOJSKOWY - zespot oficerdw i podoficeréw stanowiacy gtowny
organ kierownika ¢wiczenia zabezpieczajacy whasciwe przygotowariie i prze-
prowadzenie c¢wiczenia. W skfad sztabu wchodzi zazwyczaj zespot autorski,
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ktéry uzupetnia sie oficerami niezbednymi do zabezpieczenia sprawnego
przygotowania c¢wiczenia.

TERMINY ZATWIERDZANIA CWICZEN - czas przewidziany na zatwierdzenie do-
kumentami c¢wiczenia przez kierownika ¢éwiczenia. Wynoszg one dla:
¢wiczenia dywizy™Jnego - nie mniej niz miesigc; ¢wiczenia putkowego - nie
mniej niz trzy tygodnie; cwiczenia batalionowego i kompanijnego - “«nie
mniej niz dwa tygodnie przed rozpoczeciem cwiczen.

TOK PRACY AUTORA CWICZENIA - uk#ad czynnosci autora ¢éwiczenia w czasie
jego opracowywania. W zaleznosci od rodzaju ¢éwiczenia tok pracy moze
ulega¢ zmianom. Tok pracy autora ¢wiczenia obejmuje:

- czynnosci wstepne;

- opracowanie koncepcji taktyczne - metodycznej;
, - opracowanie doktunentacji ¢wiczenia*

TOK PRACY KIEROWNIKA CWICZENIA - uk#ad czynnosci kierownika déwiczenia
w okresie jego przygotowania i prowadzenia.

TRENING SZTABOWY - rodzaj c¢wiczen taktycznych /operacyjnych/ stosowany
w praktycznym szkoleniu oficeréw sztabéw.dla. doskonalenia ich indywidu-
alnych umiejetnosci w zakresie wykonywania obowiazkéw funkcyjnych, u-
sprawnienia pracy zespotowej wewnatrz poszczegdlnych komérek sztabu oraz
zgrywanie dziatalnosci catego sztabu na tle zatozonej sytuacji takty-
cznej /operacyjnej/ w zaleznosci od tematu i celdow szkoleniowych, T.sz,
moze by¢ prowadzony w pomieszczeniach statych lub w terenie.

UMOWNA NAZWA CWICZACYCH STRON - nazwa nadawana przeciwnym stronom w cEwi-
¢zeniu, majaca na celu uproszczenie wykonywanej dokumentacji do cwicze-
nia 1 ulatwienie zachowania tajemnicy wojskowej w éwiczeniu oraz uta-
twienie oznakowania przeciwnych stron w ¢wiczeniu. Najczesciej przyjmuje
sie nastepujace nazwy c¢wiczacych stron:

"Czerwoni" - "Niebiescy"
"Wschodni™ - "Zachodni'
"Potudniowi - "Poéinocni’ itp.

WARUNKI ORGANIZACJI 1 PRZEPROWADZENIA CWICZENIA -
1, podstawowe dane o sposobie organizacji i prowadzenia ¢wiczenia;
2. element sktadowy opisowej czesci planu przeprowadzenia ¢wiczenia
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zawarty w punkcie zatytudowanym 'Rozmach ¢éwiczenia™.
W.o.i p.¢. obejmuja:
- sposob ix>zpoczecia ¢wiczenia i1 realizowania poszczegolnych Jego
etapow;
- informacje o terminach wreczania ¢éwiczacym poszczeg6lnych dokumentow;
- informacje o stosowaniu BMR;
- organizacje wojsk wkasnych /numery etatéw/ oraz przeciwnika /rok
wydania i rodzaj wydawnictwa Zarzadu Il Sz._Gen.WP/,
- ukompletowanie ¢wiczacych stron, itp,

WIADOMOSCI DODATKOWE - wiadomos$ci zawarte w zakozeniu taktycznym za-
wierajace zagadnienia, ktéorych ze wzgledu na ich tres¢ nie mozna byto
uja¢ w sytuacji ogoélnej, szczegotowej czy tez w sytuacjach rodzajow wojsk
1 stuzb, a ktére majg bezposredni wpk]lrw na wkasciwg ocene potozenia.

Moga to by¢ na przyktad dane dotyczace: termindw pracjr kierownika c¢wi-
czenia z c¢wiczacymi dowddcami, charakteru terenu,progmzy pogody, zni-
szczen w rejonie przewidywanych dziatan bojowych i inne.

WYTYCZNE KIEROWNIKA CWICZENIA - dane przekazywane autorowi /zespodowi
autorskiemu/ ¢wiczenia w celu ukierunkowania Jego pracy. Powinny by¢ w
nich zawarte wymagania kierownika odnosnie do taktycznej i metodycznej
strony opracowywanego c¢wiczenia. Moga by¢ w nich zawarte takze ogdlne
cele 1 zagadnienia szkoleniowe, dane odnosnie do rejonu 1 terminu prze-
prowadzenia ¢wiczenia oraz terminy przedstawienia do zatwierdzania opra-
cowanej dokumentacji c¢wiczenia.® Niekiedy w.k.¢, moga by¢ uzupednione
szkicem koncepcji taktyczne - metodycznej cwiczenia opracowanym przez

kierownika ¢éwiczenia.

ZADANIA Cwiczacych stron do czasu rozpoczecia Cwiczenia - jeden z ele-
mentéw graficznej czesci planu przeprowadzenia ¢éwiczenia. Na element ten
sktadaja sie zadania, Jakie otrzymaty /realizowaty/ ¢éwiczace strony do
momentu rozpoczecia ¢wiczenia,

ZAELACZNIKI DO ZALOZENIA TAKTYCZNEGO - dokumenty stanowigce uzupednienie
zatozenia taktycznego opracowywane w formie pisemnej, na mapie lub kalce.
Podstawowym zatgcznikiem do zatozenia taktycznego Jest szkic: potozenie
wojsk wkasnych i wiadomosSci o nieprzyjacielu w konkretnym dniu i godzinie,
opracowywany na mapie lub kalce. Ponadto moga by¢ opracowane takie za-
+aczniki, Jak: arkusz /lub wyciag z arkusza/ identyfikacji nieprzyjaciela;
tabele lub innego rodzaju zestawienia dotyczace stanu ilosciowego, or-
ganizacji wojsk, dyslokacji, punktéw zaopatrzenia, punktow ewakuacji me-
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dycznej Itp., a takze sytuacje poszczegélnych rodzajéw wojsk /stuzb/.

ZALOZENIE TAKTYCZNE - dokument éwiczenia taktycznego wydawany éwiczacym
w celu zapoznania ich z dotychczasowym przebiegiem dziatan bojowych, =z
aktualng sytuacja taktyczne - operacyjna i szczegotowym podozeniem pod-
legtych elementéw ugrupowania bojowego oraz z wiadomosciami o nieprzy-
jacielu, Jakimi moze dysponowaé¢ ¢wiczacy sztab w zaistniatej /stworzo-
nej/ sytuacji taktyczne - operacyjnej. Z.t. zawiera: sytuacjg- ogélna,
sytuacje szczegotowa, wiadomosci dodatkowe, prace do wykonania oraz za-
+aczniki. Z.t. opracowuje sie w formie tekstu na podstawie graficznej
czesci planu przeprowadzenia ¢wiczenia, a zwkaszcza na podstawie podo-
zenia wyjsciowego stron. Do z.t. Jako podstawowy zatacznik opracowuje
sie szkic potozenia wojsk wkasnych 1 nieprzyjaciela /mapa lub kalka/.

ZAMIAR TAKTYCZNY /OPERACYJINY/ STRON - zasadniczy element planu przepro-
wadzenia c¢wiczenia; wyraza zamiary walki dowédcow przeciwstawnych stron
na“caty czas trwania ¢éwiczenia. Opracowuje sie go z zasady o Jeden nie-
kiedy dwa szczeble wyzej od szczebla c¢wiczacego, w takim zakresie, aby
z niego wynikaty zadania bojowe dla ¢éwiczacych oraz uzasadnienie takty-
czne - operacyjne tych zadan /na caty czas trwania c¢wiczenia/.

Z kolei zadania bojowe c¢wiczacych winny gwarantowa¢ realizacje zaplano-
wanych zagadnien szkoleniowych.

ZARYS DYNAMIKI WALKI - Jeden z elementdow graficznej czesci planu prze-
prowadzenia ¢wiczenia przedstawiajacy podziat éwiczenia na etapy oraz
og6lng koncepcje rozegrania poszczegélnych sytuacji taktycznych /opera-
cyjnych/ w czasie trwania ¢wiczenia. Na podstawie z.d.w. kierownictwo
¢wiczenia kieruje przebiegiem umownej walki i dziataniami c¢wiczacych
/sztabow, wojsk/. Z.d.w. opracowuje sie, nanoszac ma mape zarys zasadni-
czych /gkbéwnych/ sytuacji, ktére maja byé rozegrane w céwiczeniu, opisu-
jac czas tych sytuacji oraz zagadnienia szkoleniowe przewidywane do prze-
robienia w toku rozgrywania tych sytuacji.

ZARZADZENIE BOJOWE - forma przekazania decyzji przetozonego lub zadania
bojowego dla wykonawcow. Opracowuje sie zgodnie z wzorami dokumentéw bo-
jowych. Wykorzystywane sg w ¢wiczeniu taktycznym Jako Jedna z form prze-
kazywania ¢wiczacym informacji taktyczne - operacyjnych, ktére najczesciej
dotycza przysztego lub wykonywanego zadania bojowego.

ZASADA Cl4GLOSCI Cwiczenia - jedna z zasad éwiczen taktycznych 1 opera-
cyjnych polegajaca na uzyskaniu w ¢éwiczeniach Jak najwiekszej pitynnosci
dziatan z Jednoczesnym eliminowaniem sztucznych przerw.
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ciggtos¢ cwiczen osiagga sie przez:

- wkasciwe 1 realne opracowanie d¢wiczenia}

- operatywne dziatanie kierownictwa ¢wiczenia;

dobre przygotowanie ¢wiczacych dowédztw, sztabdéw i wojsk;

- przygotowanie i umiejetne dziatanie grup pozorujagcych podgrywajacych.

ZASADA PROWADZENIA CWICZEN ZGODNIE Z DECYZJAMI CWICZACYCH - Jedna z za-
sad opracowania i prowadzenia c¢wiczen taktycznych i operacyjnych, zwka-
szcza dowddczo - sztabowych. Pozwala ona urealni¢ ¢wiczenia, a Jedno-
czesnie pobudza aktywnos¢ 1 inicjatywe cwiczacych, zacheca ich do samo-
dzielnego rozwigzywania probleméw ¢éwiczebnego pola walki. Polega na <
prowadzeniu ¢wiczenia przez kierownictwo weddug podjetych przez c¢wicza-
cych decyzji. Przy prowadzeniu ¢wiczenia weddtug tej zasady konieczna
Jest duza elastycznos¢ kierownictwa oraz operatywno$¢ sztabu ogélnowoj-
skowego i grup /zespotéw/ podgrywajacych.

ZASADA REALIZMU W CWICZENIACH - zasada wyrazajaca sie w maksymalnym zbli-
zeniu warunkéw ¢éwiczenia do rzeczywistych warunkéw przewidywanego pola
walki. Praktyczne zastosowanie zasady pozwala unikng¢ w ¢éwiczeniach
zbytniej umownosci, uproszczen i tatwizny oraz ksztakttowaé u zoiknierzy,

a przede wszystkim kadry dowédczo - sztabowej, poczucie odpowiedzialnosci
i twérczej wyobrazni taktyczne - operacyjnej.

ZASADA RDWNOSCI SZANS CWICZNCYCH STRON - Jedna z zasad ¢wiczen taktycznych
i operacyjnych wyrazajaca sie gtoéwnie w okresleniu obowigzujacych obie
strony regut dotyczacych sposobu pixjwadzenia danego ¢wiczenia oraz usta-
leniu kryteridéw oceny dziatan walczacych stron. Szczeg6lne-zastosowanie
zasada ta znajduje w éwiczeniach dwustronnych.

ZASADA ZACHOWANIA W TAJEMNICY KONCEPCJI CWICZENIA - Jedna z zasad ¢éwi-
czen taktycznych i operacyjnych polegajaca na zachowaniu w Scistej taje-
mnicy przed c¢éwiczacymi zaréwno koéncepcji. Jak i1 wszystkich elementoéw
¢wiczenia, tak w fazie Jego przygotowania, Jak i prowadzenia, W mysl tej
zasady niedopuszczalne Jest przekazywanie ¢wiczacym przed, Jak i1 w czasie
trwania ¢wiczenia Jakichkolwiek materiatéw mogacych ukierunkowaé¢ prace
¢wiczacych lub tez sugerowa¢ sposéb dziatania. Przestrzeganie zasady Jest
Jednym z warunkéw umozliwiajacych zaréwno zwiekszenie realnosci ¢wiczenia.
Jak i skutecznosci catego procesu szkolenia wojskowego.

ZASADY METODYCZNE CWICZEN TAKTYCZNYCH - okreslone prawidtowosci postepo-
wania praktycznego w okresie przygotowania i prowadzenia d¢wiczen, ktérych
uwzglednienie zapewnia uzyskanie wysokiej skutecznosci szkoleniowej
¢wiczen taktycznych i operacyjnych. Do podstawowych zasad metodycznych
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¢wiczen 'taktycznych zalicza sie; zasade realizmu, zasade prowadzenia
¢wiczenia zgodnie z decyzjami ¢wiczacych dowdédcéw, zasade réwnosci szans
¢wiczacych stron, zasade zachowania w tejeranicy koncepcji ¢wiczenia,
zasade ciagtosci cEwiczenia.

ZASTePCA KIEROWNIKA CWICZENIA DO DZIALAM STRONY PRZECIWNEJ - oficer wy-
znaczony ze skdadu kierownictwa do kierowania dziataniami strony prze-
ciwnej w ¢éwiczeniach dwustronnych.

ZASTEPCA KIEROWNIKA CWICZENIA DO SPPAW LOTNICZYCH - oficer wyznaczony

ze skdtadu korpusu oficeréw wojsk lotniczych do kierownictwa c¢wiczenia.
Opiera sie on w swej pracy na obowigzujacych instrukacjach /regulaminach/
0 organizowaniu 1 prowadzeniu ¢wiczen lotniczych.

ZASTEPCA KIEROWNIKA CWICZENIA DO SPRAW MARYNARKI WOJENNEJ - oficer ze
sktadu personelu oficeréw marynarki wojennej, wyznaczony przez dowddce
marynarki wojennej do sk#adu kierownictwa ¢wiczen operacyjnych /spora—
~dycznie taktycznych/ w celu przygotowania i koordynacji wszelkich przed-
siewzie¢ zwigzanych z udziatem marynarki wojennej w ¢éwiczeniach opera-
cyjnych /taktycznych/ wojsk ladowych.

ZASTEPCA KIEROWNIKA CWICZENIA DO SPRAW POLITYCZNYCH - oficer, zazwyczaj
zastepca dowddcy ds. politycznych, wchodzacy w skdad kierownictwa cwi-
czenia, w celu koordynacji i planowania przedsiewzie¢ zwigzanych z cato-
ksztattem pracy partyjno - politycznej w czasie ¢wiczenia.

ZASTEPCA KIEROWNIKA CWICZENIA DO SPRAW TECHNICZNYCH - oficer, .,z reguty
zastepca dowddcy organizujacego ¢wiczenie, wchodzacy w sk#ad kierownictwa
¢wiczenia.

ZASTEPCA KIEROWNIKA CWICZENIA DO SPRAW TYLOWYCH - oficer wchodzacy w
sk¥ad kierownictwa éwiczenia wyznaczony w celu przygotowania i koorddna-
cji wszelkich przedsiewzie¢ zwiazanych z medycznym i materiatowym zabez-
pieczeniem ¢wiczenia,

ZESPOL AUTORSKI - zespod oficerdéw o réznych specjalnosciach wojskowych
wyznaczony /w jednostkach wojskowych, sztabach, uczelniach, osrodkach
szkolenia/ do opracowania ¢wiczenia. Pracg zespotu kieruje gtéwny autor
¢wiczenia, ktory posiada zazwyczaj specjalnos¢ ogolnowojskowg. Czesto
zesp6t autorski wykonuje takze czynnosci zwigzane z organizowaniem éwi-
czenia. Zasadniczym zadaniem zespodu jest opracowanie dokumentacji cwi-
czenia.

ZESPDL KONTROLNO - BADAWCZY - grupa oficerdéw zorganizowana na czas C¢wi-
czeh taktycznych w celu kontroli ¢éwiczacych sztabéw i wojsk oraz reali-.
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zacji wybranych pidébleméw badawczych. Zespdt organizuje sie tylko w
¢wiczeniach od szczebla batalionu wzwyz. W skdad jego powinni wejsé
oficerowie og6lnowojskowi i specjalisci poszczegélnych rodzajow wojsk.

ZESPOL PODGRYWAJ4CY - grupa oficerow powodana najczesciej na okres
taktycznego ¢wiczenia szkieletowego wystepujaca w charakterze dowédcow
lub oficeréw sztabow umownie biorgcych udziat w dziataniach bojowych.
Zadaniem zespodu jest przygotowanie niezbednych dokumentéw i danych

oraz przekazywanie ¢wiczgcym informacji o dziataniach wojsk whasnych i
przeciwnika. Oficerowie zespotu mogg wystepowa¢ w roli dowddcéw lub ofi-
ceréw sztabdéw jednostek nie bioracych faktycznie udziatu w éwiczeniu,
lecz umownie uwzglednianych w dziataniach bojowych jako np. jednostki
nizszych szczebli dowodzenia lub jednostki sasiednie. W skdad zespodu
moga wchodzi¢ oficerowie ogolnowojskowi i specjalisci poszczegélnych
rodzajéw wojsk i1 stuzb. Podstawe dziatalnosci zespotu stanowi plan prze-
prowadzenia c¢wiczenia, wytyczne kierownika éwiczenia oraz decyzje do-
wodcow Ewiczacych stron, a w éwiczeniach taktycznych z wojskami - dzia-
+anie wojsk,

ZESTAWIENIE FIGUR BOJOWYCH 1 AMUNICJl -

1. wykaz z rozliczeniem figur bojowych /tarcz / pod wzgledem ich ro-
dzajow i1 ilosci z jednostronnym rozliczeniem rodzajéw i1 ilosci amunicji
do poszczegdlnych figur bojov/ych;

2. element 'schematu sytuacji tarczowej" opracowywany w formie tabeli«
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