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ROZDZIAŁ I
SYSTEM ROZPOZNANIA JAKO PRZEDMIOT BAD^ EFEI TYNNOśCI

Regulaminy i podręczniki określają rozpoznanie wojskos*ie 
Jako Jeden z elementów działaó bojowych. Rozpoznawanie wojsk 
przeciwnika uznawane Jest Jako niezbędny składnik warunkuiiący 
w znacznym stopniu powodzenie działah bojowych* IMyni ki 
dziali3ii rozpoznawczych wpływają na skuteczność działania 
wsz>^stkich elementów ugrupowania bojowego wojsk i są 
składnikiem twórczej pracy dowódcy podicz^^ podejmowania 
decyzji do działaó.

Zmieniając© się warunki działali bojowych na przestrzeni 
dziejów zawsze powodowały zmianę (zwiększanie) wymagah od 
systemów rozpoznawczych- Przy obecnej organizacji dział ©1*2 

bojowych prowadzenie rozpoznania wojsk strony przeciwnej Jest 
sztuką niezmierni© trudną i skomplikowaną- Ma na to wpływ 
ciągły przyrost walnych środków walki, które wymagają 
stosowania nowych technik i sposobów rozpoznania» Jest to 
zasadniczy powJd, dla którego należy prowadzić ciągłe badania 
systemu rozpoznania w celu poszukiwania Jego słabych stron, 
uruchamiania rezerw tkwiących w tym systemie oraz tworzenia 
warunków do jego rozwoju.

Nasze badania. Jak Już to opisaliśmy we wstępie, 
ukierunkowane zostały na budowę takiego modelu oceny systemu 
rozpoznania, który umożliwi badani© i ocenę efektywności 
działań rozpoznawczych. W tym celu analizowaliśmy podstawy 
teoretyczne systemu rozpoznania, aby na podstawie tej analizy 
sf ormuł ować założenia i postać modelu systemu rozpoznania« 
tej części rozprawy przedstawiamy wybrane fragmenty teorii 
systemu rozpoznania, których rozwinięcie umożliwi formuło­
wanie założeń do budowy modelu oceny systemu rozpoznania-
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Opisywane wyniki badali, wnioski i zalecenia reali­
zacyjne f ormi.fl owane są pod kątem przyszłych zastosowali
praktycznych. Dlatego nie we wszystkich miejscach rozprawy 
odpowiednio dokładnie akcentujemy aspekty teoretyczne. Czyni­
my to świadomie, aby m miarę prz&jrxY^ci^ eksponować wszystko 
to, co według naszego wyboru ma znaczenie dla praktyki budo­
wania ditócn modeli €^ceny efektywności systemu rozpoznania - 
modelu oceny rzeczywistych działah <EX POST) i modelu oceny 
działali przewidywanych <£X ANTĘ) .

I.i. ROLA ROZPOZNANIA kiOJSKOklEGO W DZIDANIACH BOJOlî YCH

Na przestrzeni dziejów roig rozpoznania wojskowego 
określano głównie na podstawie oceny stanu bojowego wojsk 
potencjalnego przeciwnika. Hoźna stwierdzić, źe wszystkie cy­
kle rozwojowe Cmoderniżacyjne) dokonywane w siłach zbrojnych 
powodują u strony przeciwnej wzrost roli i znaczenia systemów 
rozpoznawczych. Obecnie na rolę, znaczenie i rozwój rozpo­
znania wojskowego najistotniejszy wpływ wywierają;

lic^cłowy i jakcjścłowy rozwój nowoczesnych środków walki 
takich jak brcr. jądrowa, rakiety, artyleria, samoloty, 
śmigłowce, okręty, środki rozpoznawcso-uderzeniowe, itp;
wzrost ruchiiwiiści i manewrowości wojsk;

- potęgowanie mocy, siły rażenia i samodźielnctóci działania 
pajedyrtczych środkOw walki.

Aktualny stan rozpoznania wojskowego dostosowywany jest
do spełniania celów ozpo^nawczych wynikających z wyżejwy mi en i onych war un ków.

Dążąc do analizy i oceny efektywności działania systemu
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cz DOZ nas
rozpcznania

fżało ustalić istotrie cechy charakterystyczne
1̂ 0i s- k ovaeq o Í wy z n ac z n i k i

określające stany jego zdolności ds
systemu 

•eał izac ji
czpoznani a>y:
■iós d 1 ai

których spełniania system został powołany. kJ związku z tym w

iai 1

akter
:ęśc

zeczyw:
ał M' iWl skróconą

działania r= :nania, QP: mą
iwie aktualnie obowiązujących podręczników i n̂

irak Łf-V< ;a ta ma sł uż yć do dentyt i kacj
części systemu rozpoznania szczebla taktycznego, które odwzo-
rowane będą w modelu Æemu.

W Instrukcji Kozpoznania
ARHIA) wyd MON Szkol.1S2/6Í

‘bi a
ÆW1

‘Br- y jnedi RQI
dzono!

1. Ro2posnani& J&st ta calait}^ i shoordynawŒaa ds^iaZania

shiaroxûana na 2:dobywania ̂ studiowania^ opracowywania i 
dos t ara -zan i a wi adomaóc i o nia przy J a d  a lu» t aran i a i warunkac h 
n-iataoro logicznych niazb^nych do organizacji i prowadzania 
dziaZari wojannych. ^
2. W zaladnodci od zahrasu zadah rozpoznania

dziali si^ na strata^iczna» operacyjna i taktyczna. •

ki podręczniku Organizacja 
Operacyjnego (FRONT,ARMIA) wyd. 
stwi erdzono:

I Prowadzenie Rozpoznania 
MON Sz t.6en. 1037/Si ' s.S

Rozpoznania Jast zasadniczym rodzajam zabezpieczania 
operacyjnego wojsk» wyhraczającym coraz wyradniaj 
poza scisZa ramy zabezpieczania dziaZaA w <^isZym 
ta^o sZowa znaczeniu. StaZo siię ono Jedną z dziadzin 
starcia z przeciwnikiem» podstawą i fundamjentam 

skutecznego uderzania» zwZaszcza Jądrowaf^o i o^nioxi>a^o.
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y zasadach ogólnych pt= ORGAf̂ JI ZACJA I PRUUJADZhNiE 
ROZPOZNANIA NA SZCZEBLACH TAKTYCZNYCH CZEŚĆ 1 wyd. HON Szt.
i3en = 582/7i s. 12 okreś 1 ono,że:

C&l&fn To-zpô zrtai-nta iz; o/^resie pr'^ysoto\i>ctnia 
i prowadzenia dziaZaA bojowych Jest zdobycie 
danych rozpoznawczych pozwalających na bezbZ^dne 
ohre4lenie shZadu^ rozmieszczenia i mod:liwoóci 
nieprzyjaciela Cszcze^<9lnie w zahresie udrycia 
broni masowego rad,enia^ y sZabych i silnych
stron oraz xis talenie prawdopodobnego zamiaru

dziaZaA bojowych.

Na podstawie analizy przedstawicnych definicji i opisów 
celu działania rozpoznania można stwierdzić, że:

cel em nadrzędnym roz poznan i a j es t___p l anowe___dz i aŁ an i e
uhierunhowane na zdobywanie, przetwarzanie i dostarczanie, 
dowódcom informacji o przeciwni Ku i terenie dziaZaA oraz 
wszelJ^dch^^iji^^ potrzebnych do f>odj^cia decyzji.

Nożna też wyznaczyć zakres działania. Jaki ten cel 
obejmuje* Jest to planowanie rozpoznania, zdobywanie, prze­
twarzanie i dystrybucja informacji.

N podręcznikach i instrukcjach określone są też 
wymagania stawiane rozpoznaniu w ramach realizacji tego celu.
wĄ nimi mię._3£.’y innymi: ciągłość, aktywność, dokładność, 
wiarygodność, itp.

Cele rozpoznawcze realizowane są przez specjalizowane 
środki zorganizowane w odpowiednich strukturach 20, ZT od­
działów 1 pododdziałów. N regulaminie armii USA (FN i00-5) na 
ten temat napisano następująco:
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str.138
” D o w ^ c a  mjo^& poZąc 2̂ y-ó ws2:ysth.i& siZy i ¿rodhi ro'2ipaiznania. w 
syst&m, tcLh JaK tworzy 2 pi&chaty» c-zoZs^w i artylerii 
hombinowane zerupowanio bojowe. System rozpoznania shZada si^ 
z rozpoznania radioelehŁroniczne^o wizxLalne^o Cprowadzonego z 
powietrza:> i patrolowego Cprowadzonego za pomocą ¿rodhów 
bezpośredniej obserwacji lub hontaktów osobowychS>** 

str * 142
...” Dow<^cy związkSw operacyjnych i taktycznych, są 

uprawnieni do użycia podle^Zych im siZ i śród- , 
kSw do rozpoznania wedZu^ wZasnych p l a n ó w p r z y  

minimalnych o^raniczeniac?\ ryzyka. ”

Podobne zalecenia integracji V‘4szystkich możliwych 
środków do rozpoznav*iania przeciwnika spotyka się w instruk­
cjach i podręcznikach Również podczas ćwiczeń z wojskami
oosl-ionalone są procesy integracji działań różnych rod?!aJów 
wojsk w celu skutecznego zdobywania informacji przy rnipima-
lizowaniu nakładów. ^

ił] zależnc^ci od zakresu wykonywanych zadań rozpoznanie 
dzieli się na stratepiczne^ operacyjne 1 taktyczne.Cełe i wy— 
mapania stawiane rozpoznaniu nie są zależne od zakresu wyko 
nywanych zadań. W równym stopniu dotyczą rozpoznania strabe- 
picznepo, operacyjnego i taktycznego. Podzielony Jest zakres 
zadań na rozpoznanie strateg!czne,operacyjne i taktyczne. Ale 
rozpoznanie na wszystkich szczeblach funkcjonalnie i informa­
cyjnie dzielą podobnie. ^ związku z tym wyniki oadań prOfr̂ a- 
dzonych dla szczebla taktycznego zachowują znaczny stopień 
uniwersalności.
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Zakres pracy informacyjnej rozoosnania dywizji
uwarukowany jest różnymi aspektami działania wynikającymi z
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TABELA 2
średnia dobowa ilość in-formacji wydawanych przez m  sztaDu dywizji

Podane ilości in"formacJi moQĄ się zmieniać w zależności 
QQ stanu. pGS-iadania eTementów rozpoznawczych^ aktywności 
źródeł informacji i zmian zachodzących na polu walki. Jak 
wynika z danych przedstawionych w obydwu tabel ach^ zakres 
pracy informacyjnej obejmuje znaczną liczbę czynności często 
powtarzalnych, Jest to praca wykonywana głównie Pî ŷ 
wykorzystywani u aktualnie posi adanych śródków łączności i
podręczn'/ch środków wspomagania prac biurowych. Istniejące 
środki łączności nie zapewniają utajniania informacji. Stąd 
wynika potrzeba wykonania dodatkowej pracy związanej z
koniecznością kodowania informacji istniejącej w obiegu 
pomiędzy komórkami rozpoznania dywizji.

Ul inny sposób przedstawi ono zakres pr acy inf ormacy jne j 
UIR dywizji w referacie GZSd wygłoszonym podczas sympozjium
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Własności"^ (cechy charakterystyczne) rozpoznania opisy
wane są w instrukcjach i podręcznikach jako wymagani a
stawiane rozpoznaniu-

W zasadach ogólnych pt. OR0ANIZACJA I PROUiADZtiNIE 
ROZPOZNANIA NA SZCZEBLACH TAKTYCZNYCH - CZĘŚĆ I wyd. HON 
Szt-Gen. 582/71 na stronie 18 sformułowano to następująco: 

.rozpoznanie. . . powinno by-ć: celowe^ ciągZoy aktywne^ 
elastyczne i skryte. Zdobywanie wiadomości powinno by<^ 
terminowe i wiary^^odne, a współrzędne rozpoznawanych, 
obiektów dokZadnie określone. . .
Poniżej tego stwierdzenia prezentowany jest następujący 

schemat:

WYMAGANIA
STAWIANE

ROZPOZNANIU

Podane określenia działania rozpoznania nie zmienia_5ą 
się zasadniczo od wydania pierwszych instruKcji i podrę­
czników po drugiej wojnie światowej. Na tej podstawie przyjąć 
je można jako własności (cechy charakterystyczne) rozpoznania
^Własność - cecha. Jan Zieleniewski, Organizacja zespołów 
ludzkich - wstęp do teorii organizacji i kierowania, PWN, 
1972, s-41 "Cecha < "v*4ł asność , atrybut") to to, że dana rzecz 
jest pod jakimś względem taka właśnie/ jaka jest, a nie inna"





CZEŚĆ 1/ ROZDZIAŁ I Str- 21

proces planowania podając, że obejmuje ons
- ustalanie celów i zadaó rozpoznania;
- analizę potrzeb uzyskania wiadomości, sposobów i terminów 

ich zdobywania oraz przekazywania;
- podział sił i środków rozpoznania do wykonania zadart z 

uwzględnieniem ich możliwości;
- określenie czasu potrzebnego do przygotowani a sił i środków 

rozpoznawczych oraz wykonania zadah;
- wybór zadah i zapasowych rubieży (rejonów) rozwinięcia 

(wprowadzenia do działah) organów rozpoznania i określenie 
sposobów ich przegrupowania;

- wydzielenie odwodu sił i środków rozpoznania-

Kierowanie rozpoznaniem nie jest syntetycznie opisane 
omawianym wydawnictwie. Opis kierowania zawarty jest w pod­
rozdziałach o następujących tytułach:
STAWIANIE ZADA^1 ROZPOZNAWCZYCH (str. 175)
WSPÓŁDZIAŁANIE SIŁ I ŚRODKOW ROZPOZNANIA (str. 177) ^
PRZYGOTOWANIE SIŁ I ŚRODKOW ROZPOZNANIA DO DZIAŁAK (str. 178)
OCHRONA SIŁ I ŚRODKÓW ROZPOZNANIA PRZED BRONIA MASOWEGO 
RA2ENIA (str. 180)
KONTROLA I POMOC (str. 181)

Treść wymienionych podrozdziałów (rozdziału IV. ¿At^ADY 
ORGANIZACJI, PLANOWANIA I KIEROWANIA ROZPOZNANIEM NA SZCZE­
BLACH TAKTYCZNYCH) zawiera opis czynności planowania i kiero­
wania rozpoznaniem. Są to czynności zaznaczone na schemacie 
12 punktami od 1 do -7.
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str- 20
. Planowanie ro-zpo-zrta-nta powinno obejmowa-ó określeniei 'I

h.o l ejnośc i i sposobu wykonan i a 2iadaYt, dokonan i e podz i aZu siZ 
i środków, określenie sposobu dowodzenia i wspóZdziaZania w 
toku dLziaZaA or.az zabezpieczenie materiaZowe i techniczne. . .

;! str. 22
• .Kierowanie rozpoznaniem poleca na :
-'^stawianiu zadań na rozpoznanie i uzupeZnianiu ich w toku 

dziaZań Cstawianie dodatkowych zadań^y 
kont roi i wykonania postawionych zadań;

-wysyZania dodatkowych pododdziaZów rozpoznawczych oraz 
zamianie ich w odpowiednim czasie;

- % i ą g Z y m  utrzymywaniu Zączności z pododdziaZami rozpozna-

owczymi orcLZ i c h  za o p a t ry w a n iu .  . . .

..'.Kierowanie rozpoznaniem powi^ina cechowa-ć elastyczność,

ci^^Zość i ekonomika siZ....

Z przedstawionych opisów planowania i kierowania r«_jzpo 
zny.niem wynika ich ścisły zi^iązek i ciągłość. Czynności z tym 
związane wykonują te same komórki organizacyjne, a w nich te 
same osoby przy wykorzystaniu tych samych środków. Hozna 
zatem stwierdzić, że jest to jeden proces działania podzie­
lony na części. Wynikiem zdziałania w tym procesie jest 
strumieh informacji (patrz tabela 2 przedstawiona w pkt. 
i. 1.1.2.) ukierunkowanych “z góry" w "dół" - od WR szti^bu 
dywizji do najniższych elementów rozpoznania włącznie. Tak 
więc czynności te kwalifikować można do jednego procesu,

 ̂ który w instrukcjach i podręcznikach określany jest takimi 
pojęciami jak organizacja, planowanie i kierowanie
rozpoznaniem. W Małej Encyklopedii Prakseologii I Teorii 
Organizacji - wyd- Ossolineum 1978 r (str.162). pojęcia te są



ClEtC 1/ ROIDZIi^ I Str- 24

klasycznych opracowaniach z
rozijr aoicza

wyraźnie rozgraniczone-
dziedziny zarządzania i teorii organizacji teź 
się wyraźnie te pojęcia. Opisywany przez nas proces zawiera 
w sobie podobne czynności i bliższy Jest definicji pojęcia
pianciwanie- Tym pojęciem będziemy się dalej posługiwać ssając 
na uwadze wszystkie te czynności, które w instrdkcjach i 
podręcznikach pcsdawane są przy określaniu organizacji 
planowania i kierowania rozpoznaniem*

1.2.i-2. Zdobywanie informacji rozpoznawczych

kl podręcznikach i instrukcjach charakteryzuje się zdo­
bywanie infcjrinacji w sposób opisowy. Szczególnie preferuje 
się sposoby zdobywania informacji i danych rozpoznawczych. Z 
op i śu t ych sposobó w wyn i k a, ź e s

^dobywan.Ce inłOTma.cJt rô pô .na>-ź>ĉ ych Ĵ b-s t to 
d^iaZa;ai& siZ i 4rodh€ku> rozpoznania coŁti 
Tustalonici dcLnych o wojshach nt&przy jcło i&ta 
i le^roniB <±ziaXari boJo>jĄ/ch.

Przyjęte przez nas określenia procesu zdobywanie 
' informacji rozpoznawczych jest zbliżone do tego, co w podrę- 
cznikach i instrukcjach częściej opisywane jest Jako 
zbieranie, a tylko niekiedy jako zdobywanie informacji.
Ahalii żując czynności i sposoby działania pododdziałów
rcłzpoznawczych w tym cełu^ stwierdzió można, że pojęcie 
zdobywania informacji jest pojęciem właściwie użytym do
'»6 doJan  ̂Z IELEŃlEfeilSK i , Or gani z ac ja z espoł ó w l udz k i ch-wstęp 
teori i, organizacji i kierowania, Narszawa, PWN, 1 9 / s. ./08,
380, 392, 439.
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okr€?ślenia wykonywanych czynności- W związku z tyai w dalszej 
części rozprawy będziemy się niff» posługiwać-

Równie mało precyzyjnie określone są w podręcznikach i 
instrukcjach pojęcia informacji i danych rozpoznawczych. 
Używane są one niekiedy zamiennie. A różnice między tymi 
pojęciami wynikają z istoty i celu pracy informacyjnej-

M Regulaminie Polowym Sił Lądowych USA -- FM iOO~5 na 
str- 144 podkreśla się szczególną rolę Jaką odgrywa 
informacja w rozpoznaniu wojskowym. Rozróżnia się tara 
informacje i dzieli Je na informacje bojowe i informacje 
rozpoznawcze. Najogólniej określając ten podział można podać, 
że do informacji bojowych zalicza się wszystkie te 
wiadomc^ści, które po uzyskaniu są natychmiast wykorzystane do 
kierowania walką- A te wiadomości, które wymagają dalszego 
opracowania nazywane są informacjami rozpoznawczymi • Nie sto~" 

się w tym regulaminie pojęcia danej rozpoznawczej- 
Podane są natomiast, w formie tabelarycznej, różnice wystę­
pujące pomiędzy informacją bojową a rozpoznawczą-

ZESTAWIENIE R02NIC

Informacja bojowa Informacja rozpoznawcza
Jest gotowa do natychmiastowe- Każde źródło informacji
go wykorzystania o przeciwniku
Jest przkazywana w odpowiednim Wymaga porównania i analizy
czas!e Jest wyzyskiwana przez doi*«3d-Jest przekazywana bezpośrednia
ze źródła do użytkownika ców wyższego szczebla w celu:
Jest wyzyskiwana natychmiast — pi anowani a dz i ał bojo—
do: wych;

— zwalczania celów; — dokonywania przegrupowali
— wykonania określonego ma- i koncentracji

newr u - zwalczania celów



CIE^C 1/ ROZDZIAŁ I ~ Str. 26

IM obowiązujących w HP podręcznikach i instrukcjach nie 
ma podanych tego typu różnic pomiędzy informacjami, a danymi 
rozpoznawczymi. Dla potrzeb naszych badart konieczne Jest 
zdefiniowanie pojęcia informacji rozpoznawczych* Będziemy to 
przyjmować: następujĄCou

w informacje rozpoznawcze to w i ad octoś ci o s t an i e —  

»iepr<;yjacieia <obiektóv»> podane przeż element razpozn^f^ 
w fortnie meldunku da wyższego szczebla struktury systenm 
rozpoznani a
lieldtinek elementu rozpoznania skł ada się z następujących 
wiadomości o nieprzyjacielu^
1. Nazwa lub numef' obiektu f kto 3;
2- Położenie obiektu ~ współrzędne k y minimtjfu jednego 

punktu określającego obiekt m tereme CgdzieJ;
3. Czas rozpoznania - dzi eh,godzina,minuta Ckiedyl?
A, Kto rozpozrtał'^ nazwa elementu i rodzaju rozpoznania,
5, Dodatkowe wiadomciści tw Jakim stanie znajduje się obiektl.

Zdobywanie informacJi odbywa się przy stasowaniu 
różnych sposobów- Sposoby te dobierane są stosownie do 
posiadanych środków i warunków działah- Do najważniejszych 
sposobów zdobywania informacji rozpoznawczych należąs
— obserwacja? 

wypad?
-- napad; ^
— zasadzka;

fotografowanie;
— rozpoznawanie walką;
“ poszukiwanie 1 przechwytywanie radioelektroniczne, namie­

rzanie, analiza i badania;
“ patrolowanie i inne-
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Działania teoo typu podejmują najniższe elementy 
rozpoznawcze lub elementy utrzyioujące bezpośredni kontakt z 
wojskami nieprzyjaciela. Na szczeblach taktycznych, poprzez 
działanie własnych podcxłziałdw rozpoznawczych, uzyskuje się 
większość potrzebnych do dowodzenia inforiTłacji o nieprzy~ 
Jacielu. Ponadto informacje rozpoznawcze dostarczane mogą być 
przez wojska walczące w bezpośredniej styczności z nieprzyja­
cielem, wyższe i sąsiednie sztaby w ramach wspćłdżialania- 
Wynika z tego, że ŻRODLEM INFORMACJI ROZPOZNAWCZYCH na 
szczeblach taktycznych są wojska nieprzyjaciela, teren 
działah i ustne oraz pisemne meldunki, komunikaty, dokumenty, 
fotoszkice, mapy, itp. przekazywane przez podwładnych, 
przełożonych i sąsiadów-

Informacje rozpoznawcze można przekazywać, orzecho­
wy wać , parametryzować, cx:eniać itp. Z punktu widzenia oceny 
dzŁałania rozpoznania, informacje rozpoznawcze są podstawowym 
wyzniicz ni ki em celu i efektów działania systemu rozpoznania. 
Informacje rozpoznawcze się zdobywa i na pcwlstawie informacji 
rozpoznawczych ocenia się efekty pracy systemu rozpoznania.

Jak więc w tym układzie należy interpretować pojęcie 
danych rozpoznawczych? Będziemy przyjmować, że danymi rozpo­
znawczymi będą te wyrażenia faktów, pojęć i liczb, które za­
pasane są w meldunku rozpoznawczym. Np- będą tos skrót nazwy 
rozpoznanego obiektu, skrót nazwy elementu rozpoznaJącego 
obiekt, współrzędne określające położenie obiektu w terenie, 
czas rozpoznania, itp-

Niadomością rozpoznawczą określać będziemy zespół 
danych przekazywanych w meldunku rozpoznawczym.
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1.2.1.3. Przetwarzanie informacji i danych rozpoznawczych

Przetwarzanie infcsrmacji rozpoznawczych to takie ich 
opr acowywan i e« które zmierza cio ostał en i a stano wi ary^odncsści 
i Liżytecmaści w procesie dowodzenia.

Opraciswywani B informacji rozpoznawcz ych jest jednym z 
podstawowych zadart oficerów rozpoznawczych komórek: sztabów. 
Informacje opracowywane są. również w pośrednich elementach 
rozpoznania. Opracowywanie informacji obejmuje. wstępne 
poznanie, analizę i uogólnianie-

Podczas wstępnego poznania
tmmm&tMui.temmtm» piuMim iwj i

okraś 1 a które
informacje są ważne, powtarzające się lub nieaktualne, a 
także błędne i niekompletne (brak niektórych danych).

Analiza informacji obejmujes
- porównanie ich z innymi informacjami uzyskanymi z » tych 

samych źródeł, dotyczącymi tych samych obiektów;
- określenie stopni a ' wi arygodncjści ;
~ wybranie informacji do ponownego sprawdzenia lub potwier­
dź en i a ;

- odrzucenie informacji fałszywych;
- ustalenie ważności •* informacji ' do dalszego ich wykorzy­

stani a.

Uogólnianie informacji polega na dokonaniu syntezy 
wpiosków uzyskanych po analizie i sf ormuł owaiii u oceny wojsk 
ni eprzyjaciel a.

Na podstawie dokonanego procesu przetwarzania uzyskuje 
Się s ^
- ocenę wojsk ni©przyjaciela stanowiącą dalej podstawę do

./
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podejfliowanidecyzji przez dowódców i s z t a b y w  ty® także 
do zmian w planach rozpoznania;

~ zbiory aktualnych informacji rozpoznawczych przydatnych do 
dalszego ich przetwarzani a lub zasilania informacyjnego 
innych sztatiów w formie meldunków^ komuni katów^ zarz^dzeh), 
i tp.

l•2-l-4.Przekazywanie (dystrybucJa> informacji
rozpoznawczych

i danych

/

Obieg informacji jest w instrukcjach i podręcznikach 
określany nazwami różnych czynności. Do najczęściej używanych 
należąs
— przekazywanie; 

i n f or mowan i e ;
~ dostarczanie;
~ wymienianie;
— uzyskiwanie.

Przekazuje się informacje od niższych do wyższych 
elementów rozpoznania, do dowódców i sztabów w formie 
meldunków, itp.

Informowanie to przesyłanie opracowanych i uogólnionych 
informacji lub wiadomości do zainteresowanych osób i sztabów. 
Rozróżnia się informowanie bieżące i okresowe- Bieżące
polega na ciągłym i systematycznym przekazywaniu informacji, 
a okresowe w wyznaczonych przedziałach czasu np-s składaniu 
meldunków co dwie godziny.

Dostarcza się informacje podległym komórkom organi­
zacyjnym, współdziałającym i sąsiadom- ,

Przesyła się informacje do zainteresowanych osób i
szt^Kbów. '
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Wymienia się informacje i»iewnąt:rz sztabu i z sąsiadami.
Uzyskuje si^ informacje z nasłuchu środkóŝ i radiowych,.......................... . itmmmmmm

lotnictwa rozpoznawczego działającego na kierunku dywizji.
Wszystkie te pojęcia w prezentowanych zastosowaniach iw 

instrukcjach i podręcznikach) są często używane zamiennie. 
Dlatego w dalszych częściach rozprawy używać będziemy pojęcia 
dystryfoucJa informacji i danych f ozpoznawrzych, dla wyrażenia 
czynności określanych Jako przekazywaniei, informowanie, 
dostarczanie, wymienianie oraz uzyskiwanie informacJi i da­
nych rozpoznawczych.

1.2.2. Charakterystyka własncjści (cech) rozpoznania

I4ymagania stawiane rozpoznaniu prezentowane są w podrę­
cznikach i instrukcjach w formie opisowej- Użyte w tych 
opisach sformułowani a nie zawierają szczegółów istotnych przy 
budowaniu modelu systemu rozpoznania. Z tego powodu dokonana 
została własna interpretacja tych opisów i na tej podstawie 
wybrane zostały powszechnie akceptowane cechy charaktery­
zujące system rozpoznania. Traktowane są one dalej Jako 
własności tego systemu.

1-2.2.i. Celowość rozpoznania

Celowość powszechnie uznaje się Jako cecłię rozpoznania 
o szczególnym znaczeniu. Celowość rozpoznania charaktery— 
zowana Jest następującymi sformułowaniami; ^

r&Jon&w ciBiaZania i obi&hŁ^w, ohr<e-^lori^J
sytuacji powinny by^. wykTyte^ i t o b pognane Lut> pc^ŁwiordBon^;
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- dastat&Cisn&J tlo6ct danych., nt&i&b^r\ycH do
skuŁ&csn&so prowadzenia dziaZai%, zniszczenia lub
obezw7jCudb\ienia zasadnicz^cK stX. i órodLh*^ nieprzyjac ieta;

- û y/iirycte ohoZo 70 % o^<^lneJ liczby obiektyw w pasie
rozpoznani a;

- określenie rodzaju^ wcLŻrioóci i kolejności rozpoznaucmia 
obiektów;

”• skuteczne wykorzystanie wZas7xych si’Ł t środków rozpoznania.

Analiza przecistawionych ŝ ôrmiilowajrt była piadstawą do
opracowania następujących definicji:

Celowość rozpoznania to ścisłe podporządkowanie działań 
rozpoznawczych potrzebom w/nikającym z decyzji dowódcy-

DbIowość planowania rozpoznania to wybór obiektów i opra­
cowanie zadań dla sił i środków rozpoznania zgodne z potrze­
bami wynikającymi z decyzji dowódcy.

Celowość dystrybucji informacji to selektywne i ukierunkowane 
przekazywanie do ich potencjalnych użytkowników-

Celowość przetwarzania to selekcja, łączenie, eliminacja i 
wybór informacji dla ustalenia ich ważności, pilnc^ci, 
prawdziwości i aktualności.

Celowość zdobywania informacji to wybór kolejności rozpozna- 
waraa obiektów według ich ważności i aktualnego zasięgu 
rozpoznani a.

Tak sformułowane definicje celowości rozpoznania były
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podstawą do prowadzenia dalszych badań, a szczególnie były 
przydatne do określania parametrów wyznaczających celowość 
działań rozpoznawczych.

1.2.2.2. Ciągłość rozpoznania

Sformułowania użyte w instrukcjach i podręcznikach do 
określania ciągłości rozpoznania zawierają następujące 
stwierdzeni as

- ciąe^oSó r̂ oî poBTŁOTtia pol&^a na pra>iKxd^&niu ^
pohoju i -!^Jny, is dtsi&ń i w nocy. w haxd&J sytuacji i ka-xd.yni 
terenie oroś u) dcwilnycH u/arunhach. ntet&oroloeicsnych;
- nispr^^rwar^a obs&rwacja pm»de- wssysthim o b i s k t ^  posiada­

jących drodki przenoszenia broni jądrowej - od nujmenlu 
w^hrycict do ca^ihowi :BTitŝ c-B̂ Tiict;
- ohr0 sow& spratadzanis poZosń&nia obiektyw i ich dsia^Łania.

Analiza przedstawionych stwierdzeń była podstawą do 
opracowania następujacycii definicji*

Ciągłość rozpoznani a to planowe działanie pododdziałów 
rozpoznawczych w celu zdobywania informacji o obiektach wojs' 
nieprzyjaciala bez przerw niezależnie od wszelkich warunków.

Ciągłość planowania rozpoznania to dostosowywanie planów 
rozpoznania do zmieniających sią warunków działali i taki 
podział zadali na wykonawców, który zapewni obieg informacji w 
wyznaczonych przedziałach czasu*
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Ciągłość dystrybucji informacji to jednostajny ich obieg bez 
zbędnych przerw i spiętrzeh.

Ciągłość przetwarzania informacji to utrzymywanie czasu 
aktualności informacji według wymagań ustalonych , dla 
przyszłego użytkownika tej informacji-

Ciągtość zdobywania infomacji to wykrycie wyznaczonych 
obiektów, ich śledzenie a± do zniszczenia obiektu lub zmiany ' 
zadania oraz składanie meldunków w wyznaczony® czasie.

1-2-2.3. Aktywność rozpoznania

Aktywność rozpoznania charakteryzowana Jest następu­
jącymi 5 f or muł owan i ami:
— OTCtz wypi'Z&cL3ctTtt& tct̂Łctii i

iaieprsyjoc iela;
—  noLtychmicLS towct r&<zhcJCL net zm-iany iscxct<x>chs<ic& w syi tŁCtcj i ;

—  pr:zejciw ia:aie  i rUcJatywy^ tw<^rczej sam£:>d^i&lno<ici

i  ^d&cyclowt2nicx w d;^iaXQ,nictcł\ roizpo^nciWC^ycH.

Do dalszych badań przyjęto następujące definicje:

Aktywność rozpoznania to angażowanie sił do realizacji zadań 
ponadplanowych po wykonaniu zadaii planowych-

Aktyk-tnciść w planowaniu rozpoznania to zdolność do dokonywania 
zmian w planach rozpoznania stosownie do zmian sytuacji na 
polu walki.
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Terminowość zdobywania to rozpoznawanie obiektów w zapla­
nowanym czasie lub przed Jego upływem.

1.2.2.5. Wiarygodność rozpoznania

Wiarygodność rozpoznania określana jest w podręcznikach 
i instrukcjach przy ubyciu następujących sf^ormułowart;
- k.OfnpL&hoiowe‘ wyKozs^ys tant^f r M n y c H  siZ i órodh^u> ro-zpo- 

znan i a :
-  in fo rm a c j i a uxx±nych ot^it^hŁach prz& z h i lh a

ro d z a j  C e l  âu»n t rozpoznań  i a ;

-  ipnikliis)^ sŁudiouxxni^ i ana lizovm ,io  vtzyshtwartych in form a—

<'jt ;
" "  poT^ówTiywcLrti^ iTtforTTtfDLCJi o trzy m y w arL yc h  z  r^^^^nych ‘StZ'ód&’Z \

-  ytMiZ^lt^Ttiani^ d e z in fo rm a c ji i mashoM^rtia;

-  o k re ś la n ie  s to p n ia  praw dopodobieństw a w iarygodności 

i nformcLc J i .

W prezentowanych sformułowaniach wyodrębnić mciżna dwa 
istotne aspekty wiaryąodności rozpoznania. Są nimis wiary­
godność informacji i wiarygodność tego kto informuje - czyli 
elementu zdobywającego informacje.

Wiarygodność informacji rozumiana jest Jako pewność 
informacji— to znaczy informacje bez fałszu, albo inaczej— 
informacje zawierające fakty lub wiadomości odzwierciedlające 
realną*-sytuację na polu walki. Informacje są wiarygodne, 
Je±eli Jest pewne, że są prawdziwe. Wiarygodność informacji 
można szacować na podstawie określonej liczby powtarzających 
Sjię wiadomości otrzymywanych od różnych elementów rozpozna­
wczych. Do oceny wiarygodności można przyjąć skalę oceny
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(np,0~i), ale na szczeblu dywizji i-aystępuje mała liczba ele­
mentów rozp^znawczych i poutarzanie informacji o jednym obie­
kcie, znaJdujĄcyfft w tym samym położeniu, nie zdarza się
często (jeden — dwa razy dla obiektu), StĄd szacunek i oce­
na wiarygodnoáci inforínacji mogą być utrudnione.

Wiarygodność elementów rozpoznania ustala się 
przeważnie metodą ekspertów. Podstawą do oceny wiarygodności 
elementów rczpoznania Jest powszechne przekonanie, że 
elementy rozpoznawcze znajdujące się bliżej rozpoznawanego 
obiektu są bardziej wiarygodne od tych elementów, które' 
rozpoznają obiekt z dalszej odlęgłości, i które obserwują^ 
obiekt tylko środkami technicznymi - Np. sądzi się po^sze-^ 
chnie, że grupy specjalne są eiementami bardziej wiarygodnymi ’ 
od rozpoznania i"a«lioeIektr onicznego« ^

Można więc przyjąć, że wiarygodność elementu zdobywa-' 
jącego wyznaczają jego zdolności do uzyskiwania danych o 
obiektach najbardziej zbliżonych do danych prawdziwych.

Przy takiej interpretacji wiarygodności informacji i 
wiarygodności elementu zdobywającego informacje do prowa­
dzenia badañ przyjęto następujące definicje:

Wiarygodność rozpoznania to pewność informacji uzyskiwana z 
meldunków elementów rozpoznania o ustalonym stophju 
wiarygodności. *

•> '
Wiarygodność planowania co zgodniość planowanych zadah z 
możl ivaościami ich wykonania*

Wiarygodnctóć dystrybucji informacji to zgodność treśdi 
informacji nadawanych z odbieranymi.
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Wiarygodność przeti»*»arzani a informacji to zdolność do
eliminacji informacji fałszywych, nieprawdziwych, itp.

Wiarygodność zdobywania to zdolność elementu rozpoznającego 
do określania obiektu zgodnie ze stanem rzeczywistym.

1.2.2.6. Dokładność rozpoznania ^

Dokładność rozpoznania istotnie przyczynia się do
skuteczności wszelkich działań na polu walki. Stąd do
dokładnego wykonywania zadań rozpoznawczych przygotowuje się 
wszystkich uczestników procesów rozpoznawczych. W podrę­
cznikach i instrukcjach większość sformułowań określających 
dokładność nawiązuje do określania współrzędnych obiektów. 
Określa się dokładność jakoś

- dboKTadyxo6^ pędnych celu C obi eh. 1x0 Jako caZoóci lub.

Jego e l omen t <̂u> shZadowych;
-określanie poZoiżenia obiektt^w. At

Do prowadzenia badań przyjęto następujące definicje:
■■i

Dokładność rozpoznania to precyzyjne (skrupulatne) wykonanie^^ 
planowanych zadań rozpoznawczych poprzez właściwe określenie^ 
położenia i struktury rozpoznawanych obiektów.

Dokładność planowania rozpoznania to zgodność 
przewidywanych rejonów działań obiektów z 
współ rzędnymi tych obiektów.

współ rzędnych 
rzeczywistymi
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Dokładność dystrybucji informacji to niezmienność treści 
informacji znajdującej się w obiegu i ich dostarczanie we 
właściwym czasie.

Dokładność przetwarzania to minimalizowanie błędOw w okre­
ślaniu położenia obiektów, ustalaniu ich struktury i stanu 
działania na podstawie otrzymanych informacji od elementów 
rozpoznani a-

Dokładność zdobywania informacji to wykonywani© zadań w celu 
zebrania inforniac.it do meldunku rozpoznawczego (w tym ustala- 
nie współrzędnych obiektów zgodnie z ustalanymi normami ola 
rozpoznawania tych obiektówl»

i.2-2-7. Elastyczność rozpoznania

Elastyczność w prowadzeniu rozpoznania opisuje 
jako zdolność reagowania na zmiany zachodzące na polu walki* 
Nie spotyka się Jednak jednoznacznych określefi elastyczności 
rozpoznania. W związku z tym do prowadzenia badań przyjęto 
następujące definicjes

Elastyczność rozpoznania to zdolność do reagowania 
właściwym czasie na zmiany w* sytuacji bojowej*

we

Elastyczność planowania rozpoznania to minimaiizowanie 
przedziału czasu od otrzymania nowego zadania do przekazania 
zadań »wykonawcom.
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Elastycrność dystrybucji informacji to zdolność do natychmia- 
stoweęo przekazywani a (minimalizowanie czasu) informacji i 
danych do rćżnych uźytkcłwni ków (lub inaczej zdolność do 
posługiwania się dysponowanymi kanałami łączności).

Elastyczność przetwarzania informacji to zdolność do 
analizowania, zestawiania i wydawania informacji według 
dowolnych zapotrzebować.

Elastyczność zdobywania informacji to zdolność do szybkiego 
podeimowania (minimalizowanie czasu) nowych zadać rozpozna­
wania obiektćw.

I.2.2.B. Skrvtość rozpoznania

Skrytość rozpoznania interpretowana Jest w instrukcJach 
i podręcznikach Jako zdolność dos

- siomcLSkjÔ jMOLnia dziaZań ro2ipos:nawc2iych;

- utrzymania w tajemnicy plaru»w ro:zp<^rtjania.;

- ntr^yniyuKznta. w tctj&mnicy cssclsu i miejsca xtfproitxxdLs&nici 

pododdzictZów roispo^ncLwczych da dztaZai^.

Do prowadzenia badać przyjęto następujące definicjes

Skrytość rozpoznania to zachowanie w tajemnicy wszysUich 
przedsięwzięć rozpoznawczych, a szczególnie kierunku głównego 
wysiłku i rejonów działać pododdziałów rozpoznawczych.
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Skrytoéd planowania rozpoznania to utrzymvwanie w tajemnicy 
planów rozpoznania i ograniczanie icH rozpowszechniani a tylko 
do upoważnionych osób i kaniórek sztabowych w interesu3^cym Je 
zakresie.

Skrytość dystrybucji informacji to przestrzeganie ustalonych 
zasad ochrony intormacji przekazanej do obiepu-

Skrytość przetwarzania intormacji to przestrzeganie ustało~ 
nych zasad ochrony informacji? ograniczanie dostępu do utrzy­
mywanych zbiorów i wydawanie informacji upoważnionym kofRórkom
sztabu i osobom.

Skrytość zdobywania informacji to unikanie zbędnego ryzyka i 
zachowanie wysokiego stanu zdolności rozpoznawczeJ (lufo 
inaczej mini mai izowaiii e strat sił i środków rozpoznawczych) .

1.3. Rodzaje rozpoznania i struktura systemu

Rozpoznanie wojskowe dzieii się na rodzaje w zależ­
ności od szczebla dowodzenia? zakresu i charakteru wyko­
nywanych zadali oraz ze względu na risdzaie sił « środków i spo 
soby stosowane do prowadzenia rozpoznania-

M zależności od szczebla dowodzenia, zakresu i chara­
kteru wykonywnych zadah rozpoznanie dzieli się nas 
strategiczne, operacyjne i taktyczne. Rodzaje te tworzą 
hierarchiczną strukturę, która odpowiada strukturze dowodze­
nia. Przedstawia to poniższy schemat.
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\ri zależności od sił i środków oraz sposobów stosowanych 
do rozpoznawani a podział rodzajów rozpoznania na szczeblach 
taktycznych jest następujący;
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Podział ten funkcjonuje w sferze precyzowania zadań o znacze­
niu dyrektywnym i w procesie dystrybucji informacji rozpo­
znawczych, Również w podręcznikach i instrukcjach zadania dla 
rozpoznania opisywane z podziałem na rodzaje rozpoznania» 

Rodzaje rozpoznania wyróżnia się na podstawie podobnych 
środków stosowanych wedłup charakterystycznych dla tycł? 
środków sposobów działania. Obszerne opisy rodząiów rozpo­
znania znajdujs^ się w instrukcjach i podręczni kach« N tych 
opisach brakuj© jednak wyraźnego określenia, na podstawie 
którego można byłoby jednoznacznie wyróżnić rodzaje 
rozpnzn&ni^n Dlatego do dalszych badań przyjęto następujące 
definicjes

Rodzaj rozpoznania to siły i środki wyspecjalizowane w wy­
krywaniu obiektów nieprzy jaciela poprzez spi^cyficzne dla 
siebie sposoby działania.

Stuktura rodzaju rozpoznania to najniższe i pośredrti© 
elementy zdobywania i kierowania, znajdując© się na różnych 
szczeblach hierarchii systemu rozpoznania wyposażone w 
podobne środki i działające według oodofonych sposobów, które 
łączy obowiązek uczestnictwa w hierarchicznym—pionowvm csbiegu 
informacji realizowanym poprzez te elementy.

Struktura rozpoznania na szczeblach taktycznych przed­
stawiana Jest w formie schematów ot'gani żacy Jnych, na których 
zaznaczone są wystarczająco szczegółowo wszelkie powiązania 
funkcjonalne, informacyjne i organizacyjne. Opisy schematów w 
podręcznikach i instrukcjach dodatkowo ’̂ objaśniają t© 
powiązania. W opisach tych rozpoznanie rozumiane Jest jako 
organizacja i jako czynność- Mniejsze części tej organizacji
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określa się jako: organa, organy, organ lub oddziały i 
pododdziały, a naja.niejsze jako oiementy rozpoznania albo 
elementy rozpoznawcze. Kierowaniem w tej organizacji zajmują 
się rozpoznawcze komPrki sztabPw. Pojęcia: system, podsystem, 
nadsystem rozpoznania nie są używane w podręcznikach i 
instrukcjach do określania rozpoznania wojskowego. Stosuje
się je w publikacjach naukowych, projektach, itp., a nawet «

- «Al tni i-Uli CS czvrłnt)ścł szkol ©nioviOpotocznie używanym r.cizewnictwie y
- oroanizuje si$ ćwiczenia w celuorganizacyjnych. Np.. organizujt^

zgrywania systemu rozpoznania frontu, armii, dywizji, itp.
M dotychczas opisywanych fragmentach pierwszego roz­

działu Staraliśmy się posługiwać pojęciami i sformułowaniami 
z obowiązującyC. podręcznikćw i instrukcji. I tego powodu 
unikaliśmy, tam gdzie tp było możliwe, stasowania pojęć 
system, podsystem, nadsystem i element systemu rozpoznania. 
Niezależnie od tego, jak nazywa się częSci rozpoznani, 
rozumianego jako organizację, stwierdzić można, ze struktura

orpsnizscji jests
- złożona z dużej liczby elementów pomiędzy którymi zachodzą 

określone relacje;
- wielOSZczebIowa;
-  zorganizowana w hierarchii sztabowo-funkcjnnainej, w k u

rej podstawowymi są więzi służbowe i funkcjonale, a 
mniejszą rolę odgrywają więzi współdziałania.

W teorii orgar.izacji taką strukturę nazywa się str u^ 
kturą sztabową. Organizacje posiadające taką strukturę cechu 
ie specyfika działania i odrOżnia dcde systemy działania.

Do budowy modelu systemu rozpoznania koniecznością jes 
Zdefiniowanie rozpoznania wojskowego jako systemu działania. 
Poprzez usystematyzowanie wszystkich czynników i dzied.in, 
kompleksowo charakteryzujących rozpoznanie jako organiz.ację

/
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działania, określony zoistanie zakres odwzorowv%»#ania systemu w 
J&QO ftłodelu. Dt> badał» przyj-tto następującą definicjęs

* »  » « M « iw  « s ® M  ^ ! s s  »  » i «  5SS ar aas 3SK ss  jsa 3»as as 5« a» 3SS ̂ sas sriWSK ^isssasr ss gssKsass «  ass sas SK sasssT|

SYSTEM ROZPOZNANIA WOJSKOWEGO TO OKRESI.ONY ZB IÓ R  

WYSPECJAL1ZOWANYCH S I E  I SRODKOW. ZORGANIZOWANY 

W WVDZiELONYCH STKUKiURACH WOJSKACH. Z CHARAKTE­

RYSTYCZNYMI DLA S I E B I E  WŁASNOŚCIAMI I PROCESAMI 

WYNIKAJĄCYM! Z POTRZEBY PLANOWANIA D Z IA ŁA Ń  W CELU 

ZDOBYWANIA. PRZETWARZANIA I DYSTRYBUCJI INFORMACJI 

WYMAGANYCH PODCZAS PODEJMOWANIA DECYZJI I KIEROWA­

N IA  D21AŁAN1AH! SOJOWYM!
eTSStS' :T! 'gt rgT.t ̂ rSS'̂'9'̂ Tti y” 3P ‘ssss-'̂ <ĝrs;.«ssr?-sy23i: iS! K rr rsiiss sssrs -¡es. *rr.̂ssit- stf jsstssss s» sa s® -3» sasass

1.4. Char©kterystyka elementów i podsyst,eflić>w

W podręcznikach i instrukcjach elementy rozpoznam a 
opisywane są w miarę dokładnie» Pojęciem tyifi określa »ię 
pododdziały rozpoznawcze lob części tych pododdziałów wyzna 
czone do prowadzenia samodzieinych działah rozpoznawczych. 
Według charakterystyk,, podawanych w instrukcjach 1 podręczni­
kach, do elementów rozpoznawczych zalicza się między innymi: 
samodzielny patrol rozpoznawczy <SPR), grupę specjalną C6S), 
itp. elementy tworzone według doraźnych potrzeb i możliwc^ci 
z sił i środków wydzielanych z takich pododdziałów Jak: 
batalion rozpoznania, kompanie rozpoznawcze, itp.

Z podanych przykładów wynika, źe elesientami rozpozna­
wczymi nazywa się różne zestawy sił i środków tworzone ze 
składów padaódiziBkó^ i oddziałów rozpoznania istniejących w 
pokojowych 1 wojennych strukturach rozpoznania. Analiza zadari
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prz€*widywrinycłi cłiai tych el6íLft<fcíntów pozws?lił3^ stwierdzić.! że od 
elementów riízpuznawczych wymaga się głównie zdobywania 
informacJi- Nie spotyka się w publikacjach siormułowab, z 
których wynikałoby, ±e istnieją eiemerity rozpoznania powołane 
do sprawowania funkcji kief owniczych- Jeéü opisywane są 
funkcje kierownicze to przypisuje się je rozpoznawczym 
komOt'ko«u sztabów iub inaczej nazywanym oganom kierowania roz— 
poznaniem bez dokładniejszego określenia wielkości i funkcji 
owycli organów. Takie określanie elementów wykonawczych i ele­
mentów kierowania rozpoznaniem okazuje się wystarczające w 
tradycyjnie stosowanych metodach działania systemu rozpozna­
ni a»

Budowa modelu systemu rozpoznania wymaga dokładnego 
rozgraniczenia ci ementó w w/konaf^czych od elementów kierowa­
nia. Wymka to z różnic pomiędz ŷ  i ymi el amen tani i w realizacji 
prezesów działani^i istniejących w s/ste.wie rozpoznaráa- W 
związku z tym do dalszych baciab przyjęto n«ustępującą 
definicję określającą elementy systemu rozpoznania:

ELEMENTAł'11 SYSTEMU ROZPOZNANIA SĄ NAJMNIEJSZE JEGO 
CZęśCi SKŁADOWE, KTÓRYCH NIE HO^NA LUB NIE CHCE Się 
DZIELIĆ,A KlORE SKEADAJíj Się Z DORA:^NIE DOBRANYCH SIL 
1 śRODKCW DZlALAJiiCYCH WEDŁUG ZBLIŻONYCH SPC5QBOW W 
CELU ZDOBYCIA, FRZETWARZENIA I DYSTRYBUCJI INFORMACJI 
RUZPÜZNAWCZYCH ORAZ FT_At^WANlA ROZPOZNANIA OBIEKTÓW

NIEPRZYJACIELA

Z definicji tej wynika, że w systemie rozpoznania może 
występować wieie typów elementów tego systemu, np.s 
~ elementy zdobywania;
— elementy przetwarzani a;
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iSłementy dystrybucji;
"• pi anowani ¿Ł«

Ho±ns też ro2«*̂ a±¿«í istnienie innych typóvf elementów, 
które powsttŁwaó injgĄ z lĄCzenia kilku funkcji w Jedr-sym
ei emenc i e np. s
elementy planowania i dystrybucjis 
eÎ€?m©ntv zdc^ywania i przetwarzania, itp-

Podział systemu na elementy zależy od zakresu próbie-" 
matyki wybranej úo analizy î oceny w budi^wanym do îiî-î̂o mode“- 
lu systemu rcizpoznafíi a» Grlóvínis zależy to od potrze^b 
biania si^ w struktury orpani zac.yJn^ anai i zowan^ł^o systoiiiu 
rozpoznania w celu popraKnego odwzesrowani a jego dział-ani a w 
budewanym mod e1u *

Problem ten był między innymi przedmiotem badan,
których wv'níki przedstawione są w kolejnych rozdziattóuh
rozprawy.

Pojęcie podsystemu rozpoznania niĉ  Jest używane w pod-- 
ręczitikach i instrukcJach- -A tym miejscu przedstawiamy przy 
jętą do dalszych badaói definicję i tylko cncfólną charakter y- 
stykę tego pojęcia.

PODSYSTMH P0ZP02NANÎA TO TA IIIEŚC SYSTFHli, îCTORA MÎE JEST 
ELEHENTPIH, A KTÓRA STAHOWÎ ZBIÓR klYSPECTAL I ZOkiANYCH SÎL I 
SRDDf.cy ZORGANIZOWANYCH W QDDZIELNEd STRłJkTURZE 00 REAI.TZACJÎ 
PRfJCESÓW ROZPOZNANIA POD WBPólNYH KIEROWNICTWEM Î WEDŁUG 

OKREŚLONYCH SPOSOBÓW DZIAŁANIA.

Wedlug tej definicji podsystemami rozpoznania na szcze­
blach taktycznych będą wszystkie te części systemu np. »rozpo“
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•y-zewnętrznego i wewnętrznego*' Zgodnie z tą teor̂ -ią można 
przyją«ip
- otoczenie wewnętrzne to częiSci ski adowe systemu połączone 

wspólną koncepcją działania i relacjami zachodzącymi 
pomiędzy nimi;

~ otoczenie zewnętrzne obejmuje wszystko to co zriajduje się 
poza systemem.

Z podanych okreaieh nie wynika wprost wskazanie co i 
Jak wybraó z otoczenia systemu, aby utworzyć eiementy 
składowe tego otoczenia i jakimi kierować się wskaż ani ai»i 
przy ustalaniu relacji zachodzących pomiędzy istniejącymi 
jego elementami SK.ładowymi - Oo prowadzonych dadah wystarczało 
określenie tyi^o niektórych z nich,co charakteryzowane jest w 
następnych punktacn lego rozdziału.

1.5.1. Eiamenty składow^s otoczenia systemu rozpoznania
wo jskov#eyo

Brak w publi kacJach, odpowiednich dla naszych badah 
opisów teorii systemu rozpoznania, powodował konieczność 
przyjęcia własnych interpretacji elementów składowych 
otoczenia systeiftu. î a podstawie analizy literatury, koncepcji 
organizowanych ćwiczeh i obserwacji istniejących obecrsie 
organizacji systeimj rozpoznani a,przy jęto do dalszych badah 
następujące elementy składowe otcx:zenia systemu rozpoznania 
wojskowego5

^hała encykiopedia prakseologii 
Ossoli neum ̂ 19 7 8 ,s. i 5 6 -

teori i or ganizac ji,
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zenajważniejszych tzn. nieprzyjacieta. A z uwagi na to, 
badania dotyczą szczebla taktycznego wystarczy dokładne 
okreiijlenie obiektów rozpoznania, co opisane jest w następnym 
podpunkcie tego rozdziału.

i.5-2«- Obiekty rozpoznani a

Na szczeblach taktycznych najpełniejszą charakterystyką 
ni^rzyjaciela jest odwzorowanie działalnti^ci jego Jednostek 
organizacyjnych, określonych dla potrzeb systemts rozpoznania, 
jako obiekty. Obiekty rozpoznania są więc źródłem inłormacu 
rozpoznawczych. Czyli, jako składnik otoczenia systeau 
rozpoznania, odgrywają bardzo ważną rołę. Nie jest to jedyre 
źródło informacji, ale jest ona najistotniejsze i najbardzie.i
wartościowe. o

Obiekty są też podstawowym celu rospo^s^a
nia, co ma istotne znaczenie dla budowy modelu oceny 
ef ektywncjści .

Opisy obiektów znajduje s ł ę w  różnych publikacjach, ale
W tym wzpiĘ‘d'iSi© 

otile-
któw, podziały, opisy i różne klasyfikacje. Podstawą dla 
użytych przez nas określert obiektów rozpoznania są ustalenia 
dokonane w czasie projektowania systemów informatycznych.

W prowadzonych badaniach efektywności interesowały nas 
następujące stany położenia obiektów rozpoznania:
- położenie rzeczywiste obiektów podane przez autora
Ćwiczenia łub przez zespół roziemców?

~ położenie przewidywane — stosowane do okrc-^śłania obiektó 
^Charakterystyka obiektów jako przedmiotów rozpoznania, Wyd. 
Szt. Gen. 645/72

najistotniejsze z nich to obowiązujące 
podręczniki i instrukcje®. Znajdują się tam definicje
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i/*-'

r

/

w planach rozpoznania i podczas stawiania zadart rozpozna-- 
wczych;

~ rozpoznane położenie obiektów podane przez elementy 
rozpoznawcze jako wyniki działalności tych elementów.

Wszystkie obiekty określone powinny być danymi użyte­
cznymi do tworzenia informacji o nieprzyjacielu (parametry 
określające obiekt!.. Liczba tych parametrów i ich wartości 
ostatecznie nie są jeszcze w systemie rozpoznania ustalone i 
ujednolicone. Formalnie sprawy te regulują instrukcje i wy­
dawane dokumenty pomocnicze. Najważniejszymi z nich są 
instrukcje określające zasady organizacji i prowadzenia roz­
poznania oraz sformalizowana dokumentacja rozpoznawcza. W 
tych dokumentach podane są parametry obiektów w postać^, 
danych, którymi należy określać jednostki nieprzyjaciela w 
dziennikach działaó bojowych oraz w sf ormai izowar.ych doku­
mentach przeznaczonych do planowania rozpoznania, stawiania
zadaó i kierowania obiegiem informacji-

W zbudowanych i obecnie eksploatowanych systemach 
informatycznych jednostki wojsk nieprzyjaciela charakteryzo­
wane są większą liczbą parametrów, od tego co nakazuje się w 
dokumentach opracowywanych tradycyjnymi sposobami - Wynika to 
z aktualnie zgłoszonych potrzeb i możliwości przetwarzania 
informacji o nieprzyjacielu- W przeważającej części parametry 
te różnią się od parametrów zapisvwanych ni»etodaflłi trady- 
cy jnymi . Jest to uzasadniane potrzebami oszczędnego zapisu i 
skracania czasu przetwarzania informacji zawartych w zbio­
rach. Liczba i postać tych parametrów jest różna w różnych 
systemach przetwarzania informacji. Nie będziemy w tym
miejscu charakteryzować parametrów przyjętych do określania 
obiektów rozpoznania w systemach informatycznych. Powyższymi 
stwierdzeniami sygnalizujemy tylko fakt istnienia nie tylko
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prób, ale rói»«iież użytecznych zastosowań określania Jednostek 
nieprzyjaciela parametraaii innymi (bardziej szczegółowo 
opisującymi), mi tych które są stosowane w tradycyjnych 
metodach pracy oficerów. Jest to dla nas fakt bardzo istotny, 
ponieważ dzidki takim, istniejącym Już zastosowaniom, możliwe 
będzie w przyszłc^ci wykcsrsystywanie parametrów obiektów, do 
oceny efektywnc^ci, bez dodatkowych nakl adów pracy 
ponoszonych na ich tworzenie, aktuaiizacJę, itp.

Do budowy modelu oceny efektywności zastosowane 
byó następujące grupy parametrów obiektów rozpoznani as 
mianujące obiekt;
określające obiekt w przestrzeni? 
określające obiekt w czasie; 
ustalające ważność obiektu.

mogą

er o
*aMjr K ifciK 1i. Parametry mianujące obiekt

Do mianowania obiektów stosuje się powszechnie nazwy 
lub skróty nazw Jednostek nieprzjacie!a oraz numery identy­
fikujące te Jednostki jako obiekty rozpoznania.

Połistawą nazev#nictwa Jednostek nieprzyjaciela i opraco­
wywania skrótów tych nazw są wszelkiego typu instrukcje 
zawierające przykłady stosowania nazw i ich umownych skrótów.

podstawie instrukcji tworzone są nazwy Jednostek wojsk 
nieprzyjaciela do posługiwania nimi przy użyciu tradycyjnych 
metod pracy- Obecnie ustalone są również słowniki nazw i 
skrótów do stosowania w SI. Nazwy jednostek składają z 
numeru taktycznego i skrótu nazwy danej jednostki np.só2 BR 
ZHECH lub 322 B ZHECH itp. Łączna liczba znaków stasowanych 
do wyrażenia tych nazw w różnych systemach Jest różna.
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tego spotyka si^ róitne dopuszczalno i stosowane możliwości
określania położenia obiektów.

Do najpowszechniej stosowanych zaliczyć moźnai
- geoęiraficzne Cstopif^, minuta, sekundal;
*- współrzędne topograf iczne Cpas-słtAn® kilometry, metry) |
- współrzędne biegunowe -Cod zadanego punktu orientacyjnego 

podany azymut,odległość np- w kilometrach)?
- kody współrzędnych topograficznych (umcw^ne liczby zastępu­

jące i kodujące współrzędne topograf iczne skrócone);

Do mniej stosowanych sposobów określania położenia
obiektów zaliczyć ».-iiożnas
- azymuty geogr af i czne i topograf i czste;
uchylenie celu - (obieku) od kierunku or i entacyjo^-no z
punktu obserwacyjnego CF̂ O) ; 
kierunek ruchu lub lotu obiektu;

'■ i nne -

Teoretyczne i praktyczne wskazani?^ stosowania wymiettio 
nych sposobów opisane są w literaturze, ki praktyce wszystkie 
te sposoby są stosowane w zależności od konkretnych fmtrzeb.

Dostosowanie Jakiegokolwiek instruinentu bada;v?c2 ego do 
tak zróżnicowanych sposobów okr^?ślania p*'iłożenia obiektów 
byłoby przedsięwz it:r:leni złożonym i mi^cno komo 1 ikcwał oby prace 
takiego instrumentu. Dlatego problem teri włączono również do 
badań. Z analizy praktycznych zastosowań wynikało, że nie 
można pominąć dwóch spQsobóvi określania połażenia obiektów. 
Pierwszym z nich są współrzędne geograficzne, które są 
niezwykle przydatne do przechowywania, inforfuac-.ii w erach
i unicżl i wiają na jdokł adni e jsze przel ic.z*sni a na wszystkie i-nn© 
współrzędne obiektów« Drugi sposób^ który należy bezwa
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/

/

runkowo zachować, to współrzędne topcjgraficzne (wskazane są, 
topogr a-f Iczne pełne) wykorzystywane do planowania csgnia 
artylerii i rakiet.

Dwa dalsze sposoby tzn. stosowanie kodów umownych dla 
współrzędnych topograf icznych skróconych i współrzędne faiegu*~ 
nowe poddano badaniom.

Stosowanie kodów umownych dla współ rzędnych topo­
graficznych skróconych jest powszechnie stosowanym sposobem 
kodowania informacji rozpoznawczych znajdujących się w 
obiegu. Polega to na oznaczeniu siatki kilometrowej mapy 
danej skali numerami (przeważnie czterocyfrowymi) kodującymi 
rzeczywiste oznaczenia tej siatki. Na mapach o tej samej 
skali odczytywanie i zapisywanie informacji przebiega tak 
samo jak przy wlaiściwych oznaczeniach siatki ki 1 Dsnetrowej. 
Podanie informacji do zapisania ich na mapach c różnych 
skalach powoduje znaczne komplikacje. Wynika to z konie­
czności ' pracochłonnego rozkodowywania informacji przekazanej 
według mapy o ustalonej skali i przepisania tej informacji na 
inną mapę o innej skali.

Zapisywnie informacji tym sposobem było uwzględniane w 
badaniach efektywności przy zastosowaniu SI KULA^S. Wnioski z 
tych badah jednoznacznie wskazują na szkodliwcjśó tego sposobu 
re jestrowani a połażenia obiektów dla dakł adncaści ustalania 
połażenia obiektów. Wyniki tvch badart opisywane są w nastę­
pnym rozdziale przy charakterystyce dokładności i termino­
wości prowadzenia rozpoznania.

Inny sposób, mniej stosowany, to określanie współrzę­
dnych biegunowych obiektów rozpoznani a. Jest on powszechnie 
stosowany w rozpoznaniu radioelektronicznym- W badanym, 
podczas ćwiczert frontowych, obiegu informacji o obiektach do 
uderzert jądrowych, sposób ten okazał się najskuteczniejszym w
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uzyskiwaniu dokladnc>ści określania położenia obiektów i szyb-' 
kości przekaz ywani a informacji pomiędzy sztabami. kl wynikfji 
tych badań SI 5ROT został rozbudowany o możliwości wprowa­
dzania informacji o obiektach rozpoznania metodą współrzę­
dnych biegunowych i odpowiedniego ich przeliczania na 
współrzędne geograficzne pełne.

Wszystkie inne sposoby rejestrowania położeriia obiektów 
mają zastosowania w mniejszych specjalistycznych pododz lał«Łch 
i 2 tego powodu można ich nie uwzględniać w budowanym snodelu 
oceny efektywności-

Uzyskane w'/niki badań i wynikające z nich wnioski 
upoważniają do stwierdzenia, że na szczs^biach taktycznych do 
budowy modelu oceny efektywności należy przyjąć cztery 
następujące metody określania położenia obiektów?
- współrzędne geograficzne pełnej 
~ współrzędne topograf 1czne pełne;
“ współrzędne biegunowe;
— współrzędne kodowane (warunkowo z zaleceniem zaniechania>.

Do posługiwania się tymi metodami należy opracować od­
powiedni aparat przeli czający w celu dowolnego wyboru i sto­
sowania Jednej z tych metod-

1.5.2.2.2, Parametry określające obiekt w obszarze
bojowych

dz i ał ań

Poza współ rzędnymi każdy obiekt określany Jest w obsza­
rze działań’ bojowych. Wynika to z patrzisab prowadzenia odpo­
wiednich kalkulacji, obliczeń, itp*

Aby ustalić umowny sposób oznaczania położenia obiektu 
w obszarze działań bojowych analizowano następujące możli—
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wości jego położenia w odniesieniu do:

- zadad wykonywanych przez wojska własne:
# na odcinku przełamania;
# w zadaniu bliższym;
# w zadaniu następnym;
# na całą głębokość działah;
# na głównym kierunku (wysiłku) dział aTi;

~ ugrupowania wojsk nieorzyjaciela:
# na przednim skraju;
# w pierv»-szYm rzucie;
# w drugim rzucie:
# w odwodzie;
# na głównym kierunku wysiłku obrony;
# na rubieżach kontrataków i przeciwuderzeh

/

Takie najczęściej, i inne podziały obiektów dokonywane 
są podczas pracy oficerów systemu rozpoznania. Znajduje to 
odzwierciedlenie w dokumentach sztabowych, a głównie w doku 
mentach legendy do planu rozpoznania i innych pomocniczych 
dokumentach o charakterze informacyjnym i plani stycznym. Do­
stosowanie się do tak zróżnicowanego i licznie reprezento­
wanego podziału w budowanym modelu systemu rozpoznania, 
znacząco skomplikowałoby działanie odwzorowywane w tym 
modelu. W SI KU..A5 z tego właśnie powodu zrezygnowano (w 
budowanym tam modelu systemu rozpoznania) z odwzorowania 
takich podziałów obiektów. W budowanym podsystemie 
informatycznym GROT RW problem ten ponownie poddano badaniom- 
Próbowano kilka rozwiązań, z których akceptowany przez 
oficerów rozpoznania był następujący podział.
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- połi^żemts oóiektów k pierwszym rzucie?
- położenie obiektów w drugim rzucie? 
położenie obiektów w odwodzie«

Obiekty działające w tak określonycli obszarach aziałari 
bojowych brane są dalej do najistotniejszych kalkulacji i 

operacyjno—taktycznych. Uwzględnia się je te-i. w 
ocenie wojsk nieprzyjaciela. Przyjęte rozwiązanie oznaczania 
położenia obiektów w obszarze działań douuszcza ponato 
przyjflMZwanie wsz.elkich położeń pośrednich w ramach jeanego z 
wymienionych. Np,:w pierwszym rzucie można okreśiió poło­
żenie na skrzydłach, w środku ugrupowania, na głębokość 
taktyczną i na głębokość pierwszorzutowych batalionów, lub 
inne warianty wynikające z przewidywanego działania wojsk 
przeciwnika na polu walki. Traktuje się takie położenia 
przeważnie jako rozwiązania wariantowe, które pomijane są w 
istotnych obliczeniach i kalkulacjach dotyczących potrzeb i 
mcżłiwc^ci rozpoznawania obiektów nieprzyjaciela. Stąd w 
urywanych dokumentach legendy do planów rozpoznania zacho­
wywany jest, wymieniany wcześniej, podział paicsźenia obiektów 
w obszarze działań bojowych. Omawiane badania prowadzone 
podczas budowy podsystemu GROT RW dotyczyły szczebla armii i 
frontu. Podobieństwo w pracy systemu rozpoznania na s,-czebłu 
armii i dywizji pozwała przyjąć takie same założenia również 
dla szczebla taktycznego. Doświadczenia i próby wykonane 
podczas budowy systemu GROT Rki wykorzystane zostały w całości 
przy budowie mikrcikomputeroweijo systemu dla rozpoznawczych 
konćrek sztabów MIKRO RW. Tam również przyjęły się omawiane 
podziały obiektów.
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1.5.2.2.3. rarametry określające obiekt w czasie ,
■ ‘ . ' -9

Określanie obiektu w czasie to podawanie czasu astrono­
micznego z dokładnością do dnia niesiąca, godziny i minuty. 
Takie określanie obiektu jest oowszecbnie stosowane podczas 
rejesirowariia czasu:
— rQzptizr*a»ii a obiek tu; * *
— otrzymania iirformacji o tym obiekct©f 
~ stawiania zaciafi r ozpoznawczych;
— przekazania inłurmacjl o obiekcin do innych jej użytko- 

wników.
I

Budowa modelu oceny efektywności wymaga innego, 
z m o d y fik o w a n e g o  układu tych samych oarametrćw określających 
'obiekt w czasie; Powinno się tam uwzlędniad 
a) czas planowego rozpoznawania obiektów
- planowo pożądany czas rozpoznania obiektu - oznacza ocze- 
' kiwanie na aktualną informację użyteczną dła podjęci.-»

d e c y z j i  I iilj k it? !  Ci^łdLnici • .s «
- planowany jako ostateczny czas rozpoznania obiektu, po 
. przekroczeniu którego nadesłane informacje o obiekcie mają

znaczenie t y U o  archiwalne, bo nie mogą zostaó,wykorzystane 
W pr oc-esie dowc^dzeni a-

b> C2€»s ro'jpoznania obioktu
c> czas dystrybucji informacji a obiekcie, oznaczający moinent 

w którym informacja ta dotarła do danego szczebla systemu
rozpoznani a;

wladnienia lub wypr tjwadẑ n̂i a obiektud) czas zui szczeni ał Owiezi
z obszaru zainteresowań systemu rozpoznania.
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l«5«2.2«4. Pareinetry okrtólając© iatopieO i«ia±ri0^cł obiekŁsi

iî ażność obiektu określa sij? różnymi sposobami i meto-” 
darni- Uzyskłv«anie par ametr Om# do określania ważności ooiektów 
dok<3nywane jest obecnie głównie metodą ekspertów. Analiza 
wpływu, jaki obiekt może wywierał na działania bojowe oraz 
ocena zagrożenia Jakie on stanowi oła wojsk własnycn, naka­
zuje rozważył trzy następujące aspekty przy ustalaniu 
ważności obiektów;
- potencjalna możllwcści jec|o środków walki;
- miejsce obiektu w ugrupowamu bojowym;
- relacje ważności zachodzące poiłuądzy elementami skladowysai 

striiktui’'y wawfii^trzneJ obiektu-

%*is2Ystkie te aspekty były rozważane pv>dczas badaó
efektywności przy zastosowaniu Si KULA 5 i)l#i tego Si
opracc^ano metodę określania warto»ci waciowych obiektcw, 
którą opisano w dokumentacji projektowej Si, ale której pra­
ktycznie nie sprawdzono. Zdecydowały o tym opraniczenia 
związane z czasem przetwarzania w tym systemie, l^drożeme tej 
metody znacznie wydłużyłoby czas przetwarzania i dlatecjo <c. 
niej zrezyęinowano poprzestając tylko na opracowaniu teore­
tycznym,

iisS tradycy jnych metodach pracy i w potisysteime GRO i RW 
zastosowano i praktycznie sprawdzono dwa sposoby określania
waźncKici obiektów rozpoznania.

Pierwszy z nir.h wynika z przyjętego podziału obiektów
na klasy i grupy wydzielołie w ramach tych klas. Przyjęto
następujący podział na klasy;
1. środki nafiadu Jądrowego;
2. środki rozpoznawczo uderzeniowe;
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3 _ ¡środki syst.en»u dowodziedia i WfiE;
4. n4«Jska;
5 . smrodki systemu obrany przeciwiotniczej; _ .
6 . Samoloty na lotniskach;
7. Obiekty stacjonarne.

Jednostki wcosk nxeprzyjscikl^ posiadające qdpov.ied.fie 
środki walki są odpowiednio kiasyUkowane i numerowane. Oalej 
jest to podstawy do doko.iywania wyborów ważności obiektów
według potrzeo danego rodzaju wojsk i siużb.

Drugi sposóD to ustalenie metodą , ekspertów ważnością 
Obiektu w zależności od zaj.nowanego miejsca w ugrupowaniu bo­
jowy*. Każda jednostka wojsk nieprzyjaciela stanowiąca obiekt 
rozpoznania oznaczana jest wediug trzystopniowej skali ważno 
ści 1 1 ,2 ,3 ) w zależr,.oSci od tego,gav znajdzie się w I RZUĆ , 
11 RZUClŁs ODWUOJ.IE.

CJDa te sposoby zostały praktycznie zastosowane w pa 
systemach bROT RW i «IKRO RW. Z dotychczas uzyskiwanych 
wniosków i opinii o ich użyteczności wynika, że można 
sposoby polecać do wykorzystywania podczas budów 
oceny w zakresie ustalania, klasyfikacji i dokonywania innyc 
czynności związanych z określaniem ważności obiek
rozpoznani a.

.«..«y “ >
~t«o,ogiczn.. crudny«!- »ynik* '»

1 iainMO lub aktualnegopojmowania mocy Dojm>jej  ̂ t «4  ̂Przv próbach ustalania.t.„u ydolnoddi d « o  .rodko. »..«• J  J  ^ ..i.dzi™
J«)no.t.y lddy«> ~tdd.il.> Htr „-.„„„eh

t3cifenv potencjałów bojowvcnstatycznej i dynamicznej oceny P
, 1.1 trudny do rozwiązania,iednostek. Jest to problem sam w sobie trudnyjeonf/s .«r to należy

Ale jeśli takie rozwiązania będą do=tęp
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RCJZDIIf^k I I

STRLH<rUf<A SySIEiiU kUiPOZNANIA DO OLENY
EFEKlYWNOśCi EX POST

2.1. Z^^02ENIA DO BUDOK’V MODtXU DZIAŁANIA SYSiti^i ROZPOZNANIA

W poprzecinim rozdziale charakteryziiieiiiy wybrane części 
systemu rozpoznania, aby ukazać te fragmenty lego teorii, 
które S4  istotne « naszych bacianiach. Traktujemy tę chara­
kterystykę jatco -iącznik" pomiędzy tvm co « teorii systemu 
jest jui określone i tym cn podoaiiśmy badaniu®, x w wyniku 
tych badan zamerzamy zaproponować jaka model systemu
oceny ef ektywnoixi -

l>, występując Je t-uJawy modelu oesny sfokt /arości bk 
post o.u-eśl 11 isay zaloienia dos
- tworzenia nodolu i sposobJ»' odzorewanis w ni* rzeczywisteco 

działania systemu rozpozr^ania;
- stawianycli aicidelowii
- propozycji użytkowego zastosowania modelu.

2.1.1. Założenia do określenia modelu i sposobów odwzorowania 
w nirj rzeczywistego działania systemu rozpoznania

Jednym z celów prowz.dzc«jych badań bvł o opracowanie 
takiego modeiu systemu rozpoznania, który odwzorowując jego 
rzifczywiste działanie amoźliwiał będzie bieżące badanie 
efektywności rozpoznania na szczeblach taktycznych.

2 tak stoi-mułuwango celu wynika zamiar teoretycznego 
opracowania .»o-iełu i wskazanie możliwości zbudowania 
“narzędzia" do bieżącego badania efektywności systemu
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«udc.P.. l.k.CT» n.rzed.l. «  ««"<> 
„„runkowd. . dldt.9C, ok,«IiUS-k «.luiddl. »».
- metod odwzorowania rzeczywisteki« działań,* -/

znani a? i —
- ,„id.™.di. ,l.ktrodic.n.l t«..d.k. uddtl.
„ . « C . J  -yr.S«... 1 d.i.l.dl. „r.d»..n«,o ~d,.u « e d V
efektyi^noSci post;

 ̂ r o z p o z n a m a  ot^wzor owujących Jeg o
 ̂ doboru parametrów systemu

działanie ex post?
-  o k re ś la n ia  sr.etod oceny efektyw nośc i  eu p o s t .

Z a ło ż e n ia  do metod odwzorowania r z e c z y w is t e g o

d z i a ł a n i a  SY'ste.viiU rozpozn ania
2 .1 . 1  • 1

„ literaturze spotkad można bardzo dużo określed i de­
finicji systemdw. m^-kszośe z nich znajduje usasadn,enie

i4-v-r-nvo i-h utyciem do różnorodnych zasto potwierdzone praktycznym i ..n u. ,c- .
r k k^rt-i-norndności i wielości pooiądów sowah. Z powodu tej różnorodności

odwuiywaó s i ę  hędziemy do d e f i m c j i  er .cyklopedyc-n yc  
.unk«*aj4CVch n asze  postępow anie  na odwzorowywanie d z i a ł a n i a

systemu.
Podstawa metod przyjętych do odwzorowywania

wistego stanu działania systemu rozpoznania była
modelu podana w Encyklcpedii T ech n ik i  Wojskowej ( s t r .  ^

model prahtseoloeiczy ■■■ 6ęda<-y nax ̂  . ~i-
,t^o,.ycn c ^ J c t

c ̂  l ou>o t a.Zxy.J<lt yc h.

Z ro zró żn ia n y ch  w p r a k s e o lo g i i trzech typów mciiieli 
a oraz systemy działania)Uartcuchy działania, układy dział ani 

nas oczywiście interesowała interpretacja trzeciego typu zn.
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systemu działania« który rozumiany Jest jakoś
. . . uhZa.d.4̂ w d:2iaZcinicL upamądi^jo^wany

r&dl i£CLC Ji oKi eólon&^o celu. . .
s i m k  t ur q -

W realnie istnieiącym systemie rozpoznania wojska^eqoy 
na szczeblach taktycznych najistotniejszymi i-iyznaczni kamii 
działania systemu sąs
— struktura celościowo - funkcjonałna; i II 

procesy informacyjno-decyzyjne;
— ««fłasrłudci ^cechv> charakteryzujące działanie tego systemu?!
— p<Bkrametry okrtólające aktualny stan i jakość działania.

Z opisów rzeczywistego działania systeiiłu rozpoznania]! 
wynika, że właśnie te wyznaczniki powinny być podstawą do
odwzorowania działania w modelu oceny efektywności. |

na szczebl ach i|strukturze systemu rozpoznania 
takty^cznych wyróżniamy:
- system;
- podsystemy;
- elementy.

l»łOdelowe odwzorowanie systemu rozpoznania postanowili““
śmy realizować na bazie istniejącego sysT-emu informatycznego}
Zaliładamy więc, że w już istniejącym Si będzie w jakiś sposób 
>.?yrażony mociGi systemu rozpoznania. W znanych nam systemach 
BROI RW i MIKRO RW model ten jest przedstawiony w postaci 
struktury organizacyjinej i danych o środkach rozpoznania. 
Brakuje tam, wskazywanych przez nas w definicji (1.3.), 
własności, procesów i metod działania. W związku z tym, w 
budowie systemu informatycznego, powinno się dodatkowo 
uwzględnić następujące założenia:
l.Mocel będzie odwzorowywał rzeczywiste działanie systemu 
rozpoznania w oparciu o in+orinacje uzyskiwane podczas
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aktynnenD d z i a ł a n i a  system u iu b  na podstairjie  s H id e c j i  

inTOt^macii o ta k im  d z i a ł  a n iu i  :

2. Rzeczw^ists działania systemu charakteryzować dędą para­
metry określające stan tępo działania?

3. Zbiory parametrów działania pochodzić będą ze zbiorów
syst emó w i n f cr mat yc z n eg o wsp omag anla p r oc es^ w pi anowan i a 
rozpoznania i ewidencJonowani a informacji o rozpoznawanych 
cbiekta.i_n? ■ ”

Opracowany, z takimi założeniami, system informatyczny 
będzie w sobie zawierał odpowiedni model systemu rozpoznania 
do odwzorowania Jego działania i qq dalszej rozbudowy5 np.? 
dc budowy modelu oceny efektywności tych dziażaii.

31 model systemu rozpoznania można schematy 
cznie wyrazić następująco?

1 RODZAJ 
ROZP.

2 RODZAJ 
ROZP,

n RODZAJ 
ROZP.

1 RODZAJ 
ROZP.

2 RODZAJ 
ROZP. t

n RODZAJ 
ROZP.

1 RODZAJ 
ROZP.

2 RODZAJ 
ROZP-

n RODZAJ 
ROZP.

1 RODZAJ 
ROZP.

2 RODZAJ 
ROZP.

n RODZAJ 
ROZP.

R y s . 2 . i . l . l .  l iode l s y s t e m u  r o z p o z n a n i a  d o  odwzorowywania w nim  
r z e c z y w i s t y c h  d z i a ł a ń  ro zp o zn a w czy ch
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Założenia uwzględniane podczas doboru parametrów j 
odwzorowujących stany działania systemu rozpoznania ]

Działanie każdego rzeczywistego systemu scharakteryzo- 
wad można tecwretycznie nieograniczoną liczbą stałych i zmie 
nnych jego parametrów. Ale w praktyce do analizy stanów, pro­
cesów, własności, itp. uwzględnia się tylko te, które w tej 
analizie spełniają istotne funkcje badawcze działania danego
systemu.

Warunki wyboru parametrów określających działanie 
badanego systemu są h literaturze opisane^. Dlatego nie 
zajmujemy się dalej ogólnymi określeniami warunków doboru
par ametrówm

Większą uwagę zwróciliśmy na uwaurun kowani a wynikające z 
praktyki uzyskiwania parametrów zmiennych w czasie działania 
badanego systemu. Parametry takie mogą byó uzyskiwane w 
trakcie lub krótko po zakończeniu określonego etapu icyklu, 
przedziału, itp.) działania praktycznego. Ich uzyskiwanie 
podczas prowadzeinia rozpoznania na szczeblach taktycznych 
wymaga specyficznego postępowania. Problem polega na tym, ±e 
podczas pobierania wartości parametrów nie można zakłócać 
(utrudniać, komplikować itp.) bieżącej pracy badanego 
systemu. Jest to warunek konieczny, który spowodował, że

^G.A.SzastakoWjA.J.KoJokin, Optymalizacja systemów informacy­
jnych, Wydawnictwo Naukowo Techniczne, W-wa,1976,
Zastosowanie współczesnych metod matematyczno-logicznych w 
rozpoznaniu, Wyd. Szt. 6en., W—wa, 1977.
Roman Kolman, Ilościowe określanie jakości, Pł«, W-wa, 1973. 
J.S.Sołnyszkow, Optymalizacja wyboru uzbrojenia, Wyd. Szt.
Gen., W-wa, 1969-
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2 ISkania. Budowa modeli rzeczywiście istniejących systemów"" jest] 
przeważnie próbą tworzenia wymiernego wzorca zbliżonego 
parametrami do rzeczywiście działającego syscemu. Ul tych

. Sienkiewicz , Poszukiwanie GOLEMA, KAUI,iiil~wa, 198S, 
- 5 .38x..“Możemy zatem powiedzieć. że model^ zarówno w 

-cybernetyce, jak i innych dyscypi inacnstianowi pewnego 
/rodzaju odwzorowanie określonego obiektu rzeczywistego

cz■:» V/1 1 jegobędącego oryginałem w inny obiekt pojęciowy, 
obraz, wyrajżony w przyjętym kodzie (języku) i wyrażający 
określony aspekt (cel) badart. Ul związku z tym modelowanie 
jest vniczym innym, jak procesem konstruowania modelu
przedmiotu badań. Spotykanemu niekiedy pojęciu. “model 
c$v'bern)etyczny ” będziemy nadawać sens takiego obrazu

eczywi stępo obiektu, w którym odwzorowano podstawowe 
relacje (powiązania) pomiędzy systemem sterującym a systemem 
sterowanym oraz pomiędzy nimi a otoczeniem. liodei cyberne- 
•tyczny może mieć postać nie tylko modelu mat—mai.yCi.nagOÿ 
chociażrjest to postać najbardziej pożądana, lecz np. mocelu 
graficznego (schematu blokowego), zwłaszcza wtedy gdy 
formułujemy problem sterowania, albo gdy mamy do czynxenid 
cybernetyką, "sposobem, niematematycznym wyrażoną”, by użyć 
słów H- Greniewskiego.

l Dla każdego modelu określona jest pewna dziedzina oadc?.ń 
- oraz odwzorowywane są relacje między elementami tej dziedzi­
ny; założenia, zwłaszcza założenia idealizujące opisywaną 
rzeczywistość (wszak każdy model jest uproszczeniem swego 
•oryginału, jego idealizacją); kryteria oceny, zaś -kryteria 
•poprawności (adekwatności) modelu w szczególności, a ponadto 
pytanie (wyrażone explicite bądź implicite), na które 
pragniemy dzięki modelowi odpowiedzieó-
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miar. Jakie aktualnie stosować można do wiarygodnego wyraże­
nia stanów działania badanego systemu. Ważne Jest Jednak to, 
aby miara ta była miarą stabilną dla dłuższego okresu badań.  ̂
W utrzymaniu stabilności miar przeszkadza wszelki subie— | 
ktywizm- W naszych b tdaniach, podczas uzyskiwania parametrów, 
dążyliśmy do minimalizowania udziału ludzi bezpośreonio
pracujących w sy=łtemi .Ol ystaliśmy głównie lanych otrzy'
mywanych od osób wyznaczonych do zbierania informacji od
oficerów aparatu rozjemczego k3jza/m DaGanym ćwiczeniu f

aanaaz owani byli do tego inni oficer itąd wyniki badań
tkażone są różnym stopniem subiektyw: mu ?-pus;
różnic jest możliwe w badani ach 'óbnycl □  1 iO' : owych

ch
ub

innych teao typu badaniach- Nie powinno się stosować takich 
metod w rozwiązaniach, które traktuje się jako stałe irzę-
dzie do bieżącego badania efektywność :emu rozDoznan

Wobec tego przyjęliśmy również założenie, ż w menod
odwzorowywania rzecżywi dz i ałan i a systemu r oz poz nani a

dz i ał
dążyć należy do eliminacji wpływu subiektywnego udziału ¿ui 
pf̂ 2 y uzyskiwaniu parametrów chara.ktes yi.ująi—yci 
ba.danego systemu- Jest to częściowo moż 
ETO.

it e
we rwan i l

2.i-1.3. Założenia warunkujące wybór ETO umożliwiającej
wyrażenie i działanie modelu

Wybór i zastosowanie odpowiedniej kontiguracji techni 
cznej ETO ma istotne znaczenie przy określaniu celu i prze­
znaczenia budownego modelu. Zestaw komputerowy Jest w tym 
przypadku instrumentem umożliwiającym realizację wieiO=>r-.ła 
dnikowej oceny działania. Dlatego sprawność prze=_wcss ¿.ania nie 
Jest w tym przypadku sprawą obojętną.
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Wymagania dotyczące parametrów technicznych i mobilno­
ści zeetawLi komputerowego eą określone w wydawnictwach norma- 
'fizacyjnych ALFA pt. “POLSKA NQRHA WOJSKOWA - APARATURA, 
^.ZYRZĄDY, URZĄDZENIA O PRZEZNACZENIU WOJSKOWYM“ Nr UiPN 
'Ó'4/N01002 do NO i 006. A dla potrzeb opisywanego modelu można 
je najogólniej scharakteryzować jako zdolność do takiego 
przemieszczania i użytkowania, jak to się czyni ze sprzę̂ ejsi 
wspomagającym prace sztabu w warunkach palowych.

Ponadto wymagany także bezpośredni dostęp do komputera 
oficerów komórek planowania i informacyjnych. Jest to warunek 
kohieczny do zapewnienia ciągłości napływu danych do systemu 
i '(jo zapewnienia szybkiego uzyskiwania danycn wynikowych. 
Przy tych czynnościach należy wykluczyć jakiekolwiek przetwa­
rzanie na odległość (w staćjonarnych ośrodkach obliczenio­
wych), korzystanie z ogólnie dostępnych punktów abonenckich, 
itp. Wynika stąd, że sprzęt komputerowy oddany powinien być 
do*dyspozycji oficerom eksploatującym systemy informatyczne 
wspomagające prace planistyczne i informacyjne. 2 wyników 
•tych prac (ze zbiorów SI) korzy^srać będzie model oceny 
ef eićtywności-
' ■ Szybkość przetwarzania ma istotne znaczenie dla pra­
ktycznego stosowania modelu. Przy tym nie chodzi t-/ikŁ_> o -w? 
sok4 wartość parametru mierzonego liczbą operacji na sekundę. 
Chodzi tu głównie o akceptowany, przez o-ficerów sztabu, czas 
otrz'ymywania danych wynikowych. iii zależności od szybKości 
przetwarzania, uzyskiwanej na wybranym zestawie komputeroiiym, 
możliwe jest większe lub mniejsze rozwinięcie zakresu wielo- 
kryterialnej oceny e-fektywności i odwzorowanie w modelu wię­
kszej lub mniejszej liczby elementów struktury systemu rozpo-
2 hania.
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 ̂ni epirz yjaci ei a w określonym pasie rozpoznania» liożliŁ̂ ie jest 
ustalenie liczby tych obiektóî jj a także anal i zoî iani e celo­
wości rozpoznawani a z uwzględnianiem ich wa-żności. Celowość 
’planowania może być analizowana pod wieloma względami» Do 
oceny efektywności należy brać pod uwagę między innymi:

- ujęcie w planie rozpoznania obiektów występujących w 
 ̂ pasie rozpoznania według potrzeb wynikających z decyzji

^dowódcy,
• * — ukierunkowanie działania podległych elementów

wykonawczych na rejony zajęte przez wojska przeci wni kaj 
<a nie w pustkę).

Wymienione aspekty planowania rozpoznania stanowiły 
podstawę do wyboru następujących parametrów:

• liczba obiektów danej klasy wynikająca z dokonanej oceny 
wojsk przeciwnika w pasie rozpoznania;

♦ liczba obiektów danej klasy ujętych w planie rozpoznania;
# współrzędne obiektów podane przez zespół autorski;
• współrzędne obiektów podane w planie rozpoznania dla
‘ ukierunkowania działania elementów rozpoznających dany

 ̂ obi ekt,

Wymienione parametry powinno się uzyskiwać ze zbiorów 
systemów informatycznych, w których realizowane jest zautoma­
tyzowane wspomaganie pracy informacyjnej i procesu planowania 
rozpoznania. Dotyczy to wymienianych liczb obiektów - i 
współ rzędnych określających ich położenie.

Natomiast normy określające wymagania rozpoznawani a 
obiektów należy określić dodatkowo i zapisać w oddzielnym 
zbiorze jako dane stałe do oceny efektywności.

 ̂W podręcznikach i instrukcjach znajdują się różnego
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2 . 2 -i - 2 -Oei ov̂ fCŚć zdobvwania inf or mac ii

2 definicji celowości zdobywania informacji podanej w
punkcie o o i wynika, że dc oceny efektywności powinno się
uwzlędnić analizę stopnia real i 1 pi an u r oz p oz n an 'iozna
to uczynić analizując następujące parametrys

♦ liczba i numery klasyfi kacyjne obiektów zawi 
planie rozpoznania;

yci

iczba i numery klasyfikacyjne obiektów .rozpoznanych
jednym cyklu informacyjnym;

♦ suma wag obiektów planowanych do rozi:
♦ suma wag obiektów rozpoznanych»

Wymienione liczby obiektów powinno

n a m  a;

11\ ŝki wać
zbiorów zmiennych systemów zautomatyzov-4anegc wspomagania 
pracy oficerów rozpoznania-

Wartości wagowe można określać na podstawie infor
e zbiorów klasyfikacji obiektów na klasy, grup>r ? podoi
<patr: SI HIKRO Rki) także ?od* w 1 1 ni-or mac j i
określających położenie obiektu w ugrupowańiu wojsk
przeciwnika (w I rzucie, II rzucie, itp

2-2-1-3, Celowość przetwarzania i dystrybuuji informacji

Do tworzenia wskaźnika celowości przetwarzani a i dy­
strybucji informacji nie podajemy parametrów. Czynimy to z 
powodu braku możliwości wiarygodnego ustalania Liżyteczności 
informacji przekazywanych do ich użytkowników (celowość 
dystrybucji), i z uwagi na zbyt ouży suoiektywizm możliwych 
pomiarów takich czynności jak; łączenie i wybór informacji 
dla ustalania ich ważności, pilności i aktualności (celowość 
przetwarzani a).
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Li czba:
I* -  ^(dobytych informacji

— ofohtywnio ro'2̂ poznanych obi&ht<^w
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37 06 ki 37 Ob 22 S7 06 ¿3 87 03 24 &7 06 23

Ry5 «2 .2 .2 .i, Przykład analizy ciągłości rozpoznania doiriołnogo
podsystemu

i.. Inaczej przedstawia się ciągłość rozpoznania 
ćwiczeniach z wojskami» Poniżej przedstawi cny jest wyki 
uzyskany z badah ćwiczeh KQLGN~8 i. ¿sznaczone są przerwy 
rozpoznaniu (w dniu 03.20 od godz. 00 do iO.OO i od iS.OO
24.00, w dniu 03.22 od 00 do 06.00, w dniu 03.23 od 16.00 

’ 24.00). Także bardzo dobrze widoczne są okresy zaistniał’
spiętrzeń prac informacyjnych i’w dniu 03.21 Ud godz 08
114.00, w dniu 03.22 od godz 03 do 18.00).

J—l £-

Rys.2.2.2.2. Przykład analizy ciągłości rozpoznania podsyi
9 DZ podczas ćwiczeń p/k KL0^4-S1
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możliwy do przyjęcia.
Na podstawie doświadczeń uzyskanych z pracy SI GROT, 

gdzie istnieje zautomatyzowane wspomaganie rozdziału obiektów 
na wykonawców można stwierdzić, że bezcelowe jest wpro­
wadzanie parametrów pomiarowych do badania dokładności
planowania rozpoznania struktur organ!żacyjnych obiektów- 
Czynncści z tym związane w większości przykładów wykonywane 
są przez oficerów poprawnie i z tego względu wykonane pomiary 
dokładności wnosiłyby obojętny wynik do wieloskładnikowej 
oceny efektywności. Przy wykonywaniu czynności tego typu 
stwierdza się problemy swoistego rodzaju wówczas, kiedy 
istnieje duża rozbieżność zadań i możliwości rozpoznaczych. 
Ale dla tych warunków zachowuje się specyficzne priorytety 
rozdziału zadań nie nadające się do zautomatyzowanego 
przetwarzani a.

Można spar ametr yzować pomiar dokładnc^ści planowania 
rozpoznania obiektów. Można tego dokonać po uwzględnieniu 
następujących parametróws
• położenie obiektu podane przez zespół autorski (podane dc

SI podczas opracowyi^ania ćwiczeń t S! Cś_‘ 1ep sz y m
rozwiązaniem, wprowadzone przez rozjemców strony przeciwnej 
bezpośrednio podczas ćwiczeń na podscawie meldunków Dojo— 
wych składanych okresowo przez ćwiczące jednostki);

• wymiary obiektu (wprowadzone do SI jako wartość stała);
# współrzędne obiektu podane w planie rozpoznania jako 

informacja, uki erunkowu jąca działanie elementów r oz poznani cs 
(wprowadzane do SI podczas. pianowania rozpoznania 5_«ai di.o 
poi ece.my' taki rozdział zadań ponieważ scwi erdz i i iśmy, że 
pozytyvH/nie wpływa to na efektywność, a ponadto porządkuje 
wiele innych problemów w wykonawstwie zadali rozpoznawczych 
i w pracy informacyjnej).
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śr-fis ; en owy dostosowany być iblisi d̂
9̂P̂ '-

: ty ii- ?•- m ■
:ac'/inei i fLinkeJonalnej ;mu rozpo: mi a

i K r eś ś my
bLioowy' modi

w pumkcie
moziiwie

i. i. podając tain =łL.
tfl 
b e

najszei ;akr i ¡1 e ‘ał
op i su. j emy sposób ł ącz en i a wskażn i kó w i kr y t er i ó w gl.eny
Liwzglę: en 1 em itki a ł oż eń D od a wan ŷ c h , we
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wcześniejszych rozdziałach-
Z Lu*łaai na występowanie w mcdelu licznych parametrów 

pomiarowych, wskaźników i kryteriów, przypisywanycn do wystę­
pujących w strukturze elementów i podsystemów, będziemy w 
dalszym ciągu opisywali model w częściach od najniższych 
wyższych szczebli struktury systemu®

do

2.4.1« Kryterium oceny działania elementu rozpoznania

pomi
Kryterium działania elementu rozpoznania 

aru wskaźników działania procesów rozpoznania.
fO wstań:

dany element uczestniczy
W 5 vstemi e rozpoznani a rozróżni a

w których

elementy
/ch orze-dwojakiego rodzaju. Są to elementy wykonawcze, który 

znaczeniem Jest zdobywanie informacji rozpoznawczych 
menty organizacyjne, których celem Jest planowanii 
znania i kierowanie działaniami. Jeśli do badaji przyjmować

el e-
rozpo-

wówc:się będzie wieloszczeblową strukturę organie 
wystąpi wiele elementów organizacyjnych i wiele elementów 
wykonawczych. Jeśli badać się będzie 
strukturę organizacyjną, wówczas wystąpi 
organizacyjny i wiele elementów wykonawczych

iedno:
iedei

wą
el

Ta druga sytuacja jest typowa przy ił e fOd'
System rozpoznania dywi działa w LU::ł ad; irc

mu.

V inym
armi i i w tej strukturze jest podsystemem rozpoznania. Celowo
to akcentujemy ponieważ środki automatyzacJi w UF najniżej

badaćma±n-dostarczane są dla armii i dlatego praktycznie 
efektywność rozpoznania dywizji z uwzględnieniem jed̂  
blowej struktLiry organizacyjnej. Tak więc
ro::ważać będziemy system rozpoznania

w dalszym ciągu 
Jednym elementem

organizazajnym i wieloma elementami wykonawczymi
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:niejących paraktyce możi ii?iości porrsiaru procesóî j
ro zD G zn a n i ił an i eínentó̂ í ¥-¡ ■en noz! na : en i ać
?dł LU vr «?-1 lim ;reśianego z bieżących pomiarói'i procesu
[ooy/IrianCŁ5 s 'strybuc [t oríBí
• 1 emen t or g an i z ac y j n y moz r oceniać pomiaróińi realizacji
procesu
intormacj
WVi

ino'/iani
ni

ro z D O z n a n

’fn
daną ii 
K’ykonavv’i

Ol

Lisiez yen

IQDV;

línadti
s-fí-s£. ía,.

:azí
rozpoznani

sxępu.
o

vMi ęcej
liói

'DUC 1 1
/̂ mŝ nc 1 e

który
aritói*!

ro:
H

=oznani

oui ku

rozpoznań
jal
I y

"i eoen
i:̂ ys-t:ępuje

id i oei ek iczne, oqólnoitóojsko»v*ie.
iqól ni poznanie oaó i not-iQ j  ' î e

-/ i e« yj üai • ‘Ti o. i '/SCi:

krvteróH ^  P =

T T T______ _________T T
w S K A -Z N 1 K I W Ł A S N O Ś C I  R O  Z P O Z N.

Rys,2.4.1•1.Schemat powstawania kryterium oceny elementu
or gañiz ac yJ n eg o
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I 1 1 1 1
\PARAME^Ry~OPiSUJĄCE: OBI E K T Y , PARAMETRY POMIAROWE I NORMY

Rys.2.4.1.2.Schemat powstawania kryterium oceny eiemenću
wyk on awc z eg o

i ; ;
2-4-2« Kryterium oceny działania podsystemu rozpoznania

Na ocenę działania dowolnego podsystemu zasadniczy 
wpływ wywierają oceny działania podległych mu elementów- Nie 
inaczej przedstawia się to w opracowywanym modelu wieiokry- 
terialnej oceny efektywnoaści systemu rozpoznania-

Ocenę podsystemu rozpoznania kształtować bęoą zmierzone 
i ocenione efekty pracy elementów uogólnione w postaci 
jednego syntetycznego kryterium-

KRYTERIUH OCENY D2IALANI=A 
PODSYSTEHU ROZPOZNANIA

KRYJ.OCENY DZIAŁ 
ELEMENTU ORGANIZ

KRYT.OCENY DZIAŁ 
1 ELEMENTU WYKON

KRYT.OCENY DZIAŁ 
n ELEMENTU WYKON

WSKAZNlKI1 DZI AdiANl A t
W S K A Ż  N I K I

_____ I

~T ___
w  L A S N O Ś  C I

1 1
N.

1 I
PARAMETRY O P I S U J ^ E  OB I E K T Y , PARAMETRY POMIAROWE I NORMY

Rv= 2 4.2.1.Schemat tworzenia kryterium oceny podsystemu



ClĘśC 1/ ROZDZIAŁ II ~ Str* 104

h - f  y " " ! - i  — o c £ n v  c d z  i  0 - i  S F i  1 3 .  p o c d z s j i u .  i ^ o z p o ^ u n c A n j .  3 .

■ V iS
Podobnie jak ocenie podsystemu ti^orzone będzie

kryterium oceny rodzaju rozpoznania* Różnica dotyczyć b^d^ije 
tylko miejsc pobieranych ocen cząstkoi^ych- Ponadto nie 
pobierane oceny z eiementóH oręajiizacyjnycn* 1 ak î Ĵięc kryi:^~ 
rium oceny działania, np* rozpoznania ogó 1 nowo jsko^yego, skł a- 
d-̂ ć się będzie z ocen elementów wykcnawczycn rozpoznantp
opó i nowo jskowśioo, czyii z OĘ_en d z i ał an i a e 1 emen tó w ogó ł n ĉ
wojskowego rozpoznania pułków, batalionu rozpoznawczego. 
Schematycznie przedstawi one to jest na poniższym rysunku,

k"RYTEPI UH UC-HHV D 21 ALAN IA 
ROD 2 AJ U RQ 2P0 2 NAt41A

nKRYT = OCEN Y DZIAŁ 
i RODŹ* ROZPOZN»

KRVT * OCENY DZIAŁ 
2 R0E> Z = ROZ P O 2 U *

KRYT*OCENY DZIAŁ 
n RODŹ* ROZPOZN*

fjCPWy DZI A^ANI A RODŹ. ROZF. W ELEMENTACH W YKONAWC^i^icji^
— t----- '—r------~t 2______ 1----- ZL

1 1 1 1 1

WSKAŹNIKI DZIA£ANIA W PROCESACH 
'1,________ t  r  'T

w S K A Ź  N I K I W Ł A S N O Ś C II
ROZPOZNANI A

~T

PARAMETRY OP7SUJĄCE OBIEKTY,PAPŁiMETRY POMIAROWE I NORMY
1 1

R O Z P O Z N.

1_______ 1

Rys.2= 4.3. 1.schemat tworzenia kryterium oceny rodzaju •. ■-jŁpoz,.ani a

2.4.4. Kryterium oc en V . d z i ał an i a sy s t efnu. r oz p oz n ai 3 i a

Ocena działania systemu rozpoznania ma sens î iówczas 
jeśli istnieć będą odpowiednio szyokie narzędzia d§_f pomia.- u 
działania na wielu szczeblach hierarchii systemu* W naszych 
badaniach nie próbował iśmy dokonywania tego typu Oł_en* 
z DrowadzoRYch analiz wynika, że możliwe są dwa sposod-y
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postępowań!a przy tworzeniu kryterium :en efektywności
systemu rozpoznania,

Pi er w? sposób to tworzeni kryterium oceny i-f płLf-
wności łączenia kryterium ocen podsystemów i kryter im
oceny działania elementu organizacyjnego Sposób ten
schematycznie przedstawi cny został na ryi 

Druqi sposób to tworzenie kryter; urn
4=4= i
ccerr

systemu z ocen rodzajów rozpoznania i oceny ele^
dz i ał ani a

ar p a­
ni zacyjnego. Ten sposób zbliża model oceny dc rzeczywistego
układu funkcjonowani a rozpoznawczych komórek ;=ów ch
podziałem pracy na rodzaje rozpoznania (wydziały, oddziały
rozpoznania agenturalnegc, radioelektrnicznego, 
itd).

p̂tec. ieG(

Rys. 2. 4. 4. 1. Schemat tworzenia kryterium cceny ef ektywnciści systemu
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błędów powstałych podczas przekazywani a współ rzędnych z map o 
ii-óżnych skalach, dokł adni e jszych pomiarów wynikających z 
iiBni eczności stosowania prostych przyborów 
ficątomierza i linijek).

jomi arowych

śledząc sposób przyjęcia tych wniosków do realizacji
?z en 1 arebłizację drugiego wniosku potwierdzamy nasze spoi 

o tym, że korzyści ze stosowania modelu oceny etektywncjści 
będą mieli ci, którzy wykażą właściwe zrozumienie wyników 
an*alizy efektywności i konsekwentnie wdrażać będą w życie 
zalecenia stąd wynikające.

Model oceny efektywności niesie też w iOb znaczną
liczbę mechanizmów samoregulacyjnych, ale większe :n̂ :eni e

ystemu n.
Í4

dla poprawy organizacji pracy 
wynikom analizy efektywności.
wykorzystane w praktyce tak przebiegać będzii 
działań badanego systemu.

Dla zobrazowania korzyści ze stosowania 
efe^ktywności przedstawiamy dalej orop 
wych, jakimi mogą dysponoać oficerowie komórek

eż y p r z y p i sy v̂ ać
jaki sposób będą cne

loskonaienie

iodel u ;en
o: dany w v'n 1 K

wczych

2.5.1. ANALIZA OBIEKTÓW ROZPOZNANIA

Zadanie to przeznaczone może być do wspomagania procesu 
planowania. Będzie cno umożliwiało zestawianie informacji 
wynikających z proponowanego rozdziału zadań rozpoznawczych. 
2estawienia te będą podstawą do analizy dokonywane.? pr̂ -ê  
płani stów-

W wyniku przeprowadzonej analizy będzie możliwe 
zbadanie poprawności' przyjętego planu rozpoznania i dokonanie 
ewentualnych zmian przed jego realizacją. Analizowane są
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liczb'/ obiektóv-j /występujących /w pasie rozpoznania^ obiektÓN 
vwaznych 2. oPiektó-w poGany'ch clo ol-anij. rozpoznaniax ■;

Obiekty /występujące /i pasie rozpoznania uzyskuje się na 
podsta/iie przyjętej oceny wojsk nieprzyjadela =

An a1 i z owan y jest też p od z i ał ob i ek tó w p1an owan ych do 
rozpoznania z uwzględni en i ecn ich ki asyf i kac j i *

wyniki dokonanej analizy przedstawi one będą w f^ormie 
opisowej uzupełnionej wykresem. Przykład przedstawia się na

ANALIZA OBIEKTÓW PLANOWANYCH DO ROZPOZNANIA PRZEZ 256 DPanc

W pasie r oz poz n a.n i-CR ¿̂56 oF‘anc wyscąpi okołij l«_il obiękcdWy, i. 
tego 59 kwalifikuje się do grupy obiektów ważnych. Pianern
rozpoznania objęto ogółem 40 (co stanowi 36 %) z tego 30^ 
ważnych (co stanowi 75% obiektów ważnych).

Niżej przedstawiony Jest podział obiektów w ramach , klas s 
uwzględnieniem;

70 -

lo - 
10 -

u

ob i e k tó w oqółem 
- o
1=I — obiektów planowanych do rozpoznanin “ obiektów ważn^/ch 

-

3. a
i KLASA 2 KLASA 3 KLASA 4 KLASA 5 KLASA 6 KLASA

Rys.2.5.1=1.Przykład danych wynikowych z analizy obiektów
M1an owan ych do r oz p oz n an1 a
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21.̂ 5. 3 OCENA EFEKTYWNOŚCI PODLE0LYCH PODSYSTEMÓW LUB 
ELEMENTÓW W ODBYTYCH ĆWICZENIACH

Zadanie to przeznaczone może być do dokonania komple- 
kfficwej oceny działania badanego sye-temu. ¥4 czasie całego 
ćwiczenia. Dokonywane to będzie w postaci dwustronicowej 
notatki z przebiegu ćwiczenia. W notatce tej (rys.2=O.o=1) 
zaw^iCte będą opisowe i graficznie wyrażone charakterystyKi 
dziaiłania podsystemu w odbytym ćwiczeniu. Charakterystyki te 
mogą być uwzględniane przy ocenach dokonywanych po
zakończeniu, ćwiczeń, jak również mogą być podstawą do 
zbiierania danych statystycznych z różnych ćwiczeń odbywan^^ch 
z wojskami.

W notatce zawarte będą częściowe analizy i oceny
działającego systemu rozpoznania, ale dotyczyć one będą 
głównych procesów działania. Stąd można oczekiwać, ¿.e
zastosowanie takiego instrumentu ocencwego będzie inspirująco 
odziaływać na ćwiczących, a częste stosowanie w ćwiczeniach 
jjĵ Lichomić może nowe mechanizmy samoreguiacyjne w dzi-rałcsniu 
podsystemów rozpoznania-

KLAUZULA

NOTATKA
Z PRZEBIEGU ĆWICZENIA pk TEST ODBYTEGO W DNIACH 1987 06 21-25

1, W ćwiczeniu przedmiotem rozpoznania mogło być 151 obieki-ów 
z czeao do rozpoznania zaplanowano 41 obiektów, a efektywnie 
rozpoznano 48 obiektów-
2. Z pierwszedo rzutu na 75 obiektów do rozpoznania zapła- i ł
nowano 35, a rozpoznano 38 obiektów.
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- stan uzyskiwania gotoy^cści rozpoznai^czej .CbojoNej)
Stan ten umiejscowiony jest w czasie^ w którym system 

oczekuje na zadania rozpoznawcze, lub przygotowuje się do ich 
wykonania» W przestrzeni zajmuje miejsce od rejonu ześrodko- 
wania do rubieży styczności wojsk.

- stan aktywnych działań rozpoznawczych
■ ■■■    "  ■ —  I     I I I  . ■III .■».■■M» . .      I I II ^

Stan tęn umi ejscovíiony jest w czasie od rozpoczęcia 
przenikania elementów rozpoznawczych w głąb ugrupowania wojsk 
nieprzyjacieia i w przestrzeni całego pasa rozpoznania.

~ stan odnowy potencjalnych możliwości systemu
Stan ten umiejscowiony jest w czasie od momentu 

przejęcia dotychczas wykonywanych zadań przez inny system 
rozpoznania i w przestrzeni całego pasa rozpoznania.

Wyróżniliśmy takie trzy stany działania systemu, 
ponieważ różnią się one pomiędzy sobą strukturą zadań, 
funkcjami i sposobami realizacji planów rozpoznania. Z tego 
też wynika potrzeba innego odwzorowywani a działania systemu w 
każdym z tych stanów, a także stosowania do tego odwzoro­
wywania różnych sposobów, procedur, metod, itp.

W drugim i trzecim stanie istotne uwarunkowania dla 
działania systemu rozpoznania wynikają z jego aktywności na 
polu walki. Dlatego uważamy, że model oceny efektywności 
przewidywanych działań rozpoznawczych, w stanach określonych 
jako drugi i trzeci, powinien być łączony z innymi progno­
stycznymi modelami zbudowanymi np. do;

U 7

\
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które doprowadzą do opracowania metod użytecznych w praktyce 
dowodzenia i kierowania rozpoznaniem-

W wyniku badañ rzeczywistych dzialañ systemu rozpozna­
nia doszliśmy do przekonania, że nie wszystkie procesy i wła­
sności systemu rozpoznania można i należy odwzorowywać w mo­
delu oceny efektywności. lAlynikałc to z aktualnych możliwości 
zastosowania wiaryęodnego i odpowiednio sprawnego aparatu 
zbierania danych źródłowych, a także z braku możliwości za­
stosowania wiarygodnych ocen efektywności systemu rozpozna­
nia. Podobne warunki istnieją również przy budowie modelu 
oceny efektywności działaj^ przewidywanych.

Opisując warunki budowy modelu oceny efektywności 
rzeczywistych działari systemu rozpoznania staraliśmy się uza­
sadnić przyjmowane tam ograniczenia. Uzasadnienia te pocwier— 
dzane były praktycznymi badaniami ćwiczeń systemu rozpoznania 
dywizji.

Opisując warunki budowy modelu oceny efektywności dzia­
łań przewidywanych korzystałiśmy też z tych samych doświa­
dczeń, ale głównie opieraliśmy się na wynikach prac konce­
pcyjnych- ^

Korzystając z wcześniejszych doświadczeń uznaliśmy, ze
podczas budowy modelu oceny efektywności EX ANTt należy 
rozpocząć od wersji mocno ogramczonej« Chodzi przy w/m o ¿.a 
chowanie ciągłości kontroli uzyskiwanych wyników, uotyczy to 
szczególnie modelu vaykonaneqo w pierwszych wersjach. Znajdu­
jemy podstawy do obaw o to,* że jeśli w pierwszych wersjach 
modelu zainstalowany zostanie nadmierny zestaw programów 
□cenowych, to można stracić kontrolę nad wiarygodnością 
u z y s k iwanych* danych wynikowych. Obawy te korespocrdują z 
opisywanymi wcześniej problemami zgodności normawów przyj­
mowanych dla określania działań z rzeczywistymi możliwościami
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Rys - 3. 1, 1 - 1. Docel owy: model oceny e-f ektyWności przeî î dymanych 
d z i a ł a ń  systemu rozpoznania

Jest to schemat modelu, który w praktyce trudno będzie 
zrealizować. W dalszych punktach tego rozdziału przedstawiamy 
koncepcję dojścia do ograniczonej wersji modelu.
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jego najprostszej postaci jest określenie możliwości systemu 
rozpoznania w zakresie:
- wykrycia obiektu;
- czasu zużywanego na rozpoznanie obiektu;
— zdolności do technicznej i wzrokowej obserwacji obiektów;
— zdolności do przekazywani a zdobytych informacji.

3.2.i.Liczba obiektów w pasie rozpoznania

W niektórych publikacjach podaje się stałą normę 
100-150 obiektów do rozpoznania przez system dywizji". Przy 
tak określanych normach można przyjąć, że w zależności od 
stopnia ich spełnienia oceniać się będzie system rozpoznania. 
Byłoby to jednak zbyt dużym uproszczeniem w ocenianiu syste­
mu, szczególnie wtedy, gdy w pasie rozpoznannia znajduje się 
znacząco więcej lub znacząco mniej obiektów od tego co zakła­
dają stałe normy-

Tak więc próbując opracować metodę przewidywania wyni­
ków rozpoznania, należało w pierwszej kciejncści określić 
podejście do ustalania liczby obiektów w pasie rozpoznania,

W dostępnych systemach informatycznychibardzo sprawnie 
i wystarczająco precyzyjnie określać można liczbę obiektów 
występujących w pasie rozpoznania wraz z uwzględnieniem ich 
klasyfikacji i różnorodności. Badając kilka wariantów ugrupo­
wania wojsk potencjalnego przeciwnika w pasie rozpoznania dy­
wizji doszliśmy do przekonania, że podczas przewidywania 
wyników rozpoznania należy zrezygnować ze stał'/eh norm, a po­
sługiwać się liczbami obiektów ustalanymi na podstawie dora­
źnie dokonywanych ocen wojsk przeciwnika. Dla bliższego 
zapoznania się z problememi przedstawiamy niżej trzy przy- 
^ZESZYTY MAUKDWE ASG,Zeszyt Nr i(20)79,s.41-43,47-48,106
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w II rzucie pozostałe jednostki 11 dywizJi?’

w odwodzie ujęto jednostki wsparcia i jednostki korpuśne 
takie jak 150 dLANCEj 3 DLT (bez 43 slmb), 4 DLOP (bez 13
pNIKE). . •

W procesie zamiany jedrsostek na obiekty w I rzucie ze 
193 jednos4:ek powstało 200 obiektów, w II rzucie z 39 
jednostek powstało 38 obiektów, a w odwodzie z 39 jednostek 
powstało 45 obiektów. W tym przykładzie także najliczniej re­
prezentowana jest grupa obiektów — wojska.

W trzecim przykładzie w ocenie wojsk przeciwnika 
uwzględnione zostały siły i środki z dywizji amerykartskich i 
brytyjskich mobilizowanych w kolejnych dniach, a więc gorzej 
wyposażone od dywizji rozmieszczonych akttiai.nie w Łuropie. 
Nie uwzględniono też w tej ocenie plutonów, a jako najniższe 
obiekty przyjmowane były kompanie i im odpowiednie z ii_h 
punktami dowodzenia.

Do pierwszego rzutu przyjęto 111 dam (RFN), 157 32 (USA) l/x.8 
i 2/28 BP(USA),28 BA (USA),28 br-WRE(USA),28 dapiot(USA);

Do drugiego rzutu przyjęto BP(USA),^S sSmCUsA),
W odwodzie uwzględniono 42 BP(i*IBR),42 rppanc(NBR), 

42 esm(WBR),iOstlr(USA),20 slmb<USA),ai slsz(USA)?
Spowodowało to utworzenie w pierwszym rzucie iSz 

obiektów z .99 jednostek, w drugim rzucie 72 obiektów z 45 
jednostek, w odwodzie 47 obiektów z 58 jednostek. Z tego do 
rozpoznania kwalifikują się obiekty ukazane w tabeli 
obliczonej dla przykładu trzeciego.
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"hiazwa k 1 as5 qrup, podgrup 
obiektów

L. i. C Z 0 -3
ob i ektów 
w pasie

Li czba Ko1ej ność rozp*
OC X S K TIO
ważnych I II Iii

KLASA I
śROÊ KI napalmu Dî Ê RlJWEBO
Lance* Pluton(tío bater i1 ) 2::; £=:
PI i bt art,203*2 mm Zł cr 5
DVw i z i on y ar t * i 55 mm 7j —r/ 7

Eskadry s-amol = NBJ J—t 0

Ruchome składy AJ 4 4 4

RA2EH ŚRODKI NAP* JÍ̂ R̂OIM* 2-3 2T ^ w
KLASA 112EST=ROZPOZNAyCZO-UDER2*
Bt ś r cd kó w b ez p i 1 ot owych i
RAZEM 2EST=śRQD*BEZPIL0l ■4X 1
KLASA III
bJOJSKA—SYSTEH DOfrlODZENIA
SD,ySD i Brygad A
OPPN 1 J i
PIaIPN sxcssesxx xsxstaasxzx ' s s • s X X X X X X
PA2PM SYSTEM DOGODZENIA T 7 5» = = = = = = = =* == = = = =* = = *®^' 3 X S S3 sX X X X X a a
I RZUT TAKTYCZNY
P1 ut on y oqó 1 n 0woj sk owe 21
Kompanie i PD kompanii 40 19 15
Kompanie przsciwpanc* ł X
Batali ony-pułki 19% S 4 /
Dy w X z J i on y di' t * p ̂ í-#we_> Í i
Batali onV—komp = GRE 1 1

« z s s x a s a ^ o X X X X 3 X X X X X

RAZEM I RZUT 83 51 19 13
x x s x x a s s a o a « 3 S X 3 X X X a a X s

II RZUT I ODGODY
Brygady i pułki 7 1 i
RAZEM G0J3KA 56 2U ić=
KLASA IV
LOTíNICTGO
Eskadry śmigłowców 1 1
Eskadry SMB -y 3
RAZEM LOTNICTGG Ą. rr0» 1
SYSTEM OBRONY PLOT
Jednostki i systemy PLOT 6 0

Baterie Hawk S 8 8 .
RAZEM SYSTEM GPL 14 8 S 6
RAZEM OBIEKTóG 134 38 90 27 17
RyE = 3 i = i. - DDl I
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Nazwa klas,grup,podgrup Li czba Li czba Kolejnc^ć rozp.r»K i i=tli i" lAłobiektów W pasie ważnych I II IIIKLASA I
ŚRODKI NAPADU JRDRONEGO
PERSHING (dc plutonu) O *!?
Lance,Płutoń(do baterii) 5 5 5
PI i bt art.203,2 mm 5 --i 5 :
Dywizjony art.155 mm 12 12 12
Eskadry samcł. NBJ o O

jLm.

Ruchome składy AJ 4 4 4
RAZEM ŚRODKI NAP.JaDROW. 30 30 30
KLASA III
WOJSKA-SYSTEM DOWODZENIA
SDyWSD Dywizji i Brygad 9 9 5 2 O
OPPN T “T
PWPN 3 3
RAZEM SYSTEM DOWODZENIA 15 15 ii 2 r>

s a s a- m
I RZUT TAKTYCZNY
Plutony ogół nowojskowe S4 S4
Kompanie i PD kompanii 79 61 S 10
Kompanie przeciwpanc. o i

Batali ony-pułki 32 2“̂ 4 6
Dywizjiony art.poi owej 5 5
Batali ony-komp. WRE 1 iX

* « * ■ « ■ * « * a e 3 s s a a a c a a a a a s

RAZEM I RZUT 204 175 12 17
a s e a s 3 3 a 3 3

II RZUT I ODWODY
Brygady i pułki 3 1 O
RAZEM WOJSKA 222 15 187 16 19
KLASA IV
LOTNICTWO -

Eskadry śmigłowców 1 i
Eskadry SMB 4 4
Eskadry SM o 2
RAZEM LOTNICTWO 7 6 i

SYSTEM OBRONY PLOT
Jednostki i systemy PLOT 4 4
Baterie Hawk 20 20 20
RAZEM SYSTEM OPL 24 20 20 4
RAZEM OBIEKTÓW 283 65 243 17 23

Rys.3.2.1.2,Przykład 2-obiekty z ugrupowania dywizji w
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■^Nazwa kl as^ grup, poacrup 
obiektów

Li czba 
obiektów 
w pasie

Liczba Kolejność r oz p =
ODieKCOW
ważnych I tr T 1 1 III

M-ASA I
ŚRODKI r4APADU JĄDROWESO
Pi i bt art.20352 mm 5 5
Dy w i z j on y ar t =155 mm 5 5 3
Eskadry samoi. NBJ S o 6
RAZEM ŚRODKI NAP.JĄOROW. 16 16 i 6
KLASA III
WOJSKA-SYSTEM D0i«i0D2ENIA
SDyWSD Dywizji i Brygad B s 5 2 1
PUJPN ■ 6 6 6
RAZEM SYSTEM DOWODZENIA 14 14 11 2 1
Î RZUT TAKTYCZNY i
Kompanie i PD kompanii 104 75 14 15
Komp an i e p r z ec i wp an o - 9 6 o
Bâtai iony-pułki 34 22 7
Dy w i z j i on y ar t. p o 1 o«we j 12 lu

t ̂ i i V~ k omp = WRE 3 -3
RAZEM I RZUT 162 116 26 20
II RZUT I 0DNQDY
Br y q ad y i p uł k i 6 2 3i 1
Puł k i/d ywi z j on y ar t y1 = i I
Brygady/pułki śmi głowe « 1 1
RAZEM WOJSKA “1 14 iSO 3j£Z
KLASA IV *
LOTNICTWO
Eskadry śmigłowców 4 JL
Eskadry S A—10A 6 . 6
Inne eskadry samolotów 2 X.
RAZEM LOTNICTWO 12 9 o . 1
SYSTEM 0BR0^4Y PLOT
Jednostki i systemy PLOT 4 • 4
Baterie Ha«wk 8 a S
RAZEM SYSTEM OPu ' o 8 12
RAZEM OBIEKTÓW 224 38 167 34" 23

Ry s . 3 1 „ Przy§-ił ad 3-zestaHisnie obiektóŁ^i «wynikające z ugrupowania 
■ dywizji w natarciu (mieszane oddziały RFN,USA,I^BR bsz 
p 1 u t onó w I r z ut u )
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przykładów potrzeby wyrażają liczby 134,283 i 224 obiekty 
badanych ówiczert wynikają następujące możliwości;

- w ćwiczeniu KLON 80 na 50 obiektów efektywnie rozpoznano
36. W pierwszym dniu 34 obiekty, w drugim 30, w trzecim dniu 
27 obiektów.
- w ćwiczeniu KLON 81 na 39 obiektów efektywnie rozpoznano 
25- W pierwszym dniu ćwiczenia tylko 3 obiekty, w drugim dniu.
iuż 25 obiektów- w trzecim dniu -25 
trzeciego na czwarty dziert 15 obiektów

obiektów w m V 2

Porównując te wyniki z wcześniej ukazanymi potrzebami 
dostrzega się skalę problemu- Tak duże różnice muszą budzić 
obawy o to, że bazując na normatywach okreśiających tylko
potrzeby, można w budowanym modelu doprowa.dzić do uzyskiwania 
nierealnych wyników obi iczert.

Dodatkowo na liczbę obiektów wpłynąć mogą inne wymaga­
nia określone podczas tworzenia planu rozpoznania 

Mogą one być określane poprzez podanie procentowej
wielkości wykonania zadart przedstawi cnych w planie rozpozna­
nia. Np- może to być wymaganie rozpoznania 75% planowanych 
obiektów, lub wymaganie rozpoznania 10 U % Ob i ektów I rzutu, 
75% obiektów II rzutu, 50% obiektów odwodu, albo procentami 
określone wymagania rozpoznania wybranych klas lub grup 
obiektów-

Na liczbę obiektów przewidywanych do rozpoznania wpły­
wać także może wymaganie tzw. krotności rozpoznania- Nymc?.ga— 
ni a tego typu służą do zapewnienia odpowiedniej wiarygodności 
systemu rozpoznania. Wyraża się to poprzez ustalenie klas 
obiektów, które ze względu na ich ważność powinny być roz-
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u±y?r-iany na rozpoznanie obiektu

í'rzevíiidyi^ania ł̂ ynikóiisi rozpoznania bard: użyteczne
są parametry czasov^e określające terminoi^ość rozpoznai^ania
obiektów* Badaliśmy tei so 1 í=i POG CZ . ¡omni an v=
śn ćwi czsó WQ 1' ki Jednego ;eni a

edst ■ am*’ ni ż= ii i anr
I OKumencowan; ; owal D r DO i emu

sr 11 3ZD( ¡n 1 ektów przez podsystemy
wyraź on’ czbą ;aną Pn [Średni en i U czasu
rozpoznawani a pcjedyóczych obiektóW: .ej ini e. awarte

: z a sV Kilk umin i : owe 'i OQodz i nne. DOZO;

•ubvkaí abeli procentowo ukazane Jest wykonanie adañ
pl aii f'ch 1 l anowych ha to dodatkowo idiś nic ican
'eai i zacj adañ w asi e ć :ał ¡aj 1 ep’
średnią rozpoznania obiektów 8 god: około 15 minut -* -f r..
ie( vi k 'O Y ;aô iñ planowych i n rozpoznał
planem= Ale i ten średn; as nie Jest możliwy di w

Pi m  i d y w an i a wyn i kó w r cz p oz n an i a

Gceni aPae średni czas % wykrycia obiektów

podsystemy
rozpoznania 
GD1ek t  U C Qodz}

p lancwanych poza planem

2S br 3» 27 32

kr 9 pz 14.27 21 25

12 br 15.6 63

esk śmigł 11.21 0’"7 16

__£9^Sjl_Í9Í0jl_ ________________________ 24 _______14__________

rozp«chem. 0 0

rozp» art» -- 0 0

Rys, i.Analiza termincw-ości rozpoznania z ćwiczę? OM
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ji uzasadnia, się taką normę celnośiZią śr GGfiia będących
G vs-dc3: dyw; :ł adoi^e normy podaliśmy . h !Sl 1

iorói \ań srak ni ki
?yn i k aim i przed' ie  róińinież tabel ach

Typy ob i ektów DOPUSZCZALNY bLf̂ D U GKHEś LANIU NSPóLh ZĘIONYLH
S 1 A ObN I Gi-JESO 

GDDZIALYNAHIA
ś RGDK i JĄDROyE 150m i 50m
SD i PUHKTY DQy* 1 OOm i OOm
NGJSKA 30~o0m . 200m
1 w ki u 200m 200fn

o. iny ć i c z eh t iori iłniane był
rzaHit ooniżej przedsta-^jiamy jeden PS [ł adó w uzyski ̂lanyci
'mi kó

Oc0n i ane 
podsystemy

---------------------------------------—
ŚREDNI BŁĄD DOKŁADNOŚCI ROZPOZNANIA 

OBIEKTÓW (w metrach)
piunktowe i i n X owe p Qw i er z c hn i ow

2S br 61 2541 11383', .
'kr 9 pz 3355 411 z> . 3040
12 br 2847 dr 13201
esk śmioł *T2t:c$ Tr i o'■I" i o - 1572..

_ 15129 2227 14 l~i!>4
rozp = i nż. ttt 4113 405

-/S» i » i * £_ sr I nenie średni-ch błędóv-̂  dokładnc^ci rozpoznani
w ćwiczeniu KLUt4“S:

y s «wL r-- i ych badanych ćwiczeń n ■'biiźają ~-ię d<
. e ii 1 wan v*cn n ? -m-. "rzVjmowanne normy traktować można■ więc
ko [o osiągnięcia którego należy zdążać k4atomi

ne moz WOŚ ci t kwi ą gdz i e :i3Z 1 e 1 CSŁJł adni
ust al iii śiTi' [namy niektóre tylko przyczyny powstawania t:
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liśfFiy e
obiektami ¥r :ępu.

H- jorói pododdz i ałóh tęoą:
:ze na? ici. i 1 OŚĆ

:odc-ddz i ał O charakterze pom? ym, . dobrze różnorodni e
^ivpoe-ażonycli s p r z ę t  V(iGjs-ko%'ś' .aKZ
pododdz i ał 
obi ektói4=

któr’ :h od r ę b n i a
1 stm 03 4 
ffini ejszob

iść tego typu pododdz i ał óŷi jest zir?ienrsa i ależy
0( ładu sił uwzględnianych w ocenie przeciwnika= U badanych

/kł ad̂ óżn i ę tował
'■4 ¥ 3H ;ł ai ¥4 li sorz' el a
jwg1ęni ona z ostał a bryg, RFM obronie jconowymi
Dunktami oporu włócznis) przedstawiało :ępują(

-igr Lipowc?.n i a. hdoddz i ał ów
ba ob: ;tów

I R2UT Ud
I R2U‘

ODkJ<ÓD
RA2EI1 67

W dr Ud im pi kł ad: ddz i jcenie wojsk ;i wn:
uwzględniono dywizję K>i■H natar c: piu' ¡am;
obiekty) przedstawiało się to następująco;

Elsment 
upr upGwan i a

Li czba
pododdz i ał ow

Liczba obiektów
V

I RZUT ■ 193 200
XI RZUT 39 38 1
ODWÓD 39 45
RA2EH 283

W' trzecim przykładzie, gdzie w ocenia woj; 
uwzględniono mieszane siły USA ̂ RFN, |s|BR (łącznie

¡r 2 Si wn;
odpDwiedi
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dv í̂óch dvHi uŷ : p lu tonów .ko o b ie k ty )  w

na a ł t r"E : ą p u j ą j

E i ement 
ugr upowan i a

L i  czb a
podcddz i  ałow

L ic z b a  o b iek tó w

I RZUT 99 182

II RZUT 45 TP

ODNóD 58 47

RAZEM 212 301

14 p r  z y t  oc z on p rz y k ła d a c h ana ;est

DFOb 1 eiTsU w yn 1 k 3. on 1 przyjmow me to a iC. 11

o b iek tó w  i ; ł  ad u wo j  s  k p r  z y j  mo waj 'on o o iasa ro zp o z n a n ia .

a i eż nie .:r4 4-rOI aką b ę d z ie : V i in ow ać kla< 'ao 1
ob iek tów ;e w , p ro o e s i e zdobywan i a i n f orm acj i  i  s tn  i eć

podejm ow anie ro z p o z n a n ia  ( p o d e jś ć i m o b ie k tu .

jerwac j. t rd ir Lipowan i a wo i *

ieo( ooł sca'

wi
o ś c i r  oz p oz n an i a i n is z c z e n ia . \ ak

ywani a i n f  o r mac J i k i a s y f  i k a c ja '--H i

PunK tu

?CQ!
m n ie jsz ą  r o lę "la ona ‘dnak otr?

's t r y b u c j  i i  n f ormacJ 8,-̂ 1 w arząca tzą
4itÓ! wywoła p o trz e b ę  c z ę s ts z e . wymiany 1 n fc rm a c j i

joowodu ie więk ■ rit r‘7' W ■ esie przecnow yw ania  i

tWi : d ob ywan y c h i  n f  or mac J i = wyn i k a Ją c  e s t  ą i

Dowi nn’ jtać -iWi n o n a ni y43i 11 a.
inośi ił an : : emu r  oz p oz n an

Na wybói tWLi o b iek tó w  do pr; ;vwan wvn i ków

:p̂ la n ia  zn aczn y  wpływ w yw ierać te ż  b ę d z ie  p'. ’ozpo-

nan. la C li odz aJów ro z  d o z  nan i  a ■ ykrywani a

c k re ś lo n e ę p  ty p u  o b ie k tó w . N edług w ii eñ anu soznani a.

ub awi e •edy sp oz y c j  i r  od z a J ó w 1 a mcz

:ów, itó rym i hm nan i
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►Głii 1 n lę imaci :-Hc i c h d z i ał añ Ha. ir i=ł
pGds-taî i-s można rów^nież sporządzić procedur^ 
zestaHu obiektói^ możliwych do wykrycia

dla określania 
przyjętym pasie

rozpoznani a
wyznaczeniu obiektów możliwych do wykrycia ŁKonana

: OBt an i e aut ornat yc: lek pododi iłów. oddz i ał ów
obiektów przeciwnika występujących w pasie działań» U yni Ku.
rt=i ekc. ustalony zostanie zestaw obiektów, których
rozpoznawanie będzie możliwe» 

L>QpierG dla wybranego
yvíiar« ł e oceni

e*
■?

awu Ol ‘ktÓ! dokonywane
V-V jr-n i ków ań V= t

poz ikonywane to może być dla wybranych procesói
własnośi 
probł sms

;-ystemu. r ozpoz nan i a. Niżi Gw an 1
eos-tawi ly schemat wy: ani a ocen cząstkowych
P R O C E S Y R O Z P O Z N A N I  A

Z przedstawioneao schematu, widać proces własności
systemu rozpoznania poddane ocenie» ^ naszym przekoPsaniu o 
praktycznym zastosowaniu modelu oceny efektywności może 
zdecydować' Jego zdolność do przewidywania między innymi;
— dokładności i terminowości zdobywania informacji o obie­

ktach możliwych do wykrycia;
- terminowości dystrybucji informacji o obiektach możliwych 

do wykrycia.
Badanie wymienionych własności umożliwia. również



\
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uzyskanie i^yiniernych i niarygodnie określających in-forniac:.
u n oś c i ac h sy s t ernt rea. ssL. _j id añ r oz p oz n a wc z y c h

.H i ę d:'•/ 1 nn yf? e o o pf y yiisi ei mlasnośc
do t Nor z en i a s-kró con^ mod! Od en V efekt: oś c i

ino^ią one ^ m m i¥4̂ oor ̂ î y an y' *— d ?csdui
ceny ef ektyi^jncści systemu rozpoznani a

'OMiani :5̂ec lei u J' lAiCZ eśn:
aznaczyl iśmy-. powinna być dokonywane stopniowo* 14 \^B.runkm

i OS- i ad an ego s-1 an u w i ed z y pr Z ewi dywan i u wvn i kó w
ił ari systemu ro; a moż I ^jąć, ±e aktual

nozliwe rozpoczęcie- pi d . P  U d  O i r í a n  1  a  n  a s t ę  p u .  jąceg o moaei-u

Ri T l i y ot ot yoowa wer s 1a mcde1u ocen’
'ch dz i ał añ

yw przewidy-
:poznani Cl

acja moaei m f- i;I m ;rsi ano wić może
Ustawy do dalszeqc jeqo doskonalenia i rozwo.
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odchyl Błic Ustslenio t:ych zakresów może być trudnyfn orobierriem = 
u)niosek ten î ynika. z analizy zav^artcści niżej przedstav5iionych 
tabel«

Element 
podsyst-

Czas średni i odchylenie 
od średniej obiegu informacji średni czas rczp= 

obiektuAl ar 
śr

■mowę
Odch

Pi 1 
śr

ne
Odch

Inr
śr

le
Odch

34 br 28 R 3 GOdz= 40 min-
30 br 10 0 28 38 7 godz -  49 min-
R= Art. 45 43 S godz= 50 min- '

C? T  r - y - 7
i  \  U  •£• : « 18 15 iS godz- 20 min-
S pz 2A 0
R a = O  t  3, 5 2 i

9 13 godz- 10 min-
^ySa 3=7.1 = 1'erminowość rozooznania oolektcf  ̂w w ćwicz en i u KLGk4“3

Eł sment' 
podsyst.

Czas średni i odchylenie 
od średniej obiegu informacji średni czas rozp-
Ai ar 
śr

"msowe
Odch

P ’ -! 1
Śr

ne
Odch

Inr
śr

'« e
Odch

obiektu

28 br 20 0 10 S 1
\ / 59 52 8 godz- 27 min-

kr 9 pz 9 o 50 ' 42 14 godz- 27 min-
12 br S 5 ' '30 i ó 62 14 15 godz- 6 min-
e= śmi q ł  = 0 45 ”̂ o ii godz- 21 min-
R,Lotn . 8 -j 277 2 7 3 IS godz. 16 min-
R=Inża 44 17 godz- 13 min-

R'Y zi K ■/=, 2» Ter mi nowość rozpoznania obiektów w ćwiczeniu KLQN“8i
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n
obi ektó¥4 ogół em|

— obisktóif^ ii^aźnych|

FI cb isktó i^  plano^janych do ro zp o zn a riia .

1 KLASA

KV5

.nw 3 KLAił iriiirp"?X ■£. aa uin ICŁ

d danych wyr

4 KLASA 5 KLASA 
OPL

6 KLASA

PIanoHanyoh do r  oz poz nan i  a

PROGNOZOWANIE WYNIKÓW PRACY SYSTEMU ROZPOZNANIA

PrognozowaPsie i^ynikói^i p ra c y  sysLefnu ro z p o z n a n ia  można 

dokonyi^ać ¥4 ró żn ych  c e la c h  i różnym i sposobami« D la  z o b ra — 

zo*y?ania ró żn ych  m ożli^ iości p rzedstaw iam y k i l k a  p rzy k ła d ó w , 

k tó re  ja k  sądzim y mogą z n a le ź ć  użytkow e zastosow ar»!e =

P rzew idyw an ie  e fek tó w  d z ia ła n ia  system u ro z p o z n a n ia  do­

konywane może być na p o d staw ie  in fo r in a c j i  uzysk iw an ych  z
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które poî iinno się uzyskać z rozpoznania:
— wszystkich obiektów w pasie rozpoznania (nie wszystkie 

Jednostki wojskowe)?
— obiektów zaplariDwanych do rozpoznania:
~ obiektów przewidywanych jako możliwych do rozpoznania.

yymi en i one licz by i nf ormacJ i odnosi się do okreś1onego 
wcześniej cyklu pracy in-formacyjnej Cnp. 2 godzinnego) i w 
okresie jednej doby:.

PROGNOZA TERMINOWOŚCI DYSTRYBUCJI INFORMACJI 0 ROZPOZNANYCH 
^ OBIEKTACH

o o o o o

L ~ liczba informacji wynikająca z potrzeby rozpoznania; 
ttttt — wszystkich obiektów występujących w pasie działań 

obiektów planowanych do rozpoznania 
przewidywana liczba informacji przyjmowanych 
w procesie dystrybucji

Rys.3.8.ł.3.Prz ykład danych wyni kowych do anali z y -termi nowość: 
dystrybucji informacji o rozpoznanych obiektach

Będzie to wykonane w celu zbadania prawdopodobnego na­
pływu danych o obiektach prognozowanych do rozpoznania. U wy­
niku tej prognozy możliwe będzie szacunkowe określenie wiel­
kości . informacji napływających do systemu od podległych eie-
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msntó^i H oznaczonych cyklach 24 godzinnego przedziału czae-u* 
a także przedstawienie możliwych do wystąpienia różnic pomię­
dzy oczekiwaną i prawdopodobnis uzyskaną liczbą informacji o 
rozpoznanych obiektach*

PROGNOZA EFEKTYWNOŚCI ROZPOZNANIA OBIEKTÓW WYSTęPUJĄCYCH W
PASIE ROZPOZNANIA 256 DPanc

Z pokryciem trzykrotnym
Z wymaganym rozpoznaniem 75 % obiektów
DLA:
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PROGNOZA EFEKTYWNOŚCI DYSTRYBUCJI INFORMACJI O ROZPOZNANYCH
OBIEKTACH

1 A

Rys. 3«8, 1.4= Przykład , i-r/druku prognozy ef skty^4nośoi
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