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1. ALGEBR/l l o g i k i  -  a p a r a t  matematyczny wykorzysujący przy anali»- z i e  i  s y n t e z i e  schematów maszyn cyfrowych l i c z b  p r ze d sta «  wionych w sy stem ie  dwójkowym /zero--jedynkow^A^.^2* ALGORYTM -  dokładny p r z e p is  wykonania w określonym porządku skończonej l i c z b y  o p e r a c j i ,  pozw ala jący  na r o z w ią za n ie  każdego zadania danego ty p u .3* ARYTMOMETR -  układ EMO s łu ż ą c y  do wykonywania o p e r a c j i  a r y t ­metycznych i  lo g i c z n y c h  drogą p r z e s u n ię c ia  arytmetycznego dodawania i  k o n w e rsj i  kodów.4# ASEMBLER -  n a j p r o s t s z y  ję z y k  sy m b o lic zn y ,  w którym jednemu rozkazowi m ikroprocesora odpowiada jedna i n s t r u k c j a .5« BANK DANYCH -  baza danych o raz  ś r o d k i  komunikowania s i ę  z tą  b a zą .
%

6 . BAZA DANYCH -  z b ió r  danych s p e ł n i a j ą c y c h  o k r e ś lo n e  cechy / n i e ­pow tarzalność danych, ochrona danych i  in n e/ .?• CELE KSZTAŁCENIA -  n a j o g ó l n i e j s z e  wytyczne doboru t r e ś c ii  konstruowania programów k s z t a ł c e n i a  rozpatrywane zwykle w k a t e g o r ia c h  ogólnych na t l e  zadań staw ianych całemu systemowi oświatowemu, lub jego  podsystemu związanego np. z przygotowaniem o k re ś lo n y c h  grup s p e c j a l i s t ó w  oraz k a t e ­g o r ia c h  zadań szczegółowych związanych z uwarunkowaniami o r g a n i z a c j i  systemu k s z t a ł c e n i a  w k ażd ej  k o n k re tn e j  s y t u ­a c j i  k s z t a ł c e n i a  i  wychowania.
8 .  CL^G INSTRUKCJI -  program w ję zy k u  symbolicznym9 . CZESb PRZEDMIOTOWA PROGRAMU KSZTAŁCENIA -  z b ió r  p rzezn aczo n ejdo p rzekazania  słuchaczom wiedzy usystematyzowanej w przed- mioty n a u c z a n ia ,  tematy i  z a j ę c i a  złożone z zagadnień s zko1 en io wych•10. DANE -  to l i c z b y ,  f a k t y ,  p o j ę c i a  lu b  rozkazy przedstaw ionew sposób wygodny do p r z e s y ł a n i a ,  i n t e r p r e t a c j i  lub p r z e t w a r z a n ia .11. D0b5r  TREŚCI DYDAKTYCZNYCH -  to zesp ół cz y n n o śc i  p o le g a ją c y c hna dokonaniu w łaściw ej -  z punktu widzenia p otrzeb  k s z t a ł c e n i a  -  s e l e k c j i  m a t e r i a ł u  n a u c z a n ia ,  o party  o nau­kowo uzsadnione k r y t e r i a  i  w łączeniu  go do programu k s z t a ł*  c e n i ą .



412. DYSCYPLINY NAUK0W3 -  s k ł a d n i k i  s t r u k t u r a l n e  integrowanychobszarów wiedzy. Wybór i c h  t r e ś c i  j e s t  podporządkowany określonym celom k s z t a ł c e n i a .  Można j e  in terp reto w ać jako pewne u j ę c i e  i s t o t n y c h  praw idłow ości  i  z ja w is k  badanej r z e c z y w i s t o ś c i .
* ‘ 413. DYDAKTYKA Y/OJSKOWA ~ ogólna t e o r i a  i  praktyka k s z t a ł c e n i aobejmująca treściow o różną problematykę s z k o le n ia  ogólnowojśkowego, te c h n ic zn e g o  i  p o l i t y c z n e g o ,  która  wyjaśnia zadania i  t r e ś c i  p rocesu  nauczania i  przyswa­ja n ia  wiedzy oraz  opanowywania u m ie ję t n o ś c i  i  nawyków; równocześnie o k r e ś la  za sa d y ,  metody i  formy o r g a n iz a ­cy jne  nauczania w s z y s tk ic h  przedmiotów.14. EIVIG -  maszyna cy frow a, komputer -  zestaw autom atycznie  d z i a ł a ­ją c y c h  urządzeń do przetw arzan ia  danych.15. FORIvIUŁOWANIE GELOvl -  to czynność p o l e g a j ą c a  na jednoznacznymi  p r z e jr z y s ty m  o k r e ś l a n i u  f i n a l n y c h  /okresowych, c z ę ś ­ciowych/ wyników k s z t a ł c e n i a ,  odpow iadających ’’modelowi osobowości” a b so lw en ta .16. FORivlA NAUGZAKIA -  wyodrębniona w c z a s i e  i  stanowiąca o k re ś­loną c a ł o ś c  tr e ś c io w ą  zew nętrzną, o r g a n iz a c y jn a  strona procesu  n a u c z a n ia .  O k r e ś l a j ą c  m ie js c a  i  czas  nauczania p r e c y z u je  ona jego  warunki o ra z  w yjaśnia dla  kogo, w jakim ulcładzie i  w jakim c e l u  o r g a n i z u j e  s i ę  p o s z c z e ­g ó ln e  p r z e d s ię w z ię c ia  d y d ak ty czn e .17. GRAP KSZTAŁGENIA -  diagram , u k a zu jący  właściwą k o l e j n o ś ćr e a l i z a c j i  p o s zcz e g ó ln y ch  tematów przedmiotu n a u c z a n ia ,  d a ją c y  je d n o c z e ś n ie  k o r e l a c j ę  p o s zcz e g ó ln y ch  tematów przedmiotu z tematami innych przedmiotów.18. IDPILTRAGJA -  celowe p r z e n ik a n ie  nieupoważnionych osób doz a s tr z e ż o n y c h  i n f o r m a c j i  w systemach inform atycznych przy u ż y c iu  różnych sposobów /środków/.19. INFORMATYKA -  nauka o p rz e tw a rz a n iu  i n f o r m a c j i ,  zwłaszczaprzy u ż y c iu  autom atycznych środków pom ocniczych.20. INFORi/iACJA -  to zna ozen ie  . / t r e ś ć / , j a k i e  przy zastosow aniuodpowiednich konw encji  przyporządkowuje s i ę  danym.To wiadomość mająca formę danych.

2 1 .  INSTRUKGJA -  r o z k a z ,  k tó r y  powoduje wykonanie p r z e z  EIVIGo k r e ś lo n e j  c z y n n o ś c i  e l e m e n t a r n e j .



J
s ł u ż ą c e  do z a p is u  proąrarnc-A'22*‘ JgZYKI YliOG-RAmO/dżNlA *- j ę z y k iwykonj^wanycFi przez  EMC»’ » JgZ/K v'/EV/kSTRZUY KOMPUYEPA -  jedyny ję z y k  do z a p is u  programu, zrozumiały dla  układu sterov/ania mikroprocesora 

7/ p o s t a c i  ciągów zer i  jedynek ,24* J JZ Y K  ZEWiiJTRZiJY -  / ję z y k  wyższego r zę d u ,  ję z y k  autokodowy/ -  ję z y k  u m ożliw ia ją cy  programowanie bez k o n ie c z n o ś c i  wnikania s z c z e g ó ły  k o n str u k c y jn e  o k r e ś lo n e j  maszyny c y fr o w e j .  N a jd o g o d n ie js z y  dla c z ło w ie k a .25. KOI/IPIMTOR, program k o m p ilu ją cy  ~ program tłu m a c zą cy ,  p rze ­znaczony do p r z e k s z t a ł c a n i a  programów napisanych w ję zy k u  źródłowym na-program zap isany w kod zie  wew­nętrznym EMC.
2 6 . KOiRYERTER KODOW -  u rząd ze n ie  przeznaczone do k o n w e rsj i  kodun atu raln ego  l i c z b y  na kod u zu pełn ienio w y.27# KOREIACJA — p roces wiązania ze sobą różnych t r e ś c i  n a le ż ą ­cych do jednego lub k i l k u  przedmiotów, w którym powinno następować ł ą c z e n i e  wiadomości p o z o s ta ją c y c h  ze sobą w stosunku czasowym lub przestrzennym , podo­bnych pod względem t r e ś c i  lub przeciwnych s o b i e ,  związanych ze sobą przyczynowo przez s t o s u n k i  wynika­n i a ,  nadrzędn ości  i  p o d rzęd no ści .^  Zw iązki te  m.ogą o c z y w iś c ie  występować w różnych ze sobą kom b inacjach .28. KSZTAŁGEIilE V/OJSKO#VE -  p o j ę c i e ,  k tó r e  zwykło odnosić  s i ę  dowojskowego systemu k s z t a ł c e n i a  kadr różnych s z c z e b l i  i  s t o p n i .  J e s t  ogółem c z y n n o śc i  i  procesów, umożliv/ia- ją c y c h  zazn ajom ien ie  ż o ł n i e r z y  z dorobkiem k u l t u r a l ­nym l u d z k o ś c i ,  z wiedzą o p r z y r o d z ie  i  sp o łe c z e r ls tw ie , z wybranymi zagadnieniam i nauki v7o je n n e j  oraz z z a s t o ­sowaniem tych  praw w różnych d z ie d z in a c h  ż y c i a ,  ja k  również k s z t a ł t o w a n ie  u m ie ję t n o ś c i  posłagiw an ia  s i ę  tymi prawami w d z i a ł a l n o ś c i  p r a k t y c z n e j .29. KWANT WIEDZY -  t a k i  całościov'.'y fragment t r e ś c i  dowolnejd y s c y p lin y  naukowej, w którym zawarte są myślowe od­pow iedniki  nazw i  u j ę c i a  I s t o t n y c h  cech przedmiotów, r z e c z y ,  zd arze ń ,  procesów, poglądów i  z ja w isk  r z e c z y ­w i s t o ś c i .  W p r o c e s i e  poznawczym kwant wiedzy na le ży  traktować jako pewną c a ł o ś c  w zględnie  elementarną,.



/ -  b -
30 . LISTA ROZICAZbw -  z b ió r  w szy stk ic h  rozkazów dla określonegojęzyka programowania.
3 1 . MKROINSTRUKCJA -  z a d a n ia ,  k t ó r e  w wyniku tłum aczenia  powo­dują wygenerowanie p rzez  EMC c i ą g u  rozkazów.
3 2 .  MSZYIIY IviATEiviiiTYGZliE -  kompleksy urządzeń l i c z ą c y c h  do r o z ­wiązywania złożonych zagadn ień  matematycznych.
3 3 . lIASZYlyOV/E NOŚNIKI DANYCH -  m a t e r i a ł  przeznaczony do za p isu■danych. Może nim byó te k t u r a  / k a r ty  dziurkowane/, p ap ie r  /taśmy dziurkowane/ i  m a t e r i a ł  magnetyczny /taśmy i  d y sk i  m agnetyczne/*
3 4 .  METODY NAUCZANIA -  r a c jo n a l n y  i  zarazem system atyczny sposóborganizowania umysłowej i  p r a k t y c z n e j  d z i a ł a l n o ś c i  poznawczej ż o ł n i e r z y ,  k t ó r y  o p i e r a j ą c  s i ę  na ic h  świa­domości i  aktyw ności  zapewni im warunki opanowania wiedzy i  u m ie ję t n o ś c i  j e j  s to s o w a n ia .35* METODYKA SZKOLENIA -  t e o r i a  i  praktyka nauczania jednegoprzedm iotu. Często zamiennie nazywana dydaktyką przed­miotową lub dydaktyką sz cze gó ło w ą.
36 . MODEL OSOBOWY ABSOLWENTA -  to  odwzorowanie t a k i e g o  id e a łuwychowawczego p r z y s z łe g o  dowódcy p o d o d d z ia łu ,  k tó ry  to dowódca z je d n e j  s t r o n y  odpowiadałby zawodowym p o t­rzebom s i ł  .z b ro jn y c h ,  z d r u g i e j  zaś stanow iłby  r z e c z y ­w isty  c e l  dążeń zarówno kadry u c z e l n i  ja k  i  samych s ł u c h a c z y .  To wyznacznik celów k s z t a ł c e n i a .37. MODEL SYSTETvI0iT7 TREŚCI KSZTAŁCENIA -  z b ió r  wyróżnionychobiektów systemowych np. kwantów w iedzy, w którym u sta lo n o  jego  o r g a n i z a c j ę  w p o s t a c i  związków i  z a l e ż ­n o ś c i  w ystępujących między kwantami w iedzy.T ak i  o p is  stanow i model s t r u k t u r a l n y ,  k t ó r y  prowadzi bezpośrednio do o k r e ś l a n i a  strulctury  t r e ś c i  k s z t a ł ­c e n i a .38. NAUKOWA ORGANIZACJA PROCESU DYDAKTYCZNEGO -  kompleks p rzed­s ię w z ię ć  o p a rty ch  na o s i ą g n i ę c i a c h  t e c h n i k i  i  naulci,  mających na c e l u  podwyższenie e fe k ty w n o ś ci  k s z t a ł ­cenia  s ł u c h a c z y .



33» OPROGIlaMOY/AIIIB -  /\: inform atyce/ zestaw prograraów zapewnia' ją c y c h  wygodne i  ekonomiczne w ykorzystanie  m o żliw o ści  maszyny cyfrow ej p rzez  człoTiieka do rozwiązywania o k r e ś ­lonych problemów*40* PAMI®G NiASZYin tJIPROWBJ -  to  u rząd ze n ie  mogące przyjmować, przechowywać i  udostęp niać  w odpowiednim c z a s i e  dane i  programy w n ie zm ie n io n e j  p o s t a c i .41* PLiUJ KORELACJI -  dokument p r z e d s t a w ia ją c y  w form ie  g r a f i c z n e j  lu b  g r a f i c z n o - o p i s o w e j  z a l e ż n o ś c i  t r e ś c i o w e ,  zachodzące między n ie któ ry m i z a j ę c ia m i  z różnych przedmiotów oraz o k r e ś l a j ą c y  metodycznie właściwą k o l e j n o ś ć  r e a l i z a c j i  z a j ę ć  z różnych przedmiotów o b ję t y c h  programem k s z t a ł ­cenia  *42* PLAN STUDlbw -  dokument z a w ie r a ją c y  podstawowe z a ł o ż e n i a ,k on ce p cję  studiów dla określonego poziomu k s z t a ł c e n i a  i  kierunków studiów wybranej s p e c j a l n o ś c i  na każdy c z t e r o l e t n i  okres trwania e d u k a c j i ,  przedstaw iony do a k c e p t a c j i  kierownictwa i n s t y t u c j i  n a d r z ę d n e j .43. P0DSTAV/0V/E ZAŁOŻENIA PROGRżIMOWE -  dokument stanow iący zb ió rwytycznych i  wskazówek d o ty cz ący ch  celów k s z t a ł c e n i a ,  k ierunku doboru t r e ś c i  dydaktycznych oraz form i  metod r e a l i z a c j i  p ro c e su  k s z t a ł c e n i a  podchorążych.44. PREPARAGJA TREŚCI DYDAKTYCZNYCH -  wyselekcjonowanie informa­c j i  dla  r e a l i z a c j i  c e l u  k s z t a ł c e n i a  z dostępnego zb io r u  i n f o r m a c j i  określonego ob szaru  wiedzy.45. PROCES KSZTAŁCENIA -  p r z e b ie g  n a s t ę p u ją c y c h  po s o b ie  i  w zaje­mnie od s i e b i e  za le ż n y c h  z j a w i s k ,  p o z o s t a ją c y c h  z sobą w związku przyczynowym, zachodzący w z m i e n i a j ą c e j  s i ę  świadomości i  u m ie ję t n o ś c ia c h  uczniów, powodowanych .czyn nościam i n a u c z y c ie la  i  i c h  samych.Obejmuje więc d z i a ł a n i a  n a u c z y c ie la  o raz  d z i a ł a n i a  uczniów, ja k  t e ż  zmiany wywołane p rzez  t e  d z i a ł a n i a .46. PROGRAM /w inform atyce/  -  sekwencja rozkazów u m ożliw ia jący chwykonanie p rzez EMC o p e r a c j i  niezbędnych do u z y s k a n ia ,  na podstawie danych, żądanego wyniku. Zapisany on j e s t  w określonym ję z y k u  programowania.
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47. PROGRAMOWANIE AUTOMATYCZNE ~ zapisyw anie  algorytmów w t a k i c hjęzykach zewnętrznych, z k tó ry c h  maszyna p o t r a f i  ułożyć program w kod zie  wewnętrznym.48. PROGRAM KSZTAŁCENIA -  dokument o k r e ś l a j ą c y  c e l e  k s z t a ł c e n i a ,zadania sz k o le n io w e ,  t r e ś c i  n a u c z a n ia ,  wytyczne o r g a n i ­za cy jn e  i  wskazówki metodyczne o ra z  z a w ie r a ją c y  inne dane, in fo rm a cje  i  u s t a l e n i a  niezbędne do r a c jo n a ln e g o  zorganizowania oraz n a le ż y te g o  r e a l iz o w a n ia  procesu k s z t a ł c e n i a •49. PROGRAM RAMOWY PRZEDMIOTU -  dokument opracowany p rzez p o szcz e ­gólne  k a t e d r y ,  obejmujący k r ó tk ą  t r e ś ć  i  zakres wiedzy z p o szczeg ó ln y ch  przedmiotów wraz z ich  podziałem na wykłady, ć w i c z e n ia ,  l a b o r a t o r i a .  J e s t  podstawą do oprar- cowania programu szczegó ło w ego.50. PROGRAMY STANDARDOWE /w inform atyce/  -  c z ę ś ć  oprogramowaniaEMC, przeznaczona do rozwiązywania typowych, c z ę ś c i e j  spotykanych zagadnień w o b l i c z e n i a c h  lu b  p rzetw a rzan iu  i n f o r m a c j i .  D o starczan e  są one w c a ł o ś c i  lu b  podstawowej c z ę ś c i  przez  producenta razem z EMC.51. PROGRAMY UŻYTKOWE /w inform atyce/ -  programy przeznaczone
,  6 •dla określonego użytkownika oraz  programy przygotowane p rzez  samych użytkowników.52. PROGRAM WYNIK0Vr/ /w inform atyce/  -  wynik tłum aczenia  programuźródłowego na p o s ta ć  b in a rn ą  w p r o c e s i e  t r a n s l a c j i  / t łu m a c z e n ia / •53. PROGRAM ZRODŁOWY /w inform atyce/  -  program wyrazowy w języ k usymbolicznym.54. PRZEDMIOT NAUCZANIA -  o kre ślo n a  p o s ta ć  /obraz/ r e p r e z e n to ­wanej d y s c y p l in y  naukowej, k tó ra  c z y n i  t ę  d y s c y p l in ę  dostosowaną do u z d o ln ie ń  i  s y t u a c j i  s ł u c h a c z a .J e s t  on czymś relatywnym; obejmuje zestaw p o j ę ć ,  t w ie r ­dzeń, r e g u ł  i  uproszczonych i n f o r m a c j i , z . k t ó r y c h  można tworzyć nowe t w i e r d z e n i a ,  wyprowadzać o w ie le  s z e r s z y  /zakresem i  układem t r e ś c i /  przedm iot n a u c z a n ia .



55* PRZETWARZAiUB M IU CH -  p r z e k s z t a ł c a n i e  t r e ś c i  i  p o s t a c idan:ych vvykonyv’';anych za pomocą sz e r e g u  o p e r a c j i  vi c e l u  uzyskania 7;yników w p o s t a c i  z góry o k r e ś l o n e j .56# PUNKTY CIĘŻKOŚCI /w dydaktyce/ « t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  stanow iące k o n s t r u k c je  nośne ‘p oszczeg óln y ch  przedmiotów w p o s t a c i  ul-cładu p o j ę ć ,  tw ierdzeń naulccwych, systemów praw i  p ra ­w idłowości w ystępujących w danej r z e c z y w i s t o ś c i ,  wy­p ełn io n e  niezń^dnym zasobem i n f o r m a c j i .57* ROZKAZ -  c i ą g  znaków i n i c j u j ą c y c h  i  o k r e ś l a j ą c y c h  częściowo lu b  c a ł k o w i c i e  o p e r a c j ę .58. SGIIEiViAT BLOKOWY PROGRAMU /w dydaktyce/ -  schemat g r a f i c z n yprogramu, w którym cz y n n o śc i  i  powiązania fu n k c y jn e  są reprezentowane p r ze z  umowne symbole g r a f i c z n e  oraz komentarze u m o żliw ia ją ce  zrozumienie k o n c e p c j i  r o z ­wiązywania programu.59* SIEC ZALEŻNOŚCI -  g r a f i c z n e  p r z e d s ta w ie n ie  p lanu p r z e d s i ę ­w z i ę c i a ,  pokazujące- wzajemne z a l e ż n o ś c i  pomiędzy różnymi d z i a ł a n i a m i .60. ŚRODKI OCKRONY -  różnego r o d z a ju  sposoby p ostęp o 7̂ ania, p ro ­gramy lu b  urządzenia  te c h n ic z n e  stosowane w systemach komputerowych, w c e l u  ochrony zbiorów i n f o r m a c j i  i  środowisko i c h  p rzetw arzan ia  przed i n f i l t r a c j ą ,  przypadkowym zn iszczen iem  lu b  przekłamaniem,
6 1. SR0D0\7ISK0 /w inform atyce/ -  m i e j s c e ,  w którym p rzeb ie gap roces  automatycznego p rzetw arzan ia  i n f o r m a c j i ,  a więc ośrodek o b l ic z e n io w y  i  o t o c z e n ie  rozumiane jako c a ł o ś ć  spraw związanych z p rzesyłaniem  i n f o r m a c j i .62. STRUKTURA układ związków zachodzących pomiędzy elementaminieprzypadkowego z b i o r u .63* STRUKTURii TREŚCI KSZTAŁCEIilA -  o k r e ś lo n y  układ ty c h ż e  t r e ś c i .64* SYSTEIvI CYPROOT / o b licz e n io w y /  -  to  o s p r z ę t  /EMC, urządzeniapomocnicze/ i  oprogramowanie tworzące s p ó jn ą ,  wzajemnie powiązaną c a ł o ś ć  przeznaczoną do sprawnego przetwa­r z a n ia  danych.
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SYSTSP/i IIJFOPJ.mTYCSUY /komputerowcy^ system outomatycznegoprzetw arzania i n f o r m a c j i /  -  to system inform acyjny je d n o s t k i  z a r z ą d z e n ia ,  gospodarowania lu b  dowodzenia, k tó ry  j e s t  w określonym s t o p n iu  zautomatyzo 7̂ any przez e l e k t r o n i c z n ą  t e c h n ik ę  o b licze n io w ą*SYSfBM OPER/i.CYJiiY program, k tó r y  s t e r u j e  wykonaniem innych programów, pracą  urządzeń wyjściowych i  w ejściowych, tłumaczeniem programów, p r z y d z ie la n ie m  pam ięci  i  administrowaniem danych oraz  umożliwia wykrywanie błędów maszyny i  komunikowanie s i ę  na b ie żą co  z opera* torem.67, SZGZEgŁov/Y PROGIiAM PRZEDMIOTU -  dokument sporządzany w k a t e ­drze prowadzącej dany przedmiot o k r e ś l a j ą c y  s z c z e ­gółowo t r e ś ć  i  zakres wiedzy z przedm iotu ,  i l o ś ć  i  ro d z a j  z a j ę ć ,  r o z l i c z e n i e  godzinowe, uwagi d o ty ­czące  s to p n ia  opanowania o k re ślo n y c h  p a r t i i  m a t e r ia ­ł u ,  wykaz l i t e r a t u r y .63. TREŚCI DYDAKTYCZlfE -  system / z b ió r /  wiadomości,  u jn ie ję tn o ś c ii  nawyków, k tó r y c h  p r z y sw o je n ie  zapewnia założony w c e l a c h  k s z t a ł c e n i a  rozwój z d o l n o ś c i  umysłowych i  f i z y c z n y c h  s ł u c h b c z a ,  gw arantuje  u k s z ta łto w a n ie  pożądanych postaw św iatopoglądow ych, ideowych i  morał* nych oraz odpowiednie przygotow anie do ż y c ia  w spo­ł e c z e ń s t w ie  i  do efektywnego wykonywania zawodu.69* TR/iRSJliTOR -  t a k i  program, k tó r y  na podstawie i n f o r m a c j ipodanej maszynie w pewnym ję z y k u  zewnętrznym' układa program we własnym ję z y k u  maszyny.70. TRANSMISJA DANYCH -  d z ie d z in a  t e l e k o m u n i k a c j i  zajmująca s i ęprzekazywaniem i n f o r m a c j i  cy fro w ej  między EfvlG oraz między EMC a j e j  urządzeniam i końcowymi, zn ajdu jący m i s i ę  poza ośrodkiem obliczeniowym i  o dw rotnie .71. URZĄDZENIA V/EJSCI0W0-\7YJSG10WE /bezpośredniego  wyprowadzania ,i n f o r m a c j i /  s ł u ż ą  do wyprowadzania i  wprowadzania
Vi n f o r m a c j i  z i  do komputera. W n ie k t ó r y c h  przypadkach u m o żliw ia ją  bezp ośredn ie  j e j  odczytywanie przez c z ło w ie k a ,  tworząc proces komunikowania s i ę  c z ło w ie ­ka z komputerem zwany procesem k o n w e r s a c j i .
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V/ S T 5 PCharakter współczesnych d z i a ł a ń  bojowych s p ra w ia ,  że między c i ą g l e  rosnącymi m ożliwościam i s i ł  i  środków w a l k i ,  a t r a d y c y j ­nymi środkami i  metodami dowodzenia wojskami zarysowuje s i ę  coraz większa d y s p r o p o r c ja .  Stan ten  powoduje, że obecne systemy dowo­dzenia n ie  zapewniają efektywnego w ykorzystania nowoczesnego sp r z ę tu  i  u zb ro je n ia  oraz operatywnego i  niezawodnego dowodzenia wojskami na p olu  w a lk i .Nowe w ła śc iw o śc i  w alki  powodują k o n ie c z n o ść  zwiększenia wymagań w o d n i e s i e n iu  do a k tu a ln y c h  systemów dowodzenia wojskami . w takim s t o p n iu ,  aby zapewniały one b a r d z i e j  efektywne w ykorzysta­n ie  s i ł  i  środków w każdej  s y t u a c j i  b o jo w e j .  Z asad n iczą  drogą do zwiększenia t e j  e fe k ty w n o ści  j e s t  a u t o m a t y z a c ja .Automatyzacja systemów dowodzenia wojskami s t a ł a  s i ę  w o s t a t n i c h  l a t a c h  problemem, wokół którego  k o n c e n tr u je  s i ę  uwaga sztabów w szy stk ich  a r m ii  ś w i a t a ,  w tym również i  S i ł  Zbrojnych PRL. Automatyzacja b ęd zie  realizo w an a p rzez  wprowadzenie polowych zau­tomatyzowanych systemów dowodzenia wojskami.W t e j  s y t u a c j i  zmianie u l e g n i e  t r y b  funkcjonowania dowództw i  sztabów. Różnice  wynikać będą® z f a k t u  wprowadzenia do wyposaże­nia wojsk nowej g e n e r a c j i  te c h n ic z n y c h  środków dowodzenia i  ł ą c z ­n o ś c i ,  przede wszystkim e l e k t r o n i c z n e j  t e c h n i k i  o b l i c z e n i o w e j ,  powodującej daleko id ą cą  kom puteryzację  w dowodzeniu. Nowa t e c h ­nika wymagać b ę d zie  odmiennego p o d e j ś c ia  do o r g a n i z a c j i  i  e k s p lo ­a t a c j i  t y c h  urząd zeń , innych metod 1 form pracy dowództw i  o fic e ró w  sztabów oraz  fu n k c y jn y c h  ł ą c z n o ś c i  z a r z ą d z a ją c y c h  systemem ł ą c z ­n o ś c i . Proces dydaktyczno-wychowawczy Wyższej S z k o ły  O f i c e r s k i e j  Wojsk Ł ą c z n o ś c i  /WSOWŁ/ ukierunkowany j e s t  na przygotowanie pod­chorążych do wykonywania obowiązków służbowych na stanow iskach dowódców pododdziałów ł ą c z n o ś c i ,  w wyposażeniu k tó r y c h  znajdować s i ę  b ędzie  podstawowy s p r z ę t  zautomatyzowanych systemów dowodzenia. Na absolw entach WSOWŁ spoczywać zatem b ę d z ie  obowiązek r a c j o n a l ­nej  e k s p l o a t a c j i  polowych zautomatyzowanych systemów dowodzenia.Do pełnego o s i ą g n i ę c i a  założonego c e l u  w przygotow aniu absolwentów wymaga s i ę ,  aby program k s z t a ł c e n i a  u c z e l n i  ujmował’ t r e ś c i  będące o d zw ierciedleniem  nowego s p r z ę t u  i  s p e c y f i c z n y c h  w ła ś c iw o ś c i  jego fu n k cjo n o w a n ia .



13łVprow3 dzenie  okresion^^cłi korekt  i  udoskonaleń do programów k s z t a ł c e n i a  podchorążych z a le ż y  od w ielu  czynników» T e 5 k t ó r e  są przede wszystkim respektowane, to c h a r a k te r  wymagań współczesnego pola w alki  i  z m ie n ia ją c e  s i ę  zadania s i ł  zb ro jn y ch  w różnych s y ­t u a c ja c h  pokojowego rozwoju k r a j u .Skok jakościow y perspektywicznego s p r z ę t u ,  zmiany w sp o so b ie  jego wykorzystania o ra z  kon ieczno ść uwzględnienia w programach k s z t a ł c e n i a  o fic e ró w  p otrze b  zarówno dnia d z i s i e j s z e g o ,  ja k  również b l i ż s z e j  i  d a l s z e j  p r z y s z ł o ś c i ,  wymusza p otrzeb ę  m o d y f i k a c j i  do­ty c h c z a s  obow iązujących programów k s z t a ł c e n i a  WSOWŁ. V/yraża s i ę  to w k o n ie c z n o ś c i  opracowania k o n c e p c j i  m o d y f i k a c j i  t r e ś c i  k s z t a ł c e ­nia stanow iących kluczowy element d y d a k t y k i ,  tworzących sw oistego r o d z a ju  podstawę, na k t ó r e j  wspiera s i ę  k o n s tr u k c ja  celów i  p ro ce ­sów k s z t a ł c e n i a *  Brak t a k ie g o  opracowania oraz k o n iec zn o ść  dokona­nia na tym odcinku i s t o t n e g o  postępu s k ł o n i ł y  autora  do p o d ję c ia  rozprawy d o k t o r s k i e j ,  u jm u ją ce j  w swoim z a k r e s ie  problematykę doboru t r e ś c i  dla p o szcz eg ó ln y ch  przedmiotów programu k s z t a ł c e n i a  z uwzględnieniem procesów i n t e g r a c y j n y c h .
0 v»/adze i  s ł u s z n o ś c i  p o d ję c ia  ta k ie g o  tematu u t w i e r d z i ł  autora f a k t ,  że problem t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  dla p o tr z e b  zautomatyzo­wanych systemów dowodzenia, eksponowano w rozkazach M i n i s t r a  Obrony Narodowej do s z k o le n ia  S i ł  Zbrojnych PRL w 1986 i  198? roku* Wspomniane dokumenty dyrektywne nakazują  n ie  t y l k o  z a b e z p ie c z e n ie  sprawnego wprowadzania do wojsk nowych systemów ł ą c z n o ś c i ,  l e c z  również poprawę w przygotowaniu kadry pododdziałów ł ą c z n o ś c i  /absolw enci  WSOV/L/ do o b s ł u g i  i  utrzymywania będącego w wyposażeniu wojsk i  nowowprowadzanego s p r z ę t u  ł ą c z n o ś c i *Szkolnictw o wojskowe z o s t a ło  zobowiązane do unowocześnienia dydak­t y k i  poprzez r o z s z e r z e n i e  zastosowań in fo r m a ty k i  i  t e c h n i k i  kompu­terow ej*  Z aleca  s i ę  aby **w k s z t a ł c e n i u  s łu c h a c z y  akadem ii i  wyż­szy ch  s z k ó ł  o f i c e r s k i c h  uwzględniać potrzebę przygotowania p r z y ­s z ł y c h  kadr dowódczych do efektywnego w ykorzystania  zautomatyzowa- nych systemów dowodzenia i  kierowania środkami w a lk i" ^ ' ' .W ś w i e t l e  powyższych z a le c e ń  wyniki badań przedstaw ione w rozprawie można wykorzystać również w innych ośrodkach k s z t a ł c e ­nia wojskowego;-  w sz ta b a c h  związków o p e racy jn y ch  prowadzących s z k o l e n i e  doskonalące z kadrą k ie ro w n iczą  p o d le g ły c h  związków taktycznych^x/ -i»Rozkaz MOR do s z k o le n ia  S i ł  Zbrojnych PRL w roku 1986, s t r ,  3 4 .



« 14 -vv związków t a k t y c z n y c h ,  oddziałów i  sam odzielnych pododdzia­łów wojsk ł ą c z n o ś c i ;-  w ośrodkach k s z t a ł c e n i a  młodszych s p e c j a l i t ó w  wojsk łą c z n o ­ś c i  i  rezerw osobowych wojsk ł ą c z n o ś c i ;-  w wyższych sz k o ła c h  o f i c e r s k i c h  r e a l i z u j ą c y c h  k s z t a ł c e n i e  oficerów  rodzajów w o j s k . i  służbyZakres wykorzystania proponowanych w rozprawie t r e ś c i  k s z t a ł ­cenia o c h a ra k te r z e ,  s p e c j a l i s t y c z n y m  /z d z ie d z in y  ł ą c z n o ś c i ,  i n f o r ­matyki i  e l e k t r o n i k i /  będzie  uwarunkowany celem k s z t a ł c e n i a  danej u c z e l n i  wojskowej /ośrodka k s z t a ł c e n i a  wojskowego/.T r e ś c i  o tematyce m a ją ce j  na c e l u  przygotow anie o f i c e r a  do efektyw ­nego wykorzystania zautomatyzowanych systemów dowodzenia i  kierowa­nia środkami w alki  mogą b y c ,  zdaniem a u t o r a ,  wykorzystawane bez większych zmian. T re śc ia m i t a k im i  mogą byc tematy z a w ie r a ją c e  próbie» ma tykę z zakresu:-  a u t o m a t y z a c j i  i  m e c h a n i z a c j i  systemów dowodzenia i  k irow a- nia środkami w a lk i ;-  te c h n ic z n y c h  środków dowodzenia ;-  z b ie r a n ia  i  p rzetw arzan ia  i n f o r m a c j i  s y t u a c y j n y c h ' i  dowód­czych ; -  ochrony ob ieg u  i n f o r m a c j i  w zautomatyzowanych systemach dowodzenia;-  podstaw in fo r m a ty k i  i  t r a n s m i s j i  danych;-  zasad k o n w e rsa c j i  człowieka z komputerem.Autor rozprawy składa serdeczn e podziękowania swojemu promo­torowi p łk  p r o f . d r  hab. Henrykowi PIEKARSKIEMU za ż y c z l iw ą  k r y t y k ę ,  za w ie le  cennych uwag i  p r z e k a z a n ie  swych bogatych doświadczeń, k tó r e  pomogły rozw iązać i s t o t n e  za ga d n ie n ia  badań, u w o ln iły  pracę od n ie d o k ła d n o ś c i  i  v\/płynęły w sumie na wzbogacenie J e J  t r e ś c i .D z ię k u ję  również Komendzie Wyższej S zk o ły  O f i c e r s k i e j  Wojsk Ł ą c z n o ś c i  za p r z y ch y ln ą  postaw ę, ż y c z l iw o ś ć  i  za in te r e s o w a n ie  przeb iegiem  opracowania rozprawy.W c z a s i e  prowadzenia badań k o rz y stałem  z ż y c z l i w e j  pomocy pracowników dydaktycznych i  n a u c z y c i e l i  akad em ickich  z WSOWŁ oraz  Katedry T a k ty k i  Wojsk Ł ą c z n o ś c i  ASG, za co składam im serdeczne podziękow ania .





16R O Z D Z I A Ł  IZAŁOŻMIA WSTĘPNE I  WYIvIAGANIA PRZYJgTE DO OPRACOWANIA ROZPRAWYMyślą przewodnią rozprawy j e s t  p r z e d s ta w ie n ie  s t r u k t u r  dydaktycznych t r e ś c i  o c h a r a k te r z e  in t e r d y s c y p l in a r n y m , k tó r e  u sta lo n e  w wyniku r a c jo n a ln y c h  k ry te r ió w  s e l e k c j i  m a t e r i a ł u  informacyjnego z zachowaniem zasad układu t r e ś c i  w programach k s z t a ł c e n i a  p oszczeg óln y ch  d y s c y p l i n  u m o ż l i w i ą , , w procedurach unowocześnienia programu WSOY/Ł, sprawną ic h  i n t e g r a c j ę  z wiedzą dotychczas stosowaną. J e s t  to problem do d z iś  j e s z c z e  c a łk o w ic ie  n ie  opracowany. I s t n i e j ą  .co prawda pewne opracowania i  u s t a l e n i a ,  jednak są one zbyt o g ó ln e ,  mało konkretne i  n ie  ujmują problemu całościowo i  kompleksowo*Dla o s i ą g n i ę c i a  założonego c e l u ,  t r e ś ć  rozprawy z o s t a ła  ukierunkowana na p r z e d s ta w ie n ie  n a s t ę p u ją c y c h  problemów badawczych;1. Z ałożenia  i  zasady w ykorzystania  zautomatyzowanego systemu dowodzenia•
2 .  W łaściw ości  o r g a n i z a c y j n o - t e c h n i c z n e  zautomatyzowanego systemu dowodzenia.3* T r e ś c i  k s z t a ł c e n i a ,  k t ó r e  powinien zawierać program warunkujący modelowy p r z e b ie g  k s z t a ło e t i ia  o f ic e r ó w  wojsk ł ą c z n o ś c i .4# S t o p ie ń  s p e ł n i e n i a  wymagań perspektyw icznego k s z t a ł c e n i a  pod­chorążych p rzez  doty ch cza s  obow iązujący program k s z t a ł c e n i a .5 .  I n t e g r a c j a  nowych t r e ś c i  programowych w procedurze unowocześ­n ie n ia  programu V/SOY/Ł.Odpowiedzi, stanowia^ce r o z w ią z a n ie  powyższych problemów, uzyskane w toku przeprowadzonych badań, u ję t o  jako z a sa d n ic ze  wnioski z ty c h  badań w t r e ś c i  prezentowanej rozprawy.Przedmiotem s z c z e g ó ln y c h  za in tere so w ań  b y ł  wybór obszarów wiedzy związanej z potrzebam i wykonywania zawodu i  u s t a l e n i e  rnożli-| wości p r a k t y c z n e j  r e a l i z a c j i  zadań z a w ie r a ją c y c h  wybrane t r e ś c i  w. lo k a ln y c h  warunkach u c z e l n i .  Za punkt w y jś c ia  p r z y j ę t o  a n a l i z ę  podstawowych z a ło ż e ń  i  warunków d z i a ł a l n o ś c i  a b s o lw e n ta ,  za p rog ra ­mowanych w opracowanej p rzez  Szefostw o Wojsk Ł ą c z n o ś c i  MON ’^Charakterystyce osobowo-zawodowej absolwenta Y/SOWŁ w gru p ie  dowódczo-sztabowej” /17/ na jego  drodze rozw ojow ej,  warunkującą modelowanie t r e ś c i *  W wyniku o k r e ś l e n i a  cech m ie r z a ln y c h  modelu z r o d z i ł a  s i ę  potrzeba budowy s t r u k t u r  dydaktycznych t r e ś c i .



7S t r u k t u r y  t e  stanoYiią pray tym ta k ą  r e p r e s e n ta c ó ę  rozważanych obsaarów wiedzy^ k tóra  pozwoli  roawiąsywsó złożone problemy k o re ­l a c j i  i  u s t a l a ć  warunki d o p uszczaln ych i c h  k o l e j n o ś c i  dla  rea l i-»  z a c j l  d y d a k ty c z n e j .Zakres rozprawy obejmuje s t r u k t u r ę  zautomatyzowanego systemu dowodzenia i  jego powiązania z systemem trad ycyjnym . Na b a z ie  a n a l i z y  systemu przedstawiono złożoność rozpatryw anej problem atyki*  zgodnie z k t ó r ą  a u to m atyzacja  s t a j e  s i ę  n i e  t y l k o  problemem s p r z ę t u  informatycznego i  jego oprogramowania, a l e  kompleksem zagadn ień  te c h n ic z n y c h  i  o r g a n i z a c y j n y c h ,  dla  usprawnienia różnych obszarów systemu dowodzenia.Wielopłaszczyznowośc czy n io n y ch  zmian n a r z u c i ł a  kon ieczn o ść  opracowania modelu t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  z uwzględnieniem p ła s z c z y z n  funkcjonowania systemu jako sposobu zapewnienia s e l e k c j i  m a t e r i a ł u  naukowego dla  p o trze b  edukacyjnych bez m o żliw o śc i  powtórzeń czy lu k  t r e ś c io w y c h .Opracowane s t r u k t u r y  t r e ś c i  u w z g lę d n ia ją  wymogi w sp ółczesnej  dydaktyki  o k r e ś l a j ą c  z a le c a n ą  k o l e j n o ś ć  r e a l i z a c j i  ty c h  t r e ś c i  w p r o c e s ie  k s z t a ł c e n i a  o ra z  r e l a c j e  w j a k i c h  p o z o s t a j ą  względem s i e b i e  elementy s t r u k t u r y .N i e z a l e ż n i e  od budowy s t r u k t u r y  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  przedsts«- wiono, w form ie  wskazówek o rg a n iz a c y jn o -m e to d y c z n y c h ,  z a l e c e n i a  odnoszące s i ę  do o r g a n i z a c j i  z a j ę ć  i  metod r e a l i z a c j i  t r e ś c i  w po­sz c z e g ó ln y c h  p rzed m io tach ,  k t ó r e  powinny zapewnie sprawne opanoyia« n ie  wiedzy podchorążego w p r o c e s i e  k s z t a ł c e n i a .W rozważaniach no powyższy temat w y s t ą p iły  pewne tr u d n o ś c j . ,  spowodowane różnorodnymi przycz^maml wynikającymi głównie z tego powodu, i ż  brak j e s t  p r z y s t ę p n ie  podanych podstaw te o r e t y c z n y c h  tworzenia programów k s z t a ł c e n i a  o r a z ,  że w ystępują  pewne n i e j a s n o ś ­c i  w stosowanej t e r m i n o l o g i i ,  a ta k ż e  ze względu na n ie p e łn y  i  n i e ­w y sta r cz a ją c o  jasn y  o p is  p ro ced u r ,  metod oraz t e c h n ik  konstruowania dokumentów programowych.Podstawowymi metodami badawczymi, którym i p o s łu g iw a ł  s i ę  a u t o r  to :-  krytyczna a n a l i z a  l i t e r a t u r y ;-  badanie dokumentów dyrektywnych i  normatywnych MON;-  badanie o p i n i i  eksnertów.



18Krytyczno a n s l i z a  l i t e r a t u r y  m iała i s t o t n e  zn a c ze n ie  ze względu na kon ieczność uwolnienia s i ę  od ocen em ocjo nalnych , czć|stkowychj n ie u w zg lę d n ia j^ cy ch  systemowego p o d e j ś c i a  do prohle*;* matyki oddziaływania na program k s z t a ł c e n i a  w k ieru n k u  c z y n ie n ia  pożądanych zmian.A n a l i z y  i  porównania oraz  wnioskowanie k o n s t a n t u ją c e  p r z y ­datność luh n ie p rzy d a tn o ść  tw ierdzeń w ystępujących w l i t e r a t u r z e  przedmiotu p o s łu ż y ły  do oceny stopniowo konkretyzowanych sform uło­wań k ie ru n k u ją cy c h  k s z t a ł c e n i e  o f ic e r ó w  wojsk ł ą c z n o ś c i .  Pozw oliło  to również na u szc ze g ó ło w ie n ie  tw ie rd ze ń  t e o r e t y c z n y c h  dla potrzeb rozważań. Chodziło  zwłaszcza o t o ,  aby uzyskać m a t e r i a ł  stanowiący podstawę do prognozowania t r e ś c i .S z c z e g ó l n i e  przydatne dla rozpatrywanego przedmiotu badań okazały s i ę  wyniki a n a l i z y  l i t e r a t u r y  d y d ak ty czn e j  opracowane na potrzeby szk o ln ictw a  wojskowego, głów nie z d z ie d z in y  t e o r i i  doboru t r e ś c i ,  metod i  form k s z t a ł c e n i a  w wyższych s z k o ła c h  wojskowych.Zawarta w t e j  l i t e r a t u r z e  wiedza z za k resu  o s i ą g n i ę ć ,  t e n ­d e n c j i  i  k o n c e p c j i  p e d a g o g ik i  s z k o ły  wyższej i  wyższej s z k o ły  woj­skowej p ozw oliła  na wybór uzasadnionych naukowo metod dla  z r e a l i ­zowania postawionych zadań badawczych, s e l e k c j ę  m a t e r i a ł u  z r o z ­l e g ł e j ,  rozpatryw anej d z ie d z in y  wiedzy dla p o tr z e b  edukacyjnych i dała zarazem podstawy do o k r e ś l e n i a  zak resu  proponowanych zm ian . .  Na sz c z e g ó ln ą  uwagę, zdaniem a u t o r a ,  z a s ł u g u j ą  n a s tę p u ją c e  p o z y c je  wykazane w b i b l i o g r a f i i  z a ł ą c z o n e j  do pracys nr 1, 2 ,  12, 14, 16,23, 31, 3 8 , 60 .K o n fr o n ta c ja  l i t e r a t u r y  s p e c j a l i s t y c z n e j  z zakresu  zautomaty­zowanych systemów dowodzenia p o z w li ła  s p o jr z e ć  s z e r z e j  na 'perspek­tyw iczne wymogi w k s z t a ł c e n i u  o f i c e r a  wojsk ł ą c z n o ś c i  i  w sposób kompleksowy sformułować t r e ś c i  dla  p o s z c z e g ó ln y c h  przedmiotów n a u cza n ia .  V/ tym z a k r e s i e  wykorzystywano p o d r ę c z n i k i  i  z e s z y ty  Sztab u  G e n eraln ego ,  z a w ie r a ją c e  problematykę a u t o m a t y z a c j i  i  mecha­n i z a c j i  systemów kierow ania  w w ojsku, r a d z i e c k i e  i  p o l s k i e  opraco­wania o t a k t y c z n o - t e c h n i c z n y c h  wymganiach na zautomatyzowane systemy dowodzenia i  ł ą c z n o ś c i  / s z c z e g ó l n i e  p o z y c j e ;  34, 35, 53, 67, 79, 91/ oraz i n s t r u k c j e  i  p o d r ę c z n i k i  t r a k t u j ą c e  o w yposażeniu, o r g a n i z a c j i  ł ą c z n o ś c i  i  metodyce p racy  osób f u n k c y jn y c h  organów dowodzenia przy w ykorzystaniu  środków a u t o m a t y z a c j i  systemu ” IK S JA "  / p o z y c je :  6 l ,73, 74, 85, 87/.



1 oi<Iaterloł níe^^^bedny do f ormułov7a‘nLa swoich poglądów a u to r  rozprawy znajdował ró'.vni.ez w innych p u b l i k a c j a c h  t a k i c h  j a k :-  wydawnictwa z zakresu  in fo r m a ty k i  i  j e j  wojskowych z a s t o ­sowań;-  k s i ą ż k i  t r a k t u j ą c e  o t r a n s m i s j i  danych, systemach kompute» rowych, układach fu n k c jo n a ln y c h  urządzeń cyfrowych i t p . ;. -  a r t y k u ły  poświęcone a n a l i z i e  procesów in fo r m a c y jn y c h ,  r e a l i  zowanych w systemach dowodzenia, warunkom użytkowania zautomatyzo wanych systemów dowodzenia czy rozwojowi s t r u k t u r  o r g a n i z a c y j n o -  te ch n iczi iy ch  v/ojskowych systemów ł ą c z n o ś c i .Badanie dokumentów m iało na c e l u  u s t a l e n i e  n a j i s t o t n i e j s z y c h  związków zachodzących pomiędzy ce la m i k s z t a ł c e n i a  a e fe k tam i przy= gotowania absolwentów do wykonywania swych obowiązków w z a k r e s ie  u m ie ję t n o ś c i  organizowania i  k ierowania środkami zautomatyzowanego systemu dwodzenia.W tym z a k r e s ie  wykorzystano podstawowe dokumenty normatywne o k r e ś l a j ą c e  c e l e  i  sposoby doboru t r e ś c i  dydaktycznych dla wyż­szego sz k o ln ic tw a  wojskowego t a k i e  j a k ;1. Podstawowe z a ło ż e n ia  p rocesu  k s z t a ł c e n i a  podchorążych Wyższych S zk ó ł  O f i c e r s k i c h  -  opracowane przy szerokim w sp ółu dzia le  zainteresow anych wojskowych placówek naukowo-dydaktycznych, u c z e l n i  wojskowych, i n s t y t u c j i  c e n t r a ln y c h  MON, dowódców o k r ę ­gów wojskowych i  rodzajów s i ł  z b r o jn y c h ,  wojsk i  szefo stw  s ł u ż b ,  zatwierdzone przez M in is t r a  Obrony Narodowej w dniu
30 czerwca 1976r . ;2. I n s t r u k c j ę  o o r g a n i z a c j i  p rocesu  k s z t a ł c e n i a  w s z k o ła c h  i  ośj:od kach wojskowego sz k o ln ic tw a  zawodowego c z . I  -  opracowaną przy w sp ółu d zia le  komend wyższych s z k ó ł  o f i c e r s k i c h  i  akademii woj­skowych oraz dowództw, sz efo stw  i  i n s t y t u c j i  wojskowych wymie­nionych w y ż e j ;3* M etodologię  doboru t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  i  konstruowania programów w Wyższych S zk o łach  Wojskowych -  opracowaną p rzez  zesp ó ł dydak­tyków wojskowych pod przewodnictwem S z e fa  Zarządu Szk o ln ictw a Wojskowego w 1931r. w c e l u  u j e d n o l i c e n i a  w s z e lk ic h  poczynań optymalizując^^ch w programach k s z t a ł c e n i a  s z k ó ł  wojskowych;4 .  C h a ta k te r y s ty k ę  osobowc-zav;odov^ą absolwentów Wyższej S zk o łyO f i c e r s k i e j  Wojak Ł ą c z n o ś c i  /grupa dowódczo-sztabowa/ -  zatwier;-|czoną przez  S z e fa  Wojsk Ł ą c z n o ś c i w dniu 8 p a ź d z ie r n ik a1931 roku , stanowiącrę dla WSOWŁ r o z w i n i ę c i e  wymagań modelu osobowego absolwenta d y ż s z e j  S zk o ły  O f i c e r s k i e j  przedstawionego



-  20  -w "Podstawowych z a ło ż e n ia c h  procesu k s z t a ł c e n i a  podchorążych WSO",Powyższe dokumenty stanowią z b ió r  wytycznych i  wskazówek dotyczących celów k s z t a ł c e n i a ,  k ie ru n k u .d o b o ru  t r e ś c i  dyd aktycz­nych oraz form i  metod r e a l i z a c j i  procesu  k s z t a ł c e n i a  podchorążych. Na s z c z e g ó ln ą  uwagę z a s ł u g u j e  w n ic h  jasno i  p r e c y z y j n i e  zarysowa­na sylwetka absolwenta y/SO, odpowiadająca wymaganiom t e r a ź n i e j ­s z o ś c i  i  -  w znacznym s t o p n iu  -  p r z y s z ł o ś c i .  I s t o t n ą  z a l e t ą  wymie­nionych dokumentów j e s t  wyraźnie sformułowana k oncepcja  w y k szta łce ­n i a ,  która odpowiada na p y t a n ia :-  kogo ma w y k s z t a łc ić  WSO /w tym WSOWŁ/?-  do j a k i c h  f u n k c j i  ma przygotować s\Nego absolwenta jako s p e c j a l i ­s t ę ?-  czego ma go nauczyć?Na p o d k r e ś le n ie  z a s ł u g u j ą  również jasno w n ic h  sformułowane wskazówki do tyczące  sposobów angażowania podchorążych do współ-  uczestnictvi/a w p r o c e s i e  k s z t a ł c e n i a  oraz  zagad n ie n ia  związane z k o n ie c z n o ś c ią  k s z t a łt o w a n ia  pożądanych z punktu widzenia p o trze b  wojska postaw, cech c h a r a k te r u  i  nawyków.Wykorzystano również w pracy s z e r e g  dokumentów dyrektywnych, wpływających pośrednio na formułowanie celów i  dobór t r e ś c i  dydak­ty c z n y c h .  Do n ic h  n a l e ż a ł y : ,-  wskazówki d o ty czące  d z i a ł a l n o ś c i  s z k o ln ic tw a  wojskowego zawarte w w y stą p ie n iu  M i n i s t r a  Obrony Narodowej na dorocznych odprawach /1986 i  1987r./ k ie r o w n ic z e j  kadry V/P;-  rozkazy szkoleniow e i  dyrektywy M i n i s t r a  Obrony Narodowej na 
1986 i  1987 r o k .Przebadana dokumentacja p o s łu ż y ła  m . i n .  do opracowania zakresu typowych obowiązków o f i c e r a  wojsk ł ą c z n o ś c i  w z a k r e s ie  prowadzonych p rzez  niego w je d n o s t c e  wojskowej d z i a ł a l n o ś c i .  Uzyskane w nioski z a n a l i z y  dokumentów, prowadzonej pod kątem celów , t r e ś c i  oraz form i  metod k s z t a ł c e n i a ,  dały  podstawę do wnioskowania o zastanym p r o c e s i e  k s z t a ł c e n i a  i  prognozow ania, co do d a ls z y c h  zmian w program ie.W c e l u  zbadania poprawności wnioskowania i  p r z y j ę t y c h  rozw ią­zań zastosowałem metodę badania o p i n i i  poprzez wywiad u s t n y .  Wywiadem ustnym o b ję t o  80 osób spośród:-  wykładowców WSOWŁ, k t ó r z y  z o s t a l i  p r z e s z k o l e n i  w Akademii Ł ącz­n o ś c i  ZSRR z zakresu  e k s p l o a t a c j i  zautomatyzowanego systemu dowodzenia " I K S J A " ;



21-  o ficeró w sefoGtwa y/ojsk Ł ą c z n o ś c i  WOV/j z k tó r y c h  c z ę ś c  z o s ta ło  p rzszkolona z zakresu powyższej p r o b le m a ty k i ;-  dowódców .jednostek ł ą c z n o ś c i  WOw w c z a s i e  kursu doskonalącego w 1987 roku;-  o f ic e r ó ? ;  b io rą c y ch  u d z i a ł  w odprawie s z k o le n io w e j  S z e fa  Wojsk Ł ą c z n o ś c i  WOW kadry k ie r o w n ic z e j  wojsk ł ą c z n o ś c i  w 1988 r .Opiniującym przedstawiłem p r z y j ę t e  w arianty ro z w ią za ń ,  ?/szeci| s t r o n n ie  a n a l i z u j ą c  uzyskane od n ic h  wnioski i  s p o s t r z e ż e n ia  i  do­p ie r o  wówczas wykorzystywałem j e  w p r a c y .  Wywiad ustny ukierunko­wany b ył  na uzyskanie  o p i n i i  m a ją ce j  na c e l u  rozwia^.zanie problemówj|1. P o trze b  p r a k t y k i  domagającej s i ę  absolwenta przygotowanego do p e ł n i e n ia  f u n k c j i  na perspektywicznym, pierwszym i  drugim stanowisku służbowym.2. Stopnia  o d z w ie r c ie d le n ia  r z e c z y w i s t o ś c i  w proponowanym modelu t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a .3« Prawidłow ości  s e l e k c j i  m a t e r i a ł u  naukowego dla p o tr z e b  eduka­c y jn y c h  z uwzględnieniem założonego c e l u  k s z t a ł c e n i a  podchorą­żych V/SOV/L.4 .  Stopnia  k o r e l a c j i  p r z y j ę t y c h  s t r u k t u r  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  dla w łaściw ej  ic h  p e r c e p c j i  p rzez  s łu c h a c z y  WSOWŁ w p r o c e s i e  k s z t a ł c e n i a .Poza tym, w szerokim z a k r e s i e  korzystałem  z k o n s u l t a c j i  i  o p i n i i  wykładowców Katedry Wojsk Ł ą c z n o ś c i  i  s łu c h a c z y  I I I  kursu Wojsk Ł ą c z n o ś c i ,  s z c z e g ó l n i e  dla rozw iązania  problemów związanych z określeniem  metodyki pracy fu n k c y jn y c h  ł ą c z n o ś c i  w p ersp e k ty w i­cznym system ie  dowodzenia.Wnioski z a n a l i z y  badań o p i n i i  nadały o s t a t e c z n y  k s z t a ł t  proponowanym w rozprawie strukturom dydaktycznym' t r e ś c i  k s z t a ł c e n ie  opracowanym w form ie  s i e c i  z a l e ż n o ś c i  z u^^zględnieniem zakresu i  p r z y d a t n o ś c i  przedmiotów rea lizo w an y ch  ze s łuchaczam i WSOWŁ oraz ic h  k o r e l a c j i .Problematykę związaną z doskonaleniem programu k s z t a ł c e n i a  w WSOV/L dla p otrzeb  zautomatyzowanego systemu dowodzenia p r z e d s t a ­wiono w rozprawie-w c z t e r a c h  r o z d z i a ł a c h .W r o z d z i a l e  pierwszym podano podstawowe z a ło ż e n ia  i  wymagania p r z y j ę t e  dla opracowania rozprawy.R o z d z ia ł  drugi  o b ja ś n ia  ja k ą  m etodologią  posługiwano s i ę  przy konstruowaniu programów, wyrażaniu celów , t r e ś c i ,  form



-- 22  -L metod k s z t a ł c e n i a  w za sa d n iczy ch  i  pomocniczych dokumentach ' szeroko pojmowanego programu stu diów . Omówiono w nim zasady i  k r y ­t e r i a  doboru t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  w wyższym s z k o l n i c t w i e  wojskowym, z uwzględnieniem p otrzeb  dydaktycznych na d z iś  i  w perspektyw ie l a t  d z i e w i ę ć d z i e s i ą t y c h ,  mając na uwadze rozwój t e c h n ik i  t r a n s m i s j i  i n f o r m a c j i  i  a u t o m a t y z a c j i .Wnioski z a n a l i z y  podstawowych t e o r i i  doboru t r e ś c i  k s z t a ł ­cenia wykazały, że jedyną m e to d o lo g ic z n ie  właściwą procedurą kon­struowania optymalnych układów t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  w u k ła d z ie  i n t e r ­dyscyplinarnym może być s t r u k t u r y z a c j a , p r z e n ie s io n a  na grunt dydak-| t y k i  w p o s t a c i  modelowania systemowego. Pozwala ona d^komponować w sposób zamierzony każdy rozważany problem wykrywając jego i s t o t n e  fragm enty,  u s t a l a ć  o k re ślo n e  zw iązk i  między fragmentami problemu i  opisywać je  odpowiednimi r e l a c j a m i .  Sposób o r g a n i z a c j i  fragmentów / c z ę ś c i ,  składników/ p r e c y z u je  s p e łn ia n e  p r ze z  n ie  r o l e .  0 tym, czy i s t n i e j e  potrzeba traktow ania  t r e ś c i  rozważanej d y s c y p l in y  naukowej jako modelu systemowego lu b  jego fragm entu decyduje  w z a s a d z ie  c e l  k s z t a ł c e n i a  /modelowania/, k t ó r y  powinien wynikać z c h a r a k t e r y s t y k i  osobowo-zawodowej absolwenta WSO?/Ł. XI n i e j  z o s t a ł y  bowiem o kre ślo n e  główne k ie r u n k i  rozwoju d z i a ł a l n o ś c i  służbowej a b so lw e n ta .  Tam te ż  z n a jd u je  s i ę  wykaz c z y n n o śc i  przewidywanych do wykonywania przez niego na stanowisku służbowym. ""J e s t  to więc dokument, na podstaw ie którego  można sformułować zakres wymaganej od absolwenta w iedzy, u m ie ję t n o ś c i  i  nawyków, c z y l i  dać p ełną odpowiedz na p y t a n ia :  do czego przygotować i  czego nauczyć?i^^zyjęcie  metody modelowania systemowego za podstawę do .. d a ls z y c h  rozważań o k r e ś l i ł o  tok pracy autora  rozpravi/y, k tó r y  p r z e ­b i e g a ł  zgodnie z algorytmem:
1 .  Dobor t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  z o kreślo nego  o b szaru  wiedzy w ynikający z zasadn iczego  i  dodatkowych celów k s z t a ł c e n i a .2. \7ybór podstawowych elementów t r e ś c i  dla  o k r e ś l e n i a  i c h  s t r u k t u r y .3 .  I n t e g r a c j a  elementów t r e ś c i  w s t r u k t u r a c h  pionowych /w y n ik a ją ­cych z p o s z cz e g ó ln y ch  p ła s z c z y z n  funkcjonow ania systemu/.4 .  Skonkretyzowanie f u n k c j i  s t r u k t u r  pionowych w sy ste m ie  k s z t a ł ­cenia  i  sprecyzow anie w ynikających z ty ch  f u n k c j i  zadań dydak­ty c z n y c h .5 . O k r e ś le n ie  r e l a c j i  s t r u k t u r  pionowych dla  budowy s t r u k t u r  p r z e s tr z e n n y c h .
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6 « Budowa strulctury dydaktycznej  ' t r e ś c i  k s z t a łc e n ia #7 .  Opracowanie wskazówek organ izacyjno-m etod ycznyoh dla p r a k t y ­czn ej  r e a l i z a c j i  proponowanych t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  / r y s * 1 /«W r o z d z i a l e  tr ze c im  sprecyzowano p ła s z c z y z n y  prowadzenia a n a l i z y  w c e lu  s e l e k c j i  m a t e r i a ł u  naakowego odpowiedniej  w a r to ś c i  naukowej i  dydaktycznej  dla  programu k s z t a łc e n ia #  W dążeniu  do e l i m i n a c j i  t r e ś c i  n io są cy c h  nie p o trzeb n e  dla d a ls z y c h  badań *’szumy"^/informacyjne przeprowadzono, na e t a p i e  doboru t r e ś c i  w m akroukładzie , system atyzację# W wyniku s y s t e m a t y z a c j i  otrz^?«* mano s t r u k t u r y  t r e ś c i  podstawowych i  pochodnych p ołączonych ze sobą r e l a c j a m i  lo g ic z n y m i lub m erytorycznym i.Opracowane, w form ie algorytmów, z b io r y  tematów n a le ż y  t r a k ­tować jako zalecana k o l e j n o ś ć  r e a l i z a c j i  ty ch  t r e ś c i  w -p ro ce sie  k s z t a ł c e n i a .  O r g a n iz a c ja  t r e ś c i  j e s t  wynikiem wyboru pewnych elementów wiedzy, z k tó r y c h  każdy następny s t a j e  s i ę  l o g i c z n ą  k o l e j n o ś c i ą  poprzedniego z wskazaniem i s t n i e j ą c y c h  związków.W r o z d z i a l e  czwartym dokonano p rep a ra c j* '  t r e ś c i  dla  p o trze b  dydaktycznych WSOWŁ. W tym w zg lę d z ie  kierowano s i ę  p o s tu la t a m i  dydaktyki  warunkującymi dokonywanie k o r e l a c j i  między przedmiotowej to "znaczy;-  u stalo no  t r e ś c i ,  w ynikające  z p o s zcz e g ó ln y ch  p ła s z c z y z n  f u n k c j o ­nowania systemu ’*IKSJA**, dla p o szcz eg ó ln y ch  przedmiotów k s z t a ł ­c e n i a ;-  określono zagadn ienia  /tematy/ wspólne 'lub p o z o s t a j ą c e  w l o g i c z ­nych czy merytorycznych związkach w p o s zcz e g ó ln y ch  przed m io tach;-  u s t a l o n o ,  k ied y t r e ś c i  te  występować powinny w programach k s z t a ł  cenią  p oszczególn ych przedmiotów.Z myślą o k o r e l a c j i  m iędzyprzedm iotow ej, zbudowane uprzednio układy tematów podporządkowano odpowiednim przedmiotom dokonując i n t e g r a c j i  t r e ś c i  wewnątrz każdego z przedmiotów, o k r e ś l a j ą c  ich  zadania dydaktyczne w p r o c e s i e  k s z t a ł c e n i a .W dążeniu do w y razisteg o  wydobycia zadań dydaktyczno- wychowawczych, związanych z poszczególnym i przedm iotam i,  dokonano k l a s y f i k a c j i  tematów z zakresu wiedzy t e o r e t y c z n e j  i  u m ie ję t n o ś c iX/ Szum inform acyjny -  za k łó ce n ia  lu b  wiadomości o c h a r a k t e r z e  przv padkowym n ie  n io s ą c e  i n f o r m a c j i  u ż y t e c z n e j .  Encyklopedyczny Słownik T e ch n iczn y .  PWT 196?r.



R y s . 1 .  Algorytm  badań p r z y j ę t y  p rzez  autora  rozprawy



p raktycznych na t r e ś c i ,  k tó r e  absolwent powinien* z n a ć ,  ujnieci  z czym byc zapoznany. Przedstaw ione elementy s t r u k t u r y  wiedzy odpowiadają Kryteriom  C h a r a k t e r y s t y k i  osobowo-zawodowej, za. wyją­tkiem tematów z zasad o r g a n i z a c j i  i  prowadi^.enia d z i a ł a ń  bojowych p rzez dyw izję  i  o r g a n i z a c j i  systemu ł ą c z n o ś c i  na p otrzeb y  z a u to -  inatyzovi/anego systemu dowodzenia • >Vyniog zapoznania j e a y n i e  a b c o l — wenta z wyżej wymieniona problem aty ką,  a u to r  rozprawy uważa za p r z e s t a r z a ł y  i  nieadekwatny do p erspektyw icznych p o trze b  absolwentaE k s p lo a t a c ja  systemu. ^*IKSJA” sprowadza s i ę ,  w ogólnym z a r y ­s i e ,  do o b s ł u g i  urządzeń w c e lu  sprawnego kierowania s c e n t r a l i z o ­waną s i e c i ą  t r a n s m i s j i  danych. Podstawowym p rzed sięw z ię cie m  s k ł a ­dającym s i ę  na d z i a ł a l n o ś ć  m erytoryczną kierowania s i e c i ą  tr a n sm i­s j i  danych b ędzie  wówczas dostosowywanie sk ład u  i  s t r u k t u r y  s i e c i  dla p o trze b  osób f u n k c y jn y c h ,  przebywających na p o szcz eg ó ln y ch  .stanowiskach dowodzenia, w z a k r e s ie  wymiany i n f o r m a c j i .  V/ d z i a ł a l ­n o ś c i  t e j  absolwent Y/SOWŁ musi uwzględniać sk ła d  i  s t r u k t u r ę  p o to ­wego systemu dowodzenia d y w i z j i  w p o s zcz e g ó ln y ch  formach d z i a ł a ń  bojowych o ra z  r o d z a ja c h  i  etapach w a lk i .Zapoznanie je d y n ie  absolwenta z problematyką o r g a n i z a c j i  i  prowadzenia d z i a ł a ń  bojowych p rzez dyw izję  j e s t  w ś w i e t l e  powyż­szych wymogów -  n i e w y s t a r c z a j ą c e .  Tylko dostarczona gruntowna wiedza o form ach, r o d z a ja c h  i  etapach w alki  d y w i z j i  może stanow ić bazę do efektywnej pracy słu c h a cz a  w r o l i  fun k cy jn ego  ł ą c z n o ś c i .D o s t a r c z e n ie  s z e r o k i e j  wiedzy /w form ie  -  ” znać"/ z p r o b le ­matyki o r g a n i z a c j i  systemu ł ą c z n o ś c i  dla p o trze b  ’’I K S J I ” wynika z w ła śc iw o śc i  planowania i  organizowania tego systemu. C harakter  p r a c y ,  zakres obowiązków i  dokumentacja fu n k c y jn y c h  ł ą c z n o ś c i  d y w i z j i  decydują o funkcjonow aniu systemu na s z c z e b l u  o d d z ia łu  i  p o d o d d zia łu ,  bowiem ic h  ś r o d k i  są  i n t e g r a l n ą  c z ę ś c i ą  składową systemu d y w i z j i .  I n t e g r a c j a  narzuca k o n ie c zn o ść  opracowywania w szy stkich  dokumentów ł ą c z n o ś c i  na s z c z e b l u  związku, t a k t y c z n e g o , k tó r e  dostarczone podwładnym, jako dokumentacja e k s p l o a t a c y j n a ,  e l im i n u j ą  k on ieczn o ść oprącowywania dokumentów planu ł ą c z n o ś c i  i  e k s p lo a ta c y jn y c h  na s z c z e b l u  o d d z ia łu  i  p od od działu  w obow iązują­c e j  dotychczas fo r m ie .Z powyższych względów a u to r  rozprawy proponuje dokonanie poprawek w K r y t e r i a c h  C h a r a k t e r y s t y k i  osobowo-zawodowej w tym z a k r e s i e .



z o k r e ś le n ia  sadań dydaktycznych wynikła potrzeba powiązania ze sobą przedmiotów t a k ,  aby ¿edne u z u p e łn ia ły  i  wspomagały d r u g i e .  Dotyczyło to 9 przedmiotów d o tych czas  r e a lizo w a n y ch  w WSOWŁ, t a k ic h  ja k :-  podstawy dowodzenia;-  e l e k t r o n i k a ;-  ta'ktyka ogólna ;-  taktyka \vojsk ł ą c z n o ś c i ;-  urządzenia ł ą c z n o ś c i ;-  in fo r m a ty k a ;-  tr a n s m is ja  danych;-  u t a j n i a n i e  i n f o r m a c j i ;-  elementy zautomatyzowanych systemów dowodzenia#W ich  ramy wtłoczono 70 tematów rep rezen tu jq .cy ch  t r e ś c i  podstawowe i  pochodne dokonując zarazem oceny sto p n ia  ade.kwatnośoi obow iązują­cego dotychczas w WSOWŁ programu k s z t a ł c e n i a  do nowych potrzeb#A n a l iz a  t r e ś c i  programowych obecnego programu doprowadziła do wniosku, że wprowadzenia do programu k s z t a ł c e n i a  wymaga 50 pro­cent przedstaw ionych struJctur treściowych# Taka i l o ś ć  n ie  powinna stwarzać problemów z ic h  i n t e g r a c j ą  w jeden sp ó jn y  u k ła d ,  natom iast tematy ujmujące w obecnym programie proponowane t r e ś c i  mogą by<5, oprócz powiązań s i e c i  z a l e ż n o ś c i ,  dodatkowymi yjyznacznikami o k r e ś ­l a ją c y m i  m ie jsc a  p o s z cz e g ó ln y ch  tematów w p r o g r a m ie . k s z t a ł c e n i a .W c e lu  zapewnienia tr e śc io m  programowym ś c i s ł e j ,  w.zajemnej k o r e l a c j i  wewnątrzprzedmiotowcj i  międzyprzedmiotowej opracowano s i e c  z a l e ż n o ś c i  z wykorzystaniem t e o r i i  grafów# Przedstaw ione w fori'nie s i e o i  z a l e ż n o ś c i  powiązania pomiędzy poszczególnym i przed'- miotami i  grupami tem atycznym i,  w p o s z cz e g ó ln y ch  p rzed m io ta ch ,wyrażają s i ę  w k o r e l a c j i  t r e ś c i  z p r z e s tr z e g a n ie m  p o s t u l a t u  jedno­razowego p r z e r a b ia n ia  ty c h  samych lu b  pokrewnych zagadnień# Tak prezentowane t r e ś c i  p o s zcz e g ó ln y ch  d y s c y p l i n  i  s p e c j a l n o ś c i  nauko­wych powinny zapewnie słuchaczom p roces  dochodzenia do k o l e j n y c h  obszarów wiedzy# Dobrane t r e ś c i  tworzą więc s t r u k t u r y  uwzględnia­j ą c e  wymogi d z i a ł a l n o ś c i  wychowawczej#Obok s t r u k t u r  dydaktycznych t r e ś c i ,  p r z e s ła n k ę  do k o n c e p c j i  ic h  przekazywania w p r o c e s i e  k s z t a ł c e n i a  i  podstawę doboru środków dydaktycznych, stanowią 'wskazó'wki organizacyjno-m etodyczne#



27U jo te  v7 prac:^, w form ie  z a l e c e ń ,  wslcazówlil orpa-nizocpjno«metod;y « ozne traktow ać n a le ż y  jako p ro p o z y cje  aranżowania s y t u a c j i  dydai>- ty cz n y ch ,  w k tó ry ch  k s z t a ł c e n i e  s i ę  p rzeb ie ga  i  organizowania k s z t a ł c e n i a  w u c z e l n i ..Szczególnie  dotyczą  one:-  sposobu o r g a n i z a c j i  k s z t a ł c e n i a  programowego i  sa m o kszta ł­cenia ; ~ organ-izowania k o n t r o l i  wiedzy s ł u c h a c z y ;-  metod, j a k i e  n a le ży  stosować podczas nauczania t r e ś c i  poszczególn ych przedmiotów i  tematów;-  rozbudzania u s łu c h a c z y  za interesov^ań w k ieru n k ach  dla tematu rozprawy pożądanych i t p .Autor  z d a je  s o b ie  sprawę, że w wypadku uv;zględnienia p rzed stir  wionych w pracy p r o p o z y c j i  o p ty m a liz a c y jn y c h  w programie k s z t a ł c e ­n i a ,  l i c z y ó  s i ę  na le ży  z k o n ie c z n o ś c ią  wprowadzenia w perspekt:vwie do wojsk nowego systemu dowodzenia, będącego następstwem c i ą g ł e g o  rozwoju nauiii i  t e c h n i k i  wojsko^wej. O r g a n iz a to r z y  p rocesu  k s z t a ł ­cenia  \Y30WL w różnych o kresach stawać będą przed k o n ie c z n o ś c ią  dokonywania zmian programowych w t r e ś c i a c h  i  metodach nauczaniat a k ,  aby u w zględniały  one w p e ł n i  nowe potrzeby absolwentów i  S i ł
\ .Z b ro jn y ch .  Adekwatnie do czynionych zmian, m o d e r n iz a c j i  wymagać b ędzie  również baza dydaktyczna u c z e l n i .W c e l u  s p e ł n i e n i a  zasady e l a s t y c z n o ś c i  w p rogram ie,  wyraża­j ą c e j  s i ę  w i d e i '  tzw. ’'programów k r o c z ą c y c h ’* dla p otrze b  c i ą g ł y c hpoczynań o p ty m a liz u ją c y c h  nad t r e ś c i a m i  k s z t a ł c e n i a ,  określono w proponowanych s t r u k t u r a c h  t r e ś c i  o c h a r a k t e r z e  s ta ły m , odpowiada­jącym potrzebom k s z t a ł c e n i a  w p r z y s z ł o ś c i  oraz  wyodrębniono t e  p a r t i e  m a t e r i a ł u ,  k tó r e  mogą podlegać zmianom i  uzupełnieniom*•W zakończeniu rozprawy podane z o s t a ł y  w nioski potw ierdzają .ce s łu s z n o ś ć  zastosowania metod badań w ynikających z t e o r i i , s t r u k t u -  r y z a c j i  dla modelowania t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  w u j ę c i u  określonym celem rozprawy /kompleksowym/ oraz toku postępowania badawczego a u t o r a .  Uzasadniono w n ic h  p rzydatność  proponowanych t r e ś c i ,  zwe­ryfikowanych metodą badań prognostycznych poprzez p r z y j ę c i e  opra­cowanej w WSOV/Ł C h a r a k t e r y s t y k i  osobowo-zawodowej absolwenta zo obraz .wymagań.Y/skazano również k i e r u n k i  prowadzenia d a ls z y c h  prac^ naukowo- badawczych nad procedarą doskonalenia  p rocesu  dydaktyczno-wycbo- \i/aif¥czĜ .,0 iiSOxi^  ̂ s z c z e g ó l n i e  w z a k r e s ie  metodi-  odwzorowania’ t r e ś c i  w ynikających z w ła śc iw o śc i  furńrcjono^



28 -wonią zautomatyzowanego systemu dowodzenia 5-  i n t e g r a c j i  wiedzy w ogólnym sy s te m ie  k s z t a ł c e n i a  ;~ oceny adekwatności bazy dyd aktycznej  do zakładanych potrzeb]
• ł-  pomiaru dokonywanych w s t r u k t u r z e  wiedzy słu c h a cz a  zmian.

C ałość  rozprawy u z u p e ł n ia j ą :  słow nik t e r m in o lo g ic z n y  oraz z a ł ą c z n i k i .  Słownik te r m in o lo g ic z n y  zawiera d e f i n i c j ę  p o ję ć  /terminów/ w z a s a d z ie  prawie powszechnie używanych a l e  n ie  zawsze jedn oznaczn ie  in terp reto w an y ch .  Zgodnie z nim np. termin ’*bank danych” traktować n a le ż y  jako ” bazę danych o ra z  ś r o d k i  komuniko­wania s i ę  z t ą  bazą” , e l i m i n u j ą c  k i l k a n a ś c i e  innych d e f i n i c j i  tego p o j ę c i d ,  w tym np. d e f i n i c j ę  według P o l s k i e j  Normy /PN-71/ T -O IO I6/ ,  która o k r e ś la  bank danych jako ” grupę powiązanych ze sobą plików obejmujących c a ł o ś ć  i n f o r m a c j i  potrzebnych do e k s p lo ­a t a c j i  określonego systemu e le k t r o n ic z n e g o  p rzetw arzan ia  danych” .Przedstawione z a ł ą c z n i k i  są  uzupełnieniem  t r e ś c i  poruszanych w r o z d z i a ł a c h  za gadn ień .
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■ R O Z D Z I A Ł  I I

METODOLOGICZNE PODS-TAiri NO’,VOCZESKYCH PROGa îMO’,’/ KSZTAŁCENIAir/ŻSZYCH SZKÓŁ ROJSKODYCH
iSpośró-d w ielu  czynników warunkujących sk u teczn ą  r e a l l z a c j , ;  w szy stkich  f u n k c j i  Ludowego Y/ojoka P o ls k ie g o  k w a l i f i k a c j e  kadry o f i c e r s k i e j  n a le ż ą  do n a jw a ż n ie js z y c h .U c z e s t n ic z ą c  w rozwoju społeczno-gospodarczym  k r a j u  o raz  umacnia­niu jego s i ł y  o b ro n n e j ,  równocześnie przygotow uje ona m łodzież wojskową do sprawnego d z i a ł a n i a  w różnych sta n a ch  gotow ości  b o jo -  , wej S i ł  Zbrojnych i  konstruktyw nej pracy społeczno-zawodowej 'W późniejszym  ż y c i u  cywilnym..V/szechstronnie k s z t a ł c i e  i  wychowywać mogą je d y n ie  c i ,  k tó r z y  sami mają wszechstronne w y k s z t a ł c e n ie .  P r o f i l  k s z t a ł c e n i a  o ficeró w  różnych rodzajów wojsk i  s łu ż b  powinien wynikod z ustawi' cznego rozwoju na-uki i  t e c h n i k i  wojskowej o ra z  z p o trze b  i  m o ż l i ­wości sp o łe czn o -g o sp o d a rczy ch  k r a j u .  S i ł ą  napęo.ową dla  poszukiwa­nia rozwiązań u sp raw niający ch system k s z t a ł c e n i a  i  wychowania o ficeró w  stanowi postęp naukow o-techniczny. W c a ł o k s z t a ł c i e  owych poszukiwań m ie js c e  s z c z e g ó ln e  zajmują zasady konstruowania p ro ­gramów oraz  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  podchorążych 'wyższych u c z e l n i  wojskowych.

2 . 1 .  Procedury tworzenia programów k s z t a ł c e n i aDotychczasowe sposoby opracowywania programów n ie  s p r z y j a ł y  badaniom nad doborem i  układami t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a ,  również rozwo­jowi t e o r i i  programów. Sposoby t e  pozbawione n a j c z ę ś c i e j  o g ó l n i e j ­szych  podstaw t e o r e t y c z n y c h ,  o p i e r a ł y  s i ę  przeważnie na doświad­cz e n ia c h  członków zespołóv; powołanych do opracowania programów. Zbyt c z ę s to  przy tyi:i i s t o t n ą  r o l ę  w p racach odgrywały t r a d y c j e ,  a u t o r y t e t y  oraz  konwencje i  kompromisy, a n ie  r z e t e l n a  wiedza o metodach budowy programów.Taki s ta n  r z e c z y  w m e to d o lo g i i  budowy programów j e s t ,  między innymi, wynikiem n ie je d n o z n a c z n ie  rozumianej k a t e g o r i i  p o ję c io w e j  ’^program k s z t a ł c e n i a ” . Przeważa w tym w zglę d zie  ten den cja  do idei:-  ty f ik o w a n ia  tego terminu z planami i  programami stu d iów . S z e r s z ą  i n t e r p r e t a c j ę  nadają  temu pojv^ciu Cz.iYaziarz, oraz  I,!. S a w ic k i  /14/. Pierwszy z n ich  w idzi  celowość sz e r o k ie g o  .rozumienia programu studiów , n ie  ograniczające\go s i ę  t y lk o  do t r e ś c i .  Uprowadz.a



-  30 -równioź k a t e g o r ię  tsw# programu u t o > td* nt© pisanego^ ^l e c z  konstruowanego i  realizow anego na b ie żą co *  S a w ic k i  t r a k t u j e  program jako proces^ włączajc^c do niego n ie  tylxCo c e l e  i  t r o o c i j  a również o r g a n i z a c j ę  p rocesu  uczenia  t y c h  t r e ś c i ,  ocenę rozwoju i  postępów ucznia oraz  ocenę e fe k ty w n o ś ci  c a ł y c h  programów jako procesu*Z punktu widzenia p o trze b  p od ję te go  tematu n ie  byłaby wskaza­na aż tak  szeroka i n t e r p r e t a c j a  omawianego p o j ę c i a *  W opracowanym temacie termin "program k s z t a ł c e n i a "  b ę d zie  uważany w jego drugim, węższym zn aczeniu  i  stosowany zamiennie z p o ję c i a m i  "program s t u ­diów" lub "dokumenty programowe"* P o j ę c i a  t e  traktow ać n a le ż y  jako zb ió r  normatywnych dokumentów programowych, o k r e ś l a j ą c y c h  p o d sta ­wowe za ło że n ia  k o n c e p c j i  s tu d ió w , ogó lne  c e l e  s tu d ió w , zarys t r e ś c i  /wyrażony hasłowo/ co do za k resu  i  poziomu, wykaz przedmio­tów nauczania i  bloków przedmiotów z podziałem godzinowym, ramowe u s t a l e n i a  do ty czące  metod o raz  form n a u c z a n ia ,  a tak ż e  rygory dydaktyczne.Zgodnie z u s t a l e n i a m i  z e sp o łu  badawczego, powołanego przez Szefa  Zarządu Szk o ln ictw a Wojskowego do opracowania metodyki kon­struowania programów w Wyższych S z k o ła c h  Y/ojskowych, programy studiów wyrażać s i ę  powinny w p o s t a c i  zbiorów n a s tę p u ją c y c h  zasad­n ic z y c h  i  pomocniczych dokumentów t a k i c h  j a k :-  o p is  modelu / s y lw e t k i/  absolwenta w y d z ia łu ;-  o p is  modelu absolwentów p o s z c z e g ó ln y c h  s p e c j a l n o ś c i ;-  p lan  studiów ;-  program ramowy przedmiotów;« szczegółowy program p rzed m iotu;-  programy p r a k ty k ;-  se m estra ln y  r o z k ła d  z a j ę ć ,  p la n  s e s j i  e gza m in a cy jn e j  i t p . / 60,Yifarunkiem koniecznym s k u t e c z n o ś c i  p ro cesu  dydaktyczno-wychowaw- czego w wojsku są p lany studiów i  programy /ramowe i  szczegółowe/ przedmiotów. Z a w iera ją  one t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  stano w iące  sw o isty  k l u c z  o t w i e r a j ą c y  bramę do sukcesu pedagogicznego * T r e ś c i  są  bowiem podstawowym sk ład n ikiem  w s z e lk ic h  poczynań dydaktyczno-wychowawczychPlan studiów j e s t  dokumentem precyzującym  a sp e k ty  k s z t a ł c e n i a  dla określonego poziomu k s z t a ł c e n i a .  Jako o k r e ś lo n y  p r o j e k t  k s z t a ł ­cenia  różnych s p e c j a l i s t ó w  obejmuje on c e l e  i  zadania dydaktyczno- wychowawcze, harmonogram procesu  k s z t a ł c e n i a ,  z b io r c z e  dane o bud­ż e c i e  c z a s u ,  wykaz re a lizo w a n y ch  przedmiotów z a s a d n ic z y c h  i  pomoc-



n ic z y c h , p o d z ia ł czasu  k sz/tałcen ia  na okresy’ i  r o d z a je  zaj^Cę form:/ k o n t r o li  i  oceny wyników s z k o le n ia  o ra z  ogólne in fo rm a cjo0 S9 b e zp ie cze n iu  m ateriałow ym , Oicreóla ró w n ie ż , w jakim  c z a s ie  mają ty c  rea lizo w an e  p o szcz e g ó ln e  c e le  i  zadania d yd ak tyczn o - wychowawcze# D okładnie sporządzone p lan y  studiów  stanow ią podstawą r e a l i z a c j i  programów ramowych i  szczegółow ych przedmiotów#Program ramowy przedm iotu j e s t  dokumentem opr3 covvyvvanym przez p o szczeg ó ln e  k a te d r y , obejmującym uszczegółow ione c e le1 zadania dydaktyczno-wychowawcze o raz t r e ś c i  naukowe i  m etodyczne za sa d n iczy ch  i  pom ocniczych przedm iotów n a u c z a n ia ; in fo r m a c je  o z a k r e s ie  w iadom ości, u m ie ję tn o ś c i i  nawyków o postaw ach i  przekona­n ia c h , ja k ie  k s z t a łc e n i  m ają opanować#I Szczegółow y program przedm iotu j e s t  dokumentem sporządzanymw k a te d rze  prow adzącej dany przedm iot# O k reśla  on szczegółow o ./ tr e ś ć  i  zak res wiedzy z p rzed m io tu , i l o ś ć  i  rodzą je  . z a ję c  wraz z r o z lic z e n ie m  godzinowym o r a z ‘ uwagi d o ty cz ą ce  s to p n ia  opanowania o k re ślo n y ch  p a r t i i  m a te r ia łu  z wykazem o b o w ią zu ją ce j i  z a le c a n e j l i t e r a t u r y .  J e s t  to  w ięc dokument szczegółow o c h a r a k te r y z u ją c y  p o szczeg ó ln e  przedm ioty k s z t a ł c e n ia , ic h  z a k r e s , stosow ane metody k s z t a łc e n ia  o raz s to p ie ń  i  zakres wychowawczego od d ziaływ an ia  na s łu c h a cz y  w ramach p rocesu  dydaktycznego# -Zgodnie z lo g ik ą  wewnętrzną system u d yd ak tyczn ego , o sprawach t r e ś c i  -  n a jw a żn ie jsze g o  sk ła d n ik a  tego  system u -  mówić n a le ży  w ś c is ły m  pow iązaniu  z c e la m i, procesem , a ta k że  m etodam i, śro d ­kami i  formami o r g a n iz a c y jn y m i.k s z t a łc e n ia . Aby t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  sta n o w iły  n ie  z b ió r  przypadkowo dobranych in fo r m a c ji  le c z  d o sto so ­wany do a k tu a ln y ch  zadań y^ojska lo g ic z n ie  zw arty system  w iadom ości, u m ie ję tn o ś c i , nawyków i  dośw iadczeń , n a le ż y  dokonywać ic h  doboru zgodnie z k o n cep cją  w y k szta łce n ia  nowoczesnego o f ic e r a  i  dowódcy z uw zględnieniem  f u n k c j i  ja k ie  b ę d zie  m ia ł do s p e łn ie n ia  po ukoń­c z e n iu  u c z e ln i  o raz stw orzyć układ usystem atyzow anych tematów i  zagad n ień  /cząstek w ied zy/. Do tego c e lu  s łu ż ą  p o z o s ta łe  dokumen­ty  programowe, k tó ry ch  forma i  t r e ś ć  zapewnia s p e łn ie n ie  p r z e d s ta ­wionych wyżej p o s tu la tó w .Z wymagań staw ian ych programom k s z t a łc e n ia  o raz z m ożliw ych dróg ich  s p e łn ie n ia  je d n o zn a czn ie  wynika je d n o ś ć , wzajemne uwarun­kowanie i  w sp ółzależn o ść p o szczeg ó ln y ch  dokumentów programowych# Tw orzenie programu k s z t a łc e n ia  p rz e b ie g a ć  w ięc musi. w warunkacli jedn oczesnego formovyania w szy stk ich  dokumentów programowych według etapów#



EtaB p ie r ^ s s y  -  to  o lir e ć le n ie  o g o ln e j k o n c e p c ji  studiów  /o^r^ryjoh oclow i  sodań dydaktycsnych/ i  o k r e ś le n ie  s tr u k tu r  wiedzy / t r e ś c i  i  zakresu  nauczanych przedm iotów /. Zevraętrznym wyrazem zakończerria tego etapu b ęd zie  opracow anie t a k ic h  dokumentów pro­gramowych ja k : o p is  modelu a b so lw e n ta , o p is  modelu absolwentów p oszczególn ych  s p e c ja ln o ś c i ,  p lan  stu d ió w .Etap d ru g i obejmowałby u sz c z e g ó ło w ie n ie  celów i  zadań dydaktyczno-wychowawczych, opracow anie t r e ś c i  i  s tr u k tu r y  m etodycz­nej każdego przedm iotu o ra z  w skazanie jego  m ie js c a  w p la n ie  studiów  /opracow anie programu ramowego p rzed m io tu / .Etap t r z e c i  -  to  form owanie i  o p ty m a liz a c ja  k s z t a ł c e n ia . U s ta la  s i ę  t u t a j  niezbędną lo g ic z n ą  k o le jn o ś ć  p r z e r a b ia n ia  ca łeg o  m a t e r ia ł u .!  a n a l iz u je  m o żliw o ści je g o  p r z e r a b ia n ia  w przewidywa­nych okresach /opracoi^yanie szczegółow ego programu p rzed m io tu / .P o z o sta łe  dokumenty programowe są dokumentami pom ocniczym i, za b e zp ie cza ją cy m i w łaściw ą sprawność p r z e b ie g u  p ro cesu  Ic s z ta łc e n ia  od stro n y  o r g a n iz a c y jn e j tego  p ro c e s u .Podstawową sprawą w doborze optym alnych t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  . j e s t  d o k ład n ie  sformułowana k o n cep cje  w y k s z ta łc e n ia , k tó ra  w yczer­p u ją c o , ja k  na p o trzeb y  d y d ak ty .k i, odpow iadałaby no p y ta n ia :-  kogo w y k s z ta łc ić  ma dana u c z e ln ia ?-  do ja k ic h  f u n k c j i  ma przygotow ać sw ojego absolw enta jako  s p e c ja ­l i s t ę  o k r e ś lo n e j d z ie d z in y  d z ia ł a ln o ś c i  słu żb o w ej?-  czego nauczyć?U m iejętn ość sform ułov;ania m o żliw ie  p r e c y z y jn y c h  odpow iedzi na te  p y tan ia  decyd uje o ja k o ś c i  budowanego program u.K oncepcję  w y k szta łc e n ia  nowoczesnego dowódcy fo rm u łu je  s ię  no podstaw ie opracowanych i  s y s te m a ty c z n ie  d o sk o n alo n ych , w wyż­szym s z k o ln ic tw ie  wojskowym, dokumentów: w m odela osobowym a b s o l­wenta 1 o p is ie  modelu absolw enta p o szcz e g ó ln y ch  s p e c ja ln o ś c i .Model osobowy absolw enta zaw iera z b ió r  postulow anych cech o so b ow o ści, przekonań i  p ostaw , do k tó r y c h  k ształto 'w an ia  pow inni­śmy dążyć w p r o c e s ie  dydaktyczno-wychowawczym . Model p op arty nauicową a n a liz ą  a k tu a ln y c h  i  p rz y sz ło śc io w y c h  zadań zawodowych i  sp o łeczn ych  odpowiada w z a s a d z ie  na p ierw sze  p y ta n ie : kogo ma k s z t a ł c i ć  dana u c z e ln ia ?



Odpowiedzi na k o le jn e  p y ta n ia  szukać n a le ż y  w c h a r a k te r y s ­ty c e  zawodowej s p e c ja l is t y ^  g d z ie  o k r e ś la  s i ę  zwykle główne k ie ­ru n k i roz^woju danej d z ia ł a ln o ś c i  służbow ej^ Tam te ż  z n a jd u je  s ię  wykaz czy n n o ści przewidywanych do wykonywania p rzez s p e c j a l i s t ę  na stanow isku służbowym. J e s t  w ięc to  dokument, na p odstaw ie k tó r e ­go można sform ułow ać zak res wymaganej od absolw enta w ied zy , umie­ję t n o ś c i  i  nawykó^w, c z y l i  dac p ełn ą  odpowiedz na p y ta n ia : do czego przygotow ać i  czego nauczyć?O trzym anie odpow iedzi na postaw ione p y ta n ia  to  ro z w ią za n ie  zaled w ie  jednego ze s z c z e g ó ln y c h  problemów m etodyki konstruow ania nowoczesnych programów k s z t a ł c e n ia . Drugim ważnym problemem j e s t  opracow anie k ry te rió w  s e l e k c j i  m a te r ia łu , ustanow ionych śc is ły m  zw iązku z zasadam i o r g a n iz a c j i  t r e ś c i  na fundam encie nowoczesnych t e o r i i  d yd ak tyczn ych .
2 .2 . Zasady i  k r y te r ia  doboru t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  w w yższych u c z e ln ia c h  wojskowych
Zasady rozam iane jako wskazówki zap ew n iające  dostosow anie celów i  t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  do zachodzących zmian i  trendów , wynika­ją c e  z a n a liz y  podstawowych za ło że ń  p ro cesu  d y d a k t y c z n e g o o k r e ś ­l a j ą  jego  t r e ś ć ,  metodę i  o r g a n iz a c ję  o ra z  główne p raw id łow o ści i  śr o d k i o s ią g a n ia  zam ierzonych ce ló w . W yznaczają one sposób p o d e j­ś c ia  i  rozum ienia k o n c e p c ji  i  za ło ż e ń  g e n e ra ln y ch  programów k s z t a ł ­c e n ia . W wyższym s z k o ln ic tw ie  wojskowym, w p r a k ty c z n e j d z ia ł a ln o ś c i  uw zględnia s ię  n a stę p u ją c e  zasa d y ;~ u s ta w ic z n o ś c i k s z t a ł c e n ia ;-  sy n te zy  sz e ro k ie g o  p r o f i l u  k s z t a łc e n ia  o raz i n t e g r a c j i  i  s p e c ja ­l i z a c j i ;-  e la s t y c z n o ś c i  i  s t a b i l i z a c j i  /128/.W m yśl zasady u s ta w ic z n o ś c i k s z t a łc e n ia  Wyższe S zk o ły  O f ic e r ­s k i e ,  Centrum D oskonalenia O fic e ró w , Akademie Wojskowe n a le ż y  r o z ­patryw ać jako  ogniwa system u k s z t a łc e n ia  u sta w icz n e g o . Pow iązania między ogniwami powinny wyrażać s i ę  w pionow ej k o r e l a c j i  celów i  t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  z p rzestrzeg a n ie m  p o s tu la t u  jednorazow ego p r z e r a b ia n ia  ty ch  samych t r e ś c i .  Zasada zakłada podw yższenie i  dos­k o n a le n ie  k w a l i f i k a c j i  o f ic e r a  poprzez sa m o k szta łce n ie  i  samodosko­n a le n ie  o raz k s z t a łc e n ie  s ta c jo n a r n e  na k u rsach  w w yższych sz k o ła c h  o f i c e r s k i c h , s tu d ia c h  ak ad em ick ich  lu b  ak ad em ick ich  s tu d ia c h  pody-* plomowycri.



-  34 -Zasada sy n te zy  sz e ro k ie g o  p r o f i l u  k s z t a łc e n ia  o ra z  in t e g r a c j i ,  i  s p e c j a l i z a c j i  oznacza zapew nienie słuchaczom  w yższych sz k ó ł w ojsko7/ych opanovvanie sz e ro k ie g o  zakz^esu wredzy u przy^diniotow nauczania y u ję ty c h  w p la n ie  stuniow « J e s t  to jioniec/iine^ g^-y^ na 17e t podchorążych w yższej sz k o ły  o f i c e r s k i e j  p rzygo tow u je s i ę  do p e ł­n ie n ia  f u n k c j i  na k i lk u  stan o w iskach  w p o d o d d zia le  bez k o n ie c z ­n o ś c i dodatkowego p rz e s z k o le n ia «Z u s ta le ń  ty ch  w yn ik ają  konsekw encje i  wymogi odnoszące s ię  do t r e ś c i  programowych, gdyż im w iększa j e s t  m obilność i  e la s t y c z ­ność zawodowego w ykorzystan ia absolwentów w yższych sz k ó ł wojskowych,'] tym sz e r s z e  i  g łę b s z e  powinny być podstawy te o r e ty c z n e  i  zakres wiedzy p rzez n ich  p rzysw ojon ej«Zasada sz e ro k ie g o  p r o f i l u  k s z t a łc e n ia  i  i n t e g r a c j i  wiedzy w programach studiów  n ie  może być rozum iana je d n o stro n n ie «  Potrzeby p ra k ty k i w sk azu ją , że absolv/ent w yższej sz k o ły  o f i c e r s k i e j  pow inien być ta k  przygotow any, aby mógł za ra z  po u kończeniu  studiów  spraw nie i  z c a łą  o d p o w ie d z ia ln o ścią  p e łn ić  nawet o d p ow ied zialn e  fu n k c je  na pierwszym stanow isku służbowym« W p r o c e s ie  k s z t a łc e n ia  n a le ży  zwró-1 c ić  uwagę na p rzy sw o je n ie  p rze z  n iego  odpow iedniego zasobu wiedzy s p e c j a l i s t y c z n e j ,  dość wąsko u p r o fiło w a n e j.W wyższych sz k o ła c h  wojskowych obow iązu je  w ięc zasada sy n te zy  sz e ro k ie g o  p r o f i l u  k s z t a łc e n ia  i  i n t e g r a c j i  z mocno zaznaczoną s p e c ja l iz a c ją «  I d z ie  w ięc o t a k ie  u sta w ie n ie  celów i  t r e ś c i  p ro g ra ­mowych, aby k s z ta łto w a n ie  w sze ch stro n n ie  r o z w in ię te j osobow ości re a lizo w a ć poprzez r o z w ija n ie  u s łu c h a c z y  s z e r o k ic h  horyzontów poznaw czych, w drodze p rzy sw a ja n ia  p rzez n ic h  w iedzy systemowej i  in t e r d y s c y p lin a r n e j , a je d n o c z e ś n ie  przygotow ać ic h  jako  s p e c ja ­lis tó w  /dowódców, o fic e ró w  s z ta b u , o fic e ró w  p ion u  te ch n iczn e g o  it p ./ |  zdolnych do spraw nej d z ia ł a ln o ś c i  na pierwszym stan ow isku  służbowym«Zasada e la s t y c z n o ś c i  i  s t a b i l i z a c j i  j e s t  uwarunkowana głów nie zm ien iającym i s i ę  zadaniam i wyższego sz k o ln ic tw a  wojskowego w zw ią­zku z zachodzącym postępem naukow o-technicznym  i  dokonującym i s ię  p rzeo b rażen iam i w nauce w ojennej« P o s t u lu je  o n a , aby w ty ch  warun­kach układ programów n ie  b y ł sztyw n y, a le  podatny na in n o w a cje , zdolny do p rzy sw a ja n ia  i  adaptow ania zmian w t r e ś c ia c h  k s z ta łc e n ia «  Zasada wyraża s i ę  w id e i  tzw« programów kroczących «Zgodnie z symogiem s t a b i l i z a c j i  n a le ż y  je d n o c z e ś n ie  o g r a n i­czyć te n d e n cje  do c ią g ły c h  zmian programowych. W zw iązku z tym trzeb a  o k r e ś l ić  w z a ło ż e n ia c h  i  t r e ś c ia c h  k s z t a łc e n ia  za sa d n iczy  układ p o ję ć  i  tw ie rd z e ń , k tó r e  m ają tr w a ls z y  c h a ra k te r  i  n ie  p o d le g a ją  częstym  zmianom o ra z  w yodrębniać te  p a r t ie  m a te r ia łu ,



— 35 "k tó re  mogą p o d leg ać mutacjom i  u zupełnieniem  u raeczyw istnienym  na s z c z e b lu  k a te d r y , wydziałów lu b  z a strz e ż o n y ch  do d e c y z ji  kierow' nictv7a u c z e ln i*U w zględ n ien ie  wymagań wyżej wym ienionych z a sa d , zawiei^ają** cych sp rze czn e  n ie r a z  ze sobą te n d e n cje  / e la s t y c z n o ś c i  a zarazem s t a b i l i z a c j i ,  sz e ro k ie g o  p r o f i l u  i  w ą sk ie j s p e c j a l i z a c j i /  r o d z i p otrzebę doboru i  o r g a n iz a c j i  t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  według k r y te r ió w , k tó re  byłyby nadrzędnym i czynnikam i*Czynnikam i nadrzędnym i, k tó r e  w sposób d ecyd u jący  o d d z ia ły ­w ają na dobór t r e ś c i  dydaktycznych są n a s tę p u ją c e  dyrektyw y;-  ideowe i  sp o łe czn o -g o sp o d a rcze  z a ło ż e n ia  p o l i t y k i  państw a;-  a k tu a ln y  s ta n  n a u k i, zw łaszcza n au ki i  s z t u k i  w ojennej o raz za ło że ń  narodowej i  k o a l ic y jn e j  doktryny o b ro n n e j;-  z a ło ż e n ia  rozwojowe s i ł  zb ro jn y ch  i  w y n ik a ją ce  s tą d  wymagania k w a lif ik a c y jn e  staw ian e o f i c e r s k i e j  kad rze zawodowej;-  p o trzeb y  p r a k ty k i dom agającej s i ę  absolw enta przygotow anego do p e łn ie n ia  f u n k c j i  na pierwszym i  drugim stan o w isku  służbowym*C z y n n ik i te  z n a jd u ją  wyraz w k r y t e r ia c h  doboru t r e ś c i  dydak­ty c z n y c h . S tąd  w dyd aktyce wojskowej w yróżnia s i ę  k r y t e r ia ;-  naukow ości;-  s p o łe c z n o -p o lity c z n e ;-  zawodowego u kieru n ko w ab ia;-  dydaktyczne / 54/ .Z k ryteriu m  naukow ości w ynika, że w ied za , ja k ą  podchorążow ie pow inni p rz y sw o ić , ma o d z w ie r c ie d la ć  r z e c z y w is to ś ć  t a k ą , ja k ą  ona j e s t  i s t o t n i e ,  ja k ą  o d k r y to , zbadano i  o p is a n o . V/iadomości u ję te  w program ie powinny o d s ła n ia ć  zw ią zk i i  z a le ż n o ś c i  m iędzy zjawiskam  i  procesam i sp o łe czn y m i, zw łaszcza zjaw isk am i w ystępującym i w cza« s ie  wojny i  w d z ia ła n ia c h  bojow ych, w y ja śn ia ć  p raw id łow ości zacho­dzące w poznawanym o b szarze  r z e c z y w is t o ś c i . K ryterium  to  n a le ży  traktow ać jako p o s tu la t  ta k ie g o  doboru t r e ś c i  d yd ak tyczn ych , k tó ry  um ożliw iałby poznanie v;iedzy te o r e ty c z n e j i  p r a k ty c z n e j o p a r te j na naukowych podstaw ach.K ryteriiim  s p o łe c z n o -p o lity c z n e  p o s tu lu je  t a k i  dobór t r e ś c i  d yd ak tyczn ych , by d z ię k i  nim można było u k szta łto w a ć osobowość podchorążego, przygotow ać go jako człow ieka p o l i t y c z n ie  i  em ocjo­n a ln ie  zaangażowanego w ż y c iu  społecznym  i  zawodowym.K ryterium  ukierunkow ania zawodowego domaga s i ę  przygotQv^ania absolw enta zgodnie z potrzebam i p r a k t y k i . R zecz w tym , aby podcho- J^̂ 2y p rzy sw o ił so b ie  n ie  ty lk o  systemową w iedzę te o r e ty c z n ą  z z a -



36 -kresu  nauki i  sztu ici w o je n n e j, a le  r<5v^nież operatyw ną-w iedzę p raktyczn ą v̂ ?raz z u m ie ję tn o ścia m i stosow ania j e j  w p ra k ty ce  s łu ż ­bowej w różnorodnych warunkach zarówno o k resu  pokojow ego, ja k  i  w c z a s ie  w ojny.Kryterium  dydaktyczne wymaga, by program studiów  w w yższej > sz k o le  o f i c e r s k i e j  za w ie ra ł t r e ś c i  dostosowane do p s y c h o fic z y c z -  nych m o żliw ości p od ch orążego, u ła w ia ł im w p r z y s z ło ś c i  prowadze­n ie  sk u te c z n e j d z ia ł a ln o ś c i  zawodowej i  s p o łe c z n e j w sposób n a j­k o r z y s tn ie js z y  i  n a jb a r d z ie j  r a c jo n a ln y  ze sp o łeczn ego  punlitu w id ze n ia , a ta k ż e  by ulcład ty c h  w iadom ości i  u m ie ję tn o ś c i umoż­l i w i a ł  nabywanie ty c h  w ła śn ie  w iadom ości w toku  stu d ió w .C e l n i n i e js z e j  rozpraw y, w a s p e k c ie  pow yższych rozw ażań, stanow i s p e łn ie n ie  zasady e la s t y c z n o ś c i  w program ie k s z ta łc e n ia , WSO?/Ł, w związku z dokonującym i s i ę  p rzeo b rażen iam i w w yposażeniu wojsk łą c z n o ś c i  i  k o n ie c z n o ś c ią  dokonania zmian w t r e ś c ia c h  k s z t a ł c e n ia . Użytkow anie polow ych zautom atyzowanych systemów dowo­dzenia sprowadzać s i ę  b ę d zie  do w y k o rz y sta n ia , w p rze w a ża ją ce j w ię k s z o ś c i, nowego s p r z ę tu  łą c z n o ś c i  i  a u to m a ty z a c ji dowodzenia według odmiennych zasad je g o  o r g a n iz a c j i  i  fu n k cjo n o w a n ia . Innow acje w t r e ś c ia c h  programu będą z a c h o d z iły  w b lo k ach  p rzed ­miotów o g ó ln o k s z ta łc ą c y c h , te c h n ic z n y c h  lu b  ta k ty c z n y c h  i  z ty c h  te ż  względów k ryteriu m  s p o łe c z n o -p o lity c z n e  n ie  b ę d zie  m iało  zastosow ania w prowadzonych b a d a n ia ch . T r e ś c i  k s z t a ł c e n ia , ja k iewy].nusza do wprowadzenia do programu nowy sy ste m , n ie  będą bowiem oddziaływ ać na postav/y, em ocje i  wolę w sposób b e z p o ś re d n i.Zewnętrzną oznaką programu k s z t a łc e n ia  j e s t  mnogość różnych dokumentów programowych, p o łączo n ych  s i e c i ą  lo g ic z n y c h  pow iązań i  z a le ż n o ś c i . Wykonanie ic h  w s z y s tk ic h , według wymagań d y d ak ty k i w ojskow ej, p rzek ra cza  m o żliw o ści jednego człow ieka i  wykracza poza ramy p racy p ro m o cy jn e j, ja k ą  j e s t  rozprawa d o k to rsk a . Z powyższych względów badania au to ra  z o s t a ły  zawężone do o k r e ś le n ia  przedmiotów w arunkujących r e a l i z a c j ę  t r e ś c i  d la  p o trze b  zautomatyzowanago system u dowodzenia i  ic h  wzajemnego układu o raz do w skazania ty c h  m erytoryczn ych t r e ś c i ,  k tó r e  są  n iezb ęd n e w k s z t a łc e n iu  podchorą­żych WSOWŁ.Zgodnie z n o m en k latu rą , p r z y ję t ą  p rze z  dydaktykę w ojskow ą,przedmiotem o p t y m a liz a c j i  s t a n ie  s i ę  c z ę ś c  m erytoryczna p lan u  studiów  o raz ramowe programy p o s z cz e g ó ln y ch  przedm iotów . Stw orzo­ne tym samym zo sta n ą  w arunki do opracow ania programów s z c z e g ó ło ­wych -  podstawowych dokumentów p r e c y z u ją c y c h  s t o p ie ń  i  zak res



37wychowawczego o d d ziaływ an ia  na podchorążych w ramach r e a l i z a c j i  procesu  dyd^giktycznego.V/ konstruow aniu planów , a p ó ź n ie j programów przedmiotów pod­stawowe są dwie d e c y z je : u s t a le n ie  zestaw u przedmiotów n iezbędnych w w y k s z ta łc e n iu , ic h  wymiaru i  k o le jn o ś c i  o ra z  w yznaczenie zak resu  i  dobór t r e ś c i  w każdym wybranym p rz e d m io c ie . W budowaniu struktur* programowych w s z k o le  w yższej zasad n iczego  zn aczen ia  n ab iera  zesp ó ł zabiegów d y d ak tyczn ych , k tó re  umownie nazwać można s y n c h r o n iz a c ją  t r e ś c i  k s z t a ł c e n ia . Owe z a b ie g i  to :-  o p ty m a liz a c ja  s tr u k tu r  w iedzy;-  opracow anie systemów k o r e l a c j i  s ie c io w e j m iędzy d y s cy p lin a m i;-  zw eryfikow anie t r e ś c i  pod kątem w yelim inow ania zb yteczn ych  pow tórzeń teg o  samego m a te r ia łu  w k i lk u  d y s c y p lin a c h  pokrewnych.Droga a n a liz y  i  c z y n ie n ia  u s ta le ń  b ie g n ie  od r o d z a ju  zm ian, poprzez w ybranie m a te r ia łu  zmian / c z y l i  elementów w ied zy, ja k ą  w tym wypadku u zn a je  s ię  za stosow ną/, a kończy na zaplanow aniu czy n n o ści s łu c h a c z a , prowadzących do o kreślo n ego  r o d z a ju  a n a l i z y , o b ejm u ją ce j o k re ślo n y  m a t e r ia ł . C zyn n o ści w budowaniu s tr u k tu r  programowych prowadzą w każdym przypadku do zaplanow ania ze sp o łu  czy n n o ści s łu c h a c z a , d z ię k i  którym dany elem ent w iedzy b ę d zie  t r e ­ś c ią  o k r e ś lo n e j zmiany w w iadom ościach lu b  u m ie ję tn o śc ia c h  k s z t a ł ­conego •Z proponowanego p rzez K . Kruszew skiego /14/ rozum ienia t r e ś c i  wynika pewna procedura j e j  doboru o ra z  k o n ieczn o ść ś c is łe g o  powią­zania z metodami k s z t a ł c e n ia . Te o s t a t n ie  bowiem p o le g a ją  na k ie r o ­waniu czyn n ościam i u cz n ia , c z ę s to  w drodze aranżow ania s y t u a c j i  d yd ak tyczn ych , w k tó ry ch  u cze n ie  s ię  p r z e b ie g a . W tym s e n s ie  t r e ś ­ciom k s z t a łc e n ia  trze b a  p rz y p is a ć  dom inującą p o z y cję  w planow aniu pow iązanych ze sobą i  tw orzących je d n o li t ą  k o n s tr u k c ję  s y t u a c j i  dydaktycznych* P o ję c iu  t r e ś c i  można w ięc p r z y p is a ć  c e l  jako  tr e ś ć  zam ierzo n ą, metodę jako  t r e ś ć  rea lizo w an ą  w p r o c e s ie  dydaktycznym , w yniki nauczania zaś jako t r e ś ć  zm ian. W t a k i  w łaśn ie  sposób n a le ży  in terp reto w ać o k r e ś le n ie  "m etoda” zaw arte w t y t u le  prezentov'^anej rozpraw y.Ś c is ł a  więź t r e ś c i  z ce lam i k s z t a łc e n ia  / c e le  powinny d e te r ­minować t r e ś c i/  i  procesem k s z t a łc e n ia  / t r e ś c i  są przekazywane lu b  zdobywane w p r o c e s ie  nauczania -  u czenia s ię /  uzasadnia dokony­wanie zmian w t e o r ia c h  i  p ra k ty ce  konstruow ania t r e ś c i  k s z ta łc e n ia  za pomocą p o ję ć  t e o r i i  stosow anych w badaniach nad ce lam i o raz procesem k s z t a ł c e n ia .



382 .3 * W nioski s a n a liz y  podstawowycli t e o r i i  doboru t r e ś c i  k s z t a łc e n iaW rozw iązyw aniu p rzed staw io n ych  problemów doboru i  układu t r e ś c i  k s z ta łc e n ia  zarysow ały s i ę  w p ed ag o g ice  różne' k o n ce p cje  te o re ty c z n e  / t e o r ie  k s z ta łc e n ia / *  I c h  c h a r a k te r y s ty c z n ą  cechą j e s t  t o ,  że b io rą  one za podstawę je d y n ie  n ie k tó r e  s tro n y  p rocesu  k s z ta łc e n ia  i  wychowania* Podstawą d la  jed n ych  j e s t  r o z w ija n ie  pa­m ię c i , d la  innych k s z ta łto w a n ie  s a m o d z ie ln o ś c i m yślen ia  bądź te ż  u ra ie ję tn o ści p raktyczn ego d z ia ł a n ia , w r a ż liw o ś c i i  u m ie ję tn o ś c i reagowania na z m ie n ia ją c e  s i ę  w arunki ż y c ia  sp o łeczn ego  lu b  z d o ln o ś c i p rzystosow ania s i ę  do i s t n i e ją c y c h  warunków. W szystkie  te  znane t e o r ie  p o s tu lu ją  odmienne k r y t e r ia  doboru t r e ś c i  p ro g ra ­mów i  planów stu d ió w .Do n a jb a r d z ie j  znanych t e o r i i  doboru i  układu t r e ś c i  k s z t a ł ­cen ia  z a l ic z y ć  n a le ży  p rzede ?;szystkim  m a te r ia liz m  dydaktyczny /encyklopedyzm /, form alizm  d y d a k ty czn y , u ty llta r y z m  d y d ak ty czn y , t e o r ię  problemową, egzeraplaryzm , s tr u k tu r a liz m  i  m a te r ia liz m  fu n k c jo n a ln y .Zw olennicy m a te ria liz m u  dydaktycznego za główny c e l  k s z t a ł ­cen ia  uw ażają k o n ie czn o ść  p rze k a za n ia  uczniom ja k  n a jw ię k s z e j i l o ś c i  w ied zy. V/ program ach z a le c a ją  w ięc u m ie szcza n ie  ja k  n a j­w ię k sz e j i l o ś c i  m a te r ia łu . P r z e c e n ia n ie  zn aczen ia  t r e ś c i  w pro­c e s ie  k s z t a łc e n ia  kosztem  rozw oju  z d o ln o ś c i poznawczych s łu c h a c z y  i  przygotow ania ic h  do d z ia ła ń  p ra k ty cz n y ch  prow adzi konsek­w e n cji do je d n o stro n n e g o , o p artego  na p am ię ci w e rb a ln o -a b stra k ­cy jn ego  m y ś le n ia .W p rz e c iw ie ń stw ie  do encyklopedyzm u, form alizm  dydaktyczny a k c e n tu je  przede w szystkim  p o trze b ę  r o z w ija n ia  s i ł  i  z d o ln o ś c i poznawczych uczniów . Lekcew ażąc stro n ę  p ra k ty czn ą  i  rzeczow ą w y k szta łce n ia  ogólnego p r z e d s t a w ic ie le  form alizm u  dydaktycznego t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  t r a k t u ją  jak o  śro d ek  u ła tw ia ją c y  r o z w ija n ie  uw agi, p a m ię c i, v»/yobrazni 1 m y ś le n ia . Podstawowym k ry te riu ia  doboru t r e ś c i  k^gztałcenia u c z y n i l i  w a r to ś c i k s z t a łc ą c e  p o szcz e g ó ln y ch  przedm iotów .U ty llta r y z m  dydaktyczny a k c e n tu je  z k o le i  r o lę  d z ia ł a ln o ś c i  p ro a k ty cz n e j v/ p r o c e s ie  k s z t a ł c e n ia . P raktyka w ykazała je d n a k , że zapew nienie studentom  p rze sa d n e j swobody w z a k r e s ie  doboru przedm iotu nauki s z k o ln e j o ra z  n ie d o c e n ia n ie  r o l i  t e o r i i  w p rzy ­gotow aniu s łu c h a c z y  do p r a k ty c z n e j d z ia ł a ln o ś c i  o s ła b ia  m ożliw oś­c i  poznawcze 1 rozwojowe u czestn ikó w  k s z t a ł c e n ia .



Oparte o z a ło ż e n ia  u ty łita r y z m u  programy k s z t a łc e n ia  p rzen o sząc punkt c ię ż k o ś c i  z t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  na metody pracy d yd ak tyczn ej prowadzą do nadm iernego, jed n ostro n n ego  praktycyzm u«Zw olennicy problemovvo«kompleksowej t e o r i i  doboru t r e ś c i  k s z ta łc e n ia  p r z e c iw s ta w ia ją  s i ę  programom in fo rm a cy jn o -p rz e d m io to - wym na r z e c z  kompleksowego ujmowania t r e ś c i  w fo rm ie  problemów.J e s t  to ic h  zdaniem n ie zb ę d n e , ponieważ p rzew ażająca w iększość problemów, k tó re  a k tu a ln ie  in t e r e s u ją  lu d zk o ść  ma ch a ra k te r  kom­pleksowy i  d z ię k i  temu stanow i przedm iot badań w ie lu  różnych s p e c ja l is t ó w .P rzeciw nikam i nauczania przedmiotowego są  ta k ż e  zw olennicy ,egzemplaryzmu. Proponują o n i oprzeć n a u cza n ie  i  u cze n ie  s i ę  na za­s a d z ie  wzoru o raz rep rezen tatyw n ych  d la  omawianego tem atu egzem pla­r z y . W s y t u a c j i  lawinowego grom adzenia wiedzy naulcowej i  o g r a n i­czonego cza su  studiów  p o s tu lu je  s ię  ilu s tr o w a n ie  funkcjonow ania praw , r e g u ł i  p raw id łow o ści lu b  ic h  zespołów rzą d zą cy ch  daną r z e c z y ­w is t o ś c ią  na p r z y k ła d z ie  w ybranych, p o jed yń czych  egzem plarzy -  m odeli n a jp e łn ie j  odzw iei^^ciedlających ic h  d z ia ł  m ie .M a te r ia liz m  fu n k c jo n a ln y  p o s tu lu je  jed n o ść w iedzy i  u m ie ję t­n o ś c i stosow ania j e j  w p r a k ty c e . Programy k s z t a łc e n ia  powinny w ięc uw zględniać z a ło ż e n ie  o in tegraln ym  zw iązku poznania z d z ia ła n ie m . Zgodnie z tyra za ło że n ie m , podstawowym k ryteriim i doboru i  układu t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  powinny być względy św iatop ogląd ow e. W m a te r ia le  nauczania p o szcze g ó ln y ch  przedmiotów n a le ży  vjięc eksponować ic h  idee przew odnie, np. ideę e w o lu c ji w b i o l o g i i ,  id eę w a lk i k la s  w h i s t o r i i ,  id e ę  z a le ż n o ś c i  fu n k c jo n a ln e j w m atem atyce i t p .T eo ria  s tr u lttu ra liz m u  z a le c a , aby s tr u k tu r a  t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  o d z w ie r c ie d la ła  badaną r z e c z y w is to ś ć , a w zw iązku z tym w ynikała i  była pochodną s tr u k tu r y  t r e ś c i  d z ie d z in y  wiedzy lu b  d y s c y p lin y  naukow ej, b a d a ją c e j dany o b szar lu b  w ycinek r z e c z y w is t o ś c i . S tr u k ­tu rę  t r e ś c i  k s z ta łc e n ia  pow inien w ięc tw orzyć system  fa k tó w , p o ję ć  te z  i'tw ie rd ze ń  naulcowych, r e g u ł , z a sa d , praw i  p raw id łow o ści w ystę­p u ją cy ch  i  rząd zą cy ch  rozwojem przyrody i  z jaw isk am i społeczn ym i o raz m yślą i  formami lu d z k ie j  d z ia ł a l n o ś c i .tV p r o g r a m a c h 'k s z ta łc e n ia , w te o r e ty c z n y c h  t r e ś c ia c h  k s z t a ł ­ce n ia  powinna dominować wiedza systeinoY^a, w k t ó r e j  muszą być zaznaczone tzw . punkty c ię ż k o ś c i ,  c z y l i  z a sa d n ic z e  elem enty j e j  s tr u k tir c y , kon stru3icje  nośne d z ie d z in y  w iedzy lu b  d y s c y p lin y



- 40nauko^vej w p o s ta c i  układu p o ję ć , t e o r i i  naukowych, r e g u ł , praw i  praw idłow ości badanych i  wykryvyanych p r z e s  wspomniane n a u k i.V/obec wymienionych k o n c e p c ji  doboru t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  wysuwane z a r z u ty , ze zarowno trac iy cy 'jn e , ja k  i  w spółczesne kon cepcje  doboru t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  tworzono w sposób je d iio s tr o -  nny, t z n . z punktu w idzenia n a u c z y c lo i .! , a n ie  stu den tów , k tó rz y  p r z c ie ż  poviinni mi.ec y^pływ na budowy programu i£ształv«*enxa• 2arzu** *| ca s i^  programom, że n ie  s^ now oczesne, maj^ icibyt w ^ski p r o t i ł ,  n ie  w iążą w n a le ż y ty  sposób t e o r i i  z p r a k ty k ą , faw o ry zu ją  rozw ój p am ięci kosztem  innych d y s p o z y c ji  p s y c h ic z n y c h , n ie  z a s p o k a ja ją  zróżnicow anych p o trze b  i  zain tereso Y iań  stu d en tó w , a rów nocześnie są realizo w an e za pomocą mało sk u te czn y ch  m etod. Zarzuca s i ę  im ponadto trak to w an ie  z ło ż o n e j p ro b le m a ty k i konstruow ania programów fra g m e n ta ry c z n ie . W zw iązku z tym słusznym  w ograniczonym  z a k r e s ie  p ostu latem  /np. e g z e m p la r y z a c ji , f o r m a l i z a c j i  czy  u t y l l t a r y z a c j i  t r e ś c i ,  k tó re  m ają r a c ję  b y tu  w pewnych d z ia ła c h  czy nawet tema­ta c h  m a te r ia łu  programowego/ n a d a je  s i ę  p o s ta ć  pow szechnie obo­w ią zu ją cy ch  z a s a d , co j e s t  o c z y w iś c ie  błędem . In n e zaś p o s t u la t y , ja k  ch o cia żb y  t e n , by ogniskow ać dobór t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  wokół " i d e i  przew odnich" różn ych d y s c y p lin , fo rm u łu je  s i ę  w k a te g o r ia c h  dość trudnych do skonlcretyzow ania co n ie  pozwala p r z e k s z ta łć  id  ic h  w sk u teczn y  instru m ent tw orzen ia  now oczesnych programów k s z t a ł c e n ia . .A n a liz a  obow iązu jących  d o ty ch cza s  t e o r i i  k s z t a łc e n ia  dowo­d z i ,  że m e to d o lo g ic z n ie  y^/łaściwą procedu:c’ą konstruow ania optym al­nych układów t r e ś c i  k s z t a ł c e n ia , prezentoivanych w ro z p ra w ie , • może byd s t r u k t u r y z a c ja .  Um ożliw ia ona przeprow adzenie sz e re g u  m a n ip u la c ji  na t r e ś c ia c h  k s z t a ł c e n ia . Przede w szystkim  u ła tw ia  zbudowanie sp ójnego 1  lo g i c z n i e  uporządkowanego system u w iedzy słu ch a cza  nabywanej w to k u  stu d ió w , pozwala na e lim in a c ję  n ie z a ­m ierzonych pow tórzeń ty c h  samych t r e ś c i  w różnych p rze d m io ta ch , um ożliw ia wygospodarowanie c z a s u , zapewnia dogodne w arunki do dokonywania zmian i  popraw ek, a ta k ż e  ś c i s ł ą  k o r e la c ję  t r e ś c i  między przedm iotam i i  tem atam i. Można w ięc s t w ie r d z ić , że pozwala rozw iązyw ać praw ie w s z y s tk ie  problem y programowania d yd ak tyczn o - wychowawczej d z ia ł a ln o ś c i  u c z e ln i .D o tych czas n ie  opracowano je s z c z e  o g ó ln y ch  zasad s tr u k tu r y ­zac j  i  t r e ś c i  k s z t a ł c e n ia , c h o c ia ż  w ie le  ośrodkóyi d y d ak ty czn o - naukowych w k r a ju  i  za g a r n ic ą  s t o s u je  różn e procedury lu b  metody budowy stru l::tu r lo g ic z n y c h  układu t r e ś c i  k s z t a ł c e n ia . P race badaw­cze  nad zastosow aniem  t e o r i i  s t r u k t u r a 1 izmu metodą modelowania



41oystemo^cgo w koastruov^aniu prograin6 ’V k s z t a łc e n ia  -^yżeaycb u c se ln J w ojskowych, prowadzonych p rze z  k* W ieczorka /^i5/^ doprow adziły cc tak  o b ie c u ją c y c h  wyników, że p o d e jś c ie  systemowe do w sze lk ich  za« gadn ieii p ed ago giczn ych  s t a j e  s i ę  od niedawna powszechną metodą a n a liz y  z ja w isk  i  procesów ed u k a cy jn y ch .2.4« P o d e jś'cie  systemowe ja k o  metoda s t r u k t u r y z a c j i  ■t r e ś c i  k s z t a łc e n iaP o d e jś c ie  systemowe wywodzi s ię  z kręgu d z ia ła ń  zm ie rza ją «  cych do poznania r z e c z y w is to ś c i  w o p a r c iu  o poprawne m yślen ie  na tem at całościow ego  badania rozważanego problemu np. dokum entacji programowej o r g a n iz a c j i  k s z t a łc e n ia  s z k o ły . Zgodnib z jego  z a le c e ­niam i n a le ży  dążyć do t e g o , aby p r z e d s ta w ia ją c  odpow iednie problemy form ułow ania celó w , doboru i o r g a n iz a c j i  t r e ś c i  o ra z  opracowywania programów stu d ió w , wskazywać je d n o c z e śn ie  k ie r u n k i r a c jo n a ln e g o  postępow ania przy rozw iązyw aniu problemów o p t y m a liz a c ji  o r g a n iz a ­c j i  k s z t a ł c e n ia . ’ - ’N ależy  w tym p osłu giw ać s i ę  pewnym narzędy-iem poznania nauko­wego, k tó rego  is t o t a  sprowadza s i ę  do te g o , by każdy rozważany problem dekomponowac w sposób zam ierzony wykrywając jego  is t o t n e  fragm enty / s k ła d n ik i/ , u s t a la ją c  o k re ślo n e  zw ią zk i m iędzy wyróż­nionym i fragm entam i problem u i  opisyw ać je  odpowiednim i r e la c ja m i .
•  eModelowo tworzy s i ę  w ten  sposób pewną r e p r e z e n ta c ję  badanego problem u. Chodzi o t o ,  aby rów nież w s y tu a c ja c h  trudno poddaja^cych s ię  f o r m a liz a c j i ' ,  bądź t e ż ,  ja k  tw ie rd zą  n ie k t ó r z y , nienadaja^cych s ię  do o p isu  form alnego można przeprow adzać badania o b iek tó w , bada­ją c  zachowanie s ię  ic h  m odeli odpowiednio zbudowanych i  d o s ta r c z a ’- ją c y c h  w artościow ych in fo r m a c ji  o badanych z ja w isk a ch  r z e c z y w is to ś ćSposób o r g a n iz a c j i  systemów ma precyzow ać uporządkowanie ich  obiektów  według o k re ślo n y ch  r ó l  p rzez n ie  s p e łn ia n y c h . D la te g o  p ro jek to w an ie  systemów, ic h  o c e n ia n ie , diagnozow anie i t d .  n a le ży  dokonywać v; określonym  « swoistym d la  badanego system u -  o b sza rze  za in tere so w ań .V/ przypadku o r g a n iz a c j i  k s z t a łc e n ia  ten  o b szar obejm uje pbszar r e a l i z a c j i  k s z t a łc e n ia  i  o b szar programowania k s z t a łc e n ia  / z a łą c z n ik  1 / .P lan  studiów  i  programy przedmiotów będą w ten sposób pod­stawą funlcc jonowania system u r e a l i z a c j i  k s z t a łc e n ia , i  s ta  no v;ią ważne s k ła d n ik i  dokum entacji programowej o r g a n iz a c j i  k s z t o ł c e n ia .



42DolcuniGiiIiaC3Q 1̂ 3 powinna l^yc opracowana w syst^onilo programowania k s z ta łc e n ia  w o p a r c iu  o sposo'by z a le ca n e  i  wypracowane w sy ste m ie  metod i  te c h n ik  programowania k s z ta łc e n ia «W yodrębnienie o b szaru  programowania k s z t a łc e n ia  i  jeg o  przykładow ych składników  stanow i ważną cechę p o d e jś c ia  system o­wego i  u kazu je p rak ty czn ą  r o lę  system u metod i  te c h n ik  programo­wania k s z ta łc e n ia «  Ma to  rów nież wpływ na odpow iednią in te r p r e ­t a c ję  układu dokum entacji programowej o r g a n iz a c j i  k s z t a łc e n ia  / z a łą c z n ik  2/*Rozw ażając problem konstruow ania p la n u  stu d ió w , programów przedmiotów k s z t a ł c e n ia , d la o k re ślo n y c h  celów  k s z t a ł c e n ia , trzeb a  zawsze umieć u s t a l i ć  d la  kogo i  co chce s i ę  o s ią g n ą ć , w ie d zie ć  na podstaw ie czego można to  o s ią g n ą ć  i  s t a r a ć  s i ę  o k r e ś l ić  n a jsk u ­t e c z n ie js z e  sposoby o s ią g a n ia  o e ló fuSystemowy wybór i  o r g a n iz a c ja  t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  powinny Stanow ic podstawę form ułow ania zadań d y d ak ty czn y ch , k tó re  w meto­d y czn ie  u s ta lo n e j k o le jn o ś c i  m ają tw orzyć z b ió r  uporządkowany i  ujmować w sekw encje d y s c y p lin y  naulcowej i  p rzedm ioty n au czania z punktu w idzenia ic h  podstawowego lu b  u z u p e łn ia ją c e g o  c h a ra k te ru  i  znaczenia d la  danego p r o f i l u  i  k ieru n k u  k s z t a ł c e n ia . P la n  studiów  i  programy przedmiotów powinny zatem stanow ió o k re ślo n y  wynik modelowania t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  i  um ożliw ić r e a l i z a c j ę  złożon ych f u n k c j i  zdobywania p rze z  podchorążych w iadom ości, spraw­n o ś c i i  nawyków o ra z  f u n k c j i  zw iązanych z k s z ta łc e n ie m  z d o ln o ś c i i  za in tereso w ań  zawodowych s łu c h a c z y .Modelowanie t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  j e s t  w ięc istotn ym  problemem o k r e ś la n ia  pray^idłow ości konstruow ania p la n u  studiów  i  programów przedrą lo tó w . Modele systemov^e t r e ś c i  stan o w ią  p rzy tym ta k ą  r e p r e z e n ta c ję  rozw ażanych obszarów w iedzy i  d y s c y p lin  naukowych, k tó ra  pozw oli rozw iązyw ać zło żo n e  problem y k o r e l a c j i  m iędzyprsed'«' młotowych i  wewnątrzprzedm iotowych t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  i  u s t a la ć  warunki d o p u szczaln ych  k o le jn o ś c i  ic h  r e a l i z a c j i .Budując modele systemowe t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  n a le ż y , zachowu­ją c  odpowiednio s tr u k tu r y  poznawcze w iedzy rozw ażanych d y s c y p lin  naukowych, stosow ać niezbędne wymogi dyd aktyczne, r e a l i z a c j i  t r e ś c i  k s z t a ł c e n ia . Można w te n  sposób u s t a la ć  zarówno o r g a n iz a ­c j ę  t r e ś c i ,  ja k  i  z a le c e n ia  do o k r e ś la n ia  d o p u s z c z a ln y c h .k o le j-  n o ś c i przekazyw ania wybranych t r e ś c i .



'7 r e 2;ul v?2c ie  program ka^i^tsłceuia 3 ^ako ^łóvvay czyn n ik  u z a s a d n ia ją c y  mcż7.iVł’o s c i  o s ią g a n ia  csldy^’ k s s ta k c e n ia *  powinno sk - opracowywać d o p iero  po o k r e ś le n iu  m odeli t r e ś c i  k a s ta łc o n ia  dys­c y p lin y  naukowej /pr:-:.-.idmiotu n au czan ia/  ozy z b io r u  uporaądkowanyc.d y s c y p lin  naukowych / b lo k u  przediniotow ego/j re p re z e n tu ją c e g o  ‘̂całościow y'* o b szar wiedzy d la  o k reślo n ego  k ieru n k u  k s z ta łc e n ia «  Problem k o r e l a c j i  wewnątrz p rzedm iotu  i  m iędzy przedm iotam i nauczania pow inien być zawsze rozwiązywany na e ta p ie  budowy rao« d ę l i  t r e ś c i  k s z t a łc e n ia *R e a liz u ją c  dobór t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  podchorążych WS07/Ł d la  p o trze b  zautomatyzowanego system u dowodzenia metodą modslov^a«» n ia  systemowego n a le ż y  zbudo?;ać model systemowy ty c h  t r e ś c i ,  k tó r y  stan o w ić pow inien ta k ą  ic h  r e p r e z e n ta c ję ^  aby możliwym by­ło b y  “ p r z y p is a n ie ” t r e ś c i  poszczególnym  przedmiotom n au czan ia* Odpowiednio skorelow ane stan o w ić mogą c z ę ś ć  tem atyczną ramowego programu przedm iotu i  tw orzyć bazę w yjściow ą do budowy s z o z e g ó ło - wych programów przedm iotowych*
0 tym , czy  i s t n i e j e  p otrzeb a trak to w a n ia  t r e ś c i  rozw ażanej d y s c y p lin y  naukowej jako  modelu systemowego / lu b  jeg o  fragm entu/ t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  decyd u je  w z a s a d z ie  c e l  modelowania / k s z t a ł c e ­n i a / , k tó ry  wynikaó pow inien z C h a r a k te r y s ty k i osobov^o-zawodoy'iej absolw enta W307/Ł.2 *5 . C h a ra k te ry sty k a  osobowo-zawodowa absolw enta WSOWŁ jak o  w yznacznik celów k s z t a łc e n iaPodstawową sprawą p rzy formułov/aniu celów k s z t a łc e n ia  j e s t  dokładny o p is  o g ó ln e j k o n c e p c ji  nau czan ia  o k re ślo n y ch  s łu c h a c z y  u c z e ln i  wojskow ej* Opracowany w fo rm ie  dokumentu s p e łn ia  r o lę  n a rzę d zia  ro zw ią zu ją ceg o  c a łk o w ic ie  problem  form ułow ania o gó ln ych  i*szczegóło'w ych /kierunkow ych/ celów  k s z t a łc e n ia *  O kreślon e w nim c e le - k s z t a łc e n ia  w yrażają  s i ę  w p o s t a c i  m o d eli osobowościowych o raz c h a r a k te r y s ty k  zawodowych absolw entóvi, budowanych na p o d sta ­wie r z e c z y w isty c h  p rz e s ła n e k  nauiiowych, p o p a rty ch  sz e ro k im i dwu­kierunkowymi badaniam i cz y n n o śc i absolwentów w ic h  m ie js c u  pracy*Opracowana w fo rm ie  dokuur*entu C h a ra k te ry sty k a  osobowo- zawodowa absolwentów WSOWŁ /grupy dow ódczo-sztabow ej/ w sw o je j c z ę ś c i  o g ó ln e j o k r e ś la  wymagania staw ian e  o ficero m  w ojsk łą c z n o ­ś c i ,  cs ę ś ć  szczegółow a zaś w skazuje do ja k ic h  cz y n n o śc i pow inien on być przygotowany*



«• 44 *•Poza tym na podstaw ie cz y n n o śc i o p isa n y ch  w C h a r a k te r y s ty c e  osoho»'»©“"ZaYjodowe,} można o k r e s X ic  ^Yiodoniosci szczegółow e^ umie^ęt"» n o ś c i in te le k tu a ln e  i  m otoryczne o ra z  nawyki i  p rzy zw y cza je n ia  ab so lw en ta• Czynności, w nxe }̂ wyniLenione o k r e ś la ją  t e z  wyma^anLa p rzy szłe g o  stauOvvlska służDowego o raz w iedw ojskow ej, a k tó rą  absolw ent na danym stan o w isk u  b ę d z ie  m ia ł do cz y n ie n ia  *Porraułowanie wymogów stan o w isk  słażbow ycli i  za k resu  obo­wiązków na stanow isku wyprowadzano p rzed e w szystkim  z UY^arunkowaii w yn iających  z w a lk i z b ro jn e j«  Ze z ło ż o n o ś c i 1 r o l i  s i ł  zb ro jn y ch  wynika nadrzędność funkcjonow ania system u łą c z n o ś c i  jak o  podsys­temu w a lk i, w k t ó r e j  w ystępu je absolw en t u c z e ln i«  Z tego  to  fa k t u  wyprowadzono wymagania w sto su n k u  do absolw enta WSOWŁ« Wymagania te  można p o d z ie l ić  na dwie grupy»Pierw sza grupa wynika z k o n ie c z n o ś c i przygotow ania lu d z i  do e k s p lo a t a c j i  b e z p o śre d n ie j /ro zu m ian ej jak o  użytkow anie s p r z ę tu  i  wykonyvfanle czy n n o ści o b s łu g i b ie ż ą c e j/  s p r z ę tu  łą c z n o ś c i  w wa­runkach w a lk i z b r o jn e j*  Staw ia to  wymóg u c z y n ie n ia  absolw enta zdolnymi do przygotow ania podwładnych do s y t u a c j i  v/alki z b r o jn e j , pod względem p sy ch o fizy czn y m , ogólnowojskowym i  s p e c ja lis ty c z n y r a , ja k  te ż  vi3p ó łd z ia ło n la  w zesp o łach * Y/ynika z teg o  o k re ślo n y  wymóg co do z d o ln o ś c i p ed ago giczn y ch  'jakim  m usi s p r o s ta ć  absolw en t u c z e ln i*Druga grupa wymogó\'if wynika z k iero w an ia  e k s p lo a t a c ją  bez­p o śred n ią  s p r z ę tu  łą o z n o ś c i*  Y/ tym z a k r e s ie  można w yróżn ić:-  wypracowywanie sz y b k ic h  i  t r a fn y c h  d e c y z j i ;-  w drażanie wypracowanych d e c y z j i ,  o b ejm u jące  p rzygotow an ie  lu d z i  i  t e c h n ik i  do j e j  r e a l i z a c j i ;-  r e a liz o w a n ie  d e c y z ji  i  j e j  e la s ty c z n e  m odyfikow anie z a le ż n ie  od s y t u a c j i ;-  k o n tro la  r e a l i z a c j i  d e c y z ji*Z p rz e d sta w io n e j w C h a r a k te r y s ty c e  osobowo-zawodowej d r o g i rozwojoY/ej absolw enta WSOWh w yn ik a , że minimum po tr z e c h  l a t a c h , a maksLmum po p i ę c iu  la t a c h  w o k r e s ie  p o k o ju  o f i c e r  t r a f i  do akad em ii wojskowej lu b  z o s ta n ie  p rz e sz k o lo n y  w ramach Y/yższegoKursu D o sko n alen ia  O ficeró w  / z a łą c z n ik  3/« Z. ty c h  t e ż  względów wiedza podstaviov^a, zdobyta w Y/SOY/D powinna Y iy starczyć do p o d ję c ia  studiów  w kadem ii wojskoYiej lu b  na WKDO* Wiedza operatywna powinna być w y s ta rc z a ją c a  na 5 l a t ,  jak o  że po WKDO lu b  ak ad em ii wojskowej o fic e r o w ie  obejm ują wyższe stanow iska i  o trzy m u ją  nowy zak res obowiązków*



« •  45 « -Ro?.wój zawodowy o f ic e r a  po u kończeniu  sz k o ły  odbywa s i ę  b e z « p rz e sz k o le n ia  do s z c z e b la  kom panii ł ą c z n o ś c i .  Wynika s tą d  w n io sek , że pod względem operatywnym u c z e ln ia  n ie  powinna p rzy ­gotowywać do zajmowania w yższych s z c z e b l i  dow odzenia.Szczegółow e wymogi w z a k r e s ie  przygotow ania o fice ró w  w ojsk łą c z n o ś c i  w yn ik a ją  z YOT^saźenia te c h n ic z n e g o  oddziałów  i  podod­działów  ł ą c z n o ś c i .  Zasób w iedzy te o r e ty c z n e j i  p r a k ty c z n e j, w ja k ą  pow inien byó wyposażony absolw en t w tym z a k r e s ie , z o s t a ł  o k re ślo n y  z podziałem  na w ie d zę , k tó r ą  pow inien z n a ć , umieć i  byó zapoznany.A n a liz a  prowadzonych d o ty ch cza s rozw ażań pozwala na v/yciąg«* n ię c ie  o gó ln ych  wniosków, mogących u ch od zić za k lu c z  do rozv(»iąza« n ia  tru d n e g o , a le  róvm ocześnie n iezw yk le  ważnego problem u doboru t r e ś c i  w program ie k s z t a łc e n ia  WSOWŁ d la  p o trze b  j u t r a .1 . Z m ie n ia ją ce  s i ę  p ersp ek tyw iczn e zadania s z k o ły , wynika»* ją c e  z p o ja w ie n ia  s ię  nowych typów s p r z ę tu , s p e c ja ln o ś c i  zawodo­wych i  p rzeo b rażeń  w nauce w o je n n e j, rodzą p o trze b ę  doboru nowych t r e ś c i  d yd ak tyczn ych .2 . Dobór t r e ś c i  d yd ak tyczn ych , rozum iany jako  s e le k c ja  m a te r ia łu  n a u c z a n ia , dokonyviana z punktu w idzenia p o trze b  k s z t a ł ­c e n ia , pow inien być o p a rty  o naukowo u zasadnione k r y te r ia  z uwzglf-
ednieniem  zasad d o ty czą cy ch : s t r u k t u r y z a c j i  i  lo g ic z n e g o  układu o raz zgo d n o ści celów  i  t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  z ży c ie m , optym alnego zakresu  podstawowych w iad om ości, p e rsp e k ty w icz n e j w iedzy a b s o l­w enta, u o g ó ln ie n ia  i  cało ścio w ego  ujmowania t r e ś c i .3 . K onieczne j e s t  dokładne sk o relo w an ie  t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  z za ło że n ia m i modelu osobowego a b so lw e n ta , a ta k ż e  z wymaganiami zaprogramowanymi na je g o  drodze ro zw o jo w ej. Wybór obszarów wiiedzy musi być zw iązany z p otrzebam i wykonywanego zawodu.4* Wybór t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  j e s t  w p ie rw sz e j k o le jn o ś c i  problemem in te rd y sc y p lin a rn y m , n a le ż y  w ięc odwoływać s i ę  do k ry ­teriów g lo b a ln y c h  obszarów w iedzy zw iązan ej z k sz ta łc e n ie m  i  two­rz y ć  o k re ślo n e  ulcłady m etodyczne t r e ś c i  p r z e k ła d a ją c  je  na zada­n ia  cząstko w e.C a ło ść  cz y n n o ści zw iązanych z wyborem t r e ś c i  k s z t a ł c e n ia , w yiiilcających z a n a liz y  funkcjonow ania zautomatyzowanego system u dow odzenia, powinna p rz e b ie g a ć  zgodnie z algorytm em :

1 .  Dobór t r e ś c i  k s z t a łc e n ia  z o k reślo n ego  o b szaru  w iedzy z uw zględnieniem  cech m ie rza ln y ch  celów k s z t a ł c e n i a ;
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2 * Wybór podstawowych elementów t r e ś c i  d la  o k r e ś le n ia  ic h  stru k tu ry «3 . I n t e g r a c ja  elementów t r e ś c i  w s tr u k tu r a c h  pionowych /w yn ikających  s p o szcse g ó ln y ch  płas^^czyzn fun kcjonow ania system u/4* Skonkretyzow anie f u n k c j i  s tru ic tu r  pionow ych w sy ste m ie  k s z ta łc e n ia  i  sprecyzow anie w yn ik a ją cy ch  z ty c h  f u n k c j i  zadań dydaktycznych*5« O k r e ś le n ie  r e l a c j i  s tr u k tu r  pionowych d la  budowy s tr u k ­tu r  p rzestrzenn ych ^

6 * Budowa s tr u k tu r y  d y d a k ty czn e j t r e ś c i  k s z ta łc e n ia «7 . Opracowanie wslcazówek o rg a n iza cy jn o -m e to d y cz n y ch  d la  p ra k ty c z n e j r e a l i z a c j i  proponowanych t r e ś c i  k s z t a łc e n ia «



47R' O Z. L Z I  A I I IZAUIOMAIYZOWANY SYSTEM B0v70D2jENIA **IK3JA^* JAKO MODEL TREŚCIKSZTAŁCENIAW zrost s t o p n ia . z ło ż o n o ś c i p rz e d się w z ię ć  realizov^ianych w p ro­c e s ie  dowodzenia w ojskam i, w y n ik a ją cy ch  z wprowadzania no\«̂ ego ro ­d z a ju  u z b r o je n ia , zmian w s tr u k tu r z e  o r g a n iz a c y jn e j w ojsk i  znacz:vo ro zszerzen iem  r e jo n u  d z ia ła ń  bojow ych, powoduje znaczne zw ięk szen ie  d e f ic y t u  cza su  na r e a l i z a c j ę  co ra z  l i c z n i e j s z y c h  p rze d się w z ię ć  w z a k r e s ie  dowodzenia w ojskam i, zy^iązanych s z c z e g ó ln ie  ze z b ie r a «  niem i  opracoA^aniem in f o r m a c ji .A u tom atyzacja  system u dowodzenia J e s t  k o n ie c z n o ś c ią  zabez­p ie c z e n ia  d z ia ł a ln o ś c i  doyjódcy i  s z ta b u  poprzez sz y b k ie  d o s ta r c z e ­n ie  danych do d e c y z j i ,  a po J e J  p o d ję c iu  -  dopro'wadzenie d e c y z ji  do wykonawców i  z a b e z p ie c z e n ie  w szechstronne J e J  r e a l i z a c j i .Zam i  er Z6fn la zw iązane z ’̂a u to m a ty z a c ją  dow odzenia" odnoszą s i ę  więc głów nie do uspraw nienia system u Jako środka / n a rzę d z ia /  zapewnia­ją ce g o  dowodzenie w ojskam i. Zbudowanie ta k ie g o  system u , a takim  J e s t  system  " IK S JA " , było p rzed sięw zię cie m  złożonym , uwarunkowan:’/m względam i ekonom icznym i, te c h n ic z n y m i, o r g a n iz a c y jn y m i, te c h n o lo ­giczn ym i i t p .A u tom atyzacja  system u dowodzenia to  n ie  ty lk o  problem sp rz ę ­tu' in form atycznego i  Jego  oprogram ow ania. V/iąże s ię  z n ią  kompleks zagad n ień  te c h n o lo g ic z n y c h , te c h n ic z n y c h  i  o r g a n iz a c y jn y c h . Obsza­ram i p o d leg ają cy m i uspraw nieniu  są :-  te c h n ic z n e  ś r o d k i dowodzenia ;-  p rocesy dowodzenia ;-  o r g a n iz a c ja  system u dow odzenia. _Zmiany ja k o śc io w e , Ja k ie  n ie s ie  nowy sy ste m , z o s t a ły  o s ią g n ię t e  drogą kompleksowego d o sk o n alen ia  w sz y stk ic h  wyżej wymienionych obszarów tego  system u.Powyższe uwagi s k ł a n ia ją  do lo g ic z n e g o  w niosku, że budowa modelu t r e ś c i  k s z t a ł c e n ia , w yn ik ająca  z oceny funkcjonow ania s y s ­temu " IK S JA " , winna byc prowadzona w m a k ro u k ła d zie , w p ła s z c z y z ­nach Jego fu n k cjo n o w a n ia , gdyż ty lk o  t a k i  sposób zapewni s e le k c ję  m a te r ia łu  naukowego d la  p o trze b  edu kacyjnych i  odpow iednią organl«* z a c ję  tego  m a te r ia łu  m in im a liz u ją c  niebezpieczeństY^o pow tórzeń czy lu k  tem atyczn ych .



Zgodnie z wynikami badań w ie lu  e^kepertów w z a k r e s ie  zautom aty­zowanych systemów dow odzenia, ocena ic h  fun kcjonow ania p rz e b ie g a ć  powinna w p ra ssczy zn a ch i organii^ jacyjnej /organizac5^j^^^"*^^^kcjonal*» n e j/ , t e c h n ic z n e j , in fo rm a cy jn e j i  te c h n o lo g ic z n e j /1 0 , 98 , 111/* . W p racy p r z y ję to  ocenę funkcjonow ania system u 7̂ t r z e c h  pier^/szych p ła szczy zn a ch  u zn ając p ła sz c z y z n ę  t e c h n o lo g ic z n ą , w yrażającą  s i ę  w form ie procesów p rzet'w arzan ia , przechowywania i  kodowania in f o r ­m a c ji , jako wtórną p ła sz c z y z n y  in fo r m a c y jn e j.Złożon ość rozpatryw anych problemów, a zarazem d ążen ie  do wyeksponowania t r e ś c i  is to tn y c h  z punktu w idzenia p o trze b  a b s o l­wenta WSOWŁ, d y k tu ją  k o n ie czn o ść  z w ę ż e n ia  poszulciwań do obszarów bezpośrednio zw iązanych z funkcjonow aniem  system u ” IK S JA ” jako  nowej ja k o ś c i  system u dowodzenia* Z powyższych powodów p rzyjm u je  s i ę ,  że tem aty i  za g a d n ie n ia  o c h a ra k te r z e  o g ó ln o k ształcą cy m  i  ogólnozawodowym dla o f ic e r a  w ojsk ł ą c z n o ś c i ,  u ję te  w d o ty ch cza s oborriązującym program ie k s z t a ł c e n ia , powinny byc rea lizo w a n e  w nowym program ie,w  podobnym z a k r e s ie  i  fo r m ie , jak o  elem enty wiedzy s t a ł e  d la  p r o f i l u  sz k o ły *  D o tyczy  to s z c z e g ó ln ie  t r e ś c i  z zak resu j
/-  budowy i  d z ia ła n ia  przyrządów  półprzew odnikow ych i  lamp e le k t r o ­nowych;-  t e c h n ik i  p rzetw arzan ia  wiadom ości i  sygnałów o ra z ic h  p rzek azy­wania w tr a d y c y jn y c h  system ach ;-  przepisów  bezp ieczeń stw a p racy  w c z a s ie  użytkow ania urządzeń łą c z n o ś c i  itp *

3 *1 . T r e ś c i  k s z t a łc e n ia  w y n ik a ją ce  z p ła sz c z y z n y  o r g a n iz a c y jn e j system uPrzewidywany do wdrożenia zestaw  zautom atyzow anych obiektów  dowodzenia i  łą c z n o ś c i  **IKSJA** sk ład a s i ę  z 23 zautom atyzowanych wozów dow ódczo-sztabow ych o ra z  3 wozów s p e c ja ln y c h , k tó r e  z o s t a ją  p r z y d z ie lo n e :-  dowódcy d y w iz ji  -  o b ie k t  MP-21M;-  sz e fo w i sz ta b u  d y w iz ji  -  o b ie k t  M P-21;-  sz e fo w i rozpozn an ia  d y w iz ji  -  o b ie k t  MP-21M3;-  sz e fo w i z a b e z p ie c z e n ia  chem icznego d y w iz ji  « o b ie k t  MP-21M2;-  sz e fo w i a r t y l e r i i  d y w i z j i .  -  o b ie k t  MP-24M;»- sz e fo w i sz ta b u  a r t y l e r i i  d y w iz ji  -  o b ie k t  MP-24M1 ;



49 --  sze fo w i OPL d y w iz ji  ~ o b ie k t  l'iV^22t « sz e fo w i Grupy Dowodzenia Bojowego w ojsk lo t n ic z y c h o b ie k t  MP-23V/ozy s p e c ja ln e  na tr a n s p o r te r a c h  opancerzonych MTLBU s łu ż ą  dc; opracow ania danych r a d io lo k a c y jn y c h  /podsystem  wojsk OPL i  l o t n i c ­tw a/, danych podsysterau w ojsk rak ieto w ych  i  a r t y l e r i i  i  podsystemu ogólnowojakowego» Podstawowym ic h  wyposażeniem są sp e c ja liz o w a n e  m aszyny. cyfrow e typuNa W3D d y w iz ji  p rzew id u je  s ip  w yk o rzy stan ie  jednego zautoma­tyzowanego o b ie k tu  -  Wozu Dowódczo-Sztabowego typ u  MP-21M -  d la  za stę p cy  dowódcy d y w iz ji  do spraw lin io w ych »U rząd zen ia tego o b ie k tu  mogą w ykorzystyw ać inne osoby fu n k cy jn e  delegowane na WSD z c z ę ś c i  z a s a d n ic z e j s z ta b u  / s t a r s i  pom ocnicy: s z e fa  ro z p o z n a n ia , s z e fa  saperów , s z e fa  z a b e z p ie c z e n ia  chem iczne­go i t p » / .Na Stan ow iskach Dowodzenia pułkóv''/ zmechanizowanych i  czołgów d y w iz j i ,  wykorzystywane będą po 3 zautomatyzowane Wozy Dowódczo- Sztabowe /na tr a n s p o r te r a c h  opancerzonych typ u  BWP-1KSz/ p rz e z ;-  dowódcę pułku -  o b ie k t MP-31 ;-  s z e fa  sz ta b u  pułku -  o b ie k t  M P-31»-  s z e fa  a r t y l e r i i  pułku « o b ie k t  MP-24M2«W pułku a r t y l e r i i  p rzew id u je  s i ę  w yk o rzy stan ie  2 zautom atyzo­wanych V/ozów Dow ódczo-Sztabow ych, na tr a n s p o r te r a c h  opancerzonych typu MTLBU, p rz e z ;-  dowódcę pułku -  o b ie k t  MP-24M2;-  s z e fa  sz ta b u  pułku -  o b ie k t  MP-24M1 / z a łą c z n ik  4/*Zautomatyzowane Wozy Dowódczo-Sztabowe i  wozy s p e c ja ln e , w z a le ż n o ś c i  od p r z e z n a c z e n ia , wyposażone są  w u rząd zen ia  autom aty­z a c j i  dow odzenia, u rząd zen ia  ł ą c z n o ś c i ,  u rząd zen ia  toiDOnawigacyjne i  s p e c ja l is t y c z n e  / a r t y l e r y j s k i e ,  chem iczne i t p ./ »Zestav; urządzeń a u to m a ty z a c ji każdego z n ic h  skład a s i ę  z m inikom putera /w w ozie MP-31 -  sterow nika programowanego/, steru * ją ce g o  c a ł o ś c ią  p racy środków a u to m a ty z a c ji , urząd zeń końcowych / d ru lca rk i, k la w ia tu r y , m onitory/ o raz urządzeń t r a n s m is ji  danych. R e a liz u ją c  przekazyw anie in fo r m a c ji  z dużą sz y b k o ś c ią  i  kom presją sygnałów , c z y n ią  system  b a r d z ie j  przepustowym i  odpornym na p rze­c iw d z ia ła n ie  n i e p r z y ja c i e l a .  I d e n t y f ik u ją c  każdorazowo użytkow nika term in a la  /punktu abonenckiego/ komputera w sp ółp racu jącego  a s y s ­temem i  re a g u ją .0 n a ty clm iia st na stw ierd zon e wypadki n aru szan ia  zasad postępow ania w s y s te m ie , zw ię k sza ją  bezp ieczeń stw o p rzech o ­wywanych /przetw arzanych/ w nim in fo r m a c ji .



- 5 0 -Wprowadzenie zestaw u »IKSJ^A^ poz*woli ns sautomat^^sowanie n ie k tó ry ch  procesów d z ia ł a ln o ś c i  Inform acy.jn ej^  a n a li t y c z n o -  tv iórczej o raz o r g a n iz a c y jn e ó . Zautomatyzowany z o s ta n ie  rów nież system  łą c z n o ś c i  w z a k r e s ie  wymiany u t a jn io n e j  in fo r r a a c ji  doku­m entaln ej«  Zautomatyzowane z o s t a n ie , m iędzy in n ym i, rozw iązyw anie pracochłonnych zadań z zakresus-  o b lic z e ń  o p e r a c y jn o -ta k ty c z n y c h  u ż y cia  w ojsk 1 środków r a ż e n ia ;-  otrzymywania rozkazów , za rzą d ze ń  od dowódców i  sztabów  o g ó ln o - wojskowych i  ze sztabów nadrzędn ych;-  przygotowywania i  przekazyw ania meldunków o p o ło ż e n iu , s t a n ie  i  d z ia ła n iu  w ojsk w łasnych 1 n ie p r z y ja c ie la »Zdalne stero w an ie  r a d io s ta c ja m i ś r e d n ie j  m ocy, p r z y d z ie la -  . nymi wybranym osobom funkcyjnymi na dotychczasow ych zasadach , może s i ę  odbywać drogą przewodową, na łą c z u  bezpośrednim  lu b  komu­towanym /poprzez ap aratow n ie węzła łą c z n o ś c i/  o ra z  p rze z  w ykorzys­ta n ie  r a d i o l l n i i  **AZID-1D*  ̂ z a in sta lo w a n y c h  w wozach zestaw u . R a d io lin ie  mogą byc rów nież w ykorzystyw ane do p racy  w k ieru n k u  ra d io lin io w y m .Zadaniem środków a u to m a ty z a c ji w V/ozach Dow ódczo-Sztaboy/ych'/je s t s-  przygotow anie sfo rm alizo w an ych  i  n ie sfo rm a llzo w a n y ch  dokumentów bojowych lu b  sygnałó?^ alarm owych o ra z  ic h  przekazyw anie do innych wozów w łasnego Stanow iska Dow odzenia, wozu s p e c ja ln e g o , a ta k ż e  do Stan ow isk  Dowodzenia je d n o s te k  p o d le g ły c h  lu b  p rze ­łożonego /z wozu M P-21/;« o d b ió r in fo r m a c ji  z u rząd ze n ia  t r a n s m is ji  d an ych , j e j  przetw a­r z a n ie  i  zobrazow anie na m o n ito r z e , n a n ie s ie n ie  na mapę lu b  wydrukowanie na d ru k a rc e ;-  o d b ió r sygnałów  alarm ow ych, a w przypadku \iozóvi MP-23 i  MP- 2 2dodatkowo -  przyjm ow anie i  p rz e tw a rz a n ie  in fo r m a c ji  r a d io lo k a ­c y jn e j  o ra z  k r ó t k ic h  meldunków od podwładnych i  p rzeło żo n ego  / in fo rm a c je  zobrazow ania na w skaźniku s y t u a c j i  p o w ie trzn e j -  p la n s z e c ie / . ^U rząd zen ia  t r a n s m is ji  danych p r z e k a z u ją  in fo r m a c ję  w system ie| w fo rm ie  u ta jn io n e j  z gwarantowaną mocą k r y p to g r a fic z n ą  w s ie c ia c h  i  k ie ru n k a ch  rad io w ych , r a d io lin io w y c h  lu b  przewodowych.W łączenie u rząd zen ia  do danego k a n a łu  łą c z n o ś c i  dokonywane j e s t  wprawdzie r ę c z n ie , na p u lp ic ie  o p e r a to r a , to  jed n ak  przekazyw anie danych /z k o n tr o lą  błędów/ odbywa s i ę  ju ż  a u to m a ty c z n ie .



51W kasid^m prz^rpadku tr a n s m is ja  danych ma pierw 3 zeńst?io przed rozmową te le fo n iczn ą ®W yposażenie d y w iz ji  w zestaw  zautomatyzowanych obiektów  system u ” IKSJA** n ie  spowoduje aatornatycznego w ycofania w sz y stk ic h  niezautom atyzow anych*obiektów  /urządzeń/ dowodzenia i  łą c z n o ś c i«  Wozy zestaw u **IKSJA’  ̂ stan o w ić będą z a le d 7i ie  10-15 p ro cen t w szyst­k ic h  aparato^m i łą c z n o ś c i  d y w iz j i .  P o z o s ta łe  osoby fu n k cy jn e  o trzy m ają  lu b  za trzy m a ją  dotychczasow e niezautom atyzow ane o b ie k ty  dowodzenia i  łą c z n o ś c i  zgod n ie  z wykazem przedstaw ionym  w z a łą c z ­n ik u  5 *P o zo sta w ie n ie  dotychczasow ego system u dowodzenia i  łą c z n o ś c i w p o d o d d ziałach  ogólnow ojakow ych i  rodzajów  w ojsk u n iem o żliw i zautom atyzow anie przekazyw ania in fo r m a c ji  do w sz y stk ic h  elementów ugrupowania bojowego d y w iz ji  i  p u łk u . A u tom atyzacja  b ę d zie  w tym przypadku zawężona do r e l a c j i  dyy^izjo -  p ułk  i  dop iero  k o le jn e  etapy m o d e r n iz a c ji system u , prowadzone zgod n ie  z planem w d a ls z e j  p ersp e k ty w ie , pozwolą na zupełną a u to m a ty za cję  dow odzenia.Z powyższego wynika k o n ie czn o ść  k o n s t r u k c ji  system u na t y l e  e la s t y c z n e j ,  by m ożliw e było r e a liz o w a n ie  f u n k c j i  dowodzenia z dowolnego ogniwa i  dov^olnym oddziałem  /pododdziałem / w sposób zautomatyzowany i  tr a d y c y jn y *  Ś ro d k i i  u rząd zen ia  zestaviu ^'IKSJA'* ten  p o s tu la t  w p e łn i  s p e łn ia ją *Węzły łą c z n o ś c i  stan o w isk  dowodzenia d y w iz ji  p ozostan ą n ie  zm ien io n e. W s tr u k tu r z e  o r g a n iz a c y jn e j V/ęzła łą c z n o ś c i  Stanow iska Dowodzenia d y w iz ji  je d y n ie  s t a c ja  r a d io lin io w a  R-405Z z o s ta n ie  za stą p io n a  s t a c j ą  R-405U, u m o żliw ia ją cą  p racę  p o d łą czo n e j do n ie j  r a d i o s t a c j i  R-137 /R -H O /  w u k ła d z ie  zautom atyzow anej l i n i i  ra d Io -| w e j. Stanow ić b ę d zie  ona dyw izyjn ą końcówkę system u Zautom atyzo‘« wanej L i n i i  Radiow ej o p artego  o ap arato w n ie  ARO-KU-10 w a rm ii*P rzygotow u jąc 8bsolv?entów WSOYiŁ do p e łn ie n ia  obowiązków o rg a n iz a to r a  system u ” IKSJA*% n a le ż y  m ieć ś?;iadom ość, że ic h  d z ia ła ln o ś ć  k ierow ania i  użytkow ania system u powinna być u k ie ­runkowana na kompleksowe w yk o rzy stan ie  w3 Z3̂ stk ich  środków pracu-« ją c y c h  w system ie  łą c z n o ś c i  d y w iz ji  z uw zględnieniem  kierow ania sc e n tra liz o w a n ą  s i e c i ą  t r a n s m is ji  danych , będącą istotn ym  elemen* tern nowego systemu*I c l i  d z ia ła ln o ś ć  m erytoryczna kicjrow ania systemem łą c z n o ś c i  s z c z e g ó ln ie  powinna być ukierunkowana na:-  kan ały  t e le fo n ic z n e  b ezp o śred n ich  l i n i i  radiow ych UKF, dopro-



-  52 -w8 ii2/OTis d.0 ot)v?od.ow X2.n3-0wyclx nx*s^ii2 ©xi "bystisnii^i Gsnycłię-  kanały t e le fo n ic z n e  w yd zielan e z s i e c i  p ie rw o tn e j / r a d io lin io w e , przewodowe/ doprov\/adzane do urządzeń, t r a n s m is ji  danycłi,-  u rządzenia t r a n s m is ji  danych /T«244-3 i  T -2 4 4 -1 / ;-• u rządzenia sp rz ę g a ją c o -^ ste ru ją c e  wozow DowodczO"“Sztabow ych i  wozów s p e c ja ln y c h ;« u rząd zenia końcowe / w y jś c ia , w e jś c ia /  zautom atyzowanych stanow isk  pracy i  s p e c ja l is t y c z n e  pokładowe o ra z  przewoźne maszyny c y f«  rowe*Na d z ia ła ln o ś ć  m erytoryczn ą k iero w an ia  s c e n tra liz o w a n ą  s i e c i ą  t r a n s m is ji  danych s k ła d a ją  s i ę  t a k ie  p r z e d s ię w z ię c ia  ja k :-  dostosowywanie sk ła d u  1 s tr u k tu r y  s i e c i  d la  p o trze b  osób fu n ­k cy jn y ch  przebyw ających na p o sz cz e g ó ln y ch  Stan ow iskach  Dowodze­nia w z a k r e s ie  wymiany in fo r m a c ji ;-  p r z y d z ie la n ie  lu b  m odyfikow anie poprzednio  p rz y d z ie lo n y c h  adresów i  kryptonimów dla  urząd zeń t r a n s m is ji  danych, programów adreso?;anla urządzeń o ra z  t a b e l  adresów i  kryptonimów abonentów s i e c i  t r a n s m is ji  danych;-  m odyfikow anie poprzednio rea lizo w an eg o  p r z y d z ia łu  dokumentów kluczow ych , n iezbędnych do p racy  bloków u t a jn ia ją c y c h  s p e c ja ­lizo w a n e j maszyny cy fro w ej **BETA-3M” ;-  u s t a la n ie  i  r e a liz o w a n ie  p r z e d się w z ię ć  m ających  na c e lu  p rzeciw ­d z ia ła n ie  nieupoważnionemu dostępow i do urząd zeń a u to m a ty z a c jii  in fo r m a c ji  przechowywanej w m aszynie cy fro w e j o ra z  w ym ienionej w s i e c i ;« o rgan izow an ie  i  nadzór nad uruchom ieniem  maszyn cyfrow ych w wozach s p e c ja ln y c h ;-  kon tro lo w an ie  g o to w o ści maszyny cy fro w e j w wozach s p e c ja ln y c h  o ra z  p o z o s ta ły c h  elementów s c e n tr a liz o w a n e j s i e c i  t r a n s m is ji  danych do pracy»W d z ia ł a ln o ś c i  t e j  n a le ż y  u w zględ n ić sk ła d  i  s tr u k tu r ę  system u ” IK S JA ” w p o szcz e g ó ln y ch  form ach d z ia ła ń  bojowych d y w iz ji  o ra z  r o d z a ja c h  i  e tap ach  w a lk i , a przede w szystkim  -  przewidywaną lu b  o b ow iązu jącą  a k tu a ln ie  o r g a n iz a c ję  p ro cesu  in form acyjn ego  dowodzenia wojskami* W s z c z e g ó ln o ś c i  organa / fu n k c y jn i/  kierow a­n ia  systemem łą c z n o ś c i  muszą byc świadome:-  ja k ie  zautomatyzowane wozy zam ierza s i ę  w ykorzystać lu b  wykorzys| t u jo  s i ę  w sy ste m ie  dowodzenia /na k tó r y c h  stan o w iskach  dowodzę-



 ̂ 53 “•n la / , a ja k ie  w^^daielic lu b  v/ydsielono do od?^odu w posacz-ególoyę.:- formoch> r o d z a ja c h  i  e tap ach  d z ia ła ń  bojovv’y ch ;-  k tó re  oposród osób fu n k cy jn y ch  będą lu b  są  abonentam i s i e c i  t r a n s m is ji  den^^ch d y w iz ji ;*  k tó r e  osoby zam ierza s i ę  uprawnie do dostępu do środków za u to ­matyzowanych stan o w isk  pracy^ dynam icznych i  s ta ty c z n y c h  zbiorów in fo rm acyjn ych  p am ię ci maszyn cyfrow ych wozów s p e c ja ln y c h ;-  k tó r e  osoby fu n k cy jn e  organów dowodzenia związków, oddziałów  i  pododdziałów  w zm ocnienia, w sp ie ra ją c y c h  i  w s p ó łd z ia ła ją c y c h  z d yw izją  będą abonentam i s i e c i  t r a n s m is ji  danych»D ostosow ując sk ła d  i  s tr u k tu r ę  s c e n tr a liz o w a n e j s i e c i  't r a n s m is ji  danych do p o trze b  dowodzenia w ojskam i, poza czynnikam i wymienionymi u p rze d n io , trs^eba m ieć na uwadze ta k ż e  t o ,  że j e s t  ona s i e c i ą  z kom utacją w iad om ości, w k t ó r e j  przede w szystkim  powin­no s i ę  wykorzystywać k an ały  t e le fo n ic z n e  bezposrednxch I x n i i  radio®' wych /utw orzonych p rzy u ż y c iu  r a d i o s t a c j i  UKP/ o ra z  w s p r z y ja ją ­cych  o k o lic z n o ś c ia c h  /o b ro n a, r e jo n  w y jścio w y / , rów nież t e l e f o n i ­cznych kanałów r a d io lin io w y c h  i  l i n i i  przewodowych^Podstawowym problemem doboru t r e ś c i  w y n ik a ją cy ch  z r o z le ­g ł e j ,  o r g a n iz a c y jn e j p ła sz c z y z n y  funkcjonow ania system u »»IKSJA’% j e s t  w łaściw a s e le k c ja  m a te r ia łu  naalcowego. Trudno bowiem u s t a l i ć  je d n o z n a c z n ie , ja k ie  t r e ś c i  powinny być zaw arte w program ie kszta^i:^ c e n ią , aby p o s ia d a ły  odpow iednią w artość naukową i  dydaktyczną*D ążenie do e l im in a c j i  t r e ś c i  n io s ą c y c h  n ie p o trze b n e  d la  d a lsz y c h  rozważań ” szumy** in fo rm a cy jn e  d y k tu je  k o n ie czn o ść  dokony­wania s t r u k t u r y z a c j i  t r e ś c i  ju ż  na e ta p ie  oceny funkcjonow ania system u "IICSJA” w m akroukładach / p ła szczy zn a ch / * Dokonując struktu-^ r y z a c j i  z sy ste m a ty zu ją ce g o  punktu w idzenia możliwym s t a n ie  s ię  o trzym anie s tr u k tu r y  podstawkowych i  pochodnych t r e ś c i ,  p o łączo n ych  ze sobą r e la c ja m i lo g ic z n y m i lu b  m erytoryczn ym i.R e la c je  lo g ic z n e  łą c z ą  p o szcz e g ó ln e  t r e ś c i  za pomocą stosun^ ków lo g ic z n y c h  np . n ad rzęd n o ści i  p o d rz ę d n o ści, zachowania / to ż s a ­m o ści/ , p r z e c h o d n io ś c i, t r a n s fo r m a c ji . Tworzą one układy lin io w o -  lo g ic z n e  c z y l i  układy systemowe*D rugi typ  r e l a c j i  to  zy/lązki m erytoryczn e tw orzące niełady s t r u k t u r a ln e . Z a le ż n o ś c i te  m ają ch a ra k te r  w y ja ś n ia ją c y . u k ła d zie j stru k tu raln ym  t r e ś c i  pochodne będą za le ż n e  la e ry to ry c z n le  od pod« stawowych* Z a le żn o ść  tę  o k r e ś la  s i ę  zwykle jak o  '^górowanio*- tx’ e ś c i



- 5 4 “*pods*tavvovsyctL nad pocliodnynii» podst-awowo "trebci i  ic łi  pocŁiodna u n io ż liv V Is o d r ó ż n is iii©  "taliicii ln io i'r n a c ^ ] £ io .r G  S£| n a Jb a p d ziG j is t c t n s  d is  dans^ stiuict^ury od szczGgolowycb.^ n is liiG d y  s isd o  z n ią  zw iązanych / 66/«D z ię k i sy ste m a ty za o g i t r e ś ć  k s z t a łc e n ia  ‘^zagęszcza s i ę ’* oraz usuwa s ię  z n ie j  elem enty drugorzędne -  m niej i s t o t n e .Z wymogów C h a r a k te r y s ty k i osobowo-zawodowej absolw enta V/SOV/łi w ynika, że d la  prawidłowego 7/yszk olen ia  p rz y sz łe g o  o f ic e r a  wojsk łą c z n o ś c i  program k s z t a łc e n ia  po^rinien z a w ie r a ć , w p ła s z ­cz y ź n ie  o r g a n iz a c y jn e j , t a k ie  t r e ś c i  podstawowe, k tó r e  w z a k r e s ie  s z k o le n ia  s p e c ja lis t y c z n e g o  wyposażą w yżej wymienionego w w iedzę0 o r g a n iz a c ji  system u łą c z n o ś c i  d la  p o trze b  system u *’IK S JA ’* "1 u m ie ję tn o ś c i k iero w an ia  nim z uw zględnieniem  w^niiagań staw ian ych  p rzez zautomatyzowane ś r o d k i  dowodzenia«/Opanowanie lu a ie ję tn o ś c i w łaściw ego k iero w an ia  systemem b ęd zie  m ożliwe je d y n ie  w tedy, gdy ab so lw en t z o s ta n ie  wyposażony w wiedzę z zak resu  s tr u k tu r  i  zadań e k s p lo a ta c y jn y c h  poIowych węzłów łą c z n o ś c i  zautomatyzowanego system u dowodzenia, o raz o r g a n i­z a c j i  ochrony in fo r m a c ji  w system ie«
/R o z le g ło ś ć  i  odrębność tre śc io w a  w ym ienionej p ro b lem aty k i upoważnia do trak to w an ia  j e j  jako  t r e ś c i  podstawowych, zw iązanych z tematem wymienionym na p o czą tk u  zw iązkiem  lo giczn ym  p o d rz ę d n o śc i.Ś c i s ł e  s p r z ę ż e n ie  środków łą c z n o ś c i  ze środkam i autom aty­z a c j i  dow odzenia, ja k ie  b ę d zie  m iało  m ie js c e  w perspektyw icznym  s y s te m ie , nakłada na absolw enta Y/SOWD obow iązek dostosow ania sk ład u  i  stru lctu ry  s i e c i  przekazyw ania w iadom ości z uw zględnieniem  p a r y te tu  w w ykorzystyw ania środków system u p rze z  osoby fu n k cy jn e  sztabóv? ZT i  o d d zia łó w , do form i  rodzajów  d z ia ła li  bojowych« Koniecznym s t a j e  s i ę  w t e j  s y t u a c j i  r e a l i z a c j a  tem atu stan o w ią­cego podbudovi/ę w iedzy s p e c ja l i s t y c z n e j  o podstawowych t r e ś c ia c h  t r a k t u ją c y c h  o o r g a n iz a c j i  i  prow adzeniu d z ia ła ń  bojow ych p rzez DZ /DPanc/ w podstawowych r o d z a ja c h  w alki«A n a liz a  l i t e r y t u r y  z powyższego za k re su  p o z w o liła  na u s ta ­le n ie  t r e ś c i  pochodnych, p o z o s ta ją c y c h  w zw iązkach m erytoryczn ych w p o s ta c i  tematów:-  s tr u k tu r y  o r g a n iz a c y jn e , z a sa d n ic z e  wyposvSŻeaie i  m o żliw o ści oddziałów  i  pododdziałów  d y w iz ji ;-  elem enty ugrupov?ania bojowego d y w iz j i ,  ic h  s k ła d  o ra z  m ie js c e  i  zadania w różnycVx r o d z a ja c h  d z ia ła ń  bojov'tfych«
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Warunek niezbędnego w yprzedzania go tow o ści system u do?iOdZii- n ia , z o s ta n ie  s p e łn io n y , j e ż e l i  absolvvent WSOWŁ / fu n k cy jn y  ł ą c z ­n o ści/  b ę d z ie  wyposażony w u m ie ję tn o ś c i przew idyw ania p o tr z e b , w z a k r e s ie  ł ą c z n o ś c i ,  p rze z  osoby fu n k c y jn e  sz ta b u  d y w iz ji  i  sztabów j e j  wojsk* S p e łn ie n ie  powyższego p o s tu la tu  b ę d zie  moż­liw e , j e ż e l i  o f ic e r a  w ojsk łą c z n o ś c i  ?iyposażymy w gruntowną wiedzę z zak resu  podstawowych d ziałów  t e o r i i  dowodzenia:-  c h a r a k te r y s ty k i w spółczesnego dowodzenia i-  systemów dowodzenia ;-  te c h n ic z n y c h  środków dowodzenia-  o r g a n iz a c j i  dow odzenia.Jako t r e ś c i  podstawowe o c h a ra k te r z e  ogólnozawodowym powinny byc one rea lizo w an e  przed p o p rze d n im i, stan o w iąc wprowadzenie w zawo­dowe za g a d n ie n ia  o r g a n iz a c y jn e  i  te c h n ic z n e .A n a liz u ją c  t r e ś c i  zaw arte w o b sz e rn e j l i t e r a t u j? z e  ujm ują« c e j problem atykę t e o r i i  do?;odzenia , s z c z e g ó ln ie  w yniki p rac s p e c ja lis tó w  ASG /6 4 /, poprzez pryzm at k o n ie c z n e j s e l e k c j i  m ateriaj łu  naukowego d la  p o trze b  e d u k a cy jn y ch , wydaje s i ę  za celow e wy­o d ręb n ien ie  t r e ś c i  pochodnych o c h a ra k te r z e  w yjaśn iającym  w po­sz cze g ó ln y ch  tem atach o t r e ś c ia c h  podstawowychj1 . W c h a r a k te r y s ty c e  .w spółczesnego dow odzenia:-  a n a liz a  dowodzenia jako  p o s t a c i  sterow an ia  ze sprzężeniem  zwrotnym;-  fu n k c je  i  zasady dow odzenia;-  in fo rm a cja  o p e r a c y jn o -ta k ty c z n a  jak o  instrujm ent dowodzeniaj

p 2 . W system ach dow odzenia:-  k la s y f i k a c ja  i  ch a ra k te ry s ty k a  system u doviodzenia i  o rg a ­nów dowodzenia z wyeksponowaniem komórek ty c h  organów;-  zasad funkcjonow ania stan o w isk  dowodzenia i  sp rzę że ń  między n im i;-  problem atykę a u to m a ty z a c ji i  m e c h a n iz a c ji system u dcwo- dzenia*3* W te c h n ic z n y c h  środ kach dow odzenia:-  k la s y f i k a c ja  i  c lia ra k t ery styk a  te c h n ic z n y c h  środków dow odzenia;« wozy dow odzenie.4* W o r g a n iz a c j i  dow odzenia:-  s tr u k tu r a  p ro cesu  podejmowania d e c y z ji  z ukierunkowaniem



56aa z b ie r a n ie  in fo r m a c ji  s y tu a c y jn y c h  i  ic h  prsetv.'arzaniem  w dowódcze:-  zastosow anie komputerów do o p t y m a liz a c j i  d e c y z ji  o raz ■na n lsnow aniej o r g a n iz a c ją  i  k o o rd y n ację  bojO'.t’ych*R e a liz a c ja  h a se ł progrem cwych, zaw artych w t r e ś c ia c h  pod- stai^owych o ch a ra k te rz e  s p e c ja lis t y c z n y m , wymaga dekom pozycji p oszczególn ych  składników  t r e ś c i  na t r e ś c i  /tem aty/ pochodne.Zakres dekom pozycji pow inien być w tym przypadku o gran iczo n y  - W takim  s to p n ia , a Dy: »-  sta n o w iły  one podstawę nowe.j w iedzy;-  ich  wybór pow inien odpowiadać zapotrzebo'waniom na kształto^w anie u m ie ję tn o ś c i i  spraw ności k o r z y s ta n ia  z nowej w iedzy;-  w toku p rocesu  dydaktycznego przekony'wały s łu c h a c z y , że opano­wują ty lk o  podstawy nowej wiedzy i  Yi zw iązku z tym , pow inni wyrobić so b ie  nawyk c ią g łe g o  poznawania nowych szcze g ó łó w , metod i  problemów ch a ra k te ry s ty c z n y c h  dla  rozw ażanej d y s c y p lin y  nau­kowej*Wybór t r e ś c i  pochodnych pow inien obejmo^wac t a k ie  fragm enty t r e ś c i  rozw ażanej p r o b le m a ty k i, k tó r e  stan o w ią pewne ’’^ c a ło ś c i” o p isu  faktów  i  z ja w isk  r z e c z y w is t o ś c i  i  na danym poziom ie k s z t a ł ­cen ia  powinny ju ż  być ^ ^ n ierozróżnialne elementowo'%
\P r z y ję c ie  ta k ie g o  k ry te riu m  doboru t r e ś c i  pochodnych j e s t  zgodne z p o s tu la ta m i opracow anej p rze z  z e sp ó ł badaw czy, pod p rz e ­wodnictwem S ze fa  Zarządu S zk o ln ictw a  W ojskowego, m e to d o lo g ii p ro­gramowania procesów k s z t a łc e n ia  w wyższym s z k o ln ic tw ie  w ojsko­wym /60/* Fragm enty t r e ś c i  sta n o w ią ce  myślowe odp ow ied niki nazw i  u ję c ia  is to tn y c h  cech z d a rz e ń , procesów i  poglądÓ7\? są w powyższym| opraco7i/aniu nazywane k ‘wantami 'w iedzy. K ryteriu m  wyboru k^/antów w iedzy powinno ur^zględniać zarówno a k tu a ln y  sta n  rozw oju danej d y s c y p lin y  nsulcowej o ra z  w yszukiw anie odpowiedniej formy p r z e d s ta ­w ienia t r e ś c i  w sposób przystosow any do p o trze b  s łu c h a c z y , k tó rz y  z czasem pow inni zastępow ać je  b a r d z ie j  sym bolicznym i p o ję c ia m i /złożonym i kwantami w ied zy/.Porządkow anie p o szcz e g ó ln y ch  składników  t r e ś c i  podstawowych, w z a k r e s ie  s z k o le n ia  sp ec ja l i s t y c z n e g o , w c e lu  v';yodrębnienia elementów tw orzących ic h  s tr u k tu r ę  według o k re ślo n y c h  wyżej k ry ­te r ió w , doprow adziło do wnioskÓ7V, że t r e ś c ia m i pochodnymi /kwan­tam i wiedzy/ będą;



« 57 -1 . W t r e ś c ia c h  o p roblem atyce z zak resu  potowych węzłów łą c z n o ś c i  zautomatyzowanego system u dow odzenia:-  zadania e k s p lo a ta c y jn e  potowych węzłów ł ą c z n o ś c i ;-  sk ła d  i  p rz e z n a c z e n ia  potowych węzłów ł ą c z n o ś c i ;-  s i e c i  ro z w ija n e  na potowych w ęzłach łą c z n o ś c i  d la  p o trze b
2* W tem atyce o o ch ro n ie  in fo r m a c ji  w zautom atyzowanych system ach dowodzenia:- r o d z a je  zagro żeń  in fo r m a c ji ;-  metody o rg a n iz a o y jn e  i  a d m in is tr a c y jn e  ochrony in fo r m a c ji ;^ programowe i  te c h n ic z n e  metody ochrony in fo r m a c ji ;-  szy fro w an ie  in fo r m a c ji  p rzy pomocy komputera /kody kompu­terowe/ ;-  ochrona zbiorów in fo r m a c ji  i  p ro ce su  ic h  p rzetw a rzan ia*3 . W t r e ś c ia c h  z zak resu  o r g a n iz a c j i  system u łą c z n o ś c i  d la  p o trze b  system u ” IK S JA ” ;-  zadania i  s tr u k tu r a  system u ł ą c z n o ś c i ;-  wpływ środków a u to m a ty z a c ji dowodzenia na efekty?m ośó sys-» temu łą c z n o ś c i  w z a k r e s ie  o b ieg u  in fo r m a c ji ;-  to k  p racy i  dokum entacja fu n k cy jn y ch  łą c z n o ś c i  w zautomatyzo^ wanym sy ste m ie  dowodzenia*W ś w ie t le  pow yższych s tw ie r d z e ń , a lg o ry tm  przekazyw ania t r e ś c i  /u kład  tem atów /, Vi^ynikający z p ła sz c z y z n y  o r g a n iz a c y jn e j funkcjonow ania system u ” IKSJA** p rzy jm ie  p o s ta ć :1 . C h a rak tery sty k a  w spółczesnego dowodzeniat1 ,1 * A n a liz a  dowodzenia jak o  p o s t a c i  stero w an ia  ze sprzężeniem  zwrotnym.
1 * 2 * F u n kcje  i  zasady dowodzenia w y n ik a ją ce  z wymagań staw ian ych  p rzez p o le  w a lk i .1*3* In fo rm a cja  o p e r a c y jn o -ta k ty c z n a  jako  in stru m en t dowodzenia* 2* Systemy dow odzenia:2 *1 . K la s y f ik a c ja  i  c h a ra k te ry s ty k a  systemów dow odzenia.2 .2 . K la s y f ik a c ja  i  ch a ra k te ry s ty k a  organów dowodzenia jako  elementów składow ych systemów dow odzenia.2*3* Ogólnowojskowe i  s p e c ja l is t y c z n e  komórki organów dowodzenia*2 .4 . K l a s y f i k a c ja ,  c h a ra k te ry sty k a  stan o w isk  dowodzenia i  zasady ic h  fu n k cjo n o w a n ia .
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2.5* Sp rzężen ia  pomiędzy organam i dowodzenia w sy ste m ie  dowo­dzenia *2 .6* A utom atyzacja i  m ech an izacja  systemów dow odzenia.3 . T echniczne ś ro d k i dow odzenia:3 .1 . K la s y f ik a c ja  i  ogólna c h a ra k te ry s ty k a  te c h n ic z n y c h  środków dow odzenia»3 .2 . T echniczne śro d k i uzyskiw ania /zobrazow ania i  z b ie r a n ia /  in fo r m a c ji  o p e r a c y jn o -t a k ty c z n e j .3 *3 . T echniczn e ś ro d k i przekazyw ania in f o r m a c ji .3 .4 * Techniczne ś r o d k i p rzetw a rzan ia  in f o r m a c ji .3 .5 .  Wozy dow odzenia.4 . O rg a n iza cja  dowodzenia:4 *1 . S tru k tu ra  p rocesu  podejmowania d e c y z ji  o p e r a c y jn o -ta k ty c z n y c h4 .2 .  Z b ie r a n ie  in fo r m a c ji  s y tu a c y jn y c h  i  ic h  p rzetw a rzan ie  W dowódcze.4 .3 * Zastosow anie komputerów do o p t y m a liz a c j i  d e c y z j i .4*4* Planowanie^ o r g a n iz a c ja  i  k oo rd yn acja  d z ia ła ń  bojow ych.5 . Zasady o r g a n iz a c j i  i  prow adzenia d z ia ła ń  bojowych p rzez DZ /DPanc«/;5 *1 . S tru k tu ra  o rg a n iza cy jn a ^  z a s a d n ic z e  w yposażenie i  m o żliw o ści oddziałów  i  pododdziałów  d y w iz j i .5 *2 . Elem enty ugrupowania bojowego d y w iz j i ,  ic h  sk ła d  o raz m ie js c e  i  zadania w różn ych r o d z a ja c h  d z ia ła ń  bojow ych.

6 . Polowe węzły łą c z n o ś c i  zautom atyzow anych systemów dow odzenia:
6 . 1 .  Zadania e k s p lo a ta c y jn e  polow ych węzłów łą c z n o ś c i  ZT ' i  o d d ziałó w .6 .2 .  Sk ład  i  p rz e z n a cz e n ie  elementów polow ych węzłów ł ą c z n o ś c i .6 .3 .  S i e c i  ro z w ija n e  na polow ych w ęzłach łą c z n o ś c i  d la  p o trze b  **IK S JI» .7 . Ochrona in fo r m a c ji  w zautom atyzowanych system ach dow odzenia;7 .1 *  R odzaje  zagro żeń  in f o r m a c ji .7 .2 .  Metody o r g a n iz a c y jn e  i  a d m in is tr a c y jn e  ochrony in fo r m a c ji .7 .3 .  Programowe i  te c h n ic z n e  metody ochrony in f o r m a c ji .



7 .4 .  S zyfro w an ie  in fo r m a c ji  p rzy pomocy kom putera.7 .5 .  Ociorona zbiorow  in fo r m a c ji  i  p ro cesu  ic h  p rz e tw a rz a n ia .
8 . Zasady o r g a n iz a c j i  łą c z n o ś c i  d la  p o trze b  system u ’’IK S JA ’*.8 .1 .  Zadania i  s tr u k tu r a  system u łą c z n o ś c i  d y w iz j i .8 .2 .  Wpływ środków a u to m a ty z a c ji dowodzenia na efektyw ność system u łą c z n o ś c i  w z a k r e s ie  o b iegu  in fo r m a c ji .8 .3 .  Tok p racy i  dokum entacja fu n k cy jn y ch  łą c z n o ś c i  w sy ste m ie  

’̂IKSJA”.Opracowany z b ió r  tematów traktow ać n a le ż y  jako  za le ca n a  k o le jn o ś ć  r e a l i z a c j i  ty c h  t r e ś c i  w p r o c e s ie  k s z t a ł c e n ia . V/ p rzed ­stawionym a lg o ry tm ie  uw zględniono wymogi dydaktyki^ w m yśl k to «  rych  t r e ś c i  o ctia ra k te rze  o g ó ln o k szta łcą cy m  stanow ią podstawę t r e ś c i  ogólnozawodowych, a te  o s t a t n ie  podstawę t r e ś c i  s p e c ja ł!^ ’  s ty c z n y c h .Przedstaw iona o r g a n iz a c ja  ty c h  t r e ś c i  j e s t  wynikiem wyboru pewnych elementów w ied zy , z k tó ry c h  każdy następn y s t a j e  s ię  lo g ic z n ą  k o le jn o ś c ią  poprzedniego z wskazaniem is t n ie ją c y c h  związków. T r e ś c i doprowadzone w t a k i e j  p o s t a c i  do podchorążych powinny doprowadzić do zakaład an ych zmian w za so b ie  ic h  w iadom ości i  u m ie ję tn o ś c i .
3 .2 .  T r e ś c i k s z t a łc e n ia  w yn ik ające  z p ła sz c z y z n y  'te c h n ic z n e j system uPodstawowymi elem entam i system u ” IK S JA ’* będą zautomatyzowane wozy Dowódczo-Sztabowe i  wozy s p e c ja ln e  w yposażone, w z a le ż n o ś c i od p r z e z n a c z e n ia , w zu n ifikow an e i  zintegrow ane u rząd zen ia  a u to ­m a ty z a c ji  dow odzenia, u rząd zen ia  t r a n s m is ji  danych, u rząd zen ia  ł ą c z n o ś c i ,  top o n aw igacyjn e i  s p e c ja l is t y c z n e  / a r t y l e r y j s k i e ,  chem iczne i t p ./  zgodnie z za łą c z n ik ie m  6 , Ten sposób ro zw iązan ia  pozwało z a b e zp ie czy ć  ruchome formy d z ia ła ń  bojow ych w ojsk o raz s p e łn ić  wymagania persp ektyw icznego p ola  w a lk i .W m ie js c e  d o ty ch cza s stosow anych r a d i o s t a c j i  d r u g ie j /R-105<  ̂R -108, R -109, R -1 H /  o raz t r z e c i e j  g e n e r a c ji  /R -1 0 7 , R- 1 2 3 5  R - I I I 9 R - I 30/ , będą wprowadzane nowe r a d io s t a c je  o rozszerzonym  i  p rz e ­suniętym  z a k r e s ie  c z ę s t o t l iw o ś c i  i  zw ięk szo n ej i l o ś c i  /do 10 / f o l  zawczasu przygotow anych /R -1 3 4 , R~171” R-173> R - I 6I / , zap ew n iające  le p s z e  param etry e k s p lo a ta c y jn e  / z a łą c z n ik  7 / .
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7/ g ru p ie  1*8d io st8 cjj 1 srödnisQ  mocy wp-cowsdzons zost^sni© r a d io s ta c ja  R-»161 , łą c z ą c a  w so b ie  zak resy  f a l  r a d i o s t a c j i  R-137 i  R - 14-05a ponadto u m o żliw ia jąca  p racę  w zautom atyzow anej l i n i i  radiow ej z dwustopniową a d a p ta c ją  /z  w ykorzystaniem  u rząd zen ia  R-01bV//e Je d n o c z e śn ią  wprowadzana b ę d zie  r a d io s t a c ja  R-173ii, na tr a n s p o r te r z e  MTLBU, k tó ra  powinna z a s t ą p ić  z n a jd u ją c e  s ię  w wyposażeniu d y w iz ji przewoźne na samochodach r a d io s t a c je  R-137*W kolejnym  e ta p ie  m o d e r n iz a c ji system u p rzew id u je  s ię  wprowadzenie aparatow ni węzłowej na tr a n s p o r te r z e  MTLBU, wyposa- | żoną w r a d i o l i n i ę  ”AZID-1D'* /dwa p ó łk o m p le ty / , cyfrow e urząd zen ia  k a n a ło tw ó rcze , kom utacyjne i  u t a jn ia ją c e  system u ” ST0RGZYK*\ a tak że  odpow iednie u rząd zen ia  analogow e*Dla zapew nienia w ię k sze j n iezaw od n ości r e l a c j i  łą c z n o ś c i  z przełożeniem, p rzew id u je  s ię  w yposażenie d y w iz ji  w r a d i o l i n i ę  • tro p o s fe ry c z n ą  s z c z e b la  ta k ty czn e g o  typ u  R-412B /TORP-B/, zamon­towaną w tr a n s p o r te r z e  opancerzonym*Do przekazyw ania danych w p o s t a c i  kodogramów, w ykorzystyw a- wane są u rząd zenia t r a n s m is ji  danych typ u  !^BAZALT-A-1 ” / T -2 4 4 -1 / , “ B A ZA LT -B -1/T -244~ 3/ o raz u rząd zen ia  zd aln ego wprowadzania danych 53N /o d b io rn ik /  i  52N / n a d a jn ik / *

eDo przekazyw ania danych r a d io lo k a c y jn y c h  w r e a ln e j  s k a l i  czasow ej wykorzystywane są u rząd zen ia  t r a n s m is ji  danych ra d io lo k a  cy jn y ch  typu A I-0 1 1 o ra z  S-23 /95/*Param etry urządzeń t r a n s m is ji  danych stosow anych w system ie  ” IK S JA " przedstaw iono w t a b e l i  1TABELA 1* PODSTAWOWE PARAMETRY URZĄDZEŃ'TRANSMISJ I  DANYCH ZESTAW ‘»IKSJA**
Typu rząd zenia C h a ra k te ry sty k a  kanałów u rząd zeń TDk an ały  t r a n s -  m ie j i szybkość przeka zu In fo rm acj i  b it/ s e k

Prawdopodobieństwo p rz e ­kazu in fo r m a c ji Ukła dy pracyo p e r -ta k t r a d io lo k a  c y jn e ;1 2 3 ------- 0 6
T-244-3i

1
23

12 0 0 , 5 0 , 100, 200
« »ł

0 ,9 80 ,9 80 ,9 8
sim p lekssim p leks sim /d u p l.
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UV/AG/i: prawdopodobieństwo przekazyw ania in fo r m a c ji  j a ś t  o s ią g a ln ew k a n a ła ch  ł ą c z n o ś c i ,  k tó ry ch  stopa błędów j e s t  n ie  większa n iż
Wprowadzanie do w yposażenia w ojsk łączn^^ści nowoczesnych i  różnorodnych urządzeń w sposób kompleksowy p ozw oli na o s ią g n ię ­c ie  n a stę p u ją c y ch  efektów ;-  zw ięk sze n ie  w iarygo d n o ści i  s z y b k o ś c i przekazyw anej in fo r m a c ji  w system ie  d z ię k i  zasto so w an iu  urządzeń t r a n s m is ji  danych;-  zw ięk szen ie  s k r y t o ś c i  przekazyw anej in fo r m a c ji  p rzez autom atyczne j e j  szy fro w an ie  i  d e szy fro w an ie  w k a n a ła ch  łą c z n o ś c i  przewodowej i  r a d io w e j;' -  zw ięk szen ie  o d p orn o ści system u dowodzenia na z a k łó ce n ia  n ie p r z y ja c ie la  p rzez zastosow anie  szybko d z ia ła ją c y c h  urządzeń t r a n s m is ji  danych i  r a d i o s t a c j i  o szerokim  z a k r e s ie  c z ę s t o t l i ­w ości ; -  zw ięk szen ie  s k r y t o ś c i  system u , ze w zględu na szyb szep r z e s y ła n ie  in fo r m a c ji  i  k r ó ts z y  czas wychodzenia w e t e r ,  d z ię k i  czemu utru dnione z o s ta n ie  przechw ytyw anie wiadom ości p rzez n ie ­p r z y ja c ie la  ; '-  u n iw ersaln o ść zastosow ania ze w zględu na f a k t  stw orzen ia  na t y l e  e la s ty c z n e j  k o n s t r u k c ji  system u , k tó ra  um ożliw ia w r a z ie  k o n ie c z n o ś c i r e a liz o w a n ie  f u n k c j i  dowodzenia i  k ierow ania ogniem z dowolnego ogniwa i  dowolnym oddziałem  /pododdziałem / ; wynikato z daleko p o s u n ię te j u n i f i k a c j i  w yposażenia te ch n iczn e g o  system u
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Zgodnie z wymogami C h a r a k te r y s ty k i o3obo\vo-zawodo\iej a b s o l­wenta WSOWŁ, k tó re  n a rz u ca ją  p rzygotow anie absolwentów przede wszystkim  do krerow ania e k s p lo a ta c ją  s p r z ę tu  r^uchomegOj p rzezna­czonego do budowy polowych systemów Ićiczu o sciy  koniecznym  s t a je  s i ę  wybór t r e ś c i  prowad-zących do o k re ślo n y ch  zmian w postaw ach i  p sy ch ice  sz k o lo n y ch . Ponieważ pod p o jęciem  e k s p lo a t a c j i  bezpo­ś r e d n ie j rozum ie s i ę  użytkovvanie s p r z ę tu  i  wykonywanie czy n n o ści o b s łu g i b ie ż ą c e j', d la te g o  te ż  t r e ś c i  k s z t a ł c e n ia , .w yn ikające z p ła szczy zn y  te c h n ic z n e j system u , powinny stan o w ić t a k i  zb ió r  planowych czy n n o ści sz k o lo n y c h , k tó ry  zapozna ic h  z m ożliw ościam i te c h n ic z n o -e k s p lo a ta c y jn y m i i  r o lą  p o szcze g ó ln y ch  urządzeń w s y s ­tem ie ł ą c z n o ś c i . Zapewni te ż  zd o b y cie  u m ie ję tn o ś c i o b s łu g i t e c h n i­cz n e j u rząd zeń , przygotow ania ic h  do p racy i  r e a l i z a c j ę  m o żliw o ści e k s p lo a ta c y jn y c h .P ropozycja  t r e ś c i ,  d la p o trze b  d y d a k ty czn y ch , powinna byc dokonana z p rzestrzega n ie m  r y su ją c e g o  s i ę  p o d z ia łu  na śr o d k i łą c z n o ś c i , ś r o d k i a u to m a ty z a c ji dowod2̂ .enia i  ś r o d k i pom ocnicze.A n a liz a  p o szcze g ó ln y ch  grup środków pozwala na d a ls z ą  ic h  s e g r e g a c ję  w sposób n a s tę p u ją c y ;1 . Ś ro d k i łą c z n o ś c i;-  r a d io s t a c je  przenośne i  o d b io r n ik i ;-  r a d io s t a c je  przew oźne;-  r a d i o l i n i e ;-  wozy dow odzenia.2 . Ś ro d k i a u to m a ty z a c ji dow odzenia;■ -  u rząd zen ia  t r a n s m is ji  danych;-  e le k tr o n ic z n e  maszyny c y fr o w e j-  u rząd zen ia  końcowe.

^  'i3* Ś ro d k i pom ocnicze:-  u rząd zen ia  z a s i la n ia  / a k u n u la to r y , a g r e g a ty , SOM/;-  u rząd zen ia  n a w ig a c ji / a u to to p o g r a f , u rząd ze n ia  zdejmowania w spółrzędnych, w sk aźn ik i s y t u a c j i  p o w ie tr z n e j/ .V/ymóg d o s ta r c z e n ia  absolw entow i wiedzy i  u m ie ję tn o ś c i do kierow ania e k s p lo a ta c ją  sp rz ę tu  narzuca k o n ie czn o ść  r e a l i z a c j i  t r e ś c i  programowych zap ew n iających  p ozn an ie  parametrów i  m ożliw ości| każdego środka ł ą c z n o ś c i ,  wchodzącego w sk ła d  p o szcz e g ó ln y ch  g ru p .



Powyższe t r e ś c i  o cłitiralcterze '/.'prowadzającym pcv>;inny stanowić b_;ze wyjściową dla  r e a l i z a c j i  t r e ś c i  /tematów/ gwarantującym opanowanie c z y n n o śc i  w z a k r e s ie  p r a k t y c z n e j  o b s ł u g i  urządzeń w podstawowych r o d z a ja c h  pracy®Duża i l o ś ć  urządzeń z a b e z p ie c z a ją c y c h  funkojonowanie systerau. "IKSJA^* jako c a ł o ś c i ,  a zarazem k o n ie c zn o ść  r e a l i z a c j i  t r e ś c i  pro­gramowych o c h a r a k t e r z e  teoretycznym  i  praktycznym, wymiLsza k ło sy «  f i k a c j ę  t r e ś c i  programowych na t r e ś c i  podstawowe, obejm ujące pro­blematykę v;edług wyżej przedstawionego p o d z ia ł u  środków oraz t r e ś c i  pochodne, z a b e z p i e c z a ją c e  właściwą o b słu g ę  i  e k s p l o a t a c ję  każdego z ty ch  środków®A n a l i z a  l o g i c z n y c h  z a l e ż n o ś c i  p o s zcz e g ó ln y ch  składnikóv/ t r e ś c i  pozwala na w y su nięcie  wniosku, że r e a l i z a c j a  p oszczególn ych h a s e ł  programowych powinna następować w k o l e j n o ś c i :1. Ś ro d k i  ł ą c z n o ś c i  jako podstawa funkcjonowania środków automaty­z a c j i  dowodzenia•2 .  Ś ro d k i  pomocnicze -  gw a ran tu jące  optymalne w ykorzy stan ie  środków] a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia.3 .  Ś ro d k i  a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia, e k s p l o a t a c j a  k tó r y c h  stano?ji  nadrzędny c e l  w poczynaniach fu n k c y jn y c h  ł ą c z n o ś c i  d y w i z j i .Z f a k t u  zamontowania środków a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia w wo­zach dowódczo-sztabowych i  zu p ełn ej  i c h  i n t e g r a c j i  ze środkami ł ą c z n o ś c i  wynika prop ozycja  r e a l i z a c j i  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  z zakresu] budowy i  m o żliw ości  e k s p lo a t a c y jn y c h  środków a u t o m a t y z a c j i  razem z podobnymi tematami dotyczącym i środków ł ą c z n o ś c i  /wozów dowo­d z e n ia / .U w zglę d n ia ją c  niezbędny do p rzek a za n ia  podchorążym zakres w iedzy, r o l ę  urządzeń w sy stem ie  i  zasadę stopniowania t r u d n o ś c i  podczas opanowywania m a t e r i a ł u ,  celowym wydaje s i ę  przekazywanie t r e ś c i  w k o l e j n o ś c i :9 .  R a d i o s t a c j e  przenośne i  o d b i o r n i k i  radiowe zestawu ^^IKSJA*’ ;9*1* Gliarakt ery styka  te c h n ic z n a  i  m o żliw o ści  e k s p l o a t a c y jn e  r a d i o ­s t a c j i ;9 *2 .  Użytkowanie r a d i o s t a c j i  przenośnych systemu ” I K S J A ” ;10. R a d i o s t a c je  przewoźne systemu^IKSJA**:1 0 .1 .  C h a rak tery sty k a  te c h n ic z n a  i  m o żliw o ści  e k s p l o a t a c y j n e ;1 0 .2 .  Przygotowanie a p a r a tu r y  do pracy w podstawowych r o d z a ja c h  e m i s j i ;



10.3« P rsesnaoaenie  i  p o łą c z e n ia  fu n k c jo n a ln e  elementów r a d i o s t a c j i ; ]  10.4* R e a l i z a c j a  m o żliw ości  e k s p lo a t a c y jn y c h  / z a j ę c i a  p r a k t y c z n e / .11. S t a c j e  r a d io l in io w e  systemu-11 o 1 • M ożliw ości  t e c h n i c z n o - e k s p l o a t a c y j n e  s x a c j i>11*2. Nawiązywanie ł ą c z n o ś c i  i  regulac^ja a p a r a t u r y ;11.3* R ozw ijanie  i  praca s t a c j i  w podstawowych r o d z a ja c h  p r a c y .12. Yv'ozy dowodzenia zestawu1 2 .1 .  P rze zn a czen ie  i  c h a r a k te r y s ty k a  wozów dow odzenia; '12.2* C harak terystyk a  te c h n ic z n a  i  m o ż l iw o śc i  e k s p lo a t a c y jn e  środków ł ą c z n o ś c i  wozów dowodzenia;1 2 .3 .  C harakterystyka  t e c h n ic z n a  i  m o ż l iw o śc i  e k s p lo a t a c y jn e  ,,środków a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia;1 2 .4 .  Przeznaczenie^ hudowa i  obsługa urządzeń pomocniczych wozów dowodzenia;1 2 .5 .  'Połączenia fu n k c jo n a ln e  elementów wozów dowodzenia;12*6. Przygotowanie środków wozów do’wodzenia do pracy, w podstawo­wych u kładach;1 2 .7 .  R e a l i z a c j a  m o żliw o ści  e k s p l o a t a c y jn y c h  wozów dcvodzenia / z a j ę c i a  p r a k t y c z n e / .
1 3 .  Przewoźne ś r o d k i  a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia:
1 3 . 1 * C h arak tery sty k a  te c h n ic z n a  i  m o żliw o śc i  e k s p l o a t a c y jn ee l e k t r o n i c z n e j  maszyny cy fro w ej typ u  A - 4 0 ;13*2. P r z e z n a cz e n ie  i  p o łą c z e n ia  f u n k c jo n a ln e  elementów, wozu s p e c ja ln e g o  **BETA’’ ;
1 3 *3 .  Przygotowanie a p a r a tu r y  EMC do p r a c y ;
1 3 . 4 .  R e a l i z a c j a  możliv^ości e k s p l o a t a c y jn y c h  wozu "BETA** / z a j ę ­c i a  p r a k t y c z n e / .
1 4 * E k s p lo a t a c ja  środków zestawu **IKSJA’* w sy ste m ie  ł ą c z n o ś c i  związku tak ty czn e go  / z a j ę c i a  kompleksowe/.P r ze d sta w ie n ie  t r e ś c i  pochodnych o c h a r a k t e r z e  teoretycznym  przed t r e ś c i a m i  związanymi z d z i a ł a l n o ś c i ą  p r a k ty c z n ą  podchorąże­g o ,  w każdym z tematów podstawowych, podyktowane j e s t  dążeniem do u zu p e łn ie n ia  wiedzy t e o r e t y c z n e j  w toku k s z t a ł c e n i a  p r a k ty c z n e g o .R e a l i z a c j i  o s t a t n i e g o  z tematów -  z a j ę c i a  komplekaov;e z eks­p l o a t a c j i  środków zestawu "IKSJA** -  przyśw ieca  podobny c e l  zgod­n ie  z zasadą ł ą c z e n i a  t e o r i i  z p r a k t y k ą .
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3*3* T r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  w ynikające  z p ła sz c z y z n y  informa­c y j n e j  systemu
Myślą przewodnią wprowadzenia systemu ’*IKSJA^' do wyposażenia wojsk było dążenie  do p o d n ie s ie n ia  operatywności*  c i ą g ł o ś c i , s t a ­b i l n o ś c i  i  s k r y t o ś c i  dowodzenia o raz  e fe k ty w n o ści  wykonywania uderzeń wojsk i  środków ogniowych w walce«Drogą zastosowanie środków a u t o m a t y z a c j i  dov’vodzenla system pozwala n a : /-  s k r ó c e n ie  czasu  Y^ykonywania zadań ogniowych we w szy stk ic h  warunkach s y t u a c j i  bojowychi» p o d n i e s ie n i e  e fe k ty w n o ś ci  zastosowania bro ni  jądrowej i  zapewnienie pełnego wykorzystania  j e j  skutków d z i a ł a n i a  na o b ie k ty  p r z e c iw n ik a ;« p o le p s z e n ie  s k u t e c z n o ś c i  w a lk i  ze środkami napadu ją d r o ­wego i  powietrznego n i e p r z y j a c i e l a  i  jego systemami w alki r a d i o ­e l e k t r o n i c z n e j ;-  zw iększenie  w sp ó łd z ia ła n ia  i  manewrowości d z i a ł a ń  bojowychw ojsk; -  sk r ó c e n ie  czasu  o r g a n i z a c j i  1 planowania u ży cia  wojsk i  środków ogniowych;-  zw iększenie  d o k ła d n o ści  r a ż e n ia  obiektów przeciw nika*W c e l u  zapewnienia n iezb ędnej  operatyw ności  pracy organów dowodzenia, system umożliwia zobrazowanie danych o s y t u a c j i  na t l e  topograficznym  /mapie/, ja k  również przygotowanie i  kodowanie i n f o r m a c j i  o p e r a c y j n o - t a k t y c z n e j  do wprowadzenia j e j  do e l e k t r o ­n i c z n e j  maszyny cyfrow ej lu b  do kanałów ł ą c z n o ś c i  oraz  wydawania danych na stanowisko pracy osób fu n k cy jn y ch  w wozach dowódczo- sztabowych.W zapewnieniu wspomnianej operatyw ności  pracy organów dowo­dzenia decydującą r o l ę  odgrywają urządzenia  t r a n s m i s j i  danych, połączone ze sobą l i n i a m i  /kanałami/ t r a n s m i s j i  danych. Bowiem t y lk o  d z i ę k i  nim możliwe j e s t  p r z e s y ł a n i e  sygnałów wytworzonych przez maszyny cyfrowe do p o szczeg ó ln y ch  użytkowników systemu i  dwustronna wymiana i n f o r m a c j i  pomiędzy osobami funkcyjnym i s t a ­nowisk dowodzenia d y w i z j i  i  pułku w ob ieg u  zautomatyzowanym za pośrednictwem komputera, k tó r y  stanowi element s t e r u j ą c y  p r z e s y ł a -  niem i n f o r m a c j i  w s i e c i .



— Dl
Si©ć "fcj?8nsmIsji dsnycli ŵ rss S0 Vissysfclci.nii  ^^0 u.i?/ijf ĉisGiil.3nii. opGłnis r o l ę  techn icznego r e a l i z a t o r a  o b iegu  i n f o r m a c j i  syste m ie  " I K S J A ” .Za pomocą s i e c i  t r a n s m i s j i  danych i s t n i e j e  możliwość p r ze k a -  zy'wania n a stę p u ją c y ch  rodzajów wiadomości d o ty cz ą c y ch ;1. S y t u a c j i  naziem nejj  t j . ;  z b i e r a n i e ,  p r z e tw a rz a n ie  i  zobrazowa­n ie  np. na mapie danych o s t a n i e  i  p o ło ż e n iu  w.ojsk własnych oraz n i e p r z y j a c i e l a .  Transm isja  wiadomości d o ty czący ch  s y t u a c j i  naziemnej realizow ana b ę d z ie  za pomocą urządzeń do zdejmowania współrzędnych z map o raz  automatów k r e ś l a r s k i c h ,  za in sta low a n y ch  w wozach dowódczo-sztabowych, sprzężonych z p r z e l i c z n i k a m i  i  urządzeniami t r a n s m i s j i  danych*2* S y t u a c j i  p o w ie trzn e j  i  naprowadzania na c e l e  naziemne grup samolotów i  śmigłowców uderzeniowych. Zakłada s i ę  możliwość odwzorowania, w wozie dowódczo-sztabowym s z e f a  OPL ZT, k i l k u ­d z i e s i ę c i u  obiektów l a t a j ą c y c h  1 jednoczesnego naprowadzania z wozu dowódczo-sztabowego GDB k i l k u  grup samolotów lu b  śmi­głowców / z a ł ą c z n i k  8/»3* Wybuchów jądrowych /neutronowych/ i  skażeń prom ieniotw órczych .4 . Wiadomości sfr-omalizowanych*5. Y/yników o b l i c z e ń  r e a l iz o w a n y ch  na zapotrzebowanie osób f u n k c y j ­nych przez c e n t r a l e  e l e k t r o n i c z n y c h  maszyn cyfrowych węzłów ł ą c z n o ś c i .  Zakłada s i ę ,  na s z c z e b l u  d y w i z j i ,  w ykorzy stan ie  k i l k u n a s t u  zadań i n f o r m a c y jn o - o b l ic z e n lo w y c h .R e a l i z a c j a  przekazywanych wiadomości w s i e c i a c h  t r a n s m i s j i  danych j e s t  możliwa d z i ę k i  zastosow aniu  urządzeń t r a n s m i s j i  danych, stanow iących nową ja k o ś ć  w g r u p ie  środków t r a n s m i s y j n y c h .  Odmien­ność tych  urządzeń od p o z o s t a ły c h  polega na t^mi, że u m o żliw ia ją  one t r a n s m is ję  sygnałów cyfrowych w k a n a ła ch  analogowych. Zapewnia­j ą  zarazem dużą wierność i  szybkość p r z e k a z u .  D z i ę k i  nim możliwa j e s t  auto m aty zac ja  procesów kom u tacyjnych ,  bowiem urządzenia  ^BAZALT*’ -  podstawowe u rz ą d z e n ie  t r a n s m i s j i  danych w zestaw ie  " I K S J A ” « p ozw ala ją  na;1. Przekazywanie kodogramów z kom utacją  wiadomości na węzłach p o ś r e d n ic h .  Y/ęzły p o ś re d n ie  p o s i a d a j ą  b u fo r  na maksimum osiem kodogramów 402-znakowych /T-244-3/*2. Adresowania wiadomości do konkretnego abonenta na 4 znakach adresu  lu b  wysyłania i n f o r m a c j i  na o k ó l n i k  /do w s z y s t k ic h  abonentów s i e c i / .
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3* V/prowGdziania do programóvj a d r e o a c j i  i  r e t r a n o l a c j i  w weslracd p o s r e d a i c h ,  z m o ż l iw o śc ią  v^j?korzy>stania dróg okrężnych,4 . Przekazywania i n f o r m a c j i  o 3 k a t e g o r ia c h  p i l n o ś c i  /w tym s y g ­n ał  ó w a 10 m o w y c h/ ♦5* WproY^adzania, zobrazovíania i  dokuirientowania przekazywanej i n f o r m a c j i  w punktach r e t r a n s l a c j i  o i l e  nadawca to zaleca«.6 .  Przerywania wymiany i n f o r m a c j i  t e l e f o n i c z n e j  prowadzonej w kana­l e  ła^czności na r z e c z  t r a n s m i s j i  danych.7 .  Y/ydawania Y;iadomości z maszyny cy fro w ej dla abonentóv./ uprawnie- nychę z n a ją cy c h  odpowiednie h a sła  oraz  alarmowania prób n ie s a n -  kcjonowanego żądania wydawania i n f o r m a c j i .8 .  Przekazywania danych na t e l e f o n i c z n y c h  ł ą c z a c h  radiowych^ r a d i o ­l in io w y c h  i  przewodowych -  zgodnie  z z a łą c z n ik ie m  9 i  10.V/iadomości przekazywane p r z e z  urządzenia  f -2 4 4  i  AJ-011 są u t a j n i o n e ,  a przekazywane p r z e z  urządzenia  52N i  53N -  masko­wane. Ś r o d k i  a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia systemu " I K S J A ” zapewniają więc niezawodne z a b e z p ie c z e n ie  i n f o r m a c j i  e l ir a in u ją c  możliwość j e j  otrzymania i  p rzek a za n ia  p rzez osoby do tego nieuprawnione, z t y t u ł u  zajmowanego stanowislca.” IK)SJA" j e s t  zarazem systemem wysoce e la s ty c zn y m , zapewnia­jącym równocześnie niezautomatyzowane dowodzenie wojskami. P r z e j ­ś c i e  do dowodzenia tr a d y c y jn e g o  może byc rea lizo w a n e  w każdym ogniwie bez przerw w pracy systemu. Od organów dochodzenia wojskami n ie  wyposażonych w ś r o d k i  a u t o m a t y z a c j i  p rzew idu je  możliwość wprowadzenia /wyprowadzania/ i  przekazywania i n f o r m a c j i  na ś r o d k i  dowodzenia zautomatyzowanego.Rola urządzeń komputerowych /maszyna cyfrowa wozu ’*BETA-3ik* oraz minikomputer wozu dowódczo-sztabowego/ sprowadza s i ę  do s t e ­rowania c a ł o ś c i ą  p racy urządzeń końcowych / d r u k a r k i ,  k l a w i a t u r y ,  monitory/ i  urządzeń t r a n s m i s j i  danych poprzez:1. Przygotowanie sform alizow anych i  n i e s f ormalizowanych dokumentów bojowych lub sygnałów alarmowych oraz  ic h  p rze k a za n ie  do abonen' tów systemu.2. Odbiór i n f o r m a c j i  z urządzenia  BAZALT, j e j  p rzetw o rzen ie  i  zo­brazowanie.3 .  Odbiór sygnałów alarmoc/ych, a w przypadku wozów MP-22 i  MP-23 dodatkoc/o -  prz^'jmowanie i  p rzetw a rz an ie  i n f o r m a c j i  r a d i o l o k a -  'Ciyjnych o raz  k r ó t k i c h  meldunków od podwładnych i  przełożonego



«  68 -z zobrazowaniem s y t u a c j i  na p l a n s z e c i e .  • .R e a l i z a c j a  wymienionych f u n k c j i ,  p rzez  zestaw urządzeń komputerowych, j e s t  możliwa d z i ę k i  odpov'íiedniernu opio¿jraniovíaniu ty c h  urządzeń drogą z a p isu  programów wykonywanych w komputerze za pomocą jezykov’̂  programowania» Zapisane w p a m ię c i ,  w p o s t a c i  ciągów zer i  jed y n ek ,  słowa b inarne  r e p r e z e n t u j ą  r o z k a z y ,  na k tó r e  | r e a g u je  komputer w p r o c e s i e  przejmowania, p rzetw arzan ia  i  wydawaniai n f o r m a c j i .  ' • • _Oprogramowanie systemu odpowiada współczesnemu poziomowi in form aty k i  i  uwzględnia t e n d e n c je  rozwoju i  zastosowania oprogra­mowania systemów złożonych^ Umożliwia d z i a ł a n i e  systemu w t r y b i e  pracy b ezp ośred n iej  z kilkusekundowym czasem odpowiedzi oraz pracę zestawów komputero7^ych w sy ste m ie  te le in fo rm a ty czn y m  i  s i e c i  komputerowej.Zapewnia współpracę w r e l a c j a c h ;  punkty abonenckie  -  komputer i  komputer -  komputer. P r z e s y ł a n i e  i n f o r m a c j i  /zarówno o b ję t y c h  ja k  i  n ie  o b ję t y c h  przetwarzaniem komputerowym/ j e s t  realizo w an e w j e d n o l i t e j  form ie  p r z y j ę t e j  w sy ste m ie  t e le d a c y jn y m .Oprogramowanie systemu składa s i ę  z oprogramowania podstawo­wego i  użytkowego. Oprogramowanie podstawowe zapewnia d z i a ł a n i e  oprogramowania użytkoY^ego i  d la t e g o  zawiera w s o b ie  oprogramowanie t e c h n ic z n e ,  z a r z ą d z a ją c e  i  standardowe.Oprogramowanie t e c h n ic z n e  składa s i ę  z programów « te s tó w , s łu ż ą c y c h  do autonom icznej i  dynamicznej k o n t r o l i  poprawności d z i a ł a n i a  j e d n o s t k i  c e n t r a l n e j  /procesora  1 p am ięci  o p e r a c y jn e j/  i  urządzeń zewnętrznych p rzew id zian y ch zestawem komputerowym w danym ogniwie dowodzenia. Obejmuje oho?« t e s t y  uruchomieniowe s ł u ż ą c e  do wstępnego uruchamiania je d n o s t k i  c e n t r a l n e j  i  podstawowych urządzeń zewnętrznych w ystę-  P'^j^cych w z e s t a w ie ;-  t e s t y  autonomiczne s ł u ż ą c e  do sprawdzania poprawności d z i a ł a n i a  j e d n o s t k i  c e n t r a l n e j ,  p am ię ci  o p e r a c y j n e j  i  urządzeń zewnętrznych zestawu komputerowego;-  t e s t y  systemovYe s ł u ż ą c e  do testo w a n ia  w sposób bezpośredni j e d n o s t k i  c e n t r a l n e j  i  urządzeń zewnętrznych w c z a s i e  p racy  zestawu] komputerowego wraz z oprogramowaniem użytkowym.Oprogramowanie z a r z ą d z a j ą c e  składa s i ę  z programu s t e r u j ą c e g o  I EMC o ra z  programu z a r z ą d z a ją c e g o  oprogramowaniem użytkowym.



Program aterując;y  zapewnie obnługę w s z y s tk ic h  urządzeń zewnet-- rzw joh w ystępujących w ze sta w ie  komputerowym^ Podstawowym celem programu z a r z ą d z a ją c e g o  oprogramowaniera użytkowym j e s t  zapewnienie optymalnych warunkcSw funkcjonowonla moduł6vi programowych r e a l i z u ­ją c y c h  dowolne f u n k c j e  użytkowe V'i ramach dowolnej 5 zewnętrznie narzuconej  s t r u k t u r y  oprogramowania użytkowego*Program z a r z ą d z a ją c y  j e s t  przechowywany w określonym obszarze pam ięci  o p e r a c y j n e j ,  posiada budowę modułową, p o zw ala jącą  na łatwe wygenerowanie odpowiedniej  w e r s j i  żądanej p rzez  użytkownika k o n f i ­g u r a c j i *Oprogramowanie standardowe o b e jm u je ,  w s y s t e m i e ’^IKStJA” , s z e r o k i  zakres programów standardowych, niezbędnych w oprogramowa­n iu  użytkowym oraz programy pom ocnicze, niezbędne do p i s a n i a ,  uruchamiania i  p o w ielan ia  programów* W oprogramowaniu użytkowym komputera, podprogramy standardowe tworzą moduł programowy*Zestaw podprogramów w module j e s t  zmienny, za le żn y  od f u n k c j i  i  zastosowań wielomodułowego programu użytkowego. I s t n i e j e  w ze­sta w ie  ” I K S J A ” możliwość tworzenia dowolnych programów standardo­wych w module*Oprogramowanie podstawowe zawiera również s z e r o k i  zakres kompilatorów i  tr a n s la to r ó w  języków programowania o ra z  szczegółową dokumentację o p i s o w o - i n s t r u k c y j n ą .Oprogramowanie użytkowe j e s t  w sy ste m ie  ” IKSJA.” programem wielomodułowym, pracującym pod k o n t r o lą  oprogramowania za rzą d za ­j ą c e g o .  W jego s k ła d  wchodzą między innymi; moduły programowe, r e a l i z u j ą c e  f u n k c je  użytkowe systemu o raz  inne programy /moduły programoY^e/ p isa n e  p rzez  użytkownika dla  p o trze b  doraźnych. OprogramoYjanie użytkowe j e s t  produktem przemysłowej p r o d u k c j i  oprogramowania. Produkt ten  c h a r a k t e r y z u je  s i ę  rnodularnością , m o żliw ością  modułowej rozbudowy i  p o d a tn o ś c ią  na s z y b k ie  m odyfi­kowanie oraz niezawodnością d z i a ł a n i a .Oprogramowanie użytkowe redukuje  do niezbędnego minimum u c i ą ż l i w e  cz y n n o śc i  o p e r a t o r s k i e  podczas uruchomiania systemu in fo rm a ty cz n e g o , zab ezp iecza  t e c h n o lo g ic z n ą  fu n k c jo n a ln o ś ó  systemu oraz  umożliwia łatwą i  niezawodną e k s p l o a t a c j ę .  Zapewnia zarazem możliwość tY/orzenia modułów programowych w różnych j ę z y ­kach programowania -  właściY»'ośó i s t o t n a  'w przypadka y^prowadzania i  przetw arzania  danych w fo rm ie  i  t r e ś c i  o d b ie g a ją c y c h  od sforma­l izo w an y ch .



« 70 ^Założona autom atysacja  dowodki^onia i  s^^stemów ł ą c z n o ś c i  pozwol; ekró-^ió ic i lk a k r o t n ie  czasy niezbcidne na r e a l i z a c j ę  poszczególn ych rodzajów d z i a ł a l n o ś c i  organów dowodzenia« Zastosow anie  t r a n s m i s j i  danych w s i e c i a c h  ł ą c z n o ś c i ,  a zwłaszcza systemu t r a n s m i s j i  danych z komutacją wiadomości i  z wykorzystaniem urządzeń typu BAZALT, p racujących z s z y b k o ś c ią  t r a n s m i s j i  rzę d z  1200 b i t / s e k , ,  pozwoli  na o s i ą g n i ę c i e  czasu przekazywania wiadomości;1/ przekazywania komend i  sygnałów /do 16 znaków/; a/ w r e l a c j a c h  bezpośrednich »• 5 ,8  sek« ;b/ z r e t r a n s l a c j ą  « 9 ,3  sek« ;2/ przekazywania wiadomości I  k a t e g o r i i  /do 250 znaków/: a/ w r e l a c j a c h  bezpośrednich •» 19/9 sek« ;b/ z r e t r a n s l a c j ą  -  33,3 s e k , ;3/ przekazywania wiadomości I I  k a t e g o r i i  /do 800 znaków/: a/ w r e l a c j a c h  b ezp ośred n ich  « 4 8 ,8  s e k ^ ;b/ z r e t r a n s l a c j ą  « 7 1 ,4  s e k .Przy z a ł o ż e n i u ,  że 80 p rocen t  i n f o r m a c j i  p r ze s y ła n y c h  będzie  za pomocą urządzeń t r a n s m i s j i  danych z ś r e d n ią  intensyw nością  stru m ien i  i n f o r m a c j i  0,15 0 , 2 ,  szybkość wymiany i n f o r m a c j i  będzie5 - 1 0  razy  większa od przekazu w d o ty ch cza s  eksploatowanym system ie /95/*Konieczność doboru, t r e ś c i  uwzględniaja^cych wymogi r e a l i z a c j i  d y d a k ty c z n e j ,  z prob lem aty ki  funkcjonowania systemu ’' I K S JA ” w p ł a -  s z c z y s n ie  i n f o r m a c y j n e j ,  przy m i n i m a l i z a c j i  niebezpieczeństw a doboru t r e ś c i  zbędnych, n ak azuje  p r z y j ę c i e  c e l u  k s z t a ł c e n i a  narzu-* ca ją c e g o  zakres sz c z e g ó ło w o ś c i  dobieranych do programu k s z t a ł c e n i a  t r e ś c i •Potrzeba nabycia wiedzy i  u m ie ję t n o ś c i  w z a k r e s ie  s p e c j a l i -  styczn o -te ch n iczn y m  / t e c h n ic z n y  c h a r a k t e r  urządzeń a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia o s p e c y f i c z n y c h  wymaganiach/ dla  o r g a n i z a c j i  i  e k s p lo ­atowania w s e n s i e  technicznym s p r z ę t u ,  wymaga u ży cia  w programie k s z t a ł c e n i a  t r e ś c i ,  k t ó r e  w z a k r e s i e  wiedzy t a k t y c z n o - s p e c j a I n e j  pozwolą absolwentowi na opanowanie u m ie ję t n o ś c i  zapewnienia termi­nowego obiegu i n f o r m a c j i  poprzez t e c h n ic z n e  ś r o d k i  ł ą c z n o ś c i  z wykorzystaniem urządzeń a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia. Um iejętność ta j e s t  n iezb ędn a ,  gdyż wyrunkuje u zy sk a n ie  zakładanych efektów w przekaZ5rwanlu i  p rzetw a rz an iu  i n f o r m a c j i ,  pomimo przekazywania ich  w t r a d y c y jn y c h  k anałach  ł ą c z n ^ ś o i  a n a lo g o w e j .



7W ś c is ły m  związku l o g i c z n e j  p odrzędności  z Y/ymienionym wymo­giem p o z o s t a j e  k o n ieczn o ść  d o s t a r c z e n ia  absolwentowi wiedzy prak­t y c z n e j  w z a k r e s i e  w ykorzystania  m o żliw o ści  lu n k c jo n a ln o - e k s p L o -  s t a c y j n y c h  urządzeń system u, r o z w ija n ia  i c h  i  przygotowania do pracy w nakazanych układach i  r o d z a ja c h  pracy oraz  wiedzy teorety»- c z n e j  z a k r e s ie  budowy i  zasad d z i a ł a n i a  podstawoYr/ch elementów i  układów e l e k t r o n i o s n y c h ,  wchodzących *w sk ła d  urządzeń automaty­z a c j i  dowodzenia / zak res  wiedzy t e c h n i c z n e j  1 o g ó l n e j / .P rep arac j a  t r e ś c i  d yd aktycznych ,  wynilcającej  z rozpatryw anej p ła s z c z y z n y  funkcjonowania ’-IKSJI'% p o le g a ć  w tym wypadku może na wyselekcjonowaniu I n f o r m a c j i  z dostępnego z b io r u  wiadomości określonego obszarem in fo r m a ty k i  jako nauki  o p rzetw arzan iu  infor«- m ą c j i ,  w k t ó r e j  zaga d n ie n ia  programowania stanowią c e n t r a ln y  pro­blem, bowiem uraiejętne programowanie j e s t  warunkiem koniecznym pomyślnych j e j  zastoso'wan /113/*W t e j  s y t u a c j i  produktem f in a ln y m  k s z t a ł c e n i ^  absolv^enta w WSOY/Ł powinno być k s z t a ł c e n i e  wyżej wymienionego z a k r e s ie  programOY/ania urządzeń a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia zestawu ” I K S J A ’% na k t ó r ą  to t r e ś ć  podstawową s k ł a d a j ą  s i ę  t r e ś c i  pochodne /podrzęd­ne/ obejmujące:-  p rak tyczne  p rzetw a rz an ie  i n f o r m a c j i  w system ie  z Yiykorzysto niem podstawowych programów;-  szy fro w an ie  i  wymiana i n f o r m a c j i  w system ie  za pomocą maszyn cyfrowych i  urządzeń t r a n s m i s j i  danych;-  znajomość oprogramowania podstawowego i  użytkowego EMG;-  znajomość języków programowania zestawu " I K S J A ” .Wymóg w y k szta łcen ia  o f i c e r a  wojsk ł ą c z n o ś c i  o s z e r o k ic h  horyzontach myślowych c z y n i  koniecznym d o s t a r c z e n i e  wiedzy t e o r e ­t y c z n e j ,  n iezbędnej  do Y/łaściwego zrozumienia praw, p o ję ć  i  t v j ie r -  dzeń dla v;yrobienia u m ie ję t n o ś c i  poprawnego wnioskowania i  wyko­rzystyw ania  wiedzy t e o r e t y c z n e j  poznav^aniu prav; f i z y c z n y c h ,  za­chodzących podczas pracy urządzeń a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia.Może to n a s t ą p i ć ,  j e ż e l i  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  wyposażą a b s o l ­wenta w wiedzę t e o r e t y c z n ą ,  obejm ującą ogólne prawa i  zasady z zakresu:



721. Programowania kornputer6v;*2. T r a n s m is j i  danych w s i e c i a c h  komputerowych.3. Budowy i  aasad d z i a ł a n i a  e l e k t r o n i c z n e j  maszyny c y fr o w e j .4 . Podstawowych praw in f o r m a t y k i .5 .  Układów r n ik r o e le k tr o n ic z n y c h .  decy d u jący ch  o odmienności funkcjonowania urządzeń systemu.V/nioski z a n a l i z y  b o g a te j  l i t e r a t u r y  z powyższe'j problematyki] i  zarazem dążenie  do p rzek azan ia  słuchaczom r z e t e l n e j  wiedzy z okre słonego o b sza ru ,  nakazują  k l a s y f i k a c j ę  wyżej wymienionych t r e ś c i  do grupy tematów podstawowych, p o z o s t a j ą c y c h  w l o g i c z n y c h  ulcładach p o d rzęd n o ści ,  zgodnie z ic h  p rzed staw ie n iem . Poznanie budowy i  dziai łan^ia układów analogowych i  cyfrowych stanowi bowiem podstawę do poznania a ry tm e ty k i  i  l o g i k i  komputerów, która  z k o l e i  stanowi punkt w y jś c ia  do poznania d z i a ł a n i a  komputera, r e a l i z a c j i  tran sm i­s j i  danych w s i e c i a c h  komputerowych i  programowania maszyn c y f r o ­wych. Dekompozycja t r e ś c i  podstawowych na t r e ś c i  pochodne, s ta n o ­wiące pewne c a ł o ś c i  opisów faktów i  z ja w is k  na danym poziomie k s z t a ł c e n i a  i  odpowiadające zapotrzebowaniom s łu c h a c z y  na k s z t a ł ­towanie sprawności k o r z y s t a n ia  z podstaw nowej w ied zy ,  doprowadziła do wniosków, że kwantami wiedzy w p o s zcz e g ó ln y ch  tematach podsta­wowych byc powinny;1. W programowaniu komputerów; konwersacja  człowieka z komputerem, jako produkt f i n a l n y ,  będący wynikiem znajom ości oprogramowania podstawowego i  użytkowego EMO, w n a s tę p s tw ie  znajom ości  języków programowania•2. W t r a n s m i s j i  danych w s i e c i a c h  komputerowych; znajomość z a s t o ­sowań t e c h n i k i  komputerowej w w ojsku, będąca następstwem zna­jom ości  zasad t r a n s m i s j i  danych w s i e c i a c h ,  po t e o r e t y c z n e j  pod­budowie słu ch a cza  z zak resu  c h a r a k t e r y s t y k i  i  p o d z ia ł u  s i e c i  t e l e i n f  orrna t y c z n y c h .3* W budowie i  zasadach d z i a ł a n i a  EMC: znajomość budowy urządzeń zewnętrznych komputera i  zasad i c h  współpracy z je d n o s tk ą  cen­t r a l n ą ,  po opanowaniu wiadomości z zak resu  sposobów p r z e d s t a ­wiania i n f o r m a c j i  w maszynie /z  k t ó r ą  w spółpracują/ o ra z  o r g a n i ­z a c j i  i  zasad d z i a ł a n i a  maszyny c y f r o w e j .4* W podstawach in f o r m a t y k i ;  znajomość l o g i k i  maszyn cyfrowych jako następstwo poznania podstaw a r y tm e t y k i  komputera; temat tra  k t u j ą c y  o z a r y s i e  rozwoju e l e k t r o n i c z n e j  t e c h n i k i  o b l i c z e n i o w e j



- 73 “•pov7inien, ¿ako r;p;cov=‘3d2iający, ?/óDOzna6 słu ch e cso  2i przesłankam i i  drogami intensr/wnego rozno^u t e j  stosunkowo młodej nauki*5. W układach rn ik r o e le k tr o n ic zn y c h  za celowe wydaje s i ę  d o s t a r c z e ­n ie  wiedzy z za k resu  układów anologcwych /wzmacniaczy o p e r a c y j ­nych, komparatorów, s t a b i l i z a t o r ó w  n a p ię c ia  i  prądu/ wykorzysty­wanych w t e c h n i c e  komputerowej przede wszystkim 'W układach kon­t r o l i  i  r e g u l a c j i ,  by po c h o r a k t e r y s t y c e  i  k l a s y i i k a c j i  r o z l e ­g ł e j  rod ziny  układóv7 cyfrowych p r z e j ś ć  do układów l o g ic z n y c h  TTL, stanowiących podstawowe elementy członów f u n k c jo n a ln y c h  kompu­tera  i  urządzeń t r a n s m i s j i  danycluZgodnie z powyższymi wnioskami, a lgorytm  przekazywania t r e ś c i ,  'wynikających z p ła s z c z y z n y  inforrnacyjnej  funkcjonowania systemu *^IKSJA", przyjm uje p o s ta ć :
1 5 . Układy m ik r o e le k e tr o n ic z n e ;
1 5 . 1 . Układy analogowe;15«2. C harak tery sty k a  i  k l a s y f i k a c j a  układó'w cyfrowych:
1 5 . 3 . Układy fTL*
1 6 . Podstawy in fo r m a ty k i :16*1. Zarys rozwoju e l e k t r o n i c z n e j  t e c h n i k i  o b l i c z e n i o w e j ;
1 6 *2 . Podstawy a r y tm e ty k i  maszyn cyfrow ych; - 
1 6 .3* Podstawy l o g i k i  maszyn cafrow ych;17. Budov7a i  zasada d z i a ł a n i a  BMC:
1 7 . 1 . O r g a n iz a c ja  i  zasada d z i a ł a n i a  BMC;1 7 .2 .  Sposób p rzed staw ie n ia  i n f o r m a c j i  w m aszyn ie ;
1 7 . 3 . Urządzenia zewnętrzne komputera i  zasady i c h  współpracy z jed n o stk ą  c e n t r a l n ą .18. Transm isja  danych w s i e c i a c h  komputerowych:1 8 .1 .  C h arak terystyk a  i  p o d z i a ł  s i e c i  t e le in f o r m a t y c z n y c h ;1 8 .2 .  Zasady t r a n s m i s j i  danych w s i e c i a c h ;18.3* Zastosowanie t e c h n i k i  komputerowej i  t r a n s m i s j i  danych w wojsku.
1 9 . Programowanie komputerów:
1 9 . 1 . J ę z y k i  programowania /wewnętrzne EMC, sy m b o lic zn e ,  zewnę­trzne/ ;
1 9 . 2 . Oprogramowanie podstawowe i  użytkowe EMC;
1 9 . 3 . Konwersacja człowieka z komputerem.20. Programowanie urządzeń a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia zestawu ’^IKSJA’* ;|2 0 .1 .  J ę z y k i  programowanie zestawu ” I K S J A ” ;2 0 .2 .  Oprogramowanie podstawowe i  użytkowe EMC zesta'wu ” I K S J A ” ;



■as 7 4  * *20»3* Szyfrowanie i  wymiana i n f o r m a c j i  w sy ste m ie  ‘’ I K S J A ’ ;̂20.4* P rzetw arzanie  i n f o r m a c j i  w sy ste m ie  z ^wykorzystaniem pod­stawowych programów / z a j ę c i a  praktyczne/*^A n a l iz a  fu n k cjo n o ’wania systemu **IKSJA*  ̂ p r z y j ę t y c h  p ł a s z -  czyznachj doprowadziła do wyboru obszarów w iedzy, k t ó r e  powinny być określonymi rod zajam i u m ie ję t n o ś c i  i  sprawności pożądanymi do kształ/cowania u podchorążych WSOYifŁ wraz ze zdobywaniem określonego zasobu wiedzy t e o r e t y c z n e j ,  k o n ie c z n e j  do r o z w ija n i a  ty ch  umiejętno' 
sci* I n t e r d y s c y p l i n a r n y  c h a r a k te r  o b szaru  badań i  zarazem dąże­n ie  do wyboru, elementów i s t o t n y c h  z punktu w idzenia k s z t a ł c e n i a  p r z y s z ły c h  o ficeró w  wojsk ł ą c z n o ś c i ,  s t a ł y  s i ę  przesłankam i tw.o- rże n ia  strulctur z sy ste m a ty zu ją ce g o  i  l o g ic z n e g o  punktu w id ze n ia .  D z ię k i  temu w s t r u k t u r a c h  tr e ś c io w y c h  t r z e c h  rozpatrywanych p ł a s z ­czyzn p oszczeg óln e  p o j ę c i a ,  jako elementy struktiury odnoszące s i ę  do określonego fragmentu wiedzy naukowej, z o s t a ł y  usystematyzowane według ic h  sto p n ia  o g ó l n o ś c i .  Dążenie  do s p e ł n i e n i a  podstawowego c e l u  rozprawy, jakim j e s t  p r z e d s t a w ie n ie  t r e ś c i  w form ie  strulc-  tu ry  d y d a k ty c z n e j ,  było powodem wyodrębnienia t r e ś c i  podstawowych i  t r e ś c i  pochodnych z o kre śle n iem  wzajemnych, l o g i c z n y c h  i  mery­to ry czn y ch  z a l e ż n o ś c i  t a k ,  abyś-  wiedza przekazywana podcliorąż^^mi w p r o c e s i e  k s z t a ł c e n i a  prowadziła do poznania pewnych wiadomości od p r o s t y c h  elementów do co r a z  b a r d z i e j  z ło żo n y ch ;-  t r e ś c i  zapew niały k o j a r z e n i e  różnorodnych związków, wchodzących w jeden z a s a d n ic z y  system w iedzy, prowadząc do wszech­s t r o n n e j  a k t y w i z a c j i  s łu c h a c z a  WSOWŁ.Przedstawione w prezentowanym r o z d z i a l e  z a b i e g i ,  związane z p rop ozy cją  t r e ś c i  dla  p o tr ze b  dydaktycznych WS0\7Ł, n ie  mogą byc uznane za s t r u k t u r y  d y d a k ty c zn e ,  bowiem n ie  są  zgodne z p o j ę ­ciem *V,truktura -  oznaczającym  układ związków zachodzących pomię­dzy elementami nieprzypadkowego z b i o r u ,  k t ó r y  stanow i pod jakimś względem całość^’ /7i5/• Zgodnie z t e r m i n o l o g i ą  p r z y j ę t ą  p rzez  naukow' ców I n s t y t u t u  K s z t a ł c e n i a  Zawodowego s k la s y f ik o w a ć  j e  n a le ż y  do układów, rozumianych w tym przypadku jako są siedztw o  elementów pewnej c a ł o ś c i .  \7 tym s e n s i e  p rzed staw ione t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  są układem laaseł ,  mogących stano w ić  elementy programu k s z t a ł c e n i a  \7S0WŁ, w ynik ających z p o s z c z e g ó ln y c h  p ła s z c z y z n  funkcjonowania systemu ’^IKSJA” . K o l e j n o ś ć  h a s e ł  wskazuje na sekwencje czasowe ic h  r e a l i z a c j i j W  p r o c e s i e  k s z t a ł c e n i a ,  w j a k i c h  p o z o s t a j ą  w zglę­dem s i e b i e  elementy t y c h  t r z e c h  układów.



I s t n i e j e  zatem potrzeba dokonania’ s t r u k t u r y z a c j i  p rzestrzenn e,  rozumianej w tym przypadku jako wydobycie ulcładu praw i u o g ó ln ie ń  oraz  łą c z ą c y c h  j e  związków właściwych dla t r e ś c i  we w szy stk ich  układach* Punktem w y jś c ia  powinna być i n t e g r a c j a  / s c a l a n i e /  t r e ś c i  z p oszczególn ych p ła s z c z y z n  funkcjonowania systemu ” IK3JA" w ramach jednego zakresu d z i a ł a l n o ś c i ,  d y s c y p l in y  lu b  przedmiotu nauczania z uchwyceniem z a l e ż n o ś c i  raiędzy poszczególnym i elementami wiedzy w ramach każdej  z d y s c y p l i n  /przedmiotu/* Na bazie  ta k  u k s z ta łto w a ­nych s t r u k t u r  wiedzy budować można s t r u k t u r y  rniędzyprzedmiotowe i  przedstaw iać j e  w form ie  g r a f i c z n e j  lu b  o p is o w e j ,  -względnie g r a ­f i c z n e j  i  opisowej*



■/oROZDZIAŁ l VSTRUKTURY DYDAKTYCZNE TREŚCI DLA POTRZEB SZCZEGÓŁOWEGO PROGRA]\iUPRZEDIAIOTOUEGO
Sporządzany w k a te d r a c h ,  prowadzących p oszczeg ó ln e  p rzed­m io ty ,  Szczegółowy Program Przedmiotu o k r e ś la  t r e ś ć  i  zakres wiedzy z przedm iotu, i l o ś ć  i  r o d z a je  z a j ę ć ,  r o z l i c z e n i e  godzinowe, uwagi dotyczące  s to p n ia  opanowania o k r e ś lo n y c h  p a r t i i  m a t e r ia ł u  i  wykaz o b ow iązu jącej  l i t e r a t u r y ,  j e s t  on podstawowym dokumentem katedralnym , k tó r y  c h a r a k t e r y z u je  p o s z cz e g ó ln e  przedmioty naucza­n i a ,  ich  z a k r e s ,  stosowane metody nauczania i  uczenia s i ę  oraz stopieri  wychowawczego oddziaływ ania  na s łu c h a c z y  w ramach procesu dydaktycznego.W c e lu  uzyskania w ła śc iw e j  s t r u k t u r y  nauczonego przedm iotu, każdy n a u c z y c ie l  w k a te d r z e  powinien .posiadać praw idłow o .rozpra­cowany ro zk ła d  m a t e r i a ł u  nauczania^ Jego s t r u k t u r a  powinna byc zgodna z k o l e j n o ś c i ą  t e c h n o l o g i c z n e j  d z i a ł a l n o ś c i  o f i c e r a  w swoim zawodzie« Je d n o c z e ś n ie  n a le ż y  stosować t a k i  układ t r e ś c i ,  aby każda ich  cz ę śc  stanow iła  podstawę do opanowania na stę p n ej*Z agadnien ie  doboru i  układu t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  j e s t  ś c i ś l e  związane z problemem związków zachodzących między poszczególnym i przedmiotami nauczania oraz  blokami przedmiotowymi, c z y l i  z tzw* k o r e l a c j ą  międzyprzedmiotową* C ho ciaż  każdy z przedmiotów naucza­nia ma v^łasny układ system atyczny i  ś c i ś l e  o k r e ś lo n e  zadania dydaktyczne w p r o c e s ie  k s z t a ł c e n i a ,  muszą s i ę  one jednak wiązać ze sobą t a k ,  by jedne u z u p e łn ia ły  i  wspomagały drugie*Zasada systemowego u j ę c i a  przedmiotów n a u c z a n ia ,  uwzględ­n i a ją c a  zachodzące między nim i zw ią z k i  s t r u k t u r a I n o - l o g i c z n e ,  powinna być w p e ł n i  p r z e s tr z e g a n a  przy tw orzeniu  planów naucza­nia dla p o szczeg ó ln y ch  kierunków studiów*W tym z a k r e s ie  s z k o ln ic tw o  ^wojskowe n ie  ma widocznych o s i ą g n i ę ć ,  a opracowywane dokumenty programowe w małym t y l k o  s t o p n iu  p r e f e ­r u j ą  t r e ś c i  i n t e r d y s c y p l i n a r n e  i  s y g n a l i z u j ą  z a l e ż n o ś c i ,  j a k i e  występują między przedmiotami*Dla zapewnienia tr e śc io m  programowym ś c i s ł e j  wzajemnej k o r e l a c j i  wewriątrzprzedraiotowej i  i n t e r d y s c y p l i n a r n e j  /między przedmiotami i  blokami x>-Ĵ 2.edmiotowymi/ n a le ż y  przewidywać opraco­wanie, je d n o c z e ś n ie  z tworzeniem p lan u  i  programów stu d iów ,



«  7 / * *dokuTuentu pomocniczego w p o s t a c i  schematu lo g i c z n y c h  k o r e l a c j i  t r e ś c io w y c h  / s i e c i  z a l e ż n o ś c i / ,  w y k o rzy stu jąc  w t e j  d z i e d z i n i e  doświadczenia r a d z i e c k i e  /16/^n i e z a l e ż n i e  od budowy s t r u k t u r y  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  w ul:ła« d z ie  wewnąurz i  międzyprzedrniotowynu koniecznym s t a j e  s i ę  opraco ­wanie wytycznych o r g a n iz a c y jn y c h  Ł wskazówek metodycznych, c z y l i  z a l e c e ń  odnoszących s i ę  do metod nauczania przedmiotów i  o k r e ś l a ­ją c y c h  formy o r g a n i z a c y jn e  z a j ę ć , j a k i e  powinny obowiązywać w p ro ­c e s i e  nauczania prezentowanych t r e ś c i .  Z am ieszczenie  i c h  w pro­gramie j e s t  podyktowane c h ę c i ą  zaproponowania kadrze r e a l i z u j ą c e j  proces k s z t a ł c e n i a  sprawdzonych, dobrych i  sk u teczn y ch sposobów przekazywania w iedzy, dostosowanych do ?^arunków dydaktycznych panujących w u c z e ln i«4 . 1 .  formowanie s t r u k t u r  dydaktycznych t r e ś c i  dla  potrzeb k s z t a ł c e n i a  podchorążych z systemu dowodzenia '*IKSJA”P r z y s t ę p u ją c  do i n t e g r a c j i  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a ,  wynika^jących z różnych p ła s z c z y z n  funkcjonowania systemu w c e l u  t'wo«r ż e n ia  sy n te zy  v/iedzy w ramach każdego z pi^zedmiotów n a u c z a n ia ,  a u to r  rozprawy w p e ł n i  zdawał s o b ie  sprawę, że co do budowy pro­gramów ś c i e r a j ą  s i ę  o b ecn ie  dwa stanowiskas zwolenników, .układu przedmiotowego, k tó r y  wprowadza uczących s i ę  w wybrane d y s c y p l in y  naul^i 1 zwolenników nauczania zintegrowanego«I  c h o c ia ż  koncepcja  uicładu przedmiotowego j e s t  co ra z  su row iej  krytykowana we współczesnych t e o r i a c h  doboru t r e ś c i  -  p r z y n a j ­mniej na s z c z e b lu  k s z t a ł c e n i a  przedakademickiego o w ie le  w ięcej  zwolenników ma idea nauczania zintegrowanego -  to w p r a k ty c e  dominują programy o u k ł a d z ie  przedmiotowym« ,Hasłem sztandarowym i d o l  nauczania zintegrowanego /koncep­c j i  s z e r o k i c h  p ól  treśc iow y ch / j e s t  u s u n i ę c ie  b a r i e r  o d d z i e l a j ą ­cych obecnie  z b l iż o n e  do s i e b i e  pod względem merytorycznym n ie  t y lk o  Gubdyscypliny / n p,geom etria  i  a l g e b r a / , l e c z  również dyscy­p l i n y  i  przedmioty tzw. sz k o ln e  / h i s t o r i a ,  g e o g r a f i a ,  f i z y k a ,  chemia I t d ./ «  R ze cz n icy  tworzenia programów według z a l e c e ń  kon- c e p o j i  s z e r o k i c h  p ól  tr e ś c io w y c h  dążą do w y jś c ia  poza c ia s n e  ramy p o d z ia ł u  przedmiotowego. Zm ie rza ją  t a k ż e  do s i l n i e j s z e j  n iż  dotychczas i n t e g r a c j i  t e o r i i  i  p r a k t y k i ,  czego przejawem j e s t  między innymi p o p ie r a n ie  rozwoju k s z t a ł c e n i a  przemiennego«



78Te n ie w ą tp l iw ie  s łu s z n e  h a sła  i  p o s t u l a t y  n ie  zawsze są jednak formułowane w sposób ja s n y  i  wyraźny. Otwarty p o z o s t a je  przede wszystkim problem zakresu  p o s z c z e g ó ln y c h  p ó l  tr e śc io w y c h :  ja k  s z e r o k ie  moją byc te  p o la ?  co ma stano w ić  o ic h  s z e r o k o ś c i  « j a k i e ś  zw iązki  m e ry to ry czn e 5 czy t e ż  zw ią z k i  podporządkowane s t a r a n n ie  przem yślanej  i d e i  przew odniej?  J e ś l i  t a k ,  a je d y n ie  taką oapowiedz można zaakcpetow ać, to konstruowanie p ó l  t r e ś c i o ­wych musi być o p a rte  n ie  t y l k o  na wssechzwiązku r z e c z y  i  z j a w i s k ,  gdyż ta dyrektywa m etodologiczna j e s t  zbyt o g ó l n a ,  l e c z  również na związkach podporządkowanych określonym celom k s z t a ł c e n i a *Stwarza to n ie b ezpieczeństw o  powrotu do t r a d y c y j n e j  p ro ce ­dury budowy programów nauczania* Ponadto, e kspo zy cja  t r e ś c i  w pos­t a c i  s z e r o k ic h  p ó l ,  jako s u b s t y t u t  przedmiotowego p o d z ia ł u  t y c h  t r e ś c i ,  doprowadzić może do powstania ’’martwych p ó l ” między polarni szerokim i*  I s t n i e j e  wówczas n ie h e zp ieczeń stM o  naruszenia  zasady sy s te m a ty cz n o ś ci  k s z t a ł c e n i a ,  a d ą że n ie  do jego m i n i m a l i z a c j i  zmuszać może do dokonywania, d la  celów d y d ak tycznych ,  p o d z ia ł u  wewnątrz sz e r o k ie g o  pola  według t r a d y c y j n e j  zasady t e . l a t y c z n o ś c i  lu b  przedmiotowości* /Przytoczone problemy w sk a zu ją ,  że k oncepcja  doboru t r e ś c i  według kryteriimi ’’s z e r o k i c h  p ó l ” wymaga u d o s k o n a le n ia ,  zv';łaszcza* k o n k r e t y z a c j i *  Id e e  k o r e l a c j i  i  k o n c e n t r a c j i ,  na k tó r y c h  s i ę  opiera i  z k t ó r y c h  s i ę  wyv=vodzi, zachowują natom iast  w dydaktyce r a c j ę  b y t u ,  jako wytyczne przebudowy programów edukacyjnych*Dobór t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a ,  ?^edług kryterium  przedmiotowego, wymaga s c a l e n i a  wiedzy z p o s z c z e g ó ln y c h  d y s c y p l i n  naukowych Yi r a ­mach jednego przedmiotu nauczania*  Rozwój nauki i  t e c h n i k i  sp ra w ia ,  że p o w s ta ją c e  wciąż nowe d y s c y p l in y  i  s u b d y s c y p l in y  p r z e k s z t a ł ­c a j ą  s i ę  z czasem w s w o is te  ś l e p e  u l i c z k i  herm etycznie  , zamknięte i  odizolov;ane od d y s c y p l i n  pokrewnych* Tego r o d z a ju  wiedza ma c h a ra k te r  schematyczny i .  f r a g m e n t a r y c z n y , j e s t  mało operatywna i  zarazem nieprzy datn a  w rozwiązywaniu w spółczesnych problemów.Te bowiem z r e g u ły  są i n t e r d y s c y p l i n a r n e *Podstawę oponentów przedmiotowej k o n c e p c j i  doboru t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  stanow ią z a r z u t y ,  iż  n ie  pobudza ona u sz k o lo n y ch  motywacji  o ra z  za intereso w an ia  nauką, j e s t  oderwana od w sp ółczes­n o ś c i ,  d a je  w y k s z t a łc e n ie  mało s p o i s t e  w s e n s i e  merytorycznym i  logicznym* J e s t  nastawiono głów nie na e k s p o z y c ję  f a k t o g r a f i i ,  n ie  s p r z y ja  r o z w i j a n i u  m yślenia  g l o b a l n e g o ,  innow acyjnego , n ie  wdraża uczniów do pracy gru p ow ej,  a przede wszystkim -  h o łd u ją c



79nadmiernej s p e c j a l i 2ieo.j I. w ks^ itałce n iu  wyższym -  pCTiodujes że s t u d e n c i  **v îed2ą wszystko o niczym tub dość dużo w iedzą, zn aczn ie  mniej  rozum ieją  i  j e s z c z e  mniej  p otrafią '^  /14/*l i i e d o s t a t k i  t e  są możliwe do u s u n ię c ia  . lu b  p rzy n ajm n iej  z łag o d ze n ia  w drodze k o o r d y n a c j i  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a ,  problemowego ujmowania n i e k t ó r y c h  zagadnleh^ tworzenia kompleksów tematycz-- nych itp«
✓Mimo ty c h  s ł a b o ś c i ,  koncepcja przedmiotowa z o s t a ła  p r z y j ę t a  •w prezentowanej rozproYrie z n i ż e j  przedstaw ionych powodówt1. Można j ą  d o s k o n a l ić  zapew niając  le p s z e  od s t r u k t u r y  nauczania zintegrowanego uicształtowania naukowych wiadomości«2. J e s t  ona podstawą obow iązującego d z i s i a j  vy V/SOWL systemu egza­minów wstępnych, okresowych i  końcowych^3. Pozwala ł a t w i e j '  n i ż  inne k o n ce p cje  planować pracę dydaktyczno- wychowawczą«4* Uwzględnia nawyki i  p rzy zw y cza je n ia  n a u c z y c i e l i ,  k tó r e  mogą powodować t r u d n o ś c i  \i z n a l e z i e n i u  o só b ,  mogących być odpo’wie- d z ia ln y m i za r e a l i z a c j ę  programów zespolonych s z e r o k i e  pola treściow e*'A n a l iz a  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a ,  prowadzona' pod kątem i c h  p r z y ­n a l e ż n o ś c i  do obszarów wiedzy d y s c y p l in  naukowych, m ających swoje odpowiedniki w realizo w an ych w WSOWŁ przedm iotach k s z t a ł c e n i a  doproivadziła do A^miosków, że t r e ś c i  t e  mogą być ujmoY^ane w d z i e ­w ię c iu  przedmiotach k s z t a ł c e n i a *  Są t o :1* Podstawy dowodzenia -  reprezentowane p rzez  t r e ś c i  t a k i c h  tema to Ŷ podstawoY;yoh ja k ;-  c h a ra k te r y s ty k a  współczesnego dowodzenia ;-  systemy dowodzenia; '-  t e c h n ic z n e  ś r o d k i  dowodzenia ;-  o r g a n i z a c j a  dowodzenia*2* E le k t r o n ik a  -  dla r e a l i z a c j i  tematu ’^Układy m ik r o e le k e tr o n ic z n e '' 3* Taktyka ogólna -  dla p rzek azania  wiedzy z tematu "Zasady o r g a n i ’ z a c j i  i  proY^adzenia d z i a ł a ń  bojowych p r z e z  DZ, DPanc".4 .  Taktyka wojsk ł ą c z n o ś c i  -  dla r e a l i z a c j i  tematów;-  połowę w ę zły  ł ą c z n o ś c i  za u to m a ty zo w a n y ch  systemów doY^odzenia ;-  zasady o r g a n i z a c j i  systemu ł ą c z n o ś c i  d la  p o trze b  systemu " I K S J A " .



5. Urządzenia ł ą c z n o ś c i  *- reprezentow ane p rze z  t r e ś c i  tematów:-  r a d i o s t a c j e  przenośne i  o d b i o r n i k i  radiowe zestawu ” IK S J A ’ ;̂~ r a d i o s t a c j e  przewodne zautomatyzowanego systemu dowodzenia;~ s t a c j e  r a d i o l i n i o w e  systemu6. Informatyka « dla p rzek azan ia  t r e ś c i  tematów:-  podstaw y i  n f  o nnat  yk i  ;~ budowa i  zasady d z i a ł a n i a  11-10;-  programov/anie komputerów»7* Transmisja danych -  do r e a l i z a c j i  t r e ś c i  tematu ’^Transmisja danych w s i e c i a c h  komputerowych^’ »8 .  U t a j n i a n i e  i n f o r m a c j i  -  dla p rzek a za n ia  t r e ś c i  tematu ’’Ochrona in f o r m a c j i  w zautomatyzowanym sy ste m ie  dowodzenia” .9 .  Elementy zautomatyzowanych systemów dowodzenia -  reprezentowane przez t r e ś c i  tematów:~ wozy dowodzenia zestawu ” IK,SJA” ;-  przewoźne ś r o d k i  automatyzacji  i  dowodzenia zesta/m ” I K S J A ” -;-  e k s p l o a t a c ja  środków zestawu ” I K S J A ” ;“  programowanie urządzeil  a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia zestawu ” I K S J A ” «K ontrow ersje  w?:budzic może proponowany do r e a l i z a c j i  w p rzed ­m iocie  ’’Elementy zautomatyzowanych systemów dowodzenia” zestaw tematów, k tó r e  zgodnie z zakresem d y s c y p l i n  naukowych powinny być rea lizo w an e  w przedm iotach:-  wozy dowodzenia i  przewoźne ś r o d k i  a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia zestawu ” I K S J A ” -  w p rzed m io cie  ’’Urządzenia  ł ą c z n o ś c i ” ;”  programowanie urządzeń a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia -  w przedm iocie  ’’ In fo r m a ty k a ” ;-  e k s p l o a t a c ja  środków zestawu ’’I K S J A ” -  w p rzed m io cie  ’’E k s p l o a t a ­c ja  urządzeń ł ą c z n o ś c i ” .P ropozycja  r e a l i z a c j i  wyżej wymienionych tematów, w takim u j ę c i u ,  n ie  j e s t  wynikiem błędnego rozumowania l e c z  wymogiem obo­w iązu jący ch  przepisów* .Nowy jakościow o s p r z ę t ,  f u n k c jo n u ją c y  z wyko­r zy sta n ie m  c a ł k o w ic ie  odmiennych od dotychczasowych systemów modu­l a c j i  i  t r a n s m i s j i  i n f o p i n a c j i ,  podlega szczególnym przepisom bez­pieczeństw a i  och rony.  Zgodnie z usankcjonowanymi p rzez  wyższych p rzełożon y ch z a r z ą d z e n ia m i ,  jego  eksponowanie / n au czan ie /  powinno byó rea lizo w a n e  w ś c i ś l e  o k r e ś lo n y c h  warunkach p rzez  n a u c z y c i e l i  o odpowiednich k w a l i f i k a c j a c h *



** 81 »*i^raktyozna r e a l i z a c j a  podanych ^ y że j  zarządzeń doprowadźi^^.a do utworzenia 'w WSOWL w 1988 roku Przedmiotu “ Informatyka i  u ts j--  n i a n i e ” 5 będącego w ła ś c iw ie  blokiem przedmiotowym, zawierającym pod oznaczeniem działów  « przem ioty;« Inforraatyka -  jako d z i a ł  I ;-  Transm isja  danych *- jako d z i a ł  I I ;-  U t a j n i a n i e  i n f o r m a c j i  »• jako d z i a ł  I I I ;« Elementy zautomatyzowanych systemów dowodzenia -  jako d z i a ł  I V .W p r a c y ,  dla  u je d n o l i o e n i a  nazewnictwa, d z i a ł y  t e  będą o k re ś la n e  przedmiotami*.U sta leniem  t r e ś c i ,  w ynik a ją cy ch  z p o szcz eg ó ln y ch  p ła szc zy z n  funkcjonowania systemu ” I K S J A ” , dla p o szcz eg ó ln y ch  przedmiotów sp ełniono jeden z t r z e c h  p o s t u la t ó w ,  warunkujących dokonanie korę« l a c j i  m iędzyprzedm iotow ej* P o z o s t a ł e ,  k on ieczne  do s p e łn ie n ia  to ;-  o k r e ś l e n i e  zagadnień / t r e ś c i /  wspólnych lu b  p o z o s ta ją c y c h  w l o ­g ic z n y c h  czy m erytorycznych związkach 'w p o szcz eg ó ln y ch  przedmio- ta c h ;-  u s t a l e n i e ,  k ied y t r e ś c i  t e  występować powinny w programach k s z t a ł c e n i a  p o s zcz e g ó ln y ch  przedmiotów*Dla uzyskania elemontów strulctury / t r e ś c i / ,  mogących pozosta^ wac ze sobą vi m erytorycznych i  l o g i c z n y c h  stosunkach w ynikania ,  podobieństwa, nad- i  p o d r z ę d n o ś c i ,  s z c z e g ó l n i e  pomocnym wydaje s i ę  być programowanie s ie c io w e  z wykorzystaniem t e o r i i  grafów , g d z ie  punkt i  łu k  są n a jw a ż n ie js z y m i elementami* Przy z a ł o ż e n i u ,  że ” a ” i  ” b” są elementami z b i o r u ,  z a p is  ” a ” — ^  ” b ” o zn a cz a ,  że do r e l a ­c j i  dydaktycznej  elementu ” b” potrzeba i  w y s ta r c z y ,  aby wcześnie;] b y ł  realizo w an y element ” a ” *A n a l i z a  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a ,  prowadzona pod kątem o k r e ś le n ia  ic h  p r z y n a le ż n o ś c i  do p o s z c z e g ó ln y c h  przedmiotów k s z t a ł c e n i a ,  n i e ­z a l e ż n i e  od przyporządkowania t r e ś c i ,  właściviiym im dyscyplinom naukowym, wykazała zgodność w s z y s tk ic h  tematów pochodnych z p rzy­pisywanymi tematom podstawowym przedmiotami« Nie raa zatem p otrzeby tworzyć z tematów pochodnych elementów z b i o r u ,  o g r a n i c z a j ą c  s i ę  w ty c h  czy n n o ściach  do tematów podstawov;ych« Przedstawiona w takim u k ła d z ie  s i e ć  z a l e ż n o ś c i  s t a n i e  s i ę  b a r d z i e j  p r z e j r z y s t a ,  uliazu- ją c a  w w ystarczającym  s t o p n iu  zw ią zk i  i  układy«



P r e z e n ta c ja  p rzy p isan y ch  poszczególnym przedmiotom tematów z zachowaniem u stalonychs v\' p o s z c z e g ó ln y c h  p ła s z c z y z n a c h  f u n k c j o ­nowania systemu '“’I K S J A ” , z a l e ż n o ś c i  j e s t  n ie w y starcza  ją c a  j bowiem wykaże je d y n ie  t r z y  c i ą g i  tematów, p o z o s t a j ą c y c h  względem s i e b i e  w z a l e ż n o ś c i  cz aso w e j .  I s t n i e j e  potrzeba o k r e ś le n ia ^  w j a k i c h  stosunkach z a l e ż n o ś c i  p o z o s t a j ą  względem s i e b i e  tematy w p o s z c z e ­gólnych przedmiotach n ie  o b ję t y c h  łukami w yróżniając^ z uwagi na sp e łn ia n e  w struicturze  fu n k cje ^  tematy sta n o w ią ca  wiedzę p o d s ta -  wo'wą, m a t e r ia ł  i l u s t r a c y j n y  i  m a t e r i a ł  ćwiczebny /37/.¿jgodnie z wymogiem C h a r a k t e r y s t y k i  osobowo-zawodowej a b s o l ­wenta WSOWL nadrzędnym oelem zabiegów środowiska dydaktycznego sz k o ły  b ędzie  dążenie  do wyrobienia u p r z y s z łe g o  o f i c e r a  wojsk ł ą c z n o ś c i  u m ie ję t n o ś c i  w łaściw ej  e k s p l o a t a c j i  środków zestawu ’^IKSJA” . S p e ł n i e n ie  tego p o s t u l a t u  b ę d zie  m ożliw e, gdy na drodze do o s i ą g n i ę c i a  c e l u  wyposażymy a-bsolwenta w wiedzę z zakresu  o rg a ­n i z a c j i  ł ą c z n o ś c i  d y w i z j i  z wykorzystaniem środków a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia będącą następstwem znajom ości  ochrony elementów i  i n f o r ’ m a c j i  w organizowanym s y s t e m i e ,  im i ie ję t n o ś c i  r o z w ija n ia  i  pracy na wozach dowodzenia -  podstawowych elementów zautomatyzowanego systemu dowodzenia -  w ramach organizowanych p rzez  fu n k c y jn y c h  ł ą c z n o ś c i  węzłów ł ą c z n o ś c i  o raz  znajom ości  m o ż l iw o śc i  t e c h n ic z n o -  e k s p lo a ta c y  jnyoh wozów dowodzenia.Przedstaw ione w s t r u k t u r z e  f u n k c j e  wymienionych tematów nakazuja^ s k l a s y f i k o w a n i e  ic h  jako wiedzy podstawowej. Podstawą do j e j  o s i ą g n i ę c i a  będzie uprzednia r e a l i z a c j a  m a t e r i a ł u  ćw iczebnego, którymi wydają s i ę  być:« tematy w y r a b ia ją c e  u sz k o lo n y ch  u m ie ję t n o ś c i  o b s ł u g i  r a d iO ’ s t a c j i  p rzen ośnych ,  przewoźnych i  s t a c j i  r a d i o l i n i o w y c h ,  pozwiała­j ą c e  na obsługę t a k i c h  samych lu b  podobnych środków z n a jd u ją c y c h  s i ę  w wyposażeniu wozów dowodzenia |-  tematy z t r a n s m i s j i  danych, s tano w iące  bazę wyjściową do kompleksowego w ykorzystania  urządzeii  zestawu ’̂I K S J A ’* w s y s t a n i e  dowodzenia związku t a k t y c z n e g o ;-  t r e ś c i  tematów z programowania urządzeń a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia zestawu ’̂ I K S J A ” , pozywałające na p ó ź n i e j s z ą  r e a l i z a ć j ę -  podscawowych programów zestawu w ramach e k s p l o a t a c j i  kompleksowej*P o z o s t a ł e  tematy s k l a s y f i k o w a ć  n a le ż y  jako  m a t e r i a ł  i l u s t r a -  *^yj^yi r e a l izo w a n y  z odpowiednim wyprzedzeniem przed wyżej wymie­nionym i,  V/brew o k r e ś l e n i u ,  s p e ł n i a j ą  one w s t r u k t u r z e  wiedzy



siu ch ücza  istotrici stano/íic|c swoisto, oodbudowę w prz^oswa¿janluk o le jn y c h  elernentóv’v t r e ś c i *  M o b i l i z u j ą  szkolonego p o k a żu ją cj  że opanowana wiedza j e s t  t y lk o  c z ę ś c i ą  w ięk sz ej  c a ł o ś c i .A n a l i z a  z a l e ż n o ś c i  p o z o s t a ły c h  tefnatów w ykazała, że;1. R e a l i z a c j a  t r e ś c i  tematów E l e k t r o n i k i ,  wyposażając słuchacza  w wiedzę z zakresu budowy, c h a r a k t e r y s t y k i  i  p rzeznaczenia  Ujoładów tworzących ze sp o ły  fu n k c jo n a ln e  podstawowych środków systemu, warunkuje operatywne tworzenie s t r u k t u r  wiedzy u szko ­lonego w c z a s i e  r e a l i z a c j i  s z k o le n ia  z tych tematów /temat 3 i  S'/|2. Poznanie te c h n ic z n y c h  środków dowodzenia i  nabycie  u n i e j ę t n o s c i  użytkowania r a d i o s t a c j i ,  s t a j e  s i ę  podstawą szybkiego poznania budo'wy i  mozliv^osci e k s p lo a t a c y jn y c h  wozów dowodzenia zestawu ’̂I K S J A ’% k tó r y c h  podstawowe wyposażenie stanowią t e  właśnie ś r o d k i  i  u r z ą d z e n ia .3 . Opanowanie p ro b le m a ty k i  z tematu ’*wozy dowodzenia” pozwoliz k o l e i  na efektywną r e a l i z a c j ę  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  \n temaiach;-  połowę węzły ł ą c z n o ś c i ,  k tó r y c h  n a jw a żn ie jszy m i elementami XunkcjonaInymi sâ  właściwe wozy dowodzenia;-  zasady o r g a n i z a c j i  systemu ł ą c z n o ś c i  dla p otrzeb  zautoma­tyzowanego systemu dowodzenia, k t ó r e j  o r g a n i z a c j a  j e s t  ś c i ś l e  uwarunkowana sposobem u ży cia  wozów dowodzenia i  zakresem . wyko­rzystywanych w n ic h  urządzeń a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia;-  tr a n s m is ja  danych w s i e c i a c h  komputerowych -  możliwa dor e a l i z a c j i  d z i ę k i  w ykorzystaniu  urządzeń t r a n s m i s j i  danych
(i  mikrokomputeróv; wozów dowodzenia.4* Znajomość wiedzy z t r a n s m i s j i  danych w s i e c i a c h  komputerowych s t a j e  s i ę  warunkiem koniecznym dla r e a l i z a c j i  tematu ^Przewoźne ś r o d k i  a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia” ze względu na komunikowanie s i ę  użytkowników systemu z EMC za pomocą urządzeń t r a n s m i s j i  danych.5. Opanowanie wiedzy z tematu ” Przeoźne ś r o d k i  a u t o m a t y z a c j i  dowo­d z e n ia ” z a b e zp ie c zy  właścivje programov^anie urządzeń automaty­z a c j i  dowodzenia zestawu ” 1KSJA” /temat 20/ s t a j ą c  s i ę  zarazem strukturotwórczym czynnikiem  dla opanowania o r g a n i z a c j i  systemu ł ą c z n o ś c i  d y w i z j i  /temat 8 / ,  organizowanego przede wszytkim z myślą o w ykorzystaniu  m o żliw o ści  w z a k r e s ie  przetw arzania  danych maszyny c y f r o w e j .



846* T r e ś c i  tematów " O r g a n iz a c ja  dowodzenia",  d a ją c  szkolon^^^m wiedz.ę a zakresu z b ie r a n ia  i n f o r m a c j i  s y t u a c y jn y c h  i  i c h  przetw arzania  w dowódcze, z zastosowaniem komputerów, pozwolą z większym efektem r e a l iz o w a ć  temat "Ochrona i n f o r m a c j i  w zautomatyzowanym system ie dowodzenie" /temat 7/ wywołując pożądane s k o ja r z e n ia  w tematyce z zakresu szyfrow an ia  i n f o r m a c j i ,  ochrony zbiorów in f o r m a c j i  czy możliwych rodzajów zagrożeń*U w zględniając  powyższe sform ułow ania ,  budowana dla  p o trze b  s t r u k t u r y z a c j i  p r z e s t r z e n n e j , metodą a n a l i z y  za pomocą g ra fów , s i e ć  z a l e ż n o ś c i  p rzyjm ie  p o s ta ć  zgodnie  z z a łą c z n ik ie m  11;Oznakowanie p o s z c z e g ó ln y c h  elementów struktiury za pomocą różnych symboli j e s t  sp e łn ie n iem  p ostu la tów  C h a r a k t e r y s t y k i  osobowo- zawodowej absolwenta V/SOWŁ, k tóra  w dążeniu  do o s i ą g n i ę c i a  założo~ nego c e lu  w przygotowaniu absolwentów wymaga, aby t r e ś c i  k s z t a ł «  cenia zawarte w o k re ślo n y c h  przedm iotach odpowiadały wymienionym w poszczególn ych d z i a ł a c h  zakresom wiedzy t e o r e t y c z n e j  i  u m ie ję t ­nościom praktycznym według k r y te r ió w ;  co absolw ent powinien znaó, co umieć, a z czym byc zapoznany« D z i ę k i  takim zabiegom ł a t w i e j  wydobyć zadania dydaktyczno-wychowawcze związane z poszczególnym i tematami i  odpowiednio do n i c h  dopasowyć metody nauczania*Elementy s t r u k t u r y  w z a k r e s i e  wiedzy odpowiadają kryteriórti C h a r a k t e r y s ty k i  osobowo-zawodowej za wyjątkiem tematów:-  zasady o r g a n i z a c j i  i  prowadzenia d z i a ł a ń  bojowych p rzez  DZ /DPanc/;-  połowę węzły ł ą c z n o ś c i  systemu " I K S J A " ;-  zasady o r g a n i z a c j i  systemu ł ą c z n o ś c i  dla  p o trze b  zautoma­tyzowanego systemu dowodzenia d y w iz j i*Wymóg zapoznania je d y n ie  absolwenta z wyżej wymienioną p ro ­blem atyką, a u to r  rozprawy u zn a je  za p r z e s t a r z a ł y  i  nieadekwatny do p erspektyw icznych p o tr z e b  absolw enta* E k s p l o a t a c j a  systemu "IK S JA "  sprowadza s i ę ,  w ogólnym z a r y s i e ,  do o b s ł u g i  urządzeń w c e lu  sprawnego kierow ania  s c e n t r a l iz o w a n ą  s i e c i ą  t r a n s m i s j i  danych. D z i a ł a l n o ś ć  o f ic e r ó w  wojsk ł ą c z n o ś c i  powinna być u kie ru n ­kowana w tym z a k r e s i e  na doprowadzenie kanałów t e l e f o n i c z n y c h  l i n i i  radiow ych, r a d i o l i n i o w y c h  i  przewodowych do obwodów l i n i o ­wych środków t r a n s m i s j i  danych, sta n o w ią cy ch  sw o istego  r o d z a ju  urządzenia  s p r z ę g a ją c e  wozy dowódczo-sztabowe i  wozy s p e c j a l n e ,  decydujących o a u t o m a t y z a c j i  stano w isk  p r a c y .



85Podstawowym p rzed sięw zię cie m  składającym  s i ę  na d z i a ł a l n o ś ć  merytoryczna^ kierowania s i e c i ą  t r a n s m i s j i  danych będzie  wówczas dostosowanie sk ła d u  i  s t r u k t u r y  s i e c i  dla  p otrzeb osób fu n k c y jn y c h ,  przebywających na p o s zcz e g ó ln y ch  stanow iskach dowodzenia, w z a k r e s ie  wymiany wiadomości*. W d z i a ł a l n o ś c i  t e j  absolwent musi uwzględnić sk ła d  i  s t r u k t u r ę  polowego systemu dowodzenia d y w i z j i  w p o s z c z e g ó l­nych formach d z i a ł a ń  bojowych o raz  r o d z a ja c h  i  etapach w a lk i ,  a przede wszystkim przewidywaną lu b  obow iązującą a k t u a l n i e  o r g a n i -  
2-ację p rocesu  dowodzenia wojskami«Zapoznanie je d y n ie  absolwenta z problematyką o r g a n i z a c j i  i  prowadzenia d z i a ł a ń  bojowych p rzez  dyw izję  j e s t  w ś w i e t l e  powyż­szych wymogów -  n ie w y s t a r c z a ją c e «  f y l k o  dostarczona gruntowna wiedza o ferm ach, r o d z a ja c h  i  etapach w alki  d y w i z j i  może stanowić bazę do efektyw nej pracy s łu c h a cz a  w r o l i  funkcyjnego ł ą c z n o ś c i«D o s t a r c z e n ie  s z e r o k i e j  wiedzy /w form ie  -  " z n a ć ” / z p r o b le ­matyki o r g a n i z a c j i  systemu ł ą c z n o ś c i  dla p otrzeb  " I K S J I "  wynika z w ła śc iw o śc i  planowania i  organizowania tego systmu. C harakter

% cp r a c y ,  zakres obowiązków i  dokumentacja fu n k c y jn y c h  ł ą c z n o ś c i  dywi­z j i  decydują  o funkcjonow aniu systemu na s z c z e b l a  o d d z ia łu  i  pod­o d d z ia ł u ,  bowiem i c h  ś r o d k i  są  zintegrowaną c z ę ś c i ą  składową s y s ­temu d y w i z j i .  I n t e g r a c j a  narzuca k o n ie c zn o ść  opracowywania w szy st­k i c h  dokumentów e k s p lo a t a c y jn y c h  i  w ię k s z o ś c i  p l a n i s t y c z n y c h  na s z c z e b lu  związku t a k t y c z n e g o ,  k t ó r e  do sta rczo n e  podwładnym form ie programów adresowania dla urządzeń t r a n s m i s j i  danych, t a b e l  a d r e s -  sów i  kryptonimów abonentów s c e n t r a l i z o w a n e j  s i e c i  t r a n s m i s j i  da­nych, t a b e l  p r z y d z ia ł u  dokumentów kluczowych do pracy bloków u t a j ­n i a j ą c y c h  urządzeń T-244-3 i  T-244-'! 5 wykazów osób upoważnionych do dostępu i n f o r m a c j i  przechowywanej w EMC wozów s p e c j a l n y c h  według p r io r y te tó w  i t p * , e l i m i n u j ą  kon ieczn o ść  opracowywania dokumentów planu ł ą c z n o ś c i  i  e k s p lo a t a c y jn y c h  na s z c z e b l u  o d d z ia łu  i  podod­d z i a ł u  w o b o w ią zu ją ce j  dotychczas f o r m i e .P o s t u l a t  C h a r a k t e r y s t y k i  osobowo-zawodowej o zapoznaniu absolwenta z ogólnymi zasadami o r g a n i z a c j i . s y s t e m u  ł ą c z n o ś c i ,  pod­stawowymi dokumentami ł ą c z n o ś c i  d y w i z j i  i  kierunkami rozwojowymi a u t o m a t y z a c j i  systemów dowodzenia i  ł ą c z n o ś c i  na s z c z e b l u  t a k t y c z ­nym n ie  o d z w ie r c ie d la  tym przypadku p erspektyw icznych p o trze b  w k s z t a ł c e n i u .



66
Propozycja  wyposażenia s łu c h a cz a  \YSOWL w u m ie ję t n o ś c i  z z-akrej su ch a ra k teru  pracy i  obowiązków fu n k c y jn y c h  polowych węzłów ł ą c z -  no53c i  sytemu s t a j e  s i ę  w tym wypadku następstwem p r z y j ę c i ap r o p o z y c j i  poprzednich* Efektywność funkcjonowania zaplanowanego systemu j e s t  ś c i ś l e  u zależniona  od poziomu / j a k o ś c i /  kierowania ■podstawowymi elementami systemu^ którym i są połowę węzły ł ą c z n o ś c i .  Zewnątrzną oznaką d z i a ł a l n o ś c i  fu n k c y jn y c h  polowych węzłów ł ą c z ­n o śc i  b ędzie  r e a l i z a c j a  t a k i c h  p r z e d s ię w z ię ć  j a k ;« prowadzenie rekonesansu rejonów planowanych na węzły ł ą c z n o ś c i ;-  wybór m i e j s c  r o z m ie sz cze n ia  środków i  urządzeń ł ą c z n o ś c i ;« s ta w ia n ie  zadań podległym funkcyjnym ;« o r g a n i z a c ja  przedsięwzięcS oclarony i  obrony elementów węzłów łączności* .Wiedza te o r e ty c z n a  w z a k r e s i e  powyższej p rob lem aty ki  może stanowić t y lk o  podbudowę^ sprawne d z i a ł a n i e  w r o l i  s z e f a  węzła ł ą c z n o ś c i  warunkują je d y n i e  wyrobione nawyki w z a k r e s ie  o r g a n i z a c j i  i  e k s p l o a t a c j i  polowych Wvęzłów ł ą c z n o ś c i *Przedstawione w form ie  s i e c i  z a l e ż n o ś c i  powiązania między poszczególnym i przedmiotami i  grupami tematycznymi w przedm iotach w yrażają s i ę  w k o r e l a c j i  t r e ś c i  z p r z e s tr z e g a n ie m  p o s t u l a t u  jedno­razowego p r z e r a b ia n ia  t y c h  samych lu b  pokrewnych za ga d n ie ń .  Tak prezentowane t r e ś c i  p o s z cz e g ó ln y ch  d y s c y p l i n  naukowych powinny zapewnie słuchaczom Y/SOWŁ p roces  dochodzenia do k o l e j n y c h  obszarów w iedzy. Dobrane t r e ś c i  tworzą więc s t r u k t u r y  u w z g lę d n ia ją c e  wymogi d z i a ł a l n o ś c i  wychowawczej®Fazę p r e p a r a c j i  zamykać powinno wykonanie szczegółowego programu k s z t a ł c e n ia ^  będącego harmonogramem d z i a ł a l n o ś c i  wychowaw­c z e j  w p o s zcz e g ó ln y ch  p rzed m iotach o raz  opracowań metodycznych w tym z a k r e s i e .
4 *2 .  Wskazówki o rg an izacyjno -m etod yczne-Z p r z y j ę t e j  w rozpraw ie procedury doboru t r e ś c i  metodą s t r u i c t u r y z a c j i  wynika k o n ie c z n o ść  ś c i s ł e g o  powiązania ic h  z meto­dami kszta łcen ia ®  Te o s t a t n i e  bowiem p o l e g a j ą  na k iero w aniu  czynnościam.i podchorą.żego c z ę s t o  w drodze aranżowania s y t u a c j i  dydaktycznych ,  w k t ó r y c h  k s z t a ł c e n i e  s i ę  p r z e b i e g a .  W t r e ś c i a c h ,



-  87 «reprez-entowanych p rzez  p o s z cz e g ó ln e  tem aty ,  zadania dydaktyczno- wycho^^awGze n a s z k i c o ’//ane są w sposób okóInikoviy i  d la te g o  i s t n i e j e  potrzeba sprecyzowania i c h  w form ie  b a r d z i e j  szczegółowych wska­zówek o rgan iżącyjno -m etod ycznych »  Dopiero utworzone s t r u k t u r y  t r e ś c i  dydaktycznych wraz ze wskazówkami o rg a n iza cy jn o -m e to d y o z -  nymi stanowią p r z e s ła n k ę  do k o n c e p c j i  przekazywania t r e ś c i  w p roce­s i e  k s z t a ł c e n i a  i  podstawę doboru środkóv^ dydaktycznych.Obok naukowych i  dydaktycznych w a r t o ś c i  prezentowanych w rozprawie t r e ś c i ,  czynnikiem  decydującym o u ż y t e c z n o ś c i  propono­wanych rozwiązań b ęd zie  możliY/ośc wprowadzenia ic h  do r e a l iz o Y ;a -  nego a k t u a l n i e  programu k s z t a ł c e n i a .  Pamiętać n a l e ż y ,  że w s z e lk ie  noŶ e t r e ś c i  muszą byc wbudowane w ju ż  i s t n i e j ą c ą  wiedzę s ł u c h a c z y .li■Punktem w y jś c ia  w k s z t a ł c e n i u  j e s t  bowiem a k tu a ln y  sta n  wiedzys k tó ry  wzbogacamy nowymi wiadomościami,
I A n a l i z a  realizow anego w WSOV/Ł od 19S2 roku programu k s z t a ł ­cenia  v;raz z aneksem nr 1 dla  grupy dowodczo»»sżtaboY’iej  wykazała ,  że w przypadku wprowadzania do programu przedstaw ionych w r o z p r a ­wie s t r u k t u r  t r e ś c i  dyd ak ty czn y ch ,  znaczna i l o s c  identr/cznych luD pokrewnych tematów w ystępujących w ju ż  realizowanym programie b ędzie  czynnikiem zn aczn ie  u ła tw iającym  proces o p t y m a l i z a c j i  pro­gramu. Spośród s i e d e m d z i e s i ę c iu  proponoivanych tematów, rep rezen tu ją«  cych t r e ś c i  podstaYi/owe i  pochodne, r e a l izo w a n y ch  vi/ obowiązującym w-WSOWŁ programie k s z t a ł c e n i a  j e s t  21 c z y l i  około 30 p r o c e n t ;  w c z t e r n a s t u  tematach pokrewnych /20 p rocent/  -  to tematy c z ę ś ­ciowo obejmujące proponowane w rozprav;ie t r e ś c i  -  możliwa j e s t  a d a p ta c ja  drogą wprowadzania u zu p e łn ie ń  w fo r m ie  b r a k u ją c y ch  za ga d n ie ń .Wprowadzenia do programu, z wtłoczeniem w odpo‘Wlednie ramy czasowe i  uzupełnieniem o metody r e a l i z a c j i ,  wymaga 50 p rocent  przedstaw ionych s t r u k t u r  t r e ś c io w y c h .  W t r e ś c i a c h . w y n i k a j ą c y c h  z p o szczeg ó ln y ch  p ła s z c z y z n  funkcjonowania systemu ’’IK S JA "  stanowi

V/ p ł a s z c z y ź n i e  o r g a n i z a c y j n e j :-  tematów id e ntycznych -  30 p r o c e n t ;-  tematów pokrewnych -  30 p r o c e n t ;-  tematów nowych ' -  40 p r o c e n t .



-- 88 «2. W płasaczi^źnie t e c h n ic z n e j  i-  tematów iden ty czn y ch -  10 p r o c e n t ;» tematów pokrewnych -- brak;- ~ tema to VI/ nowych -  90 procent®3® V/ p ł a s z c z y ź n i e  in f o r m a c y jn e j :-  tematów iden ty czn y ch -  40 p r o c e n t ;-  tematów pokrewnych « 25 p r o c e n t ;«* tematów nowy cli 35 procent®Uw zględniaJąc f a k t  sukcesywnego wprowadzania do e t a t u  s z k o ły  urządzeń ł ą c z n o ś c i  zesta^m- ” I K S J A ‘  ̂ dopiero w o sta tn im  o kresie^  duża i l o ś ć  tematów nowych^ w ynik a ją cy ch  z p ła s z c z y z n y  t e c h n ic z n e j  funkcjonowania systemu^ J e s t  w tym przypadku p raw id ło w o ścią .Stosunkowo y^ysoki wskaźnik a k t u a l n o ś c i  rea lizo w an y ch  z pozo­s t a ł y c h  p ła s z c z y z n  funkcJonowania systemu t r e ś c i  świadczy o w łaś-  ciwym p r o c e s i e  dokonywaniaj w t r o s c e  o persp ektyw iczne  p otrzeby s i ł  zb ro jn y ch ,  zmian programov«/ych w ViS0WŁ®N iew ielka  stosunkowo i l o ś ć  tematów nowych n ie  powinna stwa­rz a ć  problemów z i c h  i n t e g r a c j ą  w Jeden sp ójny  u k ła d .  Tematy u jm u ją ce ,  w obecnym p rogram ie ,  proponowane t r e ś c i  mogą b y c ,  oprócz poY^iązań s i e c i  z a l e ż n o ś c i ,  dodatkowymi wyznacznikami o k r e ś la ją c y m i  m ie js c a  p o s zcz e g ó ln y ch  tematów w progip^mie k r a z ta łc e n ia .,Dla o k r e ś l e n i a  zadań dydaktyczno-wychowawczych, zawartych w szczegółowych programach k s z t a ł c e n i a ,  pomocnym J e s t  o k r e ś l e n i e  r o l i  p o szcz eg ó ln y ch  przedmiotów w rozważanych t r e ś c i a c h  kształcenia®  Rola ta powinna byc odbiciem u ż y t e c z n o ś c i  dobranych w przedm iotach elementów w iedzy. 0 celov’i/ości 1 u ż y t e c z n o ś c i  proponowanych elemęntÓ 7̂ wiedzy^ wnioskov^aó można na podstaw ie w ła sn o śc i  grafów /37/«Z g r a f u .p r z e d s t a w i a J ą c e g o  s t r u k t u r ę  t r e ś c i  dydaktycznych dowiadujemy s i ę  o: .-  s t o p n iu  u ż y t e c z n o ś c i  dy d ak ty czn e j  Jego elementów /im wię­c e j  krawędzi y^ybiega z w ie r z c h o łk a ,  któremu przyporządkowano dane p o j ę c i e ,  tym J e s t  ono b a r d z i e j  u ż y te c z n e / ;-  h i e r a r c h i i  celów dydaktycznych w r e a l iz o w a n e j  s t r u k t u r z e  p o ję c io w e j  /element tym wyżej s t o i  w h i e r a r c h i i  celów im w ięcej  krawędzi wbiega do w ie r z c h o łk a ,  któremu ten element przyporządkowano^



33 *“ *A n a l i z a  przedstawione,-] w z a łą c z n ik u  11 s i e c i  z a l e ż n o ś c i  wykazuje, że pod względem h i e r a r c h i i  celów dydaktycznych w propo­nowanej strui-cturze n a jw a żn ie js zy m i przedmiotami k s z t a ł c e n i a  będą k o l e j n o :  Elementy Zautomatyzowanych Systemów Dowodzenia oraz Tak­tyka Wojsk Ł ą c z n o ś c i .  Przedmioty te  n a le ż y  uznać za wiodące / z a s a d n i c z e / ,  a ,następstwem tego winno być podporządkowanie im celów dydaktyczno-wychowawczych rea lizo w an y ch  w p o z o s ta ły c h  przed« m iotach k s z t a ł c e n i a .Pod względem u ż y t e c z n o ś c i  na jw a żn ie jszy m i t r e ś c i a m i  będą obszary wiedzy z a m r t e  w tematach;« przewoźne ś r o d k i  a u t o m a t y z a c j i  dowodzenia zestawu /temat 13/;-  wozy dowodzenia zestawu ^'IKSJA*’ /temat 12/;« układy m i k r o e le k t r o n ic z n e  /temat 15/«»P e ł n i ą  one służebną r o l ę  w stosunku do t r e ś c i  najuważniejszych w h i e r a r c h i i  celów . Służebność n i e  uwłacza l e c z  powiększa ic h  rangę w s t r u k t u r z e  d y d a k t y c z n e j .  Warunkują one właściwe opanowanie wiedzy z przedmiotów wiodących i  z ty c h  te ż  względów powinny być w programach szczegółowych przedmiotów w n i k l i w i e ,  pod względem form, metod nauczania i  wymiaru c z a s u ,  opracowane.\7ieloprzedmiotowoś,ć programu k s z t a ł c e n i a  powoduje, że w pro­c e s i e  k s z t a ł c e n i a  odbywa s i ę  rów noległe nau czanie  w ie lu  przedmiotowi zawartych w program ie.  Dla r a c jo n a ln e g o  rozw iązania  tego problemu ważnym j e s t ,  by w r e l a c j a c h  międzyprzedmiotowych n ie  z a ch o d ziło  zjaw isko '’ wyprzedzania metodycznego” .W proponowanych s t r u k t u r a c h  t r e ś c i  dydaktycznych i s t n i e j e  możliwość przekazywania równoległego tematów z k i l k u  przedmiotów k s z t a ł c e n i a :« z podstaw dowodzenia, urządzeń ł ą c z n o ś c i ,  e l e k t r o n i k i ,  t a k t y k i  o g ó l n e j ;-  t a k t y k i  wojsk ł ą c z n o ś c i ,  u t a j n i a n i a ,  i n f o r m a t y k i ,  t r a n s «  m i s j i  danych i t p .E l im in a c ja  ’’ wyprzedzania metodycznego” z o s t a n i e  o s i ą g n i ę t a ,  j e ś l i  w programie k s z t a ł c e n i a  z o s t a n ie  uwzględniony p o s t u l a t  k o r e l a c j i  międzyprzedmiotowej, a ten z o s t a n i e  s p e ł n i o n y ,  j e ż e l i  układ r e a l i ­z a c j i  czasowej t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  w p o szcz eg ó ln y ch  przedm iotach b ędzie  u w zględniał  s t r u k t u r ę  krawędzi grafów w p rzed staw io n e j  s i e c i  z a l e ż n o ś c i .



« 90 -\7 oprą co v7a ni.u ulcładów t r e ś c i  vi form ie  zagadnień s z k o l e n i o ­wych n a l 05łiy kierov7ac s i ę  za sa d ą ,  zgodnie z k t ó r ą  tematy podstawowe i  pochodne n a le ży  r o z p is a ć  na z a j ę c i a ,  a te  z k o l e i  ną zagadnienia  szk o le n io w e , s k ł a d a j ą c e  s i ę  na p o s zcz e g ó ln e  z a j ę c i a .  W z a l e ż n o ś c i  .od zakresu zav7a r t e j  w t r e ś c i a c h  p r o b le m a ty k i ,  i lo ś ć -  z a j ę ć  w temacie może wynosić od jednego do k i l .k u ,  r ea l izo w an y ch  w p r z y ję t y c h  w WSOWL je d n o s tk a ch  l e k c y j n y c h .  Suma c z a s o c h ło n n o ś c i  za ga d n ie ń ,  s k ł a d a ją c y c h  s i ę  na z a j ę c i a ,  powinna wynosię około 75 procent w i e l k o ś c i  j e d n o s t k i  l e k c y j n e j ,  gdyż p o z o s t a ł e  25 procent  czasu  z a j ę ć  w ykorzystuje  s i ę  na c z ę ś ć  wstępną o ra z  końcową.A n a l iz a  naukowej l e k t u r y ,  r e p r e z e n t u j ą c e j  p o szcz eg ó ln e  t r e ś c i ,  w proponowanej z punktu widzenia p o tr z e b  d yd aktyki  strCilc- turze,,  doprowadziła do wniosku, że tematami s k ła d a ją c y m i  s i ę  z jednego z a j ę c i a  mogą być:™ rea lizo w an e  w form ie  wprowadzenia t r e ś c i  pochodne tematu wozy dowodzenia / 1 « 5 / 5-  podstawy i n f o r m a t y k i ,  pod warunkiem sz e rsz e g o  potraktowania a lg e b r y  B o o l e a  w przedm iocie  matematyka;-  pochodne t r e ś c i  w tematach podstawowych Podstaw Dowodzenia;
i-  wybrane tematy z przedmiotów Taktyka Wojsk Ł ą c z n o ś c ii  U t a j n i a n i e  t r a k t u j ą c e  o p r z e z n a c z e n iu  i  zadaniach e k s p l o a t a c y j ­nych węzłów ł ą c z n o ś c i ,  zadaniach  1 s t r u k t u r z e  systemu ł ą c z n o ś c i  d y w i z j i ,  r o d z a ja c h  zagrożeń I n f o r m a c j i  i  metodach j e j  ochrony.P o z o s t a łe  tematy n a le ż y  r o z p i s a ć  na k i l k a  z a j ę ć  z podporząd­kowanymi tym o sta tn im  zagadn ieniam i szkoleniow ym i. Ramy czasowe z a j ę ć  i  tematów powinny odpowiadaó potrzebom dydaktycznym oraz  możliwościom in te le k tu a ln y m , p odchorążych.Różnorodność k o n ie c z n e j  do p rzek a za n ia  szkolonym problema­t y k i  zmusza do stosowania różnych form i  metod kształceniami Metoda k s z t a ł c e n i a  n ie  j e s t  celem sama w s o b i e ,  a l e  j e d y n ie  środkiem do o s i ą g n i ę c i a  c e lu  d y d ak tycznego ,  jemu więc powinna być podporządko­wana. K s z t a ł c e n i e  dla p o trze b  systemu *’ I K S J A ” n ie  powinno s i ę  więc o g r a n ic z a ć  do j e d n e j  t y l k o  metody; do każdego z a j ę c i a  i  c z ę ­sto  zaga d n ie n ia  n a le ż y  d o b ie ra ć  . n a j b a r d z i e j  odpowiedni sposób jego przekazywania słuchaczom . Do n a j s k u t e c z n i e j s z y c h  n a le ż ą  t e  metody, k t ó r e  a n g a ż u ją  s łu c h a c z y  do czynnego zdobywania wiedzy; metody p r a k t y c z n e ,  a k t y w i z u j ą c e ,  k o n w e r s a to r y jn e .



-  91 -  •Potrzeba o o s t a r c z e n ia  vriedzy, k tóra  zapewni absolwentowi WSOWŁ s z e r o k i e  horyzonty myślowe, d y k tu je  kon ieczność ujmowania t r e ś c i  o c h a r a k t e r z e  ogólnym i  ogólnotechnicznym  w p o s z c z e g ó ln y c h ,  naviet c z ę s t o  s p e c j a l i s t y c z n y c h  tem atach. P r e ś c l  o ch a ra k te r z e  Ogólnym/teoretycznym/ p r e f e r u j ą  nau czanie  słowne, którego s k u t e c z ­ność w z a k r e s ie  p rzy sw a ja n ia  wiedzy p rzez  słuchacza  n a le ż y  do najniżsi6.ych* Takiiai t r e ś c i a m i  w proponowanych str u l :tu r a c h  będą w z a s a d z ie  w szy stk ie  początkowe /wprowadzające/ t r e ś c i  pochodne każdego tematu podstawowego* Prowadzone w form ie  wykładów powinny byc "wzbogacane pokazem, praktycznym i przy kła  da In i  z wojen i  ży c ia  wojska oraz  a k t u a l n e j  t a k t y k i .lyletoda pokazu powinna dominować podczas prowadzenia z a ję ć  'I te c h n ic z n y c h  i  t a k t y c z n o - s p e c j a l n y c h  w g a b in e t a c h  ze sprzętem jako pomocą poglądową. I j - u s t r a c j a  prowadzonych z a ję ć  metodą przykładów powinna dominować w p r o c e s i e  przekazywania t r e ś c i  z t a k t y k i/ o g o ln e j  i  wojsiC ł ą c z n o ś c i / , podstaw dowodzenia i  częściowo z urzą»^ dzeń ł ą c z n o ś c i .Układ przedmiotowy programu i  wyodrębnię l e  przedmiotów0 t r e ś c i a c h  ogólnych i  praktycznego s z k o le n ia  pozwala na tw orzenie odpowiedniego modelu r e a l i z a c j i  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a ,  w którym można wyróżnić c z t e r y  z a sa d n ic ze  systeray:« system klasowo / p lu to n o w o / « le k c y jn y ;-  system grupowo /załogowo/~labora t o r y j n y ;-  system grupowo-warsztatowy;-  system grupowo / z a ło g o w o / « e k s p io o ta c y jn y .Dla r e a l i z a c j i  przedmiotów k s z t a ł c e n i a  o c h a r a k te r z e  teore»» tycznym / e l e k t r o n i k a ,  podstawy dowodzenia/ za.sadnic-zym systemem przekazywania t r e ś c i  powinien byc system T^lutonowo«-lekcyjny, ch o c ia ż  n ie k t ó r e  tematy wjmiagające stopniowego opano’wonia ' i  system atycznych cw iczen powinny byc prowadzone w sy stem ie  załogowO'«*laborytoryjnym1 grupowo~»warsztatowym. D otyczyć to s z c z e g ó l n i e  powinno t r e ś c iz ulcładów an9logov;ych i  .cyfrovjych, k t ó r y c h  opanowanie p rzez  s łu ch a «  czy wiąże s i ę  ze znajom ością zasad ic h  funkcjonowania popartych dokonywaniem p rak ty czn y ch  pomiarów w wykonanych uicładach /modelach/, p o z w ala jących na s y s te m a ty z a c ję  wiedzy o b e jm u ją ce j  w ie le  praw i- P*^d§c s k ł a d a ją c y c h  s i ę  na dany tem a t .



92Systemem grupowo*la bora t o r y  jnym w r^odstawach doviodsenia realizow ana powinna byc c z ę ś ć  tematów z o r g a n i z a c j i  dowodzenia, u tr w a la ją ca  u słu c h a cz y  nabytą uprzednio wiedzę t e o r e t y c z n ą  z zakresu s t r u k t u r y  procesu  podejmowania d e c y z j i ,  z b ie r a n ia  i n f o r ­m a c j i  s y t u a c y jn y c h  i  ic h  p rzetw a rzan ia  w dowódcze* Za celowe wyda­j e  s i ę  przeprowadzenie ,  w ramach tego system u, ćw iczen ia  grupoY/ego t r a k t u ją c e g o  o wybranych elementach z p racy  dowódcy i  sz ta b u  zwlą zku ta k ty  c znego *T r e ś c i  p o z o s ta ły c h  przedmiotów mają c h a r a k t e r  praktycznego s z k o l e n i a ,  w wyniku k tó re go  absolw ent otrzym uje p rak ty cz n e  przygoto-] wonie potrzebne do z a j ę c i a  o k re ślo n e go  s t a n o w is k a .  Dominującymi systemami ic h  przekazywania będą t r z y  o s t a t n i e  z wymienionych, bowiem ty lk o  t e  p o s ia d a j ą  cechy d z i a ł a n i a  / u cz en ia  operatywnego/, •Dotyczyć to powinno s z c z e g ó l n i e  t r e ś c i  z programowania, znajomości i  e k s p l o a t a c j i  s p r z ę tu  o raz  o r g a n i z a c j i  systemu ł ą c z n o ś c i  dla p otrzeb  zautornatyzowanego systemu dowodzconia, w k tó r y c h  je d y n ie  p ie r w sz e ,  traktowane jako wprowadzające, tematy mogą być r e 9 l i z o ’wa- ne w system ie  p lutonow o-lekcyjnynuZ p r z y j ę c i a  odpowiedniego systemu r e a l i z a c j i  t r e ś c i  k s z t a ł c e ­n i a ,  dla s p e ł n i e n i a  zasady ł ą c z e n i a  t e o r i i  z p rak ty k ą  i  stopniowa­nia t r u d n o ś c i  w opanowywaniu w iedzy, wynikają  odpowiednie formy przekazywania w iedzy, rozumiane jako o r g a n i z a c y j n e  s tr o n y  p rocesu  k s z t a ł c e n i a ,Kierowanie s i ę  sformułowaniarni zawartymi w p rzytoczo nych wyżej wskazóideach o rg an lza cy jn o -m e to d y cz n y c h  pozw olić  powinno, autorom programów szczegółow ych przedmiotów, na wybór optymalnej dla każdego z a j ę c i a  formy k s z t a ł c e n i a  spośród s z e r o k i e j  gamy form znanych dydaktyce wojskowej: z a j ę c i a  w s a l i  wykładowej, z a j ę c i a  w w a r s z t a t a c h ,  l a b o r a t o r i a c h ,  ośrodkach o b l ic z e n io w y c h ,  z a j ę c i a  w z e s p o ła c h ,  prace p o z a l e k c y j n e ,  ćw ic zen ia  /grupowe na mapach, ta k ty c z n e  ze sprzętem ł ą c z n o ś c i ,  zgryw ające  na s p r z ę c i e /  itp*W związku z o g r a n icz o n ą  i l o ś c i ą  nowego, s p r z ę t u  ł ą c z n o ś c i ,  j a k i  z n a j d z i e  s i ę  w t a b e l a c h  n a l e ż n o ś c i  WS0V/Ł, s z c z e g ó l n i e  w p i e r w - i  szym o k r e s i e  wdrażania systemu " I K S J A ’% za celowe wydaje s i ę  dos-  k o n a le n ie  u m ie ję t n o ś c i  s ł u c h a c z y  z p r a k t y c z n e j  o b s ł u g i  urządzeń zestawu w c z a s i e  z a j ę ć  dziennych i  nocnych, prowadzonych cz ę s to  w form ie wielodobowych ćw iczeń t a k t y c z n y c h  ze sp rzętem . Tylko taka forma z a j ę ć  pozw oli  słuchaczom na s p e ł n i e n i e  c e l u  s z k o l e n i a  w zakre­s i e  k s z ta łto w a n ia  właściwych nawyków w' e k s p l o a t a c j i  s p r z ę t u  bez



•“ 9 j» ’*k o n ie c z n o s o i  drasitycznego wydłużania czasu  trwania s z k o l e n i a /  Czynnik c z a s u ,  w r o z l e g ł y c h  pod wzglądem t r e ś c i  programowych k s z t a ł c e n i a  wyższych s z k ó ł  o f i c e r s k i c h ,  j e s t  bowiem podstawową przeszkodą ja k ą  zawsze muszą pokonywać a u to r z y  każdego programu.Problematyka zawarta w s t r u k t u r a c h  dydaktycznych t r e ś c i  dla p o ir z e b  programu k s z t a ł c e n i a  WSOWŁ stwarza duże m ożliw ości  w za­k r e s i e  o r g a n i z a c j i  czasii  poza le k c y  jnego i  rozbudzania u słu ch a czy  zainteresow ań w kieru nkach dla n ic h  s z c z e g ó l n i e  pożądanych. P r z y l  datnośc w zastosow aniu mikrokomputerów j ;  każdej  p r a k t y c z n ie  d z i e ­d z i n i e  ż y c ia  społecznego n ie  bez powodu j e s t  źródłem ic h  p op u lar­n o ś c i .  Przekazywanie wiedzy z zakresu  zasad k o n w ersa c j i  człowieka z komputerem, języków programowania- i  programów komputerowych pod !i patronatem Naukowych Kół Podchorążych w c z a s i e  z a j ę ć  p o zale k cy  jnych J  pozwoli  na aktywną o r g a n i z a c j ę  czasu  p o z o s ta ją c e g o  w d y s p o z y c j i  s ł u c n a c z a ,  rozbuozanie  u m e go  zain tereso w ań  oraz  r e a l i z a c j e  t r e ś c i  programowych, w podanych wyżej tem atach ,  w zmniejszonym odpowiednio wymiarze go d zin  l e k c y jn y c h  bez uszczerbku dla j a k o ś c i  k s z t a ł c e n i a .O s t a t n i ą  cz y n n o ścią  w opracowywania programu k s z t a ł c e n i a  przedmiotu j e s t  u s t a l e n i e  rygorów dydaktycznych. Zgodnie z postano­wieniami ^ M etod olo gii  doboru t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  i  konstruowania programów w Wyższych S zk o ła ch  Wojskowych” dla b i e ż ą c e j  i -okresow ej,  k o n t r o l i  wiedzy p rzy sw ajan ej  p rzez  s łu c h a c z y  o raz  a n a l i z y  ic h  postępów w k s z t a ł c e n i u  z przedstaw ionych w rozprawie s t r u k t u r  dydak« tycznych t r e ś c i ,  stosować n a le ż y  t r z y  r o d z a je  rygorów dydaktycznych: z a l i c z e n i a ,  kolokwia i  egzaminy. Przy i c h  wprowadzaniu do programu k s z t a ł c e n i a  na le ży  kierować s i ę  nastę p u ją cy m i wytycznymi;1 .  Egzamin, jako podstawowa forma sprawdzania s to p n ia  opanowaniawiedzy i  u m ie ję t n o ś c i  s łu c h a c z y  z zakresu  o kreślonego przedm iotu, powinien stanowić zakończenie  k s z t a ł c e n i a  przedmiotów wiodących, ja k im i  są;  Taktyka Wojsk Ł ą c z n o ś c i  i  Elementy Zautomatyzowanych Systemów Doy^odzenia. V/ przypadku r e a l i z a c j i  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  z przedmiotu wiodącego w c z a s i e  k i l k u  semestrów lu b  l a t  studów, n a le ży  kończyć nauczanie  jednym egzaminem, n atom iast  dla spraw­dzenia s to p n ia  opanowania p rzez s łu c h a c z y  wiedzy w terminach p o ś re d n ic h ,  stosować kolokwia lu b  z a l i c z e n i a .2. Dla sprawdzenia s to p n ia  opanowania wiedzy z przedmiotów p e ł n i ą ­cych w p r o c e s ie  nauczania r o l ę  pomocniczą, a l e  obejm ujących r o z l e g ł ą  problematykę /Urządzenia Ł ą c z n o ś c i ,  Inform atyka/ s t o s o ­wać k olo k w ia .  V/ przypadku k s z t a ł c e n i a  z n ic h  s łu c h a cz a  na przepat­r z e n i  k i l k u  semestrów lub l a t ,  stosować zasady podane dla  przed­miotów wiodących.



-  943. Z a l i c z e n i e  na podstawie ocen uz-yskanych p rzez  słuch.aczy podczas k s z t a ł c e n i a  stosować jako formę k o n t r o l i  wiedzy w p o z o s ta ły c h  przedmiotach^ «7 p r o c e s i e  k s z t a ł c e n i a  s p e ł n i a j ą  one r o l ę  pomoc­n i c z ą ,  u z u p e ł n i a j ą c ą ,  a ic h  zn acze n ie  w c a ł o k s z t a ł c i e  studiów , dla p otrzeb  systemu ’*IKSJA’% n ie  j e s t  zasadn icze»  Ramy czasowe ic h  przekazywania wydają s i ę  byc raałe, s tą d  możliwość ic h  przekazywania w c z a s i e  jednego semestru»H i e z a l e ż n i e  od z a l i c z e ń  przedmiotów,' i s t n i e j e  potrzeba s t o s o ­wania z a l l c z e i i  tematów» Dotyczyć one.powinny ważnych z punktu widze­nia r e a l i z a c j i  zadań szkoleniow ych z a j ę ć ,  k tó r y c h  odbycie  j e s t  dla ■' s łu c h a cz y  obowiązkowe» Do z a j ę ć  t a k i c h  w proponowanych s t r u k t u r a c h  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  n a le ż e ć  powinny:-  kompleksowe ćw iczen ia  t a k t y c z n e  ze sprzętem ł ą c z n o ś c i  /temat 14/;
I-  ćw iczenia  la b o r y to r y jn e '  z układów m ik r o e le k t r o n lc z n y c h  /temat 15/i  programowania urządzeń zestawu /temat 20/;-  z a j ę c i a  zgrywające na s p r z ę c i e  z przedmiotów Urządzenia Ł ą c z n o ś c i  /temat 9/ i  Elementów Zautomatyzowanych Oystemów Dowodzenia /temat 12, 13/;-  ćw iczenia  grupowe na mapach z T a k t y k i  Wojsk Ł ą c z n o ś c i  /temat 8 ,  6/ oraz -Taktyki O g ó ln e j  /temat 5/«̂

eWprowadzony a k t u a l n i e  w użytkowanie system odzwier­c i e d l a  m o żliw ości  m y ś l i  nauluowo-technlcznej państw Układu Warszaw­sk iego  i  potrzeby naszych S i ł  Zb rojnych dla  wypełnienia ic h  zadań na ewentualnym p o lu  w a lki  l a t  dstew ięcdzicsia^cych* Ponieważ rozwój nauki i * t e c h n i k i  j e s t  procesem c ią g ły m , l i c z y ć  s i ę  n a le ż y  z k o n ie c z ­nością^ wprowadzenia p ersp ektyw ie  do wojsk nowego systemu dowodze­n i a .  O r g a n iz a to r z y  p rocesu  k s z t a ł c e n i a  7/SOWŁ w różnych okresach stawać będa  ̂ przed k o n i e c z n o ś c i ą  dokonywania zmian programowych w t r e ś c i a c h  i  metodach k s z t a ł c e n i a  t a k ,  aby u w zględ n iały  one w p e ł n i  nowe potrzeby absolwentów i  s i ł  z b r o jn y c h .Dydaktyka wojskowa w p e ł n i  d o strze ga  p otrzeb y t a k i c h  c i ą g ł y c h  poczynań o p t y m a liz u ją c y c h  nad t r e ś c i a m i  k s z t a ł c e n i a ,  s a n k c jo n u ją c  j e  poprzez p r z y j ę c i e  zasady e l a s t y c z n o ś c i  w programach wyższych s z k ó ł  wojskowych. Wyraża s i ę  ona w i d e i  tzw. ’’programów k r o c z ą c y c h ” , zgodnie z k t ó r ą  n a le ż y  je d n o c z e ś n ie  o g r a n ic z y ć “̂ te n d e n c je  do perma­nentnych zmian programu. W związku z tym k on ieczne  j e s t  o k r e ś l e n i e  w z a ło ż e n ia c h  i  t r e ś c i a c h  dydaktycznych wiedzy ¡^odstawowej w p o s t a ­c i  zasadn iczego układu p o ję ć  i  tw ie r d z e ń ,  m ających trw ały  i  n ie



-  S5 -p o d le g a ją c y  csęstyra zmianom c h a r a k t e r  o ra z  .vyodrębniać t e  p a r t i e  m a t e r i a ł u ,  k tó r e  mogą p od leg ać  zmianom i  uzupełnieniom .Każdy nowoi^prowadzony w p r a k ty c e  system dowodzenia, wymuszał b ędzie  k o n ieczn o ść  dokonywania zmian w prezentowanych w rozprawie s t r u k t u r a c h  dydaktycznych t r e ś c i ,  c z y n ią c  j e  p r z e s t r z a ł y m i  w new- nyra jednak ty lk o  z a k r e s i e .  B ę d zie  on napewno doskonalszą  muta'cją obecnego systemu, b a z u ją c  na podstawowych prawach i  z jaw iskach stanowiących trw ałe  o s i ą g n i ę c i a  m y ś l i  l u d z k i e j .Z tych też względów zmianom p o d legać mogą w p r z y s z ł o ś c i  t r e ś c i  zawarte w programie w p o s t a c i  tematów t r a k t u j ą c y c h  o:«- budowie s p r z ę tu  wykorzystywanego w s y s te m ie ;« programowaniu urządzeń nowego systemu;programoiyych metodach ochrony i n f o r m a c j i ,  dostosowanych do I tech n iczn o "»ek sp lo atacy jn y ch  m o żliw o śc i  nowego s p r z ę t u ;-  s p e c y f ic z n y c h  wymaganiach w e k s p l o a t a c j i  nowego zautomatyzowanego systemu dowodzenia.
łTematy p o z o s t a łe  n prezentowanych s t r u k u t r a c h  stanowić powinny t r e ś c i  o ch a ro k to rze  s ta ły m , odpow iadające potrzebom k s z t a ł c e n i a  absolwenta WSOWŁ w p r z y s z ł o ś c i .



96Z A K O Ń C Z E N I EZaprezentowane w n i n i e j s z e j  pracy badania b y ły  ukierunkowane na opracowanie konkretnej^  m ożliw ie  optym alnej s t r u k t u r y  t r e ś c i  dla programu k s z t a ł c e n i a  lYSCWŁ tak^ aby ten sukcesywnie modernizowany odpowiadał potrzebom o f i c e r a  wojsk ł ą c z n o ś c i  l a t  d z i e w i ę ć d z i e s i ą ­tych# U podstaw ty c h  badań le g ła  coraz  b a r d z i e j  odczuwalna potrzeba opracowania nowoczesnego programu k s z t a ł c e n i a  j, uwzględnia ją c a  z je d n e j  s tro n y  konsekwencje rozwoju t e c h n i k i  wojskowej,  z d r u g i e j  zaś “  z a ł o ż e n i a , w sp ółczesnej  dy d ak ty k i  i  t e o r i i  k s z t a ł c e n i a  wojsko­wego -  d o ty czące  naukowych k ry te r ió w  i  układu t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a ,  a w s z c z e g ó l n o ś c i  kryterlujn  zgod ności  t y c h  t r e ś c i  ze struicturą danej d y s c y p l in y  naukowej i  o d p ow iad ającej  j e j  d z ie d z in y  lu d z k ie g o  d z i a ł a n i a  *Nowa j a k o ś ć ,  ja k ą  p r e z e n t u je  7/ modelu przepływu in fo r r a a c j i  zautomatyzowany system dowodzenia, n a r z u c i ł a  k o n ieczn o ść  proponowa­nia zmian w? t r e ś c i a c h  programu k s z t a ł c e n i a  w u j ę c i u  i n t e r d y s c y ­plinarnym# L o g ic z n ą  r z e c z ą  w t e j  s y t u a c j i  b y ł o ,  że dla  uporządkowa­nia sprawy o p t y m a l i z a c j i  tw orzenia  programu k s z t a ł c e n i a  w badaniach wykorzystano dorobek nauki pomocniczej o c h a r a k t e r z e  i n t e r d y s c y p l i ­narnym, ja k ą  j e s t  t e o r i a  s t r u k t jr r y z a c j l#• Zgodnie z j e j  p o s t u l a t a m i ,  bazą wyjściową b yły  t r e ś c i  i  zada­nia  dydaktyczne u s t a lo n e  w wyniku o p e r a c j o n a l i z a c j i  /transfoiDmacji/ celów k s z t a łc e n ia #  Z uzyskanego z b io r u  wybrano pokrewne / d o ty cz ą c e  tego samego o bszaru  r z e c z y w i s t o ś c i /  z a g a d n ie n i a ,  ł ą c z ą c  j e  w więk­sze  j e d n o s t k i  tematyczne# Po czym, k i e r u j ą c  s i ę  związkami metodolo­gicznym i i  podobieństwem rzeczow^^m, utworzono z tematów l o g i c z n e  c i ą g i  przedmiotów nauczania# W p ow stałych w ten sposób z b io r a c h  przedmiotowych dokonano zabiegów o p t y m a liz a c y jn y c h  poprzez o kre ś­l e n i e  własnych układów systemowych każdego przedmiotu i  systemo­wych powiązań j a k i e  n a s t ą p i ł y  między przedmiotami#Dla zapewnienia t r e ś c io m  programowym ś c i s ł e j ,  wzajemnej k o r e l a c j i  wewnątrzprzedmiotowej' i  i n t e r d y s c y p l i n a r n e j  opracowano s i e ć  l o g i c z ­ną tematów i  przedmiotów nauczania*^ ^ z y j ę c i e  t a k i e g o  k ieru n k u  i  z a ło ż e ń  badań wymagało z a s t o s o -  v/ania odmiennego n iż  w v7iększości prac o podobnym c h a r a k t e r z e ,  toku postępowania badawczego* Dominowały w nim w ie lo str o n n e  a n a l i z y  funkcjonowania systemu *^IKSJA” jako  d z ie d z in y  naukowego poznania i  praktycznego d z ia ła n ia #



97W icli  r e z u l t a c i e  z o s t a ł  opracowany odpo7/ ie d n i ,  tzn* zgodny z p rzy­ję ty m i Z a ło ż e n ia m i ,  układ t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a ,  mający ch a ra k ter  o g ó ln e j  a i p o t e z y ,  a więc wymagający empirycznego sprawdzenia.Poniev;aż proces konstruowania i  doskonalenia  t r e ś c i  k s z t a ł ­cenia o f ic e r ó w  s ię g a  daleko w prz^/szłośc i  obejmuje różne d z i e ­dziny ic h  zawodowej d z i a ł a l n o ś c i ,  ocena p r z y d a tn o ś c i  s t r u k t u r  d y d c j t y z n y c h  txe?::>ci metodą empirycznego snrawdzenia przekracza możlXvi/oscI, jednego człowre^a «■ Prz3^dBtnosc prononov7anych t r e ś c i  z o s t a ła  w tym przypadku zweryfikowana metodą badan nrognostycznych poprzez p r z y j ę c i e  opracowanej w WS0W2i C h a r a k t e r y s t y k i  osobowo- zawodowej absolwenta za obraz wymagań. P r z y j ę c i e  t a k i e j  metody eliminowało tworzenie mylnych wyobrażeń o potrzebach i  o g r a n ic z a ło  podejmowanie błędnych d e c y z j i  w z a k r e s ie  konstruowania programów i  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a .Przeprowadzone w t a k i  sposób badania w e r y f ik u ją c e  p o tw ier­d z i ł y  przydatność t r e ś c i  dla p r a k t y k i  s z k o l n e j .  Przydatność w zna­c z e n iu  n ie  ty lk o  r e a l n o ś c i  s to so w a n ia ,  a l e  przede wszystkim -  e fek ty w n ości  w r e a l i z a c j i  celów k s z t a ł c e n i a  w z a k r e s ie  ta k  wiado­m o ści ,  ja k  i  u m ie ję t n o ś c i  p r a k ty c z n y c h .Y/yniki pracy i  napotkane w toku j e j  r e a l i z a c j i  t r u d n o ś c i ,  ja k  również o k re ślo n e  p otrzeb y  badawcze w z a k r e s i e  doskonalenia procedury konstruowania programu, wskazują na potrzebę d a lsz y ch  prac w z a k r e s i e  metod;-  odwzorowania t r e ś c i  w ynikających z w ła śc iw o śc i  f u n k c jn o -  wania zautomatyzowanego systemu dowodzenia;-  i n t e g r a c j i  wiedzy w ogólnym sy ste m ie  k s z t a ł c e n i a ;-  oceny adekw atności bazy dyd aktycznej  do zakładanych p o tr z e b ;-  pomiaru dokonywanych w s t r u k t u r z e  wiedzy słu ch acza  zmian.Przodstawionq. w rozprawie k on ce p cję  m o d e r n iz a c j i  programu k s z t a ł c e n i a  w u j ę c i u  kompleksowym, a u to r  t r a k t u j e  jako k o le jn y  etap usprawniania p rocesu  k s z t a ł c e n i a  w WSOWŁ. Je d n o c z e ś n ie  zdaje  so b ie  w p e ł n i  sprawę, że zawarte w pracy za ga d n ie n ia  n ie  wyczer­p ują  c a łk o w ic ie  rozpatrywanego problemu.Ze względu na ramy o k r e ś lo n e  w tem acie n i e k t ó r e  z problemów, s z c z e ­g ó l n i e  w z a k r e s ie  budov/y szczegółowego programu przedm iotu, z o s t a ł y  je d y n ie  zasy g n alizow an e. J e s t  jednak przekonany, że p o s łu ż e n ie  s i ę  n in ie js z y m  opracowaniem p r z y c z y n i  s i ę  do podwyższenia j a k o ś c i
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2 * L^cład doiCtuiienta c 3 1 pi’02i''arriOvvej k s z t a ł c e n i a3« Dx’o £̂3 p o iiiwoj o \’.'3 sbsopwGnl^a ;'/S0”/  ̂ do nsBbępriGgo etapu k s z t a ł c e n i a  - . .  . , ...........................................................4 .  Scheraat s t r u k t u r y  systemu dowodzenia " IK S JA "  .5I-'V/ykaz obiektów dowodzenia i  ł ą c z n o ś c i  d y w i z j iwyposażnej w zestaw "IKS JA "  .........................................................." 6 .  Kompletacja v')ozów zestawu " IK S JA "  w ś r o d k i  ł ą c z ­n o ś c i  i  a u t o m a t y z a c j i  . ................................................................. ;/ ?• Podstawowe dane t a k t y c z n o - t e o l in ic z n e  środków ł ą c z n o ś c i  nowej g e n e r a c j i 6  « « • •  • • • • • • #8 .  O r g a n iz a c ja  s i e c i  t r a n s m i s j i  danych i n f o r m r o j i '  r a d i o l o k a c y j n e j  / r e a ln e g o  czasu/ •  *  »9 .  O r g a n iz a c ja  t r a n s m i s j i  danych w sieciroch radiowych10* O r g a n iz a c ja  t r a n s m i s j i  danych w s i e c i a c h  r a d i o ­wych i  przewodowych * • . * * * . ..............................11* Grap s i e c i  z a l e ż n o ś c i  t r e ś c i  k s z t a ł c e n i a  dlap otrzeb  systemu " I K S J A ” * * . * * . * * ♦ * • * •12* Z esta w ien ie  propono7\?anych w rozpraw ie tematów • •
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Z a łą c z n ik  12

ZESTAWIENIE

PROPONOWANYCH W ROZPRAWIE TE.MATC3W

1 .  CHARAKTERYSTYKA WSPÓŁCZESNEGO DOWODZENIA

1 . 1 ,  A n a l iz a  dow odzenia  j a k o  p o s t a c i  s t e r o v ;a n ia  ze sp rz ę ż e n ie m  

zwrotnym,

1 , 2 *  Funkc.je i  z a s a d y  dowodzenia  w y n ik a ją c e  z wymagań s t a w ia n y c h  

' 'p r z e z  po 1 e v/a Ik  i

1 . 3 ,  I n f o r m a c j a  o p e r a c y j n o ~ t a k t y c z n a  j a k o  in s t r u m e n t  dowodzenia

2 .  SYSTEMY DOWODZENIA

2 . 1 *  K l a s y f i k a c j a  i  c h a r a k t e r y s t y k a  systemów^ dov/odzenia

2 . 2 *  K l a s y f i k a c j a  i  c h a r a k t e r y s t y k a  organóv/ dov/odzenia ja k o  

elementów^ składowych systemów^ dow odzenia

2 . 3 *  Ogólnov;ojskov/G i  s p e c j a l i s t y c z n e  komórki organów dowodzenia

2 . 4 .  K l a s y f i k a c j a ,  c h a r a k t e r y s t y k a  s t a n o w is k  dow odzenia  i  z a sa d y  

i c h  funkcjonov/ania .

2 . 5 .  S p r z ę ż e n i a  pomiędzy organ am i dov/odzenia v/ s y s t e m i e  dowodzenia

2 . 6 ,  A u t o m a ty z a c ja  i  m e c h a n iz a c j a  systemów dowodzenia

3 .  TECHNICZNE ŚRODKI DOWODZENIA

3 * 1 .  K l a s y f i k a c j a  i  o g ó ln a  c h a r a k t e r y s t y k a  t e c h n ic z n y c h  środków 

dowodzenia

3 . 2 .  T e c h n ic zn e  ś r o d k i  u z y s k iw a n ia  / z o b r a z o w a n ia  i  z b i e r a n i a /  

i n f o r m a c j i  o p e r a c y j n o ~ t a k t y c z n e j

3 * 3 .  T e c h n ic zn e  ś r o d k i  p rzek azy v /an ia  i n f o r m a c j i

3 . 4 ,  T e c h n ic zn e  ś r o d k i  p r z e t v / a r z a n i a  i n f o r m a c j i

3 . 5 *  V/ozv do \ /o dzen ia
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k . ORGANIZACJA DOWODZENIA

A. 1 ,  S t n j k t u r a  p r o c e s u  podejmowania d e c y z j i  o p e r a c y jn o - t a k t y c z n y e  

A . 2.  Z b i e r a n i e  i n f o r m a c j i  s y t u a c y j n y c h  i  i c h  p rz e tv / a r z a n ie  

V/ dov/ódczG

A . 3 .  Z as to sov /an ie  kornputerćw do o p t y m a l i z a c j i  d e c y z j i

A . 4 ,  P lan o w an ie ,  o r g a n i z a c j a  i  k o o r d y n a c j a  d z i a ł a ń  bojowycli

5 .  ZASADY ORGANIZACJI I  PROV/ADZENIA DZIAŁAŃ BOJOV/YCH PRZEZ 

DZ /D Panc/

5 . 1 .  S t r u k t u r a  o r g a n i z a c y j n a ,  z a s a d n i c z e  w y p o sa ż e n ie  i  m o ż l iw o ś c i  

o d d z ia łó w  i  pododdzia łóv/  d y w i z j i

5 . 2 .  Elementy ugrupow ania  bo jow ego  d y v / i z j i ,  i c h  s k ł a d  o r a z  

m i e j s c e  i  z a d a n i a  v/ różnych  r o d z a j a c h  d z i a ł a ń  bojo>/ych

6 .  POLOWE ’//’¿ZŁY ŁACZNOSCI ZAUTOMATYZOV/ANYCH SYSTE?A(5V/ DOV/ODZEMIA

6 . 1 .  Z ad an ia  e k s p l o a t a c y j n e  polowych węzłóv/ ł ą c z n o ś c i  ZT 

i  oddzia łóv /

6 . 2 .  S k ła d  i  p r z e z n a c z e n i e  elementóv; polov/ych węzłów ł ą c z n o ś c i

6 . 3 .  S i e c i  r o z w i ja n e  na polowych w ę z łach  ł ą c z n o ś c i  d l a  p o t r z e b  

” I K S J I ”

7 .  OCHRONA IMFOPJdACJI W ZAUTOMATYZOWANYCH SYSTHiACH DOWODZENIA

7 . 1 .  R o d za je  z a g r o ż e ń  i n f o r m a c j i

7 . 2 .  Metody o r g a n i z a c y j n e  i  a d m i n i s t r a c y j n e  ochrony i n f o r m a c j i

7 . 3 .  Programowe i  t e c h n ic z n e  metody ochrony i n f o r m a c j i

7 . A. S z y f r o w a n ie  i n f o r m a c j i  p rz y  pomocy kom putera

7 . 5 .  Ochrona zbioróv/  i n f o r m a c j i  i  p r o c e s u  i c h  p r z e t w a r z a n i a  

P. ZASADY ORGANIZACJI Ł.ACZNOSCI DLA POTRZEB' SYSTEMU ’’ IKSJA”

8 . 1 .  Z ad an ia  i  s t r u k t u r a  sy stem u ł ą c z n o ś c i  d y w i z j i

8 . 2 .  Wpływ środków a u t o m a t y z a c j i  dov;odzGnia na efektyvniość  

system u ł ą c z n o ś c i  v/ z a k r e s i e  o b ie g u  i n f o r m a c j i
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^ ,3 *  Tok p ra cy  i  dokuinertac.ia fu n k c y jn y c h  ł ą c z n o ś c i  v; r-iystf.^mio 
•’ IKSJA*'

9 .  ilADIOSTACJs; PRZ^iKOdKS I  ODBIORi’ IKI RADIO’,■?R ZESTA’,'/U "IK SJA "

9 . 1 .  C h a r a k t e r y s t y k a  t e c h n i c z n a  i  rnożliv ;ości  e k s p l o a t a c y j n e  

r a d i o s t a c j i

9 . 2 *  Użytkov/anie r a d i o s t a c j i  p rz e n o śn y c h  sy s ter iu  ’hlKSJA”

1 0 .  RADIOSTACJE PRZEWOŹNE' SYSTS4U ‘*IK3JA”

1 0 . 1 .  C h a r a k t e r y s t y k a  t e c h n i c z n a  i  m o ż l iw o ś c i  e k s p l o a t a c y j n e

1 0 . 2 .  P r z e z n a c z e n i e  i  p o ł ą c z e n i a  f u n k c jo n a l n e  elementÓY/ r a d i o ­

s t a c j i

1 0 . 3 .  P rz y g o to w a n ie  a p a r a t u r y  do p r a c y  vi podstav/ov;ych r o d z a j a c h  

e m i s j i

1 0 . 4 .  R e a l i z a c ja  Tnożliv/ości e k s p lo a t a c y jn y c h  / z a j ę c i a  p r a k ty c z n e /
11.  STACJE RADI0LINI0V/£ SYSTEHU ’’ IK SJA ”

1 1 . 1 .  M o ż l iv /o śc i  t e c h n i c z n o - e k s p l o a t a c y j n e  s t a c j i

1 1 . 2 .  Na.v/iązywanie ł ą c z n o ś c i  i  r e g u l a c j a ,  a p a r a t u r y

1 1 . 3 «  R o zv / i ja n ie  i  p r a c a  s t a c j i  w podstav/ov.ę/ch r o d z a j a c h  p ra c y

1 2 .  V/0ZY DOWODZENIA ZESTAWOJ » IK S JA ”

1 2 . 1 .  P r z e z n a c z e n i e  i  c h a r a k t e r y s t y k a  wozóv/ dov/odzenia

1 2 . 2 ,  C h a r a k t e r y s t y k a  t e c h n i c z n a  i  m o ż l iv ;o śc i  e k s p l o a t a c y j n e  

ś ro  dk óv/ ł  ą. c zn o ś c i  wo z 6v/ dowodzenia

1 2 . 3 .  C h a r a k t e r y s t y k a  t e c h n i c z n a  i  m o ż l iv /o śc i  e k s p l o a t a c y j n e

' środkóv; au tom at^^zac j i  dov;-odzenia

1 2 . 4 ,  P r z e z n a c z e n i e ,  budov/a i  o b s łu g a  u rząd ze ń  pomocniczych 

v/ozów dowodzenia

1 2 . 5 «  P a ł ą c z e n i a  f u n k c jo n a l n e  elementów v/ozów dowodzenia

1 2 , 6 .  P r z y g o to w a n ie  środkóv/ v/ozów dov/odzenia do p r a c y  w pod­

stawowych u k ł a d a c h
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1 2 * 7 *  i(0c i l i 20.C js  rnożXi’,vosci BKsplos't&cyXnych woi^ów clowocizpnisi. 

/ z a j ę c i a  p r a k t y c z n e /

1 3 . PRZEWOŹNE ŹRCDKI AUTOMATYZACJI DOWODZENIA

1 3 . 1 . C h a r a k t e r y s t y k a  t e c h n i c z n a  i  rnożliv/ości  e k s p l o a t a c y j n e  

e l e k t r o n i c z n e j  maszyny c y fro v /e j  typu  A-AO

1 3 * 2 ,  P r z e z n a c z e n i e  i  p o ł ą c z e n i a  f u n k c jo n a l n e  elementóv/ wozu 

s p e c j a l n e g o  "BETA’'

1 3 . 3 . P rzygotov /an ie  a p a r a t u r y  EMC do p ra c y

1 3 .  -'-+. R e a l i z a c j a  m o ż l iw o ś c i  e k s p l o a t a c y j n y c h  v/ozu "BETA"

/ z a j ę c i a  p r a k t y c z n e /

14.  EKSPLOATACJA oRODKCV/ ZESTAV/U " IK S JA ” W SYSTEMIE ŁĄCZNOŚCI 

ZV;i^ZKU TAKTYCZMEGC /ZAjęCIA KOMPLEKSOWE/

1 5 . UKŁADY MIKROELEKTRONICZNE " '
/

1 3 . 1 . Układy analogowe

1 3 . 2 .  C h a r a k t e r y s t y k a  i  k D .a s y f ik a c ja  układów cyfrov.n/-ch ••

1 5 . 3 . Układy TTL

16. PODSTAWY INFORMATYKI

1 6 . 1 .  Z arys  rozv/oju  e l e k t r o n i c z n e j  t e c h n i k i  o b l i c z e n i o w e j

1 6 . 2 .  Podstawy a r y t m e t y k i  maszyn cyfrow ych

1 6 . 3 .  Podstav/y l o g i k i  maszyn cyfrov;ych

1 7 . BUDOWA I  ZASADA DZIAŁANIA EMC

1 7 . 1 . O r g a n i z a c j a  i  z a s a d a  d z i a ł a n i a  e iC

1 7 . 2 .  Sposób  p r z e d s t a w i e n i a  i n f o r m a c j i  w m aszyn ie

1 7 . 3 . Uz^ządzenia zewnętrzne komputera  i  z a s a d y  i c h  w sp ó łn ra c y  

z j e d n o s t k ą  c e n t r a l n ą

1 8 .  Tib\NSMISJA DANYCH V/ SIECIACH KOMPUTEROVffCH

1 8 . 1 .  C h a r a k t e r y s t y k a  i  p o d z i a ł  s i e c i  t e l e i n f o r m a t y c z n y c h
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Zasady  t r a n s m i s . j i  danych v/ s i e c i a c h

Z a s to so v ;a n le  tech rx ik i  komputerowej i  t r a n s m i s j i  danych 

V/ w ojsku

1 9 .  PR09RAj/iQ\^;ylE 'KCMPUTERdW

1 9 . 1 .  J ę z y k i  programov/ania '

1 9 . 2 *  Oprogramowanie podstawov/e i  użytkowe MC

1 9 . 3 . K o n w e r sa c ja  człowdeka z komputerem

2 0 .  PROGRAMOWANIE URZ/pZ® AUTOMATYZACJI DOWODZENIA ZESTAWU 

'̂ IKSJA*-
2 0 . 1 .  J ę z y k i  programov/ania zestav/u- ” IK S JA ”

2 0 . 2 .  Oprogramowanie podstawowe i  użytkowe EMC zes taw u  ” IKSJA''

2 0 . 3 .  S z y f r o w a n i e  i  v/-ymia.na i n f o r m a c j i  w s y s t e m i e  ^TKSJ^A”

2 0 . 4 .  P r z e t w a r z a n i e  i n f o r m a c j i  v/ s y s t e m i e  z w yk orzystan iem  pod^ 

stawowych programów

r i i i )
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główna

-----------

Druke VfOW Zaitt, Pf 2/ł-3 1989.06.10




