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WrKAZ STAHCWISK ETATOWYCH SZEFOSTWA WOJSK INŻTKISRYJIiYCH ARMII.

SZEF WOJSK IITŻYRIERYJITYCH ARMII.

ZASTljjPCA SZEFA WOJSK lUŻYNISRYJNYCH ARMII.

SZEF WYDZIAŁU OPERACYJNO - ROZPOZNAWCZEGO.

STARSZY OFICER WYDZIAŁU OPERACYJNO - ROZPCZNA’rfCZEGO.

STARSZY OFICER WYDZIAŁU OPERACYJNO -  ROZPOZNAWCZEGO.

OFICER 'łlYDZIAŁU OPERACYJNO - ROZPOZNAWCZEGO.

OFICER WYDZIAŁU OPERACYJNO - ROZPOZNAWCZEGO.

OFICER 'WYDZIAŁU OPERACYJNO -  ROZPOZNAWCZEGO.

OFICER 'WYDZIAŁU OPERACYJNO - ROZPOZNA'WCZSGO.

SZEF WYDZIAŁU ZAPÓR I  TORGWANIA.

STARSZY OFICER WYDZIAŁU ZAPÓR I  TOROWANIA.

SZEF WYDZIAŁU ZAOPATRZENIA,EKSPLOATACJI I  REMONTOW.

STARSZY OFICER WYDZIAŁU ZAOPATRZENIA .EKSPLOATACJI I  REMONTO'rf. 

OFICER WYDZIAŁU ZAOPATRZENIA,EKSPLOATACJI I  REMONTÓW.

OFICER WYDZIAŁU ZAOPATRZENIA,EKSPLOATACJI I  RSMCNTOW.
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ZAKRES DZIAŁANIA SZEFOSTWA WOJSK INŻYNIERYJNYCH ARMII*

Szefostwo Wojsk Inżynieryjnych Armii jes t specjalistycznym or­

ganem Dowództwa Armii przeznaczonym do planowania,organizacji i k ie ­

rowania rea liza c ją  zadań zabezpieczenia inżynieryjnego w działaniach 

bojowych wojsk,planowania i  zaopatrywania w niezbędne materiały i  

środki inżynieryjne*

Szefostwo Wojsk Inżynieryjnych składa się z:

-  Wydziału Operacyjno-Rozpoznav/czego,

- Wydziału Zapór i  Torowania,

- Wydziału Zaopatrzenia,Eksploatacji i  Remontów*

Na czele Szefostwa s to i Szef Wojsk Inżynieryjnych Armii wraz 

ze sv/oim zastępcą,*
♦

Szef 'Wojsk Inżynierj''jnych Armii k ieru je pracą podległych mu 

wydziałów* Jest on koordynatorem wszystkich poczynali Szefostwa w 

zakresie zabezpieczenia inżynieryjnego działań bojowych Armii we 

wszystkich etapach planowania,przygotowania i  r e a l iz a c j i  zadań z 

tym związanych.

Realizu je on ś c iś le  rozkazy i  v/yt5?’czne Dowódcy Armii oraz 

współpracuje ze wszystkimi komórkami Sztabu Armii*

Zastępca Szefa Wojsk Inżynieryjnych Armii je s t przedstawicie­

lem Szefa na Zapasowym Stanowisku Dowodzenia Arm ii,gdzie pełn i ta­

kâ  samą r o lę ,w ramach tego stanowiska,jak Szef Wojsk Inżynieryjnych 

na Stanowisku Dowodzenia Armii*
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SZEF WOJSK INŻYNIERYJNYCH ARMII

Do zasadniczych zadań i  obowiązków Szefa Wojsk Inżynieryjnych 

Armii należy:

- sta ła  znajomość aktualnej sytuacji w pasie działan ia Armii 

i  je j  rozwoju w toku operacji;

-  opracowywanie i  terminowe przedstav/ianie Dowódcy Armii wnio­

sków i  propozycji do decyzji oraz planu użycia wojsk inżynieryjnych 

w operac ji;

-  kierowanie całokształtem zagadnień użycia v/ojsk inżjmieryjnych 

podczas operacji oraz zaopatrywaniem ich w m ateriały i  sprzęt in ży­

n ieryjny;

-  wydawanie wytycznych i zarządzeń zabezpieczenia in żyn iery j­

nego zv/iązkom taktycznym i  oddziałom Armii;

- wydav/anie wytycznych i  zarządzeń bojowrych bezpośrednio podle­

głym związkom i  oddziałom wojsk inżynieryjnych Arm ii;

-  organizowanie kon tro li i  udzielan ie pomocy w planowaniu i  

wykonywaniu zadań zabezpieczenia inżynieryjnego przez podległe woj­

ska inżynieryjne oraz ogólnowojskowe oddziały i  związki taktyczne;

- organizowanie i  sta łe  utrzymywanie współdziałania wewnątrz 

Szefostwa '^ojsk Inżynieryjnych Armii oraz między związkami i  oddzia­

łami v/ojsk inżynieryjnych Armii;

-  utrzymywanie stałych kontaktów z Szefem Wojsk Inżynieryjnych 

Drontu,z dowódcami rodzajów wojsk i  szefami oddziałów Sztabu Armii, 

z dowódcami związków taktycznych i  oddziałów Armii oraz współdzia­

łających z Armią;

- dopilnowanie terminowego składania meldunkóv7 i  sprawozdań 

przez Szefostwo Wojsk Inżynieryjnych Armii;

-  prowadzenie mapy roboczej z aktualnym położeniem wojsk;

- utrzymanie porządku i dyscypliny w Szefostv/ie Wojsk Inżynie­

ryjnych.
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ZAST: '̂CA szepa wojsk ittżynieryjnych armii ............................................
Do zasadniczych zadań i  ohov/iązków Zastępcy Szefa ’Wojsk Inży­

nieryjnych Armii należy;

-  praca w składzie grupy Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Zapaso­

wego Stanowiska Dowodzenia Armii;

-  stała znajomość aktualnej sytuacji v/ pasie działan ia Armii;

-  opracowywanie i  terminowe przedstawianie Dowódcy Zapasowego 

Stanowiska Dowodzenia Armii wniosków i  propozycji użycia wojsk in - 

żyniery jnych;

-  śc is łe  współdziałanie z Szefem V/ojsk Inżynieryjnych Armii

w zakresie aktualnej sytuacji i  wykorzystania wojsk inżynieryjnych 

Armii jak również innych przedsięwzięć inżynieryjnych realizowanych 

przez związki taktyczne i  oddziały Armii;

-  prowadzenie mapy roboczej z aktualn3rm położeniem wojsk;

-  realizowanie v/szystkich zadań Szefa V/ojsk Inżynieryjnych Ar­

mii podczas zmiany postoju przez Stanowisko Dowodzenia Armii;

-  składanie meldunków sytuacyjnych do Szefa »Vojsk In żyn iery j- 

nĵ -ch Zapasowego Stanov/iska Dowodzenia Prontu,
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A. WYDZIAŁ OPiSRACYJNO - ROZPOZNAWCZY.

Wydział Operacyjno-Rozpoznawczy je s t zasadniczą komórką orga­

nizacyjną Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Armii skupiającą w sobie 

i  rea lizu jącą zasadnicze zagadnienia planowania,organizacji i  dowo­

dzenia wojskami inżynieryjnymi Armii podczas operac ji. Ściś le  współ­

pracuje z Oddziałem Operacyjnym i  Oddziałem Rozpoznawczym Sztabu 

Armii oraz ich odpov/iednikami w dowództwach i szefostwach rod.zajóv/ 

wojsk i  służb.
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1 . SZEF W7EZIAŁU OPERACYJNO - RCZPOZNAwrCZEGO

Po zasadniczych zadań i  obowiązków Szefa Wydziału Operacyjno- 

-Rozpoznawczego Szefostwa V/ojsk Inżynieryjnych Armii należy:

-  kierowanie całokształtem pracy Wydziału;

-  prowadzenie b ieżącej analizy sytuacji operacyjno-inżyniery- 

jnej i  przedstawianie Szefowi Wojsk Inżynieryjnych Armii odpowied­

nich wniosków i  propozycji;

-  utrzymanie stałego kontaktu z Szefem Oddziału Operacyjno- 

-Rozpoznawczego Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Frontu oraz z Sze­

fem Oddziału Operacyjnego i  Szefem Oddziału Rozpoznawczego Sztabu 

Armii;

- planowanie wykorzystania związków taktycznych i  oddziałów 

wojsk inżynieryjnych oraz ich współdziałania z innymi rodzajami 

wojsk,przygotowywanie w formie wniosków,propozycji popart3rch ka l­

kulacjami do zamiaru Szefa Wojsk Inżynieryjnych Arm ii;

-  sprav/owanie nadzoru nad opracowaniem "Planu użycia v/ojsk 

inżynieryjnych v/ operacji" na mapie 1 : 200 000 i  legendy do p la­

nu użycia wojsk inżynieryjnych;

- organizacja służby i  ochrony Szefostwa Wojsk In żyn iery j­

nych Arm ii;

-  informowanie Szefa Wydziału Zapór i  Torowania oraz Szefa 

Wydziału Zaopatrzenia,Eksploatacji i  Remontóy/ o sytuacji operacyj- 

no-taktycznej•

Szef 'Wydziału Operacyjno-Rozpoznawczego zastępuje Szefa Wojsk 

Inżynieryjnych w ra z ie  jego nieobecności na Stanowisku Powodzenia,
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2. STARSZY OFICER IfYDZIAŁU

Do zasadniczych, zadarł i  obowiązków Starszego O ficera Wydziału 

Operacy;jno-Rozpoznawczego Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Armii 
należy;

- opracowanie w formie gra ficzn ej ’’Planu użycia wojsk inżynie- 

nieryjnych w operacji arm ijnej";

-  opracowanie legendy oraz zebranie danych kalkulacyjnych od 

oficerów Wydziału;

- współdziałanie z Oddziałem 0peracyjn3nn Armii oraz z odpowied­

nimi wydziałami Dov7Ództw i  Szefostw Rodzajów Wojsk i  Służb Sztabu 
Armii;

-  opracov/anie wstawek do rozkazu operacyjnego Dowódcy Armii 

oraz do legendy;

-  przygotowanie ka lku lacji czasowo-przestrzennych użycia wojsk 

inżynieryjnych w operac ji;

-  znajomość sytuacji operacyjno-taktycznej v/ pasie działania 

Armii;

-  współuczestniczenie w prowadzeniu mapy roboczej Szefa "Wojsk 

Inżynieryjnych Armii i  mapy roboczej Szefa Wydziału Operacyjno-Roz­

poznawczego;

- przygotowanie kalku lacji zabezpieczenia inżyn ier3rjnego fo rso ­

wania i  pr z epr aw.

Zastępuje Szefa Wydziału Operacyjno-Rozpoznawczego w razie  jego 

nieobecności.
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3. STARS2Y OFICER i'/YDZIAŁU

Do zasadniczych zadań i  obowiązków Starszego O ficera Wydziału 

Operacyjno-Rozpoznav/czego Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Armii 
należy:

-  praca w grupie Szefostwa ’Wojsk Inżynieryjnych Zapasowego 

Stanowiska Dowodzenia Armii;

- znajomość sytuacji operacyjno-taktycznej oraz gotowości bo- 

jov^ej wykonywanych zadań zabezpieczenia inżynieryjnego oraz m ożli­

wości podległych i przydzielonych związków i  oddziałów wojsk inży­

nieryjnych;

- opracowywanie i  zgłaszanie wniosków wynikają.cych z progno­

zowania użycia broni jądrowej oraz oceny skutków wykonywanych ude­

rzeń w pasie działan ia Armii i  udział w opracowywaniu planów odtwa­

rzania zdolności bojowej wojsk Armii;

-  znajomość charakterystyki terenu oraz wynikających z n ie j 

wniosków do wykonania zadań inżynieryjnych i  działan ia wojsk;

- współudział w opracowywaniu przez Sztab Armii grafiku fo r ­

sowania,planu przegrupowania,planu maskowania i t p . ;

-  opracowywanie i  kalkulacje zakresu prac rozbudowy fo rty fika - 

cy jiis j rejonu wyjściowego,rejonu ześrodkowania oraz pasów obrony

w operacji obronnej;

-  udział w prowadzeniu mapy roboczej wraz z Zastępcą Szefa 

V/ojsk Inżynieryjnych Armii.
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4. OFICER WYDZIAŁU

Do zasadniczych zadaii i  obowiązków Oficera Wydziału Operacyj­

no-Rozpoznawczego Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Armii należy:

- śledzenie za rozwojem sytuacji operacyjno-taktycznej i  inży* 

n ie ry jn e jji  informowanie o za istn ia łych  zmianach Szefa Wydziału 

Operacyjno-Rozpoznawczego oraz pozostałych wydziałów;

- organizowanie kon tro li r e a l iz a c j i  zadań zabezpieczenia in ­

żynieryjnego;

- dopilnowanie terminowego przekazywania zadań /zarzą-dzeń/ 

do podwładnych oraz sprawdzanie ich zrozumienia przez v;ykonawców;

- odpov/iadanie za terminowe opracowywanie i  składanie meldun­

ków i  sprawozdań do przełożonych;

- opracov/ywanie zarządzeń i wytycznych do związków taktycz­

nych i  oddziałów Armii;

-  prowadzenie ka lku lac ji rozbudowy fo rty fik a cy jn e j rejonóv;

z wykorzystaniem programów ruchomego ośrodka obliczeniowego Arm ii;

- branie udziału v/ opracowywaniu grafiku forsowania i  prze­

prawy;

- prowa^dzenie mapy roboczej Szefa Wojsk Inżynieryjnych Armii.
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5. OFICER \iTYDZIAŁU

Do zasadniczych zadań i  obowiązków Oficera Wydziału Operacyj­

no-Rozpoznawczego Szefostwa '^ojsk Inżynieryjnych Armii należy:

- organizacja rozpoznania inżynieryjnego,kierowanie działalno* 

ścią organów rozpoznania inżynieryjnego we współdziałaniu z Oddzia­

łem Rozpoznawczym Sztabu Armii;

- zbieranie,studiowanie i  opracowywanie wniosków z rozpozna­

nia terenu,oceny s i ł  i  środków n iep rzy jac ie la  a także jego przed­

sięwzięć;

-  informowanie Szefa V/ojsk Inżynieryjnych, oficerów  szefostwa, 

dowódców jednostek inżynieryjnych Armii oraz szefów saperów zwią­

zków taktycznych i  oddziałów o siłach,środkach oraz dzia ła lności 

n iep rzy ja c ie la ;

- aktualizacja mapy charakterystyki inżynier3/jnej terenu;

- prowadzenie mapy roboczej Szefa Wydziału Operacyjno-Roz­

poznawczego;
i

-  współudział w opracowaniu ’'Planu użycia wojsk in żyn iery j­

nych arm ii” ;

-  opracowywanie danych do legendy dotyczących możliwego od­

działywania n iep rzy jac ie la ;

-  opracowywanie zadań dla elementóv/ rozpoznania in żyn iery j­

nego oraz wytycznych w tym zakresie d la Armijnej Brygady Saperów 

i  zwią,zków taktycznych.
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6. OPIClilR WYDZIAŁU

Do zasadniczych zadań i  obowiązków Oficera W^ydziału Operacyj­

no-Rozpoznawczego Szefostwa ^ojsk Inżynieryjnych Armii należy:

- utrzymywanie stałych kontaktów z dowództwami i  sztabami je ­

dnostek wojsk inżynieryjnych Arm ii,przydzielonych,wspierających a 

także elementami ugrupov/ania v/ojsk inżynieryjnych /Odwód Inżynie­

ryjny »Oddział Zaporowy itp ./ ;

- organizowanie tajnego dowodzenia w Szefostwie,kodov/anie i  

rozkodowywanie rozkazów i  zarządzeń, opracowywanie schematów łącz­

ności oraz dowodzenia wojskami inżynieryjnymi;

- zbieranie danjĵ ch i  meldunków od podwładnych oraz opracov/y- 

wanie i  terminov/e wysyłanie zarządzeń zabezpieczenia inżyn ieryjne­

go /bojowych/ do związków taktycznych i oddziałów Armii oraz jed­

nostek v/ojsk inżynieryjnych;

- udział w prowadzeniu kalku lacji prac rozbudov/y fo r ty fik a ­

cyjnej rejonów;

- współudział V/ prov/adzeniu map roboczych Szefa Wojsk Inżynie­

ryjnych i  Szefa Wydziału Operacyjno-Rozpoznawczego Armii;

- informowanie Szefa Wydziału Operacyjno-Rozpoznawczego o sy­

tu acji V/ związkach taktycznych i  oddziałach wojsk inżynieryjnych 

Arm ii,
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7. CFICER WYDZIAŁU

Do zasadniczych zadań i  obowiązków Oficera Wydziału Operacyj­

no-Rozpoznawczego Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Armii należy:

- zaopatrywanie Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Armii w mapy, 

materiały kreślarskie i  pisemne;

- sprawdzanie stanu wyposażenia środków transportowych do 

pracy w polu,współdziałanie z Komendantem Ochrony Stanowiska Dowo­

dzenia Armii;

- prowadzenie ewidencji pism i  meldunków w Szefostv/ie 'Wojsk 

Inżynieryjnych Armii;

-  dostarczanie zarzą.dzeń i  meldunków do węzła łączności i  sta­

c j i  kodowo-szyfrowej na Stanowisku Dowodzenia Armii;

-  opraćov/ywanie schematów i tabel -  załączników do planów uży­

c ia  wojsk inżynieryjnych;

- organizowanie i  nadzorowanie żo łn ierzy służby zasadniczej 

i  rezerwy zabezpieczających funkcjonovmnie Szefostwa 'Wojsk Inży­

nieryjnych Armii.
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1 • SZEF WYDZIAŁU ZAPOR I  TCRCWANIA

Do zasadniczych zadań i  obowiązków Szefa Wydziału Zapór i  To­

rowania Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Armii należy:

- współpraca z Szefem Wydziału Operacyjno-Rozpoznawczego w 

zakresie wypracowania wniosków i  propozycji dla Szefa Wojsk In­

żynieryjnych Armii;

-  śledzenie za rozwojem sytuacji operacyjno-takt3?'cznej i  in ­

żyn iery jnej V/ pasie działan ia Armii a szczególnie: aktualnego po­

łożenia,stanu gotowości bojowej,wykonywanych zadań,możliwości pod­

oddziałów specjalnych n iep rzy jac ie la  oraz rozpoznawczych,minowania 

i  własnych pododdziałów rozminowania;

-  współpraca z Oddziałem Operacj^jnym i  Oddziałem Rozpoznawczym 

Sztabu Armii;

-  utrzymanie sta łego kontaktu z Szefem Oddziału Zapór i  Toro­

wania Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Frontu;

-  opraćowyv/anie planów minowania i  niszczeń vi pasie działan ia 

Armii /plan rozbudowy sytemu zapór i  niszczeń w obronie/;

- branie udziału w opracowywaniu przez sztab Armii planów 

użycia oddziałów torujących oraz Operacyjnej Orupy Manewrowej;

-  utrzymanie stałych kontaktów z dowódcami oddziałów zaporo­

wych, s tr e f  zapór i  niszczeń oraz szefami saperów zv/iązków taktycz­

nych i  oddziałów wchodzących w skład Operacyjnej Grupy Manewrowej 

lub powietrzno-lądowych zespołów uderzeniowych;

- opracowywanie wytycznych i  zarządzeń dla elementów ugrupo­

wania wojsk inżynieryjnych Armii /Oddział Zaporowy itp ./ ;

-  nadzorowanie prowadzenia mapy roboczej Wydziału.
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2. STARSZY CPICSR raZIAŁU

Do zasadniczych, zadań i  obowiązków Starszego Oficera Wydzia­

łu Zapór i  Torowania Szefostwa Wojsk Inźynieryjnych Armii należy:

- prowadzenie wydziałowej mapy roboczej^

- sta ła  znajomość możliwości związkóv/ i  oddziałów wojsk in ­

żynieryjnych Armii oraz związków taktycznych i  oddziałów w zakre­

s ie  możliwości wykonywania prac minerskich i  zaporowych;

- prowadzenie ka lku lacji czasowo-przestrzennych i  technicznych 

w zakresie wykonywania p rze jść ,rozbudowy s tre f węzłów i  zapór oraz 

n iszczeń , osłony i  ochrony rejonów wyjściowych,ześrodkowania,pasów 

ochrony i t p . ;

- opracowanie ta b e li minowania Oddziału Zaporowego oraz śc is ­

ła  v/spółpraca z Dowódcą Oddziału Zaporowego i  Odwodu Przeciwpan­

cernego Armii;

-  organizowanie rozpoznania inżynieryjnego systemu zapór i  

niszczeń n iep rzy jac ie la  we współdziałaniu ze Starszym Oficerem Wy­

działu  Operacyjno-Rozpoznawczego;

- opraćowyi-ianie tabel i  schematów jako załączników do planu 

minowania i  niszczeń w pasie działan ia Armii;

-  opracowanie punktu do legendy planu użycia wojsk inżynie­

ryjnych w operacji /dotyczy minowania i  niszczeń/;

- odpowiadania za wprowadzanie danych i  uzyskiwanie informa­

c j i  z ruchomego ośrodka obliczeniowego Armii dotyczących kalkula­

c j i  v/ykonania prac inżynieryjnych;

- zastępowanie Szefa Wydziału Zapór i  Torowania w czasie jego 

nieobecności•
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C. WYDZIAŁ ZAOPATRZENIA,EKSPLOATACJI I  REMONTCFî .

Wydział Zaopatrzenia,Eksploatacji i  Remontów je s t komórką or­

ganizacyjną Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Arm ii,rea lizu jącą  cało­

k szta łt zagadnień związanych z organizacją i  kierov/aniem zaopatrze­

niem materiałowym związków taktycznych i  oddziałów wszjrstkich rodza­

jów wojsk i  służh w sprzęt,maszyny i  m ateriały inyżynieryjne. Ponad­

to zajmuje się organizacją zabezpieczenia technicznego działań zwią- 

zkóv7 i  oddziałóv7 wojsk inżynieryjnych.

Ś c is łe  współpracuje ze Służbami Technicznymi i  Kwatermistrzos­

twem Arm ii,

Szefowi Wydziału podlegają pod względem fachowej dzia ła lności 

Polov/y Skład Sprzętu Inżynieryjnego Armii oraz pododdziały inżyn ie­

ryjne naprav/c z o-ewakuacyjne i  remont owe, przydzie l one jak i  d z ia ła ­

jące na korzyść Arm ii,
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1 . SZEF WYDZIAŁU

Do zasadniczych zadań i  ohov/iązków Szefa Wydziału Zaopatrze­

nia,Eksploatac j i  i  Remontów Szefostwa Vi'ojsk Inżynieryjnych Armii 

należy:

- znajomość sytuacji operacyjno-taktycznej oraz materiałowo- 

-technicznej w związkach i  oddziałach Armii;

-  opracowywanie i  przedstawianie Szefowi Wojsk In żyn iery j­

nych Armii wniosków i  propozycji w zakresie organ izacji zabezpie­

czenia materiałowo-technicznego operacji armijnych oraz wykazu waż­

n ie jszego sprzętu w jednostkach Arm ii;

- współudział w opracowywaniu załączników do planu użycia 

wojsk inżynieryjnych w operacjach armijnych oraz zarządzeń bojo­

wych w zakresie zabezpieczenia materiałowo-technicznego;

- planowanie przesunięć w toku operacji pododdziałów remon- 

towo-ewakuacyjnych własnych i  przydzielonych do Arm ii;

-  przygotowanie danych do rozkazów,zarządzeń i  wytycznych 

odnośnie zaopatrywania jednostek w sprzęt i  m ateriały in żyn iery j­

ne oraz w zakresie dokonywania remontów i  zasad eksploatacji 

sprzętu;

- prowadzenie kon tro li stanu technicznego /sposobu eksplo­

a tac ji/  sprzętu i  maszyn inżynieryjnych w związkach taktycznych i  

oddziałach wojsk inżynieryjnych oraz innych rodzajów wojsk i  służb, 

Nadzorowanie pod względem specjalistycznym pracę Polowego Składu 

Sprzętu Inżynieryjnego Armii;

-  współpraca z Oddziałem Zaopatrzenia Technicznego,Eksploa­

ta c j i  i  Remontu Szefostwa V/ojsk Inżynieryjnych Frontu,z zastępca­

mi do spraw technicznych związków i  oddziałów v7ojsk inżynieryjnych 

Armii i  pomocników szefów saperów dyw izji z komórką służb technicz­

nych Arm ii.
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2. STARSZr OFICER WYDZIAŁU

Do zasadniczych zadań i  obowiązków Starszego O ficera Wydzia­

łu Zaopatrzenia,Eksploatacji i  Remontów Szefostwa Wojsk Inżynie­
ryjnych Armii należy:

- znajomość ogólnego stanu technicznego maszyn i  sprzętu in ­

żynieryjnego w związkach i oddziałach Armii oraz ich możliwości 

eksploatacyjnych;

- znajomość sytuacji w związkach i  oddziałach Armii w zakre­

sie  zabezpieczenia ich w części zamienne do maszyn i  sprzętu;

-  kierowanie pracą własnych i  przydzielonych pododdziałów 

remontowo-ewakuacyjnych i  ich przemieszczeniem;

-  prowadzenie analizy możliwości wykorzystania miejscowych

i  zdobycznych zasobów środków i  materiałów oraz zakładów remontu 

sprzętu inżynieryjnego Armii;

-  zbieranie i  opraćowyi^/anie danych do meldunkóv/ i  sprawozdań 

o stanie napraw sprzętu inżynieryjnego;

- oprać owy v/a nie planów wykorzystania środków na prawe z o-ewa­

kuacyjnych sprzętu in żyn iery jnego ,tabeli przev/idywanych strat i  

wykonywanych napraw sprzętu inŻ3m ieryjnego,oraz meldunków i  spra­

wozdań o stanie napraw a także zapotrzebowania na części zamienne;

- prowadzenie mapy roboczej Wydziału;

- zastępowanie Szefa v/ydziału Zaopatrzenia,.Eksploatacji i  

Remontów w czasie jego nieobecności.
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3. CPICSR raZIAŁU

Do zasadniczych zadań i  obowiązków Oficera Wydziału Zaopatrze- 

nia,ijksploa"tacji i  Reinoniow Szefostwa Wojsk Inżyn5.eryjnych Armii 
należy:

-  praca w grupie Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Zapasowego Sta­
nowiska Dowodzenia Armii;

-  znajomość sytuacji w związkach taktycznych i  oddziałach Ar­

mii w zakresie aktualnego stanu zabezpieczenia ich w sprzęt i  mater­

ia ły  inżynieryjne oraz posiadanych zapasów;

-  prowadzenie ewidencji stanu faktycznego oraz zużycia materia­
łów i  środków inżynieryjnych w operacji;

-  naliczanie potrzeb środków materiałowych dla związków takty­

cznych i  oddziałów Armii oraz opraćowyv/anie zapotrzebowań na nie

do Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Prontu;

-  prowadzenie analizy możliwości wykorzystania zasobów m iejs­

cowych oraz zdobycznych materiałów,środków i  maszyn d la potrzeb wojsk 

własnych i  przedstawianie Szefowi Wydziału wniosków i propozycji
w tym zakresie;

-  opracowanie planu dostarczenia min i  uzupełnienia strat w 

sprzęcie inżynieryjnym oraz dobowe i  okresowe meldunki o stanie, 

stratach i  zużyciu sprzętu i  materiałów inżynieryjnych;

-  współuczestniczenie w prowadzeniu mapy roboczej Szefostwa 

Wojsk Inż3mieryjnych Zapasowego Stanov/iska Dowodzenia Armii.
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4« OFICER WIDZIAIU

Eo zasadniczych, zadań i  obowiązków Oficera Wydziału Zaopatrze­

nia, Eksploatacji i  Remontów Szefostv/a Wojsk Inżynieryjn^^ch Armii 
należy:

-  współdziałanie z Tyłowym Stanowiskiem Dowodzenia Armii w za­

kresie przekazywania poleceń dla Polowego Składu Sprzętu In żyn iery j­

nego oraz pododdziałów naprawczych i  remontowych^

- organizowanie przekaz3rwania uszkodzonego sprzc^tu do remontu 
w organach remontowych;

-  znajomość aktualnego położenia Polowego Składu Sprzętu Inży- 

nieryjnego Armii oraz posiadanych zapasów i  możliwości dowozu sprzę­

tu i  materiałów inżynieryjnych;

-  prowadzenie ta b e li rozdziału środków materiałowych;

-  wystawianie zleceń i  wydawanie dyspozycji d la Polowego Skła- 

du Sprzętu Inżynieryjnego Armii i  batalionu remontu sprzętu inźyn ie- 

^yjn.©go w sprawie prowadzenia remontów oraz organ izacji dowozu środ­

ków materiałowych do związków taktycznych i  oddziałów Armii;

-  planowanie transportu dla dowozu środków materiałowego zao­
patrzenia;

-  zbieranie i  opracowywanie danych do meldunków o stanie napraw 

sprzętu inżynieryjnego oraz materiałowego zaopatrzenia;

-  współudział w prowadzeniu mapy roboczej Szefa Wydziału,
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W Y K A Z

d o kum en'tow wykonyiAranych v/ wydziałach Szefostwa V/ojsk Inżynieryjnych

Arm ii.

I .  W Wydziale Operacyjno-Rozpoznawczym Szefostwa Wojsk In żyn iery j­
nych Armii:

1 • Plan użycia wojsk inżynieryjnych v/ operacji na mapie w ska li
1 ; 200 000.

2. Mapa robocza Szefa Wojsk Inżynieryjnych Armii v/ skali
1 : 200 000.

3* Kapa robocza Szefa Wydziału Operacyjno-Rozpoznawczego w 
ska li 1 : 200 000.

4. Legenda do planu użycia wojsk inżynieryjnych w operacji.

5« Mapa char alit ery styk i inżynieryjne j terenu.

6. Dokumenty pomocnicze w zależności od potrzeb.

I I .  W Wydziale Zapór i  Torowania Szefostwa Wojsk Inż5?"ni ery jnych 
Armii:

1. Mapa robocza Szefa 'Wydziału w ska li 1 : 200 000.

2. Plan rozbudowy systemu zapór i  niszczeń /w obronie/ na mapie 

w skali 1 ; 200 000.

3. Dokumenty pomocnicze w zależności od potrzeb.

I I I .  ¥ Wydziale Zaopatrzenia,Eksploatacji i  Remontów Szefostwa 

Wojsk Inżynieryjnych Armii:

1. Mapa robocza Szefa Wydziału w ska li 1 : 200 000.

2. Dokumenty pomocnicze w zależności od potrzeb.
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IRZEjęCIE DCV/OEZENIA

SposólD p rze jęc ia  dowodzenia wojskami inżynieryjnymi Armii 

uzależniony jes t od:

-  sytuacji bojowej;

-  stopnia naruszenia systemu dowodzenia;

- miejsca i  składu Rezerwowego Dowództwa Armii /przy Stano­

wisku Dowodzenia Frontu/;

- pory roku i  doby;

-  wyposażenia w niezbędne środki ło^czności;

- środków transportowych;

-  dokumentacji dowodzenia posiadanej przez Rezerwowe Dowódz- 

tv/o Armii;

-  meldunlców;

- kierunku dzia łan ia .

Czynności Rezerwowego Dowództwa Armii w wypadku postawienia 

w stan przejęcia  dowodzenia:

1• Podanie sygnału do wojsk o przejęciu  dowodzenia,

2, Zorganizowanie i  odtworzenie systemu łączności,

3. Ustalenie położenia wojsk oraz ocenienie ich zdolności do:

-  kontynuowania działań,

- odtworzenia zdolności wojsk porażonych.

Czynności Szefostwa Wojsk Inżynieryjnych Armii w wypadku

postawienia^w stan przejęc ia  dov/odzenia:

1. Ustalenie położenia wojsk inżyn ieryjnych ,ich  zdolności bo­

jowej i  ocena%i^ld.v^ŚQi^>wykorsystania ich do dalszych działań.

planu p rze jęc ia  dowodzenia przez Szefostwo2, Przy^»o ti

Wojsk Inżynieryjnych Armii,w tym również planu odtworzenia goto- 

v̂ ôści bojowej i  łączności.

3, Przygotov/anie się do pracy z dwóch stanowisk dov/odzenia,

4, Posiadanie sformalizowanych dokumentów decyzyjnych i  spra­

wozdawczych /zarządzenia wstępne»zarządzenia bojowe»zarządzenia 

zabezpieczenia inżynieryjnego,legendy i  inne/.

»■»ii.-'*'. ■SZEF WOJSK IliŻYIIIERYJHYGH ARWi;




