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ha dywizji i  m x v

2tó?e*|Ji#c»ni€' t^bn ic«no«sp«e4^^  polega aa orga^laotiraK 
ni« i remliaowerilu prsee4slfv«i«5^ «liląMnych z  vttrziymmi^m tadu?>» 

kćir 5ądlri?wych, «i9&r©5€i3is l  gprz^ft« taełi!iicari*go, p«jeiaWóa rak le- 
tc%rj?ch i  w a ta łe j  gotaircici dc « ^ c ia  bcjcwge orm cd-̂
tmrzmntcw ieh zprm rm icl taclmlcs:;^^ w raale %mzkcćjut\im i  
pzwtslcnicm stoaiiwcścl pmcmmgc icfe trykorayatania«

f>o gtiM&fch zmm^ salsaapiecaeiala tn c h i^ c z m ^ j^ iz lm g c  
tsalaty ponadto Eacpatr^^mr^de sa^iąa^^ taktycartyofe /2 I /  1 oddala­
ł a  goapcdarcasych /OD/ p tzm  y lu ś tim  rodaaje w^ak 1 złuźb v la - 
dmkl i  zprzęt tectoicgityp pooiaki rBkiet<mmf̂
memic^ę, $sateriaiy v^uchcvcp czyści wyalame, s  tak^e ssateriały 
i  VBTZądmznim

Ixidmtmtmyml zz^Mpim^mnXm t€c\m icm *> ^pccizdf^
fo aą: «tó>e«plec»nl€i teete lcanó-jąd row e, a«^>€Spleca»ni# ta o l^  

nlc2»o-»T«lelat<^^ aMi^piecasenl^ teolwiojpne 1 sabi^EpiecaeMe sse- 
treleglcgne. ^a aae»ebl%: 2T 1 CO w pekojoiiych nie re«*
alianse a ię  praadal^Ml^d wchcKlaącyoh i# Mkraa as^*pit€a«?łl« 
tec!s}losm>»jąd.roiftgD«

Zadania wrt^aapiacaeala tactolcano-apecialiiego liykomi^ą a l­
ly  i  środki oddalałda /pod c d d a la ł^ / bo^oayck, tacteic2ii€>»rakla- 
tciiycii craa ztib^zpAcczmnlm t^h n ic zm g c  i  tyl^a^egc*

Zał^splacaanioE tachnicaao-apacjalny« k le rii^  d<^dca dy- 
v ia jl  /pułk«/ oaoblicia» a taki# aa pośrednict««^ i^rtaku» sm^lch 
aastfpećii -  do s p m  toctoieanyoa 1 lairad^t^ijitraa» ^laa aaofdni ro - 
daa^i^ v o ^k  i  ali,sib«

W caaaie pokoju doifddc« dyuiaji /palku/ « aakrosla 
cacnia toclsnlcaac-apac j a ln ^ o  odpoulada aa a tsn  tachnicany i  u tray - 
M nlo u itjro jan ia  i  sp rz f tu  b̂ ^^^ącago w wypcatórnlu d y id a jl /p u łk u /



De TpcdjBtmfmych ohcutę̂ kdm 4ew6dey mletyt 

a / ¥ getcyęści
♦  »iĉ ê firaside eirr^ewj leesitreli lX©śclc%ft>g« i

«ego ta ^ re ^ tn la  i  techaicanych ir̂ Sĥ  m/śt̂ rt̂ esmych crm 

ru sfe^  icb  prstcb0wy«ra^8«

» w i to ^ »  w » r^gn la_ i s m -z^v  t^hajcgnc^c;

-  aapeimi^nle w la ie iiir j  ek sp lea tae ji^  prtmcf̂ iiifwmniB i rameatu 

ijtórejeala i  npm ^vi t#eteicasa«fo |
•  «p iaw ei^it tm&mru ifypc^aj|#ai^ oddislald^ /pod^la*i4^4w/ 

d y v ia ji / |0 łk u /  craa ¿«da<arfe«k prayedIclm ycb aa aaopatrTOiiie 

V ija b re ^ ^ ie  i  a a ta r ia ly  tecbaieanei

42jt /pmS.odćMi^ćw/ m kM ^aik^ w aakrasl«
t̂ fmicwmgo aafcesplf^ae^nia sako l^a ia  era* keaa«3^w?iitae itę̂ km̂ \ 

pr*ertT«c^m ia sonsstyw ^ /llscltów/ ckaploatiKiy^Sii^b 

«paatftu^ IrodkiSn ogsloiiycb i  s ;a te r l« ło i^ h |
p r» c is lf iis it£  ergaKiiaaeyjiic^tecImieamyeb w «duliKJb» 

i  •sdeaiącu  ta e te lk i* *

Zastępca donkey  dy irisji /p iiłk t^  de spray  tccbJiicsnych w p ć l*  

I3cae«tnie*y y  p l f t^ c i^ te  1 e rg an isae ji *sl>c*pi€c*enia t^ c lin lc s a o - i^  

ld€tcwego Ar s s^ rs s la  s a is ^  yykenyw s^h  prsas s ł t ^ f  1

e le k tre n ii i l /  e ras  pXami^ i  & rfi^isi2je  j^ e d s i f y s lę c la  dotyewą̂  ̂

ssb esp iscsen is  tscholcar^go 1 spetrol<^ics»sfo« Odpendads sa  sts^i 

tsch>iic«rty taibroJe?ils 1 sp rs f tu  tc c h n la ^ g o  b ^ ącsg o  y wypesiftt#^ 

n iy  /pododdsisłćy / I  rr»^str«*gsiiia  y  dyyts41 /puXku/

basp iecss^ tym  dctycas^c^^-h prsschcyyyanis t r e n i  1 assiaic^i 

e ra s  #kspa&«tacjl s p rs f ty  tselm icxr^ge«

Do podstay<yycb obey l^k^y  sss tfp ey  dey^dey a y y is jl /p^u/ 

dm tectonicsnych n s ls iy i
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• /  y iŁakresIc ^c^tgifcici

•  i  rc* Iic*aa l€  s  realiaiiK:4i
«ięirsięd s«pi^«iQiających Htrsyfg&oi« «sauoicji 1

•p«ętu te€lmlcjKn#go is«*5rstlęl€h r©d*â dn w«;łfik i

tirlsji /pułki^ «i stm ii^ w¡fmdkt̂ ¿ mpgmsmś^l t^łsnicsm#4 i 

h / m » k r ta ię  e r y  i  w y ^^ li
teęhalcyt#gog

♦ #ldipl0^i»3i  ̂ p©d-*
legtych stutb orms rmm^ntu spraętu rodMjdw 1 slt£i:b

^ S ^ y e h  keordyaac^ąi

-  spiwe^siita m^msru 1 wyko»
Tzymtmt^^ «n̂ ferojeiiiia 1 apnuftu tachnicasiego;

** nitóiî -r©ii«iiie i  agi^k^iaiile ^m^mtrmgmlm pra^pisów pusa^i^ 

pa^^arowyth bexpidc«artsti«a 1 Mgiany pracy, sapoMaganla mm* 
rloa, kiitaatrofea 1 nieucs^illiiyi^ irypaikoei 

*►  plmawiuala t km ntrolm m i^  raalli^ ^ i ©rgaal^

«•cyjiłe^teclłaicaiiych v •daiaclfe* i ^mJLmtącu tactmil£i*|

-» «prairci»a!ii€ latójKsini t«r®ln^ifą lagallaacją  spfUftm i  p r a ^  
raądów pomiarowych craa aad dmiałaliKJścią nlaatatca^yeli l̂ iapa« 

k to r ^  do Bprm lastrologii wcjakcapej*

c/

-  p^iadanla aktmlaych danych c ilaści i s t^ ie  tachnicjmiym 

m^TcSBnim i  mprzęitu taci^lcanaga lywiaji /p3llEią/,a takie 

ayataj^yeme pnEcdatwianie dawó̂ iejr i ŷplywa^ących a t^  wola#- 

kdw 1 propcaycjif

• kiaroimia catekaatalter; goapodaHd ^tarii^owe j  i tecbnl^z^  

podległych s ł u ^ i

Bfsrmmmć nadadr nad właściwym wytemyatafiiaa ^rm ZBtmpiB^ 

caaniee pomimzem^ logaayncwych i  garaiewych.

4/ w aakrea|>e aakcienlas





i .  FŁA»CViNlE 1 FBCViUm^IE OZIiMUŁNCBCI TSC»¡ICZSIG*SPECJiaij&T 
H ^ Z  SU;2^ UZBRCJÊ tZA Z EIEETRCNIKI /SV iL/ HA SZCZEBLU 
rm fiz ji I  roíXü

1.1. CiíTe»^i«icja. rgż ł ł  ? s ż ^ f-a |a ż fc g.
Bzcscfcl« taktvczn«Kcw # » w w > i  II m — oU ff »■

1 el^ktroaikl

Służba uEbrciPfíie i  /SlUE/ xe Mgl^du na iloácio*
wy i  3akc4clcvy potencjał technlcany Jakler lyapomije aj^ełnła v io - 
dącą ro lę  w &tñrm- utrayaywanlm fo to i^ á c l bejoacj wojsk* íU dstai^- 

wyei gruparl xadai' St l̂E na szcstblu tmktycznyt sa zalanis związane 
z gcspcdarką sprzętcz* zaterłałSEi technicznymi 1 środkami bojowy- 
r i  oraz współudziałem w szkoleniu stanu osobowego dywizji /pułku/# 

Na szczeblu dywizji działalnością SCIE klenaje szef SÜ1E 
ktérezu podlega{

-  dwóch pczccfłików szefa SUiE,

-  inZynierp
-  technik#

C Organami wykonawczymi SUIE aąi

-• koi -̂anla remontu »przątu uzbrcjtiłia 1 elektreniki wchodząca 

w skład bataliony res^ntcjwego Area^#

dwóch J^^azynlerów azunleji nalet^ych dc stanu osobowego 

batalionu ził^ezpieczenia /hz&h/n

Organa wykonawcze 3b'tE nie podlegają bezpośrednio szefowi 

słitóby. Brem pcdlegs bewlem zast«|pcy dowódcy dywizji ds technicz­

nych a bzaop kwatermlstrzcwi zastępcy dowódcy dywizji#

Bodebnie wygląda sytuacja w pułku* Słi^bą kieruje szef SlilE 

któremu podlegają pocccnik szefa SUIE i inżynier# W batalioni^h 

piechoty wyposażonych w BWP występuje Jeszcze technik uzbrojenia# 

Istniejące ergana wykonawcze również nic podlegają szafowi służby
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* pl^m rmsmt̂  m%m¿i

wyeh vcl)o4aą v r ?̂©ntcw»4 pCM̂ legle¿ xaet^í^y d©»

itôku da taclbiicaBychi
•» ávéch ŝ aî Miyiiieréw «lamleji i^hc^te^ych w »kkrná ktm pm ii aaopa* 

traan ia  podległa^ ^«termi«tr»c%Fi

r-lki
da tachnicai}3r€h i  

méh fiaikcyánych* P&a«dt© ; i ^ t  
daiiá:alnoácÍ ap€c¿aliat]rcaisa;f aaaféir 
fiik^ir b«talicnćir v pułku/«

Cdpcwlaáa sa a t ^  
alaktro^ilesiHggo 1 imagi

podlagł^ck mi 
V sakr^ale mek^Mnim i  

o d d s ia ł^  áymiz^i

vsá r̂o¿mñiM i  

t#címiesinagp ali,^by|
ap*sętu

saopatryaanle o d d sia t^  /pododdsJLał^i^t prs^atrsagaiilc bas«
piaca^f^atiía dotycs^Dyc^h 
ip:}a|:^arki SIFU; w ä3rvlsji /ptítku/m 

t))praimi^y ;J#at de vydaMniá

bíxini i orikt sa

1 sa lteaá
U8bro;}0tiila, i  S |^ t t € S  ałutbir w d;yidsji

/p i^ u /^  a t i^ :^ tage aprmi^u v
ui^rt^jania i  Inmgo a p rs f tu  w

/kMMúp/
/kraą/«

Do podatancarych asafa nalaSys
kiaroiíi^io całokastc^ta^ osiałali^olęi ałuiby^ a tiid  

d© iiryHanyirania sadaf. w irarunki^b polcarycli] 
i^sia l w plar^vanlu or&z vykt^rr^mnl^ zaâeur. mlągem^ 

ala» nłytszych B tm ^  gotcaioici bo;Jo%̂ ;} úy^iM¿i /pułki^ i  ¿adaoa-« 
tak  sobilisc^íanych « w sakr^ala SU1£| 
uatalaüia potrag^^ ^fyrKarmia ta r^ a o i^
ociésltóéií /pododdziałdir/ dyirísji /psûtku/ 1 jadmsatak prsyisia- 
łonycli na saopatid^^nla w acemlcję i  a p rz ^  ^1K |

akap lo a tac ji i  r ^ o n tu  in an ia



orgmilMm̂ ą i  ĥślwî mmń tmcĥ cmych

eptiK^tí omz go do rmmonté̂ i

éokmymmiío poámiMu l is l té ir  /kro^^tém / ^ lE  úlm c^dsltóéif 
/poát^úzíMUów/ o rw  mpí^mmnlo ^«daona mń. Ich rm¿mmlnym 
i ^I&&rs3patani6£;|

wyúmmmiio wytycmych i k̂mssćmkę dotyczących tochiK^Ic^il iry- 

kmymmkim roecoMm si^raętu SUil w h rea  /krm/t 

vydJifanit doüédcy oro* iony© caobo* fual^yá^y^ bJM^p A » o p /  
vytyemiyciH dotyczących fro * o d » n i%  iimechoiíymni*^ k o ^ s o n ^  

r o ta c j i  Idyatrybw cji ora* *fibo*plcc*o?iLta epra^tii i  

torlaJtéw ^ l E ,  80 a«c*rtdlnym uwaględnionie* zasad ©boirląziijących 

w €!dnle*ionlu 4© broni i  luaanlcjl^ a sprmmmnie má̂ ru

%f ty *  lak ro a io i

w oprmwmún ifiMmi mŝ olonim dytrizji /p iiłk n /i 

o?^an.l*^iaiłl4i i  prmmimnie mzkmlmnim fmfmmgoi

fm lm m gc m^dzoru mń dalaiiOnośclą « o fév  StUE 
©ddalalév /tocimihéiif poúoáúximláv/ crmz oaá go&podarl^ ^igaayfKsuą 

dywizji / ^ i m /  V c*t«ei dotyczącej SUiE m  mEcmgélnym mggglądnii 
nia*  yrzachoi^ymnia i  «i4ío*pi©€*eQia bros^l i  a a m ie j l i  

dokoi^pWKłt# r̂mmsyoh armii* ©h<^oi^e»©*^o€hnic*nych goBpodmtkl

mizt

prmsńmnim ebow ląeijącoj ow idoi^ji ©rs* torsinoiNg *por*ą«i*iiaio 
sprawdzaj^;

ak tadan it *«iK;ępcy dowédcy da tachaicz^ych sprawcaciaá i  a rld u s^ w  
G s ta n ie  goapodaiicl w ^ i E ,



i i .  w iz
ZfM dr gaopatTTifaaia

BDdat«^ do nopdtiTirenie %fc;̂ «k ir s p r s ^  są  obowiązujące 
e ta ty • tabele 1 nortsy naletncścl.

Za zaopatrzenie wojak w a jrz ę t utó>roj«nia i  elektroallci 
odpowie<lzialny je a t centralny organ zaopatrzenia /COZ/, któryż 
jeirt Szefcatwo Słutby Drbrcjenla 1 Elektroniki* ilzlalalnoić 
awoją w tyz  zakreale COZ rea lizu je  poprzez organy SUIE wya- 
tąpujące na poazczeg^lnych szczeblach organiza«:yjnych*

W in ^ e s ic  zaopatrywania wojak w sprzęt obiwiązujc naatąpy- 
jący podział zadać wynikający z nzizoru i  koispctencji s
-  i^zefostw© SMI z a o j^ r ^ e  okrągl wojskowe /OW/ oraz jednoatki 

/In s ty tu c je / zaopatrywane bezpośrednimi
*• szefostwa SbiE CW zaopatrują związki taktyczne /2 f /  ©raz od-» 

działy podległe bezpośrednio dowództwu 0W|
•• szefostwa SUiE Zf zaopatrują oddziały gospodarcze /€ € / wcho^ 

dzące organicznie w skład danego 2f oraz oddziały /In s ty ­
tu c je / przydzielone zu na zacpatrzeniei

-  oi^any ^ lE  W z a o i^ ru ją  w Mprząt podległ# pododdziały oraz 
Jednostki /in s ty tu c je / przydzielone na ich zaopatrzenie*

H ąnowaałte zacpatrywania

Podstąp dc planowania potrzeb w zakresie spiZftu uzbrc- 
jeiila i  elektronicznegc sąs
-  pc?trzeby bletące wo^ka wynikające z UTOpełnieć należności 

etatowych^ tiś^elarycznych 1 zap m ^  m^rs^tywnychi
-  potrzeby wynikające z rea lizac jl plandw roTOsju ^ ja k  1 wy­

posażania ich w nowe rodzaje aprzftu i
-  potrzeby wynikaj^a z ro ta c ji apimątu w ptoemmi^ zużyMiila 

jego zasobu pracy /rezursdw/»





■łO

psktymmlB plasj d m tm  z  prodtakc j i  kr»-

¿tz0̂  1 z  Import» t r̂mz »] îm0QZd9mlm © stanie i l o ś ć zp rz^ u

»  zmipztrmnim c rm  tgtm zm m  prm z nic z ^
pctr*tb©ui^ia* n ,m  romdaiołu /r& i^ztm lnlk/ spr*ft» rt»t©wgc i 

^iBtzrnGmm Zmzą^ l%mmmii» ^ e ria łc w g c
GmmrzXximgQ z  udlmlalcr. SSt/iS M^*

Hz niZzZfch mi^ZBhlmh zmps^rz^niM plm. roiBiisialii wfmnv^ 

Sm s l f  %r oparciu e tp t̂yczne douiś̂ ĉ  «catsefcla, î tasdaic-I-

nlk z  r^tówędncgo «uescfel« zm'^tTmnim^ tafeulcfr^-

sjrstei^i^'^ n cn ^  1 t i ^ l #  n a l^m iśc l. m  mmmhlM CW %f^ko^«iicą 
romdalaitt ¿ost f^ćzizZ T li s*t^2U Ol' a SSillw

FI» mzczmWM ZT i  rc«d.»iaku sipraftu dokanu^ z m f  StUt,. po 

us^odnianiit »  dci^icą d»n»t© zm m h lz»

■" ,m isaMnas liMiaaiaaw»» liiiii»i x

frZ fS^im  zprzątu ¿ m t  »Icecnic -  

ulen» przmz ntńrządnf organ »aopstrujący JcdanNitkf /śktmS^ 

n lc f /  prcckisnijąi&ą^ ¿»Ie»!! on# t i ^ e  polaccal# od
rat^ficgo ergami »»cpitntóą-ctge#

ikiigri ̂ ia  »parsftu iekonui» koisl»^» ^¡^tmcmnrn rmkmmw. 

dm ddej 00 pm^^mijąeago ap^ft» Do zzkrBzu czym m icl guiąampcli 
* pr«y^^su«al»m apaiEftu uctedai:
-  ap*»ii^»®nl# lloieiouc i i^dlug ejm» ztmm

faktyesnege »  otrzfmmrtfmi dękixmfjtmd$

-  apraards^nie Ja^oŚeioue /»taim tcc^siegncfo i

-  »pf^^acnle uk^aplatwaal» »pmgftui
-  »praudgenla pj»|fn»lefee5 doki^iitac-Jl*

W pr»3rp»lku atulardsania rosi^icgności to^isja w z p o iz ^ z m y z  

pr&tekóle przySęciz^przm kzzm iz, pc4ziz ztwlmrdzme aiadcciągfsitt 

eia* Firotck6ł tan poulnian hy  ̂ ^gykmzmy u ciągu § dfil /u uy^ątko-







I VBtgeánimy w pîtm ie t^ lm icm j^ h  recmnj

pl«!3 ttctedcjTîych pedleg» j»Ê ifleri»atu  prm z ûovéd^

¥ püdcbny ap©»éb s i f  farscet iîiytko«rii»
lui sjBca»̂ blu 27«

Ij^alisac^li.^iyrai^gi. kô at f<>ln€*>yfiEÍar^^

nmm^Lstiu k&ntr^lzi^pùmim^^ 10 ^¿Bk\à

poàl^g^^ dbmfimí^mñ. l^faXiaac^l ¥ okmêrmh 1 na m^mámb. 

^kr^álesych ¥ |srMpÍMch vydjcsfch m%my aartre*

Xo^ii t«chnicjE^4 « f3R6yrEZ|iy rslaaaiI f̂ l̂îKs^m  ̂ «iç »1

ï?r«¥7w« prmmtrm^màm termiîïéii 1 «üisaà

Bpm zym  m  fc«*p€?àre-àî5lcii vdiyt^cvnllraeli i  jUiapelcto-̂

r«e <1« liggiXisacJi vy«n»e-«ôay® pr»^ âwédcf 06« ¥ €«1«

^lessla aystes«tyt;i^ie  ̂ Xefalisfieji 1 napr«Rsry pi&miarwycfe

«p^r«|d«a a lf  na »«csasbln OG w^j^y p24n  lagaliaæ ji«

i.3 . lâCPJmrnr^iîE w ( 3 |îc î  X loefEi^xMi mBmjùMMmîo
umiJSÊcm.

S3DS.E Jakc ¥o ŝk w laibro^^ni« i  elektrcnianiy
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2  ̂ PLANOWilNIE I FR0WAD2ENIE DZIAŁALNOŚCI TECHNICZNO-SfECJADiEJ 
FR2E2 SŁUŻBĘ CZOŁGOWO-SAMOCHODOWĄ NA SZCZEBLU DYWIZJI I HJUCU

Itelałalność techniczno-specjalna w zakresie służby czoł­
gowo-samochodowej w czasie pokoju polega na organizowaniu i  r e a l i ­
zowaniu pi^zedsięwzi^ć zwii|2anych z utrzymaniem pojazdów mecha­
nicznych V s ta łe j gotowości do użycia oraz odtwarzaniem ich spraw­
ności w razie uszkodzenia lub wykonania przebiegu międzyobsługo- 
wego i  między i^montowego. Szkoleniu kadry zawodowej i  młodych 
specjalistów służby a także kierowców pojazdów mechanicznych do 
wykonywania zadań związanych z użytkowaniem pojazdów mechanicznych,

2.1. Organizacjci, ro la  i  zadania służby czołgowo-samochodowej 
szczebla taktycznego

Służba czołgowo-samochodowa Jest Jedną ze słiiźb tech­
nicznych, V Jednostkach ogólnowojskowych prawie co 5-6 żołnierz 
Jest przedstawiciele® te j  służby. Są to  kierowcy, mechanicy, 
spec ja liśc i remontowi różnych specjalności, podoficerowie, 
chorążowic-technicy oraz oficerowie - inżynierowie. Od ich dzia­
łan ia , zaangażowania i  operatywności zależy stan techniczny 
sprzętu a t 3rm samym i  gotowość bojowa Jednostek. Dużą ro lę od­
grywa też  działanie słiażby w procesie szkolenia wojsk i  zabez­
pieczenia codziennej eksploatacji sprzętu czołgowo-samochodowego.

Na szczeblu dywizji organem kierowniczym Jest szef służby 
czołgowo-samochodowej któremu podlegają?

^dwóch starszych inżynierów
- dwóch inżynierów
- kancelista podoficer.
Organami wykonawczymi służby czołgowo-samochodowej są *.
- kompania remontu pojazdów gąsienicowych
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» kompania remontu pojas^idw kołofi^h»
« pluton awakuacjl,
« aagasytiior «prsętu tacłmicsnego«
Bd«1 oddalały te  organizacyjnie wchodzą w akła^ batalionu rezontO’» 
wego| a magazynier naloty do stanu osobowego batalionu zaopatrze«- 
nla*
Organem kierowania słutby czołgowo**siaBochcdcwej na szczeblu pułku 
je s t szef ałti^by, Intynler^ dwdch technlkdWf oficer azkoleniowyi 
starszy instruktor* Organem wykonawczy® podległy® pod wzglądem 

f«:̂ howy® aą -  pluton rei^n tu  w o i^  bojowych i  pluton remontu po­

jazdów kołowych organizacyjnie wchodzące w skłm  kompanii reoonto- 
wej* Pmgmyni^T sprzętu techsicimego znajduje s ię  w kompanii zaopa­
trzenia*
Ponadto w pododdziałach pułku wystąpująt
-  w batalion ie  czołgów -  tecimik batalionu czołgów,
« w batalion ie  piechoty zmotoryzowanej m  B¥P -  tec to ik , technicy 

kpi oraz drutyna res^ntowa na HTLb
-  w batalion ie piechoty Emotcryzoimnej aa TC SKCT -  technik bpz, 

technicy kpz oraz duutytia remontcwa na WPT SKOT,
-wkompaili zaopatrzenia -  technik i  drutyna remontu samochodów 

z warsztatem BI/Sam*
Bezpośrednim organizatorem działalności technicznej je s t  

szef słuiby czołgowo-samochodowej dywizji /pułku/, który podlega 
służbo%ro zastępcy dowódcy dywizji /pułku/ do spraw technicznych 
i  je s t  przełotonym podległych mu osób firnkcyjnych zgodnie z e ta­
tem* Fbnadto je s t on przełożony® w zakresie szkolenia 1 dz ia ła l­
ności specjalistycznej szefów służby czołgowo-samochodowej oddzia­
łów dywizji /techników batalionów w pułku/*

Szef sł\iżby czołgowo-aamochodowej odpowiada za stan tech­
niczny sprzętu czołgowo-samochodowego i  innego sprzętu technicz­
nego służby, terminowe zaopatrywanie oddziałów /pododdziałów/ oraz
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za stan gospodarki czołgowo-samochodowe;} w dywizji /pułku/. Posia­
da on uprawnienia do wydawania wytycaoiych, zaleceid i  udzielania 
instruktaży dotyczących eksploatacji i  lażytkowania sprzętu czołgo­
wo-samochodowego w oddziałach /pododdziałach/p magazynowania 
sprzętu służby w b. zaopatrzeni a /k . zaopatrzeni a / oraz wykonywania 
remontów w batalionie remontowym /k,remontowej/,

Do podstawowych obowiązków szefa służby czołgowo-samocho­

dowej należy1
-  kierowanie całokształtem działalności oraz zapewnienie właściwej 

organizacji pracy służby czołgowo-samochodowej w dywizji /pułku/ 
a także przygotowanie t e j  służby do wykonywania zadań w warunkach 

prowadzenia działań bojowych|
-  iKlzlał w planowaniu oraz wykonywanie zadań związanych z zabez­

pieczeniem osi^«aiia wyższych stanów gotowości bojowej dywizji 
/pułku/ i  jednostek powierzonych je j  do mobilizowania

''t"-  w zakresie sł\iżby czołgowo-samochodowe j  I .
-  ustalanie potrzeb, planowanie i  terminowe zaopatrywanie oddziałów |  

/pododdziałów/ dywizji /pułku/ oraz jednostek przydzielonych na ,
zaopatrzenie w sprzęt czołgowo-samochodowy a także w inne ro- 

dzaje sprzętu i  materiałów służby|
-  planowanie eksploatacji sprzętu czołgowo-samochodowegof ,
-  organizowanie przeglądów 1 obsługiwań technicznych sprzętu służby 

czołgowo-samochodowej oraz przekazywanie go do remontów wojskowych 

i  zakładowychI
-  dokonywanie podziału kredytów ilnansowych służby czołgowo-samo­

chodowej dla zaopatrywanych oddziałów oraz sprawowanie nadzoru 

nad ich racjonalnym i  terminowym wykorzystaniem»
-  wydawanie dowódcy brem /krem/ wytycznych i  wskazówek dotyczących 

technologl wykonywania remontów sprzętu służby czołgowo-samocho-

dowej I
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-  wytiavanie vytyc2Diych dovédcy batalionu zaopatrzenia /kzaop/ 
dotyczących gromadzenia, przechowywania, konserwacji, ro ta c ji, 
dystrybucji i  zabezpieczenia sprzętu i  Kateriałów służby 
czołgowo-samochodowej ;

•* udział w opracowaniu planu szkolenia dywizji /pułku/|
-  organizowanie i  prowadzenie szkolenia fachowego i  kursów specja­

listycznych;
-  sprawowanie fachowego nadzoru nad działalnością szefów służby 

czołgowo-samochodowej oddziałów /tech.batalionów/ oraz nad gos­
podarką magazynową dywizji /putku/ w swojej służbie;

-  sprawowanie nadzoini nad terminową legalizacją  przyrządów po­
miarowych występujących w służbie;

-  sprawowanie nadzoru nad uti?Z3maniein i  modernizacją bazy remonto- 
wej, środków remontowych oraz organizacją i  przebiegiem remontów î 
sprzętu służby wykonywanych w brem /krem/1

- organizowanie przedsięwzięć zapobiegających wypadkom drogowym 
oraz awariom i  taszkodzeniom pojazdów mechanicznych;

- podejmowanie przedsięwzięć zapobiegającym powstawaniu szkód w 
mieniu służby oraz zapewniających ich terminową likwidację;

- dokon3?wanie okresowych analiz ekonomiczno-technicznych gospo­
darki służby i  przedstawienie wniosków 1 propozycji przełożo­

nym ;
- prowadzenie obowiązującej ewidencji oraz terminowe sporządzanie 

sprawozdań;
- inspirowanie i  rozwijanie wynalazczości oraz nowatorstwa w służ­

bie czołgowo-samochodowej;
-  składanie zastępcy dowódcy d3rwizji /pułku/ do spraw technicznych

sprawozdań o stanie gospodarki w służbie czołgowo-samochodowej, i
i



2*2* HLanowanle i  organizacje eksploatacji^^ sprzętu technicz­
nego służby czołgowo-samochodowej.

W Siłach Zbrojnych obowiązuje system planowej eksploatacji 
sprzętu technicznego. Wynika on z konieczności zachowania wyso­
kiego stopnia sprawności i  określonego zapasu resiirsów pojazdów 
mechanicznych na okres "W" oraz zapewnienia planowego zaopatry- 
wcuiia w środki materiałowe dla zal>ezpieczenia potrzeb eksploata­
c j i  w czasie pokoju.

Sprzęt techniczny służby czołgowo-samochodowej to  nie tylko 
pojazdy mechaniczne ale i  również wszelkiego typu obreibiarki do 
meteOLlj prostowniki do ładowania akumulatorów, agregaty prądo­
twórcze przytzielone do słiiźby, prężarkl i tp . Fodstawowym sprzętem 
służby są Jednak pojazdy mechaniczne /czołgi^ transportery, samo­
chody/ i  dlatego planowanie i  organizacja eksploatacji w służbie 
zostanie przedstawiona na ich przykładzie.

5 i Ei2!il2i L.£i£Ei2£i mechanicznych.

Zgodnie z przyjętymi zasadami w systemie planowania eksplo­
a tac ji Związki taktyczne i  pułki nie składają zapotrzebowania na 
resursy kilometrów, lecz otrzymują Je z CW w oka'€słonym wymiarze 
co nazywamy limitem km dla zabezpieczenia eksploatacji na dany 
rok.

Szef służby czołgowe samochodowej dywizji na podstawie rocz- V
nego planu zaEderzeh d3rwizji, propozycji zastępców dowódcy i  sze­
fów rodzajów wojsk i  służb dokonuje podziału otrzymanego lim itu 
km dla podległych Jednostek. Bd uzyskaniu akceptacji zastępcy do­
wódcy dywizji do spraw technicznych przesyła Je do rea lizac ji do i
1 / Pod pojęciem **kksploatacJa pojazdów mechanicznych" należy rozu-, 

mleć zbiór czynności związanych z planowaniem użytkowania, ob- 4 
sługiwaniem technicznym i  przechowywaniem oraz wszelkie przed-) 
sięwzięcla zmierzające do zapewnienia pojazdom racjś^
nalnej i  ekonomicznej pracy, przedłużenia okresu ich używalności\ 
i  utrzymania ich w s ta łe j  sprawności technicznej*
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dnia 1 grudnia każdego roku na rok następny,
f^zydzlału lim itu ewidenc^Jonuje s ię  w głównej książce limitów,
V n ie j też  dokonuje s ię  wpisów dotyczących zużycia» zmian i  
przesunięć limitów między podległymi Jednostkami,
Podobnie postępuje szef służby czołgowo-samochodowej pułku» który 
na podstawie otrz3rmanego przydziału lim itu km/mtg/ i  rocznego 
planu zamierzeń pułku współdziałając z zastępcami dowódcy i  sze­
fami rodzajów wojsk opracowuje roczny plan eksploatacji pojaz­
dów mechemicznych biorąc pod uwagę:
-  obowiązujący program szkolenia wojski
-  potrzeby adffiinistracyjno-gospodarczei
- ind3rwidualne roczne normy zużycia resursu dla danej marki f
- zapasy przebiegów międzyremontowych pojazdów oraz zaplanowane 

na dany rok remonty|
-  ilość posiadanych pojazdów.
Otrzymany lim it km podzielony zostaje na poszczególne marki 
pojazdów ale i Jednocześnie na główne zamierzenia za których re­
a lizację  odpowiadają zastępcy dowódcy i  szefowie słi;iżb np, szko­
lenie wojsk -  za-ca dcy do spraw liniowych» potrzeby gospodar- v
cze -  kwatermistrz I tp , Są oni głównymi dysponentami przydzielo- j
nego lim itu  i  odpowiadają za racjonalne nim gospodarowanie.

Szef służby czołgowo-samochodowej dywizji /pułku/ dokonuje 
raz w miesiącu /  z reguły na początku miesiąca za miesiąc ubiegły/ 
szczegółowej analizy wykorzystania lim itu  kilometrów w poszcze­
gólnych grupach pojazdów przez poszczególne Jednostki /głównych 
dysponentów lim itu / i  przedstawia zastępcy do spraw tecłinicznych 
wnioski w zakresie Jego wykorzystania,

W przypadku zużycia przydzielonego lim itu kilometrów należy 
wstrzymać eksploatację pojazdów mechanicznych» ponieważ wszelkie
Jego przfckroczenla traktowane są przez organa kontrolne Jeko szkody

 ̂ ,\
w mieniu wojskowym. Odstępstwo od te j  zasady może mieć miejsce tylko
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w razie konieczności zwalczania klęsk żywiołowych i  n iesienia- 
natychmiastowej pomocy zagrożonej ludności.

Wojskowe pojazdy mechaniczne wolno wykorzystywać tylko 
zgodnie z ich przeznaczeniem wynikającym z konstrukcji i  zakwali­
fikowania do określonej grupy eksploatacyjnej oraz rocznych norm 
zużycia resursu.
Pojazdy mechaniczne użytkować można tylko dla zabezpieczenia po­
trzeb związanych zj
- utrzymaniem gotowości bojowej dywizji /pułku/;
-  rea lizac ją  programu szkolenia wojski
- potrzebami administracyjno-gospodarczymi;
-  zwalczaniem skutków klęsk żywiołowych;
- zadaniami socjalno-bytowymi i  kulturalno-oświatowymi.

Wyjazd pojazdu z parku wozów bojowych następuje na podstawie 
rozkazu wyjazdu wystawionego zgodnie z zapotrzebowaniem zatwier­
dzonym przez dysponiijącego lim ite0t. Sprawność pojazdu potwierdza 
dowódca pododdziału lub technik, z którego Jest pojazd poprzez 
złożenie podpisu w prawym górnym rogu rozkazu wyjazdu. ,
Po zakończeniu pracy pojazdu kierowcy powinni zameldować dowódcy |  
pododdziału c wykonaniu zadania i  stan ie sprzętu. Wówczas dowódca  ̂
lub technik stawia im zadania związane z wykonaniem obsługiwania 
codziennego pojazdu. Sprzęt niesprawny kieruje się do pododdziału >4 
remontowego.

Fb %iykonaniu określonej pracy /przejechaniu odpowiedniej ilośr* 
c i kilometrów/ sprzęt techniczny poddawany Jest obsł\2giwaniu tech- )

nicznemu. i
Celem obsługiwania technicznego Jest utrzymanie pojazdów 

mechanicznych w sprawności technicznej, czyli w stanie gwarantującym

-.d  '

\

' v;
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wykorzystanie ich właściwości taktyczno-technicznych.
Za zabezpieczenie jednostki /pododdziału/ w niezbędne 

urządzenia 1 narzędzia , zorganizowanie obsługi technicznej 
pojazdów mechanicznych i  zabezpieczenie wysokiej jakości je j  
wykonania odpowiedzialność ponosi zastępca dowódcy do spraw 
technicznych. Odpowiada on również za zorganizowanie syste­
matycznej kontroli stanu technicznego 1 utrzymania pojazdów 

mechanlcznych•
Obecnie obowiązują następujące rodzaje obsługiwadt
- obsługiwanie w dniu użytkowania /OU/1
- obsługiwanie po określonym przebiegu /OP/j

-  obsłtigiwanla sezonowe /OS/ł
- obsługiwanie specjalne#

Obsługiwanie techniczne przeprowadza s ię  w warsztatach 
obsługowo-remontowych 1 w pododdziałowych punktach obsługi. Ja­
kość 1 prawidłowość wykonanej obsługi powinien sprawdzić żoł­
nierz zawodo%ry służby czołgowo-samochodowej * przypadku gdy 
obsłtiga przeprowadzona została przez kierowcę /załogę/ pojazdu 
lub dowódca pododdziału remontowego gdy obsługa wykonywana była

W warszbabach#
rrzed wykonaniem obsługiwania technicznego wynikającego z okreś­
lonego przebiegu pojazd powinien być poddany badanion na s ta c j i  
/stanowisku/ diagnostycznej^/ -  czy jego układy, zespoły, podzes. 
poły i  mechanizmy odpowiadają warunkom technicznym zawartym w 

insbrukcjach użytkowania#

tonowych nie wykonuje s ię . I
''K



Bezpośredni nadzór nad właściwym wykorzystaniem sprzętu, jego 
utrzymaniem i przechowywaniem sprawują dowódcy pododdziałów*
Są oni odpowiedzialni za organizowanie i  zapewnienie odpowied­
nich warmków, czasu i  niezbędnych s i ł  i  środków do wykonania 
obsługiwania w dniu użytkowania pojazdów*

W celu doskonalenia praktycznej umiejętności posługiwa­
nia s ię  sprzętem technicznym, podniesienia na wyższy poziom 
stanu technicznego i  utrzymania sprzętu w jednostkach wojsko­
wych organizuje s ię  Dzieó Techniki i  Miesiąc Techniki* Dzieli 
Techniki organiztgą raz w miesiącu dowódcy pododdziałów, od­
działów i  ZT a Miesiąc Techniki raz w roku dowództwa okręgów 
wojskowych*

Remont pojazdów mechanicznych ma na celu doprowadzenie 
pojazdów mechanicznych do pełnej sprawności technicznej oraz 
odtworzenie odpowiedniego zapasu kilometrów /motogodzin/* 
iJa szczeblu piiłku wykonuje się  remonty bieżące pojazdów me­
chanicznych w warsztatach remontowych odpowiednio dostosowanych 
do zakresu wykonywanych prac,^^ Podstawą do wykonania remontu
i rozliczenia zużytych części je s t  Karta Usług Technicznych prze* 

wrazkazywana  ̂ z pojazdem do pododdziału remontowego.

3 / Pbd pojęciem »remont pojazdu» należy rozumieć usunięcie uszko­
dzenia i  niesprawności poprzez wymianę lub regenerację zespołów, 
uodzesDołów i  części, zgodnie z warunkami technicznymi okresie- 
^ m i dla danego rodzaju pojazdu /sp rz^u /*

k i  Małe jednostki nie posiadające własnego zaplecza obsł^owo-re- 
ffiontowego przydzielane są w zakresie obsługi i  reupntu poj.mech.L 
decyzją szefostwa służby czołgowo-samochodowej OW /równorzędnego/ 
do jednostek większych posiadające taką bazę.



Jeżeli remont dotyczy s iln ik a , układu jezdnego, kierovniczego 
lub hamulcowego pojazd musi przejść badania techniczne na s ta ­
c j i  diagnostycznej» Bo wykonaniu remontu bieżącego pomocnik do­
wódcy pododdziału do spraw technicznych przyjmuje pojazd zgod­
nie z wymogami warunków technicznych.

Za jakość, prawidłowość i  terminowość wykonywanych re­
montów odpowiada dowódca pododdziału remontowego. Natomiast 
szef służby czołgowo-samochodowej sprawuje nad wykonywanymi 
remontami nadzór fachowy w zakresie technologii remontu oraz 
zabezpieczenia w części zamienne i  materiały techniczne.
Remonty średnie pojazdów mechanicznych wykonuje w zasadzie ba­
ta lio n  remontowy dywizji. Przekazanie i  przyjęcie sprzętu od­
bywa s ię  na podstawie protokółu stanu technicznego sporządzo­
nego w pułku, a zatwierdzonego przez zastępcę dowódcy dywizji do 

spraw technicznych.
Planowanie remontów średnich /czo łg i, TO/f głównych 1 

konserwacyjnych pojazdów mechanicznych wykonywanych w Wojsko­
wych Zakładach Pbtoryzacyjnych odbywa s ię  na wszystkich szcze­
blach służby czołgowo-samochodowej /pułk, dywizja i t d . / .
Plany dostaw funduszu remontowego sporządza szef służby czoł­
gowo-samochodowej dywizji /puku/ z dwuletnim wyprzedzeniem 

obejm\jjąc potrzeby!
1. Pierwszego roku -  uszczegółowienie uprzednio zgłoszonych

XK)trzeb«
2. Drugiego aroku -  planowane potrzeby remontowe.

Fhdstawę dla szefa służby czołgowo-samochodowej dywizji /pułku/ 

do sporządzenia planu remontów stanowią:
-  zapas przebiegu międzyremontowego p o silan y  przez poszcze­

gólne pojazdy!
-  aktualny stan techniczny pojazdów!
-  plan eksploatacji /przewidywane roczne zużycie resursów/i
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- stopiejó rea liż a c jl planu eksploatacji i  remontów w popraed- 
nim roku oraz przewidywana rea lizac ja  tego planu w roku b ie­

żącymi
- okres użytkowania pojazdów /dotyczy remontów konserwacyjnych/|
- wytyczne szczebla nadrzędnego w zakresie eksploatacji i  re­

montu»
HLan remontów pojazdów mechanicznych podpisuje szef służby 
czołgowo-samochodowej pułku i  przesyła do dywizji, gdzie na pod­
stawie planów otrzymanych z jednostek szef służby czołgowo-samo­
chodowej opracowuje plan zbiorczy i  po podpisaniu przesyła do 
szefostwa służby czołgowo-samochodowej okręgu wojskowego /równo­

rzędnego/»

Spr awo zd awc z o ś ó ® }^£Si25i ii i —i -  i

Wszystkie , jednostki użytkiające pojazdy mechaniczne i  ich 
nadrzędne organa sporządzają półroczne i  roczne sprawozdania z 
eksploatacji i  remontu sprzętu czołgowo-samochodowego* Sprawozda­
nie półroczne objemuje pracę pojazdów od 1 stycznia do 30 czerwca, 
a roczne od 1 stycznia do 31 grudnia roku sprawozdawczego.

Szef służby czołgowo-samochodowej pułku na podstawie głów­
nej książki lim itu kilometrów, książek pojazdów mechanicznych 
i  kart usług technicznych sporządza sprawozdanie z eksploatacji 
i  remontu sprzętu, po podpisaniu przez zastępcę dowódcy pułku do 
spraw technicznych przesyła do dywizji w termienies 

1/ sprawozdanie półroczne -  do dnia 5 lipcai 
2 / sprawozdanie roczne - do dnia 3 stycznia*

Szef słtiżby czołgowo-samochodowej dywizji na podstawie spra­
wozdali otrzymanych z podległych jednostek, opracowuje sprawozda­
nie zbiorcze i  po podpisaniu przez zastępcę dowódcy dywizji do 
spraw technicznych przesyła do szefostwa służby czołgowo-samo­

chodowej okręgu wojskowego /równorzędnego/ w terminie:
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1/ sprawozdanie półroczne - do dnia 15 lipca;
2 / sprawozdanie roczne - do dnia 15 stycznia.

2*3* HLanowanie i  zaopatrywanie wojsk w techniczne środki
4/materiałowe ’ służby czołgowo-samochodowej.

^ofatrywa^e^w^sgrzjt^słj^by^czołgowo-samochodo^J.

Wyposażeniem wojsk w poszczególne rodzaje pojazdów i  sprzęt 
służby kiertije szefostwo służby czołgowo-samochodowej MON. Podsta­
wę do zaopatrywania Jednostek stanowią obowiązujące etaty  i  tabele 
należności. ¥ wojsku realizowane Jest zaopatrywanie w sprzęt pro­
dukcji krajowej i  pochodzący z importu w ramach dwóch grup:

-  grupa A -  t j .  wozy bojowe, opancerzone ciągniki gąsienicowe i  sa­
mochody prodiikowane wg. wymogów wojska|

-  grupa B -  samochody powszechnego użytku, ciągniki, przyczepy,
rolnicze, części zamienne.

Szefostwo służby czołgowo-samochodowej MON zaopatruje OW i  RS2 a 
także Jednostki i>odległe bezpośrednio MON w pojazdy mechaniczne po%%|i ■ ‘ i
szechnego użytku a także w sprzęt grupy A według rozdzielnika Szta­
bu Generalnego.
Szefostwo służby czołgowo-samochodowej 0¥ zaopatruje w sprzęt pod- .

vV

ległe ZT i  samodzielne Jednostki, a służba czołgowo-samochodowa 23*
zaopatruje swoje organicznie wchodzące w skład 2T Jednostki. Zaopa­
trywanie w pojazdy specjalne rea lizu ją  odpowiednie COZ - np. w cłiłą-

I'dnie zaopatruje służba żywnościowa a ' cysterny paliwowe służba mpsi 

we.

* / Pod pojęciem "techniczne środki materiałowe" należy rozrimieós 
zespoły, podzespoły i  części zamienne oraz materiały techniczne, 
urządzenia i  narzędzia przeznaczone do wykonywania obsługi i  
remontów pojazdów mechanicznych.
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Fbtrzeby materiałowe na wszystkich szczeblach zaopatrzenia 
w słiażbie czołgowo-samochodowej planuje s ię  w skali rocznej* ..

* l \ \
Na szczeblu pułku zaopatrywanego w systemie garnizonowym 

planowanie potrzeb materlałow3rch przez szefa słuiżby czołgowo-sa-^ \\
mochodowej polega na zebraniu i  przekazaniu do garnizonowego pun-\* 
ktu zaopatrywania /GPZ/^^ danych dotyczących:

- ilo śc i posiadanych pojazdów|
-  wielkości przydzielonego lim itu  kilometrów na rok bieżący!
- ilo śc i wykonywanych w roku remontów średnich /tylko Jednos­

tk i remontowe wykonujące RS/1

- potrzebnych ilo śc i niezbędników obsługowych i  remontowych|
-  potrzebnych ilo śc i ogniw, ogumienia, akumulatorów, opańczy, 

pałąków itp* i
-  potrzeb niezbędnych do wykonania nakazanych modernizacji 

pojazdów mechanieznychi
-  potrzeb niezbędnych do lakompMowanla pojazdów w wyposażenie 

zewnętrzne /lu ste rk a , fartuchy, św iatła odblaskowe i t p . / ,  
narzędzia, apteczki techniczne i t p . |

-  potrzeb związanych z ukompletowaniem warsztatów, s ta c ji 
i  punktów diagnostycznych, punktów obsługi i  HCT.

Na podstawie danych otrzymanych z Jednostek, GPZ planują potrzeby 
technicznych środków materiałowych dla cełego garnizonu i  przesy­
ła ją  Je do Rejonowych Składnic Technicznych /RST/.
Informacje o potrzebach doraźnych przekazuje do sze f służby 
czołgowo-samochodowej pułku lub osoba przez niegc wyznaczona, która 
uzgadnia z GPZ czas składania zapotrzebowań i  dowóz środków ma­

teriałowych.
5 / Garnizonowe punkty zaopatrywania \itworzone zostały w garnizo­

nach gdzie stacjonuje kilka Jednostek wojskowych niezależnie 
od podległości. Jeżeli w garnizonie stacjonuje Jedna Jednostka 
to  prowadzi ona samodzielną gospodarkę materiałową i  Jest zaopa-| 
trywana bezpośrednio przez rejonowe składnice lub
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Jednostki wojskowe, które prowadKą ssmcdzielną goapodsiltę 

Bsterialową planują 1 aglaszają potraeby w tyn: sekresie fceapoóred- 
r»lc do PST.

Otriyiaan* środki raterlalowe są roscitlelane no pcdocSd«lał<5 ,Qi,tV> 

KUtyclc poillega sclsłeJ ewidencji 1 kontroli, Zesj-cły 1 caąźcl sa» 

sienne wydesw parkowej etacjl cfcsługl rosllcsa się w kaitsch usług 

technlcEnych a ESterlały tcchnlctne, części snor&'alizowane, narsą* 

dala 1 n urządzenia »  w prctekółach zugycla Itib wybrakowania,

Środki ceterlałowe wydane pcdoddzlalc!!; w celu ukoErletowanla po­

jazdów, apteczek technicznych na FKT Itp. rozlicza alę na podata- 
wle protokółów zutycla, względnie wpisów dc rozkazów wyjazdów l i *
kaiątek pojazdów.

V okresie pokoju utrzysuj# aią w dywizji /pułku/ zapasy 

: nlezanltalne w postaci zestawów» resentowych, osterlsłów tech­

nicznych, rceentu zespołów 1 ' eksplostacyjno-reocntowych.

Ilości tych zestawów zabezpieczają prowadzenie saisodzlelnej dzia­

łalności obsługowej 1 resontowej /w zakresie RE/ w pułku 1 dywi­
z ji przez e-10 dni,

V czasie przechowywania zestawów nalegy ściśle przeatrzeeaó 

przepisów o odśwlełmlu 1 przekonserwowanlu pc-lar^h w opisach 

załączonych do* któdego zeatawu. Odpowledzlalnośó za to ponosi 

aagazynler 1 szef słudby czołgowo-saacchodowej.

9iłdłslnol4 sskolenloyą w służbie czołgowo-sazocbodoweJ

Jednyz z wa*nlajszych zadaó roolizuwanych prstez słuZbę 

w czasie  pokoju J e s t ezkclenie sp ec ja lis ty czn e , •. ,uid«niiK;h 

szkoleniowych s łu łby  coZna wyodrębnić 4 k ierunki szko len ia ,

1, Szkolenie kodry zawodowej a le  będącej «pcc ja lis ta ia l słuZby,

2, Szkolenie k«łry zawodowej «pecjalności czołgowo-sałacehodowej,
3, Szkolenie ałodych specjalistów słutby.



32

4, Szkolenie kierowców 1 dowódców drużyn samochodowych*

Szkolenie kadry zawodowej nie będącej specjalistaini służby 
w dywizji /pułku/ odbywa s ię  w ramach szkolenia planowego ujętego 
w irocznych planach zasiierzeń i  w czasie kwsów instriaktorsko me- 
tod5TCznych organizowanych przez 2T. Niezależnie od szkolenia pla­
nowego organizuje s ię  szkolenie doraźne wynikające z potrzeb jak 
1 również systematyczne zapoznawania kadry z rozlcazaml i  wytycz­
nymi w sprawie użytkowania i  obsługiwania sprzętu*
W ZT i  jednostkach nie prowadzi s ię  szkolenia kadry będącej spe­
cjalistam i a uczestniczy ona w kiarsach i  szkoleniach organizowa­
nych przez OW 1 szczebel centralny* Również podstawowe szkolenie 
młodych specjalistów służby i  kierowców, kierowców mechaników 
realizowane je s t  prze^ ń ośrodki szkolenia okręgowe i  centralne a w 
jednostkach realizu je  s ię  szkolenie doskonalące 1 specjalistyczne 
według obowiązujących programów szkolenia*

Zajęcia z kadrą zawodową i  żołnierzami prowadzi zastępca 
dowódcy d3rwizji /pułku/ do spraw technicznych i  oficerowie, cho­
rążowie spec ja liśc i służby* Za srealizację szkolenia specja listy ­
cznego 1 doszkalanie kierowców 1 dowódców drużyn samochodowych , 
odpowiedzialny je s t szef służby czołgowo-samochodowej.
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