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T/STgP

W \vyniku przeproi“radzonych badan xistepnych obejmujacych pro-
btiimy organizacji ii?alki, mozna zaryzykowa¢ stwierdzenie iz
bardzo marginalnie i nie do konhca sprecyzov/ano w niej problem”!
wspotdziatania. Szczegdlnie mato miejsca autorzy dostepnych
opraco%i?an poswiecajg wspoétdziataniu wojsk obrony przeciwlotni-
czej z ostanianymi obiektami. Ze wzgledu na wage w/w sfery wspot*
dziatania w walce, istnieje potrzeba prowadzenia bardziej szcze-
g6towych badan wspodétdziatania wojsk OPL z ostanianymi obiektami.

Probe badan w tym zakresie podjeto w prezentowanym opracowa-
niu, biorgc za ich przedmiot wspoétdziatanie oddziatu i podod-
dziatow przeciwlotniczych w walce. Celowo ze wzgledu na najbar-
dziej typowe warunki organizacji wspoétdziatania zakres badan
ograniczono do dyvjizji zmechanizowanej przygotowujgcej i prowa-
dzacej natarcie.

Cdlem badan byto ujednolicenie i sprecyzowanie - na podstawie
dostepnej literatury - pogladow na organizacje i realizacje
wspotdziatania oddziatu i pododdziatéw przeciwlotniczych dywizji

z ostanianymi obiektami v; natarciu dyivizji zmechanizowanej.
Dla zrealizowania wspomnianego celu koniecznym stato sie roz-
wigzanie problemu gtdimego o tresci:
- Jak planowaé¢, organizowac¢ i realizowaé¢ wspotdziatanie oddzia-
tu i pododdziatow przeciwlotniczych z ostanianymi obiektami
w natarciu dywizji zmechaniBowanej?
Rozwigzanie tak sformutowanego problemu gtéimego spoxvodo\vato
koniecznos¢ sformutowania i rozwigzania szeregu probleméw czgst-
kowych:

~Jaki jest cel organizacji wspodtdziatania?”

~“Na czym polega istota wspdtdziatania? n

Jaki jest wptyw war'unkdw na organizacje wspotdziatania?

Jaka jest forma organizacji i realizacji wspotdziatania?
Jakie kryteria warunkujg organizacje i realizacje wspodtdziata-
nia?

Kto jest organizatorem wspoétdziatania?

Jaki jest zakres obowigzkéw o0s6b funkcyjnych organizujacych
wspoétdziatanie?

Na czym polega kierowanie wspoéidziataniem?

Chai?akter sformutowanych problemé%\* badawczych pozwolit sformu-

~ towac hipoteze roboczg o trescii
'iwo -—



"Organizacja 1 realizacja wspotdziatania jest procesem beda-
cym integi*alng, wzglednie wyodrebiong czes$cig organizacji walki
dywizji przebiegajgcag etapowo w fazach organizacyjnej i reali-
zacyjnej” e
Tres¢ opracowania zawai™to w ti“zech rozdziatach.

¥ pierv;szym ”"Chai'akterystyka wspoétdziatania” sformutowano
cel i istote wspoétdziatania, charakterystyke warunkéow i metody
jego organizacji'#’

W drugim "Organizacja wspoétdziatania”™, ujeto zakres zadan
realizowanych w fazie organizacji wspotdziatania, obowiazki
os6b funkcyjnych i przebieg procesu organizacji wspoétdziatania.

¥ trzecim "Realizowanie wspétdziatania”, rozwiano problem
organizacji wspoétdziatania i kierowania nim w natarciu DZ.

Autor wyraza serdeczne zottlierskie vjyrazy podziekowania
pracowiikom naukowym katedry ¥OPL ASG VJP, ktoi“ych liczne uwagi
merytoryczne i metodyczne umozlivjity powstanie niniejszego opra-
cowania w prezentowanej foi'mie.



1. CHARAJCTERATYKA \f3POLDZIALAITIA | METODY JEGO ORGAIilZACJI

Wspoéitdziatanie walce zrodzito sie jako organizacja praktycz-
nie w momencie podjecia przez dwéch ludzi zmagan ae wspdlnym
przeciwnikiem* Fakt ten zaistniat bardzo wczesnie, u zarania
dziejéw ludzkosci* W miare rozwoju sposobd%*i walki, zwiekszania
rozmachu przestrzennego staczanych bitew /walk/, rozwoju techniki
rosta systematycznie rola wspoéitdziatania w walce* Okazywato sie,
iz bez wspoéitdziatania odnoszenie z~yciestw stawato sie niemozliwe*

Kolejne bitwy i wojny zwiekszaty coraz bardziej liczbe uczest-
nikobw walki- powodujac na pewnym etapie koniecznos¢ wspotdziata-
nia oddziatu i pododdziatovi przeciwlotniczych z ostanianymi
wojskami /obiektami/.

Po dokonaTiiu analizy literatury przedmiotu: /Z1/, 72/, /3/j
/V, /5/, /67, /7/, /8/, /97 przyjeto dla poti*zeb niniejszego
opi‘acowania, iz celem wspotdziatania oddziatu i pododdziatéw
i>rzociwlotniczych dywizji z ostanianrai wojskami /obiektami/

w walce jest zapewnienie wykonania zadania bojowego oddziatu

i pododdziatow przeciwlotniczych dywizji z maksymalnym wykorzys-
taniem ich wtasciwosci bojowych oraz bapowtiieniem ich obrony

i ochrony w toku «alki.

Istota rozwazanej strefy wspodtdziatania zawiera sie W takb.m
zaplanowaniu, zorganizowaniu i realizowaniu niezbednych uzgodnien
z ostanianym obiektom by w/w cel osiagnat.

Na organizacje wspoétdziatan:la istotny wplyw majag warunki
przechodzenia dywizji do natarcia.

Warunki to obejmuja: intensywnos$¢ oddziatywania nieprzyjaciela,
pore roku i doby, stan pogody, zagrozenie uzyciem broni masowego
razenia.

Podstawovje kryteria warunkujace organizacje wspoéitdziatania
to: czas, sytuacja bojowa oraz rodzaj otrzymanego zadania bojo-
wego. | tak w natarciu prowadzonym po podejsciu z gtebi osoby
funkcyjne uczestniczgace w organizacji wspotdziatania beda dys-
ponowaty stosunkowo diugim czasem na jej realizacje. Posiadany
czas umozliwi im organizowanie wspodtdziatanie w tez”enie, a tak-
ze spowodowanie osobistego kontaktu dowdédcow pododdziatéw prze-
ciwlotniczch z dowdédcami ostanianych obiektéow. Z kolei przygo-
towanie natarcia dywizji z bezposredniej stycznoS$ci znacznym

stopniu ograniczy czas na organizacje wspoétdziatania, ze wzgle-

du na konieczno$¢ realizowania jej przy jednoczesnym Kkierowaniu



-walkg 1 wykonyiiianiu uzgodnien -wspotdziEitania z poprzedniego
dnia walki*

W sytuacji tej czesto nie bedzie mozliwosci osobistego kontaktu
wspoétdziatajgcych dowddcéw, co moze niekorzystnie wpityngc¢ na
jakos¢ realizacji wspoétdziatania w toku walki. R6-.miez w posci-
gu i boju spotkaniowym nie pozostanie zbyt wiele czasu na orga-
nizacje wspoétdziatania.

Szczegblng trudnos¢ w procesie organizacji wspotdziatania
stanowi noc oraz trudne warunki atmosferyczne /mgta, zamiecie
Sniezno/. Natomiast gtebokos¢ zadan w natarciu dywizji prowa-
dzonym w warunkach uzycia broni jadrowej prawdopodobnie uniemoz-
liwi szczeg6towo zaplanowanie wspotdziatania nawet do zadania
blizszego dywizji,

W natarciu dywizji wspoétdziatanie oddziatu i pododdziatéow
przeciwlotniczych dyi”izji z ostanianymi obiektami realizowane
bedzie w gtébwnej mierze w obszarze wykonywani.a uzgodnien taktycz-
nych. Skomplikoiiana i ciagle zmieniajgca sie sytuacja bojowa
wymagata bedzie ciggtej oraz efektywnej realizacji tych uzgod-
nien, Natomiast koncepcja nieprzyjaciela prowadzenia %ialki w
wymiarze powietrzno-lgdo%vym powoduje koniecznos¢ potraktowand.a
omawianej sfery wspoétdziatania jako klucza do zrealizowania
zadania bojowego zaréwno przez ostaniane obiekty jak i ostania-
jace je pododdziaty przeciwlotnicze dywizji.

Organizatorem wspotdziatania w dyi”nizji jest dowddca dywizji.
Poza nim vi organizacji i~rspéidziatania uczestnicza: niektoérzy
jego zastepcy, oficerowie sztabu, dowddcy bezposrednio podleg-
tych ogniw dowodzenia, szefowie rodzajéw wojsk, wsrdéd nich
szef OPL dywizji.

Wspotdziatanie oddziatu i pododdziatow przeciwlotniczych
z ostanianymi obiektami, planowa¢ i organizowa¢ bedg w/w osoby
funkcyjne zgodnie z dyrektywnymi ustaleniami. Specyfika natar-
cia prowadzonego wspotczesnie %iymaga uszczego6towienia metod
pracy oséb funkcyjnych zajmujgcych sie organizacja wspotdziata-
nia .

Prace osO6b odpowiedzialnych za organizacje wspoétdziatania

. . . X4
mozna umownie podzieli¢ na trzy etapy;

x/ Z. Galewski "Wspéitdziatanie na polu waiki",¥-wa 1983, str.69»



a/ przedsie”iziecia przygotow”™awcze ;

b/ ostateczne rozwigzanie probleméw wspodtdziatania;

¢/ praca z podwiadnymi,
Pieiniszc dwa etapy dotyczg Tazy planowania wspoétdziatania i po-
legaja na precyzoxv'aniu w toku pracy decyzyjno-planistycznej
problemoéxv xiispoétdziatania oraz sposobdii? ich rozwigzyxT?ania.
Trzeci etap dotyczy organizowania Tispoétdzistania.
Cel pracy dowddcy tym etapie, to doprowadzenie do x\"ykonaxicow
xvszolkich Ligodnien dotyczgcych xispoé6tdziatania, w x*?yniku ktérych
muszg oni wiedzie¢: co i jak poxvinni zreolizoxvac¢ xispo6lnie z
innymi uczestnikami xi;alki* Etap ten organizuje dowddca metoda
daxvania wytycznych i meldunkowi podxjtadnych.

¥ przypadku rozmnazanej si'ery xnspotdziatania celowym staje
sie preferowanie formy polegajacej na osobistym kontakcie dowdd-
cow ostanianych obioktoxn z dowdédcami ostaniajgcych ich podod-
dziatow pi'zeciwlotniczych* Poczynione takiej formie uzgodnie-
nia zapewnia najwieksze praxvdopodobienstwo ich realizacji w
inalcefe Jednak nawet brak mozliinosci zastosoinania w/w formy
organizowania inspotdziatania nie moze stanowi¢ przycz™iku do

pomijania tego jakze waznego etapu organizacji wspotdziatania.

2, PROCES ORGANIZMU)JI POLDZIALANIA

Zadand.a jakie nalezy xnykona¢ w dywizji w etapie planowania
i organizoxvania x-/spoitdziatania, by mogta xit\stgpi¢ ich realiza-
cja z mozliwie duzym prawdopodobienstwem xiolce, wynikajag bez-
posrednio z celu wspotdziatania oddziatu i pododdziatéw” przeciw™-
lotniczych dywizji z ostanianymi obiektami.
Mozna wvyrozni¢ nastepujgace zakresy zadan realizowianych przez
dow/d6dce i sztab dyw?izji w poszczegdlnych etapach oz”~ganizacji
wispoéidziatania.

¥ etapie przygotowvawv’'czym obejmujacym okres od analizy zada-
nia do sprecyzowvania przez dow™dédce decyzji, zakres zadan bedzie
praktycznie pokrywalt sie z zadaniami realizow-janymi w kolejnym
etapie "Ostatecznego rozwigzywjania probleméw”® w”spétdziatania".
Zmianie natomiast ulegnie stopien szczeg6tow”osci planowvania
w-;alki w/ojsk OPL dywiizji.

¥ etapie tym nalezy z”eaiizorA¢ nastepujace zadania:

- dokonanie wiyboru okresow wispotdziatania;



-ustatonie sposobu %VvSpéidziatania podczas Ai3'kony\iania zadan
okreslonych decyzjg dmiiédcy;

- ustalenie dr6g manei™ru i czasu ich vjykorzystania oraz
sposobu taczenia pododdziatéw przeciwlotniczych w kolumny ma-
szerujgcych oddziatow;

- uzgodnienie czasu, miejsca i sposobu nawigzania kontaktu
przez dowddce oddziatu /pododdziatu/ przeciwlotniczego z dowodca
ostanianego obiektu i okreSlenie zakresu udzelania sobie wzajem-
nej pomocy w walce z nieprzyjacielem;

- przewidywanie mozliwych v;ariantévj rozwoju sytuacji w trak-
cie realizacji zadania i wybor najbai‘dziej prawdopodobnych;

- wybér sposobu dziatania w wybranych wariantach sytuaciji
bojOT"ej ;

- ustalento sygnatéw wspoétdziatandl.a;

- zorganizowanie systemu kierowania realizacjg wspédidziata-
nia ;

- ustalenie potrzeb materiatowo-technicznych dla zapewnienia
funkcjonowania wspétdziatania oraz sposobu ich realizacji;

- przygotoYianie dokumentow wspétdziatania.

etapie pracy z podwiladnymi iiastgpi doprowadzenie do nich
wyzej wymienionych ustalen oraz kontrola i pomoc w trakcie przy-
gotowania ich realizacji.

Wymieniony zakres zadan wystepuje we wszystkich rodzajach
walki, dlatego celowym staje sie powiqg.zanie tych zadanh z rozpa-
trywanym problemem wspotdziatania oddziatu i pododdziatéw prze-
ciwlotniczych dywizji z obiektem ostony w natarciu dywizji
zmochaniz owanej .

Podstawa kazdej sfery wspotdziatania, a wiec i Xozwazanej
W niniejszym opracowaniu stanowi IO”™bdér etapéw jego organizacji.
Punkt 129 »Regulaminu walki wojsk lagdowych sit zbrojnych PRL»
podaje iz »... w natarciu dywizji wspdétdziatanie organizuje sie
wedtug zadan, rubiezy, czasu i sposobéw” wykonywania zadaii. . .».
¥ dywizji najczesciej etapy wspoéitdziatania okreslane sa ptrzy
uwzglednieniu kryterium zadan.
¥ przypadku natarcia dyv/izji po podej$ciu z gtebi celowymi sa
etapy:



- podejscia i rozTviniecia wojsk na rubiezy ataku;

- \iykonanie zadania blizszego;

- wykonanie zadania dnia,

Natomiast w natarciu z potozenia w bezposSredniej stycznos$ci

z nieprzyjacielem, v/ymienione etapy wspoétdziatania nalezatoby
poprzedzi¢ etapem niezbednego pi~zegrupowania wojsk do natarcia,
potaczonego w niektdérych sytuacjach z luzowanicni.

Ustalenie sposobu wspdlnego dziatania to kolejne zadanie
realizowane przez sztab w ramach jego organizacji. Dotycz”™' ono
w szczego6lny sposob rozwazanej sfery wspdétdziatania. Realizujac
v;/w zadanie mozna okresli¢ sposéb dzic\tania oddziatu i pododdzii
téw przeciwlotniczych dywizji na korzy$s¢ ostanianego obiektu,
a takze powigzac¢ ich dziatania w czExsie i pi'zestrzeni. U etapie
tym nastgpi sprecyzowanie drég manewru na rubiez ataku oraz
ustalenie czasu i sposobu wiaczenia sie pododdziatéw pr'zeciw-
lotniczych w ugi®upowanie ostanianych obiektéw.

Kolejne zadanie - przewidywanie mozliT;,rych wariantow rozwoju
sytuacji oraz ustalenie dziatania m wybranych wariantach,

w przypadku natarcia dywizji zmechanizowanej sprowadzato sie
bedzie do zorganizowania "na nowo" wspoéitdziatania %;ojsk OPL
z ostanianymi obiektami.

Specyfika zorganizowiania systemu kierox/anj.a realizacjag
xispétdziatand.a w natarciu dywizji, wynikata bedzie z wiéisciwos-
ci tego rodzaju walki, o gtéwnie jego manewrowosci. Natar-cie
wymusza oparcie kierowania wspéitdziataniem w toku walki o
radiowe S$i'odki tgcznosci, w przypadku jej zaniku o ustalone
sygnaty Swietlne,dZzwiekowe i poczynione uzgodnienia pomiedzy
uczestnikami wspélnej walki.

Potrzeby materiatowo-techniczne funkcjonowania rozwazanej
sfery wspodtdziatania wynikaty beda z poprzedniego zadania. ¥
natarciu dywizji mozliwosci stosowania tgcznosci przewodowej
sg ograniczone, w zwigzku z czym niezawodnos¢ tagcznosci osigga
sie przez:

- wydzio.lenie dodatkowych sieci radiowych;

- zwiekszenie ilosci Srodkéw sygnalizacyjnych.

Na pozostate zadania realizowane w czasie przygotowania wspot-

dziatania, rodzaj walki dywizji zasadniczo ix3e wpitywa.
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Organizatorem valki dywizji jest jej do%védca. Odpowiada on
za wykonanie przedsiewzie¢ niezbednych dla zorganizowania wspo6t-
dziatania «

Do obowigzkéw dowédcy w tym zakresie nalezy;“"

- sprecyzowanie i uzgodnieiiio dziatania oddziatéow /podod-
dziatéw/ przeciwlotniczych z ostanianymi vjojskami w zakresie
pro%A?adzenia rozpoznania nieprzyjaciela powietrznego, ostrzega-
nia o nim wojsk i ostony dywizji przed uderzeniami nieprzyjaciela
szczegoOlnie $migtowcow bojowych, z réznych kiei*unkéw i wysokosci;

- okreslenia kolejnosci wykoi“zystania drédg marszu dla manew-
i7u wojsk OPL dywizjij

- okreslenia sposobu ochrony i obrony srodkéw OPL podczas
podchodzenia, rozwijania, wykonywania ataku, pi"zetamywania ob-
rony niepi~zyjaciela i rozwijania natarcia w gtebi.

¥ organizacji rozwazanego wspotdziatania bierze udziat sztab

dywizji. Do oboiiigzkéw szefa sztabu i sztabu dywizji nalezy;
- organizacja i utrzymanio tgcznosci z podlegtymi oddzic¢itami;
- organizacje ochrony i obrony oddziatu i pododdziatow

prze¢iwlotniczych dywizji ;

- planowanie walki oddziatu i pododdziatéw przeciwlotniczych
dywizji /dr6g marszu, rejondéw rozwiniecia w ugrupowanie bojowe
i manewr w toku walki/;

- organizacja wspoétdziatania oddziatu i pododdziatéw przeciw-
lotniczych dywizjii z ostanianymi elementami ugrupowania bojowego;

- koordynacja dziatania oddziatu i pododdziatow przeciwlot-
niczych dywizji z dziatani ostanianych oddziatéw.

Szef OPL dywizji jest osobg funkcyjng, ktéra w imieniu dowdd-
cy dyxiizji organizuje obrone przeciwlotnicza. Problem i'ozwaza-
nej sfery wspodtdziatania przewija sie catej jego pracy planis-
tyczno-organizacyjnoj . Szef OPL w czasie rekonesansu dowddcy

dywizji o ile w nim uczestniczy powinien ustali¢;

- i”ejony rozwiniecia oddziatu i pododdziatow przeciwlotni-
czych i planowane ich zmiany;

- rejony stanowisk ogniowych i startowych oddziatu i pod-
oddziatow przeciwlotniczych oraz spos6b i czas ich zajecia;

- drogi na rubiez rozwiniecia i drogi manewru;

- ze sztabami pozostatych rodzajow wojsk i dowddcami putkdéw
sprecyzowacC rejony rozwiniecia i sposob dziatania ostanianych

oddziatéw dywizji.

x/ "Regulamin walki wojsk lgdowych sit zbrojnych PRL"
"OPL na szczeblach taktycznych,cz. 1"
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li mfcoku staitfxania zadan szef SPL dyiifzji powinien zadania te
uszczegoOtowi¢ i poszerzy¢ w zakresie miedzy innymi w”/spotdziata—
nia z ostanianymi wojskami* Natomiast w ramach organizacji wspot-
dziatania szef OPL dywizji;

- uzgadnia w sztabie dywizji czas, miejsce 1 sposdéb nawiedza-
nia kontaktow przez dowodce oddziatu /pododdziatu/ przeciwlot-
niczego z dowodcag ostanianego obiektu i okresla zakres udzisela-
nia sobie wzajemnej pomocy w walce;

- organizuje witaczenie okreslonych pododdziatéw przeciwlot-
niczych w kolumny marszowe oddziatéw dywizji poprzez ustalenie
w sztabie dywizji dré6g manewru i czasu ich wykorzystania oraz
sposobu wtgczenia pododdziatéw przecixtflotniczych kolumny ma-
szerujgcych oddziatéow.

¥ przypadku kontaktu osobistego dowdédcy oddziatu /pododdzia-
tu/ przeciwlotniczego z dowddcag ostanianego obiektu obaj wspo6t-
dziatajgcy dowddcy;

- wymieniajg informacje o zadaniach i sposobie ich realiza-
cji» sytuacji taktycznej, plano%iran®m manewrze /przegrupowaniu/;

- ustalajg konkretne rozmieszczenie pododdziatéw przeciw3ot-
niczych w ugrupowaniu ostanianych wojsk;

- ustalaja przedsiewziecia zmniejszajace do minimum ryzyko
"zagubienia” na polu walki przez ostaniaja,cy pododdziat przeciw-
lotniczy obiektu ostony; \

- ustalajg, pi~zedsiewziecia zapewniajgce wzajemng, ochrone
i obrone przed atakami nieprzyjaciela naziemnego.

Szef OPL dywizji rozpoczyna planowanie i organizowanie wspot-
dziatania w sfei“ze nas interesujgcej w momencie zapoznania sie
z zadaniem dywizji, otrzymania wytycznych odnosnie przygotowa-
nia danych niezbednych do podjecia decyzji przez dowoddce dywizji
oraz wstepnym zarzadzeniem bojowym dowédcy wojsk OPL armii.

Na podstawie informacji zawartych;

- w zadaniu dywizji /teren na ktéorym bedzie organizowane
wspoétdziatanie, prawdopodobne rejony, w ktéi'ych wystgpia frag-
menty walki wymagajgce szczegOlnie $cistego wspédtdziatania,
prawdopodobne okresy wspotdziatania wojsk/;

- wstepny zarzadzeniu bojowym dowddcy wojsk OPL armii /grupy
obiektow na ktorych nalezy skupi¢ gtéimy wysitek organizcicji
wspoétdziatania, przydzielenie dodatkowych pododdziatéw przeciw-

lotniczych, ktéorym nalezy zorganizowac¢ wspoétdziatanie termin
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zakoiiczenta oi'C?niiizacji <'.“spotdzial.aiiza/; prowadzi on analize
zadania i ocene sytuaciji, wyniku analizy zadania okresla;

- nojony i terminy szczego6lnie $cistego wspotdziatania.

Z kolei oceniajgc sytuacje ustala:

- obiekty z jt"kimi prawdopodobni.e bedzie organizowane wspédt-
dziatanie wojsk OPL d”™"™7iizji j

- sposOb dziatania oddziatu i pododdziatow pi‘'zeciwlotniczycb
na korzys$¢ obiektow ostony;

- termin zakonczenia organizacji wspoétdziatania przez dowdd-
ce prplot i szefow OPL pz/pcz/;

- wpityw skazen promieniotwoérczych, terenu, pory roku i doby
oraz materiatov;ego zabezpieczenia na organizacje i realizacje
rozwazanego wspoétdziatania.

W wyniku oceny sytuacji formutuje meldunek propozycji bojowego
uzycia oddziatu i pododdziatow przeciwlotniczych dywizji, Kkto-
ry melduje dowédcy dywizji. Po zatwierdzeniu koncepcji bojowego
uzycia wojsk OPL przez do%fdce dywizji przystepuje wraz ze
swymi pomocnikami do szczeg6towego planowania wspotdziatanict

z ostanianymi obiektami, biorgc gtéimie pod uwage informacje
zawarte w zamiarze walki dowddcy dywizji, z ktorymi zostaje
zapoznany. Zamiar walki zawiera w swej tresci informacje o:

- rejonach wystepowand.a fragmentéw walki wymagajacych szcze-
g6lnie Scistego wspéditdziatania;

- 0g6lnym sposobie dziatania obiektowi ostony;

- rubiezach /terminach/ i zadaniach weditug ktorych moze byo
zorganizowane wspotdziatanie. Ha tym etapie organizacji wspot-
dziatania oddziatu i pododdziatow przeciwlotniczych dywizji
z ostanianymi obiektami szef OPL realizuje z mniejszym stopniom
szczegb6towosSci te same zadania co w etapie ostatecznego rozwiag-
zania probleméw wspoétdziatania.

Etap ostatecznego rozwigzania probleméw wspoétdziatania rozpo-
czyna sie z chwilg zakonczenia przez dowddce dywizji podejmowa-
nia decyzji z mapy. Z fragmentu decyzji dowddcy dywizji dotyczg-
cego wspoétdziatania szef OPL dywizji uzyskuje informacje;

- w jakich okresach bedzie organizowane wspoétdziatanie
woj sk;

- jaki jest cel wspéitdziatania w w/w okresach;

- jakie fragmenty walki wymagajag szczegdlnie $cistego wspot-
dziatania ;
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- jaki jost ogolity skitad uczestiiikoiv lispoinycti dziatan w \i/iv

f 'agmelitach*
Na podstawie w/w informacji oraz pozostatych, ktdére standartowe
zav;iera decyzja dowddcy dywizji, szef OPL konczy planowanie bo-
jowego uzycia oddziatu i pododdziatéw przeciwlotniczych dywizji
zZ mapy*

W tym etapie pracy szef OPL dywizji wraz ze swymi pomocnikami
w Scistej ijspotpracy z wydziatem operacyjnym dywizji oraz
szefami rodzajéw wojsk realizuje nastepujgce zadania:

- ustala sposéb wspotdziatania oddziatu i pododdziatéw prze-
ciwlotniczych podczas wykonywania zadan okres$lonych decyzja
dowddcy, zwracajgc szczegllng uwage na ustalenie drég manewru
i czasu ich wykoi'zystania ;

- uzgadnia czas, miejsce i sposéb nawigzania kontaktu pi'zez
dowodce oddziatu /pododdziatu/ pi'zeciwlotniczego z dowddca
oNIMMAIMAego obiektu i okresla zakres udzielenia sobie wzajemnej
pomocy w walce z niepx'zyjacielem;

- przewiduje mozliwe warianty rozwoju sytuacji w trakcie
realizacji zadania i wybiera najbardziej prawdopodobne;

- wybiera sposoby dziatania w wybranych wariantach;

- ustala sposoby lispétdziatania ;

- orgmiizuje system kierowania realizacjg wspétdziatania;

- ustala potrzeby materiatowo-techniczne dla zapewnienia
funkcjonowania lispotdziatania oraz sposobu ich realizacji;

- przygotowuje dokumenty wspotdziatania.

Nastepnie wyjezdza wraz z dowddcg dywizji na rekonesans gdzie
uczestniczy w dokonywaniu uscislen w planie wspodtdziatania
dywizji wynikajgcych z konfrontacji go z tei'enem. Etap ostatecz-
nego rozwigzania probleméw wspétdziatania.

Etap pracy z podwiadnymi rozpoczyna sie dla szefa OPL jeszcze
na rokonesansie, na ktér*ym to omawia on \ imieniu dowédcy dy-
wizji sposob dziatania oddziatu i pododdziatéw przeciwlotniczych
od rubiezy rozwiniecia Vvj kolumny batalionowe do zadania blizsze-
go dywizji oraz kontro Zzrozumienie sposobu dziatania brplot
przez dowédce prplot.

Po rekonesansie dowodca dyv/izji kontynuuje organizowanj.e wspo6t-
dziatania na stanowisku dowodzenia, gdzie szef OPL dywizji

omawia sposob dziatania swoich wojsk na cata gtebokos$¢ zadania
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bojoliGgo, kontroluje zi'ozumienie v7ytycznych przez do™d4dce prplot
oraz *Vprzogry%ia” wspoétdziatanie swoicli wojsk z ostanianymi obiek-
tami. Po"przegraniu” wspotdziatania na stanowisku dowodzenia
do%/6dcy oddziatow w tym dowddca pi'plot udajg sie do swoich od-
dziatéw celem organizowania wspoéitdziatania.

Szef OPL dy%-/izji przystepuje nastepnie do kontroli gotowosci
prplot i pododdziatéw przeciwlotniczych dywizji w czasie ktérej:

- cwiczy wspotdziatanie z kadrg, prplot ;

- kontroluje stan systemu kierovjania realizacjg wspoéitdziatania

- kontlzoluje realizacje potrzeb materiatowo-technicznych dla
zapewnienia funkcjonowania wspoditdziatania;

- udziela pomocy przy usuwaniu usterek.

Tymi czynno$ciami konczy etap pracy z pod%Aadnymi i catg organi-
zacje wspotdziatania, pi~zystepujac po krotkim odpoczynku do kie-
rowania realizacjag wspotdziatania.

Dowdédca prplot rozpoczyna swoOj udziat w etapie przygotowawczym
od analizy zadania. Przystepuje do niej na podstawie informacji
zawartych w zadaniu dywizji oraz wstepnym zarzadzeniu bojowym
szefa OPL dywizji. Zadanie dy%iizji zawiera tg sarng grupe infor-
macji jakie otrzymatl szef OPL dywizji. Natomiast ze wstepnego
zarzadzenia bojowego dowoddcy prplot wiadomo;

- na jakich obiektach ostony ma skupie gtdiciy wysitek organi-
zacji wspoétdziatania;

- jakich rejonach i terminach skupi¢ ten wysitek.

Na podstawie uzysktanych infoiinacji dowddca prplot prowadzi
analize zadania i ocene sytuacji. ¥ analizie zadania okres$la:

- rejony i terminy wymagajace szczegOlioie $Scistego wspét-
dziatania brplot z ostanianymi obiektami.
¥ ocenie sytuacji ustala:

- prawdopodobne sposoby dziatania obiektow ostony;

- obiekty, ktorych dziatanie wymaga szczegdlnie Scistego
wspotdziatania;

- sposb6b dziatania prplot;

- wpltyw skazen terenu, pory roku i doby oraz stanu zaopatrze-
nia na organizacje i realizacje \ispoé6tdziatania z ostanianymi
obiektamie

¥ wyniku oceny sytuacji dowédca prplot formutuje zamiar \ialki,

w ktorym wuscisla sposdb przegrupowania i wykonania manewru



«v toku -walki* W tym czasie sztab prplot realizuje z mtilejszym
stoptiiem szczegd6towos$ci te same zadania co w etapie ostatecznego
rozwigzania probleméw wspoétdziatania* Konczy sie jednoczesSnie
przygotowawczy a z momentem otrzymania rozkazu bojowego

dywizji oraz zarzadzenia bojowego szefa OPL dywizji rozpoczyna
sie w prplot ostateczne rozwigzanie probleméw wspétdziatania*
Grupy informacji dotyczgcych wspoétdziatania jakie zawiera roz-
kaz bojowy dywizji to:

- sprecyzowanie obiektéw ostony;

- wskazanie rejonéw rozmieszczenia brplot w ugrupowaniu
ostanianego oddziatu;

- termin zakonczenia organizacji i wspoétdziatania.
Z zarzadzenia bojowego dowédcy i sztabowi prplot wiadomo o:

- miejscu, sposobie i czasie witgczenia sie bi-plot w ostania-
ny oddziat /pododdziat/;

- drogach i czasie manewru;

- sygnatach wspéitdziatania*
Na podstawie w/w informacji sztab prplot rozstrzyga ostatecznie
problemy wspoétdziatania realizujgc zakres zadan zbiezny z za-
kresem zadan, jakie zrealizowat tym etapie szef OPL dywizji
wiNaz ze swymi pomocnikami.

Dowddca pi'plot po zakonhczeniu podejmowania decyzji z mapy
udaje sie na rekonesans dowddcy dyx”izji gdzie:

- wystuchuje sposobu dziatania prplot w etapie od rubiezy
rozwiniecia w kolumny batalionowe do wykonania zadania blizszego;

- odpowiada na pytania sprawdzajgce jego znajomos¢ sposobu
dziatania prplot.
Nastepnie dowdédca prplot organizuje rekonesans, % czasie ktore-
go uaktualnia p3.an wspétdziatania o dane dodatkowe a wynikte
na rekonesansie dowédcy dywiz”~, konhczy etap ostatecznego roz-
strzygania probleméw wspotdziatania.
Tym samym zaczyna etap pracy z podwitadnymi. Prowadzi go czes-
ciowo na rekonesansie, czesciowo na stanowisku dowodzenia zapoz-
najac dowddcow brplot ze sposobem dziatania do rubiezy zadania

blizszego szczegétowo, a do zadania dnia bardziej ogodlnie*
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3. REALIZACJA "WSPI~DZIALAjIIA | KIEROWANIE NIN ¥ WALCE

WyréZTiiam3 dwa rodzaje realizacji wspoétdziatania: wspéidzia-
tanie bezposrednio i posSrednien'™,

¥ rozpatrywanej sferze wspotdziatania, w przypadku natarcia
d™wizji mogna dostrzec we wzajenm”™ch relacjach pomiedzy ostania-
nym obiektom a ostaniajgcym go pododdziatem przeciwlotniczym
obydwa te rodzaje realizacji v/spéldzialania. Natomiast przewaga
danego rodzaju wspotdziatania bedzie pozostawata w bezposrednim
zwigzku z przydzielon3mobiektem ostony”, | tak prz~"padku,
gdy ostanianymi obiektem bedzie oddziat, pododdziat wojsk pan-
cernych lub zKiechonizowanych zajda pomiedzy nim a ostaniajgcym
pododdziatom przeciwlotniczym zaleznosci wskazujace na przewage
wspoéitdziatania bezposredniego. Natomiast gdy? na obiekt ostony
wybrane zostanie np. stanowisko dowodzenia dywizji mozna mowicé
O przewadze wspoétdziatania posredniego.Przyktadem realizacji
spétdziatania bezposredniego moze by¢ odpieranie kontrataku
wspartego lotnictwem szturmowym i $migtowcami. Wspierajgce
kontratak samoloty i $Smigtowce nieprzyjaciela niszczy, ostania-
jacy wojska odpierajg.ce kontratak pododdziat przeciwlotniczy.
Zaleznos¢ miedzy skutecznoscig ognia przeciwlotniczego, a po-
wodzeniem piechoty jest wy”jatkowo niekwestionowana i bezpos$red-
nia «

I"cz na przyktad, gdy pododdziat przeci%vlotniczym odpierac
bedzie w ramach systemu OPL dywizji uderzenie zesrodkowane prze-
ciwnika niszczgc gi'upe samo3.otox”, ktérej zadaniem nie byto wy-
konanie uderzenia na ostaniany obiekt, mozna méwi¢ o lispotdzia-
taniu posrednim. Wspoétdziatajgce ze sobag wojska przeciwlotnicze
1 zmechanizowane realizowaty rézne zadanie, osiagajac wspolny
dalekosiezny cel v;alki, wiec spetnity warunki wspétdziatania
posredniego.

Opierajagc sie na podanych przez Zdzistawa Galewskiego kry-
tei'iach oceny realizowanego rodzaju wspotdziatania, mozna jednak
dojs¢ do vjnlosku, ze w realizacji zadan ostony wojsk pancex'nych
i zmechanizowanych przez wojska OPL przex™aza tispoétdziatanic
bezposrednie, a w przypadku gdy obiektem ostony jest DGA, drt,
SD dywizji przewaza wspotdziatanie posrednie.

x/ Z. Galewski. "¥spotdziatanie na polu walki™ ,¥-wa S'Jt,s,237*



Kiei“~owaule -i~spotdziataniem nie jest iifyodrebnionym procesem
w doTvodzeniu nojskaini, lecz stanoivi integralnag jego czesé¢. Re-
alizacjag kierowania V7spotdzialaniem oddziatu i pododdziatow
przeciwlotniczych dywizji z ostaniany”™ni obiektami zajmowat sie
bedzie dowodca dywizji osobiscie lub poprzez szefa OPL dywizji
oraz dowddca prplot.

Kierowanie wspotdziataniem polega na:

a/ siedzeniu sposobu realizacji przez ostaniany obiekt oi'az
ostaniajacy go pododdziat przeciwlotniczy ustalen dotyczacych
wspétdziatania /informacja/,

b/ ocenie skutecznosci wspoélnych dziatan oraz czynnikéw, kté-
re majg na nie wpityw /ocena/,

¢/ podejmowaniu decyzji dotyczgcych zmian w obrebie poczynio-
nych uzgodnien i przekazywaniu ich walczgcym wojskom /decyzje/.
UszczegoOtowiajac "Sledzenie sposobu realizacji" do zakresu
informacji niezbednych dla spra-"mego kierowania wspoétdziataniem
mozna by zaliczy¢:

- czas wykonania przez wojska fragmentéw zadan, zwtaszcza
wowczas gdy zostat on precyzyjnie okreslony;

- przebieg wspolnie realizowanych zadan czastkowych i wplyw
zespolenia wysitkbw na uzyskane wyniki;

- pozytywne i negatyime efekty wspoéitdziatania realizowanego
zgodnie z ustalonym sposobem;

- zaktécenia wystepujgce w funkcjonowaniu systemu wspoéitdzia-
tania oraz ich przyczyny;

- miejsce wystepo-wania luk wO© wspdétdziataniu wojsk oraz
szczegllnego zapotrzebowania na zespolenie iirysfikow;

- sprawnos$¢ wspotdziatania w obrebie nizszynh szczebli dowo-
dzenia
Natomiast do przedsiewzie¢ skiadajgcych sie na "Sledzenie
sposobu zcalizacji" zalicza sie:

- organizacje rozpoznania sit i Srodkéw i sposobu dziatania
nioprzy?jaciela naziemnego i powietrznego;

- ciggte zbieranie danych o aktualnym potozeniu i wynikach
dziatania ostaniajacych i ostanianych pododdziatéow;

- organizacje i utrzymy”~wanie niezawodnego systemu transmisji

informaciji.
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ZAKOI"CZENIE

Celem opracouania byto ujednolicenie i sprecyzowanie - na pod-
stawie dostepnej literatux'y pogladéw na organizacje i realiza-
cje wspotdziatania oddziatu i pododdziatéw przeciwlotniczych
dywizji zmechanizowanej z ostanianymi wojskami natarciu, ze
szczeg6lnym wyeksponowaniem procesu organizacji rozwazanej sfery
wspotdziatania oraz kierowania nim w toku walki.

Na podstawie przeprowadzonych badan wstepnych mozna sprecyzo-
waé nastepujgce wnioski:

a/ ¥ warunkach ograniczonego czasu na przygotowanie natarcia
dywizji zmechanizowanej, koniecznym moze sta¢ sie "sptycenie”
zakresu zadan realizoxvanych w poszczeg6lnych etapach procesu
organizacji wspoétdziatania.” "Sptycenie” to nie moze jednak do-
pi'owadzi¢ do wyeliminowania zadnego z etEipéw planowania i orga-
nizowania omawianej sfery Wspodtdziatania.

b/ Od spraimej organizacji wspotdziatania oddziatu i podod-
dziatéw przeciwlotniczych dywizji z ostanianymi obiektami na
wspoétczesnym polu walki bedzie niejednokrotnie zalezat wynik
walki zaréwno z przeciwnikiem powieti*znym jak i naziemnym.
Dlatego tez, nalezy daz™o6 do jak najszybszego przekazywania
wstepnych zarzadzen bojowych i zarzadzen bojowych do podwtadnych,
celem doprowadzenia do nich grup informacji uruchamiajgcych
realizacje procesu ox'ganizacji wspotdziatania.

c/ lIstrib.eje pilna koniecznos$¢ eksponowania x'oli %cojsk OPL,
ktox'e obok ai"tylexni naziemnej sa tym rodzajem wojsk, Kktory
spetnia obecnie podstawowg i”ole w pi‘'owadzeniu walki przeciwpo-
wietx‘znej na rzecz oddziatow ogdélnowojskowych. Sag aktywnym ro-
dzajem wojsky ich z%iigzek z wojskami ogélnowojskowymi jest
$cisty, a zakx'8s wptyvju na wyniki ich dziatania ogromny.

d/ Celowym wydaje sie powotanie grona kompetentnych oséb do
pifzeprowadzenia badan %<?tasciwych i wyjasnienia do konca procesu
organizacji wspoétdziatania oddziatu i pododdziatéw przeciwlot-
niczych dywizji z ostanianymi obiektami w walce.

Autoi" zdaje sobie spi’awe iz prezentowany materiat nie staiaowi
petnego i ostatecznego rozwigzania pi'oblemu oxganizacji wspétdzia-
tania. Moze on by¢ jedynie przycz;>Takiem do dalszej pracy badaw-
czej nad tym trudnym, lecz niezwykio waznym dla wyniku wspot-
czesnej walki pi“oblemie.
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Zatacznik nr 1

ORGANIZACJA POLDZIALANIA ODDZIALU | PODODDZIALOW
WOJSK OPL Z OSEANIX\NTf-il OBIEICrAi4l ¥ WALCE PRZEZ
SZEFA OPL ZT

'MSTEPIJE ZARZADZENIE BOJOTO
DOWODCY WOJSK OPt ARMII

Obiekty ostony na ktdorym
skupi¢ gtéimy wysitek or-

i\NALIZA ZADANIA

Okreslenie i'ejondéw i terniiiidbw
wymagajacych sScistego
wspotdziatania.

ganizacji wspoétdziatania.
Termin zakonczenia orga-
nizacji wspoétdziatania.

Z\DI\NIE DY,-/1ZJI

Obszar organizacji wspot-
dziatania. Prawdopodobne
rejony Tjalki wymagajace
Scistego wspoétdziatania.
Pi‘awd opod obne okre sy
%/spotdziatania wojsk.

ZARZADZENIE DOWODC WOPL
ARIVIII

UsScisSlenie danych zowai'-
tych we listepnym zarzg-
dzeniu boj owyni.

DECYZJA DOWODCY
DIWIZJI

Okresy wspotdziatania

cel wspétdziatania

Vj poszczegollnych, okresach
Fragmenty walki wymagaja.-
ce szczegOlnie Scistego
ws potd ziatania

(x:ena sytuaciji

Ustalenie obiektow.z ktorymi
nalezy zorganizowac¢ wspot-
dziaiaule.

Ustalenie obiektow na ktérych
nalezy skupi¢ gt.wysitek or-
ganizacji wspoéitdziataniae
Ustalenie sposobu dziatania
oddziatu i pododdziatéw plot
dywizji.

Ustalenie terminow zakoncze-
nia organizacji wspoétdziata-
nia przez dowédce prplot 1
szefow OPL pz/pcz/.

Ustalenie wplywu skazen pro-
mieniotiiorczycli, pory roku i
doby oraz materiatowego za-
opatrzenia na przygotowanie
y/spoétdziatania.

ZAKONC_ZENIE PLANOWANIA BOJO-
WEGO UZYCIA ODDZIALU | POD-
ODDZIALOW PLOT

Ustalenie sposobu wspéidzia-
tania podczas i~ealizacji za-
dan okreslonych decyzjag do-
yiodcy dyy?izji .

Ustalenie czasu, miejsca i
sposobu nayiigzania kontaktu
z doy;6dcag. ostanianego obiek-
tu.

Okreslenie mozliwych %"?ariall-
tow rozwoju sytuacji w tak-
cie realizacji zadania.
Dokonanie wyboru najbardziej
prawdopodobnych woriantéw
dziatania,

ustalenie sposobu dziatania
w poszczegb6lnych y/ariantach.
Ustalenie sygnatéw wspoit-
dziatania. Przygotowanie sys-
temu Kkieroyjania yjspoétdziata-
niem. Ustalenie potrzeb ma-

terig towo-"~tectmicznego za-
bezpieczenia funkcjonowania

wspotdziatania.Przygotowanie
dokumentéw x"spbtdziatania .
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Zatgcznik nr 2

POLADZIALANIA prplot Z OSLAKILINYMI

WOJSKAMI /OBIEICTAMI/

ZADANIE DYiflzJl

Grupa informacji identycz-
na z ta jaka otrzymat szef
OPL ZT

WSTEPNIE ZARZADZENIE
BOJOTO

Obiekty ostony na przygo-
towanie wspoétdziatania z
ktérymi nalezy skupie
gtowmy wysitek™*

ROZKAZ BOJOWY

Sprecyzowanie obicktox\? os-
tony. Okres$lenie rej onéw
rozmieszczenie pododdzia-
toxv plot X/ ugrupow. osta-
nianych obiekt oxv.

Drogi marszu/manexvru/.
Termin zakonczenia organi-
zao.ii xvspbtdziatania.

ZiUIZADZENIE BOJOWE

Spos6éb wtaczenia brplot w
ugrupoxvanie ostanianych
xvojsk /obiektoxv/»

Drogi i czas manewru*
Sygnaty xvspotdziatania.

ZAKONCZENIE PODEJMOWANIA DECYZJI

Okreslenie okreséxv xvspoit-
dziatania *

Okreslenie celu xvspétdzia-
tania »w xw/xv okresach.
Okreslenie fragmentoxv walki
xvymagajacych szczegdlnie
Scistego vispoétdziatania.

Podanie uczestnikéxv/sktadu/

xvspoélnych dziatan w xv/wi
okresach.

j

ANALIZ! ZADANIA

Okreslenie rejond%i? i termindéw
wymagajacych, szczegdlnie $cistego
wspoOtdziatania oraz obiektow os-
tony z ktérymi bedzie przygotowy-
x~ane wspé+dzia+alnie brplot.

OCENA SYTUACJI

Ustalenie prawdopodobnych sposobdxv
dziatania obiektoxv ostony.
Ustalenie obiektéoxv,z ktorymi dzia-
tanie xvymaga¢ bedzie szczegédlnie
Scistego xvspotdziatania z brplot.
Ustalenie sposobu dziatania
prplot.

Ustalenie xvplyxvu skazen pz”~omionio-
twolrczych terenu,pory roku i doby
oraz materiatoxvego zabezpieczenia
na przygotoxvanie i realizacje
wspoétdziatania

OKRESLENIE ZiIMIARU WAIJCT

UsScislenie ustalen z oceny sytu-
acji o spos6b przegrupowania i
manoxvru X toku xvalki.

Z |-LIPY

SZTAB prplot:

tista la" sSposdb ~wspdtdziatania bitplo]
z ostanianymi obiektami podczas
~“wykonania zadan.

Ustala czas,miejsce i sposob na-
xvigzania kontaktu przez doxvodcoxv
brplot z doxvédcami ostanianych
obiekt oxv.

Przeiwidujo mozlixve ~warianty roz-
woju sy”~tuacji X trakcie x'ealiza-
cji zadania.

Wybiera xvarianty najbardziej praxv—
dopodobne i ustala sposéb dziatania
X/ tych xvariantach.

Ustala sygnaty xvspéidziatania.
Ustala potpzeby matoriatoxvo-tech-
niczne dla zapewnienia funkcjo-
noxvania wspotdziatania oraz spo-
s6b ich realizacji.

Przygotoxvuje dokumenty xvspétdzia-,
tania.









