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G;SE:UZba zywnosciowa Jest Jednym 2 dziatow kwatermistrzostvfa.

Dziatalno$¢ gospodarcza stuzby zywnosciowej Jest to catoksztatt czyn-*
nosci zwigzanych z zaopatrywaniem wojska w srodki spozywcze, pasze i
sprzet stuzby zywnosciowej, eksploatacjg, konserwacjg i naprawg tego
sprzetu a takze z prowadzeniem ewidencji, rachunkowos$ci 1 sprawozdawczo-
Sci.

Dziatalnosé gospodarcza stuzby zywnosciowej obejimje:

- planowanie 1 zakup $rodkéw zaopatrzenia zywnosciowego

- planowanie kredytow potrzebnych do realizacji zamierzeni w zakresie
stuzby zywnosciowej;

- rozdzielanie $rodkéw zaopatrzenia zywnosciowego i $rodkow finanso-
wych oraz nadzor nad ich celowym wykorzystaniem»

- przechowywanie 1 konserwacje Srodkéw zaopatrzenia zywiosciovrego
oraz naprawe sprrzetu stuzby zywnosciowej»

- organizacje zywienia zotnierzy stuzby zasadniczej, rezerwy, kadry
zawodowej i uprawnionych pracownikéw cywilnych oraz zwierzat;

- prowadzenie dziatalno$ci pomocniczej;

- prowadzenie rachunkowos$ci, ewidencji 1 sprawozdawczosci,

- kierowanie dziatalnoscig oddziatow i pododdziatéw stuzby zywnoscio-
wej /sktadnice, warsztaty naprawcze, garnizonowe piekarnie wojskowe itp/,
- klasyfikacje, inwentaryzacje i wybrakowanie srodkow zaopatrzenia

zywnosciowego,

- organizacje szkolenia personelu stuzby zywnos$ciowej,

- prowadzenie prac naukowo-badawczych.

W skrypcie przedstawiono cze$6 dziatalnosci gospodarczej stuzby zyw-
nosciowej obejmujacg gospodarowanie artykutami zywnosciowymi i sprzetem
oraz prowadzenie dziatalno$ci pomocniczej.

Sa to najwazniejsze informacje, ktore oficerowie studiujgcy na kierun-
ku ogdlnokwateraistrzowskim wASG - a wcze$niej zajmujgcy stanowiska w
innych specjalno$ciach - zna¢ powinni#

Podane w "wykazie literatury" przepisy nonsijgce dziatalno$¢ gospodar-
czg stuzby zywnosciowej dostarczg zainteresowanym blizszymi szczeg6tami
peinej infonaac™ji w tym zakresie#



1. Organa kierowania stuzby zywnosclowel WP oras ich zadania

1.1. Zadania i kompetencje Szefostwa Stuzby 2y~ oSciowej
Gtownego Kwatermistrzostwa WP

Szefostwo Stuzby ZyijioSciowej Gléwnego Kwatenai«trzost\*a WP jest
instytucjg podlegta Gtdbwnemu Kwatermistrzowi WP stanowigcg jego organ
wykonawczy w zakresie kierowania problematyka zabezpieczenia zywnosciowe-
go potrzeb sit zbrojnych wtrunkach polowych i gaiTaizonowych oraz okre$*”
lania zasad funkcjonowania poszczegdlnych dziatéw gospodarki zirwaoscio-
wej*

Szefostwo jest centralnym organem zaopatrujacym sity zbrojne w tywao$d
sprzet i materialy stuzby zywnosciowej.



Do gtownych zadad szefostyra nalezy:

1. Ustalanie zalozen w zakresie polityki zywnosciowej wojska oraz za-
sad ftmkcJonowania poszczegélnych dziatéw gospodarki zywnosciowej,

2. Udziat w planowaniu zabezpieczenia zywnosciowego wojsk operacyj-
nych w okresie mobilizacyjnego rozwiniecia i wczasie i~h dziatania.la,
réwniez przygotowania do realizacji zadan polowych Jednostek stuzby
zywnosciowej. , . v

3. usprawnianie zasad funkcjonowania gospodarki zywnosciowej wojska.

4. ustalanie zasad organizacji zaopatrywania wojsk w srodki zaopa-
trzenia zywnosciowego z uwzglednieniem warunkéw dostaw obowigzujgcych w
odpowiednich resortach gospodarki narodowej,

5. Opracowywanie zalozen w sprawie utrzymywania w sitach zbrojnych
zapasow zywnosci, sprzetu i materiatdw przeznaczonych na potrzeby wojska
oraz zapewnienie utrzymywania odpowiedniej ilo$ci zywnos$ci w gospodarce
narodowe;j. ,

6. Okreslanie zasad konserwacji i odnawianie /odswiezanie/ zapas w
Srodkéw zaopatrzenia zywnosciowego utrzymywanych w ogniwach zaopatryi”™-
nia_wojska, - AN

7. Podejmowanie przedsiewzie¢ w kierunku zapewnienia pro”~dzenla ra-
cjonalnej gospodarki we wszystkich dziedzinach stuzby zywnosciowe;j.

8. Okreslanie wymagan Jakos$ciowych dotyczacych Srodkéw zaopatrzenia
zywnosciowego szczegOlnie zywnosci, sprzetu i opakowan.

9. Nadzor nad gospodarka sprzetem i materiatami stuzby zywnosciowej
oraz przestrzeganiem ustalonych normatywow i limitdbw w tym zakresie.

10. Opiniowanie projektow, rozwigzan technologicznych i wyposazenia
stotéwek i kasyn pod katem wymagarh dla nowoczesnych obiektow zywnoscio-
wych, L. . i L. TN,

11. OkreSlaiie zasad prowadzenia gospodarki pomocniczej z uwzglednie-
'niem optymalnego wykorzystania potencjatu produkcyjnonistugowego oraz
form i zakresu realizacji zadah produkcyjno-ustugowych wchodzacych w
zakres gospodarki: kasynowej, konserwacyjno-remontowej, piekarniczej 1
rolnej.

e 12. Udziat w planowaniu 1 organizowaniu szkolenia specjalistycznego
dla zotnierzy i pracownikéw cywilnych stuzby zywnos$ciowej.

Szef stuzby zywnosciowej W z tytutu zajmowanego stanowiska posiada
uprawnienia do:

- przedstawiania Gldwnemu Kwatermistrzowi VWP swoich ocen, opinii i
wnioskéw w sprawach objetych zakresem dziatania szefostwa;

- organizowania odpraw, pokazéw i instruktazy dla kadry stuzby zyvmo-
$clowej nizszych szczebli organizacyjnych w sprawach nalezacych do zak-

resu szefostwa,; 5



- organizowania 1 przeprowadzania kontroli dziatalnosci aiuiby zywnos$»
ciowe;5 oraz zapewnienia udziatu oficer6w w inapekc.jach i kontrolach kom*
pleksoyrych;

- reprezentowania szefostwa w kontaktach z innymi instytucjami eentral-
e MIN organami stuzby zywnosciowej armii sojuszniczych, a takze ogni-
wami centralnymi odpowiednich resortow gospodarki narodowej w sprawach
zwigzanych z zabezpieczeniem z3rwnosclowym sit zbrojnych#

1,2. Zadania i kompetencje szefa stuzby zywnosciowej okregu wojskowego
/réwnorzednego/

Szef stuzby zywnosciowej okregu wojskowego /rownorzednego/ Jest orga-
nem wykonawczym kwatermistrza - zastepcy dowddcy okregu wojskowego /row-
norzednego/ w zakresie stuzby zywnosciowej okregu 1 kierowania JeJ dzia-,.
talno$clg zgodnie z wytycznymi fachowymi Szefa Stuzby Zywnosciowej WP,

Jest on odpowiedzialny za dziatalno$¢ stuzby zywnos$ciowej okregu woj-
skowego oraz za realizacje zada¢ wynikajacych z odpowiednich przepisow,
zarzadzen i W3rtycznych, dotyczacych organizacji i-catoksztattu dziatalno-
§ci stuzby zywnosciowej, a takze Swiadczen innych stuzb na korzy$é stuz-
by zywnosciowej okregu wojskowego#

Doiobowi”kéw szefa stuzby z3rwnosciowel ON nalezy:

- przygotowywanie stuzby w okregu wojskowym do dziatan w warunkach po-
lowych i zapewnienie JeJ catkowitej gotowosci i zdolnosci do wykonywania
zadan w okresie mobilizacji i wczasie wojny»

- prowadzenie odpowiedniej polityki kadrowej, dbato$¢ o stan liczebny
i Jakosciowy kadry i wspotpraca w tym zakresie z wiasciwymi komorkami
kadrowymi;

- organizowanie statego zaopatrywania w $rodki zaopatrzenia zywnoscio-
wego zwigzkéw taktycznych i oddziatéw gospodarczych okregu wojskowego
oraz przestrzeganie wilasciwego urzutowania zapasow srodkow zaopatrzenia
zywnosciowego, ich odswiezania Itp#»

- organizowanie dziatalnosci pomocniczej»

- przeciwdziatanie powstawaniu szkod, naduzy¢, mamotirawstwa 1 niego-
spodarnos$ci wstuzbie zywnos$ciowej;

- dokonywanie okresowej analizy ekonomicznej dziatalnos$ci poszczegél-
nych dziatéw gospodarki i podejmowanie witasciwych krokéw zmierzajgcych
do uzyskiwania lepszych wynikéw gospodarczych;

- Sprawowanie nadzoru nad gospodarkag sktadnic zywnosciowych /dziatéw
zywnosciowdrch sktadnic kwatermistrzowskich wielobranzowych/, piekarn gar-
nizonowych i warsztatow oraz stanem technicznym sprzetu 1 urzadzen polo-
wych, organizowanie ich naprawy i konserwacji;



- osobiste kierowanie szkoleniem fachovym podlegtej kadry.

Szef stuzby zywnosciowej okregu wojskowego z tytutu zajmowanego sta-
nowiska posiada nastepu jgce tiprawnienia ;

a/ wnioskowanie w porozumieniu z wiasciwymi oddziatami sztatu ON 1
sztabu kwatermistrzostwa ONzmian w urzutowaniu zapaséw materiatowych w
ramach garnizonéw?

b/ organizowanie w ekonomicznie uzasadnionych przypadkach scentrali-
zowanego dowozu produktow spozywczych transportem wojskowym lub dostaw-
cOnp>

¢/ administrowanie funduszami gospodarki pomocniczej»

d/ wydawanie zezwolehn na;

- zaopatrywanie wydzielonych pododdziatléw gospodarczych bezposrednio
z okregow™ch sktadnic zywnosciowych lub z innych jednostek po uzgodnie-
niu ze sztabem kwatermistrzostwa witasciwego OM

- zaopatrywanie oddziatow podporzadkowanych zwigzkom taktycznym bez-
posrednio przez sktadnice okregowe»

- rozchodowanie produktow zywnosciowych podejrzanych o zmiany jakos$-
ciowe»

- rozchodowanie z zgpasow wojska produktéw spozywczych na cele szko-
leniowe»

- zakup produktéw spozywczych po cenach detaliczn3rch;

- zakup drobnego sprzetu nie objetego tabelami naleznosci.

1.3. Zadania szefa stuzby zywnosSciowej zwiazku taktycznego

Szef stuzby zywnosciowej zwigzku taktycznego /réwnorzednego/ wraz z
podleglym nu bezposrednio personelem jest organem wykonawczym kwtJtermi-
strza - zastepcy dowddcy ZP w zakresie stuzby zywnosciowej. Kis™ je on
dziatalnoscig tej' stuzby w oddziatach i pododdziatach gospodarczych orga-
nicznych oraz przydzielonych na zaopatrzenie.

Wopracy swej opiera sie na wytycznych fachowych szefa stuzby zywnos-
ciowej ON

Do zadan szefa stuzby zywnosSciowej ZT nalezy;

- przygotowywanie stuzby do pracy w warunkach polowych 1 w czasie woj-
ny?

- sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cig gospodarczg stuzby zywnoscio-
wej w podlegtych mu oddziatach gospodarczych oraz pododdziatach stuzby
zywnosciowej?

- analiza zapotrzebowan materiatowo finansowych oraz dokumentéw anall-
tyczno-sprawozdawczych skladanych przez oddzialy, ich weryfikacja oraz
sporzadzanie zbiorczych dokumentéw za zwigzek taktyczny dla okregowego
organu zaopatrujgcego?



- rozdzielnictwo S$rodkow finansowych i zaopatrzenia zywno$ciowego
oraz ich manewr w zwigzku taktycznyms»

- przeorowadzanie okresowej analizy ekonomicznej dziatalnosci gospo-
darczej stuzby zywnosciowej i wyciaganie odpowiednich wnioskéw, zmierza-
jacych do uzyskania lepszych wynikdw w gospodarowaniu» '

« organizowanie i przeprowadzanie szkolenia fachowego personelu stuz-
by zywnosciowej ZT;

- przeciwdziatanie powstawaniu szkéd o mieniu stuzby zywnosciowej
oraz dopilnowywanie ezytklej loh likwidacji w podlegtych oddziatach goa-
podarezych,

1.~ Zadania szefa zaopatrzenia zywnosciowego Qddzlatu,,gos|~darczego

Szef zaopatrzenia zywnosciowego wraz z podleglym mi personelem jest
organem wykonawczym kwatermistrza - zastepcy dowddcy w zakresie dziata-
Inosci stuzby zywnosciowej oddziatu*

Wpracy swej kieruje sie on fachowymi wytycznymi szefa stuzby zywno-
Sciowej ONlub ZT - w zaleznos$ci od podporzadkowania*

Odpowiada on bezposrednio za wiasciwe prowadzenie i stan dziatalnosci
gospodarczej stuzby zy”~osclowej oddziatu, a przede wszystkim za zapew-
nienie nalezytego w3rzywienia zotnierzom stuzby zasadniczej i rezerwy
oraz kadrze w kasynach wojskowych i punktach Z3n~auia, za celowe i racjo
nalne gospodarowanie srodkami materiatow3?mi i finansowymi * >

Do jego obowigzkéw nalezyi

- zapewnienie wysokiej gotowosci bojowej stuzby zywnosciowej;

- przygotowanie stuzby zywnosciowej oddziatu do wykonywania zadan w
okresie mobilizacji w czasie wojny»

- planowanie i ustalanie potrzeb materiatowych oddziatuj

- dokonywanie zakupéw materiatow w sposdb okreslony przepisami i warun-
kami  urmowy»

- organizowanie odbioru, przechowywania i konserwacji $rodkow zaopa-
trzenia z3nrfnosciowegoi

- opracowywanie jadtospiséw»

- sprawowanie codziennego bezposredniego nadzoru nad stanem sanitarno-
higienicznym bloku zywnoscidwego i dziatalnos$cia kasj™na /junktu zywienia
kadry/>

- dokonywanie okresowych ekonomicznych analiz dziatalnosci stuzby!

- sprawowanie bezposredniego nadzoru fiadi

a/ gospodarka magazynowg»

b/ praca ksiegowej?

c/ dziatalnos$cig garnizonowej piekarni wojskowej oraz przydzielonych
na zaopatrzenie pododdziatéw gospodarczych»

8



(i/ gospodarkg rolno-tiodowlang;

- osobiste sprawdzanie co najmniej raz w miesigcu stanu sanltarno-hl-
glenicznego cywilnych zakladéw ustugowych /piekarnie, rzeznie, masarnie/
oraz przestrzegania w produkcji umownych warunkéw technicznych:;

- okresowe sprawdzanie stanu sprawnosci technicznej sprzetu w ramach
"Dni Techniki";

- systematyczne szkolenie fachowe podlegtego personelu oraz zoinierzy
przewidzianych do petnienia stuzby dyzurnego kuchni;

- przeciwdziatanie powstawaniu szk6d w mieniu stuzby zywnosciowej.

1,5. Sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig,stuzby zywnosciowej w od-
dziale gospodarczym

Zarzadzanie dziatalnoscig gospodarcza stuzby zywnosciowej nalezy do

obowigzkéw dowodcy oddziatu gospodarczejgo,”
tym zakresie nalezy:

- sprawovSnle'nog?inego nadzoru nad dziatalnos$cig gospodarczg stuzby
zywnosciowej w oddziale»

- troska o wiasciwe zywienie zotnierzy oddziatu oraz dorazne spraw-
dzanie JakoS$ci positkéw»

- zarzadzanie okresowej lub doraznej kontroli dziatalnoSci gospodar-
czej stuzby zywnosciowej;

- zapewniKiie obsady personalnej w stuzbie zywnos$ciowej, a w okresie
nasilania prac gospodarczych pomocy do wykonania zadan.

Z tytutu zajmoymnego stanowiska dowddcy oddziatu gospodarczego przy-
stuguja nastepuJace(u”awnieniaT™

- zatwierdzanie Jadlospiséw»

- dysponowanie dodatkowymi nalezno$ciami zywnosciowymi limitowanymi
przez organ zaopatrujgcy»

- wydawanie zezwolen kadrze, JeJ rodzinom i pracownikom cywilnym na
odpfatne prowiantowanie w punktach zywienia»

- przyjmowanie i zwalnianie personelu stuzby na wniosek szefa zaopa-
trzenia zywnosciowegoe

Dziatalnoscig gospodarcza stuzby zywnosciowej w oddziale gospodarczym
z ramienia dowddcy kieruje Jego zastepca - kwatermistrz. Odpowiada on za
wiasciwe zaopatrywanie jednostki w Srodki zaopatrzenia zywnosciowego.

Do Jego obowigzkéw nalezy: k

- czuwanie nad terminowym zgromadzeniem w oddziale Srodkow zaopatrze-
nia zywnosciowego»

- sprawowanie nadzoru nad praca szefa zaopatrzenia zywnosciowego 1
dziatalnosScig gospodarcza stuzby zywnosciowej oddziatu»



- anallzo-~le .jadlospisow oraz przedstawianie ich dowddcy oddziatu
do zatwierdzenia;

- kontrolowanie raz w miesigcu stanu dziatalnosci gospodarczej stuzby
zywnosciowej, a szczegOlnie magazynu zywnosciowego i poréwnywanie stanu
faktycznego niektorych produktéw spozywczych ze stanem ewidencyjnym. Jak
rowniez ich termindéw gwarancyjnych*,

- meldowanie dowddcy catoksztattu prac zwigzanych z dziatalnoscig go-
spodarczg stuzby zywnosciowej w Swietle obowig”™Jacych przepiséw a raz
na kwartat analizy zywienia i stanu zaopatrzenia zywnosciowego oraz przy-
gotowywanie wnioskéw, rozkazéw 1 zarzadzen w tych sprawach;

-udzielanie pomocy szefowi zaopatrzenia zywnosciowego, a zwilaszcza w
uzyskiwaniu niezbednych sit i Srodkéw w celu sprawnego 1 zgodnego z prze-
pisami prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej«

2. Zasady zaopatrywania w zywnos¢

Podstawe do planowania zaopatrywania w zywno$¢ stanowig wytyczne szcze>
bla nadrzednego, obowigzujace zarzadzenia i przepisy oraz zamierzenia
organizacyjno-szkoleniowe okres$lajgce:

- przevdd3rwane stany liczebne zywionych;

- zasady zywienia zotnierzy w réznych porach roku w warunkach garnizo-
nowych i Polowych;

- wskazniki i limity spozjrcia produktéw spozywczych;

- urzutowanie i wysoko$¢ utrzymywanych zapaséw produktéw spozywczych
oraz okresy gwarancyjne«

Planowanie zaopatrywania w zywnos¢ odbywa sie nastepujgco:

Centralny organ zaopatrujacy opracowuje 1 przesyta do realizacji okre-
gowym organom zaopatrujacym roczne limity zakupu produktéw spjozywczych
oraz ramowe roczne plany odswiezania przechowjrwanych zap>aséw zywnosci«

Na tej podstawie stuzba zywnosciowa ON opracowuje:

a/ roczny plan zaopatrywania sktadnic, zwigzkow taktycznych i oddzia-
tow gospodarczych, w ktérych uwzglednia:

- roczny limit produktéw zywnosciowych wuktadzie kwairtalnym planowa-
nych do zakupu przez poszczegdllne sktadnice zaopatrujace;

- roczny plan odswiezania zapaséw zywnosci wukladzie kwartalnym obej-
mujacy terminy, rodzaje i ilosci produktow przeznaczonych do spozycia i
sprzedazy;

- rozdzielniki dla kazdej sktadnicy zaopatrujgcej na produkty konserwo-
we przeznaczone zaréwno do ods$wiezania zapasow. Jak i spozycia w zwigz-
kach taktycznych i oddziatach gospodarcz3rch;

b/ kwartalng analize stanu zaopatrzenia skitadnic, zwigzkéw taktycznych
i oddziatow gospodarczych w zakresie:
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- wysokosci utrzymywanych zapasow»

- ksztattowania sie wskaznikow spozycia;

- reallzac.”i planu spozycia produktow konserwowych;

- realizac.-™i planu sprzedazy»

- przestrzegania okreséw przechowywania i termindéw gwarancyjnych.

Sktadnica zaopatrujaca:

- sklada do dostawcow roczne zapotrzebowania wuktadzie kwartalnym i
kwartalne zamdwienia wyktadzie miesiecznym na produkty spozywcze w llo-
zclach okres$lonych rocznym limitem materiatowymi

- opracowuje kwartalne plany zaopatrywania zwigzkéw taktycznych 1 od-
dziatdw gospodarczych wuktadzie miesiecznym»

- sporzadza roczny plan sprzedazy produktéw spozywczych 1 w zalezno$ci
od uptywajacych terminéw gwarancyjnych przesyta oferty odbiorcom.
(~Sz™ stuzby zywnoscio™MyMWN

- opracowuje zestawienie potrzeb produktéw spozywczych dla oddziatow
gospodarczych wuktadzie miesieczn3nn na podstawie zgtoszonych potrzeb
tych oddziatdw w wykazie stanu zapaséw i przesyta je do skiadnicy;

- wykonuje rozdzielnik wukladzie miesiecznym dla sktadu zyv«nosclovE
go 2T na produkty zywnosciowe przeznaczone dla wsz3rstkich zaopatrywanych
oddziatbw gospodarczych;

- opracowuje roczny plan spozycia i sprzedazy wuktadzie kwartalnym w
zakresie odswiezania utrz3mtywanych zapasow.

(SzeT“zaopatrzenia zywnosciowego oddziatu gospodarczegoT”

- planuje zaopatrywanie w produkty spozywcze niezbedne do zapewnieni'
wyzywienia zotnierzy oraz odswiezania zapasow;

- zgtasza w wykazie stanu zapasow potrzeby w poszczegdlnych ®ii?ig-
cach kwartatlu na produkty realizowane bezposrednio przez skladn::™Ni e lub
bktad zywnosciowy ZT;

- sktada zaméwienia t+ harmonogramy dostaw na produkty spozywcze re-,
allzowane w drodze bezposrednich zakupdw w miejscowych Zzrodtach.

Oddziat gospodarczy posiadajgcy na zaopatrzeniu wojskowg piekarnie
garnizonowa planuje zaopatrywanie tej piekarni w make z nastepujacych
zrodet:

- ze zwrotow przez oddzialy gospodarcze w ramach odswiezania zapasow»

- z dostaw przez skiadnice zao3>atrujace;

- z zakupu.

Oddziat gospodarczy w czesci lub w catos$ci przeniesiony czasowo posa
garnizon /na okres 6wiczen/ sktada rezygnacje z czesci lub catosci zamé-
wionych  produktéw spozywczych w miejscowych zrédtach zakupu oraz zgta-
sza zamOwienia na te produkty wnowych zrédtach zaopatrzenia.
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Jezeli oddzial gospodarczy nie bedzie w nowra wle.lscu prowadzit samo«
dzielne.l gospodarki zywnosciowej, a zostanie przydzielony .va zaopatrze-
nie do raie.jscowego oddziatu gospodarczego, nalezy w odpowiedrim czasie
zgtosié potrzeby produktéw spozirwczych temu oddziatowi Jf celu umozliwie-
nia ztozenia zaméwied na zwiekszone stany zywionych.

Précz wymienionych’juz Zrodet zaopatrzenia jakimi dla oudziabi gospo»
darczego sg sktadnica i skitad zywnosciowy 2T » moze on dokoiiywad zalaipéw
w jednostkach handlu uspotecznionego a takze bezposred-io u producentow*
Wyijatek stanowig zalejpy miesa i jego przetworow, ktdre mogg by6 clokon3niia«
ne'w wyznaczonych placowkach handlowych, ktére objete sa w-ojakowym nad-
zorem weterynaryjnym.

Dostawy produktéw spozywczych do skiadnic zaopatru--.0 oraz zalzjp
zywnos$ci przez oddziaty gospodarcze organizuje sie na pod.3tawie obowig-
zujacych dwustronnych umow wieloletnich zawartych pomiedzy szefem stuzby
zywnosciowej WP a poszczegélnymi dostawcami.

Oddziaty gospodarcze i sktadnice zaopatrujgce dokonujg zakuTxi zywno$-
ci wramach rocznych kredytéw budzetowych, przydzielonych im przez wias-
ciwe organy zaopatrujace.

Zaopatrywanie oddziatdw gospodarczych 1 zwigzkéw taktycznych w produk«
ty spozywcze przez skladnice zaopatrujgce odbywa sie w zasadzie raz w
miesigcu /na podstawie zapotrzebowan zgtoszonych w wykazie stanu zapssow/.

Produkty spozywcze dostarczane przez sktadnice zaopatrujgce do zv/igz”
kéw taktycznych i oddziatéw gospodarczych powinny posiadaé wazne oKresy
gwarancyjne lub miesci¢ sie w dopuszczalnych okresach przechowywania.
Sktadnica lub skitad zywnosciowy 2T powinny dostarcza¢ produkty spozywcze
z odpowiednim wyprzedzeniem, pozwalajacym na spozycie catej partii w
obowigzujagcym okresie przechowywania lub w waznym okresi”e gwarancyjnym..

Ilo$¢ pobieranych /zatapywanych/ jednorazowo produktéw miesno-ttusz-
czowych, ryb swiezych, produktéw nabiatowych, pieczywa oraz innych nie-
trwatych produktdéw spozyv?czych nalezy uzalezni¢ od mozliwosci zapewnie-
nia warunkéw witasciwego przechowywania i wydania ich do
Wiedniej jakosci.

Gromadzac w okresie jesiennym ziemioptody nalezy tworzy¢ takie zapasy
ziemniakow, warzyw $wiezych i kiszonych, ktére wystarczg do nowych zbio-
row.

Odbierane produkty spozywcze podlegaja sprawdzeniu iloSciowemu i jako-
Sciowerau.

Odbidr jakosciowy produktéw spozywczych dostarczanych do skiatinlcy do-
konywany jest przez laboratorium zywnosciowe, za$ odbidr iloSciowy P}-zez
sktad zywnosciowy.

w odpo-
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Odbiér .jakosciowy i ilosciowy produktow spozywczych dostarczanych do
oddziatu gospodarczego ze sktadnicy zaopatrujacej i z pozostatych Zzrodet
zaopatrzenia nalezy do zadadé magazyniera.

Przyjecie jakosciowe w oddziale gospodarczym polega na sprawdzeniu
organoleptycznym dostarczanych produktéw spozywczych.

Wocelu zachowania odpowiedniej wartosci uzytkowej produkty przechowu"
je sie w odnowiednich “warunkach w magazytiach oraz stosuje sie ciggte ich
odswiezanie.

Odswiezanie zapasow polega na wydawaniu do spozycia w pierwszej kolej**
nosci produktéow spozywczych o najstarszej dacie produkcji, lecz przed
uptywem terminu gwarancyjnego.

Odswiezanie zapasOw moze nastgpi¢ dopiero po otrzymaniu Swiezej j™rtii
Zywnosci.

Wrazie stwierdzenia, ze przechowywana partia produktéw spozywczych
wykazuje w okresie gwarancyjnym zmiany jakosciowe i nie nadaje sie do
dalszego przechowywania, nalezy ztozyé o tym meldunek do wiasciwego or-
ganu zaopatrujgcego.

3. Zasady zaopatrywania wsprzet stuzby zywnosciowej

Przez sprzet stuzby zywnosciowej nalezy rozumie¢ sprzet stotowo-kuchen-
ny, urzadzenia gastronomiczne i sprzet magazynowy, loichnie potowe, kasy-
na, rzeznie i piekarnie polowe oraz Ich wyposazenie, sprzet oraz urzadze-
nia piekarn statych.

Podstawe do planowania zaopatrywania w sprzet stuzby zywnosciowej sta-
nowia;

- przewidywane stany liczbowe zywionych;

- nalezno$ci etatowe i tabelaryo2aie sprzetu;

- okresy uzywalno$ci sprzetu;

- normatywy utrzymywan3rch zapasow i wielkos¢ prz3~tugujgcej rezerwy
sprzetu;

- ilos¢ sprzetu przeznaczonego do naprawy oraz rodzaje przeprowadza-
nych napraw;

- normatywy czesci zamiennych i materiatbw naprawczych wynikajacych z
technologii napraw;

- mozliwosci naprawcze okregowych warsztatéw remontowych i rejonowych
punktéw konserwacyjnych;

- wysoko$¢ utrzymywanych zapasow cze$ci zamiennych i materiatow naprawy
czych,

Planowanie zaopatrywania wsprzet stuzby zywnosciowej odbywa sie na-
stepujaco:
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Szef zaopatrzenia zywnosciowego oddziatu gospodarczego:

- ustala na potrzeby wiasne i pododdziatbw przydzielonych naleznosci
sprzetu dostarczanego w naturze /cze$¢ A/ na podstawie obowigzujgcych
tabel naleznosci z uwzglednieniem standéw etatowych 1 zmiennych, wysokos$-
ci utrzymywanych zapaséw, planowanego wybrakowania oraz stanu posiada-
nego sprzetu. Potrzeby te ujmuje w rocznym sprawozdaniu z obrotu sprze-
tu 1 materiatdbw stuzby zywno$ciowej przesylanym do organu zaopatrujgcego?

- planuje w ramach przydzielonego kredytu zakup sprzetu zryczattowa-
nego /cze$¢ B/ wynikajacego z tabel naleznosci z przeznaczeniem na:

a/ biezace potrzeby?

b/ skompletowanie zestawdéw polowych ?

¢/ uzupetnienie zapasow itp.

Potrzeby w zakresie sprzetu przeznaczonego na planowe zaopatrywanie,
dostarczanego w naturze a przewidywanego do skompletowania zestawéw po-
lowych, oddziat gospodarczy zgtasza do nadrzednego organu zaopatrujgcego
w formie zalgcznika do sprawozdania z obrotu sprzetu i materiatow.

Szef stuzby zywnosSciowej zwigzku taktycznego:

- sprawdza prawidlowos¢ naliczeh haleznosci sprzetu, ilo$¢ sprzetu
zgtoszonego do wybrakowania oraz analizuje wysokos¢ zgtoszonych zapotrze-
bowan przez oddziaty gospodarcze?

- ustala globalng nalezno$¢ oraz potrzeby zwigzku taktycznego i zgta-
sza Je wrocznym sprawozdaniu z obrotu sprzetu i materiatow stuzby zywno-
sciowej, przesytanym do okregowego organu zaopatrujgcego?

- opracowije roczny plan zaopatrjrwanla oddziatbw gospodarczych w
sprzet, na podstawie przydzialéw sprzetu przez okregowy organ zaopatrujg-
cy?

- opracowuje rozdzielniki dla oddziatéw gospodarczych na sprzet wyda-
wany przez skitad zywnosciowy ZT lub przez skitadnice zaopatrujgca?

Szef stuzby zywnosSciowej okregu wojskowego:

- analizuje nadestane zapotrzebowania, sprawdza zgodno$¢ naliczen z
tabelami naleznos$ci oraz prawidtowos¢ kalkulacji. Zestawia nalezno$¢ oraz
potrzeby oddziatéw gospodarczych i zwigzkéw taktycznych oraz zgtasza Je
do centralnego organu zaopatrujgcego w rocznym sprawozdaniu z obrotu
sprzetu 1 materiatéw stuzby z3n«ioScioweJ?

- opracowuje roczny plan zaopatrywania zwigskéw taktycznych i oddzia-
téw gospodarczych na podstawie przydziatéw sprzetu przez centralny organ
zaopatrujacy 1 powiadamia zainteresowanych o przydzielonych iloSciach
sprzetu w danym roku?

- opracowuje rozdzielnik na sprzet przydzielony zwigzkom taktycznym 1
oddziatom gospodarczym i przesyta do realizacji skladnicom zaopatrujgcym.
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Szef Stuzby Zyviinosclowel WP.

- opracowuNe roczny plan zaopatrywania okregdw wo,jskowych, ktorym
przesyta wyciagi obe.JinuJace: rodza.je i iloSci przydzielonego sprzetu w
poszczegOlnych kwartatach oraz adresy dostawcow;

- przesyta okregom i skladnicom odpisy zaméwien ztozonych do dostaw-
cOw i wyciggi z umdw zav.artych z dostav, -rai.

Planowanie zaopatrywania w czesci zamienne i materiaty naprawcze odby
wa sie nastepu™J~co :

Oddziaty gospodarcze, w zaleznosci od podporzadkowania bezposrednio
lub przez zwiazki taktyczne skiadajg roczne zapotrzebowania do okrego-
wych organéw zaopatrujacych.

Rejonowe punkty konserwacyjne zgtaszajg do okregowych organéw zaopa-
trujacych :

- p6troczne potrzeby materiatowe przy sprawozdaniach z pierwszego i
drugiego péitrocza;

- roczne potrzeby finansowe przy sprawozdaniach z dziatalnosci ze da -
ny rok.

Okregowe warsztaty naprawcze zgtaszajg do okregowych organdw zaopatrai*
Jacych roczne potrzeby materiatowo-finansowe bioragc pod uwage:

- roczne sprawozdanie z dziatalno$ci warsztatu za rok ubiegly»

- plan napraw na rok nastepny*

- wykorzystanie Srodkéw materiatowo-finansowych w roku ubiegtym.

Okregowe organy zaopatrujace zgtaszaja do centralnego organu zaopatru-
jacego roczne potrzeby materiatowo-finansowe na eksploatacje, konserwa-
cje i naprawy sprzetu stuzby zywnosciowej.

Centralny organ zaopatrujagcy przydziela roczne limity materir-towe i
finansowe dla okregowych organéw zaopatrujgcych na eks™ploatec¥ 1 konser*
wacje i naprawy sprzetu stuzby zywnosciowej.

Zaopatrywanie oddziatéw gospodarczych w sprzet stuzby z3rwnoscicwel od-
bywa sie:

- wsktadnicy zaopatrujacej lub skiadzie zywnosciowym zwigzku taktycz-
nego;

- w drodze zakupow w terenowych placéwkach handlu uspotecznionego.

Zwiazki taktyczne i oddziaty gospodarcze otrzymujg ze sktadnicy zappa’
trujacej sprzet stuzby zywnosciowej na planowe potrzeby - nieodptatnie.
Réwniez nieodptatnie zaopatrywane sg kolonie i obozy miodziezowe. Kasyna
wojskowe otrzymujg nieodptatnie sprzet stuzby zywnosciowej tylko Jako
pler\N«2e Jednorazowe wyposazenie.

Zaopatrywanie zwigzkéw taktycznych i oddziatbw gospodarczjrch w sprzet
stuzby zywnosSciowej odbywa sie w zasadzie raz wroku. Dorazne potrzeby

15



sprzetu wynika.-~ace z dodatkowych zamierzen organizacyjnych i szkolenio-
wych pokrywa sie z posiadanych rezerw- Skladnica zaopatrujaca dostarczat
sprzet do zwitkéw taktycznych i oddziatéw gospodarczych na podstawie
rozdzielnikéw opracowanych przez okregowy organ zaopatrujacy.

Oddzialy gospodarcze oraz rejonowe punkty konserwacyjne sa zaopatry-
wane w czesSci zamienne i materialty konserwacyjno-naprawcze;

- z okregowych warsztatow naprawczych stuzby zywnosciowej na podsta-
wie rozdzielnikédw wykonanych przez okregowy organ zaopatrujgcy?

“ w drodze bezposrednich zakupéw w terenowych placéwkach handlowych
w ramach przeznaczonych na ten cel rocznych kredytéw budzetowych przez
wilasciwy organ zaopatru Jacy-

Zasady wymiany ogumienia w samochodach i przyczepach samochodowych
/z zabudowanym sprzetem stuzby zywnos$ciowej/ regulujg przepisy Szefos-
twa Stuzby Czolgowo-Samochodowej ilON.

4, Prowadzenie dziatalnosci pomocniczej w oddziatach gospodarczych

Pomocnicza dziatalno$¢ sXizby zywnoS$ciowej prowada™aer-w oddziatach
gospodarczych obejm Jei

- dziatalnos¢ gospodarcza kasjm lub punktéw zywienia?

- dziatalno$¢ gospodarczg piekarn?

- gospodarke rolno'4iodowlang,

4,1. Dziatalno$¢ gospodarcza kasyn i pinktéw zywienia

Przez dziatalno$¢ gospodarcza kas3?n nalezy rozumie¢ dziatalno$¢, ga-
stronomiczng, ktdrej - zasadnicz3rm zadaniem Jest zapewnienie konsumentom
statego wyz3Twienia podstawowego w postaci $niadan, obiadéw i kolacji za
ustalong odptatnoscia.

Kasyna wojskowe dzielg sie na;

- kasyna stacjonarne /garnizonowe, oddziatowe/?

- kasyna sezonowe /organizowane przy sezonowych domach wypocz3mkowych/?

- kasyna potowe /organizowane na czas ¢wiczen™ koncentracji i pokazéw
wojska/.

Kasyna sezonowe i potowe organizov™ne sg na zasadzie filii kasyn sta-
cjonarnych na podstawie zarzadzeh kwatennistrzow

- zastepcow dowddcéw okregéw wojskowych /réwnorzednych/.

Niezaleznie od dziatalno$ci podstawowej zapewnienie calodziennego wy-
zywienia kasyna wojskowe mogg prowadzi¢ dziatalno$¢ gastronomicznag uzu-
petniajacg w formie bufetow w pomieszczeniach kasyna lub poza Jego tere-
nem - stosownie do rzeczywistych potrzeb wojska i mozliwosci lokalowo-
technicznych.
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Zorganizowanie kasyna stac;5onamego A~fetu, kawiarni, baru itp/ .jest
uzaleznione od posiadania odpowiednich warunkéw lokalowo-technicznych
oraz od istnienia potrzeby zywienia okreslone,j liczby uprawnionych osob,
zapewnia.i“cej zachowanie zasady rentownos$ci kasyna,

Woddziatach gospodarczych, w ktérych brak Jest warunkéw do zorganizo-
wania kasyna lub odlegto$é od istniejgcych kasyn Jest zbyt duza, moga
byé organizowane odptatne punkty z3rwienia, ktére w zaleznosci od lokali-
zacji dziela sie na:

a/ punkty zywienia organizowane przy stotéwkach zoinierskich, w ktoé-
i“ch przygotowywanie positkow odbywa sie razem z positkami zotnierskimi
wedlug, zasadniczej naleznosci, zywnosciowej stosowanej w danej Jednos-
tce wo,Jskowel, a spozywanie w oddzielnym pomieszczeniu;

b/ punkty zywienia organizowane w oddzielnych pomieszczeniach /poza
stotbwkami zoinierskimi/, przygotowujace i wydajgce positki wedtug odreb-
nie sporzadzonych Jadlospis6w w ramach zasadniczej naleznosci zywnoscio-
wej oraz dodatkowej naleznos$ci uzupetniajgcej.

Decyzje w sprawie zorganizowania punktu zywienia wyszczegélnionego
pod lit.a/ podejmuje dowddca oddziatu gospodarczego, a pod lit.b/ - kwa-
termistrz - zastepca dowddcy okregu wojskowego /réwnorzedny/ na wniosek
dowodcy garnizonu.

a,2. Dziatalno$¢ gospodarcza piekarni wojskowych n

Ckirnizonowe piekarnie wojskowe prowadza gospodarke na zasadach samo-
wystarczalnosci finansovreJ. Ich podstawowym zadaniem Jest produkcja pie-
czywa dla potrzeb oddziatéw gospodarczych. Pr6cz tego piekarnie garnizo-
nowe moga dokonywa¢ produkcji piecz3rwa dla uspotecznionych odbiorcéw,
spoza wojska na zasadach wypieku zleconego badz sprzedazy.

Garnizonowe piekarnie v?0;"kowe podlegajg shizbowo dowddcom Jednostek
wojskowych /sktadnic/.

Podlegtos¢ stuzbowa garnizonowych piekaré wojskowych okre$lajg zarza-
dzenia organizacyjne sztabow dowodztw okregéw wo.Jskowych /réwnorzednych/
wydawane na wniosek kwatermistrza - zastepcy dowodcy okregu woJskov/ego
/réwnorzednego/ opracowany przez szefa stuzby zywnosciowej w uzgodnieniu
z szefem oddziata finansow.

4,3. Gospodarka rolno-hodowlana

Celem prowadzenia gospodarki rolno-hodowlanej w wojsku Jest racjonal-
ne wykorzystanie posiadanych areatdw ziemi i odpadkéw kuchennych dla pro-
dukcji rolnej 1 hodowlanej, ktéra czesciowo odcigza gospodarke narodowg
w zakresie zaopatrywania wojska w produkty spozywcze oraz pozwala uzyskac
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fundusze na polepszenie 1 uatrakcy,jnlenie wyzywienia zotnierzy. Dochody
z dziatalnosci gospodarki rolno-hodowlanej pokrywajg wydatki zwigzane z

JeJ prowadzeniem.
Wgospodarce rolno-hodowlaneJ wyodrebnia sie nastepujace dziaty pro-

dukcji:
- dziat I - hodowla trzody chlewnej?
- dziat Il - produkcja cieplarniana 1 inspektowe-gruntowa warzyw 1
kwiatéw oraz sadownictwo;
- dziat 11l - uprawy potowe réznych ziemioptoddéw. Jak np.zb6z, ziemnia-

kéw 1 pasz oraz hodowla bydta, drobiu, owiec, ryb itp,

0 wielkosci poszczegélnych dziatéw gospodarki rolno-hodowlane;J-decy-
<iije'déwddca Jednostki wojskowej, kierujac sie nastepujgcymi wzgledami:

- prowadzeniie gospodarki nie moze zaktéci¢ w Jednostce normalnego try-
bu JeJ zajed;

- poszczeg6lne dziaty gospodarki sg prowadzone na zasadach samowystar-
czalnosci finansowej.

TIMbdnlesleniu do dziakt i~ - hodowla trzody chlewnej - obo™gzuja na-
stepujace zasady: '

- tucz trzody chlewnej obowigzane sg prowadzi¢ wszystkie oddziaty
gospodarcze posiadajgce stotowki wojskowe#

- okregowy organ zaopatrujgcy okresla oddzialy gospodarcze, ktére nie
posiadajg odpowiednich warunkéw 1 Jest uprawniony do udzielenia t3m od-
dziatom indywidualnych zwolrile6 z obowlazloi prowadzenia tuczu trzody
chlewneyj;

- w miastach, gdzie zarzadzenia wiadz sanitarnych nie zezwalajg na pro-

" wadzenie hodowli oraz w rejonach zesrodkowad malych oddziatéw gospodar-
czych, gdzie prowadzenie hodowli przez kazdy z nich odrebnie bytoby eko-
nomicznie nie uzasadnione, mozna organizowa¢ chlewnie garnizonowe, pod-
porzadkowane wskazanemu przez kwatermistrza garnizonu oddziatowi gospo-
darczemu;

- wrazie braku mozliwosci zagospodarowania odpadkéw kuchennych w ra-
mach wojska mozna sprzedawaé¢ Je odbiorcy uspotecznionemu lub prywatnemu
po cenach umownych; ~

- hodowle nalezy prowadzi¢ w oparciu o wlasny wychéw prosigt. Oddzia-
ty gospodarcze nie posiadajace odpowiednich warunkéw do wychowu prosiat
moga zaopatrywaé sie w materiat hodowlany w uprawnionych do px*owadzenia
tego rodzaju sprzedazy placowkach uspotecznionych;

- obowigzujg nastepujace zasady klasyfikowania trzody chlewnej:

a/ prosieta - do 2 miesiecy zyda#

b/ warchlaki - od 2 do 4 miesiecy zycia; n
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¢/ tuczniki - powyze;5 ™ raiesiecy zycia;

- tucz trzody chleyme,") nalezy prowadzi¢ do osiggniecia przez tucznika
wagi 110-120 kg.

Wodnle”en_iji_da_ j™" Jl produkacja cieplarniana i Inspektowe-

- gruntowa - obowigzu.la nastepujace zasady:

- produkcje cieplarniang powinny prowadzi¢ Jednostki lotnicze, ktére
organizujg zywienie personelu latajgcego, szpitale i sanatoria oraz domy
wypoczynkowe. Pozostate Jednostki lotnicze, akadenie wojskowe, szkoty
oficerskie oraz inne oddziaty gospodarcze aktualnie posiadajace cieplar-
nie mogg réwniez prowadzi¢ te uprawe»

- produkcje inspektowo-gruntowg mogg prowadzi¢ wszystkie oddziaty gos-
podarcze posiadajgce odpowiednie areaty gruntow»

« zasadniczym celem produkcji cieplarnianej Jest odptatne zaopatrywa-
nie wwarz3Twa i nowalijki oddziatow gospodarczych i kasyn, stad profil
produkcyjny prowadzonych upraw powinien uwzglednia¢ przede wszystkim te
potrzeby;

- dodatkowym kierunkiem dziatalnosci cieplarn i prowadzonego ogrodnic-
twa Jest produkcja kwiatow dla potrzeb stuzby kwaterunkowo-budowlanej
Aipiekszanie terenéw'/ w rozmiarze do 10% wartosci produkcji;

- wrazie posiadania nadwyzek zdolnosci produkcyjnych w stosunku do
potrzeb oddziatéw gospodarczych, okregowy organ zaopatrujgcy moze zezwo-
li¢ na zwiekszenie produkcji kwiatow oraz innych artykutéw z przeznacze-
niem do zewnetrznej sprzedgz:y»
<N'¥'0MN0163leniu do dziatu uprawy potowe i pozostate formy dziate.l-
nosci - obowigzujg nastepujace zasady»

- uprawy potowe ziemioptodéw powinny prowadzi¢ wszystkie oddzialy gos-
podarcze posiadajace mozliwosci statego przeznaczenia na ten ca" czesci
Swoich terendéw /nie wykorzystane areaty przy lotniskach, pollgonach, w
rejonach koszar itp,/;

- pozostate formy dziatalnosci Jak: chéw krow mlecznych i opasanie
bydta rzeznego, hodowle drobiu, ryb itp, oddzialy gospodarcze mogg pro-
wadzi¢ w miare posiadanych mozliwosci za zgodg okregowego organu zaopatru-
jacego;

- wyprodukowane artykuty nalezy sprzedawa¢ w ramach zawieranych umow
kontraktacyjnych, skupu wolnorynkowego lub przeznacza¢ na pasze.

Wszystkie oddziaty gospodarcze, w ktérych zorganizowane sg stotowki
wojskowe nie posiadajgce warunkéw do prowadzenia gospodarki warzywniczej,
obowigzane sg prowadzi¢ ogrodki przykuchenne i produkcje ich przekazywaé
nieodptatnie stotéwkom wojskowym.
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/  wogrodkach przykuchennych produkuje sie Jedynie warzywa na potrzeby”
stotowki. Wydatki na prowadzenie ogrodkow przykuchennych mozna pokrywac
ze s$rodkéw pienieznych gospodarki rolno-tiodowlanej lub funduszu gospodar-
czego. Kasyna wydatki te pokr3Twajg ze srodkéw wiasnych.

Produkty pochodzace z ogrédkéw przykuchennych, przekazywane na biezg*”
«© potrzeby, nie podlegajg ewidencJonov?anlu, natomiast przeznaczone na
dtuzsze skltadowanie /kopcowanle, magazynowanie/ nalezy ewidencjonowaé
materiatowo.

Osiggniete nadwyzki finansowe pozostajgce w gospodarce rolnho-hodowla-
nej po optaceniu kosztéw produkcji oddziaty gospodarcze przeznaczajag
gtéwnie na:

-uatrakcyjnienie i polepszenie wyzywienia;

- remonty kapitalne pomieszczeh gospodarki rolno-hodowlanej i zakupy
Srodkow trwal5TCh»

- odpisy odprowadzane na centralny rachunek dziatalnosci pomocniczej*

Podstawe do wykorzystania kwoty na polepszenie wyzywienia stanowi roz-
kaz dowddcy oddziatu gospodarczego okres$lajacy plano\i*ng wielkos¢ stawki
dziennej przypadajacej na Jednego zywionego oraz okres stosowanie polep-
szenia wyzywienia.

Srodki z centralnego rachunku nadwyzek /powstate z odprowadzonych od-
piséw /przeznaczone sg nas

- polepszenie wyzywienia w czasie ¢wiczen, defilad, manewréw organi-
zowanych centralnie, na szczeblu okregu lub zwiazku taktycznego oraz w
oddziatach gospodarczych nie prowadzonych gospodarki rolno-hodowlaneji

- finansowanie kapitalnych remontéw chlewni i cieplarni»

- dotacje dla oddziatow gospodarczych na pokrycie potrzeb zwigzanych
z zakladaniem lub intensyfikacja gospodarki rolno-hodowlanej»

- finansowanie akcji szczepieh ochronnych trzody chlewnej»

- nagrody dla oséb, ktdére bezposrednio przyczynily sie do uzyskanie
efektow ekonomicznych 1 produkcyjnych w gospodarce rolno-hodowlanej.
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