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w S T Ę P

niniejsze jest rozwinięciem "Instrukcji o i©-FtaRizow«ri±ii 
i prowadr^oniu "ĆW'icz0ri'¥M<tfC"Ẑ n̂̂  wy<Javi.'nictv\'o MOM 1976 r* sygnatura
Szkol.' 520/76 oraz podręcznika "Metodyka ćwiczen taktycznych-^ wydane-' 
qo. .sygnatura ASG 3 5 5 8 / 8 0 a także unacześnieniam»
łj2 upGłp5.en,ieitł i Viżbogaceniem pod względem treści skryptu; ”«VłoscivJosci 
opracowania ćwiczeń taktycznych w tiojskach 0PL‘\  wydanie ASG 1970 r. 

numer biblioteczny pf 16244«
Celem głótjnym opracowania jest podania zasad obowięzujgcych autora 

/zespól autorski/ przy opracot^/aniu ćwiczeń vj Z T , oddziałach i podod« 
.działach wojsk OPL utJzględniajęcych właściwo ich specyfikę« Specyfika 
ćwiczeń ■ tak tyczi^ych vi wojskach OFL Vi?yraża się̂ _ w :

- dość ogólnym roz-winzywaniu / rozgrvovaniu/ działań wojsk lędowych, 
bazotjaniu nâ  określonych "z góry" sytuacjach rraig-lesrrrych oddziałów i 
związków ogólnowojskowych, a ’w przypadku samodzielnych ćwiczeń takty«* 
cznych oddziałów /pododdziałów/ OPL wyctępujęcych umownie;

~ szerokim i szczegółowym oiJracowaniu /rozwięzaniię problemów/ 
działań nieprzyjaciela powietrznego oraz przeciwdziałajęcych mu środków 
OPL wojsk własnych na płaszczyźnie powietrznego pola walki /walka sy­

stemów/;
- możliwościach prowadzenia ćwiczefi taktycznych z wojskami,f>ołęczo- 

nych ze strzelaniem amunicję i rakietami bojowymi /S—1» b-2, S-60* 
ZSU«-23“4» ZU-23-2/ oraz strzalai'i szkolnych w przypadku zestawów oddzia­

łów rakiet przeciwlotniczych /KLUG, KUB, OSA/;
- organizowaniu pozoracji lub podgrywki działań nieprzyjaciela po­

wietrznego i maskowaniu pracy stacji radiolokacyjnych w terenie przed 

rozpoznaniem ich przez wywiady państw obcych#
Podporzgdkowania stosunkowo niskich szczebli organizacyjnych wojsk 

•OPL /batalion radiotechniczny, pułk rakiet przeciwlotniczych/ ogólno- 
wojskowyrn zwięzkom operacyjnym /armia, front/ oraz stosunkowo duży 
obszar, na którym działaję oddziały /pododdziały/ OPL powoduje konie­
czność opracowania w ćwiczeniach tła taktycznego - ogólncwojskowego na 
vjyźszyiii szczeblu.

Podgrywanie sytuacji naziemnej i powietrznej dla ćwiczęcych oddzia­
łów przeciwlotniczych angażuje dużg ilość sił i środków technicznych 
i jest bardzo pracochłonne.

Celem szkoleniowym /dydaktycznym/ op^3cov^/ania jest służenia pomocę 
kadrze dydaktycznej Katedry Taktyki Vi/ojsk OPL ASG WP /i nie tyl!co/ oraz 
słuchaczom grup przeciwlotniczych w opracowaniu materiałów szkolenie- ^



wych v\iynikajncych z programów nauczania, a także opracowania prac dy-- 

plomowych i rocznych prac kursowych.
Skrypt opracowany jast w cztaroch rozdziałach. Trescię rozdziału I 

sa teoretyczna podstawy metodyki ćwiczeń taktycznych w wojskach OPL; 
rozdział II to ogólna charakterystyka ćwiczeń taktycznych w wojskach 
OPL. Rozdział III podaje zasady opracowania ćwiczeń w wojskach OPL i 
wreszcie rozdział IV organizowania i prowadzenie ćwiczeń taktycznych. 
Ponadto skrypt zawiera szereg załęczników, które stanowią przykłady 
/wzorce/ dokumentów graficznych i tekstowych obowiązujących przy oprą- 

covf<raniu ćwiczeń w wojskach OPL,
Generalnie przyjęto jako bazę do rozwięzywania problemów zwięzanych 

z opracowaniem,organizację"'i prowadzenie ćwiczeń taktycznycn Vv’ wojskach 
OPL pułk rakiet przeciwlotniczych "KUB" wychodząc z założenia, że po­
zostałe oddziały /pułk rakiet przeciwlotniczych OSA, pułk artylerii 
przeciwlotniczej S-60 oraz brygada rakiet przeciwlotniczych "KRUG" i 
jej dywizjony/ w zakresie taktyczno-ogniowym działaję'według tych sa­

mych zasad.
Akcentem nowym w opracowaniu jest między innymi to, zo uv/zględnia> 

się w nim zasady nauczania grupowo-problemowego, zgrywanie systemów 
OPL, organizację i prowadzenie ćwiczeń połączonych ze strzelaniem amu­
nicję /rakietami/ bojowę oraz'to, że opracowano dział teoretycznych 
podstaw metodyki ćwiczeń taktycznych w wojskach OPL,

Tak Więc, użytkownik skryptu winien traktować go jako ogólny wzór 
i każdorazowo uwzględniać specyfikę ćwiczenia /treningu/ z uvvagi na 
rozgrywany szczebel organizacyjny, własne potrzeby szkoleniowe oraz 

postanowienia dyrektyv;no w' danym roku szkoleniowym.



Rozdział I

PODSTAWY TEORETYCZNE METODYKI tWICZEFj TAKTYCZNYCH W WOOSKACH OPL

Istota i przedmiot metodyki ćwiczoń taktycznych w wojskach obrony

przeć iwiotnicze.i

Metodyka ćwiczeń taktycznych jest częścią składowę metodyki szkole;- 
nia taktycznego, która z kolei jest działem dydaktyki wojskowej. Meto­
dyka szkolenia taktycznego jest więc ~ w porównaniu z dydaktykę wojsko- 
wę - dyscyplinę szczegółowy, ukierunkowany na niektóre problemy proce­

su szkolenia wojskowego.
Metodyka ćwiczeń taktycznych wojsk OPL zasadniczo nie różni się od 

zasad stosowanych w oddziałach /pododdziałach/ ogólnpwojskowych, Oest 
ona ściśle powiyzana z taktykę ogólny oraz taktykę innych rodzajów 
wojsk /artyleria i vJojska rakietowe, łyczność, lotnictwo itp,/. Ma 
więc ona odpowiedzieć na pytanie: j_aj< £al.eży_u£zyć^ dowódz_tv'ja ,_sztaby_,_

jDrowadz 3̂.£ s.pr'swni^a__i_yv__s£osób £p£g_ani ẑ£W£n;^

szły£ £ol.u walj<ij5. W jaki sposób maksymalnie wykorzystać możliv;ości 
bojowe /oddziałów, pododdziałów OPL/ w walca ze środkami napadu powie­
trznego nieprzyjaciola w interesie ogólnowojskowych i specjalistycznych 
oddziałów oraz pododdziałów danego szczebla organizacyjnego.

Przedmiotem roz\.vażań i badań metodyki szkolenia taktycznego w woj­

skach OPL s ę :
- sposoby określania celów i doboru treści szkolenia z zakresu obro­

ny przeciwlotniczej wojsk z uwzględnieniem poszczególnych szczebli or­

ganizacyjnych /dowodzenia/i
- korelacja i wzajemne zwięzki między przedmiotem obrona przeciwlot­

nicza, a działaniami bojowymi innych rodzajów^wojsk,w tym głównie od­
działów /pododdziałów/ ogólnowojskowych;

- podział treści szkolenia na międzyprzedmiotowe grupy tematyczne:
w zakresie taktyki oraz w zakresie ognia przeciwlotniczego, formy orga­
nizacyjne /szkolenie indywidualno i zespołowe/;

« organizacja i prowadzenie ćwiczeń taktycznych z oddziałami i pod­

oddziałami wojsk OPL;
« przygotowanie dowództw /wykładowców/ do szkolenia stanów osobo­

wych ;
- ocena /pomiar/ skuteczności szkolenia taktycznego wojsk obrony 

przeciwlotniczej.



Schemat 1

Miejsce metodyki opracowania ćwiczeń taktycznych w systemie nauki wo­
jennej obrazuje schemat 1:

NAUKA V^OaEMNA

Ogólna teoria nauki 
I yjojennej

DZIEDZINY NAUKI WOOENNEJ

WOOSKOWE NAUKI SPOŁECZNE

^eoria przygotowania moralno- I 
Ipolit,i fschowo-spccjalistycij

DYSCYPLINY



V] metodologii nauk metodyka obejmuje szczegółowe normy /przepisy/ 
określające pewne swoista dla ddnej nauki /dyscypliny/ sposoby postę­
powania. v7 rozwinięciu ogólnym metodyka jest zbiorem Vi/ytycznych przy

1/wykonywaniu określonej pracy lub dla osiągnięcia określonego celu ' , 
Metodyka to ^zalecony do stosovjania sposób postępowania polega- 

iocv na racjonalnym łęczeniu różnych metod i technik,,; w jeden pro'- 
wadzęcy do celu system działania""'^.

Metodyka szkolenia taktycznego w wojskach OPL zajmuje w dydaktyce 
wojskowej ważna miejsce. Spełnia ona w stosunku do metodyki v'yszystkich 
pozostałych przedmiotó«/; szkolenia wojskowego funkcję integrujęcę i 
ukierunkowujęcę,

2« Rola ćwiczeń taktycznych w szkoleniu wojsk OPL

iPrzez jćwicz_en_i^ ŹPI1P2,
£rak^y£Z£e£0_szkol£nj^a_o^i£8£Ów ,_szt£bów_i_wo j£k_v''7_tjir_onĵ a_lub__w_pjo!n_iQ; 
¿zcz_oni^a£h-^ w J<tóre_gjo £ai!im£h__ćwi£Z£C£ £owi£ni. £S£djii£ z zo£Q£
£ami_tak£y£znymi_y£P£*“£C£j£y£i/^ zak_ł£d£j£C£tn£ i.s£nle£i£ iła£U£k^w_z]Dlj^- 
żonych do warunków rzeczywistego^po^la^

17 wojskach OPL ćwiczenia taktyczne bazujęc na zasadach taktyki 
ogólnej łęczę w sobie szkolenie ogniowe* techniczne, rozpoznanie nie­
przyjaciela powietrznego w swoisty rodzaj taktyki - taktyki wojsk 
obrony przecivjlotnicze.l , która wspomagana jest taktykę innych rodzajów 
wojsk /OPK i lotnictwa, artylerii i wojsk rakieto’wych, łęczności, inży* 
nieryjnych itp./, W zależności od szczebla organizacyjnego ćwiczenia 
taktyczne v>/ojsk OPL maję,na celu:

- zgrywanie zwięzków taktycznych, oddziałów będż pododdziałów OPL 
z działaniami osłanianych wojsk i sił współdziałajęcych w prowadzeniu 
zdecydowanej walki z 5n p  w viarunkach dużej możliwości manewru /ogniem, 
sprzętem i pododdziałami/, ciggłych skomplikowanych i dynamicznych 
działań bojowych ;

- doskonalenie sposobów zdobywania i utrzymywania przewagi nad 
nieprzyjacielem powietrznym w wybranym miejscu i czasie oraz stosowa­
nie zaskakujęcych form prowadzenia walki z Sn P;

- doskonalenie umiejętności dowódców i sztabów OPL w organizowaniu___________ ___•___ , /
walki, zabezpieczeniu działań bojowych oraz w utrzymywaniu cięgłości

dowodzenia i współdziałania;

1/ Encyklopedia Powszechna PWN. .7, s* 235,
2/ A, Madejski: Metodyka prognozowania rozwoju nauk wojskowych,

ASG IVP, Warszawa 1979 r., s. 8,
3/ Podręcznik; Metodyka ćwiczeń taktycznych, ASG 3558/80, rozdział I, 

piinkt 2.



V

- doskonalenie organizacji systemu OPL, w tym podsystemu rozpoznania 
Sn P, ognia przeciwlotniczego oraz rakietowo-technicznego zabezpieczo'-

n i a ; '
~ doskonalenie dowodzenia oddziałami /pododdziałami/ w zakreśie ich 

taktycznego działania, jak też realizacji ognia dla maksymalnego wyko­
rzystania możliwości bojowych poszczególnych zestawów;

- doskonalenie form i metod działania aparatu partyjno-politycznego, 
służb zabezpieczenia i obsługi w jak najlepszym wykonaniu zadań szko­

leniowych;
- sprawdzenie stopnia gotowości sztabów, oddziałów i podóddziałói^j

OPL do wykonywania zadań we wszystkich rodzajach walki, w różnych wa­
runkach terenowych i meteorologicznych; j

-- sprawdzenie gotowości alarmowej, umiejętności skrytego mobiliza­
cyjnego rozwinięcia, wejścia i działania w system OPK, a następnie 
wojsk operacyjnych;

- badanie nowej problematyki wojsk OPL /taktycznej i strukturalnej/, 
wypracowywanie nowych zasad wykorzystania sił i środków, a także we­
dług potrzeb sprawdzenie projektów regulaminów, instrukcji i podręcz­
ników wprowadzanych do użytku w wojskach OPL,

Poprzez ćwiczenia taktyczne wyrabia się u żołnierzy odporność psy­
chiczny i fizyczny na trudy życia wojennego, wzbogaca świadomość poli­
tyczny i umacnia kolektywy żołnierskie.

W zależności od stopnia zbliżenia ćwiczebnych działań bojowych do 
rzeczywistej walki w szkoleniu taktycznym wojsk OPL rozróżnia się na­
stępujące główno formy /rodzaje/ ćwiczeń;

- ćwiczenia grupowe;
■^ćwiczenia dowódczo-sztabowe /gry wojenna i ćwiczenia szkieletowe/;
- ćwiczenia taktyczne z wojskami;
- ćwiczenia taktyczne połyczone ze strzelaniem amunicjy /rakietami/ 

bojowy ;
_ - treningi doskonalyce /sztabowa, systemowe/.

Układ rodzajów ćwiczeń taktycznych i ich podział przedstawia tabe­
la 1«

Aby ćwiczenia taktyczne oddziałów /pododdziałów/ OPL ósięgnęły za­
mierzony cel, muszy być organizowane, przygotowywane i prowadzone we­
dług określonych zasad, do których należy:

- zasada realizmu ćwiczeń taktycznych;
- zasada prowadzenia ćwiczeń zgodnie z decyzjami dowódców ćwiczyce- 

go szczebla;
- zasada zachowania tajemnicy koncepcji ćwiczenia;

10





- zasada kompleksowości nauczanych przedmiotów osadzona na taktyce 

wojsk obrony przeciwlotniczej.
W każdym rodzaju ćwiczeń stosować należy różne metody nauczania 

/szkolenia/. Podstawowe metody stosowane w ćwiczeniach wojsk OPL to:

>- metoda praktycznego działania;
- metoda problemowa;
-- pokaz;
^ trening;
- metoda sytuacyjna;
-• metoda inscenizacji oraz instruktaż;
Powszechne zastosowanie w ćwiczeniach znajduję metody aktywizujące, 

a zwłaszcza problemowe / jednostkowo-problomową , grupowo-problemowe 

będź też zbiorowo-problemowe/.
Problemem bowiem jest między innymi każde zadanie bojowe otrzymana 

przez dowódcę /pododdział, oddział/ na polu walki,

3. Metody opracowapja i prowadzenia ć^;iczon w wojskach OPL

W zależności od szczebla dowodzenia, rodzaju i rozmachu ćwiczenia, 
ćwiczenie może być opracowano i prowadzone różnymi metodami.

Przy opracowaniu ćwiczenia jako kryterium wyboru metod przyjmuje 
się ich podział ze względu na: sposób opracowania oraz technikę opraco" 
Wania. Ze względu na sposób opracovjania wyróżniamy dwie zasadnicze 

metody:
a/ metoda - "od szczegółu do .ogółu"; 
b/ metoda - "od ogółu do szczegółu".
Metoda "od szczegółu do ogółu" polega na tym, że w pierwszej kolej*» 

ności dokonuje się ustaleń, od których.zależy przebieg ćwiczenia, lub 
które uwarunkowane sę zewnętrznymi ograniczeniami, jak np, ustalenie 
przedniego skraju i odcinka prjzełamania, wykonywanych ogni przez arty­
lerię, strzelań amunicję bojowę /rakietami/ przez oddziały /pododdzia­
ły/ przeciwlotnicze, a w przypadku ćwiczeń specjalistycznych OPL; wej­
ście w system OPK, współdziałanie z LT''! w systemie OPL OW /armii/ będż 
też odbycie strzelań szkolnych z wykorzystaniem realnych lotów własne­
go lotnictwa pozorujęcego Sn P. Ta metoda opracowania ma zastosowanie 
w ćwiczeniach taktycznych z wojskami i w ćwiczeniach szkieletowych.

Metoda "od ogółu do szczegółu" polega na tym, że w pierwszej kolej­
ności ,ustala się koncepcję taktycznę, do której dopasowuje się warunki 
organizacji i przebiegu ćwiczenia,Gest to typowa metoda stosowana w 
szkolnictwie wojskov:ym. Ma ona głównie zastosowanie w grach v«(ojannych, 
treningach wszelkich typów, ćwiczeniach grupowych itp.
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Ze v̂ 2ględu na technikę opracowania ćwiczenia stosuje się metodę 
jednoosobowego lub zespołowego opracowania.

Metodę jednoosobowego opracowania przyjmujemy zwykle w ćwiczeniu 
specjalistycznym wojsk OPL, Całość opracowania łęcznie z sytuacjami 
i decyzjami dowódców ogólnowojskbwych i specjalistycznych szczebla 
ćwiczęcego i przełożonego wykonuje autor ćwiczenia bazujęc na własnej 
koncepcji organizacji ćwiczenia i zasadach walki ogólnowojskowej»

Metodę zespołowego opracowania przyjmujemy zwykle w ćwiczeniach 
OPL, w których uczestniczę oddziały /pododdziały/ ogólnowojskowe i inno 
specjalistyczne, Vi/ówczas współautor ćwiczenia /specjalista wojsk OPL/ 
wykorzystuje rozwięzania przyjęte przez głównego autora i współautoróv4 
specjalistycznych,

P»“2:y prowadzeniu ćwiczenia wykorzystu1 omy następujęce metody;
«• metoda działania praktycznego polegająca na wykonywaniu przez żoł­

nierzy, pododdziały czy oddziały określonych czynnością Stosowanie tej 
metody zapewnia wyrabianie u szkolonych umiejętności praktycznych oraz 
myślenia kategoriami operacyjno-taktycznymi;

"• metoda sytuacyjna polega na stwarzaniu umownych, ale teoretycznie 
uzasadnionych sytuacji bojowych, w ramach których dowódcy i sztaby 
rozwiązuję określone sytuacje /zadania/ taktyczne. Umożliwia ona naby­
cie umiejętnot>ci, stosowania wiedzy teoretycznej do ro2ViiQ2ywania kon­
kretnych zadań taktycznych;

— metoda inscenizacji polega na wprowadzaniu do umownej sytuacji 
elementów inscenizacji jako iragmentow realnie występujących w toku 
danego ćwiczenia np, wprowadzenie elementów rozpoznania r/lok, i środ­
ków dowodzenia do ćwiczenia dowódczo-sztabowego lub strzolan szkolnych 
z wykorzystaniem realnych lotów samolotów w ćwiczeniu taktycznym z 
wojskami.

Należy dężyć do tego, aby w każdym ćwiczeniu stosować wiele różnych 
metod tak z grupy metod praktycznych, słownych, poględowych, biernych, 
poszukujących i problemowych. Szczególnie pożędane sę metody problemo­
we, w których źródłem wiedzy jest samodzielne i aktywne rozwięzywanie 
.problemów taktycznych i ogniowych przez szkolonych na podstawie ich 
wiedzy i doświadczenia* Istota tej metody polega na stwarzaniu podczas 
ćwiczeń sytuacji poznawczych i praktycznych obfitujących w trudności,
które zmuszaję ćwiczęcych do zwiększenia aktywności i pobudzaj? do 
twórczego myślenia.

Problemem może być np, konstrukcja systemu ognia w Zwalczaniu nisko 
lecęcych celów powietrznych w warunkach zakłóceń radioelektronicznych 
stosowanych przez nieprzyjaciela, organizacja i działanie zgrupowania
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przeciwlotniczego czy też elaboracja i uzupełnienie rakiet w oddziałach 

/pododdziałach/ itp.
Dla rozwiązania danego problemu można wyłęczać szkolonych z czasu 

operacyjnego i dany fragment ćwiczenia przeprowadzić metodę ćwiczenia 
grupowo-problemowego* 0 tym» które metody i w jakim etapie ćwiczenia 
stosować decyduje kierownik ćwiczenia.
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Rozdział II

OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA Ól^ICZEÓ TAKTYCZNYCH IV WOOSKACH OPL

1, Ćwiczenia grupowe

Ćwiczenia grupovie sę rodzajem ćwiczenia taktycznego stosowanym vV 
indywidualnym szkoleniu taktycznym oficerów i stanowiij najprostszy 
rodzaj ćwiczeń taktycznych. Ich celem jest nauczenie dokonywania pra­
widłowej analizy zadania i oceny sytuacji w różnych mniej lub bardziej 
złożonych warunkach, wysnuv»/ania z tych analiz i ocen, logicznych wnio­
sków, budowania w oparciu o nie-poprawnych decyzji, opracowywania i 
wydawania rozkazów i zarządzeń oraz organizowania współdziałania i za­

bezpieczenia działań bojowych.
Istota ćwiczenia grupowego polega na tym, że wszyscy szkoleni wcho­

dzący w skład danej grupy szkoleniowej pod nadzorem wykładowcy /kierow­
nika/ występującego w zależności od potrzeb w określonej roli /np. do­
wódcy, szefa OPL , bgdź oficera sztabu określonego szczebla dowodze­
nia/ rozwięzujg te same zadania no tle jednolitej dla wszystkich ucze­
stników zajęcia sytuacji taktycznej, sprawując w toku zajęć identyczne 
funkcje: dowódcy, szefa lub oficera sztabu pułku /dyv^izji/ bądź też 
danego rodzaju wojsk lub służby. W ćwiczeniu grupowym szkolonym nie 
wyznacza się jednak stałych funkcji. Kierownik grupy może w każdej 
chwili zmienić obowiązki ći^jiczących,

Podczas ćwiczeń grupowych w celu przygotowania uczestników do dzia­
łania ' zespołowego szczególnie w grupach bardziej zaawansowanych dopusz­
cza się przy przerabianiu określonych fragmentów ćwiczenia tworzenie z 
jego uczestników zespołu, z przydziałem im niezbędnych w danej sytuacji 
funkcji.- Oest to wówczas ćwiczenie grupowe z elementami ćwiczenia do­
wódczo-sztabowego* W tym wypadku kierownik grupy wyznacza szkolonym 
różnorodne funkcje, tworząc w ten sposób w ramach grupy jeden lub kil­
ka zespołów sztabowych. Tok pracy w takim zespole /zespołach/ reguluje 
wyznaczony przez wykładowcę - doVi/ódca /szef/.

W ćwiczeniach grupowych wykorzystuje się różnorodne metody szkole­
nia, Szerokie zastosowanie znajduje w nich metoda sytuacyjna. Umożli­

wia ona realne i obiektywne przedstawienie umownego położenia wyjścio­
wego wojsk własnych i nieprzyjaciela, a następnie ..ilustrowanie .zmian, 
.jakie zaszły w tym położeniu w toku prowadzenia walki. Podczas zajęć 
główną rolę spełniają metody działania praktycznego oraz dyskusji'.
Przed rozpoczęciem zajęć szkoleni oficerowie samodzielnie rozv7iązują 
zadania taktyczne lub opracowują odpowiednie dokumenty sztabowa, a na
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samych zajęciach referuję swojo rozwiązania, co dla wykładowcy może 
stanowić sposobność do wywołania dyskusji,

Do ćwiczeń grupowych należy również wprov/adzać elementy metody pro­
blemowej, zwiększając zakres jej stosowania w miarę wzrostu poziomu 
przygotowania szkolonych* Wymaga to od wszystkich ogniw systemu dydak­
tycznego poszukiwania takich form i metod oddziaływania, które pozwolę! 
uczyć treści poprzez myślenie - tym samym przygotować dowódcę /oficera} 
sztabu/ wojsk OPL zdolnego rozwiężywać najbardziej skomplikowane pro­
blemy na powietrznym polu walki*

W świetle powyższego szczególne preferencje winny być nadane heury­
stycznej metodzie nauczania. Metoda ta pozwala wyrabiać u szkolonych 
trwałe.nawyki poszukiwania odpowiedzi na pytania za pośrednictwem ope­
racji myślowych oraz kształtuje umiejętności wykrywania nowych faktów 
zjawisk i zwięzków między nimi. Wymaga to przygotowania określonego 
scenariusza działań wykładowcy i słuchaczy oraz wypracowania metodyki 
prowadzenia różnych form zajęć.

Ćwiczenia grupowe sę w zasadzie jednostronna.! jednoszczeblowe, IchI 
tematem może być cała operacji /walka/ lub tylko jej część, a nawet 
niewielki epizod, ćwiczenia grupowe składają się najczęściej z wielu 
kilkugodzinnych zajęć poświęconych zagadnieniom taktyki /sztuki opera­
cyjnej/ i użycia rodzajów wojsk w walce /operacji/, ćwiczenia grupowo 
mogę być również ćwiczeniami j ednozajęciowyvni. Na zajęciach dopuszcza 
się dyskusję, wymianę poglądów przez szkolonych, kilkakrotne występował 
nie oficerów w tej samej roli i w tym samym epizodzie ćwiczenia,

ćwiczenia grupowe stosuje się przede wszystkim w uczelniach wojsko­
wych, VJ Akademii Sztabu Generalnego WP stanowią one ponad 50% wszyst'» 
kich ćwiczeń. Zaleca się również, aby odgrywały one określoną role 
epizodyczną w procesie szkolenia wojsk i sztabów.

Ćwiczenia grupowe prowadzi się w zasadzie w pomieszczeniach stałych 
z wykorzystaniem map, stołów plastycznych, piaskownic, odpowiednich 
środków technicznych /np. magnetofonów/ oraz innych pomocy naukowych. 
Nie jest to jednak regułę. Ćwiczenia te prowadzi się także w terenie z 
wykorzystaniem pocięgu i transportu samochodowego lub tylko tego osta­
tniego.

Z planowanej do rozegrania sytuacji v\/ybiora się wówczas najciekaw­
sze z punktu widzenia taktycznego /operacyjnego/, geograficznego i 
topograficznego kierunki l rejony działań oraz wyznacza punkty dowo­
dzenia, będące punktami pracy ćwiczących^ gdzie rozstrzyga sie proble­
my kierowania walkę, W tej formie ćwiczenia grupowego często występuję 
właśnie elementy ćwiczenia dowódczo-sztabowego, a całości ćwiczenia
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lub jego fragmentom nadaje się wówczas charakter ćwiczenia dwuszczoblo- 
wego i dwustronnego, "

W jednostkach wojskowych i sztabach wojsk OPL przydatność ćwiczeń 
grupowych jest mniejsza niż w wyższym szkolnictwie wojskowym, chociaż 
mogę one również spełniać skuteczny rolę w indywidualnym szkoleniu 
dowódców i oficerów sztabu.

Odmianę ćwiczenia grupowego jest ćwiczenie sprawdzające, nazywane 
również kontrolnym. Wszyscy szkoleni występuję w nim w tej samej roli 
i Samodzielnie rozv-iięzuję określone zadania stanowiące z zasady jeden 
epizod walki.

Ćwiczenia sprawdzająca /kontrolne/, w szczególności w uczelniach 
wojskowych, przeprowadza się zazwyczaj po zakończeniu cyklu wyżej omó­
wionych zajęć z zakjTesu ćwiczenia grupowipgo.

2, Trening sztabowy

Trening sztabowy jest rodzajem epizodycznego ćwiczenia taktycznego 
stosowanego w praktycznym szkoleniu oficerów sztabów różnych rodzajów 
wojsk i służb. Celem treningu sztabowego może być: doskonalenie umie­
jętności inoywiduai.nych oficerów sztabu w zakresie wykonywania obowiąz­
ków funkcyjnych w przygotowaniu danych do decyzji dowódcy, jej opraco­
wywaniu, przekazywaniu zadań /rozkazów, zarzędzeń/ i meldunków za po- 
mocę technicznych środków łęczności, w dokonywaniu zmiany punktu dowo­
dzenia itp.

Treningi sztabowe sę z reguły ćwiczeniami jednoszczeblowymi, jedno­
stronnymi i epizodycznymi. Ich treść stanowi rozwinięcie jednego tema­
tu np, z zakresu planowania działań bojowych, organizowania przegrupo­
wania, zmiany stanowiska dowodzenia, lub wybranego fragmentu z dynamiki, 
działań bojowych. Podczas treningu sztabowego ćwiczęcy pracuję w zasa­
dzie będź na etatowych swoich stanowiskach służbowych, bgdź na stanowi­
skach przewidywanych dla nich w planach mobilizacyjnych,

V'/ treningu sztabowym głównę metodę nauczania jest metoda działania 
praktycznego, aż do ©sięgnięcia pożędanego stopnia umiejętności lub 
nawyków, W treningu sztabowym mogę też występować elementy metody insce­
nizacji, zwłaszcza na'zajęciach w terenie.

Ze względu na zakres przerabianej tematyki treningi sztabowe dzielę 
się na szczegółowe i ogólne. Szczegółowy trening sztabowy przeprowadza 
się oddzielnie w poszczególnych komórkach danego sztabu lub z określonę 
kategorię oficerów sztabu /np. z szefami służb i zabezpieczenia/. Śpro- 
wadzaję się one w zasadzie do doskonalenia oficerów w wykonywaniu za­
dań służbowych lub pełnieniu funkcji zastęp‘̂ y c h ’ działaniu z e ^
społowym,

17



Ogólny trening sztabowy organizuje się w zasadzie dla całego stanu 
osobov;0go dowództwa i sztabu oddziału, Celejn takiego treningu jest 
przede wszystkim zgranie sztabu oddziału, przygotowanie go do ćwiczeń 
dowódczo-sztabowych Xgb ćwiczeń z wojskami.

Szczegółowe i ogólne treningi sztabowe powinny się wzajemnie uzu­
pełniać. W większości wypadków przygotowuję,c oficerów sztabu do ćwi­
czeń dowódczo-szta-bowych lub z wojskami należy najpierw zorganizować 
i przeprowadzić szczegółowe treningi w różnych komórkach danego szta­
bu, w następnej zaś kolejności -- trening ogólny z całościę sztabu,

W procesie szkolenia oddziałów, pododdziałów OPL oraz doskonalenia 
kadry należy uwzględniać również takie rodzaje treningów, jak:

- ogólnorozwojowe/musztra, wychowanie fizyczno/;
- specjalistyczne /taktyczno-specjalne, ogniowe, strzeleckie i in­

no/; ’ -

- systemowe /doskonalenie funkcjonowania poszczególnych ogniw w ra­
mach danego systemu i systemu w całości np, powszechnego ostrzegania, 
współdziałania z wojskami OP K, powiadamiania i łęczności, dowodzenia 
itp,/,

3, ćwiczenia doyaódczo-sztabowe

Stanowię wyższa niż treningi sztabowe formę ćwiczeń. Głównym celom 
ćwiczeń dowódczo-sztabowych jest doskonalenie umiejętności dowódców i 
sztabów w zakresie zespołowego działania podczas planowania, organizo­
wania i kierowania działaniami wojsk w czasie walki, W ćwiczeniach 
dowódczorsztabowych dowódcy i oficerowie sztabu występuję najczęściej 
na swoich stanowiskach, tj, na stanowiskach przewidzianych dla nich w 
planach mobilizacyjnych, lub na stanowiskach o szczebel wyższych od 
aktualnie zajmowanego. Tego rodzaju ćv«;iczenia realizov*.iane mogę być w 
dwóch zasadniczych postaciach: gry wojennej oraz ćwiczenia szkieleto­
wego w terenie ze środkami łęczności,

3/ Gra wojenna - to rodzaj ćwiczenia dowódczo-sztabowego, w którym 
rozmieszczenie ćwiczęcych dovrfództw i sztabów jest umowne w stos'unku do 
ich rozmieszczenia przewidywanego w planie rzeczywistej walki /opera­
cji/ . Na przykład w ćy^łiczeniu poświęconym przerabianiu tematu "organi­
zacja i prowadzenie OPL dywizji w ramach operacji na drezdeńsko-frank— 
furckim kierunku operacyjnym" ćwiczęce dowództwa i sztaby mogę się 
znajdować w pomieszczeniach sztabu czy uczelni w miejscu stałej ich 
dyslokacji lub w terenie na skróconych odległościach od garnizonu* Gra 
wojenna może być prowadzona ze środkami łęczności lub bez nich. Decy­
duję o tym cele szkoleniowe konkretnego ćwiczenia. Treścię gier wojen­
nych sę przede wszystkim zagadnienia dotyczęca organizowania i prowa-
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dzenia działań bojowych, W grze wojennej działania bojowe można usytuo-^ 
wać w dowolnym miejscu, bez względu na istniejęce granice państwovie. 
Można więc staczać umowne walki z przeciwnikiem /przy uwzględnieniu 
jego faktycznej organizacji,, uzbrojenia i zasad działania/ ,oraz zakła­
dać ich prowadzenie na kierunkach iw rejonach najbardziej prawdopodob­
nych z punktu widzenia przyszłych działań, ,Gry wojenne umożliwiaję po­
nadto weryfikację niektórych teoretycznych założeń taktyczno-operacyj­
nych, lepsza poznanie możliwości potencjalnego przeciv'anika i wypraco - 
wanie nowych koncepcji prowadzenia z nim walki,

W grach wojennych może być w całej pełni wykorzystana metoda proble­
mowa zmierzająca do kształtowania wyobraźni taktyczno-operacyjnej i 
zdolności przewidywania poprzez rozwięzyw.anie skomplikowanych proble­
mowych sytuacji taktycznych - z uwzględnieniem całej złożoności warun­

ków przyszłego pola walki.
Gry wojenne stanowię zazwyczaj etap przygotowawczy do bardziej 

skomplikowanych ćwiczeń, a niianov'iici0 ćwiczeń szkieletowych,
b/ Ćwiczenia szkieletowe - to ćwiczenia dowódczo-sztabowo prowadzo­

ne wyłęcznio w terenie, zawsze ze środkami łęczności. Istota ćwiczenia 
szkieletowego poleg-a na tym, że dowództwa i sztaby ćwiczęce rozmiesz­
cza się w takim ćwiczeniu na stanowiskach dowodzenia rozlokowanych na 
odległościach rzeczywistych zarówno między nimi, jak i w stosunku do 
linii styczności walczęcych wojsk,

W ćwiczeniach szkieletowych biorę niekiedy epizodyczny udział woj­
ska, Polega on na włęczeniu do ćwiczenia pododdziałów OPL w calu prze­
robienia jednego lub kilku /ale nie wszystkich/ etapów /zagadnień 
szkoleniowych/ ćwiczenia. Udział w ćwiczeniu szkieletowym rzeczywistych 
wojsk umożliwia sprawdzenie realności różnych kalkulacji taktyczno- 
operacyjnych i celowości podejmowanych decyzji. Poza tym dowódcy i 
sztaby nabieraję większej-wprawy w dowodzeniu faktycznie działajęcymi 
wojskami, a pododdziały uczestniczęce w takich ćwiczeniach szkolę się 
w prowadzeniu działań bojowych,

Z uwagi na znaczny koszt ćwiczeń szkieletowych powinny one być sta­
rannie przygotowane oraz poprzedzone treningami sztabowymi i grami wo­

jennymi,

4, ćwiczenia taktyczne z wojskami -

ćwiczenia taktyczne z wojskami sę zasadniczy formę szkolenia oddzia­
łów /pododdziałów/, dowództw i sztabów we wszystkich rodzajach wojsk. 
Prowadzi się je v\; warunkach maksymalnie zbliżonych do warunków pola 
walki. Zmuszaję one szkolonych do pełnego wykorzystania umiejętności

r
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oraz walorów sprzętu bojowego podczas wykonywania zadań stanowięcyci 
treść ćwiczenia,

Celesn głównym ćwiczeń taktycznych z wojskami jest:
- zgrywanie zivięzków taktycznych, oddziałów /pododdziałów/ wojsk 

Or^L Z działaniami bojowymi osłanianych oddziałów /pododdziałów/w pt 
waozoniu zdecydowanej walki o dużej możliwości manewru, cięgłych sko| 
plikowanych dynamicznych sytuacjach taktyczno-operacyjnych;

- doSKonalenie sposobów zdobyv-vania i utrzymywania inicjatywy operl 
cyjno-taktycznej, tworzenia zdecydowanej przewagi nad nieprzyjacielel 
w wybranym miejscu i czasie oraz stosowania zaskakujących, nioszablo[ 
nowych form prowadzenia obrony przeciwlotniczej wojsk /obiektów/;

” Qoskona1en ic umiejętności dowódców i sztabów w organizowaniu wal 
ki,zabezpieczeniu oziałań bojowych oraz utrzymywaniu cięgłości dowo- 
dzenia i współdziałania;

- doskonalenie organizacji podsystemu ognia przeciwlotniczego i dj 
wodzenia nim w walce;

~ ooskonaienie dowóaców pododdziałów przeciwlotniczych w Ujmiejętn* 
ści przyjmowania właściwego ugrupowania bojowego oraz iaaksymalnego 
korzystania możliwości bojowych i właściwości taktyczno-tschnicznych 
zestawów r‘akiotowych i artyleryjskich sprzętu;

doskonalenie met-oo i form oziaiania aparatu partyjno-politycznej 
w mooilizowaniu do jak najlepszego wykonania zadań bojowych /szkole* 
niowych/;

- sprawdzenia stopnia gotowości sztabów i pododdziałów do wykonan; 
zadar! w różnych rodzajach walki oraz w różnych warunkach ;

~ badanie nowej problematyki taktycznej i organizacyjnej wojsk or< 
wypracowania zasad wykorzystania nowych wzorów uzbrojenia, a także zs 
leżnie od potrzeb ~ sprawdzenie projektów regulaminów /instrukcji/ i 
podręczników.

Tematyka pułkowych /brygadowych, dywizjonowych/ ćwiczeń taktyczny« 
z wojskami powinna być zgodna z przeznaczeniem tych wojsk /oddziałów 
pododdziałów/ i wynikać 2 zadania głównego zwięzku taktycznego /oper: 
cyjnego/, w skład którego wchodzę, a któro wynika z rozkazu szkolenie 
wego odnośnego dowódcy na dany rok /okres/ szkolenia. Ćwiczenia to pt 
Winny mieć kompleksowy charakter, tzn, szkoleni /ćwiczęcy/ powinni w 
czasie jego trwania wykcnyv^ać praktycznie wszystkie czynności zwięzai 
z działaniem na polu walki, a mianowicie:

- zajmować rejony alarmowa z równoczesnym wchodzeniem w system OPI
prowadzić działania bojowo w różnych rodzajach walki /natarcie 

obrona/ ;

20



CwicZonia takie z puł- 
- co trzy, cztery lata

wykonywać wszelkie przedsięwzięcia zwięzane z powszechnę obronę 
przeciwlotniczy wojsk;

wykonywać zadania inżynioryjnej rozbudowy rejonów stanowisk star­

towych /ogniowych/ i rozwinięcia;
- vjykorzystywać rezultaty wiasnych uderzeń bronię masowego rażenia 

i likwidować skutki uderzeń wykonywanych przez nieprzyjaciela;
- wykonywać przedsięwzięcia zakresu techniczno-materiałowego i me­

dycznego zabezpieczenia i inne prace odpowiednio do sytuacji bojowej, 
ćwiczenia taktyczne do szczebla pułku /włycznie/ prowadzi się w etato­
wym składzie# na głębokość nie mniejszę niż: pułkowe - 60 km, dyy-Jizjo- 
nowe - 40 km, bateryjne - 15-20 km. Prowadzi jó osobiście do^iódca o 
jeden szczebl wyżej od szczebla ćwiczęcego, występując jako kierownik 
ćwiczenia, natomiast dokumentację ćwiczenia' opracowuje i przygotowuje

jego sztab.
Ćwiczenia taktyczne z wojskami mogę być:
- programowe /planowane/;
- zgrywajęco i doskonalęce;
- kontrolno /inspekcyjne/ ;
- pokazowe i doświadczalne.
Każde z nich może być jedno lub dwustronne, 

kiem prowadzi się raz na dwa lata, w brygadzie 
□ako zasadnicze metody w ćwiczeniu stosuje się; metodę działania prak­
tycznego, problemowę oraz metodę sytuacyjnę i inscenizacji, Dako meto­
dy pomocnicze mogę służyć; metody słowne i poględowe.

Niezależnie od metody i formy, każde ćwiczenie taktyczne z wojskami 
musi spełnić funkcję pedagogicznę /szkoleniowy/ i naukowo-badawczy 
/weryfikacja/. Rangę szczególny nadaje się funkcji pedagogicznej ćwi­
czenia, która składa się z kolei z:

- elementów poznawczych: wiedza, umiejętności, nawyki;
- elementów kształcęcych; doskonalenie i rozwijanie wszystkich pro­

cesów psychicznych;
- eląmentów wychowawczych: patriotyzm , internacjonalizm .
Niezależnie od elementów ww. uwzględnia się takie czynniki, jak:

pobudzanie, motywacje, satysfakcja uczenia sie, poczucie odpowiedzial­
ności itp. Tak ivięc główne celo ćwiczeń z wojskami to: "nauczyć", 
"doskonalić", "sprawdzić", "zbadać". Autor /zespół autoński/ musi od­
powiedzieć sobie na następujęce pytania: 

a/ czego nauczyć /kogo zgrać/? c/ co sprawdzić?
b/ co doskonalić? d/ co zbadać?

Sposób organizacji, opracowania i prowadzenia ćwiczeń taktycznych z 
wojskami jest treścię kolejnych rozdziałów skryptu,
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Rozdział III

ZASADY OPRACOWANIA CiWICZEf^ TAKTYCZNYCH W WOOSKACH OPL

Oakość i efektywność ćwiczenia w znacznym stopniu zależy od popraw­
ności koncepcji taktyczno-motodycznej oraz worto^j^ opracor/ania doku 

jnentacji ćwiczebnej
Zakres pracy w tym względzie określa'się w zależności od rodzaju 

ćwiczenia oraz Jego skali i rozmachu. Zawsze Jednak wskazane Jest 
przestrzeganie określonej kolejności w opracowaniu poszczególnych do­
kumentów, co zapewni zrealizowanie celów szkoleniowych i uwzględnienie 
w szczegółach problematyki taktycznej ćwiczenia,

W zwięzku z tym, że zasady opracowania ćwiczenia bez v^zgłędu na ro­
dzaj, maję wiele cech wspólnych, niniejszy rozdział dotyczy zasad oprą« 
cov^ania wszystkich ćwiczeń na szczeblach taktycznych. Niemniej Jednak 
w treści rozważań została uwzględniona specyfika konkretnych cwiczeń 
pułku rakiet przeciwlotniczych typu "KUB",

Kierownikiem takiego ćwiczenia Jest dowódca ZT /dowódca wojsk OPL 
OW lub Jego zastępca/. Autorem zaś może być szef OPL ZT /główny autor/ 
lub starszy specjalista dowództwa wojsk OPL Ol/, Uzależnione Jest to od 
rodzaju ćwiczenia, V/ ćwiczeniach nru¡nowych, treningach sztabowych oraz 
w ćwiczeniach do'wódczo~sztabowych specjalistycznych będę to z reguły 
oficerowie specjalności OPL, w pozostałych rodzajach cwiczeń dotjódcy 

/oficerowie/ ogólnowojskowi,

1, Obowiązki dov'^ódcy w zakresie opracowania ć’wlczenia

Obowięzki każdego, do^jódcy w zakresie opracowania i prowadzenia ćwi­
czenia określa "Instrukcja o organizowaniu i prowadzeniu ćwiczeń tak­
tycznych" Szkol, 520/76, strona 14, punkt 3a,

Z obowiązków tych wynika, że przed przystępioniem do opracowania 
ćwiczenia dowódca /przyszły kierownik ćwiczenia/ powinien uświadomić 
sobie treść tematu, rodzaj i cel ćwiczenia, przeanalizować warunki i 
potrzeby oddziału co pozwoli mu na skoncentrowanie uwagi na tym, co 
w danym ćwiczeniu Jest najistotniejsze oraz Jakie warunki muszę być 
spełnione aby osięgnęć zamierzony cel główny ćwiczenia, W wyniku tego 
ustala. Jakie zagadnienia były przerobione w poprzednich ćwiczeniach 
i w Jakim stopniu zostały opanowane, a następnie konkretyzuje, które 
zagadnienia należy obowiązkowo przećwiczyć, przy czym dęży do tego, 
aby zachować cięgłość tematyczna zagadnień,, Rezultatem tej analizy 
jest koncepcja ćwiczenia, czyli wstępny projekt /idea/ układu ćwiczeni^ 
pod względem taktycznym i metodycznym,
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Treścię koncepcji ćwiczenia sę nw, przemyślenia; 
temat /treść/ ćwiczenia;

- cel ogólny i cele szkoleniowe;
«• wytyczne szkolenia bojowego na dany rok;
« obowigzujęce zasady walki wojsk własnych i nieprzyjaciela; 

rodzaj ćwiczenia;
skład i stan wyszkolenia ćwiczących;

- czas trwania ćwiczenia;
- warunki materiałowe /limity kilometrów, motogodzin, rakiet i amu­

nicji, środków pozorowania pola walki itp»/;
«. warunki terenowe i inna dane,. ,
Następnie dowódca wyznacza zespół autorski, w tym głównego autora, 

któremu w wytycznych przekazuje przyjętę przez siebie koncepcję ćwi­

czenia ,
Treść wytycznych jest uzależniona głównie od stopnia przygotowania 

teoretycznego i praktycznego autora ćwiczenia i z reguły zawiera;

1, Temat ćwiczenia i jego rodzaj,
2, Cel główny i zagadnienia szkoleniowe,
3, Rejon /kierunek/, czas /termin/ ćwiczenia,

4, Skład ćwiczących.
5, Terminy opracowania dokumentacji ćwiczenia,
6, Inne dane wynikajęce z koncepcji ćwiczenia, i
Wskazane jest, aby wytyczna dla głównego autora ćwiczenia wydawał

dowódca w obecności swoich zastępców. Umożliwi to równoległę pracę 
przygotowawczę we wszystkich komórkach organizacyjnych oddziału /ZT/, 

Zespół autorski winien być ograniczony do minimum,

2, Czynności głównego autora /zespołu autorskiego/

2,1. Czynności wstępne

Podstawę przystępienia do opracowania ćwiczenia sę;
- obowięzujęce dyrektywy, wytyczne szkolenia na dany rok szkolenio­

wy oraz programy i plany szkolenia, a także regulaminy, instrukcje 

specjalistyczne itp,;
» wytyczne dowódcy w zakresie danego ćwiczenia;
- możliwości w zakresie warunków organizacji ćwiczenia, ^
Po uzmysłowieniu sobie wniosków z analizy wyżej wymienionyc{i danych 

główny autor winien dokonać doboru i przestudiowania materiałów szko­
leniowych, a w tym wnioski i doświadczenia z ćwiczeń wojsk, rozkazy 
przełożonych dotyczęce ćwiczeń, przykłady historyczne tematycznie
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zwięzane z ćwiczaniem oraz aktualne zadania szkoleniowe pododdziałów. 
Następnie przystępuje do ustalenia i sformułowania celów i zagadnień 
szkoleniowych, które stanowię podstawę do opracowania planu przepro- 
wadzenia ćwiczenia ' •

Cele i zagadnienia szkoleniowe wynikaję z rodzajów ćwiczenia, tema­
tu oraz v'yarunków i potrzeb szkoleniowych, Z uwagi na fakt, że w woj­
skach OPL prowadzone sę z zasady ćwiczenia jednostronne, cele i za­
gadnienia szkoleniowe dla wszystkich szkolonych mogę być wspólne lub 
inne dla dowództwa i sztabu, a jeszcze inne dla pododdziałów ogniowych 
zabezpieczenia.

Kolejnę czynnościę autora ćwiczenia jest opracowanie planu pracy 
zespołu autorskiego. Plan ten obejmuje czynności członków zespołu 
autorskiego zwięzane z opracowaniem ćwiczenia oraz terminy ich reali­
zacji, Istotnę czynnościę autora ćwiczenia jest wybór rejonu ćwiczenia. 
Rejon ten powinien:

- odpowiadać tematowi ćwiczenia;
- umożliwiać przerobienie wszystkich zaplanowanych zagadnień szko­

leniowych realizujęcych cel główny;
- stwarzać ćwiczęcym warunki rozwijania umiejętności taktyczno- 

operacyjnej analizy kierunków zagrożonych oddziaływaniom Sn p , maksymal­
nego wykorzystania własnych możliwości bojowych i technicznych, reali­
zacji współdziałania i zasad powszechnej obrony przeciwlotniczej wojsk;

- wylcluczać możliwość powstawania szkód materialnych.
Kolejnym etapem pracy jest opracowanie planu przygotowania ćwicze­

nia, który powinien zawierać:
- temat, cele i zagadnienia szkoleniowe;
- skład zespołu autorskiego z określeniem osób odpowiedzialnych za 

przedsięwzięcia organizacyjne;
- skład kierownictwa ćwiczenia oraz podległych mu zespołów /osób/;
- zestawienie zasadniczych prac zwięzanych z przygotowaniem rejonu 

i materiałowo-technicznego zabezpieczenia ćwiczenia;
- terminy opracowania: planu przeprowadzenia ćwiczenia, rekonesansu, 

gotowości kierownictwa i ćwiczęcych /tzw, przepustki do ćwiczenia/.
Dokument ten opracowuje się do ćwiczeń taktycznych od szczebla puł­

ku, wzwyż.
Treść przykładowy planu przygotowania ćwiczenia podano w załęczniku 

nr 1,

1/ Nie wolno dopuścić do sztucznego "dopasowywania" celów i zagadnień
szkoleniowych do opracowanej na mapie koncepcji taktycznej ćwicze­
nia.

25



Schemat 3

Kierownik ćwiczenia

Dowódca ZT lub dowódca 
/szef/ OPL szczebla 
przełożonego

I
Zastępca kierownika 
ćwiczenia ds.polity* 
cznych

Oficer polityczny 
wydziału ,/zarzędu/ 
politycznego

Zastępca kierownika 
ćwiczenia ds« tyło­
wych

"o^fTceT^ ^orTu kwa te r- 
mistrzowskiego ZT 
lub OW

Pomocnik kierownika 
ćwiczenia ds, pozo­
rowania nieprzyja­
ciela

Grupa pozorowania 
działania ŚNP 
/podgrywka RSWP/

Pomocnik kierownika 
ćwiczenia ds, OPL

Szef OPL ZT lub st. 
specjalista dowództ­
wa woj sk ÓPL

Grupy pozorowa­
nia działań nplo 
naziemnego

■....: ' ... »1 Rozjemcy przy
Grupa podgrywa- bateriach
jęca tzw. rozjem- ogniowych
cy końcowi

Rozjemca przy do­
wódcy /sztabie/ 
pionu OPL

I Sztab ogólnowojskowyl 
i kierownictwa

Rozjemca ds, 
radioelektroniki 
OPL 1- K/ff '

1
Zastępca kierownika 
ćwiczenia ds. tech­
nicznych

”0 fic*er~7>io"nLr te 
nicznego ZT lub OW

_____: ; i  _________
rPomocnik kierownika 
1 ćwiczenia ds. strzo- 
I lań przeciwlotniczy(|

4 Oficerowie kie- 
l^runkowi poligoi^

— łRozjomcy ogniowi] 
(jy pododdzi^ch^
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Dla kierowania przebiegiem ćwiczenia dowódca /szef OPL/ ustala skład 
kierownictwa ćwiczenia, W zależności od rodzaju i rozmachu ćwiczenia 
skład ten może być różny. Przykładowy skład kierownictwa ćwiczenia 
pułkowego, pułku rakiet przeciwlotniczych "KUB" ZT przedstawia sche­

mat 3.'
Poszczególni zastępcy kierownika ćwiczenia wyznaczają potrzebng 

ilość funkcyjnych w granicach własnych kompetencji służbowych na cały 

czas ćwiczenia lub określone etapy.
Linię przeryv;anę w tabeli oznaczono funkcje, które występuję w okre­

ślonych rodzajach ćwiczeh. Ponadto dowódca zarzędzajęcy ćwiczenie 
/kierownik ćwiczenia/ może dodatkowo powołać do składu kierownictwa: 
oficerów WSW, zespół kontrolno-badawczy lub zespół do spraw rejestro­
wania i likvJidacJi zaistniałych szkód w mieniu,

2,2, Opracowanie planu przeprowadzenia ćwiczenia

Opracowanie planu przeprowadzania ćwiczenia Jest zasadniczy czynno­
ścią Jego autora. Dokument ten t^yraża koncepcję taktyczno-operacyjny 
ćwiczenia. Wyraża on stronę merytoryczny i metodyczny ćwiczenia oraz 
organizacyjny przebieg ćwiczenia. Na planie przeprowadzenia ćwiczenia 
opiera się ponadto opracowanie wszystkich dokumentów, niezbędnych do 
przeprowadzenia ćwiczenia. Zatwierdza go przełożony dowódcy organizu— 
Jycego ćwiczenie /w przypadku ćwiczenia pułkowego pułku rakiet prze­
ciwlotniczych - dowódca OW lub dowódca wojsk OPL OW/,

Plan przeprowadzenia ćwiczenia wykonuje się w formie graficznej i 

opisowej.
Cześć graficzna planu przeprov'Jadzenia ćwiczenia obejmuje:
- zamiar taktyczny /operacyjno-taktyczny stron/;

- położenie wyJścioWe;
« zadania bojowe szczebla nadrzędnego;
- zadania ćwiczęcych stron do czasu rozpoczęcia ćwiczenia;
- zadania bojowe ćwiczęcogo oddziału /pododdziałów/ oraz sysiadów;
- zarys dynamiki walki ćwiczęcych stron oraz czas i miejsce wykony­

wania strzelać amunicję /rakietami/ bojowy;
- organizację łyęzności oraz rozmieszczenie i organizację punktów 

dowodzenia;
- decyzja stron /gdy ćwiczenie przebiega zgodnie z decyzję autora 

ćwiczenia, a nie ćwiczęcych/.
Wszystkie elementy części graficznej planu przeprowadzenia ćwicze­

nia opracpwuje się na mapach w skali zależnej od szczebla, na którym 
odbywa się ćwiczenie, przy czym zarys dynamiki walki zwykle w skali 

1:50 000, .
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Schemat 4

Zestawnięnie dokumentów opracowywanych do planu przeprowadzenia ćwic: 
nia przedstawia schemat 4*

Dokumenty opracowywane do ćwiczeń taktycznych

Plan przygotowania 
ćwiczenia

temat,cele i zagad~ 
nienia szkoleniowe ? 
skład zespołu autor­
skiego ;
skład kierownictwa ; 
zestawienie zasad­
niczych prac ; 
terminy.

Plan regulacji 
ruchu

Plan pozorowania 
nieprzyjaciela

Rozkaz dowódcy w 
sprawie przygot. i 
przeprowadzenia ćw,

. Plan strzelać amu- 
^  nicję /rakietami/
• bojowę

Podgrywka sytuacji 
powietrznej ze 
szczebla wyższego

Założenia
taktyczne

Rozkazy i zarzą­
dzenia bojowe

Plan
łączności

!Plan obrony prze 
-l ciwlotnicze j

Plan przeprowadzę- f
nia ćwiczenia

J Zadania bojowe szcz<| 
J bla nadrzędnego

/operacyjno-taktycz-] 
............

Położenie
wyjściowe

Zadania ćwiczących 
czasu rozp. ćwiczeń|

Zadania bojowe ZT 
oddziałów /podod- 
działów/

Zarys dynamiki 
walki .

Rozmieszczenie i os 
zmiany SD,org.łęczn

Część
opisowa

lemat i cele ćwi­
czenia ;

T- rodzaj ćwiczenia
- czas trwania;
- rozmach ćwicze­

nia ;
- etapy ćwiczenia ;
- org,pozorowania;
- limity
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Zamiar stron

Podstawę do opracowania zamiaru stron stanowi temat ćwiczenia, kon­
cepcja taktyczno-roetodyczna, cele i zagiadnienia szkoleniowe^ wybrany 
rejon ćwiczenia oraz ustalony skład stron.

Dokument ten wyraża zamiary walki dowódców przeciwstawnych stron o 
jeden szczebel wyższy od ćwiczących. Zamiar zatem Jest jakoby tłem 
ogólnym ćwiczenia, obrazującym działania, stron szczebla wyższego, na 
tle którego umiejscawia się szczebel ćwiczęcy.

Specyficzny cechę zamiaru stron w ćwiczeniach wojsk OPL jest to, że 
przedstawia on ogólnie tylko zamiary dowódców ogólnowojskowych, szcze­
gółowo zaś zamiar dowódcy wojsk OPL /szefa OPL/ szczebla przełożonego, 
nieprzyjaciela w zakresie działania 5n p  oraz ćwiczącego oddziału /w tym 
przypadku dowódcy pułku rakiet przeciwlotniczych "KUB"/*

W niektórych przypadkach w zamiarze stron do ćwiczenia pułkowego 
zachodzi potrzeba przedstawienia w nim elementów decyzji /szczególnie 
dotyczących użycia sił i środków OPL/ szczebla frontowego lub sąsied­
nich armii. Specyficzny cechę jest również to, że w zamiarze stron do 
ćwiczenia pułkowego /prplot, paplot/ odzwierciedla się przewidywane 
działania pododdziałów o dwa szczeble w dół, tj, do szczebla baterii 
rakiet przeciwlotniczych, /bplot/, a niekiedy do szczebla plutonu 
przeciwlotniczego, zaś ogólnowojskowe i specjalistyczne /poza OPL/ 
tylko te, które maję bezpośredni wpływ na działanie pułku ograniczajęc 
się do szczebla batalionu /dywizjonu/. Zamiar stron sporzędza się 
zwykle na mapie w skali 1:100 000, a na szczeblu operacyjnym 1:200 000,

Na mapie zamiaru stron w przypadku'ćwiczeń pułkowych /prplot "KUB"/ 
przedstawia się:

- strukturę obrony /ugrupowania/ nieprzyjaciela naziemnego i jego i
zamiar prowadzenia walki w takim zakresie, jaki jest potrzebny do 
rozegrania poszczególnych sytuacji /zagadnień szkoleniowych/ w ćwicze­
niu ;

- działanie LT i LSL nieprzyciela na ugrupowanie bojowe ZT ze 
wskazaniem głównych obiektów uderzeń, kierunków i sposobów wykonywania 
nalotów oraz aktualnym bazowaniem sił powietrznych nieprzyjaciela w 
skali PTSP działajęcych na korzyść konkretnego KA;

- pas natarcia ZT /operacyjnego/, zasadnicze elementy ugrupowania 
bojowego, zadania bojowe dywizji i jej oddziałów;

- przewidywane użycie broni jędrowej obu stron walczęcych;
- decyzję dowódcy ZT /ZO/ w zakresie użycia pułku rakiet przeciw­

lotniczych /paplot/ do osłony na całę głębokość dnia walki;
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- rozmieszczenie i planowany manewr RSVi/P i PD OPL ZT oraz sąsiadów 
działanie środków OPL armii /LM, organicznego prplot i brt/ na

korzyść danego ZT*
Do graficznej części zamiaru stron opracowuje się legendę, w które, 

zwykle podaje się te d a n e k t ó r y c h  nie można przedstawić graficznie nj 
mapie, a więc: skład stron i ich stan bojov;y, technikę /prz0widyv^ane/ 
użycia lotnictwa nieprzyjaciela, organizację prowadzenia walki przez 
oddziały /pododdziały/ OPL i inno dane.

Wariant zamiaru stron do ćwiczenia pułkowego pułku rakiet przeciw­
lotniczych "KUB” w działaniach zaczepnych DPanc przedstavi/ia załącznik 

nr 2,
Położenie y^yjściowe stron jest to element graficznej części planu 

przeprowadzenia ćwiczenia obrazujący sytuację taktycznę /operacyjno- 
taktycznę/ w momencie rozpoczęcia ćwiczenia. Ustala się je w zależno­
ści od tematu, celów i zagadnień szkoleniowych ćwiczenia, W ćwiczenia«

specjalistycznych wojsk OPL opracowuje sin je z zasady na mapie zamia-| 
ru stron,w pozostałych na oddzielnej mapie, Deżoli ćwiczenie rozpoczy»

na się osięganiem Vi/yższych stanów GD przez wojska, to położenie^ vjyj- 
ściowe wzbogacić należy o te elementy, któro więżę się z działaniem w 
systemie OPK, W każdych warunkach położenie wyjściowe ujmować powinno

- zarys linii styczności bojowej wojsk;
- bazowanie LT i LSL /częściowo rozszyfrowane/;
- położenie osłanianych obiektów przez pułk /dywizjon, baterię/;
- położenie ćwiczęcego pułku rakiet przeciwlotniczych /paplot/ z 

dokładnościę do baterii;
- sytuację OPL w rejonie działań ćvi/iczęcego pułku,
W legendzie położenia wyjściowego podaje się zwykle stan 1 ukom- 

pletowanie oddziału /pododdziału/ w sile żywej i sprzęcie, stan i 
urzutowanie zapasów /rakiet ilościowo/ i inne dane obrazujęce położe­
nie i stan ćwiczęcych w momencie rozpoczęcia ćwiczenia, v; ćwiczeniach 
specjalistycznych wojsk OPL często praktykuje się opracowanie położe­
nia wyjściowego na mapie zarysu dynamiki, a w ćwiczeniu grupowym na 
mapie decyzji ćwiczęcego oddziału, zamiar zaś /dla potrzeb kierownika 
ćwiczenia/ na oddzielnej mapie* W tym przypadku sporzędza się szkic 
położenia wyjściowego dla ćwiczęcych /na kalce/. Mapa - położenie 
wyjściowe stanowi podstawę do opracowania założenia taktycznego dla 
ćwiczęcych oraz szkicu położenia wojsk własnych i wiadomości o nleprz^ 
jacielu - załącznik do założenia.
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Z-Trys dynamiki walki

Zarys dynamiki walki jest elementem części graficznej planu prze­
prowadzenia ćwiczenia wyrażającym koncepcję rozegrania poszczególnych 
sytuacji taktycznych /sytuacji problemowych/ w toku ćwiczenia oraz 
przedstawiajęcys rozwój działań wojsk własnych i nieprzyjaciela. Obej­
muje on zasadnicze położenia, które zamierza się rozegrać w ćwiczeniu. 
Poszczególne położenia opracowuje się w ten sposób, że sytuacje ogól- 
nowojskowe ustala się konkretnie, lecz szczegółowość i zakres ich 
przedstawienia nie powinny wykraczać poza potrzeby ich wpły’wu na decy­
zje ćwiczących dowództw /sztabów/ wojsk OPL. Sytuacjo specjalistyczne 
OPL winny być szczegółowe, wszechstronne i obrazować położenie i dzia- 

^'łanic wszystkich środków OPL majęcych wpłyvj na działanie szczebla ćv's/i- 
częcego. Działanie nieprzyjaciela pov'̂ iot rznego na osłaniane obiekty 
opracov^uje się w formie graficznego zobrazowania nalotów lub w odpo­
wiednio sporzędzonych tabelach. Liczbę sytuacji dynamicznych /położeń 
taktycznych/ ustala się w zależności od tego, w jakim stopniu sę one 
konieczne do uwzględniania ich wpływu na podejmowanie decyzji przez 
ćwiczęcych i głównie na te okresy ćwiczenia, w których ćwiczęcy podej­
mują decyzję taktyczną, Z zasady liczba sytuacji /położeń/ dynamicz­
nych powinna być spójna z etapami /okresami/ ćwiczenia i treścią za- 
gadnień szkoleniovi;ych,

Treść sytuacji /położenia/ dynamicznej może być wyrażona w sposób 
następujący:

V

- aktualna rubież styczności bojowej v^ojsk;
- planowane działanie osłanianych obioktóvii;
- położenie ćwiczącego oddziału /pododdziału/;uwzględniajęce wszy­

stkie jego elementy ugrupowania bojowego;
- położenie sąsiadów i środków v;spółdziałajgcych ;
- głóv\/na elementy dynamiki, działapia 5n.P,
Do mapy zarysu dynamiki walki sporządza się legendę, w której poda­

je się zwykle: czas poszczególnych położeń, stan sił i środków walki, 
a niekiedy cel działania stron*

Niezależnie od powyższego mapa dynamiki walki może być uzupełniona 
elementami pozoracji i podgrywki sytuacji naziemnych i powietrznych. 
Tak wykonany dokument ułatwia kierownikowi ćwiczenia prowadzenie ćwi­
czenia, gdyż zawierał będzie wszystkie konieczne elementy do sprawnego 
kierowania tokiem ćwiczenia.

Zarys dynamiki walki opracowuje się na oddzielnej mapie lub na ma­
pie zamiaru stron. Wariant zarysu dynamiki walki przedstawia załącznik 
"nr 3.
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Część opisowa planu przeprowadzania ćwiczenia obejmuje:
- temat i cele szkoleniowe ćwiczenia;
- rodzaj ćwiczenia, rejon jego prowadzenia /strzelać/;
- czas przeprowadzenia ćwiczenia;
- skład wojsk bioręcych udział w ćwiczeniu /nie mylić ze składem 

stron/;
«■ rozmach ćwiczenia: szerokość ugrupowania, głębokość zadań bojowyci 

tempo działań, nasycenie sił i środków oraz inne dane np, krótkie za. 

miary stron; ,
» etapy ćwiczenia, czas ich trvvania, zagadnienia szkoleniowe i za­

sadnicze przedsięwzięcia realizowana przez kierownika ćwiczenia;
- organizację pozorowania /podgrywki/;
- limity przebiegu kiiometróv^ /motogodzin/ oraz zużycie rakiet 

/amunicji/ i środków pozorowania;
■» organizację łęczności i dowodzenia®
Wyjaśnienia wymaga punkt opisowej części planu: "etapy ćwiczenia.” 

Otóż podstawę podziału ćwiczenia na etapy stanowię cele i zagadnienia 
szkoleniowe ćwiczenia. Każdy etap ma specyficzne i odrębne cechy oraz 
wymaga stosowania określonych zasad taktycznych i metod pracy. Stanowj 
on jak gdyby odrębny temat, będęcy częścię ogólnego tematu i zawiera­
jący tiłasne szczegółowe cele i zagadnienia szkoleniowe* Poszczególne 
etapy ćwiczenia umiejscawiane sę także w określonym czasie operacyj­
nym. Podział ćwiczenia na etapy zapewnia kierownikowi ćwiczenia właśc 
We pod względem metodycznym prowadzenie ćwiczenia i umożliwia mu prze 
robienie z ćwiczęcymi, w odpowiednim miejscu i czasie wszystkich za«« 
planowanych zagadnień szkoleniowych.

Pierwszy etap ćwiczenia odpowiada zazwyczaj okresowi oSięgania go= 
totiłości bojow/ej przez, ćwiczgcy oddział /pododdział/. Drugi etap może 
odpowiadać okresowi organizowania obrony przeciwlotniczej oddziałów i 
pododdziałów ZT, Trzeci etap, to prowadzenie OPL w toku działań bojo­
wych wojsk. Etapów ćwiczenia nie zaleca się utożsamiaćj z etapami 
walki z 5n p , bowiem w toku prowadzenia /udziału/ operacji przeciwpo- 
wietrźnej można zaplanować kilka etapów ćwiczenia, na przykład: osłon 
forsowania przeszkód wodnych, osłona sił wykonujęcych kontratak czy 
też przechodzących do pościgu, W przypadku ćwiczeń dywizjonowych /ba* 
teryjnych/, do których sztab brygady /pułku/ opracowuje, plan-konspektl 
na mapie, opisowę cześć planu przeprowadzenia ćv/iczenia wykonuje się 
na plania-konspekcie w węższym zakresie niż robi się to w części opi­
sowej ćwiczenia np*. pułkowego. Wówczas ujmuje się tę treść, która 
jest niezbędna do uzupełnienia części graficznej i zapewniania kiero­
wania ćwiczeniem,
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VJ czasie opracowy^/ania planu przeprowadzenia ćv^iczGnia, które w ca­
łości lub w części będzie prowadzone w terenie oraz ćwiczeń za strze- 
lonior.i amunicję, /rakietami/ bojowę autor powinien przeprowadzić ręko- 
nGcans rejonu ćwiczeń /strzelać/.

Rekonesans ten ma na celu porównanie mapy z terenem, W rekonesansie 
bierze udział zespół autorski oraz kierownik podgryv^ki /pozorowania/,

F’odczas rekonesansu konfrontujęc plan przeprowadzenia ćwiczeńia^^ 
terenem należy rozpoznać;

- rejony i warunki rozmieszczenia wojsk i sztabów vj położeniu vvyj- 
ścioŁvym, w toku działań bojowych oraz po zakończeniu ćwiczenia;

- drogi marszu, manewru, dowozu i ewakuacji;
- poszczególne rejony rozwinięcia ugrupov^ania bojowego /rubieże 

ogniowe/ założonych do rozegrania sytuacji dynamicznych, ustalić sekto­
ry ognia, rubieże bezpieczeństwa itp,;

"" rozpoznać przeszkody wodne i miejsca ich przekraczania /forsowa­
nia/ ;

- ustalić miejsce pozorowania nieprzyjaciela, punkty dowodzenia 
/obserwacyjne/ kierownictwa ćwiczenia, stan sanitarny terenu, warunki 
bezpieczeństwa i przeciwpożarowe.

Ponadto należy uzgodnić z miejscowymi organami władzy oraz admini­
stracji lasów państwowych sprawę pobytu viojsk w określonym rejonie oraz 
rozwięzać inne problemy /np, zaopatrzenia/ wynikłe z aktualnej sytuacji 
i potrzeb.

Spośród vrfszystkich dokumentów wchodzących w zakres planu przeprowa­
dzenia ćwiczenia zatwierdza się "zamiar stron", a część graficznę i 
opisowę podpisuje dowódca organizujgcy ćwiczenie i autor ćwiczenia.
Plan przeprowadzenia ćwiczenia pułkowego powinien być przedstav;iony 
do zatwierdzenia na trzy tygodnie przed terminem jego rozpoczęcia, 
dywizjonowego i bateryjnego na dwa tygodnie.

Przykładowy treść planu przeprowadzenia ćwiczenia pułkowego, pułku 
rakiet przeciwlotniczych "KUB" przedstawia załęcznik nr 4,

Równolegle z planem przeprowadzenia ćwiczenia autor /zespół autor­
ski/ opracowuje inne dokumenty, których forma i treść zależę od spe­
cyfiki ćwiczenia oraz potrzeb kierowania jego przobiegiem. Niektóro 
z nich podane aę w^Trym opracowaniu,

2,3. Założenie taktyczne

Założenie taktyczne opracowuje się po zatwierdzeniu planu przepro­
wadzenia ćwiczenia. Stanowi ono podstawę do przygotowania się szkolo­
nych do ćwiczenia, a w przypadku ćwiczeń/grupowych może zawierać dane 
niezbędne do podjęcia decyzji, a więc zadania bojowo. Założenie takty-
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czne opracowuje się na podstawie planu prze prowadzenia ćwiczenia, a w 
szczególności na podstawie położenia wyjściowego stron-

W ćwiczeniu Jednostronnym ?:ałożenie opracot^^uje się dla jednej stron' 
natomiast w ćwiczeniu grupowym mogę być opracowywane założenia takty­
czne do poszczególnych zajęć, . ‘

Treść założenia Jest zależna od wielu czynników takich. Jak; rodzaj 
cwiczenia ,czas wręczenia co ćwiczęcym w stosunku do czasu postawienia 
zadania itp. Niemniej jednak treść powinna uwzględniać następujęce 
dano ;

- położenie ogólne wojsk własnych i nieprzyjaciela;
- położenie szczegółowe wojsk własnych i nieprzyjaciela;
- sytuacje poszczególnych rodzajów wojsk i służb /może być w od­

dzielnych podrozdziałach/:
uzupełniające /dano dodatkowe/;

- praca do wykonania przez ćwiczęcych.
Wskazane Jest, aby większość potrzebnych danych przedstawiać w for­

mie graficznej /kalka - załęcznik do założenia/,
W punkcie "położenie ogólne" podaje się tło taktyczne, w którym 

rozwijały się działania stron o jeden szczebel /często o dwa szczeble^-J 
wyżej od ćwiczęcego szczebla;

- dotychczasowy przebieg działań nieprzyjaciela naziemnego. Jego 
aktualne położenie i charakter przewidywanych działań oraz ogólne dani 
o Jego siłach powietrznych /lotnictwo taktyczne i LSL/; ^

- dotychczasowy przebieg działań wojsk własnych i ich obecne poło­
żenie, charakter przewidywanych działań, a tijkże wiadomości o działa­
niu środków OPL szczebli nadrzędnych i sęsiadów,

W punkcie “położenie szczegółeme podaj o się:
- dotychczasowę działalność lotnictwa nieprzyjaciela /szczegółowo 

rodzajami lotnictwa/;
- dotychczasowy przebieg działań szczebla ćwiczęcego, realizowane 

zadania. Jego obecne położenie z dokładnościę do plutonu oraz stan po< 
oddziałów i poniesione przez nie straty w sprzęcie /w tym zużycie ra­
kiet/ i sile żywej,

W zależności od potrzeb i sytuacji, w którę wprowadza ćwiczęcych 
założenie/w zakresie wiadomości o nieprzyjacielu powietrznym/może być 
opracowane w sposób syntetyczny, uogólniajęcy ocenę prowadzonę przez 
szczebel nadrzędny OPL lub fragmentarycznie w sposób zmuszajęcy ćwi­
częcych do własnych ocen i uogólnień, łęczenie poszczególnych fragmen­
tów działań LT i LSL w jedną logicznę całość.

W punkcie "sytuacje poszczególnych rodzaj ów' wojsk i służb" podaje 
się tylko te informacje, które maję znaczęcy wpływ na organizację i
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prO'A'3d^enie OPL ćwiczęcego szczebla. Mogę one być podane tekstowo lub 
i»,' formie graficznej jako załęcznik do założenia taktycznego,

> wojskach OPL dla potrzeb ćwiczenia podaje się zwykle w tym punk­

cie niezbędne dane o sytuacji?
- rozpoznawczej /dane nie ujęte na szkicu położenia wojsk własnych 

i wiadomości o nieprzyjacielu, skład, położenie elementów rozpoznaw­
czych działających na korzyść ćwiczęcago oddziału - pododdziału / ;

- wojsk rakietowych i artylerii /tylko wówczas, gdy oddziały - 
pododdziały wojsk rakietowych i artylerii stanowię obiekty osłony dla 

danego oddziału wojsk OPL/;
- łęczności /sposób prganizacji łęczności 2T, a w tym łęczność z 

przełożonym sztabem, z podwładnymi, ograniczenia w pracy środków łę­
czności, rozmieszczenie i sposób zmiany punktów dowodzenia itp,/;

- inżynieryjnej /niezbędne informacje stanl^więce podstawę pracy 

dla szefa saperów prplot/;
« chemicznej /organizację zabiegów specjalnych i sanitarnych i punk­

ty zbiórki skażonego oporzędzenia/j
- tyłowej /potrzebne dane i informacje stanowięce podstawę pracy 

kwatermistrza i sżefóv? służb kwatermistrzowskich oraz szefa służb 

technicznych,
Z doświadczeń ćwiczeń taktycznych wojsk OPL wynika, że dane odno- 

szęce się do sytuacji poszczególnych rodzajów wojsk i służb /poza OPL/ 
umieszcza się w punkcie "dane uzupełniajęce" - dane dodatkowe, W punk­
cie tym może być: ocena charakteru terenu, prognoza pogody /meteo/, 
terminy pracy przełożonego itp. Wszystkie te informacje powinny odpo­
wiadać faktycznym warunkom, nie mogę być umowne w przypadku realnych 

ćwiczeń w terenie.
Sytuację OPL podaje się po "położeniu szczegółowym" odnoszęcym się 

do sytuacji naziemnej, ujmujęc następujęce punkty:
Działalność lotnictwa nieprzyjaciela /kierunki działania, rejo­

ny uderzeń, stosowane środki, sposób działania itp,/,
2, Działalność wojsk własnych OPL /główny wysiłek osłony, położe­

nie i zadania realizowane przez wojska OPL na korzyść cwiczęcego od­
działu, pododdziału/,

3, Stan ukompletowania i położenie ćwiczęcego oddziału OPL i jego 
pododdziałów organicznych, ' .

4, Dane dotyczęce współdziałania rakiet /artylerii/ przeciwlotni­
czych 2 własnym lotnictwem myśliwskim,

5, Dane dotyczęce rozpoznania radiolokacyjnego 1 powiadamiania o 
sytuacji powietrznej.
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6- Dane uzupełniajęca /dane dodatkowe niezbędne w konkretnym ćwi­
czeniu/»

7» Praca do wykonania-
Objaśnienia wymaga punkt “praca do wykonania“« Ujmuje się w nim 

wskazówki odnośnie przygotowania szkolonych do ćwiczenia» Na przykład| 
w jakioj roli /w ćwiczeniu grupowym/ szkoleni maję występie, co maję 
wykonać w przygotovíanlu się do ćwiczenia, wykaz literatury do prze­
studiowania itp«

Do założenia taktycznego oprócz załęcznika - szkic położenia wojsk| 
własnych i wiadomości o nieprzyjacielu można w zależności od potrzeb 
opracować szereg zaięczników, jak np» arkusz identyfikacyjny nieprzy­
jaciela, tabele lub zestawienia stanu ilościowego, organizacji wojsk, 
punkty zaopatrzenia itp. co uzupełnia i dokładnie ilustruje treść za-| 
łożenia oraz ułatwia szkolonym jego przestudiowanie»

Założenie po opracowaniu wraz z załęcznikami zatwierdza kierownik 
ćwiczenia. Wzór założenia taktycznego podaje załęcznik nr 5«

2,4, Opracowanie planu pozorowania przeciwnika

Pozorowanie pola walki stosuje się w ćwiczeniach z wojskami /jedno 
stronnych 1 dwustronnych/ oraz w ćwiczeniach szkieletowych. Celem po-| 
zerowania pola walki jest stworzenie ćwiczęcym warunków i sytuacji 
zbliżonych do rzeczywistego pola walki®

W wojskach OPL ze względu na ich specyfikę, pozorowanie nieprzyja-| 
cielą można podzielić na pozorację nazlemnę i powietrznę.

Pozorację naziemną organizuje się w celu stworzenia ćwiczęcym obra] 
zu: działania wojsk lędowych nieprzyjaciela i własnych /ogień artyle­
rii, broni piechoty, broni masowego rażenia oraz ich skutków, działa-| 
nie grup dywersyjno-rozpoznawczych itp,/ oraz skutków uderzeń lotnic­
twa nieprzyjaciela. Chodzi tu o uzyskanie odpowiednich efektów optycz] 
nych i fonicznych dajęcych wyobrażenie grozy na współczesnym polu wal 
ki. Stworzenie takich sytuacji powinno zmusić ćwiczęcych do podejmował 
nia odpowiednich decyzji i działań oraz dać możliwość lepszego reali­
zowania celów szkoleniowych. Wyrabia to nawyk natychmiastowego reago-| 
wania na nieprzewidziane zmiany w sytuacji.

Organizacja pozoracji naziemnej obejmuje ustalenie potrzeb pozoro] 
wania, niezbędnej ilości środków i materiałów oraz zaangażowania siły 
ludzkiej do jej realizacji, opracowanie planu działania pozoracji na­
ziemnej , a także przygotowania grup pozorujących do działania w te- 
.renie.

Potrzeby pozoracji naziemnej określa się w czasie opracowania dy-

36



ncmiki walki. Plan ten można sporzędzić na mapie ? odpowiednię legendę 
lub w formie tabeli. Treść planu może ujmować następujęce dane:

- skład pododdziałów /grup/ pozorowania i Jego dowódcę;
- rodzaje i ilość środków pozoracji i transportu;
- sposób utrzymywania łęczności z kierownikiem ćwiczenia;
- pozorowana sytuacje: treść, czas i rejon pozorowania oraz ilość

środków przeznaczonych do zużycia;
- umowne sygnały pozorowania.
Na podstawie planu pozorowania /opracowanego po rekonesansie/ przy­

gotowuje się grupy pozorujęce do wykonania ich zadań w terenie.
Pozorację powietrznę organizuje się w celu stworzenia ćwiczęcym 

oddziałom /pododdziałom/ OPL sytuacji powietrznych, doskonalenia /tre-i 
nowania/ obsług stacji radiolokacyjnych i punktów dowodzenia^KDB,KOW/ 
w wykrywaniu, rozpoznawaniu i śledzeniu obiektów powietrznych, zgrywa-, 
niu sztabu w kierowaniu ogniem pododdziałów oraz obsług SW, PRWB czy 
też armat przeciwlotniczych w prowadzeniu ognia do celów powietrznych.

Pozorację działania lotnictwa nieprzyjaciela organizuje się siłami 
i środkami własnego LM zgodnie z przydzielonym na ten cel limitem wy­
lotów. Kierownik ' ćwiczenia /autor/ uzgadnia z przedstawicielami lotni­
ctwa sposób działania pozoracji odpowiednio do tła taktycznego i planu 
przeprowadzenia ćwiczenia,JĄf przypadkach gdy wydzielony limit lotów 
Jest niewystarczajęcy lub wyloty realne niemożliwe /stan pogody lub 
inne ograniczenia/ uruchamia się "podgrywkę" przelotów samolotów /śmig­
łowców/ nieprzyjaciela przez specjalnie w tym celu przygotowanę grupę 
środków. Sytuacje powietrzne /pozorowane i podgrywane/ winny odpowia­
dać zamiarowi użycia lotnictwa przez nieprzyjaciela i taktyce Jego 
działania oraz umożliwiać realizację założonych celów szkoleniowych w 
ćwiczeniu. Sytuacje powietrzne opracowuje się równolegle z opracowa­
niem dynamiki walki i planu przeprowadzenia ćwiczenia. Mogę one być 

opracowane w różnych formach:
- schemat lotów samolotów nieprzyjaciela i własnych wykonany na 

planszecie sytuacji powietrznej /kalce/;
- ramowy plan pozorowania i podgrywania sytuacji powietrznych;
- nagrania meldunków o sytuacjach powietrznych przez CRI, RPW,

RSWP na taśmie magnetofonowej.
Schemat lotów samolotów nieprzyjaciela i własnych na kalce opraco­

wuje się wg siatki wskazywania celów RSWP oraz na mapie 1:500 000 ,ż 
■ opisem siatki wzór OP-61 dla przyjmowania danych z sieci powiadamiania 
armii /CRI/ lub meldowania RPW. Do kalki załęcza się opis cyfrowy 
charakteryzujęcy lot wraz ze współrzędnymi wskazywanego celu i źródłem
wskazujęcym. Ramowy plan podgrywania sytuacji powietrznej powinien uj­
mować następujęce dane:



- numer stacji i Jej kryptonim /hasło podawania/;
- cel sytuacji powietrznej;
- numer celu, jego skład oraz typy»samolotów;
- lotnisko startu i kurs celu;
- treść sytuacji powietrznej t prędkość i wysokość działania^ czas 

wyjścia celu nad obiekt ataku, obiekt i sposób ataku;
- kto zwalcza dany cel powietrzny;
- wskazówki do powiężenia sytuacji powietrznej z nazicmnę.
Na podstawie ramowego planu sporzędza się schemat lotów. Opracowu- 

jęc poszczególne sytuacje powietrzne /dla każdego etapu ćwiczenia/ po-| 
winno się brać pod uwagęs

- określonę taktykę wykonywania nal-otów na osłaniany obiekt /sposób| 
rozpoznania, pokonywania OPL, obezwładnienia systemu OPL, skład grup 
i odstępów między nimi/;

- parametry lotu /prędkość, wysokość, kierunki lotów, sposoby i 
środki ataków/;

- możliwości wykrywania obiektów powietrznych przez środki radiolo~| 
kacyjne ći-yiczęcych i szczebla nadrzędnego;

- czas opóźnienia informacji o obiektach powietrznych dla kon* 
kretnych źródeł /CRI, RSWP lub RPW/.

Nagrywanie meldunków na taśmie magnetofonowej stosuje się wówczas, 
gdy brak jest odpowiednich sił do podgrywania tych sytuacji i odnoszę-| 
cych się do takich źródeł informacji, których pracę ćwiczęcy nie kie­
ruję np.j RPW lub sęsiednie RSWP.

W ćwiczeniach ze strzelaniem amunicję /rakietami/ bojowę - pozora­
cja musi być zawsze zorganizowana. Kierownik ćwiczenia w porozumieniu 
z przedstawicielem lotnictwa i komendantem poligonu opracowuję zadanial 
komendy poligonu zwlęzane z organizację przelotów lotnictwa. Zadania 
te komenda poligonu powinna otrzymać na 5 dni przed rozpoczęciem ćwi­
czenia. Załęcznikiem do zadań jest mapa /schemat/ tras przelotów w 
czasie ćwiczenia, W opracowanych zadaniach winna być przewidziana taka| 
liczba samolotów, aby istniała możliwość wykonania nie mniej niż 10 
przelotów z jednoczesnym przebywaniem w strefie wykrywania RSWP nie 
mniej niż trzech celów dzłałajęcych pod osłonę /aktywnych i pasywnych/| 
zakłóceń.

Przygotowanie poligonu do ćwiczenia ze strzelaniem amunicję /rakie-| 
tami/ bojowę przeprowadza się siłami i środkami komendy poligonu.

Informacje zwięzane z pozorowaniem nieprzyjaciela powietrznego sę 
o charakterze tajnym i dostęp do ich opracowanie maję ściśle określone 
o s o by .
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Sposób opracowania planu pozorowania nieprzyjaciela podany jest w 
załęczniku nr 6-

‘̂ 2#5* Plan podawania wiadomości znajduje z zasady zastosowanie w ćwi­
czeniach dowódczo-sztabowych. Służy on do podawania ćwiczęcym wiadomo­
ści w toku ćwiczeniay których ze względu na brak możliwości ćwiczęcy 
nie będę mogli uzyskać, a które w realnych warunkach pola wal4<i napły­
wałyby ze źródeł rozpoznania- Plan ten układa się systematycznie w cza­
sie i w przestrzeni zgodnie z przewidywanym rozwojem działań oraz po­
daniem źródeł ich uzyskania.

2-6. Plan omówienia ćwiczenia sporzędza się zawczasu w celu ustalenia 
osób występujęcych w czasie omówienia ćwiczenia. Podaje się w nim wy­
kaz osób funkcyjnych, temat i czas występienia podczas omawiania ćwi­
czenia. Plan ten może składać się z części ogólnej omówienia ćwicze­
nia /z całym stanem osobowym ćwiczęcych lub kadrę zawodowę/ oraz czę- 

, ści przeznaczonej dla dowództwa ćwiczęcego oddziału /pododdziału/. Po­
szczególne osoby występujące w omówieniu ćwiczenia proponuję kierowni­
kowi ćwiczenia -ocenę za dany dział.

Dla potrzeb omówienia ćwiczenia przygotowuje się odpowiednie schema­
ty, plansze obrazujęce założenia teoretyczne, ciekawe sytuacje /zwłasz­
cza powietrzne/ ćwiczenia i w miarę możliwości przykłady historyczne 
itp. W trakcie trwania ćwiczenia należy zbierać dane o pracy ćwiczę­
cych w formie sprawozdań rozjemców, które wykorzystuje się w omówieniu. 
W części pierwszej omówienia podaje się:

- temat ćwiczenia, ;Cele szkoleniowe i stopień ich osięgnięcia;

(- koncepcję organizacyjnę ćwiczenia, w tym zamiary stron;
'- decyzje ćwiczęcych dowódców i krótki przebieg ćwiczenia.
W części drugiej dokonuje się analizy pracy dowództwa, sztabu i 

ćwiczęcych pododdziałów z punktu widzenia teoretycznego i praktycznego 
oraz ogólnę ocenę pracy ćwiczęcych-

Omówienie kończy się wydaniem wytycznych do dalszego szkolenia i 
terminów usunięcia stwierdzonych niedocięgnięć szkoleniowych.

W ćwiczeniach ze strzelaniem amunicję /rakietami/ bojowę. strzela­
nia bojowe omawia kierownik strzelania, a podsumowuje kierownik ćwicze­
nia lub jego pomocnik ds- strzelań /w przypadku prplot KUB może to być 
szef OPL ZT albo przedstawiciel dowództwa wojsk OPL/. Strzelania oma­
wia się na podstawie danych otrzymanych z komendy poligonu /arkusze 
strzelań - filmy/. Podczas omawiania strzelań winna być obecna kadra 
zawodowa pododdziałów do szczebla dowódcy plutonu włęcznie*

Z żołnierzami służby zasadniczej omówienie prowadzę rozjemcy przy
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pododdziałach lub dowódcy pododdziałów.
Po omówieniu ćwiczenia, jego kierownik prowadzi naradę z zespołem 

autorskim i kierownictwem ćwiczenia, na której wypracowuje się wnioski 
i doświadczenia w zakresie organizacji i prowadzenia podobnych ćwiczeń 
w przyszłości,

2-7, Opracowanie metodyczne

Oest to dokument służęcy do prowadzenia zajęcia /kolejnych zajęć/ w 
ćwiczeniu grupowym. Podstawę do jego opracowania jest omówiona w tym 
rozdziale struktura ćwiczenia, Auto^r ćwiczenia ustala zagadnienia /od- 
powiadajęce programowi szkolenia/, które przerobić należy w kolejnych 
zajęciach danego cyklu tematycznego oraz czas ich trwania, niezbędne 
pomoce i literaturę szkoleniowę dla szkolonych-

Najistotniejszę częścię opracowania metodycznego jest rozdział 
"przebieg zajęcia", Oego treść winna być dostosowana do tematu i celu 
zarówno całego ćwiczenia, jak też danego zajęcia, W rozdziale tym 
obok planu i sposobu przerobienia poszczególnych zagadnień szkolenio­
wych podaje się proponowane rozwięzanie poszczególnych^zagadnień /pro­
blemów/ co pozwala szkolęcemu kierować procesem myślowym szkolonych w 
myśl optymalnego rozwięzania rozpatrywanych zagadnień w toku trwania 
zajęć. Proponowane rozwięzanie należy traktować jako jeden z możliwych 
wariantów i nie należy "sztywno" trzymać się modelu autorskiego jako 
idealnego i jedynego z wielu możliwych rozwięzań,

Załęcznikiem do opracowania metodycznego jest mapa dynamiki walki 
opracowana na podstawie planu przeprowadzenia ćwiczenia, Mapa dynamiki 
walki zaś jest podstawę do opracowania założeń i szkiców wręczanych 
szkolonym przed lub w czasie zajęć.

W ćwiczeniu grupowym wszyscy szkoleni występuję w tej samej roli, 
szkolenie odbywa się według decyzji przyjętej przez autora. Poszcze­
gólne zajęcia /a w nich zagadnienia szkoleniowe/ mogę być realizowane 
z tzw. "przeskokiem czasu operacyjnego" jednak muszę tworzyć jeden 
logiczny cięg działań bojowych danego 2T, oddziału /pododdziału/,

W wojskach obrony przeciwlotniczej szczególnie pożędanę metodę jśst 
metoda grupowo-próbiemowa. Generalnie polega ona na tym, że szkoleni 
w toku przygotowania się do zajęć pracuję w grupach nad wypracowaniem 
rozwięzania problemu zasugerowanego przeż wykładowcę lub przez siebie 
wybranego; w toku zajęć prezentuję to rozwięzanie wraz z niezbędnym 
jego uzasadnieniem. Dzięki temu istnieje możliwość zaprezentowania 
kilku różnych rozwięzań, ich konfrontacji i wyboru najbardziej racjo­
nalnego. Wzmaga to aktywność słuchaczy, zmusza wszystkich szkolonych
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do zaangażowania się w tok myślowy i daje możliwość poprawnego rozu­
mowania, modelowania własnych czynności i ćwiczęcego szczebla- Podczas 
ćwiczenia /zajęcia/ grupowego można stosować i inne metody problemowe, 

jak na przykład*
- jednostkowo-problemowę /każdy szkolony indywidualnie rozwięzuje 

i prezentuje sformułowane przez siebie lub wykładowcę problemy/;
- zbiorowo-problemowę /spośród szkolonych wydziela się odpowiednie 

komórki organizacyjne ćwiczęcego sztabu, które rozwięzuję wszystkie 
wynikajęce z kompetencji danej komórki czynności - zagadnienia lub 

problemy/*
Problemy do rozwięzania powinny być spójne z przerabianymi zagad­

nieniami szkoleniowymi, a sposób ich rozwięzania powinien zmierzać do 
osięgnięcia celu głównego ćwiczenia /zajęcia/*

Podczas zajęć nie wszystkie zagadnienia szkoleniowe muszę być prze­
rabiane metodę problemowę, a tylko te, których rozwięzanie stwarza 
rzeczywiste trudności szkolonym będź sę wysoce skomplikowane z uwagi 
na złożonę sytuację taktycznę lub powietrznę* Te, w których daje się 
sformułować /wyłonić/ problem rozumiany jako teoretycznę lub praktycz- 
nę trudność wymagajęcę rozwięzania przez szkolonych.

Układ i formę opracowania metodycznego do zajęcia grupowego przed­

stawia załęcznik nr 9.
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Rozdział IV

ORGANIZCM’ANIE I PROWADZENIE CWICZEf^ W WOOSKACH OPL

Ćwiczenia organizuje się no podstawie rocznych planów 1 programów 
szkolenia oraz wytycznych dowódcy do przygotowania ćwiczenia*

Organizowanie każdego ćwiczenia obejmuje duży kompleks niezmiernie 
złożonych przedsięwzięć, których zrealizowanie warunkuje sprawne Jego 
przeprowadzenie* Dokumentację dotyczęcę organizowania ćwiczenia przy­
gotowuje zazwyczaj Jego autor /zespół autorski/, natomiast niezbędne 
przedsięwzięcia organizacyjno, które ujmuje się w planie przygotowani! 
ćwiczenia wykonuje dowództwo /sztab/, które kieruje później prowadze­
niem ćwiczenia. Osoby odpowiedzialne za organizację ćwiczenia, powinn' 
mieć na' uwadze szereg czynników majęcych bezpośredni wpływ na przygo­
towanie i prowadzenie ćwiczenia, a w szczególności głęboko przeanaliz« 
wa ć:

- cel ćwiczenia;
- zasadniczo zagadnienia szkoleniowe ćwiczenia;
- poziom wyszkolenia taktyczno-operacyjnego;
- potrzeby rzutujęce na konieczność zastosowania w ćwiczeniu nowyci 

elementów, wynikajęcych ze zmian w taktyce i sztuce operacyjnej oraz 
rozkazu szkoleniowego MON;

- porę roku;
- teren.
Zakres pracy organizatorów ćwiczenia taktycznego będzie w każdym 

wypadku zależał od Jego rodzaju, celów, ćwiczęcych szczebli, moźliwo-| 
ści materiałowych i szeregu innych czynników, jak na przykład: czy 
ćwiczenie odbędzie się w terenie, w salach, czy ze środkami łęcznościl 
lub bez, czy będzie aparat rozjemczy czy nie itp* W każdym Jednak wy­
padku przygotowanie ćwiczenia powinno się odbywać pod kętem zapewnie-| 
nia pełnego zrealizowania całokształtu przedsięwzięć z nim zwięzanych 
w warunkach możliwie maksymalnie zbliżonych do warunków współczesnego] 
pola walki oraz osięgnięcia wysokich efektów szkoleniowych.

Całokształt prac organizacyjnych obejmuje bardzo szeroki wachlarz 
czynności, dlatego w skrypcie zostanę omówione tylko podstawowe przed] 
sięwzięcia zwięzane z organizację ćwiczenia*

1• Ustalenie składu aparatu kierowniczo-rozjemczego i ćwłczęcych

Aparat kierowniczo-rozjemczy organizuje się do ćwiczeń dowódczo- 
sztabowych i z wojskami. Zadaniem Jego Jest zapewnienie sprawnego 
kierowania całokształtem przebiegu ćwiczenia,
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Skład aparatu kierowniczo-rozjemczego ustala się w zależności od 
rodzaju ćwiczenia, ilości szczebli ćwiczących, ilości sił i środków 
wyprowadzonych na'ćwiczenie i konkretnych potrzeb. Struktura aparatu 
k |orownIczo-rozjemczego w dużej mierze zależy od rodzaju ćwiczenia - 
np. w ćwiczeniach dowódczo-sztabowych aparat ton będzie mniej rozbudo­
wany aniżeli w ćwiczeniach z wojskami- W każdym Jednak razie kardynał-, 
nę zasodę struktury organizacyjnej aparatu rozjemczego powinno być za­
pewnienie osiągnięcia w maksymalnym stopniu celów ćwiczenia przy mini­
malna J liczbie rozjemców.

W iikład aparatu kierowniczn-rozjemczego wchodzę z zasady następują­
ce osoby funkcyjne i komórki;

- kierownictwo ćwiczenia;
- rozjemcy;
- pododdział pozoracji;
- grupa obsługi-
Przykładowo w skład aparatu kierowniczo-rozjomczego w samodzielnym 

ćwiczeniu dowódczo-sztabowym z oddziałem OPL mogę wchodzić:
- kierownik ćwiczenia i Jednocześnie rozjemca przy dowódcy oddzia­

łu ;
- zastępca kierownika ćwiczenia i równocześnie rozjemca przy szta­

bie oddziału;
- pomocnicy kierownika do spraw: rozpoznania, łęczności, obrony

przed bronię masowego rażenia, technicznych, kwatermistrzowskich i 
równocześnie rozjemcy przy odnośnych szefach służb; '

- rozjemcy przy dowódcach pododdziałów- ,
Ze względu na to, że potrzeby zorganizowania aparatu kierowniczo- 

rozjemczego sę z reguły większe od możliwości organizatorów ćwiczenia, 
poszczególni rozjemcy pełnię równocześnie funkcje podgrywajęcych dzia­
łania wojsk własnych, sęsiadów i środków OPL szczebla nadrzędnego.

W ćwiczeniach z wojskami ze strzelaniem amunicję bojowę występuję 
w zasadzie wszyscy wymienieni rozjemcy, a ponadto wyznacza się dodat­
kowo rozjemcę przy RSWP, a dla zapewnienia bezpieczeństwa w czasie 
strzelać dla każdego pododdziału strzelajęcego: kierownika strzelania 
i oficera kontrolnego, a na każdy środek ogniowy - ubezpieczajęcych. 
Oficera kontrolnego i ubezpieczajęcych można wyznaczać spośród ofice­
rów ćwiczęcego oddziału. Kierownikiem strzelania Jest oficer - bezpo­
średni przełożony dcwódcy strzelajęcego pododdziału.

Wymieniona struktura, aparatu kierowniczo-rozjemczego Jest tylko 
przykładowa i w zależności od konkretnych warunków może być zmieniona. 
Ustalenie liczby rozjemców i ich zadań wymaga w każdym ćwiczeniu do-
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kładnego przemyślenia. Rozjemcy stanowię bowiem bardzo ważne i nie« 
odłęczne ogniwo ogólnej struktury organizacyjnej ćwiczenia. Sę oni 
nie tylko rejestratorami faktów i oceniodawcami zdarzeń, lecz także 
poprzez stwarzanie odpowiednich sytuacji uczę ćwiczęcych poprawnego 
podejmowania decyzji i właściwego działania. Rola rozjemców wzrasta 
szczególnie w ćwiczeniach manewrowych, w których decyzje powinny być 
podejmowane i realizowane w bardzo ograniczonym czasie. Od stopnia 
przygotowania rozjemców i ich umiejętności, operatywności i zaradność: 
zależy w dużej mierze osięgnięcie zakładanych celów ćwiczenia.

Zasadniczymi zadaniami rozjemców w toku ćwiczenia sęr
- egzekwowanie przestrzegania zasad planowania, organizowania i 

prowadzenia działań przez szkolonych oraz powodowanie umotywowania 
powziętych decyzji wszechstronnymi i realnymi kalkulacjami;

- przyznawanie sukcesu tym dowódcom^ którzy wykazuję zdolność prze­
widywania, odwagę w myśleniu;

- wynagradzanie inicjatywy a równocześnie sensowne reagowanie na 
wadliwe decyzje;

- kierowanie podgrywaniem przebiegu działań w sposób maksymalnie 
zbliżony do rzeczy;';istych warunków bojowych dążęc do stworzenia trud­
nych i gv;ałtownie zmieniajęcych się sytuacji;

- sprawdzenia umiejętności organizowania pracy przez dowódców 1 
sztaby oraz dowodzenia oddziałami i pododdziałami obrony przeciwlotni­
czej szczególnie w czasie odpierania nalotów.*

Ważne znaczenie posiada odpowiedni dobor rozjemców pod^ względem na­
leżytego przygotowania ich do wykonywania sprawowanych funkcji w ćwi­
czeniu i możliwości obiektywnej oceny działań ćwiczęcych. Na rozjemcói 
należy wyznaczać oficerów ze stanowisk co najmniej równorzędnych lub 
wyższych w stosunku do piastowanych w ćwiczeniu i tej samej specjalno­
ści, doskonale przygotowanych pod względem operacyjno-taktycznym,

W organizowanych ćwiczeniach dowódczo-sztabowych w terenie, tj. w 
ćwiczeniach szkieletowych można niekiedy odstępie od zasady tradycyj­
nego wyznaczania aparatu rozjemczego. Funkcja jego może wtedy spełnia* 
grupa oficerów sztabu kierownictwa, która na c-zas ważniejszych frag­
mentów ćwiczenia wyjeżdża do ćwiczęcego sztabu.

Prawa i obowięzki osób funkcyjnych ćwiczenia określa "Instrukcja 
o organizowaniu i prowadzeniu ćwiczeń taktycznych", Sygn.Szkol»520/76

Skład ćwiczęcych ustala się zależnie od rodzaju ćwiczenia, szczebli 
na którym prowadzi się ćwiczenie, tematu i celów szkoleniowych ćwiczę 
nia, warunków lokalnych takich, jakt stan uzupełnienia, wyposażenia w 
sprzęt i technikę bojowę, konieczności pozostawienla w garnizonie nie
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zbędnej ochrony i inne. Należy dężyć do tego, aby ćwiczeniem objęć 
moksymalnę możliwę ilość ludzi przewidzianych do szkolenia w danym

ćv','iczaniu«
VJ każdym ćwiczeniu taktycznym, w którym organizuje się kierowanie 

ogniem ćwiczęcego oddziału /pododdziału/, winien występować element 
stanowiska dowodzenia przełożonego konieczny do zapewnienia dowodzenia

ogniowego ćwiczęcego oddziału /pododdziału/,

2, Organizacyjno~metodycznę przygotowanie aparatu kierowniczo«-rozjem-

czego do ćwiczenia

Organizatorem tego przygotowania jest najczęściej kierownik ćwicze­
nia, Zakres, forma i treść przygotowania aparatu kierownlczo-rozjemcze- 
go zależę od wielu czynników. Ogólne wymagania w tym względzie okre­
śla , “instrukcja o organizowaniu i prowadzeniu ćwiczeń taktycznych**,
Sygn, Szkol, 520/76 § 15, Niemniej jednak wydaje się niezbędne w tym 
miejscu rozszerzenie tego zagadnienia w oparciu o doświadczenia wojsk.

Wszelkie przygotowania aparatu kierowniczo-rozjemczego należy po­
przedzić;

- opracowaniem przepisów dotyczęcych obowięzków, ,praw i sposobów 
pracy wspomnianego aparatu;

- skonkretyzowaniem obowięzków uczestników danego ćwicz‘enia w za­
kresie zapewnienia bezpieczeństwa i przedsięwzięć majęcych na celu 
wyeliminowanie lub zmniejszenie strat w ćwiczeniu;

- ustaleniem sposobów pozorowania przeciwnika;
- określeniem kryteriów przyznawania powodzenia ćwiczęcym;
- określeniem sposobów zadawania strat w stanie osobowym i sprzęcie 

bojowym;
- określeniem zasad współpracy między wszystkimi członkami aparatu 

kierowniczo-rozjemczego i siłami pozoracji pola walki.
Przygotowanie aparatu kierowniczo-rozjemczego może mieć następuję- 

ce formy:
- s^amoJ<ształceiii£ /jako pierwszy etap przygotowania/, w toku któ­

rego każdy oficer z aparatu kierowniczo-rozjemczego powinien dokład­
nie zapoznać się z planem przeprowadzenia ćwiczenia i wszystkimi opra­
cowanymi do ćwiczenia dokumentami, z organizację ćwiczęcych sztabów i 
wojsk-oraz ich wyposażeniem i uzbrojeniem, z zasadami kierowania pra­
cę aparatu kierowniczego, z prawami i obowięzkami kierownictwa i ze­
społów kontrolno-badawczych oraz zasadami przestrzegania warunków bez­
pieczeństwa i tajnego dowodzenia w ćwiczeniu, a także z działaniem 
systemu łęczności itp.;
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~ Instrukcażu w terenie /w rejonie planowanego ćwiczenia/ jako dru« 
giego etapu przygotowania aparatu kierowniczo-rozjemczego- Oego celem 
jest dokładne zaznajomienie kierownictwa 1 rozjemców z rejonem ćwicze-l 
nia oraz koncepcję rozegrania poszczególnych zagadnień szkoleniowych- 
Inotruktaż przeprowadza kierownik ćwiczenia no podstawie odpowiedniego| 
planu, w którym określa się: skład grupy bioręcej udział w instrukta­
żu, stanowiska pracy i czas przebywania no nich, oraz zagadnienia roz-| 
potrywano na poszczególnych stanowiskach pracy-

W toku instruktażu ustala się sposób rozegrania poszczególnych frag| 
mentów /epizodów/ działania wojsk 1 sztabów w myśl zamiaru i planu 
przeprowadzenia ćwiczenia, sposób zadawania strat ćwiczęcym i podowanil 
im wiadomości o nieprzyjacielu oraz określa zadania poszczególnych roz 
Jemców Itp« Ustala się wreszcie system łęczności, miejsce kierownictwa 
w danym etapie ćwiczenia, terminy składania sprawozdań przez rozjemcówi 
i czas odpraw z nimi oraz metody postępowania w przypadku konieczności| 
zmiany decyzji ćwiczęcych. Instruktaż należy zakończyć podaniom osta­
tecznych ustaleń /ewentualnie zmian' wynikłych w toku prowadzenia in- 
s-truktażu/, a także podaniem przydziału środków zabezpieczenia pracy 
rozjemców i działania pozoracji pola walki,

W ostatnim okresie coraz częściej w ramach przygotowania aparatu 
kierowniczo-rozjemczego do ćwiczenia organizuje się tzw. "gry decyzyj-| 
ne". Gra decyzyjna polega na rozegraniu całego ćwiczenia przez klerów* 
nictwo i wszystkie osoby funkcyjne, a w tym zespół autorski i zespół 
kontrolno-badawczy. Wszyscy występuję w roli ćwiczęcych, podejmuję de-| 
cyzje, organizuję walkę i kieruję nię. Grę decyzyjnę kieruje kierownłk| 
-ćwiczenia.

Celem gry decyzyjnej jest:
- ustalenie sposobów działania wojsk w poszczególnych sytuacjach 

taktycznych;
- ujednolicenie poględów cordo oceny sytuacji i podejmowania decy­

zji przez ćwiczęcych dowódców.
Metody procy mogę być różne.w W każdym jednak przypadku powinny za­

pewnić pełne zrozumienie przez wszystkich członków aparatu kierowniczi 
rozjemczego treści ćwiczenia oraz intencji kierownika ćwiczenia w za­
kresie pełnego osięgnięcia celów szkoleniowych.

3* Organizacja czynnej łęczności kierownictwa ćwiczenia i ćwiczęcych

Za organizację łęczności ćwiczenia odpowiedzialny jest pomocnik 
kierownika ćwiczenia do spraw łęczności. Organizuje on łęczność dla 
potrzeb kierownictwa ćwiczenia zgodnie z wytycznymi kierownika ćwiczę-
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ni? oroz zap'?wnia opracowania i dostarczenie w odpowiednim czasie da­
nych do organizacji łęczności przez ćwiczęcych.

Lpozność kierownictwa ćwiczenia winna zapewnić sprawne kierowanie 
ćwic::oniem i tnnżliwoćć porozumienia się poszczególnych oficerów apara­
tu k Scr-f^^wniczo-rozjemczogo. pozoracji i podgrywajęcych. W systemie łę- 
cznoóc.l kierownictwa należy również uwzględnić łęcznoóć kierownika ćwl- 
czonla z ćwiczęcym sztabem- Winna ona być zaplanowana 1 rozwinięta 
przed rozpoczęciem ćwiczenia-

W zależności od rodzaju ćwiczenia i konkretnych potrzeb organizuje 
się następujęcę łęczność:

- kierownika ćwiczenia z rozjemcami i podgrywajęcymi;
- kierownika ćwiczenia z grupę pozoracji naziemnej 1 powietrznej;
- kierownictwa ćwiczenia z najwyższym szczeblem ćwlczęcym jako łę- 

czność z przełożonym po linii OPL /łączność ta może również spełniać 
rolę łęczności z przełożonym po linii ogólnowojskoweJ i kwatermistrzów- 
skiej, jeśli nie organizuje się z nimi oddzielnej łęczności/;

- kierownika ćwiczenia z komendę poligonu w ćwiczeniu ze strzela­
niem amunicję bojowę;

- kierownictwa ćwiczenia z garnizonem stałym-
Dokumentacja łęcziiości kierownictwa ćwiczenia zwykle obejmuje:

t
- plan czynnej łęczności radiowej /radioliniowej, telefonicznej/ 

ćwiczenia z rozliczeniem sił i środków łęczności;
- dane radiowe i radioliniowe;
- tabele kryptonimów stacji telefoniczno-telegraficznych;
- tabele sygnałów rozpoznawczych osób funkcyjnych kierownictwa i 

aparatu rozjemczego.
Poszczególnym osobom wchodzęcym w skład aparatu kierowniczo-rozjem- 

czego wydaje się tabele kryptonimów stacji telefonicznych i sygnałów 
rozpoznawczych osób funkcyjnych oraz blokowe schematy łęczności czyn­
nej. Osoby te ponadto wyposaża się w odpowiednie dokumenty do utajnia­
nia informacji przekazywanych przez techniczne środki łęczności.

W celu zbliżenia ćwiczenia do warunków rzeczywistego pola walki 
winno stosować się system zakłóceń w sieciach /kierunkach/ radiowych 
ćwiczęcych dowódców i sztabów* Pozwala to na nabieranie przez nich 
"wprawy w wykonywaniu praktycznych zadań z zakresu ochrony łęczności 
przed zakłóceniami, a także w umiejętności pracy w trudnych warunkach.

Organizacja materiałowo-technicznego i medycznegt» zabezpieczenia

Zabezpieczenie materiałowo-techniczne i medyczne ćwiczenia wywiera 
istotny wpływ na jego przebieg, a szczególnie na ćwiczenia z wojskami 
i ze strzelaniem amunicję bojowę- Organizowanie zabezpieczenia mate-
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riałowo-technicznego i medycznego ćwiczenia należy rozpatrywać w dwócl 
aspektach- Z jednej strony obejmuje ono przygotowanie niezbędnych da­
nych, które będę stanowiły dla ćwiczęcych podstawę do organizowania 
tego zabezpieczenia w ćwiczeniu i będę one częścią składowę dokumenta­
cji do ćwiczenia- Aspekt ten występuje w jednakowej mierze w każdym 
rodzaju ćwiczenia, z tym, że w ćwiczeniach taktycznych z wojskami /ab^ 
uniknęć sztuczności/ przy opracowywaniu założeń organizacyjnych należj 
brać pod uwagę stan faktyczny wszelkiego rodzaju sprzętu i tego wszy­
stkiego, co składa się na zabezpieczenie działań bojowych-

Z drugiej strony organizowanie tego zabezpieczenia polega na przy­
gotowaniu niezbędnego sprzętu i środków materiałowych dla potrzeb apaj 
ratu kierowniczo-rozjemczego- Niedopuszczalne jest przy tym wykorzy­
stywanie dla zabezpieczenia tych potrzeb sił i środków z oddziałów 
/pododdziałów/ ćwiczęcych- Zabieranie im bowiem ludzi, transportu, 
środków łęczności i innego sprzętu uniemożliwia im wykonanie zadań w 
czasie ćwiczenia-

Materiałowo-techniczne i medyczne zabezpieczenie ćwiczenia planuje] 
zespół autorski zgodnie z wytycznymi kierownika ćwiczenia, danymi wy- 
nikajęcymi z rekonesansu rejonu ćwiczenia, uwzględniajęc posiadane .sil 
ły i środki, szczebel ćwiczęcy, a także ilość sprzętu bojowego i techj 
nicznego będęcego do ich dyspozycji-

Na tej podstawie opracowuje się plan matęriałowo-technicznego i 
medycznego zabezpieczenia ćwiczenia- Plan ten powinien zawierać wyka-| 

z y j
- oddziałów i pododdziałów bioręcych udział w ćwiczeniu, ich składl 

a także sprzęt bojowy i pojazdy mechaniczne wyprowadzane na ćwiczenia|
- limit kilometrów dla wozów bojowych i pojazdów mechanicznych;
- ilość i rodzaje amunicji /do wykonania strzelarj i pozoracji/;
~ liczbę pojazdów mechanicznych niezbędnych dla zabezpieczenia pra|

cy aparatu kierowniczo-rozjemczego•
Niezależnie od tego w ćwiczeniu z wojskami wydaje się wytyczne do 

zabezpieczenia matęriałowo-technicznego i medycznego ćwiczęcych wojsk| 
Z ramienia kierownictwa ćwiczenie za ten dział odpowiedzialni sęs 
kwatermistrz, zastępca ds- technicznych oraz szefowie rodzajów wojsk 
/zastępcy i pomocnicy kierownika ćwiczenia/, W wytycznych ustala się 
konkretne potrzeby i źródła zaspokajania tych potrzeb-

5. Przygotowanie /urządzenie/ rejonu ćwiczenia

Rejon ćwiczenia urzędza się wyłęcznie w ćwiczeniach taktycznych z 
wojskami* Wybór i przygotowanie rejonu ćwiczenia powinno zapewnić
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rncksynialns zbliżenie warunków szkoleniowych do rzeczywistego pola wal­
ki. zrealizowanie zaplanowanych zagadnień szkoleniowych ćwiczenia oraz 
tckie działanie sztabów i wojsk, aby wyeliminować możliwość powstawa­
nie) strat w gospodarce narodowej lub jo zminimalizować.

Przygotowanie rejonu ćwiczenia z wojskami może obejmować:
- urzędzenie inżynieryjne terenu polegajęce na rozbudowie stanowi­

ska dowodzenia dla kierownictwa, ustawienie wszelkiego rodzaju zapór, 
2 GV';ał, pcl dó pozorowania ognia artylerii i bombardowania lotniczego 
oraz innych ape.nantów psychologicznego oddziaływania;

- rozpoznanie stanu sanitarnego}
Przygotowanie poligonu do ćwiczenia połączonego ze strzelaniem amu­

nicję bojowę przeprowadza się w zasadzie siłami i środkami komendy po-/ 
ligonu.

lA' ćwiczeniach prowadzonych w terenie bez udziału wojsk /ćwiczeniach 
szkieletowych/ przygotowanie rejonu ćwiczenia polega głównie na rozwi­
nięciu i urzędzeniu punktu dowodzenia kierownictwa ćwiczenia, zorgani­
zowaniu łęczności, zapewnieniu warunków ochrony i obrony;« W zakres 
przygotowania rejonu ćwiczenia wchodzi również organizacja regulacji 
ruchu i służby porzędkowo-ochronnej na punktec+s dowodzenia, w czasie 
przegrupowania i w miejscu omówienia. Przedsięwzięcia te organizuje 
grupa zabezpieczenia kierownictwa ćwiczenia.

6• Przygotowanie pozoracji pola walki

Pozorację pola walki stosuje się w ćwiczeniach z wojskami oraz nie­
kiedy w ćwiczeniach szkieletowych z epizodycznym udziałem wojsk. Orga­
nizuje się ję w celu stworzenia ćwiczęcym warunków i sytuacji zbliżo­
nych do rzeczywistego pola walki. Ze względu na charakter działania i 
środki Jej realizacji pozorację w ćwiczeniach z, oddziałami i pododdzia­
łami wojsk OPL można podzielić na pozorację naziemnę i pozorację po- 
wietrznę.

Pozorację naziemną organizuje się w celu stworzenia cwiczęcym ob­
razuj działania wojsk lędowych nieprzyjaciela i własnych /ognia arty- - 
lerli, bombardowania lotniczego, broni masowego rażenia oraz ich skut­
ków, działań grup dywersyjno-rozpoznawczych Itp./. Stworzenie określo­
nych sytuacji naziemnych winno zmusić ćwiczęcych do podejmowania odpo­
wiednich decyzji i działań draż dać możliwość lepszego realizowania 
celów szkoleniowych ćwiczenia.

Organizacja pozoracji naziemnej obejmuje: ustalenie potrzeb pozo­
rowania, niezbędnej ilości środków materiałowych, ludzi do jej reali­
zacji, opracowanie planu działania pozoracji naziemnej, a także przy-
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gotowanie pododdziału pozoracji do działań w terenie«
Potrzeby pozoracji naziemnej określa się w czasie opracowywania dy- 

namikl walki i planu przeprowadzenia ćwiczenia- Opracowanie planu po­
zoracji naziemnej odbywa się zwykle równolegle z opracowaniem wyże^ 
wymienionych dokumentów- Plan ten można sporzędzać na mapie z odpowie- 
dnię legendę lub w formule t a b e l i T r e  ść takiego planu może ujmować;
' - skład pododdziału pozoracji, jego podział na grupy i dowódcę;
- rodzaje i ilość środków pozoracji i transportu;
-» sposób utrzymywania łęczności z kierownikiem ćwiczenia;
- pozorowane sytuacje; treść, czas, miejsce i sposób pozorowania 

oraz ilość środków przeznaczonych do pozorowania danej sytuacji;
- umówione sygnały pozorowania-
Na podstawie planu pozoracji naziemnej przygotowuje się ludzi do 

wykonywania zadań w terenie-
Pozorację powietrznę organizuje się w celu stworzenia ćwiczęcym, od­

działom i pododdziałom OPL sytuacji powietrznych, trenowania obsług 
środków radiolokacyjnych w wykrywaniu, rozpoznawaniu i śledzeniu obiel 
tów powietrznych, zgrywania sztabów w kierowaniu ogniem pododdziałów 
zgrywania 'obsług zestawów artyleryjskich i rakietowych w strzelaniu di 
celów powietrznych.

Pozorację lotnictwa nieprzyjaciela organizuje się siłami i środka­
mi własnego lotnictwa według przydzielonych na ten cel limitów wy\otóv 
samolotów. W ramach tego limitu kierownik ćwiczenia lub upoważniony 
przez niego oficer uzgadnia z przedstawicielami lotnictwa sposób dzia­
łania lotnictwa własnego pozorujęcego cele powietrzne dostosowujęc je 
odpowiednio do zamiaru operacyjno-taktycznego i planu przeprowadzenia 
ćwiczenia.

Gdy limit lotów samolotów do pozoracji lotnictwa nieprzyjaciela 
jest niewystarczajęcy do stworzenia realnych gęstości nalotów lub jes 
go brak w ogóle, wówczas dla stworzenia ćwiczęcym sytuacji powietrzny« 
opracowuje się i podgrywa loty samolotów nieprzyjaciela przez specjal­
nie w tym celu zorganizowanę grupę podgrywania sytuacji powietrznych,

Sytuacje powietrzne pozorowane i podgrywane winny odpowiadać zamia­
rowi użycia lotnictwa przez nieprzyjaciela i taktyce jego działań ora; 
umożliwiać realizację celów szkoleniowych ćwiczenia. Sytuacje powie­
trzne opracowuje się równolegle z opracowaniem dynamiki walki i planu 
przeprowadzenia ćwiczenia. Mogę one być opracowywane w różnych formacl

- w formie ramowego planu pozorowania i podgrywania sytuacji powie- 
t rznych;

- w formie schematów lotów samolotów własnych i nieprzyjaciela wy-
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konanych na planszetach nytuacji powietrznej lub kalce;
- w formie nagrania meldunków o sytuacjach powietrznych z PRT, RPW 

lub RS'.VP na taśmę magnetofonowę ;
- w formie taśmy perforowanej do urzędzenia "NAT/^L",
Ramowy plan podgrywania /pozorowania/ sytuacji powietrznych winien 

ujmować następujęce dane:
- numer sytuacji i jej kryptonim /hasło podawania/;
- cel sytuacji powietrznej;
- numer celu /celów/, jego skład oraz typy samolotów;
- lotnisko startu i kurs celu;
- treść sytuacji powietrznej /prędkość i wysokość działania, czas 

wyjścia nad obiekt ataku, obiekt ataku i sposób ataku/;
- kto zwalcza cele powietrzne;
- wskazówki do powięzania sytuacji powietrznych z sytuację naziemnę.
Na podstawie ramowego planu pozorowania sytuacji powietrznych

uzgadnia się w szczegółach z przedstawicielem lotnictwa sposób pozora­
cji działania nieprzyjaciela powietrznego. Ponadto ramowy plan podgry-- 
wania sytuacji powietrznych stanowi podstawę do opracowania schematów 
lotów Lotnictwa /własnego i nieprzyjaciela/. Sporządza się je zwykle 
dla jednej lub kilku sytuacji powietrznych za3.eżnie od stopnia ich skom* 
plikowania. Każda z opracowanych sytuacji powietrznych winna z jednej 
strony odzwierciedlać taktykę działania lotnictwa nieprzyjaciela na 
wojska i obiekty, pola walki osłaniane przez ćwlczęce oddziały i pod­
oddziały OPL, z drugiej umożliwiać stopniowe osięganie celów szkole­
niowych w zakresie działalności ogniowej ćwiczęcych.

Opracowujęc poszczególne sytuacje powietrzne winno się brać pod 
uwagę :

- określonę taktykę wykonywania nalotu na osłaniany obiekt /sposób 
rozpoznawania.pokonywłania OPL, obezwładniania środków OPL, działanie 
grup pozorujęcych, zakłócajęcych i uderzeniowych, skład grup i odstę­
py czasowe między nimi/;

- parametry lotu samolotów /prędkość, wysokość, kierunki nalotów, 
sposoby i środki ataku/*

- możliwości wykrywania obiektów powietrznych przez środki radiolo*- 
kacyjne ćwiczęcych i szczebla nadrzędnego, z którego korzystaję ćwl- 
częcy /zasięg stacji radiolokacyjnych na odpowiednich wysokościach, 
rozróżnialność obiektów powietrznych, martwe stożki i ewentualne stre­
fy odbić od przedmiotów terenowych, zakłócenia/;

- czasy opóźnienia informacji o celach powietrznych dla konkretnych 
źródeł /RSWP. RPW. PRT/.
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W ćwiczeniu zu r# t rzo loniem wmunlcjf? bnjowp pozornej« lotnictwo niunl 
być zowazo orgonizowona. Kiorownlctwo ćwlczonio w pnr ozumimłiu 7. przód- 
«tfiwlctolem lotnictwo 1 kotnondontoni poligonu oprocowujo zodnnio kom«»»- 
dy poligonu zwilżono z orgnnlzncjo przelotów lotnictwa. Zadani« to ko- 
mondo poligonu powinno otrzymać no 5 dni przód rozpoczęciom ćwlczonio, 
Oako zołęcznik do częóci tekstowej zodoi'» powinna być opracowano inopa 
/schemat/ tras przelotów lotnictwo w czasie ćwiczoó. w opracowonych 
zadaniach winna być przewidziana taka liczba samolotów, aby Istnloło 
możliwość wykononla nlo mniej niż 10 przelotów z jednoczesnym znojdo- 
wanlom się w strofie wykrywania RSWP nie mniej niż trzech celów dzla- 
łajęcych pod osłonę zakłócor^. Liczbę samolotów angażowanych na ćwicze­
nie pododdziału OPL określa kierownik ćwiczenia. Dla samolotu pozoru-^ 
Jęcego nieprzyjaciela ustala się oddzielny radiolokacyjny sygnał roz<-: 
poznawczy.

7. Przygotowanie szkolonych do ćwiczenia 1 przeprowadzenie sprawdzienu

Podstawę przygotowania się szkolonych do ćwiczenia Jest kalendarzo­
wy plan szkolenia na dany rok szkolny. Przygotowanie do ćwiczenia rea­
lizuje się w szkoleniu programowym pododdziałów i kadry, a także po­
przez doskonalenie kadry w czasie samokształcenia. Za przygotowanie 
szkolonych do ćwiczenia odpowiada dowódca pododdziału, oddziału z któ­
rym ma być prowadzone ćwiczenie.

W większości przypadków jest on w posiadaniu danych o terminie 1 
temacie ćwiczenia i dlatego do czasu przeprowodzonia sprawdzianu przez 
kierownika ćwiczenia dowódca powinien zapewnić, aby w czasie programo­
wego szkolenia akcentowano problematykę wynikajęcę z treści planowane­
go ćwiczenia. Przygotowanie do ćwiczenia nie może zakłócać toku normal­
nego szkolenia. Dobre przygotowanie szkolonych jest warunkiem uzyska­
nia pozytywnej oceny w czasie sprawdzianu, a tym samym dopuszczenia do 
ćwiczenia. Podstawę dopuszczenia do ćwiczenia taktycznego jest decyzja 
przełożonego podjęta w oparciu o wyniki sprawdzianu, który przeprowa­
dza się po zrealizowaniu wszystkich zaplanowanych przedsięwzięć orga- 
nizacyjno-szkoleniowych, Instrukcja o o»:ganizowaniu i prowadzeniu ćwi-
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* x:rinj oinoćcJ jrnnnd oba iupiwim in 1 oko{) lont no j i nprzytu;
- iirtyloryjokri-fi tr rolocklopo pry.ypof owui\.tf,» kudi-y.
l/̂ Ynikl fiprowd/.iGnu podnja alę w rozkuziu dziennym oddziału.
Oddziały OPL wyj oZdża j (jco no ntrzolonlo w ZSRR podlogoj?? oprowdzo- 

oiu na dopuszczenie do atrzalań przez komloję z dowództwa OPL MON.

• Opracowanie rozkazu orgenizacy.lnego

fjozkoz dowódcy wydawany jest w celu uprawomocnienia wszystkich poczy­
nań związanych z organizowaniem i 'prowadzeniem ćwiczenia. Opracowuje 
się go dopiero po opracowaniu planu przeprowadzenia ćwiczenia oraz 
rozstrzygnięciu podstawowych lub wszystkich problemów organizacyjnych.

Deśli rozkaz ukazuje się po rozstrzygnięciu tylko podstawowych pro­
blemów organizacyjnych, to wówczas jego treść będzie ogólniejsza i mo­
że zobowięzywać poszczególnych wykonawców do wydania dodatkowych za- 

rzędzeń .
Natomiast w wypadku rozstrzygnięcia wszystkich zagadnień organiza­

cyjnych rozkaz musi zawierać szczegółowe wytyczne dla wykonawców.
Istnieję Jednak wymagania instrukcyjne, zgodnie z którymi w rozka­

zie określa się:
- termin, rodzaj i temat ćwiczenia;
- miejsce przeprowadzenia ćwiczenia;
- skład ćwiczęcych wojsk;
- skład aparatu kierowniczo-rozjemczego; l
- skład pozoracji i grup podgrywajęcych;
- sposób przygotowania i urzędzenia rejonu ćwiczenia;
- przedsięwzięcia z zakresu zabezpieczenia partyjno-politycznego, 

materiałowo-technicznego i medycznego oraz tajnego dowodzenia;
- limity zużycia kilometrów, motogodzin, materiałów pędnych i sma­

rów, amunicji, środków pozoracji itp.; ,
- kolejność i zakres przygotowania dowódców, 'sztabów i pododdziałów
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oraz termin i zakres sprawdzianu dopuszczenia do ćwiczeń /strzeJań/: ^
- przestrzeganie zasad bezpieczeństwa, zagadnienia dotyczące sposo­

bu likwidowania ewentualnie powstałych szkód;
- ubiór i oznakowanie ćwiczących, rozjemców i pozoracji;
~ miejsce i czas pobrania amunicji bojowej, sposób JeJ przewożenia 

oraz związane z tym warunki bezpieczeństwa;
- termin oolęignigcia gotowości do ćwiczenia;
- inne oprawy wynikła z rodzaju ćwiczenia i konkretnych warunków 

lokalnych «

W wypadku, gdy ćwiczenie ma być poprzedzone sprawdzianem gotowości 
bojowej 1 ćwiczącym nie może być znany termin oraz rejon ćwiczenia, 
wówczas rozkazu organizacyjnego ćwiczęcym nie wydaje się«

Przykład rozkazu zawiera załącznik nr 0,

9» Prowadzenie ćwiczeń

Po podjęciu decyzji n dopuszczeniu do ćwiczeń i po zakończeniu wszy­
stkich prac organizacyjnych oraz kontroli gotowości ćwiczęcych i apa­
ratu kierowniczego, kierownik ćwiczenia - zgodnie z planem - przystę­
puje do prowadzenia ćwiczenia, W zwięzku z tym, że prowadzenie ćwicze­
nia niezależnie od Jego rodzaju ma pewnę specyfikę w rozdziale tym 
omówione sę właściwości niektórych rodzajów ćwiczeń prowadzonych w 
oddziałach /sztabach/ wojsk OPL, .

z woJ_sj<aml__

ćwiczenia taktyczne, w których uczestniczę oddziały /pododdziały/ 
różnych specjalności wojskowych, w tym również OPL rozpoczynaję się 
zwykle od alarmu lub realizacji przedsięwzięć ujętych w poszczególnych 
stanach gotowości bojowej wojsk, W wyniku powyższego ćwiczęcy osięgaję 
położenie wyjściowe w myśl otrzymanego uprzednio założenia taktyczne­
go, Kierownictwo ćwiczenia wraz z rozjemcami przybywa do ćwiczęcego 
oddziału /pododdziału/ krótko przed jego rozpoczęciom i kontroluje 
przebieg czynności ujętych w planie przeprowadzenia ćwiczenia.

Wyjście ćwiczęcych z miejsca dyslokacji i rozwinięcie się w rejonie 
wyjściowym /alarmowym/ odbywa sî ę w oparciu o tło taktyczne ćwiczenia. 
Zadania bojowe dla ćwiczęcych stawia się z chwilę przybycia do rejonu 
dyslokacji, najczęściej Jednak po sprawdzeniu gotowości bojowej w re­
jonie alarmowym. W każdym przypadku należy określić czas meldowania 
decyzji, Stawiajęc zadanie bojowe ćwiczęcym wręcza się niezbędne dla 
sztabu dokumenty bojowe,

W toku ćwiczenia kierownictwo kontroluje szkolonych, a równocześnie 
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ana.ll2r,iij6 podejmowano przez nich decyzjo 1 przedntawlone kalkulacjo, 
przy czym latotnę rzeczy Jest ocena sposobu organizowania działań i 
działania pododdziałów Jako rezultat 1 kryterium prawidłowości podję­
tej decyzji, w tym również decyzji w zakresie kierowania ogniem«

Szczególnę uwagę nałoży zwrócić na rozpoznanie nieprzyjaciela powle-^ 
trznego. ocenę sprawności technicznej sprzętu radlolokacyJnego i opty­
cznego oraz funkcjonowanle podsystemu rozpoznania w Interesie potrzeb 
sztabu ćwiczęcego szczebla- Widzieć tu należy problem obrony przed za­
kłóceniami 1 maskowania radioelektronicznego- W każdej sytuacji takty­
cznej priorytetowo traktować nałoży terminowość^ dokładność i konkret­
ność w zakresie organizacji podsystemu ognia i rakietowo-technicznego 
zabezpieczenia działań bojowych-

Niedopuszczalne Jest, aby prowadzono działania bojowe pododdziałów 
na podstawie •'niesłusznej decyzji”- W tym przypadku kierownictwo ćwi­

czenia po wysłuchaniu decyzji nakazuje przeprowadzić wnikliwę atializę 
danych stanowiących podstawę Jej podjęcia, przedstawia dane dodatkowe, 
które winny ukierunkować ćwiczgcych nie wyręczajge ich jednak w decy­
dowaniu. W odniesieniu do decyzji ogniowych natychmiastowo "karać" oco- 
„nę niedostatoczng za dany cykl strzelania i "zadawanie strat" ‘pomniej- 
szajęcych wyraźnie zdolność bojowg ćwlczgcego oddziału /pododdziału/.

Oceniajęc decyzję należy wzięć pod uwagę takie czyrnlki. Jak; szyb- 
kość oceny sytuacji, umiejętność organizacji pracy w sztabie, realność 
/uzasadnione przewidywanie, wszechstronność, stanowczość i inicjatywę/, 
sprawność działania dowództwa, sztabu i pododdziałów zabezpieczajęcych 
realizację powziętej decyzji.

Kierownictwo ćwiczenia i aparat rozjemczy oceniaję działania ćwiczę- 
cych według zasad obowięzujęcych wszystkie rodzaje wojsk 1 zatrzymuję 
dynamikę walki gdy decyzje /działania/ prowadzę do strat materialnych, 
grożę zaistnieniem wypadku nadzwyczajnego lub uniemożliwiaję realiza­
cję zagadnienia szkoleniowego. N

W takich przypadkach oależy wpłynęć ne bezwarunkowę zmianę decyzji 
i dany etap ćwiczenia przeprowadzić w myśl decyzji przyjętej przez 
autora ćwiczenia. Istotnym czynnikiem wpływajęcym na ocenę ćwiczęcych 
Jest zabezpieczenie tajemnicy wojskowej, umiejętność pracy na techni­
cznych środkach dowodzenia, przestrzegania przez ćwiczęcych zasad ko­
respondencji 1 zabezpieczenia dokumentów niejawnych.

9.2. Niektóre problemy z zakresu PPL w ćwiczeniach dowódczo-sztabowych

ćw iczenia dowódczo-sztabowe rozpoczynaję się zazwyczaj od ogłoszenia 
alarmu. Dednakże poczętek właściwego ćwiczenia liczy się od chwili po­
stawienia zadania bojowego lub wręczenia założenia taktycznego co może
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następie w momentach ogłoszenia alarmu, po przybyciu do rejonu ześrod- 
kowonia /w liczeniu szkieletowym/ łub zajęcie miejsc pracy /w grze 
wojennej/«

Należy zwrócić uwagę, aby rozmieszczenie ćwiczęcych nie pozwalało 
mieć ze sobg bezpośredniej stycznością to znaczy odizolować poszcze­
gólne komórki organizacyjne sztabu od siebie i pododdziałów^”/!«.ćwiczą^
niu szkieletowym/ zmuszajęc dowództwo i sztab do kontaktów z podwład­
nymi i na odwrót jedynie przy wykorzystaniu technicznych środków do­
wodzenia« Kontakt bezpośredni dozwolony jest jedynie na okres meldowa­
nia decyzji i stawiania zadań« W toku pracy poszczególnych oficerów 
dowództwa i sztabu kontroluje się organizację i wyposażenie punktów 
pracy /dowodzenia/, ich łęczność wewnętrznę i między nimi, znajomość 
przez ćwiczęcych sytuacji taktycznej, przestrzeganie zasad koresponden« 
cji służbowej itp.

Zadania bojowa ćwiczęcym stawia się ustnie lub pisemnie w formie 
rozkazu czy zarządzenia bojowego, podajac równocześnie dokładny termin 
meldowania decyzji oraz czas osięgnięcia gotowości do działań«

Równoległe z pracę dowództwa i ćwiczęcego sztabu grupa podgrywajęca| 
podaje im niezbędne informacje« Wiadomości o działaniu sęsiadów nale­
ży podawać wyłęcznie na żędanie ćwiczęcych i tylko w razie konieczno­
ści« lViadomości o nieprzyjacielu i wojskach własnych przekazywane w 
toku ćwiczenia powinny narastać stopniowo w czasie i w przestrzeni i z 
takim wyliczeniem, aby dowódca mógł dokonać odpowiedniej analizy i oce­
ny sytuacji, podjęć decyzję i postawie zadania bojowe w odpowiednim 
czasie,

W przypadku gdy kierownictwo ćwiczenia stwierdzi znaczne błędy, ' 
niedocięgnięcia natury merytorycznej lub metodycznej u ćwiczęcych za- 
rzędza się przerwę, wyłęcza z czasu operacyjnego, zmusza do usunięcia 
stwierdzonych braków /wiedzy, umiejętności/, po czym ponownie włęczs 
w czas operacyjny i kontynuuje prowadzenie ćwiczenia«

Zmierzać należy do tego, aby w'szyscy ćwiczęcy byli obciężeni zada­
niami, a opracowywana przez nich dokumentacja była pełna, rzeczowa, 
wszechstronnie uargumentowana, aktualna w czasie i w pełni zgodna z 
decyzję.

Końcowym etapem ćwiczenia dowódczo-sztabowego winno być wypracowa­
nie, zameldowanie i uzasadnienie nowej decyzji w nowych, odmiennych 
warunkach pola walki, a czas na jej wypracowanie znacznie ograniczony,

Rozjemcy w sposób cięgły zbieraję dane i oceny pracy ćwiczęcych, 
przekazuję je do kierownictwa ćwiczenia dla opracowania materiałów ns 
omówienie ćwiczenia.
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w ćwiczeniu dowódczo-sztabowym wskazane jest stosowanie funkcji za­
miennych, stwarzanie sytuacji zmuszających ćwlczęcych do podejmowania 
sytuncjl w roli ich służbowych przełożonych oraz zdobywania informacji 
z różnych źródeł. Możliwości takie stwarzać powinno kierownictwo ćwi­
czenia i aparat kontrolno-rozjemczy,

9.3. Właściwości prowadzenia treningów sztabowych w wojskach PPL

Trening sztabowy w wojskach OPL prowadzi się w pomieszczeniach szta­
bu lub w terenie. Zwykle łęczy się je w czasie z treningiem systemo­

wym np, powszechnego ostrzegania, pov^?iadamiania lub pracy na technicz­
nych środkach dowodzenia, W treningu wykorzystuje się etatowe środki 
dovTOdzenia i łnczności oraz włęcza wyznaczone środki rozpoznania ra­
diolokacyjnego i zespoły kierowania ogniom /na cały czas trwania tre­
ningu lub określony jogo etap/.

Trening sztabowy zwykle zawiera tematykę kompleksowę. Rozpoczyna 
się zarzędzeniem alarmu, wyjściem do określonego rejonu /zajęcie po­
mieszczeń i miejsc pracy/, sprawdzeniem gotowości do procy zarówno 
punktów /środków dowodzenia/, jak też i osób funkcyjnych. Po postowie- 
nlu zadania bojowego wręcza się ćwiczęcym niezbędne dokumenty do oceny 
sytuacji, opracowania meldunków do decyzji, określa terminy 1 zakres 
czynności do wykonania /rodzaj dokumentów/. Możliwa Jest również taka 
forma treningu, w której ćwiczęcy oficerowie sztabu, służb i zaopa­
trzenia wcześniej otrzymują dane do wypracowania meldunków 1 wówczas 
trening rozpoczyna się od ich złożenia wraz z uzasadnieniem , po czym 
następuje ogłoszenie decyzji i postawienie zadań bojowych dla podwład­
nych /element aplikacyjny/.

Celem treningu jest.ćwiczenie w szybkim opracowaniu dokumentów, 
natychmiastowym reagowaniu na zmiany w sytuacji taktycznej i ogniowej 
w warunkach maksymalnie zbliżonych do realnego pola walki, Czas opera­
cyjny winien pokrywać się z czasem astronomicznym.

Specyfikę treningu sztabowego w wojskach OPL jest to, że wszelka 
działalność kierownika ćwiczenia, sztabu i poszczególnych osób funk- < 
cyjnych winna zmierzać do realizacji zadań ogniowych, dotyczyć czynno­
ści organizacyjnych zwięzanych z kierowaniem ogniem podczas zwalczania 
celów powietrznych w warunkach niezwykle skomplikowanych /wzmożona 
intensywność nalotów, zakłócenia radioelektronlczne, mnogość źródeł 
informacji nie potwierdzonych, zakłócenia w pracy środków dowodzenia 
itp,/, W każdym treningu sztabowym niezależnie od jego tematu należy 
przewidywać zagadnienia zwięzane z zaopatrywaniem, elaborację i manew­
rem rakie tami »
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Ponadto w toku trwania treningu należy zachować duży dynamizm dzia­
łania, nie dopuszczać do przerw w napływie informacji, ich przetwarza­
niu, procesie decydowania i doprowadzania zadań do wykonawców, a tre­
ści składanych meldunków winny być zwięzłe, precyzyjne i przekazywane 
w zdecydowanej większości przy wykorzystaniu technicznych środków łę- 
czności i tabel rozmówniczych. Duto uwagi poświęcać należy zachowaniu 
zasad tajnego dowodzenia-

Oeżeli w treningu biorę udział określone pododdziały /obsada SD, 
punktów dowodzenia/, rozjemcy sprawdzaję i oceniaję znajomość obowięzk< 
funkcyjnych na ich stanowiskach pracy, umiejętność posługiwania się 
sprzętem bojowym oraz osięganie obowięzujęcych norm czasowych w rozwi- 
'Janiu i pracy na sprzęcie i urzędzemiach- Trening kończyć powinna sy­
tuacja, która wymaga od szkolonych przygotowania danych do powzięcia 
nowej decyzji, wyraźnie zmieniejęcej pierwotny charakter działań-

9 «4. Właściwości prowadzenia ćwiczeń grupowych w wojskach PPL

ćwiczenia grupowe sę jednę z podstawowych form szkolenia w szkol­
nictwie wojskowym zaś w oddziałach /sztabach/ wojsk OPL należę do rzad­
kości. Prowadzić Je można w pomieszczeniach /sala wykładowa, ośrodek 
szkolenia/ lub w terenie.

Najlepsze rezultaty osięga się gdy ćwiczenie grupowe prowadzone jes' 
metodę problemowę. Rozróżnia się przy tym metodę Jednostkowo-problemo- 
wę, grupowo-problemowę oraz zbiorowo-problemowę.

Metoda Jednostkowo-problemowa generalnie polega na tym, że wszyscy 
szkoleni występujęc w tej samej roli samodzielnie rozwięzuję podczas 
nauki własnej /samokształcenia/ określone przez siebie lub wskazane 
przez nauczajęcego problemy w ramach poszczególnych zagadnień szkole­
niowych będęcych treścię tematu zajęć, po czym na zajęciach indywidual­
nie Je prezentuję zgi^dnie z własnym "kluczem" - modelem rozwięzania 
danego problemu oraz uzasadnieniem swojego rozwięzania.

Metoda grupowo-problemowa polega na tym, że szkoleni podczas samo­
kształcenia /nauki własnej/ pracuję nad rozwięzaniem problemów w gru­
pach utworzonych przez nienauczajęcego lub na zasadzie dowolnego dobori 
Każda grupa wypracowuje model rozwięzania danego problemu wraz z uza­
sadnieniem, a podczas zajęć rozwięzanie ostateczne referuje wyznaczony 
lub wytypowany członek grupy. W metodzie tej dopuszczalny Jest podział 
czynności w łonie danej grupy.

Metoda zbiorowo-problemowa polega na tym, że spośród szkolonych two­
rzy się poszczególne komórki organizacyjne sztabu np. obsada SD prplot 
zespół planowania działań bojowych', zespół kierowania ogniem, materia-

58



.>of,o-technicznego zabezpieczenia, nekcja polityczna itp, W tym przypad- 
kv 'iomórki organizacyjne rozwięzuję tylko typowe, właściwe z racji ich 

tenc j i problemy«

Z ^wymienionych metod najbardziej pożędanę jest metoda grupowo-pro- 
bJcmrnłn, Właśnie ona maksymalnie aktywizuje szkolonych, pozwala na wy­
bór optymalnego wariantu, rozwięzania problemów zwięzanych z procesem 
decyzyjnym« Pochłania najmniej czasu potrzebnego na wypracowanie decy­
zji« Każda z grupy metod problemowych ma jednak tę właściwość, że wy­
maga zasobu wiedzy dydaktycznej, a ściślej - znajomości zasad heury- 
styki jako dziedziny nauk.

Nauczajęc metodę grupowo-problemowę należy na wstępie wyrobić u 
szkolonych umiejętność formułowania problemów wynikajęcych z tematu 
zajęć /ćwiczenia/ oraz opracowania -klucza“ - modelu jego rozwięzania.

Problem jest to trudność teoretyczna lub praktyczna wymagajęca roz­
więzania« Aby go rozwięzać należy przyjęć określony sposób postępowa­
nia, przyjęć cięg uporzędkov'<anych czynności, które wykonać należy, aby 
dojść do racjonalnego, ostatecznego jego rozwięzania.

Charakterystyka poszczególnych metod nauczania omówiona jest w roz­
dziale II skryptu.

Właściwościę ćwiczeń grupowych jest m«in, to. że szkolęcy może 
wyznaczać szkolonych do referowania w roli każdej osoby funkcyjnej 
danego sztabu niezależnie od jego etatov«jQj funkcji służbowej na zajmo­
wanym stanowisku oraz to, że dla gruntownego rozpatrzenia wybranych 
zagadnień będęcych treścię zajęć /ćwiczenia/ wyłęcza się czas opera­
cyjny, Stwarza to możliwość swobodnej dyskusji i wymiany poględów, a 
nauczajęcemu ukierunkowywanie wysiłków szkolonych. W przypadku zajęć 
praktycznych w terenie należy w maksymalnym stopniu wykorzystywać wa­
runki terenowe,jako że każda decyzja zwięzana z OPL nie może być pod­
jęta bez konfrontacji z terenem, jeno pokryciem i rzeźbę, ponieważ 
teren wywiera znaczęcy wpływ na taktykę i technikę działania ŚNP nie­
przyjaciela oraz wojsk /oddziałów, pododdziałów/ własnych.

Prowadzęc zajęcia /ćwiczenia/ grupowe głóv»ny nacisk kładzie się na - 
zwięzłość, rzeczowość składanych meldunków oraz pełne ich uargument-O"» 
wanie. W zwięzku z tym szkolęcy musi być w,gotowości do zaprezentowa­
nia przez siebie tych rozwięzań /ocen, meldunków/, które stwarzaję 
szkolonym największe trudności* Dlatego też w opracowaniu metodycznym 
zajęcia /ćwiczenia/ przedstawia się proponov'vane rozwięzanle każdego 
problemu /zagadnienia szkoleniowego/.

Prowadzęcy zajęcia /ćwiczenie/ obowięzany Jest dokonać oceny każde­
go meldunku, podania cech dodatnich i ujemnych prezentowanych rozwięzań
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i wskazania literatury, która dotyczy treści nauczanych»
Celowe jest, aby każde ćwiczenie taktyczne z wojskami poprzedzone 

było zajęciami grupowymi w remach szkolenia bieżęcego kadry« Pozwoli 
to wycięgnęć wnioski, które posłużę do organizacji szkolenia, przy­
gotowania dowództwa, sztabu i pododdziałów do czekajęcych ich ćwiczeń| 
głównych.
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- Wzór ~

ZATWIERDZAM
Dowódca ,,, Dywizji Pancernej

/stopień,itnię i nazwisko/ 
<^nia ............ 198.., r.

Załącznik nr 1

Eg z.nr ,,,,

PLAN PRZYGOTOWANIA
ćwiczenia taktycznego z pododdziałami ... pułku rakiet przeciwlotni­
czych “KUB"

Zgodnie z "Planem szkolenia wojsk ... DPanc na 198,.. r," w trzeciej 
dekadzie maja zostanie przeprowadzone ze sztabem i pododdziałami 
... prplot jednostronne ćwiczenie taktyczne ze strzelaniem szkolnym z 
pozorowanym przeciwnikiem,

A. TEMAT ĆWICZENIA;

"ORGANIZACDA I PROWADZENIE DZIAŁALI BOOOWYGH prplot W OSŁONIE ODDZIA­
ŁÓW DPanc W NATARCIU".
\

B, CELE SZKOLENIOWE ÓWICZENIA:

1, Zgrać:

a/, dowództwo i sztab pułku w zakresie proponowanej organizacji pracy 
i dowodzenie pododdziałami w podstawowych rodzajach działań bojo­
wych, a szczególnie kierowania ogniem pododdziałów podczas orga^ 
nizacji i prowadzenia osłony przeciwlotniczej'dywizji w natarciu; 

b/ ćwiczące pododdziały w zakresie:

- prowadzenia ciągłego rozpoznania Sn p  nieprzyjaciela;
- kierowania ogniem prplot oraz współdziałania w ramach systemu 

OPL dywizji i armii;

- prowadzenia elaboracji 1 zaopatrzenia baterii startowych w ra­
kiety przeciwlotnicze przez baferlę techniczną pułku.

2, Doskonalić;
a/ dowództwo i sztab pułku w:

- dowotkeniu pododdziałami pułku w czasie osiągania pełnej goto­
wości bojowej i podczas prowadzenia działań bojowych;

- planowaniu i organizacji podstawowych rodzajów działań bojo­
wych ;
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b/ ćwiczęce pododdziały w:
- wykonywaniu czynności alarmowych, sprawnym zajmowaniu rejonów

alarmowych i osięganiu pełnej gotowości bojowej na wyznaczonyc 
SO; ' ,

- prowadzeniu rozpoznania §NP nieprzyjaciela działajęcych na ma­
łych wysokościach w warunkach intensywnych zakłóceń radioelek­
tronicznych oraz maksymalnym wykorzystaniu możliwości bojowych 
pododdziałów podczas odpierania nalotów ześrodkowanych na od­
działy i pododdziały dywizji,

3, Sprawdzić;

- gotowość alarmowg pułku:

- stopień gotowości sztabu i pododdziałów do wykonywania zadań we 
wszystkich rodzajach walki oraz w różnych warunkach meteorologie: 
nych i terenowych,

4. Zbadać :

- możliwość skrócenia czasu elaboracji pierwszej rakiety i dowozu 
rakiet do pododdziałów z wykorzystaniem STZ baterii startowych;

- stopień przydatności do pracy sztabu przyczepy samochodowej wy­
posażonej na wzór AS-250,

Cs ZAGADNIENIA SZKOLENIOWE ĆWICZENIA:

1, Ogłoszen'ie alarmu, wyprowadzenie pułku do rejonu alarmowego.
Planowanie i organizacja marszu z równoczesny osłony sił głównych 
dywizji,

3, Wypracowanie decyzji do osłony oddziałów i pododdziałów dywizji w 
natarciu,

4, Postawienie zadań bojowych pododdziałom,
5, Organizacja podsystemu rozpoznania, ognia 1 dowodzenia pododdziałami 

w toku walki,

6, Realizacja manewru ogniem 1 pododdziałami oraz rakietami w czasie 
prowadzdnia natarcia,

7, Prowadzanie ognia rakietami szkolnymi /strzelanie szkolne/ podczas 
odpierania uderzenia ześrodkowanego na siły główne dywizji,

8, Prowadzenie rekonesansu przez dowódcę pułku. Organizacja W8półdzia-| 
łania w systemie OPL dywizji i armii oraz osłanianymi obiektami,

9, Wypracowanie decyzji do osłony wojsk przechodzycych z natarcia do 
obrony,

10, Organizacja i prowadzenie przez prplot walki ze śmigłowcami ńleprzy<| 
Jaciela,
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II* SKŁAD ZESPOŁU AUTORSKIEGO Z OKREŚLENIEM OSt)B ODPOWIEDZIALNYCH ZA
PRZED$ISWZII?CIA ORGANIZACYJNE

1 . Główny autor ćwiczenia:
- szef OPL dywizji,

2, Autorzy ćwiczenia:
- oficer operacyjny sztabu dywizji;
~ oficer wydziału rozpoznania dywizji;; ,
«■ szaf wydziału łęczności;
- zastępca szefa wydziału politycznego;
- starszy oficer koordynacji wydziału technicznego;
- zastępca kwateraiistrza dywizji,;
- szef uzbrojenia i elektroniki dywizji*

B* ODPgWIEDZlALNI^ZA^PRZEDSIgWZIgClA^ORGA

iasscsamsBSsassissatstsi sis Bsaassiaanes

1 .

Przedsięwzięcia organizacyjne Odpowiedzial­
ny

r sssssssa s$!ss
Zapoznanie z ogólnę koncepcję 
taktyczno-metodycznę, Ustalenie 
wytycznych dla zespołu autorskie 
go. Gra decyzyjna z zespołem 
autorskim

i 5«as3 3s=t=3 :̂ ssn zstsata
8 Kierownik 
I ćwiczenia

Termin n 
realiza-
. E l i ™ — 1'

198...r.

2, s Opracowanie zamiaru taktycznego 
J stron

3, t Sprecyzowanie i konfrontacja
J w terenie koncepcji taktyczno- 
 ̂ metodycznej ćwiczenia /rekone- 
I sans rejonu/
J._______ ________ _

4, I Szkolenie dla kierownictwa ćwi* 
I czenia i podległych mu zespołów
g

5, i Opracowanie dokumentów przepro- 
5 wadzenia ćwiczenia

......i Mi., i.»...

6 * I Ustalanie wytycznych dowódcy 
I prplot do przygotowania pułku 
I do ćwiczeń

Główny autor

Kierownik
ćwiczenia

Kierownik
ćwiczenia

Zespół
autorski

Zca dcy dywizji 
ds,liniowych

2.4

!e
I Przeprowadzanie sprawdzianu do- 
I puszczania pułku do ćwiczenia

I Wykonanie zestawienia przedsię- 
I wzięć majęcych na celu utrzyma- 
I nie GB w czasie ćwiczenia

Komisja dcy i 27,3
dywizji

Oficer opera- I 25,3 
cyjny sztabu 
dywizji
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9.

1 0 .

Opracowanie rozkazu dowódcy dy~ { Szef wydziału | 
wizji w sprawie zorganizowania ' operacyjnego ' 
i przeprowadzenia ćwiczenia tak- ! dywizji «

II 1 ?  II

tycznego z pododdziałami prplot

Uzgodnienie z dca wojsk OPL 0\7 
udziału lotnictwa i środków OPL 
szczebla nadrzędnego w zabez­
pieczeniu ćwiczeń prplot

Przedstawienie, dowódcy OW doku­
mentacji ćwiczenia do zatwier­
dzenia

Kontrola przygotowania pułku do 
ćwiczenia

>*= *== ==ass=:ts=!ssat3Ksi = =t3jBs:xstssaa=aiB = ssststtss!

t Szef OPL 
J dywizji

« Kierownik 
I ćwiczenia 
s «

I Oficerowi! 
* sztabu wg 
I petencji
¿s:ss2s3s:ssss33s3a

4.4.

1,4

10.4

kom-

3̂  atB sss = t

s k ł a d  KIERpywiCTWA ĆWICZENIA ORAZ PODLEGŁYCH MU ZESPOŁDW /OSDB 
FUNKCYONYCH/

Załęczńik nr 1 do "Planu przygotowania ćwiczenia”,

ZASADNICZYCH PRAC ZWlĄZyNNYCH Z PRZYGOTOWANIEM REOONul 
I,._MATERIAŁOV/0-TECHNICZNYM ZABEZPIECZENIEM ĆWICZENIA

1 . Uzgodnienie z komendg poligonu i władzami administracyjnymi termil 
nów i rejonów przeprowadzenia ćwiczenia - zgodnie z koncepcję i p| 
nem przeprowadzenia ćwiczenia,

2 . ramach sprawdzianu dopuszczenia do ćwiczenia dokonanie kontroli 
wyposażenia pododdziałów pułku w sprzęt i materiały zgodnie z na­
leżnościami,

3. Zgromadzenie w rejonie ćwiczenia odpowiedniej ilości amunicji, śri 
ków materiałowych i pozoracji pola walki zgodnie z planem strzelai 
planem materiałowego zabezpieczenia i planem pozorowania nieprzy­
jaciela.

4. Przygotowanie środków transportu i łęczności dla kierownictwa ćwi- 
czenia,

5. Przygotowania namiotów i niezbędnego sprzętu do pracy kiercwnictwi 
ćwiczenia.
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„ZATW IERDZAM "
DOWÓDCA 6  DYWIZJI PANCERNEJ

gen. brŷ . Jan RVB/\
dnia i8. 3. i93An

ZAMIAR TAKTYCZNY STRON

£gx. Nr:.....
Wklejka / do poz. pf. 353/WW

Załącznik nr 2

do jednostronnego pułkowego ćwiczenia taktycznego ze  s trze la n ie m  ra k ie ta m i szk o ln ym i
z  pozorowanym  przeciw nikiem  

Temat:„ORGANIZACJA / PROWADZENIE! DZIAŁAŃ BOJOWYCH prplot„KUB" W OSŁONIE ODDZIAŁÓW DPanc W NATARCIU
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1. Skład Ćwiczących:
- dowódzlwo isz'tabf czlery boré’en'e rakieł przecjwlot-ni’- 
czycb, baEertd fechnicznOf pododdziały zabezpieczBnia 
małeriałowo - łechniczneyoy k d szefa OPL, szef OPL
i bałeria ptoł 51 poẑ  pododdziały obsłuyi

- kcz z 5i i 52 poz, y 5 pa w X  etapie ćwiczenia.
2. Zabezpieczenie lołnicze: 5 Miy 21 z Ń6 plm.
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S Y T U A C JA  Nr 3
i9 .0 0 - 2 0 J 0  ,, S Z P A K '' 
Ataki małj^ch ^rup
sa j7 7o /o ió w i śrni ^ł ow có \N
{podgri/wka RSW P i  makieta 
p.iero w a na)

S Y T U A C J E  P O W I E T R Z N E  
Cpodp/ywka R S W P  i C R i )  
opracowuje się na każde rozwinię­
cie pododdziałów na specjalnych 
formularza ch

P O ŁO Ż E N IE  N A  20,00 20. 5

Realizacja zadania dnia 
przejście części s ił BDPanc do obrony

- zwalczanie ataków 3NP na oddziały 
prowadzące pościg z a  nplemj
- współdziałanie 5 prp lot ze środkami 

OPL armii i  sąsiadów^

- kierowanie ogniem w warunkach silnych 
zakłóceń radioelektronicznych}
- odtwarzanie zdolności bojowej.

położenie: wyjściow e i z a r y s  dynamiki w alki
do jednostronnego ćwiczenia taktycznego p r  p lo t po łączonego  ze strzelaniem  szkolnym  
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i0.00J 0.50 ,,KOS"
2Bo - i05  atakuje
5  brp lo t
model sterowany

a O O - 3 , 5 0  „ W R O N A * '  
nalot zreśr o d  kow any 
Loty rea lne 46 plm

\

Manewr 5  pr p lot 
18.00 -20.00 20. 5

20.00 20. B-

\
\

BDPanc

. PO OPL
RPW-3E,
1Q00 20. 5

JB P a n c
r a n o  2 1 5

N,
\ \

N

\

Osłona wejścia do walki 
5śpcz. Odparcie nalotu 
grupowego na 5A pcz. 
Gotowość 3brpht H.OO 20. 5

N
^ ŷS/li paplot.

\

IHI
d i i

m o z o .  5

db.0020.5X
Sprploł
\

T E  P Í E N  
SKAZEÑ
dla U 2 
b rp io ł

' Manewr 3  br p lo t 
10.00 - H.OO 20. S

P O Ł O Ż E N IE  N A 16.00 20. 5

Wprowadzenie do walki JL rzutu D Panc  
Odparcie kontrataku npla

- zw alczan ie  sanaplotow  i śm igłow ców  
przy zdecentralizow anym  wsRazywaniu 
celów powietrznych;

- współdziałanie w systemie OPL dywizji'^
- realizacja zaopatrzenia w rak iety ;
- dowodzenie brplot (kierowanie ogniem)
- realizacja manewru pododdzeałam i.

10.00 20. 6

(\

Atak 5brplot

5̂1pc
przez G D R  

-̂--



S Y T U A C J A  Nr i
^0-6.45 ,,o r z e :l

•A ałok i i 2 brploi 
odgrywka R S WP 
' tu a oj a  Nr i  i 2 )

Hpapłoł

tf

REJON ALARMOWY 
3  prp io  t

Sprawdzenie gołowo&ci bojowej 
wrączenie zało2enia

dowódcy 6 pr piob
5.00-6.00 20.5

taktycznego

Ê js. N r......
Wklejka 2  do poz:. pf. 355 /W W • 

Załączn ik  n r 3 ___

5 ip cz

i
I ^ 0

Alarm ęUa kd szefa OPL 
i jrąjęcie rejonu sianomska 
bojowego ao 7.00

6ipcz^
2 a ^ 5/

5.00 20. 5

DBA-6 \

A
5DPc'anc \

Posławienie zad an ia  
bojowego dowódcy 6 prplot

6.30-6.A5 2 0 .5

Alarm dla ¿wiążących 
pododdziałów i  m a rsz

5 p a

idOO 20. 51

5.00 BO. 6 )

\

Punkt spotkania d~cy 
5 prp io ł z  d-cą grupy  
rekonesansowej 5DPanc 
¡szefem OPL 7.30 20. 5 500 za B

ł̂ Jz/ZOprp/oł

Gotowość bojowa S  pr plot na 
rubież u wejścia do walki 

7.45 20. S

p o ło ż e n ie : n a  aoo 20. 5
Marsz, rozwiniącie. j  wejście 6  D P a n c  do walki 
Przetarnanie pnzec/njeyo skraju obrony nieprzyjaciela

- dowodzenie podczas m arsza i  rozw in iąc io ,
- osiągnięcie pełnej gotow ości bojowej)
- odparcie nalotu ześrodkowanego S N P  

(odbycie s t r z e ta ń  r a k ie ta m i s zk o ln y m i)
- realizacja współdziałania w 6 prpiot-,
- dowodzenie pododoizlatarni w watce.

5Apcz

J t  p r  p lo t

Goiowość bojowa 5  p r plot
6. A5 20. 5

ool 6.0020. 6
P O Ł O Ż E N I E  NA 6.30 20.5

O sło n a  p lo t  o o t d z ia łó w  d y w i z j i  
w re jo n ie  w y jśc io w y m  d o  n a t a r ć l a

- osiągjoiącie g o to w o śc i b o jow ej) ^
- organizacja rozpozryania ogn ia  t dowodze­

nia w 5  p r  plot}  ̂ ^
- planowanie d z ia ła ń  bojowych
- odparcie a taku  ̂ ^kierowanie ogniem)

S Z E F  O P L  5  D Pan c

Y Jttr>rtiAi>. iml)̂  i r>rt7:W''f.t'rt ł



~ Wzór -
Załącznik nr 4

"ZATWIERDZAM**
Dowódca

Pomorskiego Okręgu Wojskowego
Egz,nr ...

/stopień,imię i nazwisko/ 
Dnia ........  19«,•• r.

P L A N

PRZEPROWADZENIA ĆWICZENIA TAKTYCZNEGO Z 5 prplpt 
Mapa 1:100 000 1:50 000 1:25 000

/Wpisać godło map wykorzystanych do opracowania dokumentów ćwiczenia/

I. TEMĵ T i c e l e  SZKOLENIOWE;

A, TEMAT ĆWICZENIA:

"DZIAŁANIA BODOWE prplot W 0SŁ.0NIE ODDZIAŁ&W DPanc W NATARCIU"

B, CELE SZKOLENIOWE ĆWICZENIA;

1 . Zgrac^

a/ dowództwo i sztab pułku w zakresie poprawnej organizacji pra­
cy i dowodzeniu pododdziałami w podstawowych rodzajach dzia­
łań bojowych, a szczególnie kierowanie ogniem pododdziałów 
p)odczas organizacji i prowadzenia osłony przeciwlotniczej dy­
wizji w natarciu;

b/ ćwiczęce pododdziały w zakresie;.
- prowadzania ciągłego rozpoznania Sn p  nieprzyjaciela, kiero­

wania ogniem prplot oraz współdziałania w ramach systemu 
OPL wojsk;

- prowadzenia elaboracji i zaopatrzenia baterii startowych w 
rakiety przeciwlotnicze przez baterię techniczny pułku«

a/ dowództwo i sztab pułku w;
- dowodzeniu pododdziałami pułku w czasie osiygania pełnej 

gotowości bojowej i podczas prowadzenia działań bojowych;
- planowaniu i organizacji podstawowych rodzajów działań bo­

jowych ;
b/ ćwiczyce pododdziały w:

- wykonywaniu czynności alarmowych, sprawnym zajmowaniu re­
jonów alarmowych i osxyganiu pełnej gotowości bojowej na 
wyznaczonych 30;
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- prowadzeniu rozpoznania Sn p  nieprzyjaciela działajęcych na małychl 
wysokościach i w warunkach intensywnych zakłóceń radioelektroniczi 
nych oraz maksymalnym wykorzystaniu możliwości bojowych pododdział 
łów podczas odpierania nalotu ześrodkowanego na oddziały 1 podod-| 
działy dywizji,

- gotowość alarmowę pułku;
- stopień gotowości sztabu i pododdziałów do wykonywania zadań we 

wszystkich rodzajach walki oraz w różnych warunkach meteorologi­
cznych i terenowych;

4, Zbadać^^

- możliwość skrócenia czasu elaboracji pierwszej rakiety i dowozu 
rakiet do pododdziałów ogniowych;

- stopień przydatności do pracy sztabu przyczepy samochodowej wypo-| 
eażonoj na wzór AS-250,

I I . RODZAD t m c z m i A i

Jednostronne ćwiczenie taktyczne z wojskami, ze strzelaniem 8zkolny|
rakietami szkolnymi z pozorowanym nieprzyjacielem.

III. CZAS TRWANIA ĆWICZENIA;

19-20.5.1984 r.

IV. SKŁAD WOJSK BIORĄCYCH UDZIAŁ W ĆWICZENIU;

A, 5 prplot w składzie;
- dowództv<o, sztab, szefowie rodzajów wojsk i służb;
- bateria dowodzenia i obsada SD;
- cztery baterie rakiet przeciwlotniczych "KUB** bez jednego plutonuj 

rakiet;
- bateria techniczna w etatowym składzie;
- pozostałe pododdziały w składzie niezbędnym do prowadzenia ćwicze| 

nia /wg decyzji dowódcy 5 prplot/,

B, 5 kd szefa OPL dywizji w składzie PD OPL i RSWP; bateria przeciwlotl
nicza 51 pcz, 1/5 pa /tylko w pierwszym etapie ćwiczenia/, szef 0PL|
51 pcz z drużynę dowodzenia, kcz z 51 i 52 pcz w składzie plutonu
czołgów oraz grupa zabezpieczenia kierownictwa ćwiczenia z koirr/ )
dywizji.
Zabezpieczenie lotnicze: 5 samolotów MiG-21 z 45 plm w dniu 20,5,

C, Pododdziały pozoracji; kp i dr z plutonu cham, 52 pcz.
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D, Pododdziały strzelajęce:
- 1,2,3 i 5 brplot /strzelania szkolne/;
- bplot 51 pcz /makiety śmigłowców ppanc/;
~ kcz 51 pcz oraz 2 bateria 1/5 pa.

V. PgZMACH t^WICZENlA;

A. "WSCHODNI"

1, Szerokość ugrupowania:
I

- w natarciu 5 DPanc: 8 do 15 k m ;
- w obronie 5 DPanc: 15 do 20 km,

2, Głębokość zadań bojowych:
- zadanie bliższo: 5 DPanc 12 km;
- zadanie dnia: 5 DPanc 45 km,

3, Tempo działań:
- prędkość marszu 25-30 km/godz, ;
- tempo rozwijania na rubieży ataku 10 km/godz.;
- tempo natarcia; w zadaniu bliższym 3 km/godz,, w zadaniu dnia 

8 k m/ go d z .

B. "ZACHODNI"

1, 1 DPanc /N2/, stopień ukompletowania - 70/,.
2, 3 DLT z 2 PTSP, stopień ukompletowania - 65% oraz trzy plutony 

Bo-105 z 1 KA /NZ/.

C. INNE DANE;

1 , Przebieg ćwiczenia

Cwiczęce pododdziały przebywaję w miejscu czasowej dyslokacji /zgru­
powanie poligonowe 5 DPanc/ i realizuję zadania ezkolenlowe. Ćwi­
czenie rozpoczyna się ogłoszeniem alarmu dla ćwiczących 1 wyjściom: 
5 prplot do rejonu alarmowego na OC, pozostałych pododdziałów do 
rejonu wyjściowego, 5 prplot po sprawdzeniu gotowości bojowej w 
rejonie alarmowym przechodzi do osłony wojsk DPanc w rejonie wyj­
ściowym do działań bojowych. Pułk odpiera ataki Cn p  nieprzyjaciela 
w rejonie wyjściowym, na rubieżach rozwinięcia i wejścia dywizji 
do walki /strzelania szkolne/, w toku prowadzenia natarcia i prze­
chodzenia do obrony po wykonaniu zadania dnia dywizji. Po zakoń­
czeniu ćwiczenia pododdziały ćwiczęce powracaję do rejonów czaso- 
wej dyslokacji, odtwarzaję stałę gotowość bojowg i przechodzę do 
realizacji programu szkolenia na OC,
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2, Warunki przeprowadzenia ćwiczenia:
- działania prowadzone będę w warunkach obustronnego zagrożenia 

użyciem broni masowego rażenia;
- ze względów ekonomicznych od rubieży zadania bliższego bateria 

techniczna oraz SW baterii startowych, a także kcz 51 pcz wracaję 
n a OC ;

- w ćwiczeniu założono sytuację taktycznę pozwalajęcę na realizację 
założonych celów szkoleniowych bez uwzględniania następstw wyni­
kających z aktualnej sytuacji polityczno-militarnej w Europie, 
stanu rozwinięcia sił i środków NATO i Układu Warszawskiego oraz 
terminu rozpoczęcia działań wojennych,

3, 'Zamiar taktyczny stron:
"ZACHODNI”
Prowadzę działania obronne i w godzinach rannych bronię się na ru­
bieży ..........................
1 DPanc /NZ/ posiada w pasie natarcia 5 DPanc 1 BZ oraz w odwodzie 
3 BPanc,
Działania bojowe 1 DPanc wspiera z powietrza lotnictwo 3 DLT /NZ/ 
siłami 45 samolotów oraz trzy klucze śmigłowców ppanc z 1 KA /NZ/, 
Dowódca 1 DPanc /NZ/ zaR>ierza:
Załamać natarcie 5 DPanc; zachowujęc dotychczasowe ugrupowanie w 
cięgu nocy zorganizować obronę w pasie
nie dopuścić do przerywania się przeciwnika w kierunku ........... .
rozbić przeciwnika w rejonie włamania i odtworzyć przedni skraj 
obrony, W wypadku włamania się przeciwnika kontratakiem odwodu w
k i e r u n k u ............................. . rozbić
przeciwnika w rejonie włamania i odtworzyć przedni skraj obrony,
3 DPanc /NZ/ ześrodkowuje się wieczorem 21,5 w rejonie 
w gotowości do wykonania kontrataku w kierunku: 
z rubieży ••••.••,••••••••••••••• •
Lotnictwo nieprzyjaciela w dniu 19,5 prowadzi rozpoznanie dróg mar­
szu i rejonu wyjściowego przeciwnika oraz naloty grup na wykryte 
obiekty, W dniu 20,5 jest w gotowości do wykonania nalotu ześrodko- 
wanego siłami dwóch eskadr oraz wsparcia bronięcych się pododdzia­
łów i kontrataku 3 BPanc siłami do eskadry, a

Lotnictwo sił lędowyęh jest w gotowości do niszczenia środków pan­
cernych i OPL siłami trzech kluczy śmigłovłców Bo-105,
"WSCHODNI”

Rozwijaję natarcie w kierunku: ,,,,,,,,,,,,...... •
5 DPanc do godzin wieczornych 19,5 zajęła rejon wyjściowy do dzia­
łań i osięga gotowość bojowę,
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Dowódca 5 DPanc zamierza:
"W cięgu nocy osiggnęć pełng gotowość bojowę; w. godzinach rannych 
wejść do walki siłami dwóch pułków, uderzeniem w kierunku;

z rubieży • przełamać
obronę nieprzyjaciela na odcinku; rozbić zasadnicze
pododdziały 1 8Z w rejonie; ....... . ...... . i wprowadzając do
walki kolejny pułk rozbić odwód 1 8Z i w zadaniu bliższym opanować 
rubież; ........ . •
Wprowadzajęc do walki drugi rzut z r u b i e ż y • 
uderzeniem w kierunku: ^ » rozbić odwód 1  DPanc,
przejść do pościgu i do końca dnia siłami trzech pułków opanować ru­

bież; . ........................... "•
W dniu następnym być w gotowości do wznowienia natarcia w kierunku;
........ ........................ - częścię sił odeprzeć kontratak odwodu
korpusu z rubieży; ........... . •
Ugrupowanie bojowe dywizji w dwa rzuty, główny kierunek uderzenia na 
prawym skrzydle dywizji”.
Zamiar OPL;
Główny y^ysiłak obrony przeciwlotniczej skupić na odparciu uderzenia 
ześrodkowanego lotnictwa nieprzyjaciela na siły główne dywizji pod­
czas rozwijania do walki i przełamywania obrony nieprzyjaciela, osło­
nie artylerii i drt, W tym czasie obronę przeciwlotniczy zorganizować 
siłami 5 prplot i baterii przeciwlotniczych oddziałów pierwszego rzu­
tu we współdziałaniu z 31 prplot. Podczas wprowadzaniia do walki drugie­
go rzutu dywizji główny wysiłek OPL skupić na jego osłonie i wspierają­
cej go artylerii. Zadanie to realizować 5 prplot oraz bateriami prze­
ciwlotniczymi 53 pcz i 54 pz. Pod koniec dnia osłaniać siły główne 
dywizji na kierunku natarcia, częścię sił oddziały przechodzące do 
obrony. Przegrupowania 5 prplot z rejonu wyjściowego dokonać bateriami 
w składzie osłanianych oddziałów.
Gotowość systemu OPL dywizji do osłony sił głównych na rubieży ataku 
osiygnęć do 4\00 20,5,
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VI. ETAPY ^,WICZENIA;

u !-P. i Czas { Zagadnienia szkoleniowa { Zasadnicze przedsięwzięcia realizowane przez
' kierownictwo ćwiczenia

I Uwagi

e ss a?:sslsss
£tap I Osigganie pełne.j gotowości bojowe^j w relonie alarmowym, wykonanie I

marszu do rejonu wyjścipy^ego do natarcia, o r g a n i z a d a  działań bo- j
.-jowych w 5 prplot {

Czas trwania etapu; 14.00 19.5 do 6.00 20.Ś !

14.00-
16.00
19.5

'DgT5śzenie~ alarmuV~wyf^o- 
wadzenie pułku do rejonu 
alarmowego

2. 16.00-
20.00
19.5

" 3.

0 14.00 kierownictwo ćwiczenia przybywa do 
rejonu zakwaterowania 5 prplot. Kierownik 
ćwiczenia nakazuje OSO dywizji przekazać sy­
gnał osiągnięcia przez 5 prplot pełnej GB w 
rejonie alarmowym, Kierovjnictwo ćwiczenia 
kontroluje i ocenia sprawność działania puł­
ku w czasie opuszczania rejonu zakwaterowa­
nia, marsz i rozmieszczenie /ugrupowanie/ 
pododdziałów w rejonie alarmowym. Ponadto 
ocenia: osięganie gotowości bojowej przez 
sztab i baterie startowe oraz wejście 
prplot w system OPK,

0 godzinie 16,00 kierownik ćwiczenia daje 
sygnał marszu dla 5 prplot do rejonu wyjścio­
wego do natarcia. Kontroluje i ocenia poprzez 
członków kioroivnictwa przestrzeganie przez pod­
oddziały dyscypliny marszu’ oraz sprawność dzia­
łania w czasie zajmowania rejonów SO i^rozwi-” 
nięcia w rejonie alarmowym.
Ocenia osięganie gotowości bojowej przez 
sztab i pododdziały, sprawność działania 
sztabu podczas prowadzenia ognia oraz reali­
zację przedsięwzięć z zakresu zabezpieczenia 
działań i powszechnej OPL.
0 20.00 stawia dowódcy 5 prplot zadanie bo­
jowe.-̂- -------------- --------- i-----

etap II Planowanie 1 orpanizacja działań bojowych 5 prplot w osłonie oddzia­
łów 5 DPanc w natarciu 

Czas trwania etapu: 20.00 19.5 do 6.00 20.5

Planowanie i organizacja 
osłony plot dywizji w re­
jonie wyjściowym do natar­
cia. Odparcie nalotu Sn p  
na 51 pcz i środki OPL 
5 DPanc

20. 00-
24.00
19.5

0 .00-
4.00
20.5

4 , 00-
6.00

Wypracowanie przez sztab 
decyzji do osłony dyvJizji 
w natarciu

Postawienie zadań bojowych 
pododdziałom. Organizacja 
współdziałania w systemie 
OPL dywizji, i armii

Rekonesans dowódcy 
5 prplot, organizacja 
współdziałania w 
5 prplot

6.

6.00- ' Etap III Prowadzanie
20.00 1 
20.5 1 walki

1 Czas trwania etaou;
1
1

6*00- ; Marsz i rozwinięcie
7.30 1 ugrupowania bojowego

1 przez 5 prplot

Kontroluje poprzez członków kierownictwa pra­
cę dowództwa i sztabu pułku nad wypracowaniem 
decyzji. 0 godzinie 24.00 wysłuchuje meldunku 
dowódcy 5 prplot do osłony 5 DPanc w natarciu

Od 24.00 19.5 do 0,30 20.5 jest obecny pod­
czas stawiania zadań bojowych przez dowódcę 
5 prplot /SD 5 prplot/.Ocenia pracę sztabu 
nad organizację działań bojowych. Nakazuje 
członkom kierownictwa kontrolę sztabu i pod­
oddziałów w zakresie znajomości sytuacji, za­
dań oraz opracowania podstawowych dokumentów 
bojowych

Wyznacza członków kierownictwa do kontroli 
i oceny pracy dowódcy i grupy rekonesansowej 
w czasie pracy na punktach rekonesansowych 
oraz sposobu i zakresu współdziałania, w tym 
głównie w zakresie ognia przeciwlotniczego 
i manayyru bateriami. 0 6,00 przekazuje w s 2:y- 
stkim ćwiczącym pododdziałom sygnał rozpo­
częcia przegrupowania na rubież wejścia 
5 DPanc do walki

przeciwlotniczal oddziałów 5 DPanc w toku

Kontroluje poprzez członków kierownictwa 
sposób opuszczenia SO i rejonów rozwinięcia, 
włęczenie się baterii startowych w kolumny 
osłanianych wojsk, dyscyplinę marszu oraz 
sposób rozwinięcia ugrupowania bojowego do 
osłony sił głównych 5 DPanc w natarciu
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S8.

u 9.

20.00-
21.00

21 .00 -
23.00
20.5

' 10 . V I
I HS »BinEis4sis9aB

odparcie nalotu ześrodko- 
wanego, osłona 53 pcz na 
rubieży wejścia do walki, 
osłona drugiego rzutu 
oraz wojsk przechodzących 
do obrony

Przyjmuje od dowódcy 5 prplot meldunek o go­
towości pułku do osłony oddziałów 5 DPanc
na rubieżach rozwinięcia do walki. Rozkazuje
przekazanie sygnału "nalot ześrodkowany".
Poprzez członków kierownictwa ocenia:
-  funkcjonowanie podsystemu rozpoznania, 

ognia i dowodzenia pododdziałami w czasie 
odpierania nalotu ześrodkowanogo 5n P;

- pracę dowództwa i sztabu oraz działanie 
pododdziałów w czasie wykonywania manewru 
części sił do osłony 53 pcz;

- realizację współdziałania 5 prplot z 
osłanianymi obiektami, yjewnętrz systemu 
OPL dywizji i środkami współdziałającymi;

- sposób prowadzenia walki z 5n p  nieprzyja­
ciela, w tym ze śmigłowcami ppanc w czasie 
rozwinięcia i wejścia do walki drugiego 
rzutu dywizji;

- realizację zaopatrzenia baterii startowych 
w rakiety przeciwlotnicze i inne środki 
walki;

- zezv;ala na przystąpienie pododdziałów do 
strzelań amunicję bojowę do makiet śmig­
łowców ppanc nieprzyjaciela;

- odparcie ataku GDR nieprzyjaciela na 1 i 2 
brplot oraz pokonanie skażonego odcinka te­
renu przez pododdziały 5 prplot;

- sprawność działania dowództwa 1 sztabu w 
taktyczno-ogniowym dowodzeniu pułkiem;

- organizację osłony p'-zeciwlotniczaj oddzia­
łu przochodzęcego do obrony;

- odtwarzania naruszonego systemu rozpozna­
nia, ognia i dowodzenia 5 prplot

I Etap IV, Zakończenia Ćwiczenia 
a
} Czas trwania etapu; 20.00 do 23.00 20.5

• Osłona plot sił głównych 
I dywizji podczas przecho- 
I dzenia części sił do
• obrony

i vVydanie zarzędzeii do- 
5 wódcy 5 prplot

Kontroluje poprzez członków kierownictwa 
realizację zadań osłony 5 DPanc po wykona­
niu zadania dnia, a w tym;
- zdolność bojowę sztabu i pododdziałów 

5 prplot;
- trwałość podsystemów: rozpoznania, ognia, 

dowodzenia i zaopatrzenia;
- rezultaty działań ogniowych 5 prplot.

Rozkazuje marsz pododdziałów do rejonu 
zbiórki po ćwiczeniach.
Wydaje zadanie dowódcy 5 prplot na powrót 
do rejonu OC i odtworzenie stałej gotowo­
ści bojowej na zgrupowaniu. Ocenia marsz 
i zajęcie rejonu na OC

odesłać ¡1 
artylerie " 
wsparcia u

odesłać 
SW i bt

zat rzy- 
mać kcz

Omówienie ćwiczenia według oddzielnego planu
s m «aiBaaaaa aa«:s8 a a as a a aa aa aat B aaaa ttaaaaI
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VII. ORGANIZACJA POZOROWANIA

Do pozorowania działania przeciwnika naziemnego wykorzystane będę:
- kp i drużyna z plutonu chemicznego 52 pcz;;
- drużyna dowodzenia baterii przeciwlotniczej 52 pcz.

Do pozorowania przeciwnika powietrznego:
«. 5 samolotów z 46 plm ;
■" śmigłowiec dyspozycyjny z limitu 5 DPanc,

Podział i działanie pododdziałów pozoracji zgodnie z "Planem pozo­
rowania przeciwnika” - mapa 1:50 000* ;

VIII. LIMITY:

a/ przebieg kilometrów na pojazdy mechaniczne WB i samobieżne wyrzut­

nie:
j p =: ta t= =; p  5= C! a  e  =s = = ss = =s a  =s =s a  ss ss =a Si =: es = as = «  ss *= a  as =* ss a  es 5= w w ta =: S3«  = s= fs  ss w ea a  «  S! S5 as ę  = ss s  =s !* o  s! S3 sr ̂
II I n   ̂ ,« I Vs/yszczogólnieni9

| ,'Kierów- J Ćwiczę- JPodóddzio|f
ł nictwo s cy 
I ćwiczę- ( 

nia

ły pozo- II 
‘racji II 

>1sfcat sassrs e tt s s s s s s a s r s s r s r a s s s a s is e s s a s ts s s s a s s s s s is ts s s s s  sastfcra: c  =: ia? ä  es ss as ssfc as e sa  a a  a a  a a i i a a a a a a a a a ä
s Czołgi 60

2 . s Transportery opancerzone
1

-•
t«t 10 0

1
i 50

3, i L'ozy dowodzenia 11 200 1
1 150 11 50

4. i1 Samobieżne wyrzutnie ił - 11 60 1 -

5. 11 Samochody ciężarowo-terenowe i
i 10 0 11 150 11 50

6 . 1
1 Samochody osobowo-terenowe 11 150 Ki 10 0

11 -'sses srss ss sssssa s s•fes a aa a łs a aa a a a a a a  aa  aa a aa a aa aa aa  aa  aa aa a a  a sst aa  a a aa  aa  ŝ i

b/ Zużycie amunicji bojowej, ślepej i środki pozoracji;

ł a a  a a a :

;a a a B a a B a a a a a a a a a a e a a a a  a aa  a a a a  a a a a  a a a  a a a a  aa  aa aa a a a a p a  a a a a a  a a a a s a a a a a a4'
'-/yszczególnienie

i|: a a a a a a a  aa aa  aa a a a a a a  aa  aa  a aa  aa a a a a
7,62 mm nb wz.43

Ćwiczące f Podod- i ,.i
pododdzia-i działy i . it|
ły ‘ I pozoracji | ¡|l

680 ! - i 680 ll[
------------------

itd.

}} 20, { Napalm 10 \ 5
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-iX, ORGANIZACJA Ł/>CZN03CI I DOWODZENIA

1 , W pierwszym etapie ćwiczenia dowodzenie realizowane będzie ze sta~ 
nowiska dowodzenia zespołu kierowania osiąganiem WSGB na 00 przy 
wykorzystaniu stacjonarnych środków łęczności.

2, W pozostałych etapach dowodzenie realizowane będzie z SD kierownic­
twa ćwiczenia rozmieszczonego przy PD szefa OPL /zarys dynamiki wal­
ki - mapa 1:100 000/* Ponadto organizowane będzie WSD kierownictwa 
ćwiczenia, które rozmieszczone będzie w rejonie SD 5 prplot na 

okres ;
— wprowadzenia dywizji do walki /odparcie nalotu zesrodkowanego 

ŚNP na siły główne dywizji - strzelanie szkolne/;
— odparcie kontrataku odwodu 1 BZ /NZ/ /osłona wejścia do walki 

drugiego rzutu dywizji - strzelania amunicję bojowę do makiet . 
śmigłowców ppanc/.

3, Łęczność dla potrzeb kierownictwa ćwiczenia zorganizowana będzie 
przez siły i środki 5 batalionu łęczności zgodnie z "planem łęcz- 

ności kierownictwa ćwiczenia"*

SZEF SZTABU 5 PPanc DOWÓDCA 5 DPanc

/stopień,imię i nazwisko/ /stopień, imię i n.azwisko/
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5 DYWI20A PANCERNA Załącznik nr 5

Wręczyć dowódcy 5 prplot 
o 15.00 19.5.1984 r„

D_la kierownictwa ćwiczenia i ćwiczących

ZAŁOŻENIE TAKTYCZNE

do ćwiczenia taktycznego z 5 prplot 

Mapa 1;100 000

/wpisać, godło map/*****V

I. SYTUACPA OGÓLNA , - '

1. "ZACHODNI" prowadzg działania obronne i «łeczoreo 18.5 bronię się
na rubieży ..................... .

1  opanc /N2/ do rana w . s  zatrL;;;;” ^ ^
je obronę na rubieży: ....... . . wryani,

*******‘************* posiada w pierwszvE 
rzucie 1 B2 i 2 BPanc! Na lawo bronię się pododdziały n  02 /NZ/."-
Działania bojowe pododdziałów i oPanc /NZ/ wspiera z powietrza lot. 
nictwo 3 DLT /NZ/ alłaai dwóch eskadr oraz USL.l KA /NZ/ trzema 
kluczami śmigłowców przeciwpancernych Bo-105,

2. "WSCHODNI" prowadzę działania zaczepne w kierunku: .............

8 DZ prowadzać natarcie w pierwszym rzucie operacyJny¡’¡ó"r¡ń¡’¡¡ ¡1 
opanowała rubież: ...........

 ̂ W wyniku zdecydowa-
nego oporu przeciwnika 1 braku odwodów natarcie dy w i z u  zostało za- 
łamane. '

5 DPanc po wykonaniu marszu d o -16.00 19.5 znajduje się w nleplano-
 ̂ wanym rejonie wyjściowym do n a t a r c i a......... ...... .

1 odtwarza zdolność bojowę.

3. Działania prowadzone sę w warunkach obustronnego zagroZenla użyciem 
broni masowego rażenia, '

4 . Sytuacja meteorologiczna - jak w dniu ćwiczenia,

II. SYTUACJA SZCZEGÓŁOWA

1. "ZACHODNI"

1 BZ /NZ/ załamała natarcie oddziałów 8 DZ 1 od rana 19.5 oroanlzu- 
je obronę na rubieżv: ■

 ̂ , ............................* posiadajęc w plerw-l
ym rzucie dwa bataliony zmechanizowane.
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Lotnictwo rozpoznawcze nieprzyjaciela działajgc parami samolotów 
F"4E na średnich i dużych wysokościach prowadziło rozpoznanie ruchu
wojsk głównie na kierunku: .......................... , ■
TUMB w dotychczasowych działaniach wykonywało uderzenia na odwody 
i drugie rzuty Z T , artylerię i SO środków OPL, Naloty wykonywane 
były głównie na małych wysokościach grupami w składzie 4-8"'12 sa­
molotów z zastosowaniem grup obezwładniających system OPL, Szeroko 
stosowano zakłócenia radioelektroniczne szumowe. Rozpoznano typy 
samolotów; i--4, TORNADO i ALPHA OET. .
Naloty wykonywane były głównie z kierunku zachodniego,
LSL śmigłowcami Bo-105 wykonywało ataki z terenu własnego na czołgi 
oraz środki OPL z bardzo małych wysokości przy użyciu pocisków ra­
kietowych i broni pokładowej,

2. "WSCHODNI"
5 DPanc w godzinach rannych 20,5 przechodzi do natarcia w pasie - 
jak kalka, załęcznik do założenia.
Dowódca 5 DPanc zdecydował; "uderzeniem dwóch pułków czołgów w 
godzinach rannych 20,5 przełamać obronę nieprzyjaciela na odcinku;
............ ....................... . rozbić siły główne na odcinku
przełamania, wprowadzić do> walki kolejny pułk, rozbić pododdziały 
1 BZ i w zadaniu bliższym opanować rubież; ••••••••••••••«•••••• •
Współ-działajęc z 10 DZ wprowadzić do walki drugi rzut, z marszu
rozbić odwód 1 DPanc /NZ/ i w zadaniu dnia opanować rubież; ......
. ....... .......... , Ugrupowanie bojowe w dwa rzuty, główny kieru­
nek uderzania w zadaniu bliższym na prawym skrzydle, w zadaniu dnia 
w centrum ugrupowania^.
Szef OPL 5 DPanc zamierza główny wysiłek obrony przeciwlotniczej 
dywizji skupić na osłonie sił głównych w czasie ich rozwijania i 
wejścia do walki, osłonie kolejno wchodzących do walki sił, artyle­
rii wsparcia oraz sił przechodzędych do obrony. Gotowość bojowa sy­
stemu OPL dywizji 6.45 20,5,
5 prplot /ćwiczgcy/ wykonał marsz w składzie kolumn oddziałów 
5 DPanc i do 16,00 19,5 przeszedł do osłony dywizji w nieplanowanym 
rejonie wyjściowym do natarcia,

3 , Na korzyść oddziałów 5 DPanc działał będzie Ui w ogólnym systemie 
OPL armii,
31 prplot swój główny wysiłek osłony koncentruje na osłonie główne­
go zgrupowania uderzeniowego armii, a pod koniec 2 0 . 5  na siłach 
odpierajęcych przeciwuderzenie 3 DPanc /NZ/,
3 brt rozwija w pasie natarcia dywizji RPW-32 na okres wprowadzenia

77



5 DPanc do bitwy oraz RPW-34 na okres odpierania przeciwuderzenia, 
Na prawo - 11 paplot osłania DGA-.ll,
Na lewo - 20 prplot osłania siły główne dywizji podczas rozwinięcia| 
i wejścia do walki,
8 paplot w godzinach rannych utracił zdolność bojowę w 80^,

4, Szczegółowe położenie oddziałów i pododdziałów OPL - jak kalka, za-| 
łęcznik do założenia.
Sytuacja w pododdziałach 5 prplot zgodnie z zarządzeniami specjali-| 
stycznymi dokumentacji ćwiczenia,

III, DANE DODATKOWE

1 , Faktyczne SD 5 DPanc /kierownictwa ćwiczenia/ czynne od 15.00 19,5 
rozmieszczone w rejonie;

2, Ukompletowanie ćwiczących zgodnie ze stanem ewidencyjnym na dziać 
18.5,

3, Zadanie bojowa zostanie postawione dowódcy 5 prplot osobiście prze; 
dowódcę dywizji na SD 5 prplot po osiągnięciu gotowości bojowej do 
osłony 5 DPanc w rejonie wyjściowym, a ponadto sztab pułku otrzyma 
"Rozkaz bojowy dowódcy 5 DPanc do natarcia",

PRACA DO WYKONANIA;

1, Zapoznać stan osobowy pułku z sytuację taktyczhę w zakresie niezbęd| 
nym do wykonania zadać na etatowych stanowiskach służbowych,

2, Przygotować niezbędnę ilość map ............. /godła/,
3, Odtwarzanie zdolności bojowej pułku w rejonie^yjściowym zakoćczyć 

do godz, 23,00 19.5.
4, Decyzję do osłony 5 DPanc w natarciu melduje dowódca 5 prplot na

swoim SD o .............
5, Na okres ćwiczenia dowodzenie pozostałę częścię pułku w rejonie OC 

przekazać swojemu zastępcy - szefowi służb technicznych,

ZAŁĄCZNIKI;
Nr 1 ..................................

. •  • „ a J l .# .. . L .

Nr 10 ....... .
/Uwaga: załęczn^ów 1 - 1 0  nie opracowywano/,

KIEROV^NIK b'ylCZENIA 

* /stopień,imię»nazwisko/
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I SKLAO  /  PODZIAŁ G R U P Y  P O Z O R A C J I
A. Skład: plut. czołgów  5 2 p cz, płut. piech. B łp cz ,

drużyna sap. 52 pcz, draż. chem  ̂5 2  pcz^ 
drużyna doHł szefa. OPL 5'4 pẑ  drużyna 
rozpoznawcza kol sze fp  OPL 5DPanc

B. Podział: Grupa 1 pozorowanie ŚNP 1DLM (drużyna dow. szefa OPL);
ż  pozorowanie Bo ~ iOS (dr. dowodź, szefa OPL 5Apz^
3 pluł. piech. i  dr. sap. o ra z  chem . 5 2  p cz  ~ pozorow anie  

dziafam a nieprzyjaciela naziem nego.

N A LO T  G R U PY  S A M O L O T Ó W  I B o  -W S  
NA WCHODZĄCY DO WALK! 53pcz

PLAN  POZOROWANIA PRZECIWNIKA
w ćwiczeniu taktycznym  5prp io t ze strzelaniem  amunicją bojową 

i  rakietami szkolnymi „ K U B ” w dniu 20. 05. 19&kr

NALOT GRUPY S A M O LO T O W ! BodOB
SYTUACJA P O W IE T R Z N A  N r 5  

Atak: 5 p r p lo ł ,  SD 5 DPanc^ 5^ p z  
oraz zajm ującego rejon 5 2 p c z  
Ałak śm igłowców na  ż ib rp io ł  
Podgrywka PSWP^ m ode i sterów .

2. Podział środków pozoracji
- p e ta rd y  z  lo n te m : po

- rakiety (naboje syyna- j
łowei biały /czerwony oyień. / 
po 10 na yrup^> / *

- łrołyl: 3  ky j
grupa 3 -cia^ /

- 7.62n. ś lepe po ŻOOszł.j /

na yru p ą  f V /

—^  Rejon

Ataki łd.OO - łZO O  na  t, 2, b r p lo t  
p o d o d d zia ły  5 3  p c z  i  bp  lo t 5 ł  p c z  
Ałak śmigłowców na 5 3 p c z - moo/el 
SYTUACJA PO W IETR ZN A  N r A R S W P

NALOT GRUPY SAM OLOTOW  NA 5 A p z
Atak: łÔ OO " i0.30 na A brp lo t o raz  
pododdziały S i  p c z  i  5-P p  z - m o d e l 
Atak śm igłow ców  na b p i o t 5A p z

S Y T U A C J A  P O W I E T R Z N A  NrSRSW P

TRASA REALNYCH  
PRZELOTÓW AópLm

54pcz

^ z b ió r k i  \
( g ru p  pozo - U B Z  
 ̂ra jących  ^

GRUPA nr i  i 9. OO -20.00

A t o k  6 D R
yd czasie  pokonania 
odcinka skażonego

klucz
Bo ’ 10B

-podaje sytuację Nr 5
- podaje dane o działaniu 

LM iś/^odków 3 A ;
- informuje o położ. S  O Pane

GRUPA nr 2 Í9.00 -20.00

- pozoruje a łak  na fT//ng>ar 
/ 5A  p z  p rz e ch o d zą cy  
do o b ro n y

SYGNAŁ ZBIORKI: Z o r z a

5prploi klucz 
Bo 3 105

U O T O

-  f  p j

2S--

Á

A t a k  6 D R
W czasie pokon an ia  
odcinka skażonego

Zaw ała drogow a  
obejście

3. Sugnału dowodzenia pozoracjg:
-przerwać ogień: BARIERA -  czerwona rakietay 
- iłd.

III 1 ' - t r .o o GRUPA nr e  16.00 - i6 .3 0

- podaje sytuacją nr 4
- pozoruje atak Bo - tOS

- pozoruje  a ta k  Bo ~ tOS n a  
S B  p c z  i  ś r o d k i O P L

- wykonuje nalot na 1 1 4i brp/oty 
ponaw ia a  la k  na pod odd z ia ły
5 3  p c z

GRUPA nr 3  i6> OO - t7. OO
- pozoruje przeszkóolu na alrodze..... 

dla 3(4  brp lot

GRUPA nr 3  iiO O  - 12.00

-wykonuje sk a ze n ie  te renu  na  
drodze  m a r s z u  1 1 2  b a te rii 

5  p r p l  o t

pozoruje 'atak GOR npia na  
m aszerujące baterie

GRUPA nr t  tO OO - iO. 3 0

-podaje sy tu ację  N r 3 ;  
-podaje  dane o 5 A pz^ 
-informuje o bp lo t  6 h  p  z

G R U P A  n r 2  tO. OO - tO. 3 0

na- pozoruje atak  Bo ~ i  OS  
5h p z  i  je g o  b p lo t j

- po zo ru je atotk not <4 b r p l o t
- pooawtot a t a k  n a  S b  p z



NALOT Z£3ROOKOW ANY NA 5 DPonc  

a O ~ 3 ^ 3 0  ”  "
Prjsehł recUrn/ grupj^ samolołów la ittk ' H2brploł̂  
SD, 5p a  oraz d r łj za lo ł ołrc/g/: poc/oc/olziałj/ 
S^fiBSpcz w czasie m arszu  
SYTUACJA POW iBTRZNA NR 2  CR! i RSW P

iipaploł

0
1

m z

f  52pcz

I s

Ł '^pz

Bprploi

i GRUPA n r  / 8.00 - 8.30

- podaję Sj/fuację povs/iełrzncx 
N r 2  f

- przekazu je  S jjgnał s ła r łu  
dJa 46 plm  -,

' podaje sj/łuacją CR!)
-przekazuje dane o działaniu 
oddziałów 5  DPanc

Nr

Wklejka 3  do poz. pf. 353/ W W
Załączn ik  nr 6

SYTU A CJA  POWfETRZNA Nr i

Pcdgrywka RSWP dywizji
Model kierowany: a ła k  
bpio ł 5 2 p c z

" o ;
Rejon działania 
m odela sfero - ' J
woneyo_____̂ j A

fSDPanc

SprpLoi

d r t

i )
z\

'Punki z b io rk i  
Ygrupj^ p ozoracji 5.30

(dri

GRUPA nr / 6.00 - 7 0 0  20. 5

podaje sy iu a c ję  pow ieirzncf Nr i  
z  R P D  sze fa  p P L  5  D P a n c)
p o d a je  in fo r m a c ję  o d z ia ła n iu  
bp/oi 5 2  p c z

GRUPA n r  2  ó.OO - Z O O  2 0 . 5

p o z o ru je  a ł a k  ś m ig ło w c ó w  o r a z  

sam o / o iów  n a  b p io ł 5 2  p c z  a  n a s ię  pn ie  
uderzenie n a  p o d o d d z ia ły  S i  i  5 2  p c z  
w rejon ie  w yjściow ym

A. Oroanizacia łączności pozoracji:
+ " Cłabala danych radiow ych)

POMOCNIK KIEROWNIKA ĆW ICZEN IA
d/s pozorowania przeciw niko i

(sfopień, imią i naz\A//skoj)



„ZA TW ieZRDZAM” 
DOWÓDCA S D P a n c

{sfopie/h, imię i nazwisko)

SKŁAD, CHARAKTERYSTYKA 
DZIAŁAŃ Ś N P
LR .............. ...
TLMB .... ...........
L S L................
OBIEKTY UDERZEŃ 
ŚRODKI RAŻENIA

15 F-A

/  5ipcz

V
/ i

/  L .  Ok. BOO k

^ ^ 3 p c z

N

5prpió^ '^ ^ P a n t i

D E C Y Z D A  DOW ODCY 5 p rp io t
not d z i e ń  2 .0 . 5

\

\

N aloty grup 4-6 F  -A 
oko to H.OO 20. 5

Naloty g ru p  4-6 F - 4  
około H.OO 20. 5

^  52pt_____
wieczór 20. 5

20 F-A

33BPa,
rano  2 i  5  \

Z J
- H F  \

S Z £ r  s z t a b u  5prp/oł
C słopteńf /mrę i noczwisko)

' /  PRSWPoHaH-BOo!  
35 km

iipaploi j

n \
RRSWPdla HHOO

\

26 km \/ 2 B Z
2 2 b z ^ \

\ \
I

I

3  BPan
Ok. 15.00 20.5

.^5i

klucz Bo - i05, 
Ok. 16.00 5̂

1 5

1 Z'

^  ̂ I \ \

I W

i I 1 'PP'3 J_
’ ' „BRZOZA”

' 3brplot 
^ 5 2 p c z :

Hbz

1BZ

\

\16.00 2 0 . 5

\ Z

\

OLCHA”.
G-̂  AD mim

\ © \

\fABo'iO^
\

3 ip rp lo ł  
ok ió.OO 20. 5

\
\
\
\



Ncxlot ze  środkow any  
30 sam olołów F -4 
około ZOO 20̂

'T

300m 
500m

Słrefa Nr 3 \

H paploł 
 ̂700 20

\

\8.00 20.5, \

A M/Q - 2 3  
N=AOOOj 6.A3-Z30

/
37-50

\  53pcz 45-00 
330 205^

Sprploi

^DPanci

. ¿ A  ifVOPL

'Ą
S-! — ;

aGołowodo Bprploi ~F̂ \ ^
7.30 20. 5 ( o/rł

,̂3X2

]■! pz

5 A p z

1.00 20.5

k F \ RpW-32
^  „ssł r̂aa» «5(^

iy ły \
\^6prpioi:J

52

'^.6pz

26 pr p i o ł
8.00 20. 5

£jgfZ. Hr

Wklejka ^ do poz. p t 353/WW 
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Wzór

5 DYWIZJA PANCERNA Załącznik nr 8

Egz.nr

ROZKAZ DOWDDCY 5 DYWIZJI PANCERNEJ 
 ̂ Nr pf z dnia 1984 r.

Iw sprawie zorganizowania i przeprowadzenia ćwiczenia taktycznego z 

5 pułkiem rakiet przeciwlotniczych

Zgodnie z "Planem szkolenia wojsk 5 DPanc na 1984 r," w dniach 
19-20.5,1984 r, zostanie przeprowadzone ze sztabem i pododdziałami 
5 prplot jednostronne ćwiczenie taktyczne ze strzelaniem rakietami 
szkolnymi i pozorowanym przeciwnikiem na temat; “ORGANIZACJA I PROWA­
DZENIE DZIAŁAĆ BOJOWYCH prplot W OSŁONIE ODDZIAŁÓW DPańc W NATARCIU”, 
ćwiczeniem kierował będę osobiście, W celu właściwego przygotowania i 
sprawnego przeprowadzenia ćwiczenia

r o z k a z u j ę ; '
1/1, Do składu kierownictwa ćwiczenia i osób funkcyjnych wyznaczam .

A, , Zastępcy kierownika ćwiczenia:
a/ ds, politycznych - zastępca szefa wydziału politycznego; 
b/ ds, tyłowych - zastępca kwatermistrza 5 DPanc;
c/ ds, technicznych - szef służby uzbrojenia i elektroniki

/
dywizji;

d/ ds, obrony przeciwlotniczej - szef OPL 5 DPanc,
B, Sztab ogólnowojskowy kierownictwa ćwiczenia:

- szef sztabu 5 DPanc;
- zastępca szefa wydziału operacyjnego;
- szef wydziału rozpoznawczego;
- oficer operacyjny wydziału operacyjnego dywizji;
- kreślarz z wydziału operacyjnego,

C, Pomocnik kierownika ćwiczenia ds, pozorowania przeciwnika - 
oficer wydziału rozpoznawczego dywizji, .,

0, Pomocnik kierownika ćwiczenia ds. sytuacji terenowej i główny 
rozjemca ogniowy /na okres strzelania rakietami szkolnymi i amu­
nicję bojowę/ - zastępca dowódcy dyio<izji ds, liniowych,

E, Szefowie rodzajów wojsk i służb kierownictwa ćwiczenia - wyzna­
czam nw, wydziały: polityczny, techniczny, kwatermistrzostwo, 

służba zdrowia,OPL, ewidencyjno*»kadrowy oraz WSW,

1/ Patrz schemat nr 3
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F, Zespół kontrolno-badawczy;
- szef służb technicznych dywizji;
" st, pomocnik szefa OPL dywizji;
~ szef wydziału łęczności dyv>/izji,

2, Ćwiczenieprowadzone będzie: w rejonie poligonu DRAWSKO-POMORSKIE 
w kierunku: ZŁOGIENIEC, ORAWSKO-PROSTYNIA - KALISZ POMORSKI,

3, Do składu ćwiczących wydzielić:
a/ 5 prplot w składzie: dowództwo, sztab, cztery baterie rakiet

przeciwlotniczych /baz jednego plutonu/, bateria dov;/odzenia, ba­
teria techniczna, niezbędne elementy służb technicznych i ’“kwa- 
termistrzowskich /wyznaczy dowódca 5 prplot/;> 

b/ kcz z 51 pcz /w składzie dwóch plutonów czołgów/tylko na okres 
realizacji zadania bliższego;

c/ bateria przeciwlotnicza i drużyna dowodzenia szefa OPL 51 pcz; 
d/ dywizjon artylerii 51 pcz /bez jednej baterii/ na okres wprowa­

dzenia dywizji do walki;
e/ kompania dowodzenia szefa OPL dywizji /bez jednej R3VJP/; 
f/ pododdziały pozoracji w składzie:

- pluton piechoty z 51 pcz, drużyna z plutonu chemicznego kompa­
ni chemicznej 51 pcz;

- 5 samochodów i śmigłowiec z 45 plm;
- drużyna dowodzenia szafa OPL z 52 pcz;

g/ strzelania amunicję bojowę zorganizować dla:
- baterii przeciwlotniczej 51 pcz i drużyn przeciwlotniczych z 

podododdziałów 5 prplot do makiet śmigłowców ppanc według zada­
nia nr 4a ;

- dwóch baterii rakiet przeciwlotniczych rakietami szkolnymi 
/pozostałe baterie strzelanie "nieme"/,

4, W ćwiczeniu przyjęć umownę nazwę stron;
- wojska własne: "WSCHODNI";
- wojska przeciwnika: "ZACHODNI",

5, Pododdziały pozoracji oznakować;
- zgodnie z "Instrukcję o organizowaniu i prowadzeniu ćwiczeń tak­

tycznych" sygn* Szkol, 520/76 załęcznik 1 , punkt 2 i 3, s.95-96,
6 , W celu utrzymania gotowości bojovi<ej w czasie ćwiczeń; 

a/ szef sztabu dywizji:
- wydzielić niezbędnę ilość środków -łęczności kierownictwa ćwi­

czenia 2 dyżurnę służbę operacyjnę dywizji;
- opracować "wkładkę aktualizujęcę" do "Planu osięgania wyższych 

stanów gotowości bojowej";
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b/ kwatermistrz dywizji: przewidzieć niezbędny ilość samochodów z 
5 bzaop do ewakuacji zapasów ruchomych 5 prplot w wypadku wpro­
wadzenia stanu pełnej GB dla całej dywizji,

7, W celu właściwegb przygotowania dowódców, sztabów i pododdziałów
do ćwiczenia:
a/ zastępcy dowódcy dywizji ds. politycznych: całokształt pracy 

partyjno-politycznej i profilaktycznej nacelować na zapewnienie 
utrzymania wysokiego stanu dyscypliny i porzędku wojskowego w 
czasie ćwiczenia oraz zapobiegania wypadkom nadzwyczajnym i szko­
dom w mieniu państwowym i prywatnym ludności cywilnej w rejonie 
ćwiczeń;

b/ szef sztabu dywizji:
- do 5,5,84 r. przygotować i przeprowadzić trening sztabowy z 

dowództwom, sztabem prplot oraz szefostwem OPL dywizji na te­
mat: "Działania bojowe prplot podczas marszu i wejścia OPanc 
do vvalki";

- w porozumieniu z moimi zastępcami opracować "Plan przeprowa­
dzenia spravi/dzianu dopuszczenia do ćwiczenia oddziałów i pod­
oddziałów bioręicych udział w ćwiczeniu". Plan przedstawić mi 
do zatwierdzenia 8,5,84 r. Zakres sprawdzenia zgodnie z "In­
strukcję o organizowaniu i prowadzeniu ćwiczeń taktycznych" 
'punkt 70, strona 90-94, Oako działy priorytetowe sprawdzenia
przyjęć: szkolenie rakietowo-specjalne, stan techniczny sprzę­
tu i uzbrojenia, głównie środków rozpoznania radiolokacyjnego, 
dowodzenia i łęczności;

c/ zastępca dowódcy dywizji ds. liniowych: '
- osobiście przewodniczyć komisji przeprowadzajęcej sprawdzian 

dopuszczenia do ćwiczeń;
- sprawdzian przeprowadzić w dniach 13-14,5, zorganizować szko­

lenie członków komisji prowadzącej sprawdzian;
d/ kwatermistrz dywizji i zastępca - szef służb technicznych dywi- 

_2jij _____ _____________ _ ___ _ _____ ^
- W ramach prowadzenia sprawdzianu dopuszczenia do ćyjiczania do­

konać kontroli stanu technicznego wozów bojowych i pojazdów me­
chanicznych, stacji radiolokacyjnych i łęczności oraz stanu 
ukompletowania wyposażenia indywidualnego żołnierzy;

0/ szef OPL dywizji:
- poprzez dowódcę wojsk OPL OW uzgodnić sposób i terminy reali­

zacji zabezpieczenia pozoracji przez samoloty i śmigłowce 
45 plm;

81



» przeprowadzić szkolenie z pododdziałami pozorowania przeciwni­
ka w zakresie potrzeb OPL oraz strzelań szkolnych i amunicję 
bojowę;

« opracować niezbędnę dokumentację w zakresie sytuacji powietrz­
nych podgrywanych przez ĆRI oraz RSWP dywizji; 

f/ dowódcy oddziałów i samodzielnych pododdziałów biorących Odział 
w ćwiczeniach:
- prowadzony przez szefa sztabu dywizji trening sztabowy poprze­

dzić pracę na technicznych środkach dowodzenia, szczególnie w 
zakresie zbierania informacji i przekazywania zadań dla pod­
władnych ;

- w ramach zorganizowanej pracy samokształceniowej kadry spraw­
dzić znajomość zasad planowania i prowadzenia działań bojowych ,| 
a w wypadku stwierdzenia braku znajomośOi przeprowadzić dodat­
kowe szkolenie. _

8 , Limity zużycia kilometrów, zabezpieczenie materiałowo-techniczne i 
metodyczne oraz przestrzeganie zasad tajnego dowodzenia: 
a/ ustalam następujące limity wykorzystania kilometrów w czasie 

ćwiczenia:

s s s s s;
Lp. I

S ) = B ! = ’ S =3 3 3=  r s S  i

V;'ys zc Z ególnienie
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b/ ustalam następujęce limity zużycia środków pozorowania pola 
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c/ zabezpieczenie materiałowe realizować w oparciu o zgromadzone 
-zapasy doraźne, a ponadto:
- przygotować niezbędnę ilość namiotów do pracy i odpoczynków 

kierownictwa ćwiczenia;
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- zapewnić wyżywienie dla wszystkich żołnierzy biorących udział 
w ĆK>iczeniu wg należności Z+Dk /dla służby zasadniczej Z+Do/;

««• gorąscą? strawę wydawać nie mniej niż dwa razy dziennie;
- żołnierzy nie snogęcych korzystać z racji dziennej "Z" wyposa~ 

żyć w racje "S” ;
« ubiór ćwiczących; połowy z kompletnym wyposażeniem i uzbroję- 

niem : kierownictwo ćwiczenia - w czapkach polovjych, mapniki* 
Oznakowanie kierownictwa zgodnie z instrukcję Szkol. 520/76, 
punkt 1, s, 95;

d/ zabezpieczenie medyczne ćv/iczenia:
- kwatermistrz dywizji wydzielić dla zabezpieczenia kierownictwa 

ćwiczenia iednę sanitarkę z lekarzem 5 bmad;
- dowódca 5 prplot zorganizować zabezpieczenie medyczne dla ćwi­

czących w oparciu o etatowy pluton medyczny;
- dowódca 51 pcz wydzielić dla zabezpieczenia pozoracji jednę 

sanitarkę z lekarzem;
e/ zabezpieczenie techniczne realizować viydzielajęc niezbędnę

ilość sił i środków z 5 brom oraz w oparciu o kompanię remontowę 

5 prplot i 51 pczi 
f/ tajne dowodzenie:

cały stan osobowy bioręcy udział w ćvi(iczeniach ściśle przestrze­
gać zasad tajnego do\''/odzonia, a ponadto szaf sztabu;

- zorganizować nasłuch radiowy w S/R i K/R wydziolajęc niezbędno 
środki z błęcz oraz krrel 5 batalionu rozpoznawczego;

- dostarczyć ćwiczącym dokumenty czynnej łęczności radiowej do 
17.5.84 r,

9. Zapobieganie stratom i szkodom oraz przestrzeganie zasad bezpie­
czeństwa w czasie ćwiczeń;
a/ do ustalania wielkości przypadkowych strat i szkód w czasie 

ćwiczenia powołuję komisję w składzie;
- przewodniczęcy - szef służby finansowo-bankowej;
- członkowie - radca prawny dywizji;

- oficer operacyjny dywizji;
b/ cały stan osobowy bioręcy udział w ćwiczeniu przestrzegać zasad 
, bezpieczeństwa określonych w "Instrukcji o organizowaniu i pro­
wadzeniu ćwiczeń taktycznych" Szkol. 520/76, zał,2, s. 97-105 
oraz w programach strzelań PSS-76 i PSCz-74* Dowódcy oddziałów 
i samodzielnych pododdziałów przeprowadzić szkolenie w wymiarze 
trzech godzin lekcyjnych, które zakończyć egzaminem dla ćwiczą­

cych.
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!1 1, «Wytyczne szefa katedry do opracowania metodycznego » n
jj j Ćwiczenia jj

¡1 2 g jUkiad. za jęc ii

|! 3. «Sytuacja obrony przeciwlotniczej /ll.OO 19,5/ ji

sZarzędzenie do OPL 5 DPanc ........ - jj

” 5, JOpracowanie metodyczne zajęcia 5 j,

{¡6 , ^Opracowanie metodyczne zajęcia 2 5 ....... . t ^

" 7 , lOpracowanie metodyczne zajęcia 33 .........., i!
j{--------- f -----------------------------------         i

li 8, «Sytuacja obrony przeciwlotniczej /15,00 20,5/ jj

II 9. »Załączniki: nr 1 - "Mapa robocza szefa OPL" « “
u 8 " - , ( II

¡ { 5  nr 2 - "Sytuacja taktyczna podczas kiero«- » u
II i W a n i a  walkę" - kalka 1 J!
I* # 0

jj I nr 3 - "Legenda do mapy roboczej" *

1. WYTYCZNE SZEFA KATEDRY DO 0PRAC0V/ANIA METODYCZNEGO ĆWICZENIA

I, Temat : "OBRONA PRZECIWLOTNICZA PUŁKU W NATARCIU",
W ćwiczeniu nr 104-/G opracować metodycznie trzy zajęcia dla wszyst­
kich grup VAVL; podane w "Planie tematycznym" I Kursu Wojsk Lądo­

wych,

II, Zagadnienia szkoleniowo i cele zajęć:

zajęcie nr 5 "Wypracowanie i raeldowanie przez szefa OPL danych do 
decyzji dowódcy pułku",

cele szkoleniowe: - nauczyć słuchaczy praktycznego stosowania wie­
dzy teoretycznej, w planowaniu OPL pułku w na­

tarć iu ;
- metody wypracowania przez szefa OPL danych do 

decyzji dowódcy pułku.
• Zagadnienia; 1. Ocena sytuacji /Sn P i wojska własne/,

2; Meldowanie danych do decyzji dowódcy pułku.

Zajęcie nr 25 "Organizacja OPL pułku w natarciu".

Cel szkoleniowy; nauczyć słuchaczy w roli szefa OPL pułku, reali­
zacji przedsięwzięć związanych z przygotowaniem 
pododdziałów przeciwlotniczych pułku do prov/adze- 

nia walki.
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zagadnienia; 1, Organizacja i funkcjonowanie podsystemu ognia przeciw­
lotniczego w pułku.

2, Organizacja i funkcjonowania podsystemu rozpoznania 
nieprzyjaciela powietrznego,

3. Organizacja dowodzenia OPL pułku,
W zajęciu tym główny nacisk położyć na organizację i funkcjonowanie 
podsystemu ognia.

Zajęcie nr 35 "Kierowanie obronę przeciwlotniczy pz".

Cel szkoleniowy: nauczyć słuchaczy prowadzenia cięgłoj oceny sytuacji 
w aspekcie ognia i manewru pododdziałami.

Zagadnienia: 1, Ocena sytuacji w toku działań pz.
2, Meldowanie danych do decyzji,
3, Postawienie zadań bojowych dla bplot,
4, Prowadzenie dokumentów bojowych przez szefa OPL pułku.* 

^^jęcie nr 33 prowadzić metodę inscenizacji, kładęc główny nacisk na 
prowadzenie oceny sytuacji podczas zmian na polu walki. Opracowanie 
metodyczne przedstawić do zatwierdzenia 20.5.84 r.

Szef Katedry Taktyki VJ0PL

/stopień,imię i nazwisko/

2. UKŁAD ZAD^t:

n Lp, ¡"wr zajęcia 1 Temat lllość godz^^ w pr,

» I 6 . I OPL. i pozosta-i!
“ i » I I łe «IP" — *S— F=!==! a = =3S = S SSSEJS =_ S 3 E: K 5:3 =3= 33 = 3=33 =33=3=3333 =3 « = = 3qj33 33=s|3 = aSS* = =3:|J
R I 5  ̂Wypracowanie i meldowanie przez | | ¡J
j{ I I szefa OPL danych /propozycji/ db « « n
B i 8 decyzji dowódcy pułku \ ą  \ 2 j!

«2, i 25 i Organizacja OPL pułku w natarciu 1 2 * 2 n

» 3, I 33 I Kierowanie OPL pułku w toku natar- * » “U l  i _ . - l i nn i  I cia I 2 1 1 S
f--- i-------------------------- -------------------- ------ j----- ----------- ^
» Razem godzin 1 '8 * 5 »
Ł 3= 3 3 3=3333 =3 ==«3 33 3 = 3 3= =3 = = ==3333= SS 33=3 33SSSS3S =3 = 3 3*3 = 3 3=3*3 3 3 3 3 3 3 3 3^

■3 . SYTUACJA OBRONY PRZECIWLOTNICZEJ

Opracowując sytuacje OPL /na określony godzinę/ w poszczególnych 
punktach należy zawrzeć treści w zakresie:

1, Informacje o działalności Sn p  /lotnictwo rozpoznawcze, taktyczne 
lotnictwo myśliwskie, lotnictwo sił lydowych/.
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2, Działanie sił i środków obrony przeciwlotniczej szczebla nadrzędne­
go na korzyść oddziałów /pododdziałów/ ćwiczęcych, w tysn; rejon i 
czas skupienia głównego wysiłku osłony przoz nadrzędny systein OPL, 
działania bojowe oddziału rakiet przeciwlotniczych - położenia i 
czas gotowości bojowej oraz rejony rozwinięcia i czas rozpoczęcia 
pracy przez środki rozpoznania radiolokacyjnego szczebla przełożo* 
nego. V/ punkcie tym podaje się również ustalone informacje o dzia­
łaniu sąsiednich systemów obrony przeciwlotniczej*

3, Zadanie» położenie i stan wyposażenia poszczególnych pododdziałów 
przeciwlotniczych szczebla ćwiczęcego /zaopatrzenie w rakiety prze- 
civ7lotniczG wyszczególniamy w sztukach, zaś amunicję przeciwlotnicz»! 
w jednostkach ognia/*

4, Cbowięzujęce zasady współdziałania naziemnych środków OPL z własnym
U-i.

5, Sposób korzystania z informacji o sytuacji powietrznej ze środków 
rozpoznania radiolokacyjnego.

6, Praca do wykonania przez ćwiczgcych:
~ w zakresie studiowania literatury;
- czynności do wykonania w toku samokształcenia;
-* do realizacji jakich przedsięwzięć maję być gotowi ćwiczęcy w 

toku zajęć, v
Treść sytuacji OPl podpisuje osoba opracovvujęca ję i jej bezpośred­

ni przełożony,

4. ZARZ^ą^DZENIL DO OBRONY PRZECIWLOTNICZED

Na szczeblach taktycznych szef OPL opracowuje dwa zarządzenia, jed­
nolite w układzie punktów, lecz różne w treści: "zarzędzenie do obrony 
przeciwlotniczej dywizji" - kierowane do dowódców ogólnowojskowych od­
działów do wykorzystania przez szefów OPL tych oddziałów i sztabów 
ogólnowojskowych oraz "zarzędzenie bojowe dywizji" kierowane do dowód­
cy oddziału rakiet przeciwlotniczych,

Cżeść vjstępna treści tych zarzędzeń zawiera ocenę prawdopodobnego 
działania S n p ,  a także informacje o aktualnych zadaniach,' położeniu i 
sposobie wykorzystania sił i środków OPL w systemie obrony przeciwlot­
niczej wyższych szczebli.

Po zwrocie: "dowódca dyviizji rozkazał" w kolejnych punktach ujmuje 
się :
1, Zadanie bojowe dla oddziałów /pododdziałów/ przeciwlotniczych.
2, Skupienie głównego wysiłku rozpoznania,
3, Wskazówki w zakresie prowadzenia ognia przeciwlotniczego do czasu 

wyjścia z rejonu wyjściowego /alarmowego/,
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4, Wskazówki w zakresie prowadzenia ognia na okres marszu, rozwinięcia 
i wejścia do walki osłanianego oddziału /pododdziału/,

5, Przydział rakiet i amunicji przeciwlotniczej,
6, Sygnały dowodzenia,
7, Miejsce rozwinięcia, czas pracy i oś planowanego przesunięcia PO 

oraz terminy składania meldunków.
Zarządzenia podpisuje szef sztabu dywizji i szef obrony przeciwlot­

niczej,

5. OPRACOWANIE METODYCZNE ZA3Ę?: /Wzór/

A, Zajęcie nr
I, Temat zajęcia: .................... .

• Ceł o zajęcia: ............  ̂ ,

Czas ;
IV, v Zagadnienia szkoleniowe i podział czasu;

1, ................................ ............ .
2«
3, ................................... ...... .......

V, Wskazówki organizacy.lno-metodyczne ;

- forma /metoda/ zajęć;
- przedsięwzięcia realizowane w czasie instruktażu;
- czynności szkolonych i sposób ich realizacji w toku pracy samo­

kształceniowej :
- literatura obowięzujęca"'i nadobowiązkowa.

VI, Przebieg zajęcia;

- zapoznanie z tematem i celem zajęć;
- pytania kontrolne; ’
- czas operacyjny i etap pracy dowódcy /szefa/,

/proponowane rozwięzanie/; 
a/ ocena nieprzyjaciela;

- wpływ nieprzyjaciela naziemnego na użycia Sn p  i działalność 
oddziałów /pododdziałów/ przeciwlotniczych wojsk własnych;

- przynależność i typy Sn P;
- liczba, gęstość i wysokość działania ŚNP w przewidywanych na­

lotach ;
- prawdopodobne rubieże i czas wykonania nalotów przez Sn p  na 

osłaniane obiekty;
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- prawdopodobne kierunki skrytego podejścia i ataku oraz rubieże 
ogniowe śmigłowców przeciwpancornych nieprzyjaciela;

- prawdopodobne sposoby pokonywania systemu OPL przez samoloty 

i śmigłowce nieprzyjaciela;
- wnioski ostateczne z oceny zagrożenia oddziałów /obiektów/ 

przez SŃP nieprzyjaciela;
b/ ocena oddziału osłanianego jako obiektu ataków ŚNP nieprzyjacie­

la;
- rola, ważność i sposób działania elementów ugrupowania bojowego 

oddziału w poszczególnnych etapach walki i stopień ich wrażli­

wości na ataki z powietrza;
- potrzeby, możliwości i zakres powszechnej OPL w pododdziałach 

na okres waIki ;
- położenie oddziału /obiektu osłony/ oraz sposób jego użycia w 

toku działań bojowych;
•• wpływ wa run ków „ t e renowych na stopień zagrożenia przez 5n p  nie­

przyjaciela;
c/ ocena sęsiadów i środków współdziałających;

- skład, ugrupowanie bojowe i zadania;
- możliwości wykorzystywania informacji o zagrożeniu z powietrza;|
- warunki współdziałania i sposób jego realizacji.

Ocena sił i możliwości własnych:

- położenie, stan i możliwości bojowe własnych oddziałów /pododdzia-| 
łów/ przeciwlotniczych;

- potrzeby i możliwości w zakresie ugrupowania;
»<• potrzeby i możliwości w zakresie manewru;
- możliwości zorganizowania podsystemu rozpoznania, ognia i dowo­

dzenia ;
- przedsięwzięcia w zakresie walki ze śmigłowcami;
- możliwości i potrzeby w zakresie zaopatrzenia;
«» wpływ stanu moralno— politycznego na możliwość realizacji zadania 

bojowego;
" wnioski z oceny sił własnych;

1/ gdzie, kiedy i kto koncentruje swój wysiłek osłony;
2/ sposób użycia oddziału /pododdziału/ przeciwlotniczego;
3/ przedsięwzięcia w zakfesie walki ze śmigłowcami;
4/ stopień gotowości poszczególnych pododdziałów w kolejnych okre­

sach działań;
5/ sposób pozyskiwania informacji o sytuacji powietrznej;
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6/ sposób dowodzenia oddziałem /pododdziałami/ w toku realizacji 
zadania bojowego :

7/ sposób odtworzenia zdolności bojowej i realizacji zaopatrzenia 
w toku walki,

4, Meldowanie danych do decyzji dowódcy

- czas operacyjny: ..........
- komu i gdzie melduje dane szef OPL ............. .
™ treść meldunku:

1» Wnięski z oceny zagrożenia przez Sn p ,
2* Wpływ działań bojowych oddziałów /pododdziałów/ przeciwlotni­

czych sąsiadów oraz elementów systemu OPL szczebla nadrzędne­
go. ■

3. Skład i stan bojowy własnych oddziałów /pododdżiałów/ do or­
ganizacji obrony przeciwlotniczej.

4. Zamiar OPL i sposób jego realizacji.
5. Przedsięwzięcia w zakresie rozpoznania ognia, współdziałania, 

powszechnej obrony przeciwlotniczej oraz dowodzenia.
. 6, Stan zaopatrzenia i sposób jego realizacji.
7, Prośby- kierowane do dowódcy /sztabu/,

5, Omówienie zajęć;'

- podkreślenie głóvvnego problemu /celu/ zajęć;
- ocena przygotowa lia i przebiegu ćwiczenia;
- zadania na samokształcenie słuchaczy.
□eżeli w toku danego zajęcia zamierza się jedno /kilka/ zagadnie­
nie przeprowadzić metodę aPilP£y^£“£P£bjLem_owę__ to opracowując rozwię. 
zanie metodyczne należy.:
1, Określić cel - nfi). : ^PoP£2:_ez_snvorzenii^ £y_tusicj_i__p£obl£!now^ch_ 

do£rowadzi£ ¿o__w;yrobi^en_ia Hsiiej_ę_tno_Ś£i__d£b£r]j £

2, Określić zakres instruktażu dla szkolonych; ^
- wykaz literatury dotyczącej metod heuzystycznych;
- podział słuchaczy na grupy problemowe;
- określić treść poszczególnych problemów, czas na ich rozpa­

trzenie, zakres czynności wykładowcy i szkolonych,
3, Opracować dla słuchaczy instrukcję rozwiązywania problemów for-

mułujęc treść problemu i sposób "podejścia” do jego rozwiązania, 
np.: ^
problem nr 1: "jaki jest cel prowadzenia oceny sił własnych?"- 
Wskazania: rozpatrujęc powyższy problem zastanówcie się:
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<3 powrót 2 Qwlot do korytarza na wysokości - •••••••••
•>

s t r e f y . ................
b/ prplot od ..... /godzina, data/ wspiera działania .

/ZT, obiekt osłony/ ze stanowisk startowych w rejonach: .
/rejon rozwinięcia, współrzędna/, ^
Zwalcza cele powietrzne od wysokości .............

c/ RPW /numer/ od /terminy/ rozwinięte w rejonie
/miejscowość, współrzędne/ powiadamia w nr ••• na częstotli-l

wości ••••••••« ^
d/ na prawo; ...... /oddział przeci^wlotniczy/ osłania ............. .

/obiekt osłony, terminy, rejon/; na lewo ,, •, , , •. , . /j.w*/*
3. Zadaniem oddziału i pododdziałów przeciwlotniczych dywizji jest'

.................... /co osłonić, w jakich okresach/ we współdziała­
niu z .........  /wymienić/.
Z a m i e r z a m :  we współdziałaniu z L>1 i prplot
armii wzbronić wykonywania nalotów na oddziały i pododdziały
'DZ podczas: .............  /okresy walki/ niszczęc^NP na podejściaci
do atakowanych obiektów. Nalot ześrodkowany odeprzeć siłami pułku 

. rakiet przeciwlotniczych i częścią sił baterii przeciwlotniczych 
oddziałów ogólnowojskowych, W pozostałych okresabh naloty grup 
odpierać dyżurnymi środkami OPL dywizji. Główny wysiłek walki z 
ŚNP koncentrować w ‘sektorze; /p,o*dać granice sektora/. Do
osłony sił głównych dywiżji w.okresiś rozwijabia i wejścia do walkal 
wykorzystać prplot i baterie.przeciwlotnicze •,••«••• /nume*
ry pułków/, Do osłony drugiego, rzutu /OW/ wykorzystać część sił 
prplot i baterię przeciwlotnicze ••••••«, • W toku walki pododdzia­
ły przeciwlotnicze .dywizj;L przesuwać bateriami w ugrupowaniu bojo­
wy» osłanianych oddziałów /pododdziałów/,

4, Dowódca dywizji rozkazał: , .
a/ ••• prplot we współdziałaniu z osłonić ̂ •

/obiekty i' okres osłony/ oraż ^/obiekt i czas/;
b/ od rubieży ......do rubieży ........... /w rejonie, w okresie/

zwalczać cele powietrzne w całym przadzięlo* wysokości współdzia- 
.łajęc 2 LM poprzez PNWG /według zasady/, a od rubieży: 
powyżej m tylko wskazane z PD, W pierwszej kolejności
niszczyć samoloty stosujęca zakłócenia, lecęce na małej wysoko­
ści i śmigłowca przeciwpancerne;

c/ główny wysiłek rozpoznania kóncentrować na wykrywaniu nalotów 
W pasie ••••..., /podać granice/; 

d/ drogi marszu i manewru: .........................
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5, Normy zużycia rakiet i amunicji'przeciwlotniczej na dzień ......
rakiet przeciwlotniczych sztuk;

- amunicji przeciwlotniczej jo.
Uzupełnienie rakiet i amunicji następ! ............. /rejon i
terminy/,

6, Gotowość bojowę do działań o s i ę g n g ć ............... ,
Sygnały dowodzenia: ................. . ,

7, PD OPL ,,, DZ rozwinięte w rejonie ........ . czynne od
/godzina, data/. Oś przesunięcia; .................. /miejscowość,
współrzędne/.
Meldunki przedstawiać o: .................. . ,

SZEF OPL ,,, DZ 

/ stopień.imię.nazwisko/

SZEF SZTABU ,,, DZ

/stopień,imię »nazwisko/
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- \(Vzór -
Załęcznik nr 
do oprać.metod,

T A  3 N E 
Egz.nr ,,,

d o w Dd c a  pz

ZARZiö^DZENIE DO OBRONY PRZECIWLOTNICZEJ DZ NR Ol. SD .............. .
/miejscowość, współrzędne/ •••«•*,•• /godzina, data/, mapa 
/skala, wyd,/ ;

1, W pasie natarcia dywizji bronię się pododdziały ,,,, BZ /NZ/, Linia
styczności bojowej wojsk przebiega wzdłuż rubieży: ............... .
Działania bojowe nieprzyjaciela wspiera taktyczne lotnictwo myśliw-
sko-bombowe ... DLT w sile .....samolotów oraz lotnictwo sił lędo-|
wych z KA /NZ/ w sile ...... śmigłowców ppanc.
a/ W dniu od godziny .¡i*, lotnictwo rozpoznawcze samolotami

• ••• /typy/ może prowadzić rozpoznanie ........... /obiekty
rozpoznania/ działajęc pojedynczo i parami samolotów na wysoko­
ściach ...... i ......m /podać wysokości/, Prav>ł do podobny kieru-j
nek rozpoznania................ . /miejscowość, współrzęd-

/
ne/;

b/ lotnictwo myśliwsko-bombowe w czasie od pod osłonę
zakłóceń radioelektronicznych /rodzaj zakłóceń/
może wykonywać naloty ną /obiekty nalotów/ w

celu ................ ............
W okresie ....... ........../okres działań bojowych/'nieprzyja­
ciel może wykonać na dywizję nalot ześrodkowany siłami 
/ilość samolotów lub eskadr/, ^
Obiektami ataków prawdopodobnie będę ..............    /obiekty
ataku/. Ataki wykonywane będę grupami w składzie .,,,,, /ilość 

> samolotów/ typu ,,,,,*. /typy/, z wysokości ,,,.!........ . pod
i

przykryciem zakłóceń radioelektronicznych /rodzaj
i częstotliwość zakłóceń/. Obiekty osłaniane przez pododdziały 
przeciwlotnicze mogę być atakowane /sposób ataku/
po uprzednim obezwładnieniu systemu OPL, Prawdopodobne środki
rażenia to; ...... ................... /rodzaj środków zależnie od

charakteru .¡obiektu atakowanego/.
Przewidywane skutki uderzeń 5n p  /zniszczę*
nie, obezwładnienie/. W pozostałych okresach oddziały i podod­
działy dywizji mogę być atakowane grupami samolotów w.składzie
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do eskadry, a głównie podczas ................... /okresy walki/;
c/ lotnictwo sił lędowych śmigłowcami typu ............ /typ śmig­

łowca/ działajęc w składzie ,,, /ilość śmigłowców/ na wysokości
• m może niszczyć .................. /środki walki/ w okre-

.............. /okresy walki/. Prawdopodobne skutki ataków
.............. /ilość zniszczonych środków walki - czołgi, trans­
portery/ ;

najbliższe lotniska nieprzyjaciela wykryto w rejonach 
/miejscowości,współrzędne/, lędowiska śmigłowców ,,,,,,, /miej­
scowości, współrzędne/.

Najbardziej prawdopodobne kierunki nalotów lotnictwa: ......
/miejscowości, współrzędne/, rubieże ogniowe śmigłowców ppanc
• ........  /miejscowości, współrzędne/,

2. a/ Lotnictwo myśliwskie działajęc w systemie OPL armii osłania od- 

.....20 strefy dyżurowania ..... .............../miejscowo­
ści, współrzędne/ siłami .,,,,,, /skład/, na wysokości ...... m
w czasie od "G" ,,,,, do "G*’ ....... ;

fc>/ prplot armii 2walcza cele powietrzne od wysokości ,,,,,,m.
Najbliższe rejony stanowisk startowych:

/miejscowości i współrzędne/, od godziny przewidyvłai
w rejonach ,,,,,......

0/ ..... powiadamia w S/R nr na częstotliwości nr
Jonu ,,,, /współrzędne/;

ine

«•• z re-

d/ na prawo: .•••« prplot osłania siły główne DPanc, Najbliż­
sze stanowisko startowe w rejonie ,•«,,•••, /współrzędne/; 
na lewo: ......  prplot osłania siły g ł ó w n e ...... . OZ, Najbliż­
sze stanowiska startowe w rejonie ,,«•••,, /współrzędne/,
Z przpdu: bateria przeciwlotnicza ,,,,,, pz osłania ...... bp
z •••••• p z z S O w  rejonie ..........

e/ korytarz przelotów lotnictwa bombowego w pasie: 
prawa granica; 
lewa granica; ..........
Wlot do korytarza na wysokości m,
powrót na wysokości

3, Zadaniem oddziału i pododdziałów przeciwlotniczych DZ jest:
we współdziałaniu z U-l i prplot......... A osłonić siły główne pod­
czas .............. ............... . /okresy walki/,
W toku walki osłonić ..........1,,,......../obiekty/.
Z a m i e r z a m :  we współdziałaniu z LM i armijnym prplot
wzbronić wykonania nalotu ześrodkowanego §NP w okresie 
/okres walki/ caiościę sił OPL dywizji. Naloty grupowe, podczas
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4 4» • A « # /okresy walki/ odpierać częścię sił prplot
oraz baterią przeciwlotniczę ,na kierunku której będzie wykonywany 
nalot, W okresach między nalotami ŚN'P niszczyć środkami dyżurnymi. 
Śmigłowce ppanc nieprzyjaciela niszczyć częścię sił 
prplot i całośoię środków organicznych zagrożonego oddziału«
Główny wysiłek walki z §NP koncentrować w sektorze: prawa grani­
ca: .......... /miejscowość, współrzędne/; lewa granica;
/miejscowość, współrzędne/,

4, Dowódca dyivizji rozkazał:
a/ ••,•••• prplot osłonie «a,,,,,*«,«,,,,«,,,,«# /obiekty/ w cza­

sie . .................a /okrasy walki/ o r a z .................. pod­
czas aa......... /okresy walki/.
Rejony stanowisk startowych:
/miejscowości, współrzędne/,
SD prplot rozwinięte w r e j o n i e ...... /y^spółrzęd-
ne/, a następnie .................... ... /współrzędne/;

b/ obronę przeciwlotniczę ..... pz zorganizować we współdziałaniu
z prplot własnymi siłami, koncentrujęc swój główny wy­
siłek do osłony sił głównych pułku w okresach:

/okresy walki/,
Do wysokości \,....... m zwalczać Sn p  bez ograniczeń. Powyżej -
pó rozpoznaniu jako niewętpliv»/y Sn p  łub atakujęcy osłaniany pod­
oddział, W pierwszej kolejności niszczyć śmigłowce przeciwpan­
cerne i samoloty lecęce na bardzo małych wysokościach,
Do walki z samolotami i śmigłowcami na bardzo małych wysokościach 
utrzymać w każdej kompanii i baterii na czas przegrupowania je­
den pluton, a w toku natarcia tylko w pododdziałach drugorzuto- 
wych. Na SD i w pododdziałach tyłowych nie mniej niż jeden plu- 
ton.
Do rozpoczęcia ataku w gotowości nr 1 mieć nie mniej niż połowę 
środków OPL; w czasie rozwijania się i tJejścia pododdziałów do 
walki wszystkie środki.
Sektor odpowiedzialności bojowej: prawa granica: .................
/miejscowości, współrzędne/, lewa granica: .......... /miejsco-]
wości, współrzędne/.
Pułkowi na dzień ........  przydziela się:
- rakiet do zestawów S-1 sztuk;
- rakiet do zestawów S-2 ••••,.,, sztuk;
- amunicji przeciwlotniczej ....... . jo.
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Uzupełnienie w rakiety i amunicję przeciwlotniczy następ! o
...... /godzina/ w rejonie /miejscowość,

współrzędne/; 
c/ sygnały dowodzenia:

Gotowość pododdziałów przeciwlotniczych do działaś ..........

/godzina# data/.
5, PD OPL DZ rozwinięte w rejonie .,.«..•••• /miejscowość, współ­

rzędne/. Oś przesunięcia:  ̂ /miejscowość,

vjspółrzędne/.
RSWP nr •..•••• wskazuje cele powietrzne w S/R nr .•••«.. na czę­
stotliwości ..................... z rejonu; ............................ .
/miejscowość, współrzędne/.
Planowany rejon rozwinięcia RSWP nr w rejonach: .......... i . ./miejscowości:irvvspółrzędne/.
Ostrzeganie oddziałów o zagrożeniu przez Sn p  realizuje PD OPL w 
S/R.ostrzegania na częstotliwości •••«.••.... /podać częstotliwość

sieci/* .
6. Meldunki przedstawiać:

- terminowe: ........ . ........ /godzina z godziny/;
- doraźna: .................... . ¿w przypadkach/.

SZEF OPL ,,, DZ 

/stopień,imię ,nazi'visko/

SZEF SZTABU ... DZ

/stopień,imię.nazwisko/

99









IP = *ï= »=1 =SS SS s :  s :s s  s s s s =ñ===j= = =F -= T  = =l= = SES= F = s=f S SS=1==S=F S  s= F = = T ===n== 55S= F asS 8 =11II 1 U 8 II g 1 8 1 1 1 9 1 8 t II 1 i IIn t '.17~ £ 2 ~ n s z IIil 1 1 1 1 1 1 9 1 1 i 1 II i 1 II11 1 8 1 1 i X 1 9 1 1 1 1 n 8 8 IIII 1 o> l~ IIIIn 99 xH
18 s - Ç E - n z IIII 18 8 18 11 88 1fi 1

9
i1 88 ii 18 IIII t 81 IIIIn I t_ IIII 1 • 1 II 1 1 I 1 i fi 9 1 8 II II i 1 IIn 11 • a z - s II S 1 8 8 fi 1 g 1 t 9 1 II 1 8 IIU 1 1 il 8 8 I 1 g 1 9 fi 9 1 8 II 9 nII 1 4» 8- IIII } • S II 8 S 8 S i 1 1 1 1 i II i 1 IIn 0 • a T “ S II i 8 8 fi ( a 1 i a 1 1 II i 1 IIII 8 ♦ 8 n 1 1 3 g 1 8 1 9 1 « 1 II 1 1 HII S • s“" nIIII 1jCI • g« / 0 9 - S / IIil 89 88 81 8B 99 S8 81 «1 ti 15 1I IIH 1B 19 IIIIII O î « V 9 0 II 8 9 9 i 5 B « 8 1 I i II 9 î IIII 035 “ Iln II •H| 8 - £ z - n s z II i 1 1 1 S S a 1 i 1 a II « 9 IItu II C8 • 8t7 ü i 9 8 8 t i i II 9 3 t II i IINO IIII •Dï8 U 1 - i - 8- " T — », 8M> «m «««>« 8T ’ 5" • " r "• '-• f'-- J - . r „ « i l1 II— -¡)— 4 " — « II11M II JC8 5 II 1 8 8 ( 9 8 9 8 5 8 B U i B il

2: II 03 CO 8 11 s 9 8 i fi B 8 8 I! 9 8 II 8 1 IIH" II >5 en g .. n
0 1! C8 1 II 1 I 8 8 8 8 8 9 8 fi t II B 1 II-J Il f—15 8 z - s 11 3 ( S 8 1 a S 3 9 fi 1 II 9 IIII 'O I • g 11 8 8 8 8 i i 1 8 fi « 9 II 1 f IIM II OS • 8- II
0 II roi ♦ 1 II a 8 fi 8 8 fi 8 g 1! i 8 II 8 1 IIUJ II N i # a T - S II 5 1 1 i i B 8 8 8 I B il 1 1 IIN II 08 « 3 II 1 i B fi 1 8 fi 9 5 8 « II 1 8 IIK U NS • 8 - II0. IIII WtOI « 8 / 0 9 - S / II11 88 81 g9 19 Si 38 1 91 98 8 8 IIII 81 8

9
IIIIM II 0 | î V S O II 8 1 3 9 1 8 a 3 1 8 B II 1 8 IIn II 3 —J j . -!U ^ MM «MiwSiw ,4 . M mm mÜ m mĴmm.- .1 . ui
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VII. DOWODZENIE I WSPÓŁDZIAŁANIE

1. Zasady działania oddziałów /pododdziałów/ przeciwlotniczych w 
przypadku braku łgczności z PD /SD/ OPL ZT /prplot/.

2. Sygnały:
a/ dowodzenia: ......... .

b/ współdziałania: - z lotnictwem myśliwskim;
« z innymi rodzajami lotnictwa;
- z sęsiednimi systemami OPL;
- z armijnym prplot;
- z osłanianym obiektom;
" wewnętrz własnego systemu.

SZEF OPL ... DZ 
/DOWÓDCA ... prplot/

/stopień,imię »nazwisko/
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- Wzór^ -

Egz.nr ,,,,

SZEF OPL ... OZ /DPanc/

MELDUNEK BOOOVA' DOWÓDCY ... prplot 

Nr .... SD ........ /współrzędne/, mapa

1, Ocena działania nieprzyjaciela powietrznego: 
a/ lotnictwo rozpoznawcze;
b/ taktyczna lotnictwo myśliwsko-bombowe; 
c/ lotnictwo wojsk lędowych; 
d/ zakłócenia radioelektroniczne; 
e/ nowe środki napadu powietrznego,

2, Wyniki /rezultaty/ wykonywanych zadań; 
a/ obiekty będęce przedmiotem osłony; 
b/ ilość wykrytych i rozpoznanych Sn P;
c/ ilość ostrzelanych i zniszczonych Sn p , ich rodzaj i typy; 
d/ liczba /jo/ zużytych rakiet /amunicji/ plot,

3, Zamiar działania /podjęta decyzja/.
4, Stan zaopatrzenia w środki walki /rakiety, amunicja, mps,' żywność/
5, Prośby,

Załęcznik: szkic ugrupowania bojowego /oleata/,

DOWÓDCA ..... prplot

/stopień,imię »nazwisko/
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Załgczn ik
z e s t a w i e n i e  ÜOKUMENTÖV/ CiWICZENIA WÜPL ORAZ ZAKl^ES PRAG 

DYPLOMOWYCH /KURSOWYCH/

ssssrassssstsssss&sssBsi s s s s
Rodzaj

ćwiczenie

II Nazwa 
Ü dokumentu
II

3 3 B ae scss : I 3s|: r»3 33BS:is = ss3:
Ćwiczenie
dowódczo-

Ilo^,
. == 3 = = rj3

II

Uwag i

: ts a esKs sz a  rxm i ta =1

jj Plan przygotowania ćwiczenia 
II Roz.kaz organizacyjny 
" Plan przeprowadzenia ćwiczenia 
« A. Część graficzna
¡1 a/ zamiar stron /oper.takt./ 
jj b/ położenie wyjściowe
u c/ zarys dynamiki walkin
!l Część opisowa
I! a/ założenie taktyczne
¡{ b/ zarzgdzonia /rozkazy/
II c/ plan pozorowa;.ia npla
n d/ plan strze lab am.bojowg
jj o/ schemat sytuacji tarczowej J 
II f/ plan działania podgrywki
II g/ decyzja dowódcy
« Opracowanie metodyczne 
II Teoretyczne uzasadnienie 
II Dokument kontrolny
11 X opracowanie metodyczne Jednego 
II zajęcia może być treścię pracy 
II kursowej
I! Układ pracy /referat/
II
II 1, Spis treści
II 2, Część wstępna /wprowadzenie/
II - objaśnianie tematu;
II - określenie calu badawczego;
II - określenie problemu badan
II /hipoteza robocza/
I! - .omówienie'metod badawczych;
II - oDiówienie materiału żródło-
u wego;
II - omówienie konstrukcji pracy 
“ 3, Ro 2winięcie /osnowa/
II - kilka rozdziałów m ery to rycz- 
5 nych, w tym Jeden główny oraz
II wnioski z analizy tematu
li 4, Zakończenie:
H uogólnione rezultaty badań 
II /synteza całości/,
II 5, Bibliografia 
I 6, Całość pracy /referatu/

1 TTO---- -- “ I m G1 -H 1 1 -H <D5 n 1 C O 1 c ̂■ c 1 Or-4 1 ID 0)! c 1 N CO IN *-)1 ID 1 O -ri 0) 1 O O• (tj-r-) « -H.i: 5 1 *H 5! ^  o 1 5 N o * 5 .J 0)5 l'0  10 *-■ I'0 NIIP 2S S3 £3 nJ=.= 3.r:=3„ t ______“ i-------1 < X5 X 1 X -L_.

X ! X 15

1 1 ■1 X  1 X 1 1 1' 1 1 I 1 11 11 ! X 1i 11 11 1 1 1 1 i ! ^ 1 1 11 1 1 X 1I 11 1 1 1X 1 1 1 1 11 11 11 11 1X 1 1 1 1 1 1 1 • 1 5 11 1 1 X  1 X  5 ^ 11 X  1 X i 1 0 1X 1 X  1 X  i X 1■ X  j ! 5 1« 1

1-2

isssasasssaaasatssBBXsaat EsassaBsacs: 3 i a n

zajęcia jj

każdy

aa aa a a a aa a a a a a a a a a s
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Z A T W IC R O Z A M
OOWÓOCA P0M0RSKI£60 OKRĘGU W03SK0WE60 

't-Rfćp^nyirn/ę t ń a p  wiskó^
D n ia

P LA N  PRZEPROW ADZENIA PUŁKOWEGO 
SZKOLNYM  Z  POZOROWANYM PRZl

TEM ATt DZIAŁANIA BOJOW E p rd

. /

f-

‘/9.00 do 20.00 n a la ły  g ru p  s a m o lo łó w  n a  
o d d z ia ły  BD Panc prow adzących  p o ś c ig  
z a  np/em iprzec/)odzgcych  do obrony. 

Stosow anie s iln ych  zakłóceń- 
Podgryw ko P S  W P / C R ! . 
kierowanie m anew rem  i ogniem .

16.00 do 1 7 0 0  n a lo ł d u że jg ru fĄ  
i  śmigłowców na w chodzący dc 
rzu ł i artylerią w sparcia oraz  3 |

Podgrywka R S  WP 5  DPanc 1 1

5 prploł. Kierowanie ogniem z 31
Podgrywka syłuaoji ogólnej: dzialA 
teren skażony i  kontratak 3  BPc\

“ ------------------------------------------ -----------^
\

\
\

\
\ \

\

/

\

HpZj \
! \ \  
I \ ''

•/^£',/<Dafp/c 

\

\

/
,ok .2 W 0  20. B

. 3BPanc
\ai. ÊOO 20. S

. 1 -  5 ^ A

/I

ff£JON ZB IO R K I ^  7jLK ^  
PODODDZIAŁÓW ^  ^ 7

\,

(sprpioł po »¡kończeniu
Ćwiczenia

;

■B 3 p c z
76.0020.

do 22.0020. 5
R P W 3 ^

\
\

Sprawdzenie stanu osobowegô  
wyposażenia i  dokumentów, 
zadanie na powrót owiczącpch w 
rejon OC oraz odtworzenie stałej 
gołowoód bojowej.

— ---------------------------------------------------- ^

3  DPanc

M ay
V  i

54pz

\± \

I ^ o k i i ^ . 0 0 r*

'
i 62pcz______
1 wieczorem 20. 5

\

54pz I

X

2 / p z

rano 2 i 5

2ipz

i700 - 20.00 20. e

dowodzenie pododdziałanm 5prp i ot podczas osłonj
wojsk prow adzących p o śc ig  z a  npienrt}
prow atołzenie og n ia  w w aru n kach  b a rd zo  in-fe^nspwnych
zakłóć eh r/e i przez n/eprzy/ofae/a}
osłona oołołziałów  przechoąc^ch obrony ,
oolłw arzanie naruszonego pocłeysłenou rozpoznan ia^
ognia e dow odzenia Sprp/o ł.

\SZ£r SZTABU SDPano
'\ * ’'(błopî i>t i nozwiskci^



:WICZ£NIA TAKTYCZNEGO Z E  STR ZELA N IEM  
'.CIWNIKIEM. (częśćgra ficzna  -  w a ria n ł) 
lo t  W OSŁONIE D P an c W NATARCIU

Z  rejonu łym czasow e\  
d y s lo k a c ji na OC

'y 5 o m o l o f ó v j  
i r^alki a/rayi 

b r p i o i

P! o ra z
prploł
^rue 6 D Q ,  
n c

8.00 c/o 830 nalo l ^e¿rodkowany na
oddjttały SDPanc. Oblekły ałaku 5łl52 
pcz: na rubieżach rozw inięcia i  wejścia 
do v̂ alki, OGAy olrt i  sysłem  OPL 
dywizji.
Loły realne k lucza  bSplm .
Prowadzenie strzelania szkolnego

R EJO N  -ALARMOW Y  

5  p rp lo  ł
fzyrapowanie poligonowe)

)ł

to00 do i0,3O g ru p o  sam olotów  
i  śm igła wce atakujg  wchodzofcy do 
walki Sb px,
Podgiyw ko R B W P  3 p rp lo t .  
śderowanie ogniem z  S D  pu łku .

\
\

\

'^fpaplot

\ \

S.30 do S.bS grupa samolotów  
(bP-A) atakuje t i2  brp lo ł oraz 
pododdziały 5 ł  i  3 2  poz. 
Podgrjjwko R S  W P 5 D P a n c  
i  CRl. Sytuacjo p o w ie łrzn a  
nr lita . Rierowonie ogniem.

r \
N

ł

\ I

dOPanc
PO OPL
odiSOO

i \
t

Zf6Á^4 !

( j Z

iBZ

S1p c z
3 0 0 Z O . B \ \

^ ^ H O O Z O . 5

(a w  y

o
5l)oz

f  1,^_________

/¿I i
T ^ i g . _______I
Aaoo2o.5\ I

6 1

^ S t p c z  J

52 pc Z

/
y '

/

i

/

2lpz
/

\

53l

5dri

31 prplot
ok. f5.00 20.

25 p  Z

n
bi

aJt K W O  20. 6

14.00

26 prplot
730 20. 5

i  ZOO 20. 5

- dowoc^zenie poo/oc^cJz/a^on^i /Du7ktJ łv djkcj nofT'a^^cict O P an C j
- manewr częJcia s i ł  pŁ/łku a/o asłonjj w ejścia  do w alki 5 3  p c z }
-  cxstona przeciw/otnicza ooiaioiziotów poUcza.fi oUpief^ania 

kontrafaku poafoUciziOiłÓw 3 BPcrnc npia
- walŁa pł>afoafofziałów 3 P^'pio t  Z0 Árryigfrovdca*r*i p/'zectwparicei'ngm/

nieprzgjacieia 'f
- reaL'zacj'o osłony przeciw/otnłczej' ooíUzi’atów 3 D P an c  

pnz^choc/zocgch oio poóc/gcf za nplem^
-  reaiizarja współdziałania w eyfiłemie O PL wojsk.

3 !  prploł
730 20. 5



£sz. Nr-
W klejka  5  do  pf. 355/W W

Załącznik m* H

iA O O  -  Í6 .0 0  9. 5

- Ogłoszenie alarmu^ wyprowadzenie pułku do rejonu  

ałormowegOf wejście w sysłem  OPKy
- sp raw d zen ie  y o ło w o śc i boJov\/ej s z ła b u  tp o d o d d z ia ło w y

- planowanie i organizacja nnarszu do rejonu wyjściowego 

BDPanc do n aśa rc ia  f
- re a liz a c ja  z a b e z p ie c z e n ia  d z ia ła ń  bojow ychy

- wykonanie marszu do rejonu wyjściowego.

\

bip^cz

\

\

\Apz

'N

y

\52pcz\^

bprploi

\

n
b ł

53pcz

^DPan^

' N
6 pa

j

T .

5 4 p z " \

o d r - l

/ (

Z

16.00 19. 5  olo 6.00 20. 6
o.sict^niecte go'^owoscj bojowej dlp osbonj/ 5 DPouoc 
W rejonie wyjściowym do d z ia ła ń y
wypracowanie p rze z  szłctb  B p r p io ł oiecyzjt do  o s ło n y  
odo/ziałów 3  D Panc w nałai^ ciu  
posławienie zac/ań bojowych p od o d d zia łom y  
prowadzenie rekonesansu p rz e z  do  w ódce pu łkuy  
organizacja d z ia ła ń  bojow ych w p o d o d d z ia ła c h y  
e ła b o ra c ja  i  z a o p o tłrz e n J e  b a ł  e r  i i  w ra k ie ły y

■ opracow anie  p r z e z  s z łc th  p w łk u  z c á s a d m c z y o h  

dokunoenśów bojowychy

■ odp ieran ie  ałaków  S N P  n tep j^ zyjacie łay
■ dow odzen ie  p o d o d d z ia ła n o i w z a k re s ie  o g n ia . 
Csłrzełar>ie szkolne - r e a łn e  lo ły  s a m o lo ło w ) .

DOWODCA 5 D Pan c
(stopień, imię i ryar: wis/< o)
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