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W s t ę p

C a ło k s z ta łt  p rz ed s ięw z ię ć  zw iązanych z m odern izacją  Szkolnego 

Ośroc^a Dowodzenia W ydziału  Wojsk Lądowych ASG WP za łożon o  r e a l i — 
zować^tak, aby przed© wszystkim  w ykorzystać środk i dowodzenia zn a j 

i/ dując© s ię  a k tu a ln ie  lia je g o  wyposażeniu, a także środ k i in fonaa — 
ty k i i  o rga n iza cy jn o -te ch n ic zn e  będąc© w d y s p o zy c ji WWI^ąd* oraz 
Ośrodka O b liczen iow ego  ASG ¥P do dowodzenia tra d ycy jn ego  / k la sy ­

cznego i  p rzy  częściowym w ykorzystan iu  ETO/, ¥ m iarę otrzymywania 
środków in fo rm a tyk i i  trenażerów  systemu ’’IKSJA” s zc zeb la  ta k ty ­
cznego, a następn ie  s zczeb la  op eracy jn ego , zapewnić podstawę do 
r e a l i z a c j i  zadań dowodzenia, naukowo-badawczych i  dydaktycznych

wpierw częśc iow o  zautomatyzowanych s y s te — 

mów dowodzenia i  k ierow an ia  środkami w a lk i, a n a s ^ > n io  stosowa­
nia zautomatyzowanych systemów dowodzenia i  k ierow an ia  środkami

V

w a lk i. M odern izację  SOD p r z e ^ d U je  s ię  prowadzić bez zak łócan ia  
(/ r e a l i z a c j i  p rze z  u i ©go zada^ szko len iow y oh naukowo-badawczych.

\J i t p ,  W ^ ^ ^ n i zmodernizowany SOD pow in ien  zapewnić rów n ież m o ż li­
wość optym alizow ania d e c y z j i  dowódcy o ra z  planowania u życia  
i  d z ia ła n ia  w ojsk  w ,o p e r a c j i  i  W alce, g łów n ie  przy w ykorzystan iu  

 ̂ sym u lac ji komputerowej* v 3 f&Ł-. > • ■
/ Niniejsz^^i koncepcją m od e rn iza c ji SOD ¥¥Ląd* opracowano na
ę  podstaw ie: zadań ok reś lon ych  p rze z  Komendanta ASG WP d la  WwŁąd*

rp ę_x 4. -. ' ’ vio' ■
/sod/ , « In s t r u k c j i  o r g a n iz a c j i  i  dokumentowania procesu  p ro je k to ­
wania o ra z  wdrażania systemów in form atyczn ych  w S iła c h  Zbrojnych  

PRL” , wydanej p rze z  Sztab .G en ,¥P , syg . 1078/82 o ra z  "Planu r o z ­
woju in fo rm a tyk i w Akadem ii Sztabu G eneralnego ¥P na la ta c h  1986- 

1990"/ nr b ib l .  P f . Sk93*
N in i^ s z e  Spracow an ie składa s ię  z  dwóch c z ę ś c i :
-  C zęść I  -  Koncepcja m o d e rn iza c ji Szkolnego Ośrodka Dotiro-

dzonia W ydzia łu  Wojsk Lądowych ASG^fP.  ̂ ^ W i t
-  C zęść I I  -  Ź a łą c z n ik i do k o n ce p c ji m od e rn iza c ji Szkolnego 

Ośrodka Dowodzenia W ydzia łu  Wojsk Lądowych ASG WP.



1 . OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA SZKOLNEGO OŚRODKA DOWODZENIA WYDZIAŁU

WOJSK LĄDOWYCH ASG WP ZE SZCZEGÓLNYM UWZGLEDNIENOTI PROCESÓW # *
DOWODZENIA WYMAGAJĄCYCH ZASTOSOWANIA METOD I  ŚRODKÓW INPORMA- 

TYKI

1 , 1 , Zadania i  p rzeza a o zen ie  Szkolaef?o Ośrodka Dowodzenia

Szt^olny Ośrodek Dowodzenie /SOD/ W ydziału  Wojsk Lądowych 
/WWLąd*/ ASG WP zbudowano w la ta c h  1970-1971 ua podstaw ie za rzą ­
dzenia s z e fa  Sztabu Generalnego WP i  Glót<nego In sp ek tora  S zk o le ­
nia Bojowego nr 013 z  dnia ^.07*1970 roku*

Zgodn ie z tym zarządzen iem  zasadniczym  przeznaczen iem  SOD 
je s t :  "S tw orzyć kadrze naukowo-dydaktycznej oraz sluołiaczom ASG WP, 

a także sztab ow i WZO i  IC  MON należytj^  warunki do tw órczego wdra­
żania nawyków w dowodzeniu i  p rzek s z ta łca n iu  danych sytuacy jnych  

na in fo rm a c je  ś c iś le  zw iązane z  o rg a n iza c ją  pracy sztabów podczas 
wypracowywania d e c y z j i ,  a także w c z a s ie  k ierow ania wojskami 

w o p e ra c j i  i  w w a lc e " . ą-<o-
SOD w obecnym s ta n ie  um ożliw ia rów n ież r ea lizo w a ć  inne p rzod -

i'
s ię w z ię c ia  dydaktyczne i  o rga n iza cy jn e , np. pokazy, in s tru k ta że ,

./ p is a n ie  prac dyplomowych i t p .  zam idrżen ia  • A n a liz ę  dotychczasow ej
' A  ■ V • C___  '  - > -'I'-

V/
d z ia ła ln o ś c i  SOD przedątńw iono w z a łą c z n i l^  1.

U w zg lędn ia jąc  w spółczesne wymagania w zaki^esie dowodzenia
wojskami, w yn ika jące g łów n ie  z charakteru  pola  b itw y  i  w a lk i o ra z  

(̂  po trzeby  dydaktyczne i  naukowo-badawcze^ SOD W L ą d ., pomimo d o ra ź - 
^  nego unow ocześn ian ia, n ie  sp e łn ia  j t ÿgh  wymagać /warunków/. Głównym 

niedomaganiem ośrodka j e s t  brak m oż liw ośc i s zk o len ia  dowództw 

w z a k re s ie  dowodzenia wojskam i z wykorzystaniom  ^środków in fo rm a ty -
<sryzA>2

V  c z n y c h ^  zautomatyzowanego systemu dowodzenia o ^ z  k ierow ania 

środkami w a lk i.  Ob^^na (O rgan izac ja  i  wyposażenie SOD NlfLąd. n ie  

zapewnia ró )^ i^eż r e a l i z a c j i  w pełnym za k re s ie , procesu  naptezani^ 
słuchaczy p rob ^ i^ a tyk i dowodzenia wojskami^ an i t e ż  rozw iązyw ania 
zadań tak tyczn o-p peracy jn ych , o rgan izacy jn ych  i t p .  zw iązanych 

z przygotowaniem  d z ia ła ń  bojowych i  dowodzeniem wojskami w c z a s ie  

ic h  prow adzen ia .
Zakłada s ię ,  że  SOD ¥¥Ląd. pow in ien  zapewniać warunki p rzede 

wszystkim  do j ^
1. Prowadzenia ćw icze ii dowódczo-sztabowych oraz  g ie r  wojonnycl 

i  tren ingów  sztabowych p rze z  dowództwo fro n tu , rezerwowe dowództwo 

a rm ii /RDA/, a także p rz e z  ASG ¥P z kadrą i  słuchaczam i jed n o-



X dwuszczoblowe /armia -  dyw izja  oraz dyw iz ja  -  pulk/\ zarówno 
sposobem tradycyjnym , ja k  i  przy w ykorzystan iu  środków in form a­
tycznych  i  au tom atyzac ji dowodzenia«

2 « Rozw iązywania, poza ćw iczen iam i, zadań tak tyczn o - 
operacy jnych , o rgan izacy jn ych  i t p ,  zw iązanych z procesem d e c y z y j-  
nym, planowaniem d z ia ła ń  b c i owyotr oi*az dowodzeniem wojskami w cza- 

prowadzenia o p e r a c j i^ i  w a lk i, ja k  ^eż kierowaniem  środkami 
w a lk i.

(Ayl-i ■

3* Prowadzenia badań IT ro^ ^ ą zyw a n ia  problemów naukowo-
badawczy ch.^s Arî C.-

pV '  X,— — ----- ----- ^  /  w

SOD W Ląd « pow in ien  rów ńież stanow ić bazę do nauczania s łu ­
chaczy i n f  o rm atyk i,0̂ u

1.2« Charakterystyka podsystemów dowodzenia Szkolnego Ośrodka 
Dowodzenia

V/

Warunki lolcalowe o ra z  o rga n iza c ja  i  w yposażen ie SOD V¥Ląd. 
powinny zapewnić prow adzenie ćw iczeń  dowódczo-sztabowych jedno­
cześn ie  na s zczeb lu !

-  dowództwo fro n tu  i  grupa operacy jna  dowództwa a rm ii;
-  dowództwo a rm ii i  dowództwa dwóch d y w iz j i ;
-  dowództwo d y w iz j i  i  dowództwa c z te re c h  pułków.
W id z i s ię  z^ em  p o trzeb ę  ta k iego  zorgan izow an ia  SOD aby 

w y s ^ ^ ^ w a ł o :  '

-  SD i  TSD fro n tu  i  pom ieszczen ie  d la  grupy op era cy jn e j 
dowództwa a rm ii;

-  SD i  TSD a rm ii oraz dwa SD i  dwa TSD d y w iz j i ;
, ■ -  a l^ o  SD i  TSD d y w iz j i  oraz c z te r y  SD i  c z te r y  TSD pułku,

Powi^«;^ rów n ież być stw orzony w a ^ n k i do sprawnego fu n k c jo ­

nowania zasadn iczych  podsystemów fu nkcjona lnych  w ystępu jących  w
charaktei*yzowanych systemach dowodzenia, Do podsystemów tych  z a -

■ »: ■
l ic z o n o  przede wszystkim : ogólnowojskowyt, rozpoznawczy, m o b iliz a ­

cy jny i  uzupełn ień^/, p a r t y jn o - p o l i t y c z n y ^  w ojsk lo tn ic zy ch ^ / , 
w ojsk rak ietow ych  i  a r t y l e r i i ,  w ojsk obrony p r z e c iw lo tn ic z e j ,  
wojsk in ży n ie ry jn y c h , w ojsk  chemicznych, wojsk łą c z n o ś c i i  k ie r o ­

wania łą c z n o ś c ią , w a lk i r a d io e le k tro n ic z n e j^ /
\/ spec ja

v<r

ty łow y .
tech n iczn o -

x/ D a le j w opracowaniu n ie  op isu je  s i ę .  [  , JCjl. /

■AL



1 .2 ,1 . Charakterystyka ogólnowojskowego podsystemu dowodzenia

V sk ia d  ogóZnowojskowego podsystemu dowodzenia powinno w e jś ć : 

centinim dowodzenia bojow ego SD jfron tu , a rm ii i  d y w iz j i  oraz dowódcaj 
puiku /pz, pcz/; z esp o iy  i  grupy fu n k c jon a ln e  organizowane na b a z i« 

komórek o rgan izacy jn ych  pionu op eracy jn ego ; dyżurne służby op era -

cy jne* Podsystem ten  pow in ien  być wyposażony w odpow iednie tech — 

n iczne Środk i dowodzenia, ff tym rów n ież i  a u tom a tyza c ji.
^  ̂ Podsystem ' ogólnowdjskowy pow in ien  zapewnić koraputt^ryzbpję

's^^u tom atyzaeję następu jących  procesów dowodzenia
-  przyjm owanie i  przekazyw anie rozkazów , komend i  sygnałów 

dowodzenia, w sp ó łd z ia ła n ia  i  powiadam iania;
-  przyjm owanie za<łąń i  zadań bojow ych  oraz przekazyw anie 

meldunków i  sprawozdań;
-  z b ie r a n ie ,  grom adzenie i  przechowywanie danych o p o ło żen iu  

i  ch a ra k terze  d z ia ła ń  w ojsk  własnych i  n ie p r z y ja c ie la ,  s y tu a c j i

W powietrśnT^wybtichach jądrowych i  s y tu a c j i  skażeii;
-  a k tu a liz a c ję  zb io ru  danych o wojskach w łasnych i  n ie p rzy ­

ja c ie la ;  kjo
-  r o z d z ia ł  i  przekazywani© in fo rm a c ji  poszczegó ln ych

osób fu nkcyjnych ;
-  rozw iązyw an ie zadań tak tyczn o-op eracy jn ych  n iezbędnych d la  

p od jęc ia  d e c y z j i  i  planowania d z ia ła ń  bojowych;
-  porównywanie i  ocenę p r z y ję ty c h  rozw iązań  zadań tak tyczn o - 

operacy jnych  oraz o p tym a liza c ję  d e c y z j i  dowódcy, a tak że  planowa­

ni© u życ ia  i  d z ia ła n ia  p o d leg ły ch  w ojsk ;
-  rozw iązyw an ie zadań tak tyczn o-operacy jn ych  zw iązanych

z użyciom  rodza jów  w ojsk  / lo tn ic tw a , WRiA, ¥OPL, ¥ In ż . i  ¥Ch©m./;
-  rozw iązywani©  zadań tak tyczn o -op eracy jn ych  zw iązanych

Z prognozowaniem sytuacjiTskażeń oraz określeniom skutków wybuchów 

jądrowych;
-  przekazyw anie zadań i  zadań bojowych wykonawcom oraz wy­

tycznych  do w sp ó łd z ia ła n ia  i  za b ezp iec zen ia  d z ia ła ń  bojowych;

-  u trw a la n ie  in fo rm a c ji  w fo rm ie  teks tow e j i  g r a f ic z n e j .
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I .2 .2 .  Charakterystyka podsystemu k ierow an ia  rozpoznaniem

 ̂u
¥ sk ia d  podsystemu k ierow ania rozpoznaniem  pow in ien  w ei^ć 

punkt k ierow an ia  rozpoznaniom  SD fr o n tu , a rm ii i  d y w iz j i ¡o r a z  s z e f  

rozpoznania pułku /pz, poz/, a tak że  stanowiska dowodzenia pod­
le g ły c h  w ojsk /na s zc zeb lu  fro n tu  -  stanowiska dowodzenia: pułku 
rozpoznania rad iow ego, pułku rozpoznan ia  systemów ra d io lo k a cy jn ych  
i  pułku rozpoznan ia  sp ec ja ln ego ; na s zc zeb lu  a rm ii -  stanowiska 
dowodzenia: b a ta lion u  rozpoznan ia  sp ec ja ln ego  i  b a ta lio n u  ro zp o z ­

nania ra d io e le k tro n ic z n e g o ; na s zczeb lu  d y w iz j i  -  stanow isko dowo­
dzenia b a ta lio n u  rozpoznawczego/.

Podsystem k ierow an ia  rozpoznaniem  pow in ien  zapewnić kompute­
ry za c ję  1 następu jących  p rz ed s ięw z ię ć ;

-  grom adzen ie, p rze tw a rza n ie  i  rozpow szechn ian ie  in fo rm a c ji 
rozpoznawczych;

-  planowanie d z ia ła ń  rozpozioawczych;
-  s ta w ia n ie  zadań oraz przekazyw an ie dokumentów bojowych

własnych i  obco języczn ych . $
Podsystem kierow ania  rozpoznaniem  pow in ien  być ś c iś le  pow ią-

1 <•'
zany z podsystemom ogólnowojskowyra, w ojsk  lo tn ic z y c h , w ojsk ra ­
k ietow ych  i  a r ty le r ii^ r^ w o js k  in ży n ie ry jn y c h  i  w ojsk  chem icznych.

1.2.3» Charakterystyka podsystemu dowodzenia wojskami rak ie to ­
wymi i  a r ty le r ią  /TOiA/

U

L

Podsystem dowodzenia ¥RiA oraz k ierow an ia  uderzen iam i i  og­
niem pow in ien  obejmować punkty dowodzenia TOiA SB fr o n tu , a rm ii 
i  d y w iz j i ,  s z e fa  a r t y l e r i i  pułku zmechanizowanego, stanowiska 

i  punkty dowodzenia zw iązków , oddzia łów  i  pododdziałów  ¥RiA. Pod-
' r-i

system ton  pow in ien  być wyposażony w autonomiczne tech n iczn e , 
w tyra a u tom a ty za c ji, ś rod k i dowodzenia. Podsystem TOiA pow in ien  

być in te g ra ln ą  c z ę ś c ią  systemu dowodzenia, w tyra systemu zautoma­
tyzowanego^/ fro n tu , a rm ii,  d y w iz j i  i  pułku, a {równocześnie tw o- 
rzy ć  c a ło ś ć  zdolną do sam odzielnego funkcjonow an ia .

Podsystem dowodzenia ¥RiA oraz Icierowatiia uderzen iam i 

i  Ogniem pow in ien  zapewnić, au tom atyzację następu jących  procesów 

dow odzen ia:
-  zb ie ra n i©  in fo rm a c ji  o w ykrytych ob iek tach  n ie p r z y ja c ie la  

oraz p o ło żen iu  i  s ta n ie  w łasnych oddzia łów  /grup a r t y l e r i i / ;

-  p rzygo tow an ie  zb iorow  in fo rm a c ji  n iezbędnych dowódcy



ł ,X1 .

V

ogólnowo^skowemu do p o d ję c ia  d o c y z j i ,  a %akże statiow iącycU pp^y^ję  

wyjsóiową do planowania u życ ia  WRiA w operacji^  /w a lce/ ;
-  wykonanie k a lk u la c j i  i  o b l ic z e i l  wy stępu jący  cli w p ro c e s ie  

planowania d z ia ła ń  bojowych liRiA;
-  przygotowanie^ zadań ogniowych d la  oddzia łów  ¥R±A /grup

a r t y l e r i i / ; ^
-  prognozowanie sk u teczn ośc i porażen ia  jądrow ego i  ogniowego 

n ie p r z y ja c ie la  w poszczegó ln ych  okresach d z ia ła ń  bojowych*
Pp ^ i^ to  docelow o n a leży  przewidywać po trzebę  w ykorzystan ia  

za in s ta low an e j te c h n ik i o b lic z e n io w e j do modelowania d z ia ła ń  
bojowych i  tym samym poszukiwania optymalnych d e c y z j i  u życ ia  w ojsk  

ŵ o p e r a c j i .  ^
C lia rak te i^stykę podsystemu ¥RiA przedstaw iono w za łączn ik u  2.

1«2.^1. Charakterystyka podsystemu dowodzenia wojskam i obrony 

p r z e c iw lo tn ic z e j

7

Podsystem dowodzenia wojsk obrony p r z e c iw lo tn ic z e j  pow in ien  
obejmować P ł  SD ¥L i  ¥OPL fro n tu  i  a rm ii oraz PD OPL SD d y w iz j i  

V  i  SD pułku /pz, pcz/, a tak że  SD p r p lo t .  Podsystem ten  pow in ien
wyposażbńy w autonom iczne te ch n ic zn e , w tym a u tom a ty za c ji, 

ś r ó ^ i  d o w o ż e n ia . Pow in ien  ô n być ściśleJOsprZi^żony z podsystemem 

dowodzenia w o js k ó ^  l o t n i c z y ^ ^ i  stanow ić in te g ra ln ą  część  systemul 
dowodzenia, w tyra systemu zautomatyzowanego, fr o n tu , a rm ii, dyw i­
z j i  i  pułku, a jed n ocześn ie  tw orzyć ca ło ść  zdolną  do saraodzie l-

A
nego funkcjonow an ia .  ̂ i -V

Podsystem dowodzenia ¥OPL p o i^ n ien  zapewnić au tom atyzację 

następu jących  procesów dowodzenia! 
a/ w za k re s ie  rozpozn an ia !
-  sym ulacja tra s  lo tu  celów  i  samolotów w łasnych wraz z ic h  

numerami i  charakterystykam i oraz ic h  odwzorowanie na wskaźnikach

¥PS-11 i  p lan sze tach ;ę
V/ -  e k s tra p o la c ją  ń ia  p r z y ję te g o  horyzontu  czasu tra s  lo tu

celów  pow ietrzny  cli i  samolotów w łasnych /predykcja  s y tu a c j i  po­

w ie tr z n e j/ ; ę
-  symulacjS^ na wskaźnikach ¥PS-11 znakami umownymi i  l in ia m i 

ugrupowania bojowego pododdziałów  rad io tech n ic zn ych  i  SD, w z a s ię ­

gu wykrywania RIjS d la  u sta lon ych  w ysokości, sektorów  od p ow ied z ia l­

n o ś c i, lo tn is k ,  k o ry ta rzy  p rze lo tów  w łasnych samolotów i t p . ;

-  przekazyw anie meldunków o s y tu a c j i  p o w ie trzn e j na CD

i  w s i e c i  pow iadam iania•
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^ / ,i i  z a k re s ie  dowodzenia op eracy jn o-tak tyczn e i^o ;
-  o k re ś le n ie  m oż liw ośc i rozpozn an ia , ogniowycli i  manewrowych 

wojsk OPL»;
-  wyznaczanie optymalnych wariantów ugrupowań bojowych ZT, 

oddziałów  i  pododdziałów  wojsk OPL;
-  o k re ś la n ie  »tosunku s i ł  w w alce / b itw ie/  p rze c iw p o w ie trz -

n e j ;
-  o k re ś la n ie  m oż liw ośc i odp ieran ia  p rzez  wojska OPL i  LM 

zmasowanych /ześrodkowanych/ nalotów  /uderzeń/ środków napadu 

pow ietrznego  z uwzględnien iem  zak łóceń  ra d io e le k tro n ic zn y ch ;
-  o k re ś la n ie  optymalnych wariantów p odz ia łu  w ys iłku  pomiędzy 

IM i  ZT /oddzia łów / r a k ie t  / a r t y l e r i i  p r z e c iw lo tn ic z e j/ ;
V -  ^ lo k a c ję  w ys iłku  w ojsk  OPL do r e a l i z a c j i  k o le jn ych  zadań

w c z a s ie  przygotow ania i  prowadzenia o p e r a c j i  /w a lk i/ ;
-  op tym a liza c ję  zaopatryw ania i  dowozu r a k ie t  /am unicji/ ;
-  ew idencję  stanów osobowych, sp rzę tu  bo jow ego, r a k ie t  

/amunicji/^ s t r a t ,  zu życ ia  r a k ie t  /am u n ic ji/  i t p *

\ j' “W z a k re s ie  dowo^^enia ogni<wegoi ^
-  o k re ś la n ie  parametrów lo tu  celów  i  m oż liw ośc i ic h  zw a lcza ­

nia p rz e z  ZT, od d z ia ły  i  pododdzia ły  w ojsk  OPL;
-  wypracowanie optym alnych wariantów  p rz y d z ia łu  celów  od d z ia ­

łom i  pododdziałom  w ojsk OPL i  ic h  zobrazow anie na wskaźnikach 

/m onitorach/;
-  wypracowanie danych do wskazania celów  pow ie trzn ych  od d z ia ­

łom i  pododdziałom  w o jsk  OPL;»
-  przekazyw an ie komend i  sygnałów oddziałom  i  pododdziałom  

w ojsk OPL;
-  o k re ś la n ie  danych / o d le g ło ś c i ,  azymutu, w ysokości/  zapew­

n ia ją cy ch  zachowanie bezp ieczeństw a  własnym samolotom d z ia ła ją ­

cym w s t r e fa c h  ognia w ojsk  OPL,  ̂ ^
¥ sposób tra d ycy jn y  w szkolnym SD wojsk OPL będą rea lizow an o  

następu jące zadan ia :
-  opracowanie za rządzeń  bojowych, meldunków i  sprawozdań;

-  wykonywanie planów, map 1 dokumentów pomocniczych;
-  ocena jakościowa podjętych przez ćwiczących decyzji 

opera cy j  no-ta kty czny ch;
' ■ / ^

-  przedsięwzięcia 1 zadania związane z zabezpieczenibm
działań bojowych.

Przy wykoi»zystaniu urządzeń te lew iz ji przemysłowej ze szkol­
nego SD wojsk OPL do CD frontu /armii/ będą przekazywane:
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' -  uogólniona sytuacja powietrzna 1 decyzje dowódcy wojsk
OPL do odparcia zmasowanych /ześrodkowanych/ nalotów /uderzeń/ 
środków napadu powietrznego;

-  stan, położenie oraz działalność bojowa wojsk OPI* 1 ŁM;
-  limity rakiet /amunicji/ oraz Ich wykorzystanie do re a li ­

zacji poszczególnych zadań w toku bitwy /walki/;
-  planowane użycie wojsk OPL w operacji /walce/ odwzorowane 

na mapie oraz decyzje operacyjno-taktyczne w kolejnych dniach 
walki*

Charakterystykę podsystemu dowodzenia WOPL oraz zakres 
i  sposoby doskonalenia SOD WLąd* w części dotyczącej OPL przed­
stawiono w\ załączniku 3*

1*2«5# Charakterystyka podsystemu dowodzenia wojskami inżynie­
ryjnymi

V
/

¥ ^kład podsystemu dowodzenia wojskami inżynieryjnymi powinii 
wejść punkt dowodzenia wojskami inżynieryjnymi SD frontu 1 armii 
oraz szef saperów dywizji /DZ, DPano/,szef saperów pułku /pz 
i  poz/. ¥ skład teg;o podsystemu powinny wejść również stanowiska 
dowodzenia BSapi ppont, pdmy bdp oraz dowódcy inżynieryjnych 
elementów ugrupowania operacyjnego armii /OZap, Olnż/.

¥ zakresie dowodzenia wojskami inżynieryjnymi podsystem 
winien być autonomiczny, natomiast w zakresie o r^ n iza c ji zabez­
pieczenia inżynieryjnego armii /dowodzenia inżynieryjnymi elemen- 
tęmi ugznipowania operacyjnego oraz szefami saperów ZT/ podsystem 
wojsk inżynieryjnych powinien być sprzężony z podsystemem ogólno- 
wojskowym* ^

Komputeryzacja podsystemu dowodzenia wojsk inżynieryjnych 
powdUina zapewnićlautomatyzację następujących przedsięwzięć:

-  zbieranie i  opracowywanie informacji o nieprzyjacielu, 
wojskach własnych i  terenie;

-  podjęcie decyzji o zabezpieczeniu inżynieryjnym oraz 
użyciu wojsk inżynieryjnych;

-  przekazywanie zadań wojskom;
-  dowodzenie wojskami inżynieryjnymi w toku px»owadzenia 

działań*
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1*2*6« Charakterystylcq podsystemu dowodsenla wojskam i chemicznymi

/

V sk ła d  podsystemu dowodzenia wojskam i chemicznymi pow in ien  
w e jió t  punkt dowodzenia wojskam i chemicznymi SB fr o n tu  1 a rm ii 
o ra z^ s ze f za b ezp iec zen ia  choraloznegro d y w iz j i  DPanc/ 1  s z e f
zab ezp ieczen ia  chemlczne^po pułku /pz, p o z , pa/* Ponadto w sk ład  
t e ^  podsystemu dowodzenia powinny w e jść  stanowiska dowodzenia: 
na s zc zeb lu  fr o n tu  -  BChemi bwrs, bchemt| kmO| bzad^ bou; na 
szczeb lu  a rm ii -  BChemi bchamt, kmO| kzad; na s zc zeb lu  d y w iz j i  -

y \ .  -

doa kchem 1  na s zczeb lu  pułku -  doa plohom*
Podsystem ten  pow in ien  zapewnić autom atyzacją  następu jących  

procesów dowodzenia:

\ -  z b ie r a n ie  In fo rm a c ji  o param etrach uderzeń  Jądrowych;

-  zb le iTan le  in fo rm a c ji  o param etrach uderzeń  chemicznych;
V *• z b ie r a n ie  in fo rm a c ji  o skaZenlach prom ien iotw órczych  
1  chemicznych;

-  z b ie r a n ie  In fo im ia o jl o warunkach m eteo ro lo g ic zn ych ;
V -  z b ie r a n ie  in fo rm a c ji  o p o ło żen iu  w ojsk chemicznych;

-  z b ie r a n ie  In fo rm a c ji  o s ta n ie  systemu wykrywania skaZeń;
-  z b ie r a n ie  In fo rm a c ji  o s ta n ie  zaop a trzen ia  w ojsk  w s p rzę t  

1  m a te r ia ły  chemiczne;
-> o k re ś la n ie  skutków uderzeń  bmr;

-  o k re ś la n ie  skutków skaZeń prom ien iotw órczych  1 chemicznych;
-  o k re ś la n ie  p o trzeb  s i ł  i  środków do l ik w id a c j i  skażeń;
-  o k re ś la n ie  optym alnego w ykorzystan ia  w ojsk chemicznych do 

l ik w id a c j i  skaZoń;

V -  o k re ś la n ie  czasow o-przostrzennyoh  k a lk u la c j i  przegrupowania 
w ojsk chem icznych;

V/ -  oceną m oZ llw oścl u życ ia  p rze z  n ie p r z y ja c ie la  bmr;

o k re ś la n ie  danych do pow ie trzn ego  rozpoznania skażeń;
-  o k re ś la n ie  zd o ln o ś c i bo jow e j w ojsk  chemicznych;
-  o k re ś la n ie  p o trzeb  u życ ia  dymów; 

planowanie u życ ia  dymów;

-  p lanowanie zaopatrywania w s p r z ę t  i  ś rod k i chem iczne;
~ planowanie remontów*

Podsystem dowodzenia wojskami chemicznymi pow in ien  byó 

autonom icznyI a Jednocześn ie ś c iś le  ^sprzężony z  podsystemom o g ó l-  
nowojskowym i  Innymi podsystemami wchodzącymi w sk ład  systemu do­
wodzenia wojskami fron tU | axmill| d y w iz j i  1 pułku*
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1*2*7* Charakterystyka podsystemu dof^odzenia wojskami łą c z n o ś c i 

i  k ierow an ia  łą c z n o ś c ią  

’ .
Podsystem dowodzenia wojskami łą c z n o ś c i i  k ierow an ia  łą c zn o -

W  . ■

on obejmować punkt dowodzenia wojskami łą c z n o ś c i 

i  k ierow an ia  łą c zn o ś c ią  SD fro n tu , ai*raii i  d y w iz j i  o raz sze fa  
łą c zn o ś c i pułku /pz, poz/ , a ^akże stanow iska dowodzenia p o d leg - 
ły ch  w ojsk łą c zn o ś c i i  punkty k ierow an ia  węzłam i i  l in ia m i łą c z ­
ności* Na szczeb lu  fr o n tu  -  stanowiska dowodzenia: brygady łą c z ­

n ośc i, brygady łą c z n o ś c i l in io w e j ,  pułku łą c zn o ś c i TSD* Na s z c z e ­
b lu  a rm ii — stanowiska dow odzen ia :.pu łku  łą c z n o ś c i,  pułku łą c zn o ­

ś c i  l in io w e j  i  b a ta lion u  łą c zn o ś c i TSD.
Podsystem ten  pow in ien  zapewnić au tom atyzac ję ,n astęp u jących  

p rz ed s ięw z ię ć :
-  od b ió r  komend, sygnałów i  za rząd zeń  dowódcy i  s ze fa  sztabu , 

a tak że  przekazyw anie pokwitowań i  po tw ierdzeń  ic h  odbioru ;
-  przekazyw anie komend, sygnałów i  za rządze ii do w ojsk łą c z ­

nośc i oraz elementów systemów łą c z n o ś c i zw iązanych z  ic h  wykorzy­

staniem  i  odtwarzaniem c ią g ło ś c i  ic h  d z ia ła n ia ,  a tak że  od b ió r 

meldunków o r e a l i z a c j i  tych  za<^ń;
I' - r>, < OuJi f

-  p o d ję c ie  d e c y z j i  do o r g a n iz a c j i  łą c z n o ś c i i  planowanie 

systemów łą c zn o ś c i;
-  z b ie r a n ie ,  a n a lizow an ie , zobrazow anie i  dokumentowanie 

danych o r e a l i z a c j i  zadań p rzez  wojska łą c z n o ś c i o ra z  o pracy 

s i e c i  te lekom u n ikacy jn e j i  s i e c i  w ojskowej poczty  p o low e j;
-  organ izow an ie p rzed s ięw z ię ć  lik w id u ją cy ch  /zranięjszającyoh/1 

sku tk i oddzia ływ an ia  n ie p r z y ja c ie la  na łączn ość  środkami ra żen ia  

i  wojny r a d io e le k t r o n ic z n e j oraz od tw arzan ie  z d o ln o ś c i bo jow e j 

w ojsk łą c z n o ś c i i  systemów łą c z n o ś c i;
-  bo jow e, tech n iczn e  i  ty łow e za b e zp ie c ze n ie  w ojsk  łą c z n o ś c i;  
-  kierowaniji^ p od leg łym i punktami dowodzenia wojskami łą c z ­

n ośc i /elementam i systemu łą c zn o ś c i/  i  punktami k ierow an ia  łą c z ­

nością*
Podsystem dowodzenia wojskami łą c z n o ś c i i  k ierow an ia  łą c z n o -

0- V-'- A
śo ią  pow in ien  być te c h n ic zn ie  autonom^ic^ny oraz sprzężony z pod­
systemem ogólnowojskowym i  podsystemami rodzajów  w ojsk*



r
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1 *2 . 8 « C harakterystyka systemu zabezp lecze irLa to c h n ic z n o -s p e c ja l-  

aeso ,

¥ sk ła d  systemu zab ezp lec ze tiia  te ch n ic zn o -sp ec ja ln ego  wchodzą 
sztaby slu'2b tech n icznych  fro n tu  i  a rm ii,  zas tępcy  dowódcy d y w iz j i  
/DZ, DPanc/ i  pułku /pz, pcz/  ds* tec lin iczn ych  oraz podsystemy 
dowodzenia poszczegó ln ych  s łu żb  tech n iczn ych :

a/ podsystem dowodzenia sze fostw a  służby u zb ro jen ia  i  e le k t r o ­
n ik i fr o n tu  i^ ^ a i i l i5["^wydziału""uzb^^ i  e le k tro n ik i^ d y w T z ji

oraz s z e fa  służby u zb ro jen ia  e le k t r o n ik i  pułku /pz, pcz/;
b/ podsystem dowodzenia szefost\ ła  służby czołgowo-sam ochodo­

wej fr o n tu  i  a rm ii, w yd zia łu  czołgowo-saraochodoweg» d y w iz j i  /DZ, 
DPanc/ oraz s ze fa  słu żby czołgowo-sam ochodowej pułku /pz, pcz/;

c/ podsystem dowodzenia sze fostw a  ^łużb^,^^nie^ologi wojskowej 

fro n tu  i  a rm ii oraz s z e fa  m e tro lo g i w ojskowej d y w iz j i  /DZ, DPanc/*
System zab ezp iec zen ia  te ch n ic zn o -sp ec ja ln ego  fu n k c jon u je  

w oparc iu  ^
-  ty ło w e  stanowiska dowodzenia fr o n tu , a rm ii, d y w iz j i  i  pułku;|
-  grupy operacy jne s łużb  tech n iczn ych  na stanow iskach dowo­

dzen ia fr o n tu  i  a rm ii o raz  p r z e d s ta w ic ie l i  s łu żb  tech n icznych  na 
stanow iskach dowodzenia d y w iz j i  i  pułku;

-  stanowiska dowodzenia jed n os tek  tech n iczn ych  /na szczeb lu  
fro n tu  -  fron tow ych  brygad  remontowych i  t y ln e j  fro n to w e j brygady 

rem ontowej; na s zczeb lu  a rm ii -  a rm ijn e j brygady rem ontowej; na 
s zczeb lu  d y w iz j i  -  b a ta lio n u  remontowego/*

¥ sys tem ie  za b ezp iec zen ia  tech n iczn ego  p rzew id u je  s ię  automa­
tyzac ję^  następu jących  p rz e d s ię w z ię ć  i  czyn n ośc i:

-  przekazywani^ zadań, meldunków, powiadam ianie, o s tr z e g a n ie  

i  alarm owanie;
-  opracowanie c z ę ś c i  op isow ej planu zab ezp iec zen ia  tech n iczn e­

go i  m eteo ro lo g ic zn ego ;

-  sporządzan ie b ila n su  po trzeb  z m ożliw ościam i oraz r o z d z i e l ­

ników na wydanie tech n icznych  środków bojowych i  m ateria łow ych

z© składów polowych, a tak że  zapotrzebowań na ś rod k i transportow o 

d la  kw aton n istrzos tw a•
System za b ezp iec zen ia  te ch n ic zn o -sp ec ja ln ego  pow in ien  być 

autonom iczny, a jed n ocześn ie  ś c iś le  sprzężony z  poszczególnym i 

podsystemami dowodzenia wchodzącymi w sk ład  systemu dowodzenia 
wojskami fr o n tu , a rm ii, d y w iz j i  i  pułku, g łów n ie  ogólnowojskowyra, 

tyłowym, w ojsk rak ie tow ych  i  a r t y l e r i i  i  obrony p r z e c iw lo tn ic z e j .



15
 ̂/*

1 .2 ^ .  C harakterystyka systemu dowodzenia ty łam i

O'

 ̂ ¥  sk ład  systemu dowodzenia ty ła m i w c l)^ zą  podsystemy dowo­

dzen ia rodza jów  służb  kw aterm istrzow sk ich :
a/ podsystem dowodzenia sze fostw a  służby kom unikacji w o jsko­

wej na s zc zeb lu  fro n tu  i  a rm ii;
b/ podsystem dowodzenia sze fostw a  służby zdrow ia fro n tu

i  a rm ii;
c/ podsystem dowodzenia s ze fo s tw  s łu żb  zaopatrzen iow ych  

/MPS, żyw nościow ej, mundurowej/* J
System dowodzenia ty łam i obejm uje: ty łow e stanow iska dowo­

dzen ia fr o n tu , a rm ii, d y w iz j i  i  pułku; grupy op eracy jn e  ty^łów 
\/ na stanow iskach dowodzenia a rm ii i  f r o n tu , p r z e d s ta w ic ie l i  ty łów  

na stanow iskach dowodzenia d y w iz j i  /DZ, DPanc/ i  pułku /pz, pcz/ 
oraz stanow iska dowodzenia p o d leg łych  jed n os tek  tyłow ych* Na 
szczeb lu  fro n tu  -  stanow iska dowodzenia FBMZ, BTr, BSF, B¥K i  BDh; 

na s zc zeb lu  a rm ii -  stanow iska dowodzenia ABMZ, bde i  mbw; na 

szczeb lu  d y w iz j i  -  stanow isko dowodzenia bzaop i  braed.
¥ sys tem ie  dow^dsśenia ty łam i p rzew id u je  s ię  au tom atyzację 

następu jących  p rzed s ięw z ię ć  i  c zyn n ośc i;
^  -  sym ulacja s y tu a c j i  ty ło w e j / m ateria łow e j i  m edycznej/ 

w w a lczących  wojskach z uwzględnien iom  zu ży c ia , s t r a t  i  m o ż li­

w ości odtw arzania zaj>asów środków m ateria łow ych ;
^ przekazywani;^ meldunków /sprawozdań/ o s y tu a c j i  ty ło w e j 

w od d z ia ła ch  i  pododdzia łach  na TSD;
-  o k re ś le n ie  s t r a t  san ita rn ych  i  bezpowrotnych w wojska

oraz o b ło ż e n ie  punktów medycznych;
-  o k re ś le n ie  m oż liw ośc i odtw arzan ia zu żytych  zai>asów środków

m ateria łow ych ;
-  o k re ś le n ie  optym alnych wariantów ugrupowania tyłów  pod­

od d z ia łów , oddziałów  związków tak tyczn ych  i  operacy jnych  w d z ia ­

ła n ia ch  bojowych;
-  przekazyw anie zadań pododdziałom , oddziałom  i  związkom 

tyłowym;
V/ -  ew idencjonowanie środków m ateria łow ych  w pododdzia łach ,

od d z ia ła ch  i  zw iązkach tyłow ych  i  połowych składach;
-  op tym a liza c ja  zadań dowozowych oraz zaopatryw ania w o jsk

w środ k i m ateria łow e*  ̂ o'
System dowodzenia ty łam i pow in ien  być autonom iczny, a jodno-l 

c z e ś n ie  sprzężony z  poszczegó lnym i podsystemami systemu dowodzę-

n ia «odskam i fr o n tu , a rm ii,  d y w iz j i  i  pułku, s z c z e e ó ln ie  z  pod- 
systemem ogólnowojskowym i  tech n iczn o-spec ja ln yra .
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2. CEL, ETAPY I  ZAKRES MODERIiTZACJI I  INFORMATYZACJI SZKOLNEGO 

OŚRODKA DOWODZENIA WlfL

\
2*1, C e l m od ern lza o ji 1 Itifo i*m atyzao.li SOD ; .

' ' ' “  ' -I II - 1 I ............................... - I

Celom m od ertiizao ji i  in fo rm a ty z a c ji  SOD lilfL j e s t » s tt fo rzen ie  

waruntów przjadd wszystkim  do;
1, Prowadzenia ćw iczeń  dowódczo-sztabowych., g i e r  wojennych 

i  tren ingów  p rzez dowództwo fro n tu , rezerwowe dowództwo a rm ii 

/RDA/ oraz Akademię Sztabu Generalnego ¥P z kadrą i  słuchaczam i 
sposobem tradycyjnym  p rzy  w ykorzystan iu  e le k t r o n ic z n e j te ch n ik i 
ob lic zon io t^ e j i  środków o rga n iza cy jn o -tec lm ic zn ych  oraz zautoma­

tyzowanych systemów dowodzenia i  k ierow an ia  środkami w a lk i*

2* Rozw iązywania, poza ćw iczen iam i, podstawowych zadań 
tak tyczn o-op eracy jn ych  ze  szczególnym  uw zględn ien iem  procesów 

decyzy jn ych  oraz  planowania o p e r a c j i  i  w a lk i.

' 3 , Nauczania słuchaczy  w z a k re s ie  bojowego w ykorzystan ia

” IKSJA»‘ zw iązku tak tyczn ego  i  zw iązku op eracy jn ego ,

4. Prowadzenia badań i  rozw iązyw an ia  n iek tó rych  problemów 

naukowo-badawczych*

2 ,2 . Etapy m od e rn iza c ji i  in fo rm a ty z a c ji SOD

U w zg lędn ia jąc  obecny stan  wyposażenia SOD W L ą d . oraz aktu­

a ln ie  posiadano p rze z  ASG WP tech n iczn e  środk i dowodzenia, a tak ­
że  ”P la n  rozw oju  in fo rm a tyk i w ASG ¥P na la ta  1986-1990” , moder­
n iz a c ję  tego  ośrodka p rzew id u je  s i^  3̂ a ^ izow a ć  w tr z e c h  etai>ach.

Etap I  -  od 1988 do 1989 r .  i^ C ^ ap ie  ^̂ ym zakłada s ię  wyposa- 

żyć m ie jsca  pracy k ie row n iczych  osób funkcyjnych  organów dowodze­
n ia , op rócz a k tu a ln ie  zn a jdu jących  s ię  środków, w mikrokomputery 

i  ś rod k i organ izacy  jn o—tech n ic zn e • Ponadto w b loku  25 w pom ie- 

szczen ią ch  6 , 7, 9, 10 i  11 z o s ta n ie  urządzone SD ¥0PIv stanow iące 
iść składową SOD ¥¥Ląd. Stanowisko to  zo s ta n ie  po łączone za 

pomocą tra d y c y jn e j s i e c i  łą c zn o ś c i i  t ra n s m is ji danych z SOD 

¥l/Lot. i  OPK.

Etap I I  -  od 1989 do 199^ r .  ¥ e ta p ie  tym p rzew id u je  s ię  
wyposaży¿ w iększość m ie js c  pracy w szys tk ich  komórek o rg a n iza c y j­
nych dowództw w mikrokomputery oraz zapewnić i c l i  wykorzystywanie^ 

autonom iczne‘1 w s i e c i ,  a tak że jako  te rm in a li /koncowki/ emc
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"IR YS ". ¥ f^ ta p ie  tym ub b a z ie  SD ¥OPL zo s ta t iie  u rządzone zautoma­
tyzowane P I  SD ¥L i  ¥OPL oraz  PD OPL SD d y w iz j i  i  SD pułku /pz, 

pcz/, a tak że  SD p r p lo t .  P rzew idu je  s ię  rótvnież m ożliw ość pod łą ­
czen ia  do SD ¥OPL» wozów dowodzenia REKIN-2 i  REKIN-3A ro zm ieszcza ­

nych poza rejonem  SOD,
w

Etap I I I  -  od 1995 ^  e ta p ie  tyra p rzew idu je  s ię  wyposaże­
n ie  SOD w tren a że ry  systemu ” IKSJA” s zc zeb la  tak tyczn ego , a nastę; 

n ie  s zc zeb la  op eracy jn ego . Mikrokomputery i  inne środ k i in form a­
ty k i zw o ln ion e w wyniku wyposażenia SOD w tren a żery  zostaną wyko­

rzys ta n e  do wzbogacenia m ie js c  pracy ty ch  osób fu nkcyjnych  i  z e ­
społów fu nkcjona lnych , k tó re  n ie  będą k o rzys ta ć  z u rządzeń  systemu 

"IK SJA ".
P rzew id u je  s ię  tak że  u rządzen ie  s a l i  w b l ,  25 u m o ż liw ia ją ce j

k ierow n ictw u  ćw iczen ia  /gry orąz zespołom  s p e c ja lis tó w  i  innym
W

osobom funkcyjnym/ w c e lu  wybranych fragmen-

tów ćw iczen ia  i  gry / sym u lac ji/  komputerowej oraz wpływania na 
j e j  pęones i  o c en ia n ie .

2 ,3 » Zakres m od e rn iza c ji i  in fo rm a ty z a c ji  SOD MWL
\

V i

Zautomatyzowane m ie jsca  pracy osób fu nkcyjnych , w m iarę po- 
3̂  siadanych środków, p rzew id u je  s ię  u rz ą d z ić  w następu jących  pod-

f l

systi^mach fu nkcjona lnych  i  stanow iskach dowodzenia: 
[ j 1 . ¥ podsystem ie ogólnowojskowym:

-  dowódcy fro n & i,^ a rm ii,^  dy w iz j i—i  pułk;u«

-  s z e fa  sztabu fr o n tu , a rm ii, dy w iz j i_i^pułkwrT-
-  grupy planowania ogó lnego na SD fro n tu  i  airniii oapaz....§z^f^

w yd zia łA r^peracy jn ego  sztabu  na SD d y w iz j i ;  i
— centrum in form acyjnego  na SD fr o n tu  i  a rm ii. \
2 , ¥ podsystem ie k ierow an ia  rozpoznaniem  -  punktu dowodzenia 

rozpoznaniem  na SD fr o n tu , a rm ii i  d y w iz j i  oraz s z e fa  rozpoznania  

jpułtetr; ^

3* ¥ podsystem ie dowodzenia liR iA :

-  dowódcy ¥R1A na PD TOiA fr o n tu  i  a rm ii o jia ^ s ze fa ^ a r ty j^
l e r  i  i_na

-  grupy planowanie jądrowego i  ogniowego porażen ia  n ie p rzy ­
ja c ie la  na PD ¥RiA fr o n tu  i  a rm ii.

T  (  -
W \ 'c J  o

) - • O -

V

i '   ̂ !
i

i  - i '  V

■y
Ov

M M  / 4 ,
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¿ł. W podsystem ie dowodzenia WOPL -  osób fu nkcy jnych : centrum 
planowania, centrum dowodzenia, grupy op eracy jn o -in fo rra a cy jn e j 
i  centrum rozpoznaw czo-in form acy jnego  na P I SD liLot i  WOPL# fro n tu  

i  a rm ii.

^  5 * W p o d s^ te ra ie  dowodzenia w ojsk  in ż y n ie ry jn y c h  -  sze fa

WInż na PD ¥ In ż  fro n tu  i  a rm ii oraz s z e fa  saperów na SD d y w iz j i  

i  pułku.

6 . ¥ podsys^J^ie dowodzenia w ojsk  chemicznych -  s ze fa  ¥Chom 

na PD VChera fro n tu  i  a rm ii oraz s z e fa  za b ezp iec zen ia  chemicznego 

na SD d y w iz j i  i  pułku.
(t

7 . ¥ podsystem i,e^ow odzen ia wojskam i łą c zn o ś c i i  k ierow an ia  

łą c zn o ś c ią  -  s ze fa  TfŁącz na PD IUĵ cz fr o n tu  i  a rm ii oraz SD dy­

w i z j i  i  pułku,

^ .  ¥ system ie  techn iczeC ^specja lnyra :
za s tęp cy  dowódcy fr o n tu , a rm ii, d y w iz j i  i  pułku na TSD 

tych  s z c z e b l i  dowodzenia;
-  s z e fa  sztabu  s łu żb  tech n icznych  fro n tu  i  a rm ii na TSD tych  

s z c z e b l i  dowodzenia;
-  s z e fa  służby u zb ro jen ia  i  e le k t r o n ik i  oraz s ze fa  służby 

czoj^ow  o-samo chodowej na TSD fro n tu , a rm ii,  d y w iz j i  i  pułloi;
-  ^ w ó d c y  FBR i  ABR na ic h  stanow isku dowodzenia.

9 . ¥  system ie dowodzenia ty ła m i:
— kw aterm istrza  .fron tu , a rm ii, d y w iz j i  i  pułku na TSD tych  

s z c z e b l i  dowodzenia;
-  s z e fa  sztabu  kw aterm istrzostw a fro n tu  i  a rm ii na TSD tych  

s z c z e b l i  dowodzenia oraz zastępcy kw aterm istrza  d y w iz j i  ds, o rga ­

n iz a c j i  i  planowania na TSD d y w iz j i ;
-  sze fostw a  służby kom unikacji wojskowej na TSD fro n tu

i  a rm ii;
-  s z e fa  służby zdrow ia  fr o n tu , a rm ii i  d y w iz j i  na TSD tych  

s z c z e b l i  dowodzenia o raz  s ta rs zego  lek a rza  na TSD pułku;
-  dowódcy FBMZ i  ABMZ na ic h  stanow isku dowodzenia oraz do­

wódcy b a ta lio n u  za op a trzen ia  d y w iz j i  na je go  SD;
-  komendanta bazy s z p it a ln e j  fr o n tu  na je g o  SD;
-  dowódcy B¥K, BDE, BM i  BTr na ic h  stanowisku dowodzenia.

'̂ f r z  ow iduj e s ię  rów p ioż urządza n i e ^za ut oma ty zowa ny ch m ie j sc

pracy d la  k o ie ^ i^ h  osól;) fu nkcyjnych  zespołów  /grup/ fu n k c jo -

na ln y  cbrii m iarę posiadan ia  mila?okomputerow i  innych urządzeń 

in fo rm a ty k i.
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te::
Każde z  w yżej wymienionych zautoma^'i^zowanych m ie js c  pracy

o

p rzew id u je  s ię  wyposażyć, w pierwszym  e ta p ie  m o d e rn iza c ji SOD, 

przt^G wszystkim  w mikrokomputer typu IBM-PC/XT lu b  AMSTRAD 
/ jako te rm in a l/ I drukarkę w ierszow ą, m on itor ekranowy i  k law ia ­
tu rę a lfa-num eryczną o ra z  n iezbędne ś rod k i o rg a n iza cy jn o -te c h -  

n ic zn e . ¥ kolejnym  e ta p ie  p rzew idu je  s ię  mikrokomputery po łą czyc  
i  stworzWć s ie c ,  w k tp rą  w łączyć rów n ież EMC "IR YS” .

Zau i^m atyz^ane mie^-sca pracy docelow o, w m iarę uzyskiwania b 

sp rzę tu , op rócz w yżej wymieniony cli środków, p r z e w ie j e  s ię  wypo- 
sażyźteró^^^eż w automaty k re ś lą c e  / p la te ry / , c z y tn ik i  in fo rm a c ji  

i  p r o j^ c y  jn e  u rz ą ^ o n ia  w ie lk o  ekranowe* i/
Zautomatyzowane i  częściow o zautomatyzowane m ie jsca  pracy 

oraz ś ro d k i tren ażera  systemu "IKSJA’* b^dą e fek tyw n ie  wspomagać 
d z ia ła ln ość* in form acyjną^ a n a l i t y c z n o - tw ó r c z ^ i  o rga n iza to rsk o - 
kon tro ln ą ) dowództw operacy jnych  i  tak tycznych  w c z a s ie  ćw iczeń  
dowódczo-sztabowych, g i e r  wojennych i  komputerowych. Oprócz tego  

Z a in s ta lo w a n o  środ k i ETO powinny u m ożliw iać zautomatyzowane k ie ­

row anie środkami w a lk i. . j..-,
P rzew idu je  s ię ,  ż e  ś rod k i te  ;̂ 9winny rów n ież w yda jn ie  w sp ie­

rać o f ic e ró w  w d z ia ła ln o ś c i  naukowo-badawczej, ze  szczególnym  
uw zględn ien iem : procesóił d ecyzy jn ych  oraz  planowania u życia  d z ia -  

t ó ^ a  w ojsk  w o p e ra c j i  i  W aice, o r g a n iz a c j i  i  funkcjonowania sy­
stemów dowodzenia, w tym ^zautomatyzowanych, i  k ierow an ia  środkami

w a lk i. •' __
Zakłada s ię  ta k ż e / s z e p ^ ie  wsx>arcie procesu dydaktycznego 

i  nadkoWp-badawczego poprzez powszechna w y k o i^ s ta n ie  sym u lac ji 

kom puterowej•
Po wyposażeniu  SOD w środk i systemu "IKSJA" zw iązku ta k ty c z ­

nego, a n astępn ie  zw iązku operacyjnego/stw orzone zostaną k o r z y s t -  

ne warunki miV<^y innymi^dÓ, nauczania o f i^ r ó w  bojowego w ykorzy- 
s tan ia  PZSD¥.^;2ape^nl to  rów n ież u trzym anie kadry dowództwa fr o n ­

tu i  rezeiw ow ego dowództwa a rm ii w w ysok ie j k o n d yc ji tak tyczn o - 
o p e ra c y jn e j oraz dowodzenia wojskami i  k ierow ania środkami w a lk i.
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3. LISTA ZADAir, PRZEDSIĘWZIĘĆ I  CZYNNOŚCI PRZElflDZIANYCH DO 
KOMPUTERYZACJI

V p ro c e s ie  dowodzenia wojskami k ie row n ic ze  osoby fu nkcy jne 
r e a l i z u ją  ok reś lon e  zadania i  c zyn n ośc i, k tó re  wymagają skompute­
ryzowania i  zautom atyzowania* S tąd t e ż  w ramach poszczegó lnych  
podsystemów, dowodzenia opracowane z o s ta ły  zadan ia , p r z e d s ię w z ię ­

c ia  i  czyn n ośc i rea lizo w a n e  p rzez  te  osoby* Z o s ta ły  one zn aczn ie  
zawężone i  do tyczą  g łów n ie  etapu /okresu/ przygotow an ia  o p e r a c j i ,  
w a lk i / p o d jęc ia  d e c y z j i ,  postaw ien ia  zadań bojow ych, o r g a n iz a c j i  
w sp ó łd z ia ła n ia , jądrow ego i  ogniowego porażen ia  n ie p r z y ja c ie la ,  

o r g a n iz a c j i  za b ezp iec zen ia  o p e ra c ji  /w a lk i/  i  dowodzenia, p lano­
wania o p e r a c j i  /w a lk i/ , k o n t r o l i  i  pomocy/ oraz k ierow an ia  w oj—, 
skami w toku o p e ra c ji  i  w a lk i*  Opracowano j e  na podstaw ie obowią­

zu ją cego  Regulaminu w a lk i w ojsk lądowych cz*X i  podręczn ika
x/Dowodzenie wojskami a rm ii w o p e ra c ji  c z * I ,  *

L is ta  zadań, p rz e d s ię w z ię ć  i  czyn n ośc i k ie row n iczych  osób 

funkcy jnych  organów dowodzenia, wymagających^J^ompi^^ c j i >
obejm uje s z c z e b e l fr o n tu , a rm ii,  d y w iz j i  i  pułku /pz, pcz/r

Opracowana l i s t a  zadań, p rz e d s ię w z ię ć  i  czyn n ośc i k ie row n i­
czych osób funkcyjnych  słu ży  do sporządzen ia  op isu  p o s zc zeg ó l­
nych zadań i  p rzed s ięw z ię ć  p rzew idz ian ych  do skomputeryzowania 

w za ło żon ych  etapach m od ern iza c ji SOD W Ląd /opracowania r o z d z ia ­
łu  4 n in ie j s z e j  k o n cep c ji m o d e rn iza c ji ośrodka/* ¥  sporządzonych 
wykassach ok reślon o zadania i  p rz e d s ię w z ię c ia  wymagających kompute­

r y z a c j i  i  a u tom a tyza c ji dowodzenia, a tak że  wskazano etapy , w któ» 
rych  zostan ą  opracowane odpow iednie programy rozw ią zan ia  tych  za ­

dań i  p r z e d s ię w z ię ć .
L is t a  zadali, p r z e d s ię w z ię ć  i  czyn n ości k ie row n iczych  osób 

funkc^Tjnycii poszczegó ln ych  organów dowodzenia obejm uje następu­

ją c e  podsystemy: ogólnow ojskow y, rozpoznawczy, ¥R iA , OPL, tło jsk  

chem icznych i  wojsk in ż y n ie ry jn y c h , k ierow ania łą c z n o ś c ią , za ­
b e zp ie c ze n ia  te ch n ic zn o -sp ec ja ln ego  i  ty łow ego .

L is t ę  zadań, p rz ed s ięw z ię ć  i  czyn n ości k ie row n iczych  osób 
funkc^Tjhyetirprzew idzianycli do kom pu teryzac ji -  na szczeb lu  fr o n tu , 

a rm ii, d y w iz j i  i  pu łku-przedstaw iono w za łą czn ik ach  od k do 1 3 *

x/ Regulam in w a lk i w o jsk  lądowych SZ PRL, c z . I  /dyw iz ja  -  pułk/ 
oraz pod r. Dowodzenie wojskami a rm ii w o p e r a c j i ,  c z . I  -  Zasady 
o gó ln e , wyd, ASG ¥P I98 5 r*, nr b ib l .  OiSOk.
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k,  OPIS POSZCZEGÓLOTCH ZADAŃ, PRZEDSIĘWZIĘĆ I  CZYNNOŚCI' # #
PRZEWIDZIANYCH DO KOMPUTERYZACJI

Opis poszczeg^ólaycli zadań, p rz e d s ię w z ię ć  i  czyn n ości p rze ­
w idziany cb. do ►komputeryzacji w p oszczegó ln ych  etapach  moderni­
z a c j i  SOD wykonano na podstaw ie zes ta w ień  / l i s t /  in fo rm a c ji  wy­
s tęp u jących  w p ro c e s ie  dowodzenia wojskam i fr o n tu , a rm ii, dyw i­
z j i  i  pu łku. Zadania t o ,  p r z e d s ię w z ię c ia  i  czyn n ośc i są bardzo 
zagregowane, a zatem i  ic h  ch arak terystyka  j e s t  ogó ln a . Zarówno 
zb io ry  danych, ja k  i  ic h  o p is , j e s t  próbą o k re ś le n ia  n iezbędnych 

in fo r m a c ji ,  k tó re  p rzew id u je  s ię  komputeryzować oraz formy 
i  o b ję t o ś c i  ic h  występowania w p ro c e s ie  dowodzenia wojskami fr o n ­
tu , a rm ii,  d y w iz j i  i  pułku w zasadn iczych  podsystemach fu n k c jo ­

nalnych .
W n in ie js zym  opracowaniu op isano in fo rm a c je , k tó re  p rzew i­

du je  s ię  komputeryzować, do tyczące  zadań, p rz ed s ięw z ię ć  i  czyn­

n ośc i w ystępu jących  podcssjas przygotow an ia  d z ia ła l i  bojowych 

/ o p e r a c j i ,  w a lk i/ . ZałoZono, że  w toku prowadzenia w a lk i i  ope­

r a c j i  w ystąp ią  podobno in fo rm a c je , ja k  podczas j e j  p rzygo tow an ia . 
W ystąpić mogą ró żn ic e  d o tyczące  m iędzy innym i; o b ję to ś c i  in f o r ­
m ac ji, ic h  c z ę s to t l iw o ś c i  i  w ażności o raz  p i ln o ś c i  ob iegu  /wymia­
ny/ w systemach dowodzenia i  k ierow an ia  środkami w a lk i.

Charakterystyka in fo rm a c ji przewidywanych do kom puteryzac ji 
obejm uje nazwę zb io ru  danych do tyczących  zadań, p rz ed s ięw z ię ć  

i  czyn n ośc i rea lizow an ych  p rzez  p o szczegó ln e  organa dowodzenia 
podczas przygotow an ia  d z ia ła ń  bojowych, a tak że  ic h  p o d z ia ł na 
in fo rm a c je  w ejśc iow e i  in fo rm ac jo  w y jśc iow o . P rzez  in fo rm a c je  

w e jśc iow e rozum ie s ię  dane, k tó re  są wprowadzane do komputera 
lub zautomatyzowanego systemu dowodzenia wojskam i. P rzez  in f o r ­

macje w yjśc iow e rozum ie s ię  dane otrzymywane p rzez  użytkownika 
z komputera lub zautomatyzowanego systemu dowodzenia wojskam i.

In fo n n a c je  w e jśc iow e  scliarakteryzowano trzema parametrami 
t j .  ic h  form ą, w ja k ie j  mogą być wprowadzane do komputera lub 
zautomatyzowanego systemu dowodzenia i  o b ję to ś c ią .  Przy jm u jąc, 

że  może być to  forma tekstowa /alfa-num eryczna/ lu b  forma g ra ­
f i c z n a .  O b ję tość ok reś lon o  ty lk o  d la  in fo rm a c ji tek s tow e j w i lo ś ć :  

s tron  maszynopisu.
In fo rm a c je  w yjśc iow e scharakteryzowano dwoma param etram i. 

Z ak ład a jąc , że  użytkownik pow in ien  otrzymywać dane z komputera 

lub zautomatyzowanego systemu dowodzenia w fo rm ie  teks tow e j
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5* SPRZĘT INFORMATYCZNY, KTÓRY MOŻE BYĆ WYKORZYSTANY

Obecnie W ydział Wojsk Lądowych ASG WP dysponuje dziew ięciom a 
zestawami mikrokomputerów AMSTRAD CPC 6128, z k tó rych  c z te ry  wypo­
sażone są w m onitory k o lo row e , Do jednego z zestawów dołączona 

je s t  drukarka mozaikowa typu MERA D-100. Jednak, ze  względu na spe­
c y f ic z n y  sposób wyprowadzania sygnałów s te ru ją cy ch  pracą drukark i 
w komputerach AMSTRAD s e r i i  CPC, n ie  można bez sp ec ja ln ych  m odyfi­
k a c j i  techniczno-program owych uzyskiwać na n ie j  obrazów g ra fic zn ych .

Oprócz sp rzę tu  mikrokomputerowego do dwóch pracowni w yd z ia ło ­
wych zn a jd u jących  s ię  w b loku  101 doprowadzone są łą c za  i  z a in s ta ­
lowane te rm in a le  IRISCOPE 2/^0, p ozw a la jące  k o rzy s ta ć  z  emc IR IS -8 0  
zn a jd u ją ce j s ię  w In s ty tu c je  Badań S tra teg iczn o-O bron n ych , Wyżej 
wymieniony s p rzę t  /poza term inalam i/ może być d o ra źn ie  w ykorzysty­
wany w t r a k c ie  ćw iczeń  prowadzonych w SOD,

Posiadane mikrokomputery p rzew idu je  s ię  wykorzystywać w n a s tę ­
pu jących podsystemach dowodzenia:

1, Ogólnowojskowyra

-  5 mikrokomputerów AMSTRAD CPC 6128 /w tym dwa z kolorowym 
monitorem/ oraz  dinikarką mozaikową MERA D-100 będące na s ta n ie  
Ka tedry  Dowodzenia;

-  1 mikrokomputer AMSTRAD CPC 6128 będący na s ta n ie  Katedry 
S ztu k i O p e ra cy jn e j,

2, Wojsk rak ietow ych  i  a r t y l e r i i

-  1 m ikrokomputer AMSTRAD CPC 6128 z  kolorowym monitorem 
zna jdu jący  s ię  w pracow ni Katedry T a k tyk i Wojsk Rakietowych
i  A r t y l e r i i ,

3, Wojsk obrony p r z e c iw lo tn ic z e j

-  1 mikrokomputer AMSTRAD CPC 6128 z kolorowym monitorem 
będący na s ta n ie  K atedry T a k tyk i Wojsk OPL,

' ■P ^ ^ d to  w system ie dowodzenia ty łam i można^ w ykorzystać jeden
mikrokomputer AMSTRAD CPC 6128 z monitorem monochromatycznym, 
k tóry  zn a jd u je  s ię  w K a ted rze  T a k tyk i Tyłów . ! Doda tkow o w t ra k c ie  
ćw iczeń  p rzew idu je  s ię  zastosow an ie sp rzę tu  o rga n iza cy jn o - 

technacznego będąpogn na ^wyposażeniu SOD, sp ecy fik ac j)L  doko-
hano w za łączn iku/Ź 5 , ^

W p ro c e s ie  s zk ^ ien ia  słuchaczy W ydziału  Wojsk Lądowych 

ASG WP mogą być rów n ież w y k o r z y s ty w a n i zna jd u ją oe  s ię  w dyspo­

z y c j i  IB SO ^iysteray komputerowe. S tac jon a rn e , za in sta low an e
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[/ M b loku 101 -  IR IS-SO , ODRA 13i^5i MITRA 15/VG p ozw a la ją , po odpo­
wiednim okablowaniu SOD, tw o rzen ie  s i e c i  komputerowych. Nato­
m iast dwa zestaw y kom patybilne z IBM PC/XT rao^ pracować jako 
“ ia t o l ie e n tn e "  te rm in a le^a lb o  stanow ić sam odzielne punkty o b l ic z e ­

niowe.

6 , OKREŚLENIE DOPUSZCZALNYCH TYPÓN SPRZĘTU INFORMiVTYCZNEGO

Podczas opracowywania n in ie js z e g o  zagadn ien ia  brano pod uwagę 

. następu jące ten d en c je  i  fa k t y :
1, Docelowo S i ły  Zbro jne PRL będą wyposażane w zautom atyzo­

wane systemy dowodzenia.

2, Jed n ostk i wojskowe, dowództwa i  sztaby wyposażane są 
a k tu a ln ie  w sp rzę t  mikrokomputerowy k la sy  IBM PC/XT /IBM PC/AT/,

3, Główno Kw aterm istrzostw p ¥P p rzygo tow u je  do wprowadzenia 
połowy zautomatyzowany podsystem dowodzenia ty łam i "POLAR RPO” , 

k tó rego  jedn ostką  cen tra ln ą  j e s t  komputer MERA-óO,

¿ł, W akademiach i  szko łach  wojskowych, w p ro c e s ie  dydaktycz­
nym wykorzystywano są g łów n ie  mikrokomi>utery AMSTRAD CPC 6128,

5 , J es zc ze  w n a jb liż s zym  c z a s ie ,  na szczeb lu  operacyjnym , 

b ęd z ie  stosowany połowy system p rzetw arzan ia  in fo rm a c ji  -  GROT.

\/ P rzy ję to ^  Że s łu chacz ińmsi poznawać w p ro c e s ie  szk o len ia
sp rzę t z  jakim  spotka s ię  w. przyszłe )s ło i w jed n os tce  w ojskow ej. 
Jednocześn ie  pow in ien  on Nauczyć s i ^  bojowego w ykorzystan ia  z 

z o ś la ć  zapoznać^ z budową i  zasadami d z ia ła n ia  nowoczesnych, za ­
utomatyzowanych systemów dowodzenia, w k tórych  u rządzen ia  p rzetw a­

rzan ia  danych są ś c iś le  powiązano ze  sprzętem  łą c z n o ś c i i  u rządze­
niam i zobrazowania danych, tw orząc s ie ć  in fo rm a cy jn o -ob lic zen low ą  

ukierunkowaną na dowódcę -  użytkow nika,
S^ 4  w pierwszym e ta p ie  m o d e rn iza c ji SOD zakłada s ię  wykorzy­

s ta n ie  w szys tk ich  obecn ie  dostępnych środków i  u rządzeń  in form a­

tyczn ych , a w tym:*
-  mikrokomputerów AMSTRAD CPC 6128 i  kom patybilnych z IBM 

pc/x t  jako  urządzeń n ie za le żn ych ;
-  emc ODRA 1305 w ramach PSPI GROT oraz do r e a l i z a c j i  p rog ra ­

mów autonomicznych;
-  minikomputera MITRA 15/VG jako u rządzen ia  do opracowywania 

dokumentów g ra f ic z n y c h .
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^  ¥ drugim e ta p ie  m o d e rn iza c ji i s t n i e j e  ęo trzeb a  m oż liw ie  i

szybk iego  u tw orzen ia  s i e c i  komputerowej w opai?ciit o posiadany 
s p ^ ę t  < ^ ed n os tk ą  cen tra ln ą  byłby  IR IS-^X5^ term ina la  rai IRISCOPE 200, 

AMSTRAD CPC 6128 oraz mikrokomputery kom patybilne z IBM PC/XT*
Jednym z podstawowych elementów w t a k ie jk o n f ig u r a c j i  systemu będą 
łącza  RS 232, poprzez któ;re muszą być po łączone ze  sobą komputery,

' ¥ d ^ szym  ciągu  n a le ży  dążyć do u je d n o lic e n ia  s i e c i  x zw ię -

kszen ia  j e j  mocy o b lic z e n io w e j p rze z  d o łą c za n ie  u rządzeń  dodatko­
wych i  zastępow an ie sp rzę tu  s ta rs ze go  nowym. M ożliw e są dwa ro zw ią ­

zan ia  3
1 , Dochowa s ie ć> op a rta  na mikrokomputerach o so b is ty ch  kompa­

ty b iln y ch  z IBM PC i  wyposażonych w d ru kark i mozaikowe, aparaty 
k re ć lą c e  -  p lo t t e r y  o ra z  u rządzen ia  do wprowadzania^^^sunków -  
d i g i t i z e r y ,  N a i^ a ło b y  prz^i^idywa<^jW d a :^ z e j p r z y s z ło ś c i ,  zamianę 
je d n o s tk i c e n tra ln e j IR IS -8 0  na mikrokomputery w yższe j k lasy  
/ 32- ,  6^ -b itow e/  przystosow ane do współpracy w tego  rod za ju  s ie ­
c ia ch  np, FORTUNA lub GENIUS, ¥ tym przypadlcu podstawowe k r y te r ia
doboini u rządzeń  to  ja k o ś ć , ła tw ość wkomponowania w s ie ć ,  koszt i t d ,

*

2. W yposażenie SOD w tren ażery  systemu ” IKSJA” i  systemy korapu-| 
torowe zn a jd u ją ce  s ię  w jednostkach  wojskowych^Ypozwoli zn^t;iznie

^  l e p i e j  przygotow ać o fic e ró w  do p r z y s z łe j  p racy , ¥ tyra przepadku 
sp rzę t  b y łby  znaczn ie  b a r d z ie j  spec ja  lizowany^^^^^ jednoznaczn ie  

U okreś:^ny p rzez , w drażał^ system* Zna jdu jące s ię  w ASG ¥P inąe kom­

putery p e łn i ł y b y  w ^t^ j s y t i i ^ j i  fu n k c ję  pomocniczą.
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7. WYMAGANIA DOTYCZĄCE ZABEZ PIEC Z IM A  TAJEMNICY

Moder,n£z^cja i  w yposażen ie SOD ¥¥Ląd. w środ k i au to iim tyzac ji 
dow od^n la  systemu ” IKSJA" wymaga sp ec ja ln ego  za b ezp iec zen ia  tego  
ośrodka p rzed  ujawnieniem  in fo rm a c ji n ie jaw nych  zb ieran ych , p rze ­
twarzanych, przechowywanych i  przekazywanych w tym system ie , a ta k - 

■ że  s tw o rzen ie  odpow iednich warunków pracy je g o  użytkownikom.

W związku z tym n a le ż y :
-  o d d z ie l ió  pom ieszczen ia  trw ałym i wewnętrznymi ścianam i od 

innych pom ieszczeń;
-  stosować odpow iednio przygotowane okablowanie do wymiany • 

in fo rm a c ji w ramach podsystemów i  ca łe g o  systemu;
-  w staw ić k ra ty  w oknach;
-  zamontować W oknach s ia t k i  t łu m iące  prom ieniowanie o le k t r o -  

raa gnety  o zn e ;
-  za in s ta low ać  w oknach dźwiękowe u rzą d zen ie  alarmowe;
-  zamontować zew nętrzne u z iem ien ie  środków a u tom a ty za c ji. 
Dokumentacja eksp loatacyjna^  d y s k ie tk i,  d ysk i i  taśmy magne-

tofonowe będą przechowywane w oddzielnym  p om ieszczen i^ / k an ce­
l a r i i / .  Do ob s łu g i środków au tom atyzac ji dowodzenia z o r a n ą  wyzna- 

c zęn i i  p r z e s z k o le n i pracownicy c y w iln i lu b  ch t^ążow ie . Będą on i 
odpowiadać ża wydawanie i  przyjmowanie t^^h śj^^kói^>i^ dokum entacji

oraz utrzym ywanie środków zestawu au tom atyzac ji dowodzenia w odpo-
/

wiednim s ta n ie  technicznym^ za b e zp ie c ze n ie  przed  "u c ie c zk ą ” in f o r -  

m ac ji, a tak że  p rzygo tow an ie  zestawu do p racy .
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8 . 0CZE3Cn/ANE EF32KTY MODERMIZACJI I  INFORMATYZACJI SZKOLNEGO 
OSr ODICA DOWODZENIA W Ląd .

/  W wyniku d o ^ lo w e j  raodern izao ji SOD WWI^d. n astąp ią  is to tn e  
zmiany jak ośc iow e  ii w yposażeniu  technicznym  tego  ośrodka, bez do­

konywania zmian Konstrukcyjno-budow lanych. M odern izacja  SOD um ożli- 
wi prow adzen ie ćw iczeń  dowódczo-sztabowych, przy w ykorzystan iu  
trad ycy jn ych  urządzeń dowodzenia oraz środków o rga n iza cy jn o - 
tech n icznych  i  ETO, a w końcowym e ta p ie  je g o  rozbudowy -  przy wy- 

środków a u to m a ty za c ji dowodzenia. Jednocześn ie o4>śilek 
t e p ^ o ż l i w i  prow adzen ie g i e r  / 'sym ulaęji/  komputerowych o ra i^ ro z -  
w iązyw anie, p rzy  u życ iu  ETO, zadań operacy jno—tak tycznych  

Ni naukowo-badawczych* Zapewni on rów n ież  warunki \^o s z e r s z e j d z ia ­
ła ln o ś c i  K ó ł Naukowych S łucliaczy W ydzia łu  Wojsk Lądowych*

^  £ ie rw s^ m  J5^2Pi®«.raodernizac^^ WWLąd. o c z k u je  s ię
nast<ę^j[ąoych ito^mi^n^ch e f ^ t ó w :  ^

® i ®— *ni  i
-  c zęśc iow e  uspraw n ien ie z b ie r a n ia ,  przechowywania i  wyda­

wania in fo n n a c j i ;

-  c zęśc iow e  o d c ią żen ie  osób fu nkcy jnych  organów dowodzenia 
od pracochłonnych czynności sporządzan ia  k a lk u la c j i  tak tyczn o- 
operacy jn ych , czasow o-przestrzennych  I t p . ;

-  dokonywanie w ie low arian tow ych , w iarygodnych k a lk u la c j i
w oparc iu  o bazę danych;  ̂ >

/I <Ł-7r*
-  zobrazow anie wybranych dokumentów b o jo w y c h ^  m onitorach;
-  s z e r s z e  w drożen ie in fo rm a tyk i do procesu dowodzenia;

l i  H®J^.2®i®^^£2w i^z 2̂ W£nia^Z£cla ń^o^era cyjin£-Jba kt;j^czn2 ĉh

-  m ożliw ość opracowywania konkretnych programów komputero­

wych do rozw iązyw ania ok reś lon ych  zadań op eracy jn o-tak tyczn ych , np. 
o b l ic z a n ie  po ten cja łów  bojowych i  stosunków s i l ;  przegrupowanie
ZT i  ZO; o b lic z a n ie  s t r a t  i t p * ;

-  syimUowanie wybranych /określanych/ z jaw isk  i  elementów 
pola w a lk i;

H £®^^®®i®«.^£25wii^z^[wania_z^d£ń_naukowo-b£dawcz2;^cli:
-  opracowywanie w y b r ^ c h  programów p rzez  doktorantów do 

rozw ią zan ia  i  symulowania konkretnych problemów w yn ikających  
z tematów rozpraw d ok to rsk ich ;

-  opracowywanie określonych  programów komputerowych p rzez  

dyplomantów do rozw ią zan ia  konliiretnych problemów w yn ikających
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z tematów prac dyplomowych;

opracowywanie programów komputerowych p rzez  n iek tó rych  
członków lio la  Naukowego S łuchaczy do ro zw ią za n ia  konkretnych
problemów w yn ikających  z tematów prac indyw idualnych .

i i  - ̂ ^  i'L<
W wyniku r e a l i z a c j i  ¿»r^eie^o^ejbajgu^m^d^rnl^acji SOD TfWLąd 

oczei^uj^ s i§  następu jących  wymiernych e fek tów :

/ i i  wojskam i: - o U  ^
-  d a ls z e  uspraw n ien ie procesów dowodzenia , c ^ l i  czynności 

osób fiin kcy jn ych  w szys tk ich  komórek o rgan izacy jn ych  dowództw
w ce lu  utrzymywania w ojsk na odpowiednim poziom ie go tow ośc i 
i  zd o ln o śc i bo jow e j o ra z  k ierow an ia  nim i w o p e ra c ji  i  w a lce ;

-  uspraw n ien ie^^odęlu  i  s lcrócen ie czasu podejmowania d e c y z j i ,  
a w wyniku togo  w ^ A e  w łą czen ie  s ię  podwładnych do procesu  p rzy ­
gotowania dzia łaóT  bojowych;

-  d a ls z e  od c ią żen ie  osób fu nkcy jnych  organów dowodzenia od
pracochłonnych czynności i ^ p j ;  ^

-  moż4ifc^ śó  otrzym ywani^ in fo rm a c ji  w dowolnym p r z e d z ia le  / 
cza su;

-  możliwość/obrazowania i  przeltazywania srafioznyoh  in form acji
na monitorach i  mapach za pomocą "p la te ra ”* . -j?,

-  w yk orzys tan ie  sym u lac ji komputerowej p rzeW  wsa^ystkim d la  
o p ty m a liz a c ji  i  w e r y f ik a c j i ,  przód wprowadzeniem w ż y c ie ,  zamiaru 
i  d e c y z j i  dowódcy oraz opracowanego planu u życ ia  w ojsk ;

-  c zęśc iow e  uspraw n ien ie planowania o p e ra c ji i  w a lk i oraz 
opracowania wy>i^ńych dokumentów bojowych;

M  taktji^cznj^ch

-  doskona len ie  posiadanych i  opracowywanie nowych programów 
komputerowych do rozw iązyw an ia  określonych  zadań op eracy jn o - 
tak tycznych ;

-  udoskonalen ie sym u lac ji n iek tó rych  z jaw isk  i  elementów 
pola w a lk i;

-  m ożliw ość sym u lac ji jnodelu o p e ra c j i  i  w a lk i wg za ło żeń  
p rp ^ ^ tu  koncepoyjnOigo Ą iÓ d e l-2 ” i  ”M odel-3 « ;

ii ozw%z^wania_zadaninaukowo-b^d£Wcz2.ch;
-  rozw iązyw an ie ok reślon ych  problemów badawczych;
-  opracowywanie różnych  ek sp ertyz ;

-  rozw iązyw an ie problemów prac d ok to rsk ich  i  h a b il ita c y jn y c h ;
-  p o g łę b ie n ie  w iedzy z zalcresu in fo rm a tyk i p rze z  członków
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Kola Naukowego S łuchaczy;

-  plauowatilo i  opracowywanie dolcumentów w za k re s ie  d z ia ła l ­
n ośc i naukowo-badawczej w ¥WL#ąd. i  KD,

1 u1
Po zakończen iu  ^t£pu m o d e rn iza c ji SOD ¥WLąd,,

wyposażeniu w tren a że ry  systemu dowodzenia ” XKSJA” s zc zeb la  tak - 

tycznego i  operacy jn ego  oozek h je  s ię  os iągn ąć n astępu jące e fe k ty :

-  zapew n ien ie  a u tom a tyza c ji w ięk s zo śc i procesów zw iązanych 

z  wypracowaniem d e c y z j i  o ra z  planowaniem o p e ra c ji  i  w a lk i;

-  zapew n ien ie  a u tom a tyza c ji dowodzenia wojskami w d z ia ła ­
n iach  bojow ych;

-  c a łk o w ite  w yelim inow anie r ę c zn e j pracy o b lic z e n io w e j 
i  s z y fro w e j osób fu nkcy jnych  organów dowodzenia;

-  ś c is ł e  kore low an ie  planowania o p e r a c j i  i  w a lk i p rze z  po­
s zc zegó ln e  r o d z a je  w ojsk i  służby oraz  p o d le g łe  sz tab y ;

-  m ożliw ość o p ty m a liz a c j i  wypracowanych d e c y z j i ;

-  m ożliw ość sym u lac ji o p e ra c ji  i  w a lk i;
-  m ożliw ość prowadzenia g i e r  d ecyzy jn ych ;

-  zw ięk szen ie  ja k o ś c i oprogramowania komputerowego do rozwią* 
zywania różnorodnych zadań op eracy jn o -tak tyczn ych ;

Ji naukowo-badawczych:
-  p lanow anie, opracowywanie stosow nej dokiim entacji i  k o re lo ­

wanie d z ia ła ln o ś c i  naukowo-badawczej w akadem ii, w ydzia łach  i  ka­
tedrach ;

-  p e łn e  zastosow an ie ETO do rozw iązyw an ia problemóii badaw­
czych  i  w eryfikow an ia  wyników badań;

-  opracowywanie różnych  ek sp erty z  p rze z  s p e c ja l is tó w ;

-  w m iarę m oż liw ośc i p e łn e  w yk orzys tan ie  ETO do ro zw ią zy ­

wania prac d ok to rsk ich , dyplomowych i  indyw idualnych s łu c łia czy .
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