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1. O g ó ln e  asaaady dow odzeni.» b z«o piJonodzonle b a ta lio n e m  zn o p a trzo n lo  oparte J e s t  no ogdlnyoh zae;Mg^iVłbń^d%^C^o, J e s t  częśclr^ skłiłdoną dowodzenio Hojskarol.1 poIeiM^jgiiiiy^jjl^łym Icleron an lu  d z i a ł a l n o ś c i ą  służb i  pododdzlałdw u z a k r e s ie  w szechstronnego 1 terralnowago zacpatryvianla 1 o b s łu g i  pułku l o t n i c z e g o ,Potl p o jęciem  dowodzenia b a ta lio n e m  z a o p a trz e n ia  rozumiemy s t a ł e  klarow nlotw o d z i a ł a l n o ś c i ą  Je g o  pododdziałów 1 s łu ż b  podczas • p r z y g o t o w a n i a , - i r g o n l z u o j l  1 r e a l i z a c j i  bezp o śred n iego  z a b e z p ie c z e n ie  tyłowego d z ia ł a l i  bojowych pułku l o t n i c z e g o .Dowodzenie b a ta lio n e m  z a o p a t r z e n ia  obejmuje {-  utrzymanie wysokiego sta n u  m o r a ln o -p o l l ty c z n e g o  ż o ł n i e r z y  1 s t a ł e j  gotow ości do m a te ria ło w e g o , t e c h n ic z n e g o ,  lo tn ls k o w o -to o h n lc z n e g o  i  medycznego z a b e z p is o z t n la  pułku l o t n i c z e g o ;-  wypracowanie w porę d e c y z j i  praż przekazyw anie zadaii podwładnym;-  o r g a n i z a c ję  z a b e z p ie c z e n ia  tyłowego d z l a ł a t i  bojowych pułku l o t ­n ic ze g o  zgodnie z p o d ję tą  d e c y z j ą ;-  s t a ł ą  k o n tr o lą  r e a l i z a c j i  postaw ionych zadoii pododdziałom  1 służbom oraz u d z ie l e n i e  pomocy podwładnym.Dowodzenie b a ta lio n e m  z a o p a trz e n ia  powinno być c i ą g ł e  , ątąnofwogę ,  a lastyom ne 1 ateryte^  O sla im  mię to ^ p n iM ii-  utrzymywanie s t a ł e j  ł ą c z n o ś c i  z podwładnymi 1 p rz e ło żo n y m i;-  w szechstronną znajomość i  właściwą ocenę s y t u a c j i  bojo w ej 1 ty ło w e |-  ś c i s ł e  1 terminowe nykonywanię rozkazów i  zarządzeń  d o t y c z ą c y c h  zabozploozonla  tyłow ego;-  w łaściw ą o r g a n i z a c ję  p racy;-  terminowe otrzymywanie 1 sk ła d a n ie  meldunków 1 sprawozdań o s t a n i eza b e z p ie c z e n ia  tyłowego pułku l o t n i c z e g o  o ra z  b a t a l i o n u  z a o p a t r z e ­n i a .



c ią g ło ść  dowodzenia je s t  niezbędnym warunkiem efektywnego r e a l i ­
zowania wszystkich zadafi b a ta lion u  zaop>atrzenla związanych  

z zabezpieczeniem dfelałań  pułku lo tn ic z e g o . Przerwa w dowodzeniu, 
nawet na k ró tk i okres czasu,może doprowadzić do zerwania wykonania 

zadania, a co za tyra id z ie  do niewykonania zadania bojowecfo 

przez pułk lo tn ic z y .
Stanowozoóó dowodzenia polega na bezwzględnym wprowadzeniu  

w życ ie  podjętych d e c y z ji  dotyczących zabezp ieczen ia  tyłowego

d z ia ła ń  pułku lo tn ic z e g o . Stanowczość dowodzenia winna i ś ć  w 

parze z e la sty czn o śc ią , k tó ra  po lega  na uaktualn ien iu  w odpowiednim  

momencie podjętych d e c y z ji  w za le żn o śc i od po jaw ien ia  s ię  nowych 

sy tu ac ji lub zmiany warunków zabezp ieczen ia  pułku lo tn ic z e g o .
Skrytośó dowodzenia e lim in u je  m ożliwość przen ikan ia  

in form acji do n ie p rz y ja c ie la  o naszych zam ierzeniach, a tyra samym 

zapewnienia n a leży tego  wykonania zad an ia .
Spełn ien ie  powyższych wymagań atawianych przed dowodzeniem 

batalionu  zaopatrzen ia  osiąga  s ię  przede wszystkim poprzez dok ład­
ną znajomość s y tu a c ji  bo jow ej i  ty ło w e j oraz umiejętności p rzew i­
dywania w n ie j  zmian mających wpływ na zabezp ieczen ie  tyłowe  

pułku lo tn iczego , jak  rćwnież poprzez wzajemną iiiform ację  dowódców, 

sztabów i  s łużb  pułku lo tn iczego  i  b a ta lio n u  zao im trze jila .

B iorąc pod uwagę to , że b a ta l io n  zaopatrzen ia  r e a l iz u je
swojo zadania w c ią g le  zm ien ia jące j s ię  s y tu a c j i ,  reagowanie na
te zmiany Jest nieodłącznym warunkiem e la s ty c zn o śc i dowodzenia.
Zatem olbrzym ią r o lę  w dowodzeniu odgrywa posiadan ie  dobrze

%
zorganizowanej i  sprawnie d z ia ła ją c e j  łą c z n o śc i pomiędzy sztabami 
i  pododdziałam i pułku lo tn iczego  i  bata lionem  z ao p a trz en ia ,ja k  

również i  zo sztabami nadrzędnymi. ^
V celu  zapewnienia c ią g ło ś c i  dowodzenia łąozność powinna 

byó organizowana z uwzględnieniem rozśrodkowanla obiektów na 

lo tn isk u , m ożliwości pó~dzi«2u ~ i i ł  i  śrbd^  b a ta lio n u  zaopa*  

trzo n ia  na dwa lo tn is k a , ja k  również z uwzględnieniem tego , że 

we współczesnych d z ia ła n ia c h  bojowych część  s i ł  i  środków w zasa ­
dz ie  zawsze będz ie  znajdow ała s ię  w r e jo n ie  ześrodkmmnia lu b  

przem ioazcziila na k o le jn e  lo tn isk o .



O b o w iązu jącym  warunlilem w d ow odzen iu b a t a l i o n e m  z a o p a t r z e ­

n i a  j e s t  w odpo%iriedn±ia c z a s i e  d o liła d n e  s t a w i a n i e  z a d a ń  o p a r t y c h  

na ‘właśoi\irych i  u z a s a d n i o n y c h  d e c y z j a c h  o r a z  stanowoKOiść  

i  w yti-w aiiie  w r e a l i z a c j i  w s z y s t k i c h  p i 'z o d s i ę w z i ę ó  z w i ą z a n y c h  

z i c h  w ykon an iem . Poważną r o i 9 w tym liypadku o d gryw a  s t a ł e  

b e z p o ś r e d n i e  k ie r o ^ ł a n l e  p r z e z  dow ódof p o d le g ły m  s z t a b o m ,  podod­

d z i a ł a m i  ± s ł u ż b a m i .

P on ad to s p e ł n i e n i e  wymagań s t a w i a n y c h  p r z e d  dowodzeinlern 

b a ta lio n e ir i  z a o p a t r z e n i a  uwarunkowane j e s t  o trzym yw an iem  i  d o s t a r ­

c za n iem  w odpowiednim  c z a s i e  m eldunków, t i a l o ż y t ą  o r g a n i z a c j ą  

p r a c y ,  wysokim  poziomem d y s c y p l i n y  1  c z u j n o ś c i  s t a n u  o sob ow ego,  

s t a ł y m  d o s k o n a le n ie m  p m o y  s z t a b u ,  p o d o d d z ia ł ó w  i  s ł u ż b  b a t a l i o ­

nu z a o p a t r z e n i a ,  \<łaściTi<ym ru^oelowaniem p r a c y  p a r t y j n o - p o l i t y c z ­

n e j  o r a z  s t a ł ą  i  w n i k l i w ą  k o n t r o l ą  w y k o n a n ia  z a d a ń .

Z a s t o s o w a n i e  środ ków  m asowego r a ż e n i a  może p o s t a w i ć  

p r z e d  b a t a l i o n e m  z a o p a t r z e n i a  z a b e z p i e c z a j ą c y m  p u ł k  l o t n i c z y  

c a ł y  s z e r e g  r ó ż n y c h  i  sk om plikowianych z a d a ń ,  k t ó r e  mogą b y ć  

e f  e k t y w n J "  roKwlązy\irane J e d y n i e  p r z e z  e l a s t y c z n e  r e a g o w a n i e  na 

zm iany w s y t u a c j i  o r a z  p r z e z  u d z i e l a r J . e  J ia t y c ł i m i a s t o w o j  pomocy  

p ododdziałom  i  służbom  b a t a l i o n u  w c e l u  o d t i / o r z e n l a  i c h  z d o l n o ś c i  
b o j o w e j .

2 . O r g a n i z a c j a  d o w o d ze n ia

P od staw ą o r g a n i z a c j i  d o w o d z e n ia  b z a o p  s ą  d e c y z j o  dowódcy  

p ułku l o t n i c z e g o  i  z a r z ą d z e n i a  / w y t y c z n e /  o rg an ów  n a d r z ę d n e g o  
s z c z e b l a  t y ł o w e g o ,

Wykonanie z a d a n i a  p r z e z  p u ł k  lo t iń L o z y  powinno b y ó  popi^ao-  

dzone w s z e c h s tr o im y m  przygotowani.om  s i ł  i  środ ków  do z a b e z p i e ­

c z e n i a  t y ł o w e g o .  C z a s  p r z e z n a c z o n y  na t o  p r z y g o t o w a n i e  b ę d z i e  

z a z v ;y c z a j  b a r d z o  k r ó t k i ,  a p r z e d s i ę w z i ę c i a  z w i ą z a n e  z z a b o z p i e -  

OKoniem t^r3mIagają d u żego n a k ła d u  i> r a c y .

C har alit © ry sty o z n ©  j e s t  t o ,  żo zarówno dow ódca p u ł k u  l o t n i

czego, j a k  i  dowódca b a t a l i o n u  zuoipati^zenia n i e  mogą p r z e d w c z e ś ­

ni© i  s a m o d z i e l n i e  r o z w i ą z a ć  ^irszystk io h  problem ów z w i ą z a n y c h  

z s i ę  do z a b e z p i e c z e n i a  t y ł o w e g o .  W yn ik a  t o  z

t o g o ,  że  dotiódoa p u łk u  l o t n i c z e g o  o t r z y m u j ę  zaz^^ryczaJ z a d a n i a  

na k r ó t k o  p r z e d  J e g o  \i’y k o n a n le in , D l a t e g o  t e ż  w yt3' 'czno d o t y c z ą c e  

z a b o z p i o c z e n i a  t y ł o i i e g o  może on w>'^daó w s p r z y j a j ą c y c h  w a ru n k a c h  

z a l e d w i e  na k i l k a  g o d z in  p r z e d  w y lo te m  bojo\>rj'’m. » O c z y w i s t e  ~więo 

że t o g o  c z a s u  J e s t  sto su n k o w o  iiiało na p e ł n e  p r z y g o t o w a n i ej  i' s t



zabezpieczen ia  tyło\/ogo.
Szef nadrzędnego szczeb la  tyłowego będącego w posiadan iu  

niezbędnych! danych otrzymanych z -wytycznych i  zarządzeń swoich  

przełożonych ro zw ija  d z ia ła ln o ść  dotyczącą zabezp ieczen ia  d z ia ­
łań  pułku lo tn ic zego  w w ie lu  wypadkach Jeszcze przed przybyciom  

pułku na dane lo tn isk o *
V tym przypadku kompetentny sz e f organu tyłowego szczeb la  

nadrzędnego może przekazać dowódcy b a ta lio n u  zaopatrzen ia  -wy­
tyczne i  infom iiacje w zak re s ie :
-  w jakim o k re s ie , na Jakim lo tn isk u , Jaki pułk lo tn ic z y  

i  z Jakim ewentualnym natężeniem bojoitryin zabezp ieczać ;
-  wysokość zapasów środków m ateriałowych, k tóre  na leży  utrzymywać 

na danym lo tn isk u  i  sposób ich  u zu p e łn ien ia ;
-  czas o s ią g n ię c ia  gotow ości przez b a ta l io n  zaopatrzen ia  do 

zabezpieczen ia pułku lo tn iczego  na nowym lo tn isk u .
V ten sposób w szystk ie  p rzed s ięw z ięc ia  z^łlązano z p rzygo ­

towaniem do zabezp ieczen ia  pułku lo tn ic z e g o  w b a ta l io n ie  zaopa­
trzen ia  p rz eb ie g a ją  zgodnie z danymi i  wytycziijoni sz e fa  organu  

tyłowego szczeb la  nadrzędnego.
Ponadto w ce lu  bezpośredn iego  przygotowania s ię  do 

zabezpieczen ia  tyłowego konkx'etnogo zadan ia  bojowego niezbędno  

są wytyczne dowódcy pułku lo tn ic z e g o ,, k tó ry  zobowiązany Jest 

do staw ian ia  zadań b a ta lio n o w i z ao p a trzen ia . Prawo dowódcy pułku  

lo tn iczego  w zak res ie  staw ian ia  zadań przed  batalionem  zao patrze ­
n ia  uwaruńkoimno Jest tym, że b a t a l io n  zaopatrzen ia  bądii. stanowi 
pododdzia ł organ iczny danego pułku lo tn ic z e g o , bądź w przypadku  

asabezp i  «ożenią dzlaJLań bojowych •  lim«e;o pułku podporządkowany 
Jest operacyjnie pułkowi lotniczemu 1 oa łą  awą dz ia ła ln ość  na- 
oelowuja  na wazeohatronne 1 pełne Jego zabezpląozęnl* ty łowe.

Do momentu otrzymania przez dowódcę pułku lo tn ic z e g o  

zadania bojowego i  p o d jęc ia  przez n iego  d e c y z ji  na d z ia ła n ia  

bojowe oraz zabezp ieczen io  tyło%ire tych d z ia ła ń , praca b a ta lio n u  

zaopatrzen ia  ma ch arakter p rzedsięw z ięć  przygoto\-mwczyoh.
Po podjęciu  d ecy z ji i  postaw ieniu  zadaii p rzez dowódcę pułku lo t n i ­
czego dowódcy b a ta lio n u  zaopatrzen ia , p rzek sz ta łca  s ię  w pracę  

nueolowaną xiu bezpośredn ie  rea lizo w an ie  zabozp ioozen la  tyłowego  

konkretnego zadania bojowego.
_________ I^.dgtawą dowodzenia b a t a l io nom zaopatrze iria

Jest decyzja dowódoy pułku o zabezpieczeniu tyłowym dzia łań  
bojowych.



3« Praca  dowódcy 1 sztabu  b a ta lio n u  zaopatrzan-iw  

. ' V p ro ce s ie  doyodaerdLa

Z ch w ilą  wylądowania dowódcy pułku lo tn lczo fjo  na lo tn isk u  

dowódca b a ta lio n u  zaopatrzor^la wykonuje w szystk ie  Jego rozkazy  

i  zarządzen ia  w zak res ie  zabezp ieczen ia  konkretnych zadań  

bojowych ^/ykonywanych przez pułk lo tn ic z y  kontynuując Jednocześ­
n ie  wykonywanie wytycznych nadi’zędnego szczeb la  ty łow ego .
Jak z tego wynika w dowodzeniu bątąlioncin  B aop atrzan la  w ystępu je  

pewna sp ecy fik a  p o lega jąca  na tym, dow6di3a“ podoj7aujó 'deoyz^ 

n ie  ty lk o  na podstax/ie danych otrzymanych od sw ojego bezpośred ­
n iego przełożonego  / sz e fa  nadrzędnego szczeb la  tyłowego/, le c z  

ró im leż na podstaw ie zadań staw ianych  p rzez  dowódcę pułku lo t n i ­
czego, w sk ład  k tó rego  wchodzi b a t a l ie  lu b  któremu z o s t a ł pod­
pór ządkoxmny.

Dużą r o lę  w dowodzeniu bata lionem  zao p a trzen ia  odgrywa 

sz tab , k tó ry  Jest organem dowódcy w k ierow an iu  podeddzia łam i 
1 służbami . Sztab  b a ta lio n u  zao p a trzen ia  z b ie ra  o raz  p rzygoto ­
wuje wszy:„tkie dane niezbędne dowódcy do p o d ję c ia  d e c y z ji ,  
b ie rz e  u d z ia ł w o rg a n iz a c ji  rekonesansu lotrJLska, na k tó re  

ma być dokonane przem ieszczen ie , b ie r z e  u d z ia ł w o r g a n iz a c j i  

przem ieszczen ia lu b  przewozu różnymi rodzajam i t ra n sp o rtu ,  
uczestn iczy  w p rzedsię i^z ięc iach  z zakresu  o r g a n iz a c j i  obrony, 
ochrony i  maskowania obiektów 1 stanu osobowego na lo tn isk a c h ,  
doproxmdza zarządzen ia  i  wytyczne dowódcy do wykonawców, 
k on tro lu je  p rzeb ie g  wykonania wydanych zarządzeń , k o o r d ^ u je  

pracę w szystk ich  pododdziałów 1 s łu ż b , rozpracow u je dokumenty 

w zak res ie  dochodzenia i  czmm nad ic h  terminowym dostarczen iem  

do ad re sa ta , o rgan izu je  i  k o n tro lu je  w yszkolen io  bojowo stanu  

osobowego, s tu d iu je  i  rozpowszeolinia dośchiadozenla zdobyto  

w trak c ie  d z ia ła ń , in fo n n r je  na b ie ż ą c o  dowódców pododdziałów  

1 szefów o zmianach w s y tu a c ji ,  o rg an izu je  wymianę in fo rm a c ji  
ze sztabem pułku lo tn ic zego  1  sztabam i oddzia łów  ogólnowojskowych  

stacjonu jących  w są s ied z tw ie , prowadzi echidenoję stanu  osobowego, 
za ła tw ia  sprachy personalne , o rg an izu je  łączność  i  t a jn e  dow odzę-’ 
n ie , prowadzi k a n c e la r ię .

K o le jność  1 t re ś ć  p rzed sięw z ięć  w z ak re s ie  dowodzenia  

batalionem  zaopatrzen ia  na leży  rozpatryw ać od momentu otrzym ania  

przez dowódcę obsługiwanego pułku lo tn ic z e g o  zadan ia  bo jow ego .



Po otrzymaniu zadania bojowego dowódca pułku lo tn ic z e g o  

a n a liz u je  je  i  u d z ie la  wytycznych szefom służb  1 dowódcom pod­
oddziałów odnoónle przygotowania s ię  do wykonania zadania oraz  

przygotowania danyph i  p ropozyc ji niezbędnych do po d jęc ia  

d e c y z ji, f^ędzy innymi wytyczne otrzym uje dowódca b a ta lio n u  
zaopatrzen ia .

V c za s ie  wysłuch iw an ia wytycznych dowódca b a ta lio n u  

zaopatrzenia zapoznaje  s ię  z zadaniem pułku lo tn ic z e g o , p rzew i­
dywanym natężeniem lo tów , potrzebami podstawowych środków m ateria* 

łowyoh oraz terminem z ło żen ia  r e fe ra tu  -  meldunku o m ożliw ościach  

zabezpieczenia ty łow ego i  czasu postaw ien ia  zadania dowódcy 

batalionu  zaopatrzen ia  p rzez  dowódcę pułku lo tn ic z e g o .
W ok reś lon e j s y tu a c ji  w p ro ces ie  przygotowania ^o liykona- 

nla zadania dowódca pułku lo tn ic z e g o  może wydaó zarządzen ie  

przygotowawcze /wstępne/.

Po zapoznaniu s ię  z zadaniem pułku lo tn iczego  i  otrzymaniu  

od dowódcy pułku wytycznych dowódca b a ta lio n u  zaopatrzen ia  

an a lizu je  Je z punktu w idzen ia  w ynikających  z n iego zadań d la  

ba ta lion u , zapoznaje sz e fa  sztabu , dowódców pododdziałów  

i  szefów s łużb  z sy tu ac ją  /  w z ak re s ie  niezbędnym do ich  d z ia ­
ła ln o ś c i/  , u d z ie la  im iirytycznych odnośnie przygotowania danych 

do meldunku d la  dowódcy pułku lo tn iczego , o m ożliwościach  

ba ta lio n u  zaopatrzen ia ,

Wytyczne u dz ie lan e  dowódcom pododdziałów  i  szefom s łu żb  

mają na celu  sk ierow an ie  ioh  pracy na przygotowanie do zabezp ie ­
czen ia  r e a l i z a c j i  zadania bojowego p rzez  pułk lo tn ic z y . Zaw iera ­
ją  one o rien tacy jne  dane dotyczące przewidywanych zadań w zak re ­
s ie  zabezp ieczen ia  ty łow ego, dane o t r e ś c i  i  c za s ie  p rzed staw ia ­
nych do sztabu b a ta lio n u  niezbędnych in fo rm a c ji  do opracowania  

re fe ra tu  meldunku d la  dowódcy pułku lo tn ic z e g o , jak  również  

terminu postaw ienia  zadań dowódcom i  szefora s łużb  b a ta lio n u  
zaopatrzen ia .

Sztab b a ta lio n u  zaopatrzen ia  obowiązany Jest na b ieżąco  

posiadać w szystk ie  dane dotyczące m ożliw ości zabezp ieczen ia  

tyłowego przewid^n/anych zadań bojo\>ryoh pułku lo tn ic z o g o .  
liana pmir>-ższo powinny przede wszystkim dotyczyć stanu lo tn is k a  

/ lo tn isk / ; jego  oblektói/, m ożliwości rozśrodkowanla samolotów  

1 sprzętu  o b s łu g i ; ro zn ieszczen ia  b a ta lio n u  zaopatrzen ia  

1 pułku lo tn ic z e g o ; stanu 1 m oż liw ośc i maskowania;



posiadanych zapasów środków m ateria łow ych  oraz sposobów lo h  

d o sta rczan ia . Oprócz tego dane powinny zaw ierać ch arak tery stykę  

ba ta lio n u  zao p a trzen ia , Jego ukom pletowania, gotow ośći do wyko­
nywania przewidyiianych zadail, ch arakterystykę  stanu tran sp o rtu  

i  środków lą o z n o ś c i , m ożliw ości odtw arzan ia  gotow ości b o jo w e j 
/ »gp zegó ln i#  powtórnych wylotów/. M a te r ia ły  to mogą rów nież  

zaw ierać dane o s tan ie  san itarno-ep idem io log icznym  re jon u  

lo tn is k a , o obron ie  i  och ron ieJo tn iska ,Jak  również dane doty ­
czące m ożliwości zabezp ieczen ia  przebazosrania pułku lo tn ic z e g o .

Oczyw iste J e s t , że n ie  we w szystk ich  wypadkach do 

re fe ra tu  -  meldunku d la  dowódcy pułku lo tn ic zego  będą potrzebne  

w szystk ie  wyżej w yszczególn iono dane. Jednakże sz tab  b a ta lio n u  

zaopatrzen ia  pow in ien  być w s ta n ie  p rzed staw ić  dane dotyczące  

każdego zagadn ien ia . Z każdego z a g a d n ie n ia .powinny wypływać wnios* 

k i dotyczące m ożliw ości zabezp ieczen ia  zadania bojowego pułku  
lo tn ic z e g o .

Z b ić r  iiryżej wyszczególn ionych  zagadnieil stanow i 
podstawę r e fe r a tu  -  meldunku dowódcy b a ta lio n u  zao p a trzen ia  

d la  dowódcy pułku lo tn ic z e g o  dotyczącego stanu i  m oż liw ośc i  
zabezp ieczen ia  ty łow ego.

Dowódca pułku lo tn ic zego  w ysłuchu je  re feratu -m eldunku  

ty lk o  w zak res ie  niezbędnym do oceny sy tu a c ji  i  p o d ję c ia  

d e c y z ji .  W konkretnej s y tu a c ji ,  k iedy  dowódca pułku lo tn ic z e g o  

posiada niezbędne minimum danych do p o d ję c ia  d e c y z ji  może 

zrezygnować z wysłuoliania re fe ra tu  -  meldunku. N ie z a le ż n ie  od 

togo dowódca b a ta lio n u  zaopatrzen ia  musi być zawsze p rzy go to ­
wany do re fe row an ia  w szystkich  zagadn ieć  dotyczących stanu  

i  m ożliwości swoich pododdziałów i  s łu ż b .

V przypadku sk ładan ia  r e fe r a tu  -  meldunku nowo ]przybyłem u  

na dane lo tn isk o  dowódcy pułku lo tn ic z e g o  re fe row an iu  p o d le g a ją  

w szystk ie  lu b  w iększość poprzedixlo wykazanych zagadn ień . J e ż e li  

to  Jest Jeden z ko le jnych  r e f e r a t ów -  meldunków d la  dowódcy, 
któremu znana Jest w iększość

pułku lo tn iczego  1 b a ta lio n u  zao p a trzen ia , o rg a n iz a c ja  o b r o n ^  

i  ochrony, stan  maskowania lo tn isk a  i t p .  r e fe r a t  -  meldunek 

może być skrócony. Zaz'i,ryczaJ k o le jn y  meldunek dowódcy b a ta lio n u  

może zaw ierać dane dotyczące stanu lo tn is k a  / lo t n is k / , 's t a n u  

zapasów podstawo\/ych środków m ateria łow ych , m ożliw ości 1 sposobu



zabezpieczen ia przebazowania pulUu lo tn iczego , Jak również  

m ożliwości w zak res ie  odtwarzania gotow ości bo jow ej pułku  

lo tn iczego »

Dowódca b a ta lio n u  zaopatrzen ia  sk łada  r e fe ra t  -  meldunek 

u stn ie . Meldunek pow in ien  być k ró tk i 1 zawlera.ó wnioski 
z m ateriałów przygotowanych przez s z ta b . Dowódca b a ta lio n u  

powinien wnioski uzasadn ić odpowiednimi k a lku lac jam i, J e ż e li  
taka konieczność zach od zi.

W t r e ś c i  r e fe r a tu  dotyczącej stanu lo tn isk a  winny być  

odzw ierciedlone dane z zakresu gotowości ek sp lo atacy jn e j po la  

wzlotów, s t r e f  rozśrodkow ania samolotów, dróg do kołowania  

i  sto isk  samolotów. S zczegó ln ie  dużą r o lę  odgrywają powyższe 

dane w czasie zmian warunlców atm osferycznych / g o ło le d ż ,  
roztopy itp / , po uderzen iu  n ix ,przyJaole la  na lo tn isk o  oraz  

wówczas, k iedy  dowódcę pułku lo tn ic z e g o  in te re s u ją  zagadn ien ia  

doprowadzenia lo tn is k a  do stanu gotow ości ek sp lo a ta c y jn e j.
Dane o s tan ie  środków m ateriałowych i  ich  dowozie są  

niezbędne dowódcy pułku lo tn ic z e g o  p rzy  ocenie s y tu a c ji .  
Dostarcza s ię  Je w p o s ta c i dokładnych w y lio zeó  do sztabu  pułku  

lo tn iczego . Powinny ono obojmoimó i lo ś ó  środków m ateriałowych  

znajdujących s ię  w magazynach b a ta lio n u  zaopatrzen ia  o raz  

i l o ś c i  środków m ateriałow ych , k tó re  mają byó dostarczone na 

lo tn isk o ,Jak  również term in ioh  d o sta rc zen ia . /Stan środków  

m ateriałowych podaje s ię  w Jednostkach naturalnych  i  k a lk u la -  

oyjno-oparacyjnyoh/. Dano dotyczące środków m ateriałowych  

i  ioh  dowozu powinny uwzględniać rozśrodkowane bazowanie  

pułku lo tn iczego , to  znaczy powinny uw zględniać rozm ieszczen ie  

środków m ateriałowych na lo tn isk ach  wykorzystywanych p rzez  
dany pułk lo tn ic z y .

Dane dotyczące m ożliwości ż& ^ozp ieczen ia przebazowania  

pułku lo tn iczego  mogą obejmować: m ożliw ości zapewnienia  

potrzeb  transportu  zgodnie z roz llozen lem  s i ł  i  środków na p rz e — 

bazowanie d la  poszczególnych s łużb  pułku lo tn ic z e g o  i  b a ta lio n u ;  
m ożliwości o s ią g n ię c ia  noirego rejonu  bazowania w nakazanym 

term in ie ; m ożliwości ro zw in ię c ia  rzu tu  zabezp ieczen ia  naziemnego 

na nowym lo tn isk u  i  o s ią g n ię c ia  gotow ości do p rz y ję c ia  pułku  
lo tn ic z e g o .

Szczególne znaczenie mają m ożliw ości b a ta lio n u  zaopa­
t rz e n ia  w zukresie  odtwarzania gotowości bo jow e j pułku l o t n i ­

czego ko le jnych  wylotów bojowych.
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D latego też  xxaloży meldować Jodynie rea lno  m ożliw ości tankowania  

samolotów ¡paliwem, ładowania ich  gazami oprężonyml. Jak rów n ież  

dostarczan ia  am un ic ji i t p .

roxrj'-ższe dane powinny być referowano z uwzględnieniem  

m ożliwości bazm łanla pułku lo tn ic z e g o  na Jednym -  dwóch lo t n i s ­

kach, Jak rów nież według m ożliw ości m ateriałowo -teohrdloznego  

zabezp ieczen ia  w zak res ie  od tw arzan ia  gotowości do i/ylotu  

pułku lo tn ic z e g o  w c a ło ś c i  lu b  poszczególnych eskadr w s t re fa c h  

rozśrodkowanla*

Podczas meldowania danych i  p ro p o zy c ji dowódcy pułku  

lo tn iczego  n ie  ma potrzeby  p rzed staw ian ia  poszczegó lnych  tyy li- 
czeń ,n a leży  Jednak re fe row ać  im ioaU i dotyczące poszozególhyoh  

zagadnień. P ropozycje  dowódcy b a ta lio n u  zaopatrzen ia  stanow ią  

Jogo decyzję  na zabezp ieczen ie  ty łow e  d z ia ła ń  pułku lo tn ic z e g o .

Po otrzymaniu niezbędnych danych od sze fa  sz tabu , s ta rszego  

in ży n ie ra , n aw igato ra  1 p o zosta ły ch  szefów  s łużb  pułku l o t n i ­

czego, Jak ^ów ileż  danych dotyczących zabezp ieozen la  ty łow ego  

od dowódcy b a ta lio n u  z ao p a trz en ia , dowódca pułku lo tn ic z e g o  
dokonuje oceny s y t u a c j i .

V z ak res ie  zabezp ieozen la  ty łow ego  dowódoa pułku lo tn lo ze g o  

ocenia stan  lo tn isk a  zasadn iczego  i  zapasowego /m ożliw ości 
^^konywania lo tów , obronę, ochronę i  maskowani®/, s tan  1 dowóz 

środków m ateriałowych z punktu w id zen ia  potrzeb  na wykonanie 

zadania bojow ego, m ożliwości d o s ta rc zan ia  do samolotów środków  

m ateriałowych oraz  odtim rzan ia go tow ośc i bo jow e j w nakazanym 

c z a s ie . V r e z u lt a c ie  oceny s y t u a c j i  tyłot^roj dowódoa pułku  

lo tn iczego  powiviien wyrobić so b ie  pog ląd  na m ożliw ości b a ta lio n u  

zaopatrzen ia  w zak res ie  zabezp ieczen ia  po trzeb  pułku lo tn lo z e g o ,  
u s t a l ić  rów nież zadan ia , Jak ie  n a le ży  po staw ić  poszczególnym  

dowódcom i  szefom s łu żb , a w tym i  dowódcy b a ta lio n u  zao p a trze ­
n ia*

Po dokonaniu oceny sy tu a c ji  dotiródca pułku lo tn ic z e g o  

podejmuje decyz ję  na d z ia ła n ia  bojowe 1 staw ia  zad an ia  dowódcom 

pododdziałów i  szefom służb oraz dowódcy b a ta lio n u .
Po otrzymaniu zadaniu od dowódcy pułku lo tn lo z e g o  dowódoa 

ba ta lion u  zaopatrzeriia  precyzu je  jo  i  p rzystęp u je  do p o staw ie ­
n ia  zada/ł dowódcom pododdziałów i  szefom s łu żb .
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Precyzowanie otrzymanego zadania po lega  na skonkretyzowaniu  

lub Ewentualnie w n iesien iu  zmleui 1 uzupe ln le ii w stosunku do 

w ła sn ych  p rop ozy c ji składanych dowódcy pułku lo tn iczego  

w referowaniu tneldUziku*
V zaeadzle. dpwódoa b a ta lion u  zao patrzen ia  staw ia  zudatile  

swym podwładnym u stn ie . Jednak sztab  p ro to k ó łu je  Je, nadająo lin 

formę zarządzenia /rozkazu/.

V za leżn ośc i od realizow anych  p rzed s lęw z lęó  /m ateria łow o -  
techniczne zabezp ieczen ie  d z ia ła ń  pułku lotncLozego, u d z ia ł  w 

zabezpieczeniu przebazowanla pu łku , przem ieszczen ia  lu b  przewóz, 
organizacja obrony lo tn isk a  I t p / , zak res 1 tre śó  staw ianych  

zadań mogą byó różn e . W praktycznej d z ia ła ln o ś c i  b a ta lio n u  

zaopatrzenia r e a l i z a c ja  p rzed s lęw z lęó  zabezp ieczen ia  tyłowego  

będzie i^stępowaó kompleksowo, co powinno mleó o d b ic ie  w zada­
niach stawianych dowódcom pododdziałów  1 szefom s łu ż b .

Duża l lo ś ó  różnorodnych pododdziałów  1 s łu żb  b a ta lio n u  

zaopatrzenia pod względem stru k tu ry  1 wykonywanych zadań, 
rozśrodkowanla io h , rozm ieszczen ie  na lo tn isk u  / lo tn isk a /  oraz  

krótk ie terminy rea lizow anych  zadań n ie  zawsze będą u m ożliw ia ły  

zebranie k ierow n iczego  personelu  w c e lu  Jednoczesnego postaw ien ia  

zadania. S taw ian ie  zadań wszystkim dowódcom pododdziałów  i  

służb n ie  zawsze Je s t  kon ieczne, ponieważ zakres zadań i  czas  

potrzebny do Ich  wykonania będz ie  ró ż n y .d la  różnych pododdzia łów . 
I  tak na przyk ład  wytyczne dotyczące przygotowania do zabezp ie ­
czenia d z ia ła ń  bojowych pułku lo tn ic z e g o  powinny byó doprowa­
dzone w p ie rw sze j k o le jn o ś c i  do wiadom ości dowódców pododdzia­
łów obs łu g i lo tn isk a  i  samochodowego oraz  kierownika s e k c j i  

uzbro jen ia  i  am unicji lo t n ic z e j ,  ponieważ charakter pracy tych  

pododdziałów wymaga o w ie le .w ię c e j czasu na przygotowanie s ię  

do wykonania zadan ia , n iż  pozosta łych  pododdziałów  1 s łu ż b .
Jednym z podstawowych C2ynników gw arantu jących w łaśc iw e  

i  tenninowe wykonanie postawionych zadań je s t  s t a ła  i  w n ik liw a  

kontro la  ich  r e a l iz a c j i ,J a k  również koordynacja  d z ia ła ln o ś c i  

poszczególnych pododdziałów  i  s łu żb  oa?az u d z ie len ie  im pomocy.
Kontrola d z ia ła ln o ś c i  pododdziałów  i  s łu żb  powinna byó 

prowadzona o so b iśc ie  p rzez  dowódcę i  s z ta b . Efektywność k o n tro li  
wyraża s ię  w stałym  z b ie ran iu  p rzez dowódcę i  sz tab  aktualnych  

danych o przeb iegu  wykonania poszczególnych  zadań w pododdzia­

ła ch  i  s łu żbach . Is to tn o  znaczen ie^n ie  ty lk o  w r e a l i z a c j i
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k o n t ro li ,  a le  również w c a ło k s z t a łc ie  dowodzenia bata lionem

c ią g ł e j  terminowe sk ład an ie  meldunków i  sp ra ­
wozdań o r e a l i z a c j i  zadań. S k ład an ie  meldunków obow iązu je  

w szystkich  wykonawców. Ogólny schemat dowodzenia bata lionem  
zaopatrzen ia  pokazano na ry s . 1.

Ważnym czynnikiem gwarantującym  efektywność i  o ią g ło ś ó  

dowodzenia bata lionem  zao p atrzen ia  Jest dobrze zorganizowana  

i  n a le ży c ie  fun k c jon u jąca  łączn o ść  w s i e c i  dowodzenia.

Podstawowym pododdziałem  przeznaczonym do o r g a n iz a c j i  

łą c zn o śc i dowodzenia na lo tn isk u  Jest kompania łą o z n o śo i  
dywizjonu dowodzenia lo tam i. Kompania ta  d la  b a ta l io n u  zaopa­
t rz e n ia  o rg an izu je  na lo tn isk u  łą c zn o ść  t e le fo n ic z n ą  pomiędzy 

stanowiskiem  dowodzenia i  sztabem b a ta l io n u , a stanowiskiem  

dowodzenia i  sztabem pułku lo tn ic z e g o , pododdzia łam i 1  służbam i 
oraz obiektam i b a ta lio n u  z a o p a trz en ia , punktem k ie row an ia  

m ateriałowo-technicznym  zabezpieczen iem  lo tów  o raz  innymi 
elementami związanymi z zabezpieczen iem  pułku lo tn ic z e g o .

Poroadto łączność  dowodzenia w r e a l i z a c j i  ty łow ego  zabezp ie ­
czen ia d z ia ła ń  bojowych pułku lo tn ic z e g o  o rg a n iz u je  s ię  s iłam i  
i  środkami pododdzia łu  łąo zn ośo i b a ta lio n u  z ao p a trz en ia .  
Pododdział ten  zabezp iecza  łączn o ść  t e le fo n ic z n ą  1  rad iow ą  

z przełożonym i i  pomiędzy poszczególnym i elementami b a ta lio n u .
Dowódca b a ta lio n u  zao patrzen ia  i  dyżurny m a te r ia ło w o -  

technicznego zabezp ieczen ia  mogą wykorzystywać ś ro d k i łą c zn o śc i  
^ d io w e j  /  przanośne s ta c je  UICF/ Jako ś ro d k i d u b lu ją c e  łączność  

e le fo n lc z n ą  oraz  do utrzym ania łą c z n o ś c i  z ruchomymi środkami 
lo tn iskow o-techn icznego  zab ezp ie czen ia . Schemat szk ie le to w y
podstawowych po łączeń  te le fo n ic zn y ch  b a ta lio n u  zao p a trzen ia  
ry s . nr 2,  ̂ ,

Łąoznoić rad iow ą sztabu b a ta lio n u  zao p a trzen ia  z szo fen  

nadrztdneeo organu tyłowego o rg an izu je  s l ,  podstaw ie  danyoh 

ustalonych  p rzez  s z e fa  lą o z n o ic i  s z c ze b la  nadrzędnego . W n ie ­
których  wypadkach ląoznoóó radiowa sztabu  b a ta lio n u  z p r z e lo -  

ionym szczeb la  nadrzędnego n.oze byó utrzymywana w s i e c i  dowo- 
dzenia lo tn ic z e g o  związku taktycznegoe

Dowódca bzaop w p rocesie  r e a l i z a c j i  z abezp ieczen ia  d z ia ła li  
bojowych pułku będz ie  s ię  znajdow ał na SD pułku lo tn ic z e g o .
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4. Dowodzenie batalioneiu zaopatrzen ia  podczas zabezp ie ­

czen ia  pułku lo tn iczego  na dwóch lo tn isU aoh  oraz  

zabezp ieczen ie  dwóch pułków lo tn iczy ch

Dowodzenie bata lionem  zaopatrzen ia  zabezpieczającym  

Jeden pułk le tn ic z y  na dwóch lo tn isk ach  posiada  szereg  cech  

^•oyflozxqroh uwarunkowanych przede wszystkim  kon iecznością  

podziału s i ł  i  środków b a ta lio n u  zao patrzen ia , a m ianow icie:

-  podział pewnych elementów b a t a l io n u , zao p atrzen ia  n i«^ j»o e la -_  

da"Jąoyoh wyraźnego p o d z ia łu  s t ru k tu ra ln ego }

-  konieczność dokonywania manewru środkami m ateriałowym i pomiędzy 

lotniskam i /bazowania i  rozśrodkowania / będących w sk ła d z ie  

poszczególnych rzutów  naziemnego zabezp ieczen ia  pułku lo t n i ­

czego i

-  potrzeba utrzymywania s t a łe j  łą c z n o śc i między obydwoma lo t n i s ­

kami •

Potrzeba w yd z ie lan ia  s i ł  i  środków na inne lo tn isk o  może 

wyniknąć n iespodziew an ie* D latego  teZ  r o z l ic z e n ie  s i ł  i  środków  

powinno być przygotowane p rzez  sztab  b a ta lio n u  zaopatrzen ia  

w cześn ie j i  na b ieZąco  uaktualn iane*

Dowódca pułku lo tn ic z e g o  zobowiązany Jest odpowiednio  

wcześnie postaw ić zadanie dowódcy b a ta lio n u  zaopatrzen ia  na 

zabezp ieczen ie  pułku lo tn ic z e g o  w wypadku rozśrodkowania Jego 

s i ł  do d z ia ła ń  z dwóch lo tn isk  / lo tn is k a  bazowania i  lo tn is k a  

zapasowego/* Jednocześnie powinien on podać term iny zabezp iecze ­
n ia ,  przewidywane n atężen ie  d z ia ła ń  bojow ych, potrzeby środków  

oiaterlałowych 1 inne niezbędne dane, na podstaw ie k tórych  dowódca 

b a ta lio n u  zaopatrzen ia  pot/inlon z a rz ąd z ić  przygotowanie o raz  

w ydzie len ie  s i ł  1 środków na lo tn isk o  zapas.owe /rozśrodkow ania/•

Bezpośrednie kieroward.e zabezpieczeniem  tyłowym na Jednym 

lo tn isk u  p rzeb iega  na szczeb lu  dowódca pułku lo tn iczego  — dowódca 

ba ta lio n u  zao p atrzen ia , na drugim dowódca jed n e j z eskadr /zca  

dowódcy pułku/ — dowódca rzu tu  naziemnego zabezp ieczen ia*
Pomimo tego , że dowódca b a ta lio n u  zaopatrzen ia  ponosi 

odpow iedzialność za zabezp ieczen ie  pułku lo tn iczego  xia obydwóch 

lo tn isk ach , to Jednak dowódca rzutu  naziemnego zabezp ieczen ia  w
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v / ię U s z o ś c i  liyi^idków b i d z i e  otrzyiujałm.! z a r z ą d z e n i a  od dowódcy  

e s k a d r y  / ’z - c y  dowódcy i iu łk u /  dov^odząoei.o na danyin l o t n i s k u .  

D e c y z j a  na z a b e z p i e c z e n i e  t y ł o w e  dowódca r z u t u  naziom nofjo  z a b e z ­

p i e c z e n i a  b y d z i c  p o d e jiio w a ł  jvi. p o d s t a w i e  w y t y c z n y c h  dowódcy  

b a t a l i o n u  o r a z  z a d a n i a  p o s t a w i o n e g o  p r z e z  dow ódcę l o t n i c z e g o  

na danym l o t n i s k u .

A zatem  r o l ą  dowódcy b a t a l i o n u  z a o p a t r z e n i a  b ę d z i e  s p r o ­

w a d z a ł a  s i ę  do k o o r d y n a c j i  w yk on yw an ych  z a d a ii  p r z e z  s i ł y  i  ś r o d k i  

b z a o p .  b ę d ą c e  w s k ł a d z i e  r z u t u  riazioitinogo z a b o z p i e c z o n i u  i  i c U  

k o n t r o l i ,  a  w r a z i e  p o t r z e b y  do o r g a n i z a c j i  juanowru s i ł a m i  

i  srodkaj.łi m ię d z y  obydwoma l o t n i s k a m i .  Id e o w y  scb en ia t  dow o d zen ia  

b a t a l io n e m  z a o p a t r z e n i a  p o d c z a s  z a b e z p i e c z e n i a  p u ł k u  l o t n i c z e g o  

b ii z u ją c e g o  jia dwóch l o t n i s k a c h  p r z e d s t a w i a  Tym » nr 3«
Doi/ódca p u łk u  l o t n i c z e g o  b a z u j ą c e g o  na l o t n i s k u ,  na k tó rym  

z n a j d u j e  s i ę  dowódca i  s z t a b  b a t a l i o n u  z a o p a t r z e n i a  s t a w i a  z a d a ­

n i a  jrn t y ł o w o  z a b e z p i e c z e n i e  w e d ł u g  o g ó ln y c h ,  z a s a d .  N a t o m ia s t  

dowódca p o d o d d z i a ł u  l o t n i c z e g o  b a z u j ą c e g o  na d r u g im  l o t n i s k u  

s t a w i a  z a d a n i a  b e z p o ś r e d n i o  dow ódcy r z u t u  z a b e z p i e c z e n i a  n a zie m ­
nego z joii jd u jąco go  s i ę  na danym l o t n i s k u .

K o l e j n o ś ć  i  t r p ś ć  p o d sta w o w y ch  p r z e d s l ę i / z i ę ó  z z a k r e s u  

dowodzenia p o d o d d z ia ła m i i  s ł u ż b a m i  b a t a l i o n u  z a o p a t r z e n i a  

i  s i ł a m i  o r a z  środ k a m i b z a o p .  w y d z i e l o n y m i  do r z u t u . i r a z i o m n e g o  

z a b e z p i e c z e n i a  s ą  a n a l o g i c z n e  i  w z a s a d z i e  n i e  r ó ż n i ą  s i ę  od 

schem atu omawlajtego w poprzednim  p o d r o z d z i a l e .

1/ p r a k t y c z n e j  d z i a ł a l n o ś c i  może z a i s t n i e ć  t a k a  s y t u a c j a ,  

k i e d y  dowódca r z u t u  z a b e z p i e c z e n i a  n a z ie m n e g o  b ę d z i e  o t r z y m y w a ł  

t iy t y c z n o  d o t y c z ą c e  z a b e z p i e c z e n i a  t y ł o w e g o  p u ł k u  l o t n i c z e g o  n i e  

od dowódcy b a t a l i o n u  z a o p a t r z e n i a ,  l e c z  b e z p o ś r e d n i o  od s z e f a  

organ u im d rz ęd n o go  s z c z e b l a  tyło%v^ego. Może t o  w y s t ą p i ć  w ó w c z a s ,  

g d y  r z u t  z a b e z p i o o z o n i a  n azioivnego o tr z y m a  z a d a n i e  z a b e z p i e c z y ć  
p u łk  l o t n i c z y  z  in n e g o  zw ią zk u  l o t j i i o z e g o .

Dowodzenie b a t a l io n o m  z a o p a t r z e n i a  p o d c z a s  z a b o z p i e o z o n i a  

dwóch pułków l o t n i c z y c h  jia Jednym l o t n i s k u  c l i a r a k t o r y z u J o  s i ę  

tym , żo ż ą d a n i a  na z a b o z p i e o z e n i o  t y ł o w o  b a t a l i o n  z a o p a t r z e n i a  

o t r z y m u je  n i e  od Je d n e g o ,  l e o z  od dwóch dowódców p u łk ó w  l o t n i c z y c h .  

Z a d a n ia  mogą b y ć  ró ż n e  t a k  zo w z g lę d u  na i c h  o l i a r a k t e r  J a k  

i  z a k r e s ,  p o n ie w a ż  na l o t n i s k a c h  mogą b azow ać p u ł k i  r ó ż n y c h  

r o d z a jó w  l o t n i c t w a , u  w zw ią z k u  z tym n a t ę ż e n i e  d z i a ł a l i  może b y ć
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różne 1 różny asortyment środków. Wytyczne odnośnie zabezp iecze ­
nia konkretnych zadah będą napływały od poszczególnych dowódców 

pułków lo tn iczy ch . -

Jak lo rn iką . B , t r e ś c i  n in le je s e g o  skryptu dowodzenie
batalionem zao p atrzen ia  obejmuje proces k ierow an ia  pododdziałam i 
1 służbami i  nacelowane je s t  w każdym wypadku na zabezp ieczen ie  

tyłowe dz ia łań  bojowych pułku lo tn ic z e g o . Aby p rzed s ięw z ięc ia  

te terminowo i  n a le ży c ie  rea lizow ać  n a le ży  odpowiednio z o rg an i­
zować posiadane s i ł y  i  ś rodk i ty łow e .
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