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PLAN ¥ YK+t ADU

Temat; PRACA SZTABU DYI71ZJ1 ¥ NATARCIU
Cel; Zapozaad siucliaczy z orijaaizacja, kolejnoscig i trescig pracy
sztabu dywizlji.
Czas; 2 godziny
Forma ; ¥ykiad panelo\y
Miejsce; aula -
Prowadzacy wyktad; pik Teofil ¥OJCIK
Udziat biora: pptk Franciszek ZAJACZKO¥SrCI
ptk Bogdan TARASIUK
Ulctad wyktadu;

¥step
1. Warunki przechodzenia wojsk do natarcia.
2. Metody i>racy dowddcy i sztabu dywizji w natarciu.
3. Px*aca sztabu dywizji;
a/ przed otrzymaniem zadania;
b/ po otrzymaniu zadania.
Praca sztabu w czasie owadzenia natarcia.

5. Podsumowanie ivyktadu.

Pomoce;

Schematy i diapozytyt™ - zatgcznik 2
¥skazowki;

1. Organizacyjne;

- Tiyktad prowadzony jest w auli;

- przygotowanie “ykiadu wskazéwek dydaktycznych K.Kruszewskiego|
w poradniku: “Ksztatcenie w szkole wy;zszOj oraz wg ptk.dra Zapaty
“ity$l ¥ojskoiva” tir 1/1983r., s. 44;

- w wyktadzie udziat bierz® 3 oficeréw - szef KD; kier.zaktadu

taktycznego i specjalista z zakresu automatyzacji dowodzenia.

2. Metodyczne;

- M wyktadzie stosuje sie mieszang forme panelu /planowo-kursowy
kierowany/;

- wyktad prowadzony jest pod katem wywotania aktywnosSci stuchaczy
w formie pytan, np. Jak nalezy rozumie¢? Na czym polega? Dlaczego?;

- referujgcy naswietla i rozwigzuje problem dowodzenia sposobem
tradycyjnym i przy liy™*o~rzystaniu Spodkéw automatyzacji;

- w toku zaje¢ stuchacze powinni zadaiia¢ pytania.



UZASADNIENIA ¥YKLADU

¥odlu” planu tomatycznego z przediaiotu "stuzba sztabow" dla
Il 107Lad, Katedra Dowodzenia prowadzi Z tiryktady - z zakrosu pracy
sztabu dywizji w natarciu i w obronie. Duze zx*6znicowanie Srodkév;
dowodzenia ifymaga witaczenia do ~a™kiadu specjalistow. Wykiad panelo-

wy prowadzg tylko olicerowie KD.r

PRZEBIEG ZAJECIA

1. Sprawdzenie przygotowania sali oraz dziatania Srodkéw dydak-

tyczny cli.
2. Podanie tematu i celu zaje¢€.
3« Wprowadzenie stucliaczy do wyktadu /wstep/ - "¥"

Oficerowie KD przeprowadzg dzi$ i“ktad paneloiiy. Na pierwszym
roku studiéw poznaliscie system dowodzenia putku oraz strukture do-
wodzenia putku. Poznaliscie tez zasady dotiiodzenia, podstawowe poje-
cia dowodzenia oraz metody pracy dowodcy i sztabu putku.

Na dzisiejszym wyktadzie nie zdobedziecie petnej wiedzy o pracy
sztabu dywizji w natarciu. Wyktad jedynie ukierunkuje Was ly studio-
waniu tej jiroblomatyki i naswietli noiye zagadnienia, ktére nie majg
szerszego odzwierciedlenia w literaturze. Wyktad ten lyprowadzi Was
tez w problematyke ¢wiczen, ktdore bedziecie przerabiaé¢, zwtaszcza
¢wiczenie xviDrowadzajgce i gidwne.

Tres¢ tyykiadu bedag prezentowad;

- ptk dr Bogdan TARASIUK;

- pptk dypl. Franciszek ZAJACZIiIOWSKI.

he ZAGADNIENIE 1: Warunki przechodzenia wojsk do natarcia

Dywizja przechodzi do natarcia na bronigcego sie nieprzyjaciela
po podejsciu z gtebi lub z potozenia bezposredniej stycznos$ci z
nim. ¥ warunkach przygotowania i prowadzenia pierwszej operacji ob-
ronnej na obszarze kraju dywizja moze wchodzi¢ w skiad zgrupowania
wykonujgcego przoeixyuderzenio /przeciwnatarcie/. /Uczyliscie sie
o tym z taktyki/.

Natarcie na bronigcego sie nieprzyjaciela zwykle rozpoczyna sie
od przetamania jogo obrony na waskim odcinku, ktdére x>olega na doko-
naniu w niej \irylorau uderzeniami xvszystkich rodzajoéw broni, i zdccydo-
wanym atakiem oddziatow piechoty i czoitgdbw, a nastepnie poszerzenia
togo lyytoniu w kierunku skrzydet i w gtab.

¥ warunkach uzycia tylko srodkéw konwencjonalnych z reguty vyyko-

Nnuje sie diuzsze, silne ogniowe przygotowanie ataku.
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Najiarcien” jaoiela przyjmuje forme boju
spotkaniowego, a na i“ycofujgoogo sie - przewaznie forme posScigu.

Natarcie na bronigcego sie nieprzyjaciela po podejsciu z gtebi
ziiy™\le prowadzi sie z rejonu ”~wyjsciowego odlegtego o 20-~0 Iom od
przedniego skraju obrony nieprzyjaciela i1 poprzedzone Jest rozwi -
nieciera oddziatéw w ugrupowanie bojowe dla wykonania ataku z marszu,

N potozenia bezposred]

niej stycznosci z nim dywizja prowadzi w przyjetym wczesniej ugrupo-
waniu bojowym oddziatéi-/ - po dokonaniu niezbednego przegrupowania*

¥ sprzyjajacych warunkach dywizja lioN;Chodz*ca_ ~ gtebi moze zaj -
mowa¢ potozenie wyjsciowe do natarcia, luzujgc jednoczesnie wojska
bronigce sie w bezposSredniej stycznosci z nieprzyjacielem. ¥ tym
iwypadku putki zmechanizowano luzujg wojslia bedgce w stycznosSci z
nieprzyjacielem, natomiast putki czotgow zajmujg rejony twj~*czekiwa -
nia, a bataliony czotgéw putkéi™® zmechanizowanych pier~iszego rzutu -
pozycje %wyczekiwania

Pragne przypomnieC, ze natarcie stanowi zasadniczy rodzaj walki.
Tylko zdecydowano natarcie, prowadzone w szybkim tempie i na duzg

gtebokos$¢, zapewnia catkowite rozbicie nieprzyjaciela.

5. ZAGADNIPINIE 2: Metody pracy dOTi?6dcy i sztabu dywizji w na-

tarciu "2zZ”

"Z” Metody pracy dowddcy i sztabu dywizji przypomni ¥am pptk ZA-
JACZKO¥SKI

1 Wejscie |}tk T.WOJCIKA: Czy r6zniag sie te metody w zautoma

tyzowanym systemie - IKSJA?

»T” - Przedstawia w skrocie réznice pracy PZSDW ZT

6. ZAGAHNIEINE 3i Praca sztabu dywizji podczas przygotoxi?ania

natarcia

"Z” 6.1. Praca sztabu dyxiizji przed otrzymaniem zadania -
przedstawia pptk ZAJACZKOWSKI

"Z” 6.2. Praca sztabu dywizji po otrzymaniu zadania - omowi
pptk ZAJACZKOWSKI

- 2 Wejscie ptk. T.WOJCIKA: Jak praktycznie tfyglada przyjecie

zadania sztabie dywizji?

«Z” Wyjasnia pptk ZAJACZKOWSKI



uru N 2 T/ojscie pik, T*¥OJCXKA: Jak pr~iebiega w dywizji praca sztabu
wyposazonego w ¥BSz
"T* Wyjasnia pik B.TARASIUK - na schemacie

"W’ 6.3- Praca szela wydziatu operacyjnego « uktad meldunku z ifyko-

rzystaniem programu na mikrokomputerze przedstawia pitk

WOJCIii /mikrokomputer "AMSTRAD” i 1-2 programy/«
"Z” 6*4« Dokumenty opracowywane w dyw”?izji - referuje pptk ZAJACZ-
KOWSKI

7* ZAGADFNTIINIE k: Praca sztabu dyw”izji W czasie prow”adzepia
loatarcia

K7l Referuje j)pik ZAIJACZKOWSKI
a/ praca sztabu podczas przetamywania obrony nieprzyjaciela;
b/ praca sztabu dywizji podczas ii/prowadzenia do walki drugiego

rzutu

"W’ - k Wejscie ptk, T«WWOJCIKA: Jak ifyglaga dowodzenie w dywizji w
wypadku zniszczenia SD dywizji?

»Z» Przedstawia ptk ZAJACZKOWSKI
c/ praca sztabu dyv;izji podczas odparcia kontrataku nieprzy -
jaciela
"W’ - 5 Wejscie ptk, T.¥OJCIKi\; Jak wyglada dowodzenie w dywizji
w tym etapie walki przy wykorzystaniu PZSDW ZT?

“T” Przedstawia ptk TARIiSIUK
8. POOSUl1lIOWANIB ¥Yia.ADU
"¥” 8,1, Omoéwié¢ yyktad

Obywatele oficerowie; Przedstawiono Wam w ogoélnych zarysach pra -
ce sztabu dywizji podczas pi'zygotowania i proiiadzenia natarcia z
lyeksT)onowaniem pracy przy uzyciu PZSDW, Z wykiadu tynikajg. naste -
pujace gtédwne wnioski;

1, Metody i kolejnos¢ pracy sztabu dywissji zalezg gtownie od
warunkéw przechodzenia dywizji do natarcia,

2. Wysitek pracy sztabu dywizji w czasie przygotowania natarcia
koncentruje sie na przyjecie;

- ugrupowania bojot™ego;

- zapewnienia wymaganej przewagi w sitach i Srodkach;

- porazenia ogniowego nieprzyjaciela;

- przekazanie zadan bojowych oraz organizacje wspotdziatania

i dowodzeniae






zoUTSZ






Zalgoztiik 2

VYKA!Z

pomocy naukowych do zabezpieczenia wyktadu

panelowego

I Srodki techniczne

1* I7Niilcrokomputor AMSTRAD i dyskietka.
2. Kamera TV.
3. Monitory TV.

Il Schematy

1. Ideowy model i®z?acy organéw dowodzenia podczas przygoto-
wania walki /natarcia/, nr bibl. 07770.

2. Kolejnos$¢ i tres¢ pracy dowoddcy i sztabu na szczeblach
taktycznych w natarciu, nr bibl. Pf* 7773.

3. Zostaw PZSD¥ ZT, njc bibl. 0O8067.

h. Decyzja dowddcy dyiiizji do natarcia, nr bibl. Pr. 7273.

Il Foliogramy

1. Struktura organizacyjna dowoédztwa dywizji, nr bibl. 0OI1689.

2. Uktad punktéw rozkazu bojowego dowddcy dywizji do natarcia,
nr bibl. PT. 1826.

3. Ulctad i' tre$¢ decyzji dov;édey dywizji w natarciu.

kn Uktad legendy™N™
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Zala oznile 3

\na\AZ LITERATURY

1* Regulamin walki wojsk lgdowych SZ PRL oz. | /dywizja, putk/,

nr bibl. Pf. 21910, str, 2W-320.

2. Regulamin sztabdéw, nr bibl. 021111.

"Dowodzenie dywizja /putkiem/ w dziataniach
72-113; 135-204;

3. Podrecznik
bojowych”, cz. I, ni’ bibl. 01063, str.

cz. Il, nr bibl. 01443, str. 162-208;

4. Biuletyn Informacyjny nr 1/50, nr bibl. 022711, str. 89-153.

5. Biuletyn Informacyjny nr 1/150, nr bibl. Pf. 22792, str. 96-

114; xi?klejki nr: 21, 22.

6. My$l ¥oJskowa nr 1/88, str. 48-50.
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ZalQ,ozaik h

PRINCA SZTABU DWI1zZJl ¥ KATARCIU

Zatiim omoéwie motody pracy dowddcy i sztabu dywizji podczas przy-
gotowaaia natarcia > przedstaitie, co obejmuje przygotowania natar -
cia:

Przygotowanie natarcia obejmujej /diapozytyw/'

- organizacje lyalki /podjecie decyzji, planowanie zadan boJoii?ycli,
organizacja wspotdziatania, Jadrowego i oghiowego porazenia nie -
przyjaciela/ wszechstronnego zabezpieczenia walki i dowodzenia, pla
nowanie walki/;

- przygotowanie dywizji do wykonania zadania bojowego;

- przygotowanie rejonu wyJscioi“ogo do natarcia;

~ organizacje i przeprowadzenie pracy politycznej;

- kontrole gotowos$ci oddziatow do wykonania zadania i inne
przedsiewziecia*

¥skazuje na réznice w przedsiewzieciach dotyczgcych przygotoitfa-
nia obrony i natarcia. - ,

1. Metody pracy dot™édcy i sztabu dyifizji w natax-*ciu

Wyjasniam istote tej metody,, a szczegO6lnie tiarunki w Jakich
moze by¢ stosowana.

Jest ona metodg podstawowg, stosuje sie Ja w warunkach ograni-
czonego czasu. Jej istote stanowi organizowanie walki na szczeblach
nizszych natychmiast po ogtoszeniu Jed zamiaru przez przetozonego,

na podstawie wydanych przez niego wstepnych zax'zgdzon bojoi*ych.

1*2. Metoda roéwnolegtego nrz]Mf:otowapnia natEr£Ii£! /schemat i mikrt
komputer/

Omaitfiam istotne problemy tej metody /bez Jed szczegbétowego omawii
nia/, podkresSlajac szczegoOlnie w warunkach przejscia z obrony do
natarcia:

- koniepznosé przygotowania /organizacji/ natarcia z Jednoczes-
nym kierowaniem walkas;

- problem stawiania zadan bojowych /i ich Torm/ w procesie
organizacji ivalki /po sprecyzowaniu zamiaru/;

- czas i sposéb prowadzenia rekonesansu; - N

- pokaza¢ model pracy na milcrokomputerze.



12

- 2 Or”™nizaoja polot-ze”o systemu dowodzenia w riataroiu
/diai™ozy ty w/

«

System ton Jest identyczny jak w obronie. Organizuje sie to samo
stanowiska dowodzenia /¥SD, SD, TSD/.

Dowddca dywizji okresSlajac system dowodzenia podaje:

- z Jakich stanowisk dowodzenia i w Jakich okresach walki bedzie
dowodzit podlegtymi oddziatami;

- miejsce i czas rozwijania stanowisk dowodzenia, ich rejony
zai3asowe, kolejnos$¢é¢ przemieszczania stanowisk dowodzenia t toku
wal k i;

- podziat dotiédztwa, Srodkéw tgcznosci i transportu na stanowiske]
dowodzenia;

- sposOb utrzymywania tagcznos$ci z podlegtymi, N
wsX3tdziata Jgcymi oddzia tajrii;

- stopien rozbudowy inzynierydJned stanowisk doTiodzenia oraz spo-
sOb ich obicony i oclirony.

Diapozytyw - Zasady rozmieszczenia stanowisk dowodzenia dyviizji

T natarciu;

- ¥sD - 1-3 km
« SD - 4-6 km;

- TSD - do 20 km.

3* Praca sztabu dyiiizji przed otrzymaniem zadania

Dowédca dywizji w czasie organizowania /a szczegOlnie t czasie
kieroTiania/ dziataniami poprzedzadga”™cymi j~rzojscie dyTiizJdi do na -

tarcia, d oparciu o przeiiidyTiany cliarakter dziatania niexJrzyJacie-

la i przygotowano przez sztab kalkulacje powinien przoTiidziec sy-
tuacje, ktoéro moga Tiynikng¢ podczas przetamywania obrony nieprzyja-
ciela i w toku dalszych dziatan boJOTvych. ¥ tyet zakresie;

Szef sztabu dywizji organizuje;

- dodatkOTiO rozpoznanie nieprzyjaciela;

- zbieranie 1 ojiracoTiywanie informacji o wojskach wtasnych i
terenie;

- przyjecie zadania bojowego;

- przygotowanie tres$ci oTiontualnych zarzadzeii dla pododdziatOTi.

Szef wydziatu operacyJdnogo:

uzupetnia dane dotyczgce aktualnego potozenia 1 stanu oddziatu
- gotoTiosci artylerii do ivykonania zadaxi;

- gotowos$ci oddze OPL;

- ocenia sytuacje,w rejonie dziatania dywizji;

- przygotowuje dano o potozeniiA i dziataniu sasiadodii.
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Szor wydziatu rozpoznawczg”o:

- organizuje dodatkowe rozpoznanie nieprzyjaciela;

- zbiera dane o odwodach nieprzyjaciela, ich sktadzie i jmozli-
woscigcli wykonania kontrataku;

- zbiera dane o Srodkach przenoszenia broni jgdrowej i innych

Srodkach razenia#
k» Praca sztabu dywizji po otrzymaniu zadania

Wyjasniam ogo6lnie, na podstai-zie schematu, tresS¢ i kolejnosc¢
pracy dowéddcy i sztabu przy zastosowaniu metody rownolegtego przy-
gotowania ixatarcia .

Szczegl6lng uwage zwracam na proces powziecia decyzji przez do -
wodce, a zwitaszcza udziatu w tym procesie szePa i”ydziatu o])eracyj-
nego.

Szef wydziatu operacyjnego t~inion przygotowaé¢ dane dotyczgce:
/diax)ozy ty w/

- potozenie, stan i gotowos$¢ oddziatévi do wykonania nowego za-
dania: aktualnego stosunku sit w pasie dziatania dyx"3.zji oraz po -
trzeb w tym zakresie;

- mo”~™~™liwosci dywizji w zakresie przyjecia zamierzonego ugrupo -
wania bojowego i wykonania zadania przy zapewnieniu niezbednego
stosunku sit; -

, - kalkulacje czasu na przygotowanie natarcia;

- warunki terenowe w pasie natarcia dywizji;

- mozliwosci realizacji przedsiewzieé zakresie zabezpieczenia
dzialan bojoityoh /0PBID\R, mask., OPL/;

- organizacja stuzby porzadkowo-oclironnej.

Wymieniam i omawiam zagadnienia, ktérych przygotowanie niezbedne
jest do zamiaru dowddcy, a ktdére przedstaitiono w procesie oceny sy-
tuaciji.

Wskazuje Icrotko na podziat sztabu w organizacji wspotdziatania

i zabezx)ieczOiiia dziatan bojowych.
1
3. Dokumenty opracowywane w dywizji /diapozytyw/

Wymieniam dokumenty ox>racowywane na szczeblu dywizji, czas i spo-

s6b ich wykonania.
Omawiam tres¢ i uktad “Legendy do decyzji" i rozkazu bojowego

/w tym zakresie dla i)utku drugiego rzutu/.
6. Praca sztabu dywizji w czasie prowadzenia natarcia

Wyjasniam na czym polega praca sztabu dywizji podczas walki:
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- kontrola realizacji postawionych zadan;

- zapewnienie warunkéw wykonania zadan;

- przygotowanie danych do korygowania decyzji;

¢ doprowadzenie do wojsk nowych zadan;

- zapewnienie warunkéiv do utrzymywania wspoétdziatania dowodze-

nia i zabezpieczenia dziatan bojot/ych.

6.1. £3i"bu__d™Mwiz”i_P£dcz£S _przetEm2;~wania_obrmi;”

jatitlan

Z chwilg rozpoczecia przez wojslca ataku praca sztabu poxvinna
skoncentroi“a¢ sie na kierowaniu oddziatami w celu;

- najeioktywniejszogo \”"korzystania skutkow kompleksowego pox»a-
zenia nieprzyjaciela;

- potegowania sity uderzeniowej przez viprowadzenie do walki
drugich rzutéow /odwodow/;

- skutecznego odpierania eiientualnych konti®atakow;

- zdecydowanego przechodzenia wojsk do posScigu.

6.2. Pr~can
N0 rzutu

Przygotoxvujgc dowoddcy dywizji dane do decyzji o wprowadzeniu
do walki drugiego rzutu sztab powinien dostarczy¢ dane dotyczgce;

- obiektéw /celow/, ktoro nalezy zniszczy¢ /obezwtadni¢/ ogniem
artylerii;

- mozliwo$s¢ organizoiiania przez nieprzyjaciela obrony na kolej-
nych rubiezach i wykorzystania przez niego odwodéw;

- siaiych miejsc w ugrupowaniu nieprzyjaciela;

- kKierunku, rubiezy, czasu i sposobu wproxvadzenia do lialki dru-
giego rzutu;

- mozliwos$ci zabezpieczenia wejscia do xialki drugiego rzutu;

- sposobu dziatania oddziatéw iSorwszego rzutu na rzecz wcho -
dzgcych do walki wojsk wojsk drugiego rzutu;

- mozliwos$ci wsx>0tdziatania drugiego rzutu z xyoJdskami bedgcymi
w potrzebie.

Po x>owzieciu decyzji,przez dotiodce dywizJdijO liprowadzeniu do
xialki drugiego rzutu sztab dywizji x>owinien;

- przekazaé¢ zadania iirykonawcoiu,;

- udoktadni¢ lispotdziatanie i zabezx)ieczonie xiejscia do walki
drugiego rzutu;

- zapewni¢ dowodcy mozliwos¢ bezposSredniego kierowania wejsciem
drugiego rzutu;

- zabezpieczy¢ bezkolizyjne i”ejscie do bitxvy drugiego rzutu
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/zwolnienie dr6og marszu, organizacja regulacji ruchu/;
— opracowaC i przekaza¢ meldunek do sztabu armii;

— powiadomi¢ sag,siadow o decyzji dowddcy dywizji.

6.2. Pra_c” £Zt™abund]/_wj™zINiNpoNdEZEsModparcia_ ko£tra™aku”™nxejorzy-
JaEiEI£E

Sztab dywizji powinien przygotowaé¢ doii?édcy dane do decyzji do -
tyczgce:

— mozliwosci wykonania przez nioiirzyJacielg kontrataku /sktad
odwodu, Kkierunek, rubieze, termin i cel i“ykonania kontrataku/;

- obiekty i cele, ktére nalezy zniszczy¢ /obezwtadni¢c/ ogniem
artylerii i innymi $Srodkami;

— sity 1 Srodki nieprzyjaciela na innych kierunkach natarcia
dywizji, mozliwy sposéb ich dziatania;

- sity i Srodki, Jakie nalezy uzy¢ do bezposSredniego odparcia
kontrataku oraz sposOb Jego odparcia;

- sity i Srodki Jakimi mozna i nalezy rozwija¢ natarcie na
kierunku gtéownego uderzeniae

Po powzieciu decyzji, przez dowddce dywizji, o odparciu kontr-
ataku sztab dywizji |)owinien;

- przekaza¢ zadanie wykonawcom;

~ udoktadni¢ wspotdziatanie i zabezpieczenie zgrupowania odpie-
rajacego kontratak oraz rozwijajgcego natarcie;

- zapewni¢ dowddcy mozliwo$s¢ bezposSredniego kierowania walkag
z kontratakujgcym nieprzyjacielem;

- zabezpieczy¢ bezkolizyjne wykonanie manewru na zagrozony
kierunek odwodami specjalnymi;

— opracowac¢ i przekaza¢ meldunek do sztabu armii; n

— powiadomié¢ sagsiadoxv o decyzji dowodcy dywizji.

ntk doc.dr Teofil ¥OJCHi



16

Zatacznik 5

PRIN\CA SZTABU DYiflzJl ¥ NATARCIU PRZY WYICORZYSTANIU
PZSD¥ ZT

ZAGADNIENIU 2; Metody pracy dowodcy 1 sztabu dyt”izji w natarciu

Uw™ga_ metodyczna ;

Po przGdsta\\tieniu pi-zez rjplk* ZAJACZKOIISKIEGO tradycyjnych
metod pracy doxiZédcy i sztabu » natax*ciu omaiiiam kolejnos¢ i tresé
pracy przy ifykorzy staniu PZSI)¥. Eksponuje réznice w pracy.

Problematyke przedstaiiiaiu » oparciu o schemat; "KolejnosS¢ pracy
doxvodcy i sztabu w czasie organizacji x?aJ-ki przy xAkorzystaniu
PZSD¥ ZT".

ZAGADNIENIE 3: Praca sztabu dyxvizji podczas przygototyania na -

tarcia

¥ zagadnieniu przcdstaiiiam;

3.1. Prace sztabu dywizji t"yposazonego w PZSD¥ do czasu otrzyma-
nia zadania bojoi“ego. Gidimg m”~age skuidiam na procesie zbierania
informacji o sytuacji, i>?zotwarzaniu tej informacji i tworzeniu
zbio u danych.

3.2. Prace sztabu dywizji i“yposazonogo w PZSD¥ po otrzymaniu

zadania bojo™yego.

Gtowna uwage skupiam na |3rocesie oceny sytuacji i liypracowania
decyzji oraz stawiania zadaii bojowych. Dokumenty t“rykonywane w tym
etapie w PZSDi/ przedstawiam przy pomocy diapozytywow i mikrokompu-
tera -

ZAGADNIENIE 4; Praca sztabu dywizji ~wyposazonej PZSDI™ podczas

nroxvadzenia natarcia \

Uwaga”™ mojfcodyczna ;

¥ zadudnieniu przedstaitfiam:

4.1. Organizacje dowodzenia przy xXjykorzystaniu PZSD¥. Giowng
uwage skupiam na rozmieszczenie stanowiska dowodzenia dywizji i
wykorzystanie ¥DSz i dotychczasowych ¥D.

4.2. Dowodzenie wojskami dywizji podczas pro\i?adzenia natarcia.

ptk dr Bogdan TARASIUK






