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w })i-ocos.i<) podejiiiowiinlii (iooyzji o o p o r o c j i  /walco/ dowódc.j mo/.c poti zcuowoe ocl oricorów  sztabu  i szotów rodzajów wojsk i  słu żb  dane. z nłozbt^dnymi o b llo z o n ia m i i  uzasadnionymi }łi oj7ozyc jam i • Ob ¿oso i  tro so  tycli dany clij, q takżo k o lo jn o śó  ich meldowania n ie  j o s t  s t a ł a .  N ie k tó ro  z tych  danych n ie  zawsze b(.>dą potrzobno dowódcy. Jednak v/o w szy stltich  warunkach o ilc e ro w lo  s z ta b u , szeiow io  rodzajów  wojsk 1 słu żb  powinni być przygotow ani do zamGldov7ania dowódcy p o ło ż o n la ,  stanu vroJsk w łasnych l  n i e p r z y j a c i e l a ,  ic h  m o żliw o ści wykonania zadań zarówno z użyciem ja k  1 bez u ż y cia  bron i ją d r o w e j .P o n iż e j  przedstaw iono możliwy u kła d  problemowy raoldun- ków danych do d e c y z j i  dowódcy przygotowywanych przez o fice ró w  s z ta b u , szefów  rodzajów  w ojsk i  słu żb o raz  meldunku d e c y z j i  dowódcy o o p e r a c j i  / w a lce / .
P Y 1 Z J  A / F U L  K/

SzQf szta b u  d y w iz j i  /pu łku /
1. T reść  i  c h a r a k te r  / w sk a ź n ik i/  otrzymanego zadania bojowego. Z ad ania  sąsiadów^, 'a także s i ł  i  środków p r z e ło ż o ­nego d z i a ł a j ą c y c h  w p a s ie  d y w iz j i  /p u łku /, s z c z e g ó ln ie  w za­k r e s ie  u ż y c ia  broni jąd ro w ej oraz warunki w s p ó łd z ia la n iaz n im i .^ ^2, W nioski z oceny n i e p i z y j a c i e l a :  c h a r a k te r  d z ia ła ńn i o p r z y j o c i e l a ; m o ż l i w o ś c i  u ż y c i a ,  p r z e z  n i e g o  b r o n i  masowego r i j ż e n i t i ,  l o t n . l c t v , a  i  i n n y c h  ś jo d k ó w ;  u g r u p o w a n i e  j e g o  s i ł  i  : u ■ o cdi u w ; o b i  o Jc t y do r  ż c n i  n b i' o i i i  j  ą u r  o w p r z e z  d r  t ; s 1 J. 11 c i s ł a b e  s t r o j i y  w u,'a'Uj.u)wanin n i  er»} z y j a e l ( 3 i n  ; p r z y p i is z c z i i l i i y .



~ G ~•/wjmiar (iział/i . i  n l o p r z y  j c i c i «  l a ; możl iwo z m ia n y  w s i ł a c h  i  ś i  odka ch o r a z  ui^rupowaniu bojowym n i e p r z y j a c i e l a  po wykona*n i  u na n i e g o  ud orzoń  j ą d r o w y c l i  i  l o t n i c t w a . XX/
3 ,  W n i o s k i  -Z oceny p o ł o ż e n i a  i  s t a n u  u k o m p l o t o w a n i a  o d d z i a ł ó w  / p o d o d d z i a ł ó w /  d y w i z j i  / p u ł k u / :  s t o p i e ń  r e a l i z a c j i  u p r z e d n i o  o t r z y m a n y c h  z a d a ń  p r z e z  d y w i z j ę  / p u ł k / ;  s t o s u n e k  s i ł  i  środk ów  w a k t u a l n y m  p o ł o ż e n i u  / j e ż e l i  w o j s k a  w ł a s n os ą  w w a l c e  z n i e p r z y j a c i o l e n i / ;  p o t r z e b y  i  m o ż l i w o ś c i  o r a z  s p osób popraw'y p o ł o ż e n i a  i  u z u p e ł n i e n i a  s t a n u  o d d z i a ł ó w  / p o d o d d z i a ł ó w / ;  m o ż l i w o ś c i  w yk ona nia  o t r z y m a n e g o  z a d a n i a  p r z e z  d y w i z j ę  / p u ł k / ;  p o t r z e b y  i  c z a s  n i e z b ę d n y  na d o k o n a n i e  ew e n tu a l*  nego p r z e g r u p o w a n i a  o d d z i a ł ó w  / p o d o d d z io ł ó ł T /  i  p r z y g o t o w a n i e  i c h  do d z i a ł a ń . ' ' ’̂ ^ '̂^4 ,  P o t r z e b y  i  m o ż l i w o ś c i  z a p e w n i e n i a  n i e z b ę d n e g o  s t o s u n k u  s i ł  w p a s i e  d y w i z j i  / p u ł k u /  na c a ł ą  głęboIcoś(5 z a d a n i a  i  w po-» s z c z o g o i n y c n  e t a p a c h  j o g o  r e a l i z a c j i ,5 ,  P r o p o z y c j a  d e c y z j i :  z a m i a r  d z i a ł a ń ;  z a d a n i a  b o j o w e ,  j a k i e  n a l e ż y  p o s t a w i e  p o d l e g ł y m  o d d z i a ł o o i  / p o d o d d z i a ł o m / ;  s p o ­sób w s p ó ł d z i a ł a n i a  w o j s k ;  p r z e d s i ę w z i ę c i a  w z a k r e s i e  w s z e o h -  s t r o i m e g o  z a b c z p i o c z o n i a  d z i a ł a ń  b o j o w y c h ;  o r g a n i z a c j a  d ow odze­n i a ,

x /  P k t  -1 s z e l  s z t a b u  n i o l d u j e  w p r z y n a d k u  n i e o b e c n o ś c i  , dowódcy p o d c z a s  o t r z y m a n i a  z a d a n i a *x x /  S z e f  s z t a b u  m e l d u j e  w p r z y p a d k u ,  gdy n i e  j e s t  yjr ze  w i ­d z i a n y  m eid unek s z o i a  w7 d z i a ł u  r o z p o z n a w c z e g o  / s t a r s z e g o  o I  i  (; e r  a i ’ u z po z i la n i  / ,::x:c/ b z e l  s z t a i m  l i e l d u j o ,  gdy n i c  j e s t  p r z e w i d z i a n y  m e l d u n e k  w y d z i a f i i  o p c j - a c y j n e p o  / s t a i ' s z e ,g o  o f i c e r a  o p e r a c y j -iierci/*
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^ . 9^ /  s t a r s z y  o f i c e r  o po rtjoy.iny /

i  • i i 2.i£^SA?.iP t .  s ta n  1 g otowość  o d d z ia ł ó w  / d o do dd s 1 a Ł ć v; /  d y w i z j i  / p u ł k u / ,  A k t u a l n y  s t o s u n e k  s i ł  w p a s i e  d z i a ł a n i a  d y w i z j i  / p u ł k u /  o r a z  p o t r z e b y  i  m o ż l i w o ś c i  poprawy^ p o ł o ż e n i a  /v; prz ypadku,  gdy wojska v;łasiiG są  w s t y c z n o ś c i  z n i e p r z y j a ­c ie l e m  i  v/ykoiłują u p r z e d n io  otrzymano z a d a n i e / .
2* Mg. l̂.. .̂}yQ^£^,_£y w i g J i  / p u ł k u /  ■*- z uv/za:lcdnienłnm i  śrocików ivaraocnienia i  p rzy  d z i e l o n y  oh r a l Ł l e t  z ładunkami jądrowymi d l a  d r t  « p r z y j ę c i a  samierzoner^o p r z o zdovyódoę ugrupowania  bojowego i  wykonania otrzymanego z a d a n i a  bojowego p r z y  z a p e w n ie n i u  n ie z b ę d n e g o  s t o s u n k u  s i ł  w p a s i e  d y w i z j i  / p u ł k u /  na c a ł ą  g ł ę b o k o ś ć  z a d a n ia  i  w p o s z c z e g ó l n y c h  Gtppaoh j e g o  r e a l i z a c j i .3  ̂ I C a l k u l a o j a  c z a s u  na p r z e s u n i ę c i e  d y w i z j i  / p u łk u /  na r u b i e ż  a t a k u  / z a j ę c i a  i  zo rgoniz or/ania  o b r o n y / ,  wprowodzc- n ia  do w a l k i  d r u g i e g o  r z u t u  /odwodu/, r o z w i n i ę c i a  d r u g i e g o  r z u t u  /odwodu/ do k o n t r a t a k u ,  zorganlzow^ania i  v/ysadzenia d e s a n t u  śmi^^łowcowego /gdy d y w i z j a  j e s t  o r g a n i z a t o r e m / ,  z o rg a n i-  zo^/rJiiia l  w e j ś c i a  do w a l k i  p o w i e t r z n o —lądowego z e s p o ł u  u d e r T c — niowogo d y w i z j i  i t p .^ Q3^Qnowe w p a s i e  / r e j o n i e /  d z i a ł a n i a  dywii-l i/p u łk u /  i  możl iwo zaii&ny w wyniku wykonania u d erzeń  j ą d i o w y c h .^ 9 ^ r e a l i z a c j i  p rz e d s ię \ v z iąć w z a k r e s i e ; »'.laskowa• n i a ;  obrony p r z e d  b r o n i ą  masowego r a ż e n i a ;  w a l k i  z d e s a n t e m l  i  grupami dywersyjnymi n i e p r z y j a c i e l a ;  w a l k i  / o b r o n y / r s tU -C — o l e k t i ó n i c z n o j  , s łu żby  porządkowo-ochronno j  .

\
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S'/oi' rozpoznawczfiKo / s t a r s z y  o f i c e r  r oz p o z n a n i a /

1, Ogóliui c i i a r a k t u r y s t y k a  clz ia lai i  n i e p i - a y j a c i e i a  w p a s i e  arr. i ii  / d y w i z j i / ;  p r z o b io g  d otyciicza sow ych d z i a ł a a  / k i o r u i i e k  głównofto u d e r z e n i a ,  w y s i ł e k  obrony,  tempo n a t a r c i a  i t p , / ;  s k ł a d  bojony o ra z  ugrupowanie n i e p r z y j a c i e l e ;  k i e r u n e k  głów iio -  go u d e r z e n i a  / w y s i ł e k  o b r o n y / ;  m o ż l i w o ś c i  d a l s z y c h  d z i a ł a ń ,w tym u ż y c i a  odwodów,2.  Ocena s i ł  i  m o ż l i w o ś c i  n i e p r z y j a c i e l a  w p a s i e  d y w i z j i  /p u łk u /:  s k ł a d  i  ugrupowanie n i e p r z y j a c i e l a  w p a s i e  d y w i z j i  / p u łk u / ;  prawdopodobny c h a r a k t e r  i  m o ż l i w o ś c i  d a l s z e g o  d z i a ­ł a n i a  n i e p r z y j a c i e l a  / k i e r u n e k  głórmego u d e r z e n i a ,  w y s i ł e k  obiony/j;  m o ż l i w o ś c i  u ż y c i a  odwodów; n a s y c e n i e  s i ł  i  ś rod k ów ;  d z i a ł a n i a  GDR i  desantów. .3* Ocena s y t u a c j i  j ą d i o w e j ;  i l o ś ć  wykononych U J  na n a s z e  wojska i  i c h  ł ą c z n a  moc; rozmie^szczenio i  i l o ś ć  środków p r z e - -  n o s z e n i a  b r o n i  j ą d r o w e j ,  inogii-cych w z i ą ź ć  u d z i a ł  w p ie rw s z y m  i  k o l e j n y m  u d e r z e n i u  jądrowym o r a z  i c h  ł ą c z n a  moc; m o ż l i w o ś c i  w z m o c n ie n ia . 'V
4 , Ocena m o ż l iw o ś c i  d z i a ł a l n o ś c i  l o t n i c t w a  n i e p r z y j a c i e l a ;  s k ł a d  bojowy l o t n i c t w a  w s p i e r a j ą c e g o ;  sposób u ż y c i a  l o t n i c t w a .
5 , J c o n a  m o ż l iw o ś c i  o d d z ia  tywania systerau w a l k i  r a d i o ­e l e k t r o n i c z n e  j  n i e p r z y j a c i e l a  na system dowodzenia d y w i z j i  / p u łk u / ,
6 , nutyw t e r e n u ,  j e g o  i n f r a s t r u k t u r y  o r a z  p r z y g o t o w a n i a  i n ż y n i e r y j n e g o  na m o ż l iw o o c i  d z i a ł a n i a  n i o p r z y j a c i o l a ,7,  ' . ' .nioski z oc(Uiy n i e p i  zy j n e i c l a  .8,  r r o p o z Y c j e  o. ■ i ii ’ . : a c j i  i o z p o z n a n i a ; główiio z a d a n i a
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i a/poziii  u i a  ; gloy.no k i c n i n k i  /w yi-,H oli/  r o z p o z n a i L i a  ; oi^tSlny n o I i z i  u l B i l  i  B r  u dl; ó\v i ’ o z p o z na ii i  a ,
L:zol w y d z ia łu  tc icziiośc i  / ^ z o t  ł ą c z n o ś c i /

1. Y / laściw oii c i  o r g a n i z a c j i  ł ą c z n o ś c i  u ^ n i k a j ą c o  z z a d a n i a  bojowego d y w i z j i  /p u łk u /:  wpływ za d a n ia  bojowego clyAvlzJi / p u łk u /  na plaiiov/aiiio i  oi'ganizacJ<;;; systeitiu ł f i c z n o ś c i ;  z o k t e «  w y k orzy s ta ,  n i a  p o s z c z e g ó l n y c h  r o d z a j ó w  środków ł ą c z n o ś c i *2* S t a n  i  m o ż l i w o ś c i  pododuziałór/ ł ą c z n o ś c i  d y w i z j i  /pułku/:  s t a n  ukonvpletov/ania v; s i ł a c h  i  ś r o d k a c h  ł ą c z n o ś c i ;  m o ż l iw o ś c i  z a p e w n ie n i a  ł ą c z n o ś c i  p o s ia d a ny m i s i ł a m i  i  środlcami ł ą c z n o ś c i *3* P r o p o z y c j e  r o z m i e s z c z e n i a  punktów^ dowodzenia 1 v/i^złów ł ą c z n o ś c i  d y w i z j i  /pu łku/:  planowe r e j o n y  rozmieszu;5bnia SD /ZSd/ i  KSd o r a z  wt^złów ł ą c z n o ś c i ;  te rm in y  ąrk)towości do p r a c y  węzłów ł ą c z n o ś c i ;  sposoby p r z e s u w a n ia  węzłów ł ą c z n o ś c i *4 .  Sp osoby za p e w n ie n i a  ł ą c z n o ś c i  w p o s z c z e g ó l n y c l i  e t a p a c h  d z i a ł e ś  boJo\Vych d y w i z j i  / p u ł k u / :  ł ą c z n o ś ć  clowod2̂ enla, wfc^pół- ( I z i a ł a n i a ,  t y ł ó w ,  o s t r z e g a n i a  i  a la rm ow a n ia ;  te rm in  g o t o w o ś c i  systemu ł ą c z n o ś c i *5.  Obrona ł ą c z n o ś c i  p r z ó d  oddzja ływ anio m  n i e p r z y j a c i e l a :  Buosoby z a b e z p i e c z e n i a  środków ł e j c z n o ś c i  p r z e d  r-ozpoziianiojui z a k i ó o c i i i m i i i ; oojirona i  obroiia węzłów łr;cznOvści .G,  O g r a r u c z e n i a  w z a k r e s u e  wy.Uorzystania środków ł ą c z n o ś c i  d y w i z j i  /:U;łIvU/. * ,
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b z n f  < )rly . lor ii  dywi/.;'}!
1 * Za Oa nia  ^/yJionywano przoz. zsYiązki  / o d d z i a ł y /  r a k i  o t  i  a r  t y .1 o r  i  i  n a ic o i • z y ś e dy w i  z j  i .2. Z a d a n ia  dywizjonu r a J c i o t  t a k t y c z n y c l i  i  a r t y l e r i i  d y w i z j i ,  posta w io no p r z e z  dowódcę orniii»3« O b i e k t y ,  do k t ó r y c h  celowo j e s t  w ykonanie  u d e r z e ń  r a k i e t o w y c h  z łodunkiciu jądrowym iu b zwykłyiii,  moc ładunków jądrowycli  lub  l i c z b a  r a k i e t  z w yk łych ,  r o d z a j  i  wysokość w^ybuciui, c z a s  w^ykonania u d e r z e n i a ,  spodziewane s k u t k i  r a ż e n i a  k a ż d e g o  o b i e k t u  i  p a s  b czp iG czci istw a wojsk w^loBnych,4.  P r z e d s i ę w z i ę c i a  zapewYniają.ce u t i z y m a n i e  d y w i z j o n u  i ' a k i e t  t a k t y c z n y c h  i  a r t y l e r i i  w s t a l o j  gotov/ości  do wylconania u d e r z e ń  i  o g n i a .5.  N a j b a r d z i e j  celowy po d z i a ł  a r t y l e r i i  d y v ; i z j i  rAiędzy ]■)u ł k  i  i  sk ł  a d grup a r  t y J o r  i  i .
6 . Z a s a d n i c z e  snnlania a r t y l e r i i  /w n a t a r c i u i  c z a s  t r w a n i aX u k ła d  a r t y l o r y J s k i e r , o  p r z y ; a ) t o r a n i a , inctoda i g ł ę b o k o ś ć  a r t y ~  loi 'y j  sk j ego waspćircia a l a l a i / .7 .  Z a d a n i a  roznoziiani .a a r  ty l o r y  j  s K i e g o ,  wiador.iośoi o n i c ~  n r z y j a c i e l i i  .1 t c i o u i o ,  k t ó r y c h  z d o b y c ie  p r z e z  l u n c  ś r o d k i  r o z ­p oznania  jo-st  ni ezbędno do włY.JŚcj wego u ż y c i a  d y w iz j o n u  r a k i (31 takt .ycznyeh i a r t y l e r r » , .
8 . i. o j o n y  st .mowlak s ta r t o w y  cii ¡ lyw iz jo nu r a k i e t  t a k t y c z n y c h  i re jo ny  i-tanowi sł. oyniawych a r t y l e r i i ,  S])osób i  (3zas  i c h  zait ,  c i ;
0, k posób u ż y c i a  a vt. y ). er i. i wr-pa r e i  a /w iiii t a r c i u / ,  a r  t y 1 ox* l ip ! ,i V, i ko i uu ’ n . o i i  i . i c d a d .- I  l ó ’.v ?vi z.cc i\> pa iu* ('iziyo îi. puc i ¡rl^uwi i] - .fP » i ; i r r  k)u ; oz i i r pzc aci i i  a Ovb.vuiiu



~ 11  ~
¡H zee i wo i iDce i ' j io10. Z a o p ó i i r z c n i c  w r«ilcjety i  a m u n i c j ę ,  sposób i  terminy (lav,ozu o r a z  przewidywano i c h  z u ż y c i e  v; toku w a l k i ,11. Term iny g o t o w o ś c i  dyv/izjonu r a k i e t  t a k t y c z n y c h  i  a r t y l e r i i  do wykonania z a d a ń .

SzcT a r t y l e r i i  p u łk u
1.  i ^ o ł o ż e n i e ,  s k ł a d  i  s t a n  p o d o d d z i a ł u  a r t y l e r i i  p u łk u  i  p i z y d z i e i o n y c h  p o d o d d z ia łó w  a r t y l e r i i  p r z e c i w p a n c e r n e j  oraz  spo,sób i c h  u ż y c i a *2. C e l e  do n i s z c z e n i a  ogniera no v;prost v/ o k r e s i e  arty-« l e r y j s k i e g o  przygotov/ania  a t a k u  i  ś r o d k i  o gnio w e,  k t ó i e  n a l e ż y  wyznaczyć do i c h  z w a l c z a n i a .  /iv o b r o n i e  ~ z a d a n i a  i  m o ż l i w o ś c i  ś r o tików p r z e ć  1 wpna c o rny eli/ .3.  S k ł a d ,  r e j o n  r o z m i e s z c z e n i a ,  K i e r u n e k  / d r o g a /  p r z e s u ­n i ę c i a ,  r u b i e ż e  ogniov/e i  z a d a n i a  odv/odu p r z e c i w p a n c e r n e g o  pułku*4* Z a o p a t r z e n i e  v/ a m u n i c j ę ,  u s t a l o n e  j e J  z u ż y c i e  i  sposóia J e J  dowozu.

wowodca ru/k
1.  Z a d a n i a  wykonywane p r z e z  dyw iz jon r a k i e t  t a k t y c z n y c hi. dy w izy jn e  a r t y l e r i i  na k o r z y ś ć  p u ł k u .2.  Zadr.nia p o s ta w ia n e  g r u p i e  p rze z  s z e f a  a r t y l e r i ii ,y, ji  i  proponowano docLn /v: p o r z e z o g ó l n y c h  ok:t'osacli' ■ z ;; I <wi tVi: c i  O; n i o w o j  a r t y i o r i i . / .

a d ,  po ia . a a r f o ;u z|jw o:;ei  ‘ ;■■.iiiowe r ; ia ‘)v.



-  12  -4« P o d z it i ł  pododdziałów grupy do w s p a r c i a  batalionów<5* d o jo n y  s ta n o w is k  ogn io w ych 1 s t a n o w i s k  dowódczo- o b s e r w a c y jn y c h  -  sposób i c h  z a j ę c i a  i  c z a s  g o t o w o ś c i .
6 .  Sposób p r z e s u n i ę ć  grupy w toku d z i a ł a ń  bojowych##)a. S y s te m  o g n ia  a r t y l e r i i  przód f r o n t o m  i  w g ł ę b i  obrony pu łk u  /w obronie /*7 .  Z a o p a t r z e n i e  w a m u n i c j ę ,  u s t a l o n e  j e j  z u życi©i  sposób dowozu,  ____

S z e f  obrony p r z e c i w l o t n i c z e .1i# W n i o s k i  z oceny n i e p r z y j a c i e l a  p o w i e t r z n e g o :-  j a k i e  l o t n i c t w o ,  j a k i m i  * s i ł a m i ,  w j a k i  s p o s ó b ,  j a k i m i  środkam i może o d d z ia ły w a ć  na dywdzję / p u ł k /  o r a z  j e g o  m o ż l i w o ś c i  w z a k r e s i e  o b e z w ł a d n i e n i a  i  n i s z c z e n i a ;-  przewidywane okresy wzmożonej i n t e n s y w n o ś c i  d z i a ł a ń  . . l o t n i c t w a  p r z e c i w n i k a  i  prawdopodobne o b i e k t y  u d e r z e ń  w k o l e j ­n y ch  e t a p a c h  d z i a ł a ń  d y w i z j i  /nułku/*
2 . D z i a ł a l n o ś ć  o d d zia łó w  / p o d o d d z ia łó w /  p r z e c i w l o t n i c z y c h  s z c z e b l a  nadi*zędnego i  s ą s ia d ó w  na k o r z y ś ć  d y w i z j i  / p u ł k u / .3.  S t a n  i  m o ż l iw o ś c i  o d d z i a ł u  / p o d o d d z ia ł ó w /  p r z e c i w ­l o t n i c z y c h  d y w i z j i  / pu łku/  o r a z  ew entu alnego  w z m o c n i e n i a ,4* P r o p o z y c j o  o r g a n iz o w a n ia  obrony p r z e c i w l o t n i c z e j  d y w i z j i  / p u ł k u /  w'odług etapów w a l k i :-  w y k o r z y s t a n i e  o d d z i a ł u  / p o d o d d z ia łó w /  p r z e c i w l o t n i c z y c h ;-  główno problemy dowodzenia ,  r o z p o z n a n i a ,  w s p ó ł d z i a ł a n i a  i o s t r z e g a n i a ,5 ,  S t a n  zapasów i  i c ! i  u z u p o ł n i o n i o .



« 13 -vSzof su po rów
1, W nioski z oceny w ykorzystania s i ł  i  środków in ży n ie ­ryjnych n ie p r z y ja c ie la  i  wykonanych dotych czas przedsięw zięć zab ezpieczenia in ż y n ie ry jn e g o  oraz m ożliw ości wojsk n ie p r z y ja ­c ie la  w c z a s ie  i  p r z e s tr z e n i vr z a k re s ie  zah ezp ieczen la  in ży­nieryjn ego w a lk i,2, In ż y n ie r y jn e  ch a ra k te ry sty k a  1 ocena w łaściw ości terenu oraz je g o  wpływ na m ożliw ości wojsk w za k re s ie  pokona­nia i  p rze k ra cza n ia  .terenu poza i s t n ie ją c ą  d ro żn ią , pokonywa­nia przeszkód wodnych i  innych w ystępujących przeszkód, przy­gotowania i  utrzym ania dróg, ^yykonywania objazdów rejonów z n i­szczeń /trudno p rze k ra cza ln y ch / , a także um acniania terenu pod względom in żyn ieryjn ym , z uwzględnieniem d efo rm acji terenui  skażeń pow stałych po u d erzen iach jądrow ych, a także wpływu warunków atm osferyczn ych ,3, Główne zadania zab ezp ieczen ia  in ży n ie ry jn o go  oraz re ­jo n y , sposoby i  m ożliw ości czasowe ic h  r e a l i z a c j i  z uw zględnie­niom s i ł  l  środków niezbędnych do ic h  ^vykonania,4, W ykorzystanie /ugrupowanie/ wojsk in ż y n ie ry jn y ch  w o k re sie  x)rzygotowawczym oraz w toku w a lk i.

>Jzof za b e zp ie cze n ia  chemicznego
1, w nioski z oceny m ożliw ości n ie p r z y ja c ie la  w za k re sie  u życia broni chem icznej i  środków z a p a la ją c y c h , zagro żen ie d y w izji /pułku/ sltażciłiam i i  i)Ożarami i  ic h  wypływ na wykonanie k o le jn y cii zadań bojowych.
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2« Ort^^^inizacja systemu wykrywania wybuchów jądror/ych i  skażeń o raz  termin,  jo g o  g o t o w o ś c i ,3,  Sposoby d z i a ł a n i a  w o js k  w s t r e f a c h  s k a ż e ń  i  pożarów  o r a z  dopu szczaln e ,  dawki n a p r o m i e n i e n i a ,4, S t a n  i  sposoby zo o p a t ry w a n ia  w o jsk  w spi^Zł^t i  ś r o d k i  ch e m ic z n e ,5, O r g a n i z a c j a  k o n t r o l i  s ta n u  t e c h n i c z n e g o  masek p r z e c i w -  gazowych w p o d o d d z i a ł a c h . '
6 ,  W y k o r z y s t a n i e  w ojsk  c h e m icz n y ch  d y w i z j i  / p u ł k u /w o k r e s i e  przygotowawczym o r a z  w toku v/alki /do l i k w i d a c j i  skaże ń i  d z i a ł a n i a  w s k ł a d z i e  ORE lub GRE/,7,  C e l o w o ś ć ,  z a k r e s  i  sposoby u ż y c i a  dymów.

K w a t e r m i s t r z  z a s t ę p c a  dowódcy
1,  Z a d a n ia  s łu ż b  1 o d d z ia łó w  / p o d o d d z ia łó w /  k w a t e r m i s t r z -  ow s k ich  w o k r e s i e  o r g a n i z a c j i  1 w toku d z i a ł a ń  o r a z  s k u p i e n i e  głównego w y s i ł k u  tyłów w z a k r e s i e  z a b e z p i e c z e n i a  w o j s k ,2.  S t a n ,  r o z i n i o s z c z e n i o  i  p rze gru p o w a n ie  o d d z i a ł ó w  / p o d ­o d d z ia ł ó w /  t y ło w y c h  w o k r e s i e  o r g a n i z a c j i  i  w to k u  d z i a ł a ń .3* P r z e b i e g  dróg dowozu 1 e w a k u a c j i  / d o l r o n t o w y c h  i  rokadowycii/,  i c i i  u t r z y m a n ie  i  r e g u l a c j a  r u c h u .
4 . W i e l k o ś ć  gromadzonych środków m a t o r i a l o w y c h  i  przewidy* wano i c h  z u ż y c i e  według okresów i  zadań oi^az ź r ó d ł a  zaopatry\/a- na a .

:<./ m oidujo t y . l k O ' S z c f  z a b e z p .i o cz f3n ia  chc:; i ioznogo pii.łku



k o l e j n o ś ć ,  t e r m i n y  i  t r a n s p o r t  do dowozu środkówma t c r i o  łowych clo r j a l a l i o r m  / k o m p a n i i /  zaopa t r z e i i i o  i  o d d z i a ł ó w  d y w i z j i  /podocldziałćv/ pułlcu/,(3* S t a n  s o n i t o r n o - i u g i o n i c z n y  w o d d z i a ł a c h  d y w i z j i  / p o d o d d z i a ł a c h  p u ł k u / ,  - .
7 ,  F i o g n o z a  s t r a t  s a n i t a r n y c h  o r a z  m o ż l i w o ś c i  i  w y k o r z y s t a ­n i e  s i ł  i  ś rod k ów  s łu ż b y  z d r o w ia  /bm, mbv/, kora panii  m e d y c z n e j /  w z a k r e s i e  u d z i o i a n i a  pomocy m edycznej  i  e w a k u a c j i ;  n i i o j s c e  DSzF l u b  s z p i t a l i  s t a c j o n a r n y c h  /1)PM/,8 ,  Z a g r o ż e n i e  tyłihy o r a z  przedsic^wzic^cia obrony i  ochrony z w ł a s z c z a  p r z e d  BMIU9,  O r g a n i z a c j a  k i e r o w a n i a  z o b o z p i e c z o n i o m  tyłowym i  oś p r z e s u n i ę c i a  KSD d y w i z j i  / p u ł k u / .iOs O g ó ln a  ocena s t a n u  z o b e z p i e c z o i i i a  ,oiat e r i a ł o w o g o  i  medycznego d y w i z j i  / p u ł k u /  o r a z  prośby w y n i k a j ą c e  ze s z c z e g ó l n y c h  warunków t a k t y c z n o - t y ł o w y c l u

S z e f  s ł u ż b  t e c h n i c z n y c h  -  z a s t ę p c a  dowódcy
1*Główne z a d a n i a  wykonywano p r z e z  służby t e c i m i c z n o  o r a z  o d d z i a ł  remontowo-o^yakuacyJny w o k r e s i e  o r g a n i z a c j i  i  w to k u  d z i a ł a ń  bojowych o r a z  s k i ip io n io  głów neg o w y s i ł k u  l o a l i z a c j i  t y c h  z a d a ń ,
2,  S t a n ,  r o z i i i ic s z c z c m io  i  ])rzGgriipowanic o d d z i a ł u  / p o d -  o d a z i a ł u /  remontowo-owa ]uiaoyJnogo w oic rosio  o r g a n i z a c j i  i  w toku d z i a ł a r i .
. j ,  l i o s e  i  i-lan tc3CiUiiezny po(istav.o^vyoli ro d z a j ó w  s p r z ę t ui'-ii zugnasy i;t!; nr :;;:w v/ Oii^.rria i ach i p t i d o d u z l a ł a c l i  d y w i z j i  

¡ l u s i d )  i r n n n ' ; M i : ,n u ;  P i a i m . nn.'";u p - i n n  i u .
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4.  C z a s  nit)zb(^ai)y na wykonanie  p r a c  z w i ą z a n y c h  z od tw a­rza n ie m  g o t o w o ś c i  t G c I m i c z n o j  s p r z g t u  / o b s ł u g i w a n i e ,  r e m o n t y ,  ew akuacja  i t p , ,  o r a z  i c h  p r i o r y t e t o w o ś ć / .5* P o t r z e b a ,  tematyka i  te r m in y  i n s t r u k t a ż o w e g o  s z k o l e n i a  t e c h n i c z n e g o  z a ł ó g  / d r u ż y n ,  d z i a t o n ó w /  i  s p e c j a l i s t < ń v  t e c h ­n i c z n y c h .

V  y
6 . S t a n ,  p r z y d z i a ł  1 l i m i t  o r a z  przyj< ^cie  r a k i e t  z - z .  '7 .  S t a n ,  p r z y d z i a ł ,  sposoby i  t e r m i n y  u z u p e ł n i a n i a  a m u n i c j i  o r a z  l i m i t  z u ż y c i a  / p o d z i e l o n y  p r z e z  s z t a b  i  z a i n t e r e s o w a n y c h  s z e fó w  r o d z a j ó w  w o j s k  d y w i z j i  i  pułkij/.
8 .  Prognozowano s t r a t y  podstawowego s p r z ę t u  bojov/ego o r a z  m o ż l i w o ś c i  J o g o  odzy sk u w wyniku wykonywania o k r e ś l o n y c h  remon­tów* w c z a s i e  d z i a ł a ń  b o j o w y c h .9.  Sp osoby i  o r g a n i z a c j a  z a b o z p i o c z e n l a  m a t e r i a ł o w o -  t e c h n i c z n e g o  dyv.^izji / p u ł k u / ,10. S i ł y  i  ś r o d k i  t e c h n i c z n o  w y d z i e l o n e  do l i k w i d a c j i  skutków u d e r z e ń  b r o n i  j ą d r o w e j ,  pokonywania p r z e s z k ó d  wodnych o r a z  o d t w a r z a n i e  z n i s z c z o n y c h  p o d o d d z ia łó w  re m ontow o-  e w a k u a c y j n y c h ,
1 1 .  S t o p i e ń  z a b e z p i e c z e n i a  p o t r z e b  r e m o n t o w o - o b s ł u g o w y c h ,  p o s ia d a n y m i  zesta wam i remontowymi i  m a t e r i a ł a m i  t e c h n i c z n y m ii  sposób i c h  u z u p e ł n i a n i a .12 .  S posób k i e r o w a n i a  z a b e z p i e c z e n i e m  m a t e r i a ł o w o -  t e c h n i c z n y m  d y w i z j i  / i) ułku/.

x /  P k t  6 d o t y c z y  s z e f a  s ł u ż b  t e c h n i c z n y c h  d y w i z j i .



17 ~Znst(^j)_ciłdowódcy clo spra\y p o l i t y c z n y ch
1. C l i a r a k t o r y s t y k a  p o l i t y c z n a  n i ( 3 p r z y , j a o i o l a ia /  w a r t o ś c i  m o ra Ir io-b o Jo w o , n a s t r o j e  kadx'y 1 ż o ł n i e r z y  / p r z y p u s z c z a l n e / ;b/ ocona l u d n o ś c i  c y w i l n e j  w pćisio / r e j o n i e /  prowadzonych i  przewidyv/anycli  d z i a ł a ń  b o j o w y c h ;c /  ocona d o t y c h c z a s  s tosow a nycł i  p r z e z  n i o p r z y j a c i o l a  pi z e d s i ^ w z i ę c  w z a k r e s i e  wojny p s y c h o l o g i c z n e j  o r a z  m o ż l i w o ś c i  j o g o  d a l s z y c h  d z i a ł a ń ;d/  n a j b a r d z i e j  z a g r o ż o n e  r e j o n y  pod względem s a b o t a ż o w o -  dywersyjnym;e /  w n i o s k i  z oceny n i e p r z y j a c i e l a ,

2 * C ł i a r a k t  ery s t y k a  w o j s k  w ła sn y ch !a /  s t a n  m o r a I n o - p o l l t y c z n y  i  n a s t r o j e  / n a j s ł a b i e j ,  n a j ­l e p i e j / ;b/  p r z y c z y n y  i s t i i i o j i i o y c h  niedomagali  o r a z  ś r o d k i* łp r z e c i w d z i a ł a n i a ;c /  w n i o s k i  z oceny w o j s k  w ł a s n y c h ,3 ,  Z a d a n i a  do p r a c y  p a r t y j n o —p o l i t y c z n e j  / p r o p o z y c j o  do d e c y z j i / :a /  głów ne c e l o  i  i c h  r e a l i z a c j a  v/ p o s z c z e g ó l n y c h  e t a f ia c h  d z i a ł a n i a ;b/ w y k o r z y s t a n i e  s i ł  i  środków do d z i a ł a n i a  p o l i t y c z n e g o  /kim , czym, k i e d y ,  g d z i e / ;c /  \ Y y d z i o l e n i e  s i ł  i  ś rod k ów  do o g r a n i c z e n i a  i  l i k w i d a c j i  m o i a I n o - p s y c h i c z n y c h  skutków napadu b r o n i f f  masowego r a ż e n i a .
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i .  Z a m i a r  d z i a ł a u i  j a k i e g o  n i e p r z y j a c i o l a  i  w j a k i e j  k o l e j ­n o ś c i  r o z b i ć  / o d e p r z e ć / ;  k i e r u n e k  / r e j o n /  s k u p i e n i a  glor/nego w y s i ł k u ;  o b i e k t y  r a ż e n i a  b r o n i ą  jądrową^ srod l ia m i  ogn iow ym i i  z a k ł ó c e n i a m i  r a d i o e l e k t r o n i c z n y m i  o r a z  s p o só b  i c i i  u ż y c i a ;  iigriipowaiiio s i ł  i  środków d y w i z j i  / p u ł k u /  i  c h a r a k t e r  i c h  newru; o b i e k t y ,  k t ó r e  n a l e ż y  n ie z a w o d n i e  o s ł o n i ć  ś r o d k a m i  obrony p r z e c i w l o t n i c z e j »2» Z a d a n i a  bojovfO o d d z i a ł ó w  /p o d o d d z ia łó w / ^  w tyms-  o d d z i a ł u  r a k i e t  t a k t y c z n y c h ;'«• o d d z i a ł ó w  / p o d o d d z ia łó w /  p i e r w s z e g o  r z u t u ;-  o d d z i a ł ó w  / p o d o d d z ia ł ó w /  d r u g i e g o  r z u t u  /odwodu o g ó l n o -  v/ojskowego/;-  a i ' t y l o r i i ;-  o d d z i a ł ó w  / p o d o d d z i a ł ó w /  OFL;«• l o t n i o  t  w'a w spa r  c i  a ;-  odwodów 3i ) o c j a l n y c h ;-  o d d z i a ł u  w y d z i e l o n e g o ,  d e s a n t u  t a k t y c z n e g o  i  i n n y c h  eiemontów ugru pow ania  /o i l e  s ą  o r g a n i z o w a n e / ,
3 * P o d s i a ł  s i ł  i  środiców,4* Sp o s ó b  w s p ó ł d z i a ł a n i a  w o j s k  w p o s z c z e g ó l n y c h  e t a p a c h  vralki»5,  O r g a n i z a c j a  dowodzenia /syste m  punktów d o w o d z e n i a ,  i c h  l o z i a i e s z c z c n i c  w o k r e s i e  p r z y g o t o w a n i a  w^alki,  oś p r z e s u n i ę c i a  SD,  sposób odtw-arzonia n a r u s z o n e g o  syste m u d o w o d z e n ia / .' G* Sp o s ó b  o i j S a n i z a c j i  z a b e z p i e c z e n i a  d z i a ł a ń  b o j o w y c n  /główno z s i d a n i a ,  s i ł y  i  ś r o d k i  o ra z  sposób i c h  r e a l i z a c j i / .



i9  -Główno znunniii  w z n k r o b i o  prucy  p a r t y j i i o - p o ł l t y c z n e j  
1 sposób i c l i  r o n l i z o c j i .

U V/ a g asa /  Dowódca d y w i z j i  / p u ł k u /  w mcidu nku d e c y z j i ,  na ż ą d a n i o  p r z e ł o ż o n e g o  l u b  g w ł a s n e j  i n i c j a t y w y ,  może Ziuneidowaó w n i o s k i  z oceny n l o p r z y j a c i o l a ,  .b /  W p r z y p a d k u ,  gdy p r z e ł o ż o n y  n i c  zna d o k ł a d n i e  s y t u a c j i ,  w k t ó r e j  z n a j d u j e  s i ę  d y w i z j a  / p u ł k / ,  wówczas na w s t ę p i e  n a ł o ż y  k r ó t k o ,  zameldowaó o g ó l n ą  s y t u a c j ę  t a k t y c z n ą  wg k o l o j n o ś c i s~ s t o p i e ń  wykonania p r z e z  d y w i z j ę  / p u ł k /  u p r z e d n i o  o trz y m a n e g o  z a d a n i a  o r a z  c l i o r a k t e r  d z i a ł e n i a ,  p o ł o ż e n i e ,  s t a n  l  g otow ość  p O B z e z e g ó l n y c h  o d d z i a ł ó w  / p o d o d d z i a ł ó w / ;— c h a r a k t e r  d z i a ł a ń  i  p o ł o ż e n i e  sąsiadów^;~ c h a r a k t e r  d z i a ł a ń  n i e p r z y j a c i e l a ,  j e g o  ugru pow anie  i  prawdopodobny z a m i a r ;-  n i e z b ę d n o  p r z e d s i ę w z i ę c i a  w c e l u  poprawy p o ł o ż e n i a  d y w i z j i  / p u ł k u / ;~ e /  p u n k t  6 i  7 dowódca d y w i z j i  / p u ł k u /  m e l d u je  no ż ą d a n i e  p r z e ł o ż o n e g o *
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A n M I A

b ze t sztabu a rm ii , •1. C c i o p e r a c ji  i  zadania postawione a rm ii 1 sąsiadom  przez p rze ło żo n e go . Rozmach o p e r a c ji ,2« Zadania s i ł  i  środków przełożonego d z ia ła ją c y o łi  w p a sie  a rm ii /w tym: lic z b o  i  moc wykonywanych udorzed jądrow ych; zadania lo tn ic tw a , wojsk OPL, desantu op ereo yjn ego i  innych / oraz warunki w sp ó łd zia ła n ia  z nim i i  z są s ia d a m i,jr /8 na kierunku nadmorskim -  z siła m i m arynarki w o je n n e j, '3 , W nioski z oceny n ie p r z y ja c ie la ;  s i ł y  i  ś ro d k i n ie p r z y ­j a c i e l a  w p a s ie  arm ii oraz ic h  ugrupowanie i  w a ż n ie jsz e  o b ie k ty  do ra ż e n ia  b ro n ią  jądrową i  lotnictw em ; p rzy p u szcza ln y  zam iar d z ia ła tl n ie p r z y ja c ie la ;  m ożliw ości n ie p r z y ja c ie la  w z a k r e s ie  u ży cia  broni jądrovyej i  innych środków masowego r a ż e n ia , l o t ­n ictw o , desantów , a także oddziaływ ania r a d io e le k tr o n ic z n e g o ; s i ln e  i  słab o strony u n ie p r z y ja c ie la ;  możliwe zmiany w s i ł a c h  i  środkach o raz w ugrupowaniu n ie p r z y ja c ie la  w wyniku v/ykona- n ia  na n ie g o  uderzeń jądrow ych.4, W nioski z oceny p o ło żen ia  i  stanu ukom pletowania w ojsk a r m ii: s to p ie ń  wykonania uprzednio otrzymanego zad an ia  / r e a l i ­z a c j i  p lan u /; stosunek s i ł  i  środków w aktualnym  p o ło ż e n iu  / j e ż e l i  w ojska arm ii są w s ty c z n o ś c i z n ie p r z y ja c io ło m / ; potrzeby i  au>żlivrOŚci poprawy położenia i  u z u p e łn ie n ia  stanów wojsk a r m ii; m ożliw ości w ojsk arm ii w z a k r e s ie  wy^konania o t iz y -  manogo z a d a n ia , w tym s i ł y  i  ś r o d k i, któro można w ykorzystaćw c e lu  wykonania n a jp i ln ie js z y c h  zadań / b ro n ią  jądrov/ą, l o t -  nictwGia, a r t y l e r i ą ,  związkami taktycznym i i  innymi 3rod]í:¿m;i/;
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p o t r z e b y  i  ozf iś  niezlii^idny rin dokonanie  przci|ru))owmiio w ojak imni i 5.  P o t i z o b y  1 f n o ż l iw o ś o i  zop o w n jon lo  uiozbi^dnogo e t o a u n -  kn aii:  1 .środków w p o a l e  ( I z i o l n n i o  a r m i i  no oo.łą p;.lt^bokośó o p o r o p j l  i  w poo:4ątkowych o t o p a c h  j e j  t r w o n l o  o r a z  no poszozo-■V V yg ó i n y c h  k t e r u n k u c h /6 ,  i^ropozyojo d e c y z j i s  z om lnr  o p e r o c j i ;  z o d o n l a  bojow o, j a k i e  nalo:^iy p o s t a w i ć  wojskom a r m i i ;  przcdisl<^wzięcio w załcre-* o io  w s z o o h s t r o n n o g o  z a b e z p l o i i z e n i o  o p e r i i c j l ;  bx>o o ó U w s p ó ł -  c l K io ł a n l o  w o j s k ;  o j f d ^ h i z a c j a  dovvO(lzonia,

7 * P r z c d 8i c ' t z i i » o i o ,  ko io Ji iDÓó 1 c z a s  i c h  r o o l i z o c j i
w /w z e k r e s i o  p r z y g o t o w a n i a  w o j s k  dc o p e r a c j i *

x /  P k t  1 -2  e z i i f  s z t a b u  m o l d u j o  w p rz y p a d k u  n l o o b o c n o ó c i   ̂ dowódcy armii ,  p o d c z a s  o t r z y m a n i a  z iu la n ia  bojowego l u b  m  J o g o  ż y c z e n i e ,
x x /  P k t  3 - ?  1 7 s z e f  s z t a b u  m e l d u j e ,  gdy n i o  j e s t  i i r z o -  w id K l a n y  meldunek e z e l a  o d d z i a ł u  o p e r a c y j n e g o  i  szoi' a  o d u z l a ł u  rozp^^^^duiwczogo l u b  na ż y c z e n i e  dowódcy.
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S z e l  o d d z i a ł u  oporacy.inojr^o

1* P o ł o ż e n i e ,  s t a n  i  gotowość  p o s z c z e g ó l n y c h  z w iązków  ta k tycz , ' jych *  A k t u a l n y  s t o s u n e k  s i ł  i  środków o r a z  p o t r z e b y  i  m o ż l i w o ś c i  poprawy p o ł o ż e n i a  /w p r z y p a d k u ,  gdy w o j s k a  a r m i i  s ą  w s t y c z n o ś c i  z n i e p r z y j a c i e l e m / ,
2 , M o ż l i w o ś c i  v/ojsk a r m i i  /z uwzgl<źdnieniem s i ł  i  środków wzmocnie nia  i  p r z y d z i e l o n y c h  r a k i e t  z ła d u n k a m i  j ą d r o w y m i /w z a k r e s i e  p r z y j ę c i a  z a m i e r z o n e g o  ugru pow ania  o p e r a c y j n e g o  i  wykonania  otrzy manego  z a d a n i a  prz y  z a p e w n i e n i u  n i e z b ę d n e g o  s to s u n k u  s i ł  w p a s i e  a r m i i  na c a ł ą  g ł ę b o k o ś ć  o p e r a c j i ,  na p o s z c z e g ó l n y c h  k i e r u n k a c h  i  w początkowym j e j  e t a p i e .3 .  K a l k u l a c j e  c z a s u  na p r z y g o t o w a n i e  i  p r o w a d z e n i e  o p e r a c j i  / p r o j e k t  k a l e n d a r z o w e g o  p l a n u  p r z y g o t o w a n i a  o p e r a c j i  ze fSZczegolnym u w z g lę d n i e n io m  te rm in u  i  k o l e j n o ś c i  p r z e k a z a n i a  z a d a a  podwładnym; p r z e s u n i ę c i e ,  r o z w i n i ę c i e  i  w p r o w a d z e n i edo bitw y głów nego zgrup ow ania  u d e r z e n io w e g o  a r m i i ,  k a l k u l a c j e  d o t y c z ą c e  m ożl iv /ości  wyprowadzenia do b i tw y  d r u g i e g o  r z u t u  a r m i i ,  p r z e s u n i ę c i a  i  r o z w i n i ę c i a  d r u g i e g o  r z u t u  a r m i i  do prze civ/iA d orzcn ia ,  w y s a d z e n ia  t a k t y c z n e g o  d e s a n t u  śmigłowcowe«* go i i p , / ,4 ,  Warunki  terenowe w p a s i e  d z i a ł a n i a ,  a r m i i  i  m o ż l i w e  i c h  zmiany w wyniku wykonania u d erzeń j ą d r o w y c h *5.  M o ż l i w o ś c i  i  sposoby r e a l i z a c j i  p r z e d s i ę w z i ę ć  d o t y c z ą «  oych  maskowania o p e r a c y j n e g o ,  w a l k i  r a d i o e l e k t r o n i c z n e j ,  obrony p r z e d  b r o n i ą  masowego r a ż e n i a ,  w a l k i  z d e s a n t a m i  i  g ru p a m idy we r sy j  ny mi n i e  pr z y j c  1 e 1 a *()* Oiygariizac j a  s łu ż b y  p o r z a U k o w o - o c ł i r o n n e J ,
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S z e f  o d d a l a ł u *! •  Ogól fia oharal«;.t^orystyka dai iałaii .  ' i ś i e p r ^ y j a ć  .f r o n t u  / w o j s k  łądowyeh^ l o t a i c  twaj,; s i ł '  m o r s k io l i  I., s ys ts m u  OF/^ Prewdopódolsiiy e l i a r a k t e r  i  m o t i i w o ś c i  • leh:/ ,dalszy  oh ■ 'd^ia*ł « i i ,  rosBmi ss:sos5©oi© i  isośslt WOŚ c i  t iźycia^om^odow« . :■ a» -Ocoaa s i ł  1  m o ż l i w o ś c i  n l o p r s s y j a o i o l a  w Tiasio ■ a r m i i i  s k ł a d  i  ugrupoiifa-fii8 n i e p r z y j a c i e l a  w p a s l e  a r a i i l j  prawdo- p o d o i m y . c h a r a k t e r  1 m o ż l i w o ś c i  d a l s z e g o  d z i a ł a n i a  n i e p r z y j a ­c i e l a  w p a s i e  a r i a i i j  o c e n a  s y t u a c j i  j ą d r o w e j - / r o z m i a s z o ż e n i e  i  niożliWGBoi u ż y c i a  Biili, p r z e d s i ę w z i ę c i a  reallsow-aB-C p r z e z  n p l a  w z a k r e s i e  OPBMaR w o j s k  w ł a s n y c h ;  k i o r u n e k  głóiYnego u d e r z e n i a  / w y s i ł e k  o b r o n y / ;  a i D ż i i w o ś c i  u ż y c i a  oclwodow; n a s y c e ­n i e  s i ł  i  ś rod k ów ;  d z i a ł a n i e  GDil i  d es an tów ,

3 * Ooena m o ż l i w o ś c i  o d d z i a ł y w a n i a  systemów ^yalkl  r e d i o -  e l e k t r o n i c z n o j  n i e p r z y j a c i e l a  na n a s z  s y s t e m  d o w o d z e n ia ,4 .  Ocena m o ż l i w o ś c i  d z i a ł a n i a  l o t n l c t ^ v a  n i o p r z y J a o i e l a ,5.  'Wpływ t e r e n u ,  Jogo .  i n f r a s t r u k t u r y  o r a z  przygotowa'nia  i n ż y n i o x ’y J n e g o  na m o ż l i w o ś c i  d z i a ł a n i a  n i o p r z y J a d a ł a *
6 .  W n i o s k i  z oceny n i e p r z y j a c i e l a ,■7 ,  Z a s a d n i c z e  z a d a n i a  o r a z  p r o p o z y c j e  o r g a n i z a c j i  r o z p o z n a n i a .

S z e f  w o js k  ł ą c z n o ś c i1.  W ł a ś c i w o ś c i  o r g a n i z a c j i  ł c i c z n o ś c i  w y n i k a j ą c e  z z a d a n i a  bojowego a r m i i :  wypływ z a d a n i a  bojowego a r m i i  no p l a n o w a n ie  i  01'gan‘i z a c j ę  systemu ł ą c z n o ś c i ;  z a k r e s  w y k o r z y s t a ń ? .»  p o s z c z e ­g ó l n y c h  r o d z a j ó w  środków ł ą c z n o ś c i .
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2 e S t a i ł  i  m o ż l i w o ś c i  o d d z ia ł ó w  i  p o d o d d z i a ł ó w  ł ą c z n o ś c i  a r m i i :  s t a n  uk omploto wania  w s i ł a c h  i  środ lcach  ł ą c z n o ś c i ;  p o d z i a ł  i  w y k o r z y s t a n i e  o d d z i a ł ó w  i  p o d o d d z i a ł ó w  ł ą c z n o ś c i  a r m i i ;  m o ż l i w o ś c i  z a p c w n i o n i a  ł i ^ c z n o ś c i  p o s i a d a n y m i  s i ł a m i  i  środlcami ł ą c z n o ś c i .3 .  P r c p o z y c j o  r o z m i e s z c z e n i a  punktów dow odzenia  i  węzłów ł ą c z n o ś c i  a r m i i :  proponov:ano r o j o n y  i o z m i o s z c z e n i ą  S D ,  SSDi  KSD o r a z  węzłóiir ł ą c z n o ś c i ;  term iny g o t o w o ś c i  do p r a c y  węzłów ł ą c z n o ś c i  a r m i i ;  k o l e j n o ś ć  i  sposoby p r z e s u w a n i a  węzłów ł ą c z n o ś c i  a r i n i i .4 .  Sp o s o b y  z a p e w n i e n i a  ł ą c z n o ś c i  w p o s z c z e g ó l n y c h  e t a p a c h  o p e r a c j i  a r m i i :  ł ą c z n o ś ć  d o w o d z e n i a ,  w s p ó ł d z i a ł a n i a ,  tyłów i  pow *a d o raia nia ; t e r m i n  gotov/ości  s y s te m u  ł ą c z n o ś c i ą5 .  Obrona ł ą c z n o ś c i  p r z e d  o d d z i a ł y w a n i o m  n l o p r z y J a o i o l a s  sposoby z a b e z p i e c z e n i a  środków ł ą c z n o ś c i  p r z e d  r o z p o z n a n i e mi  z a k ł ó o e n i a i n i ;  ochro na i  obrona węzłów ł ą c z n o ś c i .
6 .  O g r a n i c z e n i a  w z a k r e s i e  w y k o r z y s t a n i a  środk ów  ł ą c z n o ś c i  a r m i i .

S 2;e t  woj sk r a k l o t o w y c h  i  a r t y l e r i i1 .  O k r e ś l e n i e  g łów nego zgi^upowania i  w a ż n i e j s z y c h  o b i e k t ó w  n i e p r z y j a c i e l a  do z i v a l c z a n l a  b r o n i ą  J ą d r o w ąi  in nymi ś rod k am i*2.  P o d z i a ł  o b i e k t ó w  między  w ojska r a k i e t o w e ,  a r t y l e r i ę ,  l o t n i e t w ’0 i  ś r o d k i  r a ż e n i a  i n n y c h  r o d z a j ó w  w e j s k , \3 .  S t a n  i  m o ż l i w o ś c i  bojowe w o jsk  r a k i e t o w y c h  w wyko­n a n i u  u d e r z e ń  J ą d r o w y c h .



4 , 5: k l o d ,  p o l o ż o ł i l n  j. zclo l i ior ici  i)ojo\vf3 zwlij-zkuw 
1 oddzi iJ iü w *5,  L i i izb o  p r z y r i z i o l o n y c l i  iin oporaojv;  r o k i e t  z łoduukioji i jądrov/yni, i c h  s t a n  i  sposó b doivozu,G,  NkOżliwy sposób i^'ozwiniñeta Víh i  te r m in y  g o t o w o ś c i  (io wykonania u do r  z e ń .7 ,  Z a d a n i a  wykonywane środkajni  f r o n t u  w p a s i e  a r m i i  
1 z a d a n i a  w o j s k  r a k i e t o w y c h  a r m i i  według  p i o n u  f r o n t u .V. 8 ,  U ż y c i e  w o j s k  r a k i e t o w y c h  w o p e r a c j i ;  z a d a n i a ,  o b i o k t y  zw a lc z on e  w pierwszym  u d o r z e n i u  jądrowym 1 w toku o p e r a c j i ,  k o l e j n o ś ć  z w a l c z a n i a  o b i o k t ó w ,  sx)Osób w s p ó ł d z i a ł a n i a  i  p r z e d ­s i ę w z i ę c i a  z a p e w n i a j ą c e  b e z p i e c z e ń s t w o  p o d c z a s  vykonywania  ud orzoi i ,  sposób utrzyniywania 1 n a r a s t a n i a  g o t o w o ś c i  o d d z i a ł ó w  r a k i e t  w to k u  o p o i ' o o j i ,  p o d z i a ł  r a k i e t  według z a d a ń ,  między z w i ą z k i ,  te r m in y  i c h  p r z y g o t o w a n i a  i  dowozu,

9 , M o ¿ l l\v o á o i  bojowo 1 u ż y c i e  a r t y l e r i i  w o p e r a c j i :  s k ł a d ,  z a d a n i a  i  m o ź i l ( v o ś c l  o g n io w o, p o d z i a ł  a r t y l e r i i ,  zadi3~ n i a  i  s k ł a d  g r u p ,  sposób r o z w i n i ę c i a  1 te r m in y  gotowości- ,  , s k ł a d  i  z a d a n i a  odwodu przcioiv/pancoiiicgo a r m i i ,  p o d z i a ł  a m u n i c j i .10 ,  ])o\rodzoiilo woj Skanii r a k ie t o w y m i  1 o r t y i c r i ą *  o r a z  z a b e z p i o c z e n i o  ic i i  ( iz i a im i  bojov/yclu
1- l a .  tv o p e r a c j i  o b r o n n e j  -  n ż y o l e  w o j s k  r a k i e t o w y c l i  i a r t y l e i i i  w k o i i t r p i z y g o t o v a i i i u ,  c z a s  j o g o  t i 'w a n ia ,  ukl:a(1 i w y d z i e l o n e  ś i o d k i .11 b .  U ż y c i e  r o j s k  .r a k ieto w y cl i  i  a r t y l e r i i  p o d c z a s  jt i z c / e n i a  \;tamująo<;;'(x s u ;  a I v’ pi zy j ;  c i . o J , wykonania ]vontr~. I akiMV i  p) Z(’(‘ u. lido i .-noi i ^



-  2G -S z e f  w o j s k  o b io n y  p r z o c i w l o t n l c z o . ii .  W n i o s k i  z oceny m o ż l i w o ś c i  d z i a ł a n i a  l o t n i c t w a  n i e -  p r z y j a c l e l i  na wojska a r m i i  / s t a n ,  b a z o w a n i e ,  z a s a d n i c z o  k i e r u n k i  i  sposoby d z i a ł a n i a ,  prawdopodobno o f o k t y  u d o r z o i i  i  i c h  wpływ n a d z i a ł o n i o  w o j s k  a r m i i / ,2* S k ł a d ,  p o l o ż o n i e  i  m ożl iv /ości  bojowo ^vojsk OPL a r m i i ,  s ą s ia d ó w  / s ą s i o t i n i c h  a r m i i ,  f r o n t u ,  OPK/, l o t n i c t w a  m y ś l i w s k i e ­go o r a z  w a ru n k i  w s p ó ł d z i a ł a n i a  z n i m i ,3 .  P r o p o z y c j e  u ż y c i a  w o j s k  OPL 1 o r g a n i z a c j i  s y s t e m u  OPL w c z a s i e  wykonywania g łów n ych zada ń p r z e z  w o j s k a  a r m i i ,4 .  lloa l i z a ć  j a  zada ń systemu OPL p r z e z  o d d z i a ł  w o j s k  OPL przy  w s p ó ł d z i a ł a n i u  z l o t n i c t w o m  m y ś l i w s k i m ,5,  O r g a n i z a c j a  dowodzenia i  w s p ó ł d z i a ł a n i a  w s y s t e m i eOPL, 6 ,  S t a n  zapasów r a k i e t  i  a m u n i c j i  p r z e c i w l o t n i c z e j  , o r a z  sposób i c h  u z u p e ł n i a n i a ,7 .  P r o p o z y c j e  z z a k r e s u  o r g a n i z a c j i  obrony p r z e c i w ­l o t n i c z e j  w z w i ą z k a c h  t a k t y c z n y c h  i  o d d z i a ł a c h  i n n y c h  r o d z a ­jów 'wojsk,8 ,  Torjiiiny g o t o w o ś c i  b o j o w e j  o d d z i a ł ó w  i  c a ł e g o  sv stornu OPL,
S z e f  woj s k i  i\ ż y w i  o r  y .1 ny c li1,  w n i o s k i  z oceny w y k o r z y s t a n i a  s i ł  i  srodlcow i n ż y n i e ­r y j n y c h  n i c r r r z } ' j a c i o l o  i  wykonanycii d o t y c h c z a s  p r z e d s i ę ’ » z ię ć  z a b o z p l e c z o i i i a  in ży n lo iry  j n e g o  o r a z .  i j iozliivo.sei  \vojs]c i i i e -  pi’z v j a c i c l a  w c/rasio i  nj’z c s t r z e u i  w z a k r o s i c  z a o o z p i c c z o n i a  i nżyii l  ery j n o r o  opa rac j  i  .



-  27 -2 ,  I n ż i y n i o r y j n a  c h a r r Jc t o i r y s ty k a  i  ocoiia w ł a ś c i w o ś c i  t e r e n u  o r a z  j e g o  wpływ no rn o ź l iw o ś c i  w o j s k  w z a k r e s i e  pokon an ia  i  p r z e k r a c z a n i a  t e r e n u  poza  i s t n i o j f i c ą  d r o ż n l ę ^  pokonywania p r z e s z k ó d  wodnych i  i m i y c h  w y s t ę p u j ą c y c h  p r z e s z k ó d ,  przygoto»* vmnia i  u t r z y m a n i a  d r ó g ,  wykonywania o b j a z d ó w  rejo nó w  z n i s z c z e ń  / t r u d n o  p r z e k r a c z a l n y c l i / ,  a t a k ż e  u m a c n i a n i a  t e r e n u  pod względeal  i n ż y n i e r y j n y m ,  z u w z g l ę d n i e n i e m  d e f o r m a c j i  t e r e n u  i  s k a że ń  p o w s t a ł y c h  po u d e r z e n i a c h  j ą d r o w y c h  o r a z  wpływu warunkówa tnio s f  o ry  c zny c h  *3 ,  Głórm e z a d a n i a  z a b e z p i e c z e n i a  i n ż y n i e r y j n e g o  o r a z  r e j o n y ,  s posoby i  m o ż l i w o ś c i  czasowe i c h  r e a l i z a c j i  z uwzględ-«' n i e n i e m  s i ł  i  środków n i e z b ę d n y c h  do i c h  wykonania«4« W y k o r z y s t a n i e  / u g r u p o w a n ie /  w o j s k  i n ż y n i e r y j n y c h  w o k r e s i e  przygotowav/czym o r a z  w to k u o p e r a c j i «
S z e f  w o js k  c h e m ic z n y c h1* W n i o s k i  z oceny m o ż l i w o ś c i  n i e p r z y j a c i e l a  w z a k r e s i e  u ż y c i a  b r o n i  c h e m i c z n e j ,  I s t n i e j ą c e j  s y t u a c j i  s każe ń i  s y t u a c j i  p o ż a r o w e j  o r a z  i c h  wpływ na z d o l n o ś ć  b o j o w ą  w o j s k  a r m i i  i  r e a l i z a c j ę  za dań o p e r a c j i ,2« S t a n  z a o p a t r z e n i a  w o j s k  a r m i i  w s p r z ę t  i  m a t e r i a ł y  c l io in iczne ,  ukompletow^anie w o j s k  c h e m i c z n y c h  i  i c h  m o ź i i F n i ś c i  s o j o w e ,  \3 .  iC oncop cja  z a b e z p i e c z e n i a  c h e m ic z n e g o  o p e r a c j i  w j e j  k o l e j n y c h  e t a p a c h  -  s ys te m  wykrywania wybuchów j ą d r o w y c h  i  s k a ż e ń ,  o r g a n i z a c j a  r o z p o z n a n i a  i  l i l c w i d a c j i  s k a ż e ń ,  wyko*« i z y s t a n i c  w o j s k  c h e m i c z n y c h  w toJai o p e r a c j i ,  sposoby d z i a ł a n i a  YfOjsk w i s t n i e j ą c e j  i  p iz o w id y w a n o j  s y t u a c j i  skażeń i  p o ż a r o w e j ,  a ś l i u i z i a ł  wojsJe clłc-iri e z n y c h  w l i l i w i d a c j i  skutków u d e r z e ń  BMIU
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4̂  C e l o w o ś ć ,  z a k r e s  i  sposoby u ż y c i a  dymów,5,  Inno p r z e d s i ę w z i ę c i a  k o n i e c z n e  do o r g a n i z o w a n i a  z a b e z i ^ i e c z o n i a  c h e m i c z n e g o ,  prośby do p r z e ł o ż o n e g o  i t p .

t e r m i s t r z  z a s t ę p c a  dowódcy
1 . Z a d a n i a  s łu ż b  i  j e d n o s t e k  k w a t o r r a i s t r z o w s k i e h  w o k r e s i e  o r g a n i z a c j i  i  w to k u  o p e r a c j i  o r a z  s k u p i e n i e  g ł o  viicgo w y s i ł k u  ty łó w  w z a k r e s i e  z a b o z p i e c z e n i a  w o j s k .
2 i Starty p r z y j ę c i e ,  r o z m i e s z c z e n i e  i  p r z e g r u p o w a n i e  J e d n o s t e k  ty ło iv y ch  w o k r e s i e  o r g o n i z a c j i  i  w to ku o p e r a c j i ,3 P r z e b i e g  a r m i j n y c h  d róg  samochodowycii / d o f r o n t o w y c h  i  ra k a  ¿owy e h / ,  i c h  utrzyniair ie  i  r e g u l a c j a  r u c h u ,4 ,  W i e l k o ś ć  gromadzonych środlców m a t e r i a ł o w y c L  /RMP,MPS, ż y w n o ś c i ,  umundurowania i  m a t e r i a ł ó w  s a n i t a r n y c h /  o r a z  i c h  z u ż y c i e  w to ku o p e r a c j i  -  weaług o k re s ó w , zada ńi  w p ie rw szym  d niu  o p e r a c j i  o r a z  ź r ó d ł a  z a o p a t r z e n i a  a r m i i ,
5 ,  C i ę ź a i ' ,  k o l e j n o ś ć ,  t e r m i n y  i  t r a n s p o r t  do dowozu środków m a t e r i a ł o w y c h  do UBA, ZT i  o d d z i a ł ó w  a r m i i ,
6 ,  S t a n  s a n i t a r n o - h i g i o n i c z n y  i  e p i d e m i c z n y  w o j s k  i  t e r e -  nu w p a s i e  d z i a ł a n i a  a r m i i .7 ,  Pi-ognoza s t r a t  s a n i t a r n y c h  o r a z  m o ż l i w o ś c i  J e d n o s t e k  medycznych a r m i i  w z a k r e s i e  pomocy m e d y c z n e j  i  e w a k u a c j i ,
8 , P o d z i a ł  J e d n o s t e k  medycznych do związków t a k t y c z n y c h ,  a r m i j n y c h  o d d z i a ł ó w  r a t o w n i c z o - e w a k u a c y j n y c h  i  odwodu medycz­nego na c z a s  t r w a n i a  o p e r a c j i  o r a z  f r o n t o w o  e t a p y  e w a k u a c j i  m e d y c z n e j ,9,  Z a g r o ż e n i e  t y ł ó w  o r a z  p r z e d s i ę w z i ę c i a  obrony i  o ch ro n y



~ 29 -szo zo gó ln io  przed ilMU.10. O ico n laac.ja  klorow anla zaoozpioezoniem  tyłowyni i  os p r z e s u n ię c ia  KSD a r m ii,
11 . Zubezipłoczonio tran sp o rtow e, m atoriatowo 1 medyczne Jeiioów w ojennych.
12. Ogólna ocena za b e z p ie cz e n ia  m ateriałow ego i  niodyczno- go a rm ii na c a łą  gł<^bokość o p e r a c ji  oraz prośby w ynikająceze szczegó ln y ch  warunków o p e ra cy jn o -ty ło w y ch .

S_z.p f służb te c h n ic z nych -  zastęp ca  dowódcy1. Główne zad an ia  wykonywano przez służby oraz Je d n o s tk i te ch n iczn e  w o k r e s ie  o r g a n iz a c ji  i  w toku o p e r a c ji ;  sku p ien ie głównego w y siłk u  r e a l i z a c j i  tych  zadau.2 . S ta n , p r z y ję c ie , rozraioszozenio i  przegrupowanie Jed n o ste k  tech n iczn y ch  w o k r e s ie  o r g a n iz a c ji  i  w toku o p e r a c ji .3 . I lo ś ć  i  stan  to ch n iczn y podstawowych rodzajów  sp rzętu  oraz ic h  zapasy resursów w zw iązkach ta k ty czn y ch  i  o d d zia ła ch  a r m ii. Sposób u zu p e łn ia n ia  brakującego s p rz ę tu .
i. C za s niezbędny na wykonanie prac zw iązanych z odtwa­rzaniem goto w o ści te c h n ic z n e j sp rzętu  / o b słu g iw an ie , rem onty, ewakuacja i t p .  oraz ic h  p rio ry to to w o ść/ .5. P o trz e b y , tematyka 1 terminy in stru ktażo w ego sz k o le n ia  tech niczn ego za łó g  /drużyn, działonów / i  s p e c ja lis tó w  to ch - i U 0 7.iiych,0, s t a n , p r z y d z ia ł i  l im it y  oraz dowóz r a k ie t  z~z,V. s t a n , p r z y d z ia ł ,_ sposoby i  terminy u zu p e łn ia n ia  am unicUa c.Z i i i i i t  z u ż y c i a  /podi'!i(3io.uv’ pi zez  .sztab i  z a i n t o r G s o i . a j i y c h
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S/-0 i óv/ 1 {)dZii J  ów v;o.) sic armi i / ,3.  i r̂ oiOiozowano s t r a t y  po(istmv(MOgo s p r z ę t u  bojow ego o r a z  m o ż l i w o ś c i  J e g o  odzysku w wyniku wykonywania o k r e ś l o n y c h  
1' o m o n 16 w w c z a s i  e o p e r  a c j  i ,9, S p o s ó b  i  o r g a n i z a c j a  z o b c z p l G c z e n i o  ma t e r i a l o w o -  t e c h n i c z n e g o  ai''mii o r a z  m o ż l i w o ś c i  w y k o r z y s t a n i a  n i i e j s c o w o j  b a zy rem onto w o-6wokuacyJ n e j ,10.  S i ł y  i  ś r o d k i  t o c i m i c z n e  w y d z l e l o n G  do l i k w i d a c j ifskutków u d e r z e ń  b r o n i  j i | d r o w c J ,  do pokonywa nia p r z e s z k ó dwodnych o r a z  do o d t w a r z a n i a  z n i s z c z o n y c h  o d d z i a ł ó w  /pod*™\o d d z i a ł ó w /  t c c l m i c z n o - r a k i e t o w y c h  i  e w a k u a c y J n o - r e m o n t o w y c h .11* S t o p i e ń  z a b e z p i e c z e n i a  p o t r z e b  r o m o n o t o w o - o b s łu g o w y c h ,(p o s ia d a n y m i zostoworni remontowy mi i  m a t e r i a ł a m i  Ł e c l in ic z n y m i  
1 si)03Ób i c h  u z u p e ł n i a n i a .12.  Sx>osób kiero \vania  z c b e z p i e c z c n i e i n  m a t e r i a ł o w o -  ’ ’t e c h n i c z n y m  a r m i i .13, P r o ś b y  do dowódcy a r m i i  o ra z  in no prob le m y u t r u d n i a ­j ą c e  d z i a ł a l n o ś ć  systemu m a t e r i a ł o w o - t e c h n i c z n e g o  z a b e z p i e c z e ­n i a  a r m i i .
Z a s t ę p c a dowódcy do s])raw p o l i t y c znych1,  C h a r a k t e r y s t y k a  p o l i t y c z n a  n i e p i z y J a c i o l a ;  a /  W ia rtości  m o ra I n o -b o J o w e  zw lązkó’.v t<aktycznych i  o d d z i a ­łów, p a n u j ą c e  n a s t r o j e  kadry  i  ż o ł n i e r z y  / p i z y p u s z e ż a l n e / :  wpływ s t o j m i a  uzawociowieniii  ZT i  o d d z i a ł ó w  na s t a n  g o t o w o ś c i ;  w’y ] { s z t a ł c u n i o  o.y;oliie i  v,o,jskowe ura z  j e g o  wpływ iiiJ x)Ozioi!i !)ł'zyf-otov,'v;.iiia do vv<:łdi; st:,m c ly s e y n l in y  i  s togi ioii  I n t e g r a c j i  w }) o s z c z (p ó 1 n V ł.,! i s :; r {.• c i c) w i ;a ! <' h : i. d o o i  o;; i c z 11 o u k s z ł- i.! 11- o wa n 1 e
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o s o b o w o ś c i;  a p o r-a t , ś r o d k i ,  formy i  metody i n d o k t r y n a c j i  i u e o l o g i c z n e j ; r o l a  d u s z p a s t e r s t w a ;  p s y c h i c z n o  p rz y g o to w a n ie  ż o ł n i e r z y  do w a l k i ;  goto w o ść bojowis ż o ł n i e r z y  w a s p e k c i e  systemowym i  p s y c h o lo g ic z n y m ;  w n io s k i  z ocony w a r t o ś c i  m o r a ln o -  b o jo w y c h .

h /  Ocena p o i i t y c z n o —d e n io g r a f i c z n a  w p a s i e  provK^adzonych i  p rzew id yw an ych  d z i a ł a ń  b o jo w y c h :  lu d n o ś ć  i  j e j  s k ła d  n a ro d o ­wościowy i  wyznanioiyy; s t r u k t u r a  z a t r u d n i e n i a  l u d n o ś c i ;  d y s c y p l i n a  s p o ł e c z n a ;  i n t e g r a c j a  s p o łe c z e ń s t w a  wokół p o l i t y k i  r z ą d u ;  k i e r u n k i  o r a z  metody p o l i t y c z n e g o  oraz . m o r a ln o -  p s y c h o l o g i c z n e g o  p r z y g o to w a n ia  l u d i i o ś c i  do w o jn y ; główne c z y n n i k i  wTpływające p o z y ty w n ie  i  n e g a ty w n ie  na n a s t r o j e  i  postaw y l u d n o ś c i ' w  p a s i e  d z i a ł a n i a ;  w n io s k i  z oceny p o l i t y c z n o -  d e m o g r a f i c z n e J ;c /  Ocena d o t y c h c z a s  sto.sow anych p r z e z  n i e p r z y j a o i e i a  p r z e d s i ę w z i ę ć  w z a k r e s i e  w o jn y  p s y c h o l o g i c z n e j  o r a z  n io ż l iw o ś c i  ’ j^ego d a l s z y c h  d z i a ł a ń ;  w d e lk o śe  i  r o z m i e s z c z e n i e  ośrodków  masowej i n f o r m a c j i  s to so w a n ych  p r z e z  o rg a n y  wojny p s y c h o l o ­g i c z n e j ;  s y s te m  p r z e d s i ę w z i ę ć  propagandow '0-psyo h o l o g io z i iy c h  w o js k  n i e p r z y j a c i e l a ;d/ n a j b a r d z i e j  z a g r o ż o n o  r e jo n y  pod w'zględom s a b o t a ż o ­wo -  dy we r  sy j  n y m,2 . C h a r a k t e r y s t y k a  w o js k  w ła sn y ch ;a /  s t a n  moro I n o - p o l  i  t y c z n y  i  n a s t r o j e  w zwićizkacli t a k ­t y c z n y c h  i  o d d z i a ł a c h  / n a j s ł a b i e j ,  m j j l e p i e j / ;b /  p r z y c z y n y  i s t n i e j ą c y c h  n ied )m agań  o r a z  środi-ci p r z e c i w -  liz ia ł a i i i a  ;c /  w n i o s k i  z ocMuIy wojs]v w ł a s n y c h .
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3 .  Z a d a n i a  do p r a c y  p a r t y j n o - p o l i t y c z n e j  / p r o p o z y c j e■i/’do d e c y z j i / :a /  główne c e l o  i  i c h  r e a l i z a c j a  w p o s z c z e g ó l n y c h  z w i ą z ­k a c h  t a k t y c z n y c h  i  o d d z i a ł a c h  w danym e t a p i e  d z i a ł a r ;ta/ \\7 k 0r z y s t y k a n i e  s i ł  i  środków do d z i a ł a n i a  p o l i t y c z n e «  go w tym iiropa gandy s p c c j a l n o j  /kim , c z y m , , k i e d y  i  g d z i e / ;c /  w y d z i e l e n i e  s i ł  i  środlców do o g r a n i c z e n i a  i  l i k w i ­d a c j i  m o r a l n o - p o l i t y c z n y c h  skutków napadu ta ro nią  masowego r a ż e n i a .
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1,  Zćimiar d z i a ł a d ;  j a k i e g o  n i e p r z y j a c i e l a  i  v/ j a k i e j  k o l e j n o ś c i  r o z b i ć  / o d e p r z e ć / ;  s k ł a d  głów nego zgru pow ania  u d e rz e n io w e g o  i  k i e r u n e k  g łów nego u d e r z e n i a  / r e j o n  głównego u y s i ł k u / j  o d c i n e k  p i z e ł o n i a n i a  i  o s i t ig a n e  na nim g ę s t o ś c i  s i ł  i  środk ów ; o b i e k t y  r a ż e n i a  b r o n i ą  j ą d r o w ą ,  l o t n i c t w e m  w s p a r c i a  i  innymi środkam i ogniov/ymi, a t a k ż e  o b e z w ł a d n i a ­n i a  z a k ł ó c o n l o m i  r a d i o e l e k t r o n i c z n y m i  o r a z  sposó b i c h  u ż y c i a ;  ug ru p o w a nie  o p e r a c y j n e  i  c h a r a k t e r  manewru; o b i e k t y ,  k t ó r e  n a l e ż y  n i e z a w o d n i e  o s ł o n i ć  ś rod k a m i  OPh,2 ,  Z a d a n i a  bojow e,  w tym d l a :-  w o j s k  r a k i e t o w y c h  a r m i i ;-  d y w i z j i  p i e r w s z e g o  r z u t u  o p e r a c y j n e g o  a r m i i ;-  d y w i z j i  d r u g i e g o  r z u t u  /odwodu o g ó l n o w o js k o w e g o / ;-  a r t y l e r i i ;-  w o j s k  OPh;-  l o t n i c t w a  w s p a r c i a ;-  t a k t y c z n e g o  d e s a n t u  śmigłowcowego /o i l e  j e s t  o r g a n i z o w a n y / ;-  odwodów s p e c j a l n y c h ,3,  P o d z i a ł  s i ł  1 środków na operacje^,4,  S p o s ó b  w s p ó ł d z i a ł a n i a  wojsli  a r m i i  w p o s z c z e g ó l ­nych e t a p a c h  o i ^ e r a c j i .5,  O r g a n i z a c j a  dovrodzcnia /sy s te m  punktóv/ dov.'odzonia prze d r o z p o c z ę c i o f i i  o p e r a c j i  i  w' c z a s i e  j e j  t r w a n i a ,  r o j o n y  r o z w i n i i ^ c i a  punktów d o w o d zen ia ,  k i e r u n e k  p r z e s u n i ę c i a  Si), sposób odtwai'Ziuiić5 n a r u s z o n e g o  systoiiiu c!ov'Odzeiiii5, sposób



-  34 -(ioicoriywanj.o zr;n,:;ny poOporz.idkowaiiiy w o j s k / ,0 ,  b p osób z n b o z p i c c z o n l a  d z i a l a i i  bojo w y ch  w ojak a r m i i  /¿, .lóunc ziuia nia j ,  w y d z i e l o n o  do togo c e l u  s i ł y  i  ś r o d k i  o r a z  sposób i c h  r e a l i z a c j i / .7 ,  Główne z a d a n i a  v/ z a k r e s i e  p r a c y  p a r t y j n o - p o l i t y c z n e j
0

Z w ojsk am i własnymi i  o d d z ia ły ^ y a n ia  na m o r a l e  w o j s k  n i e p r z y j a .  d o l a .  Z a k r e s  i  sposób w s p ó ł p r a c y  z l u d n o ś c i ą  m i e j s c o w ą *
U w a g a :a /  Dowódca a r m i i  w meldunku d e c y z j i ,  na ż ą d a n i e  p r z e ło ż o ­nego l u b  z w ł a s n e j  i n i c j a t y w y ,  może zaraelciowaó w n i o s k i  z oceny n i e p r z y j a c i e l a .b /  W przypacilvu, gdy p r z e ł o ż o n y  n i o  zna d o k ł a d n i e  s y t u a c j i ,  w k t ó r e j  z n a j d u j ą  si*,: w o j s k a  a r m i i ,  wówczas na w s t ę p i e  n a l e ż y  k r ó t k o  zomoldow^ać o g ó l n ą  s y t u a c j ę  o p e r a c y j n ą  wg k o l e j ­n o ś c i :  • '-  s t o p i e ń  V,7 k o n a n ia  p r z e z  a r m ię  u p r z e d n i o  o tr z y m a n e g o  z a d a n i a  o r a z  c h a r a k t e r  d z i a ł a n i a ,  p o ł o ż e n i e ,  s t a n  1 g o t o w o ś ć  p o s z c z e g ó l n y c h  związków t a k t y c z n y c h ;-  c h a r a k t e r  d z i a ł a ń  i  p o ł o ż e n i e  s ą s i a d ó w  a r m i i ;-  c h a r a k t e r  d z i a ł a ń  n i c p r z y j o c i c l a , j e g o  ug ru pow a nie  i  prawdopodobny za m i a r ;-  n i e z b ę d n o  p rz e t ls iv  w z i ę ć i a  w c e l u  poprawy p o ł o ż e n i a ^  wojs)c a r m i i .c /  Punkt G i  7 dowódca a r r i i i  m o ld u jo  na ż ą d a n i e  p r z e ł o ż o ­nego ,
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