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wsTi^r

T y ły  » ą  to olcrs/ilon© organa dowodssenia i  Idarowajala o ras  podporssąd« 
Jcowtuia Ini oddssiały, pocłoddtaiaiy i  \ii'25ąd7;otiia ty łow e, pra:esnao!5one do 

tormiaowago jsaopatirywania i  o b s łu g i  wojak« ■ T y ły  wohodssą v  sk ład  oddssia« 
łów i . ogóluowojsitowych ZT, rodKajów vioJsk .1 s łu ż b .

Na s250zobiu dyłirlssji w ystępu ją  następu jące  o d d z ia ły  tyłowe? b a ta l io n  

zaopatrzon ia  i  b a ta l io n  medyczny, ^
Wprowadzenie do x»r3'-pooa'ieniB d y o iiz jl co raz  doskonalszego  sp rzę tu  tecb- 

nicznego, zmiany w formaob. i  sposobach prowadzenia d z ia ła ń  bojowych na 

vfsp6iczesnym po lu  walIdLj zmrtszają do m odyfiitao ji is tn ie ją c y c h  s t ru k tu r  

organ izacy jnych . Powoduje to w zrost po trzeb  środków raaterialoi^ych, 
zmiany ich  rodzajów  i  asortym entu a taltó© łiio l.kośc i s t r a t  san ita rn ych , 
czego konsokwencją je s t  2i.onieozno.4ć dostosov<ywania s t ru k tu r  crgan izaoy j'«  

nyoh oddzia łów  tyłowych.
Za podstawę do opraoowani.a matex''lału p o s łu ż y ły  obow iązu jące  r e g u la ­

miny i  Ir jstn ik oJe , e ta t  ówiozebtiy o raz  inne m a te r ia ły  szko len iow e.

St r  

zadaiiia
¡n& tyliowych organów dowodzenia i  ich

Na c ze le  tyłów  d y w iz ji  s t o i  zastępca  dowódcy -  k w aterm istrz  d y s iiz ji .  
Kvfs,tex^aist.rzor;i d y w iz ji  p o d le g a ją  bezpoói'0dn ioi

-  zastępca  kwatertn istrza ds, . o r g a n iz a c j i  i. p lanow an ia ;
-  B'zot s łu żby  zdrow ia  -  zastępca  k^m term istrza;
-  sz e f s łu żby  m ateria łów  pędnyoh i  smat-ów;
-  sz e f s łu żby  żywno.^oiowo j  ;
-  .szef s łu żby  mundurowej.
S tTuktuJrę organ/izacyjną tyłowych organów dowodzenia dy^-zizji p rzed ­

staw ia  sobema.1; -  z a łą c z n ik  n r 1.

Zastępca dowódcy -  j<.wg fc e rmi s t r  z d>cv i  a J1

Kwaterm istrz djn irizji pod lega  bezpośredn io  dowódcy d y w iz ji ,  nato*»,.^ 

m iast względem fachowym zast,ęx^oy dowódcy -  kw atonu istrzow i a rm ii.
Kvm.tei'mistrz clyiyizji je s t  bezxiOŚi''edn±m organ izatorem  tyl6v,' i  odpowiada 

za dowóz lyszysfckicii rodza jów  środków inatoi^ialowyoli, ich  ev/ak.ua.cJę, 
obronę i  oolironę oddzia łów  tyl.owyc.li oraz  za Kaoi>atrywanie i  obsługę  

wojsk p rzez  ijo d leg le  mu s łu żby . Do Jego obowiązków n8,leży:
~ organizow anie dowozu wszy.stkich rodzajów  zaopati^zonia /z vryjątkiom
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r a k ie t/ f  ssali eap te cis śn ie  m ateria łow e w ojsk  p raez  p o d le g łe  mu s łu żby , 
orgojoizoweLnic zabozp ieczen ie , medycznego i  we teryriajryjńego;

~ organizowaixie rekonesansu kw aterm istraow sk iego , rozm ieszczan ia  i  

przesuw ania oddzia łów  tyło^^ych oraz  zapewnieni© im obrony i  ochronyj 
~ inform owanie s z e fa  sztabu  d y w iz ji  o s ta n ie  i  m ożliw ościach  tyłów  

oraz  uzyskiw aiiio  od n logo  danych o s y tu a c ji  tak tyczn e j, deoyajo,oh do­
wódcy, i>otrzebaoh w ojsk  i t p ,  ;

-  orGonizowanio dowodzenia ty łam i w porozuitileniu z szefem  s łu żb  

teolm icznyoh i  innymi szefam i s łu ż b }
-  inforiMowranie s z e fa  s łu ż b  teoim ioznych i  szefów  s łu żb  zn a jd u ją ­

cych s i ę  na TSD o s y t u a c j i  tok.tyoznoj, zadaniach  i  sposobi©  ic h  roalii*  

z a o j i }
-  organizoxfanio k ą p ie l i  i  \#-yni±ana b ie l iz n y  w o d d z ia ła ch }
™ organ izow an io  grzobanAa zab ity ch  i  zmar-łyoh ż o łn ie rz y ,
¥ytyozne i  zarząd zen ia  kw atezm istrza dotyczące o r g a n iz a c j i  tyłów ,

dowrozłj środków m at©riałoxfyoh i  zaopatryw an ia w o jsk  p rzez  p o d le g łe  mu 

s łu ż b y  obow iązu ją  wszystlcŁoh dowódców oddz ia łów , s z a fa  s łu ż b  teohnioz" 

nych o raz  szefów  innych ałtiżb d y w iz ji .

Za stęp ca  kwaterm ie-trza d w i z j i  do spraiv o r g a n iz a c j i  i  p lanowania

Zastępca  in fa term istrza  ds o i^gon izacji i  p lanowania pod lega  bezpoś­
red n io  kwaterm istrzołiri d -jn iiz ji. Ma px'awo w iis ien iu  irw aterm istrza wy­
dawać p o le c en ia  dotycząc© o rg an .iż ao jl tyłó%^ oraz  zabozpieozenJ-a' ma­
te r ia ło w e g o  i  medycznego oddzia łów , I>o jogo  zs,sadniozyoh obowiązków  

należy?
«c organ izow an ie  tyłowego stanow iska doi/odzenia}
-  zbieri-m i© danych o s y t 'ia c j±  tak .tyozn«j i  ty łow e j na po lu  -m ik i,  

io h  analizow an i©  i  meIdo-raiaJLo kw atem siatrzow i o raz  zaznajam ian ie  z 

ak tu a ln ą  sy tu ac ją  szofóti s łu ż b  i  dowódców oddzia łów  tyłowych?
-  opracowani.© p rzed s lęw z lęó  zw iązanych s  o rg a n iz a c ją  ty łów  i  p rze ­

kazywanie odi.»owlednioh zadań wykonawcom?
-  a b ie ra n ib  i  ana lizow an i©  zapotrzetaowaai na dowóz 1 ewakuację oraz  

oi-ganizowan,le x-acjonalnogo w ykorzystan ia  transportu?
~ k ie row an ie  właśolirym wykorzystaniem  posiadanych  śx'odków łączn o ś­

c i  oraz  nadzór nad przosti^zoganiem  ta jn ego  dowodzeni.a?
~ prowadzeni© mapy ro bo cze j i  dzi®nnilca działo ii?
-  opraooxifywt-mie p lanu  z abezp ieczen ia  ty łow ego d y if iz j i ,  i'Ozkaz6w 

tyłowych i  zarządzeń  kwatorniistx’zoxfskich, dokumentóif płanowiajiia, sp ra ­

wozdań, Bioldiiiaków i  innych doluunentów dotyozącyoh d z ia ła n o śo i tyłóxi?



-  stu iUow an lo , uocóJjalcmio i  korzy s ta n ie  doświadczeń z d z ia la l~  

noHCl tyiów  taktycznych w w alce.

Szef słu'^by zdrow ia ~ zastę^poa kwatexnnl3 t rz a

Szef oluiiby zdrow ia  d y w iz ji  podlofja slu¿;bo^/o kwatennisti^zowi d y w iz ji ,  
a pod wzglądom faolioxiy«( sze fo w i s łu żby  zdrow ia arn iii. J e st  on bezpo- 
sśrodiiięn oiy5atŁi.zatoroD! zabezp ieczen ia  modyoznego wojsk  d y i i iz j i ,  Do 

podst.o.wowyoh obowiązków s z e fa  s łu żby  zdrow ia n a leży :

«  znajonio.46 stanu flzyoznef;o  ż o łn ie r z y  i  stanu san i tam o -ep id o m io z -  
nefiio w ojsk  d>n#izji o raz  re jon u  d z ia ła ń  bojoiirych, a także l ic z b y  ran ­
nych i  chorych w oddzJ.ałach d^^wizji;

-  opx’aoowonxo i  r e a l i z a c ja  p lanu  za.bezpieczonia medycznego d y w iz ji ;
"  klcro'\>’'iUx.ie praoą słttżby zdjrowla oddzia łów  wchodzących o rgan iczn ie

w sk ład  d y w iz ji  o raz  przydzie lonym i medyoznymi ba ta lion a ia i wzmocnienia;
~ organizowtuiio p rzesuw an ia  i  spraim e ro z w ija n ie  DPM /mbw/ oraz  

kontroloYiranie jego

*» k o n t r o lo w a n i e  px*aoy p u łko^lryc.h pnnktółW  o ło d y o z n y o h ;

-  ut.rzymyvmnio łą c z n o śc i z szefam i s łu żby  zdrow ia są s ied n ich  d y w iz ji ;
-  p rz y d z ie la n ie  pomocniczego personolii s iiiżby  zdi-oi/ia, sijrzętu  i  

m ateriałów  medycznych do gn.ip ratnn.kov/o-owakviacyjnych;

-  ox-'ganizowanio ew ak»jaeji rannych i  clioryoh z PPM a lbo  bezpośredn io  

z punktów z b ió rk i rannych do DPM lub do s z p it a l i , .t r a n s p o r t e m  s a n it a r ­
nym etatowymi oraz przydziolonyiu tx'anaportem ogólnego p rzezn aczen ia ;

•” o rg an iza c ja  u d z ie la n ia  pomocy medycznej od p le n is z e j  potnooy na 

130lit w a łk i do k w a lifik o w an e j pomocy medycznej w DPM;

-  wzmacnianie w rn z io  Jtoniocznoścl, pułkowych punktów medycznych 

s iłam i i  środkoiBi s łu żb y  zdrow ia  d y w iz ji ;

-  k iorow au io  i>raciuni z zakresu  zabezp ieczen ia  san itam o liig ien io zn ego  

i  przoolwepidemiozn.ego w od d z ia ła ch  dyttrlzji o raz  wśród raiejsoowej lu d ­
n ośc i cyt/ilnoj ;

-  kontro low an ie stanu san ita i-n oh ig ien iczn ogo  i  zdrowotnego w ojsk , 
wyżywienia i  z ao p atrzen ia  w wodę;

-  k ierow anie  rozpoznaniom zakażeń i  wstępne u s ta le n ie  rod za ju  za ­
stosowanych p rzez n lex3rzyJaoiola środlców b io lo g ic zn y ch ;

-  OT’gfut.izowan.te rozpoznaiula medycznego;

-  organ izacjo . odpowiodjiim o za s io  zakażonych środkami
b io log iczn ym i, ich  obso iw ao ja  riiodyczna oraz  przeprowadzanie pi^zedsię- 
'wzięó lo ozn io zo—px'oi i.laktyoznyoh i  itrzooiwepideniioznych w re jonach  
Ijo ra żen ia ;



w orft-a:Li,ixoimni6 obsoi^'/aoj i  inedycKnej ±ol:xiá,GT<^,y^ któr-iny u l e í j l i  oka- 

Koniu  ñubs tatiC,ja.mi' prosid.t'nlctwóx'OX'yTüi i  o trsy fiiaX l dawki px’Kii«yżi3;:-r,aJąo0 

dopuszioza lno norm y;

-  v^apo^miordo k o n t r o l i  imodycznej praoprowadaanyeb. a ab ieców  apsc.jo .!-

nyoh  M ¿ .o lr i ie rx y  ojr-ar. claz-yn ifeKcjl i,iííiund.’urowan1 i.tEbroJenia i  w o jsko-

'W05:o «prssptu ta o n n icanato., a ta.ltóe n ad só r  nad í-.'díaiéan.ieii» Mrodkó^i- e-po” 

A'jaí'Oííycli 1 wody;
-  2-aopatraa-íixnie wo w lasoiw y^j orM«i.a.l.dw d y w iz j i  w í;-5pxrí;>j}i 1

?ips.tax'i(?.iy ffsedycssne ?
-  k ic row a rr io  H»k.ol©rA.len? fachowy^« parsc-nolo. !5ii'i5ł;by u-drowln dywh'̂ ''.j i ;

-  o r g a n i25o%fani© ssakoło-.d.-a »an i'ta r i> 0 <̂> ^ o l-a lo r z y  d.yw;l/;iji w !*ak.rei«J.e

udsi-.ielania p .lo rw s 'se j pomocyy oo łiron y  psduvo^íia w ł-s-artiokach b o j oi-iyc}x omw 

.si'ijkolfcjnio w KalvX’Císio prow adw onia x 'a to ’imJ.c-fyct.i w x’ejonaok.

u i a ;
-  prox íadK en ie o v id e r i.c j i  1 ^^pravfoxdawc•2■.'’*ó«:í. s.ł-t;<il..*y s sd rcv la :

-  ^ioeóJjaiaBl© dojwio-iloked Kpbo'óp.lec'ñon.ia THodycKnoic'í'O >í'oJak w ■’w'arcev’' 

ka'Oll bft jswycls.,
F o iiad to  »!'<5©í' liiu&by siirotrle., j©at., obowiąr-i^ny w m ó ■-'yfc^ia.eję taktyí^.mí:;, 

ox'ix'ñ ¿s.ka'á:.sxi i  pycníad»X6 sm pf rofeoosíri,, t?;íkX« xxt:c%y'Mjim.6 sT,alą

ią e s n io ić  ae s t a r s l .«3car«aíal  puX ktM  S. dowódcą baSaJ-iotáu »«.otáyomeíe-o 

/dow6dc?«isi mb-w/ ít-a p&eiooą teohsdossnyoh 1 ruchomyoK .4ro<5kéw^ Xąos;no.*5c:Łr

Si¿;r*í'owi0 -s í uAb . '

S z e fo w ie  akużb pcsd lo íía ja  b a a p o ś re d a io  z a s tę p c y  do ííódoy djo-d.zj  i  •’» .!o;-a,- 

te rm ls fc rzo w i« Sd;ooxiiisadaJą za  o r s a n iz a c jp  i  ¿¡jtarx c jospodark i w

p od leá tlyoh  im «ix jéb n cb  o ra a  tox'minowe. »a o p a  tryi/a.Cii© odd'dla.lóxí w fU'Od- 

ic i materlai.o'w©, i  s r irap t« Do ;.>odstaxł'ow-y-e)s obow iązków  bt .o í 'b v  e.k¡j')-.h n a ioX y :

«. b oapoároáa i.o  o r & m ± '. -ca¡±& asaopatxyvím áa oddda lfitlov  d y w iw ji

sw o je  s łu żby .; teríiíinoxv’o aapotrzebow -ywaji-io. Ołv.ńdonoóonowa.nie- ;5 ro ;*- 

dssiolfuxlo ¿rodkóxf m a ter ia łow yc la  oras; apvT.^-tu  w a a k ra s i©  s i f o . í a h  i s l i r í b :

■" siifíldowani© JOTatox-mfs.si^x-zo-wi 1 swoíue p?'Kełoźi>uyi<! facb.owyn? o stíx<í.lf; 

a aop o .tryan ia  !Uio.teria,l«wofí’o oddixi.alóxf;

"• przocis taw ian i.e  kwa.te r ra lsi-rKowi, ian"v><̂ 'b cío i'0 ’.K]íaí;n ty io " í ’OíiO sicx'Zf)."'- 

d z e n ia  ,kv/at©x'sni«ti;'Ka d y w iíz j i*  p la m i Kabe'/vpiocZí5í-í.la ty  lowoé¿'o^ Kioldunica 

o s t a n ie  ty łó w  d y w i s j i ;
sp:rawoweaxie systosnatycznog'O  nadsíoim n a ú  wi.aśoi\o^m suwyol^iii árod.- 

lí.óxí' raa tex 'ia iox '.'yoh ;
-  u d 'z io la rx le  vrytycznyoh  s ze fom  z a o p a t r z e n ia  rtiżs-zyob. s ;? ,oseb i.i;

-  p irovadzortio  reka.ne»ansi.í e lla  ptotr’KOb s.lxj,zby:



or^iiiiiliziowania szk o le n ia  fachowego person e lu  p o d leg łego  s lu A b le ,
Ponadto; ~ s z e f  fialui,t>y ;iamduro%voj -  k ierow an ie  o rg a n iz a c ją  o b s łt jg i  

kąjj'iolowo j  .1 p ra lrd .ozeJ ; s z e f eluś;by ź;yimo5ciowej -  wydawanie wytycz~ 

nych dotyczących wyj>iol?:u chielr^aj «. s a o f s lu *b y  jaa teria lów  pędnych 1 

ró w  -  ivydawanio ^^'tyoznych i  wskazówek dotyczących tankowania.

^^truktnra o rgan izacy jn a  b a ta lio n u  zaopatrzen ia ,, je go  g ad an ia  ̂

Hiożllwoi^cl i  giaeady dzia ła n ia

])a ta lio n  zaojłatrzeTila je s t  oddziałem  tyło-ivyin przeznaozonjTn do r e a l i~  

zao j.l zadaji dotyczących zabozp ioczon la  m ateria łow ego oddzia łów  d y iv iz ji, 
W sk ład  b a ta lion u  zao p a trzen ia  w"chodzą;

-  t rzy  kompairie z a o p a trz e n ia }
-  p lu ton  remontu pojazdów kołowych;
~ p lu ton  zao p a trzen ia ;
'• p iokaitn la polovm;
-  p r a ln ia  i  ła ź n ia  połowa;-
-  w arszta t sz.ov;8ko~.kx’aw ieck ± ;
-  druźymi wydob>av-a.Ti.ia i  oosyszczan ia  wody;
-  drużyna r a d ic te lo fo n ic z n a ;
~ drużyna oohroixy i  re g u ila c ji  ruchu.

Szczegółową stiu ikturę o rg a n !żacy jną» wyposażenie i  suożliwości b a t a l ­
ionów Kaopafcrzenia bS i  DPano przods fcax>;iają schematy ~ z a łą c z n ik i  n r

2» 3, ’h  5.

. — przyjmcwanio w sze lk ich  órodJców m ateriałow ych  dox\rlozionyoh p rzez  

szozefool nadrzfłiiiy ox'az ic h  o d b ie ran ie  /i/łasnym transpox’tem/ z© wska­
zanych źx'6de.ł z ao p a trzen ia ;

-  utrzymywanie 1 przeohowyiymiie naJcazanyoh zapasótł ruchomych oraz  

ich  ofidOTic jonow an ie ;

-  dowóz i  i^łydaiwonie órodliów raaterja łow ych  oddziałom  zgodnie z plansKi
KlOWOZM ;

re a liz o w a n ie  ewaku-acji m ateria łow o j   ̂ a  w określonych  pr'.sypadj[cach 
również ew akuacji rannych;

-  t.rypj.ek oh lobii oraz  r  apx'axiy szewako-Jcrawieckie, oi'ganizowani© kx̂ ~ 

p i e l i  1 v;yfniony b ie l iz n y ;
obsługa, tyłm-rego stanowdska dowoclzonia.

B a ta lio n  zao p atrzen ia  ro zw in ię ty  do p racy  w te ren ie  tworzy dyuiizyjny  

punkt zaopR.ti‘zenia, /.DPZ/ o j30x/iei’Zo!iui 23 km*̂  do hO km^ /schemat — za— 

łącznj.lc Hi"' 6/« V ramach DPZ można wyróżnió poJox-/e sltiady'; amitnicyjnyj





bioAy s ty o x n o A o ±  wojek , W roJOłxi,e ro:smieszczeixia DP2 r o z w ija  s iy  rów­
n ież  TSD or'aa bm lu b  mbv/ p rzew idz ian y  do ro zw in lp o ia  w term in ie  pó'/;- 
niejezym .

Czpatotliw oóó przesuw an ia b a ta lio n u  zao p a trzen ia  je s t  u za leżn ion a  

od rozwoju s y tu a o ji  ta}<.tyoznoJ na po lu  we,lki, Spoaób^ w ja lt i b a ta l io n  

zaopatrzen ia  będz lo  e ip  p i-zem leszoza l, z a le ż y  od. stopn.ia je go  zagroże ­
n ia  p rzez  włamujł-ioogo e ip  w g łą b  obrony n ie p r z y ja c ie la  o raz  p o trzeb  

wojsk w z ak re s ie  zaopatryw an ia  i  o b s łu g i .
J e ż e li  n ie  ata bezpoórodniego zag rożen ia  ze strony  n ie p r z y ja c ie la ,  

a zachodzi konieczność zmian w ugrupowaniu bojowym dy^wizji i  t rzeba  

rea lizow ać  dowóz środków m ateria łow ych  do oddzia łów j to w t a k ie j sy ­
tu a c ji  można dokonać p rz e s u n ię c ia  b a ta lio n u  zao p a trzen ia  w dwóch rzu ­
tach, Część s i ł  i  środków z o s t a je  zw in ię ta  i  p rzes im ię ta  do nowego re ­
jonu, a p o zo s ta ła  r e a l . l »u je  dowóz, po czym d o łącza  do z^eazty,

W przypadlcu bezpośredn iego  zacx 'ożenia b a ta lio n u  zao p a trzen ia  p rzez  

łiłamującogo s ię  w g łą b  obrony n lo p i-z y ja c ie la  o raz  gdy ni© ma po trzeby  

lub też możliwo.śol dowozu środków m ateria łow ych  do pododdzia łów , wów­
czas przegrupowania dokonuje s i ę  c a ło ś c ią  s i ł ,

M d a ia łon in ch  opó'ini.ającyoh b a t a l io n  zaopatiTzenla może przesuwać  

a ię  w następu jący  sposób? gdy jedna  część zao p a tru je  podod dz ia ły  i  od- 
dzlaJ.y, to druga w tyin c z a s ie  dokonuj© przogm ipowania za  k o le jn ą  ru b ie ż  

obro.ny, g d z ie  ro z w ija  s ię  i  przejm uj© d a lsze  sEaopatrywonie, N astępn ie  

pierw sza  część  bata -lionu  zao p a trzen ia  z w ija  s ię  i  przesuwa za k o le jn ą  

i*i.xbl©ż, obrony, gdzie , r o z w ija  s i ę  i  p o zo s ta je  w gotow ości do d z ia ła n ia .  
J e ż e li  dyiiriaja wykonuj© i>rż©oiwudei'zeni©, to b a t a l io n  zaopati'zen ia  

należy  aó n«> k ierunku przoo iw uderzen ia  i  ugrupować ja k  w dz±a~
łan iach  zstozepnych.

3>. Str^iikfcura o rg an iza cy jn a  b a ta lio n u  medycznego, je go  zadan ia , 
mo.ż.liwośoi  1 zasady d z ia ła n ia

lia ta lio n  medyczny d^u-fizji j e s t  organicznym oddziałem  s łu żby  zdrow ia  

d y w iz ji , przeznaczonym do ew akuacji oi-az u d z ie la n ia  ranutijrm i  chorym ' 
K.wa.lif.ikowanej pomocy medyczneJ p r o f i lu  oh l.rurgioznego i  in t o m is t y c z -  

w ox>arciu o ro zw in ię ty  dyw izyjny punkt medyczny /D.PM/, Posiadane  

wyposażenie pozwala b a ta lio n o w i inedyoznemvł na wykonywanie zadań w każ­
dych warunkach toroiiowyoh i a lm osforyoznyoh,

M Skład b a ta lio n u  medyozncgc d y w iz ji  wchodzą następu jąco  p o dod dz ia ły ' 
-  doiiództ.wo i  s z ta b ;



1 /-  dw.1.ei ,ko»jpa,t3de medyozine * \
™ p t o n  speo j a Lny ;•
-  p lu ton  ©walcuaoji;

-  fiabinc-t ©tomatolocio^J-iy I
»• eptoiia; '
™ kw aton u istrzostu o - ¡
Szoz<ifi,\'‘iową s tru k tu rę  o rgan izaoy jue¡,, lij-posażouie 1  moél.l'rfoácl ba ta ­

lio n u  m©dyo5'jrjie¿j.o DZ /DPano/ p r  z o tí staw i a eolnemat z a łą c z n ik  r.»i* 7 i  

Do ¿i'l,éuB.yc}x Kadaii b a ta lio n u  oiedyoznego naleíj'f?
owalvuowatii.o x^annyoi'í i  chox*ych s oddzia łów  i. pododdziałów,;

■™ udzie lan i,©  rannym i, ob.orym k w a lifik o w an e j pomocy m3rtyczí5.©.J i  

(g-otowtmi® ic h  do d a lszo  j  ©’.'rakíiaojl j
leozen i©  loldfco raimycli i  ohf>ryoh pozí>??ta. iąoyoii w OPM /z torminu/ü 

lo ow oa la  do 10 d n i / ; .
-  praopi'O’watízaui © vrabiíSíjfSw sstóiitarnyoh sknzonyoh * t>ÍnJ ©rzy „oraz de--'

zak.tytmo j a  , skalonego twíraidurowania i  vryi^osat.onia; ,
»* zabezpioczen-io  aan i tas-noíilgieniczn© i  pa-zeciwopidemicBno’ wo j©k 

oraz toren.u d a la la n ia  tíyw 'iz jij

«« saauHsór aaíi ja k o ś c ią  .sipe;ł/ywany«-h spo'iy'íí-
oasycth i  u ję ó  wody 5 . ' - .

»- zaopatryw an ie  w sp rz ę t  i  snateria ły  medycznej
»* 'wydKi.elanie s i l  .1 árocUíóv do sk ładu  0F<E lu b  u oo lu  wsmoonien.i a

1

aluż-by stír-owia oddzia łów «
I3atalion medyOKny i-ozwinięty do praoy w teronie tworzy «lywisyjny 

i')unkt medyozny /D'PM/ /schemat ~ asałącanik nr 9/ o po-wiex’zchoi 1,:3 km 'f 
sk ładający  się" z nastepująoyoh ©lemontówf dowćdztwa| sztabu; ocidzia.lhj 
sogrog^acyjno-*awakixaeyjne¿ío xfraz z postor»..ti.',kJ.t>íi3 roKdzlei.orsysn; pu.íúctu 

Ziiblo^fów sanitarnych; l » o la i - r a ,  sakjaźnego; oddziału  operacy,jno-opat.?\in- 
koiv'CKO; oddziału  skx>1 fcaliiefjo z la b o ra tori^um klirAlozjayii i  ¿jabinetoín 

© toHsato.lx'>f5Íoisnyr.« 5 aj>t©k±; kwatex'inl© trzostw'a.
V d.KÍo.l,anlaoh zaczepsjyoh b a t a l io n  medyczny ^icliodzi w ek lad  p ie n i ­

stego  rsi-Hm tyiéxv* d y w iz ji  i  -rozw ija  dyw izy jny  piuaict medyczny w od leg ­
ło ś c i  8-12 kiłi. od r u b ie iy  s tyczn oźc i w ojsk . B a ta lio n  meth'czny ro zw in ię ­
ty Jako DPM rozsnioszoza s i ę  E>wyk.l© na kicn.inku głównego uderzen ia  dy- 
x v lz jl, w. takim x-ejoiiie , k tó ry  sapewxtia dogodn© xv'aruo-ki prowadzenia  

owakua.c J i  me dyo zne j  *

1/ V 1Ŝ 86 r « clo etatów  ćw iczebnego bn ta lio iiu  medyczAiogo v/prowa.dzoiio 
ciofla.tkowo kOi/,3p£t.nię madyczsią ~ o stm ikturs©  organ.lzacyjneJ Jak koss*- 
^lO.nla laedyozna jjulku,, k tó ra  sta.nowl odwód, s z e fa  ałuć/oy Kt...ow,*.a cy

10



V DPM udKieXa s ię  piem -ísaoj pomocy lekax 'slciej /tyra, k tó rzy  n ie  

otrzym ali j e j  v; PPM/ oraz  k w a lifik o w an e j pomocy medycznej. R ozw in ięty  

b a ta lio n  medyczny p ra cu je  v/ jednym raiejsou Z k - 3 6  ijodzin , z ozego áx’ed« 
nio 1ó ijodssin przypada im ofoktyw^ną Gi-^upy o liijrurgiczne mogą.
pracować do l6 godz in , a w n iek tó rych  w^>adkach -  do 18 godzixi na 

dobę. P ozo sta ły  czas ]33'zaznaczony josfc na x'ozwiiii.ęo±e i  zii/inięoio ba ­
ta lionu  medycznego, je go  przę^aunięcio o raz  odpoozyne.k, rekonesans, 
uzupelri.ia.Tj.lo sp rzę tu , materia.lóv/ medyoznych i  b raku jącego  ije rsonelu .

Ewakuację rantiych ,1 chorych do DPM px'oxfadzi s ię  do czasu , k iedy  

ramię ew akuacji n.io px'zekroozy 2 0 -.25 km.

■Przoeiuwarsla bata .llonu  medycznego dokonuj© s i ę  p rzez  je g o  k o le jn e  

rozw ijan i©  w !H,larę z a p e łn ia n ia  rannynd. i  choryEsii, Manewr bata lionem  
wodycznyu do nowego ro jo n a  może byó zabezpieczony popr-zez;

-  p rzejęci.©  rannych i  chorych n iezdo lnych  do tx*ansportu pi’zea g ru ­
py h o s i^ ita liz a o / jn e ;

-  ewakuo-i/anie raxmyoh 1 oho^Tbh n iezdo lnych  do tran spo rtu  saraooho- 
dowogo .<rnigiov/caml do BSz.F;

•’• ‘'nakryci© '" rejonu. rozw.lnięo.ia b a ta lio n u  medycznego p rzez  BSzF;
-  p ijd z ia ł bata-Iionu stiodyoznego na ,dwi© c z ę ś c i ,  z k tórych  jedna po­

z o s ta je  na m iojaou , natom iast dru.ga przem,!©szcza s ię  do nowego re jon u .
Wskazone je© t x’<»zraicszczanle b a ta lio n u  raedycznego w p o b li *u  dr-agioh  

r z n t ó v f f  odvfodów i., jed nostek  waparoia,. oo umoź;liwia utrzymy\fanie z tymi 
jednostkaxTii łą c z n o śc i powiadam iania 1. alannowe,iii.a •’’o zagrożen iu .

¥  d z ia ła n ia c h  obrotmych ba ta l.lon  medyczny rozi.fiJa DPM w o d le g ło ś c i  

do 20 km od i-njibloży stycariośc i w ojsk , z dala, od przypuszcza lnego  k ie -  

.runku g.lóímego udorzoni.a r iio j> rzy jao io la , v<r pobł.lżu  dróg dowozu -i e%ía- 
kuacjj. i  w !»iar'ę m ożliw ośc i w re jon ach  n iedostępnych  d la  czołgów«

J e ż e li  d y w iz ja  zosta ,la  wzmocniona p rzez  arraię jod.n>Tn medycznym. 
b.o.talionot!i^ wzirioo,nie.uia i  na bo.zj.o tego w łaśn i©  b a ta lio n u  organ-lzowany 

j^est D.PM, vrówczas organ iczny  b a t a l io n  medyczny p o zo s ta je  w odwodzie 

i  może byó \r/kcx'syetany dcj
-  i ’ozw inięoia. DPM po zape.ln len iu  uprzedn io  rozw in l ętego j 

I  -  x*ozwinięoia si.ę za  k o le jn ą  rub.ieżą obrony;
-  s'ozwiixięoia s i ę  n a  k.i.oi'unku konti-ataku ;
-  udz.io lan ia  poruocy modyoznej w x’e jo n ie  u derzen ia  jądrowego.
Obydwa b a ta lio n y  mogą byó i-ównloż rozwin.i.ęt© jed nocześn ie , le c z  na

oddzi©.ltiych k ierunkach  obrony lu b  na sk rzyd łach  ugx*upowau3.a obronnego  

dyołriz j i .
Trcuispox*t san ita rn y  l-ata.lionu medycznego v/ykorzyst^-wany je s t  do

1 1



prowadzenia ew akuacji w ogn iw le i o d d z ia ł ~ dy w iz ja . Może być rów nie*  

wykorzystany do ©walcuaoji w ImŁycJi ogniwaoh np;
•- ew akuacji ronnycii i  oliorycli bezpośredn io  z pododdziałów  do DPM, 

a nawet do BSzF /z  j>om±nięci©m DP^V }̂
~ z PPM lu b  l'e jonu  u derzen ia  jądx'Owee:o do BSzF;
»  ew akuacji rannych i  otioxycli z DPM do BSzF,
Przegrupowani© b a ta lio n u  medycznego odbywa s ię  n a ,podobnych zasa-~ 

dach ja k  b a ta lio n u  zao p a trzen ia .

L it e r a tu r a ;

1, Album scheiuató^iT ćwiczebnych jed n o stek  s łu ż b  kwatertnlatrzowelcioh.
2, Podx’çcsn ik  -  'Cyły taktyczne. N r b i b l ,  0844,
3, Podi*ęcznik -  Zasady o r g a n iz a c j i  zabezp ieczen ia  medycznego wojsk  

na sz c zeb lu  taktycznym, Nr b i b l .  09"14,
4, Regulam in v/alk± Tiojek lądoiyyoh S i ł  Zbro jnych  PRL, Część I  /d>'Wizja, 

pu łk/, Vydmmiotwo MON/Szkol, 636/85/•
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MPS •« hZ3iO  to n ;
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u®oj:i.cluro%^nia •» 19 ,0  to n ; 

sp rzętu  tocliriio!snaiiO -  1 5 0 , 0  to n ;

Ojióietti b a ta l.lo n  aacpatr-isenAa noiże p r isew ie zó  1200,0 ton  

1 kompnmia. «a o p a tr -s e n ia  sioźe prv:e\-ficiźć 

Z kc/npania z a o n a t r z o n ia , »KOż:e j-jrze/A^aźó

M o’ l l - i io io i  pz^ocltuŁcyjne p o lo w e j wyTiOSsą 10^12 ton  cn leba/d o bę ,
4 1 1 'ę,r*i7m «  rr i=i <*Mo •■■' lV/03G.i k ą p ie l i ,  w

• la.tem 2000 ż o ii i .

- ’ztmą 1000 ■ żolr-’.:

14o 1Iw o s o i X>rva.ini po.

Mo .lis/o.ści.. xii-ars5statti

3 kompania zaopa tr^sen ia  liioże prse-Sifieźć

4.20.0  ton  

357 iO to n
4 2 3 .0  ton .

w ej vysof4Z£^ -  680 lig/ó.ohę: 

zeys'ko-d<,rci.wieakxsijo iry n o ss^ i  

-  iiapraw .sred iilc łi -  do 25 p a r  obu-cla i  do 15 kom pletów im tinduro- 

wa.:ila/<io’0 ę ;

nax2r a v  ¿jl<Swnyc}:i -  do 13 p a i’ obuwia .1 do 10 kom ijletów  tuatnici^iro- 

w a .ta / d o b ę .

M o'iliw^ości dm ilyny  vrydoby"wasiia i  oczyszoza iila . wody wynaoszą -  SOOO l/ k .
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