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I .  CEL I  OGÓLNY PROGRAM KONSULTACJI

W dn iach  29*10 -  1*11.85r* z o s ta ła  przeprowadzona k on su lta c ja  

w BAL, k tó r e j  celem  b y ło :

1. Zapoznanie s ię  z  o rg a n i2ia c ją  wdrażania PASUV-ZT w BAL,

2 , Wypracowanie wniosków w z a k re s ie  o r g a n iz a c j i  i  za b e zp ie ­

czen ia  wdrażania PASUW-ZT w WP.

Ogólny program k o n s u lta c ji

1 • Konsultacja^ w £<3dziale^Automa^t]^zaCjii_^D£W£dzeni£ Sztahu_^GenjBr^l- 

ne^[O^B AL^w^Z£kr e ^ i^  i

-  w ykorzystan ia  PASUW-ZT w BAL;

-  o r g a n iz a c j i  p r z y ję c ia  do BAL zestawu PASUW-ZT;

-  programowego i  in form atyczn ego  za b ezp iec zen ia  systemu 

PASUW-ZT i  je g o  adaptacja  d la  po trzeb  BAL;

-  o r g a n iz a c j i  p rzekazan ia  zestawu PASUW-ZT wydzielonemu 

zw iązkow i ta k ty  cznemu.

-  o r g a n iz a c j i  przygotow ania kadry naukowo-dydaktycznej do 

wdrażania i  szko len ia  w Akademii systemu dowodzenia "PASUi/-ZT” ;

-  przygotow ania bazy s zk o len io w e j;

-  zapoznania z wozami dowódczo-sztabowymi /WDSz MP-21M,

WDSz MP-21M-2, WDSz MP-21M-3 i  WDSz MP-24M, WDSz MP-24M-1,

WDSz MP-2^fM-2/;

-  zapoznania z  o rg a n iza c ją  i  programem nauczania w Akademii 

systemu dowodzenia PASUW-ZT;

-  zapoznania z  o rg a n iza c ją  s zk o len ia  dowództwa d y w iz j i

w za k re s ie  bojowego w ykorzystan ia  systemu dowodzenia ” PASUli-ZT” *
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3* w 2,*^51ó( ĵbwie_Jio ĵ£k__ Î^dow]^ch BAL w £ a ^ £ s ie :

-  o r g a n iz a c j i  s zk o len ia  dowództwa d y w iz j i  przejm u jącego 

PASUIf-ZT;

-  o r g a n iz a c j i  l ą c 2u iośc i przy w ykorzystan iu  PASOT-ZT,

I I *  CHARAKTERYSTYKA POLO¥EGO SYSTEMU DO¥ODZE>TIA DYWIZJA -  PASUVi-ZT0

Polowy system dowodzenia PASUli-ZT składa s ię  z wozów dowódczo- 

sztabowy cli /¥DSz/ i  wozów sp ec ja ln ych  /¥S/, przeznaczonych  do p ra ­

cy w podsystem ie ogólnowojskowyra, a r t y l e r i i ,  OPL i  lo tn ic tw a ,

¥ podsystem ie ogólnowojskowym: 

a/ na SD d y w iz j i  zn a jd u ją  s ię :

-  ¥DSz MP-21M dowódcy d y w iz j i ;

-  ¥DSz MP-21M s ze fa  sztabu d y w iz j i ;

-  ¥DSz MP-21M-2 s ze fa  za b ezp iec zen ia  chem icznego;

-  ¥DSz MP-21M-3 szefa rozpoznania;

-  ¥S EKO «BETA-3M»;

b/ na ¥SD d y w iz j i  zn a jd u je  s ię  ¥DSz MP-21M zastępcy  

d s . l in io w y  ch ;

c/ na SD pułku zn a jd u ją  s ię ;

-  ¥DSz MP-31M dowódcy pułku;

-  ¥DSz liP-31M s ze fa  sztabu pułku,

¥ podsystem ie a r t y l e r i i ;

a/ na SD d y w iz j i  zn a jd u ją  s ię ;

-  ¥DSz MP-24M dowódcy ¥RiA / s ze fa  a r t y l e r i i  d y w iz j i/ ;

-  ¥DSz MP—2^M—1 s ze fa  sztabu a r t y l e r i i ;

-  ¥S EKO "BETA-3M";
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b/ na SD pułków zmechanizowanych /czołgów /  zn a jd u je  s ię .

WDSz MP-24M-2 s ze fa  a r t y l e r i i  pułku;

c/ na SD pułku a r t y l e r i i  zn a jdu ją  s ię?

-  ¥DSz MP-24 M-2 dowódcy pa;

-  ¥DSz MP-24 M-1 s z e fa  sztabu pa*

¥ podsystem ie OPL i  lo tn ic tw a  ty lk o  na SD d y w iz j i  zn a jd u ją  się:|

-  WDSz MP-22M s ze fa  OPL;

-  ¥DSz MP-25M zesp o łu  opracowania danych OPL i  lo tn ic tw a ;

-  ¥DSz MP-23M dowódcy GDB.

Ogółem 2u ia jdu je  s ię ;

a/ na SD i  ¥SD d y w iz j i  -  10 WDSz, 2 ¥S«BETA-.3M” ; 

b/ na SD pułków /pz, poz/ -  3 x  k = 12 WDSz 

c/ na SD pa -  2 WDSz

PASUW-ZT składa s ię  z  26 WDSz i  2 WS»BETA-3M” .

D yw izy jne TOSz i  WS zbudowane są na podwoziu MTBUJ,

Pułkowe WDSz na podwoziu BWP*

2 . M ożliwo ści^użyjycowe £y£temu PASUW-ZT

Z punktu w idzen ia  stopn ia  au tom a tyza c ji procesów dowodzenia, 

system ten  um ożliw ia pracę w trz e c h  reżim ach ;

1 * Zautomatyzowanym, z  rozwiązywaniem  zadań tak tycznych  

przy u życ iu  e lek tro n ic zn ego  kompleksu ob lic zen iow ego  /EKO/ oraz 

pokładowych środków a u tom atyzac ji i  łą c z n o ś c i zn a jdu jących  s ię  

w wozach dowódczo-sztabowych /WDSz/.

2 . 2Jautomatyzowanym, z  wykorzystaniem  ty lk o  polU.adowych środ ­

ków au tom a tyza c ji i  łą c z n o ś c i /bez w ykorzystan ia  EKO/*

3 * Niezautomatyzowanym /klasycznym/ z  wykorzystaniem  ty lk o  

pokładowych środków łą c z n o ś c i.

Z punktu w idzen ia  walorów użytkowych środków au tom a tyza c ji 

i  t ra n s m is ji danych system in a o ż liw ia ;
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-  przekazyw anie sform alizow anych in fo rm a c ji w system ie transmi« 

s j i  danych jed n ocześn ie  do i f ie lu  odbiorców  okóln ikowe lub ifyb iorczo,|  

j e j  u trw a la n ie  oraz u ta jn ia n ie  z  gwarantowaną mocą k ry p to g ra fic z n ą ,

a także p o tw ie rd zen ie  p r z y ję t e j  in fo rm a c ji;

-  w yśw ie tla n ie  na m onitorach  lub w yk reś lan ie  na mapach

/ 1 :50 000 lub  I j IOO 000/ przekazywanej s fo rm a lizow an e j in fo rm a c ji  

o p e ra c y jn o -ta k ty c zn e j;

-  przechowywanie i  b ie żą c e  a k tu a lizow a n ie  in fo rm a c ji  o p o ło ż e ­

n iu , s ta n ie  i  d z ia ła n ia c h  w ojsk , wykonywanie o b l ic z e ó  na EMC o ra z  

wydawanie n iezbędnych in fo rm a c ji użytkownikom "upoważnionym" -

na żąd an ie ;

-  dokumentOYiranie na drukarkach in fo rm a c ji  o b ie g a ją c e j 

w sys tem ie ;

-  za b ezp ie c zen ie  p rzed  nieuprawnionym dostępom, automatyczną 

k o n tro lą  i  s y g n a liz a c ją  prób nieuprawnionego dostępu;

-  wysoką odporność systemu tra n s m is ji na celow o zak łócen ia  

r a d io e le k tro n ic z n e , d z ię k i  bardzo krótk im  seansom łą c z n o ś c i -  

rzędu 1 - 2  sek .

System lanożliw ia  skróc€)nie cyk lu  dowodzenia w d y w iz j i ;

-  w podsystem ie ogólnowojskowym 2 - 3  k ro tn e ;

-  w podsystem ie a r t y l e r i i  5 - 7  k rotno;

-  w podsystem ie OPL i  lo tn ic tw a  2-5 krotne*

I I I .  ¥NI0SKI Z KONSULTACJI ¥ AKADEMII WOJSKOWEJ im. RAKOWSKIEGO

Akademia Wojskowa im. Rakowskiego od 1959r. j e s t  akademią 

ogólnowojskową* K s z t a łc i  o f ic e ró w  w szys tk ich  rodza jów  w ojsk  za 

w yjątk iem  m arynarzy.
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Posiada k fa k u lt e t y :

1 . w o jsk  lądowych;

2 . p o lity c z n y ;

3 # toc lin iczn y ;

4• kursów zaocznych•

K s z ta łc i  w trz e c h  p r o f i la c h ;

-  opera cy jn o -ta k ty  cznym;

-  po lityczn ym ;

-  in żyn ie ry jn o -tech n iczn ym ,

¥ sk ład  Akademii wchodzą 24 katedry*

2. £^£c^su «aucz^ani^

¥ 1983r. w Akademii Wojskowej im* Rakowskieg^o d la  za b ezp ie ­

czen ia  procesu  nauczania a u tom atyzac ji dowodzenia, utworzono 

Katedrę A u tom atyzac ji Dowodzenia, Katedra l i c z y  l 8 o f ic e ró w .

Składa s ię  z k ierow n ictw a katedry i  c z te re c h  zakładów ,

¥ sk ład  kierownict%^a katedry wchodzą; s z e f  ka tedry  i  dwóch 

zastępców .

Katedra posiada następu jące zalcłady;

 ̂ i^S łu żby  Sztabów -  4 o f  iceró%tr,

ogólnowojskowych. Uczy t e o r i i  dowodzenia, dowodzenia wojskami sposo> 

bem klasycznym oraz służby sztabów, V tym za k re s ie  o f ic e r o w ie  zak ła ' 

du prowadzą g łów n ie  tfykłady i  sprawdziany oraz b io rą  u d z ia ł w ćw i­

czen iach  dowódczo-sztabowych w t e r e n ie ,

¥ p>ozostałych ćw iczen iach  /głównych i  doskonalących/ 

problem atykę dowodzenia i  służby sztabów egzekwują; Katedra Taktylu. 

O gólnej o ra z  Katedry T ak tyk i Rodzajóif ¥ o js k .
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Z* Zalcład A u tom atyzacji Dowodzenia -  k o f ic e ró w  inform atykói^. 

Uczy w ykorzystan ia  w p ro c e s ie  dowodzenia powszechnych środków au to­

m a ty za c ji, g łów n ie  mi Icro komputer ów o ra z  maszyn cyfrow ych*

Zalcład posiada do r e a l i z a c j i  procesu  nauczania bogatą  bazę 

szko len iow ą, w sk ład  k tó r e j  wchodzą: sa la  mikrokomputerów o ra z  sa la  

wideo te rm in a li a także k o rz y s ta ją  z alcademiokiego ośrodka o b l ic z e ­

niowego .

j  es t^w :

-  10 mikrokomputerów;

-  p u lp it  wykładotfcy z monitorem;

-  dwa m onitory duże na ścianach .

W szystk ie mikrokomputery sp rzężon e są z  p iilp itera  wykładowcy i  duży­

mi m onitoram i.

Dla zab ezp iec zen ia  procesu  nauczania zak ład  posiada ^0 programót| 

użytkowych. ¥ s a l i  t e j  uczy s ię  s łuchaczy  w szys tk ich  p r o f i l i ,  

a także prow adzi s ię  s z k o le n ie  kadry akadem ii w z a k re s ie  wykorzy­

stan ia  mikrokomputerów.

ICażda katedra posiada 1-2 mikrokomputery i  w yk orzys tu je  j e  

p ra k ty czn ie  w p ro c e s ie  nauczania słuchaczy np. o rg a n iza c ja  w ojsk  

zam iast na schematach -  na mikrokomputerach i  sprzężonych  z n im i 

m onitorach.

Wyposażona w 8 w ideo te rm in a li po łączonych  

z akademickim ośrodkiem  maszyn cyfrow ych  /Z maszyny cy frow e SM-^ 

p rod u k c ji b u łg a rs k ie j/ . ¥  s a l i  t e j  s z k o l i  s ię  o f ic e ró w  w z a k re s ie  

w ykorzystan ia  mas20'̂ n cy frow ych .

3.  ̂ o f ic e ró w . Uczy elementów w yższe j

matematyki o raz  zasad programowania.
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^ o f ic e ró w . Uczy o g ó ln e j budot/y i  bo jow e­

go w ykorzystan ia  systemu dowodzenia PASU¥-ZT,

Katedra A u tom atyzac ji Dowodzenia dysponuje następu jącą  i l o ś c i ą  

godzin  na p oszczegó ln e  p rzedm io ty :

Kurs Ogólna auto­
m atyzacja PASU¥-ZT M ikro­

komputery

Ogólnowo j  skowy ko 80 20

WRiA k6 7k 20

A u tom atyzac ji I5k 178 28

lx )tn ic zy 90 70 20

Techn iczny 90 70 20

Z posiadanej i l o ś c i  god z in  do nauczania PASUW-ZT w ykorzys tu je

S3ię :

-  k0% czasu na budowę i  e k s p lo a ta c ję  systemu;

-  60% czasu na bojowe ttfykorzystan ie poszczegó ln ych  ¥DSz 

systemu PASUV-ZT,

N a jw iększą  trudność sprawia nauczan ie bojowego w ykorzystan ia  

systemu PASUW-ZT,

stan iu

PASOT-ZT

Dla za b ezp iec zen ia  procesu  nauczania PASU¥-ZT w Akademii 

im, Rakowskiego p rzeszk o lon o  w ZSRR na trzym ies ię czn ych  kursach 

19  n a u c z y c ie l i  akadem ickich, z teg o :

-  w 1983r, -  10 o f ic e ró w  z 8 k a ted r w Akademii im, Frunze;

-  w 19 8 ^1*• -  8 o fic e ró w  /k łą c z n o ś c i i  ^ in form atyków/,

w Akadem ii im. Budzionnego w L en in g ra d z ie ,

¥ Akadem ii im, Frunze, na ogólną i l o ś ć  10 o f ic e ró w , p rzeszk o ­

lono :
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-  5 oi*±ceró^f do pracy w podsystem ie ogólnowojskowyra / 3  o gó ln o - 

wojakowych, 1 ro zp ozn an ia , 1 chemik/;

-  2 o f ic e ró w  do pracy w podsystem ie a r t y l e r i i ;

-  2 o f ic e ró w  do pracy w podsystem ie OPL;

-  1 o f ic e r a  do pracy w podsystem ie w ojsk lo tn ic z y c h ,

¥ op a rc iu  o p rzeszk o lon ą  w ZSRR kadrę ro zp oczę to  w Akademii 

im, Rakowskiego p rzygo tow an ie  bazy s zk o len iow e j o raz  s zk o len ie  

dowództwa d y w iz j i  p rze jm u jące j system PASU¥ i  słuchaczy Akadem ii,

S zk o len ie  ogólnym o PASUWIB w Alsadeniii o b ję to  w szystk ich  

słuchaczy w ojsk  lądowych. Utworzono takZc sp ec ja ln ą  grupę słuchaczy,] 

k tórych  o b ję to  szkolen iem  sp ec ja lis ty c zn ym  /szczegółoiiym /. Są to 

s łucłiacze p rzew id z ia n i do pracy w d yw iz ja ch  wyposażonych w PASU1/-.ZT.

Bazę szko len iow ą do nauczania systemu PASU¥-ZT w Akademii 

im, Rakowskiego stanow ią ¥DSz wyprodukowane p rzez  przem ysł bułgarski| 

jako zestaw  p ilo to w y .

Akademia posiada 13 ¥DSz, te g o :

-  5 WDSz MP-21M d yw izy jn ego  podsystemu ogólnowo jskowego ,/ d -c y , 

sze fa  sztabu , sze fa  rozpozn an ia , s ze fa  za b ezp iec zen ia  chem icznego/;

«  8 ¥DSz MP2̂ fM podsystemu a r t y l e r i i  / s ze fa  a r t y l e r i i  d y w iz j i ,  

s ze fa  sztabu , sze fa  a r t y l e r i i  pułku,dowódcy iiułku a r t y l e r i i / ,

¥ozy t e  rozm ieszczono óo dwa w pom ieszczen iach  garażowych, 

odpow iednio cliron ionych, sp e łn ia ją cy ch  jed n o cześn ie  r o lę  s a l i^ylcła- 

dowych. Siedem s a l wykładowych tworzy szko lny  ośrodek nauczania 

PASUW-ZT.

Umichomienie p e łn e j bazy s zk o len iow e j u n iem ożliw ia  brak:

-  WDSz podsystemu OPL i  GDB /MP-22, 23, 25/;

-  WDSz pułkot/ego podsystemu ogólnowojskowe /MP-3 1 /;

-  wozów sp ec ja ln ych  JSKO "BETA-.3M” ,
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Do szk o len ia  kadr w z a k re s ie  PASOT-ZT opracowano s ze re g  raa-* 

te r ia ló w  szko len iow ych . Obejmują one:

-  metodykę nauczania dowódców i  sztabów;

-  sk ryp ty  p oszczegó ln ych  l e k c j i  / zb io ry  zadań/ do rozw iązyw a­

nia wybranych zadań tak tyczn ych ;

-  schematy ob razu jące  s tru k tu rę  o rgan iza cy jn ą  systemu, ogó lną  

budowę p oszczegó ln ych  ¥DSz, dane tak ty czn e -te ch n ic zn e  ¥DSz, wykaz

zadań EKO, g ra f ic z n y  sposób p rzed staw ian ia  in fo rm a c ji na mapach 

przez u rządzen ia  VDSz,

M ateria ły  t e  mają ch arak ter wstępny, ¥ za sa d z ie  opracowane z o s ta ły  

w c a ło ś c i p rze z  p rzeszk o lon ych  tfykładowców akadem ickich z pomocą 

s p e c ja lis tó w  i»ad z ieck ich  / z b io ry  l e k c j i ,  zadań/ w op arc iu  o ;

-  m a te r ia ły  op isane;

-  doktimentację ek sp loa ta cy jn ą  dostarczon ą  ze  sprzętem ;

-  w łasne n o ta tk i z kursów w ZSRR,

Baza szkolen iow a w z a s a d z ie  zab ezp iec za  te o re ty c zn e  nauczanie 

o gó ln e j budowy systemu je g o  f\inkcjonowania i  e k s p lo a ta c j i ,  a także 

nauczanie bojowego w ykorzystan ia  posiadanych ¥DSz bez w ykorzystan ia  

EKO.

5. S zk o len ie  dowódz^wa^ H.

S zk o le n ie  dowództwa d y w iz j i ,  m a jące j otrzym ać system PASOT, 

przeprowadzono w Akademii im« Rakowskiego s ila m i p rzeszk o lon ych  

w ZSRR n a u c z y c ie l i  akadem ickich.

S zk o le n ie  prowadzono w 2 grupach:

1, dowódczej /ok, 120 o fic e ró w  d y w iz j i  i  pułków/;

2. te c h n ic zn e j / o fic e ró w  łą c zn o ś c i/ ,

Szkole jo ie podstawowe trw a ło  20 d n i.

Ze w zględu  na b ra k i w przygotow aniu  własnych wylcładowców,

Sztab Generalny AR p r z y s ła ł  do pomocy w p rzygotow an iu  kadr d y w iz j i ,
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18 s p e c ja lis tó w  z  przem ysłu i  6 o fic e ró w  Sztabu G eneralnego, a na­

s tęp n ie  Z o f ic e ró w  z  Akademii Łąc2m ośc i i  1 o f ic e r a  ze  Sztabu Ge­

n era ln ego , P rzyb y ło  w sumie 27 s p e c ja l is tó w .

Ponieważ próby uruchomienia sp rzę tu  szko len iow ego z oprogramowaniem 

w Alcademii n ie  pow iod ły s ię ,  przerwano kurs dowódczy, kontynuując 

ty lk o  kurs tech n iczn y . D op iero  po przekazan iu  pełnego kompletu 

sprzętu  do d y w iz j i  i  uruchom ieniu systemu wraz z EKO wssnowiono 

szk o len ie  kadry dow ódczo-sztabow ej.

K o le jn y  etap  s zk o len ia  trw a ł ponac^ 3 m ies iące  i  obejmował 

g łó w iie  s z k o le n ie  na s p r z ę c ie .  S zk o len ie  p r o i ia d z i l i  n a u c zy c ie le  

akademiccy o ra z  grupa s p e c ja l is tó w  ra d z ie c k ic h , k tó rzy  na b ie żą co  

oprącotfyw ali zestawy ćw iczeń  i  dokumentację ćw iczebną.

Ten etap  szk o len ia  zakończono tren in g iem  sztabołfyra kierowanym p rzez  

dowódcę a rm ii,  a n astępn ie  egzaminem.

Ćw iczenia i  egzamin w ykazały, ż e :

-  p e rson e l dowódczo-sztabowy /operacy jn y/  z tru dn ośc ią  i  ty lk o  

o g ó ln ie  opanował u m ie ję tn o śc i łiry korzy s ta n ia  systemu;

-  p e rson e l techn iczny oi>anował system  w za sa d z ie  zadaw ala jąco .

V t e j  s y tu a c ji  p o d ję to  d e cy z ję  o kontynuowaniu s zk o le n ia .

D a lsze s z k o le n ie , typowo praktyczne trw a ło  2,5 m ies ią ca , ¥ każdym 

tygodn iu  szkolono p rzez  k dn i p erson e l dow ódczo-sztabo i^  i  p rzez  

3 dn i p e rson e l tech n iczn y , ¥ końcu każdego m iesiąca  i  na zakończe­

n ie  s zk o len ia  prowadzono tren in g  sztabow y,

£^2jS£3H^wego_i^ir^orraajbyczne£0_/lingwi^ty^cznegjo/

¥ p r o c e s ie  wdrażania systemu PASUlf-ZT stw ierd zon o , że  op rogra ­

mowanie dosta rczon o  wraz ze  sprzętem  n ie  odpow iadało s p e c y f ic e  BilL, 

N ie  zamówiono bowiem, odpow iednio w c z e ś n ie j,  a d a p ta c ji oprogramowa­

nia p rzez  s p e c ja l is tó w  ra d z ie c k ic h , a wykonanie tego  zadania w las -
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nymi s iia m i b y ło  n iem ożliw e ze  względu na n ieznajom ość o r g a n iz a c j i  

i  t e c h n o lo g ii  bazy danych oraz algorytm ów p rzetw arzan ia  danych.

Podobnie z a is tn ia ła  kon ieczność a d a p ta c ji d la  p o trzeb  BAL 

zb io ru  danych s ta ły ch  w b a z ie  danych, a częściow o nawet za b ezp ie ­

czen ia lin g^/ istycznego  / s ło w n ik i terminów in form atycznego  języka  

systemu/.

Adaptac ję  oprogramowania i  zb io ru  danych wykonywali s p e c ja liś c i|  

rad z ieccy  w c iągu  p ó ł roku, w oparc iu  o p rzes ła n e  im dane, przy 

tiy korzy s ta n iu  maszyny te c h n o lo g ic zn e j ,

W ola?esie a d a p ta c ji oprogramowania o f ic e r o w ie  BAL dwukrotnie 

p rzeb yw a li w ZSRR u d z ie la ją c  s p e c ja lis to m  radzieck im  niezbędnych 

w yjaśn ień  i  p rzekazu jąc in fo rm a c je  do bazy danych.

Oprogramowanie zaadaptowane przekazano BAL bez dok iim entacji, 

a w ięc ’’ sztyw ne” , bez m oż liw ośc i iirprowadzenia n iezbędnych  zmian.

Oprogramowanie zap isane j e s t  na 6 Icasetach:

-  3 d la  podsystemu ogólnow ojskow ego;

-  3 ń la  podsystaniu a r t y l e r i i .

Z kaset wzorcowych n iezbędne dane można pow ie lać  i  upowszechniać. 

Muszą być one odpowiednio przechowywane i  zab ezp iec zo n e .

Na ży c ze n ie  użytkownika, s p e c ja l i ś c i  ra d z ie c c y  mogą p rzy go to ­

wać na kasetach  różne w arian ty  d z ia ła n ia ,  w różnych  sy tu ac jach  np, 

w op arc iu  o e ta ty  bojowe i  ćw iczebne i t p ,

7. Wnioski wyni^^ąoe^z_kon£ultacj^i

a/ w ssa^ es io^ o rga ^ za C j^ i procesu  nauczania PASOT-ZT

1, Wskazane je s t  u tw orzen ie  Zakładu PASU¥ sku p ia jącego  s p e c ja ­

l is tó w  podsystemu ogólnowojskowego. P o z o s ta l i  s p e c ja l i ś c i  PASUW 

rodza jów  w o jsk  mogą pracować w p oszczegó ln ych  katedrach  rodza jów  

w ojsk .
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2« ZaRl.aci PASUS/ pow in ien  s z lc o iić  o fic o ró w  w zak jfos ie  p rzezna­

czen ia | o g ó ln e j budowy i  e k s p lo a ta c j i  systemu oraz bojowego tyykorzy- 

stan ia  PASU¥ w podsystem ie ogólnowojskowym p rzez  dow^ódcę d y w iz j i  

i  pułku, s ze fa  sztabu d y w iz j i  i  pułku, s ze fa  rozpoznan ia d y w iz j i  

i  s ze fa  zab ezp iec zen ia  d y w iz j i .

3. S zk o len ie  w z a k re s ie  bojowego tfykorzystan ia  podsystemów 

rodzajów  w o jsk  powinni r e a liz o w a ć  s p e c ja l i ś c i  skup ien i n katedrach  

rodzajów  w o jsk .

k , Z p rzezn aczon e j i l o ś c i  god z in  na s zk o le n ie  PASUW wskazane 

je s t  w y d z ie le n ie  i

-  god z in  na s z k o le n ie  te o re ty c zn e ;

-  60—70y« god z in  na p rak tyczne s z k o le n ie  bojowego w ykorzystan ia  

systemu, bowiem opanowanie bojowego w ykorzystan ia  po jedyńczych  VDSz, 

poszczegó lnych  x>^dsystemów i  ca łego  systemu sprawia n a jw iększe  tru d­

n o ś c i.

l .  Dla zab ezp iec zen ia  procesu  nauczania PASU¥ n iezbędno j e s t  

p rz e s zk o len ie  w ZSIdl w Akadem ii im. Frunze t y lu  o f ic e ró w  ogó ln o— 

wojskowych, i l e  j e s t  typów TiTDSz. Bowiem każdy typ  wozu ma swoje 

oprogramowanie i  s p e c ja l is ta  wyszkolony na jednym ty p ie  wozu n ie  

umie pracować na innym ty p ie  wo2ui. ¥ Akadem ii im. Budzionnego is tn ie «  

j e  kon ieczność p rzeszk o len ia  o f ic e ró w  in form atyków  do pracy w EKO 

”BETA—3M” o ra z  o fic e ró w  łą c z n o ś c i.

S tąd optym alne byłoby p r z e s z k o le n ie ;

a/ V Akademii im. F rim ze :

-  4-5 o f ic e ró w  ogólnowojskowych do pracy w podsystem ie o gó ln o - 

wojskowym na dyw izy jn e  ¥DSz MP-21 dowódcy d y w iz j i ,  s ze fa  sztabu , 

sze fa  ro zp ozn a n ia , sze fa  zab ezp iec zen ia  chemicznego i  pułkowe

¥DSz MP-31 dowódcy i  s ze fa  sztabu /¥DSz dowódcy i  s ze fa  sztabu są 

jednakowe/;
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-  2-3 o fic e ró w  do pracy podsystem ie a r t y l e r i i  na ¥DSz Í̂P-2¿  ̂

szefa  a r t y l e r i i  d y w iz j i ,  s z e fa  a r t y l e r i i  pułku i  dowódcy pułku 

a r t y l e r i i ;

-  1 o f ic e r a  do pracy w podsystem ie w ojsk  lo tn ic z y c h .

¥ sumie w Akademii im , Frunze wskazane byłoby p rz e s zk o le n ie  

7-9 o f ic e ró w ,

b/ ¥ Akademii im, Budzionne^?o;

-  1-2 o f ic e ró w  łą c z n o ś c i;

-  2 o f ic e r ó w  in form atyków  do pracy w EKO ’’BETA-3M” ;

c/ O fic e rów  do pracy w podsystem ie OPL można byłoby p rzeszko­

l i ć  w k ra ju , w za k ła d z ie  produkującym ¥DSz togo  podsystemu,

2, Ze w zględu  na zalcres przygotov/ania wylUiadowców na u cze ln ia ch  

rad z iec lc ich  n a le ży  l i c z y ć  s ię  z k on ieczn ośc ią  sk orzys tan ia  z pomocy 

s p e c ja l is tó w  rad z iec lc ich  w początkowym o k re s ie  szkolen iom

szk o len iow eJ ;

-  Bazę szko len iow ą do teo re ty c zn ego  nauczania o g ó ln e j budowy 

systemu je g o  funkcjonowania i  w ykorzystan ia  j e s t  w s ta n ie  i/ykonać 

kadro u c z e ln i lyłasnyrai s iła m i i  środkami /schematy, sk ryp ty  i t p , / .  

N a leża łoby w t r y b ie  pilnym  pod jąć pracę nad przygotowaniem  podstawo­

wych m ateria łów  do s zk o le n ia .

-  Do nauczania bojowego w ykorzystan ia  p oszczegó ln ych  ¥DSz

i  ca łego  systemu niezbędna j e s t  baza szko len iow a zbudowana w oparciu  

wozy dowódczo-sztabowe lub steaidy. N a jw ięk sze  e fe k ty  szko len iow e 

u zysku je s ię  nauczając w k lasach  z "rozłożonym " i  funkcjonującym  

sprzętem . Mogą s ię  tam s z k o lić  grupy do 10 o f ic e ró w .

Baza szkolen iow a zbudowana w op arc iu  o ¥DSz j e s t  mało przepu­

stowa, pon iew aż jeden  wykładotyca na jednym ¥DSz może s z k o l ić  maksy­

m aln ie 2 o f ic e r ó w .
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d/ w za k re s ie  ^ in form atyczn ego

-  Oprogramowanie użytkow e, a częśc iow o  rów n ież systemowo

i  zbioi*y danycłi ifymagają a d a p ta c ji do s p e c y f ik i  danej a rm ii*  Na 

obecnym e ta p ie  wykonywać to  mogą ty lk o  s p e c ja l i ś c i  ra d z ie c c y  z  wy­

korzystan iem  maszyny te c h n o lo g ic z n e j.

-  Id .ngw in istyczne z a b e zp ie c ze n ie  systemu wymaga rów n ież w ery­

f i k a c j i  z ptmktu w idzen ia  u s ta le n ia  jed n ozn aczn ośc i terminów s to s o ­

wanych w inform acyjnym  język u  systemu o ra z  jo go  gram atyk i.

-  I s t n i e j e  po trzeba  poznania t e c h n o lo g i i  d z ia ła n ia  systemu 

i  algorytm ów poszczegó ln ych  zadań p rzez  w łasnych program istów

Ęf ce lu  u m ożliw ien ia  sam odzielnego dokonywania n iezbędnych  zmian 

w oprogramowaniu oraz d la  ce lów  szko len iow ych*

-  Wskazany j e s t  u d z ia ł  w łasnych program istów  w pracach nad 

adaptacją  oprogramoi^rania, wykonywanych p rze z  s p e c ja l is tó w  r a d z ie c ­

kich*
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