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W S T Ę P  ł

W Okres ie  pokojowym i s t n i e j ą  w s i ł a c h  z b r o jn y c h  J e d n o s t k i  
wojskowe, k t ó r e  r ó ż n i ą  s i ę  między sobą s topniem ukompls towa-  
n la  według e t a t ów  czasu  pokojowego. Taki  s t an  wynika z o g ó l ­
nych za ło ż eń  naszego systemu gotowo śc i  bojowej .  Z a ł o ż e n i a  t e  
warunkowane są  charakterem 1 s top n iem  z a g r o ż e n i a , I s t n i e j ą c y ­
mi na ko n tynenc ie  eu rope jsk im ,  miejscem 1 r o l ą  p o l s k i c h  s i ł  
zbrojny ch w ramach s i ł  zb r o jn y c h  państw -  s t r o n  Układu War­
szawskiego o ra z  możl iwościami  ekonomicznymi naszego państwa.

N lepe łnoś ó r o z w i n i ę c i a  s i ł  z b r o jn y c h  z o l l c z y ó  n a leży  do 
powszechnie d z i ś  obowiązujących zasad i  to t a k  w o d n i e s i e n i u  
do a r m i i  czołowych potęg ekonomicznych,  j a k  i  do s i ł  z b r o j ­
nych państw o mniejszym p o ten o jo n a lo  gospodarczym.  Nawet d l a  
n a j b a r d z i e j  zasobnych państw,  koszt y  s t a ł e g o  ut rzymywania 
pod b r o n ią  ca łk o w ic i e  r o z w i n i ę t y c h  s i ł  zb ro jnych  p r z e k r a c z a ­
łyby dopuszczalny pułap budżetowy.  Stąd  t e ż ,  n i e z a l e ż n i e  od 
swej w i e l k o ś c i ,  współczesne armie ok re su  pokojowego s tanowią  
Jedynie  bazę r o z w i n i ę c i a  wojsk na cz a s  wojny. Konkretne  r o z ­
wiązania  w t e j  d z i e d z i n i e  muszą oczyw iści e  tmzg lędnlaó  specy­
f ik ę  p o ł o ż e n i a ,  s to sunek  s i ł  1 c h a r a k t e r  przewidywanych d z i a ­
ł ań .

Mimo zróżnicowanego s t o p n i a  r o z w i n i ę c i a ,  wojska r e a l i z u j ą  
w z a s a d z i e  t e  same p r z e d s i ę w z ię c i a  w zarządzonych d l a  nioii 
wyższych s t a n a c h  gotowości  bojowej  /WSGB/,I s t n i e j ą c e  r ó ż n ic e  
wyn ikają  n a to m ias t  z zakresu  wykonywanych prac 1 p r z e d s l ę  -  
wzlęó.

Os iągan ie  WSGB przez  s i ł y  z b r o jn e  p rz eb i eg a  n i e z a l e ż n i e  od 
Obowiązującego s t an u  obronności  państwa.  Niemniej  j ed n ak  p ro­
ces  t en  może wyprzedzić ,  bądź t e ż  być rea l i zowany  równolegl e  
z wprowadzeniem ko le jn y ch  stanów obro nn ośc i  państwa,

I* rodzaje gotowości b o j o t o  s i ł  zbrojnych.

Gotowość bojową -  J e s t  to  zdo lno ść  wojsk do p o d j ę c i a  w 
okreś lonym c z a s i e  d z i a ł a ń  bojowych. Obejmuje ona system 
czynności  organ iz acy jnych  i  wykonawczych dowódców 1 s z t a ­
bów oraz  d z i a ł a n i e  wojsk podejmowane w c e lu  zapew nien ia  
z d o ln o ś c i  bojowej  wszys tk ich  s z c z e b l i  dowodzenia 1 je d n o s tek



o rg a n iz acy jn y o h  s i ł  z b r o jn y c h  do bezzwłocznego p r z y s t ą p i e n i a  
do wykonania zadań  bojowych 1 t a k t y o z n o - o p e r a o y J n y o h  zg odn ie  
z  p lanami lub d o r a ź n i e  o k r e ś lo n y c h .  Zachowanie wysokiego s t a ­
nu gotowości  b o jo w e j ,  o s i ą g a n i e  JeJ  1 o d t w a r z a n i e  s t a n o w i  Jed ­
ną z zasad s z t u k i  w o j e n n e j .

Na gotowość bojową s k ł a d a j ą  s i ę  między innymi n a s t ę p u j ą c e  
e l emen ty:

1.  Gotowość alarmowa.
2 .  Gotowość m o b i l i z a c y j n a .
3* Zdolność bojowa.

Gotowość alarmową. -  t o  zdo lnoś ć  wojsk do i ^ k o n a n l a  o k r e ś l o n y c h  
zadali w t r y b i e  nagłym, za rządzona  umownym sygnałem l u b  r o z k a ­
zem. Może byó o s i ą g a n a  p r z e d ,  w c z a s i e  lu b  po za k o ń c z e n iu  mo­
b i l i z a c j i  przez  Jed n o s tk ę  wojskową. P o le g a  ona na wykonaniu 
p rz ez  wojska czynn ości  o k r e ś lo n y c h  w p l a n a c h  OWSGB i  o s i ą g n i ę ­
c i u  gotowości  do wykonania zadań bojowych.

Do elementów, k t ó r e  w decydujący sp o só b  wpływają  na g o to  -  
wość alarmową ora z  g w a r a n tu j ą  wykonanie p r z e z  wojska  zadań w 
z a k r e s i e  WSGB, należy z a l i o z y ó :

u s t a l e n i a  dyrektywne za w ar t e  w d o k u m en tac j i  OWSGB;
-  sys tem alarmowy, wyposażony w odpowiednie  u r z ą d z e n i a  t e c h ­

n i c z n e ,  1 odpowiednią o r g a n i z a c j ę  s ł u ż b  d y żu r n y ch  o ra z  c i ą ­
g ł e  i c h  d o skona len ie ;

-  o r g a n l z a o j ,  p o t l ad am lan la  1 p r z y b y c i a  kad ry  z a a o d o a e j  /  .  ■
odpowiednim c z a s i e / ;

-  o r g a n i z a c j ę  ro zś rodkow anla  1 w y j ś c i a  z r e jo n ó w  s t a ł e j  dys ­
l o k a c j i ;  ^

-  o r g a n i z a c j ę  dowodzenia wojskami w c z a s i e  o s i ą g a n i a  k o l e j  -  
nyoh stanów gotowości  bojowej ;

-  prawidłową i n t e g r a c j ę  p roblem atyk i  ¿ larmowej  z m o b i l i z a c y j ­
ną ;

-  z a b e z p ie c z e n ie  bojowe, mater ia łow e 1 t e c h n i c z n e  p ro c es u  
OWSGB;

s z k o l e n i e  1 k o n t r o l ę  gotowości  bojowej wojsk;
-  p e ł n ą  znajomość obowiązków w p r o c e s i e  OWSGB wykazywaną p rz ez  

w s zy s tk i ch  ż o ł n i e r z y .



, Gotowość m o b i l i zacy jna  -  t o  s t o p i e ń  p rz ygotowania  wojsk do 
loh p r z e j ś c i a  ze s t r u k t u r y  o r g a n i z a c y j n e j  1 ukompletowanla 
czasu pokojowego na s t r u k t u r ę  o r g a n iz a c y j n ą  i  ukompletowanie 
czasu wojennego zgodnie z po t r ze bam i  wojny.

Zdolność bojowa -  to  w ła ś c iw o ś c i  pododdzia łćw,  oddzia łów,  
związków t a k ty c z n y c h  1 o p e r a c y jn y c h ,  p r z e j a w i a j ą c e  s i ę  w i c h  
możl iwościach bojowych wykonywania okre ś lonyc h  zadań n i e z a l e ż ­
nie  od pory r o k u ,  doby, warunków met eo ro lo g icz nych  i  caoh te­
renu,  Właściwości  t e  wynikają  z© s t ruktor^/  orgar i - - o y j n c j , i! 
ozby i  w a r t o ś c i  ż o ł n i e r z y ,  s t a n u  t e c h n i k i  bojowej i s t a n u  ma- 
t e r l a ło w o - t eo h n lo zn eg o  z a b e z p i e c z e n i a .

i i k tu a ln l e  obowiązują w naszym k r a j u  okresy obronne w o d n ie ­
s i e n i u  do państwa oraz  s tany  gotowości  bojowej  w o d n i e s i e n i u  
do s i ł  z b r o jn y c h .  Państwo może s i ę  znajdowaó vs o k r e s i e  p o k o j o ­
wym, z a g r o ż e n ia  / s t a n  podwyższonej obr onnośc i  k r a j u  i  s t a n  bes» 
pośredniego za g ro że n ia  p ań s tw a /  o ra z  w o k r e s i e  wojny.

Na tomias t  w s i ł a c h  zb r o jn y c h  obowiązują  n a s t ę p u j ą c e  s t any  
gotowości  bo jowej ;

-  s t a n  s t a ł e j  gotowości  boj owej ;
-  s t a n  podwyższonej gotowości  bojowej ;
-  s t a n  go towo śc i  bojowej zagrożenia wojennego;
-  s t a n  p e ł n e j  gotowości  bo jowej .

^ . a n  s t a ł e j  gotowości  bojowej  -  w tyra s t a n i e  wojaka prowadzą 
codz ienną planową d z i a ł a l n o ś ć ,  zachowując zdo lnoś ć  do wykony­
wania o k r e ś lo n y c h  zadań bojowych p rzez  ZT 1 od d z ia ły  r o z w i n i ę ­
t e ,  a t a k ż e  do sprawnego przeprowadzen ia  m o b i l i z a c j i  p rzez  J e ­
d n o s tk i  o n iep e łn y c h  s t an ac h  1 skadrowane.  Wydzielone s i ł y  i  
ś r o d k i  p e ł n i ą  zgodnie z planem dyżury bojowe, zapew niaj ąc  sku­
t eczną ochronę 1 obronę państwa przed każdym narudzenlem z po­
w i e t r z a ,  morza 1 lądu.  W tym s t a n i e  głównym celem prowadzonych 
p rz eds ięw z ię ć  mob i l i za cy jnych  J e s t  zapewnienie z d o l n o ś c i  wojsk 
do sprawnego mob i l i za cy jnego i c h  r o z w i n i ę c i a  w wyznaczonych re­
jonach,  m ie j s c a c h  1 w okreś lonym c z a s i e  poprzez r e a l i z a c j ę  na­
s t ę p u ją c y c h  cz ynności :
~ właściwe przygotwanle i  w ykorz ys tan ie  wysoko Jakościowych 

rezerw osobowych do t e r y t o r i a l n e g o  u z u p e łn i e n i a  p o t r z e b  mo­
b i l i z a c y j n y c h ;



-  gromadzenie  1 ut rzymyKanle w sp ra w nośc i  t e o h n i o z n e j  1 p r z y ­
d a t n o ś c i  użytkowej s p r z ę t u  i  m a t e r i a łó w ,  p r z ezn a czo n y c h  do 
u z u p e ł n i e n i a  p o t r z e b  m o b i l i z a c y j n y c h ;

-  s z k o l e n i e  m o b i l i z a c y jn e  wojsk  i  sz t abów o r a z  prowadzenie  
ówlozeó i  t reningów m o b i l i z a c y j n y c h ,  a t a k ż e  innych  form 
z a j ę ó  doskonalących;

-  u trzymywanie w JW a k t u a l n y c h  planów OWSGB, a w n i c h  u s t a l o ­
nych dokumentów, do ty czą cy ch  m o b i l i z a c y j n e g o  r o z w i n i ę c i a  
JW;

utrzymywanie wyposażenia punktów k o r t t r o l n o - i n f o r m a o y jn y o h  
/ P K I / ,  punktów p r z y j ę c i a  1 r o z d z i a ł u  ś rodków t r a n s p o r to w y c h  
/P R T / , pododdziałowych punktów przyjmowania  i  wyposaż en ia  
/PPPIW/, zespołów k i e r o w a n ia  mobi l i za cy jnym  r o z w i j a n i e m  J e ­
dno s tek  /ZK MEJ/ o ra z  p o ś r e d n ic h  punktów z b i ó r e k  /PPZ/w go­
towo ści  do ewakuaoj i ;
c i ą g ł e  doskona len ie  sys temu m o b i l i z a c y jn e g o  r o z w i n i ę c i a  
wojsk.

Stan  p o d ^ ż s z o n e . l  gotowośoi  bojowej -  w tym s t a n i e  wojaka po­
z o s t a j ą  w m ie jscach  s t a ł e j  d y s l o k a c j i  1 w r e j o n a c h  p e ł n i e n i a  
dyżurów bojowych oraz  r e a l i z u j ą  ok re ś lo n e  d l a  t e g o  s t a n u  przed­
s i ę w z i ę c i a  podnoszące i c h  gotowość do wykonania zadań bojo  -  
wyoh lub przeprowadzenia m o b l l l z a o j l .  Podwyższoną gotowość bo­
jową o s i ą g a  s i ę  pod pozorem ówlozeń bez o g ł o s z e n i a  a l armu bo­
jowego.

W podwyższonej gotowości  bojowej  zasadniczym celem ozynnoś- 
o l  m o b i l i z a cy jn y ch  j e s t  zapewnienie  r e a l i z a c j i  p r z e d s i ę w z i ę ć  
o rg a n iz acy jn y c h  podwyższających sprawność j e d n o s t e k  wojsko -  
wyoh w z a k r e s i e  szybkiego przeprowadzen ia  i o h  m o b i l i z a c j i ,  w 
z a k r e s i e  przewidzianym w k o l e j n y c h  WSGB, t a k i c h  j a k :

za t r zym an ie  w jed n o s tk ac h  wojskowych ż o ł n i e r z y  rezerwy  odby­
wających p r z e s z k o le n i e  o ra z  s p r z ę t u  pobranego z g o s p o d a r k i  
narodowej do czasu wydania »rzeczowych« d e c y z j i  p rz ez  S z t ab  
Generalny \W,

-  u a k t u a l n i e n i e  dokumentacj i  m o b i l i z a c y j n e j  o r a z  spre cyzowa­
nie  cz ynnośc i  związanych z uzupełn ieniem p o t r z e b  m o b i l i z a ­
cy jnych ;

-  u a k t u a l n i e n i e  zapotrzebowań do Wojskowych Komend Uzupełnień  
/WKU/ na u zu p e łn i e n ie  braków w s t a n i e  osobowym c z a s u  poko -



Jowego / t zw*"waoa tów"/  1 z a s t ą p i e n i e  ż o ł n i e r z a m i  rezerwy 
nlewyszkolonych ż o łn i e r zy  młodego ro c z n ik a  / t z w . ’’nak ład ka”/»

-  przygotowanie do r o z w i n i ę c i a  t a k i c h  elementów bazy m o b i l i ­
z a c y jn e j  J ak  PKI, PRT, PPZ;

-  odwołanie na z a rzą d zen ie  s z e f a  Sztabu  Genera lnego WP żołnle~ 
rzy przebywających poza Jednos tkam i ;

-  skon t ro low an ie  gotowości  sz tabów 1 wojsk do wykonania zadań 
m o b i l i zacy jn y ch  oraz  gotowości  zakładów pracy r e a l i z u j ą c y c h  
zadan ia  i  św iadczen ia  na r z e c z  Jednos tek  wojskowych;

-  sprawdzenie  s t a n u  t ech n ic zn eg o  systemów ł ą c z n o ś c i  przewi  -  
dz ianych do p rz ekazan ia  sygnałów o z a r z ą d z e n i u  m o b i l i z a c j i ;

-  za ładowanie  na posiadany t r a n s p o r t  ruchomych zapasów mate­
r i a łow ych  1 t ech n iczn y ch  n iezb ędnych  między Innymi do r e a ­
l izowanych w p ierw sze j  k o l e j n o ś c i  p rz ed s i ęw z ię ć  m o b l l l z a  -  
oyjnyoh;

-  przygotowanie magazynów do sprawnego wydawania zapasów ś ro d ­
ków m at er ia łow ych  1 t e c h n i c z n y c h  pododdziałom lub i c h  ewa­
k u a c j i  do re jonów alarmołtych;

-  rozkonserwowanie u z b r o j e n i a  1 s p r z ę t u  t ech n iczn eg o  zapasu 
n i e n a r u s z a l n e g o  /ZN/,
Po o t rz ym an iu  sygna łu  / p o l e c e n ia /w p r o w a d z e n i a  s t a n u  podwyż­

szone j  go towości  bojowej  /w fo rmie  odpowiedniego sy g n a łu  kodo-- 
wego lub us tnego  z a rzą d zen ia  p r z e ło żo n eg o /  w s z t a b i e  ZT 1 w 
j e d n o s tk a c h  r e a l i z u j e  s i ę  p r z e d s i ę w z i ę c i a  zgodn ie  z opracowa­
nymi planami  OWSGB, Czynnościami pododdziałów 1 g ru p  ż o ł n i e r z y  
do czas u p rz y b y c ia  ZK MRJ k i e r u j e  dyżurna s ł u ż b a  ope r acy jn a  
związku t akt ycznego  /DSO/ i  s ł użb y  dyżurne J e d n o s t e k ,  Zas adn i­
czym ich  zadaniem J e s t :
-  z a r zą d zen ie  r e a l i z a c j i  zadań s t a n u  podwyższonej gotowości  

bojowej /PdGB/;
-  powiadomienie dowództwa ZT i  osób przewidzianych  do skosza ­

rowania ;
-  dopi lnowan ie  wzmocnienia ochrony zajmowanego r e j o n u ;
-  wystawienie  z integrowanego po s t e ru n k u  ro zpoznan ia  skażeń i  

o b se r w ac j i  p o w ie t r z n e j .
Podstawową czynnością  s ł u ż b  dyżurnych w p o d o d d z ia łach ,  z 

chwilą z a r z ą d z e n i a  s t an u  PdGB, j e s t  wysłanie  zgodnie  z a k t u a l ­
nym przydzintera  bojowym -  grup ż o ł n i e r z y  do p rac  związanych %



rozkonserwowanlem s p r z ę t u ,  załadoiiranlem zapasów,  powiadomię -  
niem kadry zawodowej i t p ,

W po d o d d z ia łach  o r g a n i z u j e  s i ę  ładowanie  m i e n i a  na p o s i a d a ­
ne ś r o d k i  t r a n s p o r to w e ,  a w o d d z i a ł a c h  -  zapasów dora źn ych  i  
ruchomych /w p ie rw sze j  k o l e j n o ś c i  na s t a n  ew id e n cy jn y  e t a t u  cz« 
"P”/ .

Pododdzia ły  remontowe p r z y s p i e s z a j ą  prowadzone remonty sprzę 
t u ,  usuwają u s t e r k i  t e c h n i c z n e  w po jazd ach  hojowyoh.  Po ja zdy ,  
k tó ry ch  n i e  można wyremontować własnymi s i ł a m i  w y s y ła  s i ę  do 
b a t a l i o n u  remontowego d y w i z j i  lub  do p o b l i s k i c h  J e d n o s t e k  r e ­
montowych ty pu  s t a c j o n a r n e g o .

W po d o d d z ia łach  czołgów z a ł o g i  wozów bojowych ro z k o n se rw o -  
wują s p r z ę t ,  a z a ł o g i  wozów e k s p l o a t a c y j n y c h  z m i e n i a j ą  g ą s i e n -  
n ioe oraz  ł a d u j ą  amunic ję ,

W o k r e s i e  zimowym pojazdy z n a jd u j ą c e  s i ę  w ogrzewanych g a ­
rażach  przygotowują  s i ę  b ez p o ś red n io  na m i e j s c u ,  bez wyprowa­
dzan ia  na ze wną t rz ,

Z chw ilą  p rz ybyc ia  do s z t a b u  ZT ze sp o łu  k i e r o w a n i a ,  zapozna­
j e  s i ę  on z aktualnym stanem r e a l i z a c j i  p r z e d s i ę w z i ę ć ,  p r z e j ­
muje — do czas u  przyb ycia  dowodoy — k ie ro w an ie  dalszym p r z e b i e ­
giem o s i ą g a n i a  nakazanego s t a n u  GB, przeprowadza rekonesanss 
rejonów alarmowych i  dróg dojazdowych,  odwołuje  do J e d n o s t e k  
żo łn i e r z y  1 pododdziały przebywające  poza miejscem s t a ł e j  d y s ­
l o k a c j i  /^ISD/, re ag u je  na p ow s ta łe  z a k łó c e n ia  o r a z  s k ł a d a  mel­
dunki dowódcy ZT i  nadrzędnemu sz t abow i ,

Czas r e a l i z a c j i  p r zed s ięw z ię ć  związanych z o s i ą g n i ę c i e m  s t a ­
nu podwyższonej gotowości  bojowej  n ie  powinien p r z e k r o c z y ć  4 -  
6 godzin z tym, że wykonanie za sad n iczy c h  p r z e d s i ę w z i ę ć  t eg o  
okresu musi być zakończone w c i ą g u  4 godzin .

Po o s i ą g n i ę c i u  s t anu  PdGB w o d d z ia ł a ch  i  p o d o d d z i a ł a c h  p r o ­
wadzi s i ę  s z k o l e n i e ,  przy zachowaniu w sze lk ic h  wa runkó w,k tó re  
umożl iwia ją  s zybkie  p r z e j ś c i e  do k o l e jn y ch ,  wyższych stanów 
gotowości  bojowej ,

Sląn  i^otowoścl bojowej z a g r o ż e n ia  wojennefto -  j e s t  to  s t a n ,  
w którym j e d n o s t k i  wojskowe r o z w i n i ę t e  oraz  częśó  s i ł  i  ś r o d ­
ków z j e d n o s t e k  o n iepełnych  s t a n a c h  osobowych wychodzą do z a ­
pasowych względnie  -  na z a r z ą d z e n i e  Sztabu Genera lnego  WP -  do



za sad n iczych  rejonów alarmowych, a lbo na pozyc je  bo jo w e ,gdz ie  
o s i ą g a j ą  zdolnośó do wykonania zadań bojowych.

Równocześnie do j e d n o s t e k  o n i e p e łn y c h  s t a n a c h ,  skadrowa-  
nych 1 nowo formowanych powołuje s^lę m o b i l i z a c y jn e  r z u t y  a l a r ­
mowe do mie jsc  s t a ł e j  d y s l o k a c j i .

J e d n o s t k i  wojskowe o n i ep e łn y c h  s t a n a c h  p o zo s ta ły m i  ś r o d k a ­
mi 1 s i ł a m i  kon ty nuu ją ,  a j e d n o s t k i  skadrowane i  nowo formowa­
ne -  w miarę uzyskiwania możl iwości  -  podejmują ewakuację do 
wyznaczonych rejonów alarmowych, r o z w i j a j ą c  w n i c h  Pli l ,  prt i  
PPPiW, Jed n o c ześn i e  wszy s tk ie  j e d n o s t k i  r o z w i j a j ą  PPZ,

W tym s t a n i e  gotowości  bojowej  podstawowym celem r e a l i z o w a ­
nych czynn oś ci  m ob l l i za oy j n y oh j e s t  pe łne  u z u p e ł n i e n i e  p o t r ze b  
m o b i l i zacy jnych  j e d n o s t e k  r o z w i n i ę t y c h  oraz  innych Jed n o s t ek  
przewidzianych  t ak że  do m ob l l i za oyjnego  r o z w i n i ę c i a ,

W j ed n o s t k a c h  o n iepe łnych  s t a n a c h  osobowych, skadrowanych 
1 nowo formowanych s tw ar za  s i ę  w tym samym c z a s i e  warunki  do 
dokonania n iezbędnych przygotowań w c e lu  p rz eprowadzen ia  
nej m o b i l i z a c j i  z chwilą  z a r z ą d z e n i a  s t an u  p e ł n e j  gotowości  
bojowej -  poprzez  powołanie do n ich  MU.

W tym s t a n i e  gotowości  bojowej  r e a l i z u j e  s i ę  t a k i e  przed 
s i ę w z l ę o l a  m o b i l i z a cy jn e  j a k :
-  u z u p e ł n i e n i e  do e ta tów wojennych j e d n o s t e k  r o z w i n i ę t y c h  /w 

c z a s i e  6-8  g o d z i n / ,  a t ak że  innych j e d n o s t e k  przei i ldz ianyo h  
do m o b i l i zacy jnego  r o z w i n i ę c i a  w tym s t a n i e  -o to w o śo i  b o jo ­
wej ;

-  r o z w i n i ę c i e  PPZ, a w r e jo n a c h  alarmowych -  PICI, PfiT i  PPPtrj
-  wst rzymanie  / j e ś l i  j e s t  prowadzone/  w c ie le n i a  młodego r o c z ­

nika  ;

-  s k ie ro w an ie  do m ac ie rz ys tych  WKU ż o łn i e r z y  rezerwy p r z e s z k a -  
lanych w jed n o s tk ac h  wojskowych, a nic będących no i c h  przv 
d z i a ł a c h  m ob i l i zacy jnych ;

‘  s k ie ro w an ie  kadry z a « d o „ e j  1 ż o ł n i e r z y  s łużby ż a s a d n l o z e j
zgodnie  z p rzy d z ia łam i  m ob i l i za cy jnymi  / « y d z l e l s t i i e  z a l a ż -
ków/;

-  Użup ołnl en la  » Jednos tkac h  oojsko.tyoh s tanowisk n i e  ohsadzo-  
nych według e ta tów pokojowych;

-  po bra nie  s p r z ę t u  t echnicznego  1 wyposażenia przechowywanego 
poza r e jonami  ro zm ieszczen ia  j e d n o s t e k ;



-  spOTTOdowanle s k i e ro w an ia  świadczeń o s o b i s t y c h  i  rzeczowych
w c e l u  zapoczątkowania  1 p r z y s p i e s z e n i a  m o b i l i z a c y j n e g o  r o z ­
w i n i ę c i a  Jed n o s tek ;

-  po b ran ie  / n a  z a r z ą d z e n i e  s z e f a  Sz t ab u  G e n e r a ln e g o  ffP/ i  do­
s tosowan ie  do p o t r z e b  e k s p l o a t a c j i  w wojsku samolotów 1 śmi­
głowców l o t n i c tw a  cyw ilnego;

-  powołanie  MRA do o l e j s o  s t a ł e j  d y s l o k a c j i  j e d n o s t e k  o n i e ­
pe łnych  s t a n a c h  osobowych, skadrowanych 1 nowo formowanych 
o ra z  r o z w i n i ę c i e  p r z ez  n i e  punktów p r z y j ę c i a  s t a n u  osobowe­
go i  s p r z ę t u  w c z a s i e  n i e  p r z ek ra cza ją cy m  6 - 8  godz ,  ;

-  o d e s ł a n i e  zmiennego s t a n u  osobowego j e d n o s t e k  szk o ln y ch ,  
utrzymywanych kosztem wojsk -  do oddzi a ł ów  m a c i e r z y s t y c h ;

-  w yw ie zien ie ,  do re jonów alarmowych,  k o l e j n y m i  r e j  s a m i : uzb ro­
j e n i a ,  s p r z ę t u  bojowego, ruchomych 1 d o r a ź n y c h  zapasów ma­
t e r i a ło w y c h ,  zapasów t e c h n i c z n y c h  -  w p i e r w s z e j  k o l e j n o ś c i  
na s t a n  ewidencyjny cz asu  pokojov»ego, a n a s t ę p n i e  na cz as  
wojenny,
Należy pamiętać-, że r e a l i z a c j a  s t a n u  g o to w o ś c i  bojowej z a ­

g r o ż e n ia  v70jennego odbywać s i ę  będz ie  w r e j o n a c h  alarmowych,
00 dotyczy ws zys tk ich  j e d n o s t e k  wojskowych bez względu na loh 
s t o p i e ń  ukompletowanla czas u  pokojowego.

Podstawowym więc zadaniem tego okre su  b ę d z i e  p rz ep ro w adze ­
n i e  ewakuacj i  z MSD 1 o s i ą g n i ę c i e  gotowości  do p r z y j ę c i a  z a ­
sadn iczego u z u p e łn i e n ia  p o t r z e b  m o b i l i z a c y jn y c h  w r e j o n a c h  
alarmowych. Wystąpią t u  n i ew ą tp l i w i e  t r u d n o ś c i  związane z ma­
łymi I l o ś c i a m i  s p r z ę t u  palowego,  za bez p ieczen iem  odpowiednich 
warunków bytowania oraz  n ik łymi  możl iwościami  za  -  i  wyładow­
czymi a t akże  t ranspor tow ymi,  zwłaszcza  w j e d n o s t k a c h  s k a d r o ­
wanych 1 nowo formowanych. Rozwiązania t y c h  problemów należy  
poszukiwać w zwiększonym u d z i a l e  świadczeń o s o b i s t y c h  i  r z e ­
czowych a tak że  w w ykor zys tan iu  zabudo\¥y w i e j s k i e j  / o s i e d l o ­
wej do r o z w i n i ę c i a  elementów bazy m o b i l i z a c y j n e j  w warunkach 
połowyoh.

Po o s i ą g n i ę c i u  gotowości  bojowej  s t a n u  z a g r o ż e n i a  wojenne­
go j e d n o s t k i  ro z w i n i ę t e  o s i ąg n ą  pełną  zdo lność  do r e a l i z a c j i  
właśc iwych Im zadań,  a p o z o s t a ł e  J ed n o s tk i  u z y s k a j ą  możliwość 
n a l eż y t eg o  p r z y j ę c i a  u z u p e łn i e n i a  z gospodark i  narodowej .
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Róv;nooześnle ca ło ść  j e d n o s t e k  wojskowych / b e z  J e d n o s t e k  o 
c h a rak t e r ze  s t a c jo n a r n y m /  wyjdzie  z m ie j sc  s t a ł e j  d y s l o k a c j i .

Czas r e a l i z a c j i  p rz ed s i ęw z ię ć  s t a n u  za g r o ż e n ia  wojennego 
będzie r ć ż n y ,  należy on bowiem w głównej  mierze  od r o d z a j u  JW 
oraz s t a n u  ukompletowanla c z a s u  pokojowego i  może wynosić  od

k i lk u  do k i l k u n a s t u  / i  w i ę c e j /  godzin*
Po o s i ą g n i ę c i u  tego s t a n u  j e d n o s t k i  d y w iz j i  o r g a n i z u j ą  ży­

cie i  s z k o l e n i e  w r e jo n a c h  alarmowych p o z o s t a j ą c  w p e ł n e j  go­
towości do d a l s zy c h  d z i a ł a ń .

Stan p e łn e j  gotowości  bojowej  -  j e s t  t o  s t a n ,  w którym woj­
ska dokonują pełnego m o b i l i zacy jnego  r o z w i n i ę c i a ,  w t e rm in ac h  
us ta lon ych  w p l a n i e  mobi l izacyjnym,  i  o s i ą g a j ą  p e ł n ą  gotowość 
do wykonania zadań bojowych.

W przypadku wprowadzenia s t a n u  p e ł n e j  go towości  bojowej z 
pominięciem s t a n u  podwyższonej gotowości  bojowej  i  go towości  
bojowej z a g r o że n ia  wojennego,  wojska wychodzą do z a s ad n iczy c h  
rejonów alarmo\Tyoh, J e ż e l i  w s t a n i e  gotowości  bojowej zag ro że ­
nia  wojennego j e d n o s t k i  wyszły do zapasowych re jonów alarmp -  
wyoh, to  po u z u p e łn i e n iu  swych p o t r z e b  m o b i l i z a cy jn y ch  p rz e ­
chodzą do za sad n iczy c h  re jonów alarmowych.

W tym s t a n i e  gotowości  bojowej  najważnie jszym celem r e a l i ­
zowanych cz ynnośc i  m o b i l i zacy jnych  j e s t '  zapewnienie  sprawnego 
1 szybkiego mob i l i za cy jnego r o z w i n i ę c i a  j e d n o s t e k  wojskowych 
oraz  o s i ą g n i ę c i e  przez n ie  z d o l n o ś c i  do wykonania zadań bo jo ­
wych.

J e d n o s t k i  ro z w i n i ę t e  i  u zupe łn iane  systemem alarmowym o s i ą ­
g a j ą  p e łn ą  gotowość bojową w c z a s i e  8 godzin .  Na to m ias t  j e d ­
n o s t k i  o n iep e łn y ch  s t an ac h  osobowych, skadrowane 1 nowo f o r ­
mowane dokonują  mob i l i za cy jnego  r o z w i n i ę c i a  w c z a s i e  o k r e ś l o ­
nym d l a  n i ch  w planach o s i ą g a n i a  WSGB z tym, że c a ł o ś ć  uzu pe ł ­
n i e n i a  s tanem osobowym i  ś rodkami  t ranspor towymi  winny o t r z y ­
mać :
-  w c i ąg u  12 godzin  -  gdy i c h  po trzeby  uzupe łn ia ne  są  w ca -  

ł o ś c l  p rz ez  j edną  / m a c i e r z y s t ą /  WKU;
-  w c i ąg u  14 godzin -  gdy u z u p e łn i e n i e  d o s t a rc zan e  j e s t  z 

WSzW, na t e r e n i e  k tórego s t a c j o n u j e  uzupe łn iana  j e d n o s t k a  
wojskowa;
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-  w o l ą g u  16 godzin  -  gdy u z u p e ł n i e n i e  d o s t a r c z a n e  j e s t  elcs ~ 
t e r y t o r i a l n i e  z Innych WSzW,
D z i a ł a n i e  -  po o s i ą g n i ę c i u  s t a n u  p e ł n e j  g o t o n o i o l  Dojonej  -

za leZy od aktua lnego  z a g r o ż e n i a  1 o p e r a c y j n e g o  z a m ia ru  u ży c ia  
ZT,

Jeżu n p . s y t u a o j a  p o l i t y c z n o - m i l i t a r n a  u m o ż l l n l  s t o p n i o n e  
pr zechodzen ie  » s t a n  p e ł n e j  g o t o n o s e l  D o j o n e j , ndnoza s  w l ą ż ą -  

, oe s i ę  z tym zadan ia  p r z e k a z u j e  s i ę  d y w i z j i  1 o d d z i a ło m  w f o r ­
mie sygnałiSn nakazujących  Im i?ykonanle k o l e j n y c h , o k r e ś l o n y c h  
przodslęnz lę iS .  s twarza  t o  dogodno warunki  do maskowania wyito- 
nywanyoh czy n n o ś c i ,  w s z y s t k i e  Dowiem p r z e d s i ę w z i ę c i a  z z a k r e ­
su podwyższania s t o p n i a  g o tow ośc i  bojowej  r e a l i z u j e  s i ę  z z a ­
chowaniem dotychczasowego t r y b u  ży c ia  1 s z k o l e n i a  / b e z  o g ł a  -  
s z a n i a  a larmu bojowego/ .  Wyprowadzenie o d d z i a łó w  z garnizonów 
ce owo J e s t  w tym wypadku przeprowadzaó pod pozorom ówlozeń,  
manewrów lub wykonywania p ra c  na r z e c z  g o s p o d a r k i  na rodowej .

W przypadku sk ry teg o  o s i ą g a n i a  p e ł n e j  g o to w o ś c i  bojowej  do­
wódcy 2T i  oddziałów o t r zy m u ją  z a d a n ia  b e z p o ś r e d n i o  od siTyoh 
p rz e ło żo n y ch ,  bądź poprzez  upoważnione osoby lu b  szyfrogramom 
adresowanym do rąk  własnych dowódcy. Żądań t y c h  n i e  p r z e k a z u ­
j e  a ę poprzez  dyżurne s łu żb y  ope r acy jn e  1 s ł u ż b y  d y ż u r n e .Z a ­
dania  t a k i e  ZT / O d d z i a ł y /  mogą ot rzymaó c a ło ś c i o w o .  P o le c a  
s i ę  W n i c h  zreal l zowaó  w s zy s tk i e  p r z e d s i ę w z i ę c i a  1 o s i ą g n ą ć  
s t an  p e ł n e j  gotowości  bojowej  s k r y c i e ,  w okre ś lony m  t e r m i n i e  

ub cząs tkowo -  e tapam i ,  n ak azu jąc  wykonanie p o s zc zeg ó ln y ch  
p rz ed s i ęw z ię ć  w ś c i ś l e  o k r e ś lo n y c h  t e rm in ac h .  Krąg o l ó b  wta­
jemniczonych w s k r y t e  o s i ą g a n i e  s t an o  p e ł n e j  g o to w o ś c i  b o j o ­
wej,  na w szys tk ioh  s z c z e b la c h  dowodzenia,  o g r a n i c z a  s i ę  dc 
n iezbędnego minimum, p o z o s t a l i  o f lo o ro w ls  danego s z t a b u  mogą 
o rzymywać zadan ia  cząs tkowe,  bez podawania c e l u .  Żadnych z a ­
dań z z a k r e s u  o s i ą g a n ia  p e ł n e j  gotowości  bojowej /czą s tkow ych ,  
c a ł k o w i t y c h /  Ole należy r e a l i z o w a ć  w t r y b i e  a larmo,wm,a  p rz ed ­
s i ę w z i ę c i a  z za k re su  tego s t a n u  dozować t a k ,  aby t o ,  k t ó r o  
n a j b a r d z i e j  demaskują f a k t  o s i ą g a n i a  wyższych s tanów gotowo­
ś c i  bo jow ej ,  były rea l izowane w o s t a t n i e j  k o l e j n o ś c i .  Jednak 
W c z a s i e  okreś lonym p rzez  p rzełożonych ,

» wypadku gwałtownego wzro s tu  n a p i ę c i a  w s y t u a o j l  między­
narodowej lu b  r o z p o czę c i a  d z i a ł a ń  wojennych o s i ą g a n i e  p e ł n e j
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gotowości  bojowej zapoczątkowane z o s t a n i e  og łoszen ie m alarmu.  
Oznacza t c ,  że w szys tk ie  zaplanowane na t en  o k re s  p rz ed s i ęw z ię ­
c i a  muszą być zreal izowa ne  w pełnym wymiarze i  w sposób  m oż l i ­
wie s zy b k i .  Zakres czyn ności  wykonywanych wewnątrz j e d n o s t e k  
za leży od s t o p n i a  i c h  ukompletowania o raz  od t e g o ,  czy nakaza­
ną gotowość oddzia ły  o s i ą g a j ą  bezpoś redn io  ze s t a n u  s t a ł e j , o z y  
t e ż  k o l e jn y ch  wyższych s tanów gotowości  bojowej .

W r a z i e  o s i ą g a n i a  p e ł n e j  gotowości  bojowej bez p o ś red n io  ze 
s t a ł e j ,  r e a l i z u j e  s i ę  j e d n o c z e ś n i e  p r z e d s i ę w z i ę c i a  stanów po­
ś r e d n ic h .  Główny wys i ł ek  j e d n o s t e k  ro z w i n i ę t y c h  powinien być 
skierowany na n iezwłoczne .vyjśc le  c a ł o ś c i  s i ł  do za sad n iczy ch  
rejonów alarmowych, natomias t  w j e d n o s tk a c h  o n i e p e łn y c h  s t a ­
nach,  skadrowanych 1 nowo formowanych -  na uzy sk an ie  zd o ln o śc i  
o r e a l i z a c j i  zadań m o b i l i z a cy jn y ch  w r e jo n a c h  alarmo^Tych z 

równoczesną ewakuacją do n i c h  s p r z ę t u  1 zapasów.^
Niekiedy wraz z zarządzeniem p e ł n e j  gotowości  bojowej,w oe -  

lu  z a p e ^ l e n l a  azybU ego  p a d j . o l a  d z . a l a ń
n n ę ym oraz  rzutom awangardonym z innych Jednoa to k  może 

byd nakazana „ y j d o l a  bez p o ś red n io  „a drogi  marszu nkompleto-  
nan ln  pokojowym. Uznpe in le n ie  loh  „ówozas do e t a tó w  wojennych 
re a l i zo w an e  będ z ie  w toku przemarszu.

wyższe s t any  gotowości  bojowej  wprowadza s i o  rozkazem MON
Conorainego WP. w s y t u a c j a c h  wy- 

M t k e ^ c h /  n p .zask ak u jące  u d e r zen ie  o p l a /  do „prowadzenia  s t a -  
p e ł n e j  gotowości  bojowej,  d ia  podległych wojsk ,  s ,  upraw -

l o d d ’? ! " '  s t ao j o n n j o o y c h
pododdziałów,  w przypadku n o d jo o la  t a k i e j  d e c y z j i  należy na­
tychmias t  meldować przełożonym o z a i s t n i a ł e j  s y t u a c j i  1 „ J a s -  
nyoh de cyz jach .

“ • E L a i r a r i  c o jm y i i  ..........................
STJN6iV GOfOiyPSCT Tm.ro.yr-., ------------------ t - . ÓM d .,1 .,.S.ŁL£H

1. Równolegle z . r e a U z a o J , ,  „ rzeCslowzięó związanych z przy­
gotowaniem jed n o s t ek  do o a i n g „ „ i a  ,VS0B wykonywane s ,
prace  majnoe „a co in  obrong wojsk przed b r o n i ,  masowe! 
go ł a ż e n i a :

-  htrzymywanle w s t a ł e j  gotowości  bojowej sys temu wykry­
wania s.cazen wojsk ope r acy jn y ch ,  « s k ł ad  któ rego  z ?.T



uchodzi  s t a ł y  p o s t e r u n e k  o b s e r w a c j i  skażeń  kompani i ch e ­
micznej  i  s t a c j a  oceny i  a n a l i z y  skaż eń  d y w i z j i ;

-  wybór rejonów alarmowych wojsk z uwzględn ie n iem  wymogów 
obrony przed b r o n i ą  masowego r a ż e n i a ;

-  zorganizowanie  właściwego r o z m i e s z c z e n i a  w r e j o n a c h  z e ś -  
rodkowania s i ł  i  ś rodków p rz eznaczonych  do a k c j i  r a t o w n i ­
c z e j ;

-  wybór,  a w miarę możl iw oś ci  również  p r z y g o to w a n ie  m ie j sc  
do r o z w i n i ę c i a  punktów zabiegów s p e c j a l n y c h  1 s a n i t a r n y c h ;

-  zgromadzenie nakazanych normami n a l e ż n o ś c i  zapasów s p r z ę ­
t u  1 środków ochrony przed s k a ż e n i a m i !  l i k w i d a c j i  skażeń;

-  budowa ukryć / s z c z e l i n /  1 .przygotowanie u s z c z e l n i o n y c h  ~ 
pomieszczeń w MSD.

W c z a s i e  o s i ą g a n i a  k o l e j n y c h  wyższych s tanów g o to w o ś c i  bo­
jowej do za sadn iczych  p r z e d s i ę w z ię ć  w z a k r e s i e  o r g a n i z a c j i  
obrony przed brar n a l eż ą :
-  o r g a n i z a c j a  posterunków o b s e r w a c j i  skażeń o r a z  p a t r o l i  r o z ­

po znan ia  skażeń;
-  prowadzenie rozpozn an ia  skażeń dróg marszu 1 r e jo nów  p r z e ­

widz ian ych  do z a j ę c i a ;
-  przygotowanie do uruchomienia  sys temu k o n t r o l i  dozym et rycz ­

nej  od kompanii  wzwyż; '
-  montowanie urządzeń f i l t r o w e n t y l a c y j n y c h  w s c h r o n a c h  w mia­

rę  i c h  u rząd zan ia ;
-  sp rawdzenie  s z c z e l n o ś c i  masek pgaz /w komorach gazowych t y ­

pu Polowego/ oraz  u z u p e łn i e n i e  s p r z ę t u  chemicznego w podod­
d z i a ł a c h  i  punktach z a o p a t r z e n i a ;

-  u r z ąd ze n ie  miejsc r o z w i n i ę c i a  punktów zabiegów s p e c j a l n y c h  
i  dróg dojazdowych;

-  w y d z ie le n i e  i  wyposażenie w s p r z ę t  grup awary jno- ra tunkowy oh!
-  naw iązan ie  ł ą cz n o ś c i  z e lementami  kra jowego sys temu wykrywa­

n i a  skażeń d z i a ł a ją cy m i  na obsza rze  zajmowanym a k t u a l n i e  
p rzez  ZT;

-  p r z e d s i ę w z i ę c i a  I n ż y n ie r y j n e  1 in ne ,  k t ó r e  mogą być maskowa­
ne w ramach pokojowego reż imu bytowania i  s z k o l e n i a  wojsk ,

Z chw il ą  wprowadzenia s t a n u  p e łn e j  go towości  bojowej  u ru ­
chamia s i ę  bez ogran iczeń  uprzednio  przygotowany sy s tem  przed­
s i ęw z ię ć  obrony przed bmr.

W wypadku użycia  przez  prz ec iwnika  bmr b ez p o ś red n io  na ZT, 
z a j d z i e  konieczność  l i k w i d a c j i  skutków uderzeń, .  Ponadto ZT w
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r e j o n i e  ześrodkonan ia  może s i ę  zna le źć  w s t r e f i e  skażeń 
promieniotwórczych,  n i e  będąc nawet obiektem u d e r z e n i a .  

P r z e d s ię w z ię c ia  l i k w i d a c j i  skutków bmr, poza rozpozna** 
niem 1 powiadomieniem wojsk ,  obejmują!
-  prognozowanie s t r e f  sk aż eń ,  s t r a t ,  z n i s z c z e ń  1 pożarów;
-  o d tw a r zan ie  dowodzenia dro gą  ukompletowanla lu b  zmiany 

porażonych dowództw i  sz tabów;
-  prowadzenie a k c j i  r a t o w n i c z e j  w r e jo n a c h  po rażeń  s i ł a ­

mi gr up  awaryjno-ra tunkowyoh przy współpracy z s i ł a m i  
ra towniczymi  obrony c y w i l n e j ;

-  prowadzenie zabiegów s p e c j a l n y c h  1 s a n i t a r n y c h  w przy­
gotowanych uprzednio  r e j o n a c h  -  s i ł a m i  e ta towych p l u ­
tonów chemicznych przy w spa rc i u  kompani i chemicznej  dy­
w i z j i ;

-  od tworzenie  gotowości  bojowej  porażonych oddzia łów.
W prz ed s t aw io n e j  wyżej prob lematyce  obrony przed bmr w za ­
k r e s i e  z a b e z p ie c z e n ia  OWSGB dominują w z a s a d z i e  dwa główne 
e lementy:  oohrona przed skaż en iam i  1 l i k w i d a c j a  skutków na­
padu bmr. P o zo s t a ł e  elementy  t e j  obrony są  a n a lo g ic zn e  do 
innych ro dzajów d z i a ł a l n o ś c i  bojowej  wojsk /n p . r o z ś r o d k o w a -  
n l e ,  i n ż y n i e r y j n e  z a b e z p i e c z e n i e  r e jo n u  I t p , / ,

2. Sku te czność  obrony przed b r o n i ą  masowego r a ż e n i a  zwiększa  
obronę p r z e c i w l o t n i c z ą  w łaśc iw ie  zorganizowaną.  Obronę po­
w i e t r z n ą  obiektów obs za ru  k r a j u ,  w tym m o b i l i zacy jn eg o  i  
op e r acy jn eg o  r o z w in ię c i a  wojsk ,  o r g a n i z u j ą  wojska  obrony 
p o w ie t r z n e j  k r a j u .  Wojska t e  mają zawczasu -  j e s z c z e  w ok­
r e s i e  pokoju -  wyznaczone o b iek ty  os łony,  co n i e  zawsze umo­
ż l i w i  dokonanie zmian w Ich ugrupowaniu na k o rz yść  wojsk 
lądowych zwłaszcza  w c z a s i e  Ich  przegrupowywąnla.  Jednakże 
plany obrony powiet rzne j  mogą być skorygowane s to sow nie  do 
p o t r z e b  za b ezp iec zen ia  wojsk lądowych. W tym c e l u  p r z e d s t a ­
w i c i e l e  OW na SD KOPK winni  informować o zamia rze  p r z e g r u ­
powania związków t ak ty cz n y ch  / c z a s ,  oś p r z e g r u p o w a n i a , r e j o ­
ny docelovTe/,  co pozwoli korpusowi  OPK zmodyfikować swoją 
d z i a ł a l n o ś ć  w c z a s i e  1 w m i e j s c u ,  aby zapewnić właściwą 
os łonę wojsk lądowych. Dotyczy do zwłaszcza  ukierunkowania  
d z i a ł a l n o ś c i  wojsk r a d io t e c h n i c z n y c h  na wykrywanie n i e p r z y ­
j a c i e l a  powiet rznego,  j ak  również  d z i a ł a ń  l o t n i c t w a  myśl iw­
skiego , na j b a r d z l e j  manewrowego ś rodka OPK,
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3.

Wykorzystanie os łony organizowane j  s i ł a m i  a r t y l e r i i  r a ­
k ie to w e j  OPK zapewnia s i ę  przez  wybór -  w miarę  m oż l iwości  
-  re jonów alarmowych 1 dróg przemarszu w s t r e f a c h  j e j  og­
n i a ,

Do b ez p o ś r e d n ie j  obrony p r z e c i w l o t n i c z e j  wojsk związku 
t ak ty czn eg o ,  zw ła szcza  przed d z i a ł a n i a m i  l o t n i c t w a  na ma­
łych  wysokościach,  wyko rzys tu je  s i ę  s i ł y  1 ś r o d k i  OPL dy­
w i z j i  1 oddziałów d z i a ł a j ą c e  według zawczasu  u s t a l o n y c h  
na szc zeb lu  ce n t r a l nym  zasad w s p ó ł d z i a ł a n i a  z wojskami  OPK, 
precyzowanych w miarę  pot rzeby  p rz ez  p r z e d s t a w i c i e l i  OW na 
SD KOPK.

Szczególną uwagę zwraca s i ę  na wybór ce ló w ,  aby zapew­
n ić  bezpieczeństwo własnym samolotom p r z e l a t u j ą c y m  nad 
obszarem zajmowanym p rz ez  nasze  o d d z i a ł y  i  zw ią z k i  t a k t y ­
czne.

W t r a k c i e  marszu do re jonów alarmowych o r g a n i c z n e  ś r o d ­
k i  obrony p r z e c i w l o t n i c z e j  wojsk d y w i z j i  powinny byó r o z ­
mieszczone w ten  sposób ,  aby zapewnić o s ł o n ę  s z t a b u  1 z a ­
sadni cz ych  elementów ugrupowania marszowego.  Na po t rz eby  
OPL związek ta k tyczny  k o r z y s t a  z danych s i e c i  r a d io w e j  
o s t r z e g a n i a  właściwego KOPK. Ponadto I s t n i e j e  możl iwość ,  
zwłaszcza  po r o z w i n i ę c i u  środków OPL d y w i z j i ,  uzysk iw an ia  
danych z rozpo znan ia  r a d io l o k a c y j n e g o  z właśc iwego  b a t a l i o ­
nu r a d io t e ch n iczn e g o  WOPK.

Z ab ezp iec zen ie  o s i ą g a n i a  IVSGB nie  powinno o g r a n i c z a ć  s i ę  
do r e a l i z a c j i  t a k i c h  p r z e d s i ę w z ię ć ,  j a k  u b e z p i e c z e n i e  bez ­
po ś red n ie  i  bojowe, l e cz  obejmować t a k ż e  powinno obronę 
przeciwdywersyjną ,  przeciwdesantową 1 maskowanie.

Doświadczenia z wojen wskazują ,  że p r z e c i w n i k  j u ż  w 
o k r e s i e  pokoju dąży do s tw orz en ia  z a g r o ż e n i a ,  wykorz ys tu ­
j ą c  do tego ce lu  s i a t k i  wywiadowcze. J e s z c z e  p rz ed  ro z p o ­
częciem k o n f l i k t u  uaktywnia s i ę  d z i a ł a l n o ś ć  s i ł  d y w e rsy j -  
no-rozpoznawczyoh.  Z chw ilą  wybuchu wojny I c h  d z i a ł a l n o ś ć  
o s i ą g a  największe n a t ę ż e n i e ,  obejmując między Innymi de -  
z o r g a n i z a c j ę  systemu m o b i l i zacy jnego ,  o p ó ź n i a n i e  p r z e g r a - ,  
powanla a tak że  n i s z c z e n i e  urządzeń i  ob iek tów o znaczę -  
n lu  m i l i ta rno- gospoda rc zy ra .
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Celem więc obrony przeolwdyw ersy jn e j  powinno być n i edopu­
s zc zen ie  do w t a r g n ię c i a  s i ł  dywersyjnych p rz ec iw n ik a  na 
ok re ś lony o b sza r ,  bazowania 1 d z i a ł a n i a  na nim. S i ły  t e  w 
p o łącz en iu  z s l l r y m ł  ude rzen iam i  z p o w ie t r z a  1 nękaniem od 
s t ro n y  marszu mogą s tworzyd poważne z a g r o ż e n ie  na U n i a c h  
komunikacyjnych 1 t r a s a c h  przemarszu wojsk ,  a t ak że  z a k ł ó -  
o ld  system k ie row an ia  procesem OWSGB na okreś lonym obsza ­
r z e .  Główną uwagę dowódcy wojsk operacy jnych  i  OTK powinni 
sku pić  na d z i a ł a n i a c h  ochronno-obronnych p o leg a j ą cy ch  na 
zapewnieniu  porządku 1 bezpieczeńs tw a w o b i e k t a c h  i  r e j o ­
nach,  w k tó ry ch  J e d n o s t k i  wojskowe r e a l i z u j ą  p r z e d s i ę w z ię ­
c i a  wynikające  z o s i ą g a n i a  WSGB i  w r e j o n a c h  s ą s i e d n i c h . *

P o d k r e ś l i ć  na leży ,  że o sk u tecz n o ś c i  wa lki  z dywers ją  
decyduje  n ie  t y l e  w ie l ko ść  użytych s i ł ,  co wysoka lob spraw­
ność 1 zdecydowane d z i a ł a n i e  na podstawie dobrze  z o r g a n iz o ­
wanego 1 odpowiednio prowadzonego ro zp o zn an ia  silami MSW 
oraz  s i ł a m i  Jednos tek  wojskowych,

4. Maskowanie p rz eds ięw z ię ć  z za k resu  o s i ą g a n i a  wyższych s t a ­
nów gotowości  bojowej J e s t  re a l i zo w an e Już na e t a p i e  p lano­
wania .  Wyraża s i ę  to między innymi dopuszc^^ niem do prac 
p l a n i s t y c z n y c h  ty lko  niezbędnych  kompetentnych osób fufcov1- 
nyoh.

S zcz eg ó ln i e  dokładn ie  nal eż y  prz ew idzieć  sposób maskowa­
n i a  faktycznego p rz eb iegu  OWSGB, zwłaszcza  stanów pośred, -  
n i c h ,  w ramach których w s zy s tk i e  czynności  muszą hyó r e a l i ­
zowane w sposób s k r y t y .  Można to r e a l i zo w ać  pod pozorem 
p rzeds ięw z ię ć  szkoleniowych lub zadań wykonywanych na r z e c z  
gos po da rk i  narodowej .  Na ze wną t rz ,  J e d n o s t k i  winny zachowy­
wać pozory utrzymywania dotychczasowego reż imu d z i a ł a n i a ,

W r e jo n a c h  alarmowych wszys tk ie  pojazdy,  namioty 1 inno 
u r z ąd ze n ia  powinny być n iezw ło czn ie  maskowane. «' re  >̂na. h 
ty ch  n i e  należy dopuszczać do nadmiernego ruchu  pojazdów i 
l u d z i .  Obowiązuje przy tym p r z e s t r z e g a n i e  olszy radiowej.
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n i .  SYSTEM I  ZASADY JEGO FUNKCJONOWANIA

Sprawne i  terminowe o s i ą g n i ę c i e  nakazanego s t a n u  g o t o ­
wości  bojowej w poważnej mierze  z a l e ż n e  J e s t  od w ła ś c iw ie  
d z i a ł a j ą c e g o  sys temu alarmowego, k tó ry  J e s t  prz ezna czony 
do alarmowania,  o s t r z e g a n i a  1 powiadamia n ia .  Podstawowym 
zadaniem systemu alarmowego j e s t  bez b łę d n e  p rzekaz ywan ie  
i n f o r m a c j i  i  sygnałów w j a k  na jk ró t szy m  c z a s i e .

Alarmowanie J e s t  to  natychmias towe wprowadzenie w ży ­
c i e  d e c y z j i  do tyczący ch  OWSGB ora z  ochrony wojsk p rz ed  
uderzeniami  / z  p o w i e t r z a ,  lądu  1 m o r z a / ,  skażeniem pro  -  
mienlotwórozym, chemicznym i  b io lo g ic zn y m .

Os t rz egan ie  j e s t  t o  przekazywanie  i n f o r m a c j i  u p r z e d z a ­
j ą c e j  o n i e b e z p i e c z e ń s t w i e  napadu z p o w i e t r z a ,  g r o ź b i e  
skaż en ia  prom ien io twórczego,  chemicznego bądź z a k a ż e n ia  
b i o lo g ic zn eg o .

Powiadomienie j e s t  to  p rzekazywanie  i n f o r m a c j i  z r ó ż ­
nych zakresów m .in .  k ie ro w an ia  procesem o s i ą g a n i a  k o l e j ­
nych stanów gotowości  bojowej .

System alarmowy o p i e r a  s i ę  na ł ą c z n o ś c i  s t a c j o n a r n e j  
garnizonowych ośrodków alarmowania 1 po w iad am ian ia .P o d ­
s tawą p r z y s t ą p i e n i a  do r e a l i z a c j i  p r z e d s l ę w z l ę ó  z z a k r e ­
su OWSGB / r o z k a z  MON przekazywany do w s z y s t k i c h  ogniw do­
w odz en ia /  są  umowne sygnały  powiadamiania ,  o k r e ś l a j ą c e  
r o d z a j  nakazanych do r e a l i z a c j i  p r z e d s i ę w z i ę ć  -  p r z ek az y ­
wane w ramach garnizonowego sys temu powiadamian ia  s i ł  
zb rojny ch .

Sygnały o z a r z ą d z e n i u  WSGB przekazywane s ą  g łównie  
p rzez  wojskowe t e c h n ic z n e  ś r o d k i  ł ą c z n o ś c i .  Z a s a d n ic z ą  
r o l ę  w sys temie  powiadamiania i  a larmowania  s p e ł n i a j ą  
GOA, k tó re  p rz ek az u ją  sygnały do a d r e s a t ó w . I s t n i e j ą  t a k ­
że okre ś lone możl iwości  przekazywania sygnałów p rz ez  ś r o d ­
k i  ł ą cz n o ś c i  M i n i s t e r s t w a  Spraw Wewnętrznych,  M i n i s t e r s t ­
wa Komunikacji  i  M i n i s t e r s t w a  Łąc znośc i ,

Dowództwo ZT lub o d d z i a ł u .  J e ż e l i  z o s t a ł o  wyznaczone 
do przekazywania sygnałów o z a rzą d zen iu  WSGB, po p r z y j ę ­
c i u  sygna łu  ze s z t a b u  OW przekaz u je  sy g n a ł  przydzie lonym 
do powiadamiania Jednostkom wojskowym. J e ż e l i  s z t a b  ZT
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nie b i e r z e  u d z i a ł u  w przekazywaniu  sygna łu ,  o t rzymuje  t y lk o  z«
GOA sygnał  o za r z ą d z e n iu  WSGB d l a  pod leg łych  wojsk  o ra z  d l a  
jednos tek  powierzonych mu do sformowania.

Oddziały ZT, dyslokowane w Innych gar n iz onach  a n i ż e l i  do­
wództw ZT, sygnały  o wprowadzeniu WSGB otrzymują  zgodnie  z 
planem powiadamiania i  alarmowania / n p .p o p r z e z  inne  GOA i  mel­
dują o i ch  o t rzyman iu  o raz  o r o z p o c z ę c i u  i  p r z e b i e g u  procesu  
OWSGB -  dowództwu ZT,

Do s z t a b u  ZT, występującego Jako GOA, może wpłynąć sygnał  
nakazujący wprowadzenie s t an u  gotowości  bojowej wg. k lucza  
adresowanego lub t e ż  ty lko  w wybranych J ed n o s tk ach ,  W pierw­
szym przypadku DSO ZT p rz ekazu je  s ygna ł  adresatom^ meldując  
o tym dowódcy lub szefowi  ZT, z a rz ą d z a  ś c i ą g n i ę c i e  kadry do 
s z t ab u ,  z b i e r a  meldunki z po d leg ły ch  ogniw i  melduje  sz tabowi  

OW, W drugim przypadku DSO melduje  dowódcy lub sze fo wi  s z t a b u  
o otrzymanym sy g n a le ,  powiadamia o f ice rów odpow iedzia lnych  za 
powiadomienie wojsk i  sk ład  osobowy ze sp o łu  k ie ro w an ia  m o b i l i ­
zacyjnym ro zw in ię ci em  J e d n o s t k i ,  W tym w a r i an c i e  mogą byó prze­
kazywane sygn ały  ze sz t ab u  OW poprzez  DSO ZT do poszc zegó lnych  
garnizonów lub  dowódców J ed n o s t ek  m o b i l i zu j ą cy ch  wg s zc zeg ó ło ­
wych adresów,

W wypadku w p ły n ięc i a  sy g n a łu  nakazującego o s i ą g n i ę c i e  s t a ­
nu p e ł n e j  gotowości  bojowej p rz ez  ZT, DSO na tychm ias t  powia -  
damia o f i ce ró w  dowództwa 1 dowódców pod ległych  J e d n o s t e k  wojs­
kowych, W tym samym c z as i e  na ro zkaz  dowódcy ZT n a s t ę p u j e  za ­
r z ą d z e n ie  alarmu dla  sz t ab u  w c e l u  Jak na jszybszego  z e b r a n i a  
kadry .

Po wprowadzeniu s t anu  go towości  bojowej z a g r o ż e n ia  wojenne­
go lub s t a n u  pe łn e j  gotowości  bojowej  uruchamia s i ę  wszys tk ie  
elementy bazy m o b i l i z a c y j n e j ,

IV* ELEMENTY KIEROWANIA PROCESEM OSIĄGANIA WYZSZYCH STANÓW 
GOTOWOŚCI BOJÔ yĘJ

W c e l u  zapewnienia płynnego k ierow an ia  procesem OWSGB, 
a zw łaszcza  mob i l i zacyjnego r o z w i n i ę c i a  Jed n o s t ek  wojsko­
wych, uruchamia s i ę  n a s t ę p u j ą c e  elementy bazy m o b i l i z a c y j ­
n e j :
-  z e s p ó ł  k ierowan ia  mobi l izacyjnym rozwin ięc iem  J e d n o s t k i  

/ZK MRJ/;
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“ p o ś re d n i  punkt z b i ó r k i  /PPZ/ ;
~ punkt k o n t ro ln o - in fo rm a cy J n y  / P K I / ;  

punkt p r z y j ę c i a  1 r o z d z i a ł u  środków t r a n s p o r to w y c h  /PRT/ ;  
pododdziałowy punkt p r z y j ę c i a  1 wyposażenia  /PPPiW/,
Na le iy  S t « i e r d 2l d ,  i e  elementy t e  pnelnoy by<S zo r g an izo w a­

ne JUŻ w s t a n i e  a t a ł e j  gotowości  bo jow ej .  Do wykonania n a k a z a ­
nych -  d l a  danego e t a n u  gotowości  bojowej -  czynności  p r z y s t « -  
pują  s i l a m i  posiadanymi wg e t a t u  "P" ,  z c h w i l ą  o t r zy m a n ia  s y g ­
n a ł u .  If d a l s z e j  k o l e j n o ś c i  wzmacniane s ą  s i ł a m i  1 ś ro dkami  z 
mob i l i za cy jneg o  r z u t u  alarniowego.

Z espół  k ie row an ia  mobi l i z acyjnym r o z w i n ię c i e m  l e d n o e t n  o r ­
g a n i z u j e  81« w S k ła d z i e  5 -7  osdb z dowództwa,  wy dz ia łu  o p e r a ­
c y jn e g o ,  k w a te rm is t r zo s tw a  i  s ł u ż b  t e c h n i c z n y c h .  Na c z e l e  z e -
s p o łu  zwykle s t o i  s z e f  s z t a b u .

Głównym zadaniem z e s p o ł u  J e s t  k i e r o w a n i e  procesem m o b i l i z a ­
cyjnego r o z w i ja n i a  p o d leg ły ch  1 mobi l izow anych J e d n o s t e k .

Do obowiązków ze spo łu  n a l e ż y :

ana l iz owan ie  i  o c e n ia n i e  s y t u a c j i  na o b s z a r z e  d y s l o k a c j i  pod-  
g yo jedno-stek o raz  przygotowanie  i  meldowanie wniosków 

p ro p o z y c j i  d la  dowódcy w c e l u  p o d j ę c i a  d e c y z j i -
-  przyjmowanie za rządzeń  lub sygnałów n a k a z u j ą c y c h  o s i ą g a n i e

00 L  r “ ; “ ““ ' ” p r z e k a z y w e n i :  l „ h  do
P g yoh Jed nos tek ,  a wewnątrz a z t a b u  -  do wykonawców;

■ rzymywanle wie lokana łowej  ł ą c z n o ś c i  ze sz tabem nadrz«dnym 
az p o , ległymi  Jednostkami  przy pomocy t a k i c h  środków Jak

k l e r ? " " ;  r a d l o ł l n l e  o ra z  ś r o d k i  ruchome;
k e r  wenie przebiegiem m c b l ł l z e e j l  w p o d l e g ł y c h  J e d „ e ; t k a e h
Zic szczególnym uwzględnieniem ro snącego  ukompletowan ia  po-
w s ta jących  zakłóceń w r e a l l z a o l i  ^ków d l .  r e a l i z a c j i  planów,  opracowywania wn los -

ów d la  dowódcy w spr awie  u s u n i ę c i a  n l e d c c l ą g n l « ó  1 braków a
po zaakoeptowanin -  przekazywanie zadań do wykonawców;

-  kon t ro low an ie  p rz eb iegu  m o b i l i z a c j i  w s z t a b i e  1 p o d leg ły ch  
Jednos tkac h  oraz  u d z i e l e n i e  Im n i ezb ę d n e j  pomocy•

'  I m l " ”" ? " ! '  ‘ ł ą c z n o ś c i  z WKU, władzami  p a r t y j -
y 1 odmln is t raoy jnyml  za bezp iecza jącym i  m o b i l i z a c y j n e  r o z -  

m in ię c i e  podległych j e d n o s t e k ;
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-  k ierowanie  ewakuacją s p r z ę t u  1 mater ia łów z m ie j s c  s t a ł e j  
d y s l o k a c j i  do rejonów alarmowych.
Poś re dn i  punkt z b i ó r k i  /PP Z/  o r g a n iz u j e  s i ę  na p o d e j ś c i a c h  

do rejonów alarmowych w o d l e g ł o ś c i  od zw ar t e j  zabudow7  m i e j s ­
k i e j  1 re jonów alarmowych co naj mniej  5 km; w z a s a d z i e  jeden 
dla  w s zy s tk i ch  j ed n o s t ek  wojskowych r e a l i z u j ą c y c h  z a d an ia  mo­
b i l i z a c y j n e ,  Punkt t en  roz wi jany j e s t  s i ł a m i  j e d n o s t k i  wojsko­
wej wyznaczonej  przez dowódcę g a rn iz onu .  Ż o łn i e r z e  rezcr^^'  
ka r t a ch  powołania mają wpisane u s t a l o n e  m ie j sca  s tav?lennIctwa 
w po ś re d n ic h  punktach zb ió re k  1 są  dowożeni na PPZ z gmiiwjych 
lub m i e j s k i c h  punktów zb i ó r e k  s i ł a m i  i  ś rodkami  tereno\vych o r  
ganów a d m i n i s t r a c j i  pa i istwo«ej .  Zadaniem PPZ j e s t  sprawdzenie  
dokumentów z adresem punktu 1 sk ie ro w an ie  r e ze r w i s tó w  / p o j a z ­
dów/ na odpowiedni  punkt k o n t r o l n o - i n f o r m a c y jny lub punkt, roz 
d z i a ł u  t r a b s p o r t u .

Punkt kontrolno- ln -fo rmacy jny / p k t /  j e s t  elementem wyk-mw- 
czym ZK MRJ. Organizuje  s i ę  go w s t a n i e  podwyższonej « - t  : 
bojowej a uruchamia z chw ilą  wprowadzenia tego s t a n u  GD, k t ó -- 
powoduje napływ zasadn iczego u z u p e łn i e n i a .

Do zadań PKI n a l e ż y :

-  przyjmowanie 1 k ierowanie  r e ze r w i s tó w  do pododdziałów zgod 
n i e  z i c h  pr zydz ia łam i  m ob i l i za cy jnymi;

■ sprawdzenie  tożsamości  ż o ł n i e r z y ,  o d b i e r a n i e  dokumentów po­
woł an ia ;

-  odnotowywanie w dokumentach powołania  godziny p rz y b y c ia ;  
u ł o ż e n i e  dokumentów powołania vtg u zu p e łn i a ją cy o h  WKU;

-  prowadzenie danych a n a l i t y o z n o - s t a t y s t y c z n y c h  odnośnie  uzu­
p e ł n i e n i a  i  ukompletowania;

-  s k ł a d a n i e  meldunków do ZK tiPJ,
U s t a l e n i a  obowiązujące powodują tak że  zróżn icowanie  sposobów 

przyjmowania pobieranych -  z gospodark i  narodowej -  środków 
t r an sp o r to w y ch  i  maszyn I n ż y n ie r y j n y c h .  Zakłada s 1 q , że p r z y j ę ­
c i e  p o b ie ra nych  środków t r an sp o r to w y ch  1 maszyn i n ż y n i e r y j n y c h ,  
może by<5 rea l izowane dwoma sposobami:

bezpoś redn io  w jednos tkach  g o s podark i  u s p o łe c z n io n e j  ;
-  poprzez punkt  p r z y j ę c i a  i  r o z d z i a ł u  t r a n s n o r t . .  l e d n o s t k i  wci­

skowej .
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Pierwszy sposób b ęd z ie  stosowany w przypadku p o b i e r a n i a   ̂
znaczne j  i l o ś c i  t r a n s p o r t u  z jednego o b i e k t u ,  W tyra o b i e k c i e  
mogą byó t akże  p r z y j ę t e  pojazdy z p o b l i s k i c h  zakładów,  k t ó r e  
u z u p e ł n i a j ą  po t rz eby  t e j  samej j e d n o s t k i  wojskowej .  P r z y j ę t e  ; 
w t e n  sposób ś r o d k i  t r a n s p o r t u  i  maszyn i n ż y n i e r y j n y c h  k i e r o ­
wane są  bezpoś re dn io  do PRT r o z w i n ię t e g o  w r e j o n i e  alarmowym 
z pominięciem PPZ,

Drugi  sposób b ę d z i e  stosowany wówczas,  j e ż e l i  po t rzeby  mo­
b i l i z a c y j n e  j e d n o s t k i  u z u p e łn i a  większa  l i c z b a  zakładów pra cy ,  
przy czym każdy za k ła d  p rz ek az u je  w tym c e l u  n i e w i e l k i e  i l o ś c i  
środków t r a n s p o r to w y c h ,  W tym przypadku za k ła d y  k i e r u j ą  ś r ó d - ,  
k i  t r a n s p o r t u  na PPZ, k tó ry  w y k o rz y s tu je  j e  do przewozu dowo-; 
żonyoh ż o ł n i e r z y  r e z e r w y , po czym wysyła  do PRT r o z w i n i ę t e g o  ; 
we właściwym r e j o n i e  alarmowym. W każdym przypadku podstawowy! 
zadaniem PRT j e s t  sprawdzen ie  p r z y d a t n o ś c i  pojazdów samochodo­
wych pob ieranych z g o sp o d a r k i  narodowej  na  u z u p e ł n i e n i e  potrzeH 
m ob i l l zao y jn y o h ,  Sprawnośó jego pracy r z u t u j e  na o r g a n i z a c j ę  
p rocesu  ew akuac j i ,  oo ma k a p i t a l n e  z n a c z e n ie  w terminowym osią* 
g n l ę o l u  okreś lo nych  WSGB,

Pododdziałowy punkt p r z y j ę c i a  1 wyposażenia  ż o ł n i e r z y  r e ­
zerwy w jed n o s tk ac h  skadrowanyoh ł  nowo formowanych s p e ł n i a  z»-| 
s ad n l o z ą  r o l ę  w formowaniu  pododdziałów wg e ta tów  o z , ”W” o r a z  
w r e a l i z a c j i  c a ł o ś c i  p r z e d s i ę w z ię ć  m o b i l i zacy jn y ch «  Punkty t e  
tworzy s i ę  w pułkach na s z c z e b l u  b p , b o z , d a ,  pododdzia łów s p e ­
c j a l n y c h ,  w s k ł a d z i e  6 -8  ż o ł n i e r z y ,  i - 2  samochody.  S i ł y  t e  u l e ­
g a j ą  wzmocnieniu w miarę  napływu r e z e r w i s t ó w  ze s k ł a d a  m o b i l i ­
za cy jneg o  r z u t u  alarmowego, oo n a s t ę p u j e  w c i ą g u  6 -8  go d z in  od 
c z a s u  wprowadzenia s t a n u  gotowości  bojowej  z a g r o ż e n i a  wojenne­
go,  Na punkcie p rzyjmuje  s i ę  ż o ł n i e r z y  re ze rw y  na ewidencję  i  
formuje  s i ę  p o d o d d z ia ły ,  wydaje s i ę  u z b r o j e n i e  1 wyposażenie  
Indyw idua lne ,  o r g a n i z u j e  s i ę  p o b i e r a n i e  s p r z ę t u  1 zapasów z 
magazynów 1 przeprowadza s i ę  ich ewakuację .  Pododdziałowe pun­
kty d z i a ł a j ą  Je dyn ie  w o k r e s i e  formowania.

Obowiązujące zasady mob i l i za cy jneg o  r o z w i n i ę c i a  wyoiagają do-| 
s t o so w an ia  każdego r e j o n u  alarmowego do p o t r z e b  w y n ika jących  z 
r e a l i z a c j i  zadań m o b i l l zao y jn y o h .  Osiąga s i ę  t o  p rzez  woześ -  
u l e j s z e  rozpo znan ie  t y c h  rejonów i  u s t a l e n i e  r o z m i e s z c z e n i a  w 
n i c h  elementów bazy m o b i l i z a c y j n e j .  Należy rów nie ż  b ra ć  pod
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uwegę f a k t ,  że m o b i l l z a o j a  w r e j o n a c h  alarmowych musi byó p r z e ­
prowadzona bez względu na I s t n i e j ą c e  warunki m e teo r o lo g icz n e  
i  pory roku«

ORGAN IZ jlCJA I  P;f.MOWjSNIB PROCESU OWSGB

i  5'^ii**£®«P£®Sy-.^2wódoy__l__sztabu d y w i z j i  w 
glanowaniu__prooesu_̂ OWSGB̂ ^

Planowanie w z a k r e s i e  OWSGB j e s t  u zu p e łn ien ie m  p l an o ­
wania operacyjnego i  Jego k o n tynuac ją .  U s t a l a  ono spósdb 
OWSGB 1 ś r o d k i  n iezbędne do r e a l i z a c j i  plandw o p e r a c y j ­
nych w ś c i s ły m  powiązaniu  z z a ło żen iam i  m o b l l i i z a c y j n e -  
go r o z w i n i ę c i a  wojsk.  Ma ono na c e lu  wypracowanie , w.opar­
c i u  o możl iwości  i  z a d a n i a ,  optymalnego sys temu OWSGB 
oraz  sprecyzowanie form 1 sposobów d z i a ł a n i a  w tym za  — 
k r e s i e  przez  poszozegó\ne  s z t a b y .  Jednakże o w a r t o ś c i  1 
r e a l n o ś c i  planowania p ro c esu  OWSGB, s t anowiącego  i s t o tn y  
element  pracy dowódców 1 sz tabów w szy s tk ich  s z c z e b l i  do­
wodzenia,  decyduje  do p ie ro  p ra k ty czna  r e a l i z a c j a  p rz ed ­
s i ęw z ię ć  w z a k r e s i e  OWSGB, Stąd t e ż  główny w y s i ł ek  do­
wódców 1 sztabów powinien być skierowany na zapewnienia  
wysoce sprawnego i szybkiego wykonania w p r a k ty c e  zadań 
w z a k r e s i e  OWSGB.

Planowanie procesu OWSGB rozpoczyna s i ę  z chw il ą  o t rz y ­
mania za dan ia  1 b io rąc  pod uwagę s t a l e  zachodzące  zmia­
ny,  głóvinU  w warunkach OWSGB, należy p r z y j ą ć ,  że J e s t  
ono c i ą g ł a .  Główny w ys i ł ek  s z t a b u  ZT w to ku  planowania 
s k u p ić  należy jednak na opracowaniu  za sad n iczeg o  planu 
OWSGB. Natomias t  w n i e s i e n i e  poprawek do opracowanego p l a ­
nu j e s t  czynnością  do raźną przy rozwiązywaniu  zadań orga- 
n lzaoy jno~raob.tlizaoy jny oh.

Sztab  ZT j e s t  organem koo rd ynacy jno- kon tro lnym w za ­
k r e s i e  planowania p ro cesu  OWSGB i  d l a tego  p l a n u j e  on prze­
de wszystkim p r z e d s i ę w z ię c i a  związane Z za rządzen iem 1 
kierowaniem procesem OWSGB w podległych  j e d n o s t k a c h  woj­
skowych organ icznych  i  innych ,  nakazanych ZT do zm o b i l i ­
zowania.  Ponadto s z t a b  ZT skadrowanego j e s t  organem wy­
konawczym w Zak res ie  m obi l i za cy jnego  r o z w i n i ę c i a  samego 
s i e b i e  z e t a t u  pokojowego do e t a t u  czasu wojennego.
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C e n t r a l n ą  p o s t a o l ą  do; rództ\fie i  s z t a b i e  ZT j e s t  dowódoa 
ZT. Odpowiada on między Innymi za terminowe 1 r e a l n e  opraoowA^ 
n i e  p rz ez  s z t a b  planu OWSGB 1 za  Jego p r a k t y c z n ą  r e a l i z a c j ę .  
Zmusza to  dowódcę do g ł ę b o k i e j  1 sz ozegó łow e j  znajomodol prc<« 
b l em a ty k i  w z a k r e s i e  OWSGB w o d d z i a ł a c h  c a ł e j  d y w i z j i .O r g a n !«• 
za to rem pracy nad opracowaniem p lanu  OWSGB j e s t  s z e f  s z t a b a ,  
k tóry  p o s i a d a  do pomocy s t a r s z e g o  pomocnika s z e f a  wydzia łu  
o p e r acy jn eg o  d s .m o b l l l z a c y jn y o h  -  osoba t a  z r a o j l  swego s t a ­
nowiska J e s t  na b ie żąco  z a t r u d n i o n a  do p r a c  m o b i l i z a c y j n y c h .  
O f i c e ro w ie  c i  jako p i e r w s i  p rzygo tow ują  i  r e f e r u j ą  dowódoy 
w s zy s tk i e  możliwe 1 konieczne  zmiany w dotychczasowym p l a n i e ,  
opracowują  nowe koncepcje  r e a l i z a c j i  p o s taw io n y ch  zadań.  Pozo** 
s t a l i  o f i c e r o w i e  s z t a b u ,  każdy w dotyczącym go z a k r e s i e , w y k o ­
n u ją  a lbo  częóó planu,  a lbo z a ł ą c z n i k i  do n i e g o .

Wypracowanie właściwego p l an u  1 sposobu r e a l i z a c j i  zado i  
OWSGB j e s t  jednym z za s ad n iczy c h  zadań dowódoy 1 s z t a b u .

Po ot rzyman iu  zadan ia  od p r z e ło żo n eg o ,  dowódca przeprowa­
dza a n a l i z ę  zadan ia .  Powinien w n i e j  uw zglę dn ić  n a s t ę p u j ą c e  
z a g a d n i e n i a :
- zadania poszczególnych oddziałów w zakresie ioh mobilizacyj<* 
nego rozwinięcia, łącznie z zadaniami dodatkowymi w proce - 
Sie OWSGB;

-  l i c z b ę  1 c h a r a k t e r  j e d n o s t e k  do zm o b i l iz o w an ia !
-  możl iwość wykonania zadań posiadanymi s i ł a m i  1 ś rodkami  w 

nakazanych t erminach;
-  k o l e j n o ś ć  r o z w i j a n i a  j e d n o s t e k  i  o s i ą g a n i a  p e ł n e j  gotowości  

b o j o w e j ;
-  m a te r ia ło w e  1 teohn iozne  zabezp iec zen ie  p o t r z e b  p o s z c z e g ó l ­

nych j e d n o s t e k ;
-  formę i  sposób opracowania dokumentów wchodzących w s k ł ad  

planu  OWSGB, r o z w i n i ę c i a  ło h  t r e ś c i ,  te rminy i  wykonawców;
-  formy 1 z a k re s  współpracy z WKU, WSzW i  organami  t e re now ej  

a d m i n i s t r a c j i  państwowej .
Po przeprowadzonej  a n a l i z i e  zadan ia  dowódca o g ł a s z a  zamia r  

1 od t e j  c h w i l i  s z t a b  p rzys tę pu j©  do opracowania szczegółowego 
planu OWSGB, Otrzymane za d an ie  w z a k r e s i e  OWSGB o r a z  po s i ad an e  
s i ł y  1 ś r o d k i  do loh r e a l i z a c j i  s ą  elementami obiektywnymi.  
Natomias t  o k r e ś l e n i e  optymalnych sposobów i  form r e a l i z a c j i
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nakazanych p r z e d a l ę „ z t ę d  t a  elementy eu W ek ty k n e ,  azal eZ o lone 
Od Inivanoj l p lanującego s z t a b u .  P re cyzu jąc  z a d a n i a  d l a  po d le ­
głych  Jed n o s t ek  należy brać  pod mtagę loh r e a l n e  roożUitnćol ,  
s p e c y f i c z n e  n a r u n k l ,  e j a k i c h  e y s t ę p u j ą :  en r u n k l  k o sza ro ee ,  

magazynowe, p o ło żen ie ,  wlelkoád I t p ,
Is to tnym  elementem w pracy dowódcy J e s t  wyraźne .^precy?cv.i-• 

n i e  z a k r e s u ,  formy l  r o d z a j u  p r z e d s i ę w z ię ć ,  k t ó r o  powinny hyó
z r ea l i zo w a n e  w ramach plonowania moblUz-cuir.«,,,-,ZT. .. . ? - .. .1. o,.-.

Dowódca obowiązany j e s t  u d z i e l i ć  wy t rc r rycb  do 
OWSGB. Powinien w n ich  uwzględnić.*

o k r e ś l e n i e  r o d z a ju  1 z a k re su  p rz eds ięw z ię ć  ’. 'yuifgającycU 
gółowego zaplanowania w p o s t a c i  konkretnych  dükumoüUw;

-  wskazanie formy, sposobu opracowania 1 
dokumentów planu OWSGB;

-  wyznaczenie odpowiedzia lnych za oprooo-.utna co , , , , - . .  . ii,.,, .i,
dokumentów; '

-  u s t a l e n i e  form współpracy z innymi I n s t y tuüja.n.1;
» o k r e ś l e n i e  terminów za kończen ia  r 0ai,u,acJJ. poszczególnych 

p r z e d s i ę w z ię ć ,
Opróoż eymleelenyoh zadań er,ez ozynnoćeJ d c ć d e y  i

» y e t ę p u j ą  t akże  lu nę ,  k tó re  s z c z e g ó ł , ,, J , , dn natk ,oh  skmiro .
eaeyoh muszą byó przadmlotem t r o s k i  dcuódstwa. Be t a k l o h  zadań 
można z a l i c z y ć :

-  p lanomaule 1 r e a l i z a c j ę  p r z e d a l ę e z i ę ó  a z a k r e s i e  z a b s z e l e c z e -  
n í a  pr oc es u  OWSGB;

■ Z r ™ " * ! . " “ ’'“’' ' "  Pldnowaulem pro cesuOWSGB w podległych s z t ab a ch ;
-  u s t a l e n i e  p o t r ze b ,  p l a u o e a n le ,  r e a l i z a c j ę  m a t e r l a ło e e g e  1 

teohnloznago ż a b azp lac zen la  pod leg ły ch  Jednos tek  ™ js k o , , y c„
-  nadzór  „ad przeehoeanlem, k o n s e r u a c j ,  oraz  ut rzymaniem u s t a -

J e p r aen o a e l  t e c h n i c z n e j  s p r z ę t u  1 m a t e r i a « *  zapasu n i e -  
n a r u s z a l n e g o ;

-  o r g a n lz o e a n l e  1 p reeadzen le  s z k o l e n i a  kadry d ee ódeze j  sz t ab u  
1 podl eg łych  Jednos tek  w z a k r e s i e  OWSGB-

-  u s t a l a n i e  p o t r z e b  * z a k r e s i e  t e r y t o r i a l n e g o  nagromadzenia r .  ■

p r ^ d l ^ n i r  ‘ -
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-  k o n t r o l ę  s t a n u  przygotowań m o b l l l i a o y j n y c h  1 współpracy z 
terenoiiyffii o rg anan i  a d a t i n l s t r a o j l  wojskowaj ;

-  dokonywanie a n a l i z y  1 opracowanie  wniosków w z a k r e s i e  dosko­
n a l e n i a  p ro ces u  OWSGfi;

-  powlad«ffilanle o z a r z ą d z e n i u  WSOB;
-  k ie ro w an ie  procesem OWSGB,

Z akres  wymienionych obowiązków s z t a b u  ZT ówladozy 1 decydu­
j e  o m i e j s c u  1 r o l i  dowódcy w s z t a b i e ,  a s z t a b u  w  wojskach,

2.  £»E®tt . t reóó^l^sgogo^_OjBrąoowjgnla^dokumentów g l an u  OWSGB.

Wszelkie  p r z e d s i ę w z i ę c i a  w z a k r e s i e  p lan owania  OWSGB, r e a ­
l izowane w s z t a b i e  i  w J e d n o s tk a c h  wojskowych, z n a j d u j ą  swoje 
o d b i c i e  w opracowanych dokumentach,w k t ó r y c h  I s t o t n ą  r o l ę  od­
grywa n i e  t y l k o  t r e ó ó ,  a l e  1 forma.  Dokumenty t e  powinny l^ó  
dostosowane do s z c z e b l a  dowodzenia 1 c h a r a k t e r u  p r z ed s t aw io n e ­
go problemu,  a t ak*e  powinny umożl iwłaó swobodne p o s łu g iw an ie  
s i ę  nimi  w (oku p ra k ty c zn e j  r e a l i z a c j i ,

W ZT z a g a d n i e n i a  go towości  bo jow ej ,  w tym rów nież  z a g ad n ie ­
n i a  m o b i l i z a c y j n e ,  ujmuje s i ę  w p l a n i e  OWSGB ZT, w az ozegó lno -  
ś o i  zaś  w r o z d z i a l e  IV poświęconym o r g a n i z a c j i  m o b i l i z a c y j n e g o  
r o z w i n i ę c i a  ZT,

J P l a n OWSGB ZT s k ład a  s i ę  z c z ę ś c i  op i sow e j ,  g r a f i c z n e j  1 fUf 
ł ą c z n i k ^  ‘ r e T o lą  c z ę ś c i  opi sowej  są  n a s t ę p u j ą c e  z a g a d n l e n l a i

I .  Ogólna c h a r a k t e r y s t y k a  s tanów gotowości  b o jo w e j .  Op isu je  
s i ę  na podstawie  odpowiednich punktów ro z k a z u  p r z e ł o ż o n e ­
go,  dos tosowuje  do c h a r a k t e r u  1 p r z e z n a c z e n ia  j e d n o s t k i  
wojskowej o raz  zadań,  sposobu 1 czasu  i c h  r e a l i z a c j i .

I I .  O r g a n i z a c ja  alarmowania pod leg ły ch  j e d n o s t e ’c.
I I I .  Sygnały alarmowania 1 o s t r z e g a n i a .
IV. O r g a n i z a c j a  m o b i l i zacy jn eg o  r o z w i n i ę c i a  j e d n o s t e k .

1. Przewidywane s k u t k i  1 wpływ oddzia ływ ania  n l e p r z y j a  -  
c i e l ą  na o r g a n iz a c j ę  1 p r z eb i eg  m o b i l i zacy jnego  ro zwi ­
n i ę c i a  wojsk.  Wnioski d o ty czące  p r z e c i w d z i a ł a n i a  p r z e ­
widywanym zakłóceniom w planowanym p r z e b i e g u  m o b i l i z a ­
c j i ,

2, ś n a l i z a  zadań m o b i l i z a c y j n y c h ,  w tym: poszc zegó lnych  
garnizonów 1 J e d n o s t e k ,  a t ak że  j e d n o s t e k  mobi lizowa­
nych przez  zakłady g o s p o d a r k i  narodowej .26



3. Warunki prowadzenia m o b i l i z a c j i ,  w tym p o t rze b y  mobi­
l i z a c y j n e  z podziałem na ż o ł n i e r z y  rezerwy powoływa­
nych w ramach MRA 1 u z u p e łn i e n i a  za s a d n i c z e g o .

4 ,  O r g a n i z a c j a  k ierow an ia  pr^ooesem m o b i l i z a cy jn eg o  roz  -  
w l n l ę c l a  j e d n o s t e k .

5# Skład s i ł  1 środków wydzie lonych do z a b e z p i e c z e n i a  mo­
b i l i z a c y j n e g o  r o z v t ln i ęc la  j ed n o s t ek  nowo formowanych 
p rzez  ZT.

6 ,  Plan  przerzutów m ate r ia ło w ych  w o k r e s i e  m o b i l i z a c j i .
V. Harmonogram p rz eds ięw z ię ć  r ea l i zowanych  w ramach OWSGB,
VI.  Tabe la  norm czasowych o s i ą g a n i a  przez p o d le g ł e  j e d n o s t k i  

wyższych stanów gotowości  bojowej .
V II .  ,O rg a n izac ja  dowodzenia:

-  podczas opuszczan ia  m i e j s c  s t a ł e j  d y s l o k a c j i ;
-  w c z a s i e  przegrupowania do zapasowych re jonów alarmo — 

wyob;
-  w zapasowych re jo n a ch  alarmowych.

V III. Organizacja regu lacji ruchu.
IX. O r g a n i z a c j a  z a b e z p ie c z e n ia  bojowego procesu  o s i ą g a n i a  

wyższych stanów gotowości  bojowej .
Normy 1 urzutowanle podstawowych zapasów am un ic j i  1 śro<!k 
ków mater ia łowych .
Dokumenty ł ą c z n o ś c i .

Komplet dokumentów ł ą c z n o ś c i  opracowuje s i ę  w formie  
od dz ie lnego  zb io ru  s t anowiącego  z a ł ą c z n i k  do planu  OWSOBt

XII .  Terminy s k ł a d a n i a  meldunków.
Część g r a f i c z n ą  s tanowi  mapa w s k a l i  1 : lOO 0 0 0 ,k t ó ­

r a  winna zawierać:
1. M ie jsce  s t a ł e j  d y s l o k a c j i  pod ległych  j e d n o s t e k .
2, Zapasowe re jony alarmowe / r o z m ie s z c z e n ie  oddzia łów 1 

samodzie lnych pododdzia łów,  punktów dowodzenia ,e lemen­
tów bazy m o b i l i z a c y j n e j / ,

3.  Drogi  marszu do zapasowych rejonów alarmowych.
4. P o s t e r u n k i  r e g u l a c j i  ru chu.
5. Ubezp ieczenie  bojowe zajmowanych re jonów alarmowych.
6. WKU u zu p e łn i a j ą c e  pot rzeby  m o b i l i z a cy jn e  j e d n o s t e k .

Ponadto w s z t a b i e  ZT opracowuje s i ę  odrębną mapę za ­
sadni cz ych  rejonów alarmowych pod ległych  j e d n o s t e k  w s k a l i

X.

XI.
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 ̂ n ¿ s t $ p u j e  w c z a s i e  8 godzin  a lbo s i ł a m i  własnymi j e d n o s t e k ,  
a lbo  s i ł a m i  zorganizowanej  prz ez  m a c ie r z y s t ą  WKU »małej  a k c j i  
k u r i e r s k i e j »  przekar ianej  do d y s p o z y c j i  J e d n o s t k i .  W tym przy­
padku j e d n o s t k i  r o z w i j a j ą  tę  akcję  we własnym z a k r e s i e  według 
planu opracowanego wspólnie z 5VKU,

. Ż o ł n i e r z e  rezerwy wchodzący w sk ład  m A  z g ł a s z a j ą  s i ę  do 
s t a ł y c h  n i e j s o  zakwaterowania j e d n o s t e k .

Hownoczełinle omawiane j e d n o s t k i  o r g a n iz u j ą  w wyznaczonych 
B i e j s c s o h  PPZ oraz  r o z w i j a j ą  p o z o s t a ł e  elementy bazy m o b i l i -  
Baoy>nej.  Pełne  r o z w i n i ę c i e  t y ch  j e d n o s t e k  1 u z u p e ł n i e n i e  i ch  
do e t a tó w  wojennych n a s t ę p u j e  w wyniku z a r z ą d z e n i a  s t a n u  p e ł ­
nej  gotowoóol bojowej.  Po p r z y j ę c i u  przez  PPZ ż o ł n i e r z y  r e z e r ­
wy z za sadniczego u z u p e łn i e n i a ,  j e d n o s t k i  n iezw ło c zn ie  prze -  
grupowują Blę do zasad n iczych  re jonów alarmowych i aą w g o t o ­
wości do wykonania zadań.

Powołani i o ł n l e r z o  r e z a r í a  z m ie j s k ic h  1 gminnych ptinktdw 
zb ld rok s ,  dowożeni do PPZ. Te o s t a t n i e  k i e r u j ą ,  przy pomocy 
ąoznlków,  ż o ł n i e r z y  rezerwy do liłaóolwyoh PKI,

PKI, przy pomocy łączników,  w ysy ła j ą  z g ł a s z a j ą c y c h  s i ę  ż o ł ­
n i e r z y  rezerwy do właściwych PPPiw a n a s t ęp n ie  do miej sc  r o z ­
m ie s zc zen ia  pododdziałów.

P ob ie ra ne  ś r o d k i  t r a n s p o r t u  i  maszyny I n ż y n ie r y j n e  przyjmo­
wane są  prz ez  j e d n o s t k i  zgodnie z wyżej wymieniony«!  zasadami .

J e d n o s t k i  skadrowane 1 formowane od nowii „a  b a z ie  Jednos -  
t e k  wojskowych z chwilą  z a r z ą d z e n i a  s t an u  z a g r o ż e n ia  wojenne­
go powołują MRA do s t a ł e g o  m i e j s c a  zakwaterowania 1 rozpoczy­
n a j ą  r e a l i z a c j ę  p rz eds ięw z ię ć  m o b i l i zacy jn y ch  w kosza rach  z 
takim wyliczeniem,aby po powołaniu URA oraz  świadczeń o s o b i s ­
tych  1 rzeczowych p rz en ie ś ć  m o b i l i z a c j ę  J e d n o s t k i  w c iągu  8- 
12 godzin  od c h w i l i  wprowadzenia tego s t an u  do zapasowego r e ­
jonu alarmowego, s tany  osobowe e t a t u  pokojowego, a t akże
powołane w ramach świadczeń o s o b i s ty c h  i  rzeczowych s i ł y  i  
ś r o d k i  są  wykorzystywane do zorgan izowa nia  elementów bazy mo­
b i l i z a c y j n e j  1 do prac związanych z ewakuacją t e c h n i k i  i  uzbro­
j e n i a  oraz  mat er ia łów 1 zapasów do zapasowych re jonów alarmo­
wych. Powołania dokonują w c z a s i e  do 8 godzin  s i ł a m i  i  

rodkaml małej  a k c j i  k u r i e r s k i e j »  -  mac ie rz ys te  WKU,

29



Komendanci WKU mogą p r z ek az ać  zorganizowaną "małą  akc ję  ku­
r i e r s k ą "  dowódcom J e d n o s t e k  skadrowanyoh, k t ó r z y  J ą  uruchamia­
j ą  w c e l u  powołania ż o ł n i e r z y  rezerwy 1 ś rodków t r a n s p o r to w y ch  
s t an ow iąc ych  MRA. Ż o ł n i e r z e  rezerwy i  ś r o d k i  t r a n s p o r t u ,  wcho­
dzące w skąd MRA»zgłaszają s i ę  do s t a ł e g o  m i e j s c a  zakwaterowa­
n i a  j e d n o s t k i .  J e d n o s t k i  t e  r o z w i j a j ą  w wyznaczonych mie j scach  
p o ś re d n ie  punkty z b i ó r e k ,  punkty k o n t r o I n o - l n f o r m a o y J n e , punkty 
r o z d z i a ł u  t r a n s p o r t u  1 pododdziałowe punkty p r z y j ę c i a  i  wypo -  
s a ż e n l a .

Pełn e  r o z w i n i ę c i e  t y c h  J e d n o s t e k  1 io h  u z u p e ł n i e n i e  do e t a ­
tów wojennych n a s t ę p u j e  z c h w i l ą  wprowadzenia s t a n u  p e ł n e j  go­
towo śc i  b o jow e j .  Wówczas J e d n o s t k i  t e  dokonują  pełnego  m o b i l i ­
za cyjnego r o z w i n i ę c i a  zgodn ie  z e t a t a m i  oz."W",  a n a s t ę p n i e  
n ie z w ło c z n ie  przegrupowują  s i ę  do za sad n iczy c h  re jonów alarmo­
wych i  są  w gotowości  do wykonywania właściwych im zadań.

Powołani ż o ł n i e r z e  rezerwy z m i e j s k i c h  1 gminnych punktów 
zb ió re k  są  dowożeni do p o ś r e d n i c h  punktów z b i ó r e k  s i ł a m i  1 
ś rodkami J e d n o s t e k  o r g a n iz a c y j n y c h  a d m l n l s t r a o j l  t e r e n o w e j . P o ­
ś r e d n i e  punkty zb i ó r e k  k i e r u j ą ,  przy pomocy ł ą c z n ik ó w ,p r z y b y ­
wających ż o ł n i e r z y  rezerwy do właściwych punktów k o n t r o ln o  -  
in fo rm ac y jnych  ro zmieszczonych  w r e jo n a c h  alarmowych poszc ze ­
gólnych J e d n o s t e k ,  skąd k i e r o w a n i  s ą  do m ie j s c  r o z m i e s z c z e n i a  
poszc zegó lnych  pododdziałów.

W wypadku^wpłynięcia  s y g n a łu  nakazującego p e ł n e  r o z w i n i ę c i e  
d y w iz j i ,  s ł u ż b a  o pe racy jna  odpow iedz ia lna  za  r e a l i z a c j ę  powia­
damiania p r z e s y ł a  odpowiednie sygnały  do dowódców J e d n o s t e k  
wojskowych, W tym samym c z a s i e  n a s t ę p u j e  z a r z ą d z e n i e  a larmu 
d l a  s z t a b u  d y w i z j i  w c e lu  Jak naj szy bszeg o  z e b r a n i a  kadry 1 
zorgan izow ania  właściwego k i e ro w an ia  p ro cesu  OWSGB,Rozpoczyna 
s i ę  t a k ż e  r e a l i z a c j a  w s p ó ł d z i a ł a n i a  i  współpracy z terenowymi 
organami a d m i n l s t r a c y j i  wojskowej 1 państwowej ,  p a r t y c y p u j ą c y ­
mi w p r z e d s i ę w z i ę c i a c h  z a b e z p i e c z a j ą c y c h  m o b i l i z a c y j n e  r o z w i j a ­
nie  wojsk.

Po z e b r a n i u  kadry s z t a b u ,  dowódca przeprowadza k r ó t k ą  od -  
prawę z o f i c e r a m i  zw racając  uwagę na n a s t ę p u j ą c e  z a g a d n i e n i a :
-  zapoznanie  o f ice rów z z a i s t n i a ł ą  s y t u a c j ą  w o j s k o w o - p o l l t y o z -  
' ną 1 z otrzymanym zadaniem;
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-  dokonanie /w miarę p o t r z e b y /  zmian v) z adan iach  raob i l lzaoyJ~ 
nyob oddzlałói«;

-  sprecyzowanie terminów r e a l i z a c j i  procesu  OWSOB;
-  u s t a l e n i e  t r y b u  prowadzenia k o n t r o l i  i  k i e r o w a n i a  p r z e b i e ­

giem m o b i l i z a c j i .
Z chw i l ą  uruchomienia p ro c esu  OWSGB po odprawie  wszyscy 

o f i ce r o w ie  p r z y s t ę p u j ą  do r e a l i z a c j i  swoich obowiązków 1 z a -  
daó.  Sz t ab  w tym c z a s i e  z a rz ą d z a  ewakuację do zapasawego / l u b  
z a s a d n i c z e g o /  r e j o n u  alarmowego. Zespół  k i e r o w a n i a  m o b i l l s a  -  
oyjnyw ro zw in ię ci em  z b i e r a  meldunki z pod leg łych  J e d n o s t e k  o 
zapoczą tkowaniu  mob i l i za cy jneg o  r o z w i n i ę c i a ,  y^na l i zuje i  s y t u a ­
c j ę  w s z t a b a c h  1 o d d z i a ł a ch  d y w i z j i ,  ze szczególoyoi  uwzględnie­
niem w s ze lk ic h  zakłóceń  i  odchy leń  od p r z y j ę t y c h  rozpraoowań 
w pl anach ,  p rzed s taw ia  dowódcy w formie wniosków 1 p ro p o z y c j i  
do a k c e p t a c j i ,  a n a s t ę p n i e  p r z e k a z u je  za dan ia  do oddzia łów s 
ud z ie la n ie m  po;nocy w łączn ie .

Szczegółowa a n a l i z a  meldunków mobillz.aoyJnyoh p r z e d s t a w i o ­
nych z oddzia łów do ZT ma szc zeg ó ln e  znaczen ie  w wypadku p o ­
w s ta n i a  za k łó ceń  w planowym p rz eb ieg u  m o b i l i z a c j i ,  spowodowa­
nych oddzia ływaniem n i e p r z y j a c i e l a  b ro n ią  masowego r a ż e n i a ,  
dy wers j ą  I t p .  Mogą wówczas w ys tąp ló  t r u d n o ś c i  w szybkim powia­
damianiu ż o ł n i e r z y  rezerwy ,  terminowym dowozie u z u p e ł n i e n i a  na 
po ś re d n ie  punkty z b i ó r k i ,  pełnym zaspokojeniem p o t r z e b  m o b i l i ­
zacy jnych.  W t a k i c h  przypadkach niezbędna będzie  pomoc ZT w 
poszczególnych o d d z i a ł a c h .  Za pośrednictwem s z t a b u  ZT okręg 
wojskowy może dokonać u z u p e łn i e n i a  s t r a t  z innych n lep o ra żo  — 
nyoh rejonów.

U zupe łn ieni e  oddziałów rezerwami osobowymi 1 sp rz ęt em  we­
dług e t a t u  c z , ”W*' kończy i c h  m ob i l i z a cy jn e  r o z w i n i ę c i e , a r o z ­
poczyna okres  ćwiczeń zgrywających w ramach o s i ą g a n i a  p e łne j  
gotowości  bojowej.  Mogą być one prowadzone w przypadku z a i s t ­
n i e n i a  odpowiednioh warunków czasowych i  o p e r acy jn y ch .

Z a k o ń c z e n i e

Sp ecy f ik a  rozwoju zagadnień prooesu o s i ą g a n i a  wyższyoh s t a -  
nóvT gotowości  bojowej,  w o d r ó ż n i e n i u  od innych kierunków myśl i  
wojskowej ,  polega na występowaniu obiektywnych t r u d n o ś c i  wypły­
wających ze szc zeg ó ln e j  t a jemnicy ws zys tk ich  p rz ed s i ęw z ię ć
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