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‘S U J US zyb ’Ki rozw ój n ow oczesn ych  środków  w a lk i  w yw iera d e c y d u ją c y  wpływ na c h a r a k te r  i  sp osó b  p ro w ad zen ia  w s p ó łc z e s n y c h  o p e r a c j i  a  w tyra ta k ż e  na o r g a n iz a c ję  i  r e a l i z a c j ę  zad ań z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  ja k o  jed n ego  z ro d za jó w  z a b e z p ie c z e n ie  bojow ego i  o p e r a c y jn e g o ,7,adanloa z a b e z p ie c z a n ia  in ż y n ie r y jn e g o  j e s t  p rz e d e  w sz y stk iia  stw orzet- n ie  warunków do z a s k o c z e n ia  p r z e o iw n ik a  s k r y te g o  manewru o ra z  w y so k ie g o  tempa d z la łftń  w o jsk  w ła sn ych  n a  p o lu  w a l k i , c i ą g ł o ś c i  d ow od zen ia w o jsk a »  in i,o ch ro n y  lu d z i  i  s p r z ę t u  bojow ego p rz e ^  w sp ó łcze sn y m i śro d k am i ra że -f n í a , a tak że  z a p e w n ie n ie  warunków obrony p r z e c iw p a n c e r n e j p o d cz a s  prowa» d z e n la  w a lk i 1 o p e r a o j i .Z a d a n i a  te  o k r e ś la  s i ę  n a  p o d sta w ie  c h a r a k t e r u  -  kon kretnego r o d z a ju  w a łk i 1 o p e r a c j i  o ra z  zad ań bojow ych»w ykonyw anych p rz e z  w ojaka w o k r e ś lo n e j  s y t u a c j i  b o jo w e j.Wykanywanlo zad ań z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  we w s p ó łc z e s n y c h  ’ d z ia ł a n ia c h  bojow ych n a le ż y  do obowiązków w s z y s tk ic h  ro d zajó w  w o jsk  i  s ł u ż b . N ie  u le g a  w ą t p liw o ś c i ,  że mimo w ykonyw ania w ie lu  p ra c  i  zad ań  za~ fc e z p lo o z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  p r z e z  in n e r o d z a je  w ojsk  i  s łu ż b  r o l a  w o jsk  in ż y n ie r y jn y c h  n lo  s m a ls j e ,  le c z  w z r o ś n ie . Na w spółczesnym  p o lu  w a łk i be* u d z ia łu  w o jsk  in ż y n ie r y jn y c h , d y sp o n u ją c y c h  odpow iednim  sp rzę te m  i  a a t e r la ł a m l  I n ż y n ie r y jn y m i , tru d n o  s o b ie  w y p b ra zió  pokonyw anie śre d ~  ; n ic h  i  s z e r o k ic h  p r z e sz k ó d  w odnych, p rz y g o to w a n ie  i  u trzy m a n ie  odpow ied» n i e j  l i c z b y  d ró g  1 m ostów , pokonyw ania system u rozbudow anych z a p ó r  inży~  n ł e r y jn y o h , p ro w ad zen ie  m inow ania 1 n is z c z e ń ,  a ta k ż e  wykonywanie In n ych  p r a c  i  p r z e d s ię w z ię ć . D la t e g o  t e ż  p rz e d  a r m ijn ą  b ry g a d ą  saperów  » z uwa­g i  na j e j  s k ła d  o r g a n iz a c y jn y  i  w y p o sa ż e n ie  te c h n ic z n e  -  s t o i  s z e r e g  n ie z w y k le  skom plikow anych z a d a íí, k tó r e  ze w zględ u  n a b ra k  k o n k re tn y ch  wykonawców d y sp o n u ją c y c h  odpow iedni®  s p r z ę te m , a  ta k ż e  w yszk o lo n ych  w t y a  z a k r e s ie  tru d n o  b ę d z ie  z r e a liz o w a ć  w wymaganym o z a s i e .



I*  PHZliZNACZtiNIii: ORAZ ZASADNICZE ZALANIA ZABKZPlliCZENlĄ mZyNlKR^JNijSO

REALIZOWANE SI LAMI ARMIJNEJ BRYGADY SAPERÓW W OPERACJI ZACZEPNEJX Ol RONNEJ ARMIIArn in a  b ry g a d a  saperów  J e s t  n a jw ię k szy m  .zw ią a ik ie E  tak ty czn y m  w o jsk  I n ż y n ie r y jn y c h , w ch o d zących  o r g a n ic z n ie  w s k ła d  a r m ii  o gólh ow jsk ow e j / p a n c e r n e j/ . P r z e z n a c z o n a  J e s t  do w ykonyw ania zad ań  z a b e z p ie c z e n ia  in ż y ­n ie r y jn e g o  o z n a c z e n iu  ta k ty c z n y m , a p rzed e w sz y stk im  o p eracyjn ym  na k o r z y ś ć  w o jsk  a r m ii .O r g a n iz a c ja  i  p r z e z n a c z e n ie  o d d zia łó w  i  p o d o d d ziałó w  b rygad y saperów  o r a z  J e j  t e c h n ic z n e  w y p o s a ż e n ie , p r e d y s ty n u je  J ą  do wykonyw ania n a s tę p u ­ją c y c h  zad ań z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o ;-  prow ad zen ie r o z p o z n a n ia  in ż y n ie r y jn e g o  te r e n u  i  n i e p r z y j a c i e l a  n a k o r z y ś ć  w o jsk  a r m ii o ra z  n a  w łasn e p o tr z e b y ;-  toro w an ie  p r z e jś ć  w s y s te m ie  z a p ó r in ż y n ie r y jn y c h  o raz rozm inow a­n ie  te r e n u  i  o b ie któ w  r ó ż n e g o  c h a r a k te r u  w c e lu  z a p e w n ie n ia  warunkówdo p ro w a d ze n ia  d z ia ł a ń  b o jo w y c h , a ta k ż e  n a  p o tr z e b y  u ż y t e c z n o ś c i  p u b l i ­c z n e j  ;-  p o ś p ie s z n e  u s ta w ia n ie  za p ó r minowych i  wykonywanie n is z c z e ń  n a  k ie r u n k a c h  aktyw nego d z i a ł a n i a  n i e p r z y j a c i e l a  / n a  k ie ru n k u  p rz e o iw u d a - r z e n i a  i  głów nego n a t a r c i a  n i e p r z y j a c i e l a  / o r a z  w c z a s i e  u m o c n ie n ia  opanow anych ważnych r u b ie ż y  teren o w ych j-  p ro w ad zen ia  m inow ania s t a ł e g o ,  w ykonyw anie s t r e f y  za p ó r i  n is z c z e ń  o r a z  przygotow yw an ie do z n i s z c z e n i a  ró ż n o ro d n y ch  o b ie k tó w ;-  p rzygotow yw anie i  utrzym yw an ie d ró g  w o e iu  z a b e z p ie c z e n ia  w e jś c ia  do b itw y  p ie rw sz e g o  i  d r u g ie g o  r z u tu  a r m ii o p e r a c y jn e j  grupy manewrowej o r a z  p rz e g ru p o w a n ia  odwodów s p e c ja ln y c h  a r m ii;-  wykonywanie p r a c  f o r t y f i k a c y j n y c h  ziem n ych p o d cz a s  rozbudowy r e j o ­nów r o z m ie s z c z e n ia  w o js k , u m a c n ia n ia  opanowanych r u b ie ż y  terenow ych o r a z  n a  p o tr z e b y  o r g a n i z a c j i  ob ron y;-  u d z i a ł  w l i k w i d a c j i  skutków  u d erze ń  Jąd ro w ych  i  u d z ie la n ie  pooiocy porażonym ;-  wykonywanie p r z e d s ię w z ię ć  in ż y n ie r y jn y c h  w ram ach m askow ania o p e r a c y jn e g o  fr o n t u ;-  o rg a n iz o w a n ie  punktów  wydobywania i  o c z y s z c z a n ia  wody.
Z o p e r a oy.lnego p u n k t u w i d z e n i a  b r y g a d a  sa p e ró w  może z a b e z p i e c z a ć :-  o s ło n ę  -  pod w zględem  in ż y n ie r y jn y m  -  g r a n ic y  państw ow ej o ra z  p rz y g o to w a n ie  re jo n u  w y jśc io w e g o  a r m ii do o p e r a c j i ;-  p rz yg o to w a n ie  pod względem  in ż y n ie r y jn y m  re jo n ó w , pasów i  r u b ie ż yo b ron y;



-  5 --  r o s w ija n ie  dlrugloh rsuttSir o p a ra o y jn y c h  n a  r u b ltlia o h  w p row adzenia do b itw y  w p a s ie  n a t a r c i a  a r a l l  lu b  w ykonyw ania p rse o lw u d e ra e ń  w o p e ra ­c j i  o b ron n ej a r a l l ;-  o d p ie r a n ie  p rs e o iw u d e rse ii odwodów o p e r a c y jn y c h  n i e p r z y j a c i e l a ;-  pokonywanie eyetom u z a p ó r  In ś y n la r y Jn y o h  z m ln a a l Jądrow ym i o ra z  rejonów  aasow ych z n is z c z e ń ;-  swobodę d z ia ł a n ia ^ o d d z ia łó w  i  zw iązków  w o jsk  ra k ie to w y c h  1 OPL;« p o ó o ig  a a  w y c o fu ją o y a  s ię  n lo p r z y ja o io lo m , l ik w id a c ję  o k rą żo n y ch  zgrupowań n i e p r s y j a o l o l a  o ra z  u aw on lanio  opanowanych ważnych roJonów  i  r u b ie ż y  teran ow yoh iNa k on krotn o  p o tr z e b y  wykonawstwa p r a c  1 zad ań  z a b e z p ie c z e n ia  I n ż y n ie ­r y jn e g o  r e a llz o w e n y o h  s i ł a n l  a r m ijn e j b ry g a d y  saperów  w o p e r a c j i  z a c z e p ­n e j i  o b ro n n e j a r a l l  wpływ w y w ie ra ją  n a s t ę p u ją c e  c z y n n ik i:-  sp osó b  d z i a ł a n i a  n i e p r z y j a c i e l a  1 n o ż llw o ó o i w y k o r z y s ta n ia  p r z e z  n ie g o  b r o n i ją d r o w e j i  in n y c h  órodków maaowego r a ż e n ia ;-  c h a r a k t e r  w sp ó łc z e sn y c h  o p e r a c j i  z a d a n ia  otrzym ane a fr o n t u  1 de­c y z j a  dowódcy a r m ii;-  w arunki te re n o w e , a tm o s fe r y c z n e  o r a z  p o ra  roku  1 d o b y , a  ta k że  o z a s  p rz e zn a o zo n y  na wykonywanie zadcui;-  B O ż liw o ó c i w ykonyw ania zadań z a b e z p ie c z e n ia  In ż y n ie r y jn e g o  s i ł a m i  in n y c h  ro d zajó w  w o ja k , w ojak  s p e c ja ln y c h  i  s ł u ż b  o raz o d d z ia łó w  1 pod­o d d z ia łó w  w ojsk  I n ż y n ie r y jn y c h  wohodząoyob o r g a n ic z n ie  w s k ła d  zw iązków  ta k ty c z n y c h .
u m x ^ m s m s .m u  m m m  MYumuL w o p e r a c j i  z a c z e p n e j .O f t S M a i S JO góln e z a s a d y  w y k o r z y s ta n ia  a r m ijn e j b ry g a d y  saperów  w o p e r a c j i  z a ­c z e p n e j i  o b ro n n e j a r m ii  w y n ik a ją  z r o l i ,  J a k ą  e p e ł n la  ona w ^ c a ło k s z t a ł­c i e  wykonywmtyoh zad ań  z a b e z p le o s a n ia  in ż y n i e r y jn e g o , c h a r a k te r u  p r z e ­w idywanych d z ia ł a ń  b o jow ych  o ra z  w y s z k o le n ia  w s z y s tk ic h  ro d za jó w  w o js k , w o je k  s p e c ja ln y c h  1 a łu ż b  pod w zględem  In ż y n ie r y jn y m ,U w z g lę d n ia ją c  dyn am iczny i  manewrowy c h a r a k t e r  przew idyw anych d z ia ­ła ń  b o jo w y ch , c i ą g l e  za c h o d z ą c e  zm iany w s y t u a c j i  t a k t y c z n o - o p e r a c y jn e j ,  a co z a  tyra i d z i e  1 o i ą g ł ą  p o trz e b ę  wykonyw ania -  sto so w n ie  do ty c h  zm ian -  zadań z a b e z p le o z e n la  in ż y n ie r y jn e g o  p rz e d e  w szystkim  na k o r z y ś ć  p ie rw s z e g o  1 d r u g ie g o  r z u t u  a r m ii  o raz odwodów s p e c ja ln y c h , s t w ie r d z ić  m ożna, że a r m ijn a  b ry g a d a  saperów  w o p e r a c j i  z a c z e p n e j i  o b ro n n e j a r m ii z za sa d y  z a d a n ia  z a b e z p le o z e n la  I n ż y n ie r y jn e g o  b ę d z ie  w ykonywała na du­ż e j p r z e s t r z e n i  w sp osób  rozśrodkow any / z d e c e n tr a liz o w a n y / .



-  6 -W r e z u l t a c i e  z a sto so \ « a n la  p rz e z  s tr o n y  n a le ż ą c e  b r o n i ją d r o w e j pow staną z n i s z c z e n i a ,  z a w a ły , p o ż a r y , z a t o p i e n ia  t e r e n u , k tó r e  w o js k a  b ę d ą  zm uszona p okonyw ać. W wypadku n ie m o ż liw o ś c i  wykonyw ania o b e jś ć  t r z e b a  b ę d z ie  wykonywać p r z e j ś c i a  / p r z e ja z d y  w t e r e n ie  z n is z c z o n y m , w a lc z y ć  z p o ż a r a m i, usuwać z a w a ły , pokonywać te r e n y  z a la n e  i t p .W c e lu  w ykonyw ania w yżej w ym ienionych zad ań  z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n i e ­r y jn e g o  z w ią z k i  t a k ty c z n e  i  o d d z ia ły  p o s z o z e g ó ln y o h  ro d zajó w  w o js k , d z i a ł a j ą c e  n a  główny® k ie ru n k u  lu b  w y ko n u ją ce  sa fflo d z ie ln ie  z a d a n ia  n a  d ru gim  k ie r u n k u , z z a s a d y  n a le ż y  w zm acniać p o d o d d z ia ła m i 1 o d d z ia ła m i z a r m ijn e j b ry g a d y  sa p e ró w . L ic z b ę  o d d z ia łó w  1 p od o d d ziałów  w y d z ie lo n y c h  do w zm o cn ien ia  zw iązków  ta k ty c z n y c h  i  o d d z ia łó w  u s t a l a  s ię  w z a le ż n o ś c i  od w a ż n o śc i wykonywanego z a d a n ia  b o jo w e g o , l i c z b y  / z a k r e s u /  p r z e d s ię ­w z ię ć  in ż y n ie r y jn y c h  1 p ra c  o ra z  warunków ic h  w y k o n a n ia , a  ta k ż e  od  ̂k o n k re tn y c h  m o ż liw o ś c i a r m ijn e j b ry g a d y  sa p e ró w .We w s p ó łc z e s n e j o p e r a c j i  z a c z e p n e j i  o b ro n n e j a r m ii  a r m ijn a  b r y g a d a  saperów  w o k r e ś lo n e j  s y t u a c j i  t a k t y c z n o - o p e r a c y jn e j  p o d c z a s  w ykonyw ania zad ań  z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  może c z ę ś ć  swych s i ł  p o s ia d a ć  w pierw szym  r z u c ie  o p e ra c y jn y m , c z ę ś c i ą  s i ł  z a b e z p ie c z a ć  d z i a ł a n ie  d r u g ie ­go r z u tu  a r m ii  1 o p e r a c y jn e j  gru p y manewrowej o ra z  odwodów s p e c ja ln y c h  a ta k że  wykonywać z a d a n ia  s p e c j a l i s t y c z n e  z w ią za n e  z maskowaniem p r z e ­p ra w , rozbudow ą p o zo rn ych  rejonów  r o z m ie s z c z e n ia  w o js k , w ydobyw anie» i  o c z y sz c z a n ie m  wody i t p .A r m ijn a  b ry g a d a  sa p e ró w , r e a l i z u j ą c  c z ę ś c i ą  s i ł  p ra c e  i  z a d a n ia  z a ­b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  b e z p o ś r e d n io  n a  k o r z y ś ć  p ie rw s z e g o  1 d r u g ie ­go r z u t u  a r m ii  o ra z  o p e r a c y jn e j  gru p y manewrowej może J e  wykonyweu5 b e z ­p o ś r e d n io  na k o r z y ś ć  ZT w z g lę d n ie  odwodów s p e c ja ln y c h  na z a s a d z ie t-  p r z y d z ia łu  / p o d p o rzą d k o w a n ia /;-  p r z y d z ia łu  z o g ra n ic zo n y m  zad an iem ;-  w s p a r c ia .P rz y  w y d z ie le n iu  z b ry g a d y  c z ę ś c i  s i ł  1 środków  n a w zm ocnienie ZT 
^  p r z y d z ia łu  / p o d p o rząd k o w an ia/  -  s i ł y  te  w ychodzą z p o d p o rz ą d ­k ow ania dowódcy b ry g a d y  1 w tym wypadku dowódoa b ry g a d y  n ie  s t a w ia  im zad ań  i  n ie  odpow iada z a  ic h  u ż y c ie .  W ykonują one z a d a n ia  z g o d n ie  z r o z ­kazem dowódcy Z T , do k tó r e g o  z o s t a ł y  p r z y d z ie lo n e . Dowódca b r y g a d y - J e s t  w tym wypadku w p e ł n i  o d p o w ie d z ia ln y  z a  w ła ściw e  p rz yg o to w a n ie  i  w yposa­ż e n ie  ty ch  s i ł  w ś r o d k i  i  m a t e r ia ły  in ż y n ie r y jn e  do wykonywania zad ań  term inow e lo h  o d e s ł a n ie  do o k r e ś lo n e g o  r e jo n u , spraw ność s p r z ę tu  in ż y — n ie r y jn e g o  i  środków  tra n sp o rto w y c h  o raz z a o p a tr y w a n ie , J e ż e l i  to  o s t a t ­n ie  n ie  z o s t a ł o  r o z w ią z a n e  w in n y  sp o s ó b , n p .w y d z io lo n e  s i ł y  b ęd ą z a o p a -



-  7 -tryvrana p rz e z  zw lą z o k  t a k t y c z n y , d y s p o z y c j i  k tó r e g o  z o s t a ł y  p r z y d z ie ­lo n e . N ls o zn a cz a  t o ,  że po p r z y d z ie le n iu  o k r e ś lo n y c h  o d d zia łó w  1 pod­oddziałów  do ZT dowódca b ry g a d y  tym i o d d z ia ła m i n ie  in t e r e s u je  s i^  w o g ó le . Po p r z y d z ie le n iu  o d d ziałó w  / p o d o d d zia łó w /  dowódca b ry g ad y  pow i­n ie n  byó w ś c is ł y ©  k o n ta k o io  z dowódcami w y d z ie lo n y c h  o d d ziałó w  /podod­d ziałów / i  a a  prawo a naw et o bow iązek In terw e n io w ać u swego w yższego p rz e ło ż o n e g o  w w yp ad ku ,gd y  o d d z ia ły  / p o d o d d z ia ły /  te  są  w ykorzystyw ane w sposób n ie  o d p o w ia d a ją c y  io h  p r z e z n a c z e n iu , n p . b a t a l i o n  saperów  J e s t  u ż y ty  do w ykonyw ania za d aii n ie  zw iąza n y ch  z z a b e z p ie o z e n le a  i n ż y n i e r y j ­ny®.W wypadku w y d z ie le n ia  o z ^ ś o i s i ł  1 śrpdków  b ry g a d y  do w ykonyw ania o k r e ś lo n y c h  zad ad  s a b o z p ia c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  n a  k o rz y ść  ST lu b  in n y c h  ro d za jó w  w o jsk  w f o r c i e  a r z y iiz ia ł u  a o gran ió zo n ym  zad aniem  s i ł y  te  mogą byó w ykorzystyw ane t y lk o  do w ykonania ś o l ś l e  o k r e ś lo n y c h  zad ań  i  n a  o k re ­ś lo n y  c z a s  / n p , na c z a s  ^wykonywania p r z e jś ć  w zap o rao h  m inow ych, ro zm in o ­w ania o k r e ś lo n e g o  t e r e n u , w ykonania n is z c z e ń  o k r e ś lo n y c h  o b ie k tó w , b ez praw a s ta w ia n ia  dodatkow ych zad ań p r z e z  dowódcę zw iązku ta k ty c z n e g o  /od­d z ia ł u /  lu b  s z e f a  saperów  danego s z c z e b l a .  Po w ykonaniu n a k a za n y ch  aad aii p r z y d z ie lo n y  o d d z ia ł  lu b  p o d o d d z ia ł w ych od zi z pod p orząd kow ania dowódcy / s z e f a  saperów / o d d z ia łu  lu b  zw iązku  t a k ty c z n e g o , na k tó r e g o  k o rz y ś ć  wy­konyw ał o k r e ś lo n e  z a d a n ie ,  1 p r z e c h o d z i ponow nie do d y s p o z y c ji  dowódcy b r y g a d y .P o d cz a s  w ykonyw ania zad ań  s i ł a m i  o d d z ia łó w  /p o d o d d ziałó w /  b ry g a d y  na k o r z y ś ć  ZT w fo rm ie  p r z y d z ia ł u  a o rg a n ic zn y m  zad an iem  podobnie JiUc 1 p rz y  p r z y d z ia le  /p o d p o rząd k o w an iu/ dowódca b ry g a d y  obow iązan y J e s t  sk ie ro w a ć w y d zie lo n e  s i ł y  i  ś r o d k i  do n ak azan ego  r e jo n u ,  d o p ilno w ać w ła ściw e g o  w y p o sa ż e n ia  w od p ow ied n i s p r z ę t  i  ś r o d k i  I n ż y n ie r y jn e  n ie z b ę d n e  do wyko­n a n ia  o k r e ś lo n e g o  z a d a n ia .K o n kre tn e z a d a n ia  do w ykonania o d d zia ło m  /pododdziałom ,^ in ż y n ie r y jn y m  p r z y d z ie lo n y m  do ZT n a  z a s a d z ie  p r z y d z ia łu  z o gran iczon y m  zad an iem  s t a —, w la  dowódca ZT / o d d z ia ł u / , do k tó r e g o  z o s t a ł y  one p r z y d z ie lo n e . Dowódca ZT / o d d z ia łu /  lu b  s z e f  saperów» s t a w ia ją c  p r z y d z ie lo n y m  s iło m  b ry g a d y  z a d a n ia , o k r e ś la ;  z a k r e s  i  r o d z a j p r a c y , te rm in y  i  m ie js c a  wykonywanych z a d a ń , bądź z a  zgo d ą dowódcy b ry g a d y  w sk a zu je  in n e z a d a n ia  k o n ie c z n e  do w y k o n a n ia , w y n ik a ją c e  z k o n k r e tn e j s y t u a c j i  t a k t y c z n o - o p e r a c y jn e j .  O d d z ia ­ł y  / p o d o d d z ia ły /  z a r m ijn e j  brygad y saperów  p r z y d z ie lo n e  do ZT na z a s a ­d z ie  p r z y d z ia łu  z o g ra n iczo n y m  zadaniem  zao p a tryw an e są  w s p r z ę t  1 ma­t e r i a ł y  In ż y n ie r y jn e  n ie z b ę d n e  do wykonywania zad ań s i ła m i  b r y g a d y ,W wypadku w y d z ie le n ia  c z ę ś c i  s i ł  z b ry g ad y  do wykonywania p ra c  z a b e z -



-  s -p i e c z e n i a  in ż y n ie r y jn e g o  na k o r z y ś ć  ZT p ie r w s z e g o  i  d r u g ie g o  r z u t u  a r m ii  o p e r n o y in e j grupy manewrowej lu b  odwodów s p e c ja ln y c h  na z a s a d z ie  w anar-  o ia  w y jm u ją  one z a d a n ia  z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  na k o r z y ś ć  o d d z ia ­łu  lu b  zw iązku t a k t y c z n e g o , le c z  p o z o s t a ją  w po-dporządkowaniu dowódcy b rygady / s z e f a  w o jsk  I n ż y n ie r y jn y c h / , k tó r y  to  w s p a r c ie  r e a l i z u j e .  W tym wypadku dowódca b ry g a d y  b e z p o ś r e d n io  s ta w ia  z a d a n ia  tym p o d o d d ziałom  i  o d d z ia ło m , k o n t r o lu je  sp osó b  Ic h  w y k o n an ia  1 odpow iada z a  r e a l i z a c j ę  ic h  w o kreślon y m  c z a s i e .S z y b k i i  manewrowy c h a r a k t e r  w s p ó łc z e s n y c h  d z ia ł a ń  b o jo w y ch , gw ałtow ­ne zm ian y z a c h o d z ą c e  w s y t u a c j i  t a k t y c z n o - o p e r a c y jn e j  o ra z  -  co  z a  tym i d z i e  -  c i ą g ł a  p o tr z e b a  w ykonyw ania nowych p r a c  sto so w n ie  do ty c h  zm ian w s k a z u ją  na manewrowy c h a r a k t e r  d z i a ł a n i a  b r y g a d y . S c e n tr a liz o w a n e  u ż y c ie  c a ł o ś c i  s i ł  b ry g a d y  lu b  p r z e w a ż a ją c e j w ię k s z o ś c i  o d d zia łó w  1 p o d o d d ziałó w  b ry g a d y  może m ieć m ie js c e  w o k r e s ie  p r z y g o to w a n ia  o p e r a c j i  z a c z e p n e j i  o c h ro n n e j do rozbudow y r e jo n u  w y jśc io w e g o  lu b  p a s a  obrony a p o n a d to  pod­c z a s  l i k w i d a c j i  skutków  u ż y c ia  b r o n i masowego r a ż e n i e ,  z w ła s z c z a  b r o n i  j ą d r o w e j ,  k o n ie c z n o ś c i  u m a o n ia n la  opanow anych w ażnych r u b ie ż y  te ren ow ych  lu b  o b ie k tó w  w tok u  o p e r a c j i  z a c z e p n e j o d p a r c ia  s i ln y c h  p iz e c iw u d e r z e ń  n i e p r z y j a c i e l a  na z a g r o ż o n e  s k r z y d ło  a r m ii  I t p .C h a r a k te r  wykonywanych zad ań z a b e z p ie c z e n ia  I n ż y n ie r y jn e g o , s t r u k t u r a  o r g a n iz a c y jn a  a r m ijn e j  b ry g a d y  saperów  i  J e J  te c h n ic z n e  w y p o sa ż e n ie  d e c y ­d u je  o tym , że we w s p ó łc z e s n e j o p e r a c j i  z a c z e p n e j 1 o b ro n n e j a r m ii  b ę d z ie  ona d z ia ł a ć  z z a s a d y  w dużym ro zśro d k o w a n iu  / z d e c e n t r a liz o w a n iu / .P o d cza s w ykonyw ania zad ań  z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  s i ł a m i  a r m i j ­n e j  b ry g a d y  saperów  w sp o só b  rozśrodkow an y / z d e c e n tr a liz o w a n y /  w z g lę d n ie  ześrod kow an y / s c e n t r a liz o w a n y /  p o s z c z e g ó ln e  o d d z ia ł y  1 p o d o d d z ia ły  b r y ­gad y powinny być w ykorzystyw ane w edług sw oich  s p e c j a l n o ś c i ,  a t a k ż e  m o ż li ­w o śc i sp r z iitu  z n a jd u ją c e g o  s i ę  w ic h  w y p o sa ż e n iu . N ie  można n a  p r z y k ła d  w ykorzystyw ać b a t a l io n u  m inow ania do u tr z y m a n ia  d r ó g , p oniew aż n ie  p o s ia ­d a  on o d p ow ied n iego  s p r z ę tu  do wykonywania t a k ie g o  z a d a n ia  i  n ie  J e s t  s z k o lo n y  w tym k ie r u n k u .I I I .  i^KZCZNACZENIE 1 MOŻLIWOŚCI  ODDZlALbff 1 POCObDZIAlbW ARMIJNEJBHYGALY SAPtSRbw Vi ZAKRESIE  WYKONAWSTWA PRAC 1 ZADA?} ZABiilZPliiiCZENlA INŻYNIERYJNEGO--- -—  ^W s k ła d  s t r u k t u r y  o r g a n iz a c y jn e j  a r m ijn e j b ry g a d y  saperów w chodzą n a s t ę p u ją c e  p o d o d d zia ły :^ '^1/ S z cz e g ó ło w a  s t r u k t u r a  o r g a n iz a c y jn a  i  m o ż liw o ś c i o d d ziałó w  i  p o d o d d z ia ­łów ABSap u ję t e  są  w e t a c i e  ćw iczebnym : O r g a n iz a c ja  i  m o ż liw o ś c i t a k ­t y c z n e -  te c h n ic z n e  o ra z  k i i lk u la c je  p rz e g ru p o w a n ia  pododdziałów  i o d d z ia ­łów w o jsk  in ż y n ie r y jn y c h  nr b i b l . 02259U.



-  koBpania dow odzenia;-  kompania ro s p o z n a tiia  in ż y n ie r y jn e g o ;-  t r z y  b a t a l io n y  saperów ;-  b a in l lo n  lalnow an ia;-  b a t a l io n  rczi® iijow ania;-  b a t a l io n  in ż y n le r y jn o -c lr o g o w y ;-  b a t a l io n  budowy mostów;-  b a t a l io n  » » s z y n  in ż y n ie r y jn y c h ;-  b a t a l i o n  zao p a tryw ali l a  i  o b s ł u g i ;*■ kom pania piaskow ania;-  kom pania t e c h n ic z n a ;-  kosip an ia rem ontowa;-  k c fi^ a a ia  w ydobyw ania i  o ozy sK O zan ia  wody;-  kom pania ¡»edyosna;-  p lu to n  ch e m icz n y .M o ż liw o ś c i w yko n an ia p rz e z  brygad ę saperów  s z e r o k ie g o  w aahłai‘a a  zad aii z a b e z p ie c z e n ia  i n ż y n ie r y jn e g o , s z c z e g ó ln ie  zad ań  m ających  no c e lu  z a b s z -  p le o z e n le  rucrm  i  manewru w o jsk  a r m ii o k r e ś l a j ą  r o lę  o d d zia łó w  i  podod­d z ia łó w  b ry g a d y  w c a ł o k s z t a ł o i s  z a b e z p ie c z e n ia  w spółcisesnych d z ia ł a ń  b o jo w y ch .Dowódca b rygady J e s t  główny© o r g a n iz a to ro m  p ra c  z a b e z p ie c z e n ia  i n ż y -  n ie i-y jn e g o  wykoaywiajyoh s i ł a m i  b ry g a d y . N a to m ia s t  dowódcy b a ta lio n ó w  o ra z  sa m o d z ie ln y c h  k om p an ii są  w p e łn i  o d p o w ie d z ia ln i  p rzed  dowódcą b r y ­gad y s a  term inowe i  zgodne z Je g o  d e c y z ją  w ykonanie p o sta w ic n y c h  im z a ­dań o ra z  z a  m a te r ia ło w o -te c h n ic z n e  z a b e z p ie c z e n ia ,  p o doddziałów  i  p rics- prowadzane rem o n ty .Z a d a n ia , dó k tó r y c h  w yko n an ia p rz e zn a czo n e  eą p o sz c z e g ó ln e  o d d z ia ły  i  p o d o d d z ia ły  b ry g a d y  saperów  / p rz y  u w z g lę d n ie n iu  s t r u k t u r y  o r g a n iz a c y j ­n e j a r m ijn e j b ry g a d y  saperów  o ra z  t e c h n ic z n e g o  w y p o sażen ia/  p r z e d s ta w lo n c  n i ż e j .1 . Kompania d ow odzen ia /kdow ./ p r z e z n a c z o n a  j e s t  do ochrony s ta n o w isk adow odzenia b r y g a d y , a ta k ż e  za p e w n ie n ia  ł ą c z n o ś c i  dowódcy 1 s z ta b u  b r y g a ­dy z p o d o d d z ia ła m i 1 o d d z ia ła m i b rygad y we w s z y s tk ic h  w arunkach d z i a ł a n i a  b r y g a d y . ,2 , Kom pania r o z p o z n a n ia  in ż y n ie r y jn e g o  / k r l /  J e s t  p o d o d d ziałem  s p e c ja ­lis t y c z n y m  p rzezn aczo n ym  do p ro w ad zen ia r o z p o z n a n ia  in ż y n ie r y jn e g o  te re n u  i  n i e p r z y j a c i e l a  na k o r z y ś ć  w ojsk a r m ii ,  a z w ła s z c z a  p ra c  in ż y n ie r y jn y c h  wykonywanych s i ł a m i  a r m ijn e j  b ry g ad y  saperów .W iadom ości o n i e p r z y j a c i e l u  1 t e r e n ie  po stro n i©  n i e p r z y j a c i e l a  n i e -



-  10 -zbęd ne d la  w ojsk  o rm li  kom pania r o z p o z n a n ia  u z y s k u je ,  d z i a ł a j ą c  w s y s t e ­mie r o z p o z n a n ia  opólnow ojskovf® go a r m ii ,  n a to m ia st, na p o trz e b y  w ykonyw anis p r a c  1 zadań s i ł a m i  b ry g a d y  -  s a m o d z ie ln ie  p o p rz e z  d z ia ł a n ie  IP O jS IP R  i  IP R  s k ła d z ie  od d ru ży n y  do p lu to n u  o r a z  IGW w s i l e  d ru ż y n y .S t r u k t u r a  o r g a n iz a c y jn a  k om p an ii 1 J e J  w y p o sa ż e n ie  p o z w a la ją  a a  je d n o ­c z e s n e  zo rg .a n iz o w a n ie  a p . :f - c z t e r e c h  In ż y n Ja r y Jn y e h  posterun ków  o h sa rw a o y jn y ch  /IP O /;! -  dwóek in ż y n ie r y jn y c h  p a t r o l i  ro zp o zn a w cz y ch  / IP R / ;j « dwóch B O Eiodzlolnych In ż y n ie r y jn y c h  p a t r o l i  ro zp o zn aw czych  / S iP it/ ;I -  dwóch in ż > T jie ry jn y o h  grup wypadowych /IG W /.Kom pania r o z p o z n a n ia  in ż y n ie r y jn e g o  do z o r g a n iz o w a n ia  w yżej w y ia le n io - a y c h  eleasaritów ro zp o zn aw czych  p o s ia d a  dwa p lu to n y  r o z p o z n a ń ta /8  d ru ży n  k a ż d a  w s i l e  5 lu d z i  o r a z  n ie z b ę d n y  s p r z ę t  do p ro w a d ze n ia  r o z p o z n a n ia , -w łą c z n ie  z viozaasi ro z p o z n a w cz y m i/ .Kom pania r o z p o z n a n ia  in ż y n ie r y jn e g o  n a j c z ę ś c i e j  w y k o r z y stu je  s ię  dc r o a p o z n a iiie  i  u s t a l e n i a ;-  r o d z a ju  i z a k r e s u  p ra c  i  p r z e d s ię w z ię ć  in ż y n ie r y jn y c h  zw iąza n y ch  
z rozbudow ą system u z a p ó r  i  o b ie k tó w  f o r t y f i k a c y j n y c h  w g ł ę b i  obrony n i e p r z y j a c i e l a ;~ atam i dróg i  o b ie k tó w  drogow ych:-  s i ł  i  środków  przepraw ow ych n i e p r z y j a c i e l a  o ra z  i s t n i e j ą c y c h  p rzep raw ;-  c h a r a k te r u  ś r e d n ic h  i  s z e r o k ic h  p r z e sz k ó d  wodnych i  u rz ą d z e ń  hydr»>- te c h n lo z n y c h  w c e lu  u s t a l e n i a  dogodnych m le js o  do fo r s o w a n ia  i  u r z ą d z e ­n i a  przepraw ;-  te re n u  w o e lu  o k r e ś l e n ia  m o ż liw o śc i pokon yw an ia go p rz e z  w a lc z ą c e  o d d z ia ły  i  z w ią z k i ta k ty c z n e  a ta k ż e  m o ż liw o ś c i w y k o r z y s ta n ia  m ie jsco w y ch  zasobów  m a te ria ło w y ch  do w ykonyw ania p ra c in ż y n ie r y jn y c h ;• -  i s t n i e j ą c y c h  z b io r n ik ó w  wody o ra z  warunków w ydobyw ania wody.W iadom ości u zyskane p r z e z  e lem en ty  r o z p o z n a n ia  I n ż y n ie r y jn e g o  -  o r g a ­n izow a ne s i ła m i  kom p anii r o z p o z n a n ia , d z i a ł a j ą c e  w s y ste a iie  r o z p o z n s iila  o góln ow ojskow ego lu b  s a m o d z ie ln ie -  w y k o r z y s tu je  s ię  na p o tr z e b y  p la n o w a n ia  
1 wykonywania zadaii z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  n a  s z c z e b lu  ta k ty c z n y m  l  o p e ra c y jn y m .3 . B a t a l io n y  saperów  / b sa o /  są  p o d o d d z ia ła m i o sa m o d z ie ln e j s t r u k t u ­r z e  o r g a n iz a c y jn e j  z a p e w n ia ją c e j im pod w zględem  o r g a n iz a c y jn y m  1 z a o p a ­trzen iow ym  sa flio d z le ln e  wykonywanie zad ań z a b e z p ie c z e n ia  In ż y n ie r y jn e g o  w oderw aniu  od e i ł  głów nych b r y g a d y ,W s t r u k t u r z e  o r g a n iz a c y jn e j  b ry g a d y  są  t r z y  b a t a l i o n y  sa p eró w , k tó r y c h



-  i l  -formy w y k o r s y s ta n lii w y n ik a ją  z ic h  s t r u k t u r y  o r g a n iz a c y jn e j ,  z p o tr a e b  p o la  w a łk i 1 k o n k r e tn e j s y t u a c j i  t a k t y o a n o - o p e r a c y jn e j .W o k r e s ie  o r g a n i z a c j i  i  p ro w ad zan ia o p e r a c j i  z a c z e p n o j 1 o b ro n n o j a r m ii b a t a l io n y  saperów  mogą byós-  p r z y d z ie lo n e  do zw iązków  ta k ty c z n y c h  p ie rw a z e g o  i  d r u g ie g o  r z u t u  a r u i i  na E a s e d s ie  p r z y d z ia ł u  i  p r z y d z ia łu  z o gran iczon y m  zad an iem  lu b  wykonywać z a d a n ia  z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  na z a s a d z ie  w s p a r c ia ;-  p o z o sta w ić  w odw odzie in ż y n ie r y jn y m .K ażdy b a t a l i o n  saperów  p o s ia d a  w swoim s k ła d z ie  dwie kompanio saperów  o ra z  Je d n ą  k o e ^ a n ią  ia ż y n le r y ja e - d r o g o w ą  i  p rz e z n a c z o n y  J e s t  n a j c z ę ś c i e j  do w ykonyw ania n a s tą p u ją c y o h  zad aó z a b e z p ie c z e n ie  in ż y n ie r y jn e g o ?“  p re y g o to w a n ia  i  u t r z y a e n ia  d ró g  m a rs z u , manewru d o fro n to w y ch  t  r o k a -  dowyoh;-  m in o w an i« , ro zm in o w a n ia  i  w ykonyw ania p rz& Jóó  w za p o ra ch  minowych o r a z  wykonyw ania n la s c z e ó ;^-  wykonywania in n y c h  p r a c  i  zadań z a b e z p ia o z e n la  in ż y n ie r y jn e g o  we w s p ó łd a i& ła n lu  z p o d o d d z ia ła m i a p e o ja iis t y o z n y m i b r y g a d y , n p . z kom panią t e c h n ic z n ą , kom panią m askow an ia, b a ta lio n e m  m aszyn I n ż y n ie r y jn y c h .Do wE8« jc a ł e a la  ?,T p ie rw s z e g o  r z u t u  a r m ii  n a  zasad zi®  p r z y d z ia ł u  pod­p o rzą d k o w an ia  celow o J e s t  p r z y d z ie la ć  Je d e n  b a t a l i o n  sa p eró w , n a to m ia s t  p o z o s t a ł e  b a t a l io n y  saperów  zarów nc w o p e r a c j i  aaoza^pnej J a k  1 o b ro n n e j a r m ii  w skazane J e s t  p o z o sta w ia ć  w s k ła d z ie  b ry g a d y  w c e l u ;  w ykonyw ania z a d tó  na k o rz y ść  ZT n a  z a s a d z ie  w s p a r c ia  łu b  wykonywania o k r e ś lo n e g o  z a ­d a n ia ,  a  ta k ż e  r e a l iz o w a n ia  in n y ch  p r z e d s ię w z ię ć  z a b e z p ie c z e n ia  i n ż y i l is -  r y jn e g o  o z n e o z a n lu  a rm ijn y m , w z g lę d n ie  zm iany p od od d ziałów  I n ż y n i e r y j ­n ych  o r g a n ic z n y c h  ?.T lu b  p r z y d z ie lo n y c h  do Z T , k tó r e  p o n io s ły  duże s t r a t y  lu b  u t r a c i ł y  ż d o ln o ó ć  w ykonyw ania zad ań z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  n a  sk u te k  p r z e k r o c z e n ia  d o p u s z c z a ln y c h  dawek n a p r o m ie n ie n ia  i  pow inny być wyprowadzone z w a lk i .We w s p ó łc z e s n e j o p e r a c j i  z a c z e p n e j i  o b ro n n e j a r m ii może z a i s t n i e ć  i  ta k a  m o ż liw o ść , że w s z y s tk ie  b a t a l io n y  saperów  będą w ykorzystyw ana w sp osó b  ześrodkow any / s c e n t r a liz o w a n y / , n p . p rz y  rozbudow ie system u z a p ó r , u ffloonleniu w ażnej r u b ie ż y  te r e n o w e j, o d p ie r a n iu  s i ln y c h  p r z e c iw u d e r z s ń  n i e p r z y j a c i e l a .B a t a l io n  m tpow ąnla / b a in /  J e s t  o d d zia łe m  s p e c ja l is t y c z n y m  d z ia ł a ją c y m  Ja k o  o d d z ia ł  zaporow y a r m i i ,  p rzeznaczonym  do manewrowego p o ś p ie s z n e g o  u s t a w ia n ia  za p ó r minowych 1 wykonywania n is z c z e ń  na dogodnych k ie r u n k a c h  d z i a ł a n ia  w ojsk  n i e p r z y j a c i e l a .
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f»/ wykor z y s t a n i e  b a t a l io n u  a i n o w an ia w o p e r a o j i 'Z a o a 9»ri6 .ł a r m ii w o p e r a c j i  z a c z e p n e j a r m ii  b a t a l i o n  o lin ow ania przesuw a s i c  na k ie r u n ­ku n a jb  r<?7, l e j  z a g r o ż o n y »  d z la ł a n ie ie  b r o n i  p a n c e r n e j n t e p r a y j a o i e ł a .  H z la -  ł e j ą o  Ja k o  o d d z ia ł  zaporow y a r m i i ,  o t r z y a u je  k ie r u n e k  d z i a ł a n i a  1 praw - dopodoi e r u b le  że m tnow enia ne k ie r u n k a c h  praw dopodobnych k o n tra ta k ó w  i  p r z e c iw iid e rz e ń  n i e p r z y j a c i e l a ,  któr© s ą  o s t a t e c z n i e  precyzow ane p rzed r o z p o c z ę c ie m  w ykosyw anego z a d a n ia .V  w ykorzy s t a n ie  h a t a l i c au m inow ania *  o p a ra o J i  obrop p e .1 a r m ii w o p e r a c j i  o b r o n n e j a r m ii  b a l a l i o a  a iin o w sn ia  d z i a ł a j ą c y  Ja k o  OZap A r o a s s le s z o s a  s i ę  n a  główny® k ie ru n k u  obron y a r m ii  z z a s a d y  p cffllęd zy  p i e r ­wszym a drugim  pasem  o b ron y w g o to w o ś c i do © Inow anls siasewrowefio,v; o p e r a c j i  o b r o n n e j a r m ii  OZsp A d z i a ł a  n a  dwóch t r z e c h  k ls r u n k a o li i  n a każdym k ie r u n k u  o tr z y jn u j»  dwi© t r z y  r u b ie ż «  m in ow an ia . P ie rw s z fi r u b ie ż ą  rainow fm ia w y z n a cz a  s 1q pom iędzy d ru g ą  i  t r z e c i ą  p o z y c ją  ob ron y głó w n ego  p a so  o b r o n y , n a s tę p n e  na t r z e c i e j  p o z y c j i  obrony 1 pom iędzy p ierw szym  1 dru gim  paseos o b r o n y ,W c z a s i e  w ykonyw ania z a d a n ia  b ojow ego -  sarów no w o p e r a o j i  z a c z e p n e j j a k  i  o b ro n n e j a i* » ! !  -  b a t a l i o n  m in ow an ia ssoże d z ia ł a ó  s a m o d z ie ln ie  p o d - c a s s  m inow ania raanewrowego iu b  w s p ó ł d z i a ł a j  ® a r t y le r y js k i m  odwodem p r z a -  o iw p a a c e rn y a  a r m i i .  W s p ó łd z ia ł a ją c  z odwodem p rzeciw p an cernym  a r m ii,m o ż e  u s ta w ia ć  z a p o r y  minowe p rz e d  r u b ie ż ą  r o z w i n i ę c i a  odwodu p r z e c iw p a n o e r a s -  g o  lu b  w ydłużać Je d n o  se s k r z y d e ł .  W z a l e ż n o ś c i  od warunków te ren ow ych  może oń d z i a ł a ć  c a ł o ś c i ą  s i ł  lu b  p o s z c z e g ó ln y m i k o m p a n ia m ii.B a t a l io n  m inow ania p o s ia d a  w swoim s k ł a d z i e  dwie kompanie m inow ania i  Je d n ą  kompanię, m inow ania k ie ro w a n e g o , S l ł a s i  dwóoh k om p an ii m inow ania i  Je d n ą  Je d n o s tk ą  m in ow an ia /3600 min ppano/ może w c z a s ie  3 0 -4 0  m in u t u s ta w ić  p rz e c iw p a n c e r n e  p o le  minowe o g ó ln e j  d ł u g o ś c i  4 ,8  km, n a to m ia s t  s i ł a m i  kom panii rainow onia k ierow anego -  w c ią g u  6- ^ g o d z i n  p rz y g o to w a ć do z n is a o z e ń ia  2 -3  w ęzły  d rogow e, w y k o r z y s tu ją c  m iny s p e c ja ln e g o  p r z e z n a ­c z e n i a  i  m a t e r ia ł  wybuchowy.B a t a l io n  m inow ania w yposażony J e s t  w 10800 min  p rz e c iw p a n c e r n y c h  z c z e g o  7 ^ Q__przQwożą korapenie m in ow an ia , a 3600 p rz e w o zi p lu to n  p rzew ozu m in 1 m a te ria łó w  w ybuchow ych, ijn ^ p a n lą  m inow ania k ie row a neg o  w yp osażon a J e s t  ŵ , 5 ton y  MW, 5 0 ,^ ln  k u m u lacy jn y ch  i  50 kom pletów  ładunków  U Z -2 .5 . B a t a l io n  rozm inow ani a  J e s t  p od o d d ziałem  s p e c ja l is t y c z n y m  o s a a to d z le l-  n e j  s t r u k t u r z e  o r g a n iz a c y jn e j .  P o s ia d a  w sw o i»  s k ła d z ie  dwie Kompanie ro zm in o w an ia  t  Je d n ą  kom panię to r o w a n ia . P r z e z n a c z o n y  J e s t  do z a p e w n ie n ia  swoborty ruchu 1 manewru w o jsk  w r e jo n ie  rozbudow anych p r z e z  n ie  p r z y j a d ę -
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1« »ap d r i n ż y n ie r y jn y c h , s z o a e g ó ln le  J.^ d ro w ych, p o p rze» to re w e n le  prsaJ-4^ ora» ify k o n a n ie  p r a c  m ający ch  na c e lu  calko^ę^ltą l ik w id a c ję  ®in Ją d ro -- wyoh po p#28k r o c z e n iu  p a s a  »ap ó r p r z e s  dj'Ti'laJe p ie rw s z e g o  r z u tu  a r m i i ,  a ta k ż *  do to ro w a n ia  p r z e jś ć  w s t r e f a c h  z n is s o s e ń  w zaw ałach  po u d o r z e -  n ła c h  Ją d ro w y ch ,W o p e r a c j i  z a c z e p n e j a r m ii  b a t a l i o n  ro zm in o w a n ia  może być w ykorzysta-» ny do wykonywania n a s t ę p u ją c y c h  zadani:-  l i k w i d a c j i  z a p ó r  Jąd ro w y ch  przed® w ssy stlŁ ln  n a  k ie r u a to  głów nego u d e r z e n ia  a r m ii  ora® na d ru gi®  k ie ru n k u  a z w ła s z e z e  tyoli raSn Ją d ro w y ch ; k tó r y c h  w ysad zen ie laogłoby z a g r a ż a ć  giównęrau zgrup ow aniu  u d e rz e n i owemu a r m ii :~ p ro w ad zen ia  c a łk o w it e g o  lu b  e z ę śc io w a g o  rozsslnow aiiia te r e m i i  l i k w i ­d a c j i  sa p ó r OJ i  nowych k o sw a n o jo n sin y ch  po opanow fm iu ic h  p r z e s  s w ią s k i  t a k t y  ca» « p ie rw e a e g o  r a u tu  a r s a ll;-  to ro w a n ia  p r z e jś ć  w zaw ałach  i  s t r e f a c h  z n is a o z e ji  p o w sta ły ch  po lid e r s e n ta o h  Jąd ro w y ch ;-  u su w eo la  z a p ó r minowych u sta w io n y ch  p r z e z  n i e p r z y j a c i e l a  n a  p r z e s z ­k od a ch  wodnych w r e jo n a c h  ro zm ia szcz e n i®  w o jsk  i  na r u b ie ż a c h  wprowadze­n i a  do b itw y 2T d r u g ie g o  r z u tu  a rm ii e ro s  o p era/iyjo a ; gr»p y  maneiitrowRj a r m ii .-  m lnow faiia o ra a  w ykonyw ania n ls z c z s i i  n s  k ie r u n k a c h  wykonywanych p rz o o lw u d a rze ń  n i e p r z y j a c i e l a ,  a  ta k ż e  m inow ania ważnych r u b ie ż y  i  o b ie k ­tów  opanowanycdi w tok u  o p e r a c j i ,B a t a l io n  r o 8« tn c w a n ie  może być w ykorzystyw any do ww sadaii o a ł o ś o ią  s i ł  bądź t a i  p o « * e » » g ó ln y m l k o m p an lsisl. C a ęśó  s i ł  b a t a l i o n u ,  z w ła s z c z a  kom pania ro zm in o w an ia ,m o że być n ie k ie d y  p r z y d z lo ło n a  do d y w iz ji  p ie r w s z e ­go  r z u tu  a r m i i ,  lu b  w s p a r c ia  ic h  d z ia ł a ń  J e ż e l i  będ ą oa«‘ pokonyw ały zap o­r y  in ż y n ie r y jn a  z minam i Jądrow ym i 1 o r g a n iz o w a ły  do to g o  o e lu  o d d z ia ły  t o r u ją o e ,  a  l i c z b a  w ła sn ych  p od o d d ziałów  n i«  zap ew ni B jo żliw o śo i .o r g a n is a -  o j l  eleraantów  in ż y n ie r y jn y c h  do l i k w i d a c j i  raln.W O p e r a c ji  o b ro n n e j a r m ii  celow o J e s t  z b a t a l io n u  roKrninowariia b sz k o m p an ii to ro w a n ia  zo rg a n iz o w a ć Je d e n  -  dwa o d d a la ł y  a ls z c K a ń . N a to m ia s t  kom panię to ro w a n ia  w z a l e ż n o ś c i  od p o tr z e b  można n ie k ie d y  p r z y d z i e l i ć  do d r u g ie g o  r z u tu  a r m ii  z zad aniem  to ro w a n ia  p r z e jś ć  w s t r e f a c h  saw ał i  n is z c z e ń  n a  k ie ru n k u  p r s e c lw u d e r z e n la  wykonywanego s lłfm jl d r u g ie g o  r z u tu  a r m ii .B a t a l io n  ro zm in o w an ia  w o p e r a c j i  z a c z e p n e j 1 o b ro n n e j a rm ii rao-że być ró w n ie ż  w odw odzie in ż y n ie r y jn y m . P o z o s t a ją c  w odwodzie In ż y n ie r y ju y w  ,



14 -fio w in le n  być w s t a i « j  gotoiffośoJ, (3o to r o w a iiia  p r ir s jś ć  w s t r & fs o h  srslfi®- ■_-¿eú, roam inow ortia t a r o n u , a  takż® do d z i a i a n i a  w d o r a ź n lo  organ lzow enyi^ h  n a  3z c 2«tolu a r m ii  o d d z ia ła c h  ra tu n k o w o -8wakuac>,ínych»B a t a l io n  ro z m in o v ía n la , w y k o r z y s tu ją c  p o sia d a n e  s i ł y  i  ś r o d k i ,  m oies-  w y d z ie l ić  12  gru p  do r o z p o z n a n ia  i  l ik w i d a c j  1,. K in  Ją d ro w y ch ;-  torow ać t r z y  d r o g i  p r z e z  s t r e f ę  Kwałów i  z n ls a c z s ń  w tem p ie ‘¿-"3\ím/^í-ñ-z 
~  wykonać 6 -1 2  p r z e jś ć  w z a p o r a c h  ffilnowyoh z a  pomocą tWi) w o ią g u  15 misi,o rfiz  3 -6  p r z e jś ć  w zawn,tHch w tem pie l - 2kra/godz.B a t a l i o n  i u ż y n i e r y.ln o -d ro go w y  / b id /' J e a t  o d d z ls lo tn  s p e c ja ł  le t y c z n y s  p rzezaae so n yro  w o p e r a c j i  z a c z e p n e j a r m ii  do p r z ygsHovmni». i  isirr.ytn an la  ds'óg m arszu i  manewru p rz e  zn aczo n y  s’h d l a  d r u g ie g o  rz titu  s r m li  i  o p e r a c y j­n e j  grupy manewrowej a r m ii  do c z a s u  w e jś c ia  do b itw y  o riiz  odwodńw s p e c -  J s i n y c h  i  ABROT, N a to m ia s t  w o p e r a c j i  o b r o n n e j a r m ii  p rz y g o to w o fe  i  »st- r ty m u je  d r o g i  dowozu i  ew akŁm oJi o r a z  d r o g i  manewru z w ła s z c z a  d l a  d t , -  s l e g o  r z u tu  a r m ii  1 odwodów s p e c ja ln y c h  w p rzyp ad k u  w y jś o la  ty c h  s i l  do p r z e o lw a d e r a e n ia , F r z y  utrzysnyw arilu d ró g  b id  z z a s a d y  w y ko rsysty w sn y  J a « t  kom p aniam i. K a żd a R o a p a u la  ia ż y n le r y ja o -d r o g o w a  / k id /  może torow ać droi-ję w tem pie do 6- 6km/god3 , u s ta w ia ć  m osty z  SMT /do 40 rab/ o ra z  budować m s'S t y  alskow od ne w tem p ie í 0 - i 5  snb/godz. -  z gotow ych olom sntów  lu b  5 -  B rab/gods -  » p rzygo tow an iem  e iem en ió w .W o k r e a ie  p r z y g o to w a n ia  o ^ o i-ą o jl z a c z e p n e j a r m il  b a t a l i o n  i n ż y n i e r y j n o -  drogowy z zasad y w y k o r z y s iu Je  do p r z y g o to w a n ia  i  u tr z y m a n ia  d r ó g  d o -iron tow yo h  wyanaozonyoh do w prow adzenia ZT p ie rw e z e g o  r^sutu ax*mli do b i t ­wy o r a z  p r z y g o to w a n ia  (5róg rokadowyob'. W o k r e s ie  p ro w a d ze n ia  o p o r a o ji  z a c z e p n e j da"^lała on z z a s a d y  pom iędzy p ierw szym  a  drugim  rz u te m  a r m ii  z zad ah ism  p r z y g o to w a n ia  i  u trz y m a n ia  d ró g  d o fr o n to w y c h , p r z a z n a c z o n y c h  do p rsa  grupow ani a i  w prow adzenia do b itw y  d x 'u giego  r z u t u  a r m i i ,  ABROT 

1 odwodów s p e c ja ln y c h , o r a z  Viiejł;będnych d ró g  rokaclow ych i  a a n sw ru .M ie js c e  b a t a l io n u  i  poszozególn ,yc.h  k om p an ii p o d c z a s  w ykonyw ani« zad ań  s .a b o z p ie c z e n lft  drogow ego o k r e ś l a ją  k ażdorazow o z a d a n ia . J a k i e  o trz y m a  on do r e a l l z a o j i ,  sp osó b  Je g o  u ż y c i a ,  a  ta k ż e  m o ż liw o ś c i o d d z ia łó w  z a b e z p ie ­c z e n i a  ruchu pułków  1 > d yw izji o ra s  z a k r e s  p r a c  n ie z b ę d n y c h  do w y k o n a n ia  w c e lu  z a p e w n ie n ia  c i ą g ł o ś c i  ru o b u . N ie  u le g a  w ą t p liw o ś c i ,  że t a k t y k a  d z i a ł a n i a  k id  z b id  p o d cz a s  p rz y g o to w a n ia  1 u tr z y m a n ia  d ró g  w o p e r a o jI  z a c z e p n e j 1 o b ro n n e j a r m ii  Je*'st "bardzo skoraplIkow ana zarówno w s e n s ie  t e ­c h n ic z n e g o , J 8K też. ta k ty c z n e g o  wykonywania za d a ji o raz d ow odzenia p r z e z  dowódcę b a t a l io n u  p o sz c z e g ó ln y m i k id .



-  1.5 -i o O c is s . p rz e g ru p o w a n ia  w o jsk  a rm ii o ra z  w o p e r a c j i  zą cze p u e  j  , aby pzcz<*góine k ld  m ogły zap atm ló  n ie p rz e rw a n y  ru ch  o d d zia łó w  ł ZT (i-"'gotowywaó d r o g i t? tem pie m arszu lu li prow adzonego n a t a r c i a .  K - t :  o. asi. p rzygo tow an iu  i  u trz y m a n iu  d ró g na p o trz e b y  p r z e s u n ię c ia  p ie  rwfi/.ć;./  ̂ i. « r m li 2 r e jo n u  w y jśc io w e g o  do r u b ie ż y  w prow adzenia do b it w y , ¡..wszystkim  w o p e r a c j i  o b ro n n e j a r m ii k id  pow inny zaw czasu o tr z ;a r . vvąć ‘ p o w iędn ie o d c in k i  d ró g  óo p rz y g o to w a n is  1 u trzym a n i a i  r  oz® i eev,ct. .-i w ta k i  s p o s ó b , aby na c a ł e j  d ł u g o ś c i  p r z y d z te lo n e g o  o d cin k a  d.: ,jsr'i ’n tó n ie p r z e r w a n y  ruoh po d r o g e c b . S z c z e g ó ln ą  uwagę n a le ż y  ta  z v ;:ic t- .. .-.fc n a jb a r d a ie j  n e w r a lg ic z n e  p u n kty d r o g i ,  od u tr z y m a n ia  k tó ry c h  iti na b ę d z ie  J e J  »praw na e k s p io a t a c ja *Po u w a g łę d n ls n lu  te o h n lc a n y c h  © o ż jiw o śo i b id  n«3Leży poóki es  ̂ r p rz y  p rz y g o to w a n iu  i  u trz y m a n iu  d ró g p o w in ie n  on ó o le lo  r:bbffi, k tó r y  ma w ię k sze  flio ż liw o śo i w z a k r e s ie  budowy r,tostów f jiyr ; , .sz c f-O g ó ln ie  na w ąskloh  p rzeszlto d ao h  w odnych,Z w yżej w ym lenionyołł zaeud u ż y c ia  1 w y k o r z y s ta n i a 'b a t a l . l'*nu io t y .  ‘ O- ryjno~ drogotrego w y n ik a , że b ę d z ie  on d z i a ł a ł  z zasad y  w aposób ’ ..I.-;?-
Kstny, eo n a k ło d a  na dowódcę b a t a l io n u  i  Je g o  s z t a b ,  a takh^: ii';- ■ -v ;: 's j  b ry g sd y  saperów  w ic i»  obowiązków w z a k r e s ie  dow odzeniii ;y  - ■‘•■> ■̂̂■' = 1, tam l i  z a o p a tr y w a n ia  lo h „7 . B a t a l io n  budowy woatów /bbct/ J e s t  p o d o d d zia łe m  g p o c j b 1 ł s i  ,o rze zn a czo n ys! do budowy i  odbudowy mostów a z a s a d y  n a w ąskloh i  śs. ; n  ̂p rz e sz k o d a ch  wodnych o r a z  do budowy mostów kombinowanych na bat i i>;p o rach  s t a ł y c h  z w y k o rzy sta n ie m  m ostu z elem entów  M S -2 2 -S 0 .W o p e r a c j i  z a c z e p n e j 1 ob ron n ej a r m ii może d z ia ł a ć  sa m o d z ie ln i;?.śo ,ią  .s i ł  lu b  kom p aniam i, ś c i ś l e  w s p ó ł d z ia ł a ją c  z b id  ozy ta ż  p p c n i.l ia t a i l o n  budowy m ostów , w y k o r z y s tu ją c  p o sia d a n e  8i ł y ~ i  ś r o d k i ;  )■ v :-  budować m osty n lskow odne z p rzygo tow anych  e le r5«entów w tem pie 40 B b /g o d z. lu b  z p rzygotow aniem  elem entów  -  12-16 mb/godz;-  w c ią g u  doby może p rzygo tow ać do 160 mb elem entów  d rew n if r^ycb ,n lskow odnego;-  z elem entów  M S -2 2 -8 0  może zbudować 3 m osty po 50 mb w o ! !, -; S lu b  po 150 lab w c ią g u  12 g o d z in .B a t a l io n  m aszyn in ż y n ie r y jn y c h  /bm lnż/ Je w t p od od d ziałem  .«p « o J  ■; .stycznym  p s a m o d z ie ln e j s t r u k t u r z e  o r g a n iz a c y jn e j  przezn aczon ym  głćw :!j,i do wykonywania p ra c  z ie m n y c h , a tak że p r z y g o to w a n ia  k o n s t r u k c ji  r- M; k a o y jn y c h  n ie z b ę d n y ch  do rozbudowy SD , schronów  i  u k r y ć .W o p e r a c j i  z a c z e p n e j 1 ob ron n ej a r m ii  może wykonywać p ra c«  •r c jo t i ie  wyj.śclowym lu b  p a s ie  obrony a r m ii c a ł o ś c i ą  s i ł  w zg lęd n io  'xy\<r.\. wać Je  p o sz c z e g ó ln y m i kom panlafai na korzy.ść 7.T i innyct) r o d -.■< > f ' J '1 łiiż b . s z c z e g ó ln ie  ADROT.
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P r z y  u w a g lę ó n ie n iu  p o sia d a n y c h  s i ł  1 środków  b a ln ż  w c ią g u  S - i O  g o d a , p r a c y  w s p r z y ja ją c y c h  w arunkach teren o w ych  m oże: w c ią g u  8 -10  g o d z in  wykonaó p r a c e  zle ia n e  n ie sb ę d n o  na SB a r m ii  lu b  w r e jo n i e  s ta n o w is k  «star­tow ych BHOT, n a t o m ia s t  w c ią g u  doby -  p rz yg o to w a ć r u b ie ż  o b ron y d l a  d ru ­g ie g o  r z u tu  a i 'm ll  lu b  r e jo n  z e ś r o d k o w ^ ia  d y w i z j i ,ł o ą -a 4 9 P ftK y ^ a Ł * 5 L. ł _ o.fes..l H&A p rz a a n a o z o n y  J e s t  do p rzew o zu  z a ­pasów ruchom ych a r m ijn e j  b ry g a d y  saperów  o r a z  z a o p a tr y w a n ia  o d d z ia łó w  i  p o d o d d zia łó w  ABSap w ś r o d k i  t m a t e r ia ł y  in ż y n i e r y jn e ,Z a d a u ia  z a b e z p ie c z e n ia  I n ż y n ie r y jn c g p  wykonywane s i ł a m i  .p o s z c z e g ó l­n ych  p o d o d d zia łó w  ABSap w d o ży »  s to p n iu  b ę d ą  u z a le ż n io n e  od w ła śc iw e g o  i_ term inow ego ic h  z a o p a t r z e n ia  w ś r o d k i  i  m a t e r ia ły  i n ż y n i e r y j n e j  s t ą d  t o ż  na o r g a n iz a c ję  1 to k  z a o p a tr y w a n ia  p o d o d d zia łó w  b ry g a d y  dowódca i  s z ta b  b ry g a d y  p o w in n i zw ró cid  s z c z e g ó ln ą  uw agę.Se w s p ó łc z e s n e j o p e r a c j i  z a c z e p n e j 1 o b r o n n e j a r m i i ,  n a  s k u te k  sdeoen-^ t r a l iz o w a a e g o  d z i a ł a n i a  b ry g a d y  o ra z  przew id yw an ych  z n is z c z e ń  w t e r e n ie  z a o p a tr y w a n ie  p o d o d d zia łó w  b ry gad y  j e s t  b a rd z o  sko m p lik o w an e.W O k r e s ie  o r g a n i z a c j i  d z ia ł a ń  o b ro n n y c h . J a k  t e ż  w toku p ro w a d z e n ia  o p e r a c j i  na s k u te k  z u ż y c i a  z n a cz n y ch  i l o ś c i  ró żn o ro d n y ch  środków  z ma­t e r ia ł ó w  in ż y n ie r y jn y jd i ,  a  p rz ed e w sz y stk im  m in i  m a te r ia łó w  wybuchowych w w ie lu  wypadkach b a t a l i o n  z a o p a tr y w a n ia  p o sia d a n y m i s i ł a m i  1 śro d k a m i n ie  b ę d z ie  w s t a n ie  d cw leźó  w o k re ślo n y m  c z a s i e  d la  p o s z c s e g ó ln y e h 'p o d ­o d d z ia łó w  b ry g a d y  n ie z b ę d n e  ś r o d k i  i  m a t e r ia ł y  i n ż y n i e r y j n e ,  w wypadku b ra k u  o r g a n ic z n y c h  środków  tra n sp o rto w y c h  do w ykonarüa z a d a n ia ,  n a le ż y  zw ró o ió  s ię  z p r o ś b ą  p o p rz e z  s z e f a  w o jsk  in ż y n ie r y jn y c h  a r m ii  do k w a te r­m is t r z a  a r m ii  o p r z y d z ie le n i e  środków  tr a n s p o r to w y c h  z  a r m i i ,  e w e n tu a n le  o za p lan o w a n ie  dowozu środków  i  m a te r ia łó w  in ż y n ie r y jn y c h  z f r o n t u  b e z­p o ś r e d n io  do rejonów  wykonywanych p r a c .z a o p a tr y w a n ie  p o d o d d zia łó w  b ry g a d y  w ś r o d k i  u z b r o je n ia  1 m a t e r ia ł y  in ż y n ie r y jn e  o ra z  z a b e z p ie c z e n ie  te c h n ic z n e  o r g a n iz u je  s z e f  s ł u ż b  t e c h ­n ic z n y c h  z a s t ę p c a  dowódcy b ry g ad y  s i ł a m i  b a t a l i o n u  z a o p a tr y w a n ia  i  o b s łu ­g i ,  n a to m ia s t  z a o p a tr y w a n ie  bytowe -  k w a te r m is tr z  b ry g a d y  n a  p o d s ta w ie  opracow anych planów  t e c h n ic z n e g o  i  bytow ego z a b e z p ie c z e n ia .  W zw ią zk u  z tym aby b a t a l i o n  z a o p a tr y w a n ia  i  o b s ł u g i  mógł r e a llz o w a ó  s t o j ą c e  p rz e d  nim  z a d a n ia , m usi d z i a ł a ć  na p o d sta w ie  p la n u  z a o p a tr y w a n ia  i  z a b e z p ie c z e ­n i a  te o b n io z n e g o  opracow anego p rz e z  k w a te r m is tr z a  i  s z e f a  s ł u ż b  t e c h n i c z ­n ych  o ra z  d o ra źn y ch  zap otrze b ow a ń  p o s z c z e g ó ln y c h  dowódców o d d z ia łó w  1 p od o d d ziałów  b r y g a d y .10. K o a B M lŁ a S Ł k o jia n l j  J , , t  p o d o d O i ł a ł . .  s p . o j . l i . t y d a n y a  b r y g a d , ,
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1 praeznaczonyra <3o wykonyw ania zadań in ż y n ie r y jn y c h  w z a k r e s ie  maskowa­n ia  o p e ra c y jn e g o  zg o d n ie  z pdanem m askow ania fr o n t u .P rzy u w z g lę d n ie n iu  j e j  sk ła d u  i  t e c h n ic z n e g o  w yp o aaże n ia  może ona byń w ykorzystyw ana do w ykonyw ania n a s tę p u ją c y c h  zad ań ;-  rozbudowa p o zo rn ych  rejonów  ze śro d k o w a n ia  w o js k , SD A o ra z  s t a n o ­w isk sta rto w y c h  ABHOT;-  u r z ą d z e n ie  p o zo rn ych  p rzepraw  z o d b i ja c z y  kątow ych;-  p rz yg o to w a n ie  r ó ż n e g o  r o d z a ju  n ie e ta to w y c h  m a k ie t i  m asek.Wyżej w ym ienione z a d a n ia  kom pania m askow ania może wykonywać s a m o d z ie l­n ie  lu b  we w s p ó łd z ia ł a n iu  z innym i r o d z a je m i w o jsk  1 s ł u ż b . O d d z ia ły  i  p o d o d d z ia ły  in n y ch  ro d z a jó w  w o js k , w o jsk  s p e c ja ln y c h  1 s łu ż b  w rozbudowy- wanyra r e jo n ie  pozornym  w ykonują ró w n ie ż  p ra ce  z a b e z p ie c z e n ia  i n ż y n i e r y j ­n e g o , a tak że  p o z o r u ją  ru ch  w o jsk  i  p ra cę  r a d i o s t a c j i ,  p oniew aż r e jo n  pozorny bez p ozoro\?ania w nim ru ch u  i  ż y w o tn o śc i n ie  s p e ł n ia  sta w ia n e g o  p rz e d  nim z a d a n ia .i ł -  J:feSjl}li.Q3LaŁ-3^ s t  p o d o d d ziałem  s p e c ja l is t y c z n y m , w ykon u ją­cym za z w y c z a j fu n k o je  usługow e w sto su n k u  do in n y ch  p o d o d d ziałów  b r y g a d y . W s k ła d  o r g a n iz a c y jn y  kom p anii wchodzą n a s t ę p u ją c e  p lu to n y ;-  p lu to n  m aszyn z iem n ych ;-  p lu to n  m aszyn drogow ych;-  p lu to n  te o h n io z n y  i  p o d o d d z ia ły  z a b e z p ie c z a ją c e .P rz y  u w z g lę d n ie n iu  s k ła d u  o r g a n iz a c y jn e g o  k om p an ii t e c h n ic z n e j  i  j e j  w yp o sażen ie  taoże być ona w ykorzystyw ana do w ykonyw ania n a s tę p u ją c y c h  ż a ­rt aii;-  rozbudow a 1 napraw a d ró g w r e jo n ie  z e śro d k o w a n ia  b ry g a d y ;-  rozbudow a SD dowódcy b ry g a d y ;-  p rz yg o to w a n ie  m a te r ia łó w  drew nian ych  p rz e z n a cz o n y ch  do rozbudow y o b ie k tó w  f o r t y f ik a c y j n y c h  w r e jo n a c h  obrony ZT;-  rozbudow a okopów d l a  s p r z ę tu  te c h n ic z n e g o  b ry gad y  o raz budowa o b ie k ­tów s p e c ja ln a c h  rozbudowyw»anyoh s i ł a m i  b ry g a d y  n a k o rz y ś ć  ZT .W yżej w ym ienione z a d a n ia  kom pania t e c h n ic z n a  z za sa d y  b ę d z ie  wykonywa­ł a  w sposób r o z śro d k o w a n y ,p o n ie w a ż  każdy J e j  p lu to n  wyposażony J e s t  w in n y  s p r z ę t  t e o lm ic z n y .Kom pania te c h n ic z n a  p o sia d a n ym i s i ł a m i  1 śro d k a m i może:-  w c ią g u  1 g o d z . wykonać 12 okopów pod sc h ro n y  lu b  10 -12  okopów na c z o ł g i ;-  s p r o fllo w a ć  8- i O  kra d ró g;3-  p r z e m ie ś c ić  o k o ło  120 m g ru n tu  n a o d le g ło ś ć  do 500 ra.O g ó ln a  w ydajność p ra c  ziem nych od 1000 do 10 000 m ^ gortz .



-  1812. Koffipacłla retpontowa p r s e z n a c a o n a  J s e t  <lo p rz e p r o w a d z e n ia  napraw y u szk o d zo n e go  s p r z ę t u  io t y n ie r y jn a g o  1 środków  tra n sp o rto w y c h  b r y g a d y .' w o k r o s le  o r g s n l z s c j l  o p e r a c j i  z a c z e p n e j a r m ii  ro ssB ie g so sa  e l ę  w r e j o ­n ie  ześrod ko w aru a b ry g a d y  i  p rz e p ro w a d z a  napraw y b i e l ą c e ,  a  ta k ź «  wykonu» j e  o b ału g ę t e c h n ic z n ą  asaszyn I n ż y n ie r y jn y o h  i  pojazd ów  tr a n s p o r to w y o h .W c z a s ie  p ro w a d ze n ia  o p e r n o ji  z n c z c p n e j r o z w i ja  s ię  w r e jo n i e  z e ś r o d k o -  w onie w ię k s z o ś c i  j t l i  b ry g a d y  1 p rzop row a flzn  napraw y b te^ .ące u sz k o d zo n y ch  msezyss i pojazd ów  ir a n a p o r to w y c fi.W n le k ió r y ijh  wyparikooh c z ę ś ć  s ! ł  k om p an ii być g k is ro w a n a  b e z p o -s r e d o i c  do o d d z ia łu  i ale , d a l a i  a ją c e g o  * d a la  od głów nych a i ł  b ry ­gad y w c e lu  wykona»i.R n a  ia łe js e u  napraw u esk o d zim eg o  s p r z ę t u  in is y n t s r y j-  iiCgo i p o jazd ów  ir a n s p o t  tcw ycU ,
0}n’óv!i; p r a e p r o w a d * c o ia  napraw  s p r z ę t u  kootpani« rem ontowa p rzep ro w ad za ró w n io t  e w a k u a cję  uszkodzofs.sgo s p r z ę t u  i  p ojazd ów  trfm sp o rto w y ch  dc pan» któw z b i ó r k i  wozów u sz k o d z o n y c h .W o p e r a c j i  o łiro n n e j a r m ii  kom pania rsm oatow a d z i a ł a  w a s ia lo g io z n y  sp osó b  ja k  w o p e r a c j i  z a c z e p n e j a r m i i .  K orap asla remontowa p o sia d a n y m i s l ł a i s i  1 arodkarat moźo w c ią g u  doby p r z e c i ę t n i e  w ykonać: . .-  napraw ¡tileZąoych u szk o d zo n e go  s p r z ę tu  ł n t y n le r y jn e g o  1 środków  ti"ansp or tO'.'<'y cb w l i c z b i e  H -iO  sz t . ;-  obaln-Aę (.■'■;hn 1 czn.ą J 0- t 2 órodUow « p s z ę tn  in ż y r i la r y jn o g o  lu b  t.O-~12środków  t.rrm ^ p c rto o y c l!, ■ _Kcropaiyla w ydobyw ania i  o c z y s z c z a n ia  wód p r s e s n s c z o n a  j e s t  do r o z ­w i ja n ia  punktów w ydobyw ania i  o c z y s z c z a n ia  wody na k o rz y śó  SD i  ty ió w  arsB ii o raz zw iązków  ta k ty c z n y c h  i  sa m o d z ie ln y c h  o d d z ia łó w  w w yp ad ku , gdy n ie  będą one w sta n l-^  z a b sz p ie o a y ó  w s z y s t k ic h  swych p o tr z e b  w łasn ym i s l -  ła ia i 1 śro d k a m i. U w z g lę d n ia ją c  c z a s  r o z w i n i ę c i a  pursktu w ydobyw ania 1 o czy ' s z c z a n ia  w ody, n a le ż y  s t w ie r d ź t ó , i ż  kom p ania p u n k ty  te  b ę d z ie  r o z w i j a ł a  p rz e d e  w szystk im  na Sb 1 w t y ł a c h  a r m ii  « r e jo n a c h  w y jśc io w y c h  ZT i  r e ­jo n a c h  o b ro n y , s  ta k ż e  -  w r a z i e  p o tr z e b y  w p u n k ta ch  o d k a ż a n ia  ł a d z i  1 s p r z ę t u . ,Kom pania wyd Qb:v wao i  a 1 o c z y s z c z a n ia  «ody p o sia d a n ym i s l l o i s i  i  środkiU B i może je d n o c z e ś n ie  ro zw in ą ć  tr z y  p unkty wodne w c ią g u  8'>12 g o d z . lu b  d z i e ­w ięć punktów wodnych tr z e c h  konr.ple tffW l  ur do zabudow y,C z a s n ie zb ę d n y  na u r z ą d z ę tiie  punktu wminego u z a le ż n io n y  j e s t  p r z e d e  w szystk im  od ro risa ju  p o d ja d a n e g o  s p r z ę tu  i  g łę b o k o ś c i  z a l e g a n i a  w ody.P r z y  za s to ą c w a n lu  do w ie r o e n la  s tu d n i z a sta w a  ZSW -iO lu b  ZSW-50 p r z e c i ę ­tn y  CZHS na w ykonanie z a d iin ia  w ynosi;.



-  19 - ZSW-40 -  ZSW-50 .-  g łę b o k o ść  s t u d n i  10  » 3 -4  g o d i . do 3 g o d z in-* głę,bokośó s t u d n i  20 m 6-8  g o d z . 4 -5  g o d z .•* g łę b o k o ść  i lia d n i 20 m l O - i d  g o d z . 6 -7  g o d z in-« g łę b o k o ść  s t u d n i  40 m 1 3 -1 8  g o d z . 8-S O  g o d z .«- g łę b o k o ść  E tu d a i 50 a -  ' 1 2 -Í5  g o d z .P r z e c ię t n e  w y d ajn ość wody . j e d n e j  s t u d n i  p rz y g łę b o k o ś ft  df> 25 m -
6 - ffi / g o d a .Do o o íy s a c a a n ia  wody kom pania p o e id a  t r a y  f i l t r y  typu PSW-&000, -P i l t r a » !  tyrał o lą g u  je d n e j  g o d a in y  można p r a e í i l t r o w a é  2100 -  2400 l i t r ó w  K ody, ift  g^^4yOZn& p rz e z n a c a n n «  j e s t  do z a h e ^ y le c z s n ia  modyoznego tjryg *iá y . P u n k ty  ssedyezne w określ©  o r g a n ia a o ji  o p e r a c j i  « a o a e p n e j a rm ii- r o z w i ja  w r e j o n i e  z e á ro d k o w o a la  « i ę k s z o ś o i  s i l :  b r y g a d y , W o k r e s ie  o p e r a -  o j i  p r*egru p o w ij®  s i^  w r a u o ie  tyłowym b r y g a d y , n a to m ia s t  w o p e r a c j i  o b ro n n e j a r a U . r o » a l® « » c « s  s i ę  w r e jo n i e  »© środkow ania głów nych » i ł  b r y -  g o d y iP o s la u a a y a l s i ł a m i  i  śro d k a m i kom pania mfedyc^na p r z e c i ę t n i e  może w o la r ,a  doby wykonać ;» §«.6 o p e r a c j i  d u iy o h ;-  6- S  o p e r a c j i  ś r e d n lo h ;-  30~4ć o p e r a o j i  m a ły ch .

^*0 P iu tO R  OPobem p r z e z n a c z o n y  j e s t  do p ro w a d ze n ia  o b s e r w a c ji saci/;v j  i  p rz e p ro w a d z a n ia  z a b ie g ó w  s a n it a r n y c h  o ra z  o d k a ż a n ie  1 d e z a k ty w a c ji  lu ­d z i  i  s p r z ę t a  b r y g a d y . "  .Do p ro w a d ze n ie  o b s e r w a c ji  sk a ż e ń  p r z e z n e o z o n a  j e s t  d ru ży n a  r o z p o z n a n ia  ak ćże ń  / ń r r e k a ś / . Z d ru ży n y  t e j  p o d cz a s  p rz e g ru p o w a n ia  b ry g a d y  o r g a n iz u je  s i ę  p a t r o l  o b s e r w a c ji  s k a ż e ń . W r e jo n i e  ze śro d k o w a n ia  b ry g a d y  d ru ży n a  5̂ o r g a n iz u je  p o s te r u n e k  o b s e r w a c ji  s k a ż e ń , k tó r y  a r e g u ły  r o z m ie s z c z a  a ię  p r z y  SD dowódoy b r y g a d y . P o z o s t a łe  s i ł y  p lu to n u  OPcljess p r z e z n a c z  one 34 do wykonywanie za b ie g ó w  s p e c ja ln y c h , o d k a ż a n ia  lu d z i  i  s p r z ę tu  b ojow ego b ry g a d y  o ra z  w ykonyw ania zab ieg ów  s a n it a r n y c h .P o sia d a n y m i s i ł a m i  i  śro d k am i p lu to n  OPohem w c ią g u  1 god;B. m oże;-  p rz e p ro w a d z ić  c a łk o w ite  z a b ie g i  s a n it a r n e  u iQ 0 ' i u ó z i |-  o d k a z ló / z d e z y ń fe k o w a ć / 9 0 « l0 0  samochodów c ię ż a r o w y c h .P o n ad to  d ru ży n a pomp oacże być w y k o rz y sta n a  do g a s z e n ia  pożarów  w r o j^  n ie  SD dcy b r y g a d y .



-  20I V .  TRE^Ł: i  FODSTAWflWE MKTODY PP.ACY DOWbpCY I  SZTABU BRYGADY W OKRESIE PRZYGOTOWANIA I  PROWi^ZENIA OPER ACJI ZACZEPNEJ 1 OBRONNEJ ARM IIP r a c a  dowódcy 1 a z ta b u  a r m ijn e j  b ry g a d y  saperów  w określ®  p rz y g o to w a ­n i a  o p e r a c j i  z a c z e p n e j i  o b ro n n e j a r m ii  o r a z  w to k u  lo b  p ro w a d z e n ia  na s k u te k  ro z śro d k o p a n e g o  d z i a ł a n i a  e l ł  b r y g a d y  J e s t  b ard zo  sk o m p lik o w an a- g łó w n le  w z a k r e s ie  d o w o d zen ia  b r y g a d ą  p o czą w szy  od w ypracow anie d e c y z j i  i  s t a w ia n ia  zad ań  o d d z ia ło m  i  p o d o d d zia ło m  b ry g a d y  a  sk o ń czyw szy  n a  k i e ­ro w a n iu  k o n k re tn y p łi p ra ca m i In ż y n ie r y jn y s a i 1 k o n t r o l i  ic h  w ykonaw stw a.Dowódca b ry g a d y  j o s t  głównym o rg a n -iza to re m  p ra c  i  zad aii z a b e z p ie c z e n ia  wykonywanych s i ł a m i  b r y g a d y . P o d e jm u je  on w tym w z g lę d z ie  d e c y z je  i  w p e ł n i  odpow iada za  tc c lm lo z n e  w ykonanie p o sta w io n e g o  z a d a n ia  w o k re ślo n y m  m ie js c u  i  c z a s i e .Skom plikow any c h a r a k t e r  d o w o d zen ia b ry g a d ą  wymaga, aby dowódca w mak­sym alnym  s t o p n iu  w y k o rz y sty w a ł m o ż liw o ś c i swego s z ta b u . W łaściw e w yko rzy­sta n i©  d o b rze  w y sz k o lo n e g o  s z ta b u  u m o żliw i d o w ó d cy 'ro z w ią z a n ie  c a ł e g o  s z e r e g u  z a g a d n le ii  z w ią z a n y c h  z k ie row a n iem  b r y g a d ą , oo z k o l e i  gw aran tuj©  w ysoką spraw ność d o w o d ze n ia .C h a r a k te r  w s p ó łp ra c y  pom iędzy sztab em  o ra z  podwładnymi dowódcami od­d z ia łó w  1 p o d o d d zia łó w  w yko n u jących  z a d a n ia  z a b e z p ie c z e n ia  i n ż y n i e r y j n e ­go  b ę d z ie  w poważnym s t o p n iu  u z a le ż n io n y  od oso b ow ości dowódcy b r y g a d y  
1 p r z y ję t y c h  p r z e z  n ie g o  za s a d  d o w o d zen ia , a z k o l e i  form y d o w o d ze n ia  sto so w an e p r z e z  dowódcę będą wpływać na s t y l  p r a c y  p o d le g łe g o  mu s z t a b u . S t ą d  t e ż  pow odzenia w p ra c y  s z ta b u  z a le ż y  p rz e d e  w szystk im  od p ra w id ło w e ­go  u k ie ru n k o w a n ia  Je g o  d z i a ł a l n o ś c i  p r z e z  dowódcę i  op eratyw n ego  k i e r o ­w a n ia  Je g o  skład em  osobowym p rz e z  s z e f a  s z t a b u .W sp ó łcze sn y  s z t a b  b ry g a d y  p o w in ien  być zgranym  kolektyw em  l u d z i ,  k t ó r e ­g o  p r a c a  m usi byc s k ie ro w a n a  n a zap ew n ien ie  d ow odzenia b ry g a d ą  w m yśl p o w z ię t e j  p r z e z  dowódcę d e c y z j i  o d n ośn ie  do wykonywania p ra c  z a b e z p ie c z e ­n i a  in ż y n ie r y jn e g o . O fic e r o w ie  sz ta b u  muszą zn ać d o k ła d n ie  z a s a d y  d z i a ł a ­n i a  1 m o ż liw o śc i p o s z c z e g ó ln y c h  o d d ziałó w  i  p o doddziałów  b r y g a d y , a  t a k ż e  p r z e c iw n ik a  w z a k r e s ie  wykonywania zad ań z a b e z p ie c z e n ia  I n ż y n ie r y jn e g o .N ie  u le g a  w ą t p liw o ś c i ,  że dobre w y sz k o le n ie  sztabow e i  te c h n ic z n e  o f i c e ­rów s z ta b u  w znacznym  s t o p n iu  u ła tw ia  p ra cę  i  c z y n i  j ą  b a r d z ie j  w y d a jn ą , a b r a k  w y c z e rp u ją c y c h  danych i  w ytyczn ych  n ie  może powodować b i e r n o ś c i  s z ta b u  i  O g r a n ic z a ć  in w e n c ji  w Je g o  p r a c e . W sp ó łczesn y  s z ta b  pow inna c e c h o  wać w ysoka op eratyw n ość i  d o k ła d n o ść o p a r ta  n a  g łę b o k ic h  p rz e w id y w a n ia c h  zm ian w s y t u a c j i  t a k t y c z n o - o p e r a c y jn e j ,  a  każd a czjm nośó o fic e r ó w  s z ta b u  pow inna być wykonana term inow o i  d o k ła d n ie . K ażdego r o d z a ju  k a l k u l a c j e



-  21 -(suszą hyó wykohKn« sso z e g d ło w o , gdyż k a żd a  pom yłka może d o p ro w ad zić do sp o tę g o w a a ia  u jessaych skutków  w t r a k c i e  w ykonyw ania zad ań z a b o z p is o z a n is  in ż y n ie r y jn e g o .Na op eratyw n ość s z ta b u  w d u ż e j m ie rze  wpływa u m ie ję tn o ś ć  w ykorayeta*- n l a  nowych epoaobćw  i  form  o p raco w an ia d o k u m e n ta c ji , a  s z u k a n ie  b a r d z ie j  w y d a jn y c h , p r o s ty c h  ro z w ią z a ń  w d u ż e j m ie rze  p r z y c z y n ia  s ię  do s k r ó c e n ia  o za su  p o trz e b n e g o  n a  dow odzenie i  wykonywanie p ra c  z a b e z p ie c z e n ia  in ż y ­n ie r y jn e g o  wy^oaywaaaego z i ł a m i  b r y g a d y .Podstaw ę do p r a c y  dowódcy i  sz ta b u  b ry g a d y  sta n o w i za d a n ie  o trz y isa u s od s z e f a  w o jsk  i n ż y n i e ^ J n y o h  a r m ii  o ra z  sa sjo m o ść  zasad  w y k o r z y s ta n ia  1 m o ż liw o śc i p o s z c z e g ó ln y c h  o d d ziałó w  i  p od o d d ziałów  b ry g a d y . N a to m ia s t  n a  sp osób  i  m odel p r a c y  dowódcy o raz s z ta b u  b ry g a d y  nad w ypracowaniem  d a c y s j l  wpływ w y w ie r a ją  p rz ed e w szystk im  w a r u n k i, w J a k ic h  b ry g a d a  o t r z y ­muje z a d a n ia .A r m ijn a  b ry g a d a  saperów  z a d a n ia  bojow e może otrzym ać w g ai^ n izon ie  d y s l o k a c j i  s t a ł e j ,  w r e jo n i e  alarmowym p o d c z a s  p rz e g ru p o w a n ia  s i ę ,  w r e ­j o n i e  w yjściow ym  ds o p e r a c j i  z a c z e p n e j a r m ii  o ra z  w o z a s io  wykonywajoA? lu b  b eep oćrod n 4,o po w ykonaniu u p rz e d n io  p o sta w io n y ch  zad ari.Z a d a n ia  bojow e -  we w s z y s tk ic h  w yżej w ym ienionych w arunkach -  a r a ji jn s  b ry g a d a  saperów może otrzym ać w fo rm ie  p is e m n e j lu b  na m a p ie , u s t n ie  i  z a  poaooą t e c h n ic z n y c h  środków  ł ą c z n o ś c i .T r e ś ć , k o le jn o ś ć  i  m etoda p ra c y  dowódcy b ry g a d y  1 Je g o  s z ta b a  po otrzy™, n a n iu  z a d a n ia  będ ą u z a le ż n io n o  od c h a r a k te r u  otrzym an ego z a d a n ia , c z a s u  Ja k im  d y ^ o n u je  dowódca n a  o r g a n iz a c ję  i  w ykonanie p ra c  z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  p o ło ż e n ia  w o jsk  a r m ii ,  a  s z c z e g ó ln ie  o d d ziałó w  b r y g a d y , i  w tados< ^oi o c h a r a k t e r z e  d z ia ł a ń  n i e p r z y j a c i e l a .  U w z g lę d n ia ją c  powyż­s z e  c z y n n i k i ,  dowódca w y b ie r a  ta k ą  metodę i  sp osób p r a o y , aby o d d z ia ły  i  p o d o d d z ia ły  b ry g a d y  m ia ły  j a k  n a jw ię c e j  o z a su  na wykonanie z a d a n ia .Z uwagi n a  m ałą I l o ś ć  o za su  p rz e z n a cz o n e g o  na o rganizaoj^ę o p e r a c j i  z a c z e p n e j i  o b ron n ej a r m i i ,  w o e lu  u z y s k a n ia  J a k  n a jw ię k s z e j i l o ś c i  o z o -  Bu na wykonywanie p ra c  i  zad ań z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o , w p ra o y  dowódcy 1 sz ta b u  b ry g a d y  n a le ż y  dążyć do m etody ró w n o le g łe g o  'p la n o w a n ia ,i *  J r e a ć   ̂ «go^ąl p rg ą y  dpwódęy b r y g a dy p o d cz a s w ypracow ania d e o v zi^Dowódca b ry g ad y  po o trz y m a n iu  z a d a n ia  ą n a l j z u j ę  otrzym ane z a d a n ie . P o d c z a s  a n a l iz y  z a d a n ia  dowódca b ry gad y  p o w ln je n  zrozu m ieć otrzym ane z a d a n ie , w y ja ś n ić  i  z ro zu m ie ć r o lę  b ry g a d y  w o p e r a c j i  z a c z e p n e j lu b  obron­n e j  a r m ii 1 z a d a n ia  b r y g a d y , to  z n a czy  zd ać s o b ie  sprawę z t e g o , oo J e s tw nim n a jw a ż n ie js z e  1 J a k  wykonanie te g o  z a d a n ia  w p łyn ie n a  p r z e b ie g  d z ln iflu  w ojgk*



it: ciowóóca a n a i iz iu ja  za z w y c a a j o s o b l a c l e .  N ie  w y k lu c z a  s i ę  Je d n a k ,
. '.io-rt* ,1h p r o w a o z i ó  y . sp ó Jn i e  np.  s z ef em,  s z t a b u  b r y g a d y  l u b  n aw e t  w 

s z e r s z y m  2r ' f ! , l8 u f i c e r ó w  s z t a b u .  Na p o d s t a w i e  a n a l i z y  z a d a n i a  dowódca  

p r e r y z u . i e  o g ó l n y  zaralał '  a>. yc l a  o d d z i a ł ó w  b r y g a d y ,  p r z e p r o w a d z a  k a l k u l a -cz a su  o g ó ln e g o  i  o s o b is t e g o  o ra z  p r z y g o to w u je  w ytyczn e d l a  o f l c 8r.ów s z ta b u  b rygad y o d n o śn ie  do p r z y g o to w a n ia  d an ych  do d e c y z j i  o ra z  w yd an ia « st^ n n v c łi zarz-jd zeió  d l a  o d d zia łó w  1 p o d o d d z ia łó w  brygad y .,Zam iar w y g łó szo n y  p r z e z  dowódcę b ry g a d y  o d n o śn ie  do J o J  u ż y c ia  p o d c z a s  w ykonyw ania otrzym an ego  z a d a n ia  J e s t  p o d sta w ą  p rz y g o to w a n ia  dan ych  do de­c y z j i  dotfódcy prze^z o fic e r ó w  s z ta b u  b r y g a d y , Z zam iarem  u t y c i u  b ry g a d y  p ow in ni być z a p o z n a n i w szyscy  o f ic e r o w ie  s z t a b u ,  k tó r z y  d o s t a r c z a ją  dowód­c y  b rygad y z a s a d n ic z y c h  danych do d e c y z j i .  Po o g ło s z e n iu  za m ia ru  u ż y c ia  b ry g ad y  dowódca lu b  s z e f  s z ta b u  v'iydaje w y tyczn e  d l a  o fic e r ó w  s z ta b a  i  o k r e ś l a  07, y im o s o i, k tó r e  n a le ż y  wykonać n a t y c h m ia s t . Mogą to  być w y ty c z -  i. ;, do w yd an ia z a r z ą d z e ń  w stępnych do k le r o v r a n ia  d a ls z ą  d z i a ł a l n o ś c i ą  od- 'rziitłósi or-''z w vivezn e d o ty c z ą c e  p r z y g o to w a n ia  danych do d e c y z j i  dowódcy otico ró '»'y s  podsto-.U e ;,a m lo ra  u ż y c ia  b ry g a d y  w p rzew idyw an ych d z i a ł a n ia c h  bo­jo w ych  o raz w ytyczn y ch  dowódcy / s z e f a  s z ta b u /  w s z t a b ie  b r y g a d y  opracow u­j e  s ię  1 p r z e s y ł a  p o d o d d zia ło m  b ry g a d y  z a r z ą d z a n ie  w stę p n e . W z a l e ż n o ś c i  od s y t u a c j i ,  w j a k i e j  z n a jd u je  s ię  b r y g a d a , i  p o s ia d a n e g o  c z a s u  mogą być n i  (« p r  za ka z y w an e ;-  sposób i  cz a s-w y k o n a n i a n ak azan ego  z a d a n ia  b ojow ogo;
-  o g ó l n e  d.rnc o n i e p r z y j a c i e l u  no k i e r u n k u  d z i a ł a n i a  b r y g a d y ;- p rz e d się w z i ę d a , k t ó r e  n a le ż y  wykonać p rz e d  otrzym an iem  s z c z e g ó ło w e . i : ,c ,  r o z w i n i ę t e g o  z a d a n i a  b o j o w e g o .Przed o g ło sz e n ie m  zam iaru  dowódca b ry g a d y  povTlnlen p r z e p r o w a d z ić  k a l -  kul.ac.jft c z a su  ogó.in ego  i o s o b is t e g o , w k a l k u l a c j i  c z a su  o s o b is t e g o  dowód- :-.i uw -zględnla c z a .'5 n a;

• wy pr.ICOwan i e ząin i e,.v n.;
-  'wyslucd<anlt,» k r ó t i l c i i  meldunków l u b  o d p o w i e d z i  na  p y t a n i a  o f i c e r ó w  

. -;z t .abn;-  sp re cy zo w a n ie  d e c y z j i ;-  iiO.st a o ie n le  zadań bojow ych odcizlałom  l  p o d o d d ziałom  b r y g a d y ;
- o r g a n i z a c j ę  w s p ó ł d z i a ł a n i a  / J e ż e l i  b ę d z i e  o r g a n i z o w a n e / ,w K a l k u l a c j i  cz a su  o g ó lu e g ó  dowódca pow .lnion u w zg lę d n ia ć  c z a s  p o t r z e b ­ny na;
- Hypr. joowanie d e c y z j i  L p o s t a w i e t t l o  z a da ń  b o j o wy ch  p o s z c z e g ó l n y m
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i p^o<ł«sKt&ły ferysAdyi•  1 tal4 »l««ie  |nrB«gropooiGssl« i  « s a e , »  ¿ a k l«  posacsegdln o o d d a la ły  po- « iatty  raęj^ecJB^ ]pya«gr»po«imlo> i  o siąg n ąć reżim y »y^śeścw© /roaralesssozof^ «1«/ do «yi(«SA&la KBómi, or«z propo»yoj|e odnośnie do w yenaozenla o d d a l» - ło a  r « .io ^ «  oyjdotow yołi.



-  24 --> n a jd o g o d n ie js z e  d r o g i  do p rz e g ru p o w a n ia  p o s z c z e g ó ln y c h  o d d z ia łó w  do rejonów  wykonywanych zad ań ;-  p ro p o z y c je  u gru p o w an ia  m arszow ego b ry g a d y  / J e ż e l i  b ę d z ie  ona c a ł o ­ś c i ą  s i ł  z m ie n ia ć  zajm owany r e jo n  1 d r o g i p rz e g ru p o w a n ia / ;-  sp osób o r g a n i z a c j i  z a b e z p ie c z e n ia  b ojow ego o r g a n ic z n y m i s l ł a n i l  i  ś r o !!-  karal b ry gad y  o ra z  p ro ś b y  w tym w z g lę d z ie  do w y ższego  p r z e ło ż o n e g o ;-  e w e n tu aln e  n ie z b ę d n e  p rz e g ru p o w a n ie  w ram ach zajm ow anego r e jo n u  w c e l u  p o p r a w ie n ia  p o ł o ż e n ia  w y jśc io w e g o ;V  S z e f  wydzi a ł u  te c h n to z p e g o  i  zaP Ó r;-  p r o p o z y c je  oo do te c h n ic z n y c h  sposobów  i  m o ż liw o ś c i  w ykon an ia o r a z  o r g a n i z a c j i  p o s z c z e g ó ln y c h  zad ań z z a k r e s u  budowy lu b  p o k o n a n ia  z a p ó r  s i ł a ­mi do te g o  p rz e zn a czo n y m i / w y d z ie lo n y m i/ ;-  p ro p o zy cje ' o d n ośn ie  do w stęp n ego p r z y g o to w a n ia  o d d zia łó w  b ry g a d y  do w y ko n an ia  o k r e ś lo n y c h  za d a ń ;-  sposoby te c h n lc z n o -b o jo w e g o  z a b e z p ie c z e n ia  w ykon an ia za d a ń ;-  sposoby w y k o r z y s ta n ia  m ie jsco w y ch  zasobów  do w ykonania p o sta w io n y c h  z a d a ń .o/ S z e f  w y d z ia łu  s ł u ż b  te c h n io a n y o h  -  z - c a  dQwódj?y-  s to p ie ń  sp ra w n o śc i m aszyn i  s p r z ę t u  in ż y n ie r y jn e g o  b ry g a d y  i  J e J  o d d z ia łó w  o ra z  m o ż liw o ś c i wykoneinia p o sta w io n y c h  zadeui;-  przew idyw ane s t r a t y  w m a szyn a ch , s p r z ę o ie  in ż y n ie r y jn y m  i  ś r o d k a c h  tra n sp o rto w y c h  w c z a s i e  w ykonyw ania zad ań ;-  m o ż liw o ś c i o ra z  o r g a n iz a c ja  p rz e p ro w a d z e n ia  remontów;_  e ta n  in ż y n ie r y jn y c h  środków  m a te r ia ło w y c h , s p r z ę tu  i  c z ę ś c i  zam ien ­n y c h  o ra z  p o tr z e b  w z a k r e s ie  ic h  u z u p e ł n ia n ia ;-  o r g a n iz a c ja  z a o p a tr y w a n ia  o d d ziałó w  b ry g a d y  w in ż y n ie r y jn e  ś r o d k i  m a te ria ło w e  1 s p r z ę t  w c z a s i e  wykonywania za d a ń ;-  p r o p o z y c je  o d n o śn ie  do w y k o r z y sta n ia  zd o b y czn e g o  s p r z ę tu  i  m a t e r ia ­łów in ż y n ie r y jn y c h  n i e p r z y j a c i e l a ,d/ S z e f  ż a b o z o le c z e n ia  c h e m ic z n e g o '.-  p rognozę m e te o r o lo g ic z n ą  i  J e J  wpływ na w ykonanie z a d a n ia ;-  o r g a n iz a c ja  r o z p o z n a n ia  sk ażeń  i  p o w ia d a m ia n ia  b ry g a d y  -  J e J  o d d z ia ­łów i  p o d o d d ziałó w ;-  a k tu a ln y  s t o p ie ń  n a p r o m ie n ie n ia  o d d zia łó w  i  p o d o d d ziałów  b ry g a d y  
1 wpływ te g o  n a p r o m ie n ie n ia  n a  m o ż liw o śc i w ykon an ia zad ań;-  s t a n  w y p o sa ż e n ia  b ry g a d y  w ś r o d k i  OPohem;-  p r o p o z y c je  o r g a n i z a c j i  1 w ykonania zab ieg ów  s p e c ja ln y c h  lu d z i  i  s p r z ę t u  b ojow ego;



-  25 --  p ro p o z y c je  w y k o r z y s ta n ia  p lu to n u  ch e m iczn e g o  p o d czas o r g a n i z a c j i  i  p ro w ad zen ia  o p e r a c j i  z a c z e p n e j lu b  o b ro n n e j a r m i i .»/  K g a ta n s .ia tr z  -  z a a ta o o a  dowódcy b r y g a d y s-  s ta n  zapasów  m a te ria ło w y c h  ł  m o ż liw o ś c i tran sp orto w e" lo b  p rz e w o ż e n ia ;-  s ta n  z d r o w o tn o ś c i b ry g ad y  o raz p o s z c z e g ó ln y c h  j e j  p o d ó d d zia łó w  i  od­d z ia łó w ;-  o r g a n iz a c ja  ż y w ie n ia , u z u p e ł n ia n ia  w p a liw o  i  z a b e z p ie c z e n ia  m edycz- n c - s a n it a r n e  p o d o d d ziałów  t  o d d zia łó w  b ry g ad y  w c z a s ie  wykonyw ania zad ań ;-  p r o p o z y c je  r o z m ie s z c z e n i a tyłów  o r a z  o r g a n iz a c ja  z a o p a tr z e n ia  o d d z ia ­łów b ry g a d y ;-  przew idyw ane z u ż y c ie  zapasów m a te ria ło w y ch  o ra z  sp o s ó b , m iejsc®  i  c z a s  Ic h  u z u p e łn ia n ia «P o d cz a s  p rz e p ro w a d z e n ia  oceny p o ło ż e n ia  orasi  ̂ w y słu c h iw a n ia  meldunków i  wniosków p rsa d e te w io n y o h  p rz e z  szefó w  w yd ziałów  dowódca b ry g ad y  pow i­n ie n  roK-patrzyó m ięd zy inn ym i n a stę p u ją c®  z a g a d n ie n ia ;-  przew idyw any d to p ie ń  z a g r o ż e n ia  p rz e z  n i e p r z y j a c i e l a  w c z a s ie  wyko­n yw a n ia  Ziideń p r z e z  p o s z c z e g ó ln e  p o d o d d z ia ły  i  o d d z ia ły  b ry g a d y ;-  z a d a n ia  wykonywana p r z e z  arm ię;-  p o ło ż e n ie  p o d o d d ziałó w  b rygad y 1 ic h  u k o m p le to w a n łe , przew idyw ane s t r a t y  w lu d z ia c h  i  s p r z ę c ie  o dpow iedn io  do zad ań 1 r u b ie ż y  / r e jo n ó w / , g d z ie  będą one wykonywane;-  wpływ d z i a ł a n i a  zw iązków  ogóln ow ojskow ycłi i  in n ych  o d d zia łó w  in ż y n ie ­r y jn y c h  a r m ii na wykonywane z a d a n ia  s i ł a m i  b rygad y o raz wpływ u ż y c ia  pod­o d d z ia łó w  b ry g a d y  n a  d o w o d ze n ie , za o p a tr y w a n ie  1 rem onty;-  c h a r a k te r  warunków 1 ob iektó w  teren ow ych o ra z  lo h  wpływ na sp osó b  u ż y c ia  o d d ziałó w  b ry g a d y  1 te c h n ic z n e  w ykonanie o k r e ś lo n y c h  zad ań ;-  wpływ warunków m e te o r o lo g ic z n y c h  1 p o ry  ro ku  o raz doby na wykonywa­n ie  zadań s i ł a m i  b ry g a d y ;-  s ta n  m a te r ia ło w o -te c h n ic z n e g o  z a b e z p ie c z e n ia  b ry g a d y .i^ nloakl w y c ią g n ię te  p r z e z  dowódcę b ry g ad y  p o d cz a s oceny p o ło ż e n ia  o ra z  m eld u nki i  dodatkow e w y ja ś n ie n ia  o fic e r ó w  sz ta b u  p o z w a la ją  dowódcy o s t a t e o z n ie  sp recyzow ać sw oją  d e c y z ję  o d n o śn ie  do u ż y c ia  s i ł  i  środków  b ry g ad y  do w ykonania z a d a n ia  b ojow e go.Sp recyzow aną d e c y z ję  dowódca b ry g a d y  m e ld u je  sz e fo w i w o jsk  i n ż y n i e r y j ­n ych  na SD b ry g a d y  bądź t e ż  na SD s z e f a  w o jsk  in ż y n ie r y jn y c h  a r m ii .W d e c y z j i  dowódca b ry g a d y  p o d a je ;-  o g ó ln ą  c h a r a k t e r y s t y k ę  n i e p r z y j a c i e l a ,  a s z c z e g ó ln ie  m o ż liw o śc i je g o  w ojsk  I n ż y n ie r y jn y c h ;



-  26  --  a a d a n la  wykonywane p ra e z  a rm ię ;-  z a d a n ia  wykonywane s i ł a m i  b ry g a d y  1 sp osó b  lo h  w yko n an ia p rz y  ewen­tu aln ym  w s p ó łd z ia ła n iu  z Innymi s i ł a m i ;-  sp osób z a b e z p ie c z e n ia  m a te r ia ło w o -te c h n ic z n e g o  b ry g a d y ;-  fflie le c e  SD b ry g a d y  t  sp osób d ow od zen ia p o d o d d z ia ła m i 1 o d d z ia ła m i b r y g a d y .Po z a tw le r iłz e n iu  d e c y z j i  dowódcy b ry g a d y  p r z e z  s z e f a  w o ja k  I n i ł y n ie r y J -  n y ch  a r m ii dowódca w ydaje ro z k a z  bojow y d la  b ry g a d y  saperów  / p ls s s u iy  lu ba s  ln y / ,^ • P r a ca  dowó dcy i  s z ta b u  b rygad y po z a t w ie r d z e n iu  d e o y z .11 p r z e z  s z e f a  ii P is k  I n ż y n ie r y j nych a r m ii .Po z o tw ie r d z e n iu  d e c y z j i  dowódoy b ry g a d y  p r z e z  s z e f a  w o jsk  I n ż y n i e r y J -  nyoh a r m ii p r a c a  s z ta b u  J e s t  sk ie ro w a n a  ne s z y b k ie  j e j  p r z e k a z a n ie  wyko­nawcom d raż o p raco w an ie  d o k u m e n ta o jl o d n o śn ie  do w yko n an ia p o s z c z e g ó ln y c h  z a d a ń , dow odzenia i  m a te r ia ło w o -te c h n ic z n e g o  z a b e z p ie c z e n ia ,  a  t a k ż e  n a  k o n t r o lę  1 pomoc o d d z ia ło m  1 p o d o d d ziałom  b r y g a d y .Na w spółczesnym  p o lu  w a lk i w w ie lu  w ypadkach tru d n o  b e d z ie  z e b ra ń  wBWLystkloh dowódców p od o d d ziałów  i  o d d z ia łó w  b r y g a d y  n a  SD b r y g a d y  i  po­s ta w ić  im r o z k a z  b o jo w y . D la te g o  t e ż  r o z k a z  bojow y dowódcy b r y g a d y  p o - azczocóIttyti) wykonawcom może być p rz e k a z a n y  w sp o só b  n a s t ę p u ją c y ;-  u s t n ie  o ra a z  dowódco b ry gad y  i  o fic e r ó w  s z ta b u ;-  w p o s t a c i  dcKuiBontów bojow ych / r o z k a z u  b o jow e go  n a p iś m ie , m a p ie , ta śm ie  m a g n e to fo n o w e j/ .N a jle p sz y m  sposobem  p rz e k a zy w a n ia  zad ań  J e s t  u s tn y  r o z k a z  b o jo w y .U s tn y  ro z k a z  bojow y ma tę z a l e t ę ,  że p o zw a la  na m ie js c u  z o r ie n to w a ć  s i ę ,  J a k  podw ładni z r o z u m ie li  za d a n ie  i  w y ja ś n ić  w y ła n ia ją c e  s i ę  p r ó b ie  my, 1 t p . W r o z k a z ie  bojowym dowódca b rygad y p o w in ie n  p o d a ć :~ k r ó t k ie  dane o n i e p r z y j a c i e l u  i  c h a r a k t e r z e  Je g o  d z i a ł a ń ;-  o góln e  z a d a n ia  a r m ii;-  o góln e  z a d a n ie  b ry g a d y ;-  z a d a n ia , J a k ie  ma wykonywać b ry g a d a  lu b  wykonać p o s z c z e g ó ln y  podod­d z i a ł  / o d d z ia ł/  b r y g a d y , o k r e ś la ją c  t r e ś ć  wykonywanego z a d a n ia ,  r e jo n y  lu b  r u b ie ż e  bądź\ k ie r u n k i  d z i a ł a n ia  i  w yko n an ia z a d a ń , te rm in  lu b  c z a s  w yko n an ia z a d a n ia , na c z y j ą  k o rz y ść  zadem le to  b ę d z ie  wykonywane o r a zz kim w s p ó łd z ia ła ć  p rz y  wykonywaniu z a d a n ia ;-  z a b e z p ie c z e n ia  bojow e b ry gad y ;-  sp osób  1 ź r ó d ła  z a o p a tr y w a n ia  w s p r z ę t  i  m a t e r ia ły  i n ż y n i e r y jn e ;-  r e jo n  r o z m ie s z c z e n ia  i  oś p r z e s u n ię c ia  SD;



-  27 -
L

-  te r n in y  i  apo»ób p r z « k a a y » m ia  m eldunków.Fo p o s ie ^ ie n iju  z a d a n ia  bojow ego p o d o d d zia ło m  i  oddzlałons b ry g a d y  s z ta b  p r z y s tę p u j«  do op rn oow en ia od p o w iad & ieJ d o k u m e n ta c ji b o jo w e j.Podstaw owy« dokutsenien opracowywanym prae*^ a z ia b  b ry gad y  j e s t  mapa d e c y z j i  u i y c l a  o d d zia łó w  / p o d od d ziałó w / b ry g a d y  w o p a r a o ji  « a o z e p n e j lu b  o b ro n n e j a r m i i .Ma mapie d e c y z j i  u t y c i a  b ry gad y  w o p e r a c j i  z a c z e p n e j i  o b ro n n e j «»'mi' n a n o s i s i ę :-  r u b ie ż  s t y o s n o ś o i  w o jsk  w łasnych z n ie p rsy jn o ie le rs^ ;“  1'^ jo n  r o z ff ilo s z c z d n la  / r e jo n  z o śro d k o w a n ia /  b rygad y i j a j  o d d zia łó w  / p o d o d d zia łó w /  do c h w i l i  o trz y m a n ia  z a d a n ia  hojo'-Togo;-  r o jo n y  w ykouarila p r z o s  b rygad ę n a k a z a n y ch  aada/i a u w zg lę d u ie n tsffl c h a r a k te r u  i  z a k r e s u  p r a c  o ra z  toazpoóradaloh wykooswców i  to rm la y  wykona^ n i  a p ra o j-  d r o g i  p rz e g ru p o w a n ia  o d d zia łó w  i  / p o d o d ijz ia łó w /  b ry gad y  z rejo nó w  w yjóoiow yoh do re jo n ó w  w>'k<myweayoh aadeó*,-  r e jo n y  w yjóolow s do wykonywariia zad ań  i  r e jo n y  ze śro d k ó w ą n la  po w ykonaniu z a d a n ia ;-  r e jo n y  r o a a ie a z o z e n ia  składów  środków  n aprow ozyoh, z k tó r y c h  b g d a ia  k o r z y * tą ó  b ry g a d a ;-  r e jo n y  w y k o r z y s ta n ia  fflls jsco w yeh  m a te r ia łó w  budow lanych;-  r e jc n  r o z m ie s K c z e n ia  SD zw lązku  lu b  o d d z ia ł u , na k o rz yśó  k tó r e g o  wykonywnme s ą  a a d s n ia ;-  ta b e lę  p o d z ia łu  s i ł  i  środków do w ykonyw ania aedpri;-  ta b e lę  syfnałó-w  d ow odzenia i  a la r ^ w s u iia ;-  «ch eiuat o r g a n i z a c j i  1 łą o z n c ś o i  b ry g a d y ;-  t a b e lę  k ie r o w a n ia  d z ia łe n ia m  b a t a l io n u  fflinow ania;-  inn e t a b e le  sto so w n ie  do p o tr z e b  w y n ik a ją c y c h  » u ż y c ia  o d d zia łó w  i  p o d od d siałów  b r y g a d y .W wypadku p rz e g ru p o w a n ia  c a ł o ś c i  s i ł  b ry g a d y  na dużą o d le g ło ś ć  o p ra­cow uj« s ię  na Słapia p la c  p rz e g ru p o w a n ia  b r y g a d y .N a p la n ie  t y «  n a le ż y  n a n o s ló :  •-  r u b ie ż  s t y c z n o ś c i  w o jsk  z n ie p r z y ja c ie le m  / J e ż e l i  ta k a  i s t n i e j e / ;-  r e jo n  r o s t a ie s z c z e n ią  b rygad y / a ła rn o w y  « « śro d k o w a n ia /;-  r e jo n  n akazan y do o s i ą g n i ę c i a  z podaniem  term in u ;-  d r o g i lu b  drogę p rz e g ru p o w a n ia  z w yznaczeniem  o d l e g ł o ś c i ;-  p u n kt / l i n i e /  p r z e j ś c i a ,  p unkty / l i n i o /  w yrów nania i  r e jo n y  odpo~ ozynków o raz te rm in y  ic h  o s i ą g n i ę c i a  p rz e z  p o d o d d z ia ły  b ry g a d y ;-  system  r e g u l a c j i  ru c h a ; ♦



-  28 - --  ugrupow anie oiarśzowe b ry g a d y  / p r z e ć  k im  i  z a  kim m a s z e r u je / ;-  p u n k ty  u z u p e Z n le n ia  p a liw a  i  s z p i t a l e ,  z  k tó r y c h  b r y g a d a  mosise k o r z y «  s t a d  w c z a s ie  p rz e g ru p o w a n ia ;-  eohem at o r g a n i z a c j i  dow odzenia 1 ł ą c z n o ś c i 'w  c z a s ie  p r z e g r u p o w a n ia ;«  z a b e z p ie c z e n ie  te o h n io s n e  w o z a s ia  m arszu ;-  w ykres / g r a f i k  m a rsz u / .O p rócz w y te j w ym ien ion ych  dokumentów s z t a b  b ry g a d y  o p rao o w u js s z b r e g  dokumentów o d n o śn ie  do te c h n ic z n e g o  w ykonania zad ań o ra z  p la n  m a t e r ia ł o ­wego 1 te c h n ic z n e g o  z a b e z p ie c z e n ia  b r y g a d y . Do dokumentów t e c h n ic z n y c h  w yko n an ia  zad ań m otna z a l i c z y ć ;-  p r o je k t y  p o s z c z e g ó ln y c h  p r a c  -  m in o w an ia , n is z c z e n i a  I t p .~ k a l k u l a c ję  s i ł ,  s p r z ę t u , środków  m a te r ie ło w y c h  i  c z a s u  n a  w ykon an ia p o s z c z e g ó ln y c h  za d a ń ;-  harmonogramy w y ko n an ia  p r a c .P la n  m a te ria ło w e g o  z a o p a tr y w a n ia  b ry g a d y  -  op racow u je s i e  n a  a a o leNa m apie nanoisii s i ę  r e jo n y  / s k ła d y /  s z c z e b l a  z a o p a tr u ją c e g o  b ry g a d ę  o r a z  t y ł y  b r y g a d y , d r o g i  dowozu i  e w a k u a c ji  o r a z  r o jo n y  r o z m le B z o z e n ia  o d d z ia łó w  1 p o d o d d ziałów  b r y g a d y , r e jo n y  wykonywanych p r a c  p r z e z  p o s z c z e ­g ó ln e  o d d z ia ły  1 p o d o d d z ia ły  b r y g a d y .P o n ad to  do p la n u  op eraoow u je s ię  n a s t ę p u ją c e  z a ł ą c z n i k i ;-  tcheT« fa k ty c z n e g o  środków  m a te r ia ło w y c h  w o d d z ia ła c h  i  pod­o d d z ia ła c h  OJ oz t y ł a c h  b ry g a d y  z u w z g lę d n ie n ie m  p r z y d z ie lo n y c h  środków  zo s z c z e b la  z a o p a tr u ją c e g o  o raz w y k o r z y s ta n ia  zasobów  m ie jsc o w y c h ;-  ta b e lę  z a o p a tr y w a n ia  o d d zia łó w  1 p o d o d d ziałó w  w s p r z ę t  i  m a t e r ia ł y  z u w zg lę d n ie n io m  term in ó w , m ie js c a  i  sp osobu  z a o p a tr y w a n ia ;-  k a lk u la c je  p o tr z e b  w z a k r e s ie  środków  tr a n s p o r to w y c h .P la n  te c h n ic z n e g o  z a b e z p ie c z e n ia  b ry g a d y  -  opracow uje s i ę  n a  m a p ie .Na m apie n a n o s i s i ę :-  r e jo n y  wykonywanych zad ań s i ł a m i  o d d zia łó w  i  p od o d d ziałów  b r y g a d y ;-  r e jo n  r o z m ie s z c z e n ia  środków  n apraw czych b ry g a d y ;-  r e jo n y  r o z m ie s z c z e n ia  o d d z ia łó w  i  p o d o d d ziałów  n apraw czych w y ższ e g o  S z c z e b l a ,  k tó r e  w s p ie r a ją  b ry gad ę w z a k i e s i e  remontów;-  r e jo n y  o d d zia łó w  n ap ra w czych  Inn ych  ro d z a jó w  w o js k , z pomocy k tó r y c h  może b ry g a d a  k o r z y s ta ć ;-  r e jo n y  punktów z b i ó r k i  u szko d zo nego  s p r z ę t u  i n ż y n ie r y jn e g o , p o ja z ­dów m e ch a n iczn ych  o ra z  d r o g i  dowozu i  e w a k u a c ji .P o n ad to  op racow u je s ię  t a b e le  w y p o sa ż e n ia  o d d z ia łó w  i  p o d o d d ziałów  b ry g a d y  w c z ę ś c i  za m ie n n e , schem at o r g a n i z a c j i  napńawy u szko d zo nego



-  2 9  -k a ik u la o y jn *  ieo3Xlwcv4ol rem ontonyołł ijryg a d y  1 p o - s so sA fó ia y c ^  OiSitaiałd«,? S a m » r S » o a «  p r a e s  « s « f a  w ojak in ż y n ls r y ja y e h  a r m ii  sa p a  d s o y s j it t f e y e i a j ł i ł  k ry g a d y  p o d ea a» w ykottywaaia s a d a a  s a b S K p ie o a e n la  i u i y n i o r y j n e -  go  »  olETSoi« o r f f in is a o j i  op«rftO jl''»eosop n oj 1 «bromiOj a rm ii 1 w kol& jnyoii d n ia o h  o p s r a o jł  » ta n o w i podstaw « do o r g a a i a e e j l  A wykoaasnia p o sta w io n y ch  ftSdaó « i ła m i  p o s a o a s g d ia y c h  addsia^tdw i  pododdssiałdw  'iłryg»<5y .k o ie jn o d d  i  loetody p ra o y  dowddo^w o d d s ia łó w  i  p o d o d d ziałów  b ry g a d y  n ad  *y p r« o o w e a i.« s  d o e y s j i  do w ykoaiK ii« otreym ariego n n & m la . bo jow ego s ą  an «j:ogic»< ^  do p r » n y  dowódcy b ry g a d y  i  asstabu b r y g a d y .Dowódca b a ta ilo tm  mnai w lęo p r# oaa«li*oiraó otrsymai:^ zadanie bojow e, •pradprowadaió k s l t o i a o j«  caasu  c so b ia to g o  i  o g ó ln e g o , oóeoió p o ło te n te , ; pdwaiąó d o cy a Jc  1 postaw ló sadssia-dow ódoos ©ras poetawió zad an ia  dowód, ooa k o s^ w a ll. K i«  a le g p  w ą tp liw o ś c i, i® aakre® ozynnośoi i  problem atyka poraaam !^ w pesdosogólayob otapaoii p racy dowódcy b a ta lio n u  nad wypraoowa- , n i« «  d s o y s jł  o wykonąwstwio p ras «1« b fd s ie  ta k  szeroka Ja k  podczas p ra ­c y  dowódcy b ryga d y , z  uwagi aa  s p o o je lis ty o s a e  przygotow anie poszozagói". ttycb b atalio n ó w  brygady or^* *e a o a *i« lB y e h  kom panii treóó a n a liz y  z a d a n ia  t  ooeny cołO !ieał&  awsgą byó rókn« 'w k e id y a  * b a ta lio n ó w . Na p rzykład  do­wódca b a ia lio im  m inow ania, z którego' tworzy s i ę  OZap^w o ce n ie  p o ło ż e n ie  szczegółów© pow inien przean alizow ać planowano k isru riK i Je g o  d z ia ła n ia , przewidywane w sp ó łd zia ła n ie  z pPpaao arm ii I t p .Po p rz e p ro w a d z e n iu  a n a l i z y  z a d a n ia  i  o cen y  p o ło ż e n ia  dowódca b a t a l i o ­nu / k o a p a n il/  o g ła s z a  d e c y z ję  i  s ta w ia  z a d a n ia  dowódcom kom p anii /dowód­co® p lu ton ów / o ra z  o r g a n iz u je  w s p ó ł d z ia ł a n ie ,  j e ś l i  z a c h o d z i t a k a  k o n ie c z ­n o ść  p o d cz a s w ykonyw ania z a d a ń .Z a d a n ia  bojow e dowódooa k o s^ ia n li dowódca s t a w ie  o s o b iś c i e ,  P o d c z a l s t a w ia n ie  zad ań bojow ych p o d a j« :  ^-  o g ó ln ą  ocenę n i e p r z y j a c i e l a  w z a k r e s ie  niezbędnym dowódcom kom panii do o r g a n is a o j i  i  w yko n an ia o trzym an ego z a d a n ia ;-  O gólne a a d a iila  b a t a l io n u ;  •-  z a d a n ia  d la  p o a z o z e g ó ln y o h  kom p anii o ra z  m ie js c e ,  sposób 1 cza s  ioh w ykonania;-  z e b e z p le o z e n ie  b o jo w e ; '-  m a te ria ło w e  i  te c h n ic z n e  z a b e z p ie c z e n ie ;-  m ie js c e  SD b a t a l io n u  1 oś p r z e s u n ię c ia ;~ term in y  i  sposób s k ł a d a n ia  meldunków.PO p o sta w ie n iu  zad ań  dowódcom kom p anii dowódca b a ta lio n u  i  s z e f  sztabu
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oprHłjovvu,)łł niezbi-cSiUł rfo w ykonfm ia d o ku m en tao ję  b ojow ą i  t a o t in lc z n ą .Forfiif' ł t r e ś ć  t « j  d okum entaoj i  może być w każdym b a t a l i o n i e  In n a  sto so w ­n ie  do s p e c ja l n o ś c i  b a t a l io n u  1 o trzym an ego z a d a n ia . Podstawowym dokumen­tem opraoowanyc! w b a t a l i o n i e  o ra z  w s a m o d z ie ln e j kom p anii b ry g a d y  J e s t  ro z k a z  bojow y 1 mapa r o b o c z e  dowódcy b a t a l i o n u ,W toku c a ł e j  s w o je j pracy, i  d ow odzenia dow ódca b a t a l io n u  p o w in ie n  z w ra ca ć s z c z e g ó ln ą  uwago ua p rz y g o to w a n ie  s p r z ę t u  1 lu d z i  do w ykonyw ania z a d a ń , a J e ś l i  c z a s  n a  to  p ozw ala -  o rg a n iz o w a ć k r ó t k ie  p r a k ty c z n e  s z k o l e ­n ie  p rz e d s w szy stk im  po o trz ym a n iu  ze s z ta b u  b ry g a d y  z a r z ą d z e n ia  w s tę p n e -
V ^ DOWODZENIE ODDZIAŁAMI 1 FCDODDZiAUbMl ARM IJN EJ BRYGADY SAPBR5_WA rm ijn ą  b r y g a d ą  saperów  dow odzi dowódca a r m ii  p o p rz e z  s z e f a  w o jsk  in ż y n ie r y jn y c h  a r t n i l .z o ś  o d d z ia ła m i i  p o d o d d z ia ła m i b ry g ad y  dow od zi do­wódca b r y g a d y . J e s t  ou o d p o w ie d z ia ln y  p rzed  wyższym  p rz e ło żo n y m  z a  s ta n  r a c r a ln o -p o llt y o z u y  i  gotow ość bojow ą b r y g a d y , term inow e i  w ła śc iw e  wyko­n a n ie  p o sta w io n y ch  zaJ.o '! o ra z  m a to r la ło w o -te c b n io z n e  z a b e z p ie c z e n ie  1 r e -  
a=OAty, a t akż*! zh p rz yg o to w a n ie  i  ukoraple tow anie o d d zia łó w  reze rw am i o so ­bowymi-Orgonerc dow odzenia w ręku dowódcy J o s t  Je g o  s z t a b ,S z t a b  b ry g a d y  o r g a -  rs l/ u je  1 zap ew n ia  dow odzenie o d d z ia ła m i 1 p o d o d d z ia ła m i w m yśl d e c y z j i  dowodny 1 Je g o  wskazówoU, ObOKi¿^zaIíy J e s t  on z b i e r a ć ,  stu d io w a ć  i  f m a i i -  ować (Jiuia o p o ło ż e n iu  p o doddziałów  i  o d d z ia łó w  b r y g a d y , ic h  g o to w o ś c i b o jo w e j, p o stę p a ch  w r e a l i z a c j i  otrzym an ych  z a d a ń , s t a n ia  z a o p a t r z e n ia  raHte.ri ’ łow o-t< !O hiiicznego^ sp ra w n o ści m aszyn o ra z  re m o n ta ch .Dowódcy > a t a l  tonów o ra z  eau io d zle ln y cli k om p an ii są  w p e ł n i  o d p o w ie d z ia l­n i  przed dowuiicą b ry gad y  za  term inowe i zgodne z Je g o  d e c y z ją  w ykonanie pOKt awlonyoh Im /.loian o ra z  za m a te r ia ło w o -te c h n ic z n e  z a b e z p ie c z e n ie  pod­o d d z ia łó w  1 raiiio n ty . Organom dow odzenia w rę k u  dowódcy b a t a l io n u  J e s t  s z i o b .t otSetiiw.y dowodzetilH o d tiz ia ła ra i b ry gad y  J o s t  d e c y z ja  dowódcy b r y g a d y , ■ k tó r ą  podetm uje w o p a r c iu  o otrzym ane za d a n ie  lu b  z w ła s n e j i n i c ja t y w y  w ynlkł>:J 7, pot.i z.‘>b p o ia  w a lk i .Na wspu ł ozedri VW ))Olu w a lk i ,  aby wykoitać za d a n i a z a b e z p ie c z e n ia  in ż y ­n ie r y jn e g o  w Bzyhklm  tem pie sto so w iu e  do ru oiiu  w o jsk , dow odzenie b r y g a ­dą powinno iiyć c i ą g ł e ,  s ta n o w c z e , e la .s ty c z u o  1 s k r y t e .C ią g ł o ś ć  (tow-ia/.en i .0 o s ią g a  s iy  p rz e z  n ie p rz e rw a n y  wpływ dowódcy i  pod- iu g ły c li  ''U itrii’.'oiow dowo(i/,enin na r e a l i z a c j ę  p o staw io n ych  z a d a lł, R ę d z ie  .11*0 vv po-- :żni; i m ie rze  oeeydować o utrzyin .onlu 1-ąoznośc-i i e la s ty c z n y m



-  31 -ro > a l8 8 a o sd n lu  p u a k tć «  d o w o d ź» » !« .Stenew ozośó  d ow od zen i» z a w a r ta  ^ e a t  w szyb k im  1 c ią g ły m  podejm ow aniu d e o y z j t  i  ttporoaywym w ole la n iu  ic h  w t y c i e .  H e to m la s t  e la s t y c z n o ś ć  dowo­d z e n ia  osląg^a s i ę  p o p rz e z  s z y b k ie  ^ a g o w a n ie  dowódcy na w s z y s tk ie  p o n a ta -  łe  zm iany w s y t u a c j i  b o jo w e j i  p o d cz a s  w ykonyw ania z a d a ń »precyzow ani©  now ej d e c y z j i  o ra z  s t a w ia n ie  zad ań we w łaściw ym  c z a s i e , a  t ^ ż e  s tw o rz e ­ni© wykonawco® warunków 1 s o t l iw o ś o l  r o z w i ja n ia  w ła sn e j in ic ja t y w y  1 aamO" d z i e l n o ś c i .We w e p ó ło a e sn e j o p e r a c j i  z a c z e p n e j / o b r o n n e j/  a r m ii dow odzenie od'i.;io~  ł n « i  i  p o d o d d a la ł m i  a r m ijn e j; b rygad y j e s t  wysoce sko m p lik o w an e, p o n ie ­waż z a d a n ia  z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o  v  jednym  r e jo n ie  b ry g a d a  c e J o -  ś c i ą  s i ł  w ykonuje t y lk o  w n ie k t ó r y c h  s y t u a c ja c h !  Z za sa d y  w ykonuje je  w sp o só b  ro z śro d k o w a n y , n ie je d n o k r o t n ie  n a  c a ł e j  s z e r o k o ś c i  1 g łę b o k o ś c i  p a s a  d z i a ł a n i a  a r m i l .p r z y  czym c z ę ś ć  o d d z ia łó w  i  p od od d ziałów  a r e g u ły  w ykonuje z a d a n ia  b e z p o ś r e d n io  na k c r s y ś ó  Z T , c z ę ś ć  może być w c h w ilo w e j d y s p o z y c j i  s z e f a  w o jsk  in ż y n ie r y jn y c h  a r m i i ,  a  ozęśó  p o zo staw a ć b ezp o ­ś r e d n io  pod ro z k a z a m i dowódcy b r y g a d y . W zw iązk u  z tym w c e lu  op eratyw n e­go  k ie r o w a n ia  1 d ow od zen ia p e d o d d z la ła ia i i  c d d z ia ła m i b ry g a d y  dowódoa może z o rg a n izo w a ć z o fic e r ó w  dowództwa i  s z ta b u  b ry g a d y  grupę o p e r a c y jn ą , k t ó r a  b y ła b y  z d o ln a  do k ie ro w a w la  wykonawstwem s z c z e g ó ln ie  w ażnych zatiari gd y z ró żn y ch  p r z y c z y n  b e z p o ś re d n ia  dow odzoale w yd zielon ym i ze s k ła d u  b ry g a d y  o d d z ia ła m i p r z e z  dowódcę b rygad y na sk u te k  dużego j e j  r o z ś r o d k o -  w a n ia  b y ło b y  u tr u d n io n e .Z asa d n iczy m  ra le jsce m  jp ra cy  dowódcy 1 s z ta b u  b ry g a d y  j e s t  s ta n o w isk o  dow odzenia b r y g a d y . V.' o k r e s ie  o r g a n i z a c j i  o p e r a c j i  zaozm phej i  o b ro n n e j a r m ii  sta n o w isk o  d ow odzen ia b ry g a d y  r o z m ie s z c z a ć  n a le ż y  m iędzy pierw szym  8 drugim  rzu tem  surmii w p o b liż u  SB a r m i i .Organem dow odzenia w rę k u  dowódcy j e s t  s z t a b  b ry g a d y . O rg a n izu j©  on i  zap ew n ia dow odzenie o d d z ia ła m i i  p o d o d d z ia ła m i b rygad y w m yśl d e o y z j i  1 je g o  w skazów ek.S z ta b  brygitóy odpow iada m iędzy innym i z a :-  w ła ściw ą  o r g a n iz a c ję  bojow ego z a b e z p ie c z e n ia  w b r y g a d z ie  i  j e j  od­d z ia ł a c h ;-  term inow e i  zgodne z d e c y z ją  dowódcy p r z e k a z a n ie  o d d zia ło m  1 pod­o d d zia ło m  b ry g ad y  rozkazów  1 z a r z ą d z e ń ;-  o r g a n iz a c ję  i  u trz y m a n ie  c i ą g ł e j  ł ą c z n o ś c i  z o d d z ia ła m i 1 p o d o d d z ia ­ła m i brygad y i  z p rzeło żcn yro ;-  s t a ł e  z b ie r a n ie  a k tu a ln y c h  danych o p o ło ż e n iu  o d d ziałó w  i  p o d o d d z ia ­łów o raz wykonywanych z a d a n ia c h , dokonyw anie a n a l iz y  i  oceny ty c h  danych



-  32 -o r a *  praygotow Bjftie w t y «  «ak resi®  d l a  dowódcy w ła sn ych  wniosków 1 p r o p o -  s y o j l ;-  t«rffiinow e 1 sgodno a d s o y z ją  dowódcy a a o p a try w a n la  o d d z ia łó w  b r y g a ­d y  w ś r o d k i  raaterlałow ®  i  s p r z ę t  te o h n io z a y  o r a s  p row ad zan ie resontóW }-  o p raco w an ie  1 i« r a ln o w e  s k ła d a n ie  isasldunków o raz spraw ozdań o d z i a ­ł a l n o ś c i  b ry g a d y ;-  oprąpowani® i  te r a in o w e  sk ład an i®  a ap o trzob o w ań  na ś r o d k i  m a t e r ia ł o ­we 1 s p r z ę t  i n ż y n i e r y j n y .P o n a d to  s z t a b  b r y g a d y  p o w in ie n  k ie ro w a ć p r a o ą  p o d le g ły c h  szta b ów  b a ­t a l io n ó w , czuwać nad tym , ts b y  w a z is t k ie  r o z k a z y  1 z a r z ą d z e n ia  b y ły  w ła ­ś c iw i e  z r o z u m ia n e , wykonywane d o k ła d n ie  w t e r m in ie  i  w c a ł k o w it e j  z g o d ­n o ś c i  z d e c y z ją  dowódcy b r y g a d y .podstawowym elem en tem  d ow od zsn ia j e s t  c i ą g ł a  łą c z n o ś ć  z p r z a ło io n y fs  i  podw ładnym i.Z a  c r g e a iiz a o ję  ł ą c z n o ś c i  w b r y g a d z ie  o d p o w ie d z ia ln y  j e s t  s z e f  s z t a b u ,  n a t o m ia s t  z a  p la n o w a n ie  i  t e c h n ic z n ą  apraw ncśó j a j  d z i a ł a n ia  od p ow iad a s z e f  ł ą c z n o ś c i  b r y g a d y ,łia  p o tr z e b y  z a p e w n ie n ia  ł ą c z n o ś c i  d o w o d z e n ia , w s p ó łd z ia ł a n ia  1 p o w ia­d a m ia n ia  w y k o r s y s ta je  s ię ?-  rad io w e s i e c i  ł ą c z n o ś c i ;~ przewodowe ś r o d k i  łą c z n o ś o l/ w  r e jo n i e  z e ś ro d k o w a n ia / ;-  ruohoms ś r o d k i  ł ą c z n o ś c i .  , _Ł ą c z n o ść  dowódcy b ry g a d y  z sz e fe m  w o jsk  in ż y n ie r y jn y c h  a r m ii  za p e w n ia  s i ę  W s i e c i  r a d io w e j s z e f a  w o jsk  I n ż y n ie r y jn y c h  a r m ii  p r z y  pomocy r a d i o ­s t a c j i  H - i l 8 .  W s i e c i  t e j  może ró w n ie ż  pracow ać r a d i o s t a c j a  R - l i S  dowód­c y  b a t a l io n u  m in o w an ia . N ie z a le ż n ie  od te g o  dowódca b ry g a d y  p r z y  w ykorzy­s t a n i u  r a d i o s t a c j i  R -1 1 8  u trz y m u je  łą c z n o ś ć  ze w s z y s tk im i b a t a l io n a m i b r y g a d y . nW s i e c i a c h  ra d io w y ch  dowódców o d d ziałó w  z dowódcami p o d o d d zia łó w  p r a c u j ą  r a d i o s t a c j e  R - i 0 5 ,V I .  ZAOPATRYWANIE MATERIAŁOWE BRYGADYW o e lu  n a le ż y t e g o  wjrkonywajiia zad ań a r m ijn a  b ry g a d a  w mlax'ę m o ż liw o ś­c i  pow inna s t a l e  m ieć s p r z ę t  i n ż y n i e r y jn y ,  ś r o d k i  m in ersk o-zap oro w e • i  in n e m a t e r ia ły  in ż y n ie r y jn e  z g o d n ie  z o k r e ś lo n y m i normami n a le ż n o ś c i  n a  o k r e s  w o je n n y .Z a o p a try w a n ie  o d d z ia łó w  i  p od o d d ziałów  b ry g a d y  w ś r o d k i u z -b r o je n ia  1 m a t e r ia ły  in ż y n ie r y jn e  p la n u je  i  o r g a n iz u je  s z e f  w y d zia łu  s łu ż b  t e c h ­n ic z n y c h  -  z - c a  dowódcy b r y g a d y , a organizm em  z a o p a tr u ją c y m  w b r y g a d z ie
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. i e a t  b a t e l l o n  K a o p a t r y w a n i a  i  o b a ł u g l ,

Do obow iązków b a t a l i o n u  s a o p a t r y w a n i a  i  o b s ł u g i  n a l e ż y j

-  p rzy jm o w a n ia»  p r z a k a z y w a n l a  i  e w ld s n o J o n o w a n ie  śro d k ó w  u z b r o j e n i a  

1 f f ia te r ia łó w  I n ż y n i e r y j n y c h  p o b i e r a n y c h  % p o l o w e g o  s k ł a d u  s p r z ę t u  i n ź y -  
n i e r y j n e g o  a r a i i s

-  d o s t a r o s a n i o  n s  p ó l e  w a l k i  o d d z i a ł o m  i  p o d o d d z ia ło m  b r y g a d y  śr o d k ó w  

u z b r o j e n i a  i  » a t a r i a ł ó w  i n ż y n l a r y j n y o h ;

-  p r z y j s o w a n i e  z b ę d n y c h  śr o d k ó w  u z b r o j e n i a  i .  m a t o r i a ł ó w  i n ż y n i e r y j n y c h  

od o d d z i a ł ó w  i  p r z e k a z y w a n i e  i o h  a rm ijn ym  P S S I n ż . l u b  sk łado m  fron tow y® .

W o i t r e s i e  o r g a a i a a o j i  o p e r a c j i  a n e z s p n e j  t  o b r o n n e j  « r m i i ,  a ta k ż e  

w G s s a i e  p r o w a d z e n i a  o p e r d o j l  b a t a l i o n  z a o p a t r y w a n i a  i  o b s ł u g i  p o w i n i e n  

r o z s i e s z o z a ó  a i ę  w n i e d a l e k i e j  o d l e g ł o ś c i  od SD b r y g a d y  i  byó w s t a ł e j  

g o t o w i ^ o i  do d o s t a r o z s n i a  o d d z i a ł o m  1 p o d o d d z ia ło m  b r y g a d y  środków» u z b r o ­

j e n i a  i  ® a t c r i e ł ó w  i n ż y n i e r y j n y o h  n i e z b ę d n y c h  do r e a i i z a o j l  zadaul z a b e s -  

p i e o z e n l f t  i n ż y n i e r y j n e g o .  W n i e k t ó r y c h  w y p a d k a ch ,  a  p r z e d e  w s z y s t k i m  

w o p e r a o j i  o b r o n n e j  a r m i i  % o d d z i a ł a m i  w y k o n u ją c y m i główne z a d a n i e  z a b e z ­

p i e c z e n i a  I n ż y n l e r y j o e g o  a s  s n a e z n e j  o d l e g ł o ś c i  od b a t a l i o n u  z a o p a t r y w a -  

i i l s  i  o b s ł u g i  mogą h y c  w raz  z  n im i  w y s y ł a n e  c z o ł ó w k i  ze  ś r o d k a m i  i n ż y n i e ­
r y j n y m i .

Z a o p a t r y w a n i e  b r y g a d y  w ś r o d k i  u z b r o j e n i a  i  m a t e r i a ł y  i n ż y n i e r y j n e  sna 

m i e j s c e  z  p o l o w e g o  s k ł a d u  s p r z ę t u  i n ż y n i e r y j n e g o  a r r a i i  / P S S I n ż  a n i e k i e ­

d y  n aw e t  ae  s k ł a d ó w  f r o n t u /  w e d łu g  p la n u  z a o p a t r y w a n i a  sporr.^.dzonego 

p r z e z  s s e f a  w o j s k  i n ż y n i e r y j n y c h  -u zgo d n io n e go  % k w a te r m is tr z e f i i  a r m i i  ora^, 

n e  p o d s t a w i e  d o r a ź n y c h  z a p o t r z e b o w a ń  s k ł a d a n y c h  p r z e z  w y d z i a ł  t e c h n i c z n y  
b r y g a d y .  .

ś r o d k i  u z b r o j e n i a  i  m a t e r i a ł y  I n ż y n i e r y j n e  p r z y d z i e l a n a  do b r y g a d y  

z z a s a d y  s P S S I n ź  a r m i i  do b a t a l i o n u  z a o p a t r y w a n i a  i  o b s ł u g i  d o s t a r c z a n e  

s ą  ś r o d k a a i i  t r s n e p o r t o w y m i  a r m i i  ł u b  b e z p o ś r e d n i o  do re jo n ó w  w ykonyw ania  

p r a c  I n ż y n i e r y j n y c h  s i ł a m i  b a t a l i o n ó w .  Ma t o  m i e j s o e  przed© wssystkiioa w 

o p e r a c j i  o b r o n n e j  as.'isli. D o s t a r c z a j ą c  ś r o d k i  1 m a t e r i a ł y  I n ż y n i e r y j n a  

b e z p o ś r e d n i o  z P S S I n ż .  do r e j o n ó w  'wykonywanych p r a o  p r z e z  p o s z c z e g ó l n e  

o d d z i a ł y  b r y g a d y ,  e l i m i n u j e  s i ę  dodatkowe p ra o e  w y ł a d u n k o w o - z a ł a d o w o z o , 

p r z e z  00 w znacznym  s t o p n i u  p r z y ś p i e s z a  s i ę  z a o p a t r y w a n i e  o d d z i a ł ó w  

b r y g a d y .  Ten s p o s ó b  z a o p a t r y w a n i a  b r y g a d y  w pływ a z z a s a d y  JeJ u ż y o i a  

w o p e r a c j i  z a c z e p n e j  1 o b r o n n e j  a r m i i ;  b r y g a d a  b a r d z o  r z a d k o  b ę d z i e  d z i a ­

ł a ł a  c a ł o ś c i ą  s i ł  w Jednym r e j o n i e  lu b  a a  Jednym k i e r u n k u ,  z z a s a d y  b ę ­

d z i e  w ykonywały  z a d a n i a  w s p o s ó b  r o z ś r o d k o w a n y .  D l a t e g o  t e ż  w t a k i e j  s y ­

t u a c j i  c e lo w e  J e s t  d o s t a r o z e n l e  środ k ów  u z b r o j e n i a  1 m a t e r i a ł ó w  i n ż y n i e ­

r y j n y c h  b e z p o ś r e d n i o  do r e jo n ó w  wykonywanych p r a c  p r z e d e  w s z y s t k i m
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w f p e r H c I I  o b r o n n e )  a r m i i ,  np,  pocicras  rozhnf iowy s t r e f  z a pó r  I n ż y n l e r y ) -  

7. pouji .nlęclora b a t a l i o n u  z a o p a t r y w a n i a  1 o b s ł u g i .  C h o d z i  tu p r z e d e  

vvszvst!' . lm o d o s t a r c z e n i e  min i m a t e r i a ł u  wybuchowego wraz ze ś r o d k a m i  

/.anal  . a j ac y mi .
W n l e k t ó r y c l i  wypnrikach a r i n l j u a  b r y g a d a  s a p er ó w p r z y d z i e l o n o  ś r o d k i  

u z b r o j e n i a  ł m a t e r i a ł y  i n ż y n i e r y j n e  z P S S I n ż .  a r m i i  może p o b i e r a ć  wiagnym 

t r a n s p o r t e m  i  d o s t a r c z a ć  Je do p o s z c z e g ó l n y c h  o d d z i a ł ó w  i  p o d o d d z i a ł ó w .

Ton spoaói i  z a o p a t r y w a n i a  może mleć  a i i e j s c e  w ó w oz a s . g d y  b r y g a d a  r o z m l e  s z o z o -  

n a  J c s i  t i i e da l ó kt i  od P S S i  n ż ,  armi  l o r a z  b r a k  J e s t  w o k r e ś l o n y m  c z a s i e  

ś r o d k ó w  t r a n s p o r t o w y c h  vs arml IneJ b a z i e ,  a b r y g a d a  p o s i a d a  n i e z a a n g a ¿ c w a ­

n y  w ł a s n y  t r a n s p o r t .  . _

'''i i  * 'ÓABk/.Plt!;t:ZljN i a  TaCUNlOZNa BRyGAhY

Z a b e z p i e c z e n i e  t e c h n i c z n e  b r y g a d y  ma na c e l u  u t r z y m a n i e  sprzf;  t»'  i n ż y ­

n i e r y j n e g o  / mas zy n /  1 ś r o d k ó w  t r a n sp o i - t o w y c h  w p e ł n e j  s p r a w n o ś c i  t e c h n i c z ­

n e j  a vT r a z i e  u s z k o d z e n i a  •» s z y b k i e  p r z y w r a c a n i e  mu w a r t o ś c i  u ż y t k o w e j  

/ i)oj  owe_J/ ,
/■ abe z p Łe c z e ni e ,  t e c h i i ł c z n e  obe j mu j e;
_ s y e t e m a i  y cz i i y  n a d z ó r  nart stanein t e c i i n i c z n y m  sprzt^tu i n ż y n i e r y j n e g o , ^  

n r  owi di  owym .te>;c atrzyfrtajriooi  l w ł a ś c i w y  e k s p l o a t a c j ą ;
-  n r z e pt  o w a d z e n i e  pr z e gl ądó v?  t e c b n i o z n y o h  s p r z ę t u  I n ż y n i e r y j n e g c  i 

ś rodków t r a n s p o r t o w y c h  •,
-  e w i d e n c j ę  u s z k o d z o n e g o  s p r z ę t u  i n ż y n i e r y j n e g o ;

-  naprawę u s z k o d z o n e g o  s pt i zę t u  i n ż y n i e r y j n e g o .
Z a b e z p i e c z e n i e  t e c h n i c z n e  w b r y g a d z i e  o r e a n i z u j e  s z e f  s ł u ż b  t e c h n i c z ­

n y c h  z - c a  dcwódcy i>rygady na p o d s t a w i e  d e c y z j i  dowódcy b r y g a d y  1 m o ż l i ­

w o ś c i  kompani i  r e montowej  o r a z  p o s z c z e g ó l n y c h  o ( i dz l a ł ó w b r y g a d y ,  a t a k ż e  

u d z i e l o n e j  pomocy z a r m i i .
Na p o d s t a w i e  o t rz y ma n yc i .  wytye/.nycl i  do’.vódoy o r a z  m o ż l i w o ś c i  r e mo n t o­

wy c h b r y g a d y  szef s ł u ż b  t e c h n  I--znych o p r a c o w u j e  p l o n  t e o h n l c z n e  yo z s b e z -  

p l e c z e t i l a  , w któ'ryi:: uw/,;> i ędn in :

-  at.ńts l l o ś o l o H y  1 t e c i m i c z n y  s p r z ę t u  i n ż y n i e r y j n e g o ;
-  t e r m i n y  i zn i rr es  p r a c y  w z a k r e s i e  p r z y g o t o w a ń  J tt spr z.ę tu i n ż y n i e r y j ­

n e g o  ilo p r z e w i d y wa n yc h  c1zif>łei' ;
-  sta.n w a r s z t a t ó w  n a p r a w c z y c h  i Icii m o ż l i w o ś c i  t e c h n i c z n e  do itttprawy 

S p r z ę  tn;
-  c z a s  p r z e k a z y w a n i a  s p r z ę t u  d<) naprawy^

-  p o t r z e b n a  i ) c ś ó  z e a p o l ó w ,  p od z e s p o ł ó w  i c z ę ś c i  zami ennych or  z 

t e r l a ł i i w  na.pr.awczyoh i  e k s c l o a t a c y j n y c t i ;



-  35 -~ p r z e d s ię ifw łę iila  zw ląca n e a p rzygotow anlera s p r z ę t u , w a rsz ta tó w  n a­p ra w czych  i  s ta n u  osobow ego p ododdziałów  nap raw czych  do w ykonania z a d a ń ;-  z a k r e s , te rm in y  1 tBieJjsoa w ykonania p r a c  n ap raw czych  s i ł a m i  b r y g a d y ;-  wykaz s p r z ę t u  p r z e z n a c z o n e g o  do naprawy w a r m ijn e j b a z ie  rem ontow ej;-  sp osób w y k o r z y s ta n ia  kofap a n il ram o n to w ej. J e j  ro z m ie e z o z e n ie  i  p r z e ­s u n ię c ie  o ra z  m o ż liw o ś c i  naprew oze w o d d z ia ła c h ;-  sp osób e w a k u a c ji  s p r z ę t u  n ia sp ra w n sg o  i  usakodzon ego z o d d zia łó w  do punktu z b ió r k i-  wozów u szk o d zo n y ch ;-  sp osób z a o p a tr y w a n ia  w a rszta tó w  nap raw czych  w c z ę ś c i  zam ienne i  ma­t e r i a ł y  n a p ra w cze , ,Naprawy b ie ż ą c e  m aszyn In ż y n ie r y jn y c h  z z a s a d y  p rz e p ro w a d z a ją  w a r s z ta ­t y  napraw cze o d d z ia łó w  / p o d o d d zia łó w /  b ry g a d y  z pomocą o b s łu g i  danych irtaszyn na m ie js c u  ic h  u s z k o d z e n ia  lu b  n a jb l iż s z y m  u k r y c iu , w y k o r z y s tu ją c  gotow e z e s p o ł y ,'p o d z e s p o ł y  i  c z ę ś c i  za m ieim e.W w y p o sażen iu  o d d zia łó w  /p o d od d ziałó w / b ry g a d y  z n a jd u ją  s ię  ruchome w a r s z t a t y  typ u  A/SAM/, B / In ż /  i  In n e . W c z a s ie  p rzegru p ow arjia  b ry g a d y  w a r s z t a t y  A/3AM/, B/SAM/ k om p an ii rem ontow ej r o z m le a z c z a  s ię  w kolum nach marsaowyoh o d d z ia łó w , ta k  aby c z ę ś ć  środków  n ap ra w czych  o b s łu g iw a ła  po­ja z d y  raeobanloaae od ś r o d k a  do o z o ia  k olu m ny, a c z ę ś ć  od koń ca kolumny do ś r o d k a , B o ja z d y  m e c h a n ic z n e , k tó ry c h  napraw a wymaga d łu g ie g o  c z a s u , h tr lu je  e ię  do r e jo n u  odpoczynku 1 tam prztsprow adza napraw ę.W a r s z ta ty  B / In ż /  można c a ł o ś c i ą  przesuw ać w t y ł a c h  kolumny s i ł  głów ­n y c h , d o k o n u ją c  napraw y w a ż n ie js z y c h  u szk o d zeń  m aszyn in ż y n ie r y jn y c h  po­z o s t a ją c y c h  n a t r a s i e  m a rszu , lu b  t e ż  c z ę ś ć  ty c h  środków  może być p r z y ­d z ie lo n a  do o d d ziałó w  w yposażonych w w ięk sze  i l o ś c i  s p r z ę tu  i n ż y n i e r y j ­n e g o .P o d cza s p ro w ad zan ia  o p a r a o j i  z a c z e p n e j i  o b ro n n e j a r m ii  kom pania r e ­montowa b ry g a d y  r o z w ija  s ię  w r e jo n ie  x 'o z ra ie sz cz e n la  w ię k s z o ś c i  e l ł  b r y ­g a d y . O d d ziałom  /podod działon s/ b ry g ad y  w ykonującym  z a d a n ia  a a b e z p ie o z e -  n i a  in ż y n ie r y jn e g o  na o d p o w ied n ich  k ie ru n k a c h  lu b  w r e jo n a c h  w yzn acza s i ę  punkty z b i ó r k i  wozów u sz k o d z o n y c h , do k tó r y c h  w m iarę p o sia d a n y c h  c i ł  i  środków  obow iązane są  same przeholow yw ać u szkodzony s p r z ę t .Po o trz ym a n iu  w iadom ości o uszkodzonym  s p r z ę c ie  s z e f  w y d z ia łu  s łu ż b  te c h n ic z n y c h  w y sy ła  z kom p anii rem ontow ej do punktu  z b ió r k i  wozów u szk o ­dzonych odpow iednie s i ł y  1 ś r o d k i  n a p ra w cze ' o ra z  e w a k u a cy jn e . W wypadku b ra k u  m o ż liw o śc i d o k o n a n ia  naprawy u szk o d zo n e go  s p r z ę t u  p a  m ie js c u  ewaku­u je  P lę  go do PZWO lu b  w z a le ż n o ś c i  od s t o p n ia  u sz k o d z e n ia  -  p r z e k a z u je  arm ijnym  o d d ziało m  ew akuaoyjno-rem ontow ym .O d d z ia ły  / p o d o d d z ia ły /  b ry gad y  w z a le ż n o ś c i  od s y t u a c j i  powinny rów-
X



-  36 -n l e ż  k o r a y e ta ó  z u s ł u g  środków  n ap ra w czy ch  zw iązków  t a k t y c z n y c h , na ko­r z y ś ć  k tó r y c h  w yko n u ją z a d a n ia .O r g a n iz a c ja  p r a c y  w z a k r e s ie  o b s łu g i  t e c h n ic z n e j  i  napraw y b i e ż ą c e j  s p r z ę t u  pow inna zap ew n ić  o d d z ia ło w i c i ą g ł e  zachow an ie g o to w o śc i b o jo w e j. P r z e g lą d y  k o n tr o ln a  1 o b słu g ę  o o d z ie n n ą  p r z e p r o w a d z a ją  z a ł o g i  a a sz y si e s -  f f io d z ie ln le ,  a p r z e g lą d y  to o h n lo z n e  pod k ie r u n k le ®  i  z a  pomocą s p e c j a l i ­stó w  w a rsz ta tó w  n a p ra w c z y c h , W o k r e s ie  p r z y g o to w a n ia  o p e r a c j i  z a c z e p n e j  o b s łu g ę  c o d z ie n n ą  a s s z y n  in ż y n ie r y jn y c h  p rz e p ro w a d z a  s i ę  w r e jo n ie  z e -  śr o d k o w a n ia  o d d z ia łu  w z g lę d n ie  na m ie js c u  p r a c y  m aszyn. P o d c z a s  p ro w ad ze­n i a  o p e r a c j i  z a c z e p n e j p rzep ro w ad za e lę  t y lk o  p r z e g lą d y  k o n tr o ln e  1 o b s łu ­gę c o d z ie n n ą  m aszyn , n a to m ia s t  p r z e g lą d y  t e c h n ic z n e  n r 1 -4  po p r z e j ś c i u  a r m ii  do d r u g ie g o  r z u t u  f r o n t u .WNIOSKI1 . D w z g lę d n la ją o  o b s z a r  d z i a ł a ń ,  w aru n k i p ro w a d z e n ia  w s p ó łc z e s n e j o p e r a -  o j i  z a c z e p n e j 1 o b r o n n e j a r m ii o raz c h a r a k t e r  i  z a k r e s  wykonywanych zad ań  z a b e z p is o s e n ia  t a ż y n ie r y jn a g o  s i ł a m i  p o e z o se g ó ln y o h  o d d z ia łó wi  p o d o d d ziałó w  b r y g a d y  można s t w i e r d z i ć ,  i i  z a d a n ia  te  b ę d z ie  ona r e a liz o w a ć  z r e g u ły  w sp osó b  ro zśro d k o w a n y .2 . W a ru n k i, w J a k i c h  b r y g a d a  może otrzym ać z a d a n ia ,  o raz ro zśro d k o w an y  z d e c e n tr a liz o w a n y  c h a r a k t e r  j a j  d z i a ł a n i e  w y w ie ra ją  d e c y d u ją c y  wpływ na sp osó b  i  t r e ś ó  p r a c y  dowódcy i  s z ta b u  b ry g a d y  p o d c z a s  p od ejm ow an ia d e c y z j i  do u ż y c ia  s i ł  b r y g a d y , wykonawstwa ró żn o ro d n y ch  p ra o  in ż y n i e ­r y jn y c h  a s z c z e g ó ln ie  n a  dow odzenie o d d z ia ła m i i  p o d o d d z ia ła m i b r y g a ­d y .3 .  W o k r e s ie  o r g a n i z a o j i  ‘o p e r a o ji  z a c z e p n e j i  o b ro n n e j a r m i i ,  a ta k ż ew tok u  ic h  p ro w a d ze n ia  s z c z e g ó ln ą  uwagę n a le ż y  aw ró ció  na o r g a n iz a c ję  w s p ó ł d z ia ł a n ia  ABSap z inn ym i r o d z a ja m i w o js k , n a  k o rz y ś ć  k tó r y c h  w ykonuje z a d a n ia  z a b e z p ie c z e n ia  I n ż y n ie r y jn e g o . I s t o t n e  z n a c z e n ie  ma ró w n ie ż  m a te ria ło w e  i  te c h n ic z n e  z a b e z p ie c z e n ie  p o s z c z e g ó ln y c h  o d d z ia ­łów b r y g a d y , p o n ie w aż bez n a le ż y te g o  z a o p a tr y w a n ia  w ś r o d k i  u z b r o je n ia  1 m a t e r ia ły  in ż y n ie r y jn e  b ry g a d a  n ie  b ę d z ie  w s t a n ie  wykonywać s t a w ia ­n ych  p rzed  n i ą  z a d a ń .
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SCHEMAT DZIAŁANIA ARMI3NE3 BRYGADY SAPERÓ̂ Y 
IV OPERACJI ZACZEPNEJ ARMII
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SCHEMAT OZIAUNIA ARMIJNEJ BRVGAOV SAPER0IV
W OPERACJI obronne:; armii

(WARIANT)
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