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í  S T  ę  P

W s k r y p c ie  n in ie js z y m  p rzed s ta w io n o  s tru k tu ry  o r g a n iz a -  

c y jn ą  i  o g ó ln o  za sa d y  fu n lcc jon ow an ia  zn ow e lizow an ego  systeitru 

dow odzen ia  a rm ii  l o t n i c z e j .  O pracow u jąc tem at wjd-corzystano 

n ie l i c z n ą  b i b l i g r a f i ę  o ra z  zgrom adzone d o św ia d czen ia  z  p r z e b ie ­

gu ćw iczeń  w o js k , zw ła s z c z a  ć w ic z e n ia  "L a to -7 8 " ,

W r o z d z ia l e  p ierw szym  omówiono s tru ic tu rę  o r g a n iz a c y jn ą  

system u dow odzen ia  a rm ii l o t n i c z e j  o r a z  p r z e z n a c z e n ie  i  r o z m ie ­

s z c z e n ie  punktów dow odzen ia  w o p e r a c j i  za c z e p n e j f r o n t u .  Oma­

w ia ją c  ‘ p r z e z n a c z e n ie  punktów pow odzen ia  na s z c z e b lu  a r m ii  l o t ­

n ic z e j  zw iązków  ta k ty c zn y c h , o d d z ia łó w  i  p od od d z ia łów  lo t n ic t w a  

wyeksponowano pu n k ty , z  k tó ry c h  dowódcy spra\m ją dow od zen ie  

c a ło ś c ią  p o d le g ły c h  im s i ł  / s ta n ow isk a  dow odzen ia/  o r a z  punkty , 

za  pomocą k tó r y c h  dowódcy r o z w ią z u ją  o k r e ś lo n e  p rob lem y , na p r z y ­

k ła d  w s p ó łd z ia ła n ia ,  naprow adzan ia  sam olotów  na c e l e  p o w ie t r z n e  

i  naziem ne lu b  k ie r o w a n ia  ruchem s ta tk ó w  la t a ją c y c h  w p r z e s t r z e ­

n i  p o w ie t r z n e j  f r o n t u  / c e n tra  dow odzen ia  bo jow ego , pu nkty  na­

p row adzan ia  i  w skazyw an ia  o e ló w , g ru p y  dow odzen ia  b o jo w ego , dy­

w iz y jn e  punkty  naprow adzan ia  DLM, pu łkow e ptinkty naprow adza­

n ia  plin/,

K o z d z ia ł  d ru g i  o k r e ś la  o g ó ln o  za sa d y  fu n k c jo n o w a n ia  s y s ­

temu dow odzen ia  a rm ii l o t n i c z e j  w p ow ią za n iu  z  t r e ś o ią  i  m eto­

d o lo g ią  p ra cy  dowódców /sztabów / o r a z  s z e fó w  p o s z c z e g ó ln y c h  

punktów d ow od zen ia .

S k ryp t p rze zn a c zo n y  j e s t  d la  s łu c h a c zy  w s z y s tk ic h  k u r­

sów Akadem ii S ztabu  G en era ln ego , a ta lc te  d la  kvirsów podyp lom o­

wych.



I .  STIiUICrURA ORGANIZACYJNA SYSTEMU DOWODZENIA A » ! I I  LOTNICZEJ

p r z e z n a c z e n ie  i  r o z m ie s z c z e n ie  PUNIiTÓlf d o w o d zenia  w OPEIMCJI 
ZACZEPNEJ FRONTU,

S K i 22. d 2™ d 2o n ią _ ą ™ i i _ l 2 t n i c 5ę i  j e s t  to  Z b l6 r  punlctSu 
dow odzen ia  na s z c z e b lu  a r , „ i i  l o t n i c z e j .  z „ i ,z R ó w  ta lc ty o zn yo b , 

O d d zia łów  1 p o d o d d z la łd w  lo t n ic t w a  fr o n to w e g o . ' p o z o s ta ją c y c h  

w O d p ow ied n ie j z a l e Z n o ic l  od s i e b i e ,  r o zm ie s zc zo n y ch  w p r z e ­

s t r z e n i  w sposób  zo rga n izo w a n y  „ o d lu g  schem atu op tym a ln ego  d la  

danych warunków d z ia ła ń  bojow ych  1 za p ew n ia ją c y ch  o ią g lo ó ó .  

o p e ra tym io ść  1 stanowozoAÓ  dow odzen ia  s i la m i  a rm ii l o t n i c z e j  

w p r o c e s ie  p la n o w a n ia  i  o rg a n izo w a n ia  d z ia ła ń  b o jow ych  o r a z  

p row ad zen ia  d z ia ła l i  b o jow ych . R o z m ie s z c z e n ie  punktów d o , r d z e ­
n ia  AL w o p e r a c j i  z a c z e p n e j f r o n t u  o b r a z u je  z a łą c z n ik

P r z e z  p o j e c i e  E 22 iS i.3S "2d5ęn łą  ro zu m ie  s i f  m ie js c e  odpo ­

w ie d n io  p rzygo tow an e  pod względom  in ż y n ie r y jn y m  w k tórym  r o z ­

w in ię to  w yposażen ie  u m o ż liw ia ją c e  p ra c e  sk ładu  osobow ego o r a z  

r o d k i te eh n lo zn o  d ow odzen ia  / łą c z n o ó o l/  z a  pomocą k tó r y c h  

Sk ład  osobowy punktu s p e łn ia  w yznaczono mu fu n k c je  w p r o c e s ie  

d ow odzen ia . Sk ład  osobow y i  w yp osa żen ie  o k r e ś lo n e g o  punktu  d o -  

. » d z o n la  z a le z ą  od J ego  r o l i  1 m ie js c a  w s y s te m ie  d ow od zen ia  

a rm ii l o t n i c z e j ,  p r z e z n a c z e n ia  o r a z  zadań  w yk on y «m ych  w p r o ­

c e s i e  d ow odzen ia . Nazwy p o s z c z e g ó ln y c h  punktów  Jak n a p r z y k ła d  

s tan ow isk o  d ow od zen ia , zapasowe s ta n o w isk o  d ow od zen ia , w ysu n ię ­

t o  s tan ow isko  d ow od zen ia , k w a te rm is tr z o w s k ie  s ta n ow isk o  dowo­

ż e n ia  z a w ie r a ją  skondensowaną t r e ś ć  p r z e z n a c z e n ia  i  zada,',

s p e łn ia n y ch  p r z e z  to  punkty w c a ł o k s z t a ł c i e  syste,m i d ow od zę- 
n la  a rm ii l o t n i c z e j .

s tru k tu rę  o r g a n iz a c y jn ą  system u dow odzen ia  a rm ii l o t n i c z e j  

w o p e r a c j i  z a c z e p n e j f r o n tu  tw orzą  n a s tę p u ją c e  punkty  d ow od zen ia .
a /  N a _ s z o z e b l u _ a r r a i i _ l o t n i c z e j [

s tanow isko  dowodzcaiia  a rm i i  l o t n i c z e j  /SD AE/;

-  zapasowe staaaowisko dowodzen ia  a r m i i  l o t n i c z e j  /2SD AL/;

-  w ysu n ię te  s ta n ow isk o  dowodzen ia  a r m i i  l o t n i c z e j  /¥SD AL/-

-  p o w ie t r zn e  s tano^ . isko  dowodzen ia  a r m i i  l o t n i c z e j  /PSD AL/-

k w a te rm is t r z o w s k ie  stano^d.sko d o w d z e n i a  a rm i i  l o t n i c z e  1
/KSD AL/; .



centrum  d ow odzen ia  boj^owego lo tn ic tv ;e in  m yśliw sk im  a rm ii  

l o t n i c z e j  /CDB L,M AL/ o ra z  p o d le g ło  mu dwa i  w ip o e j  pun­

k ty  n ap row adzan ia  i  w skazyw ania  c e ló w  /PNi/C/;

-  c e n tra  d o w d z o n ia  bo jow ego  a rm ii l o t n i c z e j  /CDB AL/ a k t ó ­

ry ch  każde  p o s ia d a  dwa i  w ię c e j  P W C , dw ie i  w ię c e j  g ru p y  

dow odzen ia  b o jow ego  /GDB/ o r a z  punkt r a d io n a w ig a c y jn y  
/PIW/;

-  grupa o p e ra c y jn a  a rm ii l o t n i c z e j  /GO AL/ p r z y  d ow ód ztw ie  

desantu  / o p e r a c j i  p o w ie t r z n e j ,  p o w ie t r z n o -m o rs k io j/  d ysp o ­
n u ją ca  1-2 PNWC i  1-2 GDB,

Ponadto a rm ia  l o t n i c z a  p o s ia d a  grupę o p e ra c y jn ą  s z t a ­

bu AL p r z y  s z t a b ie  f r o n tu  o r a z  o f i c e r ó w  w s p ó łd z ia ła n ia  p r z y  

s z ta b a ch  s ą s ie d n ic h  a rm ii lo tn ic z y c h , na s tan ow isk ach  dowo­

d ze n ia  zw iązków  w o jsk  OPK i  m aryn ark i w o jen n e j^ ż  k tó ry m i 
w s p ó łd z ia ła  w tok u  d z ia ła ń  b o jo łły o h .

lo t n ic t w a

-  s ta n ow isk a  d ow odzen ia  d y w iz j i  l .o tn ic tw a  m y ś liw s k ie g o , my- 

ś liw sk o -s z tu rm o w ego  i  b rygad y  lo t n ic t w a  bom bowo-rozpoznaw- 
c zego  /SD DLM, SD DLSzR, SD BLBH/;

-  zapasowe s ta n o w isk a  dow odzen ia  d y w i z j i  l o tn ic tw a  /ZSD DLM, 
ZSD DLSzR, ZSD BLBR/;.

-  d y w iz y jn e  pu n k ty  naprow adzan ia  d y w iz j i  lo t n ic t w a  m yś liw ­
sk ie g o  /DPN/.

i

lo tn ic tw a

-  s ta n ow isk a  dow odzen ia  pułków lo t n ic t w a  m y ś liw s k ie g o , m yś- 

l iw sk o -s z tu rm o w ego , ro zp o zn a n ia  ta k ty c z n e g o , m y ś liw sk o -  

bombowego, tra n sp o rto w ego  o ra z  pu łków  śm igłow ców  t r a n s p o ­

rtow ych , za lc łóoeri r a d io e le k t r o n ic z n y c h  /SD plm SD p ltn sz,
SD p l r t ,  SD plm b, SD p l t ,  SD p ś t ,  SD p ś z r e l/ ;

-  zapasowe s ta n o w isk a  dow odzen ia  pu łków  /ZSD/;

-  pułkowe punkty  naprow adzan ia  pu łków  lo tn ic tw a  m y ś liw s k ie g o  

/PPN/ i  p o s te ru n lc i r a d io lo k a c y jn e  p lm sz, plmb, p l r t .



d/ S tanow iska  dow odzen ia  eskadr  wchodzących  o r g a n i c z n i e  w sk ład  

pułków i  e sk ad r  sam odz ie ln ych  /SD olm, SD e lm sz ,  SD e l r t ,

SD plnib, SD e l t ,  SD e-4t, SD e ś z r e l / .

S tanow iska  dow odzen ia  s ta n o w ią  g łów ne punlcty dow odzen ia  

za  pomocą k t ó r y c h  dowódcy spra^saiją s c e n t r a l i z o w a n e  dow odzen ia  

p o d le g ły m i  im s i ł a m i  — dowódca AL dow odzen ie  o p e r a c y jn e ,  dowód­

c a  d y w i z j i  dow odzen ie  t a k t y c z n e ,  dowódcy pułków i  e s k a d r  dowodze­

n i e  t a k ty c z n e  o r a z  ogn iow e .  U grupowan ie  p ionu  s ta n o w is k  dowodze­

n i a  musi u w z g lę d n ia ć  p rz ed e  w szys tk im  wymogi s ta w ia n e  p r z e z  

p r z e ło ż o n e g o  o r a z  s tw a r za ć  op tym alne  warunki dow odzen ia  w c a ł o ­

k s z t a ł c i e  d z i a ł a ń  bo jo ivych . N a tom ias t  d l a  z a b e z p i e c z e n i a  ś c i s ­

ł e g o  w s p ó łd z ia ła n ia  l o t n i c t w a  z  wo jskam i lądowymi f r o n t u ,  z a s ­

tosow an ia  l o t n i c t w a  z g o d n ie  z  b i e ż ą c y m i  p o tr zeb a m i zw ią zk ów  

o p e ra cy jn y ch  i  t a k ty c z n y c h  w o jsk  lądo ivych  f r o n t u ,  p r e c y z o w a n ia  

s z c z e g ó łó w  wykonawczych zadań p o s ta w io n ych  p r z e z  dowódcę AL 

związkom tak tycznym  i  samodzielnym od d z ia ło m  l o t n i c t w a  o r a z  

k ie r o w a n ia  grupam i sam olotów  zn a jd u ją c y m i  s i ę  w p o w ie t r z u  i s t ­

n i e j ą  c e n t r a  dow odzen ia  bo jow ego  w raz  z  p o d le g ły m i  im PNTiC,
GDB i  PRN,

Armia l o t n i c z a  p o s ia d a  jedno  CDB LM r o z w i ja n e  p r z y  OK OPL 

f r o n t u  o r a z  dwa i  w i ę c e j  CDB AL rozw ijeune p r z y  SD p i e r w s z o r z u — 

towych  a rm i i  f r o n t u ,  W s zy s tk ie  CDB o r a z  p o d l e g ł e  im PNlfC i  GDB 

p o s ia d a ją  s t a ł ą  s t r u k tu r ę  o r g a n i z a c y jn ą  i  w yp osa żen ie .

Obsadę SD AL, ZSD AL, NSD AL i  KSD AL tw o rzą  o f i c e r o w i e  

dowództwa i  s z ta b u  AL, P r o p o r c j e  p o d z i a łu  s z tabu  na p o s z c z ę — 

g o ln ę  punkty dow odzen ia  z a l e ż ą  od s y t u a c j i  o p e r a c y jn o —t a k t y c z ­

n e j ,  Zwykle w y d z i e l a  s i ę  po 30~k0fo o f i c e r ó w  s z tab u  AL ja k o  s t a ­

ł ą  obsadę do dwóch rów n o rzęd n ie  w yposażonych  punktów, k t ó r e  p e ł ­

n i ą  na p rzem ian  fu n k c j e  SD i  ZSD AL o r a z  20-40^ o f i c e r ó w  do 

g ru p y  ruchomej p r z e m ie s z c z a ją c e j  s i ę  środkam i t r a n s p o r tu  po ­

w ie t r z n e g o ,  Grupa t a  zawsze p r a c u je  w s k ł a d z i e  t e g o  punlctu k t ó ­

r y  s p e łn ia  a k t u a ln i e  f tm k o je  SD AL,

P o s z c z e g ó ln e  p\mkty dowodzen ia  AL w o p e r a c j i  z a c z e p n e j  

f r o n t u  r o z m ie s z c z a  s i ę  z g o d n ie  z  i c h  p r z e zn a czen iem ,  z a p e w n ia ­

j ą c  optym alne warunlci fu n kc jon ow an ia  c a ł o ś c i  o ra z  c z ło n ó w  o r g a ­

n i z a c y jn y c h  i  fu n k c jo n a ln y c h  każdego  punktu dowodzen ia .



S ÍS í}2 iíÍ5 Í5 2 _2 2 ií2 íi^2 i}Í5 l2 £ lL 'ii_ i2 ÍííÍ£ 5 £ J  r o z w i ja  s±ę  w o d le ­
g ł o ś c i  10-20 i  w ię c e j  k ilo m e tró w  od SD f r o n tu .  J e s t  ono ^ió\/nym 

punlcteiu w sy s to m ie  dow odzen ia  AL za  pomocą k tó re g o  dowódca AL 

sp ra im je  dow odzen ie  o p e ra c y jn o  arm ią  l o t n i c z ą .  Na SD pi'zebyx/a 

dowódca AL lu b  osoba  a k tu a ln ie  z a s tę p u ją c a  dowódcę, Do obsady  

SD AL wyznacza s i ę  60—70/ó o ficeróx ir dowództwa i  s z tab u  AL /3 0 — 

hO/o s ta n  s t a ł y  punictu dow odzen ia  i  20—̂ 0^ grupa ruchoma/,

W r-amach SD Al, w yodrębn iano są z e s p o ły  fu n k c jo n a ln o  s k u p ia ją c e  

o f ic e r ó w  ró żn ych  kom órek s tru k tu ra ln y c h  sz tab u  AL i  za jm u ją c e  

s ię  rozw iązyw an iem  o k re ś lo n y c h  prob lem ów  o p e ra cy jn o  —taJc tycz— 

nych. Do podstawowych ze sp o łów  f u n lco jona lnyoh  SD AL n a le ż y ;

“  222ÍE212_EÍ22222“ Í2  1 p rze zn a czo n o  do p lanow an ia  i  o r g a n i ­
zow an ia  d z ia ła ń  bo jo ivych  a rm ii l o t n i c z e j ;

"  222Í2212>]5i®22222Í2 p rzezn a czon o  do c ią g łe g o  dow odzen ia
s i ła m i a rm ii l o t n i c z e j ,  p rzek a zyw a n ia  do podwładnych ro zk a zów  

i  za rzą d zeń  opracowywanych p r z e z  GP o r a z  b ie ż ą c e g o  k ie r o w a n ia  

r e a l i z a c j ą  w s p ó łd z ia ła n ia  z  wojskam i f r o n tu  1 są s ia d a ta i.

Ponadto mogą byó  tw orzon e o d d z ie ln e  z e s p o ły  lu b  p o d ze sp o ­
ł y  w ramach CP i  CK SD AL, s z c z e g ó ln ie  t a k ie  jrJc;

“  222ÍE2“  / z e s p ó ł/  in fo rm a cy jn o -sp ra w ozd a w czo  /CJS/, p r z e z n a ­

czon e  do z b ie r a n ia  in fo r m a c j io p o ło ż e n lu  i  p r z e b ie g u  d z ia ła ń  

a rm ii l o t n i c z e j ,  w o jsk  f r o n tu  i  są s ia d ów , t r a n s m is j i  in fo r m a c j i ,  

opracow yw ania o r a z  przekazyum n ia  meld\inlców 1 sprawozdań do 
sztabu  f r o n tu ;

“  522£2 ÍJ iÍ2£22 '2 ííi2>£22Íi2 !I}-.i2¿2 Í25r2  /ZKRL/, p rze zn a czo n y  do 
k o o rd y n a c ji  ruchu lo t n ic z e g o  w p r z e s t r z e n i  p o w ie t r z n e j ' f r o n t u  

o ra z  u zg a d n ia n ia  p r z e lo tó w  s ta tk ów  p o w ie tr zn y c h  w ła s n e j AL 

w p r z e s t r z e n i  p o w ie t r z n e j  są s iad ów ,

"  5 2 2 E É i_ l'2 ÍÍ? i> í:2 ÍÍ2 2 Í2 ÍíÍí:2 2 Í2 2 2 2 á  p rze zn a c zo n y  do
planoxvemia c a ło k s z t a ł t u  p r z e d s ię w z ię ć  w a lk i r a d io e l e k t r o n ic z ­

n e j AL, k o o r d y n a c j i  w łasnych  d z ia ła ń  w tym z a k r e s ie  o r a z  

u zg a d n ia n ia  w spó ln ych  d z ia ła ń  z  s ą s ia d a m i,

fu n k c jon ow a n ie  SD AL za b e zp ie c za n e  j e s t  p r z e z  o k o ło  ^0)o 

a rm ijn ego  pułku łą c z n o ś c i  i  p iiłku  z a u e z p ie c z o n ia .  P o z o s ta łe  s i -  

i y  tyoh  pulkóx/ w ykorzystyw ane są do r o z w i ja n ia  ZSD AL i  KSD Al^.



S tanow isko  dow odzen ia  AIj p o s ia d a  w lo lo lca n a ło w j ł i jc z n o ś ć  

z  SD f r o n tu ,  p o d le g ły m i zw iązkam i ta k ty c zn ym i i  sa m od z ie ln ym i 

o d d z ia ła m i l 'o tn ic t\ / a , SD a rm ii ogólnov/oJskowych, CDB LM AL,
CdB AL o r a z  s ą s ia d a m i,

a rm ii l o t n i c z e j  r o z w ija n e
j e s t  w o d l e g ł o ś c i  10-20 i  w ię c e j  k ilo m e tró w  od ZSD f r o n t u .  P r z y ­

go tow an ie  ZSD pod względem  in żyn io jry jn y ra  o ra z  w yp o sa żen ie  j e s t  

a n a lo g ic z n ie  ja k  SD AL. W ł o n i e  ZSD TWORZY s i ę  id e n ty c z n o  z e s ­

p o ły  fu n k c jo n a ln e  ja k  na SD z tym, żo  io ł i  obsada j e s t  m n ie j 
l i c z n a .  ^

ZSD AL p o z o s ta je  w c i ą g ł e j  g o to w o ś c i do p r z e j ę o ia  d ow od zen ia  

arm ią l o t n i c z ą  na wypadek p o ra ż e n ia  p r z e z  n i e p r z y j a c i e l a  SD AL 

o ra z  p lanow ego  p r z e j ę o i a  dow odzen ia  k ie d y  SD AL dok on u je  p r z e s u ­
n ię c ia  w nowy r e jo n  r o z w in ię c ia ,

może oyć

tw orzono  d o ra ź n ie  i  to  na p r z e c ią g  k r ó tk ie g o  o za su . W y k o rzy s ta ­

n ie  WSD AL może m ieó  m ie js c e  k ie d y  ta lc i punkt d ow od zen ia  tw o r z y  

f r o n t  , na p r z y k ła d  podczas z a b e z p ie c z a n ia  w prow adzen ia  do b i t ­

wy d ru go rzu tow o j a rm ii  /APano/, o d p ie r a n ia  p r z e ć iw u d e r z o n ia  n i e ­
p r z y ja c i e l a  i t p .

Na WSD AL może p rzebyw ać dowódca AL z  o g ra n ic z o n ą  gjrupą 

oź ic e ró w  sz tab u  AL, dowodząc z  te g o  punktu z  W5'-k ó rzystan lem  
SD AL, CDB LM AL i  CDB AL,

£2 iii2 i£522 «® i2 i}2 iii£ iS 2_ i2 ii225£ iii2 «2 i2 !!ii^  l o t n i c z e j  może 

być zorgan izow an o  w odpow iedn io  p rzy s to so w a n ych  śm ig łow cach  

/ sam o lo ta ch / , z a b e z p ie c z a ją c y c h  dow ódcy AL i  o g r a n ic z o n e j  gi*u— 

p ie  o f ic e r ó w  s z ta b u  p r z e m ie s z c za n ie  s i ę  na p o s z c z e g ó ln e  punkty  

dow odzen ia  o ra z  dow odzen ie  z  p o w ie t r z a  w przypadku  s i ln e g o  

o b e zw ła d n ie n ia  p r z e z  n i e p r z y ja c i e l a  naziem nych  ptinlctów dow odze­

n ia  a rm ii l o t n i c z e j ,  W p rzypadkach  k o n ie c zn y c h  p o w ie t r z n e  stanow i* 
sko dow odzen ia  może s p e łn ia ć  r o l ę  WSD AL,

dow odzen ia  a rm ii l o t n i e ;5zeJ

r o z w i ja  s ię  w o d l e g ł o ś c i  10 1 w ię o o jk i lo m o tró w  od SD AL, 

P rze zn aczon e  j e s t  ono do k ie ro w a n ia  jed n os tk am i ty łow ym i AL 

p r z e z  z a s tę p c ę  dowódcy AL do spraw  t e c im ik i  i  z a o p a t r z e n ia ,  
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Obsadę KSD AL, s ta n o w ią  o f i c e r o w ie  p ion u  s łu żb  t e c l in ik i  i  z a o ­

p a tr z e n ia  AL. K w a te r in is trzo w sk ie  s ta n ow isk o  dow odzen ia  p o s ia ­

da w łasny w ęze ł ł ą c z n o ś c i  i  w s z c z e g ó ln y c h  s j ’̂ tuacjach  może 

byc ivykorzystan e  ja k o  punkt dow odzen ia  c a .ło ś c ią  s i ł  AT.,

'ii^ ś iiw sk im  AL

/ z a łą c z n ik  2/ sk ła d a  s ię  z  z e s p o łu  p lan ow an ia  i  w s p ó łd z ia ła x i ia  

/ZP¥/ o ra z  z e s p o łu  dow odzen ia  bojoi^rogo /ZDB/. Centrum to  r o z -  ' 

w i ja  s i ę  p r z y  ośrodku  k ie ro w a n ia  ob ron ą  p r z e c iw lo t n ic z ą  f r o n t u  
/OK OPL/.

Swoje PNI/C r o z m ie s z c z a  CDD LM AL p o za  s t r e fa m i o d p o w ie d z ia ln o ­

ści. CDB AL, w g łą b  ugrupow ania w o jsk  f r o n t u ,  CDB LM AL j e s t  

o d p o w ie d z ia ln e  za  p lan ow an ie  d z ia ła h  lo t n ic t w a  m y ś liw s k ie g o  w 

sys tem ie  OPL f r o n t u  w m yśl d e c y z j i  dowódcy AL z a tw ie r d z o n e j  

p r z e z  dowódcę f r o n t u ,  p r z e d s ta w ia n ie  s z e fo łd . OK OPL f r o n t u  p r o ­

p o z y c j i  d z ia ła l i  LM w s y s tem ie  OPL f r o n t u ,  p reoy zo tm n ie  d la  DLM 

zadań p o s ta w io n ych  p r z e z  dowódcę AL, o r g a n iz a c ję  w s p ó łd z ia ła n ia  

LM z  naziem nym i środkam i OPL i  k ie r o w a n ie  grupam i sam olo tów  

m ys li^ isk ich  zw a lc z a ją c y m i c e le  p o w ie t r z n e ,

222iE2!I!_i2ii2Ś5®2i2_!i2i2ii2g2_^i^_/'^®i^<=2:nik 3 / . j e s t  p r z e z ­
naczone do o r g a n i z a c j i  w s p ó łd z ia ła n ia  lo tn ic tw a  z  vrojskam i a rm ii 

d z ia ła ją c e g o  w ram ach p r z y d z ie lo n e g o  a rm ii  l im i t u  i  z  ra m ie n ia  

f r o n tu ,  p re c y zo w a n ia  zadań p os ta w ion ych  p r z e z  dowódcę AL z\dLą- 

zkom tak tycznym  lo t n ic t w a  do w sp a rc ia  w o jsk  a rm ii o ra z  k ie r o w a ­

n ia  grupam i sam olo tów  i  c a ło k s z ta ł t e m  ruchu lo t n ic z e g o  w s t r e f i e  

o d p o w ie d z ia ln o ś c i CDB AL, k tó r a  pokryw a s i ę  z  pasem d z ia ła ń  arm l. 

CDD AL sk ła d a  s i ę  z  z e s p o łu  p lan ow an ia  i  w s p ó łd z ia ła n ia  /ZP¥/ 

ro zm ies zc za n ego  p r z y  centrum  d ow odzen ia  a rm ii o ra z  z e s p o łu  dowo­

d ze n ia  bo jow ego  /ZDB/ ro zw ija n e g o  razem  z ośrodk iem  k ie r o w a n ia  

obroną p r z e c iw lo t n ic z ą  a rm ii /OK OPL a rm ii/ .

Z esp ó ł p lan ow an ia  i  w s p ó łd z ia ła n ia  CDB AL j e s t  p r z e zn a c zo n y  do 

p lanow an ia  d z ia ła ń  i  p recy zow a n ia  zadań  lo tn ic tw a  w m yśl zadań 

postaw ion ych  p r z e z  dowódcę AL i  z g o d n ie  z  w ytycznym i dowódcy 

a rm ii,  pi-zed s ta w ia n i a dowódcy a rm ii p r o p o z y c j i  u ż y c ia  l o t n ic t w a  

w ramach p r z y d z ie lo n e g o  a rm ii l im i t u  o r a z  o r g a n i z a c j i  w s p ó łd z ia ­

ła n ia  lo t n ic t w a  z  w ojskam i lądoTvym i. N a tom ias t ZPW CDB AL x>ryko- 

r z y s tu ją c  PNWC, CDD i  PRN zapew n ia  b e zp ie c z e ń s tw o  ruchu l o t n i ­

c zego  w s t r e f i e  o d p o w ie d z ia ln o ś c i CDB AL, w s p ó łd z ia ła n ia  l o t n i e -



twa z lio jak am i ląd o^^m i w tym środkam i OPL, wzyx/anie lo c n ic tw a  

na p o le  bit\/y i  k ie ro w a n ie  grupam i sam olotów  zn a jd u ją c y m i s io  

w pox/ ietrzu  /naproxm dziSnie sam olo tów  na c e l e  naziem ne i  p o w ie ­

t r z n o / . Ponadto  k i e r u je  r e a l i z a c j ą  pomocy za łogom  sam olo tów  
zn a jd u ją cych s if u trudnym p o ło ż e n iu ,

c e ló w  /PNi/c/

n a le ż ą c y  do CDB AŁ / z a łą c z n ik  4/ j e s t  p rz e zn a c zo n y  do naproxm - 

d za n ia  sam olo tów  na c e l e  nazierano i  p o w ie t r z n e ,  r e a l i z a c j i  b e z ­

p o ś red n ie g o  w s p ó łd z ia ła n ia  z  je d n o s tk ą  r a k ie t  p r z e c iw lo tn ic z y c h  

o r a z  za p ew n ien ia  b e zp ie c z e ń s tw a  p r z e d  wzajemnym ra żen io m  s i ę  

p r z e z  lo tn ic tw o  i  w o jsk a  lądow e w t^ryznaczonym s e k to r z e  od p o w ie ­

d z ia ln o ś c i .  PNł/C r o z m ie s z c z a  s i ę  w spó ln ie  z  SD r a lc ie t  p r z e c iw ­

lo t n ic z y c h ,  co  s tw a rza  op tym alne w aru nk i w ze jem nej i d e n t y f i k a ­

c j i ,  a nawet d z ia ła ń  LM i  r a k ie t  p r z e c iw lo t n ic z y c h  we w s p ó ln e j 
s t r e f i e ,

PNhTC n a le ż ą c e  do CDB LM AL n ie  n ap row a d za ją  sam olotów  na c e lo  

naziem ne, pon iew aż o d le g ło ś ć  ic h  r o z m ie s z c z e n ia  o d - r u b ie ż y  s t y ­
c z n o ś c i  b o jo w e j w o js k  w yk lu cza  ta k ą  m o ż liw o ś ć ,

PNlfC mogą być tw o rzo n e  na o k rę ta c h  d o zo ru  r a d io lo k a c y jn e g o  w 
m orsk ich  o p e ra c ja c h  deseintowych,

5 i:2S2»22Ii2i522i2_22ii2 !i2S2 / z a i ą o z n i k  5/, j e s t  p r z e z n a c z o ­
na do za p ew n ien ia  r e a l i z a c j i  w s p ó łd z i a ł a n i a  t a k ty c z n e g o  i  o g n i o ­

wego l o t n i c t w a  f r o n t o w e g o  z  d y w iz ja m i  zmeohanizoimnyrai /pancernym i/ , 

desantam i p o w ie t r zn y m i  i  morskimi o r a z  do naprow adzan ia  sam o lo ­

tów  i  śm igłowców na o b i e k t y  naziemne p o ło ż o n e  p r z e d  f r o n t e m  w o jsk  

d y w i z j i  z n a jd u ją c e  s i ę  w z a s ię g u  w id o c z n o ś c i  w z ro k o w e j ,

GDB przeby^m na SD d y w iz j i  do k t ó r e j  z o s t a ł a  p r z y d z ie lo n a  lu b  

w łączan a  je s ^  w s k ła d  desantu  p o w ie t r z n e g o  i  m orsk iego^

P r z e z n a c z e n ie  GDB w ysadzane j  z  desantem p o w ie t r z n y a  lu b  morskim

j e s t  a n a lo g ic z n e  ja lc  GDB p r z y  d y ^ iiz ja ch  zm echan izo iłanych  / p a n c e r ­
nych/ ,

? 22łS i_£ a d lon a w iga c2rjnjr / z a łą c z n ik  6/, j e s t  p rz e zn a c zo n y  

do z a b e z p ie c z e n ia  n aw igow an ia  sam olotów  o ra z  o zn a c za n ia  k o r y t a ­

r z y  p r z e lo tó w  w łasn ego  lo tn ic tw a  p^rzez ru b ie ż  s t y c z n o ś c i  b o j o ­

w e j w o jsk  w s t r e f i e  o d p o w ie d z ia ln o ś c i  CDB AL, PRN ro z m ie s z c z a  ' 

s i ę  o k o ło  20-30 Icm od r u b ie ż y  s t y c z n o ś c i  b o jo w e j w o jsk  na g łó w ­
nym kierunku* d z ia ła ń  w łasn ego  lo t n ic t w a ,

10



• Ei'5Z dowództw ie  dosaixtu
j e s t  p r ze zn aczon a  do s zc zogó łow ogo  p lan ow an ia  d z ia ła ń  l o t n i c ­

twa w o p e r a c j i  d e san tow e j  i  o r g a n i z a c j i  w s p ó łd z ia ła n ia  l o t n i o -  
twa z  wojslcanii d esan tu .

Skład grupy  o p e r a c y jn e j  AL p r z y  dow ódz tw ie  desantu  z a l e t y  od 

c e lu ,  oharalcteini i  rozmachu o p e r a c j i .  Zwykle  w j e j  sicład wcho­

d z i  2 -3  o f i c e r ó w  o p e ra c y jn y c h ,  o f i c e r  ozpoznaw czy ,  o f i c e r  do 

spraw l o t n i c t w a  t r a n s p o r to w e g o ,  m y ś l iw s k ie g o ,  m y ś l iw s k o - s z U i r -  

inowego o r a z  myśl iwsko-bombowego, n a w ig a t o r  i  o f i c e r  ł ą c z n o ś c i .  

Wyposażen ie w ś r o d k i  ł ą c z n o ś c i  i  r a d i o o l e k t r o n i o z u e  poi/inno 

byó z b l i ż o n e  do w yposażen ia  CDII ^VL.

SE2 E2_ 2E2E22Z!i2 2 _^ii_E£5r _ 22^^'^ i ‘  ̂ f r o n t u  w l i c z b i e  5 -8  
o f i c e r ó w  w ykorzys tyw ana  j e s t  do p row ad zen ia  k a l k u l a c j i  n i e z b ę ­

dnych w p r o c e s i e  p lanow an ia  zadań d l a  AL p r z e z  s z ta b  f i - o n tu ,  

in form owan ia  s z ta b u  f r o n t u  o p o ło ż e n iu  s i ł  a rm i i  l o t n i c z e j ,  a 

sz tabu  AL o p o ł o ż e n iu  \iojsk f r o n t u ,  u zg a d n ia n ia  w s p ó łd z i a ł a n i a  

z  s ze fo s tw am i r o d z a jó w  w o jsk  f r o n t u  o r a z  sT4l<cesywtxego pow iada ­

m ian ia  s z tabu  AL o precyzowanych  zad tm iach  d la  lo tn ic t v . 'a .  

W iększość  o f i c e r ó w  g ru py  p ra cu je  na SD f r o n t u ,  a 2 -3  na ZSD 

f r o n t u .  Grupa k o r z y s t a  z  w yposażen ia  i  środków ł ą c z n o ś c i  pun­

któw  dow odzen ia  f r o n t u  w s k ł a d z i e  k tó i-ych  p i-aou je ,

-E 5 2 -£ i2 i i i 2 - 2 i£  dii / o f i c e r o w i e  w s p ó łd z ia ła n ia /  na SD

 ̂ marynark i wo^enne^

wyznaczan i są  sp oś ród  o f i c e r ó w  dowództwa i  odpow iedn io  p r z y g o ­

towanych o f i c e r ó w  s z ta b u  AL, P rzobyxm jąc  na s tanow iskach  dowo— 

dzeixia zw iązków  o p e ra c y jn y c h  w s p ó łd z ia ła ją c y c J i  w o p e r a c j i  z  AL 

o f i c e r o w i e  o i  a k t y w iz u ją  i- jodpoi^ iedn io  x x k i e r u n k o j ą  iirzajeium; 

in fo rm owan ie  o aktualnym  p o ło ż e n iu  i  z a m ie r z e n ia c h ,  u z g a d n ia ­

j ą  w myśl w y tyczn ych  dowódcy AL \izajemno ś w ia d c z e n ia  i  v ispó ł-  

d z i a l a n i e  z  są s ia d a m i o r a z  u c z e s t i i i c z ą  w i c h  r e a l i z a c j i .

związkóxf taictj^cza^ch lotnJ.ctwćL r o z ­

w i j a  s i ę  w r e j o n i e  jedn ego  z  l o t n i s k  w ę z ła  bazowan ia  /w o d l e ­

g ł o ś c i  5“ 10 i  w ięce j j  k i lo m e t ró w  od l o t n i s k a / .  S tanow ią  ono 

g ło i ino  punlcty dow odzen ia  z  k tó r y c h  dowódcy d y w i z j i  s p r a im ją  do ­

wodzen ia  t a k t y c z n e  p o d le g ły m i  o d d z ia ła m i  l o t n i c t w a .
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Sfcanoudska dow od zen ia  d y v ;iz jj. i  samo d z ie ln y c h  pułków  l o t n ic t w a  

p o s ia d a ją  o o zp o ó re d n ią  łą c z n o ś ć  z  SD AL o ra z  DLH Z W d  LM AL, 

a DLSzi( /OLMn/ i  pltno z  CdiJ AL. w slcład  odsady SU d j a ^ z j l  wcho­

d z i  ok o ło  ó0-70'> o f ic e r ó w  dowództwa i  s z ta b u . Z r a c j i  swego 

p r z e z n a c z e n ia  s t iin ow isk a  d ow odzen ia  d y w iz j i  z a p ew n ia ją  i c h  do­

wódcom c a ł o k s z t a ł t  o r g a n i z a c j i  d z ia ła ń  bo jow ych  i  d ow od zen ie  

o d d z ia ła m i lo tn ic tv 7 a  w toku wykonywania zadań bojo iiryoh . Ponad­

to  SD s p e łn ia  k o o rd y n a to rsk ą  fu n k c ję  w stosunku  do ł/ s zy s tk ic h  
punktów dow odzen ia  d y w i z j i ,

ta itt j;c zn ^ o h  l o t -

~ i2 i l i2  1’o z w i ja  s i ę  w r e jo n ie  je d n e g o  z  l o t n i s k  w ę z ła  bazow an ia  

d y w iz j i  na k t ó r e  p r z e w id u je  s i ę  k o le jn e  p r z e m ie s z c z e n ie  SD, 

zw yk le  w r e j o n i e  to g o  l o t n is k a  na k tórym  b a zu je  lu b  ma bazow ać 

pu łk  i  SD pułku  p rzygo tow an e  do p r z e j ę c i a  d o w d z e n ia  dyn/ izją  

w wypadlcu z n is z c z e n ia  SD d y w i z j i .  ZSD d y w i z j i  z a b e z p ie c z a  dowo­

d ze n ie  w o lc r e s ie  p rzesu w an ia  SD o r a z  p rz e jm u je  dow od zen ie  w p r z y ­

padku łvye lira in ow an ia  p r z e z  n i e p r z y j a c i e l a  SD d y w i z j i ,

^o^zw ija DLM w ro jo n ie w ę z ła  
lo tn is k o w e g o  d y w i z j i  za  pomocą w ła sn ych  środków  r a d i o e l e k t r o ­

n ic zn y c h , Punlct te n  j e s t  p rz e zn a c zo n y  do w ykryw ania i  o b se rw a ­

c j i  c e ló w  p o w ie tr zn y c h  w s e k to r z e  o d p o w ie d z ia ln o ś c i  d y w i z j i  

o ra z  naprow adzan ia  w łasn ych  sam olotów  na c e lo  p o w ie t r z n e ,

^ i222 !ii£?S2_52 Ii2^222 i2 «P2 iiS2L^_i2 i2 i2 iii2  r o z w i ja  s i ę  w o d le ­
g ł o ś c i  3-5 i  w ię c e j  k ilo m e tró w  od l o t n i s k a  bazow an ia  p u łk u , a 

w przypadku b azow an ia  na dwóch lo tn is k a c h  w r e jo n ie  te g o  g d z ie  

b a zu je  w ięk s zo ś ć  s i ł .  W sk ła d  obsady  SD pułku  w ch odzi o k o ło  

70-80^  dowództwa i  s z ta b u . S tan ow iska  obw odzen ia  pu łków  z a b e z ­

p ie c z a ją  ic h  dowódcom o rg a n izo w a n ie  p rz y g o to w a n ia  s i ł  i  środków  

do wykonanxa zadaii bo jow ych  o ra z  do i^odzen ie  pu łk iem  w toku  wyko­
nyw an ia  zadań.

522222 Ii£ _S i222 iii2 iS 2_22 ii2Ś 222 i2 -P2 iiS 2 Ii_ i2 i2 i°*^a  r o z m ie s z ­

c z a  s i ę  w r e jo n ie  alarmoovym d ru g ie g o  r zu tu  z a b e z p ie c z e n ia  n a z i e ­

mnego pu łku . ZSD p o z o s ta je  w g o to w o ś c i do p r z e m ie s z c z e n ia  na 

k o le jn e  lo t n is k o  bazow an ia  pułku o ra z  p r z e j ę c i a  d ow odzen ia  w 

o k re s ro  p r z e s jw a n ia  lu b  z n is z c z e n ia  p r z e z  n i e p r z y ja c i e l a  SD pu łku .
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^ lS 2 !i2 _P ii5 iS ir> 2 ą P £ 2 iią d zą n ia _ ro zw iJ a ją , p u łk i  l o t n ic t w a  

m yś liw sk iego  za  pomocą w łasnych  środków  r a d io e le k t r o n ic z n y c h  

w o d le g ło ś c i  5 -10  Icin od lo t n is k a  swego bazow an ia . Punkty t e  

wykrywają c e l e  p o w ie t r z n e  o ra z  dokonu ją  naprowadzeń w łasn ych  
sam olotów  na wskazane p r z e z  SD pu łku  c e l e .

® i2ii2-i2iS2-22Ii2-22£i2™ £2lS22^ ro z m ie s z c z a  s i ę  w r e j o n i e  
p rz y le g ły m  do l o t n i s k a ,  tak  aby b y ła  m oż liw ość  p ro w a d zen ia  ob ­

s e rw a c ji  w zrokow ej ruchu sam olotów  na z ie m i o ra z  w s t r e f i e  nad— 

lo tn is k o w e j .  S łu żą  one dowódcom esk a d r  do k ie ro w a n ia  p ra c4  s k ła ­

du osobowego e sk a d ry  podozas o d tw a rza n ia  g o to w o ś c i b o jo w e j do 

k o le jn y c h  lo t o w  o r a z  ruchom sam olotów  na z ie m i i  w s t^ r e f ie  
n a d lo tn is k o w e j,

Ś c iś le  o lc re ś lo n e  p r z e z n a c z e n ie ,  kom peten c je  i  z a d a n ia  

każdego punktu dow odzen ia  w s y s tem ie  dow odzen ia  a rm ii l o t n i c z e j  

za p ew n ia ją  z  je d n e j  s t r o n y  s c e n tra l iz o w a n e  dow odzen ie lo tn ic tw e m  

fronto^irym, a z  d r u g ie j  s tro n y  u s p ra im ia ją  o r g a n iz a c ję  i  r e a l i ­

z a c ję  w s p ó łd z ia ła n ia  lo t n ic t w a  z  w ojskam i lądoivym i na t r z a c h  

podstawowych s z c z e b la c h  dow odzen ia  -  fron tow ym , arm ijnym  i  d y ­
w izy jnym .

Z n ow elizow an y  system  dow odzen ia  AL p o s ia d a  w s z y s tk ie  

oeohy je d n o l i t e g o  system u ,doivodzenia lo tn ic tw o m  w s i ł a c h  z b r o j ­

nych P a ń s tw -S y g n d ta r iu s zy  Układu U a rs za w sk ie g o , U ła tw ia  to  do­

w odzen ie lo tn ic tw e m  so ju szn ic zym  w pr^ypadlcu ok resow ego  podpo­

rządkow an ia  o p e ra c y jn e g o  je g o  zw iązków  ta k ty c zn y c h  i  o d d z ia łó w  

n a s z e j a rm ii l o t n i c z e j  / lu b  o d w ro tn ie/  o r a z  w s p ó łd z ia ła n d e  z

s o ju s zn ic z y m i zw iązkeim i w o jsk  ląd ow ych , k tó r e  mogą w e jś ć  w sk ła d  
f r o n tu .

Zwraca uwagę f a k t  i s t n i e n i a  w s y s tem ie  dow odzen ia  AL n ie ja k o  

dwóch pionów  fu n k c jo n a ln y c h  punktów dow odzen ia . P ie rw s z y  p io n  

to  s tan ow isk a  d ow odzen ia  a rm ii l o t n i c z e j  -  d y w iz j i  l o t n ic t w a  -  

pułku lo tn ic tw a  -  e sk a d ry , k tó r e  z a b e z p ie c z a ją  dowódcom ty c h  

s z c z e b l i  c a ł o k s z t a ł t  dow odzen ia  p o d le g ły m i im s i ła m i .

D rugi p ion  s ta n o w ią  c e n t r a  dow odzen ia  AL o ra z  p o d le g ło  im POTC 

i  GDD, Punlcty dow odzen ia  p ionu  d ru g ie g o  s p e łn ia ją  o k r e ś lo n e
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fu n lcc jo  dow odzen ia  t y lk o  w z a lc r e s ie  przyznaw anyoh  im kom peten ­

c j i ,  Domoną i c l i  d z ia ła ln o ś c i  j e s t  p rzed e  w szystk im  r e a l i z a c j a  

d e c y z j i  do\>ródcy AL w z a k r e s ie  o rg ^ a n iz a c ji w s p ó łd z ia ła n ia  z  w o j­

skami lądo iiy rn i, k ie r o w a n ia  sam olo tam i w p o w ie tr zu  o r a z  zapew ­

n ie n ie  waruniców w y lc lu cza jącyoh  wzajom no r a ż e n ie  s i ę  p r z e z  l o t n i ­
ctw o i  w o jsk a  lą d o w e ,

I I ,  OGÓLNE ZASADY FUNICCJONOWANIA SYSTEMU DOWODZENIA ARM II LOT­

NICZEJ W OPEltACJI ZACZEPNEJ FRONIU

D ow odzen ie s i la m i  a rm ii l o t n i c z e j  w o p e r a c j i  z a c z e p n e j  

f r o n tu  p o le g a  na u trzym an iu  s t a ł e j  g o to w o ś c i b o jo w e j i  w yso­

k ie g o  stanu  m o ra ln o -p o lit y c z n e g o  zw ią zk ów  ta k ty c zn y c h  i  o d d z ia ­

łów  AL, podejm owaniu  w odpow iednim  c z a s ie  d e c y z j i  na w ykonan ie  

zadali s ta w ia n ych  a rm ii  l o t n i c z e j  p r z e z  dowódcę f r o n t u ,  s t a w ia ­

n iu  zadali dowódcom k o le jn y c h  s z c z e b l i  d ow odzen ia , o rg a n izo w a n iu  

i  c ią g łym  u t r z 3nmywaniu w s p ó łd z ia ła n ia  w ew nątrz AL, z  w o js k a n i 

f r o n tu  i  s ą s ia d a m i, o rga n izo w a n iu  i  r e a l iz o w a n iu  w szech s tro n n o go  

z a b e z p ie c z e n ia  d z ia ła ń  bo jow ych  zw ią zk ów  ta k ty c zn y c h  i  o d d z ia ­

łó w  lo tn ic tw a  o r a z  k o n t r o l i  iłyk on an ia  p o s taw ion ych  podwładnym 

zadań i  o s ią g a n y c h  r e z ia t a t ó w  d z ia ła ń  bo jow ych .

C ią g ło ś ć  f  unito jon ow an ia  system u  dow odzen ia  a rm ii l o t n i ­

c z e j  o s ią g a  s i ę  p o p r z e z  u trzym yw an ie  n ie p r z e rw a n e j ł ą c z n o ś c i  

z  podw ładnym i, p rze ło żo n ym  i  w s p ó łd z ia ła ją c y m i s ą s ia d a m i, o p ty ­

malne u gru po lian ie  i  manewr punktów d ow odzen ia  w tolcu d z ia ła ń  b o - 

joiirych, r a c jo n a ln y  p o d z ia ł  dowództw  i  ic h  sztabów  na p o s z c z e g ó l ­

ne punkty dow odzen ia  o ra z  s z y b k ie  p rze jm ow an ie  d ow od zen ia  p r z e z  

zapasowe punkty dow odzen ia  w p rzypadku  z n is z c z e n ia  punlctów z a ­
sa d n ic zy ch ,

Do podstaw ow ych wymogów n a le ż y  op era tyw n ość  dow odzen ia  

na s z c z e b lu  a rm ii  l o t n i c z e j ,  zw iązków  ta k ty c zn y ch , o d d z ia łó w  

i  p od od d z ia łów  lo t n ic t w a .  I s t o t a  o p e ra ty im o ś c i dow odzen ia  p o l e ­

ga  na terminowym podejn io iian iu  d e c y z j i ,  pianovra.niu i  o r g a n iz o -  

iiraniu d z ia ła ń  b o jow ych  o ra z  skutecznyin  k ie ro w a n iu  p o d le g ły m i 

s i ła m i w p r o c e s ie  w^itonywania zadań bojoi>rych. A try b u t o p e r a t y -  

im o ś c l d ow odzen ia , jak im  j e s t  z d o ln o ś ć  sku teczn ego  i  s z y b k ie g o  

reagow an ia  dowódców o ra z  ic h  s ztab ów  na zm ianę s y t u a c j i  b o jo w e j
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kon ieczn y  J e s t  na w s z y s tk io h  s z c z e b la c l i  dowodzen ia  a r m i i  l o t ­

n i c z e j  db dowódcy g r ^ p y  samolotów  w p o w ie t r z u  w łą c z n i e .

Wobec p rzew idyw an e j g w a ł to im o ś c i  r o zw o ju  i  zmitm s y t u a c j i  o p o -  

r a c ^ jn o - t a k t y c z n e j  na pi^zyszł^riii po lu  b i tw y  n ieodzowna j e s t  s ta ~  

nowczoóó dow odzen ia  s i ł a m i  a rm i i  l o t n i c z e j .  Uporczywość  1 kon­

sekwencja  w r e a l i z o w a n iu  zadań, ś m ia ło ś ć  w podejmovv''aniu t 3'uci— 

nych d o c y z j i  n a le że j  do z a sa d n ic zy ch  p rze jaw ów  s ta n o w c zo ś c i  do ­

wodzen ia . T y lk o  p o p r z e z  s tanow czość  d z i a ł a ń  i  dow odzen ia  można 

n a r zu c ić  p r z e c iw n ik o w i  sw o ją  l i o l ę ,  u trzym ać  i n i c j a t y w y  i  o s i ą ­
gnąć pow odzen ie .

Stindctura o r g a n i z a c y jn a ,  k o m p e ten c je ,  zadan ia  o r a z  fu n ­

kc jonow an ie  c a ł o ś c i  systemu dowodzen ia  a rm i i  l o t n i c z e j  i  z  od ­

d z i e ln a  każdego  punktu dowodzen ia  podporządkowane są k a r d y n a l ­

n e j  z a s a d z ie  s o en tra l iz o ł i ran ego  i  jednoosobowego  dow odzon ia .  

Dowodzi dowódca a r m i i  l o t n i c z e j ,  zw ią zku  to lc ty c zn e g o , o d d z ia łu  

1 p o d o d d z ia łu  p o d le g ł y m i  s o b ie  s i łgun i i  odpowiada za  r e a l i z a c j ę  

pos taw ionych  mu zadań p r z e z  b e z p o ś r e d n ie g o  p r z e ł o ż o n e g o .  J ed y ­

n i e  dowódca ma praw^  podejrogwanią d ę p y z j i  i  staw :iąn ia  z a dań 

podxvładn>mH S z tab  a r m i i  l o t n i c z e j ,  zw ią zku  ta k ty c zn e g o  i  o d d z ia ­

łu  l o t n i c z e g o  j e s t  organem wykorzystywanym p r z e z  dowódcę o k r e ­

ś lo n eg o  s z c z e b l a  dow odzen ia  do z b i e r a n i a  i  p r z e tw a r z a n ia  w s z e l ­

k ic h  in f o r m a c j i  n ie zb ęd n ych  do podejm owania  d e c y z j i  na d z i a ł a ­

n ia  bo jow e ,  dop row adzan ia  d e c y z j i  do wykonawców, o r g a n iz o w a n ia  

d z ia ła ń  bo jow ych  1 i c h  z a b a z p i e c z e n ia  o r a z  k ie r o w a n ia  p o d l e g ł y ­

mi s i ł a m i  w toku łvykonania zadaii bojoT/ych, Dowódca ma prawo 

o k r e ś la ć  s t a ł e  i  zmienno kom petenc je  p o s z c z e g ó ln y c h  punktów 

doivodzenia o r a z  osób fun lccy jnych  n a le ż ą c y c h  do dowództwa i  s z t a ­

bu danego s z c z e b l a  dounodzenia. Każdy  punlit dowodzen ia  i  o soba  

fu n k cy jn a  r e a l i z u j e  d e c y z j ę  swogo p r z e ł o ż o n e g o ,  p r e c y z u ją c  

s z c z e g ó ł y  ■iiykona'jvcze zgodn i©  z  pos iadanym i kom petenc jam i.  Do­

wódca pode jm u je  d e c y z j ę  jednoosobowo, l e c z  wypracowuje d e c y z j e  

k o le k ty w n ie  a n ga żu ją c  do te go  c e lu  p o d l e g ł y  mu s z ta b  o r a z  spo -  

w s to p n iu  podyktowanym p o t r z e b a m i .  Zakres  p re c y zow a ­

nych d e c y z j i  i  s t o p i e i i  s z c z e g ó ło w o ś c i  s taw il iy ch  zaciari podw ład­

nym z a l e ż y  od s z c z e b l a  dowodzen ia  i  p rzed m io tu  do iiOdzen la .

M każdym przypadku  dowódca pow in ien  p o z o s ta w ić  do r o z w ią z a n ia  

jjodwladnemu t e  p rob lem y, k t ó r e  podwładny może i  p ow in ion  r o z ­

w ią za ć  w dane j  s y t u a c j i  o p o r a c y jn o - t o k t y c z n e j ,  S tw a rza n ie
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podwładnym warunków w yzw a la ją cych  ic h  in ic ja t y w ę  s łu ż y  podno­

s zen iu  e fc k t jn m o s c i  w sp ó łc zesn ego  dow odzen ia .

Z p ow yższego  virynika, ż e  i s t n i e n i e  na s z c z e b lu  a r m ii  l o t ­

n i c z e j ,  zw ią zk u  ta k ty c zn e g o  i  o d d z ia łu  lo tn ic tw a  ró żn y ch  pun­

któw  dow odzen ia  n ie  o zn acza  d e c e n t r a l i z a c j i  dow odzen ia  p o n ie ­

waż każdy  z  n ic h  wykonuje zadaiii^a w y n ik a ją ca  z  d e c y z j i  dowódcy. 

I l e k r o ć  inów î s i ę  p o to c z n ie  co  w ykonu je SD, ZSD, lu b  CDD AL s t a -  

iiow i to  w yraz d e c y z j i  dowódcy, s ta w ia n ych  p r z e z  dowódcę zadaii 

będź p recyzow an ych  p r z e z  dany punkt s z c z e g ó łó w  wykonawczych  

zm ie r z a ją c y c h  do r e a l i z a c j i  d e c y z j i  dowódcy. Na s z c z e b lu  a rm ii 

l o t n i c z e j  d e c y z je  m ają c h a ra k te r  o p e ra c y jn y .  Każdy k o l e jn y  s z c z e ­

b e l  dow odzen ia  r o z w i ja  s to p ie ń  s z c z e g ó ło w o ś c i  d e c y z j i  i  p r e c y z o — 

iiranych zadań w e f e k c i e  c ze g o  do p o je d y n c z e j  z a ł o g i  sa m o lo tu  lu b  

śm ig łow ca  d o c ie r a  za d a n ie  p r e c y z u ją c e  c e l  i  s z c z e g ó ły  wykonaiAf- 

c z e  l o t u .  Dowódca a rm ii l o t n i c z e j  o tr z y m u je  z a d a n ie  i  p od e jm u je  

d e c y z je  na d z ia ła n ia  bo jow e w c ią g u  c e ł e j  o p e r a c j i  f r o n t u ,  k ^ ó -  

rą  p r e c y z u je  s top n iow o  na k o le jn y  d z ie ń  d z ie ła ń .  D e c y z ja  doówd- 

c y  d y w iz j i  ob e jm u je  d z ia ła n ia  w c ią g u  je d n e j  doby, a dowódcy 

pułku ty lk o  je d e n  p u łk o lo t  z  ukiorin ikow aniera  p rz y g o to w a n ia  do 

n as tęp n ego . R o la  dowódcy esk ad ry  i  k lu c z a  l o t n ic z e g o  p o le g a  na 

w yczerpu jącym  p rzy g o to w a n iu  z a łó g  do wykonania ś c i ś l e  s p r e c y z o ­

wanego p r z e z  doviódcę pułku z a d a n ia , p r z y g o to im n iu  o b l i c z e ń  do 

kon k retn ego  l o t u ,  opraooitfaniu  elem entów ' p i lo ta ż o w y c h , manewrów, 

c zy n n o śc i z a łó g  p odczas  itfykonywania za d a n ia  i t p .

W u ję c iu  s ta ty czn ym  p ra ca  dowództw  i  sztabów  l o t n i c z y c h  

/p\inktów d ow od ze jiia/  w o p e r a c j i  z a c z e p n e j f r o n tu  ro zp o c z y n a  s ię  

z  c h w ilą  o trzy m a n ia  zad an ia  b o jow ego  p r z e z  dowódcę AL, p o s ta w ie ­

n ia  zadań p r z e z  dowodcę AL dowódcom d y w i z j i ,  a n a s tę p n ie  pułkom 

p r z e z  dowódców d y w i z j i .  ¥  p ra cy  t e j  s t a t y c z n ie  w y ró żn ia  s i ę  

t r z y  e ta p y : P l^ 2 w ą n ie _ _ i_ o r g a n iz o w a n ie  d z ia ła ń  bo jow ych ;

zadań bojo\vych ;
S2^22“ 2 ii22 i2  d z ia ła ń  taojołirych.

E tap p la n ow a n ia  i  o rg a n izo w a n ia  d z ia ła ń  bojo^^ych o b e jm u je : 

a n a l iz ę  z a d a n ia , ocen ę  s y t u a c j i ,  p la n ow a n ie  d z ia ła ń  b o jo w y ch , 

p o ł i z ię c ie  i  m eldow an ie  d e c y z j i  p rze ło żon em u , s ta w ia n ie  zadań
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podtiladnyni, organ izov/£m ie w s p ó łd z ia ła n ia  i  z a b e z p ie c z e n ia  d z ia ~  

łań  bo jow ych , u d z ie la n ie  poujooy podwładnym, k o n t r o lę  i  m eldow a­

n ie  g o to w o śc i p o d le g ły c h  s i ł  do d z ia ła l i  bojoiirych.

V/ e t a p ie  iirylconania zadań bojo\i'ych p ra ca  dowództw/punlctów 

dow odzen ia/skup ia  s i ę  na podairaniu komend do w ykonan ia p o s z c z e ­

gó ln ych  zadań, p re cy zo w a n iu  bądź k o r e k c ie  ir o z e ś n ie j  p o s ta w io n ych  

zadań, naprowadzein iu sam olotów  na c o l e  p o w ie tr zn o  i  n a z iem n e , 

kiełkowaniu r e a l i z a c j ą  w s p ó łd z ia ła n ia  i  z a b e z p ie c z e n ia  d z ia ła l i  

bo jow ych , m eldowaniu  o p r z e b ie g u  d z ia ła ń  bojow ych  i t p .

Podsumowanie d z ia ła ń  bo jow ych  ob e jm u je  z b ie r a n ie  dan^-oh 

o r e z u lta ta c h  d z ia ła ń  bojoi^rych i  d o św ia d czeń , ocenę liy k on a n ia  

zadali i  e fe k ty w ia o ś c i d z ia ła l i  o ra z  u o g ó ln ie n ie  i  r o zp o w s z e c h n ie ­

n ie  op tym alnych  w d a n e j s y t u a c j i  o p e r a c y jn o - ta k ty c z n e j  sposobów  
d z ia ła ń  b o jow ych .

F a k ty c z n ie  w dynam ice d z ia ła l i  b o jow ych  pow yższe e ta p y  

lyzajem nie p r z e n ik a ją  s i ę  i  o r g a n iz a c ja  o ra z  wykonywanie zada ii 

bo jow ych  p r z e b ie g a ją  r ó w n o le g le .  R e a l i z u ją c  za d a n ia  b ie ż ą c e  

o r g a n iz u je  s ię  d z ia ła n ia  na d z ie ń  n a s tęp n y . Każdy s z c z e b e l  dowo­

d z e n ia  /dowódca, s z ta b  o ra z  p o d le g łe  b e zp o ś red n io  dowódcy pun­

k ty  dow od zen ia/ , z g o d n ie  z  p os iadanym i kom peten c jam i, za jm u je  

s ię  problem am i do ro zw ią zy w a n ia  k tó r y c h  z o s t a ł  pow o łan y ,

R e e il izu ją o  p os taw ion o  p r z e z  dowódcę f r o n tu  z a d a n ie  na 

d z ia ła n ia  bo jow e w o p e r a c j i  z a c z e p n e j f r o n t u  dowódca a rm ii  l o t -  

n ic z e j  pode jm u je  d e c y z ję ,  o k r e ś la  ̂  z a d a n ia  d la  dowódców z iiią zk ó w  

ta k ty c zn ych , sa m od z ie ln ych  o d d z ia łó w  i  p od od d z ia łów  lo t n ic t w a  

o ra z  u d z ie la  w y tyc zn ych  d la  sztab u  AL, /SD AL/, p o d le g ły c h  b e z ­

p oś red n io  dowódcy a rm ii  l o t n i c z e j  CDB LM AL i  CDB AL do p la n o -  

xvania, o r g a n i z a c j i  i  p row adzen ia  d z ia ła l i  b o jow ych .

Zadan ia  s ta w ia n e  d la  l o t n i c t ł i a  m y ś liw s k ie g o  p od a je  s i ę  do w ia ­

dom ości s z e fa  CDB LM AL, k t ó r y  op ra cow u je  i  p r z e d s ta w ia  s z e f o ­

w i OPL f r o n tu  p r o p o z y c je  d z ia ła ń  LM w s y s te m ie  OPL f r o n t u .  Pod­

stawą op racow an ia  p r o p o z y c j i  j e s t  d e c y z ja  dowódcy AL o r a z  z a s a ­

da s o e n tra liz o w a n e g o  w y k o rzy s ta n ia  LM, Ponadto s z e f  CDB LM AL 

b ie r z e  u d z ia ł  w op raoo iian iu  p lanu  o s ło n y  w o jsk  f r o n tu  i  u zg o d -

w s p ó łd z ia ła n ia ,  in fo rm u je  SD AL, CDB AL /m e ldu je  dowód­

c y  AL/ o dokonanych u zgo d n ien ia ch  d o ty c zą c y c h  d z ia ła l i  LM w s y s -
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tom ie OFL f r o n t u  o ra z  p r z e k a z u je  dowódcom DLM dane p r e c y z u ją c e  

zad an ia  p o s ta w io n e  p r z e z  dowódcę AL, W toku  d z ia ła ń  b o jow ych  

CDB LM p o d a je  s y g n a ły  na SD DLM do s ta r tu  gru p  sam olo tów  

o ra z  za  pomocą swych PNlv'C naprow adza  sa m o lo ty  m y ś liw s k ie  na 

c e le  p o w ie t r z n e  i  z a c o z p ie o z a  w s p ó łd z ia ła n ie  LM z naziem nym i 
środkam i OPL,

Dowodcy /SD/ DLM, od p ow ied n io  do zadaii p o s ta w io n y ch  p r z e z  

dowódcę AL i  in fo r m a c j i  p rzekazyw an ych  p r z e z  s z e fa  CDD LM AL 

podejm u ją  d e c y z je ,  s ta w ia ją  z a d a n ia  bo jow e pułkom , u trzy m u ją  

s i ł y  w nakazanych  s to p n ia c h  g o to w o ś c i  b o jo w e j,  p o d a ją  s y g n a ły  

do s ta r tu  gru p  sam olotów , dokonu ją  p o d z ia łu  s i ł  / gru p/  sam o lo ­

tów  na p o s z c z e g ó ln e  c e l e  p o w ie t r z n o  i  p r z y d z ia łu  pucnktów n ap ro ­

wadzan ia  /DPN, PPN/, k o n t r o lu ją  d z ia ła n ia  w łasn ych  sam o lo tów  w 

p o w ie tr zu  o ra z  k i e m j ą  c a ło k s z ta ł t e m  o d tw a rza n ia  g o to w o ś c i  b o ­

jo w e j d y w i z j i .  SD DLM z a b e z p ie c z a  w s p ó łd z ia ła n ie  s i ł  d y w i z j i  

z  p o zos ta łym  LM AL i  innym i r o d za ja m i lo t n ic t w a .

Dowódcy /SD/ plra, z g o d n ie  z  zadan iem  postaw ionym  p r z e z  

DLM, za p e^ m ia ją  dyżu row an ie  sam olo tów  w nakazanych  s to p n ia c h  

g o to w o ś c i o o jo w e j na lo tn is k a c h ,  term in ow y  i^ y lo t  sam o lo tów  my­

ś l iw s k ic h  na p rze ch w y cen ie  i  do s t r e f  d yżu row an ia  w p o w ie t r z u ,  

k ie r u ją  sam olo tam i w r e jo n a c h  l o t n i s k  i  na t r a s a c h  l o t u  do ru ­

b ie ż y  p r z e k a z a n ia  dow odzen ia  na CDB /PNlfC, GDB/ o r a z  s a m o lo ta ­

mi naprowadzanym i na c e l e  p o w ie t r z n e  p r z e z  PPN lu b  DPN, Do s t a ­

ły c h  c z y n n o ś c i n a le ż y  k ie ro w a n ie  od tivarzan iera  g o to w o ś c i  b o jo w e j 
sam olotów  p u łku ,

S ta x fia ją o  za d a n ia  d la  p o z o s ta ły c h  ro d za jó w  l o t n i c t w a  do­

wódca AL /SD AL/ o k r e ś la  d la  zw ią zk ów  ta k ty c zn y c h  i  s a m o d z ie l­

nych o d d z ia łó w  lo t n ic t w a  t r e ś ó  i c h  zadań na olcres j e d n e j  d oby . 

T r e ś ć  zadań p lanow anych  na s z c z e b lu  AL o lc reś lan a  j e s t  w fo r m ie  

o s ta t e c z n e j  i  zw ylcle d o ty c z y  t y lk o  c z ę ś c i  nalcazanego d la  wyko­
nawcy \ iysiłlcu  dobow ego.

S z e f  CDB AL zapoznaw any j e s t  z  l im ite m  lo tn ic tw a  w yd z ie lon ym  

p r z e z  dowódcę AL na z a b e z p ie c z e n ie  c a ł e j  o p e r a c j i  a r m ii  /APanc/ 

i  na p o s z c z e g ó ln e  d n i.  L im it  l o t n ic t w a  na o p e ra c ję  /LMB, LMSz, 

LRT, LT/ p o d a je  s i ę  w p u łk o lo ta c h  lu b  e s k a d ro lo ta c h  z  r e g u ły  

b e z  o s ta te c z n e g o  w skazan ia  wykonawców zadań w ramach w y d z ie lo ­

n e j  l im i t u .  N a to m ia s t p od a jąc  s z e fo w i  CDB AL l i m i t  l o t n i c t w a  
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na k o le jn ą  dobę d z ia ła r i  wska'zujo s i ę  z w ią z k i  ta k ty c zn e  i  o d d z ia ­

ł y  r e a l i z u ją c e  za d a n ia  w rai.iach w y d z ie lo n e g o  l im i t u  o ra z  warun­

k i \/ykorzystan ia  lo tn io tv / a  / Jałcie s i ł y  i  w Jalciiii c z a s i e  mogą 

być J ed n ocześn ie  w yk o rzys ta n o , ba zow an ie , w y s z k o le n ie ,  z a b e z ­
p ie c z e n ie  i t p , / .

S ze f CDD AL w o p a rc iu  o d e c y z ję  dowódcy AL / o trzym u je  r o z k a z  

lu b  łły o ią g  ro zk a zu  o p e ra c y jn e g o  idL, o r a z  ivy tyczne dowódcy AL/, 

zam iar o p e r a c j i  i  i^ytyczne dov;ódcy a rm ii /APanc/ op ra co ivu je  

o ra z  m eldu je  dowódcy a rm ii p r o p o z y c je  u ż y c ia  lo t n ic t w a  w o p e r a ­

c j i  i  k o le jn y c h  d n ia ch  d z ia ła ń  b o jo ivych . Na p od s ta w ie  a łcoep to— 

lianych p r z e z  dowódcę AL i  dowódcę a rm ii  /APanc/ p r o p o z y c j i  CDB 

AL op racow u je  p la n  u ż y c ia  lo t n ic t w a  w,ram ach w y d z ie lo n e g o  d la  

a rm ii l im i t u  o r a z  p r e c y z u je  t r e ś eVpasbaw ionych p r z e z  dowódcę 

AL związkom ta lctycznym  1 sam odzielnym  od d z ia łom  lo t n ic t w a .  Pod­

cza s  opracow yw an ia  p r o p o z y c j i  u ż y c ia  lo t n ic t w a  i  p lan u , CDB AL 

u zgad n ia  ic h  t r e ś ć  z  s z e fa m i ro d za jó w  w o jsk  i  komórek o r g a n iz a -  

a r m i i .  Ponadto dyspon u jąc  danymi o planowanym 

LM w s y s te m ie  OPL f r o n tu  o r a z  p o trzeb a ch  o s ło n y  a rm ii 

CDB AL może z g ła s z a ć  odpow iedn ie  p o s tu la t y  do CDB LM AL lu b  

na SD AL o ra z  u c z e s tn ic z y  w opracow yw an iu  p lanu  OPL e irm li i  u z­

ga d n ia  w s p ó łd z ia ła n ie  w s zy s tk ic h  r o d z a jó w  lo tn ic tw a  z  w ojskam i 

a rm ii .  V m yśl krytycznych  s z e fa  CDD AL na s z c z e b lu  d y w i z j i  /DZ, 

DPano/ u zga d n ia  w s p ó łd z ia ła n ie  l o t n ic t w a  s z e f  GDB, k t ó r y  ta k ż e  

m eldu je o p o tr z e b a c h  d z ia ła ń  lo t n ic t w a  na k o r z y ś ć  d y w i z j i .

Dane p r e c y z u ją c e  za d a n ia  d la  l o t n ic t w a  w ramach k ły d z ie lo -  

nego l im i t u  d la  arm ii^  s z e f  CDB AL p r z e k a z u je  za  pośred n ic tw em  

SD AL lu b  b e zp o ś re d n io  dowódcom zw iązlców  ta k ty c zn y c h  i  sam od z ie ­

ln y ch  o d d z ia łó w , a n a s tę p n ie  pow iadam ia  o ic h  t r e ś c i  SD AL,

¥ ramach p recy zo w a n ia  zadań CDB AL może o k r e ś l i ć  o b ie k t y  i  c za s  

■ u derzeń  / ro zp o zn a n ia / , c e l  d z ia ła n ia  lu b  w y d z ie lo n e  s i ł y ,  r e jo n  

lu b  iTubież p o ło ż e n ia  o b ie k tu , j a k i e  s i ł y  i  w ja lc ich  g o to w o ś c ia c h  

mają dyżurować na lo tn is k a c h ,  dane w s p ó łd z ia ła n ia  i  d ow odzen ia  
o ra z  inne w z a le ż n o ś c i  od p o t r z e b .

Na p o d s ta w ie  zadań pos taw ion ych  p r z e z  dowódcę AL i  danych 

p re c y zu ją c y ch  z a d a n ia  p rzekazan ych  z  CDD AL, dowódcy* zw ią zk ów  

ta k ty c zn ych  i  sa m od z ie ln ych  o d d z ia łó w  lo t n ic t w a  k łypracowują d o - 

o y z ję ,  s ta w ia ją  za d a n ia  o ra z  p rzygo to vm ją  p o d le g łe  s i ł y  do kvy- 
k on an ia  zadań b o jow ych ,
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¥ toku d z i a ł a ń  bo jowych  CDO AL in fo r in u je  SD AI  ̂ i  z a i n t o -  

rosowane z w ią z k i  t a k ty c zn e  l o t n i c t w a  o s y t u a c j i  o p o r a c y jn o -  

t a k ty c z n e j  w j ja s io  a r m i i ,  p od a jo  s y g n a ły  do wykonania  uderzeń  

/ ro zp o zn a n ia  p o w ie t r z n e g o / , u p r z e d za  o zmianach zadań o r a z  za  

pomocą swych PNIiC, GDB i  PRN naprowadza  grupy  sam olo tów  na c e ­

l o  p o w ie t r zn o  i  naziem ne, k i e r u j e  ruchem l o tn ic z y m  w s t r o f i e  

swej o d p o w ie d z ia ln o ś c i ,  z a b e z p i e c z a  w s p ó łd z ia ł a n i e  o r a z  wzajem­

ne ro zpozn aw an ie  s i ę  pom iędzy własnym lo tn ic tw e m  i  wo jskam i 

a r m i i ,  u d z i e l a  pomocy za łogom  zn a jdu jącym  s i ę  w t r u d n e j  s y tu a ­
c j i .

Podczas p row ad zen ia  d z i a ł a ń  bojovrych fu n k c je  dowódców 

d y w i z j i  i  pułków l o t n i c t w a  p o l e g a j ą  na u trzym ywaniu  s i ł  w na— 

Icazanych s t o p n ia c h  g o to w o ś c i  b o j o w e j ,  zapew n ien iu  te rm inow ego  

s t a r t u  grtip  sam o lo tów  do wykonania  zadań w c z e ś n ie j  p lanowanych  

o ra z  d o ra ź n ie  s taw ian ych  p r z e z  dowódcę /SD/ AL i  s z e f a  CDD AL. 

Ponadto k i e r u j ą  o n i  za  pomocą swych  punictów dow odzen ia  ruchem 

samolotów w r e jo n a c h  węzłów bazow an ia  i  na t r a s a c h  l o t u  do ru ­

b i e ż y  p r z e k a z a n ia  dowodzen ia  o r a z  z a b e z p i e c z a j ą  te rm inow e  odtwa­
r z a n i e  g o t o w o ś c i  b o jo w e j  p o d l e g ł y c h  s i ł .

Dowódcy p l w l , k t ó r y  j e s t  o p e r a c y jn i e  podporządkowywany 

a r m i i ,  s ta w ia  za d a n ia  dowodca a r m i i ,  Girupy śm ig łowców  pu łku  

zn a jd u ją c e  s i ę  w p o w ie t r z u  z a b e z p i e c z a  s i ę  p r z e z  PN¥C, GDB 

1 PRN na t y c h  samych zasadach  j a k  i  p o z o s t a ł e  r o d z a j e  l o t n i c ­
twa.

I s t n i e j ą c y  a k tu a ln ie  system  dow odzen ia  a rm i i  l o t n i c z e j  

u m oż l iw ia  ly y k o r z y s ta n ie  l o t n i c t w a  z g o d n ie  z  ogó ln ym i p o t r z e b a — 

^^ontu , a r m i i ,  a nawet d y w i z j i ,  d ed n o c ze śn ie  p o g ł ę b i a  w sp ó ł­

d z i a ł a n i e  z  w s z y s tk im i  r o d za ja m i  w o jsk  f r o n t u .  S tw arza  warunki 

sk u p ia n ia  w y s i łk u  l o t n i c t w a  na wybranym, decydującym kierunicu 

'wojsk lądow ych  i  do wykonania zadań r o z s t r z y g a j ą c y c h  
o powodzeniu o p e r a c j i  lu b  w a lk i .
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ZaMarta w a k r y p d e  t r e ś ć  ujmuje n a jw a ż n ie jsz e  z a g a d n ie ­
nia  obszernej p ro b lem a ty k i  z n ię z a n e j  z dowodzeniem armia l o t -  
n ic z ę ,  zwięzkami taktyczn ym i i  o d d z ia ła m i lo t n i c t w a . A k t u a ln i e  
prowadzone eę d a ls z e  badania tematu i  stopniowo precyzoviane  
zadania oraz metody pracy powstałych w' 1978 roku centrów dowo­
dzenia bojowego.

W zwięzku z powyższym przew id u je  s i ę  opracowanie k o l e j ­
nych skryptów , k tó re  będę obejmowały o d d z ie ln ie  prob lem atykę  
CDB AL i  CDB LM.

Z a ł ę c z n i k i ;

1 . R ozm ieszczen ie  punktów dowodzenia AL w o p e r a c j i  z a czep n e j  
f r o n tu ,

2 . S tru k tu ra  o r g a n iz a c y j n a ,  sk ła d  osobowy 1 z a s a d n ic z e  wyposa­
ż e n ie  CDB- LM.

S tru k tu ra  o r g a n iz a c y j n a ,  sk ła d  osobowy i  z a sa d n ic z e  wyposa­
ż e n ie  CDB A L ,

4 . Skład i  w yposażen ie  PNWC.'
5. Skład i  w yposażen ie  GDB.
6 . Skład i  w yposażenie  PRN.

OffR>^OWA(L

p łk  dr  p^.Wajbław jswi^TNICKI

WydruItoTCano w 30 ę g z . 
E g z .n r  1-30 B ib l . G ł . D Z S  
W yk.pik  Ś w ią t n ic k i  
Druk G .G . d n , 1 5 .3 . 7 9 r .  
Druk ASG WP n r  p f  709/WW
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