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I. CELE I ZADANIA PRACY PARTYJNO-POLITYCZNEJ W
DZIAb~ANIACH SOJQViIYCH

Prowadzenie ciegtej 1 starannie przemys$Slanej
dziatalnosSci partyjno-politycznej, nawet najbar-
dziej skomplikowanych warunkach dziatan bojowych
dywizji /pudku/ determinujg nastepujace zasadnicze
przestanki:

- ewentualna przyszd4a wojna bedzie starciem
sit zbrojnych panstw o réznych systemach spoteczno-
ciionomicznych i zwiezanych z nimi przeciws tawnych
sobie 1ideologii, a co za tym idzie - bedzie naj-
vyz9ze prébe dojrzatosci moralno-p.olitycznej v"Jojsk;

- uzycie w czasie dziatan nowych $rodkéw pro-
wadzenia wojny, a gtownie masowego razenia, powo-
dowa¢ moze bardzo ujemne skutki nie tylko fizyczne
ale roéwniez w sferze psychiczno—moralnejll;

- o0 ostatecznym W"yniku walki zbrojnej decydu-
je ludzie - ich postawa i1 zwiezana z nie Swiado-
mos¢ polityczna oraz odpornos¢ psychiczna, ksztat-
towana wieloptaszczyznowe dziatalnoscie wychowaw-
cze wszystkich przetozonych, pracownikéw politycz-
nych, organizacji partyjnych i mfodziezowych dywi-
zji /putku/~n;

- stan moralno-polityczny, moralno-bojowy , a
tym bardziej odporno$¢ psychiczna 1 nastroje wojsk

1/ Zasady pracy partyjno-politycznej na szczeblu
taktycznym w warunkach bojowych. GZP WP,
Warszawa 1976 r. str.3-4.

2/ Greczko Andrej, Sity zbrojne panstwa radzieckie*
go, MON, Warszawa 1975, str.7-11.



w czasie wojny, podatne se na wahania, a nawet nie-
korzystne zmiany pod wpdtywem réznorodnych warunkéw
i okolicznosci spowodowanych sytuacje polityczna,
przebiegiem dziatah bojowych, oddziatywaniem nie-
pp:JrylQCiela, Z0O0Op31czZ60i6bm, stosunkami miedzyludz-
kimi itp» Wynika stad koniecznos¢ sScistego powig-
zania dziatalnosci politycznej z konkretng sytua-
cja 1 gruntownego przygotowania pod wzgledem pracy

partyjno-politycznej kazdego dziatania dywizji
/putku/ 1 pojedynczego zodnierza na polu walki.
Socjalistyczny charakter naszego panstwa i

armii, nasza koalicyjna doktryna wojenna, doswiad-
czenia wojen i ¢wiczen taktycznych oraz przewidy-
wane wymagania jakie postawi sytuacja wojenna wska-
zuja na tresci, ktore w pracy partyjno-politycznej
w czasie dziatan bojowych, powinny znalezé¢ szcze-

g6élne miejsce, a zarazem by¢ podstawowymi celami
tej pracy. Sg to:

- umacnianie postaw bezgranlcznego oddania
OjczyZznie i1 sprawie socjalizmu oraz gotowos$¢ do

zdecydowanego dziatania w ich obronie™;

- zespolenie ideowo-polityczne stanéw osobo-
wych wokét realizacji zadan bojowych na kazdym
szczeblu dowodzenia:

- umacnianie wiezéw przyjazni i braterstwa
broni z armiami sojuszniczymi, a zwkaszcza z Armig
Radzieckg oraz ksztattowanie wiary w nasze ostate-

czne zwyciestwo - w kazdej rozpetanej przeciwko
nam wojnie;
1/ Zasady pracy partyjno-politycznej na szczeblu

taktycznym w warunkach bojowych. GZP WP,
Warszawa 1976 r. atr.5.



- ugruntowanie przekonania stan6w osobowych w
stusznosé sprawy, za ktore kazdy zoknierz ponosi
odpowiedzialnos¢ i ofiary na polu walki;

- wzbudzanie nienawisci do wroga i uodpornie-
nie zotnierzy na roznorodne formy jego dziatalno-

()N
-

ci;

- przygotowanie 1 utrzymanie standéw osobowych
w gotowosci moralno-politycznej 1 psychicznej do
energicznych i1 zdecydowanych dziatan bojowych w kaz-
dej sytuacji, a szczegbélnie w warunkach uzycia bro-
ni masowego razenia;

- wyjasnianie sytuacji politycznej i militar-
nej , obowiezkédw 1 zasad zachowania sie na polu wal-
ki - wynikajacych z zadah"bo-jowych 1 rozkazéw prze-
+ozonych oraz mobilizowanie standéw osobowych do.
jak najlepszego ich wykonania;

- ksztattowanie poczucia moralno-politycznej ,
psychicznej i bojowej przewagi nad nieprzyjacielenm,
zaufania do dowddcow i towarzyszy walki, naszej
broni 1 sprzetu wojskowego 1 mobilizowanie do do-
skonalenia wdasnych umiejetnosci bojowych;

- zapewnienie nieztomnej a zarazem sSwiadomej
dyscypliny wojsk, bezwzglednego podporzedkowania
woli 1 rozkazom przetozonych, zdecydowane przeciw-
dziatanie wszelkim przejawom dezorganizacji, ujem-
nym zjawiskom w postawach ideowo-politycznych war-
tosciach rnoralno-bojowych i nastrojach stanéw oso-
bowych ;

- rozwijanie u wszystkich Zzodnierzy takich
cech jak: poczucie honoru i godnosci zodnierza,



6dvjaga, ofiarnos¢, zdecydov”~/anie, rozwaga i1 opano-

wanie, zaradnos¢ w pokonywaniu trudnosci, inicja-

tywa 1 samodzielnos¢ w doborze najlepszych $rodkéw

stuzacych wykonaniu zada¢, czujno$¢ i odpowiedzig].-—
nos¢ za zachowanie tajemnicy, ochrona i obrona

przed penetracje wroga, nieugieta wola zwyciestwa

i gotowos¢ do najwiekszych trudéw i1 wyrzeczen dla

tej sprav'jy;

~ popularyzov"janie zo#nierzy, pododdziatéw i
oddziatdéw, 1ich czynow 1 osieganych sukcesow, naj-
lepszych doswiadczen z zycia i dziatania wojsk, a
szczeg6lnie nowych sposobow 1 metod walki wojsk
wtasnych 1 sojuszniczych;

- prowadzenie rozpozn“ania politycznego, syste-
matyczne analizowanie tresci i1 metod propagandowo-
psychologicznego dziatania nieprzyjaciela i prowa-
dzenie zdecydowanego przeciwdziatania , a w zalez-
nosci od mozliwosci, rozwijanie dziatan propagan-
dowo-psychologicznych na wojska nieprzyjaciela i
ludnos¢ cywilne w pasie dziatania dywizji /putku/;

- utrzymywanie wd#asciwych stosunkéw z ludno-
scie cywilne, oddziatywanie na jej postawy, troska
o zachowanie dorobku kultury ogolnoludzkiej»mienia
spotecznego 1 obywateli w rejonie dziatan dywizji
/putku/;

- ciegte analizowanie sytuacji politycznej i
taktycznej w pasie /rejonie/ dziatania dywizji /put-
ku/ - przy uwzglednianiu wszystkich nowych momen-
tow 1 zjawisk - 1 na tej podstawie samodzielno pre-
cyzowanie tresci, kierunkéw ,form i metod dziatania



politycznego ws$sréd wojsk whasnych, nieprzyja-
ciela 1 ludnosci cywilnejn"~.

Powyzsze tresci pracy partyjno-politycznej wy-
nika¢ bede z sytuacji polityczno-wojskowej,charak-
teru zadan dy"/iizji /putku/, sposobdéw dziatania nie-
przyjaciela - najogolniej wiec, z warunkéw i sy-
tuacji jakiej znajduje sie wojska przed dziata-
niami i w toku dziatah bojowych,

W prowadzeniu pracy partyjno-politycznej na-
lezy mie¢ na m"“iadze, ze podstawowym jej celem jest
przygotowanie zoinierzy do walki z nieprzyjacielenm,
do pokonania go w starciu zbrojnym, Sted cato-
ksztatt dziatalnosci politycznej dywizji /putku/
podporzedkowany jest realizacji zadan bojowych i
podejmowanych w tej sprawie decyzji dowédcowr-",

11. OGOLNE ZASADY PRACY PARTYJNO-POLITYCZNEJ
PODGZy~S DZIALAI”™ BODOI/WCH

Skutecznos¢ pracy partyjno-politycznej wsroéd
wojsk wkasnych oraz dziatania politycznego wsrod
wojsk 1 ludnosci nieprzyjaciela, zalezna jest nie

1/ Instrukcja o zadaniach, kompetencjach, struktu-
rze organéw partyjno-politycznych, aparatu po-
litycznego i1 instancji partyjnych Sit+ Zbrojnych
PRL, GZP WP, Warszawa 1973 r.,str,9-19 oraz
"Kierunki usprawnienia pracy partyjno-politycz-
nej w dziataniach bojowych "_Biuletyn Informa-
cyjny nr 3 GZP WP Warszawa 1975, str.5,

2/ Regulamin Walki Sit+ Zbrojnych PRL /dywizja -
putk/, MON 1954, str. 49.



tylko od okrninlonln w lotcietwych celdw i klorunktSw
orn/. Jed ziidni“ijalo tnk”o od uotoltjnin odpowiod
nich przodo lyw7.l1y¢ i odpowlodoJdQcych Ich wykoruinlu
rozwlQz00 organizocyjnycti, to Joot stylu, form i
motod dziatania dowddcéw i sztabdéw, oflcorow po.li~
tycznych, organizacji partyjnych i mtodziezowych.

w zakrosio stylu kiorowonia 1 prowadzonla pro-
cy partyjno-politycznoj oraz form 1 motod dziata-
nia politycznego, obowlyzujiii nast<";pujgee o0go6lno
zasady:

- dowddca 1 organy dowodzenia na szczeblu tak-
tycznym koncentruje ewojg dziatalnos¢ na bezpo-
Sredniej procy z podlegtymi wojskami;

- za catoksztatt dziatalnosci politycznej dy-
wizji /putku/, Jed poziom i wyniki - odpowladajg
dowédcy. Zastepcy dowdédcéw do spraw politycznych,
udzielaje dowédcom Jak najdalej 1idecej pomocy W
organizowaniu 1 praktycznym prowadzeniu pracy par-
tyjno-politycznej i Kieruje prace wewnetrzpartyj-
ne przy pomocy komisji partyjnej dywizji, a w put-
ku komitetu partyjnego;

- wszyscy dowddcy osobiscie kieruje i prowa-
dze prace polityczno-wychowawcze, stawiajec pod-
legdym dowddcom i aparatowi politycznemu zadania
w tym zakresie i opieraje sie w swej dziatalnosci
na organizacjach partyjnych i1 mdtodziezowych, wyko-
rzystujec ich site i1 wptyw dla pomySlnego wykona-
nia zadan;

10



- YRoJ«inny atosumsk oilctiréow poiitycznycli,
oficoroi/y oztnbow oraz roclzndc®)W wojak i al.u:?:b, oClo~
ro ai(;) no proktycznym i rzoczowym wigzaniu i uzgod-
nioniu przodaigwzigé zmlerzojgcycb do utrzymania
gotowosci bojowoj 1 pomyrnlnogo wykonania postawio-
nych przoz dowdédce zadndé bojowych. To éclalo wspot-
dziatanie i powlgzanio pozwato no trofno okreola-
nlo form 1 metod dziatania politycznoyo, Jego tre-
sci, miejaca i czaau, o takie alt i Srodkow uzy-
tych do toj dziatalnoSci™”.

"K Prowadzonie pracy partyJno-po!l ItycznoJd w dzla-
+onlach bojowych jest koniecznym elomontem dowo-
dzenia na kazdym szczeblu. Dowddcy i zastepcy do-
woédcéw do opraw politycznych apedniajg w tej pracy
funkcje kierownicze. Ich dziatalnos¢ polega gtdéw-
nie na inapirowaniu, pobudzaniu, organizowaniu,
prowadzeniu 1 ocenianiu, a takze kontroli /pomocy/
procy politycznej podlegtych dowdédcéw, organdéw do-
wodzenia, organizacji partyjnych i1 mdodziezowych.

System kierowania prace party.ino-polityczng w
dziataniach bojoy™ych obeimuje takie zasadnicze
problemy Jaki

- okreslanie celdow i kierunkéw tej pracy w
poszczego6lnych sytuacjach i etapach dziatan bojo-
wych ;

- ustalanie zadan i zamierzen pracy partyjno-
politycznej ;

- ustalanie obiektéw, sposobdéw, czasu i1 miej-
sca dziatania oraz podziatu sit i Srodkow;

1/ Zasady pracy partyjno-politycznej na szczeblu
taktycznym w warunkach bojowych. GZP WP,

Warszawa 1976 r. str.8. 11
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W tym wariancie przy sztabie dywizji /SD i KSD/
pozostaje z reguty mata grupa /72-3/ oficeréw wy-
dziatu, ktéra pomaga szefowi wydziatu politycz-
nego w kierowaniu biezece prace partyjno-polity-
czne, Z wariantem tym wieze sie praktyka stoso-
wania tzw.grup ruchomych sktadajecych sie z pra-
covhikéw wydziatu, ktoérzy dziataje w sposdb ma-
newrowy w poszczegbélnych elementach ugrupowania
zwiezku taktycznegoena najbardziej zagrozonych
kierunkach lub w czasie wykonywania réznych za-
dan. Grupy te moge by¢ wyposazone w odpowiedni
techniczny sprzet propagandowy.

2, Innym wariantem jest koncepcja i aktyka dzie-
i

pr
lenia wydziatu politycznego dywizji - na okres

dziatanh na dwa zespoty:/~"~
- zesp6t nr 1 na SD, ktory liczy 5-6 oficeroéw;
- zesp6t nr 2 na KSD w ilosci 7 i wiecej ofice-
row i podoficerow,
W zespotach tych pracuje z géry przewidziani
oficerowie 1 tak:
W zespole nr 1:
- zastepca szefa wydziatu politycznego - kie- V
rownik zespotu;
- starszy instruktor organizacyjny;
- starszy instruktor propagandy; \I
- starszy instruktor propagandy specjalnej ;
- instruktor organizacyjny;

starszy instruktor mtodziezowy, ~

1/ Zasady pracy partyjno-politycznej na szczeblu
taktycznym w warunkach bojowych. GZP WP,
Warszawa 1976 r, atr,ll.
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w zespole nr 2: -

- zastepca szefa wydziatu politycznego /sekre-
tarz komisji partyjnej/~"~ - kierownik zespotu;

- star™ify instruktor ds. partyjnych;

- instruktor ds. partyjnych;

- instruktor propagandy;

- instruktor kulturalno-oswiatowy;

- instruktor technicznych sSrodkéw propagandy;

- fotograf i1 dowddca urzedzenia propagando-
wego.

W tym wariancie Srodki propagandy specjalnej
wydziatu politycznego znajduje sie w batalionie +#e-
cznosci.

W powyzszej koncepcji dziatania, ogot zadan
wydziatu politycznego rozdziela sie na wymienione
wyzej dwa zespoty - przy czym szefowi wydziatu po-
litycznego pozostawia sie typowe dla tego stanowi-
ska obowiezki, zwiezane z kierowaniem prace par-
tyjno-polityczne,jak:

- okreslanie gtoéwnych kierunkdéw 1 zadan do
pracy partyjno-politycznej;

- sprecyzowanie zadan komisji partyjnej ;

- wspotuczestnictwo w podejmowaniu przez do-
wodce dywizji decyzji do dziatan bojowych;

- informowanie przetozonych o stanie moralno-
politycznym, dyscyplinie i nastrojach wsréd wojsk
dywizji oraz pracy partyjno-politycznej;

- organizowanie kontroli pracy partyjno-poli-
tycznej oraz pomocy podlegtym sekcjom politycznym;

1/ W czasie wojny sekretarz komisji partyjnej nie
jest etatowym zastepce szefa wydziatu politycz-
nego.



- dokonywanie - zaleznie od sytuacji i po-
trzeb - podziatu sit i1 Srodkow wydziatu politycz--
nego;

- doskonalenie umiejetnosci dziatania pod-
legtego aparatu partyjno-politycznego.

Szef wydziatu politycznego kieruje prace par-
tyjno-polityczne poprzez swoich etatowych zastep-
c6vt, ktorym szczeg6towo precyzuje sie zadania - ja-
ko kierownikom dwéch wyzej wymienionych zespotéw.
Réwniez og6t zadan wydziatu politycznego podzie-
lony jest na wykonawcéw, ktorymi w tych wypadkach
se wspomniane zespoty. Przewiduje sie, ze zespoty
moge mie¢ nastepujece gtdéwne obowiezki:

Zesp6t nr 1 na stanowisku dowodzenia;

- gromadzenie 1 analizowanie wiadomo$ci o0 sy-
tuacji taktycznej i politycznej oraz przygotowywa-
nie wnioskéw 1 propozycji do decyzji szefa wydzia-
+u politycznego 1 dowddcy dywizji;

- planowanie pracy partyjno-politycznej na po-
szczegblne etapy dziatan oraz przygotowywanie i
prowadzenie niezbednych dokumentéw w zakresie kie-
rowania prace partyjno-polityczne ;

- utrzymywanie statej wspoédpracy a szczegol-
nie wymiany informacji z poszczegolnymi sdtuzbami *
sztabu dywizji oraz wydziatami politycznymi sesied-
nich dywizji;

- przekazywanie zadah oraz niezbednych infor-
macji podlegtemu aparatowi politycznemu;,

- sprawowanie kontroli wykonania zadanh i

udzielenie pomocy podlegtym sekcjom politycznym;
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- gromadzenie®, studiowanie i rozpowszechnia-
nie w jednostkach doswiadczen bojowych oraz form
i metod prowadzenia pracy partyjno-politycznej ;

- opracowywanie 1 sktadanie przetozonym /nad-
rzednym organom partyjno-politycznym/ meldunkéw i
sprawozdan;

- branie udziatu z wydzielonymi sitami i
srodkami w ograniczaniu i likwidacji moralno-psy-
chicznych skutkéw napadu bronie masowego razenia.

Kierownikiem zespotu jest zastepca szefa wy-
dziatu politycznego-

Zastepca szefa wydziatu politycznego. W po-
rozumieniu oraz Scistym wspoétdziataniu z sekreta-
rzem komisji partyjnej - zastepce szefa wydziatu
politycznego:

- wykonuje plany pracy partyjno-politycznej ;

- organizuje wspoOtdziatanie, gromadzenie i
wymiane informacji z poszczegélnymi szefami stuzb
i rodzajoi™” wojak dywizji oraz sesiednimi wydzia-"
+ami politycznymi;

- przygotowuje referat - meldunek oraz pro-
pozycje wydziatu politycznego do decyzji dowddcy
/szefa wydziatu politycznego/;

- czuwa nad utrzymaniem #ecznosci wydziatu
politycznego z przedtozonymi i podwkadnymi;

- gromadzi uwagi 1 wnioski z prowadzonych
kontroli pracy partyjno-politycznej w podlegtych
oddziatach /pododdziatach/;
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- organizuje udziat wydzielonych sit 1 Sréd-i
kow aparatu politycznego w ograniczaniu i likwi-
dacji moralno-psychicznych skutkéw napadu bronie
masowego razenia.

Zespot nr 2 na kwatermistrzowskim stanowisku dowo-
dzenia t

- projektowanie i wykonywanie wkasnych mate-
riatéw i1 akcji propagandowych;

- kolportowanie 1 rozpowszechnianie materia-
46w propagandowych Zaudycji itp,/ wsréd wojsk wha-
snych 1 nieprzyjaciela oraz ludnosci cywilnej;

- opracowywanie doraznych programéw szkolenia
ideologicznego dla kadry i zodnierzy stuzby zasad-
niczej, w tym dla przybydych na uzupednienia z re-
zerwy 1 czuwanie nad przebiegiem tego szkolenia;

- popularyzowanie bohaterstwa i czynéw bojo-
wych zod#nierzy oddziatéw i pododdziatow;

- czuwanie nad funkcjonowaniem, sprawnoscie i
ukompletowaniem technicznych sSrodkéw propagandy
oraz sprzetu kulturalno-oswiatowego;

- wspotdziatanie z whadzami terenowymi w za-
kresie prov®vadzenia pracy polityczno-propagandowej
wsrod ludnosci cywilnej;

- udziat w kontrolach pracy partyjno-polity-
cznej sekcji politycznej 1 udzielaniu im pomocy;

- udziat z wydzielonymi sitami i1 Srodkami w
ograniczeniu i likwidacji moralno-psychicznych
skutkéw napadu bronie masowego razenia

Prace zespotu kieruje zastepca szefa wydziatu
politycznego - sekretarz komisji partyjnej.
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Zastepca szefa wydziatu politycznego /sekre-
tarz komisji partyjne3/4/do jego obowiezkdvy nalezy:

- organizowanie dziatalnosci komisji partyjnej;

- sprawowanie nadzoru nad orzecznictwem par-
tyjnym;

- wspétuczestniczenie w wypracowaniu zadah i
form pracy partyjno-politycznej w wydziale polity-
cznym ;

- udzielanie pomocy poszczeg6lnym sduzbom za-
bezpieczenia tytowego;

- organizowanie pracy politycznej z ludnosScie
cywilne;

- branie udziatu z wydzielonymi sitami i1 Srod-
kami w ograniczaniu i likwidacji moralno-psychicz-
nych skutkéw napadu bronie masowego razenia;

- utrzymanie statego kontaktu z zespodem nr 1.

Poszczego6lni oficerowie wydziatu politycznego
maje precyzowane szczegétowo zadania ramach wy-
mienionych wyzej zespo#dw.

Przedstawiona struktura wydziatu politycznego
i ogélny podziat obowiezkév™\/, jak tez usytuov/anie
oficerow wydziatu w elementach ugrupowania dywi-
zji - przy umiejetnym kierownictwie i odpowiednim
ich przygotowaniu - pozwala na aktywne i operatyw-
ne prace wydziatu. Przyjete ramy organizacyjne wy-
dziatu i zadania przewidziane dla zespotdéw nie se
sztywne i nie moge by¢ tak traktowane. Powyzsza
koncepcja struktury porzedkuje zasadnicze problemy
dziatalnosci wydziatu, zarysowuje zadania i1 odpo-
wiedzialnos¢ za ich wykonanie - pozostawiajec duzo

1/ W czasie wojny sekretarz komisji partyjnej nie

jest etatowym zastepce szefa wydziatu polity-
cznego.



miejsca na inicjatywe i elastyczne dziatanie. Po-

nadto przedstawiona struktura v "jydzialu polityczne--

go zaktada daleko posuniete zamiennos¢ fFfunkcji, co

z kolei sprzyja zaangazoiA/aniu oficeréov'v wydziatu po-
litycznego na rzecz bezposSredniej pracy partyjno-

politycznej wsréd standw osobowych. Sprzyja to tak-
ze zachowaniu ekonomii sit i ciegtosci pracy oraz

odpowiedniemu urzutowaniu wydziatu politycznego w
wypadku uderzen nieprzyjaciela. W sekcji politycz-

nej nie praktykuje sie tworzenia omawianych wyzej

zespotownn.

4. Pitgszczyzny_“"dziatania politycznego-

Dziatalnos¢ polityczna dowddcéw i organdéw do-
wodzenia dywizji /putku/ prowadzona jest:

a/ wsréd wojsk whasnych;

b/ wsréd ludnosci cywilnej;

c/ wsrod wojsk nieprzyjaciela.

Cele, formy i metody tej dziatalnosci se zréz-
nicowane: -

a/ na szczeblu dywizji /putku/ dominujeca jest
dziatalnos¢ wsrod wojsk whasnych. Zasadniczym»naj-
ogolniej ujetym, jej zadaniem jest dostarczanie
wojskom motywéw dziatania i1 ksztattowania pozada-
nych postaw stanu osobowego. Tresci, Tformy i meto-
dy pracy partyjno-politycznej w czasie dziatah bo-
jowych - podobnie jak w okresie pokojowego szkole-
nia - roéznicuje sie w odniesieniu do zodnierzy roéz-
nych $rodowisk,stanowisk,stopni i specjalnosci woj-
skowych, jak toz charakteru wykonywanych zadan/fnarsz,
1/ Kierunki usprawniania pracy partyjno-politycz-

nej w dziataniach bojowych. Biuletyn Informa-
cyjny nr 3 G2P WP, Warszawa 1975 r. str.5-19.
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natarcie ,obrono ,forsoivonie ,walka w okrezeniu ,likwi-
dacja akutkévj napadu broni®" masowego razenia/ itp,

N pracy partyjno-politycznej wsrod wojsk vMa-
anych, zaleznie od sytuacji i potrzeb, stosuje sie
réznorodne formy pracy typu instruktorsko-szkole-
niowego, propogandorjo-agitacyjnego i dyrektywnego.
NajczesSciej stosuje sie takie Tformy jaki odprawy,
narady, spotkania z réznorodnym udziatem, zebrania
zodnierskie, partyjne, organizacji miodziezowycli,
instruktaze, szkolenia ideowo-polityczne, pogadan-
ki, gav)/edy, redagowanie i rozpowszechnianie mate-
riakbv"J propagandoi™ych tj . prasy, ulotek ,odezw ,biu-
letynéw, kotriunikatéw , haset, karykatur , btyskawic ,
opracowywanie 1 rozpowszechnianie audycji wdasnych
oraz cywilnych stacji nadawczych, wyswietlanie Tfil-
mow, wystepy zespotdw artystycznych»stawianie za-
dan partyjnych oraz réznego rodzaju rozmowy. Bar-
dzo wazne metode dziatania jest przyktad osobisty
dowédcow, oficerdéw i1 podoficerdow, cztonkdéw partii
i aktywistow zarowno w toku przygotowania do dzia-
+an, a nade wszystko w czasie ich trwania. W cato-
ksztatcie prowadzenia pracy szczeg6lne uwage zwra-
ca sie na dowddcow najnizszych szczebli, obstugi
/zatogi/ podstawov™ych Srodkéw walki, zodnierzy zaj-
mujecych sie zaopatrzeniem w amunicje, mps, Zyw-
nos¢ oraz pomoce medyczne, jak tez zapewniajecych
tecznosé¢, regulacje ruchu, a takze pedniecycli stuz-
by dyzurne i ochronne;

b/ zadania 11 zasady pracy z ludnoscig w rejo-
nie prowadzonych i planowanych dziatan bojov\ych.
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otiojmuje prace z ludnoscie na terytorium wkasnym,
sojuszniczym i nieprzyjaciela.

G+éwnym zadaniem pracy z ludnosScie na
torium wkasnym, jest zapewnienie praworzednych»ser-
decznych stosunkdéw miedzy nie a naszymi 1 sojusz-
nicizymi wojskami. Podobne zadania ma praca wsrod
ludnosci na terytorium sojuszniczym. Natomiast
zadaniem pracy politycznej wsréd ludnosci na tery-
torium nieprzyjaciela bedzie najczesciej udziela-
nie aktywnego poparcia dziatalnosci spoteczno-poli-
,tycznej tej czesci spoteczenstwa, ktdérego sympatie
‘bytyby po naszej stronie i neutralizowanie tych,
ktérzy zamierzaliby utrudnia¢ i szkodzie naszym
wojskom.

W zwiezku z tym w toku dziatah bojowych na-
lezy:

- systematycznie poznawaé¢ nastroje spote-
czenstwa oraz zjawiska w sferze polityczno-moralnej,
psychicznej i w tym celu nawiezywac i utrzymywac
niezbedne kontakty z ludnos$cie /jOj whadzami ,orga-
nizacjami, przedstawicielami/.oraz sztabami woj-
skowymi /komendami garnizonu itp./;

- prowadzi¢ odpowiednio zroéznicowane prace
propagandowo-agitacyjne w celu wyjasniania sytua-
cji polityczno-militarnej, pogtebiania /ostabia-
nia/ wiary w zwyciestwo, przeciwdziatania /lub po-
wodov"vania/ nie planowym ruchom ludnosci, zapew- ~
nienia /przerwania/ ciegtosci produkcji zaktadow
pracy waznych z punktu widzenia dziatan bojowych,
zwalczania niekorzystnej nam propagandy - godzecej
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w stosunki naszych wojsk z ludnosScig oraz zaostrze-
nie /ostabienie/ czujnosci i dyscypliny spotecz-
nej ;

- zape™jni¢ - zgodnie z polityke panstwa i po-
trzebami dziatah bojowych - wHasciwe zachowanie
sie zoknierzy wobec ludnosSci, jej mienia jak row-
niez poszanowanie zabytkéw /obiektow/ kultury na-
rodowej, miejsc uswieconych tradycje narodowe i
kultem religijnym.

Decyzje o wykonaniu przedsiewzie¢ pracy poli-
tycznej wsrod ludnosci cywilnej podejmuje sie na
szczeblu dywizji. Nizsze ogniwa dowodzenia wyko-
nuje przedsiewziecia tej pracy, po uzyskaniu apro-
baty wydziatu politycznego lub na jego polecenie.
Zadaniem dowddcy i zastepcy dowédcy do spraw poli-
tycznych, jest zapewnienie - przez cate kadre, a
szczegb6lnie oficerdéw politycznych - znajomosci te-
renu dziatah pod wzgledem demograficznym, spotecz-
no-politycznym, gospodarczym, administracyjnym,jak
réwniez znajomosSci tradycji, wierzen i zwyczajow
miejscowej ludnosci.

Zasadniczymi formami pracy wsrod ludnosci cy-
wilnej se: zebrania, wiece, pokazy, defilady, roz-
powszechnianie materiatéw propagandowych i audycji
wkasnych, imprezy kulturalno-oswiatowe , wySwietla-
nie filméw, rozmowy indywidualne 1 grupowe, udzie-
lanie pomocy materialnej, medycznej itp.;

c/ gtownym celem pracy politycznej wsréd wojsk
nieprzyjaciela jest ostabienie jego wartosci mo-
ralno-bojowych. Prowadzeniem dziatalnosci propa-
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gandowo-psychologicznej wsSrdéd wojsk nieprzyjacie-
la 1 ludnosci na jego terytorium zajmuje sie propa
ganda specjalna. Akcje propagandowo-psychologiczne
stanowie Integralne czes¢ walki og6lnowojs lcowej ,
Na ostabienie wartosci moralno-bojowych nie-
przyjaciela w pasie /rejonie/ dziatania wptywa ca-
toksztatt walki prowadzonej przez dywizje /putk/
jak np. uzycie broni masov'jego razenia, desantéw,
oddziatow wywiadowczych, grup specjalnych itp.oraz
dziatalnos¢ propagandowo-psychologiczna prowadzo-
na przez wyspecjalizowane ogniwa 1 Srodki aparatu
politycznego. Na szczeblu dywizji do prowadzenia
tej dziatalnosci wykorzystuje sie $rodki propagan-
dy specjalnej dywizji oraz sity sekcji politycznej
putkéw. Na korzys¢ dywizji /putku/ moge takze wy-
konywa¢ swoje akcje grupy zabezpieczenia propagan-
dy specjalnej wyzszego szczebla. Oddziatywanie na
nieprzyjaciela prowadzi sie planowo. W planowaniu
akcji powinno nastepi¢ umiejetne powiezanie cato-
ksztattu dziatan bojowych i1 propagandowo-psycholo-
gicznych. Plany opracowywane przez wydziat poli-
tyczny wymagaje starannego uzgodnienia ze sztabem
i szefami rodzajéw wojsk 1 stuzb oraz zatwierdze-
nia dowdédcy dywizji. W akcjach propagandowo-psycho
logicznych moge bra¢ udziat - poza sitami propa-
gandy specjalnej - okreslone sity sekcji politycz-

nej putkéw, artyleria, pododdziaty rozpoznawcze,

+ecznosé itp. Do opracowywania i wykonywania tych
akcji wykorzystuje sie specjalistéow, a takze zbie-
gow, jencéw, przedstawicieli ludnosSci przeciwnika
itp.
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Zamierzone ostobienie wartosci moralno-bc i
wych nieprzyjaciela, oeiega sie roéznymi morTof™.
metodami. W zakresie “propagandy specjalnej
zji /putku/ jest to: propaganda drukowana « pole«
gajeca na opracovjywaniu, drukowaniu ulotek i in-
nych materiatéw agitacyjno«pr:ppagandovjych i rozpo-
wszechnianiu ich za pomoce r” :iet i1 granatéw pro-
pagandowych, $migtowcow, art®. arii, zoknierzy pod-
oddziatdédw rozpoznawczych itp Do wykonywania mate-
riatéw propagandowych wykorzystuje sie sprzet eta-
towy dywizji /putku/ a w szczegdlnych wypadkach,
ruchome 1 state drukarnie cywilne na terytorium
wtasnym lub terenach zajetych przez nasze wojska.

Propaganda stotma - polegajeca na rozpowszech
nianiu okreslonych tresci i wiadomosci, gtownie
przy pomocy technicznych Srodkéw propagandy /roz-
gtosni elektroakustycznych, samochodéw propagando-
wych, tub/ itp. Stosuje sie je gtoéwnie, wobec nie-
przyjaciela bedecego w bezposSredniej stycznosci " .

W niektdérych przypadkach, na szczeblu dywizji
moze byc¢ takze prowadzona propaganda radiowa po-
przez wykorzystanie radiostacji dywizyjnych i in-
nych srodkéw +ecznosci oraz propaganda pogledowa
- szczeg6lnie w czasie walk w rejonach gesto za-
ludnionych, w czasie forsowania itp.

Catoksztatt dziatan propagandowo-psycliologi-
cznych na wojska i1 ludno$¢ nieprzyjaciela,prowadzi

1/ Biuletyn Informacyjny nr 3/98/ Sztabu Gen. WP,
Warszawa str. 69 1970.
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nierzy /oficeréw, podoficeréw, szeregowcow/;

- jakimi tresSciami, sposobami i Srodkami moz-
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lity ki 1’ort,l:l i Kzr™lilu PUL, poczuci« wlyzi i hroter-
fltwo hronl z «irminml| Ukimiu Wl}roznweikiogo ,0 ozczo-
yiSlilio z Armiai Uodziocke”i/j

- nioruiwvit™cl do wrogéw 1 odf»ornodécl no wrogo
propnyrmdo, dyworojc 1idoologiczno ;

- zonrigozowmiio w aiujlibio i i*ypoinionlu zododi

- autorytetu i wptywu /sity/ organizacji par-
tyjnej i1 mtodziezowej ;

- wartoocl moraino-bojowych /zaufanie do do-
wodcoéw 1 sprzetu bojowego, atan dyacypliny, odpor-
nos¢ psychiczna i1 fizyczno zo3niorzy, umiejetnosci
dowdédcow, aparatu politycznego i sztabu,stan przo-
downictwo, znajomos$S¢ i przeatrzegonio miedzynarodo-
wego prawa wojennego/}

- naotrojow no tle sytuacji politycznej, miJi-
tornej , wykonywanych zadoé, przygotowania do dzlo-
Hi"i bojowych Zicli przobiogu/, warunkéw stuzbowych,
bojowych, bytowych 1 zaopatrzenia, sytuacji na za-
pleczu, sk#adu Gocjalnogo, rojonu zamieszkania itp.;

We wnlooknch podaje siei

- nojloploj 1 najatabiaj przygotowana oddziaty
/pododdziaty/ oraz rodzajo wojsk do przyoztycli
/trwaJecycli/ dztotadj
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[a ~yoirtyny kinl«J«iogclt nl // _tini«-
HliHiY/ W fil«niw 1 (l«owo-]H) 1T yo?nyiii 1 p«yoh 1o/,nyni
woJhU ora? ttjiowhy /t*ro(dkl/ loli utdunHmia,

- 0 1Svnyt. li caU'nA/, kil ai'unkiSw , i»ailai 1 pi ~tulfiiy-
wy. lyd pracy pi>11Lyc"/naj W proavAil (lywanycfi
ntach DoJt>wychij

- ajtowob6i™ d;ftolonzi.a 2 pcdzinilam no otopy
/okraily/ ;

- przowitlywoiunja /pro|)onownnoyn/ utycAo uil i
tvoilkW do provModsonio procy (mtitycxnoj /klIm,czym,
pilzio 1 klody/i1

« uzy¢lo nil i1 étodkéw do uyronlcznnio 1 Ilk«
widocji moro tno-payctilcznych skutkéw nopodu hronlo
mo6iHago rozonlo*

Ponndto zo8t<ipco dowdédcy do aprow poHtycz-
nycfi zgloszo dowédcy propozycjo co tios oponowa-
nio 1 ochrony okroulonych obiektéw o znoczonlu po-
litycznym, kulturalnym, ml<idzynarodowym , znajdujt™«
cycii 8ly w paaio tlzialonia dywizji /putku/, V'wko*
rzyotanla obiaktéw przamyalowych, yospodorczych,
poli(jroficznych , pi o(.iogandowych no pot rzoby no-
azych wojok, wapoétdziolonla , roz(ioznmiia polity-
cznego ltp#

Wnlooki 1 |iropo2ycJo w oprawocli pracy por-
tyjno-pol itycznoj przodatowia aiy w czaoio i1 w aj)o-
00b uQtalony przoz dowddcy* Wnioski i propozycjo
moldujo zaatypco dowédcy do oprow politycznych po-
ulugujQC aie odpowiodnio opracowanymi matoriolaml
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oraz mapami. Wyniki analiz i ocen rejonow dziatan,
wojsk nieprzyjaciela, wojsk wHasnych oraz zasadni--
cze przedsiewziecia pracy partyjno-politycznej

wyznaczeni oficerowie wydziatu politycznego /sek-
cji politycznej/ upowszechniaje wsrod oficerdéw or-
ganu dowodzenia dywizji /putku/ ramach rjymiany
informacji. Oednoczesnie dla zachowania réwnoleg-
+ego wypracowania decyzji i planowania pracy par-
tyjno-politycznej na nizszych szczeblach dowodze-
nia - w spos6b zréznicowany, zaloznie od zadan bo-
jowych - przekazuje je podwdadnym w Fformie komuni-
katow informacyjnych, wyciegéw, zestawien itp.

O wnioskach®™ 1 propozycjach sktada sie meldu-
nek do nadrzednego organu po3itycznego, a w razie
potrzeby informuje sie oesiadow.

Rezultaty pracy nad wypracowaniem decyzji w
zakresie pracy partyjno-politycznej urjidacznia cle
w dokumontocli opracowywanych przez organy dowodze-
nia dywizji /putku’/.

Na mapie decyzji dowddcy dywizji /;)uM<u/ uwi-
dacznia nie - w razie |iotrzoby - dano cliaral;toryzu-
jecii rojony dziakaii/trauy inarozu/ pod wzgledom p«)-
lityczno-domogrof icznym , oputocztiym i goopodnrczym
oraz przowidywcmoyc) dzlalartlo pud itycznogo, rip.olo-
dziby wkadz, rojony wzmozonogo nddzialywardla poli-
tycznego, dziatanie) grup opecjoltiych , dyworoyjno-
oobotnzowycl) wiooiiych 1 nloprzyjoclol a ornz party-
zantow* mlojoco urzydzon sSrodkéw masowego przekazu,
zabytki podlogajeco ochrotbtJo, osrodki o o0zczogél-
nym znnezoniu dJo f»rowm)zonycli dzininn, rojony
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/miejsca/ rozmieszczenia i1 wykorzystania technicz-
nych s$rodkéw propagandowych, np. do zabezpieczenia
marszu, rejony zrzutow /rozpowszechniania/ materia-
46w propagandowych itp.

Natomiast w legendzie do mapy decyzji dowddcy,
/planu marszu/ podaje sie zasadnicze wnioski z oce-
ny rejonu dziatan, wartosci moralno-bojowych nie-
przyjaciela 1 wojsk wkasnych oraz zasadnicze zamie-
rzenia dziatania politycznego-

W zakresie opracowania decyzji wydziat poli-
tyczny /sekcja polityczna/ wykonuje odpowiednie do-
kumentacje planistyczny pracy partyjno-politycznej.

W wypadku wykonywania zadan doraznych gdy de-
cyzje w sprawie ich wykonania podejmowano se ha-

tychmiast - nie opracowuje sie kompletne]j doku-
mentacji dziatania politycznego, a jedynie dokonu-
je odpowiednich zapiséw w rejestrze sytuacji, de-

cyzji i dziatania politycznego dywizji oraz na ma-
pie dziatania politycznego dywizji /mapie roboczej
sekcji polityczno;)/, a takze w rozdzlo.1niku mate-
riatéw propagandowy cl) -

G, I'laiiowan racy ]

Colom plaf)owanjln joot okronlonie zadun 1 przod-
oiewzie¢, koiojnoéci, mlojeicn, czoau ich wykonywa-
nia oraz wykonawcow, W piaftach (fkroéla oie takze
formy 1 motody raallzacjl (ir/fulg igwzi yt* (»racy 1o
Itlycznnj - dIn (nlfiogo wykonania zadan Itojowych,

Plan oftrncowujn nie na okreslony atn]) dziata-
nia np, |irzeeirii(inmntiia, wojscin dm» walki, natarcia,
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a nie na poszczeg6lne sytuacje bojowe- W zalezno-
sci od tych sytuacji, plan aktualizuje sie. Plan-
pracy partyjno-politycznej - powinien by¢ komplek-
3owy . ktioJdiJdetjy . lecz niezbyt drobia”g”™owy i1 dpw.r-
Szeza ¢ /zaktadaé/-tnQdyf ikac jj~w toku realizacji ,

W pianie powinny by¢ ustalane odpowiednie sity i
Srodki do realizacji celéw, z punktu widzenia aktu-
alnych mozliwosci ich uzycia i1 zastosowania. Plan
pracy nosi znamiona rozkazu, stad powinien on by¢
realny/ i1 wykonalny.

Planowanie pracy partyjno-politycznej wykonu-
je zgodnie z podziatem zadan i obowiezkow - po-
szczeg6lIni oficerowie wydziatu politycznego /sek-
cji politycznej/, zas za catos¢ planowania odpo-
wiadaje oficerowie polityc,zni pionu organizacyjne-
go. Nad przebiegiem planowania czuwa zastepca do-
woédcy do spraw politycznych, padpisujec lub za-
twierdzajec dokumenty planistyczne. Plan pracy
partyjno-politycznej na szczeblu dywizji, a takze
"Mapa wydziatu politycznego™ se dokumentami decy-
zyjnymi dowddcy i zastepcy dowoddcy do spraw poli-
tycznych. Plan pracy partyjno-politycznej dywizji
/putku/ zatwierdza dowddca.

W wydziale politycznym /sekcji politycznej/,
nalezy unika¢ wykonywania zbednych lub mato przy-
datnych dokumentéw, kosztem bezposredniej pracy
oficerdow politycznych wsrdéd zodnierzy-

Podstawe do rozpoczecia planowania w zakresie
pracy.partyjno-politycznej na szczeblu taktycznym
jest przede wszystkim;
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- decyzja /zamiar dowddcy/;
zadania postawione przez wyzszy organ par-
tyjno-polityczny”, ktére moge by¢ przekazane w for-
mie zarzadzen, wytycznych, wyciggéw /odpisow/ z
planéw i map itp. przekazanych przy pomocy roézno-
rodnych sposobéw 1 Srodkow.

Podstawe tej pracy se takze uchwaty nadrzed-
nych wdadz /komisji/ partyjnych.

Ponadto w planowaniu uwzglednia sies

- stan moralno-polityczny i bojowy wojsk wha-
snych 1 nieprzyjaciela oraz nastroje na tle sytua-
cji politycznej, wykonywanych zadan, zaopatrzenia
itp.;

- mozliwosci whasnych sit i Srodkéw do prowa-
dzenia pracy politycznej;

- mozliwosci nieprzyjaciela w zakresie oddzia-
tywania propagandowego i psychologicznego na nasze
wojska i1 ludnos$¢;

- sytuacje demograficzng, spoteczno-politycz-
ng i ekonomiczng ludnosci w pasie dziatania dywi-
zji /putku/;

- 0g6lng sytuacje polityczno-militarna.

W planie pracy partyjno-politycznej na szcze-
blu taktycznym dla przyktadu podaje sie;

“ w zamierzeniach gtoéwnych; zasadnicze cele,
zadania 1 kierunki dziatania politycznego i psycho-
logicznego w odniesieniu do wojsk whasnych, nie-
przyjaciela i1 ludnosci cywilnej - stosownie do

mysli przewodniej dowddcy oraz mozliwych wariantéw
sytuacyjnych, przewidywanych w toku dziatan bojo-
wych ;

1/ Zasady pracy partyino-politycznej na szczeblu

taktycznym w warunkach bojowych. GZP WP,

Warszawa 1976 r.str.22.
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- w zarnierzeniach szczeg6toy™iych; rozbiciu
na przedsiewziecia organizacyjne i propagandowe, Ww
odniesieniu do poszczeg6lnych etapdéw dziatan - po-
daje sie; planowane odprawy, narady, instruktaze,
szkolenia, zebrania, wiece, zbidrki prowadzone na
szczeblu dowédztwa dywizji /pudku/ i1 nakazane do
przeprowadzenia na nizszych szczeblach dowodze-
nia - na tematy zwiezane z prace partyjno-politycz-
ne;

4- spotkania przedstawicieli organéw dowodze-
nia, w tym oficerdw politycznych z zo#nierzami
/aktywem/;

spotkania, z przedstawicielami wojsk sojusz-
niczych, sesiadéw, whadz terenowych /ludnosci cy-
wilnej/;

3- opracowywane dokumenty /materiaty/ np. za-
rzedzenia, wytyczne, komunikaty, sprawozdania,
meldunki 1itp.;

- sposob obiegu informacji o sytuacji z
uwzglednieniem roéznorodnych zrdédet uzyskiwania i
adresatow;

y- podziat oficerdw wydziatu politycznego /sek-
cji politycznej/ na poszczegdlne elementy dowodze-
nia 1 ugrupowania oraz zamiane w toku dziatan;

G - przedsiewziecia kontroli - pomocy;

przedsiewziecia w zakresie upowszechniania
doswiadczeh oraz vjyroznigjecych sie w walce;

zasadnicze przedsiewziecia w zakresie lii<wi-
dacji mora]no-psychicznych skutkéw napadu bronig
masowego razenia ,np .wydanie wytycznych /wskazéwek/;
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wyznacz$ni©"8i+ i1 srodkow do prowadzenia
pracy w rejonach porazen bronie masowego razenia,
punktach zabiegéw specjalnych itp.;

/(- zabezpieczenie materiatowe dziatania poli-
tycznego 1 jego uzupednianie;

przedsiewziecia zwiezane z przekraczaniem
granic panstwowych i wkroczeniem na terytorium so-
jusznicze 1lub nieprzyjaciela;

/e~ przedsiewziecia propagandowe wsrod wojsk
wkasnych 1 ludnosci oraz akcje propagandy specjal-
nej ;

tematy /problemy/ wydawnictw , odezw, ulo-
tek, biuletynéw, komunikatow, materiatdéw do infor-
macji politycznych;
/t, - kolportaz materiatéw propagandowych i pra-
SY;

~p- wykorzystanie filméw, zespotdéw artystycz-
nych, audycji itp.

Uwzglednia sie takze":

A - wykorzystanie i zabezpieczenie obiektow
znajdujacych sie W"pasie /rejonie/ dziatan o zna-
czeniu politycznym lub innym;

Z - propagandowe zabezpieczenie wejscia do wal-
ki drugiego rzutu, Tforsowania, luzowania itp,

W planach podaje sie przedsiewziecia wykony-
wane wsrod zodnierzy réznych stanowisk 1 specjal-
nosci, We wszystkich przypadkach planowanych przed-
siewzie¢ podaje sie ich tres¢ /temat/, czas, miej-
sce, uczestnictwo, sity i1 $rodki, wykonawstwo oraz
odpowiedzialnosé.
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Do planu zatecza sie:

- plan akcji propagandy specjalnej dywizji
/jesli planuje sie wykonanie/” rozdzielnik materia-
46w propagandowych i prasy oraz inne dokumenty»je-
sli wyniknie potrzeba ich opracowania.

Ilustracje planu pracy partyjno-politycznej
jest mapa wydziatu politycznego dywizji. Na mapie
wydziatu polityczi”“go podaje .

- podstawowe dane z decyzji dowbédcy i zamie-
rzenia dziatania politycznego,a szczeg6lnie ele-
menty podtozenia wojsk nieprzyjaciela, wojsk wta-
snych i sesiadow;

- wiadomosci o charakterze polityczno-demo-
graficznym i gospodarczym terenu.szczeg6towe dane
o potozeniu /wykorzystaniu/ technicznych, Srodkéw

propagandy.
W czasie planowania dziatania politycznego,
zastepca dowddcy do spraw politycznych dywizji

przekazuje do podlegtych dowédcéw i zastepcow ds-
politycznych zarzadzenia, w ktérych z reguty po-

daje sie;
- zasadnicze wnioski z analizy i oceny sytua-
cji polityczno-militarnej,nieprzyjaciela, rejonu

dziatan 1 wojsk wkasnych;

- gtéwne kierunki dziatalnosci partyjno-poli-
tycznej wsrod wojak whasnych i propagandowej wsrod
ludnosci cywilnej;

- zamiar prowadzenia dziatalnosci politycznej
wsréd wojsk 1 ludnosci nieprzyjaciela;

- zasadnicze zadania 1 przedsiewziecia pracy
politycznej ;
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_ przedsiewziecia wykonywane na korzys$¢ pod-
legtych organéw dowodzenia;

- zasady kierowania prace polityczne w czasie
dziatan bojowych:

- zadania w dziedzinie wspoétdziatania i1 rozpo-
znania politycznego oraz pracy z ludnoscie cywilne;

- zasady oraz miejsca i terminy zaopatrzenia w
sprzet 1 materiaty propagandowe;

- sposoby utrzymania #ecznosci, wymiany infor-
macji, sktadania meldunkéw, sprawozdan itp.

7. Rozgoznanie”™golityczne

W zwiezku z koniecznoscig systematycznego, a
zarazem przemy$Slanego i1 planowego oddziatywania
na stan rnoralno-bojowy wojsk nieprzyjaciela przy
pomocy Srodkéw propagandowo-psychologicznych, dy-
wizja /putk/ prowadzi ciegte rozpoznanie polity-
czne -

Rozpoznanie to, ma na celu zdobycie wiadomo-
sci 0 nastrdéjach,wartosci moralno-bojowej i dy-
scyplinie wojsk nieprzyjacielall- Rozpoznanie po-
lityczne organizuje zastepca dowodcy do spraw po-
litycznych dywizji /putku/ w uzgodnieniu ze szta-
bem. Prowadzi sie je przy pomocy sit i1 Srodkow
rozpoznania ogélnowojskowego,obserwacje zachowania

1/ Zasady pracy partyjno-politycznej na szczeblu
taktycznym w«warunkach bojowych, GZP WP,
Warszawa 1976 r., str,28.
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3ie wojsk nieprzyjaciela w v*alce, nastuchy rozgto-
sni radiowych nieprzyjaciela, kontakty z ludno--
Scie cywilne w pasie /rejonie/ dziatan, przestu-
chanie zbiegdéw i1 jencédw wojennych, uzyskiwanie i
analizowanie wydawnictw wojskowych i cywilnych nie-
przyjaciela ,jego materiatéw propagandowych i Kko-
respondencji stuzbowej, a takze operatywne wymia-
ne wiadomosci z sesiadaminN"/N*

Dla skutecznego prowadzenia dziatan propagan-
dowo-~psychologicznych na wojska nieprzyjaciela,
szczeg6lnie istotne se wiadomosci o0 wyczerpaniu
walke 1 stopniu zmeczenia fizycznego i psychicz-
nego, natezeniu strachu przed bronie masowego ra-
zenia, zdyscyplinowaniu, tresci urabiania ideolo-
gicznego zodnierzy, stosunku do wojny i wojska lud-
nosci cywilnej, zdolnosciach dowédcéw, sitach i
srodkach do prowadzenia wojny psychologicznej.

8. Obien informacji

Wielowariantowos¢ rozpoczecia i prowadzenia
dziatan bojowych, zmiennos$¢ sytuacji, a z drugiej
strony potrzeba ciegtosci Scistego zwiezku pracy
partyjno-politycznej z dziataniami bojowymi - ro-
dzi zapotrzebowanie na informacje i skuteczne za-
gwarantowanie jej dynamizujecego sie dop+ywu i

1/ Organizacja, kierunki 1 prowadzenie pracy par-
tyjno-politycznej w dziataniach bojowych. Biu-
letyn Informacyjny nr 12/448/. GZP WP, Warsza-
wa 1973 r. atr. 20-22.
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obiegu nie tylko w"czasie.planowania 1 organizowa-
nia,ale szczegélnie w czasie dziatan bojowych.
Trafny dobdér 1 analiza informacji w zakresie pracy
partyjno-politycznej gwarantuje wdkasciwe decyzje
dowédcéw 1 organdw dowodzenia oraz trafne planowa-
nie dziatania politycznego. W zwiezku z tym,w okre-
sie planowania 1 organizowania dziatan zastepca do-
wodcy do spraw politycznych dywizji /pudku/ doko-
nuje niezbednych ustalehn 1 uzgodnien w celu roz-
wiezania tego problemu, a szczegdlnie ustala:

- cele, zakres informacji, jej zrédta i1 adre-
satow;

- czas 1 sposOb jej gromadzenia oraz wykorzy-
stania 1 przekazywania;

- przygotowanie ludzi i sprzetu do dziatania
w tym zakresie, np. prowadzenia nastuchow radio-
wych, wydawania komunikatéw informacyjnych itp.;

- zadania dla organéw rozpoznania ogo6lnovMoj-
skovijego.

Ponadto wspdlnie z dowddce i szefem sztabu
prowadzi dziatalnos¢ stuzbowe i partyjne, stuzece
petnej integracji organéw dowodzenia w zakresie
wspotdziatania 1 wspédpracy oraz operatyi-ynego dzia-
tania.

Wspétdziatanie w zakresie pracy partyjno-poli-
tycznej organizuje sie we wszystkich rodzajach dzia-
+an. Obejmuje ono:

- tjspotdziatanie i wspédprace wydziatu polity-
cznego /sekcji/ ze sztabem i1 szefami rodzajoéw wojsk
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i" atuzb przy okreslaniu metod politycznego dziata-
nia, zarowno co do tresci, miejsca, czasu, jak row-
niez sit i1 Srodkow;

- state wymiane informacji i doswiadczen z ae-

i
siadami, wzajemne pomoc w realizacji przedsiewziec

polityczno-propagandowych;

- nawiezywanie 1 utrzymywanie kontaktéw z te-
renowymi whadzami wojskowymi i cywilnymi, Jludno-
Scie cywilne i organizowanie stosownego dziatania

polityczno-propagandowego:

a/ Wspotdziatanie ze sztabem 1 szefami rodza-

jow wojsk i1 stuzb

Do waznych zadan we wspéddziataniu wydziatu
politycznego /sekcji politycznej/ ze sztabami i
szefami rodzajow wojsk i stuzb nalezy:

- operatywne analizowanie i wzajemne informo-
wanie sie o aktualnej sytuacji operacyjno-taktycz-
nej , jak tez ksztattujecym sie na tym tle stanie
moralno-politycznym i psychicznym wojsk whasnych i
ludnosci cywilnej oraz wartosciach moralno-bojo-
wych wojsk 1 ludnosci nieprzyjaciela;

- Sciste wspotdziatanie w ograniczaniu i lik-
widacji fizycznych i moralno-psychicznych skutkow
napadu bronie masowego razenia;

- angazowanie sie oficeréw sztabdéw i rodzajow
wojak 1 stuzb do aktywnego i ciegtego udziatu w
pracy politycznej, za$ oficerow politycznych w pra-
Cy na rzecz umacniania jednoosobowego dowodzenia i
udzielania pomocy w dowodzeniu - szczeg6lnie po-
przez wyjasnianie tresci zadan bojowych i1 mobili-
zowanie stanow osobowych do ich jak najlepszego
wykonania ;
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- prowadzenie "sciie uzgadnianej pomocy - kon-
troli, majecej na urjad 8 te oddziaty i pododdziaty,
ktére wykonuje zasadnicze zadania lub wymagaje
szczeg6lnej troski 1 opieki ze strony przetozonych;

- ustalenie skutecznego systemu obiegu infor-

acji w zakresie poznawania nastrojow, stanu moral-
no-politycznego i psychicznego oraz upowszechnia-
nie dosv"jiadczen z dziatan bojowych i pracy polity-
cznej ;

- "/zajemna wymiana informacji o wykrytych
srodkach wojny psychologicznej oraz jej zwalczaniu
jak rovi'niez przygotowywanie 1 wykonywanie akcji

ropagandy specjalnej ;

- tioska o zaopatrzenie zodnierzy we wszystko,
co jest niezbedne do prowadzenia walki, o zaspo-
kojenie potrzeb bytowych i kulturalnych, szybkie
udzielanie pomocy medycznej 1 organizacja dgrzeba-
nia polegtych;

- whasciwe rozdzielenie i przygotowanie do
walki zod#nierzy przybywcjecych na uzupednienia oraz
celowe rozmieszczanie czdonkéw PZPR i aktywu mdo-
dziezowego w pododdziatach i elementach ugrupowa-
nia bojowego;

- typovjanie zodnierzy, pododdzia#déw i oddzia-
6w zastuzonych w walce do wyrdéznien i1 odznaczen.

Wspétdziatanie i bedece jego wynikiem usta-
lone dziatanie polityczne, znajduje odzwierciedle-
nie we wnioskach i propozycjach do decyzji dowod-
cow, dokument-acii planistycznych V"jykonywanych w dy-
wizji /putku/, rozkazach dowddcow i zarzedzeniach
/wytycznych/ przetozonych;
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b/-Wspétdziatanie z agsiadami

Szczegblne miejsce pedni wspotdziatanie z apa-
ratem politycznym wojsk sojuszniczych. Istote tego
wspotdziatania okreslaje wspélnota ideowa i obrona
krajow socjalistycznych,koalicyjny charakter walki
ze wspolnym wrogiem oraz potrzeby wynikajece z
dziatania wojsk, bezposSredniego sesiedztv'ja w cza-
sie wykonywania zadah bojowych lub czasowego pod-
porzedkowania operacyjnego. Zasade jest, ze nawet
w warunkach podporzedkowania operacyjnego dywizji
/putku/, prace partyjno-polityczne wsréd wojsk wha
snych prowadzi sie samodzielnie. Zadania stawiane
w zakresie pracy politycznej, przez nadrzedny or-
gan polityczny w stosunku do wojsk, sojuszniczych,
moge dotyczy¢ g#ownie probleméw ogélnych,bez wni-
kania w sprawy wewnetrzne-wkasciwe danej armii™"/~.

Organizatorem wspoétdziatania politycznego z
sesiadami jest zastepca dowodcy do spraw politycz-
nych dywizji, ktory ustala zadania z tym zwiezane
dla dywizji 1 putkow /problemy, czas, miejsce,spo-
sOb uzgodnien itp./. Wspétdziatanie polityczne or-
ganizuje sie na tle wybranych zadah bojowych i dla
ich skutecznej realizacji”™ Ustala sie:

- wspélne przedsiewziecia pracy polityczno-
propagandowej wsrod wojsk whasnych, nieprzyjaciela
i ludnosci cywilnej w czasie wykonywania zasadni-
czych zadan bojowych;

- spos6b przekazywania informacji z rozpozna-
nia politycznego;

1/ Zasady pracy partyjno-politycznej na szczeblu

taktycznym w warunkach bojowych. GZP WP,
Warszawa 1976 r.,atr,63.
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- sposoby popularyzacji, szczeg6élnie waznych
doswiadczen, wydarzeh i czynow oraz wymiane mate-
riatéw propagandowych itp.

Podstawowe ustalenia w zakresie wspotdzia-
+ania uwidacznia sie w dokumentach planistycznych
wydziatu politycznego.

10. Stawianie i”erfekazywanie”~zadan™"do”grac
gartyjno-poli tyczne

Zadania do pracy partyjno-politycznej stawia
dowédca 1 zastepca dowddcy do spraw politycznych.
Zadania te moge by¢ dtugofalowe i dorazne.Zadania
stawiane przez dovjodce dyi®izji /pudku/,obok za-
akcentowania najwazniejszych probleméw politycz-
no-militarnych i pperacyjno-taktycznych moge obej
mowac !

- okreslanie 1lub sprecyzowanie celu dziatan
boj owych;

- wyjasnianie idei decyzji do dziatan;

- okreslanie najbardziej newralgicznych mo-
mentéw przebiegu walki weddug przewidywan dowddcy
- wymagajecych intensywnego mobilizowania zodnie-
rzy do dziatan, przyktadnej postawy dowddcéw ,ofi-
cerow politycznych, cztonkéw partii i aktywu; -

- problemy, tresci, zadania i obowiezki , kté-
re nalezy stanom osobowym doktadnie wyjasnic i
szczeg6lnie szeroko propagovijac;

- zasadnicze przedsiewziecia pracy partyjno-
politycznej do wykonania przez dowédcéw i organa
dowodzenia, niezbedne Srodki, czas 1 miejsce ich
wykonania.
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Zadania do pracy partyjno-politycznej stawia
sie: oficerom wydziatéw politycznych /sekcji/.pod-
legdym dowdédcom i ich zastepcom do spraw politycz-
nych, oficerom sztabu i szefom rodzajow wojsk i

stuzb, 1instancjom 1 organizacjom partyjnym oraz
mtodziezowym, jak tez poszczegdlnym aktywistom.
Zadania do pracy partyjno-politycznej dowddca i

zastepca dowédcy do spraw politycznych stawia z
zasady osobiscie. Zadania moge by¢ takze przeka-
zane na zbidrkach /odprawach/ organizowanych przez
dowédce lub zastepcédw dowddcy, przez oficerdow Kie-
,runkowych i oficerow wydziatow politycznych /sek-
cji/ udajacych sie do oddziatow /pododdziatéw/ Ilub
elementéw ugrupowania bojowego /marszowego/; na
pismie w formie rozkazéw, zarzadzen, wytycznych
wraz z dokumentami bojowymi lub oddzielnie; 2 po-
moca technicznych sSrodkéw +acznosci, a takze w
czasie bezposSrednich kontaktow przetozonych z pod-
wktadnymi, Sposoby stawiania i przekazywania zadan
sg roéznorodne. Wazne jest aby zadania byty konkret-
ne 1 jasno precyzowane oraz w odpowiednim czasie
przekazane. Powinny one odpowiada¢ potrzebom chwi-
li oraz posiadanym sidtom i Srodkom.

11. Kontrola

Kontrola pracy partyjno-politycznej jest
obiektywnym sktadnikiem dziatania. Celem kontroli
jest sprawdzanie wynikéw i1 ustalanie potrzeb dal-
szego dziatania. Kontrole +gczy sie z udzielaniem
pomocy dowédcom, oficerom politycznym, organiza-
cjom partyjnym w pracy nad wykonaniem postawionych
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zadsn. Kontrolag pracy partyjno-politycznej kieru-
je 1 organizuje je zastepco dowdédcy do spraw poli-
tycznych dywizji /putku/ w ramach prowadzonej kon-
troli przez sztab, a w wyjetkowych wypadkach orga-
nizuje sie kontrole dorazne sitami wydziatu poli-
tycznego /komisji partyjnej/ lub sekcji polity-
cznej”™™, Przedmiotem kontroli jest:

- stan moralno-polityczny, moralno-bojowy,
nastroje, dyscyplina, warunki materialno-bytowe
oraz zabezpieczenie materiatowo-techniczne;

- stan realizacji nakazanych przedsiewziec
dziatania partyjno-politycznego i dziatalnos¢ par-
tyjno-polityczna dowdédcéw, organédw dowodzenia,
aktywu partyjnego i mfodziezowego zapewniajeca wy-
konanie zadan bojowych oddziatéw /pododdziatow/;

- motywacja przez stany osobowe swego dzia-
+ania i zwiezana z tym znajomo$¢ sytuacji polity-
cznej 1 zadan bojowych. -

Wyniki kontroli zastepca dowddcy do spraw po-
litycznych melduje przedozonym i dokonuje usunie-
cia stwierdzonych hiedociegnie¢ i zaniedban. Ofi-
cerowie prowadzecy kontrole powinni by¢ do tych
czynnosci przygotowani i gotowi do udzielania kon-
trolujacym praktycznej pomocy.

12. Praca”fartyjno-folityczna®w”~zakresie™likwida-
cji moralno-£sychiczn]j”~ch”skutkéw”™nagadu___

nij masowego razenia®

Bardzo waznym problemem pracy partyjno-poli-
tycznej jest ograniczanie i1 likwidacja_ _ .Jralrgo-

1/ Zasady pracy partyjno-politycznej na szczeblu
taktycznym w warunkach bojowych. GZP WP,
Warszawa 1976 r.,str.29.

45



psychicznych skutkéw napadu bronie masowego raze-
nia. W przewidywaniu takiej ewentualnosci dowddca ’
i zastepca dowdédcy do spraw politycznych dywizji
/putku/ - na podstawie wytycznych przetozonych w
tej sprawie lub z whasnej inicjatywy, okreslaje
zasady dziatania 1 wspotdziatania oraz zadania,
sity 1 Srodki do ograniczania i likwidacji moral-
no-psychicznych skutkéw napadu broni masowego ra-
zenia- Przewidywane dziatanie na take ewentual -
nos¢: musi by¢ na tyle skuteczne”aby zapewniato
wykonanie zadan postawionych dywizji /pudtkowi/.

W zwiezku z tym, w okresie zagrozenia . uzyciem
broni masowego razenia lub w warunkach wojny z jej
stosowaniem, w pracy partyjno-politycznej zwraca
sie uwage na:

- umacnianie ideowo-moralnych postaw kadry i
zotnierzy jako trwatego czynnika zachowania goto-
wosci 1 zdolnosci do walki w kazdych warunkach;

- wzmocnienie odpornosci psychicznej i fizy-
cznej oraz zdyscyplinowania;

- wyjasnianie stanom osobowym istoty fizjo-
logicznych oraz psychicznych 2Zrédet zjawisk stra-
chu, zas kadrze, a szczegoOlnie dowédcom zjawiska
paniki 1 sposobdow jej zwalczania /opanowania/;

- zwalczanie przesadnego wyolbrzymienia,skut-
kéw napadu broni masowego razenia i wskazywanie na
mozliwosci ochrony przed tymi skutkami jakie daje
posiadany sprzet, teren, tempo dziatan i1 wkasne
Srodki razenia przeciwnika bronie masowego raze-
nia; "
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- wyjasnianie "Sensu zadan stawianych przez
dowédcéw oraz wynikajecych z nich nakazéw i czyn-
nosci dotyczecych kontroli napromieniowania 1 ska-
zenia, powiadamiania i przekazywania sygnatow,wy-
korzystania indywidualnych Srodkéw chroniecych
przed skazeniami i wkasciwosci ochronnych sprzetu
wojskowego 1 “terenu,zasad pokonywania stref skazo-
nych i wykonywania zabiegéw specjalnych. Wykorzy-
stanie technicznych s$rodkéw propagandy dla przypo-
minania zodnierzom zasad obrony przed bronie maso-
wego razenia 1 zachowania sie na polu walki

Wybdor 1 zastosowanie odpowiednich Srodkow,
form 1 metod pracy partyjno-politycznej zalezed
bedzie od sytuacji, a szczeg6lnie stopnia zagro-
zenia, rozmiaréw zjawisk psychiczno-fizycznych po
napadzie bronie masowego razenia, charakteru dzia-
+an 1 doswiadczenia w zakresie obrony przed te
bronie. -

Zwykle jednak przewiduje sie nastepujece
dziatanie:

— w wydziale politycznym /sekcji politycz-
nej/ wyznacza sie oficerow wraz z ruchomymi tech-
nicznymi Srodkami propagandy w gotowos$ci do,dzia-
tania™np- w sktadzie grup ewakuacyjno-ratunkowych,
w punktach zabiegéw specjalnych itp.;

- ustala sie sposoby informowania porazonych
lub zagrozonych porazeniem bronie masowego raze-
nia oraz wykorzystanie sit do tego celu np. tech-
nicznych Srodkéw propagandy, organizowanych pat-
roli i1 posterunkow:

v %%ﬁ%9¥zﬁ§%c% warunkach bojowych. GZP Wr,
Warszawa 1976 re,str.41-43.



- wzmaga sie prace partyjno-polityczne z zol
nierzami przewidywanymi do dziatania w grupach ewa-
kuacyjno-ratunkowych, w pododdziatach medycznych,
inzynieryjnych, technicznych itp.;

- zapewnia sie osobisty przyktac dowddcow,
oficerov®! politycznych, aktywu partyjno-mtodziezo-
wego 1 mozliwos¢ natychmiastowej zamiany przedozo-
nych, ktoérzy nie se w stanie sprawowac¢ swych funk-
cji np. etatowymi zastepcami;

- przeciwdziatanie wszelkim przejawom rezygna-
cji ,zatamania i1 defetyzmu przewidujecego izolacje,
neutralizowanie lub eliminowanie zodnierzy,ktérzy
zachowaniem swoim ujemnie oddziatuje na innych;

- ciegle czuwa sie nad stanem moralno-psy-
nicznym wojsk 1 podejmuje przeciwdziatanie propa-
gandzie nieprzyjaciela, ktory usitowat bedzie na-
wotywaé zodnierzy do zaniechania walki, dezy¢ do
spotegowania grozy sytuacji, dezorganizacji i de-
presji psychicznej;

- prowadzi sie dziatania aby wiadomosci o na-
padzie bronie masowego razenia 1 poniesionych W
zwiezku z tym stratach niu wywotaty demoralizuje-
cego wptywu na wojska nie porazone;

- prowadzi sie prace wychowawcze w punktach
zabiegéw specjalnych, medycznych, a w razie po-
trzeby w oddziatach zbiorczych;

- mobilizuje sie /w razie potrzeby/ zoinie-
rzy 1 pododdziaty nie porazone do udzielania po-
mocy w rejonach porazen;

—— udziela sie pomocy w odtworzeniu dowodze-
nia, zaopatrzenia, a szczego6lnie W utrzymaniu
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dyscypliny, oddziatuje sie propagandowo-psycholo”
aicznie na vjolsl<a nieprzyjaciela oraz w wypadku
stycznosci dywizji /putku/ na ludnos¢ cywilne.

Catos¢ pracy partyjno-politycznej w tej sy-
tuacji zmierza do kontynuowania i wykonania posta-
wionego zadania bojowego a nade wszystko niedopu-
szczenia do paniki.

Powyzsze zasady dziatania maje w ogoélnym za-
rysie zastosowanie tak w wypadku napadu bronie ma-
sowego razenia w czasie przegrupowania, Ww rejo-
nach zesrodkowania, jak rowniez w czasie dziatan
bojowych. Natomiast w rejonach statej dyslokacji
wytania sie ponadto problem wspétdziatania z whka-
dzami np. w zakresie zabezpieczenia ocalatych
obiektow wojskowych, a zwkaszcza magazyndéw, oczy-
szczania drég, opieki nad rodzinami wojskowych,
informowanie ludnosci cywilnej itp.

W zvMiezku z tym, ze udziat wydziatu polity-
cznego /sekcji politycznej/ w ograniczeniu i lik-
widacji skutkéw napadu bronie masowego razenia,
kazdorazowo winien, by¢ przystosowany do konkret-
nej sytuacji, konieczny jest staty udziat ofice-
réw politycznych w rozpoznaniu tych zagadnien
przez organa dowodzenia dywizji /putku/.

I11. PRACA PARTYGNO-POLITYCZNA W CZASIE MARSZU

Na cele, zadania, organizacje i prowadzenie
pracy partyjno-politycznej w czasie marszu dywi-
zji /putku/, rzutuje warunki 1 sposéb w jakich
marsz bedzie wykonywany. Praca partyjno-politycz-
na w tym rodzaju dziatan powinna mobilizowac
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8"tany osobowe do zdyscyplinowanego dziatania, W
celu terminowego 1 zorganizowanego osiegniecia -
przez oddziaty i pododdziaty nakazanych rejonow
przy zachowaniu gotowosci i do dziatan bojowych,

Do specyficznych zadan pracy partyjno-~polity-
czne.i przed i1 w czasie przegrupowania nalezy:

- wyjasnianie stanom osobowym koniecznosci wy-
konania marszu, jako celdéw i warunkow z punktu wi-
dzenia sytuacji polityczno-militarnej npszcze-
golnego zachowania tajemnicy w warunkach skrytej
mobilizacji, przygotowania do marszu na teryto-
rium sojuszniczym lub wroga itp.;

- przygotowanie 1 utrzymanie moralno-psychicz-
nej gotowosci zoinierzy do wybuchu wojny lub wej-
Scia do walki /szczegélnie gdy marsz wykonywany
jest przed wybuchem wojny/;

- przygotowanie do odpierania atakow nieprzy-
jaciela, zachowania sprawnosci 1 zdolnosci dzia-
+ania p6 tych atakach np. bronie masowego razenia,
lotnictwa, grup specjalnych, dywersyjno-sabotazo-
wymi ;

- przygotowanie do pokonywania innych trud-
nosci i przeszkéd w czasie marszu,jal< np. rejonow
uderzehn bronie jedrowe 1 napalmem, rejondw skazen
srodkami chemicznymi, bakteriologicznymi i .psy-
chologicznymi, pokonywania bezdrozy, przeszkdd
wodnych, 1inzynieryjnych, tarasowania drog przez
ludnos¢ cywilne itp.;

- mobilizowanie dowdédcédw wozdéw bojowych i po-
jazdoéw mechanicznych, Kkierowcédw, mechanikow Kkie-
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rowcéw, zodnierzy ituzb technicznych i1 zaopatrze-
nia. aby starannie przygotowywali sprzet bojowy
do marazu;

- zapewnienie Scistego przestrzegania dyscyp-
liny marszu, zasad bojowego zachowania, whasci-
wego stosunku do ludnosci cywilnej 1 jej mienia.

Praca partyjno-polityczna w zwiezku z mar-
szem” podobnie jak w innych rodzajach dziatan bo-
jowych, sktada sie w zasadzie z dwéch okresow,kto-
re roznie sie od siebie specyfike czynnosci jakie
wykonuje organa dowodzenia i wojska. Se to; Qkfes
planowania i organizowania marszu oraz okres mar-
szu. Ze zrozumiatych wzgleddéw, zasadnicze przed-
siewziecia pracy partyjno-politycznej wsrod sta-
néw osobowych wykonywane se w okresie planowania
i organizowania marszu, gdyz w czasie marszu dywi-
zji /putku/ mozliwosci prowadzenia tej pracy se
znacznie ograniczone.

Podstawowym zadaniem dowédcow i zastepcoédw do-
woédcow do spraw politycznych dywizji /putku/ W
eokresie planowaniami organizowania pracy partyjno-
politycznej jest wypracowanie decyzji do dziata-
nia politycznego, zarowno w okresie przygotowaw-
czym do marszu,jak roéwniez w czasie marszu a tak-
ze praktyczne przygotowanie wojak do marszu.

W przewidywaniu marszu /koniecznosci wykona-
nia go w toku dziatan/, praca partyjno-polityczna
powinna kazdorazowo ulec blizszemu sprecyzowaniu,
co do jsj celdow 1 kierunkéw oraz form i metod,a w

slad za tym nasileniu wsrod wojsk i odpowiednio
do potrzeb wsSréd ludnosci cywilnej. Natomiast
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liazczegdtowienie Zadan i spotegowanie pracy par-
tyjno-politycznej nastepuje po otrzymaniu zadania

na marsz.
W zwiezku z tym, dowddca dywizji /putku/ -
jeszcze przed otrzymaniem zadania - informuje swe-

go zastepce do spraw politycznych o przewidywanym
marszu, jego zasadniczym celu /celach/ i innych
szczego6tach z tym zwiezanych, a w razie potrzeby
stawia mu zadanie i udziela wytycznych /wskazowek/
do pracy partyjno-politycznej. Natomiast zastepca
dowédcy do spraw politycznych, melduje swemu do-
wodcy o otrzymanych informacjach /zarzadzeniach,
wytycznych/ wyzszego organu partyjno-politycznego
w zwiezku z przewidywanym marszem oraz wstepnie
proponuje zasadnicze kierunki dziatania 1 przed- ,
aiewziecia pracy partyjno-politycznej w przygoto- ,
waniu organow dowodzenia i1 wojsk do marszu, w tym
szczegdblnie przygotowanie wydziatu politycznego
/sekcji politycznej/ oraz aktywu do pracy propa-
gandowej 1 agitacyjnej , opracowania oraz produk-
cji materiatéw propagandowych itp.

W miare krystalizowania sie koncepcji wykona-
nia marszu dywizji /putku/, zastepca dowoédcy do
spraw politycznych ukierunkowuje prace partyjno-
polityczne w dywizji /putku/,zwracajec uwage na te
oddziaty i pododdziaty oraz rodzaje wojsk i stuzb,
od ktorych w gtéwnej mierze zalezel bedzie spraw-
ne wykonanie marszu i dziatanie po jego wykonaniu.
W zwiezku z tym»przekazuje wstepne informacje w
zakresie pracy partyjno-politycznej i stawia
/przekazuje/ zadania podlegtym dowodcom, oficerom
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politycznym itp. Jednoczes$nie powoduje aby wydziat
polityczny /sekcja polityczna/, w scistym kontak-

cie ze sztabem i szefami rodzajow wojs!: i1 stuzb

przystepit do przygotowania wnioskow i propozycji

do decyzji, planowania pracy partyjno-politycznej

oraz jaj prowadzenia wsrod stanu osobowego*

W wypadku”otrzymania zarzadzen wstepnych od
przetozonych, zastepca dowddcy do spraw polity-
cznych uscisla na tej podstawie i na podstawie
analizy 1 oceny przeprowadzonej przez wydziat po-
lityczny /sekcje polityczna/ koncepcje pro-
wadzenia pracy partyjno-politycznej i w dalszym
ciegu przygotowuje wnioski i propozycje w sprawie
celow, g#oéwnych kierunkéw, mozliwosci i1 warunkow
pracy partyjno-politycznej,przedsiewzieé¢ tej pracy
i sposob6w jej wykonania w okresie przygotowania
do marszu iw czasie marszu.

Z zadaniem na marsz, dywizja /putk/ zwykle

otrzyma zarzedzenie /wytyczne/ szefa
ganu™ partyjno-politycZnego w sprawie pracy par-

tyjno-politycznej, Zastepca dowddcy do spraw po-
litycznych, szczeg6towo zapoznaje sie z zadaniem
i zgodnie z jego celami oraz nakazanym sposobem
wykonania go organizuje, planuje 1 prowadzi prace
partyjno—politycznee W szczegd6lnoscit
— analizuje 1 ocenia polityczno-militarne,

moralno-bojowe 1 demograficzne warunki wykonania
marszu;

- ustala zamiar dziatania politycznego pod-
czas marszu 1 dodatkowe przedsiewziecia pracy par-
tyjno-politycznej przed jego rozpoczecienm z
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Lmzglednieniem sit 1 Srodkéw, miejsca i czasu ich
wykonania przez wydziat polityczny /sekcje polity--
czne/, podlegtych dowddcéw 1 organa dowodzenia;

- informuje wydziat polityczny /sekcje poli-
tyczng/ o otrzymanym zadaniu bojowym.

Nastepnie zastepca dowddcy do spraw polity-
cznych stawia pracownikom wydziatu politycznego
/sekcji politycznej/ zadania w sprawie:

- przygotowania - w Scistym kontakcie ze szta-
bem oraz szefami rodzajow wojsk i sduzb - wnioskow
i propozycji do decyzji dowddcy;

- opracowania zarzadzenia /wytycznych/ W
sprawie pracy partyjno-politycznej dla podwtadnych;

- przekazania zadan do prowadzenia pracy par-
tyjno-politycznej w oddziatach i pododdziatach oraz
jej kontroli; -

- wykonania planu pracy partyjno-politycznej
i mapy wydziatu politycznego dywizji /mapy robo-
czej sekcji politycznej/ oraz innych niezbednych
dokumentéw;

- wykonania materiatow propagandowych;

- przygotowania etatowego sprzetu wydziatu
politycznego /sekcji politycznej/ do marszu.

W przygotowaniu wnioskéw i propozycji do decy-
zji dowobdcy, zwraca sie uwage na analize 1 ocene
polityczno-demograficzne drogi /drég/____ niarszu i
przewidywanego rejonu zesrodkowania dywizji /put-
ku/ oraz aktualne dane o stanie moralno-politycznym

i nastrojach wojsk dywizji /putku/.Zastepca dowddcy
do spraw politycznych przedstawia do decyzji dowdd-
cy dywizji /putku/ wnioski i propozycje w zakresie;
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- sytuacji polityczno-militarnej i .przewidy-
wanego jej rozwoju w czasie marszu oraz dalszego
dziatania bojowego;

- wptyw sytuacji demograficznej, spoteczno-
politycznej i gospodarczej na kierunku marszu i w
rejonie zesrodkowania po wykonaniu marszu dywizji
/pudku/; n

- analizy wartosci moralno-bojowych ewen-;
tualnego nieprzyjaciela w dalszych dziataniach.je-
go propagandowo-psychologicznego oadziatywania na
nasze wojska 1 ludno$¢ w czasie wykonywania zada-
nia ;

- analizy stanu moralno-politycznego, psychi-
cznego mfizycznego oraz nastrojow zodnierzy dywi-
zji /putku/;

- g#oéwnych celdw, kierunkéw oraz zasadniczych
przedsiewzie¢ pracy partyjno-politycznej, mozliwo-
sci i sposobow ich wykonania przsd marszem, w cza-
sie marszu i1 w rejonie zesrodkowania, jsk tez
udziat w wykonaniu tych przedsiewzie¢ dowdédcow,ofi-
.cerow wydziatu politycznego /sekcji politycznej/,
sztabu, rodzajow wojak i stuzb;

- informacji o przedsiewzieciach pracy. par-
tyjno-politycznej wykonywanej na korzys¢ dywizji
/putku/ przez wyzszego przetozonego oraz dziata-
nia aesiadéow /wtadz cywilnych i wojskowych/.

Poniewaz udziat problematyki pracy partyjno-
politycznej w procesie decyzyjnym jest tak, jak ca-
4y ten proces - ciegty, w czasie wypracowywania de-
cyzji, wydziat polityczny /sekcja polityczna/ w
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dalszym ciegu gromadzi, analizuje i przekazuje
niezbedne informacje od i do przetozonych ,podvviad-.
nych, sztabu, w#adz terenov'vych itp., a ponadto
opracowuje i rozpowszechnia materiaty propagandowe,
uczestniczy w pracy polityczno-wychowawczej ws$rod
wojsk 1 ludnosci cywilnej.

Rozpoznanie drog /drogi/ marszu i rejonu ze-~
Srodkowania dywizji /pudku/ pod wzgledem politycz-
nym prowadzi sie w ramach rekonesansu organizowa-
nego przez sztab. Zwykle jednak zastepca dowddcy
do spraw politycznych dywizji wysyta oddzielnie na
kierunek marszu oficera politycznego, Kktory zbiera
informacje interesujece dowdédce i wydziat polity-
czny, a ponadto ustala z wtadzami terenowymi sto-
sowne wspotdziatanie. Zastepca dowddcy do spraw
politycznych dyvjizji moze takze zleci¢, wykonanie
tych zadan sekcji politycznej putku.

Stawianie zadan do pracy partyjno-politycznej
w zwiezku z marszem, organizowanie wspétdziatania,”
kontrola 1 pomoc oraz ograniczanie i likwidacja
moralno-psychicznych skutkéw napadu bronie masowe-
go razenia, odbywa sie weddug zasad ogo6lnych.

W czasie planowania 1 organizowania pracy
partyjno-politycznej na marsz-we wspoddziataniu ze
sztabami - ustala sie dziatanie polityczne na rzecz
wykonania marszu. , Przedsiewziecia tej dzia-
+alnosci powinny mobilizowa¢ stany osobowe do wka-
Sciwego wykonania zadan, a gtdéwnie zi-y-iezanych z
obrone przed bronie masowego razenia, maskowaniem,
ubezpieczeniem,stuzbe porzedkowo-ochronne, a takze
zabezpieczeniem materiatowym.
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w zvjiezku z tym przed, marszem przeprowadza
sie roznorodne przedsiewziecia pracy partyjno-
politycznej, a na czas marszu zastepca dowodcy
do spraw politycznych dywizji /pudku/:

- przydziela oficerdéw politycznych do poszcze-
mjolnych elementow ugrupowania marszowego dywizji
/putku/ lub oddziatow i pododdziatdw;

- okres$la zadania i sposéb dziatania techni-
cznych $rodkéw propagandy /samochoddéw propagando-
v jych, rozgtosni elektroakustycznych/;

- wydziela 1 utrzymuje sity i odki aparatu
politycznego do dziatania w wypadku uzycia przez
nieprzyjaciela broni masowego razenia ;

- ustala wykorzystanie czasu odpoczynkow do
prowadzenia pracy partyjno-politycznej;

- okresla tres¢ i sposob dziatania propagan-
dowego 1 z tym zwiezane przygotowanie odpowiednich
materiatow; "

- powoduje przygotowanie do pracy i postai™Jie-
nie zadan aktywowi partyjno-mfodziezowemu;

- zapewnia naatuch radiowy oraz obieg infor-
macji o sytuacji polityczno-militarnej, stanie mo-
ralno-politycznym, psychicznym i nastrojach w cza-
sie marszu.

Do pracy politycznej przed iw czasie marszu
angazuje sie domddcovV, oficerow sztabéw, szefow
rodzajow v*Jojsk i stuzb.

W czasie marszu, praca partyjno-polityczna
prowadzona jest zgodnie z podjete decyzje i1 opra-
cowanym planem, a ponadto w kierowaniu nie i1 pro-—
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wadzeniu JO03» uwzglednia sie dorazne sytuacje i
decyzje /zarzedzenia/ przetozonych”™odnotowujec je
w "rejestrze sytuacji - decyzji i1 dziatania poli-
tycznego**.

Zastepca dowédcy do spraw politycznych, sta-
wiajac zadania oficerom wydziatu /sekcji polity-
cznej/ i przydzielajec ich do elementéw ugrupowa-
nia marszowego, ma takze na uwadze problemy bie-
zgcego kierowania praca partyjno-polityczng”™na co
w szczegoOlnosci sktada sie;

- gromadzenie, analizowanie 1 obieg informa-
cji oraz przygotowanie wnioskéw i propozycji do
podejmowania kolejnych decyzji;

- podejmowanie i przekazywanie nowych decyzji
i zadan adekwatnych do powstatych sytuacji 1 wa-
runkéw, a takze skorygowanych lub nowych zadan;

- dalsze przygotowanie materiatéw propagando-
wych 1 ich rozpowszechnianie;

- kontrolowanie pracy partyjno-politycznej,
analizowanie jej efektdéw 1 potrzeb;

- reagowanie na ujemne zjawiska w stanie mo-
ralno-politycznym, psychicznym i nastrojach oraz
uscislanie zamierzen pracy partyjno-politycznej w
wypadku nawiezania stycznos$ci z nieprzyjacielem.

Obok czynno$ci zwiezanych z kierowaniem prace
pan.yjno-polityczne w czasie marszu, uwage koncen-
truje sie na bezposredniej pracy z matymi grupami
zodnierzy w ramach pododdziatéw /elementdédw ugrupo-
wania marszowego/, a nawet pojedynczymi - zodnie-
rzami. Prace te prowadze dowddcy przy pomocy
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oficerow politycznych i o.dpowiednio przygoto-
wanego aktywu-

W czasie marszu, wykorzystu.lgc odpoczynki,,
okres wyciggania kolumn itp. stosuns si? naste-
pujace formy pracy partyino-polityczneli

- rozmowy indywidualne i stawianie zadan par-
tyjnych przez oficeréw politycznych /7 i cztonkow
wtadz partyjnych;

- instruktaze do pracy politycznej prowadzone
indywidualnie lub w matych grupach;

- redagowanie 1 rozpowszechnianie materiatéw
propagandowych, ulotek, bd#yskawic, haset, karyka-
tur, odezw, pouczen, wezwan, biuletynéw itp, po-
przez wykorzystanie np. zbidrek kierowcéw, dyspo-
nentéw i1 dowdédcow oraz dostarczanie materiatow
propagandowych do zatég przez oficeroéw polity-
cznych 1 aktyw;

- kolportaz prasy, a w wypadkach koniecznych
prowadzenie informacji pblitycznych w matych
grupach, np. w czasie przeprowadzenia zbidrek dla
omoéwienia spraw zWiezanych z przebiegiem marszu
i nowymi zadaniami;

- spotkania z aktywem w pododdziatach ¥ zwta-
szcza w czasie dtugich odpoczynkéw - w sprawie za
dan i1 sytuacji polityczno-militarnej, poznania i
ksztattowania nastrojow, popularyzowania wyroéz-
niaj ecych sie w wykonywaniu zadanh;

- urzedzanie na trasie marszu /w rejonach od-
poczynkéw, przepraw itp./ punktéow propagandy wi-
zualnej ;
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- wykonywanie zdje¢ oraz rejestrowanie wywia-
déw /rozméw/ w celu opracowania 1 rozpowszechnia-
nia audycji wkasnych,fotogazetek itp.il.

W rejonach przepraw i odpoczynkéw organizuje
sie ekipy propagandowe na szczeblu dywizji /pukku/.
W sprzyjajecych warunkach - bez ujawniania tajem-
nicy wojskowej - wykorzystuje sie techniczne $rod-
ki propagandy /samochody propagandowe, rozgtosnie
elektroakustyczne/ do rozpowszechniania np, odezw,
wywiadéw, wiadomosci o sytuacji politycznej, popu-
laryzowanie wyroznionych, przekazywanie jawnych
polecen 1 pouczen oraz innych informacji.

W czasie transportu koleje prowadzi sie po-
nadto pogadanki, gawedy, szkolenia polityczne, a
nawet zebrania partyjne i narady aktywu w poszcze-
gélnych transportach.

W pracy politycznej z ludnoscie cywilne, wg
decyzji podjetych przez dywizje organizuje sie wie-
ce, spotkania, uroczyste powitanie maszerujecych
wojsk jak tez marsze propagandowe. Do informowania
ludnosci wykorzystuje sie samochody propagandowe-

W stosunku do ludno$ci nieprzyjaciela wykonuje
sie akcje propagandy specjalnej.

W wypadku zaistnienia sytuacji szczegllnej,
np- napadu broniei masowego razenia, lotnictwa

1/ Rajca Mieczystaw, Praca aparatu politycznego w
czasie c¢wiczen /dziatahn bojowych/ wojak na
szczeblu taktycznym. Biuletyn Informacyjny GZP
WP, Warszawa 19G4, a .30-41.
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itp., prowadzi sie prace pplityczne dostooowujec
jej formy 1 tresSci do zaistniatych warunkéw i po-
trzebe
W catoksztatcie pracy polityczno-wychowaw-

czej w czasie marszu, nalezy mie¢ na uwadze re-
kreacje sit fizycznych i psychicznych standéw oso-
bmjych oraz obstuge sprzetu i1 w zwiezku z tyr,
nalezy zachowaé¢ umiar w i-“ykonywaniu przedsiewziec
pracy partyjno-politycznej tym kosztem. Pamietac
nalezy, iz marsz jest najcze$Sciej etapem poprze-
dza jecym inne dziatania bojowe, dla ktérych nale-
zy zachowa¢ odpowiednie sity fizyczne i psychi-
czne .

IV. PRACA PARTYJINO-POLITYCZNA W NATARCIU

Praca partyjno-polityczna w natarciu dywizji
/pudku/ z rejonu wyjsciowego potozonego w gtebi,
podobnie jak z rejonu potozonego w bezposredniej
stycznosci z nieprzyjacielem, realizuje og6lne ce-
le i zadania tej pracy w dziataniach bojowych
oméwione w rozdziale pierwszym.

Szczeg6lnym celem i zadaniem pracy partyjno-
politycznej w przygotowaniu wojsk do natarcia i
w natarciu jest;

/) - rozbudzanie zrywu zaczepnego, odwagi, zde-
cydowania i ofensywnosci stanéw osobowych w prze-
tamywaniu oporu przeciwnika 1 pokonywaniu wszel-
kich przeszkdéd oraz umacnianie woli walki, az do
catkowitego rozgromiania nieprzyjaciela 1 opanowa-
nia nakazanych obszaréw /rejonéw/

1/ Zasady pracy partyjno-politycznej na szczeblu
taktycznym w warunkach bojowych. GZP WP,
Warszawa 1976 r.,str.38. 61



" 0j - ostabienie wartosci moralno-bojowej nie-
przyjaciela i spowodowanie zaniechania jego oporu;-

- spowodowanie korzystnego naszym wojskom i
dziataniom stosunku ludnosci cywilnej w rejonie
wykonywania zadahn bojowych.

W zwiezku z tym w pracy partyjno-politycznej
eksponuje sie nastepujace kierunki dziatania;

- wzbudzanie wsréd zoinierzy, a takze wha-
snej 1 sojuszniczej Hludnosci cywilnej nienawisci
do wroga ;

\ - umacnianie wiary we wkasne sity i zdolno-
sci, walecznos$¢ wojsk whasnych i sojuszniczych;

e - przygotowanie zodnierzy do szybkiego i zde-
cydowanego pokonywania stref skazonych, rejonéw
zniszczen itpe;

Y - propagowanie sposobow jak najlepszego wy-
konania zadan, wykorzystanie broni i sprzetu bo-
jowego; -

- ukazywanie - jako przyktadu - zoinierzy i
pododdziatdéw wyrdézniajecych sie wysokimi warto-
Sciami moralno-bojowymi.

Praca partyjno-polityczna podczas planowa-
nia i organizowania natarcia dywizji /pudtku/ z re-
jonu wyjsciowego potozonego w gtebi obejmuje przed-
siewziecia zwiezane z przegrupowaniem wojsk do ru-
biezy wejscia do walki, wejsciem do walki i1 pro-
wadzeniem natarcia. Charakterystyka pracy partyj-
no-politycznej zwiezanej z przegrupowaniem wojsk
do rubiezy wejsScia do walki, jest podobna do
pracy prowadzonej w czasie marszu dywizji /pudku/.
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w czasie plandéwania 1 organizowania natarcia
dywizji /putku/ podstawowe zadania dowddcy, za-
stepcy dowddcy do spraw politycznych i1 organéw do-
wodzenia polegaje na:

- poznawaniu, analizowaniu i ocenianiu poli-
tycznych, moralnych i psychicznych aspektéw prowa-
dzonych dziatan /planowanej walki/ oraz ich wptywu
na stan moralno-polityczny i bojowy wojsk wha-
snych, nieprzyjaciela i ludnosci w poszczegol-
nych etapach walki;

- okreslaniu celéw, g#déwnych kierunkow i za-
dah oraz przedsiewzie¢ pracy politycznej na tle
wykonywanych zadah bojowych;

- okreslaniu sposobéw, czasu, miejsca, sit 1
SrodkoiA; przeznaczonych do prowadzenia pracy par-
tyjno-politycznej ;

- wykonaniu dokumentacji planistycznej i za-
bezpieczeniu dziatania politycznego pod wzgledem
technicznych $rodkow propagandy i1 materiatowym;

- opracowaniu danych do uwzglednienia w pro-
cesie decyzyjnym dowddcédw - na wszystkich szczeb-
lach dowodzenia;

- stawianiu zadan do pracy partyjno-politycz-
nej;

- przygotowaniu do pracy politycznej Kkadry i
aktywu partyjno-mtodziezowego;

- sprecyzowaniu koncepcji dziatania w zakre-
sie likwidacji przewidywanych moralno-politycznych
i psychiczno-fizycznych skutkéw napadu bronie ma-
sowego razenia oraz przeciwdziatania wojnie psy-
chologicznej ;
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rownolegdym z planowaniem organizowaniu
pi cy partyjno-politycznej;

- prowadzeniu dziatalnosci propagandowej,
opracowaniu i rozpowszechnianiu odpowiednich ma-
teriatow - majecych na celu przygotowanie standw
osobowych do natarcia.

Podobnie jak i1 w innych rodzajach dziatah bo-
jowych, okres planowania 1 organizowania natar-
cia - traktowany jako okres przygotowawczy - jest
zasadniczym etapem pracy partyjno-politycznej,stu-
zecym przygotowaniu stanéw osobowych do natarcia.
Natomiast w czasie natarcia wzrasta rola opera-
tywnego kierownictwa dziatalnoscig polityczng i
wtasciwego reagowania na roéznorodne zjawiska w
sferze moralno-politycznej i psychicznej.

Przed otrzymaniem zadania bojowego do natar-
cia, zastepca dowédcy do spraw politycznych dywi-
zji /putku/ organizuje gromadzenie informacji i
analizowanie jej pod katem potrzeb planowania pra-
cy partyjno-politycznej przed natarciem i dziata-
nia politycznego w toku jego trwania a poprzez
stawianie zadan podvi/Ztadnym, intensyfikuje prace
partyjno-polityczng z”eksponowaniem tych jej Kkie-
runkow, ktore majag decydujacy wpdyw na przygoto-
wanie stanu osobowego do natarcia.

Po otrzymaniu przez dywizje /putk/ zadania
do natarcia 1 towarzyszgcego mu zwykle zarzadze-
nia /wytycznych/ wyzszego organu partyjno-polity-
cznego, zastepca dowddcy do spraw politycznych;

-- analizuje zadania i ocenia podtozenie z pun-
ktu widzenia pracy partyjno-politycznej;
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- uscisla zasadnicze-cele i kierunki pracy

partyjno-politycznej;
informuje podwtadnych o sytuacji 1 zada-
niach;

- udziela wytycznych w zakresie opracowania
do decyzji dowoddcy, planowania i prowadze-
nia’ biezecej pracy partyjno-politycznej wsrod
wojsk.

LV analizie zadania i1 ocenie potozenia, za-
stepca dowoddcy do spraw politycznych dywizji /pud-
ku/ uwzglednia:

- sytuacje polityczno-militarne i wynikajece
z niej wnioski;

- przewidywany zamiar dziatan bojowych nie-
przyjaciela i1 zwiezanego z tym oddziatywania pro-
pagandowo-psychologicznego;

- przypuszczalne /faktyczne/ zagrozenie bro-
nie masowego razenia,lotnictwem, desantem, gru-
pami specjalnymi 1 dywersyjno-sabotazowymi;

- nakazane zadania 1 przedsiewziecia pracy
partyjno-politycznej;

- ogélny cel i zamiar dziatania dywizji /put-

ku/ oraz sesiadow; -
- zadania wykonywane na korzys¢ dywizji /put-
ku/ przez wyzszy szczebel dowodzenia - szczegdl-

nie w zakresie dziatania politycznego;

- przewidywane zadania oddziatéw /pododdzia-
46w/ 1 zwigzane z tym podstawowe zadania pracy
partyjno-politycznej w przygotowaniu ich do na-
tarcia.
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Uwzglednia takze charakterystyke polityczno-
demograficzne rejonu dziatah, zabezpieczenie ma- <«
teriatowe oraz inne wazne w danym okresie proble-
my.

Zaleznie od okolicznosci otrzymania zadania,
jego analiza 1 ocena potozenia, przygotowywanie

wnioskéw i propozycji do decyzji,planowanie i or-
ganizowanie pracy partyjno-politycznej przez wy-
dziat polityczny /sekcje polityczne/,odbywa sie
rownolegle z planowaniem dziatan bojowych przez
sztab dywizji /putku/. Okolicznosci i warunki
otrzymania zadania wptywaje na prace zastepcy do
spraw politycznych oraz wydziatu politycznego /sek-
cji politycznej/,gtéwnie z uwagi na czas jakim be-
dzie on dysponowat#. Czas ten i warunki rzutuje
przede wezystkim na mozliwos¢ wykonania przedsie-
wzieC pracy partyjno-politycznej wsrod wojsk wha-
snych 1 ludnosci cywilnej w okresie przygotowania
natarcia,jak réwniez przygotowania do dziatania
politycznego w czasie jego trwania,np.opracowanie

materiatow propagandowych, akcji propagandy spe-
cjalnej, nawiezania wspétdziatania, zgromadzenia
danych o nieprzyjacielu itp. Dlatego kierowanie
prace partyjnorpolityczne przez zastepce do spraw
politycznych dywizji /pudku/ jest w tym wypadku
elastyczne i polega na wyborze i rozwiezaniu naj-
wazniejszych w danej sytuacji probleméw tej pracy.
Ogélnie wiec, dowédca 1 zastepca"™ dowddcy do
spraw politycznych po otrzymaniu zadania do natar-
cia dywizji /putku/ powoduje ukierunkowanie i
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intensyfikacje pracy partyjno®-politycznej wsrod

wojsk whasnych oraz przygotowania danych do podje-
cia decyzji W zakresie dziatania politycznego, a

takze opracowania niezbednych dokumentéw 1 mate«w

riakéy® w zakresie tego dziatania.

W czasie 1 w zakresie wypracowania decyzji
do natarcia zastepca dowoddcy do spraw politycz-
nych, po zapoznaniu sie z zamiarem walki, koncen-
truje wysitek wydziatu politycznego /sekcji/ po-
litycznej/ na:

- ostateczne przygotowanie wnioskow i propo-
zycji w zakresie dziatania politycznego do decy-
zji dowbddcy? .

- opracowanie planu pracy partyjno-politycz-
nej i1 mapy wydziatu politycznego dywizji oraz in-
nych dokumentéw planistycznych /wed4ug og6lnych
zasad/|

- opracowanie zarzedzenia /wytycznych/ do
pracy partyjno-politycznej;

~ opracov"vanie materiatéw propagandowych;

- Sciste wspotprace i1 wspotdziatanie w wy -
konywaniu zadan ze sztabem oraz szefami rodzajow
wojsk i1 stuzb dywizji /pudku/ jak rowniez z se-
siadarni -

W celu wykonania powyzszych zadah, zastepca
dowédcy do spraw politycznych dywizji /pudku/,
przeprowadza niezbedne rozmowy /robocze odprawy -
narady/ dla wyjasnienia sytuacji i zadan oraz spo-
sob6w dziatania politycznego w natarciu. W ten”
miedzy innymi sposéb instruuje on podwtadnych.
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kontroluje ich prace, a jednoczes$nie udziela im
pomocy. W razie potrzeby, w powyzszych celach uda-,
je sie do oddziatow /pododdziatow/ lub wysyta ofi-
cerow wydziatu politycznego /sekcji/.

Dok+adna analiza zadania 1 ocena potozenia
oraz zaakceptowane wnioski 1 propozycje do decy-
zji dowodcy, stanowie podstawy do szczego6towego
planowania dziatania politycznego na okres natar-
cia.

Zakonczenie zasadniczych czynnosci planisty-
cznych w zakresie dziatania politycznego, powinno
sie zbiega¢ w czasie z podjeciem przez dowddce dy-
wizji /putku/ decyzji do natarcia - jako integral
nej czesci tej decyzji.

W okresie tym moge by¢ opracowane i1 przeka-
zane wytyczne do pracy partyjno- politycznej /w
réznej formie i1 roéznymi sposobami/, dotyczece
og6lnych, a.zwkaszcza aktualnie najistotniejszych
probleméw pracy partyjno-politycznej, np.wytyczne
w sprawie ograniczenia i1 likwidacji moralno-poli-
tycznych skutkow napadu bronie masowego razenia,
pracy partyjno-politycznej w zwiezku z przekro-
czeniem granicy pahstwowej, wspoOdpracy z sojusz-
niczymi wojskami w czasie wykonywania wspélnych

zadan bojowych itp. Wytyczne moge i powinny by¢
wydawane w kazdej sytuacji, gdy uzasadnia to po-
trzeba dziatan bojowych, a prowadzenie pracy par-
tyjno-politycznej odbiega¢ moze od ogélnie przy-
jetych zasad,lub gdy zasady te nie se znane pod-
whadnym.
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Podczas wejscia do walki oraz w toku natar-
cia stosule sie nastepu.jgce« podstaiAiowe formy i
metody politycznego i partyjnego dziatanigi

- oddziatywanie propagandowo-paychologiczne
na nieprzyjaciela i ludnos¢ przy pomocy,etatowych
sit 1 Srodkow dywizji i putkéw;

- rozpowszechnianie materiatow propagando-
wych przy pomocy rakiet 1 granatow propagando-
wych, grup rozpoznawczych, desantdéw itp. - samo-
dzielnie lub weddug planu grupy zabezpieczenia
propagandy specjalnej;

- opracowanie 1 rozpowszechnianie wsrod wojsk
wkasnych przy pomocy roéznych Srodkéw i sposobow,
tresci odpowiadajecych aktualnym potrzebom;

- osobiste kontakty dowdédcéw, oficerodw po-
litycznych z zodnierzami wykonujecymi zadania bo-
jowe 1 przygotowujgcymi sie do dziatania w dru-
gich rzutach, odwodach itp,; *

- informowanie zoi#nierzy /w matych grupach/ o
sytuacji, zadaniach i sposobach ich wykonania, jak
tez poznanie nastrojow, trudnosci i1 potrzeb sta-
néw osobowych;

- przydzielanie oficeréw politycznych do od-
dziatéw /pododdziatdéw/ lub elementédw ugrupowania
bojowego, w celu udzielania pomocy dowédcom niz-
szych szczebli w dowodzeniu, likwidacji ujemnych

zjawisk w stanie moralno-politycznym, dyscypli-
nie itp.;
- prowadzenie rozméw z jehcami i zbiegami

oraz wykorzystanie uzyskanych informacji w pracy
politycznej;
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- prowadzenie pracy politycznej z ludnoscie
cywilne;

- propagandowe zabezpieczenie wejscia do
walki drugich rzutéw i1 odwodéw, TFforsowania»opano-
wania waznych punktow, rejonow itp.j

- praca partyjno-polityczna z zodnierzami
przybydymi na uzupednienie /wzmocnienie/;

- prowadzenie uzgodnionych z seailadami dzia-
+an propagandowych;

- wspotudziat w przedstawianiu do wyrédznien
i odznaczen;

- uzupednianie strat w aparacie politycznym,
sprzecie, S$rodkach i materiatach propagandowych;

- zapewnienie przyktadu osobistego przedo-
zonych, cztonkéw partii, doswiadczonych zoinie-
rzy;

- udziat w likwidacji moralno-psychicznych
skutkdw napadu bronie masowego razenia, poprzez
wykorzystanie oficerow politycznych, aktywu oraz
technicznych $rodkéw propagandy.

V. PRACA PARTYDNO-POLITYCZNA W OBRONIE

Walka obronna wymaga od ~azystkich zodnierzy
wysokiego poziomu moralno-politycznego oraz szcze-
gélnej odpornosci psycho-fizycznej, dyscypliny i
gtebokiej wiary w zwyciestwoN"*".

Trudne sytuacje jakie powstaje w warunkach
obrony, powoduje koniecznos¢ nasilenia pracy par-
tyjno-politycznej. Sam fakt, ze dywizja /putk/
przeszd4a do obrony 1 nie prowadzi dziatan zaczep-
nych,moze wytworzy¢ niepozedane nastrojjB wsraéd
1/ Zasady pracy partyjno-politycznej na szczeblu

taktycznym w warunkach bojowych. GzZP WP,
Warszawa 1976 r., str,38-39.
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zoknierzy. Wielu zoknierzy moze nie rozumie¢ po-
trzeby i celu przejscia do obrony, spowodowanej
splotem réznych sytuacji taktycznych, politycz-
nych, moralno-bytowych 1 zaopatrzeniowych. Dyktu-

je to potrzebe organizacji i prowadzenia odpo-
wiedniej pracy partyjno-politycznej.
G+ownym celem pracy partyjno-politycznej _ w

obronie jest zapewnienie wysokiej czujnosci»aktyw-
nosci bojowej zoknierzy, gotowosci do wykonania
kontratakéw, uporczywosci i wytrwatosci w walce,
przestrzegania zasad obrony przed bronie maso-
wego razenia, niezwhocznego likwidowania fizycz-
nych i psychicznych skutkéw dziatania tej broni
na wolska wkasne oraz popularyzov”anie sposobow
zwalczania broni pancernej nieprzyjacielallo

Cel ten osigga sig przez ukierunkowanie pra-
cy partyino-politycznei na vNykonanie nastepuja-
cych s

- wyjasnianie zodnierzom celowosci lub konie-
cznosci przejscia dywizji /putku/ do obrony?

- umacnianie zaufania do dowddcow, skutecz-
nosci wkasnej broni oraz posiadanego sprzetu bo-
jowego; -

- potegowanie u zodnierzy nienawisci do wro-
ga 1 zapoznanie ich ze sposobami 1 formami prowa-
dzenia dziatan zaczepnych przez nieprzyjaciela;

- mobilizowanie zoinierzy do szybkiej i1 do-
ktadnej 1inzynieryjnej rozbudowy stanowisk i umoc-
nien obronnych, sprawnego dowozu amunicji i zao-
trzenian/;

1/ Zasady pracy partyjno-politycznej na szczeblu
taktycznym w warunkach bojowych, GZP WP, War-
szawa 1976 re atr«39,

2/ Tamze, a .39
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- upowszechnianie najlepszych sposobéw obro-
ny przed bronie masowego razenia oraz zwalczania
czotgdéw i broni pancernej nieprzyjaciela;";»

- zachecanie zodnierzy do udzielania sobie
wzajemnej pomocy, okazywanie kolezehAstwa zodnier-
skiego 1 wspotdziatania w walce, zaréwno wewnetrz
pododdziatu jak i1 miedzy pododdziatami rdéznych ro-
dzajow broni i1 stuzb;

- popularyzowanie bohaterskich czynéw, me-
stwa, ofiarnosci pododdziatéw w walce,inicjatywy,
zdecydowania i osobistego przykdadu dowodcow;

- informowanie zodnierzy o sukcesach bojo-
wych naszych wojsk na innych odcinkach frontu;

- przejawianie troski o zycie, zdrowie oraz
warunki bytowe 2o+nierzy2/ |

Tresci, kierunki, formy i metody pracy par-
tyjno-politycznej w dziataniach obronnych se uza-
leznione od tego, w jakiej sytuacji dywizja /putk/
przechodzi do obrony, w wyniku zatamania sie
natarcia, czy tez w celu wykonania kontrataku,
lub w innej sytuacji taktycznej. Na prace polity-
czno-wychowawcze rzutuje rowniez czas organizacji
obrony, koniecznos¢ organizowania i wykonania row-
nolegle prac 1 niezbednych czynnosci zwiezanych z
utrzymaniem gotowosci bojowej 1 zachowania spraw-
nosci ugrupowania,bojowego dywizji /putku/ do
d"ziatania.

1/ Zasady pracy partyjno-politycznej na szczeblu
taktycznym w Warunﬂach bojowych.” GZP WP,
Warszawa 1976 r.,str.39-40.

2/ Mieczystaw Rajca, Praca aparatu politycznego w
czasie cwiczen /dziatan bojowych wojsk/ na

taktycznym. Biuletyn Informacyjny ZP
GZ WP, Warsza%a 1564, a.53-¥6. yany
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W czasie przygotovjania obrony najistotniej-
szymi przedsiewzieciami se te, ktdre bede nie
tylko mobilizowaty do wysokiej aktywnosci bojo-
wej, wyzwalaty energie ale przede wszystkim wy-
zwalaty inidatywe w zakresie realizacji wszyst-
kich przedsiewzie¢ od szeregowca poprzez organa
dowodzenia do dowddcy. n

Do specyficznych tresci pracy polityczno-
vMVchowawczel W obronie nalezy;

n ksztattowanie postaw zdecydowania na wszy-
stko, niedopuszczenie do zaskoczenia, utrzymanie
cieglej obserwacji 1 rozpoznania;

N~ - prawiddowa organizacja dziatan i wysoki
stopien zdyscyplinowania;

O - wyzwalanie zdplno$ci do przeprowadzenia
subtelnych analiz umozliwiajacych ocenienie war-
tosci moralno-bojowych nieprzyjaciela 1 jego za-

mierzen ; ., .

n - utrzymanie gotowosci dywizji ~putku/ ,do
przejscia do dziatan zaczepnych w kazdej chwilii
5 - eliminowanie nerwowosci w kierowaniu ludz-
mi;

d - znajomos¢ sytuacji politycznej oraz takty-
czno-operacyjnej i jej prawiddowa ocena;

n - uodpornianie stanéw osobowych na silne bo-

dzce natury poznawczej i emocjonalnej, ktore moge
wywotac¢ ujemne zjawiska w stanie moralno-polity-
cznym, psychicznym i nastrojach, a nawet spowo-
dowa¢ panike;

- czuwanie nad regeneracje sit Tizycznych i

psychicznych przy jednoczesnym zachowaniu 1 utrzy-
maniu ciegtosci obrony;
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- cementowanie kolektywéw, szczeg6lnie za-
+6g 1 punktdow oporu, rozwijanie kolezenstwa,wza-
jemnej pomocy 1 wsparcia bojowego?

- przeciwdziatanie wrogiej propagandzie,
eliminowanie JeJ nastepstw wsrdéd stanéw osobQwych?

- zapewnianie prawidtowego funkcjonowania
informacji w zakresie pracy partyjno-politycznej;

- rozwijanie wsréd zodnierzy inicjatywy,
samodzielnosci# pomysdowosSci 1 sprytu*

Podejmowane tresci prasy partyjno-politycz-
nej powinny stuzy¢ torowaniu drogi odwadze i
sktonnosciom do bohaterskiego dziatania. Cato-
ksztatt dziatalnosci partyjno-politycznoj powi -

nien stuzy¢ skierowaniu wszystkich sit na po-

wstrzymanie 1 zatamanie natarcia nieprzyjaciela.

Praca wydziatu politycznego dywizji /sekcji
politycznej pudku/ w organizowaniu obrony i w,
obronie powinna by¢ dostosowana do warunkéw w Ja-
kich znajduje sie oddziaty dywizji i pododdziaty
pudku.

Wydziat polityczny /sekcja polityczna/ w cza-
sie planowania 1 organizowania dziatan poprzedza-
jacych przejscie do obrony# powinien wykonac
przedsiewziecia przygotowujace stany osobowe do
dziatan obronnych”

Planowanie 1 organizowanie pracy partyjno-
politycznej w zwiezku z przejsSciem dywizji /put-
ku/ do obrony, rozpoczyna sie w zasadzie z chwi-
le otrzymania zadania bojowego i1 wytycznych /za-
rzedzen/ organu partyjno-politycznego w tej opra-
wie.
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Zastepca dowddcy do spraw politycznych dy-
wizji /pudku/ po zapoznaniu sie z zadaniem bojo-
wym oraz wytycznymi wyzszego organu partyjno-po-
litycznego w zwiezku z obrone, koncentruje wysi-
+ek wydziatu politycznego /sekcji/ na nastepuje-
cych czynnosciach:

- przygotowaniu danych do decyzji w zakre-
sie dziatania politycznego;

- opracowaniu projektu planu pracy partyjno-
politycznej ;

- opracowaniu zarzedzen /wytycznych/ i prze-
kazanie ich do wykonawcow;

- opracowanie materiatow propagandowych i
ich rozpowszechnianie;

- wykorzystanie s$rodkdéw propagandy specjal-
nej do dziatan na wojaka nieprzyjaciela i lud-
nos¢ cywilne.

Planowanie pracy partyjno-politycznej odby-
wa sie rownolegle z planowaniem dziatan bojo-
wych, prowadzonym przez sztab dywizji /putku/.
Planujec prace partyjno-pplityczne w obronie
podobnie jak w innych dziataniach, - wydziat
polityczny /sekcja/ oddziatywuje jednoczesnie na
ukierunkowanie 1 organizacje tej pracy w podleg-
+ych oddziatach /pododdziatach/ zgodnie z po-
trzebami zaistniatej sytuacjin"”.

1/ Biuletyn Informacyjny, Kierunki usprawnienia
pracy partyjno-politycznej w dziataniach bo-
jowych. ZP GZP WP, Warszawa 1975, s.11-14.
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- narady aktywu partyjnego i mtodziezowego,”
dowédczego, specjalistow itp.j

- stawianie indywidualnych zadan dla czton-
kow partii i aktywu miodziezowego i

- rozpowszechnianie
paganTowyclv po

miatdw pro-
technicznych
srodkéw propagandy, aktywu itp.;

- pogadanki /instruktaze/ o aktualnej sytua-
cji militarnej i politycznejj

- spotkania doyydédcéw, oficerdéw sztabu i1 ofi-
cerow politycznych z zodnierzami;

- w sprzyjajacych warunkach 1 w koniecznych
wypadkach, wykorzystanie technicznych Srodkow
propagandy do kierowania dziataniami obronnymi w
czasie walki; n _

« V\jykonywanie akcji propagandowych na wojska
i ludnos¢ nieprzyjaciela;

- popularyzowanie bohaterstwa zodnierzy i do*
Sv"iiadczen bojowych, a szczegélnie doswiadczen w
zwalczaniu broni pancernej nieprzyjaciel” -

_ prowadzenie rozpoznania politycznego nie-
przyjaciela we wspétdziataniu z organami rozpo-
znawczymi ;

-Uczestniczenie w przestuchiwaniu jencow,
zbieg6w 1 dezerterodw.

Istotng role w obronie odgrywa propaganda
specjalna - jako brohA wsparcia naszych dziatan.
Przedsiewziecia propagandy specjalnej uzgadnia
sie ze sztabem. Wykonuje sie je w celu oddziaty-,
wania na postawy polityczne_ i psychiczne nie
przyjaciela.
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Prowadzenie propagandy specjalnej jest uwa-
runkowane przebiegiem dziatan, Sted na ma-
pie decyzji dowdédcy  winny by¢ uwzgled-
niane zasadnicze elementy zwiezane z dzia-
+aniem tej propagandy,

W celu przygotowania dziatan propagandowo -
psychologicznych, wydziat polityczny wykonuje;

- plan akcji propagandy specjalnej oraz przy.
gotowuje akcje pod wzgledem merytorycznym i ma-

teriatowo-technicznym;

- rozmieszcza rozgdosnie i Srodki prbpagan
dowe w ugrupowaniu obronnym dywizji /putku/, po
czym - na odpowiedni rozkaz - wykonuje zaplanowa <
ne akcje propagandy specjalnej.

Waznym zadaniem w prowadzeniu pracy partyj-
no-politycznej w obronie jJest przygotowanie do
likwidacji 1 likwidacja moralno-psychologicznych
skutkéw»spowodowanych napadem bronie masowego ra-
zenia ,

Celem tej dziatalnos$ci w obronie jest szcze-
gélnie:

- przywrécenie dyscypliny, a zwkaszcza res-
pektowanie rozkazow i polecen dowdédcow w zakre-
sie dziatan obronnych;

- izolowanie zo#nierzy, ktorzy swym zacho-
waniem destrukcyjnie wptywaje na innych i1 osta-
biaje obrone;

- przywroécenie trwatosci obrony g¥oéwnie po-
przez; demonstrowanie przez dowddcow, oficerdéw
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politycznych i aktyw partyjny, osobistego opano-
wania, odwagi oraz bezwzglednego podporzadkowa-
nia sie rozkazom przedtozonych;

- udzielanie pomocy w odtwarzaniu systemu
dowodzenia oraz kierowania prace partyjno-polity-
czng ; -

- zapewnianie sprawnego przebiegu zabiegodw
specjalnych;

- wpajanie stanom osobowym poczucia sity 1i1°
pewnosci siebie oraz woli walki.

W przedsiewzieciach pracy partyjno-politycz-
nej zastepca dowddcy do spraw politycznych dywi-
zji /putku/ powinien przewidzie¢ takze formy
dziatan aparatu politycznego i dowdédcow w warun-
kach szczego6lnych,jak np.j dziatanie obronne w
nocy, w obronie przeszkody wodnej, w obronie mia-
sta, czy tez w terenie goOrzystym i lesistym.

W powyzszych dziataniach wydziat polityczny
dywizji /sekcja polityczna/ wiacza sie do kon-
troli podlegtych oddziatéw /pododdziatéw/,zwra-
cajac gtoéwng uwage na ocene stanu moralno-polity-
cznego 1 nastrojow zodnierzy, znajomosci aktual-
nych zadan, wykonanie prac w zakresie ostony wojsk,
maskowania, materiatowo-technicznego zabezpiecze-
nia wojsk w obronie itp.

Tres¢ zadania oraz zamierzenia pracy partyj-
no-politycznej powinno by¢ podporzadkowane zata-
maniu obrony nieprzyjaciela i wykonaniu rozkazoéw
dowdédcoéw w tej sprawie.
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Zatacznik nr 1

Egz. Nr
W ZDR
TAJINE
ZATWIERDZAM R
dowédca 5 DZ Egz.pojed,
ptk Adam CZAJA
Dnia ..... godz......

PLAN PRACY PARTYJNO-POLITYCZNEJ 5 DZ
SD las /1920/ 10.5.1975 r. 300. Mapa 1 : 100 000
wydanie pierwsze w 1960 r.

I. ZAMIERZENIA GLOWNE - CELE. KIERUNKI PRACY PARTYJNO-POLITYCZNEJ

/Opisowo/
I1. ZAMIERZENIA /PRZEDSIEWZIECIA/ SZCZEGOLOWE

siasaae )
Czas, Wykonaw- Odpowie-
data, cy ,ucze- dzialny
godz. stnicy.

ansnaasaBi
aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaB”NB*

Tre$é zamierzenia Miejsce

A. W okresie przygoto-
wawczym ;

1/ przedsiewziecia
organizacyjne;

2/ przedsiewziecia
propagandowo-agi-
tacyjne j

3/ przedsiewziecia
propagandy spe-
cjalnej ;

B. W czasie prze-
grupowania :

1.2.3 - jak wyzej ;
C. W czasie wejscia

1.2.3 - jak wyzej;

D. W czasie natarcia;

1.2.3 - jak wyzej ;

E. Po wykonaniu za-

dania ; o
maaBaBlaazagaB_BaJBaBkBa‘A{ByazaggaaaaB i+BaBBa laaaaaiav
UWAGA: Uwzglednia sie przedsiewzi €cia planowane wsréd wojsk
~  whasnych, nieprzyjaciela i ludnosci cywilnej.

ZASTFPCA DOWODCY 5 Dz
Wydrukowano w 1 egz. do spraw politycznych
Egz. nr 1 - a/a

Wykona+ - kpt. Li mj r Jan B~K
uk - C.B.10.5. 1975 r,
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psasaas BaaaBBaaa

Wykonano w 1 egz.
nr 1 a/a
Wykonat mjr Jarosz
Druk L.B.

Egz.

Nr 033
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Zatgcznlk nr 3

Egz. Nr
TAJIJNE
Egz. pojed.
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1 1 . 1t 11 ' s
1 1 | 1 1 1 1 s
t 1
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1 1 1
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1 1 1 t 1 1 : 2
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W okresie przygotowawczym nr 1 itp.
itp.

10.2.75 r.

W czasie marszu nr 2
W rejonie zesrodkowania nr 5 itp.

W natarciu nr 12 itp.

a/ w czasie pokonywania przeszkody wodnej nr 13 itp.
b/ w czasie likwidowania skutkéw napadu BMR nr 10 itp
W obronie nr 11
Po wykonaniu zadania nr 15

itp.

itp.

STARSZY

mjr Wactaw JAROSZ
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INSTRUKTOR 7 DZ
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Zatgcznik nr 6

Egz. Nr
WZ&R

TAJIJNE
Egz, pojedyn,

SZEF WYDZIAtU POLITYCZNEGO 10 DPanc

Meldunek 3 pcz nr 02. SD lae 71520/ 10.5.1975 r.3.00
Mapa 1 : 100 000, wydanie drugie w 1962 r.

1. Charakterystyka wartosci moralno-bojowej wojak nieprzyjaciela:

a/ stan moralno-polityczny, dyscyplina, nastroje;
b/ tresci i formy Indoktrynacji;
c/ wnioski.

a/ zachowanie sie okreslonych grup ludnos$ci;

b/ dziatalnos¢ polityczna prowadzona wsréd ludnosci;

c/ dziatanie ewentualnego podziemia;

d/ zjawiska ideologiczno-demograficzne ;

e/ wnioski.

Tres¢* formy i metody dziatania propagandowego i psychologi-
cznego nieprzyjaciela na nasze wojska /charakter, przyktady,
efekty/.

Stan moralno-polityczny, psychiczny i fizyczny, dyscypliny,
nastrojow wsrod wojsk whasnych.

Wykonane zamierzenia pracy polityczno-propagandowej i uzyska-
ne efekty zardéwno w stosunku do wojsk wkasnych, nieprzyja-
ciela 1 ludnosci cywilnej.

Planowane /zamierzano/ przedsiewziecia dziatania politycz-

nego.
Prosby.
Zataczniki.
ZASTEPCA DOWODCY 3 pcz
Wydrukowano w 2 egz. do spraw politycznych
Egz. nr 1 - a/a - .
Egz. nr 2 - adresat mjr Jan ajik

Wykonat - kpt. Maj
Druk C.B. 10.5.1975 r.
Nr 082

Charakterystyka ludnosci cywilnej w pasie /rejonie/ dziatania:

89



90

4*

0t

i»

»ll

li«

H#¥ Nr ttt

e=U*» |*H]till.

¢ NJ jp
/nn IvPEV iiNthady b IFF i 'y ( 01t lun M1 i4U/Lindhtitlh i
Jtiult, Mc«|iPi |+ OUll 't wyit tliiul" w )
Ulici rilbl »1 Vv a2 U(* Ihb,|] «vtum:. ]l I M ‘lee p|e
recle [I* [bmimli/ Ju«t*y MIH yt'4nn.]
«/ iM«nrry. I*<r-1«irt |

h/ WAl (M hnitIHALVI f-VWIIMc, | |

« wW)BVhyGht
jfmIluMiB tlIx wylMtnBWtitSwWi  /iiilwJ«**-«, iwiinhty, b UV i <iiiolM,
Wyi> (MKIWB ITWH, m'fBI» [ 11 1tI Wt, m]iMWVI«tU |« liiM>4try|

Nismic Ty w* 1t*  wy(FbntMM (1B K" emy™* i'Mtllwulynli *tI>UlAM AW
U | 1 ML yit Ry tMiZi

I4AIMHM 4 11 yh mM nilb h Im iiiMhliiiilMSw i

BYyBP W Yii“uni nn 11 YuiiNBijn h

%Jur\@ﬁ%u:((%y By lik ,IB#nf nilUlIA

ly#, m y«10 WU Mtétl# I« lit [W«

WyUmtfll  * K|il « Hh*ui
m ik E.Il, U".B. 1.
Ni Uini

irr



W z 0 R

ZATWIERDZAM MAPA DZIALANIA POL/TYC
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ZASTEPCA DOWODCY 7DZ
do spraw po/itucznych






