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A'..

Dyrektywa Ministra Obrony Narodowej nr 0023 z dnia 
8.9.1972 r. w sprawie organizacji obrony przeciwlotniczej w 
wojskach operacyjnych oraz wprowadzenie do uzbrojenia naszych 
wojsk obrony przeciwlotniczej nowych środk<5w walki z lotnic­
twem przeciwnika wpłynęły w istotnej mierze na dotychczasowe 
sposoby organizacji systemów obrony przeciwlotniczej i  kiero­
wania nimi w działaniach bojowych. Niniejszy skrypt, opracowany 
przez -zespół autorski pod kierownictwem płk.doc.dr. Stanisława 
Piuro, stanowi próbę ujęcia całościowego pracy oficerów szefo­
stwa wojsk OPL armii i  innych, wchodzących w skład ośrodka 
kierowania obroną przeciwlotniczą, w dziedzinie organizacji 
działań w systemie OPL armii i  kierowania nimi w operacji «  
świetle zmian spowodowanych wymienionymi wyżej czynnikami*
Mamy nadzieję, że do czasu ukazania się podręcznika skrypt 
okaże się pomocny w szkoleniu słuchaczów kursów wojsk obrony 
przeciwlotniczej ASG,
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I  • 2S2AWIZAC JA_SZEPOSTWA Î_PODZm^OBQ^^^

Na strukturę organizacyjną organów kierowania wojakami 
OPL na szczeblach operacyjnych mają wpływ następujące czynni — 
ki:
-  środki OPL, w jakie w danym czasie uzbrojone są oddziały 

OPL armii i  frontu;
-  zasady doktrynalne organizacji i  prowadzenia obrony przeolw  

lotniczej wojsk;
-  struktura organizacyjna dowództwa 1 sztabu armii;
-  warunki współczesnego pola bitwy.

Oto schemat struktury organizacyjnej szefostwa wojsk 
OPL armii

Schemat nr 1

Szef wojsk OPL jest przełożonym wojsk OPL armii,W imię -  
niu dowódcy armii ma prawo wydawania rozkazów i  zarządzeń od­
działom wojsk OPL. Ponadto decyduje o wykorzystaniu i  działa -  
niu przydzielonych armii oddziałów wojsk OPL frontu i  s i ł  lot­
nictwa myśliwskiego.

Szef wojsk OPL powinien dokładnie znaó stan, zadania i  
rejony dyslokacji organicznych, przydzielonych, oraz współ 
działających oddziałów OPL, klerowaó stanem ich gotowości bo­
jowej, organizowaó system OPL armii zgodnie z wytycznymi do­
wódcy armii oraz klerowaó jego działaniami bojowymi,*'

x/ Organem pomocniczym szefa wojsk OPL armii w zakresie kiero­
wania obroną przeciwlotniczą jest również stanowisko dowo -  
dzenia OPL, które w działaniach bojowych wchodzi w skład 
ośrodka kierowania OPL armii.



Zastępca szefa yto.isk OPŁ pomaga szefowi wojsk OPL w ca­
łokształcie przygotowania oddziałów OPL do działań bojowych i  
w kierowaniu nimi w toku operacji* W określonych aytuacjach 
zastępuje szefa wojsk OPL, W tym celu -  podobnie jak szef 
powinien znaó dokładnie stan organicznych, przydzielonych i  
współdziałających oddziałów OPL, śledzić i  analizować nieustan­
nie rozwój sytuacji w powietrzu 1  na ziemi, jak też podejmować 
odpowiednie decyzje w zakresie odpierania nalotów przeciwnika 
oraz manewru oddziałami OPL.

W r̂dział Planowania jes t organem pomocniczym szefa wojsk 
OPL w zakresie planowania działań systemu OPL, Pracuje ściśle 
według wytycznych szefa wojsk OPL lub jego zastępcy, W tym ce­
lu przygotowuje i  opracowuje odpowiednie kalkulacje, propozy -  
ojo i  plany oraz współpracuje śc iś le  * właściwymi oddziałami 
sztabu armii i  ozefostwami rodzajów wojsk 1 służb.

Wydział kiorowanln systemem jes t organem poraooniozym sze­
fa wojak OPL w zakresie sprawowania dowodzenia. Zbiera i  opra­
cowuje dane o stanie i  działalności bojowej oddziałów OPL, 
przygotowuje i  przekazuje Im rozkazy i  zarządzenia bojowo, 
uozentntozy w kontroli wojsk, w tym celu utrzymuje ciągły kon­
takt z oddziałami OPL /organicznymi, przydzielonymi 1 współ - 
działającymi/,

w oUrodto osiągania pełnej gotowości bojowej wojsk Ol’l. 
azerłłstwo wojsK 0»'l. armii wohodwl w skład obsady ośrodka kle - 
rowonia iłbrouą przeć l w li'tnl ozą armii, kt«U'y tworzy się w oslu 
organlttaojl l k lero'i'si\la obri>ną przeolwlotnloeą wojak w opera­
c j i ,  W skład obsady tego ośrodka wOhodwą ponadto ofloerowlei 
staiU^wtaka dowodzenia iH'b, lotnlotwa myś 11 wak 1 ago 1 posterunku 
rad t u tsotin l oenegit ,



II. PRACA SZEPOSTWA_W_OKRESIE_PRZYGOTOWAĘIA_OPE
Zgodnie z teorią organizacji i  zarządzania 1» każdym zor­

ganizowanym działaniu ludzkim można wyróżnić kilka wyraźnych, 
stałych faz i  etapów działania. W cyklu organizacyjnym wyodręb- - 
nia się fazys przygotowania działania. Jego rea liza c ji i  kon -  
t r o l i .  W fazie  przygotowania, zwanej często dzia­
łań, wyróżnia się trzy etapy: stwierdzenie /określenie/ celu, 
planowanie i  organizację działań. W pracy szefostwa wojsk OPL- 
w cyklu organizacyjnym, powtarzającym się co pewien czas 
wszystkie te fazy i  etapy występują bardzo wyraźnie, nosząc 
tylko niekiedy różne nazwy, specyficzne dla działań wojak.

Warunki współczesnych działań bojowych zmuszają szefo­
stwo wojsk OPL do takiego podziału pracy oficerów, aby Jedno 
czośnie można było przygotować nowe zadania bojowe /planować 
II organizować obrong przeciwlotniczą/ i  kierować rea lizacją  
uprzednio otrzymanego zadania bojowego, zarówno całościowego 

Jak i  oząstkowogo.
Metoda pracy szefostwa wojak OPL w zakresie organizacji 

ayatomu obrony przeciwlotniczej uzależniona Jeet od wielu czyn­
ników, a głównie od metody pracy dowódcy \ sztabu armii. Nie - 
z a l e żn i e  Jednak od metody pracy dowódcy V oztabu armii ora* 
Innych Jeawo#a czynników w pracy aworoatwa wojak OIM. można wy- 
..óżnló zawai>e to samo fawy t etapy, llnotrnjo to aoliemat nr

t. iUiaiJja
lUżdo aorganlwowono d a l e J a n U  rottpoottyna o lg  od udwlodo-  

,u lania oObto ce lu  d « . l a lon la  preo«  o i gen l Wa to r a . doot tO Uonlo-  

oany wa.nnak caJo^o póżn la jaeago  ap lo tu  Jago poeaynaó.  Oal do -  

ata laoen to  uświadomiony, wya ta »• o«a J ąoo Jaony I ar.*»umlaJy Jo «t  

padalawą waeoUlo|ŁO d e l a J a n l «  podojmowaoo,io w waUraalo Jofio

r a a l l e a o j l .  Uświadomienia oolu dwlaJa. i la P«wow o«'«» ' «  « ' »J-»'
Maal 0»»nja w t agnl y w pi ooaalo analUy «adanla, fctórą piowadel 
Ma podalawla łn(ovmaoJl wawaHyoh w *«danln armii. a«ml«v«e
d.<wód,.y armii, w y lyo-r.n y b  pr*alo*ouyoh w wotraalw obrony pree- 

IwlotnlowoJ ova^ wuloatów W d o ł-yoh owaaowa J ooany aytuaojl.
Aoal !-»■.»»Jąo Wadaola awaf woJaU powtol .Mł

„vo*nmła,'. ♦«dania armii l *amlor dowddoy «rml l j
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-■ przesila l i  zovia<5 wytyczne dowódcy frontu i  dowódcy armii w za­
kresie obrony przeciwlotnicze;);

-  zrozunieó rolę obrony przeciwlotniczej armii w aystemie OPL
frontu w operacji armii.

Łącznie z analizą zadania szef wojsk OPL armii dokonuje 
skróconej oceny położenia, w której bierze pod uwagę wnioski 
wynikające z oceny sytuacji, jaką przeprowadził przed oriento­
waniem operacyjnym, zamiar dowódcy armii oraz dane oddziała 
operacyjnego sztabu armii dotyczące położenia i  działań wojak 
na najbliższy okres.

W rezultacie przeprowadzonej analizy zadania szef wojsk 
OPL powinien wyciągnąć wnioski dotyczące;
-  celu obrony przeciw lotniczej;
-  miejsca i  r o l i  OPL armii w systemie OPL frontu;
- orientacyjnego określenia: rejonów i  terminów skupienia wy­

siłku w systemie obrony przeciwlotniczej do osłony najważ -  
niejszych elementów ugrupowania operacyjnego armii, począt -  
kowego ugrupowania wojsk OPL oraz przewidywanego manewru od­
działami OPL.

Powyższe wnioski odzwierciedlają koncepcję organizacji 
systemu obrony przeciwlotniczej armii w operacji.

Ptównocześnie z emalizą zadania szef wojsk OPL dokonuje 
kalkulacji czasu, co jes t mu potrzebne do organizacji dalszej 
własnej pracy i  działań bojowych podległych wojsk.

Analiza zadania połączona ze skróconą oceną położenia 
etanowi podstawę do wydania przez szefa wojsk OPL wytycznych 
dla oficerów szefostwa w zakresie przygotowania niezbędnych 
kalkulacji i  zestawień potrzebnych do pełnej oceny położenia 
oraz zarządzeń wstępnych, a niekiedy nawet zadań cząstkowych, 
podległym oddziałom.

2. Ocena położenia i  sformułowanie propozycji

Wypracowanie przez szefa wojsk OPL propozycji dla dowód­
cy armii dotyczących organizacji systemu obrony przeciwlotni 
czej i  kierowania nim wchodzi w etap planowania koncepcyjnego. 
Głównymi elementami tego etapu są; pełna ocena położenia i
sformułowanie propozycji.

Przystępując do wypracowania propozycji szef wojsk OPL
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dysponuje z reguły niezbędnymi do tego celu informacjami,które 
zawarte są vł zadaniu armii, wytycznych dowódców frontu i  armii 
w zakresie organizacji obrony przeciw lotniczej oraz wnioskach 
z analizy zadania.

ilależy zaznaczyć, że dowódca /szef sztabu/ armii nie zaw­
sze zdoła dać wytyczne szefowi wojak OPL odnośnie do przygoto- 
\^an±a propozycji w zakresie organizacji obrony przeciwlotni -  
cze j. Mimo to szef wojak OPL zobowiązany Jest po zapoznaniu 
się z Zadaniem armii niezwłocznie przystąpić do wypracowania 
propozycji, które z jednej strony będą zawierać niezbędne dane 
do powzięcia decyzji przez dowódcę armii, z drugiej zaś -  wazy  ̂
stkie podstawowe dane potrzebne szefowi wojsk OPL -  Jako bez -  
pośredniemu organizatorowi systemu obrony przeciw lotniczej w 
armii,

W wypracowaniu propozycji uczestniczą-oprócz szefa wojsk 
OPL i  Jego zastępcy -  wyznaczeni oficerow ie ośrodka kierowania 
OPL.

2££S§;-22^25®SiS

W ocenie pjołoźenia rozpatruje s ię :
-  przeciwnikaT
“  wojska własne Jako obiekty napadu lotnictwa przeciwnika?
-  własno i  przydzielone oddziały OPL;
- wojska OPL sąsiadó;-; i  współdziałające oddziały OPL /OPK/;
-  sytuację skażeń promieniotviórczych,chemicznych i  zakażeń bio­

logicznych;
- właściwości terenu, warunki meteorologiczne, porę roku i  do­

by.
V/ ocenie przeciwnika rozpatruje się Jego wojska lądowe 

1 lotnictwo, kładąc szczególny nacisk na dokładną ocenę poło -  
żenią, składu i  stanu przeciwnika powietrznego oraz możliwości 
prowadzenia przez niego działań bojowych.

Przy ocenie przeciwnika naziemnego rozpatruje s ię :
-  ogólny skład i  ugrupowanie bojowe;
-  rubieże obrony; kierunki uderzeń, prawdopodobne kierunki 

kontrataków i  przeciwuderzeń;
~ prawdopodobne rejony lądovtania desantów powietrznych;
- prawdopodobne rejony działania drobnych grup pododdziałów dy­

wersyjnych i  innych.
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-  możliwości zapewnienia wybranym elementom i  obiektom w ugru­
powaniu operacyjnym armii kompleksowej obrony przeciwlotni -  
czej;

-  możliwości dokonywania manewru oddziałami OPL w operaoji;
-  możliwości utworzenia systemu ognia przeciwlotniczego w za­

sadniczych rejonach i  na głównych rubieżach oraz jego zdol -  
nośó w zakresie odpierania zmasowanych i  ześrodkowsuaych na­
lotów lotnictwa przeciwnika;

-  możliwości zorganizowania systemu radiolokacyjnego wykrywa -  
nia« rozpoznania 1 powiadamiania;

-  możliwości w zakresie przeciwdziałania taktyce pokonywania 
systemu OPL przez przeciwnika powietrznego i  naziemnego;

-  warunki organizacji dowodzenia 1 współdziałania w systemie 
OPL;

-  stan zaopatrzenia i  tryb zaopatrywania oddziałów OPL w amu -  
nicję i  rakiety przeciwlotnicze;

-  problemy wszechstronnego zabezpieczenia działań wojsk OPL, w 
tym zabezpieczenia technicznego«

W toku oceny sąsiednich 1 współdziałających oddziałói^ 
/systemów/ OpŁ rozpatruje a±ę loh wpływ na realizację ustało -  
nych zadań OPL« Przedmiotem oceny jest tu zatem skład, ugrupo­
wanie i  zadania oddziałów OPL sąsiednich armii, jak i  frontu 
/niekiedy również oddziałów systemu OPK/ oraz ich wpływ na dzia­
łania systemu OPL armii. Rozważa się też móżllwoścl współdzia­
łania z nimi w poszczególnych etapach operacji« Podstawę do 
oceny w tej mierze stanowią informacje otrzymane z szefostwa 
wojsk OPL frontu oraz uzyskane w wyniku nawiązania bezpośred -  
niego kontaktu z sąsiadami.

W rezultacie dokonanej oceny własnych, przydzielonych i  
współdziałających oddziałów OPL oraz sąsiednich śystemów OPL 
szef wojsk OPL określa zadania bojowe dla poszczególnych od­
działów OPL operacji, sposób ich realizacji, manewr, który 
należy wykonaó w toku operaoji oraz ważniejsze problemy dowo -  
dzenia, współdziałania i  zabezpieczenia działań systemu OPL, 
zwłaszcza zaopatrywania w amunicję i  rakiety przeciwlotnicze«

Podobnie jak w przypadku oceny przeciwnika szef wojsk 
OPL korzysta przy ocenie s i ł  własnych z pomocy oficerów ośrod­
ka kierowania OPL /OK OPL/, każąc im przygotowaó niezbędne kal-
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łożenia i  możliwości działania pizeciwnika powietiznego,utizy- 
mują stały kontakt z oddziałem lozpoznawozym sztabu aim ii 1 
współdziałającym lotnictwem,

W ocenie wo.lak własn-ycbi jako obiekty osłony uwzględnia
się :
-  sposób działania aim ii /główny kieiunek udeizenia, lubieże 

zadań, tempo opeiacji dtp/;
-  zasadnicze elementy ugiupowania operacyjnego armii, ich za­

dania i  sposób działania;
-  ważne obiekty w pasie działania armii, które należy przekro­

czyć lub opanować, jaks mosty, ciaśniny itp .
Kierując się ważnością zadań poszczególnych elementów 

ugrupowania operacyjnego armii, ich rolą w operacji, przewidy­
wanym zagrożeniem ze strony lotnictwa przeciwnika oraz ich od­
pornością na ataki powietrzne, należy dojść do wniosków* które 
obiekty w pasie działania armii, w Jakim miejscu, kiedy i  jak 
należy osłaniać w pierwszej ko lejności.

Oczywiście, że podstawę do takiej oceny stanowią informa­
cje zaczerpnięte w oddziale operacyjnym sztabu armii oraz w 
szefostwach rodzajów wojsk i  służb.

Ocenę wojsk własnych jako obiektów osłony można prowa — 
dzić łącznie z oceną przeciwnika powietrznego, ponieważ obydwa 
zagadnienia są ze sobą śc iś le  powiązane.

Wnioski z oceny n ieprzyjaciela i  wojsk własnych powinny 
w ostatecznym rachunku umożliwić szefowi wojsk OPL ustalenie 
zadań systemu OPL: dokładnie na głębokość zadania bliższego i  
orientacyjnie -  na głębokość zadania dalszego armii, Reallza -  
cja tych zadań powinna zapewnić osiągnięcie wytyczonego już 
uprzednio celu obrony przeciw lotn iczej, /Jeśli sięgnąć do po -  
równań, to według te o r ii  organizacji i  zarządzenia ustalone za­
dania systemu OPL są niczym innym, jak sprecyzowaniem celów 
cząstkowych/.

Ocenę własnych i  przydzielonych oddziałów OPL przeprowa­
dza się pod kątem widzenia ich użycia do jak najlepszego wyko­
nania ustalonych zadań systemu OPL, Ocenia s ię  więc*
-  położenie, stan i  możliwości bojowe oddziałów OPL / a rty le r ii 

i  rakiet przeciwlotniczych, radiotechnicznego, zakłóceń ra­
d iolokacji/  oraz podporządkowanego pod względem operacyjnym 
lotnictwa myśliwskiego;
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n̂ lconytfianla atakón na obiekty pola blttiy, pzopoayoja wykona­
nia uderzeń na lotniska przeciwnika;

-  skład, położenie i  możliwości bojowe wojsk OPL, operacyjnie 
podporządkowanego lotnictwa myśliwskiego oraz oddziałów OPL 
frontu /OPK/ działających w pasie armii;

-  działania bojowe sąsiednich systemów /oddziałów/ OPL i  OPK i  
ich wpływ na działalnośó systemu OPL;

-  zamiar organizacji obrony przeciwlotniczej; cel obrony prze­
ciwlotniczej, rejon lub kierunek koncentracji głównego wy­
siłku w systemie OPL, zadania systemu OPL, początkowe ugru — 
powanie wojak OPL i  lotnictwa myśliwskiego oraz ich manewr 
w toku operacji, sposoby odparcia zmasowanych i  ześrodkowa -  
nych nalotów przeciwnika oraz użycie rakiet przeciwlotniczych 
z głowicami jądrowymi;

-  rea lizacja  zadań systemu OPL przez oddziały wojsk OPL i  lo t ­
nictwa myśliwskiego;

-  główne problemy z zakresu kierowania»współdziałania i  zabez­
pieczenia działań bojowych w systemie OPL»zwłaszcza podczas 
odpierania zmasowanych 1 ze środkowanych nalotów lotnictwa;

-  propozycje co do organizacji obrony przeciwlotniczej w związ­
kach taktycznych i  oddziałach innych rodzajów wojsk;

-  terminy gotowości bojowej oddziałów i  całego systemu OPL,or­
ganizacja dyżurów bojowych i  czasy przejścia do kolejnych 
stopni gotowości bojowej,

/Wzór propozycji szefa wojsk OPL zawarty w załącznikach/•
Metoda pracy szefa wojsk OPL nad wypracowaniem propozy -  

c ji w-zakresie organizacji obrony przeciwlotniczej zależy od 
czasu, jakim dysponuje szef wojsk OPL oraz sytuacji taktyczno- 
operacyjnej, Analizę zadania szef wojsk OPL może prowadzió sa­
modzielnie lub ze swoim zastępcą, W czasie oceny położenia wy­
korzystuje on dane opracowane przez wyznaczonych oficerów sze­
fostwa /głównie wydziału planowania/, oficerów stanowiska do -  
wodzenia OPL,szefa WOPL oraz oficerów lotnictwa myśliwskiego 
podporządkowanego operacyjnie. Problemy rozstrzygane kolejno w 
toku oceny położenia wrysowuje się bezpośrednio na mapę robo -  
ozą szafa wojsk OPL oraz mapę prowadzoną w centrum planowania, 
W ten sposób po zakończeniu oceny położenia i  sformułowaniu 
propozycji w ośrodku kierowania OPL są dwie jednakowe mapy,na
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kulaćje dotyczące: stosunku s i ł ,  oceny możliwości odpaicia am*- 
sowanych i  ześrodkowanych nalotów przeciwnika, oceny efekty« -  
ności systemu OPL w czasie re a liz a c ji ustalonych zadeud OPL, 
możliwości dokonania manewru itp , W pracy swej oficerowie oi 
mogą korzystać z elektronicznej maszyny cyfrowej i  odpowie­
dnich programów,W tym etapie pracy biorą udział również ofice­
rowie lotnictwa myśliwskiego, którzy przygotowują dane doty -  
czące stanu i  możliwości podporządkowanego operacyjnie lotni -  
ct=ta myśliwskiego.

Prowadząc ocenę warunków działań, a więc ocenę sytuacji 
skażeń i  zakażeń, terenu, stanu pogody, pory roku i  doby, na­
leży mieć na uwadze następujące względy:
“ jak wymienione czynniki wpływają na działalność przeciwnika 

powietrznego;
~ jak i je s t ich wpływ na działania osłanianych wojsk;
“  jak wpływają one na przewidywaną działalność oddziałów OPL,

Bardzo często ocenę warunków działań przeprowadza się 
łącznie z oceną przeciwnika, osłanianych wojsk i  s i ł  własnych. 
Wnioski z oceny warunków działań zawierają wskazówki co do 
sposobów rea liza c ji zadań ustalonych dla oddziałów OPL,

Sformułogenig propozycj i

W wyniku analizy zadania i  oceny położenia formułuje się 
propozycje dotyczące organizacji systemu OPL i  kierowania nim 
w operacji, które szef vsojsk OPL melduje dowódcy armii w ozna­
czonym czasie, Niezależnie od sposobu wysłuchiwania meldunku 
szefa wojsk OPL prżez dowódcę armii, propozycje w Zakresie 
obrony przeciwlotniczej muszą byó zawsze przygotowane w peł -  
nej postaci, ponieważ stanowią one podstawę organizacji syste­
mu obrony przeciwlotniczej na operację. W propozycjach ujmuje 
s ię :
-  wnioski z oceny przeciwnika powietrznego: skład i  bazowanie 

oraz możliwe jego oddziaływanie na wojska armii w kolejnych 
dniach /etapach/ operacji /kiedy, jakimi siłami, z jakich 
kierunków i  na jakie obiekty oraz prawdopodobne efekty ata -  
ków/; możliwości wykonywania przez lotnictwo nalotów zmaso -  
wanych i  ześrodkowanych, sposoby pokonywania systemu OPL i
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optymalnego ugiupowania oddziałów OPŁ, sposobów lob pzzegtupo- 
wemla oifaz oceny skutecznoóol działań, oddzielnie 1 w zamaoh 
całego systemu OPL. Zastosowanie tych pzogzamów okazuje sl$ 
pomocne pzzy dokonywaniu oceny efektywności systemu OPL na 
głównych klezunkaoh zagrożenia 1 przy ustalaniu sposobów od -  
plezanla zmasowanych 1 ześzodkowanyoh uderzeń lotniczych*

3. 1 . Plan^OPL

Głównym dokumentem szefostwa wojsk OPL w zakresie piano- 
wanla jest plan OPŁ, w którym odzwierciedla się koncepcję or­
ganizacji 1 sposoby realizacji obrony przeciwlotniczej armii 
w operacji według dni 1 zadań. Zatwierdzony przez dowódcę ar­
mii plan OPL uzupełnia decyzję jego w sprawie obrony przeciw -  
lotniczej wojsk 1 staje się podstawą organizacji systemu obro- 
ny przeciwlotniczej 1 kierowania nim w operao.1l.

Plan OPŁ sporządza alę na mapie w skali 1>200 OOP wraz z 
legendą 1 niezbędnymi załącznikami. Na jego treśó składają slę i 
¡̂¡r~dahe~do tyczące przeclwnlka7~gińvmlo jego lotnio twa;

-  podstawowe dane dotyczące osłanianych wojsk 1 obiektów oraz 
położenia, stanu 1 możliwości bojowych oddziałów wójsk obro­
ny przeciwlotniczej 1 lotnictwa myśliwskiego;

-  zadania systemu OPL. sposoby Ich realizacji przez poszczę -  
gólne oddziały OPL oraz Ich wszechstrojine zabezpieczenie 
/łącznie z niezbędnymi kalkulacjami 1 uzasadnieniami/;

-  organizacja kierowania 1 współdziałania w systemie, z sąsia­
dami oraz osłanianymi wojskami 1 obiektami.

W części graficznej planu OPL najczęściej ujmuje slęt
-  zarys lin ii  frontu, ważniejsze dane dotyczące ugrupowania i  

możliwych kierunków działania s i ł  lądowych przeciwnika; ba­
zowanie lotnictwa przeciwnika 1 jego skład, kierunki działa­
nia. główne obiekty ataków;

-  linie rozgraniczenia armii, rejony rozmieszczenia osłania * 
nych wojak i  obiektów, położenie wyjściowe oddziałów OPL. 
planowane rejony Ich rozwinięcia 1 działania, granice strefy 
ognia 1 zakłóceń radioelektronicznych, manewr 1 sposoby jego 
realizacji, terminy gotowości bojowej oraz sposób użycia 
rakiet przeciwlotniczych z głowicami jądrowymi;

-  rojony bazowania LM 1 manewr lotniskowy, strefy dyżurowania
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któiych zobiazoYiane są podstawowe pioblemy dotyczące oiganlza- 
c j i  systemu OPL i  kierowania nim w operacji. W procesie sfor -  
mułowania propozycji przez szefa wojsk OPL powinni uczestni -  
czyć jogo zastępca i  szef wydziału planowania, oo znacznie przy­
spieszy pracę w zakresie szczegółowego planowania obrony prze­
ciw lotniczej /rozwinięcia propozycji w plan obrony przeciwlot­

n iczej/.

3. Planówanie_szczegółowe

Po zaakceptowaniu przez dowódcę armii propozycji doty 
czącyoh organizacji systemu obrony przeciwlotniczej i  ogłosze­
niu decyzji, szefostwo wojsk OPL przystępuje do szczegółowego 
planowania obrony przeciw lotn iczej. W tym celu szef wojsk OPL 
wydaje szefowi wydziału planowania odpowiednie wytyczne.

Celem tego etapu planowania je s t szczegółowe.....ustalenie
kolejności i  sposobów realiząojil zadań systemu OPL w Q£erąoJi 
aim ii oraz ich wszechstroimego zabezpieczeni^. Do głównych pro-^ 
blemów rozstrzyganych w jego ramach należą* stworzenie ugrupo­
wania bojowego oddziałów OPL, ioh manewr 1 przesunięcia, orga­
nizacja rozpoznania, organizacja systemu ognia przeciw lo tn i -  
czego, organizacja dowodzenia i  współdziałania, wszechstronne 
zabezpieczenie działań bojowych wojsk OPL.

Planowanie szczegółowe jes t po prostu rozwinięciem pro 
pozycji w zakresie organizacji systemu obrony przeciw lotniczej, 
które wypracowano w pierwszym etapie planowania, prze» nie­
zbędna uszczegółowienie tych problemów, jakie zostały w n iej 
tylko orientacyjnie zarysowane. Prowadzi się je  na mapie cen 
trura planowania, która zawierała propozycje w zakresie organi­
za c ji systemu obrony przeciw lotniczej.,

Główną rolę w procesie planowania szczegółowego odgrywa­
ją  oficerowie wydziału planowania szefostwa wojsk OPL armii. 
Współpracę z nimi wyznaczeni oficerowie stanowiska dowodzenia 
OPL, przydzielonego lotnictwa myśliwskiego oraz sztabu bata -  
lionu radiotechnicznego. Oficerowie uczestniczący w planowaniu 
szczegółowym utrzymują ścisły  kontakt z oddziałami sztabu ar -  
m ii, jak i  szefostwami rodzajów wojsk i  służb.

W procesie planowania wykorzystuje się programy na EMC 
ułatwiające oficerom szefostwa takie prace, jak* określenie
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3.2. Plan_s2§temu_ognia_225S2i2i2iSi£2SS2
Plan systemu ognia jes t pomocniczym dokumentem centrum 

kieroyiania OPL przeznaczonym do uspravinienia kierowania syste­
mem OPL, zwłaszcza w czasie odpierania zmasowanych i  ześrodko- 
wanych nalotów lotnictwa przeciwnika. Opracowują go oficerowie 
centrum kierowania OPL /oficerowie stanowiska dowodzenia OPL i  
lotnictwa myśliwskiego/ na każdy dzień operacji, biorąc za 
podstawę najważniejsze przewidywane w danym dniu naloty prze -  
ciwnika powietrznego.

Plan systemu ognia sporządzą się na mapie blankietowej w 
skali 1:200 000 lub 1:500 000*'. Na jego treśó składają s ię :
-  dane dotyczące przewidywanego charakteru działań lotnictwa 

przeciwnika na wszystkich możliwych kierunkach;
-  możliwości rozpoznania radiolokacyjnego według odległości 

wykrycia dla zasadniczych przedziałów wysokości;
-  możliwości ośrodków i  punktów kierowania OPL w zakresie kie­

rowania ogniem podstawowych środków;
-  położenie, stan i  możliwości oddziałów OPL armii, sąsiadów, 

frontu OPK, działających w pasie i  na korzyśó armii;
-  stan gotowości i  możliwości lotnictwa myśliwskiego w prze - 

chwytywaniu celów z różnych położeń /z lotniska, ze s tre f dy­
żurowania/ według wysokości małych, średnich i  dużych;

-  zamiar odparcia oczekiwanych nalotów przeciwnika i  sposoby 
wykorzystania s i ł  i  środków OPL w czasie ich odpierania.

Plan systemu ognia celowo jes t wykonywać tylko w postaci 
graficznej ujmując:
-  zarys l in i i  frontu i  l in ie  rozgraniczenia;
-  skład liczbowy, ugrupowanie, czas trwania nalotu przeciwnika, 

gęstość samolotów na minutę na każdym przewidywanym kierunku 
w nalotach ześrodkowanych i  zmasowanych;

-  rozmieszczenie środków rozpoznania armii i  dyw izji oraz stre­
fy wykrywania dla różnych wysokości /np. 100, 500, 5 000 i  
10 000 m/;

x/ Wykonanie planu systemu ognia na mapie w skali 1:500 000 
ułatwia przeniesienie ważniejszych jego elementów na plan -  
szety sytuacji powietrznej.
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vt powietrzu, rubieże przechwycenia, podział wysiłku ŁM we -  
dług zadań OPL;

-  rojony rozwinięcia i  manewr RPW oraz czas gotowości do dzla*
^  łań, zasięg wykrywania celów powietrznych lecących na wyso •

kości 300-500 m;
-  źródła zaopatrywania materiałowego wojsk OPI, drogi dowozu 

środków materiałowych,zwłaszcza rakiet i  amunicji przeciw -  
lotniczej oraz ewakuacji uszkodzonego sprzętu OPL do orgeuiów 
remontowych;

-  rejony i  rubieże działań bojowych oddziałów sąsiednich ay — 
Sternów OPL wojsk operacyjnych i  OPK;

-  niezbędne elementy z zakresu zabezpieczenia działań bojowych 
wojsk OPL;

-  rejony rozwinięcia i  przesunięcia OK OPL, terminy ich goto -  
woścl i  drogi manewru;

-  korytarze przelotów własnego lotnictwa.
Legenda /częśó opisowa/ planu OPL stanowi uzupełnienie

jego graficznej części 1 z reguły zawiera cztery rozdzlałyt
-  1 rozdział: "Ocena przeciwnika powietrznego", w którym poda­

je się: skład i  możliwości bojowe lotnictwa przeciwnika,zwła­
szcza w nalotach zmasowanych i  ześródkowanych;

• 2 rozdział: "Zamiar organizacji OPL", w którym ujmuje slęt 
cel 1 zadania systemu OPL oraz główne sposoby ich realiza -  
c ji;

-  3 rozdział: "Organizacja działań bojowych", który obejmuje: 
skład 1 możliwości bojowe systemu OPL /w tym stosunek sił/ , 
system rozpoznania i  powiadamiania, system ognia, organiza -  
cję dowodzenia, współdziałania, .1 ważniejsze elementy z a ­
bezpieczenia działań bojowych;

“ -4 rozdział: "Zaopatrzenie w rakiety 1 amunicję przeciwlotni­
czą", w którym podaje się stan zaopatrzenia, sposób uzupeł — 
nienla, dopuszczalne zużycie 1 nienaruszalne zapasy rakiet 1 
amunicji plot.

Plan OPLjizupełnlają: plan systemu ognia przeoiwlotnl -
czego, plan łączności i  niezbędne tabele oraz sygnały.
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-  wykiywanie przeciwnika, powiadamianie i  naprowadzanie;
-  sposoby realizacji zadań taktycznych oddziałów OPL w wypadkn 

wystąpienia zakłóceń w realizacji planu OPL;
-  sposoby ustalania i  realizacji zadań ogniowych oraz zapew­

nienia bezpieczeństwa lotnictwu;
-  utrzymanie łączności współdziałania;
-  zakres wzajemnej pomocy,

W dziedzinie współdziałania systemu OPL armii z sąsled -  
nimi systemami OPL /OPK/ ustala sięt
-  sposób wymiany danych o sytuacji powietrznej;
-  rozmieszczenie oddziałów OPL w rejonach zainteresowania obu 

stron oraz ich manewr;
-  zwalczanie celów powietrznych w strofie wspólnego zaintereso­

wania;
-  zakres wzajemnej pomocy.

Ustalenie wskazanych zagadnień następuje w wyniku nawią­
zania kontaktu przez szefostwo wojsk OPL armii z azefostwaml 
wojsk OPL sąsiednich armii i  dowództwem właściwego korpusu OPK. 
W tym celu wysyła się oficerów szefostwa na właściwe stanowi -  
ska dowodzenia z odpowiednimi wytycznymi. W przypadku wprowa -  
dzenia do bitwy armii drugiego rzutu frontu szefostwo wojsk 
OPL tej armii odpowiednio wcześniej wysyła swego przedstawi — 
cielą na OK OPL armii pierwszego rzutu. Jego zademiem jest 
sprecyzowanie wymienionych zagadnień, w tym również problemów 
osłony armii wchodzącej do bitwy oraz Informowanie przełożonego 
o ich realizacji.

Planując współdziałanie z systemem OPK, zwłaszcza w po­
czątkowym okresie wojny, sporządza się odrębny plan działania 
wojsk OPL w systemie OPK, w którym uwidacznia się w niezbędnym 
zakresie cele współdziałania, zadania systemu OPK i  sposób ich 
realizacji, zadania wojsk OPL armii i  sposób ich realizacji, 
organizację rozpoznania i  powiadamiania, dowodzenia i  utrzyma­
nia łączności w okresie wspólnych działań.

Odnośnie do współdziałania systemu OPL z osłanianymi woj­
skami i  obiektami rozstrzyga slęt
-  sposób wymiany informacji o sytuacji powietrznej i  naziemnej;
-  Informowanie o zadaniach taktycznych i  sposobach ich reall -  

zacjl;
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-  sposoby provsadzenia rozpoznania radiolokacyjnego yi warunkach. 
stosoviania przez przeciwnika zakłóceń radioelektronicznych;

-  ugrupowanie oddziałów OPL, strefy  rażenia /ostrzału/ i  sek -  
tory odpowiedzialności;

-  ugrupowanie i  s trefy  rażenia współdziałających oddziałów OPL
/naziemnych/; '

-  lotniska LM /liczba samolotów, stany gotowości/, strefy  dy --  
żurowania /liczba samolotów, wysokośó, czas działania/, ru­
bieże przechwytywania na małych, średnich i  dużych wysoko -  
ściach z różnych położeń oraz rubieże wyjścia z walki;

-  lotniska i  korytarze przelotu lotnictwa własnego;
-  stopnie gotowości bojowej armijnych i  przydzielonych oddzia­

łów OPL do ba terii włącznie;
-  liczba przygotowanych rakiet i  sposób zaopatrywania w nie od­

działów w wypadku długotrwałego nalotu;
-  liczba samolotów myśliwskich w gotowości bojowej według prze­

widywanych kierunków nalotu;
-  sygnały kierowania ogniem i  współdziałania między naziemnymi 

środkami OPL i  LM;
- podział s i ł  i  środków na przewidywana kierunki nalotu;
-  kolejność manewru ogniem naziemnych środków OPL i  LM z jed -  

nego kierunku na drugi oraz w głąb nalotu,
W odróżnieniu od planu OPL opisową częśó /legendę/ pla­

nu systemu ognia przedstawia się na mapie w postaci tabel i  
wykresów, rozmieszczając je  tak, aby można było nimi posługiwać 
się w procesie kierowania systemem OPL w czasie odpierania na­
lotów przeciwnika.

4, Współdziałanie

Planowanie obejmuję również czynności, których celem jesst 
ustalenie sposobów rozwiązania problemów z dziedziny współ -  
działania, dowodzenia i  zabezpieczenia działań systemu OPL,

Dla osiągnięcia celów współdziałania planuje s ię  i  na­
stępnie organizuje współdziałanie wewnątrz systemu OPL, współ­
działanie z sąsiednimi systemami OPL i  OPK oraz współdziałanie 
z osłanianymi wojskami i  obiektami,

W zakresie współdziałania wewnątrz systemu OPL ustala 
się rozwiązanie takich problemów, jak:
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Sternie OPL. Zanim się ten system zoiganizuje, należy go naj -  
pier^ zaplanoTnad stosownie do planu oigan izacji całego systemu 
OPL i  zakładanych Dsaiunków jego działania, Z ifeguły dąży się 
do tego, aby system dODtodzenia piacosał ciągle /bez pizeisy/ i  
bez opóźnień ~ zvłłaazcza w czasie odpieiania nalotów lotnictwa 
pizeciwnika -  oiaz był elastyczny, zapewniając możnośó scen -  
ttalizowanego i  zdecentralizowanego kierowania działalnością 
ogniową w systemie OPL.

Kierowanie działaniami w systemie OPL armii rea lizu je 
się ze stanowisk dowodzenia oddziałów OPL, punktów kierowania 
OPL dyw izji i  ośrodka kierowania OPL armii. Stanowisko dowo -  
dzenia pułku rakiet przeciwlotniczych w wypadku znajdowania 
się na nim oficera /nawigatora/ lotnictwa myśliwskiego ze środ­
kami łączności i  radiolokacji przekształca się w połączone star- 
nowisko dowodzenia.

Ośrodek kierowania obroną przeciwlotniczą /OK OPL/ armii 
rozwija się przede wszystkim środkami batalionu radiotechnicz­
nego armii. Jego obsadę stanowią: oficerowie szefostwa wojsk 
OPL armii, oficerowie steuiowiska dowodzenia OPL szefa wojsk 
OPL armii, oficerowie posterunku radiotechnicznego i  oficero -  
wie wysuniętego stanowiska dowodzenia pułku /dywizji/ lotn ie -  
twa myśliwskiego działającego w systemie OPL armii.

Ośrodek kierowania OPL armii jest.głównym ogniwem w sy­
stemie kierowania obroną przeciwlotniczą wojsk armii.Podlegają 
mu bezpośrednio w zakresie organizacji działań systemu obrony 
przeciwlotniczej stanowiska dowodzenia oddziałów OPL własnych 
i  przydzielonych, a w zakresie odpierania nalotów lotnictwa 
przeciwnika -  punkty kierowania OPL dyw izji i  stanowiska dowo­
dzenia oddziałów OPL /OPK/, które znajdują się w s tre fie  OPL 
armii.

Ośrodek kierowania OPL składa się  z następujących ele -  
mentów:
-  centrum planowania OPL /CP OPL/;
-  centrum kierowania OPL /CK OPL/;
-  centrum rozpoznania radiolokacyjnego /CRR/,

Zadaniem centrum planowania OPL, którego obsadę stanowią: 
oficerowie wydziałów planowania i  kierowania systemem i  1-2 
oficerowie WSD plm /DLM/ jes t zbieranie niezbędnych danych do
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-  zabiegi zabezpiecza;) ące osłaniane nojska i  nłasne lotniotno 
przed ogniem własnych środków OPL, jak też przedsięwzięcia 
zabezpieczające wojaka OPL przed zniszczeniem przez s iły  lą ­
dowe przeciwnika;

-  zakres wzajemnej pomocy.
Współdziałanie w tej mierze planuje s ię  1 rea lizu je przeć 

nawiązanie i  utrzymanie stałego kontaktu z osłanianymi wojaka­
mi i  obiektami. Kontakt utrzymuje s ię  za pośrednictwem sztabu 
armii lub bezpośrednio z osłanianymi wojskami.! Np.: problemy 
dotyczące współdziałania pułku rakiet przeciwlotniczych ze zgrut- 
powaniem uderzeniowym armii rozstrzyga szefostwo wojsk OPL 
wspólnie z oddziałem operacyjnym sztabu armii. Zaś problemy 
tego rzędu jak współdziałanie pułku a r ty le r ii  przeciwlotniczej 
z osłanianą brygadą rakiet operacyjno-taktycznych planuje się 
szczegółowo i  rea lizu je  bezpośrednio przez zainteresowane stro­
ny.

Ustalenia dokonane w zakresie współdziałania umieszcza 
się na planie OPL opracowując przy tym równocześnie odpowied -  
nie wskazówki dla podległych oddziałów OPL i  lotnictwa myśliw­
skiego, Wskazówki te umieszcza się w zarządzeniach bojowych, 
w zarządzeniach o obronie przeciw lotniczej lub ujmuje s ię w ust­
nych wytycznych,

W warunkach dysponowania czasem podstawowe elementy współ­
działania, zwłaszcza w punkcie dotyczącym współdziałania głów­
nych środków OPL podczas odpierania zmasowanych i  ześrodkowa -  
nych nalotów przeciwnika, mogą byó wstępnie rozegrane w ośrod­
ku kierowania OPL armii na podstawie planu systemu ognia prze­
ciwlotniczego, W rozwiązaniu zagadnień współdziałania w okre -  
Sie planowania uczestniczą,oprócz oficerów szefostwa wojsk OPL 
armii, oficerowie stanowiska dowodzenia OPL szefa wojak OPL 
oraz oficerowie lotnictwa myśliwskiego.

Bez systemu informacyjnego niemożliwe je s t reallzowaniV| 
podstawowych celów i  zadań systemu OPL. System informacyjny tojj 
po prostu system dowodzenia /kierowania/, którego zadaniem je s t 
zbieranie informacji sytuacyjnych, przekształcanie ich w in for4 
macje decyzyjne, a następnie pTsekazywanie ich oddziałom w a y -*
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którego korzystają: centrum kiero^iania OPL, oddziały OPL n ar­
mii i  dywizjach, punkty kierowania OPL dywizji oraz pozostałe 
Jednostki rodzajów wojsk i  służb, Z centrum rozpoznania ra -  
diolokacyjnego kieruje się również pracą armijnych RPW 1 in­
nych s ta c ji radiolokacyjnych włączonych czasowo do systemu roz­
poznania radiolokacyjnego armii. Ponadto CRR współpracuje śc i­
śle z organami służby ruchu lotniczego.

Ze względu na koniecznośó zachowania ciągłości kierowa -  
nia działaniami w systemie OPL armii tworzy się dwa ośrodki 
kierowania OPL. Gdy Jeden z nich pracuje, drugi przesuwa się 
w ślad za nacierającymi wojskami. Przesunięcia te dokonywane 
są w ramach przesunięć SD i  WSD armii, Do nowego rejonu rozwi­
nięcia przesuwa się s iły  i  środki stanowiące skład Jednego po­
łożenia OK OPL. Po nawiązaniu łączności z podległymi punktami 
kierowania OPL i  stanowiskami dowodzenia oddziałów OPL nastę -  
puje przejęcie dowodzenia. Podział oficerowie szefostwa wbjsk 
OPL armii pomiędzy dwa ośrodki kierowania OPL dokonywany Jest 
w zależności od położenia na polu walki i  metody pracy szefa 
wojsk OPL w zakresie kierowania systemem OPL. Z reguły więk­
szość oficerów tego organu znajduje s ię w tym OK OPL, który 
wchodzi w skład SD armii, gdzie odbywa się planowanie działań 
bojowych. Obydwa.ośrodki kierowania OPL dysponują Jednakową do­
kumentacją bojową.

W okresach szczególnego zagrożenia nalotami lotnictwa 
przeciwnika obydwa ośrodki kierowania OPL armii mogą być roz -  
w inięte, z tym że Jeden z nich nie pracuje, ale Jest w sta łe j 
gotowości do niezwłocznego przejęcia dowodzenia w systemie OPL 
na sygnał przekazany z pracującego OK OPL lub w wypadku Jego 
zniszczenia.

Szef wojsk OPL armii znajduje s ię z reguły w OK OPL. Mo­
że też okresowo przebywać w wozie dowódcy armii. Będąc u dowód­
cy armii szef wojsk OPL utrzymuje bezpośredni kontakt z centrum 
planowania i  kierowania. Z centrum dowodzenia dowódcy armii mo­
że on komunikować się z podległymi oddziałami OPL 1 punktami 
kierowania OPL dyw izji w systemie łączności ogólnowojskowej• 
Szefa wosjsk OPL w centrum dowodzenia dowódcy armii zastępuje 
zastępca lub szef wydziału kierowania systemem OPL,

Znajdując się vt OK OPL szef wojsk OPL kieruje pracą o f i -
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planowania, a następnie planowanie i  oiganizowanie systemu 
obiony przeciwlotniczej pod bezpośrednim kierownictwem szefa 
wojak OPL /lub jego zastępcy/ i  w ś c is łe j łączności ze sztabem 
armii i  szefami rodzajów wojsk i  służb. Do prac w zakresie pla­
nowania włączani są doraźnie oficerowie z obsady stanowiska 
dowodzenia OPL szefa wojak OPL armii i  sztabu batalionu radio- 
teclmicznego.

Zadanie centrum kierowania OPL, którego obsadę stanowią 
oficerowie stanowiska dowodzenia OPL szefa wojsk OPL oraz
częśó oficerów ViKD plm /DLM/ polega na:
-  ciągłym śledzeniu i  ocenie sytuacji powietrznej oraz stanu 

i  możliwości bojowych, oddziałów działających w systemie OPL;
-  regulowaniu dyżurów bojowych i  stanu gotowości bojowej od­

działów i  pododdziałów OPL stosownie do rozwoju sytuacji ope­
racyjnej ;

-  podejmowaniu decyzji o sposobie odpierania nalotów lotn ic­
twa przeciwnika;

-  przekazywaniu zadań ogniowych i  taktycznych^^ oddziałom OPL;
- koordynowaniu działalności ogniowej w dywizyjnych systemach 

OPL;
-  informowaniu oddziałów OPL i  punktów kierowania OPL dyw izji 

o przelotach własnego lotnictwa;
-  kontroli wykonania zadań ogniowych i  taktycznych.

Centrum rozpoznania radiolokacyjnego, którego obsadę sta­
nowią oficerowie batalionu radiotechnicznego armii /posterunku 
radiotechnicznego/, zabezpiecza głównie pracę centrum kierowa -  
nia OPL. Zbiera więc dane o sytuacji powietrznej z własnych 
EPW, prowadzi nasłuch w sieciach powiadamiania DLM, systemów 
OPL sąsiednich armii i  frontu, uzyskuje dane o przeciwniku po­
wietrznym z nasłuchu radiowego, rozpoznania agenturalnego i  po­
wietrznego, analizuje je ,  a następnie prowadzi powiadamianie,z

t/ W zadaniu taktycznym wskazuje s ię  obiekt Osłony, s iły  wyzna­
czone do osłony oraz sposób ich działan ia. W zadaniu ognio -  
wym wskazuje s ię  natomiast cele powietrzne, które wyznaczone 
oddziały OPL mają zniszczyć. Rezultaty wielu zadań ogniowych 
składają się w ostatecznym rachunku na wykonanie lub nie wy­
konanie zadania taktycznego przez dany oddział OPL.
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przed bronią masowego rażenia będą dokon̂ ^wane na podstawie 
wnikliwej oceny położenia, którą niezależnie od charakteru pra­
cy sztabu ogólnowojskowego szef wojsk OPL armii powinien prze­
prowadzić głównie pod kątem:
a/ możliwości i  celowości użycia przez npla BMB na wojska OPL

i  obiekty przez nie osłaniane;
b/ stopnia obezwładnienia wojsk OPL i  sytuacji powstałej w wy­

niku uderzeń:
-  prawdopodobne /możliwe/ naruszenie ugrupowania bojowego 

wojsk OPL /systemu/ i  jego wpływu na dalsze wykonywanie 
zadań;

-  wpływ skażeń, zakażeń 1  napromieniowania stanu osobowego 
i  sprzętu na zachowanie c iąg łości działań wojsk OPL w 
systemie OPL;

o/ możliwości uodpornienia systemu OPL:
-  optymalny wariant ugrupowania bojowego wojsk OPL zapew -  

niający bezpieczeństwo przed ewentualnym porażeniem BMR;
-  manewr oddziałami OPL w celu odtworzenia systemu OPL po 

ewentualnych uderzeniach BMR;
-  sprawność systemu powiadamiania wojak OPL o skażeniach i  

zakażeniach;
-  zabezpieczenie sprzętu bojowego przed skutkami BMR, w tym 

inżynieryjna rozbudowa stanowisk ogniowych, startowych i  
rejonów rozwinięcia oddziałów OPL.

d/ likwidacja skutków uderzeń BMR w wojskach OPL:
-  w jak i sposób udzielona będzie pomoc specjalistyczna dla 

wojsk OPL w celu szybkiej likw idacji skutków uderzeń BMR;
-  organizacja likw idacji skutków uderzeń BMR siłami własny­

mi wojak OPL.
Wymieniona.ocena położenia winna być prowadzona równole­

gle z pełną oceną położenia przeprowadzoną przez szefa wojsk 
OPL armii. Wnioski z oceny położenia dotyczące obrony przed BMR 
powinny być, jeszcze przed zameldowaniem ich dowódcy armii, 
skonsultowane z szefami zainteresowanych oddziałów i  szefami 
rodzajów wojsk, a zwłaszcza z szefami oddziałów rozpoznawczego 
i  operacyjnego, szefem wojsk chemicznych i  inżynieryjnych oraz 
z kwatermistrzem.

W meldunku propozycji składanych przez szefa wojsk OPL
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ceróvE V! zakresie planowania i  organizacji działań systemu OPL 
lab kieruje działaniami bojowymi oddziałów OPL w czasie od­
pierania nalotów lotnictwa przeciwnika,

6, Zabezp iecggnie_dziąłań^

Kierownicza rola w planowaniu i  organizacji przedsięwzięć^ 
zabezpieczenia działań bojowych przypada dowódcy. Jednakże brak 
jego wytycznych w te j mierze nie zwalnia sztabu i  szefów rodza­
jów wojsk od obowiązku zorganizowania w odpowiednim czasie za» 
bezpieczenia działań bojowych w podległych im rodzajach wojsk.

Szefostwo wojsk OPL samodzielnie nie organiżuj¥ przed -  
sięwzięó zabezpieczenia działań bojowych. Uczestniczy nato­
miast na równi z innymi rodzajami wojsk w planowaniu i  organiza­
c j i  przedsięwzięć zabezpieczenia działań bojowych dotyczących 
bezpośrednio podległych oddziałów OPL, Do nich przede wszyst­
kim należy za liczyć: obronę wojsk przed bronią masowego rażę -  
nia, maskowanie, zabezpieczenie meteorologiczne, zabezpiecze­
nie tyłowe, ochronę /obronę/ rejonów stanowisk ogniowych /star­
towych/ i  rejonów rozwinięcia RPW,

6, 1 , Obroną przed _bronią_ma3owęgo rażenia

Na podstawie decyzji dowódcy sztab armii planuje współ -  
nie z szefami rodzajów wojsk i  służb przedsięwzięcia z zakresu 
obrony wojak przed bronią masowego rażenia. Szefostwo wojsk 
OPL aktywnie uczestniczy w ustalaniu niektórych zagadnień do­
tyczących wojsk OPL, Do nich należy za liczyć; prognozowanie 
s tre f porażenia, skażenia, zakażenia i  zniszczeń, w których mo­
gą znaleźć się oddziały OPL; sposób organizacji rozpoznania 
skażeń i  zakażeń w wojskach OPL oraz powiadamiania ich o ska -  
żeniach i  zakażeniach terenu, likwidację skutków użycia przez 
nieprzyjaciela broni masowego rażenia na wojska OPL, a także 
kontroli ich napromieniowania.

Sposób ustalenia i  organizacji przedsięwzięć z zakresu 
obrony przed BMR przez szefostwo wojsk OPL zależy od stylu,me­
tody i  kolejności pracy dowódcy i  sztabu armii, a także od me­
tod i  stylu pracy szefów rodzajów wojsk i  służb, którzy z obo­
wiązku zajmują się świadczeniem określonej pomocy podczas l ik ­
widacji skutków uderzeń BMR,

Planowanie i  organizacja przedsięwzięć z zakresu obrony
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Aby pizedsię^zięcia dotyczące obiony pized BMR ustalone 
przez szefostTiO ^ojsk OPL były realne, powinno ono współpraco­
wać z zainteresowanymi komórkami sztabu armii i  • azefoetwami 

rodzajów wojsk.

6.2. Maskowanie i
Maskowanie systemu OPL je s t realizowane w ramach ogólne­

go planu maskowania operacyjnego z uwzględnieniem specyfiki 

wojsk OPL.
Celem maskowania operacyjnego realizowanego przez wojska

obrony przeciwlotniczej je s t:
-  zaskoczenie lotnictwa n ieprzyjaciela ogniem i  zakłóce­

niami ;
"  -  wprowadzenie n ieprzyjaciela w błąd co do rzeczywistego
rozmieszczenia s i ł  głównych systemu OPL.

Do zasadniczych zadaó maskowania operacyjnego zalicza

-  ukrywanie zasadniczych danych taktyczne-technicznych 
sprzętu bojowego i  techniki znajdującej się w uzbrojeniu od­

działów OPL;
-  maskowanie ugrupowania i  działalności bojowej oddzia -  

łów OPL w celu niedopuszczenia do wykrycia ich stanowisk bojo­
wych oraz dla uniemożliwienia nieprzyjacielowi rozpoznania ugru­
powania osłanianych wojsk oraz zamiaru ich użycia;

)[- organizowanie pozornego systemu OPL;
-  maskowanie ognia i  zakłóceń, a także zasad współdzia -

łania z lotnictwem;
ł -  maskowanie pracy systemów radioelektronicznych;

-  afcoordynowanie maskowania bezpośredniego z czynnościa­

mi maskowania operacyjnego;
-  udział w kontroli maskowania.
Szefostwo wojsk OPL uczestniczy w planowaniu i  organiza­

c j i  maskowania, śc iś le  współpracując ze sztabem armii, szefo -
stwami rodzajów wojsk i  służb.

Po uzgodnieniu wszystkich przedsięwzięć dotyczących mas­
kowania systemu OPL, przedstawiciel szefostwa wojsk OPL powi -  
nien wziąć udział w rekonesansie rejonów pozornych, organizo 
wanym przez sztab armii. Podczas rekonesansu należy określić 

(konkretnie w terenie:
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dla dov5Ódcy aimil pOTisirmy znaleźć odzyiierciedlanle zagadnienia 
dotyczące ugrupovcania i  manewiu V50.jsk OPL po uderzeniach BMR, 
podyktoi/^ane troską zapewnienia silnej obrony przeciwlotniczej 
tyra wojskom /elementom ugrupowania operacyjnego/, które w pla­
nach dowódcy mają odgrywać zasadniczą ro lę . Ponadto należy 
określić, którym oddziałom wojsk OPL należy udzielić w pierw -  
szej kolejności pomocy w odtworzeniu zdolności bojowej, a tak­
że prośby o udzielenie pomocy wojskom OPL w przeprowadzeniu za­
biegów sanitarnych i  specjalnych oraz zaopatrywania w środki 
ochrony indywidualnej i  zespołowej, o i le  występują w tym za­
kresie trudności*

Inne zagadnienia dotyczące rozpoznania, powiadamiania i  
likw idacji skutków uderzeń BMR uzgadnia szef wojsk OPL z sze -  
fami wojsk chemicznych, a w zakresie rozbudowy inżynieryjnej 1 
ukryć -  z szefem wojsk inżynieryjnych.

Po powzięciu przez dowódcę decyzji i  sprecyzowaniu w niej 
przedsięwzięć dotyczących obrony przed BMR, szefostwo wojsk 
OPL dopilnowuje, aby wszystkie zagadnienia dotyczące obrony 
wojsk OPL przed BMR znalazły odzwierciedlenie w zarządzeniu o 

OPBIffi opracowywanym przez sztab armii. Niezależnie od tego wy­
daje się wytyczne oddziałom wojsk OPL armii do likw idacji skut­
ków uderzeń BMR, określając zadania dla oddziałów odnośnie 
samodzielnego likwidowania tych skutków wewnątrz oddziałów i  
udzielania sobie wzajemnej pomocy między oddziałami wojak OPL.

Kolejną czynnością szefostwa wojsk OPL w zakresie obrony 
przed BMR jes t przeprowadzenie kontroli odnośnie rea liza c ji 
przez wojska zarządzeń sztabu armii i  wytycznych szefa wojsk 
OPL w tym zakresie.

Ważniejsze zagadnienia przedsięwzięć obrony przed BMR 
winny znaleźć odzwierciedlenie w wytycznych szefa wojak OPL. 

Do nich można za liczyć:
-  obiekty i  rejony, na które mogą być wykonane uderzenia BMR;
-  zapasowe i  okrężne lin ie  łączności do poszczególnych oddzia­

łów OPL na wypadek utraty łączności;
-  sposób zaopatrywania wojsk OPL w rakiety i  amunicję p lo t  w 

wypadku sparaliżowania ustalonego systemu zaopatrywania;
-  organizację prac awaryjno-ratunkowych siłami wojsk OPL oraz 

s iły  i  środki przewidziane do tego celu z innych rodzajów 
wojsk.
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nych mogą byd przekazywane ustnie w wytycznych zabezpieczenia 
działań bojowych lub technicznymi środkami łączności. Każdora­
zowo należy podać: numer s iec i radiowej, częstotliwość pracy 
rad iostacji przekazującej komunikaty oraz okresy ich przekazy­

wania.

6.4. Ząbez£ięczenie_tyłowe

Szefostwo wojsk OPL armii powinno zawsze znać stan zao -  
patrzenia wojsk OPL w środki materiałowe, stan głównych rodza­
jów techniki, by móc dostarczać tyłowym organom dowodzenia da­
nych dotyczących zaopatrzenia materiałowego, zwłaszcza w zakre­
sie rakiet i  amunicji przeciw lotniczej.

W związku z powyższym szefostwo wojsk OPL armii powinno:
— planować zużycie rakiet oraz amunicji i>lot na poszczególne 

dni i  okresy operacji dla poszczególnych oddziałów i  ZT;
-  składać zapotrzebowanie na amunicję i  rakiety przeciwlotni -  

oze oraz na brakujący sprzęt;
-  w razie potrzeby uzgadniać z orgsuaami zaopatrywania przed - 

sięwzięcia związano z rea lizac ją  zaopatrzenia w rakiety prze­
ciw lotnicze;

— informować podległe oddziały o sposobach zaopatrywania w ra­
kiety 1 amunicję p lot;

— organizować manewr rakietami i  amunicją plot między oddzla -  
łami plot i  związkami taktycznymi w sytuacjach trudnych dla 
re a liza c ji planowego zaopatrywania.

W planie obrony przeciwlotniczej należy uwzględnić:
— zużycie oraz podział rakiet i  amunicji p lot;
-  sposób zaopatrywania w rakiety p lot;
-  rozmieszczanie elementów tyłowych armii, z których odbywa 

się zaopatrywanie wojsk OPL armii.
Powyższe zagadnienia powinny być zawarte także w zarzą - 

dzeniach przesyłanych do wojsk OPL.

7• 2i
W procesie organizacji działań stawia się ustalone w 

czasie planowsuiia zadania bojowe dla armijnych i  przydzlelo — 
nych oddziałów OPL oraz podporządkowanego pod względem opera - 
cyjnym lotnictwa myśliwskiego, przekazuje się zarządzenia o 
organizacji obrony przeciwlotniczej w dywizjach, jak też wyty-
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-  rejony pozornych i  faktycznych SO dla a r ty le r i i  przeciwlot •  
n iczej i  rakiet przeciąłlotniczych /navet dla pozornych SO 
rejony muszą odpowiadać wymogom regulaminowym/;

-  rejony stanowisk rozwinięcia faktycznych i  pozornych s ta c ji 
radiolokacyjnych;

-  drogi manewru pododdziałów koczujących a r ty le r i i ,  dzia ł i  
wyrzutni rakiet przeciwlotniczych.

W planie obrony przeciw lotniczej powinno się okreólió 
si3:y i  środki wojsk OPL armii wydzielone do maskowania opera — 
cyjnego, natomiast wszystkie przedsięwzięcia dotyczące pozoro** 
wania systemu OPL uwzględnia się w planie maskowania operacyj­
nego, opracowanym przez sztab armii.

W planie maskowania operacyjnego w zakresie dotyczącym 
wojsk OPL podaje s ię :
-  zadania pododdziałów i  oddziałów OPL wydzielonych do masko -  

wania operacyjnego;
-  rejony rozwinięcia pozornych i  faktycznych elementów systemu 

OPL;
-  drogi, rejony i  terminy manewru pododdziałów koczujących;
-  dowodzenie pododdziałami OPL;
-  odpowiedzialnych wykonawców.

Na podstawie planu maskowania sztab armii przekazuje od­
powiednim wykonawcom, w tyra również oddziałom i  pododdziałom 
OPL, zadania.- Nie zwalnia to szefa wojsk OPL armii od wydania 
szczegółowych wytycznych dowódcom, pododdziałów OPL wyznaczo -  
nych do prowadzenia maskowania. Czynności te najcelowiej wyko­
nywać bezpośrednio po postawieniu zadań bojowych.

Obok wymienionych czynności szefostwo wojsk OPL uozest -  
nlczy w.-kontroli, r e a liz a c ji 1  skuteczności maskowania opera — 
cyjnego, a także maskowania bezpośredniego.

6.3. Zabezpieczgnla mętęorologlgzne

Zabezpieczenie meteorologiczne organizuje się na szcze -  
blu armii. Szefostwo wojsk OPL przekazuje do podwładnych od­
działów OPL /art.plot/ informacje dotyczące sposobu 1 okresów 
przesyłania komunikatów meteorologicznych, któro są nadawane 
w specjalnej s ie c i radiowej frontu /armii/.

Informacje dotyczące odbioru komunikatów meteorologioz -
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czne do oigan izacji ^sapółdziałania, dogodzenia i  zabezpiecz® -  
nia działań vt systemie OPL. W sprzyjających inarunkach OK OPL 
armii mogą byó V5 tym etapie przećwiczone waiaaiejsze problemy 
współdziałania w systemie OPL, zwłaszcza dotyczące użycia od­
działów rakiet przeciwlotniczych i  lotnictwa myśliwskiego w wy­
padku zmasowanych i  ześrodkowywanych nalotów lotnictwa prze -  
ciwnika. Szef wojsk OPL i  wyznaczeni oficerowie udzielają 
związkom taktycznym pomocy w zakresie organizacji przez nie 
obrony przeciwlotniczej oraz pomagają dowódcom tworzonych zgru­
powań /grup/ OPL w zakresie organizacji działań bojowych.
W etapie tym nawiązuje się również współdziałanie z sąsiednimi 
systemami OPL /OPK/. Do rea liza c ji większości wymienionych 
przedsięwzięć szef wojsk OPL wykorzystuje oficerów z wydziału 
kierowania systemem.

Szef wojsk OPL armii po zameldowaniu dowódcy propozycji 
dotyczących organizacji obrony przeciwlotniczej 1  ich akcepta­
c j i  niezwłocznie przekazuje zadania bojowe dla oddziałów /pod­
oddziałów/ wojsk OPL. W zadaniach stawianych dowódcom oddzia -  
łów OPL najczęściej ujmuje sięs
W olerwsz-gm punkcie -  dane o nieprzyjacielu.naziemnym do szcze­
bla związku taktycznego włącznie oraz krótką ocenę lotnictwa 
n ieprzyjaciela, które zagraża wojskom i  obiektom armii*
-  ogólny stan i  rejony bazowania;
-  s iły  i  czas oraz obiekty ewentualnych uderzeń;
- taktykę działań.
W drugim punkcie -  zadanie systemu OPL armii i  sposób jego rea­
l i z a c j i ,  działanie lotnictwa myśliwskiego, a niekiedy także 
działanie sąsiednich oddziałów OPL. Ponadto planowano rojony 
rozwinięcia RPW i  sposób powiadamiania.
w trzecim punkcie -  zadania bojowe poszczególnych oddziałów 
/pododdziałów/ armijnych i  przydzielonych wojsk OPL*
-  oddziałowi /oddziałom/ rakiet przeciwlotniczych wskazuje -  

obiekt osłony i  rejon stanowisk startowych /rozwinięcia/, 
główny wysiłek osłony, termin osiągnięcia gotowości bojowej, 
drogi marszu oraz terminy przekroczenia punktów i  rubieży 
wyrównania, a niekiedy także przewidywane zadanie następne;
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~ pułkOYji a i t y le r i i  p izecivilotniczej viakazuje -  obiekt osłony, 
termin osiągnięcia gotowości bojowej, drogę marszu i  terminy 
przekroczenia punktów orientacyjnych; niekiedy zadanie ko -  
le jn e;

-  batalionowi radiotechnicznemu -  rejony rozwinięcia poszczę -  
gólnych radiolokacyjnych posterunków wykrywania, terminy 
osiągania przez nie gotowości bojowej, drogi marszu i  sposób 
przegrupowania w walce, miejsce rozwinięcia i  termin przygo­
towania do pracy OK OPL oraz sposób przesunięcia w toku dzia­
łań, sposób organizacji powiadamiania;

-  przydzielonemu pododdziałowi zakłóceń radiolokacyjnych -  
obiekty i  sposób osłony, termin osiągnięcia gotowości bojo -  
wej oraz drogi marszu;

-  sposób organizacji rozpoznania i  kierowania ogniem*
-  główne elementy współdziałania wojsk OPL z LM, sposoby za -  

pewnienia bezpieczeństwa własnemu lotnictwu«
W czwartym punkcie -  zużycie amunicji i  rakiet przeciwlotni -  
czych.
W piątym punkcie -  sygnały.
W szóstym punkcie -  miejsce i  czas rozwinięcia punktów dowo -  
dzenia i  kierunek ich przesunięcia, a także terminy składania 
meldunków bojowych.

7.2« Przekazyw^le żądań

Realizacja wymienionych zadań w dużej mierze zależy odi 
tego, ozy w terminie i  dokładnie zostaną ono przekazane wyko -  
nawcom.

Terminowość i  dokładność są podstawowymi wymaganiami przy 
przekazywaniu zadań, przy czym nawet najprecyzyjniej sformuło­
wane zadania staną się nierealne po przekazaniu ich z opóźnie­
niem. Tak więc jednym z zasadniczych zadań szefostwa wojsk OPL 
jes t bezzwłoczne przekazanie zadań dla wojsk, bezpośrednio po 
zaakceptowaniu propozycji szefa wojsk OPL przez dowódcę armii.

Zadanie bojowe można przekazywać wojskom OPL następują -  
cyml sposobami:
-  osobiście przez szefa wojsk OPL lub oficera szefostwa;
-  przez techniczne środki łączności;
-  przesłanie wykonawcom pisemnych, graficznych lub zapisanych 

na taśmie magnetofonowej zarządzeń bojowych.

34



to j e s t  zadanie boijowe, a późn ie j  p o zo s ta łe  dane i  w y jaśn ien ia *  

W p ie rw sze j  k o le jn o ś c i  na leży  pizekazywaó zadania  tym oddzia  -  

łom /pododdziałom/, k tó ie  s p e łn i a j ą  w ażn ie jsze  zadan ia  vi sy­
stemie OPL a im ii  lub  tym, k tó ie  p ie iw sze  rozpoczyna ją  d z i a ł a  ^ 

n ia  i  p o t rzebu ją  w ięce j  czasu na przygotowanie  d z ia ł a ń  bo jo  w

wych.
P rzekazu jąc  zadania  przez techniczne środk i  łą c z n o ś c i  

n ie  na leży  podawać wiadomości mało przydatnych do wykonania 

zadan ia .  Można tego uniknąć wykorzystu jąc  sform alizowane doku­
menty bo jowe. W n ich  n a leży  ogran iczyć s i ę  do podania : wnios -  

ków dotyczących d z ia ła ń  lo tn ic tw a  przec iw n ika  na os łan iany  

o b ie k t }  Zadania o d d z ia łu  /pododdzia łu/ ; zadań wykonywanych n^ 

korzyść os łan ianego  ob iek tu  s i ła m i  i  środkami p rze łożonych % 

czasu gotowości bo jow e j*
Przekazywanie zadań w p o s ta c i  dokumentów bojowych wymaga 

ich  uprzedniego opracowania . N a jc z ę ś c ie j  stosowaną formą j e s t  . 
opracowanie zarządzeń  bojowych do poszczególnych  oddzia łów  OPL*

Pisemne za rządzen ia  bojowe do oddziałów OPL opracowują  

o f ic e ro w ie  centrum planowania w OK OPL* Zarządzen ia  do posz -  

czególnych  oddziałów /pododdziałów/ OPL z a w ie ra ją ,o p ró c z  zadań  

bojowych, j e d n o l i t ą  d l a  wszystk ich  t re ść  in form acyjną*
Celem szybszego opracowania zarządzeń  bojowych na leży  

p rzy s tą p ić  do ic h  sporządzen ia  w miarę wypracowywania propozy­
c j i  p rzez  s z e fa  wojsk  OPL a rm i i .  Z ch w ilą  zakończenia planowa­
n i a  szczegółowego również za rządzen ia  mogą być gotowe do wy­

s ł a n i a  do w o jsk .
Można stosować i  t a k i  sposób opracowania zarządzeń , że 

d op ie ro  po opracowaniu planu OPL, opracowuje s i ę  pełny tek s t  

zarządzeń , a n astępn ie  p r z e s y ła  do podwładnych* Ten sposób na­
le ży  stosować w wypadku braku s i ł  na jednoczesne opracowanie

p lanu  OPL i  zarządzeń bojowych.
W wypadku przekazan ia  zadań bojowych w form ie dokumentu 

bojowego, jak im  j e s t  za rządzen ie  bo jowe, n a leży  powiadomić od­
nośnego dowódcę lu b  s z e fa  sztabu  o c z a s ie  i  sposob ie  w ysy łan ia  

za rzą d ze n ia .
W c e lu  w cześn ie jszego  rozpoczęc ia  przygotowania podwład­

nych do d z ia ł a ń  oraz  um ożliw ien ia  ró w n o leg łe j  pracy z p r z e ło  

żonym n a le ży  szeroko stosować za rządzen ia  przygotowawcze. Po-
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Najlepszym sposobem przekazywania zadań bojowych oddzia­
łom OPL Jest ustne ich przekazanie przez szefa wojsk OPL;w tym 
celu szef wojsk OPL wzywa podwładnych do OK OPL albo sam się 
udaje do nich.

Ten sposób pozwala przekazać zadanie szybko i  w formie 
przystępnej oraz na miejscu przekonać s ię . Jak podwładni Je 
zrozumieli, wyjaśnić wyłaniające s ię  problemy i  zachować w ta­
jemnicy zamiar działań systemu OPL armii.

Jednak ze względu na przewidywany charakter przyszłego 
pola walki, małej i lo ś c i  czasu na organizację walki, a zwłasz­
cza w toku działań bojowych, nie zawsze będzie możliwe zbie -  
ranie przez szefa wojsk OPL armii wszystkich podwładnych, do­
wódców oddziałów /pododdziałów/, celem postawienia im zadań. 
Najczęściej w związku z tym do celu ustnego przekazywania za­
dań będzie zachodziła konieczność wyjazdu szefa wojsk OPL lub 
upoważnionej przez niego osoby do podwładnych i  przekazanie im 
zadań na miejscu.

Przy wykorzystaniu oficerów szefostwa wojsk OPL do ustne­
go przekazania zadań, są oni zobowiązani mieć wrysowane zada — 
nia na mapę. Pakt otrzymania zadania przez podwładnego powl -  
nien być stwierdzony Jego podpisem na te j mapie. Zachodzi tu 
konieczność posługiwania się zwięzłym Językiem i  umiejętnością 
krótkiego, stanowczego 1 zrozumiałego wyjaśnienia zadań bojo -  
wych oraz zamiaru szefa wojsk OPL. W przyszłości, przy zasto -  
sowanlu wideołąozności między stanowiskami dowodzenia, można 
będzie upodobnić rozmowy do styczności osobistej.

Najbardziej rozpowszechniony Jest sposób przekazywania 
zadań przy wykorzystaniu technicznych środków łączności. Po­
zwala on bowiem postawić zadanie bojowe podwładnym nlezwłocz — 
nie po zameldowaniu dowódcy armii propozycji przez szefa wojsk 
OPL. Is tn ie je  Jednak obawa przechwycenia treści stawianych za­
dań przez n ieprzyjacie la . W związku z tym sposób ten należy 
stosować obowiązkowo przy wykorzystaniu środków utajniających, 
dokumentów tajnego dowodzenia i  sformalizowanych zarządzeń bo­
jowych.

Licząc się z możliwością przerwania łączności lub JeJ za­
kłócenia, przekazując zadania przez techniczne środki łączności 
należy w pierwszej kolejności przekazywać wiadomości główne.
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-  gotoiijoścl dyżurnych pododdziałów r a k i e t  i  a r t y l e r i i  p lo t  

oraz środków rad io lo k acy jn ego  wykrywania;
-  term inowości otrzymania p rzez  o d d z ia ł  zarządzeń wstępnych i  

bojowych;

- treści decyzji podjętych przez podwładnych i  ich zgodności z 

Zadaniem bojowym postawionym przez szefa wojsk OPL;

-  go towości oddziałów /pododdziałów/ do wykonania nakazanych  

zadań bojowych w ustalonym c z a s ie ;

-  znajom ości sygnałów dotyczących w s p ó łd z ia ła n ia  z LM 1 zapew­
n ie n i a  bezp ieczeństwa p rze lotów  w łasnych samolotów;

-  p r z e s t r z e g a n ia  zasad ta jnego  dowodzenia, maskowania bezpo -  

ś re d n ie g o ,  rad io lo k acy jn ego  i  ogniowego;
-  znajom ości sposobów obrony przed b ro n ią  masowego r a ż e n ia ;
-  t r w a ło ś c i  łą c z n o ś c i  i  p r z e s t r z e g a n ia  dyscyp liny  w przeka -  

zywaniu sygnałów powiadamiania i  o s t rz e g a n ia  oraz  Innych in ­
fo rm a c j i  związanych z dowodzeniem;

-  zaopatrywan ia  oddzia łów  /pododdziałów/ w ś rodk i  m ater ia łow e ,  
zw łaszcza  r a k ie ty  i  amunicję p r z e c iw lo tn ic z ą .

Obok k o n t r o l i  prowadzonych przez  sze fostw o  wojsk  OPL w 

od d z ia ła ch  OPL a r m i i ,  może byó prowadzona k on tro la  o r g a n i z a c j i  

obrony p r z e c iw lo tn ic z e j  w dyw iz jach  -  p rzez o f ice rów  sze fostw a  

wojsk  OPL a rm i i ,  wchodzących w sk ład  ogólnowojskowego zespo łu  

k o n tro ln ego .  O f ic e ro w ie  w y jeżdża jący  na kontro lę  do wojsk  OPL 

powinni byó dok ładn ie  p rze in s tru ow an i przez s z e fa  wojsk  OPL 

lu b  zastępcę  s z e fa  i  z d o ln i  do u d z ie la n ia  wojskom praktycznej  
pomocy.

Zespó ł  k o n tro lu ją c y  po wykryciu n iedoc iągn ięó  powinien  

n ie zw ło czn ie  poinformowaó o tym dowódcę kontrolowanego oddzia ­
ł u  /pododdzia łu/  i  uczynió wszystko, aby j e  szybko usunąó.

Po przeprowadzonej k o n t r o l i  przewodniczący z esp o łu  kon­
t r o lu ją c e g o  sk łada  meldunek s ze fo w i  wojsk  OPL a rm i i ,  W wypadku 

s tw ie rd z e n ia  rażących  n ie d o c ią g n ię ó ,  mających ujemny wpływ na 

wykonanie zadań przez wojska  OPL, s z e f  wojsk OPL powinien o 

n ich  zameldowaó dowódcy a rm i i ,  jednocześn ie  p rzedstaw ió  wnios­
k i  dotyczące  p rzeds ięw z ięó  e l im inu jących  na p rzy sz ło śó  powsta­
wanie tych n ie d o c ią g n ię ó .
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10 s i ę  Je p rz e sy ła ć  po yęyjaśnieniu p rzez  s z e fa  v«oJsk OPL 

l iaru  dowódcy a rm ii  i  za rządzen ia  o ob ron ie  p r z e c iw lo tn ic z e j  

i fostwa wojsk  OPL f ro n tu *
Na współczesnym po lu  w a lk i  n ie  można ko rzystać  z Jednego  

Lko sposobu przekazywania zadań podwładnym. P o s łu gu jąc  s i ę  

¡olnym z wymienionych sposobów przekazywania zadań bojowych,  
:ab povdnien uwzględnić  Jego dodatn ie  i  ujemne s trony  i  s t o -  

sać tak ie  ś rod k i  o raz  sposoby, żeby zadan ia  by ły  przekazane  

władnie i  sk ry c ie  do wojsk  w Jak na jk rótszym  c z a s i e ,  W tym 

Lu n a leży  łączyć  u m ie ję tn ie  różne sposoby,

Kontrolą^^dziąłąń

Ważną czynnością  sze fo s tw a  wojsk  OPL, po p rzekazan iu  z a -  

wykonawcom. Jest  k o n t ro la  dokładnego i  terminowego wykona- 
zarządzeń  s z e fa  wojsk OPL, K on tro lę  w r a z i e  po trzeby  łą c zy  

z udzie len iem  pomocy podległym  dowódcom i  sztabom oddz ia  -  

wojsk  OPL w o rgan izow an iu  d z ia ł a ń  bojowych i  utrzymaniu  

i ł e j  gotowości b o jo w e j .
Organizatorem  k o n t r o l i  w wojskach  OPL Jest  s z e f  wojsk  

k tó ry  wyznacza zesp ó ł  kontro lny  spośród  o f ice rów  centrum  

mowania OK OPL, V/ r a z i e  potrzeby  do tego zespo łu  mogą być 

iczen i o f ic e ro w ie  zarządu  p o l i t y c z n e g o ,  kw aterm istrzostwa i  

Interesowanych sze fo s tw  rodzajów w o jsk  i  s łu ż b ,
W uzasadnionych wypadkach k o n t ro lę  może prowadzić  o s o b i -  

Le s z e f  wojsk  OPL lu b  ze sp ó ł  pod Jego kierownictwem.
K ontro lę  przeprowadza s i ę  według J e d n o li te go  p lan u ,  w 

frym  s i ę  p od a je :
kontrolowane o d d z ia ły ,  p od od d z ia ły ;  
sagadnien ia  p o d le g a ją c e  k o n t r o l i ;
:erminy k o n t r o l i ;  

wykonawców;
izas i  sposób meldowania o wynikach k o n t r o l i .

P lan  k o n t r o l i  powinien z a tw ie rd z ić  s z e f  s z tabu  a rm i i ,  a 
Lpisać s z e f  wo jsk  OPL a rm i i .

N ie z a le ż n ie  od sposobu prowadzenia  k o n t r o l i  /wyjazd do 

isk, rozmowy przez  techniczne ś r o d k i  ł ą c z n o ś c i ,  s tud iowan ie  

Lsyłanych dokumentów i t p , /  sze fostw o  wo jsk  OPL w c z a s ie  JeJ 

¡wadzenia powinno uzyskać pe łn ą  Jasność w zak re s ie  następu  -  

;ych zagadnień :
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V/ centium planowania p iowadzi s i ę  mapę lo bo czą ,  na k tó ią  

wrysowuje s i ę  aktua lne  dane dotyczące p o ło żen ia ,  stanu i  d z ia ­
ł a n i a  bojowego oddziałów OPL oraz dane z o d d z ia łu  in form acyj -  

nego a rm ii  dotyczące p o ło żen ia  operacy jnego  wojsk a rm i i .
Utrzymując s t a ły  kontakt z sztabem arm ii i  szefostwami  

rodzajów wojsk i  s łu żb  o f ic e ro w ie  centrum planowania OPL poma­
g a ją  s ze fo w i  wojsk  OPL w wypracowaniu p ro p o z y c j i  dotyczących  

d z i a ł a l n o ś c i  systemu OPL na k o le jn ą  dobę lu b  na czas wprowa -  

dzen ia  do b itwy d ru g iego  rzutu  a rm i i ,  odparc ia  przec iwuderze  -  

n ia  np la  i t p .  N astępn ie  opracowują  i  p rzek azu ją  n iezbędne za -  

rządzen ia  bojowe do pod leg łych  oddzia łów  OPL, łą c z n ie  z dodat­
kowymi wytycznymi w z a k re s ie  w sp ó łd z ia ła n ia  i  wszechstronnego  

zabezp ieczen ia  nowych lub  uaktualn ionych zadań systemu OPL.
Zadan ia  do oddzia łów  OPL przekazywane są  technicznymi  

środkami łą c z n o ś c i  z wykorzystaniem dokumentów sformalizowanych  

i  t a b e l  rozmówniczych. W tym c e lu  w ykorzystu je  s i ę  zarówno 

łą czn ość  systemu OPL, jak  i  łączność  ogólnowojskową.
Codziennie  pod koniec dn ia  w centrum planowania OPL na 

podstaw ie  meldunków oddziałów OPL i  szefów OPL d y w iz j i  opraco­
wuje s i ę  a n a l i z ę  d z i a ł a n i a  systemu OPL za d z ień  w a lk i .  Wyciąga  

s i ę  w ięc w n iosk i w z a k re s ie  'sposobów d z i a ł a n i a  p rzec iw n ika  po­
w ietrznego  oraz dokonuje s i ę  oceny e fektywności systemu OPL w 

c a ło ś c i  i  o d d z ie ln ie  według oddzia łów  OPL o raz  rodzajów śród  -  

ków OPL. O f ic e ro w ie  centrum planowania prowadzą również mapę 

sprawozdawczą i  opracowują  meldunki okresowe d l a  p o trzeb  s z t a ­

bu a rm ii  i  sze fo s tw a  wo jsk  OPL f r o n t u .
O f ic e ro w ie  centrum k ie row an ia  OPL każdorazowo, z chw ilą  

otrzymania p ierwszych  danych o c e lach  powietrznych sk ie row u ją  

swój w y s i łe k  na r e a l i z a c j ę  k ie row an ia  ogniem w systemie OPL. 
Kierowanie  ogniem w systemie OPL w c z a s ie  odp ie ran ia  nalotów  

lo tn ic tw a  p rzec iw n ika  obejmuje n as tępu jące  czynności:
-  z a rządzen ie  i  dop ilnowan ie  szybk iego  p r z e j ś c i a  środków OPL 

do gotowości nr  1;
-  k ie row an ie  p racą  środków rozpoznan ia  ra d io lo k a c y jn e g o ;
-  ocenę s y t u a c j i  /zrozumienie zadan ia  ogniowego, ocena prze -  

ciwnika pow ie trznego , ocena m ożliwości ogniowych własnych  

środków OPL, ocena m oż liw ośc i ośrodków i  punktów k ie row an ia ,  

ocena sąs iadów / ;

40



I I I .  PRACA SZEFOSTY/A WOPL W TOKU OPERACJI

Niezbędnym malunkiem n a leży tego  k ierow an ia  d z ia ła n ia m i  wt 
systemie OPL w toku o p e r a c j i  j e s t  znajomość p o ło żen ia  i  stanu  

oddzia łów  OPL o raz  n i e p r z y j a c i e l a  -  g łów n ie  n i e p r z y j a c i e l a  po­
w ietrznego  -  j a k  też  zamiaru dowódcy a rm i i ,  dotyczącego d z ia  -  

ł a n i a  a rm ii  w danym e ta p ie  o p e r a c j i  /b itw y/ .
Mimo, że zadan ia  OPL i  sposób ic h  r e a l i z a c j i  z o s ta ły  

opracowane dok ładn ie  w p la n ie  OPL, n iem nie j na leży  s i ę  l i c z y ć  

zawsze z tym, że oddz ia ływ an ie  p rzec iw n ika  oraz  zm ien ia jące  

s i ę  warunki na po lu  b itwy będą wymagały dokonywania w p l a n i e ,  

a więc i  w d z i a ł a n iu  systemu OPL dość is to tn y ch  ko rek t ,  głów -  

n ie  w o d n ie s ie n iu  do zadań cząstkowych.
Cykl o rgan izacy jny  pracy s z e fo s tw a  wojsk  OPL w toku ope­

r a c j i  pod względem struktura lnym  i  metodologicznym n ie  ró żn i  

s i ę  od cyk lu  o rgan izacy jn ego ,  który  występuje  w o k re s ie  przy  -  

gotowania d z ia ła ń  bo jowych. Głównym czynnikiem różniącym oby -  

dwa cyk le  j e s t  c zas ,  w jak im  o rg a n izu je  s i ę  lu b  ko rygu je  d z ia ­
ł a n i a  systemu OPL. bzas  na o rg a n iz a c ję  /korektę/ d z i a ł a ń  sy­
stemu OPL w toku o p e r a c j i  j e s t  dużo k ró t s z y .  Na leży  zauważyć, 

że o rg a n iz a c ja  d z ia ł a ń  lub  ic h  korekta  dotyczyć będz ie  z regu ­
ły  zadań cząstkowych systemu OPL.

C a ły  w y s i łek  s ze fo s tw a  wojsk OPL w toku o p e r a c j i  j e s t  

skierowany na r e a l i z a c j ę  zaplanowanych, skorygowanych lu b  wręcz 

nowo usta lonych  zadań systemu OPL.
W tym c e lu  o f ic e ro w ie  sze fostw a  wojsk  OPL:

-  k o n t ro lu ją  wykonywanie aktualnych  zadań przez poszczegó lne  

o d d z ia ły  OPL;
-  z b i e r a j ą  in fo rm ac je  o s y t u a c j i  w o jsk  własnych i  p rzec iw n ik a ;
-  pomagają sze fow i wo jsk  OPL w wypracowaniu p ro p o z y c j i  d l a  do­

wódcy a rm ii  dotyczących u ak tu a ln ien ia  zadań lu b  też  u s t a lę  -  

n ia  nowych zadań systemu OPL i  sposobu ich  r e a l i z a c j i ;
-  w o p a rc iu  o zatw ierdzone  p ropozyc je  s z e fa  wojsk  OPL przeka -  

ż u ją  oddziałom OPL nowe zadan ia ,  z a rz ą d ze n ia ,  wytyczne i t p ;
-  k o n t ro lu ją  r e a l i z a c j ę  wydanych rozkazów, zarządzeń  i  wytycz­

nych;
-  d b a ją  o wszechstronne zabezp ieczen ie  d z ia ła ń  systemu OPL, 

zw łaszcza  zaopatrywanie  oddziałów OPL w r a k ie ty  i  amunicjęi
p rz e c iw lo tn ic z ą ,
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postav;ionych zadań ogniowych i  mogą wziąd u d z ia ł  w walce z 
nowymi celami powietrznym i,

V/niośki z przeprowadzonej oceny m ożliwości środków w ła  -  
snych powinny byó n a s tęp u jące :

-  j a k i e  je d n o s tk i  ogniowe mogą byó wykorzystane do w a lk i  z ce­
lam i ;

-  jak im  jednostkom ogniowym na leży  zmienić zadanie ogniowe;
-  do ja k ic h  celów s t r z e l a n i e  j e s t  n iem ożliwe lub  n ie ce lo w e .

O cen ia jąc  m oż liw ośc i stanowisk  dowodzenia i  ośrodków 

/punktów/ k ie row an ia  ro zp a t ru je  s i ę :

-  l i c z b ę  jednostek  ogniowych podporządkowanych poszczególnym  

stanowiskom dowodzenia /ośrodkom k ie row an ia/ ;
-  w spółrzędne celów w o d n ie s ien iu  do ru b ieży  s taw ian ia  zadań  

ogniowych przez  stanowiska dowodzenia /ośrodk i k ie row an ia/ ;
-  sprawność zautomatyzowanych systemów dowodzenia;

-  m ożliw ośc i wykrywania celów przez ś ro d k i  rozpoznania  oddz ia ­
łów ,

\7 wyniku oceny na leży  do jść  do następu jących  wniosków:
-  do ja k ic h  celów możliwe j e s t  postaw ien ie  zadań ogniowych  

przez ośrodek k ie row an ia ;

-  do j a k ic h  celów prawo wyboru celów do zw a lczan ia  pozostawić
oddziałom ;

-  do j a k ic h  celów i  którym oddziałom zabron ić  s t r z e l a n i a .

O cen ia jąc  sąsiadów /naziemne ś ro d k i  OPL i  J M /  r o z p a t ru je
s i ę ;

-  j a k i e  ce le  mogą być zwalczane p rzez  są s ie d n ie  ś ro d k i  OPL 1 
LM;

-  j a k i e  ce le  n ie  mogą być zwalczane /n iszczone/ p rzez  ś rodk i
OPL sąsiadów ;

-  j a k i e  z atakowanych celów przez  lo tn ic tw o  m yśliwsk ie  wejdą  

w s t r e f y  ognia w łasnych środków OPL;

-  j a k i  wpływ mają zak łó cen ia  wzajemne na zw alczan ie  ce lów .
Wnioski z oceny m ożliwości sąsiadów powinny być następu­

j ą c e :

-  j a k i e  c e le  zwalczać własnymi środkami;
-  do ja k ic h  celów n ie  s t r z e l a ć ;

-  ja k  zapewnić bezpieczeństwo lo tn ic tw u  myśliwskiemu d z i a ł a j ą ­
cemu w s t r e fa c h  ra że n ia  naziemnych środków OPL.
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-  p o d ję c ie  d e c y z j i  do vialki /odparc ia/  z nalotem lotn ictina  

p rzec ii in ika ;
-  postaw ien ie  zadań ogniowych oddziałom  OPL i  k o n tro la  ich  wy­

konania ;
-  r e a l i z a c j ę  w s p ó łd z ia ła n ia  wewnątrz systemu OPL i  z l o t n i e  -  

twem myśliwskim;
~ r e g u la c ję  zużyc ia  r a k i e t  /am unic ji/  i  i c h  u zu p e łn ien ie ;
-  ocenę rezu lta tów  w a lk i  i  ich  meldowanie przełożonym.

Ocenę s y t u a c j i ,  k tó ra  Jest podstawą do p o d ję c ia  d e c y z j i  

do w a lk i  z nalotem , prowadzi s i ę  na podstawie  danych o sytua -  

c j i  pow ietrzne j napływających  z centrum rozpoznania  ra d io lo k a ­

cy jnego /CRH/, danych dotyczących stanu s i ł  i  środków OPL otrzy ­
manych z p od leg łych  oddzia łów  i  związków taktycznych oraz z 

w s p ó łd z ia ła ją c y c h  oddzia łów  LM,
Ocen ia jąc  p rzec iw n ika  pow ietrznego według b ie ż ą c e j  sytua­

c j i  pow ie trzne j r o z p a t ru je  s i ę :
-  zasadn icze  k ie ru n k i  i  ugrupowanie samolotów w n a lo c ie  oraz  

możliwe ob iek ty .u d e rzeń ;
-  c e l e ,  k tó re  mogą wejść  w s t r e f y  ra ż e n ia  środków OPL;
-  charakter  p r z e c iw d z ia ła n ia  p rzec iw n ika  pow ietrznego ;

~ ważność każdego c e lu ;
-» c e l e ,  do których n ie  ma m ożliwości postaw ien ia  zadań ognio -  

wych na czas ;
-  zadan ia  d l a  rozpoznan ia  rad io lo k acy jn ego  dotyczące o k re s ie  -  

n ia  charak te rystyk  ce lów ,
W wyniku oceny p rzec iw n ika  pow ietrznego n a leży  d o jść  do 

następu jących  wniosków;
-  w j a k i e j  p r z e s t r z e n i  i  Jakie  ś ro d k i  są  potrzebne do zw a lcza ­

n ia  wybranych ce lów ;
-  Jakie c e le  są  n a jw a ż n ie js z e  i  k tó re  z n ich  na leży  zwalczać  

w p ie rw sze j  k o l e jn o ś c i .
O cen ia jąc  m oż liw ośc i ogniowe w łasnych środków obrony 

p rz e c iw lo tn ic z e j  ro z p a t ru je  s i ę ;
-  l i c z b ę  Jednostek ogniowych mogących wziąć u d z ia ł  w w a lce  i  

l i c z b ę  ce lów , k tó re  mogą być przez n ie  zwalczane;
-  d l a  Jakich Jednostek ogniowych i  do Jakich celów i s t n i e j ą  

n a jd o go d n ie jsze  warunki s t r z e l a n i a ;
-  Jakie  Jednostki ogniowe zw o ln ią  s i ę  od viykonywania uprzednio
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w o p a ic iu  o w n iosk i  wynikające z przeprowadzonej oceny 

s y t u a c j i  dowódca centrum k ierow an ia  OPL p recyzu je  d ecy z ję  do 

zw a lczan ia  celów i  s taw ia  zadania  ogniowe podległym  oddziałom  

OPL.
lia leży  zaznaczyć, że ocenę s y t u a c j i  przeprowadza a ię  n  

sposób c i ą g ł y  w rzeczywistym  cza s ie  n a r a s t a n ia  s y t u a c j i  po­
w ie t r z n e j ,  stąd te ż  ocenę s y t u a c j i  i  p o d ję c ie  d e c y z j i  p rzep ro ­

wadza s i ę  w bardzo krótkim  c z a s ie .  D la  u ła tw ie n ia  podejmowania  

d e c y z j i  do zw a lczan ia  celów pow ietrznych  wszystk ie  dane n ie  -  

zbędne do przeprowadzenia  oceny s y t u a c j i  o d z w ie rc ie d la  s i ę  na  

p lan sze tach ,  t a b l i c a c h  i  w p la n ie  systemu o gn ia .
K o le jność  postępowania przy  wypracowaniu d e c y z j i  do od­

p a rc ia  n a lo tu  i  n i s z c z e n ia  celów powietrznych j e s t  p rz ed s ta  -  

wioną w schemacie nr 3.
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'23! W CZASIE Ki OGNIEf/i
SCHEMAT NR 3

W 3AKIES PRZESTRZELI 
NI I KTÓRE CELE N/SZCZyĆ 
W PIERWSZEJ KOLEJNOŚCI i

JAKIE Środki potrzebne SĄ DO Z N IS Z C Z E N IA WY­BRANYCH CELÓW

ANALIZA 
ZADANIA 
OGNIOWEGO ^

T»- !■>» y,,,

ODPARCIE
NALOTU

ZNISZCZENIE
CELÓW

ROLA ODDZIAŁÓW 
W ODPIERANIU 

NALOTU
WSPÓŁRZĘDNE I CZAS DOLOTU. 

WYBRANYCH CELÓW

PRZESTRZEŃ
ODPOWIEDZIALNOŚCI

WYSTEROWANIE W PRZE­STRZENI ODPOW. CELÓW, 
ICH ROLA ! MIEJSCE Y/ NALOCIE

SAMODZIELNE KIE­RUNKI , UGRUPOWANIE NALOTU.OBiEKTY 
U D E R Z E Ń

.MOŻLIWOŚCI WYKRY­
CIA CELÓW W PRZES­
TRZENI ODPOWIEDZIAŁ

Wyn.yy 50CCÍ. 
EQz.nrf-5o &r Poz.OJOSI/iyw

CZAS
SAMODZIELNEGO
DZiAEANlA

JAKIE CELE 
NALEŻY ZNISZCZYó-

KTÓRE CELE 
5Ą NAJYYAZNIEoSZE

JAKIE ŚRODKI MOGA 
UŻYTE DO WALKI ¿ C E - ] 

LAMI

KTÓRYM ŚRODKOM NALE?/1 
ZMIENIĆ ZADANIEOGNIOWE i

DO JAKICH CELÓW STRZE­LANIE JEST NIEMOŻLIWE LUB NIECELOWE

"r r- * X > ^ H A"OCENA
PRZECIWNIKA
POY/iETRZNEGO

•sr~r->< X n V >1 KOCENA 
MOŻLIWOŚCI 
OGNIOWYCH

DO JAKICH CELÓW MOŻLIWE JEST POSTAWIENIE ZADAŃ . OGNIOWYCH NA CZAS
• DO JAKICH CELÓW PRAWO ; WYBORU PRZEKAZAĆ pOVyúDCOM ODDZIAŁÓW j

JAKIM SPOSOBEM STAWIAĆ ZADANIA OGNIOWE
DO JAKICH CELÓW I KTÓRYM ODDZIAŁOM ZA­BRONIĆ STRZELANIA

i  -K n 1OCENA 
MOŻLIWOŚCI SD, 

OK I PK

,̂ -pt V. rVViC'»,
OCENA 

SĄSIADÓW
p  .1 J_________ __

WSPÓLDZęDNE.CHAKTE- 
RYSTYKl 1 M IEJSCE  

KAŻDEGO CELU W NALOCIE
--------------------- -̂--------------------

____________ L .
LICZBA JEDNOSTEK 

GOTOWYCH DO ODBIORU 
ZADAŃ OGNIOWYCH

____________L-.....
LICZBA GOTOWYCH 

JEDNOSTEK OGNIOWYCH 
W ODDZIAIACU 

--------- 1------

1
1 CELE, KTÓRE m o g ą  

BYĆ NISZCZONE 
I PREZ S.ĄSIADÓW 
1 /RAKIETY 1 L M /

ZASADNICZE KIERUNKI, 
UGRUPOWANIE NALOTU 

OBIEKTY UDE­
RZEŃ

T --------------------

■
- LICZBA CELÓW, KTÓRA 

MOZĘ BYĆ 
ZNiSZCION.A

.

P----------L________
POŁOŻĘ,NIE CELÓW 

WZGLęDEM RUBIEŻY 
STAWIANIA ZADAŃ 

-------------------- r - ------------------

1
: CELE, KTÓRE NIE MOGA 

BYĆ ZNISZCZONE PRZEZ 
j SĄSIADÓW  
I /RAKIETY 1 L M /

CELE, KTÓRE MOGĄ 
YYEJSC W STREFE

r a ż e n ia

----------------- r-----------------

j____________ 1____________
1 ŚRODKI,OLA KTÓRYCH SĄ 
1 NAJWYGODNIEJSZE WA-"
1 RUNKI STRZELANIA

. 1 
1 SPRAWNOŚĆ AUTOM.
1 SYSTEMU KO,CZAS PRA- 
1 Cy.SO,OK,PK

1

1 CELE,KTÓRE MOGĄ 
1 WEJŚĆ W STREFY 
1 PO ATAKU LM

SPOSÓB PRZECIWDZIAŁA­
NIA STRZELANIU I KIERO­

WANIU OGNIEM!

________ L________

p ------------------L _ _________
ŚRODKI,KTÓRE ZWOLNIĄ SIĘ 

1 GD WYKONYWANIA Y/CZEŚ- 
1 NItJSZYCH ZADAŃ

j-------------------- L _ __________
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Z a łą c zn ik  a r  1

250E2ZYCJE_.SZĘFĄ_,WgjSK__OPL„DLA_DOWÓDĜ ^
A a i i a n t /

Wojska 1 KA /WB/ v j8p iera ją  b e l g i j s k i e  i  b i y t y j s k i e  s i ł y  po­
w ietrzne  z l o t n i s k :  HILDESHEJM, OLDENDORP, STEJUHEIM, GOLL- 
DORF w Ogólnej l i c z b i e  do l60 samolotów bojowych* W c iągu  

doby na wojska i  o b iek ty  a rm ii  p rzec iw n ik  może użyć do 
200 3amolotóvs. W godzinach rannych 14*6 n a leży  oczekiwać  

zmasowanego n a lo tu  na wojska i  ob iek ty  f r o n t u ,  w tym na 7A- 
uderzen ią  .ześrodkowanego s i ła m i  do 115 samolotów na broń  

rak ie tow ą ,  zgrupowanie uderzeniowe i  przeprawy na r z ,  ŁABA. 
W r e z u l t a c i e  tego u d e rz e n ia . p rzec iw n ik  może obezw ładn ić :  
Jedną dyw iz ję  zmechanizowaną lub  do 150 czołgów z DPanc, 

a lb o  do 25 b a t e r i i  a r t y l e r i i  na SO lu b  7 ABROT i  w szystk ie  

dywiz jony r a k ie t  taktycznych .

Głównym celem d z i a ł a ń  lo tn ic tw a  będ z ie  w zbron ien ie  

w e jś c ia  a rm ii  do b itw y  i  powstrzymanie JeJ n a t a r c ia  na k ie ­
runku: HALDEESLEBEH, p łd .  HANITOWER. Podczas wykonywania udo- 
rzeń lo tn ic tw o  może stosować broń  Jądrową i  k lasyczne  środ ­
k i  n i s z c z e n ia ,  w tym bomby naprowadzane przy pomocy promie­

n i  laserow ych , wykonując główne uderzen ia  z małych-wysoko -  

ś c i .  N a jb a r d z ie j  prawdopodobne k ie ru n k i  na lo tów : zachodni
i  po łudn iow o -zachodn i.

Wojska OPL 7 A w dotychczasowych d z ia ła n ia c h  i  _ podczas  

przegrupowania  n ie  p o n io s ły  s t r a t  i  zachowują p e łn ą  zd o l  -  

ność bojowąs

-  7 p rp lo t  po z ap rze s tan iu  osłony  przepraw na r z .  ODRA i  NY­
SA ŁUŻYCKA zn a jd u je  s i ę  od 2 ,00 13*6 w kolumnie marszowej 
na drodze p łd .  EJSENHUTTENSTADT -  BUBIN w gotowości do 

kontynuowania marszu;

-  7 p ap lo t  o s ła n ia  7 ABROT i  Jest  ro zw in ię ty  w r e jo n ie  zach. 
BELZIK;

-  7 b r t  kontynuuje marsz w kolumnie SD a rm i i ;

-  2 p rp lo t  /podporządkowany czasowo/ o s ła n ia  przeprawy na 

r z ,  ŁABA w r e jo n ie  p łn ,  liAGDEBURG.

Od godzin  rannych 14,6 do osłony  7 A wydzie lone zo s ta ły
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71 X część 70 pilił /7 DLM/ dysponując łącznym i«ys iłk lem i na 

zadanie b l i ż s z e  -  26  p/1, z tego na D -1 -6  p/1; na zadanie  

d a ls z e  ■” 9 p/1.

3, Ka pxaiso, pizepxav;ę x e jo n ie  SANDAU o s ła n ia  2 pap lo t  /2KA/; 
od rana 14.6 p r z e jd z ie  do osłony przepraw na i z .  ŁABA.
5 p rp lo t  /5 A/, co pośredn io  do końca Dl wzmocni osłonę  

przepraw i  odłiodów 7 A atakami lo tn ic tw a  z kierunku półno­

cnego.
Na lewo w r e jo n ie  SOWDERSHAUSEN rozw in ię ty  2 p rp lo t  /2A/,co  

wzmacnia os łonę  wojsk arm ii z kierunku po łudn iowo-zach .

4« Proponuję główny w y s i łek  systemu OPL skupić do osłony zgru ­
powania uderzenioviego 7 A d z i a ła ją c e g o  na kierunku:HAŁDENS- 
LEBEN, p łn ,  HANNO^ffiR,zapewniając mu dogodne warunki w e jś c ia  

do b itw y ,  a następnie  do os łony d rug iego  rzu tu  podczas wpro -  
v«adzania do bitwy i  zgrupowania fo r su ją c e g o  r z e k i  LEJNE i  

V/EZERA, Ponadto jednocześn ie  /do czasu p r z e j ę c i a  osłony  

przez  f r o n t/  o s ła n ia ć  przeprawy na r z .  ŁABA, a od D2 zapew­
n ić  także bezpośredn ią  os łonę  7 ABROT. W re jo n ie  wyjściowym  

wspó ln ie  z prawym sąsiadem i  przydzielonym LM zapewnić zgru ­
powaniu uderzeniowemu s t re fo w ą  obronę p rzec iw lo tn ic zą .W  od­

p a rc iu  zmasowanego n a lo tu  p rzec iw n ika  w godzinach rannych 

14*6 wziąć u d z ia ł  wszystkim i oddzia łam i OPL a rm ii  i  podpo — 

rządkowanego LM, wprowadzając do w a lk i  w p ie rw sze j  k o le jn o ­

ś c i  lo tn ic tw o  m yśliwsk ie  ze s t r e f  dyżurowania , a n astępn ie  

potęgować w y s i łe k  systemu OPL lotn ictwem  myśliwskim z dy­

żurowania na lo tn isk a c h .

5. y/ tym c e lu :

a/ Przeprawy na r z .  ŁABA w dn iu  13.6 i  14*6 o s ła n ia ć  s i ła m i  

2 p rp lo t  i  7 pap lo t  oraz  wzmacniać tę  o s łonę  LM z po łożen ia  

dyżurowania w pow ietrzu  w okresach  p rzek raczan ia  r z ,  ŁABA

przez ZT,
W dniu  15 i  1 6 . 6 , t j . do czasu p r z e ję c i a  osłony tych prze -  

praw przez system OPL f r o n tu ,  os łonę  re a l izow ać  będzie  

2 p r p lo t .
b/ Osłonę głównego zgrupowania uderzeniowego podczas wchodzę -  

n ia  do b itwy r e a l iz o w a ć ,  poza organicznymi środkami OPL ZT,
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7 p tp lo t  z re jon u  ERLINGEN, v;sch. BEHASDORP, płn-visch. HAL- 
DEUSLEBENę zach» LETZINGEIT oraz lotnlctv:em myślivsskim,z d y -  

żurovęania pow ie trzu , w ys iłk iem  5 0/ I  w c z a s ie  od 4.00 do 

7.00 14 .6 .
c/ 7 ABROT do św itu  15*6 zapewnić os łonę w ramach ogólnego sy­

stemu OPL a rm i i .  W nocy z 14/15.6 zmanewrowaó 7 p ap lo t  z 

przepraviy na r z .  ŁABA z re jon u  TANGERŁiUKDE w re jo n  nowych 

stanowisk startowych 7 ABROT i  p r z e jś ć  nim do osłony na jważ­
n ie js zy c h  elementów ugrupowania BROT, Osłonę tę kontynuować 

do czasu wykonania zadania  b l i ż s z e g o  a rm i i ,
d/ Wprowadzenie do bitwy 1 6  DZ i  30 DPanc od rana 15.6 , o s ło n ić  

7 p rp lo t  z re jo n u :  WENDHAUSEN, płn.BRAUNSCHWEIG, wsch. WOL- 
PEBBUTTEL, VESSEN« Przegrupowanie obu d y w iz j i  oraz  w e jś c ia  

do bitwy z planowanej r u b ie ż y ,  o s ła n ia ć  również  z pow ie trza  

wysiłk iem  4 0/ I  lo tn ic tw a  m yśliwsk iego  sposobem dyżurowania  

w pow ie trzu .
e/ W toku o p e r a c j i ,  do zadania  b l i ż s z e g o  główne s i ł y  a rm ii  

o s ła n ia ć  7 p r p lo t  praż  LM, k tó re  w w ażn ie jszych  okresach  

prowadzi o s łonę  z dyżurovi;ania w pow ie trzu ,  a m ianowicie :
-  wojska o d p ie ra ją c e  evjentualne p rzec iw uderzen ie  np la  wy­

s i łk ie m  2 -3  e/1;
-  fo rsow an ie  r z ,  WESER p rzez  ZT p ierwszego  rzu tu  a rm ii  wy­

s i łk ie m  n ie  mniej n i ż  4 e/1,
f /  Po wykonaniu zadan ia  b l i ż s z e g o  p rzez  armię 7 p rp lo t  n ad a l  

r e a l i z u j e  o s łonę  głóiinego zgrupowania uderzeniowego a rm i i ,  
zapev<niając jedn ocześn ie  w d 6-D7 w e jś c ie  do b itwy  4 A /d ru -  

g iego  rzu tu  f ro n tu /  na k ierunku : OSNABRÜCK, IJIJMSIi.

Lotnictwo m yśliwsk ie  zapetmia o s łonę  z pow ie trza  ZT a rm ii  

d z ia ła ją cy m  na głównym kierunku uderzenia^ zviłaszcza podczas  

fo rsow an ia  przeszkód wodnych i  o d p ie ra n ia  przec iwuderzeń  

n p la .
7 pap lo t  o s ł a n i a  SD a rm i i ,

g/ Rozpoznanie ra d io lo k a c y jn e  'w r e jo n i e  wyjściowym zorganizować  

od H=300 m w opa rc iu  o i s t n i e j ą c y  system, u zu p e łn ia ją c  go 

jednym RPW a rm i i ,  k t óry od św itu  14»6 rozwinąć w r e jo n ie  

p łd ,  ARENDSEE, W toku o p e r a c j i  g łó w n j“w y s i łe k  rozpoznania^ 

skupia na kierunku głównego uderzen ia  a r m i i ,  dążąc do zapew­
n ie n ia  c i ą g ł o ś c i  p o la  na tym kierunku od wysokości 300-500m. 

W odwodzie posiadać  za'wsze jeden-dwa RPW,
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6, K ierowanie ogniem scen tra l izow an e  z  OK OPL zapewnia s i ę  w 

stosunku do celów powietrznych na wysokości powyżej 2000 m. 
W sp ó łd z ia łan ie  środków OPL we wspólnej s t r e f i e .  W wypadku 

użyc ia  ładunków jądrowych przez  wojska OPL, lo tn ic tw o  my­
ś l iw s k ie  d z i a ł a  w g ł ę b i  ugrupowania operacy jnego  a rm i i .  Ce­
lem r e a l i z a c j i  w sp ó łd z ia ła n ia  między rak ie tam i p r z e c iw lo tn i ­
czymi i  lotnictwem  myśliwskim na SD 7 p r p lo t  wysyła s i ę  na­

w iga to ra  LM ze środkami ł ą c z n o ś c i .
Bezpieczeństwo prze lotów  własnego lo tn ic tw a  zapewnia s i ę  

zgodnie  z dotychczasowymi u s ta le n ia m i,

OK OPL a rm ii  czynne od 8 ,00 13 .6 .
Do o dpa rc ia  zmasowanego n a lo tu  na SO oddzia łów  OPL a rm ii  
gromadzi s i ę :  po jedn e j  r a k i e c i e  na każdą w yrzutn ię  typu  

"KUB" i  po 0 ,5  ra k ie ty  na wyrzutn ię  S-1 i  S -2 oraz  po 0 ,5  jo  

am unicji  w oddz ia łach  i  pododdzia łach  OPL.

7 , W o d d z ia łach  drugorzutowych proponuje s i ę  wykorzystać około  

3 0 %  b ro n i  s t r z e l e c k i e j  i  do 7 0 %  b ron i  pokładowej do w a lk i  z 

celam i na małych wysokościach .

8 ,  Gotowość systemu OPL a rm ii  -  3.00 14«6,
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x/ LM nie zostało uwzględnione w zestawieniu ogólnym
Uwaga* Stany poszczególnych rodzajów lotnictwa przyjęto z uwzględnieniem strat.





2.

W Kwiązku z oczekiv!anyml udorzonlam l p rzed y jn ik a  powie -  

trznogo sjrotam OPL 7 A w s p ó łd z ia ła ją c  z systomami OPL 2 1 5  A 

skupia  główny w y s i łek  od ów ltu  14.6 do osłony  zg łupowania  ude­
rzeniowego w c z a s ie  w e jś c ia  do b itwy o raz  przepraw na r z .Ł A M ,  

a w toku o p e r a c j i  -  do os łony wojsk na głównym kierunku ude -  

rż e n ia  a rm i i ,  zw łaszcza  podczas wprowadzania do b itwy związków 
taktycznych d ru g iego  rzu tu ,

W tym 0 0 lu :

W ro jo n lo  w o jó o la  do bitwy zgrupowania uderzeniowego  

tworzy się) wiolowarstwow.y system ogn ia  p rzoo iw lo tn lczogo  n l ł a -  

mi 7 p r p lo t ,  U l  1 środków OPL 15 l>Z. 1 20 DPnno, a w ro jo n lo  

prz«jprow -  s i łam i  2 p r p lo t ,  7 pap lo t  i  LM d z ia ła ją o o g o  z l o t  -  
n is k .

W toku o p e r a c j i  p rzew idu j o maiujwrs

-  7 p rp lo t  na kierunku głównego uderzen ia  a rm ii do os łony  ZT 

drug iego  rzutu  podczas wprowadzenia do bitwy i  przepraw na 

xz .  WkZkllA;

-  7 pap lo t  w D2 do osłony 7 ABROT w nowo planowanych re jonach  

ro z w in ię c ia ;

-  71 plm w nocy z D2 na D3 do re jonu  lo t n i s k a  HEU/IBTEDT w c e lu  

zapewnienia skutecznej os łony  wojskom a rm ii  w c z a s i e  forsowa­
n ia  r z .  V/ESER.

N a lo t  zmasowany vr godzinach rannych 14.6 od piór,-ló s i ła m l i  

2 i  7 p r p lo t ,  7 p a p lo t ,  pododdzia łam i OPL 15 DZ 1 20 DPano / z  

marszu lub  po z a ję c iu  30/ o raz  LM zdolnym do d z ia ł a ń  w c z a s ie  

trw an ia  n a lo tu .

a/ c i ą g ł e  po le  ra d io lo k a c y jn e  tworzy s i ę ;

-  w r e jo n ie  \;yjścio\'ym od wysokości 300 m;

-  w toku o p e r a c j i  -  podczas wykonywania zadan ia  b l i ż s z e ­
go -  od wysokości 300-500 m;

-  podczas wykonywania zadan ia  d a ls z ego  -  na głównym k ie ­
runku ude rzen ia  300 ri, na sk rzy d ła ch  500 -  1000 m.
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b/ P o d z ia ł  RPWs
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c/ Do naprowadzenia LM wykorzystu je  s i ę :
-  w r e jo n ie  wyjściowym: RPW n r  71 i  RPW nr 72;
-  w D: RPW nr 73, RPW-71, RPW-74;

d/ Przedsięwzięcia zabezpieczające przed zakłóceniami:
-  stosowanie  zmian roboczych c z ę s t o t l iw o ś c i  RLS;

-  jednoczesna praca s tac ji o różnych zakresach częstotliwo­
śc i;

-  o g ran iczen ia  we w łączan iu  wysokiego n a p ię c ia  o raz  stoso  -  
wania s t r o j e n i a  na ekw iwalent.

e/ Informacja o sytuacji powietrznej z innych źródeł:
-  z rozpoznania  powietrznego przez nas łuch  w s i e c i  powiada­

miania f ro n tu ;

-  z rozpoznania  pow ietrznego p rzez  nas łuch  w s i e c i  rad iow e j  
nr 12;

-  z rozpoznania  sp ec ja ln ego  p rzez  otrzymywanie komunikatów 

inform acyjnych z f r o n tu .
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C* Oiganizaoja dowodzenia

a/ W s tro fie  OPL armii występujiji
-  system OPL armii tworzony siłami 2 i  7 prplot, 7 paplot ,

7 brt oraz podporządkowanego wysiłku lotnictwa myśliwskie­
go;

-  systemy OPŁ ZT pierwszego rzutu tworzone siłami organicz­
nymi tych związków;

-  systemy OPL ZT drugiego rzutu tworzone również siłami or­
ganicznymi tych związków.

b/ Do czasu rozwinięcia OK OPL armii dowodzenie 7 paplot 1 
przydzielonym czasowo 2 prplot odbywa się z OK OPL 2 KA 
/NRD/ przez grupę operacyjną szefostwa WOPL 7 A. Po rozwl -  
nlęoiu OK OPL armii, do świtu 14.6 dowodzi s lę i wojskami 
OPL armii 1 podporządkowanym 2 prplot z OK OPL 7 A rozwl -  
niętyra w rejonie las -  płn. OEWTHIN, a LM z OPL Frontu Pół -  
nocnego.
Od świtu 14.6 dowodzenie wszystkimi środkami OPL w systemie 
rea lizu je się z OK OPL 7 A.

W prowadzeniu ognia obowiązują następujące ustaleniai .
-  ogień do średnich i  dużych grup lotnictwa npla prowadzą 

wszystkie środki bez ograniczeń na sygnał z OK OPL lub 
samodzielnie;

-  ogień do małych grup i  pojedynczych samolotów prowadzą 
tylko środki dyżurne.

Liczby środków dyżurnych!
-  w systemie OPL armii dyżur pełnią dyżurne baterie rakiet 

/art.plot/ z stanowisk zapasowych, nie mniej n iż dwie ba - 
te r ie  w pułku;

-w systemie OPL ZT /w styczności z nplem 1 po zajęciu re -  
jonów wyjściowych/ od 1/3 do 1/4  s i ł  oddziałów i  podod -  
działów.

c/ W toku operacji dowodzi się z OK OPL armii rozwiniętego 
przez SD lub WSD armii. OK OPL po przegrupowaniu przejmuje 
dowodzenie jednocześnie z przejęciem dowodzenia przez SD 
lub WSD 7 A.

W prowadzeniu ognia ograniczeń zawczasu nie wprowadza 
s ię . Ilość dyżurnych środków OPL nie ustala s ię . Dyżury we
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własnym zakresie organizują odnośni dowódcy kierując s1 q 
potrzebami utrzymania sta łej gotowości bojowej w toku całej 
operacji,
W okresach: wprowadzenia do bitwy zgrupowania uderzeniowego 
armii, wprowadzenia do bitwy ZT drugiego rzutu, foraowemia 
rz . WEZERA i  podczas nalotów zmasowanych^obowiązuje pełna 
gotowość wszystkich środków OPL armii i  ZT,

Połączony punkt dowodzenia organizuje się na SD 
7 prplot /na bazie tego ostatniego w okresach wykonywania 
głównych zadań OPL przez armię/,

d/ W odparciu nalotu zmasowanego udział biorą:
2 1 7  prplot, 7 paplot, LM całością s i ł  zdolnych do działań 
/w ramach wydzielonego limitu/ oraz wszystkie środki OPL 
ZT, a także nie mniej n iż l/3 broni pokładowej 1 strzelec -  
k le j ,

o/ Sygnały:
-  alarm lotniczy -  ’’GROZA" -  777; odwołanie -  "POGODA"-555;
"  zakaz prowadzenia ognia -• "BUP0R"-222; odwołanie -  "REZO-

RAlTS-125;
- samodzielne prowadzenie ognia w swojej s tre fie  -  "BURZA"

-  225; odwołanie -  "ZORZA" -  325;
-  przejąć dowodzenie -  "WEUERA" -  425; odwołanie -  "BŁAWA-

TEK" -  525;_________
D, Współdziałanie wojsk OPL z lotnictwem myśliwskim'

a/ Współdziałanie naziemnych środków OPL z LM rea lizu je się w 
s tre f ie  OPL armii we wspólnej s tre fie  działań bojowych. 
Naziemne środki OPL do wysokości 3000 m prowadzą ogień do 
wszystkich obiektów powietrznychanie rozpoznanych jako wła­
sne, powyżej 3000 m -  do wszystkJLch celów powietrznych rozpo­
znanych jako niewątpliwe środki napadu powietrznego npla, _ 

Lotnictwo myśliwskie zwalcza wspólnie z naziemnymi- 
środkami OPL cele lecące na wysokościach powyżej 3000 m.

Naziemne środki OPL nie posiadające urządzeń NRZ oraz 
środki ogniowe broni piechoty -  we wszystkich przypadkach 
zwalczają cele powietrzne bezpośrednio atakujące wojska 
/obiekty/, a także wszystkie te ce le , które wcześniej roz -  
poznano jako samoloty /śmigłowce/ npla oraz na specjalny 
rozkaz /sygnał/ odnośnych OK OPL,
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b/Informovíanle o pisselotach vílasnego lotnictv«as
- źlódło: aleé ladiovia ni 176;
-  pizekazywanie: aleé ladioma ni 177*

c/ Ka OK OPL 7 A znajduje się WSD 71 plm. Na SD 7 p ip lot od 
3.30 14.6 pizybymają pizedstavílciele 71 plm* a 2 piplot 
pizedatavíiciele 70 plm.

d/ Wymiana pizedatavíicieli z OK OPL:
-  do 3.00 giupa opeiacyjna szefoatvía WOPL 7 A, m składzie 

dwóch oficeiów z wydziału kieiowania systemem OPL, pizy- 
bywa do OK OPL 2 KA /NRD/;

-  od 8.00 na OK OPL 7 A pizybywa pizedstawiciel szefa OPL 
2 KA /NRD/.

e/ Sygnały:
-  zakaz piowadzenia ognia -  "ZAPORA” ; ^

zezwolenie na piowadzenie ognia -  "HURAGAN";
-  nakazuje się natychmiastowe wyjście samolotów ze s tie fy  

działań bojowych lak iet plot -  "CHMURA";
-  działaó bez ogianiczeń -  "CYKLON";
-  Ja swój samolot -  w dzień: dwa pizechyły na lewe skizydło;
-  Ja swój samolot -  w nocy: se lia  zielonych lak iet;
-  zmiana kodu sygnałów lozpoznawczych.

4. Zabęzpieęzęnie^mątęiiąłowo-technicznej

A;. Stan lak iet i  amunicji p lot w aim ii na 2.00 13.6 
a/ Stan lak iet pizeciwlotniczych:

{[Oddziały związki 
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b/ Stan amunic;5l pizecivilotniczej3|S-a;
jjlpdd zia ły  ZT bazy

!' Rodzaje"

; S S S  S B S B :^S 9B ss fi IO l O l a*Hd lo  d i os08 ICVł ctf I NWfM } fŁ| I « «

¡¡Amunicja 57 nm j 0,75  ̂ ^*^4  ^*^4  l * Z 4 - l l - X - - - J - - * * ^ } "
'¡¡" •» 23 mm } 0,75j 1*5j 1 *7j ^

li n u Z r ^  \ 0,75 I I f i l  1,5 I '1 , 7] 1 ,s !  1,5j 1,7|2,45 8

c/ Dov5Óz z fiontu lakiet i  amunicji plot ti czasie opeiacji

■ b:=:sxs=i =
Ii Teiml 11 ny do 
M wozu 
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Unaga* zużycie iak ie t «  dniu 13.6*
-  S-1 po 25 -  11 każdej DZ i  DPano;
-  S-2 po 30 -  n każdej DZ 1 po 15 n DPauic;
-  m-z 30 -  tylko n 2 prplot.

5* Teiraiay gotoności*
-  systemu OPL ZT pieinszego rzutu 18.00 13*6|
-  systemu OPL ZT drugiego rzutu n rejonach ześrodkonanla 

16 DZ 5.00, a 35 DPanc 22.00 14.6;
-  systemu OPL ZT armii 3.30 14.6.

SZEF WOJSK OPL 7 ARMII 

/stopień,imię i  nazaisko/

Wydrukowano a 1 egz. -  a/a
Wyk............. . /stopień, nazaisko i  imię/
Rz ............. . /ag dziennika wykonanych dokumentów/
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Załącznik a t A

T A J N E  
Egz.ni • . . .

ZARZĄDZENIE O OBRONIE PRZECIWLOTNICZEJ

223!!Ü29-5_2E§92

ZARZĄDZENIE O OBRONIE PRZECIWLOTNICZEJ 3 A ni Ol 
SD 3 A PRENZLAU /7020/ 22.7 19.30 

Mapa 200 000 -  19^4 i .
/Wallant/

W pasie natarcia dyviizjl możliwe są działania lotnictwa 
z 3 DLT /NZ/ siłami do 70 samolotów typut P-1040, Fiat G-91♦ a 
także lotnictwa s i ł  lądowych z 1 KA /NZ/ siłami do 30 śmigłow­
ców uzbrojonych typu UH-1D.

Do wykonywania uderzeń n ieprzyjaciel może użyói 
w dzień do 50 samolotów, w nocy i  w trudnych warunkach atmo -
sferycznych do 30 samolotów.

Prawdopodobne kierunki nalotów: zachodni 1 północno- 
zachodni na wysokościach 100-300 m.

Należy się liczyć z możliwością wykonania przez nieprzy­
ja c ie la  uderzeń ześrodkowanych podczas wchodzenia dyw izji do 
bitwy /na planowanym kierunku/.

Lotnictwo n ieprzyjaciela może stosować aktywne zakłócę - 
nia radiolokacyjne w pasach częstotliwości centymetrowej i  de­

cymetrowej .
Najbliższe lotniska n ieprzyjaciela znajdują się w rejo­

nach: HANNOWER, PADEBORN, H0XTER, NORTHEJM. Możliwy czas dolo­
tu za około 20-30 minut.

Wojska OPL armii we współdziałaniu z lotnictwem my śliw -  
skira /16  DLM/ i  wojskami OPL 5 A, skupiają główny wysiłek do 
osłony zgrupowania uderzeniowego podczas wchodzenia do bitwy 
1 rozwijania operacji na kierunku: WITTINOEN, NIENBURG oraz 
osłony 16 DPanc na planowanej rubieży wejścia do bitwy.

3 prplot od 5.00 23.7 osłania zgrupowanie uderzeniowe 
3 A ze stanowisk w rejonie: płn. EI3LEBEN, HALDENSLEBEN, 3CH0- 
NINGEN, V/EPERLING; następnie osłania zgrupowanie uderzeniowo
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podczas Tozviijania powodzenia na planołianym kloiunku 1 Yiojścl® 
do bitwy l 6 DPanc*

Lotnictwo myśliwskie osłania zginpowemio uderzeniowe 3k 
podczas wchodzenia do bitwy ze strefy  dyżurowania w powietrzu 
nr 1t płn. HELMSTEDT, APENBOK, KAMENZ, NEBRA przez 6-8 samolo­
tów MiG-21 z wysokości 3000-4000 m w czasie) od 3*00 do 5*00; 
w pozostałych okresach z dyżurowania na lotnisku płn. OARDELE- 
GEN.

RPW-32 rozwinięty w rejonie BGELIN melduje o lotnictw ie 
npla w kierunku radiowym nr 37; planowane rejony rozwlnięciai 
GISTEN w czasie G+7 1 ALFELD G+18.

PRT powiadamia o sytuacji powietrznej w s iec i radiowej

nr 30• '
Dowódca armii rozkazałi '

1 , Obronę przeciwlotniczą 5 DPano zorganizowaó własnymi siłami. 
Na rubieży wejścia do bitwy w gotowości nr 1 mieó 70% s i ł  
rakiet bliskiego zasięgu i  a r ty le r ii  p lot ZSU-23-4 oraz 
100% s i ł  organicznego paplot.
Byó w gotowości,siłami organicznego paplot, do osłony prze­
prawy na rz . ALLER w rejonie CELLE w okresie od zmroku 22.7 
do świtu 23«7«

2. Rozpoznanie radiolokacyjne n ieprzyjaciela powietrznego pro­
wadzić w pasie: prawa granica -  WITTIN6EN, ESCHEDE, lewa 
grsuiica BREME, BROCKEL.
Na sygnał "MARA" przekazywać do PRT meldunki o sytuacji po­
wietrznej w kierunku radiowym nr 27*

3. Do 3.00 23«7 całością s i ł  i  środków OPL, ogień prowadzić 
tylko na sygnał "BURZA".
Przy odpieraniu nalotów ześrodkowanych ogień prowadzić bez 
ograniczeń do celów działających z kierunku zachodniego i  
do wysokości 3000 ra, powyżej te j wysokości ogień prowadzić 
do celów w pełni zidentyfikowanych.

4, Współdziałanie z lotnictwem myśliwskim realizować na wspól­
nej s tr e fie .
Informacje o działalności własnego lotnictwa przyjmować w 
a lec l radiowej nr 28,
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Koiytarz pizelotoay ułaanego-lotnictiia od aysokośoi 100 m 
yf gianlcaoht pifavfa -  REHBUBG, WINSTORF, AŁFELD; lana -  
WEJSMAH, ZEIL, HOPHEIM,

5. Dynizjl p izydziela s ięt iak iet pizeolalotniozyoh S-1 -  1,2 
jo , S-2 - 1 ,5  jo j amunicji dla a z ty le s ii przecia lotn iczeji 
kalibru 23 mm -  2, o jo , kalibru 57 mm -  1,3  jo  oraz amuni­
c j i  do PKM -  1,8 jo .
Nienaruszalny zapas rakiet przeclalotnlczyoh, aszystkioh , 
typón 0,4 jo , amunicji dla a r ty le r ii  przeciwlotniczej i  PKV 
0,5 jo .

6. SygnałyI
-  zakaz prowadzenia ognia -  "ZAPORA";’
-  zezwolenie na prowadzenia ognia -  "ODDKJH";
-  ja  swój samolot -  "ŁtJNA".

7« OK OPŁ 3 A ozyime od 22.00 22.7 w rejonie las 7 km płd. 
KIOTZE.
Meldunki OPL przedatawlaó codziennie z położenia na 18.00 
do 20.00.

SZEF WOJSK OPL 3 ARMII SZEF SZTABO 3 ARMII

/atopień,imię i  nazwisko/ /stopień,imię 1  nazwisko/
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Załącznik m  5 
S e z 1 a ••••

T A J N E  
Egz.nz •••

ZARZĄDZENIE SZEFOSTWA WOJSK OPL ARMII 

Dogódcą pZĘlot

ZARZĄDZENIE SZEFOSTWA WOJSK OPL 3 A 
NR 02, SD wach, PRENZLAU 22.7 19.30 

Mapa 200 000 -  wyd. 1964 
/Waziant/

1. W pasie natazcia 3 A prowadzą działania obronne 1 i  7 DZ 
3 KA /NZ/.
Linia styczności bojowej wojsk na rubieży: HERZBERG,0SCHATZ» 
BORNA.

Lotnictwo taktyczne ze składu 3 DLT /NZ/ i  Holender -  
skich S ił Powietrznych prowadzi rozpoznanie na kierunku: 
JUTERBORG, THALE, BESKOW z wysokości 100-300 m i  2000-7000m 
oraz wykonuje uderzenia grupami 6-8 samolotów typu F-104G, 
NF-5, G-91 z wysokości 100—300 m, stosując aktywne zakłóce­
nia radiolokacyjne w pasmach częstotliwości centymetrowej i  
decymetrowej.

Najaktywniejsze działania lotnictwa n ieprzyjaciela są 
możliwe w godzinach rannych 23.6 na ugrupowanie 3 ABROT i  
ZT pierwszego rzutu 3 A podczas wchodzenia do bitwy z rubie­
ży: WIETZE, LEHRTE oraz podczas wprowadzania do bitwy dru -  
giego rzutu armii na kierunku: BORNA, BESKOW.

Najbliższe lotniska n ieprzyjaciela znajdują s ię w re­
jonach: HANNOWER, PADEBORN, H0XTER, NORTHEJM. Możliwy czas 
dolotu za około 20-30 minut.

2. Na lewo 5 par OPK /NRD/ osłania m. MAGDEBURG z rejonu: MALEN- 
DORF, DOBELIN, MITTWEJDA, HEJDENAU.
Z tyłu 8 prplot /fr/ osłania przeprawy na rz . ŁABA z rejonu: 
KASSEKOW /8032/, LUNOW, SZWAN, WREZEN; SD pułku W rejonie 
OLVENSTEDT.
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l 6 DLM działa z lotnisk: aARDELEGEN, LOBURG do ofabieży: 3fz. 
ŁABA oiaz ze s t ie f  dyżuiowania powietizu: 
ni 1 : płn. HELMSTEDT czasie 3,00 do 5.00 siłami 6-8 samo­
lo t  óis MiG-21 z Yfysokości 3000-4000 m.
Wif 2: płd, BRAUSCHWEJG czasie 10.00 do 13.00 siłami dnóoh 
kluczy MiG-21 z Tiysokości 4000-5000 m,
RPW-32 aimii rozwinięty w rejonie EGELN melduje o lotnictw ie 
npla w kierunku radiowym nr 37: planowane rejony rozwinię -  
cia: GISTEN w czasie G+7 i  ALPELD G+18.
RPW-34 armii rozwinięty w rejonie USLAR melduje o lotn ie -  
twie npla w kierunku radiowym nr 38, planowany rejon rozwi­
nięcia LIMBACH w czasie G+12,
PRT powiadamia o sytuacji powietrznej w s ie c i radiowej nr 30.

3, 3 prplot we współdziałaniu z 8 prplot /fr/ i  lotnictwem my­
śliwskim /16 DLM/ osłonić 3 ABROT oraz 5 DPanc i  3 DZ wcho­
dzące do bitwy z rubieży: WETZE, LEHRTE z SO w rejon ie:p łn . 
EISLEBEN, HALDENSLEBEN, SCHOimiGEII, WEPERLING, Następnie 
osłaniać główne zgrupowanie armii rozwijające natarcie na 
kierunku: HALBERSTADT, BRAUSCHWEJG. Główny wysiłek skupić 
na kierunku zachodnim,
SD w rejonie LUKAU,
Droga marszu: LUNAU, PRIDEN, GRANAU. Punkt wyjściowy w re -  
jon ie: PUTLITZ przekroczyć o 23.00,
Gotowość bojowa pułku o 3.00 23.7.

W okresie od 3.00 do 7.00 23.7 w gotowości nr 1 mieć 
wszystkie pododdziały ogniowe.

Rozpoznanie radiolokacyjne zorganizować dookrężnie od 
wysokości 100 m.
Na sygnał "MARA" przekazsywać do PRT meldunki o sytuacji po­
wietrznej w kierunku radiowym nr 27.

Naloty lotnictwa npla odpierać przede wszystkim z 
kierunku północno-zachodniego na wysokościach do 8000 m. 
Ogień prowadzić:
a/ do czasu rozpoczęcia operacji tylko na sygnał z OK OPL 

3A;
- b/ w toku operacji do celów wskazanych przez OK OPL oraz 

innych celów zagrażających osłanianym obiektom, kierując 
się poniższymi zasadami;
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-  VI dzień do wysokości 1000 m do wszystkich obiektów powie- 
tiznych, powyżej 1000 m wyłącznie do rozpozneinych celów 
powietrznych;

-  w nocy do wysokości 2000 m do wszystkich obiektów powie -  
trznych powyżej 2000 m wyłącznie do rozpoznanych celów 
powietrznych.

Informacje o działalności własnego lotnictwa przyjmowań w 
s ie c i radiowej nr 35.
Korytarz przelotowy własnego lotnictwa na wysokości 500 m w 
pasie: na prawo: TEMPLIN, LUCHOW, KYEITZ;

na lewo: LUCKENWALDE, BLIZIG, GOSWIO,

4. Na pierwszy dzień operacji /23,7/ przydziela się 1,5 jo  ra­
k iet przeciwlotniczych. Do 22.00 22.7 APTBRPlot dostarczy 
do dywizjonu technicznego 1 jo  rakiet w opakowaniu.

5. S y g n a ł y :
-  zakaz działania'LM w s tre fie  ognia rakiet plot "GAMZA";
-  zakaz działania rakiet plot "ZAPORA";
-  zezwolenie na wejście LM w s tre fę  ognia rakiet plot 

"SEZAM";
-  zezwolenie na prowadzenie ognia "ODDECH";
- odwołanie sygnału "ROZEJM".

6. Meldunki okresowe przedstawiać codziennie z położenia na 
18.00 o 20.00.

Zał§czniki^

1, Dane łączności w systemie dowodzenia, powiadamiania 1 współ­
działania w systemie OPL armii -  obowiązujące od 0.00 23.7.

2. Sygnały dowodzenia i  współdziałania, tabele kodowe s ia tk i 
0PL/6i i  kluczy kodowych NRZ-SRO-obowlązujące od 3.00 23.7 
/pakiet nr 4/.

SZEF WOJSK OPL 3 A 

/stopień, imię i  nazwisko/
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Z a łą czn ik  ni 6

T A  J N E 

Egz.nx • • • •

MELDUNEK BOJOWY

SZEF WOJSK OPL FRONTU 
MELDUNEK BOJOWY OPL 5 A NR 1 SD-PRENZLAU 

23.8 19.30 Mapa 200 000 -  19^4 i .
/Wallaut/

1 .0  19.00 v(o;Jaka OPL aim ll znajdują s ię  w następującym poło -  
żeniu:
-  5 plplot -  na SO VI le jon ie : LUCHOW, MELÓW, GLOWEN, LINDEN 

osłania zgiupovianlo udeizenlovie aim ll iozviljające natal -  
c le na kleiunku: SOLTAU, GRANZE;

-  5 paplot -  osłania SD aim ll;
-  3/3 p z il osłania pizepiaviy na i z .  ŁABA vi le jon ie : ROGATZ, 

DURÓW.
O d d z ia ły .a ity le iii pizeoivilotniczej zniązkóti taktycznych 
osłabiają zasadnicze obiekty a ugiupoaahiu bojoaym tych
zaiązkóa.

Radiolokacyjne posteiunkl aykiywania lozain ięte a 
lejonach:
-  RPW-51 a le jon ie  płd. DURÓW;
-  RPW-52 a le jon ie  azg. 151,7 /3328/;
-  RPW-54 a le jon ie  NIESKY;
-  RPW-53 w odaodzie.

Wojska OPL nie zostały skażone, śiodkaińl piomlenlo- 
taóiczymi.
S tiaty:
-  a ludziach: zabitych -  4 o f ic e i6a; -  7 chorążych; -  28

szeiegoacóa;
-  lanńych -  7 o fice ióa ; 13 choiążych; 58 szeie- 

goacóa;
-  a uzbiojeniu: -  32 aimaty S-60; 15 ZSU-23-4; 11 S-1 M,

27 S-2M;
-  a spizęoie bojoaym: -  3 STZ; 2 i s l  P-12.
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stan lak iet przecii^lotniczych i  amunicji a i t y le i i i  
przecivilotniczeji .
-  rakiet p lot -  0,45 jo , w tym rakiet S-1 i  S-2 po 0,35 jo ;
-  amunicji do ZSU-23-4 -  1,1 jo ;
--amunicji do armat S-60 -  0,42 jo .

Stan MPS -  średnio vt całych viojskach OPL 0,55 jn,a n 
oddziałach i  pododdziałach związków pierwszego rzutu armii 
około 0,33 jn .

2. W pasie armii w ciągu 23«8 lotnictwo npla wykonało około- 
200 lotów, działając w grupach po 6-8 samolotów typu P-104G, 
G-91 "P ia t” , P-4C z wysokości 100-200 m i  2000-4000 m, sto­
sując zakłócenia aktywne szumowe i  impulsowo-odzewowe w ca­
łym zakresie częstotliwości o zróżnicowanej intensywności.

Lotnictwo npla dotychczas nie wykonywało uderzeń bro­
nią jądrową.

N ieprzyjaciel kontynuuje naloty na środki przenoszę -  
nia broni jądrowej, odwody w marszu i  przeprawy na rz , ŁA­
BA, Prowadzi intensywne rozpoznanie w obszarze: zach.LUNAU, 
SOLTAU, UELZEN, TORN.
W godzinach rannych 24.8 można oczekiwaó nalotu zmasowane­
go lotnictwa przeciwnika na zgrupowanie uderzeniowe armii i  
środki przenoszenia broni jądrowej,

3. Wojska OPL armii skupiały-.główny wysiłek do osłony: zgrupo­
wania uderzeniowego armii, przepraw na rz, ŁABA i  środków 
przenoszenia broni jądrowej w okresie od 4,00 do 19.00; 
odpierając naloty lotnictwa npla zniszczyły: 18 samolotów i  
15 śmigłowców, z tego i  rakietami przeciwlotniczymi -  9 sa­
molotów i  9 śmigłowców, a rty ler ią  przeciwlotniczą -  9 sa -  
molotów i  6 śmigłowców.

Ogółem ostrzelano 43 cele powietrzne, w tym pojedyn -  
czych samolotów -  13; celów grupowych -  30.

Podczas odpieretnia nalotów zużyto: rakiet p lot 113» 
w tym 35 rakiet typu "KUB" i  amunicji przeciw lotniczej 
0,75 jo , w tym 0, 6̂ jo do ZSU-23-4.

4. Zgodnie z decyzją 'dowódcy armii w nocy z 23/24.7 zostaną 
przegrupowane:
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-  5 paplot do rejonu* LAUEN, MIRÓW, ZKUDENIOK z zadaniem • 
osłony od 6wltu 22.08 7 OZ na rubieży wejśc ia do bitwy|

-  3/3 p z il ne rubież* OALAU, DAHME z zadaniem osłony główne­
go zgrupowania uderzeniowego armii podczas przekraozanla 
rz , ALLER.

Radiolokacyjne posterunki wykrywania zostaną przesu -
nięte*
-  RPW-53 -  w rejon GALLAU;
-  RPW-51 -  w rejon wsoh. je z , DUMMER*
-  RPW-52 -  w rejon płd. wzg, 172,3 /3721/*
-  RPW-54 -  do odwodu.,,

ę z 9*
wimocnló osłonę lotnictwem myśliwskim w rejonie płn. HAJJ- 
n Ó w B R  z . kierunku północno-zachodniego w okresie od 4.30 do 
•/.30 24.8;

-  przyspieszyó przejęcie osłony przepraw na rz. ŁABA o jed- 
hądobę.

SZEF WOJSK OPL 5 A

/stopień, imię 1  nazwisko/
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