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R o z d z i a ć  I

O G Ó L N E  Z A S A D Y  D 0 ¥ O D Z E N I  A i/ O J 3 K A M I  

1 . ISTOTA I  TREŚÓ DONODZELTA

1. Dowodzeni© je s t  to d ziałaln ość dowódców i  or^nóvr doi/o- 

dzenia'^ ma jąca na celu zapetmienie wylconania przez podlegle  

-ifoJslŁa postawionych im zadań bojowych.

Is to ta  dowodzenia polega na podejmowaniu skutecznych 

d e cy zji, terminowym przelcazyiianiu zadań bojowych i  konselmiren- 

tnym wproi^radzaniu ich  i/ życie , a także na narzucaniu nieprzy­

ja cie lo w i swojej iiTOli przez oddziaływani© na niego wszystkimi 

dostępnymi sił£xmi i  środlcami.

2. Do^t^dzenie wojskami obejmuje: utrzymani© i/ysokiego stanu 

m oralno-politycznego wojsk i  s t a łe j  ich  gotoi/ości bojowej; 

cie^^łe zdoby^ r̂anio dany ę̂ń P s y tu a c ji oraz wykryivanie prawdo-  

podobnycja zamiarów niepr2:y ja  c ie lą ; terminowe podojmoira.nie de- 

c y z ji  i  przekazywanie zadań podwładnym; organizoiirani© i  u trzy­

manie w spółdziałania; zabezpieczenie działań  bojoi/ych; kontro­

lę  wykonania postaid-onych wojskom zadań i  ud zielan ie im po­

mocy.

2 . ZASADY DOWODZENIA

3  ̂ Podstawo^yymi zasadami dowodzenia są: partyjność, celo­

wość, przewidynvanio, Jedno osobowość, c e n tr a liz a c ja , ekono­

miczno ść, operatysmośó, c ią g ło ść, stanowczość, elastyczność

x/ Tu i  d a lej przez organy dowodzenia należy rozumieć zastępców  
dowódcy i  szoTów rodzajów wojsk wraz z podległymi
im sztabami, zarządzami, oddziałami, w>’“działam i, szofostim.- 
mi, służbami it p .
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i  skrytośó* Twórcze stosowanie tycia zasad zapeimia sprawność 

dowodzenia.

4. Partyjność polega na in-rzględnianiu i  stanowczym wcie-m
lan iu  w doTiodzcniu po lityk i p a rt ii ,  na twórczym stosowaniu 

metodologii narksistowsko-leninowskioj w re a liz a c ji p i^edsię- 

i/zięć dowodzenia oraz aktywnym udziale dowódców i  organów 

dowodzenia w dzia ła lności partyjno-politycznej.

5 . Celowość do^rodzenia polega na określeniu realnego celu  

o peracji /wallci/ zgodnego z możlii/ościami wojsk przeciw- 

staimych. stron i  ^varunlcami konlcretnej s y tu a c ji.

Cel d ziałań  bojo îrych dowódca określa w zamierzę operacji 

/w allci/, a dla podwładnych -  w zadaniach bojowych.

ITszelkie przedsięiirziecia dowodzenia i  działan ia wojsk po­

winny być rozpatryi/ano z m^rzględnieniem tego, w Jalcim stopniu  

ich  r e a liz a c ja  przyczynia s ię  do o siągn ięcia  celu operacji 

/vra.lki/.

6. PrzGwidy\/anie polega na olcreślaniu, na podstaiiriLe wnilcli* 

wej i  c ią g łe j  oceny s y tu a c ji,  możliwych zmian w charakterze

i  przebiegu p rzyszłych  d ziałań  bojoi/ych i  itOTiikaJących z nich  

konsekwencji w dowodzeniu wojslcami.

,7 . Jednoosobowo doi/odzenio polega na osobistym powzięciu 

d e cy zji przez dowódcę i  r e a l iz a c j i  naJ'i7ażnioJszych przed się-  

-lyzięć dowodzenia zgodnie z upraimioniami przyznanymi mu 

w regulaminach i  a?02lcazach “wyżsasych przełożonych.

ICażda osoba organów dowodzenia ponosi odpowiedzialność za 

r e a liz a c ję  zadań zgodnie z decyzją dowódcy i  zak±»esem obo- 

wiązkóv7 wynikających z pełnionej przez nią Tunkcji.
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8. C e n t r a l iz a c ja  doivodzenia p o le ga  na rJcierunlco'-jryifaniu 

p rze z  nadrzędny organ  dowodzen ia i^rysilkiów p o d lc g ly c i i  woj sic 

stoso'ívTiio do zam iaru  dowódcy i  p lanu  d z ia ła n ia ,  opracox/anego 

z a le ż n ie  od s y t u a c j i  raraox/o ba.dż b a r d z ie j  s z c zeg ó ło w o . S to ­

p ie ń  c e n t r a l i z a c j i  pox/inicn odpowaadaó k o n k re tn e j s y t u a c j i

i  x/arunl:om d z ia ła ń  b oJox-rv'cli,

9. kkonon icznosó  dox-70dzonia p o lega  na stosow an iu  ta k ic h  

sposobóx/ d z ia ła n ia  x/oJsk i  talcim xvykor z y s ta n iu  t e c lm ik i  bo­

jo w e j w konlerotnych x/arunlvach, k tó r o  pozi-ralają o s iągn ą ć  c e l  

o p e r a c j i  /walIdL/ Jak n a jk ró tszym  c z a s ie  i  kosztem  n a jm n ie j­

szych ’ s t r a t .

10. O pora ty im oáó dox-;odzcnia p o le g a  na r e a l i z a c j i  n ie ­

zbędnych XV danych xvarunicach p r z e d s ię w z ię ć  dowodzen ia w takim  

c z a s ie  i  z ta lią  s zc zogó łox vo sc ią , k tó r e  um ożlixviaJą xvykonanie 

zadan ia  bojoxvcgo. O siąga  s ię  Ją p rz e z  zapexvn ien ie spraxvnie 

d z ia ła ją c e g o  system u ro zp o zn a n ia , systemu inTorm acyJnego

i  łą c z n o ś c i ,  stosoxvanio xvłaścix\r/ch m etod podeJmovrania dcc>’̂ J i  

i  przei^az-jnvania zadań bojovrych o ra z  xvproxvadzanie i  u m ie ję tn e  

x-oicorzys ta n ic  to c lin ic zn yc h  árodkoxv dow odzen ia , Opcratyxmoáé 

doxvodzenia powinna zapoX'/nie p o d ję c ie  sku teczn ych  d e c y z j i  

i  p rzek a za n ie  zada ii bojoxvych xv k i'ótszym  c z a s ie  od n ie p r z y ja ­

c i e l a ,  s tw a rza ją c  tym samym s p r z y ja ją c e  xmrunlci do u zysk an ia  

nad nim przexvagi.

11. C ią g ło ś ć  doxvodzenia p o le g a  na zapoxvTiieniu m ożlixvośc i 

dowódcom i  sztabom  n i oprzerxvanogo xvpł>’xvania na p r z e b ie g  d z ia ­

ła ń  bojoxvycn. O siąga  s io  Ją p r z e z :  utrz;)Tiianio nÍGprzorx*/aneJ 

łą c z n o ś c i  z przołożron^mi, podxvladnymi i  xvspó idzia ia jac^m ii 

zxviązl-:anii / o d d z ia ła m i, p od od d z ia łam i/ , odpox-.iednie urzutoxva-

n ie ,  x’ozn iios z c za n ie  i  przcsuxvanio punlctóxv doxvodzcnia o ra z  ic h
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zabczpi-GCZGnio, inoldo'ivunio przciożonym oraz informoi/anio pod­

władnych i  sąsiadóił o s y tu a c ji, organizację pracy i  odpoczynlcu 

organó^  ̂ dowodzenia, spra^me odtwax'zanio naruszonego systemu 

dowodzenia,

12# Stanowczość dowodzenia polega na bez'\/zględnyin, uporczy­

wym w cielaniu w czyn poi/ziętoj d e cyzji w celu dokładnego 

i  terminoxv‘ego wykonania zadania bojowogo. Osiąga się  Ją przez 

męsti/o, zdcoydomnie, s iln ą  wolę i  przytomność umysłu dowódcy 

i  oficerów organów dov/odzenia w kaZdoJ, nawet n ajtru d n iejszej 

s y tu a c ji, zapobieganie powsta'ivatiiu wśród podwładnych nastro­

jów załamania i  panilei.

13. Elastyczność dowodzenia polega na korygOT\raniu uprzedniej 

lub poi/zięciu nowej d e c y zji oraz postawieniu zadań stosoimio 

do zmian z a istn ia ły c h  w s y tu a c ji.  Osiąga się  Ją przez i/pro^m- 

dzanio takich zmian do d e cy zji i  plonu d ziałan ia, które za-  

peim iają wykonanie przez i/ojsto zadań bojowych w Icrótszyra 

cza sie  albo kosztom mniejszych s tr a t.

1^̂ . Slcrytość dowodzenia polega na zacho\mniu w tajemnicy 

przód nieprzyjaciołom  wszystlwioh przedsięi/zięć i  całego syste«** 

mu dowodzenia, a zwłaszcza systemu łączn ości oraz punictów do­

wodzenia. Osiąga s ię  ją głó^mio przez przestrzeganie zasad 

masko^/ania i  przepisów o oolironio .tajemnicy.

3. SYSTEM DOWODZENLi

15« System dowodzenia stanowi uporządlcowany zgodnie z zasa.

darni sztulci wojonnoj zbiór dowództw wraz ze Srodlcomi dowodzę-%
nia oraz poi/iązołiiomi informacyjnymi, fuñicoJonalnymi i  tech- 

nioznymi pomiędzy nimi, niezbędnymi do dowodzenia.

x / Tu i  daluj przez dowództwo naloi^y rozumieć dowódcę 
i  or(i,auy dowodzenia , przy pomocy ktoiyoh dowodzi 
podlogłymi wojskoanl.

on
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Zasadniczymi składnikami systemu dowodzenia są pracovmicy 

dowództw z ich nctodaini pracy oraz techniczno środlci dowodzo-» 

nia, a talcżo zorg^anizoiTane z tych pracoi/nilców i  środlców punlcty 

dowodzenia.

Decydująca ro la  w systemie dowodzenia prz>’’pada dowódcom. 

Istotno znaczenie posiada w nim aktyi-ma, zgodna z decyzją 

dowódcy i  ustalonymi zalcrcscm odpowiedzialności, działalność  

sztabóiiT oraz T^szystkich ors“anów dowodzenia i  osób runl-icyj- 

nych.

16, Metody pracy dow-ódców i  organów doiTOdzenia zależą od* 

treści zadań, czasu na ich łvykonanic i  aktualnej sytuacji, 

stojania zaan^ażoirania dowództv/a ir kierov;aniu wojskami r e a l i ­

zującymi poprzednio otrzymano zadania, stanu Ldcompletorania 

prucoimilców i  'i/yposażenia v: techniczne środki dowodzenia,

V v/arurilcach ograniczonej i lo ś c i  czasu na przygotowianie 

działań stosuje sio metodę pracy róimolegl©J, a w przypadło! 

wystarczającej i lo ś c i czasu -  motodę pracy ko le jne j.

1 7 . Podstawoi^ą Jest metoda pracy róim ologłej na wszystkich 

szczeblach dov/odzenia. Rozpoczyna się ona zaziiryczaj po otrzy­

maniu zarządzenia wstępnego i  polega na róraolegi©J r e a l i ­

zac ji przedsięwzięć pianistyczno-organizacyjnyeh j>rsez do- 

V7Ództwa kilku szczebli dowodzenia. Osiąga się to głownio .przez 

systematyczne inlormoranio podległych dowódców i  sztabów

o sytuacji i  char ale terze przyszłych zadań, sidecesyimym przo- 

ieazyi/aniu im zarzą.dzoń dotyczących przodsięraięć przy go to - 

rawczych, które należy wykonać niezwłocznie oraz dany’‘ch nie­

zbędnych do podjęcia decyzji w óiiarę rozwiązywania przez do- 

w,ródcę poszczególnych problemów/ pianiatyczno-organizacyjnych,
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2 . ‘ î RZiJZNACZSICIE I  OBOiniAZiu: ORGi\IiÓVr BO¥ODZB20;A

2 , 1. SZTi\BY OGÓLNOWOJSKOi'/;

22 . Sztab związku operacyjno^ /związku tal^tycznego, od­

d zia łu / je s t  głównym organom dowódcy w dowodzeniu wojslcami.

V pracy k ie ru j o s ię  decyzjami i  T/ytyćzń^i dowódcy oraz zarzą­

dzeniami sztabu nadrzędnego.

Gió^myra Zadaniem w pracy sztabu je s t  c ią g ła  znajomość n io -  

p r z y ja cio la , aJctualnego położenia i  stanu wojsk własnych, 

stanowcze w cielanie w życie  d e cy zji dowódcy i  zabezpieczcnie  

c ią g ło ś c i dowodzenia.

23. Do podstawo^rych obowiązków sztabu ogólnowojskowego

należy: '

-  uti^yiayi/anie wysokiej gotOTvt>ści bojowej i  mobilizacyjnej 

wojsk;

c ią g łe  zb ieran ie, studiowanie i  ocenianie inl'ormacji 

o s y tu a c ji oraz przygotowyi/anio obliczeń  i  danych niezbędnych 

dowódcy do podjęcia d e cy zji;

-  planowanie d ziałań  bojo^vych, przelcazywanie wojskom zadań 

bojo^/ych, zabczpioczonio o rgan izacji współdziałania i  u trzy -  

myi;anic go w toku walld.;

-  utrzyiny\/anio s t a łe j  współpracy ze sztabami sąsiednich  

z\d.ązkóv; . operacyjnych /zid-ązków taktycznych, oddziałów/, 

wojsk w spierających, w'Ojsk OPK, a na obszarze własnego liraju - 

talcże z terytorialnym i sztabami wojskowymi i  organami obrony

. cyw iln e j;

-  organizov;anio i. zapoimionie r e a liz a c ji  zabeżpieczenia  

d ziałań  bojoi/ych i  służby porządkowo-ochronnej;

-  organizov;anio punlctów dowodzenia, łączn ości i  ochrony
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inform aoji;

-  terminowe składanie meldunków *i sprawozdań sztaboi/i 

nadrzędnemu i  systematyczne ini*ormoT7anie p s y tu a c ji sztabów 

podległych, wojsk wspierających, w spółdziałających i  sąsiadów;

-  odtT/arzonie dowodzenia i  zdolności bojowej wojsk;

-  uzupełnianie zi/iązków /oddziałów, pododdziałów/ oraz pro- 

lyadzenio e'id.dencji stanu osobowego, uzbrojenia i  techniki 

bojowej, a talcże stopnia napromienienia wujsk;

-  organizo'i/anio i  realizoiłanie przedsięraięó dotyczących  

ochrony tajemnicy państwo%/ej i  wojskowej;

-  studiowanie i  rozpowszeclinianie w wojskach doświadczeń 

bojowych;

-  c ią g łe  doskonalenie dowodzenia wojskami;

-  sprawoimnie s t a łe j  k o n tro li T/ykonania zadań i  ud zielan ie  

pomocy podległym sztabom i  wojskom*

Zkm ¥ celu  utrzymania wysokiej gotoiirości bojowej wojsk, ;

sztab powinien:

-  system atycznie studioTvaó i  znaó skład, mo:2sliwoścx bojowe ' 

i  przei/idy^/aó prawdopodobny zamiar n ie p rzy ja cie la  na kierunku ' 

d ziałań  bojowych oraz jogo s iln e  i  słabe strony;

' -  studioiiraó i  oceniać w łaściw ości teatru d ziałań  wojetmych ,

/kierunku, rejonu d ziałali/ i  stanu jego przygotoiirania;

-  wo właściwym cza sie  opracowywać i  uaktualniać plany do^

proi/adzonia związków /oddziałów, pododdziałów/ do gotowości 

bojow ej; '

-  przygotoiirywać zawczasu i  w porę rozi/ijać punkty dowodzę- ■ 

n ia, organizoimć łączność i  zapoimić j e j  utrzymanie z pod­

władnymi, sztabom nadrzędnym i  sąsiadami;

-  organizoi/ać dyżury bojowe i/ydzielonych s i ł  i  środków, 

a także system atycznie kontrolować gotowość wojsk oraz
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dyżurnycli s i i  i  środlców do natyclTuiiastoi/o^ p o d ję c ia  d z ia ła ń

bojOT/ycli;

-  zabezpieczy'^ terminowe i  siŁryto prze^rupo^i/ył/anie, ze -  

¿roęIlcoxiryiv’nnie, i*022ai o szczanie i  rozidLjanie wojsk w celu  

z a s k a k u ją c e j rozpoczęcia działań  bojowych;

-  oddziałytmó na rzecz utr2ryraania i-zysokie j  stanu moralno- 

p o li t y c z n o j,  p s y c h ic z n e j i  pożądanych nastrojóiv żołn ierzy;

-  w porę organizoi/aó i  zapeimiać r e a liz a c ję  przedsięwzięć 

zabezpieczenia d ziałań  bojoTTych;

-  organizoT/ać szkolenie podległych wojsk i  sztabów, 

uwzględniając doć\/iadczenia bojowe;
1 • ' i

-  inTormoiiać podwładnych o w szystkich nowych środkach

i  sposobach i/alki stosoiyanych przez n ie p rzy ja cie la  i  wojslca 

własne;

-  lei er oi/ać uzupełnianiem  ZTdlązków /o d d zia łó w , pododdziałów /  

w lu d z i ,  xizbrojon ie i  s p r z ę t te c lin ic z n y .

2 . 2 . ORGAITY i-OLITYCZl®

25* Szef zarządu /ł/ydziału/ politycznego -  zastępca  

dowódcy -  je s t  odpoi/iedzialny glóim ie za; planoi/anie, orga- 

nizowanio i  kieroi/anie pracĄ p artyjn o-p o lityczn ą wśród 

własnych żołniei*zy i  ludności cyi/ilnej w s tr o fie  działań  

bojoi^ych oraz d ziałaln ość propagandowo-psychologiczną 

wśród wojsk i  ludności cyr/ilnoj n ie p rz y ja c ie la .

Do oboi/iązków organów polityczn ych  należy;

-  umacnianie postawy bezgranicznego oddania ludowej
%

Ojczyźnie i  sprawie socjalizm u oraz gotowości do zdecydoiła* 

nego d ziałan ia  w ich  obronie;
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-  iva.Xorow moirajLiio—bojoTvyołi żo łn io r z iy j

-  px*ox\radzonie dzia ła lności na rzocz \Jinacniania więzów

i  braterstwa broni z armiami sojuszniczymi, a zwła­

szcza z Armią Racizieclcą;

-  potęgowan-to u żołnierzy nienawiści do w ro^ ;

-  systematyczne ocenianie metod propa^andowo-psycłiologicznogo 

działania n ieprzy jacie la  i  organizowanie skutecznego przeciw­

działania ;

-  meldowanie dowodcy oraz nadrzędnemu organoiłl partyjno— 

polityc2aiemu o sytuacji i  stanie moralno—politycznym podległycU 

wojsk, kierunlcacb, zakresie i  skuteczności prowadzonej pracy \ 

partyjno-politycznej oraz wszelkich istotnych problemach mają­

cych %vrpływ na gotowość bojo-i^ą wojsk; '

-  utrz>Tiianie ś c is łe j współpracy ze sztabem i  innymi organami 

dowodzenia, głównie przez wymianę inform acji, udział w plano- 

ł^oniu i  organizowaniu działań, i^ykorzystaiiie oficerów organów 

politycznych udających się do wojsk do przokazyrania zadań, 

kontroli ich re a liz a c ji  i  udzielania pomocy podwładnym;

»  ścisło  współdziałanie ze sztabem i  innymi organami dowo- 

dssonia w lilwidowaniu fizycznych i  moralno-psycłiicznych skutków 

uderzeń bronią masowego rażenia wśród wojsk własnych oraz pod* 

o$sas odti/arzania ich zdolności bojowo];

-  zapoTmionie celowego rozmieszczenia ozłonlców p a rt ii

i  akty\iru w elementach ugrupowania bojowego oraz troska o jego 

wszechstronne przygotowanie do proimdzenia pracy politycznej;

-  organizownie szkolenia oficerói/ politycznych w dziodzi- 

Xiie doskonalenia form i  metod px*owadzenia pracy par»tyjno— 

politycznej uwzględniając w nim zdobyte doświadczenia bojowo;

-  meldowanie nadrzędnemu organowi politycznemu o nalcazanych
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podGjmmvanycli i  zrcalizoi^anych przodsięiizięciach d ziałan ia  

party jno~politycznog:o .

7̂ /
•2.4 - SZEFOSTWA RODZAJÓW WOJSK I  ORGANY ICIEROWANIA TYŁAMI*

26. Szefowi© rodzajów wt>Jsk, ki-jatermistrz i  szef służb  

technicznych pracują pod kierownictwem dowódcy i  zgodnie z Jogo 

decyzją odpowiadają za gotowoóó bojową i  m obilizacyjną pod­

le g ły ch  im sswd ẑków /oddziałów, pododdziałów/, przygoto^irani© 

ich  do d ziałań  bojowych i  ‘irykonani© postawionych im zadań. 

Jednocześnie k ie ru ją  oni pracą podległych szefostw  /słu żb /

i  i/ykonują polecenia szefa sztabu dotyczące planoiiania działań  

bojowych, doprowadzenia zadań do zi/iązkńi/ /oddziałów, pod- 

oddziałÓT//, o rgan izacji w spółdziałania, dowodzenia i  zabezpie­

czenia d ziałań  boJo\/ych.

27. Szefostwa /szefow ie/ rodzajów wojsk i  organy kieroimnia 

tyłam i zobo^/iązono są:

-  s ta le  znaó sytu a cję , zadania związlcu operacyjnego 

/związku taktycznego, oddziału/ i  decyzję dowódcy w zalcresi© 

ich  dotyczącym oraz sytu ację i  stan gotowości, możliwości

i  zadania własnego rodzaju T/oJsk /oddziałów i  pododdziałów 

tyłoi/ych/;

-  IX)siadać aktualne, niezbędne dano do d e cy zji dowódcy

w zakresie sp ecja ln o ści, za którą ponoszą odpowiedzialność;

-■  terminowo dostarczać do sztabu ogólno wojskowego n ie­

zbędne dano do planoi/ania d ziałań  bojoiirych i  współuczestniczyć  

ze sztabom ogólnowJskoio^^n w planowaniu i  innych prz©dsię\łzię- 

ciach  dowodzenia;

-  terminowo moldoimć o zmianach s y tu a c ji w podległych

ZTh.ązIiach taktycznych i  oddziałach^/pododdziałach/ dowódcy
x/ Tu i  d a lej przez organy kierowania tyłam i nalepy rozumieć 

lcvmtenuistrza i  szefa  służb technicznych z podległymi 
sztabami i  służbami.
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i  odpowie dni. omu szefowi przełożonemu i  systematycznie informo- 

1/ać o nich sztab ogólnowojsko'v/y oraz podwładnych!

-  organizować wyszkolenie sp e cja listyczn e  związków tak*» 

tycznych i  oddziałów /pododdziałów/ rodzajów wojsk /oddziałów  

i  pododdziałów tyłowych/.

28 . Szef T/ojsk raicietoi/ych i  ą r ,ty le rił /s z e f a r t y le r i i/  

odpowiada głóim ie za przygotoivanie dowódcy danych do d e cy zji  

dotyczących skutecznego użycia wojsk x’akietoio^eh i  a r t y le r i i  

i  zapewnienie ^Tykonania posta^irionych przed nimi zadah.

Do obowiązkói/ szofostiiia wojsk raicietowych i  a r t y le r i i  /s z e fa  

a r t y le r i i/  należy:

-  planowanie, organizowanie i  kierowanie rozpoznaniem ‘ 

artyleryjskim  przy ó c is łe j współpracy z oddziałem rozpoznaw«» 

czym sztabu ogólnowojskowogo;
. f  • '

•  nadzoro^mnie przygotowania uderz od rakietowych i  ognia^ 

a r t y le r i i  w podległych związkach taktycznycdi i  oddziałach  

/pododdziałach/ oraz meldowanie  ̂ dowódcy o ich  gotowości;

-  zapeivnienie dowódcy warunków sprawnego kierowania — 

uderzeniami 'raicietowymi;

-  kierowanie ogniem a r t y le r i i ;

-  przygotoiłani© aktualnych danych o obiektach /ce la ch /  

n ie p rzy ja cie la , które powinny być rażono bronią jądrową

i  a r ty le r ią ;

-  organizoiyanie i  zapewnienie skutecznego dowodzenia pod«

ległym i siłam i i  środlcarai;

-  uzgadnianie ze służbą uzbrojenia i  e lek tro n ik i k o le j­

n ości, terminów przygotowania i  dowozu ra k iet i  głow ic b ojo-  

itfych do zndLązków taktycznych /oddziałów/ oraz kontrolowanie 

terminoiiiro ści ich' dowozu.
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29 . Szef wojsk obrony przociw lotniczoj odpowiada gió^mio 

za pr2y^toi\ra.nic dowódcy danych, do d e cy zji, realizo*ivanie 

szczep5io%io^ planoTiaiiia przedsięił^ięó dotyczących użycia s i ł

i. środków OPIf, p r z y d z ie lo n e j lim itu  lotów lotnictw a myśliwskie­

go w działaniach bojoa^ch oraz kiero%iranie systemem obrony 

p rzeciw lo tn iczej związku operacyjnego /związku taktycznego, 

oddziału/ ze stanowiska dowodzenia OPL związku operacyjnego 

i  punktu dowdzonia OPL związku taktycznego i  oddziału ogólno- 

wojskowego. Do obowiązków szo fo sti^  wojsk /s z e fa /  obrony 

p rzeciw lo tn iczej należy; *

-  c ią g ła  znajomośó i  ocenianie s y tu a c ji poi/iotrzncj;

-  planowanie szczegółowe i  organizowanie systemu obrony 

p rzeciw lo tn iczej i  kioroi/anie imllcą ze środkami latającym i -  

zgodnie z  decyzją dowódcy -  w cza sie  odpierania nalotów;

-  powiadamianie /o strzegan ie/ wojsk OPL o s y tu a c ji po­

w ietrznej ;

-  utrzymywanie ciągłego  w spółdziałania z wojskami lotniczym i 

i  wojskami obrony powietrznej kraju;

-  informo^mnio stano‘\^ska doi/odzonia o zagrożeniu* z powie­

trza .

30. Szef wojsk inżynieryjnych /s z e f saperów/ odpowiada 

głÓTOi© za przygotoitfanio dowódcy danych do d e cy zji odnośni© 

zabezpieczenia dLnżyni©ryjnogo d ziałań  bojoi/ych i  zapo^mionio 

skutecznego wykonania zadań przez zw iązki /o d d ziały, pododdzia­

ł y /  wojsk inżynieryjnych. Do obpwiązlców szefostwa wojsk in ży-  

liioryjnych /sze fa  saperów/ należy:

-  zdobyi\ranio, zbieranie i  ocenianie informacji* o wojskach 

inżynieryjnych i  przedsięw zięciach zabezpieczenia inżynieryjnego  

n ie p rz y ja c ie la , a także o teren ie, głóim io o przeszkodach wod-
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nycli i  drogach.;

-  planoifanie, organizo-wanio i  IdLerowanio rozpoznaniem inży« 

nicryjnym w ś c is łe j  współpracy z oddziałem rozpoznawczym sztabu  

o gólnowo j sli owego;

-  szczegółowe planowanie i  organizoi^anie wykonania zadań 

przez zid-ązki /o d d ziały, pododdziały/ wojsk inźjynieryjnyclij

« koordynoT^nie wysiłlców innych rodzajów wojsk i  służb  

w zalcresie i^konania zadań zabezpieczenia inżynieryjnego;

-  planowanie i  kieroiianie zaopatrzeniem wojsk w sprzęt, 

środki i  m ateriały inżyn ieryjne.

31. Szef wojsk chemicznych /s z e f zabezpieczenia chemicznego/ 

odpowiada głóim ie za przygotowanie dowódcy danych do d e cyzji  

odnośnie zabezpieczenia chemicznego działań  bojowych i  zape^mie« 

nie skutecznego a/ykonania zadań przez związki /od d ziały, pod­

oddziały/ wojsk chemicznych i  s ta c ję  obliczeniow o-analityczną  

skażeń. Do obowiązlców szefost^^a wojsk chemicznych /sz e fa  zabez­

pieczenia ohemicznogo/ należy:

-  udział w ocenie możliwości użycia przez n ie p rzy ja cie la

broni masowego rażenia;

-  planowanie, organizowanie i  kierowanie rozpoznaniem che­

micznym przy ś c is łe j  współpracy z oddziałem rozpoznawczym szta«» 

bu ogólno wojsko we go ;

«» planowanie szczegółowe, organizowanie i  zapeiinienie 

r e a liz a c ji  zabezpieczenia chemicznego wojsk;

« kierowanie d zia ła ln o ścią  systemu wykryiyania \fybuohów 

jądrowych i  skażeń;

-  ocenianie skażeń promieni o ti/órczych i  cheraioznyoh oraz 

prognozowanych s tr a t i  pożarów po uderzeniach bronią masciirego 

raż en ia;
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w^póiuczostnlczoniG w planon^niu, organizoi^anlu i  k le -  

roifcmi û lilftódacófi sicutków użycia przez n ie p rzy ja cie la  broni 

masOTiTÔ o rażenia;

-*planoT>ranio i  organizowanie użycia dymów;

-  planotrtuiie użycia  miotaoży ognia*

Do obo-^ îążków s t a c j i  obliczeni0VQ -analitycznej należy: 

zbieranie danych o jDaramotrach 1/yb l̂chów jądro-i/ych, uderzeniach  

chemicznych i  órOdLcamia zapalającym i oraz o rzeczyw istej 

sy t\ia cji skażeń; prognozoivan±e s tr a t, slcażeń i  pożarów; 

określanie stopnia zagrożenia wojsic skażeniami i  pożarami 

i  inCormo^^anio o tym zainteresowano organy dowodzenia.

32. Kwatermistrz -  zastępca dowódcy -  odpowiada gió^mie za 

przygotowanie dowódcy danych do d e cy zji i  r e a liz a c ję  zadań 

odnośnie o rgan izacji tyłów, dowozu środlców materiałowych 

/ z  Tfyjątkiom r o k ie t/  oraz za zaopatryivanie i  obsługę wojsk 

przez podległe mu służby. Do obowiąsslców ki^torm istrza, sztabu 

X służb kTvatonaistrzowslcich należy:

-  planowanie i  organizowanie zabezpioczenia i/ojsk w środlci 

materiałowe i  sprzęt podległych służb oraz dovrozu w szystkich  

rodzajów zaopatrzenia / z  ^łyjątkiom r a k ie t/;

-  organizołmnio zabezpieczenia medycznego nTojsk oraz 

o\^lcuacji rannych 1 chorych;

-  plonowanie 1 organizowanie dowozu oraz ewaicuaoji transpor­

tem lotniczym  i  morskim /na szczeblu operacyjnym/;

-  opraco%iyi^nie dyrektyiiry tyłow ej /rozkazu tyłoi^ego/,-

-  uzgodnienie ze sztabom ogólnowojskoTvym zagadnień dotyczą­

cych ugrupoiyania, rozm ieszczania i  przemieszczania jednostek  

tyiOTjych, %/ybór dróg dowozu i  cvraicuacji oraz organizacja obrony 

i  ochrony;
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-  planoTvanie, or^nizoiiranie i  zapeimienie re a liz a c ji zabozpie* 

czonia dro£jowego i  przewozów materialOT-rych*, rozpoznania san i- 

tarnego wojsk i  ludnoóci cywilnej w pasie działań,oraz zadań 

pro dukcy j no -u slugo\/ych;

-  v;spólpraca z szeJTostlirami /szefami/ rodzajów w^ojsk i  służb 

w zalcresie zabezpieczenia w branżowe órodlci materiałowe;

-  IdLero-i/anie facłioiira działalnością w podległych związkach 

operacyjnych /związkach taktycznych, oddziałach/ oraz w slcła- 

dach poloi-zycii służb kłłatermistrzowskioh;

-  1/ydziolanio i  stawianie zadań grupie operacyjnej 

/prze dsta'^/! c ie l om/ służb kwatermistrzowslcich wysyłanych na 

stanoi/isko dowodzenia;

-  'iirydzielanio s i ł  i  środków do lilcid-daoji skutków uderzeń 

bronią jądrową przez n ieprzyjacie la  oraz zabezpieczenia ma­

teriałowego i  medycznego pokonyi^ania przeszkód i/odnych;

-  organizo'ivanie zbiórki i  ewalcuacja uszkodzonego i  zbędnego 

sprzętu oraz olcsploatacja zasobów miejscoi/ych i  zdobyczy 

wojennych;

-  organizo^ianio i  zapoimienie skutecznego dowodzenia pod­

ległymi siłam i i  środkami;

-  organizoTtfanio wyżyiirionia i  pomocy medycznej jeńcom 

iiTOjennym.

33* Szef służb technicznych -  zastępca dowódcy — odpowiada 

głównie za pr2:ygo toi>ranie dowódcy danych do decyzji i  re a liz a ­

cję zadań odnośnie zabezpieczenia toolmiczncgo działań  bo jo - 

T/ych. Do obowiązków/ szefa, sztabu i  służb technicznych należy|

-  zabezpieczenie w/ojsk w/ rakiety, amunicję, uzbrojenie  

oraz zestaw/y remontow/e, materiały i  sprzęt tecliniczny;

-  planow/anie, organizowvanie i  zapowmienie re a liz a c ji
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rozpoznania tocim icznce^, ex^cuacji i  remontu uszkodzonego 

u z b ro je n ia  i  sprzętu technicznego z uTiZ^lędnioniom prioirytotu 

'\vażno^ci b o jo w e j sprzętu;

«. 4cieroT^nio fachową d ziałaln oócią jednostek remontowo- 

owaJcuacyjnycli i  teclinicznymi sltŁadami poloi-iymi;

-  Icoordynoi^anic d zia ła ln o ścią  zabezpieczenia te c h n ic z n e j  

o*i^śLuacji i  remontu sprzętu rodzajów wojsk;

-  or{janizcwanie i  nadzór nad prawidlo’i>rym użytkomniem  

i  o b s l u j  tocimiczną uzbrojenia i  sprzętu te c h n ic z n e j;

« u z jd n ia n ie  z kitfatonnistrzostwem zagadnień dotyczących  

ugrupoisunia, rozm ieszczania, przemieszczania oraz obrony 

i  ochrony oloiaentów zabezpieczeńia teclinicznogo;

-  prognozo%mnie s tr a t  i  uszkodzeń uzbrojenia i  sprzętu  

oraz j e j  odzysku;

-  uzgadnianie i  opracowywanie niezbędnych danych do dyrekty-« 

vy tyłow ej /ro2kazu tyłowego/;

•» współpraca ze sztabem ogólnowojskoiirym, szefami rodzajów 

wojsk i  kwaterraistrzostwera głóim ie w zakresie zabezpieczenia  

nvojslc w ralcLoty, amtmicję ‘oraz sprzęt i  m ateriały innych ro­

dzajów wojsk i  służb;

-  informowanie kwatermistrzostwa o stan ie zabezpieczenia  

materiałowego zi/iązków operacyjnych /z*łdLązków taktycznych, 

oddziałÓT// . przez podległe służby . i  przedstawianie  

zapotrzoboImania na transport doi/ozu;

-  i/ydziolanio i  sta;/ianie zadań grupie operacyjnej /przodsta- 

\d.ciclom/ służD teclinicznych i/ysyłanoj na stanowisko dowodzenia}

1/ydziolanio s i ł  i  środLców do lilcw id acji slaitków uderzeń 

broni masowego rażenia n ie p rz y ja c ie la  i  zabezpieczenia tech­

nicznego pokonyira.nia przeszkód wodnych;
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-  przelcazyi/anie sprzętu -wyrGmontô -Tanogo do %iojsk /w uzgodnie­

niu ZG sztabeni/j a nio podlegającego remontowi na danym szczeblu 

przeicazy\iranic do szczebla nadrzędnego;

-  organizoivanio ^wykorzystania miejscowego zaplecza i  zdo­

bycznej toclmiici bojowej;

-  organizoiwanie i  zapoimienio skutecznego dowodzenia pod­

ległymi silam i i  środkami.

3. imuVGAlJIA STAlilANE SZTjUSOM̂ '

3 4 . Sztab powinien tworzyć zbarmonizoiwany zespół i  spraimie 

iwykonyi/aó stojące przed nim zadania w każdej sytuacji.

Osiąga się  to przez;

-  iwysolci poziom przygotoiwania ideowo—teoretycznego i  zawo­

dowego składu osobowego;

-  dol^adną organizację pracy> prawidłowy podział obowiązków 

między oficoróiw sztabu oraz przygotowanie oficerów do za­

mienności funlccji;

-  uzgodnienie pracy między oddziałami sztabu z organami 

politycznymi, szefostwami rodzajów wojsk i  służb, a także 

utr2rymanio właściiwycli stosunków z dowódcami i  sztabami pod­

ległych związków /oddziałów, pododdziałów/.

35« Sztab powinna ooclioiwaó iirysolca' operatywność w pracy* 

Osiąga się  to przez;

-  terminowe i  dokładno stawianie zadaii szefom oddziałów 

/oficerom sztabu/ ' i  rzetelne ich v/ykonanxe;

x/ Wymagania to dotyczą wszystkich organów dowodzenia*
xx/ Tutaj i  da le j przez ’'oddział" należy rozumieć talcże 

"zarząd", "t^rydział" i  starszego o ficera  operacyjnego 
pullcu,



-  24 -

-  st^ lą  znajomoóó przez oficerów sztabu aktualnej s y tu a c ji,  

\miiojętne T^ryciąganie z n ie j pra\7idlo\/ycb 'imiosków, moldo^̂ ranie 

dowdey i  szefowi sztabu iiriaiy^dnycii danych;

-  kształtOłvunie u oficerói/ sztabu navryków szybkiego Tvykony- 

i\ra.nia obliczeń  talctyczno-oporacyjnych, przygotoi/ywania dowódcy 

danych dla podjęcia d e cy zji i  opracoi/yiłanie krótkich.

i  koraunilcatyimych dokumentów bojoio^ch;

-  stoso%ianie n ajbardziej i/ydajnych metod pracy zapewniają­

cych przygotowanie d ziałań  bojowych w/ lcrótkim czasie;

-  umiejętność wvykorzystyimnia środków łą czn o ści, mechani­

z a c ji  i  autom atyzacji procesów’ dowtrodzonia wî ojslcami oraz sforma. 

lizow^nych doktiraontów bo jowi.ych.

Sztab pow/inioń być przykładem w/ysokioj odpowłriodzialności, 

dokładności i  sprawmości wir pracy dla w szystkich organów  ̂ dow/o- 

dzonia. Jest on obow/iązany troszczyć s ię  o to, aby pozostaw/ić 

maksymalną ilo ś ć  czasu podległym wirojslęDm na prz^'gotowanie do 

d ziałań  bojov/yoli. Osiąga ś ię  to główmie przoz iirydanio w/ porę 

zarządzeii w/stępnych, rozlcazówf i  zarządzeń bojowvych.

x/3ó. Ofioerow/ie sztabu*^ są obowfiązani;

-  pracowv’ać nad podnoszeniem swirogo poziomu i  de ow/o-teoretycz­

nego i  doskonaleni.em słvt>ich operacyjno-taktycznych i  teciinicz-

nych um iejętności oraz kulttiry sztabowej;

-  dokładnie znać organizację, uzbrojenie i  w>ryposażenio 

teclinlczno oraz sztiikę operacyjną /ta k tyk ę / w/ojsk własnych 

i  niepirzy-jaciola;

-  doiLłacln.io wykonyw/ać obowciązlci na zajmov/anym stanow^isku 

i  być gotoŵ yiii do w/ykonyw ânia pracy innych oficerów/;

-  s ta le  studiowvaó i  dobrze znać w/laśoiw/ośoi i  stopień  

przygotow/ania teatru d ziałań  w/ojonnych /icierunicu, rejonu
m m »  O T M  mmmm mmmm mmrnmwmmm mmmm mmmm mmrnmmmm» mmmm ammm mmmm mm mm

x / Dotyczy w/szystlcich pracow/nilców/ dow/ództw/a*
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dziaiań/;

-  szybko i  imdLkli^Tio oceniać sytuację, w ycią^ć pra-i/idJLowo 

v/nioski, krótlco i  jasno meldować je  dowódcy, szefowi sztabu 

lub bozpoćrodnim przełożonym;

-  spraimie '\ryViony^^6 Icalloilacje i  obliczenia talctyczno- 

operacyjne tradycyjnymi metodami i  za pomocą techniki oblicze­

niowej;

-  umieć trafn ie  przowidyi\raó możliwy rozwój sytuacji;

-  formułov;aó zwięźle i  jasno zadania bojowo oraz szybko 

przolcazy^i^ć jo do x/ojsk, szczególnie przez technic2ino środki 

łączności z x/ykorzystaniem dokumentów do utajn ian ia inform aojl;

-  umieć szybko i  na iirysokim poziomie kultury sztabowej 

opracoxvywać dokumenty bojowo;

-  umieć posługixvać się  tochnibznyrai środkami dowodzenia, 

głóimie środlcami łączności oraz prowadzić pojazdy mechaniczne,

Każdy o fice r zgodnie z zakresem obowiązków/ powinien prze- 

jaw/iać inicjatywę, uważnie śledzić przebieg działań bojow/ych, 

kontrolowvać temiinowość przekazyw/ania w/ojskom rosdcazów, zarzą­

dzeń i  wvytycznych dowódcyi szef a sźt^abu, kontrolow/aó osiąganie

przez nie gotowości do działań i  re a liz a c ji  innych zadań, otrzy—
■’ 1

rayw/anie od nich meldunlców /sprawozdaiS/ oraz posiadać aktualne 

dano niezbędno do decyzji dowódcy.
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37* Sztab TOiązku oporacyjno^jo /z1v̂ lązlcu taktycznego^ oddzia- 

lu/, W sicAad którego wciiodzą związki tal-ityczne /oddziały^ pod­

oddziały/ różnych rodzajów wojsk i  służb jest sztabem ogólno- 

wojsl<;o*jiym. Sztab ogólno^jrojskoi/y koordynuje pracę sztabów wojsk 

podległych, zicLązkó%/ /oddział ó̂ it, pododdsialóv// współdziała ją «  

cych, szerostw rodzajów ifojsk 1 służb oraz współpracuje z orga­

nami politycznymi, ^irojskowoj służby weimętrznej, a na obszarze 

własnego kraju «  także z terytorialnymi sztabami wojsko\ir>’̂ •

38» Skoordyno^/ane działan ie sztabów osiąga się przezi 

«  systematycznej wzajemno iixformo\mni© się o sytuacji, 

otrzymanych zadaniachg decyzji dowódcy, wydanych zarządzeniachj 

«  wspólne opracoio^wanie naJ%m'źn±&Jszych doloamentów dotyczą­

cych organ izacji i  zabezpioozonia operacji / i^ lk l/^

-  tormlnow^e przelcazyward.© do sztabu ogólnowojskowego in fo r­

macji o położeniu i  działaniach wojsk własnych i  n ioprzyjaciolai 

«  wspólną kontrolę \rykonanxa rozlcazów dowódcy i  udzielanie  

wojskom pomocy zgodnie «  planem sztabu ogólnowo jskowego,

39« Yiaiam podpox*ządiv:ov<?anla i  związano z nią przegrupoiiranio 

z\>riązków taktycznych /oddziałów/, pododdziałów/ podległych sze­

fom rodzajów iirojsk i  służb może byó dokonywano po uzgodnieniu 

z oddziałom oporacyjnyia i  zaakcoptowaxiiu przez dowódcę /szefa  

sztabu/ o go Inoifo jskowego*

^0. Współpraca sztabu z organami partyjno-politycznymi 

i  oirganami i/ojskoł^ej słtiżby weimętrznej polega na?
b

«  wspólnym oj^racoi/yn/aniu i  realizo^^aniu przocisięiizięó 

w- celu zapeTOienia gotowości bojowej wojsk i  \̂ ^koimix±ix przez 

nie- zadań j
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-  v/zajemnych k on tak tach  o s o b is ty c h  s ze fów  i  o f ic e r ó w  sztabu  

z org-ananii polit^^cznynii i  organam i w o jsk o ife j s łu żb y  w evm ętrznej 

o ra z  wzaJeHmym iiiforruo^^ianiu s i^  o sprawach i«ryitiagających w*spói~ 

nogo d z ia ła n ia «

Aby zap om iić  zgodnoóć p racy  z organom, p a r ty jn o —p o lity c zn y m  

i  organam i w^ojskowej s łu żb y  w e im ę trzn e j, szta.b pOA-zinien:

-  pow iadam iać te  organa w te rm in ie  o. otrzymanym zadan iu  

i  n iezb ędn ych  danych z d e c y z j i  dowódcyj

-  s t a le  in i ‘ormowaó o p rz e b ie g u  d z ia ła ń  boJoA/ychy m o ż l i­

w ośc ia ch  bojow^^^oh w o jsk  w łasnych  i  .n ie p r z y ja c ie la  i  o w szys t­

k ic h  irm ych  sprawach wym agających odpoirledn ich  p r z e d s ię r a ię c  

organu p o lit y c z n e g o  1 organu tio jsk ow e j s łu żb y  w e im ę trzn e jj

-  b rać  A id z la l w pracach  m ających na c e lu  k s z ta ltO 'im i^ e  

stanu  in o ra ln o -p o lity o zn o g o  w o jsk  w łasnych , p r z e c iw d z ia ła n iu  

dyw’e r s j i  i  ro zpozn an iu  agonturalnem u n ie p r z y ja c ie la  o ra z

w organ izo^m niu  i  p ron ^dzen iu  p ra cy  p o lity c zn o -p ro p a g a n d o w e j 

wśród w o jsk  n ie p r z y ja c ie la  i  m ie js co w e j lu dn ośc i#

Organ p o l i t y c z n y  i  o rgan  woJskovieJ s łu żb y  w ew n ętrzn e j ze 

sw oj s tro n y  obow iązane są in form ow ać s z ta b  o w n ioskach

x\rynilcających z t  . 'y

-  oceny stanu  m oralno—p o l i t y c z n e g o , d y s c y p lin y  i  n a s tro jó w  

w o jsk  w łasnych  o ra z  ic h  od p o rn o śc i p s y c h io z n e J i,

«• a n a liz y  w a r to ś c i mor̂ aJe.no—boJoiy'ch Aiojsk n ie p r z y ja c ie la  

i  Jogo d z ia ła ln o ś c i  propagandow ej;

-  oceny n a s tro jó w  lu d n o ś c i c y iir iln o j w r e jo n ie  planoiiranyoh 

i  proA/adzouych d z ia ła ń  bojow ych ;

-  d z ia ła ln o ś c i  agon tiiraln oJ i  d yw ersyjn ej oraz o sposobach

z^Tulczania propagandy n ie p r z y ja c ie la  i  p r z e c iw d z ia ła n ia  Jego 

dys^rersji i  i-^ozpoznaniu agenturalnem u, .
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¿i 1, Szczególnie ó cisla  współpraca obowiązuje sztaby ogólno- 

wojskowo i  sz c i os twa wojsk Oî L zo sztabami /organami dowodzenia/ 

lotnictvja frontowego.
u

Zapoiynia się  ją  głói^nie przez:

-  rozmieszczanie i  c ią g łą  styczność or^nów dowodzenia l o t ­

nie tiira na pimlctacli dowodzenia z't7iązlców operacyjnych /talctycz-

nycli/;

-  i/zajemne informoi/anie s ię  o s y tu a c ji, otrzymanych zadaniach 

i  niezbędnych elementach d e cy zji dowódców;

-  uzgadaaianie podziału resursu lotnictw a według; zadań i  dni 

oraz sposobów i/ykonania uderzeń na obiekty n ie p rzyja cie la  bronią 

jądrową i  tradycyjnymi środkami rażenia;

-  u sta le n ie  i  utrzymanie i/spółdziałania s i ł  i  środlców roz­

poznania OŁ̂ az T/alki radioelektronicznej;

-  uzgodnienie i  zapo^mionie r e a liz a c ji  zadań na korzyść 

lotnictitfa /opanó^/anie i  utrzymanie lo tn is k , obezwładnienie 

systemu OPL n ie p rzy ja c ie la  na kierunlcu przelotu lotnicti^a i t p . /  

przez związldL /o d d zia ły/ ogólnowo jskowe;

-  u sta le n ie  sposobów wspólnych działań  wojsk OPL i  lotnictT^a

oraz zapo^imionie bozpieczeństi/a wojsk naziemnych i  lotnicti^a  

przed wzajemnym porażeniem. .

42 . V celu utrzymania ciągłego dowodzenia i  w spółdziałania  

w okresie o rgan izacji i  pron/adzenia opoi*acji /a>ralki/ przez 

związlci opolscyjne /zm ązlci tolctyczne/ różnych rodzajóx/ s i ł  

zbrojnych oraz w związkach o składzie koalicyjn>Tn można i/ykorzy- 

styiiać grupy operacyjno lub p rze d sta w icie li. Wymianę grup opera­

cyjnych /p rzed staT /icieli/ należy u sta la ć  zawczasu lub \/ysyłać 

zgodnie z decyzją dowódcy, któremu związek operacyjny /związek  

taJctyczny/ zo sta ł podporządlcowuny albo którego wspiera.
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43* Ze ziiriązków operacyjnych . /związlców taktycznych ./ p rz y ­

d z ie lo n y c h  i  v;s p i  o ra ją c y c h  m ożn a^ j^sy iać  grupy op era cy jn e

/przedstai/ioieli/ do organów dowodzenia wojsk, którym zostały
\

podporządlco Tirano lub których, wspiera ją*

Grupy operacyjne /przedstaw icieli/ podporządkOTvanych lub 

wspierających ZTłiązków operacyjnych /związków tali tycznych/ 

innego rodzaju s i l  zbrojnych T^syla się na stanóiidska dowo-  ̂

dzenia przełożonego lub wspieranego.

¥ uliładzie międzysojus2aiiozyia grupy operacyjne wysyła się  

w zasądzić na stanoiiriska dowodzenia zidLązków operacyjnych 

/związków taktycznych/ podporządlcoiiranych lub wspierających.

W sliład tych grup powinni wojóć z zasady oficerowie władający 

językiem rosyjskim oraz językiem podporządkowanego lub wspie­

rającego ZTiiązku operacyjnego /związku taktycznego/. >

JL»o zadań grupy operacyjnej /przedstawiciela/ należy 

udzielanie dowódcy i  organom dowodzenia, do których zostały  

delegowane, pomocy w ' .. . v  organizacji operacji /wallci/

i  kieroTiraniu działaniami bojowymi, utrzymanie c iąg łe j łącz­

ności między zainteresowanymi organami doT/odzenia, uzgadniani^ 

problemów dowodzenia i  współdziałania.

i/ skład grupy operacyjnej może wchodzić jeden-dwóch 

oficerów z oddziału /zarządu/ operacyjnego, jeden o ficer  

z oddziału /zarządu/ rozpoznawczego oi*az po jednym oficerze, 

w zależności od potrzeb, z szefostw rodzajów wojsk i  służb; 

w odniesieniu do związlcu operacyjnego /związku taktycznego/ 

armii sojuszniczej -  ponadto o ficer łączności i  w razie  

potrzeby tłumacz.

¥ zależności od przeznaczenia i  zadań grupę operacyjną
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•wyposaża się  w niezbędne tecliniczne środldl łączno iści, niapy, 

doktuaeniy łączn ości i  kodowe, dolcumenty operacyjne /sp ecja­

lis ty c z n e / , m ateriały kancelaryjne oraz środki transportu, 

Olcresowo można p rzy d zie lić  ganipio operacyjnej śmigłowce.

¥ zakresie wykony\tfanych zadań grupa operacyjna /przedsta-  

T /iciel/ podlega tomu sztabowi, który ją  ^/ydziolił# Natomiast 

w sprawach o rgan izacji pracy, przestrzegania porządlcu we^mętrz- 

nego i  dyscypliny -  szefoiriL sztabu związku operacyjnego 

/związku taktycznego/, do którego zo sta ła  wysłana,

Wysyłanie grup operacyjnych /p rze d sta w icie li/  nie z^^alnia 

dOTOdców i  sztabów z obo^/iązku postaidlenia w terminio zadań 

bojoiiych dowódcom podporządkowanych związków operacyjnych 

/ziirtązków taktycznych/ oraz o rgan izacji i  utrzymania ścisłego  

współdziałania*

45, Współpraca sztabów wojsk operacyjnych ze sztabeimi tery­

torialnym i i  organami obrony cyw ilnej polega na:

-  •\/za jemnym informowaniu s ię  o przebiegu działań  oraz t/ymia- 

n ie w szelkich wiadomości mających %łpłyi/ na d ziałaln ość obronną;

-  uzgodnieniu probl^ów  dotyczących d zia ła ln o ści obrony 

cyw ilnej w olcrosie wojny;

-  \fym±Ei,iiLQ danych o skutkach oddziałynira.nie n ie p rzy ja cie la

i  u d zielan ie wzajemnej pomocy \r • ich  lila d .d a cji;

-  uzgodnieniu wspólnych a k c ji  przeciT/dosantOvrych i  przeciw-

dywersyjnych; • ‘

u uzgodnieniu przedsięi/zięć zabezpieczenia operacyjnego 

rozw inięcia wojsk własnych i  przogrupovjania wojsk sojuszniczych.
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5. PODZIAŁ OBOV/IAZKÓ\f ¥ SZTABIE

46, ZalŁres obowiązków podwiadnycil przoiożoni powinni ustalać  

stosoimio do ustaleń regiilaminu, ąlctualnoj sytuacji i  konkretnej 

obsady kadrowej, pr2iy^tov/ania i  zdolności ofięeróif« Zaliires 

ten w miarę zachodzących zmian sytuacji i  potrzeb należy odpo­

wiednio nowelizować*

4̂7» SzeT sztabu Jest zastępcą dowódcy i  tylko on ma prawo 

i/yda îrania w razie potrzeby rozicazów w Jego imieniu* 0 irydanych 

rozlcazach melduje dowódcy.

Jest on odpowiedzialny głóimie za gotowość bojową i  m obili­

zacyjną wojsk, zape^mionie wykonania przez nie zadań bojowych, 

organizację i  utrzymanie dowodzenia nimi,

43, Szef sztabu Idleruje przygotowaniem dla dowódcy danych 

potrzebnych do podjęcia decyzji. Powinien on być zawsze gotowy 

do zameldowania dowódcy:

-  położenia, stanu i  możliiirości wojsk własnych i  wojsk 

n ieprzy jacie la ;

-  możliwego stosunku s i ł  i  środków;

-  v/nioskói/ z oceny położenia i  propo20^cję decyzji;

-  X>̂ '25odsięiłn2ięć dotyczących przy go to imania wojsk do działań  

boJoi>rycii i  odtwarzania zdolności bojowej;

-  organizacji dOT^dzenia wojskami,

49. SzoT sztabu Jest głó^mym organizatorem pracy sztabu 

i  dowodzenia wojslcami. On k ieru je  pracą sztabu i  uzgadnia 

działalność szefów rodzajów wojsk i  służb, ulcierunkowuj© pracę 

podległych sztabów w celu ich zgrania i  ujednolicenia poglądów 

oraz metod pracy zapeimiających dowódcy spraimo dowodzenie 

wojslcami. NaJ-i^rażnioJsze dokumenty bojowo szef sztabu opracowuj©

osobiście«
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Szef sztabu infonnujo zastępcóv; dowódcy, szefów rodzajów 

w^ojslc i  służb o sytuacji i  otrzymanym zadaniu w zakresie ich  

dotyczącym, precyzuje /daje/ vjytyczne odnośnie terminów i  spo­

sobów plano“vmnia, przcicazyivania zadań bojowych i  zarządzeń 

do wojsk, o r^ n iz a c ji  wsiDÓidziaiania, zabezpieczenia działań  

bojOTO^ch i  dowodzenia.

Zastępcy dow-ódcy,; szefoi/io rodzajów wojsk i  służb obowiązani 

są przedstawić szefoidl sztabu w terminie niezbędno obliczenia  

i  dane ■ ziiiązane z iiżyciem bojowym podległych wojsk, zabezpie­

czeniom działań bojowych i  dowodzeniem wojskami,

5 0 . Szef oddziału operacyjnego odpowiadana termino\/e ^

zaj>c;mionie dowódcy i  szefowi sztabu aktualnych danych o poło­

żeniu i  stanie wojsk własnych i  spraimą rea lizac ję  zadań przez 

oddział operacyjny^Jest on zastępcą szefa sztabu i  ma prawo 

pow^ołyi.uó szofó^i oddziałów sztabu i  oficerów rodzajów wojsk 

i  słviżb do r e a liz a c ji  przedsięi^zięc planistyczno-organizacyjnyoh  

i  opracoT/yiiania doloimentów bo jo-̂ irych.*'

. Oddział operacyjny spełnia wiodącą ro lę  w sztabie,

Do jego ebLawiązków należy:

-  planowanie i  ko or dyno Tkanie przedsięwzięć związanych 

z zapeimioniem ^/ysokioj gotowości bojowej wojsk;

-  c iąg łe  zbieranie i  studioivanie danych o wojskach włas­

nych i  sąsiadach, sytuacji promieniotwórczej, chemicznej

i  b io log iczn e j, terenie i  iwarunkaoh hydrometeorologicznych; 

*;vrykonyavanio obliczeń opei?aoy^no-taktycznych i  pr zygot o imanie 

dowódcy danych niezbędnych do podjęcia decyzji;

«  plano-iianio oper'acyjne działaii bo jo\iych;

-  opracoi/ywanie dyrelctyw operacyjnych, rozkazów operacyjnych
i!

/rozl^azów bojowych/, zarządzeń i  przoicazyi-janie zadań wojskom; |
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-  zapoimionie organizacji i  utrzymania ciągłego współ­

działan ia ;

-  planoimnie i  organizoTvonic przedsięwzięć obrony wojsk 

przed bronią masowego rażenia, ubezpieczenia, maskowania,

T/alki radioelektronicznej i  zabezpieczenia hydrometeorolo­

gicznego;

-  planowanie i  organizoimnie rozmieszczenia, przesuwania, 

ochrony i  obrony punktów dowodzenia oraz jednolitego systemu 

dowodzenia; ■ IąJ /

-  organizoiTanio służb dyżurnych i  dyżurów operacyjnych na 

punktach doi^dzenia;

-  organizoivanie służby porządkowo-ocłironnej;

-  organizowanie przedsięwzięć odtiirarzania zdolności bo jo - ' 

woj wojsk i  dowodzenia;

-  ustalanie z szefostwem wojsk OPL korytarzy przelotów  ̂

dla lotnictwa;

-  meldowanie o sytuacji sztabowi nadrzędnemu, opracowywani^ 

meldunków bojowych i  sprawozdań operacyjnych, informowanie

o sytuacji podległych, wspierających i  współdziałających  

Z'i\riązkóx7 /oddziałów, pododdziałów/ i  sąsiadów;

-  utn^alanl© ustnych rozkazów /zarządzeń/ i  i^ytycznych 

dowódcy i  kontrolowanie terminowego ioh 'lo^konania;

-  prowadzeni© dziennika działań bojo-sirych i  mapy sprawozdaw^n 

czej;

-  studioTtfanie, uogólnianie i  przolcazywani© do wojsk doś­

wiadczeń bojoi/ych*

51* Szef oddziału rozpoznawczego odpoi/iada za organizację 

rozpoznania i  kiero-wanio oddziałami /pododdziałami/ rozpoz­

nawczymi, za 1/ykonanio przez nie postawionych im zadań i  za -

-
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poamieiidLe dowódcy i  szefow i sztabu danych o n ie p rz y ja c ie lu  

i  toroniG .

Do obowiązlców oddziału rozpoznawczego nałoży:

-  utrzymanie wysolcioj gotowości bojowej oddziałów /pod »̂ 

oddziałów'/ rozpoznawczych;

«  plano\ianie rozpoznania^ doprov/adzcnie zadail do i/ykonawców 

i  kontrola ich i;ykonania;

-  uzgadnianie z szefami rodzajów wojsk 1  służb zadań 

;L dzia łan ia podległych im pododdziałów rozpoznawczych;

-  oi*ganizac ja  ’ działań bojoiłych oddziałów /pododdziałów/ 

rozpoznai/czych i  kiorov;anio nimi 'w czasie -sirykonyi^nia przez 

nie zadań;

-  c iąg ło  zbieranie, studiowanie i  uogólnianie danych o nie­

p rzy jac ie lu  i  terenio  ̂ meldowanie ich dowi?ódcy i  szefoi^i sztabu;

-  informow/anie o n ieprzy jacie lu  i  terenie oddziałów sztabu, 

szefów rodzajów- ifojsk i  służb, sztabów podległych wojsk* i  są­

siadów;

-  udział w opracowy^vuiiiu sposobów przeciwdziałania rozpozna­

niu n ieprzy jac ie la , radioelektronicznoj i  organizowniu

propagandy specja lnej;

-  przesłuchi'iirańio jeńców i  zbiegów, badanie miejscowej lud­

ności i  studioiianio zdobytych dokumentów, TOorów nowego uzbro­

jen ia i  sprzętu technicznego;

-  przygotowanie raeldunlcór-/ i  sprawozdań rozpoznawczych dla 

sztabu nadrzędnego a talcże zapotrzoboiireiń na rozpoznanie;

-  studio^jyanie i  uogólnianie doświadczozi oi'ganizacji i  p ro i^ - 

dzonia rozpoznania i  pjTZolcaz^iwania ich do wojsk;

-  organizo-imnie i  kieroiianio szkoleniem bojow^ym oddziałó\\r 

/pododdziałów/ rozpoznav/czych, kontrola ich stanu i  vryposa- 

ż enia ą
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«- op^aco'l1rŷ r̂anie danych i  dolcumentów dla potrzeb utajniania  

inform acji przokazy^ianych przy pomocy technicznych środlców 

łączności;

-  prowadzenie mapy sprawozdawczej o n ieprzyjacielu , opraco- 

vryiiranio raoldunlców i  sprawozdań rozpoznawczych dla sztabu nad- 

rzędncijo, komuniicatów rozpoznawczych oraz zapotrzebowań na 

wiadomości o n ieprzy jacie lu .

5 2 . Szef wojsk łączności odpowiada za planoi/anie, o r^ n iz o -  

wanie i  zapcimienie łq.czności z podwładnymi, wspierającymi 

i  współdziałającymi wojskami, sąsiadami i  w nakazanym zakre­

sie ~ z przełożonym.

Do obOT/iązlców szefost^iia woj sic /T/ydziału, szefa/ łączności 

nałoży:

-  utrzymanie T^rysokie^o stanu morałno-polityczne^o i  polnej 

gotowości bojowej wojsk łączności;

-  organizacja i  planowanie systemu łą.czności;

-  oprą co wywianie planów, zarządzeń, raoldiinków i  sprawozdań

łączności oraz doproradzanio niezbędnych danych do organizacji 

łączności szefostw^om wojsk /^Tydziałom, szefom/ łączności 

szczebli podległych; *

-  udział w organizacji dowodzenia, planoTianiu ro m i ©szcze­

nią i  p3?zesunięó punktów doi^rodzenia, planowraniu i  organizacji , 

służby porządlcowo-ochronno j , obrony przed bronią masowego 

rażenia, maskowania operacyjnego, współ<^iałania, tajnego 

doi/odzenia, walldL radiooiolctronicznej, działań przeoiwdyi/er- 

syjnych oraz kontrolach piano Tirany ch przez sztab;

-  zabezpieczenie spraimogo ftmlccjono^iiania systemu łącznością 

terminowego obiegu inform acji w systemie łączności oraz w łaści­

wego szkolenia i  'lykorzystania jednostek łączności;
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-  planoTi-anio i  nadzór iiad rea lizac ją  przedsięwzięć doty­

czących inatcrialowo-teclmiczne^o zabezpieczenia wojsk oraz 

przostrzegaiiie zasad racjonalnej clcsploatacJi, terminoi^ch 

napiNiw i  remontu sprzętu łącznoóci;

-  specjalistyczny nadzór nad działalnością szefostw wojsk 

/wydziałó\7, szoróił/ łączności szczebli podle^jłych oraz k iero - 

i/anie podległymi Jednosthąni łączności;

-  współpraca z właściwymi komórkami sztabu w utrzymaniu 

wysokiego stanu pozionju gotowości bojowej wojsk łączności, 

r e a liz a c ji  politylci kadrowej, uzupełniania strat w siłach  

i  środkach oraz opracowyn/ania wniosków i  propozycji w tym 

zolcresic;

-  organizacja i  rea lizac ja  ochrony i  obrony systemów łącz­

ności* przed oddziałyiTraniom n ieprzy jacie la ;

-  studiowanie, analiza oraz przodstawrianio i/nioskó\/ i  pro­

pozycji dotyczących \/ykorzystania zdobycznego sprzętu i  stacjo ­

narnych systemów łączności;

-  okxv3Ślanio bieżących i  pcrspoktyiiricznych zadań dla wojsk 

łączności pod względom treści i  klorunlców dzia łan ia, Term orga­

nizacyjnych i  śrcdicóiż niezbędnych dla ich rozwoju;

-  meldowanio s%oto\rl sztabu i  szefowi ł/ojsk /i/ydziału/ 

łączności szczebla nadrzędnągo o aktualnej sytuacji w wojslcach 

i  systemie łączności, stopniu ulcomplotoiirania w s i ły  i  śrCMjIdL, 

dokonyi/anie niezbędnych ana liz  i  ocen oraz przodstaidLonie 

a/niosków i  propozycji w tym zaicrosie*

53. Szef oddziału organ izacji i  uzupełnień odpoi/iada za 

planoT^anio, organizowanie i  zape'iiaiienio re a liz a c ji  przedsię- 

wzięć dotyczących eidldencji i  uzupełnienia stanów osoboi/ych, 

ogólnych danych uzbrojenia i  podstawowego sprzętu bojowego
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o ra z  prow adzenia biożq .coj a n a l i z y  napromienio^íania wojslc.

Do oboxvlazków oddziału organizacji i  uzupełnień nale¿y:

-  planowanie i  bezpośrednie kieroiíanie przedsięwzięciami 

dotyczącymi strulctury organizacyjnej podległych Jednostek;

-  stu d ioT ian ie  s t r u k t u r y  o r g a n i z a c y j n o - e t a t o w e j , stanów  

i lo ś c io Y O ”ch w o js k ,  szta bó w , s z o fo s t w  rd d zajów  w o jsk  i  s łu ż b  

i  p r z y g o to w a n ie  p r o p o z y c j i  zmian w tym z a lc r e s ie ;

-  p r z y g o toivanio i  meldOTiranic sze fo id . s z ta b u  danych niezbędnych 

do p o d j ę c i a  d e c y z j i  p r z e z  dowódcę';

-  ewidencja iloácio'i/a stanu osobowego, podstawowego uzbro­

jenia i  sprzętu bojowego;

-  opracoivyv;anio meldunlców i  sprawozdań o stratach w stanie  

osoboî rym i  sprzęcie wojsk, sporządzacie zapotrzoboitfań na.uzu­

pełn i enio stanu osobowego;

-  ewidencja napromienienia stanów osobowych;

-  ewidencja ilościoi-/a strat w stanie osobowym oraz sporzą­

dzanie i  w>'syłanio dLmiennych \/ylcazów strat bezpowrotnych, 

olcroślonych w odrębnych przepisach;

-  ewidencja blankietów kart tożsamości,* znalców tożsamości 

oraz opasek z czon/onym krzyżem;

-  ewidencja rzeczyr/istych i  uraoimych nazw oddziałów i  urzą­

dzeń oraz przekazywanie tych danych węzłom /stacjom / poczty  

polowej w celu terminowego dostarczania dolcumontów bojowych

i  p r z e s y ł e k  pocztOT/ych,

5^* Szef irydziału topograficznego odpowiada za planowaxüo' 

i  re a lizac ję  zabezpieczenia topograficznego działań bojowych*

Do oboi/iązków -lo^dzialu topograficznego należy: •

-  opraco'ii.'anio planu topograf icznego zabezpieczenia 

działań bojowych;



-  zaopatr>nv^iaic 170jsk w mapy topo^aficzno i  specjalne, 

Iv.atalog;i i/spóirzęcłnych ^codezyjnycla i  danych ^awiinetrycznycli 

voraz innych T/ydawnictw topo^raTicznych;

-  *proijadzenio rozpoznania topo^praficznego, opracovryi/anio 

danych o liirlaóciwościach tali tycznych terenu i  możliwościach 

jego liykorzystania w działaniach bojoiiych;

-  zbieranie, oid.dGncjonotvanie, analizoiianie i  przekazy^ianio 

do dowódcy i  sztabu danych dotyczących organizacji i  d z ia ła l­

ności jednostek topograficznych n ieprzy jacie la ;

-  udział w odczytyiraniu /olcroślaniu współrzędnych celów/ 

dokumentów rozpoznania powietrznego /zdjęć lotniczych/;

-  opracoTianie danych o przejezdności terenu oraz zmianach 

zaistn iałych  w terenie na sloitok działan ia wojsk;

-  udział w dowiązyi/aniu topograficznym olonientów ugrupo- 

'»Tania bojowego oddziałów jTalciot i  a r ty le r i i ,  środliói/ radio­

technicznych i  innych;

-  druliowanie bojo-wych dokumentów na podstawie oryginałów

0 prac owianych przez poszczególne komórki sztabu;

-  nadzór nad szlcoloniom topograficznym wojsk.

55 • Szef ^yydziału politycznego sztabu planuje, organiztije .

1 zapevmia rea lizac ję  całokształtu dzia ła lności partyjno- 

politycznej zo stanem osoboT̂ rym sztabu i  jednostek zabezpie­

czenia punictów dov:odzcnia.

Do obo^/iązków 'i/ydziału politycznego sztabu należy:

-  uraacnianio postawy bezgranicznego oddania ludov/ej Ojczyźnie 

i  sprai/ic socjalizmu oraz gotowości do zdecydowanego działan ia

w ich obronie;

-  pogłębianie i\ra,loróv; moralno-bojo'tiO'’ch żołnierzy;

-  prowadzenie dzia ła lności na rzecz umacniania więzów przy-
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ja¿ni i  birat o r s broiii z armiami sojuszniczymi, a zwłaszcza 

Ar?nią Radzi oclca;

-  pot̂ GO'í-’̂ nio nienawiści do îrroga, systematyczne ocenianie 

metod propa^ndov70-psycliologicznego działania n ieprzyjaciela  

i  or{janizowanio przeciwdziałaniaj

-  meldowanie szei*ov;i szta,bu i  szefowi v/yższe£̂ o org:anu p o li -  

tyczno^o o stanie moralno-politycznym, nastrojach i  przedsię­

wzięciach pracy partyjno-politycznej;

-  c iągła  znajomość zadań ^vykonyiíanych przez sztab i  jednostlci 

zabezpieczenia pxinktów dox^odzenia i  m obilizacja stanu osobowego 

dla ich re a liz a c ji ;

-  utrzymamie śc is łe j współpracy z oddziałem operacyjnym

i  innymi komórkami sztabu w zakresie^ TO^niany inform acji, pla­

nowania i  zabozpioczonia punlctóv/ dowodzenia, i/ykorzystania 

oficerów udających się  do oddziałów /pododdziałów/ zabezpie­

czenia i  na inne punlcty dowodzenia do przekazania zadań 

i  kontroli ich r e a liz a c ji ;

-  śc is łe  współdziałanie z oddziałem operacyjnym w likt/ido- 

'i/aniu fizycznych i  moralno-psychicznych skutków uderzeń bronią 

niasowog‘0 rażenia oraz odttvarzaniu naruszonego systemu dowo­

dzenia;

-  prowadzenie szkolenia politycznego, popularyzoTiranio igod— 

nycU do naśladOT^ania przylcładów i  postaw oraz pi*zojawianie 

troslci o Ttfarunki bytowe i  kulturalne stanu osobowego.

5 6 , Szef T/ydziału informatyki zapo^mia potrzeby informa- 

cy.inc i  obliczeniowe dowódcy, sztabu i  innych organów dowodze­

nia objęto polOT/ym systemem przotin.rzania inform acji /PSPI/,
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Do obowirizlcói^ 'ił^^dzialu in form atyki n a leży :

-  utrzymanie s ta łe j gotowości do informatycznego zabezpie­

czenia działalno¿3ci sztabu, szefostw rodzajów wojsk i  służb;

-«współpraca z komórkami sztabu, szcfostv/ani rodzajów wojsk 

i  służb w • przygotowaniu danych i  lo^korzystaniu syster

mu informatycznego dla zabezpieczenia dzia ła lności podległych 

organów dowodzenia i  woj sic;

-  organizowanie i  kiero-iianio rozwijaniem i  in^uchamianiem 

systemu informatycznego zgodnie z potrzebami organów dowodze­

nia na punlctach doirodzenia;

-  współpraca z organami dowodzenia wojsk łączności podczas

planowania, organizo^^ania i  eicsploatacji systemu informatycz­

nego oraz W’ : ■ / . przygoto■^^^aniu i  przesyłaniu danych, przy­

gotowania i  dystirybucji -liyników prze ta rz a n ia , obiegu informacji 

na punktach dov/odzcnia;

-  kieroiTanie i  koordynacja olcsploatacji systemu informa­

tycznego i  sprawoi/anio merytorycznego nadzoru nad działaniom  

podległych organór/ informatycznych;

-  zbieranie doświadczeń w zalcrosio zastosoT\rań informatylci 

oraz opraćowyr-ianio T-miosków i  propozycji dla dalszego doskona­

len ia  systemów dowodzenia.

57 * Szef T/ydziału hydrologiczno-motoorologicznogo zapo^mia 

re a lizac ję  osłony działań  bojotTych pod lizględem motoorologicz^ 

nym i  hydrologicznym.

Do obowiązlców *i/ydziału hydro logiczno-m eteoro logicznego  

n a le ży :

-  organizov;anio i  proi;adzonie obsoriiaoji meteorologicznych 

i  hydrologicznych;

-  zbioranio i  dostarczanie wojskom inform acji meteorologicz-
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nych i  liydrolof^cznycli potrzebnych do or^janizoi-Tania i  proi*/a- 

dzenia dziaiań  bojowych;

-  udział w opracowywaniu sposobów- ors^nizoT-^ania i  provra.- 

dzenia rozpoznania metoorolosiczneso i  hydrologicznego;

-  terminowo ostrzeganie wojsk o nadchodzących zmianach 

pogody i  stanu wód mogących iiiicó wpły^/ na prowadzenie działań  

bojoivych, stan lotn isk  a także zagrażających lotom i  teclmice 

bojowej;

-  opracowyiiTsmio, przekazyiiranio sztabom i  pozostałym organom 

doivodzenia danych meteorologicznych i  hydrologicznych po­

trzebnych do oceny sytuacji skażeń promieniotwórczych i  che­

micznych w pasie /rejonie/ działań boJOT/ych wojsk i  bazowania 

lo tnie t^ia j ;

-  s2LlcoleniG i  doskonalenie oficerów, szczególni© personelu

latającego, w .. meteorologii woJskov;eJ / lotn iczej/ .

5 8 . IComondant stanóairiska dowodzenia odpowiada za organi­

zację zabezpieczenia stanoT/iska dowodzenia i  służby porządkowo« 

ochronnej; utrzymanie ustalonego porządlcu w rejonie Jego 

roszmioszczohia oraz za urządzenie miejsc pracy i  odpoczynku 

stanu osobowego.

59. Starszy inspektor /inspolctor/ ds. ochrony tajemnicy - 

odpoi/iada za przestrzeganie przez organy dowodzenia przepisów  

dotyczących ochrony tajemnicy i  proiyadzi działalność p ro fi­

laktyczną w te j dziedzinie.

Do Jogo obowiązków należy:

-  organizowanie przedsięi;zięć i  proiiradzonio kontroli 

stanu ochi'ony tajemnicy i  cenzury woJskov7oJ;

-  kontrolo^/anie wszelkich pub likac ji /impx''cz/ wojsko^irych 

wydai/anych /organizovranych/ przez organy dowodzenia i  pod-
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R o z d z ' i a i  I I I

P U N K T Y  D O W O D Z E N I A

1. PRZEZNACZENIE I  ORGANIZACJA PUNKTÓW DOWODZENIA

60, Do dowodzenia ttojskaml w czasie pr2ry^towania i  w toku 

pro-ivadzonia działań bojowych., ze składu dowództw i  ich jednostek 

zabezpieczenia organizuje się system polowych, ruchomych, dzia­

łających bez przeiriiry punlctów dowodzenia:

— w związkach operacyjnych wojsk lądowych — stanowisko dowo­

dzenia /SD/, zapasowe stano\\risko dowodzenia /ZSD/ i  tyłowe sta­

nowisko dowodzenia /TSD/;

— w ogólnowojskOT/ych związkach taktycznych — stanowisko dowo­

dzenia, wysunięto stanowisko dowodzenia /l/SD/ i  tyłowe stanowisko 

dowodzenia, ¥ obronie zamiast Tvys\miętego tworzy się zapasowe 

stano’id.sko dowodzenia;

-  w po'ivietrzno-desantoiirych zidlązkach taktycznych i  oddziałach 

-  stanowisko dowodzenia i  zapasowe stanowisko dowodzenia;

-  w związlcach taktycznych innych rodzajów wojsk oraz w oddzia­

łach .wszystldLch rodzajów wojsk -  stanowisko dowodzenia i  tyłowe

s tono'ivi sko do liro dz en ia,

Ponadto do dowodzenia w sytuacjach szczególnie dynamicznych
r

w z\d.ązkach operacyjnych i  taktycznych wykorzystuje się powietrzny 

element dowodzenia /PED/.

¥ szczególnych iirarimkach, ze składu stanowisk dowodzenia 

ogólnowojskowych związlców operacyjnych mogą być organizoimne 

ivy sunięte i  pomocnicze stanowi sica dowodź en4.a /PSD/,

x/ Tu i  dale j przez punlcty dowodzenia należy rozumieć
stanowiska dowodzenia, zapasowe, i/ysunięte i  pomocnicze 
stanowiska doi/odzenia, poidLotrzne elementy dowodzenia 
i  punlcty obserwacyjne przygotoiiryiiane do dowodzenia.
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V celu bezpo ¿rodnie ó obscriiracji działań woj sic własnych 

i  r*ieprzyjaciola oraz o s o b is te j  i/pły^^ania przez dowódcę na 

przepici^ o k reś lo n e j fragmentu działań bojo-vrych nogą być-̂ > ' 

doraźnie organizo%irane ininkty obsoriiracyjne /PO/*

Głó-imym piaiktom dowodzenia je st ten, z którego dowódca 

re a lizu je  dOTrodzonio.

T7 okręgach wojsko^Arych czasu wojennego, wojslcach obrony 

po\7ie trzne j kraju, wojskach lotniczych i  marynarce wojennej 

punlcty dowodzenia organizuje się  zgodnie z ustaleniami oddziel­

nych regtilaminów /instrukcji/ .

Polowe punkty dov/odzenia organizuje się  z ui/zględnieniem 

i;ymogów ich autonomiczności i  wzajemnej samionnoóci, c iąg łośc i 

fuiiccjonoi/ania, mobilności i  żyiirotności. Wyposaża się jo 

V7 niezbędne, wysoko a^ydajne środlci techniczno.

ó1. Stano-id-ska doiTOdzenia dzie lą  się  na grupy: dowodzenia, 

łączności i  zabezpieczenia. ¥ skład grupy dowodzenia wchodzą 

te osoby ftonlccyjno, któro biorą bezpośredni udział w doi/o- 

dzeniu, W skład grupy łączności wchodzi węzeł łączności i  inne 

techniczno środlci łączności. Do grupy zabezpieczenia za licza  

s ię  skład osobowy oddziałów /pododdziałów/ i  środki trans— 

portOT/e, zabezpieczające \mrunldL pracy i  odpoczynlcu grupy 

dOT^dzenia oraz ochronę i  obronę stanoiTiska dowodzenia.

Grupę dowodzenia i  zabezpieczenia rozmieszcza się  oddzielnie.

6 2 . Dowódca dowodzi wojskami zwykle ze stanowiska dowodze­

n ia . Razom z dowódcą na stanowisku dochodzenia zazc/yczaj znaj­

duje s ię : szef sztabu z zasadniczą częścią oficąrów sztabu; 

zastępca dowódcy do spraw politycznych z częścią oficerów orga­

nu politycznego; szefowie rodzajów wojsk z niezbędnymi o fico -
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mistrzowskich. 1 tochnxcznych — na szczeblach opei^cyjnych 

/przedstawiciele tych służb — na szczeblach związków taktycz­

nych i  oddziałów/; grupy operacyjno /przedstawiciele/ wojsk 

współdziałających i  wspierających; węzeł łącznoóci.

N’a stanowisku dowodzenia związku operacyjnego organizuje 

się i  rozmieszcza stanowislca dowodzenia obroną przeciwlotniczą 

oraz ośrodek kierowania i^allcą radioelektroniczną. Przy stano­

wisku dowodzenia armii rozmieszcza się centrum dowodzenia 

bojowego /CDB/ związlm operacyjnego lotnict^^a.

Na stanowislm dowodzenia ogólnowojskowego związku taktycz­

nego organizuje się  i  rozmieszcza punkt dowodzenia obroną 

przeciwlotniczą, punkt kieroiłania î raJLlcą radioelektroniczną 

Oraz rozmieszcza się  grupę dowodzenia bojowego lotnicti/a.

Na stanowisku dowodzenia ogólnowojskowego oddziału organi­

zuje się punict dowodzenia obroną przeciw lotniczą,

Stano\\risko dov;odzonia rozmieszcza się z zasady za związkami 

/oddziałami, pododdziałami/ pien/szego rzutu i  na głóimym 

ki erunku ude rz enia,

6 3 * Zapasowe stanowisko dowodzenia poi/inno byó w s ta łe j  

gotowości do prze jęc ia  i  zapeimienia c iąg łośc i dowodzenia 

wojskami w wypadku zniszczenia lub niemożliwości dowodzenia 

ze s tanoiirislca doiTodzonia,

¥ sl^ad zapasowego stanowiska dowodzenia zazivyczaj wchodzą: 

zastępca dowódcy do spraw liniowych, oricoro^vie sztabu, organu 

politycznego, szefostw rodzajów wojsk i  służb oraz pododdziały 

łączności, ochrony i  obsługi.
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¿taią jegro ^otoi/ośó sapoi/nia się przez:

-  tcnuinowe rozwinięcie i  rozmioszczoni© na nim oficerów  

sztabu, rodzajów Trojsk i  służb;

J zor{janizoiranio tniralcj łączności zo stanowiskiem dowo-
%

dzenia, tyłOTiyin stano^idLskiem dowodzenia, podwładnymi, przelo» 

żonym oraz wojslcami współdziałającymi i  sąsiadami;

«  ciągłe  zbierani© i  opraco^tłryiianio in fo m ac ji o sytuacji; / 

uczestniczenie częóci oficcróif zapasowego stanowislca 

dowodzenia w opraco^o^ianiu decyzji dowódcy na stanowisko dowo­

dzenia i  ich rotacja;

«  systematyczne informowanie zapasowego stanowislca dowodze­

nia o sytuacji, decyzjach dowódcy, i/ydanych rozkazach i  zarzą­

dzeniach;

-  Ciągło pełnienie dyżurów i  znajomość sy tm o ji przoz osoby 

funiccyJne na zapasowym stanowisku dowodzenia oraz posiadanie 

dokumentów niezbędnych do dowodzenia* * wojslcami*

^  Zai!iasov;o stanoi/islco doiiodzonia rozmieszcza sio w taicie J 

‘ od ległości od stano^idlska dowodzenia, aby ifylduezyó ich zniszczę« 

nic uderzeniom Jądrow:>mi średniej mocy oraz zapoimió ciągłość  

dowodzenia w czasie zmiany lub zniszczenia stanowiska dowo­

dzenia.
X

stanowisko dowodźonia organizuje się w oolu 

przybliżenia dowódcy do ^/alczących związkó\ir /oddziałów/ oraz 

zapoTmionia mu i/arunlców osobistego na przebieg

olcroślonogo fragjnontu działań bojo^-zych.

;/ zn/iązlcach operacyjnych w slcład doraźnie organizoii?anego
4

■ vrysilnię togo stano\riska dov/odzenia zaz^iyczaj %/chodzą: dowódca, 

zastępca dov;ódcy do spraw politycznych, szefoifie oddziałów
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opcracyjne^^o, rozpoznav/cze^o, szef łącznoaci oraz szefowie 

rodzajów wojsk i  szef centrum dowodzenia bojoweg^o lotnictiia  

\rraz z niezbędnymi oficerami i  órodlśnmi łączności*

Wystmięto stanowisko dowodzenia ogólnowojskowego związlcu 

taktycznego organizuj© się zawczasu na tycłi samych zasadach jak 

stanoiiisko doivodzonia, Poi/inno ono pracoi/aó ciągle* ¥ skład 

sta łe j obsady tiry sunie t ego stanoiiriska. dowodzenia wchodzą: 

zastępca dowódcy do spraw liniovrych; grupa oficerów sztabu,

organu..politycznego i  szefów rodzajów wojsk oraz s i ły  i  środki

łączności do zapexvnionia łączności z oddziałami, stanowiskiem 

dowodzenia, sąsdladami i  sztabem nadrzędnym*

Oficerowie znajdujący się na tvysuniętym stanowisku dowo-» 

dzenia powinni byó sta le  gototd. do przejęcia dowodzenia wojskami, 

¥ tyra celu pot/inni oni znać sytuację, decyzję dowódcy i  wydane ] 

przez niego rozlcazy i  zarządzenia, orodlci radiowe i  rad io lin io ­

we t/ysuniętogo stanowiska dowodzenia do czasu przybycia na nie  

dowódcy, względnie przejęcia dowodzenia pracują tylko na odbiór,

¥ przypadlcu t/ykorzystania przez dowódcę związlcu taktycznego 

wysuniętego stanot/iska do dowodzenia oddziałami, zazt^yczaj 

tirraz z dowódcą v/y jeżdżą ją na n ie: zastępca dowódcy do spraw 

politycznych i  szefowie t/ydziałów operacyjnego i  rozpoznawczegoj, 

szofotvie rodzajów wojsk, szef grupy dowodzenia bojowego lotj- 

niettm^a także inni oficerowie zgodnie z ustaleniami dowódoy#

r @ -  ¥ysuniete stanowisko dowodzenia związku taktycznego 

i  stanotvdsko dowodzenia pułku rozmieszcza się w talcim rejonie  

i  w talcioj odległości od rubieży bezpośredniej styczności wojsk, 

które zapetmiają dowódcy możliwość osobistej obsertmeji tvalki 

na głótmym Iciorunku działań bojowych*
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stanowisko dowodzenia przeznaczone jest do k ie ­

rowania tylcuni i  zabezpieczeniom tyloi^ym wojsk. Pracą jogo 

kieru je kwatermistrz. Rozmieszczają się na nim: kiiTatoniiistrz 

i  szeP służb teclinicznycłi ż podlegiynJi im sztabami i  służbami, 

oddział org^anizacji i  uzupełnień, or^an polityczny, oddział 

kadr, pimlct rozdzielczy, US¥, sąd, prokuratura i  inno komórlci 

or{^anizacyjne dowództw; oraz pododdziały łączno iści i  obsługi.

Tyłowe stanowisko dov;odzenia powinno byc w s ta łe j goto­

wości do czasp ł̂Fcgo przejęcia dov/odzenia w razie zniszczenia 

/obezwładnienia/ stanowiska dowodzenia i  zaj^asów-ogo stanoi-riska 

dowodzenia.

Tyłowe stanowisko dowodzenia rozmieszcza się w pobliżu  

oddziałów /pododdziałów/ tyłOT^ych za stanowiskiem dowodzenia 

w takim re jon ie , skąd można zape\mió ciągłość kioroi/ania tyłami 

i  zabozpioczonlem tyłowym wojsk.

Ó7. Pomocniczo stanowisko dowodzenia organizuje się doraźnie 

ąo dowodzenia wojskami 'ivalczącymi na oddzielnym kierimlcu 

/rejonie/ wói/czas, gdy dowodzenie nimi z innych punictów dowo­

dzenia jest utrudniono lub niemożliwo. Pracą na nim kieru je  

osoba \7yznacz0na przez doi/ódcę. Do je j  dyspozycji %\0'’dziola się  

grupę oricorów sztabu, rodzajów wojsk,

i  służb oraz pododdziały łączności, ochrony i  obsługi.

6 8 . Powietrzny ołemont dowodzenia i^ykorzystuje się głómiio 

w sytuacjach dynamicznych^ szczególnie w marszu, w pościgu, 

w boju spotkaniowym, podczas odtw-.^rzania zdolności' bojow/ej 

w*/ojsk i  zmiany pwmlctów/ dowodzenia \j toku działań bojowych, 

oraz w/ tych przypadlcach , w/ których dow^odzoiiio zwiiązl^ami /od­

działami/ z naziemnych dow/odzenia je st utrudnione lub

niemożliwie.



-  49 -

Skład powietrznego olemontu dowodzenia określa dowódca* 

Dowodzeni© związlcanii /oddziałami/ z powietrznego elemontii 

dowodzenia realizu j©  się za pomocą krótkich komend, sygnałów 

i  zarządzeń przolcazywanych z niego bezpośrednio podwładnym 

'ig^ględnio przez naziemne punlcty dowodzenia.

2. ROZMIESZCZi:;NXE i  FUNlCCoONOWANIii) PU1IICTÓ17 DOWODZENIA

69* Roj on i  termin rozifinięcia stano^d.ska dowodzenia 

określa dowódca lub sztab nadrzędny, a pozostałych pimktów 

do^yedzonia -  dowódca lub szef sztabu« W tolcu działań bojołiryoh 

rejon kolejnego rozwinięcia stanowiska dowodzenia określa 

dowódca meldując o tym przełożonemu /szefowi sztabu nadrzędne-'

Ręjony rozmieszczenia punlctów dowodzenia powinny byó , 

znane ty lico tym osobom, którym jest to niezbędno do wykonywania 

obowiązlców slużboiłyoh.

70. Za organizację,, rozraioszozonio i  ftinkcjonowanie systemur 

I>xinktów dowodzenia odpowiada szef sztabu. Określa on:

-  skład pimktów dowodzenia, rejony i  terminy ioh rozwinięcia}

-  organizację pracy, dyżurów i  odpoczynku stanu oaobowógo

na stanowisku dowodzenia;,  ̂ ^

-  przedsięwzięcia oraz s i ły  i  środki dla zabezpieczenia 

punktÓTy doi;odzonia;

-  przedsięwzięcia zape^miająoo żyiirotnośó punktów doiirodzonia 

oraz sposoby ich odtwarzania;

-  sposób i  kolejność przosu\yania punktów dowodzenia«
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7‘ 1. P rzy  ro jo n ii rozm ieszczors±a punlctów dowodzenia

n a le * 'y  UT.^z^ylędirLać: oclirom ie w ia ś c iw o y c i tex-'orux  ̂ do^Oiine 

runixi .maskowiania, b e zp ie c zn o  o d d a len ie  od ob iek tów  prawdopodob- 

'n yc li ^uderzeń b ro n i masowegro ra ż e n ia  i  pow stan ia  pożai'ów ; m o ż l i­

wość n aw ią zan ia  i  uti-ns^rniania tx w a le j łą c z n o ś c i ,  iirarunki sp rzy  

Jąco rozbxidowi© inZ^nxiori'Jnej  teren u  i  zorganizo%>;ar3ia ochrony 

i  obrony o.raz szyblci.e^o zwini^ic5.a / rozw rin ip c ia/  i  op u szczen ia  

zajjnowano{;o re jo n u *

Dla k a ż d e j  ':tano%d.slca dowodzenia vo-'bxera s ię  zazw-yczaj dwa 

r o jo n y  r o z m ie s z c z e n ia : z a s a d n ic zy  i  zapasow y, Zai>aso\r/ r e jo n  

i '0zm ie s zc zen ia  i  dro£ji doJaz<.m ro zp o zn a je  s i ę  i  za jrra jo  w r a ­

z i e  p o tr z e b y ,

72. ¥ c e lu  d o k ła d n e j  o k r e ś le n ia  i  ro zp ozn a n ia  re jo n u  r o z ­

m ie s zc ze n ia  s ta n ow isk a 'd ow od zen ia  i  dró^j do ja zdu  o ra z  zor{,^x~ 

nizot'/ania rozbu dovy in ż y n ie r y jn e j  s z c i  sztabu  /a na t y ł o ­

wym sta iiow islcii dO":/odzdxla *» lcx’iratoriiixst2?z/ it'/ysyla zx/yi'kl© 

r  ekone sans ową.

Dow'odcy relwonesansowo J poda Jo s i ę ;  r e jo n  r o 2unie s z c z e ­

n ią  stfm ow islca cIov/odzoria; d ro ^ l doJazd\.i; zad an ia  d o ty czą ce  

OT^^iid-^CLcJd łą c z n o ś c i ,  jiiasko^i/ta.n.ia, ochrony i  obrony; sposób 

in iy^xiicr^'’JnoJ rozbudowy; term in  wykonania p ra c ; p rzy d zx d o n ©  

s i l5 ' i  ś rod lc i,

7/ i ‘cJon io  f̂ŷ ĥx̂ anym na rozm ioszczo iw lo  stauov/iska doxiodzonia 

przepro^sradza s ię  ro zp o zn a n ie  s to ż e ń  i  zak aże ii i  ro zp o zn a n ie  

in ż y n ie r y jn o .  K o le jn o ś ć  p rac  pi-zy u rzą d za n iii etaxiowd-ska dowo­

d zen ia  j e s t  nas tęp a  ją c a : n a jp io rw  orGnnlzxiJo s i ę  obronę 

i '  mo-skowtUiie, ukr^aoia d la  lu d z i ,  %v"czla łą c z n o ś c i
i

i  t ra n s p o r tu  o ra z  lo,d,owisko d la  samolotów' / smiQZo%-icóv// łą c zn i*  

kowycii. N as tep ir io  -̂^9 "idcryeia, d la  p o zo s ta ły c h
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elementów stanowisi-za udwodzenia, ulepsza się  lub buduje nowe 

drogi dojazdu i  drogi w rejonie jego rozmieszczenia.

Liczbę i  typ ulcryó i  innycn budowli ol-creála się zależnie  

od sytuacji i  terenu, czasu pobytu stanovd^ska dowodzenia w da­

nym miejscu oraz możliwości s i l  i  środków przydzielonycli do 

budô \ry,

Dokładno miejsce rozmieszczenia kr/atermistrzoskiego sta­

nowiska dovrodzenia i  zalcres prac zi^riązanych z jogo rozbudoi^ą 

oler ośla ici/atcrmlstrz, ICoiojnośc prac taka sama jai-̂  na innych 

punie ta cli dowodzenia,

73* Na stanowislcu dowodzenia, w pobliżu dowódcy, zaz'ífyczaj 

rozmieszczają^ się : szef sztabu, zastępca dowódcy do spraw p o li­

tycznych, szefowie oddziałów operacyjnego i  rozpoznawczego oraz 

rodzajów wojsk, szef centrum dowodzenia bojowego lotnict'íira, 

a taieżo doiiódcy /przedstawiciele/ zwio^zków /oddzialóv// wspie­

rających i  współdziałających. Pozostało oddziały sztabu, o f i ­

cerowie szofostw rodzajów wojsk i  służb rozmieszczają się  

w sposób rozśrodkowany w taicieJ odległości, która zapewnia 

możlit/ość osobistego porozum!ei^ania się oflceróv/, a także 

minimalne zużycie s i ł  i  środlców dla utrzymania łączności we— 

i/nętrzne j.

Środki łączności radiowej i  radiolin iow ej oraz oddziały 

/pododdziały/ łą.czności i  zabezpieczenia stanoiriska dowodzenia, 

środIdL transportowe i  inne, nie biorące bezpośredniego udziału  

\T dowodzeniu^a także punkty doioodzeiiia w'spierających i  współ­

działających zv/iązków /oddziałów, pododdziałów/ rozmieszcza się  

poza stano\d.skiera dowodzenia v/ odległości nalcazanej przez do­

wódcę lub szefa sztabu;
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Pracę na stanowisku dowodzenia or{janizujo się stosomiie 

do otrzymanoc^o zadania, decyzji i  wytycznych dowódcy i  szefa 

sztabu w oparciu o etatov/o komórki organizacyjne organów” dowo­

dzenia, ¥ miarę pqtrzob dla rozwiązania określonego problemu, 

można organizować doraźno zespoły.

75. Organy dox/odzenia pox-riixny być sta le  gotox^e do c iąg łe j 

pracy. ¥ tyra celu na jyunictach doxvodzonia zx/iązku operacyjnego 

/taktycznego/ zax/czasu organizuje się zmiany składające się

z oficerów xłszystkicli oddziałóx^ /xirydziałóx//, sztabu i  szefostx^ 

rodzajów; x;oJsk i  służb, a v; sztabach oddziałów organizuje się  

c iąg łą  pracę oficerów na zasadzi© x r̂zajomnogo zastçpstxva.

Dla ciągłego kiorox^nania x/jdcrywanicm i  zx^alczaniem środlców 

napadu pox/ietrznogo na stanox/isliach /punlctach/ dox^rodzenia OPL 

oraz na stanoxi;iskacli dox/odzonia oddziałów x;oJsk OPL organizuje 

się dyżurne zmiany bojoxiro.

7 6 . Odpoczynoic ludzi na jpunlctach dox/odz©nia x^zuaczają:

na stanowislcu dov;odzonia -  szef sztabu dla kioroxmiczych osób 

ftinlccyjnych, dla pozostałych oficorôx; -■ szofox/io oddziałóx/ 

sztabu i  szofoxirio rodząjóx/ x/ojsk i  służb; na pozostałych punie— 

tach dowodzenia -  osoby kierujące ich laracą.

77. N’a stanox;isku dox^odzonia x/yziiacza się dyżurnego opera­

cyjnego, a na zapasox/yiu, x/ysuniçtym, pomocniczym i  tyłox/^ 

stanoxd.sku dox/odzenia -  dyżurnego stanoxiriska dox/odzonia.

Dyżui'iiego operacyjnego staiiox/iska dox;odzonia x/yzi^cza. się  

spo.śi»ód oficorôx; sztabu i  n a jlep ie j xio^szlcolonycu oficerôxtr 

rodząjóx\; xirojsk. Podlega on szofox;i sztabu,

¡Jyżumyoh pozostałych stanox;isk dox-;odzonia xo^znaeza się

■i? -
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*spo£ix'ód o fico ró w  jdu.jącyoh s ię  na tr/oh stanow iskach i  pod«* 

o się  -sscPowi danego siafiiDWislta dowodzenia*
i

?Q* Dyśiurny dpenacyjny /ayśśui^ny/ obowiązany jo s t znaó:

-  ch ara icter d r .ia ia ń  i  p o io Z e n ie  w o jsk  wiasnych. i  n ie p r z y ja -  

c io la ;

-  re jo n y  ro z rjio szc z c n ia  j^anlctów cio^wodzenia woJ.sk podie^ lycli  

i  w sp ó łd zia ła J ą c y ch , przoło^oncijo i  sąsiadów;

-  m ie js c e  pobyt\i. dov/ódcy, sze^a sztab u , zastępców  dowódcy,
<6

szefów oddziałów  s zta b u , szefów rodzajów wojsk i  sł^l¿b;

-  sy^jnaly po^^riadaIriiallia stanu osoboi/oi^o, o r ^ n i z a c j ę  ochrony 

i  obrony pindotu dowodzenia;

-  terminy wys^/lki dokumentów' bojow^ych i  ro zm ieszczen ie  

lrido%fxsk d la  śmi^^dowców;

« s y tu a c ję  skażeń w r e jo n ie  dowodzenia i  o r g a n iz a c ję

obrony przód bronią maso\/ogo urażenia*

i^yżurny operacyjn y powinien j>osiadać: instruliicję dyżurnego,  

max:>9 roboczą, ta b e lo  r0 2ariów'nicze  ̂ ta b e lę  sygnałów, ta b e lę  

kryptonimów, plan ochrony i  obrony stanow iska, dokumenty zaw ie­

r a ją c e  alcttialną s y t u a c ję  skażeń w r e jo n ie  stanox'7±ska dowodzenia, 

p rzyrżąd y do rozj^oznania skażeń, grafil:: dyżurów na stanowisku  

do^irodzenia, dzieruiik zarząd zeń  i  molduniców, Trykaz dokiornentów 

i  d zien n ik  p r z y j ę c i a  i  zdania s łu ż b y .

V9 . Dyżurnego  ł ą c z n o ś c i  wyziiacza s i ę  na w ęzłach  łą c z n o ś c i  

i:>unlctów' ciOT/odzenia związkóv/ oporacyJnycli i  ta k ty c z n y c h .

Na pozosta,łych rręzłach ł ą c z n o ś c i  obov/iązicL dyżurnego ł ą c z ­

n o śc i s p e ł n i a ją  dowódcy pododdzialóv/ ł ą c z n o ś c i ,

Ii>"żumego łą c z n o ś c i  i/yznacza s io  sp ośród  o f ic e r ó w  wchodzą­

cych  w sk ład  oddział6v/ /pododdziałów '/  o rg a n izu ją c y c h  i  e k s p lo -
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atujących węzeł łączności i  podporządJcoTmje się qo szefowi 

węzła łączności,

D>'żurnoniu łączności podlega cała dyijurna zmiana obsługi ♦
i  clcsploatacji węzła łączności.

Dyżurny łączności je s t  obowiązany:

-  znać alitualny stan łączności i  natychmiast reagox-7aó w ra­

zie  powstania przorrir w łączności;
>

-  znać rozmieszczenie purlctów dowodzenia związku operacyjne­

go /związku taktycznego, oddziału/, .podległych i  współdziałają­

cych związków operacyjnych /związków tale tycznych, odddziaiów/

i  iDirzełożonego;

-  natyolimiast meldoT^aó szefowi węzła łączności /szefo^wi 

wojsk łączności, szefoTvi łączności/ o przom/ach w łączności 

mających zasadniczy \î łya*r na system dowodzenia wojslcami oraz 

wydanych zarządzeniach;

-  kierować pracą dyżurnej zmiany t^ęzła łączności;

-  zapo^imió prowadzenie rozmów, terminowo przoleazyiianie 

doleumontói/ bojoio^ch oraz kontroloi^ać przestrzeganie zasad 

ochrony tajemnicy podczas przeleazy^iania inform acji przez tech­

niczno środlci łączności;

-  czuv/aó nad przostrzogoniem raaskoi/ania na wozie łączności 

i  przepro’*/adzać kontrolę czasu.;

-  znaó sygnały alarmowe i  ostrzegania oraz sposób i  k o le j­

ność ich przcleazytirania przez tociuiiczne środlci łączności;

-  przeleazy\^aó dyżurnej zmianie węzła łe^czności sygnały 

alarmowo i  zadania i; zalerosie zabezpieczenia węzła łączności.

U zwdązleach operacyjnych i  taktycznych -»odznacza się  i^omocniica 

dyżurnego łączności do spraw łączności radiowej.
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Dyżurny łą c z n o ś c i  proi/adzi dobot«/y vrykres stanu łą c z n o ś c i 

i  mapę ro b o czą , no. K tó rą  weysc^TuJo in ic js c a  ro zm ie s zc ze n ia  

w łasn ‘> Cii ^rup nadajnilców  rauroi/yclT., organa wojslcowej p o c z ty  

/w łasno, p r z e ło żo n e g o  i  sąsiadóv//, r e jo n y  ro zm ie s zc ze n ia  

odwoau łą c z n o ś c i  o ra z  łądoT/iska i  ło tn is ic a  "iiiyicorzystywane 

p rz e z  v/oJskową p o c z tę  połową.«

P ow in ien  on p o s ia d a ć  nastcpu ja .ce dolcumenty: scliem aty ł ą c z ­

n o ś c i, t a b e le  danycłi do p ra cy  środków łą c z n o ś c i ,  t a b e le  krypto* 

niniów i  adresów  radiox'7ycli o ra z  S7'gna łów  rozpoznawczych, osób 

fun lccy jnych  i  dolcumenty kodowe, p lan  ro zm ie s z c z e n ia  elem entów  

w ęz ła  łą c z n o ś c i ,  in s tru lc o je  i  in n e dokumenty p o trzeb n e  do 

p e łn ie n ia  s łu żb y , . -

dO, Z a b e zp io c ze n io  x>unlctów dowodźen ia ob e jm u je : obronę 

p rzed  b ro n ią  masoxirego r a ż e n ia ,  obronę p r z e c iw lo tn ic z ą ,  ochronę 

i  ob ron ę , za b ezp ie c zo n i.e  in ż y n ie r y jn o ,  maskoi-Tanie, obronę 

r a d io e le k t r o n ic z n ą  i  z a b e z p ie c z e n ie  ty łow 'e ,

Z a b o zp ie c zo n ie  punictów doi^odzenia o r g a n iz u je  s ię  na o g ó l­

nych zasadach .

Z a b o zp ie c zo n ie  stanov/isica dow odzen ia o r g a n iz u je  s z e f  sztabu 

a na p o zo s ta ły c h  punlctach dowodzen ia -  szofowd-e tych  punktów.

81. Ochrona i  obrona punietów dow odzen ia ma ńa c e lu  n ie ­

d op u szczen ie  do p rzen ilea n ia  w r e jo n y ’ k ic h  ro zm ie s z c z e n ia  

osób obcych  i  z a b e z p ie c z e n ie  p rz e d  napadom n ie p r z y ja c ie la

z z ie m i i  z po^d-ctrza v/ r e jo n ie  r o zm ie s z c z e n ia  i  podczas 

p rze  suw ania,

Ochronę i  obronę punictów doi’/odzenia z a p o w iia ją  o d d z ia ły  

/ p o d od d z ia ły/  ociorony, a w wypadlcacii k o n iec zn ych  talcżo in n e 

o d d z ia ły  / p o d o d d z ia ły/ .
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Ociirona i  obrona puiüctów dowodzenia powinna byc okrężna.

kiospoclziev/any napad n ieprzyjaciela odpierają róimioż obsady 

doT.’Odzonia i  oddziały /pododdziały/ zabezpieczenia 

i  obsługi.*

Dowódców oddziałów /pododdziałów/ łączności, zabezpieczenia 

i  obsługi i  całą obsadę punlctu dowodzenia należy zawczasu za­

poznać w terenie z icłi zadaniami i  zo sposobem działan ia na 

sygnał alarmu bojowego oraz z irmyrai ustalonymi sygnałami.

Obronę przeciwlotniczą punlctów dowodzenia zapewnia się  

w ogólnym systemie te j obrony, a tai^żo środlcami etatowymi 

oddziałów /pododdziałów/ zabezpieczenia i  obsługi. ¥ celu 

bezpośredniej osłony piankiów dowodzenia od aderzoń z powietrza, 

na podstawie decyzji dowódcy, mogą byó lO'^-iorzystane dodatkowa

oddziały /pododdziały/ %/ojsk obrony przeciw lotniczej.
/
Przedsięwzięcia ochrony i  obrony punlctów dowodzenia przodsta^ 

wia się  w p lanie.

Plan oclirony i  obrony punlctów dowodzenia sporządza się  ua 

mapie lub szlcicu i  podaje się  w nim;

-  rozmieszczonio stanowislca dowodzenia; ,

-  oddziały /pododdziały/ lo^znaczono do oclu'ony i  obrony 

i  ich zadania;

-  zadania pododdziałów obsługi i  obsady punlctu dowodzenia 

w razie  niespodziei^ranogo napadu;

-  sygnały powiadamiania, alarmu bojowego i  sposób d2^iała- 

nia na te sygnały;

-  oTtganizację dowodzcni.a silam i i  środlcarai ŵ  czasie odpie­

rania nax>adu n ieprzy jac ie la .
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82. Pimicty doi/oclzenia naslcujo się^ clokładaio przed rozpozna^ 

nieni nazicninym i  powietrznym n ieprzyjaciela i  izo lu je  od 

miejscowej ludności. Maskuje się wszystkie środici i  urządzenia 

punlctów dowodzenia oraz droj^i dojazdu.

\I i'ojonie rozmieszczenia punlctu dowodzenia oe^ranicza się  

ruck pojazdów meclianioznycli i  ludzi.

Lądowisko d l a  śinisiowców /sam o lotów / u r z ą d z a  s i ę  w talo-ej;  

o d lo { j ł o ś c i ,  ab y s t a r t  i  lądo\^ra.nie śmigłowców /samo l o r  ów/ n i e  

demaskowało punlctu dow odzenia.

Oddziały /pododdziały/ łEjczności, ochrony i  o b s łu g i oraz 

radiostacje dużej i  środnioj mooy roznioszcza się w zasadzię 

poza 1*0 joiiein puniCwU dowodzenia. ^

W rejonie rozmieszczenia punlctu dowodzenia mogą być usta­

wiono znalci /wska^^nilci/ oznaczające miejsca wojslcovroj s ta c ji  

pocztowej, uleryó /setoonów/ dla ludzi, punlctu medycznego, 

postoju pojazdów raoclianicznycli i  miojsc, gdzie zabrania się  

rucku pojazdów i  ludzi.

3 3 , Pu n kty dowodzenia przesuw a s i ę  w t a k i  sposoh, ab y m.© 

n a r u s z y ć  dowodzenia xiojskami p o d le g ły m i i  ł ą o z n o ć o i  z  p r z e ­

łożonym, w ojskam i w s p ó ł d z i a ł a j ą c y m i  i  s ą s ia d a m i.  S tan ow isko  

dOTTOdzonia na s z c z e b l a c h  o p e r a c y jn y c h  z z a s a d y  p r z e sw /a  s i ę  

d o p ie ro  w ted y, gdy na noi/ym m ie js c u  j e s t  z o r g a n iz o m n a  i ą o z -  

noćć z wojskam i p o d ie g ły m i i  sztabom przołożonjna.

Stanovrf.sko dowodzenia przesu-iva s i ę  z a  zezw oleniom  s z t a b u  

p r z e ło ż o n e g o ,  a p o z o s t a ł o  punicty dowodzenia -  z a  zezw olen iem  

dowódcy lu b  s z e f a  s z ta b u .

W wypadlcu, gdy wskutek niospodziowanyck działań n ieprzyja-
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c i e l ą  i>pwstala ^^roźba opanoviania prses: n io^o  punl-ctu dowodzenia 

lu b  j o ? ; , n i s z c z e n i ą  /obezT^rladnionia/, o p rzes ło n ię c iu  d ecydu je  

s z e f  danej^o punl^tu dow odzen ia , Ic tó ry  róom ioż m eldu je  o tym 

doł/ódoy lu b  szei*oo/l sztabu*

Przestn>rai-oia pu n ictw  dow odzen ia dokonuje s ię  szybko i  s k r y c ie  

N ie powinno ono odbyt^ać s i ę  w c z a s ie  decydujących , tirydarzeii pod­

czas d z ia łań  bojoio^ch*

¥  z a le ż n o ś c i  od s y t u a c j i  i  charaktona d z ia la i l  bojov/ych 

punlcty do%70dzonia przest^^^a s ię  w k i lk u  lu b  w jednym r z u c ie *  

S tanow isko dow odzen ia z zasady przesuwa s i ę  na przem ian  z  z a -  

pasoi/ym /\rysuniętym, tyłowym / stanow isk iem  dow odzen ia ,

Stanov/isko doi^^odzonia w’O jsk w s p ie ra ją c y c h  przesuii?a s io  

Złyylcle. je d n o c z e ś n ie  z odpow iednim i stanow iskam i dowodzenia 

w sp io ran ych  zw iązków  op eracy  jn yoh  /zw iązków  ta k ty czn ych , o d d z ia ­

łów / .

D la s zyb k io ijo  p r z e s u n ię c ia  ^ u p .y  dowodzen ia i  za p o im ien ia  

c iąs io śc i doł/odzenia ł^ yk o rzys tu jo  s ię  t ra n s p o r t  p o w ie tr zn y , 

¿^łółm io śiai^łowc o ,

34, P rzesu n ięc ie  stanowislca dov70dzeni.a or£^nl.zuje s z e f 

sztabu, a pozosta łych  j>unktów’̂ dołirodzonla -  ich  szo iow ie ,

Szoi* sz tab u  /s z o t  ptinlctu dow odzen ia/  d a j e  ^^ tyczn o  szefom  

o d d z ia łó w  i  rodzajóv/ w o jsk  / s łu żb /  co do term inu , sposobu 

p r z e s u n ię c ia  i  u trzym an ia  łą c z n o ś c i  w toku przosuw^ania s ta n o— 

łiriska do i/odzen ia ,
«

0 r o z p o c z ę c iu  przesuw^ania i  p r z y b y c iu  na nowo m io j s c o  r o z ­

m ie s z c z e n ia  stan ow iska  dow odzen ia s z e f  sztab u  natyclinniast 

m e ld u je  przołożonc.m u i  in fo rm u je  o tym s z ta b y  w^ojsk p a d le ^ ły c h
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i  współdziałających oraz sąsiadów*

O rozpoczęciu przGSLi-iiania i  przybyciu do nowego rejonu 

pozostałych ptmlctów dowodzenia, osoby kierujące ięh pracą 

meldują, szerowi sztabu,

3. ORGANIZACJA ŁĄCZNOŚCI

85* Łączność organizuje sic  zgodnie z decyzją dowódcy,

\vytycznymi szefa sztabu i  zarządzeniem łączności sztabu nad­

rzędnego , '

¥ zw'iązku operacyjnym /zid.ązlcu taktycznym, oddziale/ orga­

nizuje się system łączności, którego podstawowymi elementami

są węzły łączności stanowisk doiTOdzenia, połączone ze sobą  ̂ ^
i  'liniam i łączności, stosowTiio do charakteru zadania prowadzo— 

nych działań bojoivych, "

System łączności pov7inion zapeimiaó:

-  połączenie z systemami łączności sztabu przełożonego

oraz sztabów podległych i  współdziałających; . .

-  niezav;odną łączność wszystkim rodzajom wojsk, we wszyst­

kich rodzajach działań bojowych;

-  łączność ze wszystkimi clementanii ugrupo^i^nia bojowego 

rozinioszczonymi w pasio działan ia związlcu operacyjnego /związku 

taictycznogo, oddziału/;

-  szybki i  slcryty obieg inform acji pomiędzy poszczególnymi 

szczeblami dowodzenia;

-  kompleksowo wTkorzystyi-rcinie środlców i  urządzeń łączności*

Łączność w zv/±ązicu opox'acyjnyia /związku talctycznym, oddzia­

le/  organizuje się dla potrzeb dowodzenia, współdziałania, 

tyłów i  darniania /ostrzegania i  ałarmoiirania/.
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Między współdziałającymi zi/iązlcami operacyjnymi /zi/iązliami

taiiTyŻznymi, oddziałami/ łączność zapovmia się na podstawi©
/

¿¿¿¿ądzenia sztabu organizująco^o współdziałanie, tworząc 

bezpośrednio połączenia między ich puhlctaiai dowodzenia lub 

przez węzły łączności sztabu przołożono£jo, grupy operacyjne 

albo przodstaw icioli ivysyłanych ze środkami łączności do 

współdziałających sztabów.

Odpowiedzialność za na^d-ązanio i  utrzymanie łączności 

między' v;spółdziała.jącymii związlcami operacyjnymi /zw iązls^i 

taktycznymi, oddziałami/ ponoszą:

«  za łączność ogólnoi^ojskoi^yoli związków operacyjnych 

/związlŁÓw tale tyczny'eh, oddziałów/ z o zi/iązkomi taktycznymi 

/oddziałami/ rodzajói/ wojsk -  doi/ódcy /sztaby/ związków tale- 

ty'czjiy'ch /oddziałów/ rodzajów wojsk;'

-  za łączność wzdłuż frontu ^ sąsiad pra'i7yj

-  za łączność z g łęb i do frontu -  dowódca /sztab/ związku 

operacyjnego /związku talctycznogo, oddziału/ zmjdującogo się  

w di^ugim rzucie /odwodzie/•

V razie  utraty łączności sztaby związiców operacyjnych 

/związków talety'cziiych, oddziałów/ zobowiązano są uczynić 

v/szystko, aby ją  nawiązać•

86. M oclu zapeimionia tajnego dowodzenia \iojskami s^tab 

je st obowiązany':

-  u s ta lić  sposób korzystania zo środlców łączności i  ogra­

niczać liczbę  osób mający'ch prawo proi/adzonia przez nie 

rozmów i  x>rzokazy\^nia tekstów;

-  opra-coiiTyPTaó i  przelcazyniaó wojskom w terminie dokumenty 

tajnego dowodzenia;

-  jak najszerzej korzystać z urządzeń utajniających
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rażen ia  piszcz n icp rssy jac ie la  i  slcażeniu /zakażeniu/ terenu;

0 przygotowaniu, p rz e lo c ie  /przojŚQ.iu morzem/ i  lądowaniu de­

santów* n ie p rz y ja c ie la ,  o nalotach, środjców napadu pow ietrznej^

1 o obezw*iac3nianiu zalcloceniani rad ioelektron icznym i órodków 

i  systemów dowodzenia; o u tra c ie  zdo ln ośc i bojow ej iirojsk,

zcr’î ra,niu w sp ó łd z ia ła n ia , systemu łączn ośc i i  dowodzenia,
><• •-

Należą do nich także przekazywane zadania bojowfe 

natyclimiastowvo^o ŵ rykonania,. sygnały i  komendy dow^odzenia lo t -  

nict-wem, woJslvanii raicietow^ynii i  obrony przeciw lotniczej, śi‘Od~ 

kami wialki radioelektronicznej oraz pow/iadamiania i  ostrzegania 

o zagrożeniu z powietrza, zagrożeniu Jądrowirym i  skażenia mi  /za­

każeniami/.

Do inform acji pilnych za licza  się to, które wym̂ Ŝ̂ -Ĵ  pod­

jęcia  decyzji przez dow/ódcę w krótkim czasie,

Do inform acji zi/yklych za licza  się  pozostałe informacje.

Informacjo szczególnie pilne przekazuje, się  bezpośrednio

dowfódcy i  innym z aintor es owianym kieroimiczym osobom funlccyjnym

natychmiast po ich  o trzym an iu ,__ _ __
Informacje pilno przekazuje się  w takim czasie, który

r
zapew-mia podjęcie decyzji i  terminow^ą JoJ re a lizac ję , a po-

zostałe-w  ustalonych terminach,

88, Podczas zbierania, opraćoirywiania i  przolcazyiirania /moldo-

wrania/ informacji należ^^ kierować s ie  następującymi zasadami:

-  główmy wysiłek pow/inien być skupiony na zdobyi/aniu /zbie­

raniu/ i  szybldLm^przolmzyw-zaniu inform acji szczególnie pilnych

i  pilnych;

-  inforniacje szczególnie pilno należy przekazywvaó /meldow/ać/ 

pioniszej kolejności z re.guly bezpośrednio dow7Ódcy
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lu b  inno j  IciorOTmicnc j  o s o b ie  f  im iccyjno J ;

s e l e k c j i  in fo r n ia c j i  n a le ż y  dokonyi/aó na loiżdyrai s z c z e b lu  

dOTrodzon:i.a;

-^*roi^a i  sposób przclcazania n ie  mo£ją powódOT^aó znieksztal**  

ceń in fo riaac jio

89- Szta,b o rgan izu je  i  w spóln ie z szefam i rodzajóiir -ij-ojsk 

i  s łu żb  r e a l iz u je  z b ie ra n ie  i  opraćOT/y\/anie in fo im iacji o: 

n ie  p rz y ja c ie lu  5 wojskach własnych i  sąsiadach ; sy tu a c ji  skażoó;- - 

i  zalcażeń; te ren ie  / te a trze  d z ia łań  wojennvf?h, kierunlcu, r e jo ­

n ie  dz.ialań/; warimloach hydro logiczno-m eteorologicznych ; 

stan ie  clcónoraicznyin i  społeczno-politycznym  ludności w re jo n ie

d z ia ła ń  bojoi/ych.
■ 1

90. In form acjo  o n ie p rz y ja c ie lu  povd.nny ujmoT/aó:

-  po łożen ie , charakter d z ia łań , slcład bojowy, ugrupoiyjanio 

s i ł  i  środlićw, dane o jego  b ron i masowego rażen ia , punlctach 

dowodzenia i  Icioroi/ania oraz systemach rad ioe lek tron icznych  

i  in ż y n ie ry jn e j rozbudo^dlo terenu;

-  m ożliwości bojowo, i^artości m oralno-bojowe wojsk , s łabe  

i  s i ln o  strony  oraz charakter aktualnych i  przewidyi^^anych 

d z ia ła ń .

In form acjo  to sztab  otrz^Timje z rozpoznania prowadzonego 

przez w szystk ie  ro d za je  wojsk i  s łu żb , od i/alczących wojsk, 

Jońców, zbiegów i  lu dn ośc i m ie jscow ej, przez s tu d io m n ie  dolcu- 

mentów i  toclinilci bo jow ej n ie p rz y ja c io la  zdobytych lu b  pozosta­

wionych na po lu  walki-. Źródłam i ix iform acji są ró im icż komunileaty 

rozpoznawcze i  inne dokumenty in form acyjne sztabu przełożonego, 

sztabów wojsk  t/spó łdz ia ła jących  i  sąsiadów .
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91# Informacjo o wojslcach własnych powinny ujniOTv*aó:

-  położenie, skład bojoi/y, U£jrupowanio i  zadania wojsk oraz 

ich możliwości bojowe;

-  liczbp raldLct z ładinlcarni jc^droi^ymi i  zirykłymi wodłuf? 

rodzajóv; mocy i  stopnia i^otowości oraz terminy i  sposób ich  

dowozu;

-  stan na pi'om lenienia l^Tdzi ;

-  położenie, stan i  możliwości tyłów w zabozpioczoniu wojsk;

-  położenie, zadania i  charakter działań podporządlco^mnych 

i  wspierających związków /oddziałów, pododdziałów/;

-  stan lotn isk .

Informacjo to sztab otrzymuje od sztabów wojsk podległych, 

szefów rodzajów wojsk i  służb oraz o‘d wojsk współdziałających, 

sąsiadÓY/ i  sztabu nadrzędnego,

9 2 . Informacjo o sytuacji w^milcłej wskutek użycia przez 

nieprzyjacie la  broni masowego rażenia poidlnny ujmo\7aó:

-  stre fy  /rojony/ porażeń, slcażeń promieniotwórczych i- che^ 

micznych, zniszczeń, zatopień i  pożarów;

-  straty ‘ludzi i  sprzętu bojowego i  środlców materiałowych;

-  stan napromienienia wojsk oraz stopień skażenia /zaka­

żenia/.

Informacje to sztab otrzymuje od wojsk, s ta c ji obliozeniowOłn 

analitycznej skażeń, pododdziałów powietrznego i  naziemnego 

rozpoznania skażeń, ofioer^skich p a tro li rozpoznania, sąsiadów 

oraz służby porządlcowo-oclironne j •

Sztab wspólnie z szefem wojsk chemicznych /zabezpieczenia 

chemicznego/ wykorzystując dcuio'stacji obliczoniowo-analitycz- 

nej skażeń ocenia syttiację po uderzeniach bronią masowego



^ 66

ra jen ia  i  uszczQ(^6lo.\‘rxa ją  danyiui z rozpoznania skażoń /roz­

poznania o^jólne^jo rodzajÓT7 i^ojsk i  siużb/.

93. Informacjo o toronio /teatrze działań wojennych, kierun­

ku, '‘re jon ie działaj!/ poiTinny ujmov;aó;

~ właściwości terenu z punl-Łtu widzenia jo^o rzeźby i  pokry­

cia oraz możliwości pokonyi/ania /poza drogami/ na p rze ła j;

-  ocenę jorzeszkód wo<in3̂ ch ze względu na ii^runki forsom nia  

/pokomnia/ oraz Urządzeń hydrotećlmicznych, których zniazczo- 

ńie zmieni to iirarunldL i  może zaIiamo>/aó działanie bojowe wojsk;

«  '{yarunlŁi zaopatrzenia w wodę;

-  w-płyTi T-;arunkó-v7 klimatycznych i  atmosfeią^^cznych na w łaści­

wości terenu, a. w szczególności na pokon>nira.nie przeszkód wod­

nych, i  terenu /wyłączając drogi/;

-  przypuszczalne zmiany terenu jalcio mogą powstać W’ i-yniku

uż>'cia broni masowego rażenia;/
-  operacyjne przygotówimio terenu, w tym głó^aiio stan dróg  

dowozu i  oi/alcuacji /samochodo^o^ch, kolejo^irych i  wodnych -  

śródlądowych/, ocenę bazy szp ita ln e j, magazynowo-slcładow^ej

i  remontowej; s ieć  łączności, lotn isk  i  stan przygoto^/ania « 

inżynier^'jnego terenu.

Infortnacje te sztab uzyskuj© studiując opisy wojskowo- 

geograficzne, w’'ojskowo-topograficzne i  specjalno oraz monogra­

f io  teatru działań  wojennych /Icierunlci rejonu działań, 

itp ./ , mapy topograficzne i  specjalno, zd jęcia lotnicze  

i  meldunki otrzymyivano od ŵ -ojsk i  wszystkich rodzajów rozpoz­

nania, z przopt^owadzonych relconesansów i  od miejscowej lu d ­

ności ,
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InTonnacje o warunkach łiydrolo^iczno-m oteorolo^icznyoh 

powinny ujmować:

-  charalctorystykp stanu atmosrery niezbędną do proi-iadzeiiia 

0£jnia, możliwości działan ia lotnict>ra i  prognozę skażeń;

-  'i-Tpływ liarunków atmosferycznych na właściwości terenu, 

a w szczególności na stan dróg i  przeszkód wodnych*

Dano o stanic i  prognozę pogody na olcres działań bojo^^/ych 

sztab otrzymuje od sztabu nadrzędnego, z posterunków meteorolo­

gicznych rozwiniętych w pasie /rejonie/ działan ia wojsk i  na 

lotniskach oraz że sztabów wojsk współdziałających i  od sąsia ­

dów, a z obszaru n ieprzyjacie la  róv;nioż od działa jących tara 

olemontóiAT rozpoznawczych*

95* Informacje o stanie elconoraiczn-jiir . i  społeczno- 

politycznym ludności w rejonie działali bojOT/yoh powinny

ujmować:

-  zasoby surowców, bazę produkcyjną, żyimościową oraz 

slcłady zaopatrzenia i  ich rozraioszczonio;

-  sytuację demograficzną, nastroje miejscowej ludności 

oraz jo j stosimeli do naszych wojsk.

Informacjo to otrzymuje się od przełożonych, organów roz­

poznawczych, od ludności cywilnej, a także drogą studiowania 

nap i  opisów geog>raficzno i  demografiozno-społocznych.

9 6 . Po przestudiowaniu i  ocenie sytuacji sztab i  szefost^ira 

/szefowie/ rodzajów T/ojsk i  służb powinni opracować uzasadnić-f'
ne v/nioski* Zwylclo określa się  w nich:

-  możliwości użycia przez n ieprzy jacie la  broni masowego 

rażenia, ugrupo%-;anio s i ł  i  środlców, char^ilctcr działań i  m ożli- 

\io działanie n ieprzy jacie la , jego słabo i  silno  strony;
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-  ■;'r>'konania r.adaii i/lasne wojska,:

-  iloócio^\ ’y  i  Ja liośclo ir/  stosunek  s i i  i  śroćli6\-:;

-  s y tu a c ję  slca'«>.oń i  j o j  wpl>n/ na d s iia la n ia  w o jsk ;

*« -ivplyi7 s y t u a c j i  s p o lc c s n o -p ó Z ity c zn c j, i  d e m o g ra fic zn e j 

te ren u  i  jo g o  o p e ra cy jn ego  p rzygo tow an ia  na d z ia ła n ia  bo jow e 

n asz }”cli w o jsk *

Na p od staw ie  ty c li ’̂ mioslców s z ta b  i  szo fos ti/a  / s z e fo w ie /  

rodzą,jów  w o jsk  i  sł\T^;b p r z y g o t o w ją  dowódcy dane do p o d ję c ia  

dcc^"Z j i ,

97. Z b ie ra n ie  in fo i^m ac ji o s y t u a c j i  o r g a n iz u je  s i ę  u m ig lędn ia « 

ją c  posiadano w iadom ośc i. ¥ s z y s tk io  in fo rm a c je  powinny być v/la- 

rygodn e i  d o s ta t c c z i i io  ’iig^czcriju jące• In fo rm n c jc  o n ie p r z y ja c ie lu  

sprawdza s ię  p rz e z  porÓT-m.^nfćaiic podobnycii 'i\riadomo‘ś c i  o trzy ina- 

nych z i3.mycli ¿ r ó d c l .  ¥ r a z ie  p o tr z e b y  o rgm a izu jo  s i ę  dodatkowe 

ro zp o zn a n ie .

S z c z e g ó ln ie  do lc ładn io  spro.wdza s ię  dane o broin i ją d row e j 

n ic p r z y ja c io la  o»raz. daaao o o b iek ta ch  naszych  u derzeń  ją.di'ovrych.

ICażdy s z e f  o d d z ia łu  / s z e f  r o d z a ju  w o jsk  i  s łu żb y/  pow in ien  

zav/szc znaó in fo rm a c jo  o s y t i ia c j i  ja k ie  o d d z ia ł  / s ze fo s tw o /  

ju ż  p os iad a  i  na t e j  podstaad.c dokonać s z y b k ie j  oceny, k tó ro  

z ty ch  irladom ości są n ie zb ę d n ie  j)oti*zcbno dowódcy do p o d ję c ia  

d e c y z j i  o ra z  i’r>dioimnJ.a p rz e z  x>od legły o d d z ia ł  / s ze fo s tw o /  

obo^iiązków fra ilccy jn ych  w k o n k re tn e j s y t u a c j i  o p o ra c y jn o « 

toZ c tyc zn e j. Po^/inien on dawiió podwładnym konlcrotno w ytyczn e : 

k to  i  ja lc io  w iadom ośc i, z  ja k ic h  ź r ó d e ł  i  jak im  te r in in le  

po i/ in io ii zdobyć i  opracow ać,
i

¥ z b ie r a n iu  danych o s y t u a c j i  n a le ż y  ^A-kluczyć dob lo i/an ie
i

Tpolcga jącc m  żąd an iu , aby s z ta b y  / s z e fo s tw a , s z e fo w ie  rod za jów
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wojslc i  służb/ podJLê ł̂ych. wojsk podai/ały jocine i  to sćuig inToma- 

cjo różnym oddziałom sztabu /szorostwom rodzajów wojsk 1  slvJ:h/» 

Każdy oddział sztabu /szciostwo, szef rodzo-ju wojsk i  służb/ 

jost zobowiq.zany inTormowaó inno oddziały /szerostwa, szerów 

rodzajów wojsk i  służb/, je żo li otrzymano przoz nic^jo informacje 

zawierają wiadomości, które bezpośrednio dotyczą zalmresu icli 

oboińązków,

9o • Iiifoimiacjo nogą byc narysowmie w jTormie graTicznej, 

przedstawiono pisomnie /tabelo-rycznie/, utr’v?alone na taśmie 

inagnctycznoj /płycie/, na niaszyno‘i';>’'cU nośnikacla informacji 

lub u jo to vr formie notatek.

Otrzymane iiifo n a a c je  n a le ż y  po ic li  narysowaniu na mapy roboczo  

/ z a p is a n iu  w n o ta tn ilm / poróv7nac z otrz^enanymi poprzedn io,

99, Na ma.py robocze poszczególnych osób funiccyjnych nanosi 

sic tylko te szczegóły, które są im niezbędne do pełnienia  

oboi/iązków. Na mapy roboczo doŵ ó̂dcy, szefa sztabu, szefa oddzia-^ 

łu  operacyjnego i  osób stojących' na czole ’i/ysuniętego lub zapa- 

sov/ego stanowiska dowodzenia nanosi się położenie wojsk własnych 

o dv;a szczeble n iżej oraz położenie oddziałów i  pododdzia,łów 

działających samodzielnie,

0 n ieprzyjacielu  nanosi sio tylko dane wiarygodno. Przy da­

nych nie potwierdzonych należy obov;iązkowo umieszczać uT̂ mgę, 

że wymagają. potv/ierdzonia. Dane o roz-mioszczeniu broni masowego 

rażenia n ieprzy jacie la  nanosi sio z jak największą dol-iladnością* 

Sytuację skażeń nanosi sio według prognozy i  danych z i^ozpozna- 

nia w zalcrosie niezbędnym do podjęcia decyzji.
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102. X>ov;ódcy i  szefowi sztabu natycliniast molclujo się :

~ iiiTorinacje o prsy^jotow*aniach n ieprzyjaciela do u±ycia 

broni inasow’oc'O rażenia, o \irykryciu i  rejonacli je j rozmieszcze­

nia, nov/ych árodlce.cli wal!:ń , uderzeniach jądroi-rycli lub użyciu 

innych árodliów laasowcso rażenia i  skutlcach ich działania na 

woj sica;

-  inforniacjo o .po ja iicn iu  się oddziałów ralciet i  innych 

wojsk jal: również lotnictt-ra n ieprzy jacie la  tam, ^dzie ich po­

przednio r ie  st”id-crdzono oraz o ^/ałtoimych zmianach w cha­

rakterze jeco działań;

-  decyzjo podjęte v/ toku wa-llci przez podle^jłych doi/ódców 

z własnej inicjatyv/y;

-  czas doręczenia rozkazów operacyjnych /bojoio^ch/ i  zarzą­

dzeń ppdlot^łym dowódcom;

-  o naruszeniu v;spółdziałania i  łączności z wojskami;

-  o zniszczeniu podległych oríjanóv; dowodzenia;

-  o ch niedotrzymania terminó’./ dov/ozu wojskom środizów

i.iatcrialow’yoh, a szczególnie amunicji jądrow^^oj, ralm.ot i  paliw’a 

specjalnego;
i

-  o g;/ałto’.-mych zmianach sytuacji vi pasach działan ia  ̂

sąsiadów;

-  o gvjaltownych zmianach sytuacji rad ioelolctx’onicznoj, 

szcze-gólnio o obezwładnieniu i/ażniojszych środlców radioelektro­

nicznych n ieprzy jac ie la .

Inno in fon iacje o sytuacji melduje się  w ustalonych termi­

nach lub z inicjaty\/y oficerów sztabu oraz szofó\/ rodzajów 

•{/ojsk i  służb.
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103. Iixfomacjo o sytuacji :noldLijo się /vr>i:orzystując mapę 

roboczą/ w sposób krótki, jasny i  dokładny, podając czas do 

jalzLCi^o się odnoszą. 1/ trakcie moldoivTinia dany cła o nieprzyja­

cielu  podaje się ponadto ich. i;iary£jodnosó i  źródła.

\I razie  potrzeby dane o sytuacji potwierdza się odpowiednimi 

dolcumentami, Jednoczoónie przedstavri.a się zmiany w sytuacji, 

jalcio mogły nastąpić i/ minionym czasie, oraz jakie inTormacje 

trzeba dodatkowo uszczegółowić lub zdobyć i  co już w tym celu 

uczyniono.

Każda osoba iunlccyjna ponosi pełną odpowiedzialność za wia­

rygodność i  terminowość przygotowanych przez sieb ie  i  podległe 

osoby danych o sytuacji.

104. Dano o sytuacji melduje się sztabowi /szciOstira -  

szefowi rodzaju wojsk i  słaiżb/ nadrzędnemu z zasady przez tech­

niczno środlci łączności i  w pisemnych /graficznych/ meldunicach 

i  sprawozdaniach z jjodanicm miejsca i  dokładnego czasu, kiedy 

nastąpiły ujmoa^anc tam airydarzoriia.

Mołdawii ,i sprawozdania mogą być bojowe, rozpoznawcze, 

łącznoj^oi, informatyczno, tyłowe i  inne a sprawozdania; opera­

cyjne, rozpoznawczej łączności, tyłowe i  inne.

¥ oddziałach i  pododdziałach 'nic opracoamje się  sprawozdań.

Meldunlci mogą być terminowe i  doraźno, sprawozdania tylko 

terminowo. Moldunlci terminowe i  spraat^ozdania składa się  

w terminach ustalonych przez sztab /szefów rodzajów wojsk 

i  służb/ nadrzędny, a moldi.mIci doraćmo -  zależnie od sytuacji - 

z inicjaty'i/y samego sztabu /szefov; rodzajów” v;ojsk i  służb/ 

lub na specjalno żądanie sztabu /szefów rodzajów wojsk i  służb/ 

nadrzędnego,
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105. .Moldtmiwami bojo-;iy:ai nasyr^ają się taldLo, w których
i **u

podaje się  wiadomości o wojslcach własnych i  nioprzyjaciolu,

0 deck'sj i  dowódcy i  jo^o prośbach do przełożono^.
« ■

17 torminO’iiT̂'in meldunlcu bojowym podaje s ię ; T^milci wykonania 

zadań bojovo'ch przez wojslca, ich położerdLo, stan i  zaopatrze­

n ie; położenie i  charalcter działań sąsiadów; wnioski z oceny 

z^jrupowanla i  charakteru działań n ieprzyjaciela; treść decyzji 

w je ż e l i  dowódca podjął nową decyzję, ewentualne prośby.

MoldxmldL doraźne m o^ mieć dowolną formę. Podaje się w nich 

te i-łiadomości, które należy meldować natyclimiast.

Meldimki bpracoimje się  pisemnie, ^ a f ic z n io  lub zapisuje  

na taśiaie magnetofonowej i  przelcazujo do sztabu nadrzędnego * 

przez organa poczty poi owej, oficerów łąoznilcoiirych lub toch- 

n ic2aio środlci łączności.

Meldxxnki informujące e decyzji dowódcy podpisuje dowódca

1 szef ■ sztabu. Inne mcldunlci podpisuje szef sztabu i  szef 

właściwego oddziału.
w •

1 0 6 . ¥ meldunku rozpoznawczym podaje się  ;clmraktor; działali 

n ieprzy jac ie la , położenie i  ugrupo\/anio jogo wojsk, nowo dano 

zdobyto przez organa rozpoznawcze i  wojslca zo wskazaniom gdzie, 

kiedy, jalcimi środlcami jo zdobyto; zadania poszczególnych e le ­

mentów rozpoznawczych; posiadany odt/ód.

1 0 7 . ¥ meldunlcti łączności podaje s ię ; dano o zaistn iałych  

zmianach w zorganizowanym systemie łączności, stanie łączności 

organizowanej różnymi rodzajami środlców /radiowej, ra d io lin io -  

w ej, przewodowej i  poczty połowoj/ oraz przon/ach, zakłóceniach, 

zniszczeniach środlców łączności; organizację i  pracę węzłów
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łącznoi3ci /^dzia., kiedy i  kto rozwija,! węzły łq.czno:^ci oraz
/

dano z cksploatćicJi/; straty  w siłach  i  środlcacłi łączności 

oraz dano o zdobytym sprzęcie; stan zużycia środlców materia- 

łOTTycli i  możliv70Ści remontowe, ewentualne prośby.

108* ¥ moldunlcu o zabezpieczeniu ini'o rma tycznym podaje 

się dano o: p rz e b ie g  zabezpieczenia inTormatycznoisO, za istn ia ­

łych zmianach w poloi/ym sy'sternie przetwarzania informacji oraz 

przcrv;ach, zakłóceniach w działaniu, zniszczeniu elementów 

polov;o£jo systemu przetwarzania inform acji, stratach w siłach  

i  środlcach. Na zakoiiczenie przodstav7ia się ewentualne prośby.

1 0 9 . ¥ sprawozdaniti operacyjnym podcije s ię :

¥ pierwszym puniccio: dane o położeniu, charakterze działań  

i  stanie zwiazlvu opcracyjnogp /związku taktycznego/ Jako ca­

ło śc i oraz u¿Jrupo■̂ vaniu i  ogólnym charaleterze działań  nieprzy”-  

Jaciola, w tym: o rodzaj^i, kiorunicu i  roz-ultacie pro-i^dzonych 

działań boJov/ych związku operacyjnego /związku tale tycznego/;

0 i lo ś c i  zużytych ładunlcói; Jąclrowych na olcreślono' obi elity 

nioiDrzyJaciola i  ogólnej ich mocy; o sposobie działan ia n ie­

przy jaciela  w poszczególnych okresach działań bojowych, 

lic zb ie  Tyykonanych przez niego uderzeń Jądro-;irych na nasze 

obiekty i  ogólnej ich mocy.
*

¥ kolejnych punJctach opisuje sie  działan ie zwdLązków opox'a- 

cyjnych /związków talctycznych, oddziałów/ podając; skład

1 środici i/zmocnicnia; ogólny charakter ich działań dotychcza— 

so\‘ryoh i  działań n ieprzy jacie la  przed ich frontemi; ich alitual- 

no /godzina i  data/ położenie /o dwa szczeble n iże j/  i  i*odzaJ

prowadzonych przez nie działań bojo^irych; liczb© wykonya/anŷ ’ch
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na nic ucicrzcu ¿ądro^r/cli przez nicT^rzyjaciola; położenie związ­

ków taktycznych i  oddziałów rakiet oraz liczbę posiadanych 

przez nic ładuniców jądroi/ych; órodnic i  inalcs^nnalnc dawki napro­

mienienia łudzi /nazwa oddziałów/; straty w ludziach, ¿ ł̂ówaiych 

rodzajach uzbrojenia i  sprzęcie teclmiczn^^Tn, Jak róisaież 

zdobycze; zabozpicozenie zv/iązku operacyjncijo /zwicizku taktycz- 

ne^jo, oddziału/ w zasadnicze środlci materiałowe i  rejon roz- 

nioszczenia stanowiska dowodzenia,

17 dalszych iirCormacJach dotyczących rodzajów wojsk i  odwodów 

należy podać: ich skład; wynildL działań boJov;ych; aktualne ich 

położenie i  charakter wykonyi‘;ane{jo zadania; straty w ludziach, 

uzbrojeniu i  sprzęcie tcclmicznyin; stopień napromienienia 

ludzi.

Następnie podaje się  krótkie wiadomoćci o działaniu i  po­

łożeniu sąsiadów, o stanic śrocUców, Jakie zwicizok operacyjny 

/zwdązek taktyczny/ posiada tym:o rakietach z ładunlciom Jądro­

wym / iloćć , typ, moc/, rakietach przociv/lotniczych /ilośó, 

rodzaj/, airninicji a rty le ry jsk ie j / iloćć w Jo/ według rodzajów 

sprzętu, z podziałem na to, co Jest w składach i  oddziałach, 

amunicji czoicowej /iloćó w Jo/ z podziałem na to, co Jest 

17 składach i  oddziałach, materiałach pędnych i  smarach / iloćć  

V7 Jn/ i/edłuij rodzajów paliwa z podziałom na to, co Jest r/ skła­

dach i  oddziałach.

v7 ostatnim puniccio spraiirozdania podaje się dano o terenie, 

Jogo skażeniu promienioti/órcz^Tn, j^ogodzie i  o innych czyimikach 

i;iaJąoych wpły/ na działan ie związku operacyjnego /zv;iązku 

tal: tycz nogo/.
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o pro,!/o zdanie operacyjno podpisuje szer sztabu i  szox 

oddziału opcracyjne^jo.

1 1 0 . U sprawozdaniu rozpoznawczym podaje się : cliaraktc- 

rystylcę i  ocenę dotychczas owych działań n ieprzyjacie la , jo-so 

s-vład i  u^rupO'-ranie, sposób i-ryhorzystania rodzajów wojsk 

a słu'ib, jalc również: órodLców transportu lądoi/ogo, powiotrzne^^o 

i  wodnctjo; cechy szcze^jólne loń^iorzystania broni masowê y? ra ­

jenia /systemów ralcictoi-zych, lotnictwa : .  a r ty le r i i  atomowej 

i  min jądroT/ych/; system dowodzenia, systemy radioelektroniczno 

i  zaopo.tx'y'v7ania wojsk; stosotirano przez n ieprzyjacie la  sposoby 

masko-i/ania bezpoórechiie^o i  oporacyjneso; wielkość strat ponie­

sionych przez niopi-zyjacicla oraz ilo ść  v;ziętych jeńców i  zdo- 

l3y»̂ 0£jo sprzętu wojskowego; stosoi*7ane • przez n ieprzy jacie la  

nowo sposoby i  środlci wallci i  prowadzenia rozpoznania; ocenę 

ais-tualnych możliwości bojoiirych nicprzy'jaciela i  przewidyn/ane^o 

cliarakooru jo^jo dalszych działań; i/nioski z wydcorzystańia włas— 

nycii Sj.ł i  srodlców rozpoznania, organizacji dowodzenia, zaopatry* 

wania i  odzyskiwania elementóv; rozpoznawczych; ocenę aktualnego 

stanu s i ł  i  środliów rozpoznania oraz przewidyv/anych zadań 

i  strat organów rozpoznania, ewentualne prośby,

oprawozdanie rozpoznawcze podpisuje szef* sztabu i  szef* 

oddziału rozi;)oznav/czogo,

111. II sprawozdaniu łączności podaje się  dane o: organizacji 

łączności /łączność i-adiô î ra, radiolin ioi^a, przewodowa -  u ta j­

niona i  nioutajniona/ i  je j  ^ r̂y"^xorzystaniu w okresie sprawo­

zdawczym; przorn/ach w łączności, przyczynach ich powstawania 

i  realizowanych przcdsięv;zięciacji w celu ich u¿mlięcia; pracy 

węzłów łączności, w tym o i lo ś c i  przesunięć, godzinach prącym
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T7 miojscacli rosniieszcaenia oras «» dano liczboiv*c o obio{ju 

korcspoiidońcji przcko.s;in'7ancJ przez tecliniczno ¿rodJ.cl łączności; 

pracy poczty połowoj i  zalirosio Joj t-rykorzystania / ilo śc i  

kursów, przowiczionycU palcietów poczty jaimcj i  nicjaTmoj/; 

stx'atacii i  zdobyczach; stanie zapasów iiiateriało-i-jy^ch; ewentualno 

pro śby.

Spraw’0zdanie łączności podpisuje szof sztabu i  szef łącz ­

ności*

1 1 2 , !• sprawozdandti o zabezpieczeniu informatycznym podaje 

s ic : cliaraltterystyko zabezpieczenia infoi-matycznogo oraz orga­

nizacjo polowG£TO systemu przetvra.rzaiiia infoimiacji i  możliwości 

jo^o lądcorzystania w okresie sprawozdawczym; przoi-̂ /̂y w działaniu  

polowoGO systemu i^rzctwarzania inform acji, przycz^my ich powsta­

nia i  roalizov;anc przedsięwzięcia v/ colu ich usimięcia; stan 

s i ł  i  środI:óv;; ei/cntualnc propozycjo.

Sprawozdanie z informatyczno^o zabezpieczenia podpisuje 

szef sztabu i  szef i/ydziału informatylci,

1 1 3 , Dane o sytuacji zamoldownio ustnie należy zapisać 

w dzienniku działań bojowyoh lub w notatnllcu pracy osoby 

przyjmującej meldunek, itó^jlędnib utrwalić na taśmie magneto­

fonowej.

Sztab /szefostwo «  szof i^odzaju wojsk i  słtiżb/ jest obox/ią- 

zany wykorzystyi-.u.ó wszystkie możliwości do przokaz>^mnia mol- 

dunlców nadrzędnenm organowi dowodzenia. Niedopuszczalno jest  

opóźnianie molduniwów mot^n-rowano chęcią zdobycia bax'dzioj. 

■wyczomujących danych, Uzuj>ołniająco ixiformac^G należy podawać 

w nastęi^iaych moldi-inlcach.
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U ojska  podlc¿Jlo, T 7 sp ó ld z ia la ją ce  i  sąsiadów  n a le ż y  inTorm o- 

T/aó s y s te n a ty c z n io  p rzodo  w szystk im  p rzo z  to c lm ic zn o  órodlci 

łą c z n o ś c i lu b  za pośredn ictw em  o f ic e r ó w  k icrunlcoiryeh. 1/ c e lu

poin form ow an ia o n ie p r z y ja c ie lu  w n ie k tó ry c h  w ysy ła

s ię  do ty ch  sztabó'vf k o p ie  sprawozdań rozpoznaw czych  lu b  -ivyciącji 

z n ich «

Sztaby wojsk współdziałających i  sOęSiadów informuje się na- 

tyclimiast o pojawieni^i się nowych s i ł  i  srodlców n ieprzyjacie la , 

o ^'/ałtotmych zmianach w położeniu wojsk własnych i  o noT/ych 

decyzjach dowódcy, je ż e l i  zmieniają w sposób zasadniczy posta­

wiono i/czoźnioj wojskom zadania.

Dano, któro mo^ą mioó Tvpły;7 na t/ykonanie przoz wojslca zadań 

bojoio”ch, poda jo się do T/iadomoóci iiatyclmiiast po ich otrzy­

maniu.

1l4. IColojnoóó przolcazy-i/ania inform acji przoz techniczne 

órodlii łączności i  'i/ysyłania dokuiaentów bojowych olerośla się  

na podstawie ich ważności i  p ilnośc i.

Pilność przesyłania dokumentów bojoirych oraz informacji,, 

w postaci tologramów /szyfrosramóv;, kodocpramów/ oraz przelcazy- 

wanych telofonicznic v/ zależności od ich treśc i oznacza się  

.następującymi hasłaini podai^nyini w języku polslcim i  rosyjskim

x/ -Oznaczenia rodzaju p ilności dokumontów bojowych oraz in fo r­
macji przesyłanych w postaci tolog^ramów /szyfrogramów, kodo— 
(jrainów/ i  przokazyriranych telofonicznio hasłami pisanymi 
w języku rosyjslcim /podano w nawiasach/, obowiązuje w przy- 
padliu wysyłania /przokazyi/ania/ ich do sztabu Zjednoczonych 
S ił Zbrojnych, sztabów {jonoralnycli i  sztabów s łon ych  armii 
zaprzyjaźnionych, a talcżo 17 toku współdzic.łania związków 
ox:>Gracyjnych /rodzajów s i ł  zbrojnych/ iiy^dziclonych przoz 
państ^ra uczestniczące w Ulzladzio T/arszawskim w skład Zjedno­
czonych S ił Zbrojnych oraz podczas wspólnych działań tych 
wojsk. '
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"Powiotrsc” / ”B03;n;yx"/, ’'oatnolot" /"CaMOJieT "/> "Poza

kolejnoiieią" /'''BEeOHegejlBBH''/ *  "P ilny” /"CpO^HaK"/* Poszczocjól-

rodzaje iiiTorniacJi oznaczone *'vÔ 'leJ hasłami obejmują:

”Povietrzo” /"B03JiyX"/moldunici o vrylcryciu środków na- 

T̂ adti JądrowoGTO i  uderzeniach Jądroi/ą^ch, mclduiilci o naruszaniu 

granicy pailstwowoj przez s i ły  zbrojne państw obcych oraz 

wszystkie zarządzenia i  zapotrzebowania, na iniormacje z tym 

zwio.zano; sy^jnaly, komendy i  ncldunlci w celu doprowadzenia 

wojsk do polnej ¿gotowości bojowej; sygnały powiadainiania 

o n ieprzy jacie lu  powietrznym i  sicańeniach /zalcażoniach/; 

zarządzenia w celu zapobiegania bezpośredniej groźbie awarii 

statków powietrznych; zarze.dzonia i  moldunici o niebezpiecznych 

zjawiskach pogody i  kioskach źyi/ioloi/ych;

-  "Samolot” /"CaMOJieT”/ ~ in£‘ormacJo o lotach /starcie , 

lądowaniu/ samolotów /statków powietrznych/ oraz zarządzenia, 

lacldunlci i  komendy dotyczące zabezpieczenia działań wojsk 

rakietoią/oh, moldunldl o działaniach środlców napadu pov7ietrzno- 

go, desantów powietrznych /morskich/ n ieprzy jacie la  i  o walce 

z nimi; zarządzenia i  moldunici o poszulciv/aniu ludzi i  statków 

powietrznych zaginionych wskutek katastrofy lo tn icze j;

w ”Poza ko le jnośc ią” /"]BHe0^epe;HH0i "/ "  sygnały i  tyczne 

dotyczące dowodzenia wojskami w operacji i  \iulco; dyrolctyi/y 

operacyjno, rozkazy i  moldunici bojoi/e;

-  "P ilny” /"CpO^HaH "/ -  zarządzenia i  '^vą'tyczno w zaicresio

zabozpicczenia działań boJow3''ch wojsk oraz inno dokvimenty 

dotyczące spraw sprawozdania i  moldunki.

Do iiiTormacJi i^rzokaz^n-Tanych na hasło "powietrze”, "samolot” , 

"noża kolejnością" i  "pilny" iialoZą roi/nioz inno sygnały,
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komendy, zarz^dzoirŁa, rnoldunJci i  Zćipotrzoboi;ania prsowidziano 

przoz odpowiednio przepisy o nadawaniu rodzaju i  kolejności 

przokazyi-zania syg;nalow i  dokumentów boJOT.̂ ycIi.

l/szystkio pozostałe informacjo przolcazujo się Arysyla/ boz 

podav;ania rodzaju hasła.

oy^jnały, komendy, zarządzenia i  mcld\anlci oznaczono liasłom 

"poiilotrzo" i  "samolot" przolcazujo się tyllio' przoz toolmiczno 

środlci łączności.

Prawo nadawania dokw-iontom bojoi/ym, a w t̂ Tn i  tolo^ratnom 

/szyfro^jramom, kodo ĵramom^ ,̂ haseł ^powietrze”, '’saiuolot**
Q *

"poza kolejnością" i  "p ilny" oraz korzystanie z połączeń te le ­

fonicznych na te hasła mają osoby funiccyjne, których t/ykaz • 

zostanie tistalony na podstawie v/ytycznych dowódcy.

l/ykazy osób upoiła ¿ni o iiy oh do korzystania z haseł "powietrze", 

"samolot", "poza kolejnością" i  "pilny" przekazuje się na 

węzły łączności. •

h. OCHRONA'••.INFOR̂ blCJI

 ̂ ^ • ^3rA.odsięxiTzięcia' dotyczące - or^janizacji ochrony 

informacji obojnmją:

-  ustalenie wiadomości stanowiących tajemnicę

-  szkolenie stanów osoboi/yoh umiejętności ustalania  

informacji niejawnych i  zapesmiania ich ochrony;

-  zapetmionio ochrony miejsc pracy i  przechOT^^^n/ania do­

kumentów bojo ,̂7ych oraz innych nośnilców inform acji, na których 

utrwalono są informacjo nieja^mo, u takZo -  wszelkich przed­

miotów Airządzeii/ nicjav/nych;
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-  utajriilanie iiTToriiiacji n io ja ’ív’iiych przolcazyifanvcli za pomocą 

tcclmlcznycli árocUców łączności i  przeti/arzanych z 'i-’ykorzysta­

niem ái'odiców informa tycznych;

-  „©{graniczenie do nzlezbęcincho mininaua liczby osób zapozna- 

vanych z inToi'inacJanii n i c ^ l ó i - m i e  z zaniaroni i  decyzja^ 

doiródcy, a także. dolnmentÓT/ z aî /i o rających pełną decyzjo dowódcy;

-  sprawowanie nadzoru nad stanein ochrony inform acji.

Dolaimenty bojowe i  inne nośniki inform acji, na których 

utrwalone są informacje nicjavmo oclirania się Z{^odnie z zasa­

dami zawnrtynii w ’’Przepisach o ochronie tajemnicy w Siłach  

Zbrojnych PPJL/”.

1 1 6 . Ogólne IdLcroimictwo i  nadzór nad oclironą tajemnicy 

sprawuje szef sztabu. Za je j  organizację na szczeblu zv/iązku 

opcracyjnci^o i  taktycznego odpowiada starszy inspolctor 

/inspektor/ do spraw* oolirony tajemnicy.

1 1 7 . Urządzenia i  árodld służące do przochowyi/ania nośni— 

.kói/ inforraacji niejawnych rozmieszcza się w takim miejscu, 

które ma zapewnioną bezpośrednią oclirono.

118. System utajn ian ia inform acji przokazyiianycli za pomocą 

teclinicznych środkowi- łączności or{^nizujo się  według zasady 

przełożony -  podwładny. U wojskach lądo-ii/ych do pododdziału,

a w w/ojskach lotniczych do pojedynczego samolotu włącznie,

\T wojskach obx'ony pow^iotrznej kraju  do iT^^rzutni, s ta c ji radio­

lokacyjnej i  pojodyńczogo samolotu, a w marynarce wojennej -  

do pojcdyiicze{^o olerętu włącznie.

Dolcuncnty kodown należy stosować \:q wszystkich łączach
«

nioutajnionych. Służą ono do utajn ian ia inform acji o k lauzuli 

’’Tajne” i  ’’Potifnc”.
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obslu/^i aparr.toTmi telcdacyjnycli i  pirsy^jotowania maszy- 

noTO'cli nośn±Jzóvr inform acji wchodzących v/ skład węzła łączności;

obc^n^i osrodlców przGtvra,rzania iriTormacJi lub ruchomych 

osrodlców oblicz oni o vô ch*

6 . STUDIO¥i\ITIB I  R0ZP0T/SZ3CIHU:.\ITIS DOŚOTilDCZSiiT BOJOTr/CII

1 2 1 . Stiidiowanio doóiriadczeu boJo'i/ych i  rozpowszcclmianio 

ach wsrod wojsk organizuje i  prowadzi sztab w ś c is łe j współ­

pracy z orcciiicm politycznym, szefami rodzajów wojsk i  słuńb.

Dla celów studiÓT/ prowadzi dziennik działań bojo^orch, 

do któroGO załącza się  kopio niezbędnych dolcumentów bojoi/ych, 

nap> sprawozdawczo i  szkice przebie^^u działań bojoTvych.

1 2 2 . Doświadczenia bojowe rozpowszoclinia się przez ^vytyczne 

aowedcy a szefa sztabu, rozlcazy i^odsumoimjącc i/ynilci działań, 

zarządzenia, opisy vra.llc, instridccje, infox»matory, biuletyny 

informacyjne, broszury, tab lico , schematy, zadjęcia sprzętu 

oojowGGO, publiko-;;anic w prasie pozytyi/nych doświadczeń, popula­

ryzacja bohaterów walk, urządzanie obiektów pokazo;/>'ch i  wystaw 

zdobyczy wojcimych, wyświetlanie filmów;- dokumentalnych, oiaaw/ia- 

nie minionych w;alk / jo ś l i  pozw/ala sytwiacja/.
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R O Z D Z I A Ł  V

P R A C A  S Z T A B U  P O D C Z A S  P R Z Y G O T O -  

T; A H I  A D Z I A Ł  A B O J O  \J Y C II

1 , PŁUIOUAOTB DZIALAir BOJOinrCII

123# Celem planot\rcinia jest okroólonio kolojno:5oi, sposobów 

i  terminów T/ykonania postawionecjo zadania, ustalenie sposobów 

wykorzystania swif^sków /oddziałów, pododdziałów/ i  ich współ­

działan ia, przodsieTTZioe pracy partyjno-politycznoj, zabezpio-* 

czonia działań bojo^iych i  dowodzenia wojskami,V

Planowanie działań bojotrycU realizowano jest na podsta-idLo 

otrz^onanocjo zadania, zarzą.dzcnia sztabu nadrzędnegoi decyzji 

i  wytycznych dowódcy.
o

Powinno ono zapewnić: pełno i  ofekty^mo to^korzystanie 

noZlii;oćci bojoT;ych związków /oddziałóv;, pododdziałów/|, 

zdocydoTrcmo zoćrodlcowanio s i ł  i  środków na kiorunlcu ^łóivnogo 

‘Uderzenia j wyhonanie silno£jo uderzenia na n ieprzy jacie la  j raić« 

nie co w maksymalnym stopniu bronią jądrową i  środlcami ognio- 

i7yr.ii; elastyczny manewr siłam i i  środlcami wzdłuż frontu  

i  z Qlęh± dla potęco'i/ania ivysiłlcu w toku vrykonyivania zadania; 

slcryto przycotov7anio działań bo jotvych; utrzymanie' zdolności
#

bojov;ej wojsk i  szybkie je j  odtiTarzanio po uderzeniach przez 

nieprzyjacie la  bronią jądrową; żywotność organów i  punktów 

dowodzenia.
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1 2 ^, PianoHCLTiiora d:sialaii bojo\/ycli k ieru je osobi^ście szoP 

sztabu. Określa on jalcio elano i  obliczenia powinny bye przygo- 

 ̂ towane dowódcy dla poirzipcia decyzji, ustala liczbę osób 

Tunlccyjnycli bioro^cycli udział w planoi,?aniu, przedsięwzięcia . . 

oraz jalxie dokumenty bojowo, w jalcicj rormie i  jalciin terminie 

należy opraco^/aó, ulciertudcoiyoije i  Icontroluje prace oddziałów 

/oficorÓT?/ sztabu, szefów rodzajów wojsk i  służb nad planotTa- 

ni cm działań bojoio^cn,

^  •1 2 5 * ’tiartmliach o^jraniczono^o czas^l xia przy£jotoxvanie 

działań bojo'iv’ycli stosuje się  metodę pracy róim ołe^łej.

Po otrzymaniu od sztabu tio^ższcijo zarządzenia wstępnego szef 

sztabu obovd.ązany jest zai^otmić sprarac odebranie zadania bo­

jowego i  zapoznać z nim kieroimicze osoby funlccyjno, prżygo- 

tov-rac sztab do pracy nad. planoi-Tanicm działań bojo\/ycli oraz 

wydać ewentualno w’łasne zarządzenie wstępne.

Sztab i  inne organa do%/odaenia na podstawie otrzymanego 

zarządzenia i/stopnogo i  własnych przoi/idyi^ń powinny: zebrać 

alct\ialnc informacje o położeniu wojsk własnych i  n ioprzyja- 

c ie ła , ocenić sytuację, a szczególnie kierimeli i  ^̂ r̂aŵ dopodobny 

sposób x5rzyszłcgo działan ia wojsk własnych i  n ieprzy jacie la , 

wlaściv,’0 ćci terenu, laożliw^ości usunięcia v; najbliższym czasie  

braliów i  niedomagań podległych wojskach oraz warunl^i 

hydi'ologiczno-metoorologiczno, vykona.ó niezbędno zabiegi 

organizacyjno zapoimiająco spraime przygotowanie działali 

bojoiych, . ‘

126. Planowanie działali bojoiych rozpocz>^na się z cia/ilą 

otrzymania zadania bojo^/ego.

Po otrzymaniu i  ana liz ie  zadania bojowego.dowódca lub szef
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sztabu  k a llo a lu jo  czas  na przy^otOT/anie c iz ia la ii  bojo^fycli 

o k r e ś la ją c  do jaliie^po term inu  w ojska  pouinny otrzym ać zad an ia  

bojowo i  p r z e k a zu je  o s o b iś c ie  lu b  p rz e z  szef^a sztabvi pod- 

lo^^lyn wojskom zarze^dzen ia w stępne*

\̂ J celu uicierunlcowania pracy nad przygoto'ę';anieni dzialari 

bojov7ycli szef* sztabii informuje zastępców dowódcy, szefów 

rodzajów wojsk i  służb oraz szefów oddziałów /oficerów/ 

sztabu o otrzymanym zadaniu; zapoznaje ich. ze sposobem pracy 

i  kallm lacją czasu na przy^jotOT^anie działań bo jo*ę'/ĵ ch; V7ydajo 

'liytyczne kto, jak ie i  w jakim terminie przygotoiiAije dano 

i  obliczenia niezbędne dowódcy do podjęcia decyzji i  zarzą­

dzenia wstępne związkom /oddziałom, pododdziałom/, a także 

do orfjanizacji rozpoznania, służby 'porządkowo-ochronnej, 

punlctów dowodzenia i  rekonesansu. ; “ ^

17 celu spra^imoj organizacji i  torminowo^jo zrealizoi^rania 

przodsięi;zięc dotyczących przy^otoi/ania działali, zazi/yczaj 

opracoT/ujo się kalendarzowy plan przygotowania działań bo jo - 

'lÔ ch. Zawiera on podstawowe przodsięTOięcia, sposoby, terminy, 

i^ąiiorzystyi'ra.ne s i ły  i  środlci do ich re a liz a c ji  oraz xir>iconav/- 

cóv;.

1 2 7 . Sztab i  inne organa dowodzenia zobowiązano są przy- 

^otoi^ać dowódcy dano do podjęcia v;e ^ilaścii^m terminie de­

cyz ji, zapci'niió je j  opracoi/anio i  niezwłoczne doprov;adzenio 

iryniliających z n ie j zadań do iirykonawców.

128. O perac ję  / lia llię/  p la n u je  s ię  na c a łą  g łęb ok ość  

zad an ia  b o jow ego , w edług zadań, a na s z c z e b la c h  op eracy jn ych  

taliżG na picn-/szo d n i. N a js zc zegó łow ^ ie j p la n u je  s ię  d z ia ła ­

n ie  v/ojsk do T\odconania n a jw u .żn ie jszych  i  n a j i^ i ln io js z y c h
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sadań csąstlcoTO^ch, r; szcso^ ó ln o^ jc i u b yc ia  s i l  i  środlców 

V udor^ioniti  ̂ t/i^roiy-adzouia wojsli; d.o bit\/y

/^y âlld./ i  jDi^solamnia obrony nioprsiyjaciela*
«■

li p lanoT.^iiiu  o p e r a c j i  i  l iu lk i  ob ow ią zu je  zasada je d n o ó c i 

plano^rania d z ia ła ń  bojo^jych z uóycicm  b ro n i ją d row e j i  bez 

j e j  ta:-ycia, '

Do opracomnia decyzji dowódcy dopuszcza się o^rraniczoną. 

ilo ść  osób '{•odznaczonycli przez dow’ódcę lub szcia sztab^i,

\J I^odstawowo problemy planowunia dzialaii bojoio^cli rozstrzygną 

dowódca, wzijlędnie szef sztabu, który akty^mie uczestniczy 

W cai>Tn procesie plano'^jania*

129-. Podstawę p lanoi';an ia  i  or^o-nizowania d z ia ła ń  bojo'5vych 

lio jsk - s tan ow i d e c y z ja  dowódcy,! którą, dowódca i  vr/znaczoni 

o f ic e r o w ie  sz tab u  opracovrują na mapie Tn^az z Icinondą, J es t 

ona podstatro-yiii dolnuiientcm p lanu  ox^crac ji / d z ia ła ń  bo jo i.yc li/ *

Dóuiyni ly jś c io i/ y ia i do o b l ic z e ń  i  Ic a llc u la c ji ta lc tyczn o— 

o p e ra c y jn y c li są : otrzym ano za d a n ie  i  'i/ytyczne dowódcy; p o ło ­

ż e n ie ,  sk ła d  b o jo i y  i  nioża.iwości w”ła sn ych  s i ł  i  środków o ra z  

n io p r z y j y c i o l a ; przev7idywano p rzo c iv / d z ia ła n ie  n io p x 'z y ja c io la  

i  in n e dane o s y t u a c j i .

Szczcsólnio dokładnie oblicza i  kalkuluje s ię : możliwość 

i  ofcktyxvność użycia broni jądrov7oj oraz zvyicłycłi środlców 

rażenia; stosunek s i ł  i  środlców w całnaj pasie wedłu^n zadań 

i  lciortxnI'ióv7; sytuacjo skażeai proiiu. oni o twórczych; prze^n^^upoi/a- 

nie 170jsk ox'az czas na ^^^rzyg-otowanic się  wojsk do wykonania 

zada}'. *
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ZaJ.ożnie od czasu 1 dysponoi^/anych. środków technicznych, dane 

do decyzji dowódcy i  planowania ^ ia ła ja  bojowych opracowuje się  

na mapach, w postaci notatolc,, tabpl, i/ykresów oraz szkicach 

i  masz>no\iych dokumentach wynikowych. Powinny one by6 zwięzłe, 

jasne i  wygodne w posługiwaniu s ię ,

1 3 0 . Na podstawie ę^pcyzji dowódcy i  jogo poetycznych, sztab 

wspólnie z zastępcami dop^ódcy, szoPami rodzajów wojsk i  służb 

przystępuje do szczegółowego planop<rania użycia rodzajópf wojsk, 

pracy partyjno-politycznej i  zabezpieczenia działań bojopoech, 

którego poeniki przedstawia się  w dokimientach planu operacji 

/działań bojopiryoh/.

Zasadniczymi dokumentami planu operacji /działań bojovryoh/ 

są: decyzja dowidoy wyrażona na mapie wraz z pisemną legendą, 

plany użycia rodzajów irojsk, plan pracy partyjno-politycznej 

1 plany zabezpieczenia działań bojop#yoh,
i

V warunlcnch skrajn ie ograniczonego czasu na przygotowanie 

działań bojop/ych, a na szczeblu oddziału z zasady, treść  

decyzji dowódcy PO/*raża się  na mapach roboczych dowódcy i  sżefa  

sztabu^ a treśó dotyczącą planowrania użycia rodzajów woj^sk 

i  słpiżb, pracy partyjno-politycznej, zabezpieczenia ^ ia ła ń  

bojopłyoh — na mapach roboczych poszczególnych szof^ów/ zgodnie 

z zakresem ich obop/iązków.
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1 3 1 .. Sztaby X irme organy dowodzenia oprócz decyzji dowódcy 

w zasadzie opracOTAiją:

-  sztab froniit i  armii. plan pierwszego uderzenia
^ :  i ■ -  V. ■ r-;?4;" '

jądrówego z grafileiem iłykonąnia uderzenia jądrowego /sztab 

frontu/, plan udziału w piorifszym uderzeniu jądro\/ym frontu  

/sztab armii/, plan przegznipoifania, p lan  rozpoznania, plan  

maskomnia - , , plan v/alki radioelektroniczne j , plan

łączności.

Ponadto raoga byó opracowj'^fanes plan współdziałania, plan 

przełamania, plan operacji po^fietrzno-desantowoj, plan ope­

r a c ji  powietrzno-morslcLej; : -

-  sztab dy i^z ji -  plan rozpoznania, i>lan łączności.

Ponadto raoga być opracowyimne: plan współdziałania, plan 

użycia talctycznego desantu powiotx^nogo, plan -  grafik  

oboz^/ładniania radioelektronicznego, plan oświetlenia i  inne.

132. Szofot̂ riLo rodzajów wojsk i  służb na szczeblach opera­

cyjny on i  z^/iązlcu taktycznego oraz sztab armii lotn icze j 

opraćoim ją :

-  szef wojsk raicietov/yoh i  a r t y le r i i  frontu /armii/ -  

plan tiżycia wojsk rakieto tiry ch i  a r ty le r i i  a ponadto plan 

użycia s i ł  i  środków rozpoznania tyck wojsk; szef a r ty le r i i  

dyt/izji -  plan dzialaxi bo jotirych dyt/izjonu rak iet taJctycznych 

i  a r t y le r i i  oraz plan użycia s i ł  i  środków rozpoznania 

a r ty le r i i ;

-  szef wojsk OPL frontu /armii/ i  szef OPL dyt/i»ji -* 

plan obrony przeciw lotniczej;

-  szef wojsk inżynieryjnych frontu /armii/, szef saperów 

dywizji ^ plan zabezpieczonia inżynieryjnego ui/zględniający



-  91 -

użycie s i l  i  środlców rozpoznania inżynieryjnego;

«  szer woj sic cliemicznycli frontu /armii/, szef zabezpiecze­

nia cliemioznogo dyi^izji -  plan zabezpieczenia cbemiczne^o 

uiizględniający użycie s i ł  i  środków rozpoznania chemicznej;

-  sztab Ici/atorraistrzoszw iązkuA operacyjne j  oraz ła^ater- 

mistrz związku talctyc2aao j ,  przy współpracy ze sztabom ogólno- 

wojskoitrym i  pionem służb technicznych, -  plan zabezpieczenia 

tyłowego operacji /'i>ralki/, a sztab służb technicznych /szef 

służb todmieznych/ odpowiedni plan zabezpieczenia materiałowo« 

t ocimicznego.

133* Decyzję dowódcy przedstawia się graficzn ie  na mapie 

oraz w pisemnej legendzie.

Na mapie i^ysujo s ię : ugrupov;anie n ieprzy jacie la , jego ocenę 

i  prawdopodobny olłarakter dzia łan ia ; zadania związlcu operacyj« 

nogo /związlcu talctycznego, oddziału/ i  ugrupowanie operacyjne 

/bojowe/; kierunek głóimego uderzenia oraz innych uderzeń lub 

pasy /rejony/ skupienia głóimych wysiłlców wojsk; zadania sąsia- 

dói7 i  lin io  rozgraniczenia z nim i; zadania wykonyimno siłam i 

i  środkami przełożonego na korzyśó związlcu operacyjnego 

/związku talctycznego, oddziału/; głó\mo i  zapasowe obiekty 

/celo/ rażenia bronią jądro%̂ rą / ilo śó , moc, rodzaj i  termin 

i/ybuohów jądrowych/; zadania podległych ztóązków operacyjnych 

/zxviązków talctycznych, oddziałów, pododdziałów/ i  pozostałych 

elementów ugrupowania operacyjnego /bojowego/ oraz sposoby 

i  terminy ich T/ykonania; rozmieszczenie punlctów dowodzenia 

w czasie przygotoigania i  w tolcu działali bojoivych.

Ponadto na mapie decyzji dowódcy przedstawia się  zasadnicze 

zagadnienia współdziałania, zabezpieczenia działań bojowych

i  inno.
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Decyzję na mapio rysuje się clokiadnie, i^ raz iśc ie  boz 

zbędnych upiększeń.

^ legendzie opisuje s ię ; ocenę raotkliwego działania nioprzy- 

ja c ie la ; ocl i  zamiar operacji /działań bojowych/; skład bo jo - 

\ry oraz podział s i ł  i  środlców; stosunek s i ł  i  ¿rod?xów; stan 

amunicji jądrowej, je j  przydział i  podział między związki 

operacyjne /zwią2slci talctyczno/, zo Tfzględu na postawione im 

zadania oraz terminy dowozu; sposób zapoimionia bezpioczoiistwa 

podczas 'iiykonył^ania uderzeń jądro^/ych; podział przyznanego 

lim itu lotów lotnictiya na zadania i  dni; wykorzystanib wojsk 

obrony pjTzeciwlotniczej, wojsk inżynieryjnych i  chemicznych; 

prcodsięiizięcia wallci radioelektronicznej;, stan i  podział 

arodlcóirf materiałoio'ch» terminy gotowości; sygnały dowodzenia.

Decyzjo dowódcy «  podpisuje dowódca i  szef sztabu a zatwier­

dza dowódca szczebla nadrzędnego*

1 3 ^. Plan przegrupowania /marszu/ przedstawia się  gra - 

riczn io  m  mapie ox*az w pisemnej legendzie*

Na mapie rysuje s ię ; ugrupoi^nio n ieprzyjacie la  i  prawdo­

podobno rubieże spotkania z nim; ugrupoi/anio wojsk w ręjonach; 

aktualnie zajmowanych, nalcazanyoh d& za jęc ia , długich /tylko 

na szczeblach taktycznych/ i  dobo^fych odpoczynlców oraz czasy 

j^ciap za jęc ia  i  przebyifania w nich; ugrupowanie marszowe; 

ixxsy marszu lub drogi marszu /głó\mo, zapasowe/, a przy pi‘Z©« 

i/ozach -  stacje /porty, przystanie, lotniska/ załadoi/ania 

/\rylo.do\rviniix/ i  przydzielone śrocHvi transportowo oraz rojony 

\/yczolviwania i  zbiórki /tylliio na szczeblach taktycznych/; 

l in io  -i\ryjóciowe, l in ie  lyyróimania i  czas ich prze‘jóc ia ; zadania 

na rubieżach pxawdopodobnogo spotkania nieprzyjacielem;
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system obrony przeciwlotniczoJ'; zasadnicze elemonty zabozpic- 

ozonia przegrupowania /marszu/ i  służby porządl-iowo-oolironnoj*

¥ legendzie opisuje się: imioski z oceny nieprzyjaciela; 

cel i  zamiar przegrupowania /marszu/; podział s i l  i  órooków/; 

tabelę przegrupowania wojsk; organizację obrony przeciwlotni- 

ozej; organizację zabezpieczenia przegrupowania; organizację 

służby porządlcow/o—oclironnoj oraz organizację dow/odzenia«

Plan przegrupowvania podpisuje dow/ódca i  szef sztabu, 

a zatwierdza dow/ódca szozeb4.ą nadrzędnego.

135. Plan użycia wpjsk ralciotowych i  a rty le rii /plan 

działań bojow/yoh dywizjonu ralciet taktycznych i  a rty le rii '

« na szczeblu zwiąż^ talctyczuogo, raai>a działań bojow/ych 

a rty le rii pułkowej i  batalionpwtroj -  na szczeblu oddziału/ 

przedstawiła się graficznie na mapie oraz w pisemnej legendzie.

Na mapie rysuje się: położenie, ugrupow/anie i  praw/dopodobne

sposoby działania nieprzyjaciela oraz obiekty; /cole/, które

powiinny byó niszczono /obozwiładńiano/ uderzeniami jądrowiymi

i  ogniom a rty le rii; lin ie  rozgraniczenia oraz rubieże zadań

zwiiązlcu operacyjnego /zwdLązlcu talctyoznogo, oddziału/, rubieże

i  czas wvprow/adzenia do bitw/y /w^allci/ drugiego rzutu /wykonania

przociw/udorZonia -  kontrataku/; zadania ŵ ŷkonyw1̂ ane przez ^

wojska rakiotow\To i  artylerię oraz lotniotwvu szczebla nadrzędne««

go na korzyść z>riązku operacyjnego /zw/iązku talctycznego,
ugrupowania

oddziału/; zarys piorw/szorzutowvych związków/ operacyjnych 

/zw/iązlców/ talctycznych, oddziałów//

o jeden szczobol niżej; zadania wojsk ralcietow/ych w/ piem/szym 

uderzeniu jądrow/yra; zadania w/ojsk rakietow/ych i  artyleriij,

z podaniem numerów celów/, mocy ładtuików/ jądro-wych, rodzaju
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i  \vTsoicoici liczby  raldLot i/ydzielonycli do poi*aźenia

obiolwtu, czasu vo^konania udorzeii i  liylconawcówj położeni© 

związków taktycznycla /oddziałów, pododdziałói// wojsk rakieto- 

w>^cli î a r ty le r ii ;  rojony stanowisk starto^/yck /do dy\/izjonu 

-  b a te rii a pododdziałów dyżurnych do b a te r ii startowej włącznio/j 

raininalno i  raalcsymalne zasięg:! oddziałów rald.ot; rojony stano­

wisk o^nioTO"ch a r ty le r i i  do dy^/izjonu /baterii/ ; plano\mne 

przesunięci© wdjsk rakiotoitfybh i  a r ty le r i i  w toku działań bojo—
> -p

to"ch; rejon ześrodUcowania odwodu przeoiwpancornego, jo^o zada­

nia i  pi*z©sunięcio; położenie, rejon roz^tfinięcia i  przesunięcie 

teclinieznoj bazy ralcŁetowoj; stanowiska dowodzenia! ki/ater- 

mistrzo^islcie stanowisko dowodzenia, danego szczebla 

i  stanoirf,ska dowodzenia tych związków operacyjnych /zifiązków 

taktycznych, oddziałów i  pododdziałów/, do których są przy­

dzielone lub które wspierają zi^iązki taktyczne /oddziały, pod­

oddziały/ węjslc raicieto^vych i  a r t y le r i i .

ir legendzie opisuj© s ię ; trosó zadań i  skład bojoi/y wojsk 

rakiotoi/ych i  a r ty le r i i ;  stan, dowóz i  podział ładunlców jądro­

wych i  anim icji a rty le ry jsk ie j między zicLązlci talctyczno i  we­

dług zadań; podział a r ty le r i i  i  zmianę je j  podporządko^^ania 

w toku operacji /t/alki/j stosunek s i ł  w wojskach rakietowych 

i  a r ty le r i i ;  obliczenia dotyczące użycia wojsk raicietoiifych 

i  a r ty le r i i  podczas re a liz a c ji  plano^sranych zadań.

Plan użyoia i^ojslc ralciotowych i-  a r ty le r i i  /plan działań  

bojowych dywdLzjonu ralciet tale tycznych i  a r ty le r i i ,  mapę dzia- 

łań  bojoi/ych artyloidLi pułkowej i  batalionowej/ podpisuj© 

szei wojsk iralcietowych i  a r ty le r i i  /szef a r ty le r ii/  a zatiidor-

dza dowódca





«  90 -

zaopatrzenia; rojon rozmioszczenią i  przestmięcia polowoj 

teclinicznej bazy ralciet przeciwlotniczych /tylico na szczeblach 

operacyjnych/*

1? legendzie podaje s ię : ocenę przeci^mika powiotrznog-o; 

zamiar o r^ n iz a c ji  obrony przeciw lotniczej; organizację dzia­

łali bojowych; zaopatrzenie w ralcioty i  amunicję przeciwlotni­

czą; terminy gotowości systemów obrony przeciw lotniczej«

Plan obrony przeciw lotniczej uzupełniają płatny systemu 

ogixia przeciwlotniczego, łączności pw z tabela sygnałów*

Plan obrony przeciw lotniczej podpisuj© szef sztabu i  szef 

/wojsk/ obrony przeciw lotniczoj a zatwierdza dowódca*

2. ORGiKIZOl/ANIE DSIALAŃ

2*1. PRZILKAZCTANIB • ZADAŃ BOJOWCH

1 3 7 , Zadania bojowe dowódca określa podwładnym osobiście  

1 przekazuje jo ; osobiści© w bezpośredniej styczności z pod­

władnym, prs*eZ techniczne środki łączności, upoważnionych 

oficerów dowództi/a względni© za pomocą doianacntów, za pośred­

nictwem oficerów lub zi^pomocą sygnałów.

IJajlopsz>'m sposobom statd.an±a zadań wojskom Jest przekazy - 

T/anie ich  o so b iś c ie  przez dowódcę i  s z e fa  sztabu l^ib upo^iażnio 

nych o fice ró w . J e ż e l i  talcich m o ż llw ś c i  n ie  ma, zadania można 

przo2cazvi^ó bezpośrednio ’i/ykonawcom przez tecim iczńe środlci 

łączn ośc i*  Rozlcazy % r̂yda^^no u s tn ie  z a p isu ją  o ficerow i©  sztabu
h

lu b  u tn m la ją  w inny sposób*

Nio wolno przokazyi^ac zadań bojoi/ych przoz wojsico^^ pocztę  

poloi/ą.
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Przód Tiryslaniora do związku oporacyjnoe^o /związku taktycz­

nego, oddziału, pododdziału/ oficera upoważnione^jo do przeka­

zania zadania bojowego, ^łysyłający dowódca lu b .szef sztabu 

je st obowiązany osobiście sprawdzić czy właściwie zrozumiał 

on*zadanie bojowe oraz podpisać mapę, szkic lub inny dolcument, 

na ktdrym T/yrażona jest treść zadania bojowe^jo*

¥raz z  zadaniem bojOT/ym p r z e k a z u je  s i ę  poditfładnym n ie z b ę d n e  

in fo r m a c je  d o ty c z ą c e  w s p ó ł d z i a ł a n ia  i  z a b e z p ie c z e n ia  d z i a ł a ń  

bo j  owy cli.

Sposób i  formę przelcazyi^rania zadań bojowych należy dostoso­

wać do wyma^ń konlcrotnej sytuacji, posiadanych środlców dowo­

dzenia i  czasu niezbędnego iirykonawcora na rea lizac ję  tych zadań.

Zadania bojowe nałoży przekazywać w terminie zapowmiającym 

należyto ich przygotowvanio i  w/ykonanie oraz u tak ie j formie, 

aby i/ykonaw/ca zrozumiał jo w/łaściwie i  jak najkrótszym czasie,

¥ Tiarunlcach o^jraniczonoGO czasu z zasady przclcazujo się  

jo  podwładnyia natycluniast po pow-zzięciu decyzji w/ zarządzeniach 

bojow/ych.

Najpierw stawia się zadania bojowiro tym wô konawreom, którzy  

i/ykonują na jp iln ie jsze  i  najważniejsze zadania,., rozpoczynają’ 

działanie bojowo w^cześniej niż ,inne lub którzy potrzebują 

więcej czasu na przylotcwanie.

Zw/yklo równoległo zo stawianiem zadań bojowiO'’ch zw/iązkora 

operacyjnym /zwviązkora tal^tycznym, oddziałom, pododdziałom/ 

staid.a się zadania bojoi/o zwziązkom talctycznym /oddziałomy 

pododdziałom/, wojsk rakietowych, a r ty le r i i ,  OPL,- inżynie- 

i^yjnych, chemicznych, tyłowtfych, raicietowfo-toclinicznyoh^ 

ewakuacyjno-remontow^ch i  innych.
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Szofowio rodzą,Jóir wojsk i  s łu żb  odpow iedzia ln i są za 

nowe doprowadzenie zadań bojovrych do podlosiyol^ wojsk*

Pilne zadania dotyczące o r^ n iz a c ji  dowodzenia i  łączności, 

rozpcTznania i  innych elociontów zabezpieczenia działań bojoi^yoh, 

a talcże pracy partyjno-politycznej przekazuj© się podległym 

wojskom zazi^o^^czaj róimolcs‘1 © z przekazywaniom zadań bojo^^ych«

1 3 8 . ¥ zależności od sytuacji, od posiadanego czasu

i  szczebla doi/odsenia, zadanie bojowo doprowadza się  do pod­

władnych w dyrektyw-io /rozloazi©/ operacyjnej, rozlcazi© lub  

zarządzeniu bojoi/yia»

Opracomłje s ię - jo  r ó im o le g l© ,podejmowaniem decyzji i m  

j e j  podstai-zies w sztabie frontu -  dyrektywę operacyjną, a w_to- 

3cu operacji rozli:azy operacyjne /zarządzenia bojowe/; w sztabie  

armii -  rozlcaz operacyjny /zarządzenia bojowe/; w sztabie  

dył/izji -  rozlcaz bojoi»ry /zarządzenia bojowe/«

M pułlcu 11/ydajo się  ustny roztoz bojowy /zarządzeni© bojowe/, 

który sztab pułku utrt^ lu  w fomaio dokitmentu, a lo  ni© t^rysyła 

go do podległych pododdziałów«

\ł natarciu w rozlcazio operacyjnym stawia s ię  zadania pod­

ległym zi/iązkom operacyjnym /związkom talctyoznym^ na dobę 

m llci i  podaj© dano orientacyjne na następną dobę* ¥ rozkazie 

bojot/ym stawia s ię  oddziałom zadania b liższe  i  nastę*^a 

/a pododdziałom tylico b liższe/  i ’ orientuje co do dalszych 

działań.

Do przegrupowania wojsk sztab związku /oddziału/, zadania 

podległym wojskom możo opracoiłaó i  przekazać isa eałą głębokość 

w^dconyi/anego marszu;,
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TiT obronie zac5ania podległym związkom operacjyjnym /związkom 

taktycznym, oddział.om, pododdziałom/ opracowuje i  przekazuje 

się na cały czas je j  trv/ania,

D^^reictyiła operacyjna, rozlcaz operacyjny i  rozkaz /zarzą­

dzenie/ bojoiiy są głóvmymi dokumentami o r^ n iz a c ji  działań  

bojo îrycli i  dov/odzonia wojskami,

Dyrektyivy operacyjnej i  rozkazu operacy jnej frontu i  armii

w całości nie wysyła się do podległych wojsk. Zadania stawia

się wojskom podając iiu do j/iadomości niezbędne dane z tych

dolaiinontów w formie rozkazu operacy jne j dla Jednej -lirykonawcy»
taktyczne j

Rozlcaz boJOTfy sztab sŝ -d.ązku może przekazać w całości do k a ż d e j  

oddziału,

V dyroktyi^e operacyjnej, rozkazie operacyjnym i  rozkazie 

bojowym nie wolno poda îrać czasu użycia broni jądrowej i  czasu 

rozpoczęcia działań bojo^iiych. Dane to podaje się dowódcom 

osobiście, przęz oficerów kierunlcoi/ych lub szyfrem w takim 

czasie, żeby wojska mogły rozpocząć w terminie i/ykony\ianie 

.zadań bojowych,

^39. Dyrektyi^ operacyjna, rozlcaz operacyjny /bojoi/y/ 

może zawierać zadania bojowo wszystkich podległych zidLązków 

operacyjnych /związków taktycznych, oddziałów, pododdziałów/ * 

lub tylleo zadanie Jednego /kilku/ z nich.

¥ dyrektywie operacyjnej, rozkazie operacyjnym /bojowym/ 

dla wszystlcich \-rykona’̂ ców z zasady określa s ię :

w pion/szym puniccie -  krótkie imioski z oceny s i ł  i  dzia­

łań n ieprzy jacie la ;

w drugim punlccio -  zadania i  sposób użycia broni jądrowej 

i  innych s i ł  i  środlców przez przełożonego w pasie działan ia
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swiązlwu oporacyjno{jo taktyczno£jo, ocldziiaiu/ oraz
'-"■'•''i"

zadania sąsiadów, ich stanowislca dowodzenia i  l in io  rozgra- 

tiiczenia z nimi; ' 1

w »trzecim punlcoi© -  zadanie zi^ązlsu operacyjnego /związku 

taktycznego, oddziału/ oraz zamiar działań;

w czwartytn punJccio -  po słot^rie ’’rozkazuję” «  w oddzielnych 

pnhictaoh oznaczonych małymi litoram i porządlcu alfabotycznym 

stawia się zadania bojowej

-  zi/iązlcom operacyjnym /z'i/iąz3com tolctycznym, oddziałom, 

j30doddziałom/ pierwszego rzutu, z podaniom órodlców ■tirzmocnienia 

i  wsparcia, l i n i i  rozgraniczenia oraz rejonu rozmieszczonia 

stanowiska dowodzonia;

-  zidLązkom operacyjnym /związkom taktycznym, oddziałom, 

pododdziałom/ drugiego rzutu;

-  odwodowi ogólno^/oJskowomui

-  z^d.ązkom taktycznym ./oddziałom/ raiciet;

-  z^d.ązkom taktycznym //jrupora, oddziałom, pododdziałom/ 

a r ty le r i i ;

-  wojskom /oddziałom, pododdziałom/ obrony przeciw lotn iczoj;

-  wojskom %/alki radiooloktronicznoj;

• wojskom inżynieryjnym;

-  wojskom chemicznyw;

-  desantom po^viotrznym /morskim/;

-  lo tn ic tw ; . *

-  odwodom;

-  tormin gotov/o4ci wojsk;

1/ piątym piml-ccio -  miejsca i  czas rozwijania puiilctów dowo­

dzenia, kierunek przesuwania stanowiska dowodzenia oraz terminy 

składania moldmilców bojoi/ych;



-  101 -

w szóstym  punlccio -  za stęp có w *

l4 0 , Tl dyrelctyw ie o p e r a c y j n e j ,  .rozlcazio operacyjnym  

/bojoi/ym/ d la  zi’riązlcu oporacyjne^jo /zv/iązl:u ta k ty c z n c g :o , 

o d d z ia łu ,  p o d o d d z ia łu /  zivylde p o d a je  s i ę ;

w pierwszym  p u n k cie  -  k r ó t k i e  v/nioski z oceny s i ł  i  d z i a ­

ł a ń  n i e p r z y j a c i e l a ;

w dru^jiin puiilccie — z a d a n ia  s z c z e b l a  nadrzędneg^o i  zam iar  

p r z e ło ż o n e g o  /w tym u ż y c i e  b r o n i  ją d r o w e j w p a s i e  d z i a ł a n i a  

p o d w ła d n ego /;

w tr z e c im  piinlccie -  z a d a n ia  są sia d ó w , i c h  sta n o w is k a  

doiTOdzcnia i  l i n i e  r o z g r a n i c z e n i a  z n im i;

w cz^/art^nn punlccie -  zadania bojowe znviązku operacyjnego 

/związlcu talctycznego, oddziału, pododdziału/ oraz termin 

gotowości do działań;

w piątym punlccie -  działan ie innych s i ł  i  środków /elemen­

tów ugrupo‘iiTCinia/ szczebla nadrzędnego na kor2:yśó lub \r pasie 

działania związlcu operacyjnego /związku taktycznego, oddziału, 

pododdziału/;

w szóstymi punlccie -  miejsco i  czas rozwinięcia stanoidLska 

doivx>dzcnia szczebla nadrzędnego, kioiTunek jego przesuwania 

oraz terminy składania moldunlców\r bojowych;

“1/ siódmym p u n k cie  — zastępców^,

1 ^ 1 . Zarządzenie bojow/o przekazuje się z zasady w/ toku 

działali bojow^ych i  podczas przygotow>ryivania działań w/ warun­

kach slcrajnie ograniczonego czasu*

Zarządzenie bojow/e przolcazuje się natyciimiast po podjęciu 

decyzji przez dow/ódcę podając W\r nim ujęto wv najzw7ięś:lGjszy 

sposób zadanie bojowo podległego zw/iązlcti /oddziału, pododdzia-

łu/ zairierające zazio^czaj col działań i termin Jogo osiąGniocia.
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\i miarę precyzo-^iania planu działań bojo^irycli w kolejnych 

zarządzeniach bojoi^/ch lub rozlcazach przekazuje się podwład­

nym bardziej szczeg;ółowe inTorraacjo i/ynikające z decyzji 

dowódcy*

1/ zarządzeniu bojowym ziidLązlcu opoiacyjne^o /związku tak­

ty cznoc^o, oddziału/ zazT^czaj podaje s ię : krótlcą ocenę s i ł  

i  działań n ieprzy jac ie la , zadania związku operacy jnej 

/zidLązlcu tałctyczne j ,  odddziału, pododdziału/ oraz termin 

jto w o śc i do działań; działan ie s i ł  i  środków /oleraontów 

ugrupo^iyania/ szczebla nadrzędnej na korzyść lub w pasie . 

działan ia związku operacy jne j /związku talctycznogo, oddziału, 

pododdziału/.

Ponadto w zarządzeniu bojoifym rao j być podano sposoby 

nvyi^anania zadania, zadania sąsiadów i  inno dane* ^

Zadanie wojskom ralciotoi/ym i  artylei?ii^ 

nym, chemicznym i  innym oraZ' dotyczące zabezpieczenia działań  

bojowych, orsan izac ji współdziałania, dowodzenia, łączności 

i  pracy partyjno-politycznej przolcazuje się  w zarządzeniach.

1^2. Zadania zabezpieczenia ty ło w e j dopro\»radza się do 

podległych wojsk w dyrolctywie lub i'ozkazio tyło^/ym oraz w za- 

rzo^flzoniach lcwatormistrzo\iskich i  zarządzeniach technicznych,

143* Sztab jest obov/iązany powiadomić dowódcę lub szefa

sztabu podlocłych wojsk o i/ysłaniu rozkazu, podając, kiedy
«

i  w jak i sposób został siany.

Po otrzymaniu od sztabu i^yższo j  wiadomości o i/yslaniu 

/przekazaniu/ rozkazu dowódca l\ib szef sztabu jest obowiązany 

zapoimić spotkanie z oficerem sztabu /oficerom łączniko%/yra/
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lub jego przyjęcie przez teclniiczne srodici łączności i  przy- 

goto^mó sztab do pracy nad plano-ivraniein operacji /działań  

bo jovo^ch/.

Odbiór rozkazów, ró-^mież przekazanycli przez techniczno 

środki łączności, natyclimiast się  potwierdza.

Ustne rozlcazy /zarządzenia/ bojowo należy wykonys/aó 

nie czelcając na icli pot^yierdzonie,

ii miarę możliwości ivydane ustnie rozkazy /zarządzenia/ 

bojowo potwierdza się  przekazując jo  'iTykonawcom w dokumentach 

bojot/ym w późniejszym terminie,

1 4 5 . U celu zapmmienia podwładnym możliwości róimoległego 

plano^^?ania działań bojowych a iirojskom jali najlepszych warttnków 

przygotobrania się do działań, sztab ivydaje zarządzenia wstępne. 

Zarządzenia wstępne zvylclo wydaje szef sztabu na podstaidL© 

i/ytycznych dowódcy,

¥ zarządzeniu wstępnym, którego treść noże być dowolna, 

ziylcle podaje s ię : do jakich działań związek operacyjny 

/zv7iązck taktyczny, oddział/ przygoto^mj© s ię j pas natarcia  

/pas, rejon obrony/, rubież 'i/prowadzenia do bitvjy /arniki/ 

i  drogi marszu; jalcie przedsięwzięcia-w ramach < przy go to*ivania , 

do przyszłych działań powinien liryko nać podległy związek 

/oddział, pododdział/ i  terminy ich r e a liz a c ji ;  termin, 

miejsce i  sposób przekazania zadania bojowego.

Treść zarządzenia wstępnego nie może uja^miać zamiaru 

użycia broni jądrowoj i  terminu rozpoczęcia działań  bojo^/ych. 

Zarządzenie wstępne podpisuje szef sztabu.
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l46. Oddział operacyjny sztabu kontroluje terminowość 

przekazania wojskom zadań bojovo^ch. Jest on obowiązany dopilno»| 

aby rozlcazy /zarządzenia/ bojoife i  zarządzenia i/stępne i 

były przelcazyiiano /doręczane/ w określonych terminach. Szef 

oddziału operacy jne j melduj© natyclimia-st szefo^d. sztabu 

o wszystkich lyypadlcach nieterm inowej przekazania /doręczenia/ 

podwładnym zadań bojoTvych,

2.2, ORG.WIZACJA VSPÓŁDZI.UAN1A

i 47. Glóime problemy współdziałania wojsk określa się  

w decyzji dowódcy, ¥spółdzialanie or jn iz u jo  doi/ódca ró;mo- 

cześnie ze stawianiem zadań bojoi^rych i  w zależności od czasu 

udolcładiiia je w terenie podczas relionosansu, na sto le  p las­

tycznym lub na mapie*

Ha podstawie decyzj.i i  ivytycznych dowódcy oraz i/ytycznych 

sztabu nadrzędnocTO, sztab u z jd n ia  działan ia wojsk podległych 

i  współdziałających w czasie i/^dconyi/ania przez nie zadań.

Orjn iz u ją c  współdziałanie dowódca i  sztab są obowiązani:

-  uz j d n i ć  T/ykonanio własnych uderzeń bronią masowego 

rażenia z uderzeniami TO'̂ conŷ v̂ n̂ Tni przez p rze łożon e j

i  przez sąsiadów, uderzeniami i  działaniem lotnictwa oraz 

środlcami rażenia wojsk lądo\>ą’'chj

-  uz j d n i ć  działan ia zi/iązków operacyjnych /związków 

taktycznych, oddziałów, pododdziałóv// różnych rodzajów wojsk 

oraz lotnictwa, obrony powietrznej kraju, marynarki wojennej, 

obrony terytorium kraju co do celów, miejsca i  czasu oraz 

sposoby ich w spó ln e j działan ia w czasie n/^dcortyiiania zadań;



-  105 -

-  udokladnić spocyriczno dla danycii \/arimlcó̂ ‘/ sposoby wszecli- 

stronne^o zabezpioczonia działań bojoivych;

-  zorganizować wzajemno powiadamianie /ostrzc^janio, alarmo- 

i/anio/ sztabów i  w’Ojsk o n ieprzyjacielu  powietrznym, o sytuacji 

slcaień i  zalcażeń;

-  określić ori[janizacJę łączności między współdziałającymi 

wojskami;

-  określić sposób przejęcia dowodzenia związkiem operacyj­

nym /zi>riązlcicm taktycznymi, oddziałem/ w przypadlcu zniszczenia 

s tanowi ska dowo dz onia;

-  u sta lić  zgodnie z i^ty^cznymi sztabu nadrzędnego sygnały 

v/spółdziałania, wskazywania celów, i/zajemnego rozpoznaTOnia 

się , poi/iadainiania oraz systemu obscmiacji i  numeracji celów.

Ponadto na szczeblach taktycznych szczególnie dokładnie 

uzgadnia się współdziałanie oddziałów /pododdziałów/ zmeclianizo- 

wanych /czołgóv// z pododdziałami ómigłov7ców szturmowych.

148. Uzgodnione działan ia wojsk podległych, wspierających 

i  współdziałających przedstawia się w planie współdziałania, 

któiry zi^lcLo opracoimjo się w Permie tabelarycznej.

V planie współdziałania zazi^-czaj podaje sięt^co l Jalci 

zamierza się osiągnąć podczas re a liz a c ji  zadań, przewidy^^rany 

sposób działan ia n ioprzyjacicld  w poszczególny’ch etapach 

re a liz a c ji  zadań przez wojslca własno; -sposób działan ia elemen­

tów ugrupoi/ania /rodzajów wojsk i  służb/, re a liz a c ji  zabezpie­

czenia działań bojoio^ch i  doi^rodzonia oraz innych niezbędnych 

przedsięwzięć podczas ivykonywania poszczególnych zadań;''sposób 

działania s i ł  i  środlców przełożonego na korzyść zi/iązlcu opera­

cyjnego /związku taktycznego, oddziału/;-sposób działania  

wojsk lYspółdziałaJących i  sąsiadów;- sy'-gnał>’- dowodzenia i  współ-
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dss ia łan ią .

Plai\ vsp61dzia.łania podpisuje szef sztabu i  s z e f  oddziału 

oporaoyjnoijo ti zatwierdza do^/ódca.

Sztab Z(jodnio z ifytycznyiai sztabu nadrzędo©,^© sporządza 

tabelę niezbędnych sygnałów v/spółdziałania^

149. Jeżeli dowódca iiie omawia szczegółowego współdziałania  

z podiirładn>’T^ sztab je st obowiązany przolcazaó im tiry tyczne 

w*&półdziałania. Vraz z nimi sztab przekazuje wojskom sygnały 

współdziałania i  inno dane niezbędne do utrzymania współdzia« 

łan ia*

1 5 0 * lvs pół działan ie wojsk lotniczych z ogólnowo jskot/yrai

związkami operacyjnymi /związlcami talitycznymi* oddziałami/ -

organizuje się  w celu t/ykorzystania wszystkich s i ł  i  órodlców ••
wojsk lotniczych dla zapetmienia skutocznoj osłony wojsk lądo- 

t/yeh, slcutocznogo zt^alczania obiektów n ieprzy jacie la  oraz za- 

petmionia sv;obody i  bezpioczeiisttira działań lotnictwa#

Głótmym organizatorom współdziałania wojsk lotniczych  

z wojskami lądowymi je s t  dowódca frontu /an a ii, zt/iązlcu tak« 

tycznego wojsk lądot/ych/.

Sztab front\i /armii, ztifiązlcu talctycznogo wojsk lądotirych 

wspólxiio z szefami rodzajów* wojsk i  sztabom armii lo tn icze j 

/związku talctycznego/ na podstatii© decyzji i  wytycznych dowódcy, 

tO''tycznych sztabu nadrzędnego, podczas organ izacji i^spółdzia« 

lan ia  wojsk lądotych z v/ojskami lotniczymi uóciólai

«  podział lim itu wj*! ot ów według rodzajów lotnicttia, zadań 

i  dni operacji;
i

«  sposób trspólnycU działań tifojsk OPL i  lotnicttca w zakresie 

osłony wojsk i  obiektów tylotych od uderzeń lotnictt/a ni©«
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przyjaciela ;

~ sposób Icory^o'i/ania o¿pi.ia i. ooony eí'eictyimoáci udcrzoii;

-  prZGdsię^v"zięcia roalisowane przez wojska lądowe r¡£t 

korzyéó lotnictiía /niszozonie órodlíiów OPL n ieprzy jacie la , 

zabezpieczenie manew^x lotniskowQ¿jo w czasie opox'acji, usta­

lenie clró¿̂  marszu i  kolejnoócl przesm/ania Jednostek in¿ynie- 

ryJno-lotniskoxo'^cU, tyloi-o’'©^ i  radiotechnicznycíx a m ii  lo tn i­

czej na nowe lotniska; :Or,s^nizacJi iiraUci radioelektronicznoJ', 

oclirony i  obrony lotn isk  i  punlctów dowodzenia aitnii lotn icze j/ ;

-  Jednolity sposób i  s y ^ ^ ły  /kody/ wzajemnej idontyTilaxcJi, 

wskazy^/ania celów,* powiadamiania i  utrzymania lacznoáo i-między^ 

wojskami lądoî ô T̂ i i  lotnictwem w tolcu działań bojoi^ch, przed«« 

się^^ięcia maskowania operacyjnego i  zabezpieczenia oéi/i©t le ­

nia działań nocnych wojsk;

-  współdziałanie s i ł  i  srodlców rozpoznania lotniczego

i  naziemnego; ’

-  3x>osoby wsIcazyx^^ania obiektów udorzeń dla lotnicttva.

1 5 1 . Sztab armii lo tn ic z e j’/związku taktycznego, oddziału/ 

w zalcrosie organizacji współdziałania re a lizu je  następujące 

zadania: ’

-  k ieru je  do rejonu stanowiska dowodzenia frontu, contrvmi 

dowodzenia bojovrego lotnictwem myśliwskim armii lo tn icze j 

oraz na stanowiska dowodzenia armii ogólnowoJskowyoh pierwsze^ 

go rzutu operacyjnego centrum dowodzenia bojowego armii lo t ­

n iczej, a do związków taktycznych wojsk lądowych -  grupy 

dowodzenia bojowego;

-  informuje stanowislca /ixmlcty/ dowodzenia obroną przeciw­

lotniczą. o sytuacji lo tn icze j 'i  lotach własnych samolotów

/ ámiglov7ców/ w pasie frontu /armii i  związku taktycznego
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woj sic J

-  określa kolejność i\rywolyivania lotnict'i/a do działań

w iiiterosie wojsk lądow>'cli;
0
-  re a lizu je  kontrolą p rzestrzo^u ia  ustalonych iirarunlców

«
lotów w paS .̂o działań lotn ict^^j

-  ostrzona za łog i w powietrzu o sytuacji skażeń;

-  usta la  sygnały rozpoznania i  wskazywania celów;

• udokładnia przedsięwTsięcia zabezpieczając© ic^aje^o  

bezpioczońst^-ro lotnicti/a i  wojsk lądo^/ych*

1 5 2 * Dowódca /sztab/ pułlcti lotnicti^a wojsk lądowych /plwl/ 

w reunach o r^ n iz a c ji  współdziałania z wojskami lądoT/ymi 

u śc iś la  z dowódcami z^viązków taktycznych i  oddziałów:

-  podział wydziolone(jo i^rysiłku lo tn ic tw  do wsparcia 

i  toi/arzyszonia oddziałom;

-  plŁuiowanc do zniszczenia obidety dla lo tn ic tw , ich  

współrzędne i  czas i/>dconania uderzeń;

-  sposób oznalcowania wojsk, sygnały iiizajomnogo rozpozna­

wania, ostrzegania i  wslcazyi/ania coló%/; 1

-  miejsca /rojony/ dyżurownia na ziemi i  w powietrzu 

dla pododdziałów śmigłowców, a talcżo sposób naprowdzania 

śmigłowców na cole naziemne;

-  przygotowni© i  oclironę lądoi/isk dla pododdziałów 

śmigłowców.

1 5 3 * Współdziałanie organów rozpoznawczych wojsk lądoi/ych 

i  lotniczych organizuje sztab frontu /armii/ drogą podziału  

zadań pomiędzy różno rodzaj o s i ł  i  środLców rozpoznania, 

oicreślcnio sposobów dowodzenia nimi i  vjyiniany danych rozpoz­

nawczych. Dano z rozpoznania pox/ietrznogo przekazyxłane przez
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radio z pokiadów samolotów rozpoznawczycli są o d b ie ra n e  p r z e z  

wszystkie sztaby, Sz.tab oddziału lątniczo^o /związku taktycz­

nego/ przelcazujo polno /zapotrzebowane i  opracowra.ne/ dane 

z rozpoznania pow-;iotrznp^o do . sztabu nadrzędneso /zaintureso- 

w/ancso/. Uogólniono dano z rozpoznania pow7ieti''znego sztab armii 

lo tn icze j przelcazujo,*sztabowvi nadrzędnemu i  doprow-.^dza do 

sztabów/ w/spółdziąła jących.

1 5 ^* U celu zapewmienia bczpieczeństw>ja w/ojsk lądow-zycli 

i  lotnictw/a przed w/zajonnym rażeniem podczas w/spólnych działań  

sztab frontu potrunient

-  u sta lić  dla w/ojsk lądow/ych i  lotnictw-/a jednolity  sposób 

w/zajeninoj idontyfdLkacji, zasadnicze i  zapasow/e sygnały /kody/ 

idontyfilcacji, czas ich w/prow/adzonio i  zmiany albo zmiany ich  

w/ przypadku ujawmienia;

wvyda<5 w/ytyczno do organizacji łączności i  w/ymiany in fo r­

macji miedzy sztabami i  punlctami’ dow/odzonia*

Sztaby ogólnow/ojskow/o i  lotn icze niższych szczebli zgodnie 

z w/ytycznymi sztabu frontu, opi^acowmją w szczegółach przedsię- 

w/zięcia w/ zakresie zapew^?n±enia bozpioczeństw>ra w/ojsk lądow/ych 

i  lotnictw;a i  doprowadzają sygnały /kody/ do w/ojsk, zabezpie­

czają j© w/ środki iden ty fikac ji i  określają sposób i  miejsce 

ich w/ykorzystania, zapewmiają teriuinow/o przejmow/anie i  przelca- 

zyw/anlo ustalonych sygnałów/ i  komend dotyczących iden ty fikac ji 

sw/ych w/ojsk, kontrolują rea lizac ję  w/spólnych ustaleń*

1 5 5 * Szef w/ojsk OPL frontu w/spólnio z zastępcą dow/ódcy 

armii lotn icze j u śc iś la : korytarze, w/arunlci przelotu w/łasnego 

lotnictw/a; sposób pow/iadarniania o czasie w/ylotu grup lotnictw/a, 

sposób doprow/adzonia do w/ojsk sygnału /kodu/ w/zajemnoj idonty-
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f i l ia c ji ,  czas ich ważności i  zmiany, zatoos inform acji o lo ­

tach wlasne^jo lotnictwa, któro dopro î/adza się do szefa wojsk 

OPL ai>mii, contrura dowodzenia bojowego armii lo tn icze j, zwdąz-^ 

kówVc>ddzlal6w/ wojsk 01’k podporzą,dko-wax^ch frontowi.

Szefow-ie wojsk 0P1» niższych szczebli o r^ n izu ją  i  zapOTvnia- 

Ją rea lizac ję  przcdsię^irzięó w zakresie zapeimionia bezpieczeń­

stwa lotóv; w’la sn o ^  lotnictv/a w strofach działań bojo^/ych 

podległych árodlvów OPk i  zapovmiaJą terminowe doprotodzonio 

do oddziałów /pododdziałów/ OPL inform acji.o przelotach włas­

nego- lo tn ie  i  kontrolują rea lizac ję  wszystkich przedsię- 

w’̂ zieó w tym zalcrosie.
• ■& ^

1 5 6 . Głóimym koordynatorom współdziałania wojsk obrony 

powietrznej kraju z wojsicami obrony powietrznej innych rodza­

jów s i ł  zbrojnych na obiszarze kraju Jest dowódca w^ojsk obrony 

powietrznej kraju , 2;aś bozpośrednimi organizatorami są 

doTiTÓdoy z^iiązków operacyjno—talctycznych w^Jsk obrony poifietrz- 

ncj krajtz.

IJ przypadku v/łąoZonia części obszaru kraju  do strofy  

frontowego systemu obrony pjrzooiwlotniczoJ, organiza tor oia 

V7snół dzia łan ia z woj storni obrony po\/iotrzneJ kraju znajdują- 

ĉ Tni się  w to j s tro fie  Jest dowódca frontu«

Wszystkie zagadnienia współdziałania wojsk obrony powie­

trznej kraju z w jstom i obrony poid. et rznę J innych rodzajów 

s i ł  zbx*oJnych, na obszarze luraju -  ustala się  w okresie pokoju, 

V7 myśl odnośnych dyrektyi7 MON i  -i/ytycznych Szefa Sztabu 

Generalnego T/P,‘
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1 5 7 * CrlóivTî 'm koordynatorem irspóldziaiania v?ojsk ox^eracyj- 

nyoh na obszarze kraju  z silami OTIC je st Sztab Generalny 

Bezpośrednimi organizatorami współdziałania są dowódcy okręgów 

wojsko't/yclx i  rodzajów s i l  zbrojnych, jednostek wojskot/ych wojsk 

operacyjnych, szorovrie wojewódzkich sztabów wojskoxr/ch, szefo­

wie obrony cyv/ilnoj województw i  miast,

V przyx>adlcu gdy częśc terytorium kraju znajdzie się w stre­

f ie  działali bojoi/yeh frontu, wówczas organizatorem wspołdzia— 

łania w stosunlcu do tych s i ł  i  árodlcói/ OTK, które znalazły się  

w tej s t ro fie , jest dowódca zidLązlcu operacyjnego /związlcu tale- 

tycznego, oddziału/, ¥ tym przypadku s i ły  i  środki OTK r e a li ­

zują zadania zgodnie z decyzją dowódcy związku operacyjnego 

/związku taktycznego, oddziału/, ' - ! / t,..

1 5 8 , Pracę nad przygotoi/aniom operacji na kierunku nad- 

morskim i  kieroivanie działaniami bo jo io^i biorących w iiich 

udział s i ł  i  árodlców organizuje sztab frontu /armii/. Do p la— 

noifania i  przygotowania operacji powołuje się róimież sztab , 

2 id.ązlcu operacyjnego /związku talctyoznego/ marynarki wojennej 

i  sztaby związków operacyjnych /związków talctycznych/ innych~ • 

rodzajów s i ł  zbrojnych biorących udział w operacji* Nale±y 

wtedy dokładnie opracować wszystkie zagadnienia współdziałania  

wojsk lądoi^ch, s i ł  marynarki wojennej, lotnicttła, wojsk obro­

ny powietrznej Icraju, mających wspólnie i/ykon^a^ć zadania na 

irybrzożu i  na morzu. Szczególnie dolcładnie opracoiijujo się  

zagadnienia współdziałania w zakresie x^d^onania uderzeń bronią 

raasox/ego rażenia i  w zabozpieczenivi xvTsadzenia desantów mors­

kich i  pox’d-etrznyoh oraz xir działaniach mających na celu roz­

b ic ie  morskich i  poxíiotrznych desantóxi? n ieprzy jac ie la .
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159i Sztab znirir̂ zlcu /zospoiu/ operacyjnego lub zmązku 

/zGspolu/ talctyczne^^ raarynarlci wojennoj w czaęlo przygjotoiTa- j 

nia i  prowadzenia dzialail desantowych or^janizuje p rzy ^ to m -
Mf

nio dżialaii w dziedzinie orsQ.nizacyjnoj /taktycznej/ i  specja l­

ne j, a wspólnie ze sztabem lci-;atorniistrzostv7a i  sztabom służb 

technicznych w dziedzinie tyłowoj. O r^n izu je  on rozpoznanie 

na obszarze planowanych działań, a szczególnie obrony przeciw»* 

desantowej i  maskowania oporacyjnoijo; zapeimia roziirinięcie 

systemu załado^mnia desantu, zoórodlcoi^nie morsldLch s i ł  osło­

ny, iądoiłonie i  wsparció; organizuje załadoT^ranio desantu, 

jo£?o p rze jśc ie  morzem, wallcę o lądoi/anie, \/sparcie z morza 

desantu po i/ylądo^/aniu oraz obronę wodnego rejonu na obszarze 

lądoirania,

1 6 0 * Organizując walkę z dosantora morsldLm n ieprzy jacie la , 

sztab z'iiriązku operacyjnego /związku tale tycznego/ marynarki 

wojennej organizuje rozpoznanie, aby nio dopuścić do zaskocze­

nia przez desant, określa jogo skład, ugrupov/anie marszowe 

i  bojowo oraz kierunek lądowania; zapoimia terminowo rozwinię­

cie X70jsk własnych i  uderzenie na desant we współdziałaniu  

z lotnictwem i  T/ojslcami lądot/ymi w czasie jogo przechodzenia 

morzom, na podejściach do rejonu lądoi^ania i  w czasie lądo­

wania na brzegu; pa'ganizujc dzia łan ia zidLązlcu operacyjnego 

/z^ł.-iązliu taktycznego/ morynarlci v;ojonnej w 'iTalco z desantem 

w razie  Jego iTysadzenia i  podczas ewalaiacji.

161 • DosantoiTanie z powietrza oi^ganizujo i  k ieru je  sżtab 

ztdLązku opcracyjnogo, na którego korzyść desant raa działać,

Do te j pracy powołuje się  róimicż sztab zV7ią zku ‘taktycznego 

/oddziału/ wojsk dosanto\/ycli, lotnictiya transportowego 

i  p rzedstaw ic ie li sztabów związkór; óperacyjnych /związków
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t ale tyczny cli, oddziaioif/ innycli rodzajów s i i  zbrojny cli 1  ro­

dzajów V70jslv biorących udział i/ zabezpieczeniu dcsantov;ania,

Na Icorjzysc wojsk desantoTi/ycli organizuje się współdziałanie 

z lotnictwen zabezpieczającym desantoi/anio, związleami taktycz­

nymi działającymi na kierunlcu desantó^w, a w razie zrzutu 

/lirysadzenia/ desantu na ■wybrzeżu morskim — z siłami marynarki 

wojennej i  desantami morslcimi,

1 6 2 . Sztab wojsk powietrznodesantoi/ych ponosi bezpośrednią 

odpowiedzialność za organizację i  urządzenie rejonu i/yjściowego 

do desantoiirania, za terminowe zośrodlcowunie wojsk desantoiirych

w rejon ie i/yjściov/ym do dosantoiirania, dowodzenie ndLmi w czasie  

działań na tyłach n ieprzy jacie la  i  za organizację zabezpie­

czenia działań bojoiirych po liylądoi^aniu.

1 6 3 , Powietrzno desanty operacyjno organizuje sztab frontu. 

Mogą one iirykonyi/ać zadania na korzyść armii ogólnowojskowej 

/operacyjnoj/j marynarki wojennej i  desantów morskich.

Powietrzno desanty taktyczne organizuje sztab armii lub 

zid.ązku talctycznogo. Mogą one iirykonyiirać zadania na korzyść ' 

związków talctycznych /oddziałów/ wojsk lądoi/ych,^ marynarki 

wojennej, desantów morskich i  nielciedy na korzyść lotn ictiia ,'

I6k» M toku działań  bojoiirych. sztab powinien śledzić zmiany 

sytuacji, przckazyiiać w terminie ivykonai/com nowe zadanie 

i  zgodnie z nimi udokładniać ustalony poprzednio sposób współ­

dzia łan ia.

Głóiyną vxi\ra.gę sztab ziirraca na utrzymanie współdziałania, 

ZT^iązków talctycznych /oddziałów/, któro v/ykonują uderzenia 

bronią js^drową z wojsloxmi działającymi na kieninlcach tych 

uderzeń.
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li razio naruszenio. wspóidziaiania sztab poxfiffiicn natycłi- 

iiiiast prz^^-rrócic jo  iiioldujc^c o ,tyni dowódcy^

*' 3* KHJROV/AI'áB RUCILBM VOdSK NA OBSZĄRZB KRAJU

1 <53 • Kiorovjaiiio ruclieci woj sic na obszarzo Icraju, organizuj© 

się siódmic dla zapodmienia spra\me^ prze^rupoiiania wojsk 

wlasnycli i  sojuszniczy cli przez terytorium RRL».

Gló'imyn organizatorem systemu kioroiíania ruchom wojsk 

na obszarze kraju  jest Sztab Generalny T7P.., natomiast bez­

pośrednimi organizatorami kiero^/ania ruchom wojsk są sztaby

okręgów wojskowych na swoich terenach.
%

1 6 6 . V slclad systemu kierowania ruchem wojsk wchodzą:

-  Centralne Grupy liierowanla Ruchom Wojsk /CGICRW/ jaleo 

organy Sztabu Generalnego WP przov;idziano do re a liz a c ji  

zadań kioro-i/ania- ruchom w js k  w przypadlcu zdoceiitralizowa- 

nego dowodzenia na obszarzo kraju;

-  Okręgowe Grupy ICieroT^nia Ruchom li oj sk /OGKRW/ roa lizu -  

jące zadania kiorov/ania ruchem wojsk na obszarzo okręgów

wo jsko’iO'ch;

-  Komendy Stref Kierowania Ruchem Wojsk /ICSICRW/ podlegle 

OGKld/;

-  Komendy Rejonów' Kierowania Ruchom Wojsk /ICRICRW/ 

podlegle KSiCRW;

-  wojskowo i  m ilicyjne posterunlci regu lac ji ruchvi rea lizu ­

jące swo zadania w ramach RKRW,

1 6 7 . Organy i  s i ły  systemu kioroTíania ruchom»wojsk zapew­

n ia ją  px'zogruno-ł7Ującym się i/ojskom: regulację ruchu  ̂ na drogach

marszu; pilotowanie kolumn przez dużo aglomeracjo miejsko-
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R o z d z i a ł VI

P L A H 0 y A N I  E I  O R G A N I Z O W A N I E  

Z A B E Z P I E C Z E N I A  D Z I A Ł A Ń  B O J O V Y C Ń

1 6 9 * Zabozpieczonio działań bojo'wycli planują i  organizują, 

2!godnic z zaJcresem obowiązlcÓT/, szef sztabu, szefowi© komórek 

organizacyjnych sztabu, szefowi© rodzajów wojsk oraz k^/ator- 

n istrz  1 szef służb teclinicznych na podstawi© decyzji i  ©won- 

tuainyeli vTytycznych dowódcy /szefa sztabu/ oraz zarządzeń 

/"i/ytycznych/ sztabu nadrzędnego.

Plano^/ani© i  organizowanie zabozpioczenia działati bojowych 

obejmuje precyzowanie zadań specyficznych dla danej sytuacji 

i  każdego rodzaju zabezpieczenia, okroálcnie i  'i/ydziolenio 

s i ł  i  órodlców, niozbędiiych do ich i/y^conania, przekazanie zadań 

iiOdŁonawcoin oraz ustalen ie sposobów ich współdziałania. Zadania 

zabozpioczenia działań  bojot/ych przekazuje się w zarządzeniach 

pisemnych lub ustnych,

1. ROZPOZNiUTIB

1 7 0 . Organizo'vmnio rozpoznania i  c iąg ło  kiero^>ranio nim 

je s t  jednym z głóimych zadati dowódcóv/, sztabów, szefów rodza­

jów wojsk i  służb.

1 7 1 « Zadania do rozpoznania stawia dowódca natychmiast po 

otrz;'’maniu i  an a liz ie  zadania bojowego, a po podjęciu decyzji 

konicretyzujo jo i  uzupełnia. Dowódca stawiając zadanie do 

rozpoznania okreóla; rodzaj i  czas zdobycia wiadomości o nie­

p rzy jac ie lu  i  terenie, ustala rojony i  obiekty szczególnej
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na których należy skupić ^lóimy 'iirysiiek rozpoznania 

oraz jalcic s iiy  i  śrocHci T-rykorzystać do re a liz a c ji zadań 

rozpoznawczych,

1 7 2 , Szer sztabu jest odpowiedzialny za organizację rozpoz­

nania, jc^^o vryprzedzające imilccjonov7anio, c±ąQio&6, celowość 

i  alctyvaiość. U ściśla  on zadania rozpoznania postawione przez 

dowódcę i  sztab ^r/ższy, określa kolejność i  terminy ich wtIio-  

nania: kicrunlci, rejony i  obiekty szczególnej wagi, na któr̂ ^̂ cn 

ixcxleży zośrodliiować glói-aie “wysilici rozpoznaniaj s i ły  i  srodl^i 

do rozpoznania najuważniejszych obieictów oraz sposoby zabezpie­

czenia działań rozpoznawczych. Ustala skład odwodu s i l  i  środ­

ków rozpoznania oraz terminy opraćoi/ania dokunentóvr rozpoznaw­

czych,

t7 3 , Dozpośrodnim organizatorem i  koordynatorem przed­

sięwzięć o z po znawczych jest szef* oddziału rozpoznawczego, 

który zgodnie z zadaniami postav/ionymi przez dowódcę, sztab, 

nadrzędny i  ’i\rytycznymi szefa .sztabu organizuje działalność  

bozx)ośrodnio podległych i  przydzielonych oraz koordynuj© 

działalność pozostałych s i ł  i  środlców rozpoznania własnych 

i  niższego szczebla. Przedsięwzięcia plano'i\rania, organizacji 

i  Icioro^tfania rozpoznaniem %/ykonuje w śc is łe j współpracy 

z komórkami; operacyjną, rozpo'znawczymi rodzajów wojsk i  służb, 

iiTaUci radioelektronicznej i  prox>agandy specjalnej oraz inn;)Tiii 

zaintercsoiTanyiiii komórkami rozpoznawczymi wojsk wspierają­

cych i  współdziałających. Nieustannie śledzi rozwój sytuacji 

bojowej, k ieru je  pracą informacyjną i  dzia ła lnością organów 

rozpoznawczych. Planując i  organizując rozpoanajiio w ^ględm a  

zadania postav;iono przez dowodce i  sztab nadrzędny, 'i/ytyczn©^
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możliwości własnych i  przycbsiolonycli s i l  i  środlców rozpozna­

nia oraz zadania ŵ ’'Iconyi';ano przez s i ły  i  środki szczebla 

nadrzodno{jo ^o^sk wspierających i  współdziałających,

1 7 4 * Planując rozpoznanie ustala  s ię : .

-  dla oddziałów /pododdziałów/ rozpoznawczych: szczegółowe 

zadania, pasy /kiorunlci, rojony, obiekty/ rozpoznania, lin io  

/pimlcty/ iTyJściowo /rubieże rozwinięcia/ i  czas ich przolero- 

czenia /za jęc ia/ ; sposób przygoto^/ania pododdziałów do proi/a- 

.dzenia rozpoznania i  zaopatrzenia w środki materiałowo, 

sposobni czas ich prze grup OTirania do noiyych rejonów /rubioży/j 

czas rozpoczęcia i  zalcoiiczonia rozpoznania; sposób utrzyma­

nia łączności i  mcldoi/ania zdobytych wiadomości; sposób 

zabezpieczonia ich wejścia /przerzutu/ do działan ia i  przokra-*- 

czania l i n i i  styczności wojsk; środlci zapoimiająco bezpio-

czeiistwo w czasie i/ykonyiiania v;łasnych uderzeń ognio\/ych
*

/zwłaszcza j£idrov/ych/;' sposób współdziałania z sąsiednimi 

pododdziałami /elementami/ rozpoznawczymi; sposób dostarcza­

nia Jeńców, zdobytych dokumentów /noł/ych wzorów uzbrojenia/ 

i  ci/alcuacji rannych, sposób i  rejon  połączenia się  z wojslcami 

T/lasnymi oraz odti/arzania odwodu rozpoznania w tolai iiRilki; 

rojony zastrzeżono; sygnały i  znolci rozpoznai/czo;

-  dla grup specjalnych px*zoznaczonych do działan ia na 

tyłach n ieprzy jac ie la : sytiiaoję o n ieprzy jacie lu  ze szczegól­

nym uwzględnieniom sytuacji przociwdywersyjnoj oraz \/arunlcóif 

umożliv/iających i/ykonanio postawionego zadania; sposoby ich  

przerzutu /i/ojścia do działań/, w przypadlcu przerzutu drogą 

po^i/ictrzńą lub i;odną, miejsca dosantOT/ania /lądov/ania/, 

miejsca rozmieszczenia baz, schowków i  punlctóv; kontakto“\iryeh,
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zadania o cliapalctorzo dyiirepsyjnyn i  psycłioiog'icznyin oraz spo-  ̂

soby icli T‘iyxConania, sposob zaopatryi;ania doclatliiowG2:o, sposoby 

dalszego działan ia grup po iirylconaniu zadań, sposoby współ­

działania z innymi siłami działającymi na zapleczu nieprzyja­

c ie la  i  wojskami własnymi;

-  dla oddziałów /pododdziałów/ rozpoznania radioelektro­

nicznego: sposób v/ymiany danycłi z rozpoznania pomiędzy oddzia­

łami /pododdziałami/ rozpoznania radioelektronicznego i  iTallci 

radioolektronic2z io j; liczbę  lotów, czas proivadzenia rozpozna­

nia, trasy i  p ro file  lotow samolotów i  ómigło^/ców inająoycłi < 

pokładov/o urządzenia rozpoznania radioelektronicznego,

Przewidy\irano zadania rozpoznania* przodstauria się w planie  

rozpoznania. Na szczeblu oddziału z zasady, a na szczeblu 

ziiiriązlvu operacyjnego /związlcu talctycznogo/ przy przygototiryiiu— 

niu działań bojowych w iłarunlcacli skrajnie ograniczonego czasu 

-  planoi/ano zadania rozpoznania przedstawia się na mapie ro­

boczej.

1 7 5 . p lanie rozpoznania podaje s ię ; zadania, pasy, rejony, 

kiorunlwi i  obiekty rozpoznania; s i ły  i  ¿'rodlci wyznaczone do 

proi^radzonia rozpoznania, ich podział i/odług zadań, rojony 

rozmieszczenia /zośrodlcoweuiia -  bazowania/, rubieże wejócia 

do działań i  przegrupowania; sposoby prowadzenia rozpoznania 

i  czas T/ykonania poszczególnych zadań; rejony, skalę i  sposoby 

fotografo-i^rania lotniczego oraz i'ojony lo tn icze j obsorTiaoji 

pola -wallci i  rozpoznania pow-iotrznogo; sposób meldovra.nia \/yni- 

ków rozpoznania oraz organizację łącznoóci i  Iwieroi/ania roz— 

poznaniem; sposób zabozpieozonia działań organów rozpoznaw- 

C2ych; tom iny i  sposoby pi^zorzutu grup specjalnych na tyły" 

nioprzyjacio la oraz terminy i  metody ich odzyskania /o;/akuacji/;
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elementy rozpoznairczo szczebla i  sąsiadów; przedni •

slcra.j v."oJsk i^lasnych i  stanowisko dowodzenia; Iciorunok Ql6\me^o 

vO'silku rozpoznania /rejony -  obiekty szczególnej wa^ji/ i  rc - 

Jony *zastx'Zcżone; odwód s i l  1  órodlcÓY/; wiadomości o nieprzy-^ j| 

Jacielu przoliazane przez sztab \ry:: ŝzy, sąsiadów i  podwładnych; 

orc^^iisację współdziałania*

V przypadlcu, ^dy plan rozpoznania opracoi^any Jest w formie 

¿graficznej, za^dn ien ia  których nie można narysować na mapie 

ujmuje się  w le^jondzie stanowiącej załą.cznilc do planu rozpoz­

nania.

Plan rozpoznania podpisuje szef sztabu i  szef oddziału 

rozpoznawczego a zatwierdza dowódca*

Szcfov/i© rodzajów wojsk i  służb są odpowiedzialni zamaaloży- 

tc 'i/ykorzystanio podległych ira s i ł  i  środliów rozpoznania; ter­

minowe lo^konanio zadu rozpoznai/czych i  natycłuniastowc przelca- 

zyiranio zdobyv;anych inform acji do komórki rozpoznav;czej sztabu; 

planowu-nio, organizowanie i  k ioroi^nio działalnością s i ł  i  środ­

ków rozpoznania. Zadania do rozpoznania ujmuje się  w ich p la­

nach użycia s i l  i  środlców rozpoznania. Zasadniczo zamiorzonia 

ujmuje się w planie rozpoznania sztabu związku operacyjnego 

/związku taktycznego, oddziału/,

1 7 6 . Zadania rozpoznania przolcazujo się w zarządzeniu do 

rozpoznania. Podaje się  w nim zaz^/yczaj: wiadomości o ugrupo- 

waniii, dzia ła lności i  możliwościach n ieprzy jacie la  w pasie 

dzia łan ia związicu oiDoracyJnogo /związlcu taictycznogo, oddziału/ 

i  na Jego slcrcjydłach; pas rozpoznania; głóvmy w^ysiłok rozpoz­

nania; zadania rozi^oznania /gdzie, w Jakim terminie i  Jałcie 

wiadomości o n ieprzy jacie lu  należy zdobyó/ oraz w miarę potrzeb



-  121 -

-  s lly  i  srodlcl 'i\iycl2:ielonc do rozpoznania; {jotô iT/oijć systorju 

rozpoznania; torminy i  sposób przelaizy^-Ainia zdobyty cli danych 

z rozpoznania /dostarczanie jcucón/, zbiorów, zdobyt^ych. .dolcuncn- 

tóx7, uzbrojenia/ oraz dano radioifo; zadania i  q16\^q kieruniii 

/rojony/ rozpoznania sąsiadów; rojony zastrzeżono; znaIdL roz­

poznawcze*

\i miarę potrzeby określa s ię : sposób re a liz a c ji  zadań; slclad 

odwodu rozpoznania i  termin je^jo gotowości do działań.

Zarzą.dzonie do rozpoznania podpisuje szef sztabu i  szef 

oddziału rozpoznawczego.

177# Organizując rozpoznanie iTallcą sztab zwią25lcu talctycznego 

/oddziału/ opracovmje plan rozpoznania i/alką, przekazuje 

zadania 'i/yznaczonym do togo pododdziałom, organizuje dowodze­

nie i  v;spółdzialanio pododdziałów między sobą oraz z głóimymi 

siłami związlcu talctycznogo /oddziału/ i  środliami wspierającymi*

1 7 8 . Jeńcy wojenni i  zbiedzy, stanoi/iący ważno .źródło in fo r­

macji, powinni być jalc najszybciej j^^rzokazyiTani komórkom roz- 

poznawcz^Tn sztabów* Jońców i  zbiegów badają i  przesłuchują 

oficerowie rozpoznania i  proi>agandy spocjąliiej. T7ażno oso­

b istośc i bada szof rozpoznania, a nawet szef sztabu* Z przesłu­

chania sporządza s ię : na szczeblu oddziału -  kartę przesłucha­

nia, na 'i/yższych szczeblach -  protokół przesłuchania*

Uzysloino informacjo nałoży poró-iTnac z wiadomościami z innych 

źródeł rozpoznania i  analizoiTUĆ w oparciu o aictualną sytuację 

bojową. l/ynildL badań oraz informacje o jeńcach i  zbiegach 

z nov;o wprowadzonych oddziałów n ieprzy jacie la  melduje się  

iii-ityclimiast dowódcy i  sztabowi nadrzędnemu, Przosluclianych 

jońców kieru je się na punlct zbiórki jeńców wojennych, a jeńców
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i  zbicGÓw zeznających t̂ rażńo wiadonojści -  do sztabu nadrzędnoso#

1 7 9 . Sztaby lotniczych ẑ /̂iąZkó-i/ operacyjnych /związków

taktycznych, odazialói// organizując rozpoznanie powietrzne

ustala ją;: i^aritnlci^ ,mońliwoóci, sposoby i  kolejnoóó iirykonania

zadań postawionych- przez sztaby ogólnowo jskowe w ramach T/y-

dzielonych dla nich limitó^ł iią^korzystania lotnictv/a, podział

s i l  według zadań i  obiolctów rozpoznania, odwód s i ł  i  órodków

rozpoznania, gotowość bojot^ą do ^/ykonania zadań, przedsię^TZięcia
i  , .

zabezpieczenia działaia, sposób dowodzenia współdziałania  

oraz sposoby i  terminy przelcazyr/ania danych z rozpoznania.

Aby zap.et/nió proi/adzonio rozpoznania powietrznego organi- 

żuje s ię , w razie  potrzeby niszczenie środl^ów obrony przeciw­

lo tn icze j n ioprzyjaciela  w rojonaoh rozpoznania, ustala się  

sposoby obozi/ładnionia • środliów radiolokacyjnych i  osłony 

samolotów rozpoznai/czych lotiaictwom inyślii;skim oraz uzgadnia 

się  ich dzia łan ie z oddziałami lotnict'iia, bojowego, wojsk 

raldlotOT^rych i  a r t y le r i i .

I 0O. ¥ celu zapeimienia c iąg łośc i rozpoznania zarówno 

w czasie przygotoi/ania, jalc i  w tolcu działań  bojo^^^ych, sztaby 

pov/inny uta?z>Tny\/aó c iąg łą  łączność z podległymi organami 

rozpoznania, konlcretyzować lub stai/iać im dodatkowo zadania, 

otizymyi/ać od nich terminie dane z rozpoznania i  kontroloi/ać 

T/ykonanie zadań.

Zasadniczym rodzajom łączności w dowodzeniu organami 

rozpoznawczymi je s t  łączność radioTva.

Dla potrzeb rozpoznania organicznymi siłam i i  środkami 

organizuje się  s ie c i i-iłtiorunlci radiowe oraz korzysta się
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z og^ólnowojskowc^o systemu łączno¡ści cloi^rodzenia na o^ólnycli 

zasadach. Odbiór danych z pokładów samolotów /śmigłowców/ 

rozpoznania taktycznego i  operacyjnego zabezpiecza się włas­

nymi órodl-carai łączności zainstaloi/^anymi w v;ozach dowodzenia 

i  ajjarato^y-niach radioodbiorczych.

1 8 1 , T/szelicic wiadomości rozpoznawcze napł-y;;aJąco z ró¿nych 

źródeł do sztabu oraz szofostw rodzajów wojsk i  służb, są 

zbierane, analizoiiano, oceniano i  uogólniano w oddzialiii roz­

poznawczym sztabu. T/nioslci z oceny, odpowiednio do ich  

nościf sz©r oddziału rozpoznawczego melduje dowódcy i  szefovd.

sztabu oraz przclcazujo innym oddziałom sztabu i  szerosti^m  
«

rodzajów wojsk i  służb, a talcże sztabov/i nadrzędnemu i  sztabom 

podległych wojsk^współdziałających i  wspierających w zakresie 

ich dotyczącym.

2. OBRONA PRZED BRONIA MASONEGO Pu\ŻENTA

182, Sztab związku operacyjnego /zTd.ązlcu tal^tycznogo, od­

działu/ na podstawie decyzji i  vwytycznych doi/ódcy oraz za­

rządzenia /i/ytycznyeh/ sztabu nadrzędnego planuje i  organizuje 

wspólnie z szefaitni rodzajów wojsk oraz la/atormistrzein i  sze­

fom służb toclmioznych przcdsię\/zięcia dotyczące obrony wojsk 

i  tyłów przed bronią masowego rażenia^ które obejmują:

-  prognozoT^janio sytuacji sl<ażoii, zniszczeń, zatopień

i  pożarów oraz ewidencję i  ocenę strat powstałych w i^milcu 

uderzeń bronią masowego rażenia;

-  infonno'5';aniG podległych wojsk i  tyłów oraz sąsiadów 

i  wojska współdziałające o skażciiiach /zakażeniach/;
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-  rozpoznanie /obserTmcjc/ skażoiv oraz inżynieryjno roz­

poznanie rejonów udorzeii jądro^irych;

-  powiadamianie wojsk i  tyłów o slcażoniach terenu /alcwenu
•

poTm.etrza/ w rejonach ich działań;

-  or^anizov/anio przeklnączania przez wojska stro f /rejonów/ 

sliażonych /zaJcażonyclV i  działan ia wojsk w tych rejonach;

-  okresową zamianę rejonów zajmoimnych przez wojska;

-  or^janizo^i^nio ^rup /oddziałót// ratunkowe-oi/almaeyjnych
*

i  ich d z ia ła n ie ;:

-  proi/adzenio kontroli i  ewidencji napromienienia żo ł­

nierzy oraz analizot/anie sy tm e ji w tym zakresie;

-  odtimrzanio zdolnoóci bojowej wojsk;

-  lil«/ idac ję  skutków uderzeń bronią masowego rażenia;

-  informowanio podłog-łych wojsk o aktualnych i  przo%/idy- 

i^nych wammkach hydrolo^^cznyeh i  atmosferycznych;

-  kontrolo n/ykonania przodsięi/zięó w żakrosio obrony 

T/ojsk przed bronią masowego rażenia, zaoi>atryT/anio wojsk 

w środldL ochrony przed slcażoniami oraz w sprZot i  órodlci 

do rozpoznania i  liJcTdLdacji skażeń.

1o^. Sztab związlcu operacyjnego /związku taktycznego, 

oddziału/ na podstawie ii/>'tycznyoh dowódcy opracomijo wspólnie 

z szefami rodzajów wojsk i  służb zarządzenie o obronie wojsk 

i  tyłów przed bronią masow’ogo rażenia oraz zabezpiecza i  kon­

tro lu je  jogo Trykonanio.

1/ zarządzeniu do obrony przed bronią masowego rażenia 

zazT/yczaj podaje s ię : ogólną ocenę możliwości użycia przez
i

* nicpx'zyjaciola broni masoi/ogo rażenia; zadania rozpoznania 

skażeń i  zalcażoń, rozpoznania inżynieryjnego rejonu zniszczeń,
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s iły  i  ^rodlii rozpoznania, sposób i  terminy składania mel- 

diinlców; okresową zmianę rejonów zajmowanycli przez wojslca; 

doijuszczalną d î^kę napromienienia dia ppszczosólnycłi zi/io^zków 

operacyjnych /zwią,zlców talctycznyoh, oddziałów, pododdziałów/ 

na olcres działań /î ô kon-yiTanych zadań/ lub na dzień walki; 

kolejność i  sposób przekraczania przez wojsko stro f /rejonów/ 

skażeń /zaliażoń/ i  zniszczeń; okresy prueproi/adzania kontroli 

napromienienia, Tirydziolono do to(jo s i ły  i  środlci oraz torminy 

składania meldunlców; czas i  sposób przeproi^adzenia szlcolenia 

/treningów/ w zalcrosie obrony przed bronią masowego rażenia; 

sposób i  terminy przopror.^adzania szczepień, użycia preparatów 

radio ochronnych oraz innych przedsięwzięć izolacyjno-ogranieza- 

jących; sposoby i  kolejność odtw/arzania zdolności bojowej  ̂  ̂  ̂

wiTOjsk i  lilm/idacji skutków/ użycia broni masow/ego rażenia 

1/ poszczególnych eleraontach ugrupowania bojow/ogo /związkach, ' 

oddziałach, pododdziałach lub elementach tyłow/ych/ oraz 

wordzielono do togo s i ły  i  środki, kolejność i  terminy zaopatry- 

w/ania w/ojsk w/ środlci ochronne i  inne materiały; sposob powia­

damiania w/ojsk /elementów/ ugrupow/ania/ o slcażeniach i  zalcaże— 

niach /sygnały pow/iadarniania/* -

Zarządzenie o obronie przed bronią masow/ego rażenia podpi­

suje szef sztabu i  szef oddziałwł* operacyjnego,

184. Szefow/io rodzajów/ w/ojsk oraz kwatermistrz i  szef 

służb toclinicznych obow/iązani są: sta ło  znać sytwiaoję pow/stałą 

w/ w/yniku użycia przez n ieprzy jacie la  broni masow/ogo rażenia, 

informow/ać sztab, podległe w/ojska o uderzeniach, strefach  

slcażeń /zalcażoń/ i  zniszczeń; nadzorow/ać w/ podległych w/ojsl^ch 

w/ykonanie czynności w/ zalcrosie obrony przed bronią masow/ego
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raion lai lęLorować lila/idącją skutków uńypia przes n io -

x:>i'zyjaciola brani masowoî ô rażenia.

IS5 . Rozpoznanie skażoń i  Zćikażen organizuje sztab wspól-
"l'nio*^z szefom zabezpieczenia clioiniczncgro i  szefem siużby zdro« 

wia /starszym ielcarzem/* Podczas organizacji należy określić  

zadania i  terminy rozpo2ziania, s i ły  i  środlci, sposoby rozpoz-r 

nania,, r  o zmieszczeni o posterunlców obson/acji skażeń, trasy  

lotów samolotów i  śmigłowców użytycli do rozpoznania i  sposób 

przelcazyi/ania danych z rozpoznania.

136. T7 razie otrzymania danych o skażeniu terenu czy po-

w ietrzajalbo gdy ,z prognozy sliażou 'i/ynilca możliwość slcażenia, 

sztab powiadamia o tym zagrożone wojska, aby mogły one w porp 

zastosoi;ać wszystkie środlci i  sposoby ochrony przed skaże­

niami . •

1 3 7 . Sytuację skażeii i  je j  ZJiiiany przedstawia sio na ma­

pach /oloatach, szlcicacli/ sl^ażeń s ta c ji obliczoniowo-

aiia li tycznych sliażoń oraz w niozbednyn zalcresic na mapach 

roboczych oficerów sztabu i  szefów rodzajów V7ójsk i  służb.

Ila mapach tych przedstav/ia sio :

-  v;szystkio uderzenia jądrowe z podaniem mocy, rodzaju 

i  czasu 'lo^buchuj ^

-  stre fy  slcażou proiaioni o twórczych;

-  stro fy  /rejony/ skażeń chemicznych /biologicznych/

z podaniom rodzaju środlców trującycli /biologicznych/ oraz 

czasu ich rażpjCogo d z ia łan ia ; . •

-  v;arunlci motoorologiczno przyziemnych i  górnych 

warstiTUch atmosfery;



-  127 -

~ ta b e le  z n iezbocliiym i k a llcu la c ja iiii w za ic rc s ie  s t r a t  

i  skażeń .

188. 17 c e lu  od tw o rzen ia  z d o ln o ś c i b o jo w e j w o jsk , na k tó ro  

n i e p r z y ja c i e l  ■^o^konal u d erzen ia  bronią^ inasowo^jo r a ż e n ia ,  

s z ta b  p ow in ien  z a p e im ió : o d tw o rzen ie  naruszono^jo systemu 

dow odzen ia ; u s t a le n ie  slm tków u ży c ia  b ro n i masowego r a ż e n ia ;  

s jjrocyzow an ie  i  p rz ek a za n ie  zadaii bojo^/^^-ch zwiq.zkom tale t y  c z -  

nŷ ri /oddzia łom /, k tó r o  n ie  u t r a c i ł y  z d o ln o ś c i b o jo w e j do 

d a ls zy c h  d z ia ła ń ; xirypro-;vadzenie w o jsk  z e  s t r o f  skażeń , r e j o ­

nów z n is z c z e ń , pożarów  i  z a to p ie ń ; u s ta le n ie  m o ź liiy o ś c i 

i  warunków przobyi^an ia  w o jsk  o ra z  r e a l i z a c j i  zadań bojo-i-zycli 

w d o tych czas  zajmowanych r e jo n a c h ; opanoi/anio slcutków p sy - 

c liic zn ogo  o d d z ia ly i;a n ia  b ro n i masowego r a ż e n ia ; przeproT ia- 

d zon io  p rzod s io iirz io ć  o rg a n iza c y jn y c h  w c e lu  s tw o rzen ia  

od d z ia łóv ; z b io r c z y c h ; o d tw o rze n ie  d róg  manoT/ru; u zu p e łn ie n ie  

oddziałóv/ stanem osoboi7ym i  to c lm ilią  bo jow ą .

189» 17 z a k r e s ie  l i l a / id a c j i  slcutków u ż y c ia  p r z e z  n ie p r z y ja ­

c i e l a  b ro n i masowego rażen ia , s z ta b  zapo ’im ia : ro zp o zn a n ie  

rojonóv/ p o ra żen ia  bronią^ masov/ego r a ż e n ia ;  p row adzen ia  p rac 

ai^aiT"jno-ratunlco-^/ych; u d z ie le n ie  d o ra źn e j pomocy rannym 

i  porażonym ; p rzep ro w a d zen ie  zab iegów  s p e c ja ln y c h ; g a s ze n ie  

i  l o k a l i z a c j ę  pożarów ; o c z y s z c z a n ie  wody; d ozak ty^m cję , odlca- 

ż a n ie  i  d e z y n fe k c ję  środlcęw m aterialOTvych, d róg  i  u rząd zeń ; 

odt'1/arzan ie  lu b  budowę noivych uicryó d la  stanu  osobowego 

i  s p rzę tu ; to ro i^an ie  d róg ; p rzep ro i/ad zen io  p rzod s ię\/ z ięó  

i z o  la  c y jn o -o g ra n ic z a  ją c y c h .
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3 , P0i;/S2ECIIi^A OBRONA PRZ33CnrLOTNICŻA

1 9 0 « Po^-zszeclin^i obronę przociwXotH:lczs% o n a n iz u ją  dowódcj^* 

¥ vr/tycznycli do powszcclmcj obrony p rzec iw lo tn iczo j dowódca

okrcali^:
•  sposób o rg a n iz a c ji  rozpoznania i/zrolcowogo i  alarrao^^ania;

-  zalcres i/ylcorzystania etatow ej b ro n i s t rz e lc c lc io j, pok ła­

dowej i  a r t y le r y js k ie j  do ■\/allci ze środkami napadu poiiriotrzne* 

^o n ie p rz y ja c ie la ;

-  saliros r e a l i z a c j i  talcicla przodsioT/zięó, Jalc: maskoiTanio, 

rozórosko^iianio, wykorzystanie ochronnych i  maskujących 

w łaóciw oóci terenu i  l ik w id a c j i  slcutków uderzeń n ie p rz y ja ­

c ie la  pow ietrznoćo,

19*1* S z tab . zv/iązlcu oporacyJno(jo /związlcu talctyczno^jo, 

oddzia łu/  przygotoi/ujo dowódcy niezbędno- dano do d e c y z ji ,  

dotyczące powszechnej obx'ony p rz e c iw lo tn ic z e j«  Ną podstawie  

d e c y z ji  dowódcy przolcazuJo zadania, do pod leg łych  wo jsk  

i  k o n tro lu je  r e a l iz a c ję  zadań powszoclinoj obrony przeciw ­

lo tn ic z e j  na n a jn iższych  szczeb lach  dowodzenia.

¿f. UBB2PI3C23:aU

'J92. Ubezpieczen ie  luarszowo, bojowo i  posto ju  oi*ganizuJą 

sztaby  związków taktycznych i  oddzia łów . Na podstaw ie de­

c y z j i  dowódcy sztab  px'zelvazuje zadania oddziałom  /pododdzia­

łom/ '\/yznaczonyin na ubezp ieczen ie  i  k o n tro lu je  i c h ‘''iir>’’iCo’naniQ; 

ox'£janizuJe tn va łą  łącznoóó or^janów ubezp ieczen ia  z wojslcami 

ubozpicczaiiyiai, pododdziałam i / olciaentami/ rozpoznawczymi, 

i  sąsiedn im i organaini u bezp ieczen ia , a talzżo u s ta la  syg’n a ły
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oraz sposób współdziałania i  przol-ca^y^^ania darr/oli o sytuacji.

Najluźniejsze za^dn ion ia  do.tyąząpo ubezpioczenia woj sic

przedstawia się na mapach, n̂ ;; htirych i/yraźona jest decyzja
«

dowódcy oraz niczbędnyi^ zahrosi© na mapach roboczych 

oficerów sztabu i  szof-ów rodzajów wojslc,

1 9 3 * czasie marszu sztab zapoimia terminowo ^o^jócio 

organów ubezpieczenia marszowego, u z^dn ia  przebieg ich marszy 

z marszem kolumn wojsk ubezpieczanych w odniesieniu do czasu 

osiągania wyznaczonych rubieży /obidetów, punktów/, precyzuje 

zadania i  kontroluje ich i^rykonanie,

V czasie rozmieszczenia wojsk w terenie sztab je st obOT/ią-

zany zorganizo-i/aó ubezpieczeni© postoju, zapoT^ió terminowo
,  *

^/yjóoie pododdziałów i/yznaczonyoh na ubezpioozonio oraz 

zorganizoT/aó dowodzenie nimi. ¥ razie  potrzeby usta la  k o le j­

ność zmiany pododdziałów ubezpieczenia postoju.

Organiz^ijąc ubezpieczeni o bojowe, sztab zapo'imia 1 do- 

p iln o w jc  terminowo obsadzenie’ i  rozbudowę inźynioryjpą  

pozycji pododdziałów ^/yznaczonych na ubezpieczeni© i  kontro­

lu je  pełnienie służby. Szczególnie dokładnie organizuje 

v7społdziałaz^e ubezpieczanych wojsk z ubezpieczeniem bojo^fym 

na wypadek jogo vo^cofania s ię .

19^. Sztaby ZT/iązków taktycznych i  oddziałów rak iet  

woj sic lądoi/yoh, ZT/iązków taktycznych i  oddziałów wojsk obrony 

powietrznej kraju i  wojsk lotniczych organizują ochronę 

/obronę/ rejonów stanowisk startoi/yoh i  innych oraz lo tn isk .
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2.'J3B2PlECZ::iTXE INŻTOIEIIYJI^^

1 9 5 . 2C‘a podstawie decyzji i  vo^tycznyoli dowódcy oraz zarzą-

cte cal /liy tyczny cli/ szefa vajslc inż>Tiieryjnycli /szefa saperóiy/ 

szczcbia nadrzędnoi^, wojslt ini:ynieyyjnycli /szef saperów/

organizuje zabezpieczeń;!© inżynieryjno działań bojoirych, i.

precyzując zalcrca i  terminy’ t/ylconania zadań inżynieryjnych 

przez zwiąZldL /oddziały, pododdziały/ w:ojsk inżynieryjnych, 

rodzaje irpjsk i  służb, a talcże kontroluję ich rea lizac ję*

Za vo'honanio zadań zabezpieczenia inżynieryjnego odpowie­

dz ia ln i są dowódcy oddziałów-i związków ogólnowojslcoi/ych, 

szefowi© rodzajów wojsk i  służb.

Szef wojsk inżynieryjnych /szef saperów/ opracomije plan
~r

zabezpieczenia inżynieryjnogo działań bojoivyoh na mapie i/raz 

z legendą, któiy uzgadnia z oddziałom operacyjnym sztabu, 

kwatermistrzom, szofera służb teclinicznych i  szefami rodzajów 

wojsk.

1 9 6 . V planie zab oz pieczenia inżynieryjnego przedstawia s ię ;  

rubież styczności wojsk .własnych i  n ieprzy jacie la , zasadniczo 

e l om on ty ugrupoimnia wojsk n ieprzy jacie la  w tym szczególnie 

jogo oddziałów /pododdziałów/ inżynieryjnych oraz rejony

i  treść realizo^/anych przez nie przodsięiTZioó inżynieryjnych; 

rozbudowę inżynieryjna terenu oraz system zapór i  przeszkód 

inż\aiioryjnych wojsk własnych i  n ieprzy jacie la ; l in ię  roz«* 

graniczenia zi/iązloi operacyjnego /związlcu taktycznego,, od­

działu/; drogi manewru, dowozu, ei/aloiacji i  rolcadowo; ooonę 

torenu /jogo infrastrulctury/ po stronie v;łasnoj.i n ieprzyja­

c ie la  oraz jogo ląiłyii na proi\radzenio działań bojoi/yoh; rejony
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tvykonyIgrania zaciari /prac/ zabezpieczenia inżynioryJiiG£^o, s iiy  

i  środlci T/yznaczono do ta^o celu praż terminy ’i^rykonania zadań; 

sposoby przekroczenia przez wojsica rojonói; zniszczcu i  sliaicii 

/pożarów/; współdziałanie x;ojsk inżynieryjnych z innymi 

rodzajami wojsk w zalcrosio re a liz a c ji  postawionych zadań; 

udział innych rodzajów liojsk i  służb w re a liz a c ji  zadań za­

bezpieczenia inżynieryjne^o,

II Ici^ondzic opisuje s ię : zadania zabezpieczenia inżynie- 

ryjne^jo; podział i  u^upowanie v;ojsk inżynioryjnych w po- 

szcze^jólnych etapach walldL; system doi^rodzenia wojskami inży­

nieryjnymi; Icallculacjo i  niezbędne uzasadnienia dotyczące 

re a liz a c ji  zadań zabezpieczenia inżynieryjnego; stan zaopatrze­

nia wojsk w spiszęt i  materiały inżynieryjne; organizację 

i  możliwości remontowo sprzętu inżynieryjnego*

Do planu zabezpieczenia inżynioryjnego załącza s ię : 

tabelę przogrupo^^Ałania a/ojsk inżyniory jnych; tabelo zadań 

i  wykorzystania s i ł  i  órodlców. rozpoznania inżynieryjnego; 

plan pokonyi/ania przeszkód T/odnych; plan pokonyx^rania zapór 

inżynieryjnych; plan minov/ania i  niszczeń; plan zaopatry- 

m nia wojsk w- sprzęt i  m ateriały inżynieryjne i  organ izacji 

zabezpieczonia technicznego.

Plan zabezpieczenia inżynioryjnego podpisuje szef* sztabu 

i  szef wojsk inżynieryjnych /saperów/, a zatv/ierdza go do­

wódca ,

197* Zadania zabezpieczenia inżynioryjnego przekazuje się  

wojskom w zarządzeniu zabezpieczenia inż;^'ni ery jnego.

¥ zarządzeniu zabezpieczenia inżynier}’“jnego zazi-zyczaj
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podano s ię : zadania zabezpieczenia inżynieryjnego ’iirylconyi/ane

siia.^i i  sśrodlcani przelożonoco na korzyść związku oporacyj-

no(jo /związku taktycznego, oddziału/ oraz tonniny icU ifykona-

nia wzmocnienie lub przydział pododdziałów /oddziałów-/ wojsk

inż>uiioryJnych’ i  sposób icli użycia; sposób zaopatryi/ania

w si^rzot i  materiały inżynieryjno; sposób roinontu sprzętu

inżynier>’'Jne^o; tcrininy składania meldunlców o przebiegu

re a liz a c ji  zadań zabezpieczoxiia inżynieryjnego,
•

Zarza^dzenie zabezpieczenia inżynieryjnego podpisuje szef 

sztabu i  szef wojsk inżynieryjnych /saperów/'.

6. ZABEZPiEczEOTE cHsiaczira :

1 9 S. lia podsta^vio decyzji dov/ódcy oraz zarządzenia /\\iytycz­

nych/ szefa 170Jsk chemicznych /szefa zabozpioczonia.chemiczne­

go/ szczebla nadrzędnego, sztab wspólnie z szefom wojsk che­

micznych /szefem zabezpieczenia chemicznego/ olcrośla zakres 

i  terminy iTykbnania przodoięi/zięó zabozpioczonia chomicznogb, 

i7>'dziola potrzebne, s i ły  i  środiti oraz kontroluje'i/ykonanio 

przez nie zadań.
i

2ći planowanie, organizoiTanio i  nadzór wykonania przodsię- 

T/zięć zabozpioczonia chomicznogo odpowiedzialny Jest bez­

pośrednio szef wojsk chemicznych /szef zabezpieczenia chemicz­

nego/.

Planując zabezpieczonio chemiczne szef wojsk chemicznych 

/szef zabozpioczonia chomicznogo/ uzgadnia Jo ze sztabom, 

kwatermistrzom i  szofem służb toolinicznych oraz szefami rodzą- 

jów wojsk.
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199* Szef wojsk chemicznycłi /szef zabezpieczenia chemicznego/ 
zabezpieczenie chemiczne clziaiaii bojow>’cłi przedstawia w planie, 
w którym ujmuje się ; rubież styczności v;ojsk własnych i  n ie­
przy jacie la ; zasadnicze elementy u^-rupOy^nia n ieprzy jac ie la  
lyrpłŷ â jące na zalcres zadań rea l i  z o imanych przez wojska chemiczne; 
l in ie  rozgraniczenia oraz ogólny zai^ys zadań i  ugrupowania 
związku operacyjnego /związku taktycznego, oddziału/; rojony 
szczególnie zagrożone użyciem przez n ieprzy jacie la  broni ma­
sowego rażenia; planowane wykorzystanie organicznych i  przy­
dzielonych oddziałów i  pododdziałów wojsk chemicznych; system 
wykryi/ania -lo^buchów jądro^y^ch i  skażeń; przedsięwzięcia w za­
kresie zabiegów specjalnych i  odJeażania umunduro^tTania; p la -  
noitfano 'T/ykorzystanio dymów' i  miotaczy ognia; system zabezpie­
czenia w sprzęt i  środlci chemiczne.

¥ legendzie opisuje s ię ; zadania zabezpieczenia chemicznego; 
stan i  podział wojsk chemicznych; aktualno możli^iirości wojsk 
chemicznych; kalkulacjo prze grup OT^nia wojsk chemicznych; 
stan matoriałoitfc-teclinicznego zabezpieczenia wojsk w sprzęt 

i  środldL chemiczne; organizację łączności; możliwości użycia 
broni masowego rażenia przez n ieprzy jacie la  i  związane z tym 
łcalkulacjo; ivarunlci meteorologiczne, przewidytiano i  progno- 
zoiiano sytuacj;0 skażeń oraz wynika jące z nich imioslci.

Plan zabezpieczenia chemicznego podpisuje szef sztabu 
i  szef wojsk chemicznych /zabezpieczenia chemicznego/ 
a zatiłiordza go dowódca,

¥ zarządzeniu zabezpieczenia chemicznego zazwyczaj podaje 
się : zagrożenie bronią masowego rażonia przez n ieprzy jac ie la ; 
zadania zabezpieczenia chemicznego wykonyvirano siłam i i  środ­
kami przełożonego na korzyść ziTiązku operacyjnego /zidLązku 

taktycznego , oddziału/; zadania w zakresie; organ izacji 
wykryiiania Tjybuchów jądro^iych oraz skażeń, rozpoznania skażeń 

promieni o ti/órczych i  chemicznych, kontroli stopnia slotżenia 
promieniotwórczego i  chomicznogo oraz zapewnienia' kontroli 
napromienienia wojsk, zabiegów sanitarnych i  specjalnych wojsk 
oraz odlcażania terenu, wykorzystania dymów, użycia miotacz^' 
ognia, zabezpieczenia matoriałowo-toclinicznogo wojsk w sprzęt 
i' środldl chemiczne; terminy przedstawiania meldunlców.

Zarządzenie zabezpieczenia cliemicznego podpisuje szef sztabu 
i  szef wojsk chemicznych /szef zabezpieczenia chemicznego/.
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200, Maskoiy-aiiic plamiją i  org;anizują sztaby z^jodnio z de­

cyzja clotv'ódcy a rea lizu ją  je  ciągło zx/iq.zlci /oddziały, pod­

oddziały/ 17C f/szystIdLch rodzajach działań bojoT/ycli w celu 

osią^piięcia zaskoczenia i  poinyálncfjo -iTylconania zadań bojo-^o-ch.

Planując i  organizujcie maskot-zanie sztab na podstav/ie zamiaru 

dowódcy odnośnie maskowania i  zarządzenia sztabu nadrzędnego 

zobowiązany jest do:

-  cią^łc^o studiowania i  analizo-ivania możliwości rozpozna­

nia n ieprzy jacie la ;

-  precyzowania celów szczog^łoi/ycii i  zadań maskoTTania 

w poszcze¿jólnych etapach operacji /ivallci/;

-  OiCrcslania przedsięwzięć dotyczących skryte^jo roziaioszcze^ 

nia związków /oddziałów/, or^r^^izacji obioictów pozornych

i  działań demonstracyjnych oraz i/ykorzystania środków miojsco- 

V7>’’ch do niaskoiTanią;

-  zapei'/nionia niezbędnej i lo ś c i  s i ł  i  środliów do masko^Taniax'
i/spółdziałania ’

dov:odzonia nimi oraz organizac j i } ’między tymi siłam i;

-  poT/iązania czynności pozornych z Pak tycznymi ruclmmi 

wojsl: w ramach priay gotowa nia do operacji ^ ia lk i/ ;

-  określenia terminói; lo^konania zaplano^iTOnych zadań;

-  kontroli wykonania zadań maskowania i  oceny jogo slcutocz^ 

ności.

Sztab powinien szczególną uwagę zv/rócić na wprowadzoi^o 

1/ błąd n ieprzy jacie la  co do rozmieszczenia broni rakietowej,

stanoT/iok dowodzenia oraz czasu i  miojsca plano^janych działań
1 . . .

ho jot eh.
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Organizując przedsrowzięcia pozoro^v*anxa /pozorne rejony 

SO, z^rupoi/ania woj sic, pozorne przo^rupotTania, przewozy itp ./ ,  

je ż e li  jest czas, sztaby przepi^o-^-^adzają rclconosans rejonów 

i  kiertmiców planot/anych działań pozornycli,

201 * Rezultaty planowania inaskOT.^nia sztaby zed-ązków opera- 

cyjnycli przedstawiają w planie masko-i-jania j a na szczeblack tak- 

tycznych przedstawiają jo zazwyczaj na mapie z decyzją dowódcy 

i  w planach użycia rodzajów wojsk i  innych.

Plan maskowania opracoimje sic  przy współudziale zastępców 

dowódcy i  szofostw rodzajów ifojsk i  służb.

II planie maskoT/ania podaje sio : cel, zamiar i  zadania 

maskov/ania operacyjnego; czas, kolejnoóc i  sposób i^ealizacji 

zadań maskowania. oi:>cracyjnogo; i^ydzielono s i ły  i  środki do 

re a liz a c ji  zadań maskoi'/ania operacyjnego; rejony rozmieszcze­

nia pozornych lotnisk ; x*ojony pozornych puińctów” dowodzenia 

i  węzłów łączności; rojony pozornych obidetów tyłov/ych; rejony 

i  drogi marszu i^rzcwidziano do. pozoroi/ania ruchu wojsk, prze­

wozu zaopatrzenia i  ewakuacji; rojony zwiększonej intensyimości 

działan ia organów rozpoznawczych, wykonujących zadania w ra­

mach pozox'Owania; rojony, rubieże i  zadania dla jednostek 

i/ykonują.cych działan ia dcnionstracyjne; drogi marszu jećlnos.tek 

liryko nu ją  cy eh żadania na korzyść maskov7ania operacyjnego w ra ­

mach Taktycznych ruchów i  przogrupoiTań.

V legendzie opisuje s ię : cel masko-tirania operacy jnego; 

zamiar maskOT^ania operacyjnego; sr^osób i  czas re a liz a c ji  zadań 

maskowania oporacy jnego; odpowiedzią lny eh za lyądionanio żadań 

maskowania operacyjnego; s i ły  i  śî odidL przewidziane do r c a l i -
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za ej i  zadań maskowania opera cyjneg^o oraz ich dzia łan ie ; 

ilo ść  s i l  i  tcclmicznycli śrocBców maskoi^ania oraz środków 

rzecz>’a;istych przetódzianycli do po szczególny cli obiektów 

/rej,onów/ pozornych*

Plan maskoirania operacyjnego podpisuje szef sztabu 

'a zatwierdza, dowódca, -

202. Zadania maskowania przekazuje się w zarządzeniach* 

Obowiązuje zasada przoltazyii/ania tylko tych zadań, któro

i&ą przewidziano do wykonania przez otrzymującego zarządzonie*

17 zarządzeniu maskoi;ania zazi^yczaj podaje s ię : niezbędne 

dane o działaniach z zakresu maskoiirania operacyjnego sąsiednich i 

związlvów taktycznych /operacyjnych/; wiadomości o n ieprzyja­

c ie lu ; zadania do ii>’̂ konania w ramach maskoi/ania operacyjnego; 

sposób re a liz a c ji  poszczególnych zadań masko'i'7ania; s i ły  

i  środki liydziolone do maskoi/ania; terminy itrykonania; odpo­

wiedzialnych za i/ykonanio nalcazanych prac; sposób kontro li 

stanu nasko-ifunia; terminy za ł  o Zonia moldurdców*

Zarządzenie p maskoi;aniu podpisuje szef sztabu związku 

operacyjnego.

Do zarządzenia maskoi/ania w razie  konieczności załącza  

się ino.pg /szlcLc/ z narysoi^anymi zasadniczymi zadaniami,

2 0 3 . Skuteczność maskowania sztab kontroluje przez obsor- 

irację z powietrza, \I razie  potrzeby organizuje PotograPoi/anio 

lotnicze rejonów rozmioszczonia wojsk, bazoiirania lotn ict^^, 

rejonów stanorrisk starto^/>^ch wojsk rakiotoio^ch, pmilctów dowo-
V

dzeniu i  obioictów tyłoi/j^ch. Szczególną w r̂ago zw aca sio na 

kontrolę pracy i/łasnych środlcói; radioelektronicznych.
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Do k o n t r o l i  nasIcoiró.nia op era cy jn ego  ui:yi\ra s io  w sa y fjtk ich  

to o lm ic zn yc li środlców ro zp o zn a n ia ,

8, OBRONA R^VDI0DLDICTR0i'O:C2IL\

204, Obrona radioelektroniczna, jest in te^alną. częścią  

’tvallci radioelektronicznej zapeimiajcicą. cf’oktyiv’no i'ądcorzysta­

nio wlasnycii systemów radioelolctronicznycli dochodzenia wojskami 

i  kioroi/ania środliami wallci.

Do ^lóvmycli przedsięwzięć realizowanych przez sztaby 

w zalcrosic organizacji obrony radioelektronicznej należą;

-  obrona systemów radioelektronicznych przed rozpozna­

niom i  obczwładnieniem radioelektronicznym;

-  kontrola promicnioi/ania oloktroma^jnetyczno^o j

-  eliminacja wzajemnych zakłóceń* 33 ■

Bezpośrednią odpo\/iodzialnośó za orG'^i^i3ację i  pro*ivadze- 

nio obrony radiooloktronicznoj ’ponoszą użytkoiinicy środkói; 

i  systemów radioolcl:tx*onicznych.

Koordynacją całości x>rzodsięwzięó obrony radioelektronicz­

nej zajmuje się  Trydział /oddział/ liulki radioololctronicznej ̂  

ri zvriLąz2cach taktycznych i^rydział operacyjny, a w oddziałach  

i  pododdziałach szoi sztabu. Do jc¿JO obowiązków należy przy— 

gotoi/anio danych niezbędnych dowódcy do podjęcia decyzji 

odnośnie obrony radioelektronicznej, opraco\*/anio i  przedsta­

wienie szoicwi sztabu do alccoptacji zbiorocą^ch lodcazów
9

częstotliwości, sektorów i  rejonów zalzazanych do zal;iócoń 

i  rozmieszczania środlcó-ii” radioolcktronicżnyoli, współdziałanie
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z orgraiaawi saJnuJącyEii się kontrolą promionio^/ania oloktro- 

nua^jnotycEnoso, opraco-wanio sarząd^oń w salcresio obrony 

radio bloktr onicirne j ♦
V .

205, Przedsięwzięcia obrony radioelektronicznej na szcze­

bla cli operacyjnych przedstawia się w planie wallci radio­

elektronicznej, a na szczeblach taktycznych na raapacli 

TO^rażających decyzję dot̂ ródcy#

ir planie TvralldL radioeloJetronicznej przedstawia s ię :  

podstawowe obiekty radioolektrojaiczno n ieprzy jac ie la  i  ich  

,pi’zynależnośc; rubież styczności wojsk ©raz l in ie  r o z ^ a n i-  

czenia i  rubieże zadań związku operacyjno^,* zadania obez­

władniania i  niszczenia obiektów radioelektronicznych przez 

wojska rakietowe i  a rty le r ię  oraz lotnictwo; zadania obezwład­

n iania radioelektronicznoijo roalizotimno przoz oddziały i  pod- 

oddziały 'iva2J^l radioolektroniozaoj i  ich skład, s tre fy  dyżu- 

ror/ania oraz trasy lotu samolotów i  śraigłowcówi grup zalcłó- 

cających, granicę s tro f n/ykryiłania i  obezwładniania rad io - 

eloktronicanogo; obiekty i  rejony podlegające osłonie przez 

oddziały i  pododdziały •i/allci radiooloktroniczno j ; zasadniczo 

i  zapasowe rojony roz^d.nięcia /iotnis^lca bazowania/ oddziałów, 

i  pododdziałów m llc i radiooloktro^ezne j ,  czasy osiągania  

przoz nie gotowości do działań oraz sposoby ich przogrupo- 

iTania; odwód s i ł  i  środlców ‘T/allci i?adiooloktronicżno j ;  punlcty 

dowodzenia i  węzły łączności związlców operacyjnych /zi/iązków 

talctycznyoh/ wojsk'podległych i  współdziała jących, stre fy ,
• ’i ■

sclitory i  rojony zaliazano do zali:łócania i  rozmieszczania 

Środlców radio Ol olctronioznyoh oraz pozorne systemy i-adio- 

olelitroniczno; współdziałające oddziały i  pododdziały roz -
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poznania radio oleictroniczne^o maskowania r^rzGoiwradioloka-« 

cyjne^^o oraz icb. zasadniczo zadania w ramacii Tralki radie«- 

elelctroniczne j •

¥ legendzie opisuje s ię : cel i  podstawowe zadania waXlci 

radioelektroniczno j ; skład ś i i  i  środlców walki radioelelctro- 

nicznoj oraz ich możliwości; zadania i/>'konyi/ano przez oddziały 

i  pododdżieLły i/allci radioelektronicznej ox'az sposób ich r e a l i ­

za c ji; plan graTiczny bojowego i-rykorzystania oddziałów i  pod­

oddziałów liallci radioelektron icznoj; harmonogram obezwładnia­

nia radioelektronicznego ;• podstawowe przedsięwzięcia obrony 

radioelektronicznej; organizację kierowania i^alką radio­

elektroniczną oraz współdziałania. K-v .

Ponadto niektóre elementy obrony radioeloktronicznoj 

przodstawia się w planach użycia rodzajów s i ł  zbrojnych, - ;' 

rodzajów wojsk i  służb. Id '

206. ¥ zarządzeniu o T/alco radioolekti'onicznej zaz^vyezaj 

podaje s ię : informacjo o obiektach radioelełctronicznyoh

nieprzy jacie la  TO^krytycli w pasie dzia łan ia związlcu operacy j-'
\ ........

nogo /związku taktycznego/; przedsięwzięcia i/allci radio-' ' 

elektronicznej realizoT^ano przez s i ły  i  środki przołożonego'k. 

lub sąsiadóviT w pasie dzia łan ia ciriązku operacyjnego /związku 

taktycznego/ oraz czas ich wyl^023.ania; czas i  miejsce przy­

bycia przydzielonych oddziałów i  pododdziałów T7all:i rad io - 

elelctronicznej; przedsięwzięcia v/allci radioololctroniozncj, ■ 

które należy irykonac na rzecz innych rodzajóir s i ł  zbrojnych, 

rodzajów wojsk ox'az sa.siadów, związków operacyjnych i  związiców 

talctycznych; organizację dowodzenia i  x;s]półdziałania; sygnały
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rbspocsęcla i  prserT^ania salclócoii; zabozpiocsonio matorialOTro- 

toclmiczne; sposoby i  terminy sliiadania moldunlców.

¥ zalącznilcu do zarządzenia podaje się  dano o organ izacji 

łączności dowodzenia i  współdziałania, a taliżoi^ykaz często­

tliwością wykaz solctorów i  rejonów zakazanycli do zalcłócania 

i  rozmieszczania środków radioclOktronicznych. i

Zarządzenie o tv»aice x*adiooloktroiiicznej podpisuj© szef 

sztabu i  szef i/ydziału T\ l̂lci radiooloktronicznoj.

9. Z^\BEZPIŚCZBł7IB irx̂ DnOLOGXCZl'TO-MIDTEOROLOGICZNE

207. Zabozpieczenio liydrologiczno-motoorologicznp orgaiii- 

zujc i  re a lizu je  słućbęt kydrologiczno—motoorologiczna /motooro* 

logiczna/ związków operacyjnych, a związkach taktycznych 

/oddziałach/ sztab w' celu oliroślania iią>łymi \/arunlcói/ atinosfo- 

rycznych i  stanu wód na działan ie bojowe wojsk i  i/ykonanio 

pi^zodsięwzięó związanych z obi^oiią przed bronią masowego raże­

nia ,

208, Organ odpowiedziąIłiy za zabozpieczenio hydrologiczno- 

meteorologiczno pov/inion:

« zorganizow ać obseri^ację m eteo ro lo giczn ą i  h y d r o lo g ic z n ą  

i  opracoT7yi/ac m a te r ia ły  z t e j  o b s o r iia c ji;

-  zbierać dane o pogodzie, stanie mórz, x'zek, Itanałów, 

je z io r  i  toi-onói/ bagiennych;

-  opracov/yv.»ać t^rognozy pogody i  niezbędno dano meteor,olo- 

giczne do prognozowania skażeń promieniotwórczych i  chomioz- 

nych toi^cnu i  przestrzeni powietrznej;

-  opracov/yirać wspólnie zo sztabem i  szefom wojsk inżyuio- 

ryjnych prognozy możlii/ych stro f zatopień powstałych w i/ynilai
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zen^ania zapór i  i;aiów bclironnycli na przoszkodacli wodnycli;

-  zorganizować przelcaz>a\ranic inform acji aydrolO;^iczncj 

i  motooroloijiczne j ;

moldowac dowódcy dane o stanic pô ^̂ ody i  stanic wód oraz 

prognozy łiydrologiczno-niotcorologicznc i  przekazya-mć to wia­

domości wlaócit^rym osobom funlccyjn^^nn.

Podstai/ą dzia ła lności służby liydrologiczno-mctoorologicznej 

/motcorologiczncj/ frontu /armii/ jost decyzja dowódcy i  zarzą,- 

dzenio o zabezpieczeniu hydrologiczno-meteorologicznym /meteoro­

logicznym/ otrzymano z© szczebla nadrzędnego. PrzedsięT-zzięcia 

zabozpieczonia hydrometeorologicznego przedstawia się  na specja l­

nych mapach i  na mapach roboczych,

209* Zadan ia  z a b e z p ie c z e n ia  h y d ro lo g ic z n o -m o to o ro lo g ic z n o g o  

p rze lcazu jo  s ię  w zarza .d zon iach .

17 zarządzeniu o zabezpieczeniu hydrologiczno-meteorologicz­

nym zazio^czaj podaje s ię : zadania zabezpieczenia hydrologiczno- 

met corologicznego ; zakres prognoz pogody i  hydrologicznych oraz 

glóvaie terminy dokony.iania obson^rac j i ; organizację i  sposób 

pro’i;adzonia. rozpoznania pogody i  stanu wód; sposób zbierania  

i  przokazyv/ania wojskom inform acji hydrologiczno-meteorologicz­

nych, ostrzegania ich o niebezpiecznych stanach pogody i  wód.

Zarza^dzonio o zabezpieczeniu hydrologiczno-meteorologicznym  

podpisuje szef sztabu i  szef oddziału opox'acyjnogo.

, 210, Biura hydromotoorologiczne /meteorologiczne/ frontu

na podstawie materiałów własnych i  otrz^^iiyjvunych danych 

hydrologiczno-motcorologicznych od szczebla nadrzędnego opraco- 

"̂ ■̂ ja odpovm.odnio materiały i  przekazLija, je  do wojsk i  sztabów 

podległych w postaci komunileatów hydi'ologicznych i  motcorologicz-
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nycli, opisÓT/ Iclima tycznych i  innych.

0. 2iU3EZPIECZEIsn:iD T0P0GRiVFXC21iE

211. Zabezpieczenie topograficzne obejmuje szereg przed­

sięwzięć organizov7anych i  realizowanych przez komórki topogra­

ficzne sztabów, a tam gdzie ich nie ma -.komórki operacyjne 

sztabów. Do przedsię-iTzięó w zakresie togo zabezpieczenia 

należą:

«  zaopatrywanie v;ojsk w mapy topograf^iczne 1 specjalno, 

katalogi współrzędnych geodezyjnych i  danych graiirimetryoz- 

nych oraz w inno T/ydaimictim topograficzne;

-  opracoiiO'' '̂ranie fotodokvtmontów dla potrzeb kartogra­

ficzny eh j

-  przygotowanie map specjalnych i  materiałów informa­

cyjnych; '

-  udziolaiiio pomocy w sporządzaniu bojoiłych dokvmiontów ' 

graficznych;

-  udzielanie pomocy w dowiązaniu toxDograficznych elementów 

ugrupoi‘7ania bojowego oddziałów rakiet i  a r ty le r i i ,  ćrodlców 

radioteclmicznych•i  innych;

-  unaczesnianio map topograficznych na podstawie zdjęć 

lotniczych;,;^

-  zbieranie i  studiowanie danych o zmianach w toronie

"iTyiiikłych wslaitek uderzeń jąclro%/ych, składanie w tym zakresie
«

nioldiuiI:ów dowódcy i  przolcazy^.łranie inform acji właści^)ym osobom 

futd:cyjn^mi i  sztabom;

-  i7ykorzystyvranio zdobytych materiałów geodezyjnych, topo- 

gi'aficznych, kartogi^aficznych i  fotogi^ametrycznych n ieprzyja­

c ie la  :
* •
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-  ID la  no ”1̂  n i  O i  k o n tro la  szk o len ia , topo jijra ficzne^ jo  - ;o js k ,

P r z e d s ię v ;z ię c ia  w z a k ro s io  z a b e z p ie c z e n ia  topo^ra ilczne^^o 

utmirala s ię  nći mapacli i  innycla dokumontacn opracox-r>"^ianycli 

p r z e z  o r ic o ró w  s lu Zby t o p o ip r a i ic z n e j .

Zadania •?v’ z a k r e s ie  z a b e z p ie c z e n ia  to p o ^ jra iic zn cgo  prze lca- 

zujG  s ię  z a r z ą d ze n ia  c li,

1 1 . Z.\BEZPIIDCZB1'0:S TYL0:-n3

212. Sztab  w sp ó ln ie  z k i/ a tem iis trzec i, sze fem  s lu źb  tecla - 

n ic zn ych  i  s ze fa m i ro d za jó w  w o jsk : p la n u je  s zczegó łow o  

i  o r g a n iz u je  u zu p e łn ien i©  z^^-iązków / o d d z ia łó w , podod dzia łów /  

w u z b ro je n ie  i  s p r z ę t  te c lm ic z n y , p raw id łow ą Jego e k s p lo a ta c ję ,  

u trzym an ie , oc lironę, ob s lu g it^an ie  to c lm ic z n e , remont i  ei*rakua~ 

c j ę ;  olmre^la r e jo n y  i  te rm in y  r o z w in ię c ia  o d d z ia łó w  /p od od d z ia ­

łów/ t y ło  i.^ycU , k o le jn o ó ó  ic h  przogx"apov;ania o ra z  sposób ic h  

ocłirony i  obrony; u s ta la  zaicros . i  k o le jn o ś ć  dowozu związkom  

/od dzia łom , pododdzia łom / a m u n ic ji, m a te r ia łó w  pędnych , smarów 

i  innych  środlców m ateriałoi-o^ch; o k r e ś la  za lc ro s , r o d z a je  i  t e r ­

miny o b s łu g i te c h n ic z n e j u z b ro je n ia  i  s p rzę tu  te c lin ic zn eg o  

r e jo n y  i  te rm in y  ro z in .n ię c ia  punictu z b ió r e k  u.szkodzonego “ 

u z b ro je n ia  i  s p rzę tu  b o jow ego . Ponadto s z ta b  p o w in ien : znać" 

s tan  zao jD atrzon ia  w o jsk  w środ lci m a te r ia ło w e , s ta n  podstawowego 

u zb ro je n ia  i  s p rzę tu  t c c lm ic z n e g o , d o s ta rc z a ć  tyłoi/ym organom 

dov/odzcnia dano \iryJściowo do o k re ś la n ia  p o tr z e b  w środ liac li 

m ateria iov7ych  i  p lanow ania p ra cy  ty łó w , i.ą^^dziclać z g o d n ie  

z v;ytycznym i dowódcy p o trzeb n e  s i ł y  i  śx'odlci do oclio?ony 

i  obrony ty łó w  i  z a b e z p ie c z e n ia  in ż y n ie r y jn e g o ,
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2 1 3 * tem iistrz /sztab kv/ateriaistrzostT^/ odpowiada 

bezpośrednio za planoi/anio i  o r^ n izac ję  zabezpieczenia ty ło ­

wego. U planie zabezi:>ioczonia tyłowego powinien on uwzględnić: 

rojony x'o zmieszczenia i  sposób prz o stukania, oddziałów i  pod- 

oddziałów tyłotTycli do czasu rozpoczęcia 'i na czas prorradzenia 

operacji /działali bojoi/ych/; ul:ład s iec i komunilcacyjnej oraz ' 

oddziały /pododdziały/ wyznaczone do jego utrzymania; stacjo ­

narne źródła zaopatryi;ania i  obsługi /stacjo i  porty za i  T/y- 

ładowczo, baza szpitalna, warsztaty remontoi/o L . , /* sposób 

lO^korzys tania jedno stele służby zdrowia i  tocłmicznych; ruro­

c iąg i połowę; tymczasowe rojony przeładunlcowo; stre fy  k io rom - 

nia rucliem wojsk; lotniska zabezpieczenia materiałowego; 

miejsce, czas rozw ijania i  kierunek przesuwania tyłowego stano- 

wislia dowodzenia  ̂ dowóz środlców materiałowych.

ir legendzie przedstaivia s ię : zadania tyłów i  zamiar zabez­

pieczenia tyło\;ogo; ‘i^ryszczególnicnie zasadniczych jcdnostolc 

tyłoi/ych i  terminy ich gotowości; i/łaściwości rozmieszczenia 

tyłów i  rozśrodlioiłania zapasów do rozpoczęcia działań bojoiyych 

/operacji/; sposób przesunięcia tyłów; sieć komunilcacyjna i  je j  

obsługa; zabozpieozenio materiałowo; dowóz środlców ma tor iałoi/ych,j 

zabezpieczenie medyczne, oclirona i  obrona tyłów; łączność 

i  doi/odzonio tyłami.

Plon zabezpieczenia tyłowego podpisuje szef sztabu i  kiiator- ‘

m istrz, a zati/ierdza go dowódca. |
i

214. Zadania zabozpioczonia tyłowego doproi/adza się do pod­

ległych v;ojsk w dyroktyidLo lub rozlcazi^ tył,o\ryvx oraz v/ zarzą­

dzeniach kwatormistrzowskich.
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17 clyrektyiirie /rozkazie/ tyiov/cj t^odaje s ię :

-  na jakijn kioruidcu i  do zabezpieczenia jalcich zgmpov.’aii

Kojsk /związków taktycznych., oddziałów, pododdziałów/ skupić 

glóimo tyłów przed rozpoczęciem i  w toku działań

bojOT73''ch /z u'i-7Z£;lędnieniem \iyvxaQCiij. obrony przed bronią, maso- 

wê jo rażenia/;

-  dla zabezpieczenia jakich związków operacyjnych /zw^iązków 

taktycznych, oddziałów, pododdzialov;/ rozv/inąó tecliniczno 

jednostki rakietowe, bazy zaopatry^'jania /oddziały i  pododdziały 

zaoi>a trzenia/, jednostki remont owo-oirakuacyjne i  inne oddziały  

óraz urządzenia tylov/e, rojony, czas ich rozv/inięcia i  pracy 

oraz sposób przesuwania, a także dro^i dowozu i  ow^akuacji;

-  staćje '/porty/ rozdzielcze i  stacje  /porty/ T/yładowcze 

dla 1/ojsk i  tyłów’- oraz czas ich uruchomienia;

-  lotnislca zabezpieczenia materiałowego;

-  czas i  k ierurlii budoTjy rurociągów polo^^rych;

-  zadania przygoto-i^nia i  odbudov/y dróg dowozu rak iet, 

frontovo’’ch i  armijnych dróg samochodowych ora-z l i n i i  ko le jo ­

wych /tylko na szczeblu operacyjnym/;

-  \-i jakich iloóciach i  ’w jalcich terminach zgromadzić 

zapasy głó-tmych ćrodków/ m ateriał owy oh W7 zw/iązicach operacyj- 

nych /zw/iązlcach taktycznych, oddziałach, po do działa oh/, tech­

nicznych jednostkach rakietowych, w-/ bazach zaopatrywiania 

/oddziałach i  pododdziałach zaopatrzenia/; normy zużycia środ­

ków/ ma tor ia ł  owych z oślinię ciem limitów/ rak iet;

-  zadania organizacji przew/ozów/ w/ojskowycli, vr tym dow/pzu 

srodliów/ materia .łowy oh /kolejność, w/iolicośó, rodzaj transportu, 

terminy wykonania/;
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-  rejon i  czas rozwinięcia frontowcjjo obozu jeńców wo-

jennycii oraz pi'zyjccia jeńców z armii;

-  zadajria zabezpieczenia medyczno>^o z podaniem sposobu 

ttóycia oddziałów i  urządzeń medycznych, \irykorzystania miojsco- 

Tjych urządzeń leczniczych, sposobu udzielania pomocy w ogniskach 

masowe ĵo porażenia;

-  zadania zabezpieczenia matoriałowo-toclmiczneso dla tech- 

niczych jednostek rakietowych w zakresie e laborac ji i  dowozu 

rak iet, dla jednostelc romontov;o^o'imlmacyjnych w zalirosio sposo-
9

bu or/^nizacji, remontu i  ei/akuacji oraz ich użycia, iio^korzysta-» 

nia miejscowej bazy remontowo-obs.Hi^woj, użycia s i ł  i  ¡środlców 

do udzielania pomocy w rejonach masowych strat;

-  zadania zabezpieczenia tyłowoco i  inżynioryjno-lotnisko- 

wogo armii lo tn icze j;

-  zadania dotyczące oclirony i  obrony tyłów ze szczególnym 

uTvfz głodni oni om obrony przed bronią raasowo(jo rażenia;

-  termin ^otowo^ci tyłów;

-  czas, miejsce rozwinięcia i  Iciorunok przosm/ania

tyłowego jstanowislca dowodzenia;

-  formy i  terminy składania meldunków /sprawozdań ty ło -

Dyroktyi/ę /rozlcaz/ tyłową podpisują: dowódca, szef sztabu 

zwia^zlcu operacyjnego /zTdlązłcu taktycznego, oddziału/ oraz 

k-v;atormistrz i  szef służb technicznych.

2 1 5 . Szef służb toclniicznych /sztab służb toclinicznych/ 

oapowiada bezpośrednio za planowanie i  organizację zabezpieczę*« 

nia niatoriałowo-tochnicznogo.
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¥ planie zabozpicczenia- materialov;o-teolmiczno{jo poi/inion 

on ui:z{jlędnió: rubież siycznoaci i  niozbedne dane o nieprzyja­

cie lu , o Ui^rupóv7aniu i  zadaniach wojsk własnych; rubieże 

wejścia do bitTO  ̂ /wallei/ dru^jioh rzutów i-odwodów; l in ie  roz- 

{^raniczenia i  drogi marszu; zużycie motorosursów według zadań 

Tiykonya/anych przez związek /oddział, pododdział/; rodzaje 

obsługiv;ania toclinicznogo pojazdów mechanicznych, rejony 

i  czas ich przeprowadzania; miejsce rozmieszczenia oddziałów 

/pododdziałów/ zabezpieczenia todmieznego w re jon ie v/yJścio- 

v/ym, drogi i  terminy ich przesunięcia w tolcu działań bojo-i^ych; 

czas i  miejSCO organizacji punictów zbiórki uszkodzonych po­

jazdów mochanicznych i  sprzętu bojowego oraz środki zabezpie- 

czonia teclinicznogo rozidjane na nich; drogi ewakuacji, stacje  

załadowczo pojazdow media ni cznych podlegających remontoi^i 

środltami przełożonego; miejsco, czas x'OzwiJania stanowiska, 

dowodzenia i  tyłowego stanovrx.ska dowodzenia oraz kierunki 

ich przesunięcia.

Pian zabozpioczonia matcriałov/o—teclinicznogo podpisuje 

szof sztabu ..i szeP służb toclinicznycli, a zatwierdza go dowódca.

12, SŁUŻBA P0RZADIv0¥0-0GI-IR02'Il'iA

216. Służbę porządlKOwo-ochronną organizuje i  bezpośrednio 

kieru je nią sztab zgodnie z decyzją i  wytycznymi dowódcy 

i  zarządzeniami sztabu i/yższogo w celu zapoimicnia ochrony 

i  obrony punlctóv/ dowodzenia, terminowego i  skrytego przesu­

n ięcia, zosrodlcoT/>n-7ania, rozn/i Jania i  roznioszczania V70jsk . 

Pełni się  Ją w rejonach punlctóv/ dov/odzenia, na drogach mar-szu
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V pasach /rejonach/ działań bojoi/ych, na drogach dowozu 

i  ei^akuacji oraz w rejonach rozmieszczenia oddziałów i  urządzeń 

tyłoTO^ch,

Realizując zadania służby porządlcowo-ochronnej sztab 

powinfen zapcimió: ^

-  re£7LilacJę ruchu wojsk i  punlctów dowodzenia na d roże li 

marszu, a szczególnie na podejściach do' przeszkód wodnych, 

przoprai>nch, przejściach przez zapory i  strefy  zniszczeń, 

skażeń i  pożaróv/;

-  oclironę punlctów dowodzenia, obiektów komunilcacyjnych 

na dro(jach marszu, przepraw i  imaych t*/ażnych obiektów oraz 

z\vulczanic s*^up specjalnych n ieprzyjacie la na d ro^ch  mars'zu

i  w rejonach rozmieszczenia wojsk, punlctów dowodzenia i  tyłów;

-  Icontrolę przestrzegania przez wojska ustalonego porządlcu 

marszu i  ma.skov7ania ;

-  zbieranie i  kiorownnie do właści^i/ych oddziałów lub 

i/yznaczonych rejonów zagubionych żołnierzy, uszkodzonej

i  vryremontoi;aneJ toclmildl bojowej i  środlców transportoi7>’'ch;

-  infonnow^anio wojsk wykonujących marsz o stanie dróg 

oraz sytuacji skażeń na drogach;

-  utrzymanie ustalonego porządlcu ruchu ludności cytidLlno^

w pasie przesunięcia, w rejonach rozmieszczenia lub działań  

wojsk. V ■

217. S ztab  k ie r u je  s łu żb ą  porządicowo-oclironną p rz e z  komen­

dantów^ re jon ów , d ró g  /odcinlców/ i  punlctóv7 p rzep raw  o ra z  

komendantów xninlctów dow odzen ia . Komendanci re jon ów  d róg  

/ odoinlców/ i  i:iunlctów p rzep raw  o ra z  pvmlctóv7 dov7od zen ia  obov7i ą -
4

z a n i są Iciero i/ac podporządlcoi/anyitii im s i ła m i i  środlcami s łu żb y  

porządlcowo-oclironncJ o ra z  torminot/o ineldov7ac do sz tab u  o ruchu
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Plan służby porządlxO\v'0 -oclirorłnGj przedstaw ią  s ię ^ g ra f ic z n io  

ną mapie oraz w pisemnej legen d z ie .

Ną mapie ry su je  s ię :  re jon y  zajmowano przez wojslca oraz

jDlanow^no do z a ję c ia ; d rog i marszu; l in io  tiryj^ciowe i  'iTyróima- 

n ia ; k o le jn o ść  i  czas p rzekraczan ia  l i n i i  wyjściowych  

i  i^ryrównania przez z-iilązlii talctyczn© /oddz ia ły/  oraz ich  oznako-» ■

i-ranie; re jony  s łu żby  porze^dlcowo-ochrotme j ; m ie jsca  re g a lu  j ą -
i

cych^posterunlcóW p a t r o l i  r e g u la c j i  ruchu, posterunków k o n t ro li  

ruchu organicznych oraz d z ia ła ją cy ch  na korzyść związku tak - ,

. tycznego /oddzia łu/ ; m ie jsca  komendantów rejonów  /dróg/  

służby  porządlco^TO-ochronncj oraz re jony  rozm ieszczenia odwodów 

s i ł  i  środlcóif r e g u la c j i  ruchu; o rgan izac ję  łą c zn o śc i.

1/ legen dz ie  podaje s ię ;  c e l i  zadania służby  porządlcowo- 

oclironnej; ro z lic Z o n io  s i ł  i  środlców /numer re jon u , odcinlca/, 

komendant, i lo ś ć  i  rodza j postoruhłiów, stan  i  'iiryposażonie 

posterunlców, skąd i/ydziolono s i ł y  i  środlci, czas d z ia ła n ia  

posterunlcÓT/ i  ich  zadan ia ; odwód s i l  i  środltów; sygnały  dowo­

dzen ia .

P lan  s łu żby  porządkowo-ochronnej podp isu je  s z e f  sztabu  

i  szef* oddzia łu  operacyjnego a zatw ierdza dowódca danego 

szczeb la  dowodzenia.

221. Zadania w zak re s ie  o rg a n iz a c ji  s łużby  porzącHcowo- 

ochronnoj sztab  p i^eltazu jo vrykonawcom w zarządzoiiiach .

Służbę porządJcowo-oclironną rozvd.ja s ię  zawczasu, przed  

ifyjściom  wojsk  na d ro g i marszu lu b  przybyciem ich  do r e jo ­

nów, a zw ija  po “irykonaniti postavrionych zadań lu b  po upłyii^ie 

czasu, na jalci z o s ta ła  zorganizot-mna.
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R o z d z i a ł  VXI

P R A C  A S Z T A B U  U T O K U  D Z I A Ł  A Ń

B O ^ ^ J O U Y C H  I  K O N T R O L A  D Z I A Ł A Ń

¥ O J S K f
■ ■■ :

i . PRACA SZTABU ¥ TOKU DZIAŁAŃ BOJOTnfCH*

2 2 2 . Praca sztabu w tolcu d ziałań  bojo*t/yoh polega na: 

k o n tro li r e a liz a c ji  w odpoTdlodnim terminie planu operacji 

/Tialki/; zape^imieniu wrunkót^ wykonania przez wojska postaw 

wionych im zadań; dostarczeniu dowódcy danych do korygotłania 

plonu względnie podejmoifonia nowych d e cy zji zgodnie z celem 

operacji /walici/ określonym przez przełożonego i  dopro-iva*. 

dzaniu do wojsk ^/ynikających z nich zadań bojo^/ych; zapo îmie« 

niu ciągłego  wsi>ółdziałanla, dowodzenia i  zabezpieczenia  

d ziałali bojowych.

223. Sztab w toku d ziałań  bojowych r e a liz u je  w szystkie  

przedsięTO ięcia procesu dowodzenia zgodnie z oboi/iązkami 

funkcyjnymi i  decyzją dowódcy. Dotyczą ono z zasady \/ykony  ̂

1/ania przez wojslca bieżących zadań ozęśoiOT/yoh. Róimolegle 

z tyra sztab w ojjarciu o przci/idyiiania, melduje dowódcy dane 

do d e c y z ji odnośnie roziiriązania kolejnego zadania częścio«> 

wego, którego wykonanie p rzy b liża  o sią gn ięcie  celu  o peracji 

/im llci/.

22^. Podczas ogniowego pi*zygotoi\rania ataku sztab wspólnie 

z szefostwem 1/0 jsk  rokietowych i  a r t y le r i i  o ra z ‘ przedstawi­

cielam i lotn io tiio  powinien;
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-  przeproiiadzić dodatkowo rozpoznanie w celu ustalenia  

obiolctów i  celów w obronie n iop rzy jac ie la , które powinny być 

zniszczone /obezwładnione/ lotnictwem, ¡amig‘1 owcami i  o^n±em 

a r ty le r i i ;  należą do nich g^lównie środki przenoszenia broni 

jądrowej, stanowiska dowodzenia, samoloty na lotniskach, 

śmiglow^ce, od-iiody n ieprzy jacie la , punkty oporu, baterio  arty­

l e r i i  i  główno elementy systemów rozpoznania i  kiero*-;ania;

-  śledzić obiekty i  celo przewidziane do niszczenia bronią 

jądrową i  systematycznie potwierdzać ich położenie;

-  u sta lić , które środki w systemie obrony przeciw lotniczej 

n ieprzy jacie la  i  Iciedy należy zniszczyć lub obozw^ładnić by 

zapeimić wykonanie zadania własnemu lotnictim ;

-  tiaktualnić plon ogniowego przygotoi/ania atalcu oraz dopro­

wadzić \/ynilcające stąd zadania do wykonawców;

-  skontrolo^waó gotowość wojsk rakietoT/ych i  a r t y le r i i ,  lo t ­

nictwa i  ^igłoweów dó 'itrykonania ogniow”ogo przygotowania ataku 

oraz*gotowość oddziałów /pododdziałów/ do ataku;

-  zapewmić terminowo przolcazy/anie do nich rozkazów, sygna­

łów do rozpoczęcia ogniowego przygotowania ataku oraz p rze jśc ia  

%/ojsk do ataku;

-  dopilnować wykonania w nakazanym czasie przejść w zapo­

rach własnych i  n iep rzy jac ie la ;

-  zebrać i  uogólnić dano o %vynlkach zadań przez lotnictwo 

i  a rty le r ię  w ognioxirym przygotowaniu ataku i  zaraoldoiTać je  

dowódcy;

-  sxcontrolow^ać terminowo ^^ruszenio wojsk do ataku.

Po rozpoczęciu przez ig^ojska ataku sztab dop ilnow je  

terminowego pjrzojścia lotnictwa i  a r t y le r i i  do wykonywania
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zadań oe:nioiv’0£  ̂ v;sparcia ataku oraz utrzymania wspóidziaiania 

między związkami taktycznymi /oddziaiami/ pierwszego rzutu 

a lotnictwem i  a rty le r ią .
a? ,

2 2 5 » ¥ czaśio prowadzenia natarcia sztab lia podstawie 

• oceny sytuacji i  przowdLdywań Jej rozwoju, pow r̂inion dostarczyć 

dow^ódcy dane do podjęcia we wlaćciw^ym terminie decyzji o wprowya- 

dzeniu do bitŵ ry /wallci/ drugiego rzutu /odw/odu/, a w szczegól­

ności:

-  możliwości organizowania przez n ieprzyjacie la  obrony 

na kolejnych rubieżach i  wykorzystania przez niego odwodów;

-  now/o tirykryte środki przenoszenia broni jądrowej i  inna 

obiekty, któro należy niszczyć uderzeniami broni jądrow^ej, 

lotnictw^om i  ogniem a r t y le r i i ;

-  słabo miejsce w ugrupowaniu n ieo rzy jac ie la •

-  kiemmolc, rubiożoi czas i  sposób wprowadzenia do bitw/y 

/wi?alki/ drugiego rzutu;

-  sposób zabezpieczenia wejścia do bitŵ ry /walki/ drugiego 

rzutu, zw^łaszcza pod względem ogniowym, inżynieryjnym i  osłony 

z powietrza;

-  sposob i  zakres zabezpieczenia drugiego rzutu przez 

zwiriązki /oddziały/ pierwszego rzutu;

-  możliw/ości tiTzmocnienia drugiego rzutu dodatkowymi 

siłam i i  środlcami;
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-  Jakimi siiami rozigdjać natarci© na kiortmlcu gióimogo 

udersonia;

-  sposób wsparcia ^iówncgo z^f*upoiłania i  związlców taktycz­

nych /oddsiaió%i/ odpierających j^rzcci^/uderzonie /kontratak/;

-  sposób osiony gió im e^ zgrupowania i  wojsk odpierających  

przecinudorzcni© /kontratak/;

-  sposób wspóidziaiania wojsk odpierających przeciwudorzenie

/kontratak/ odi/odó\/ n ieprzy jac ie la  z lotnictwem, odwodami
• *

specjalnymi i  sąsiadami;

-  organizację dowodzenia.

Po podjęciu przez dowódcę decyzji sztab dopro-wadza zadania 

do ^/ykonawców zaziyyozaj w formie krótkich zarządzeń bojo^^ch, 

informuje sąsiadóiv' o decyzji dowódcy i  uzgadnia z nimi współ­

dzia łan ie , opracoTTuJe i  przesyła meldunelc bojowy do sztabu 

nadrzędnego. Jednocześnie sztab zapewnia terminowo wyjśolo  

wojsk pierwszego rzutu na rubież odpierania przeciwderzonia  

/kontrataku/ odwodóif n iep r^ J ac ie la , a także terminowo dokona­

nie manei/ru dodatkoi/ymi siłam i i  środkami, głównie odwodami 

specjalnymi, na zagrożony kierunek.

2 2 7 . Po rozbiciu  pierwszo rzut owych związków talctyoznych

/oddziałów/ sztab poidLnien skupić głóimy wysiłek rozpoznania

w celu T/ylcrycia momentu, rozpoczęoiO. i  kiorurków wycofywania

się  n iep rzy jac ie la . Jodnoczośnie powihion on dostarczyć dowódcy

dane do podjęcia decyzji o p rze jśc iu  de pościgu, przedstairilając
%

w nich w szczególności:

-  prawdopodobny kierunek, kolejność i  col i/ycofania się  

n ieprzy jac ie la ;

-  możliiTOŚci obsadzenia przez n ieprzy jac ie la  kolejnej
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rubioży oileimi podcłiodsącymi z g-łębl lub ir/cofanymi;

-  sposób liylcorzystania lylasnycii s i l  i  srodlcó^/ colu odcię­

cia  dró,^ odX'7i*o tu.silom n ioprzyjacio la , vi^bronienia im i-ry^orania 

się  oraz rozbicia  icli /ifylcorzystanie broni jądrowoj, lotiiict-iira 

i  śmigłowców, jTorma pościgu, dogodno kieriuiki pośoigix poszczo- 

gólnycli zt-d.ązków taktycznych, i  oddziałów/;

-  sposób v7zbronienia n ieprzyjacielow i obsadzenia kolejnej 

riibieZy silam i podchodzącymi z g łęb i /obiekty uderzeń bronią 

Jądroi';ą, lotniott^em i  śmigłowcami, uZycio taictycznogo d.esantu 

poifiotrznego, oddziałów i/ydziolonych i  rajdoi-zych/;

-  sposób współdziałania związków/ talctycznych /oddziałów/ 

przechodzących do pościgu z lotnictwem, śmigłowcami i  sąsia ­

dami;
i

-  sposób dowodzenia wojsl^mi w czasie pościgu.

Po podjęciu decyzji pi'zoz dowódcę o p rze jśc iu  do pościgu,
♦

sztab dopromdza zadania do poszczególnych związkói/ taktycz-
*

nyoh /oddziałów/ zazv/yczaj przez techniczno środki łączności 

i  oficerÓT/ kierunkoifych z i[<ykorzystaniem j&nigłowców.

¥ miarę rozwoju pościgu sztab powinien ZT/racaó szczególną 

uTiagę na rozpoznania skrzydeł i  luk, aby nie dopuścić do n ie -  

spodziexvanego uderzenia s i ł  n iep rzy jac ie la  pozostałych na 

skrzydłach, w lukach i  na tyłach związków taktycznych /oddziałów/,

,¥ czasie x^coPyŁ\fania się  n iep rzy jac ie l może naziemne

uderzenia Jądrowo. ¥ tym i\ypadku sztab usta la  stopień slcaZonia 

promieniotwórczego terenu w rejonach uderzeń, s tre fy  skażeń, 

zniszczeń, pożaróv; i  zatopień oraz melduje dowódcy dane do de- 

I c y z ji o pokonaniu stro f skażeń, pożarów, zatopień; przekazuje
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woJ skosu uprssodsonia o zabroń©xiiu skażeniaiai lub

sygnał alarmu chemiczn©^ oraz zadania -sirynilcająco z decyzji

dowódcy *

22S. Organizując dzia łan ia wojsk w kolejnym dniu operacji 

sztab powinien dokonać oceny położenia i  zameldować dowódcy;

-  potrzebę i  możliwoćoi proTiradzenia przez związki taktyczne 

/oddziały/ działań  nocnych;

-  sposób zabezpieczenia ewentualnych działań nocnych, 

zwłaszcza oć^^-ietlenie, rozpoznani© i  ubozpi©ozenie;

I- ciożliwoćci d zia ła n ia  nj^eprzyjaciola w ciągu nocy i  w dniu 

następnym;

-  sposób rozb icia  głóimego zgrupowania n i ©przy j a d  ©la w koleje 

nym dniu operacji uderzeniami broni jądrowej, lotnictwa oraz 

zdązliiów taktycznych /oddziałóx//;

-  potrzeby dokonania w ciągu nocy zmian w ugrupowaniu 

zdązku  operacyjnego /zdązLai taktycznego, oddziału/;

-  kiertmek dzia łan ia  ztd.ązkóx7 taktycznych ’/oddziałór// 

w kolejnym dniu operac ji, ich zadania;

-  sposób współdziałania i  dotirodzenia wojslcami w ciągu nocy 

i  w kolejnym dniu o jjoraoji.

Jodnoczoćnio z podejmowanion przez dowódcę decyzji do dzia­

łań  w kolejnym dniu operac ji, sztab opracoi/ujo ją  na mapie 

i  przelcazuj© i^ynilcająco z n ie j zadania wraz z ł/ytycznymi do 

współdziałania i  zabozpioozonia działań  do \/ojsk z takim v̂’y liozo- 

n icsm, aby zapoimió podwładnym niezbędną i lo ś ć  czasu ‘dziennego 

na organizację działań  na szczeblach niższych#
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i'2;xi'fc‘u d.0 od,p^xci9' citfilcu n i  o p r z y j scioX3r •

J e *o li planuje s ię  wykonanie kontrprzygotowania, sztab skupia 

u\^Qę na zapoimionie xłykonania zadań przez wojska rakie­

towe, aotnictwo i  a n ty le rię  w celu oslabionia i  opóźnienia roz­

poczęcia lub zon^ania n atarcia  n ie p rzy ja cie la ^  Powinien on 

wspólnie z szefostwem wojsk rakieto^iTych i  a r t y le r i i  oraz przed­

stawicielem  lotnict^irat

-  udolcładnió obiekty i  czas \ryl̂ onsLn±Si uderzeń jądroi/ych oraz 

zadania dla lo tn ic ti^  i  a i:'ty le rii;

*. źorganizo-t^aó skryto w ysm ięcio  a r t y le r i i  na tymczasowe 

stanowiska ogniowo;

-  sprawdzić gotowoóó w szystkich órodlców do ivykonaxd.a kontr- 

przygotOTjahia i  zameldoiirać przełożonemu;

-  sprawdzić znajomość przez wojska sposobu oznaczania przed­

niego skraju;

-  przekazać sygnał /rozkaz/ do rozpoczęcia kontrprzygotOTi^nia^

Po rozpoczęciu kontrprzygoto^Tonia sztab zbiera i  opracotmje 

dano o i/ynikach kontrprzygoto\mnia, które melduje dowódcy oraz 

sztabo%d. nadrzędnemu.

J e ż e li  w cza sie  kontrprzygotowania planuje s ię  uderzenie 

c z ę ś c i s i ł  przed przedni skraj obrony to sztab, zgodnie z de­

cyzją  dowódcy, udolcładnia i  przolcazuje zadania do związków tak­

tycznych /oddziałów/ wykonujących to uderzenie.

Ponadto sztab pox/inion:

-  udokładnió w spółdziałanie między zidLązkami talctycznymi 

/oddziałam/ biorącymi u d ział w uderzeniu, lotnictwom i  a r ty le r ią  

oraz wojskami x:>ierwszogo rzutu;



-  161 -

— ustaJLió sposób prs'elcroczcnia przos i/ojslz î. '¿•/̂ '•clzd.oj.on.o do 

uderzenia zg^rupo-iTunia hojowo^o vojsk j>ion/szeg'0 rzutu;

— sprecyzoiraó sposób i  skontrolo^/aó ‘ifylconanlo w naIcazćm>'Ta ł 

tenainic prsejóó w zaporach tóasnych i  n ieprzy jacie la  na Icie- 

ruiiku uderzenia;

-  u sta lió  sposób umocnienia opanoi/anoj rubieży lub i/yco- 

fan ia  się;

-  skontrolov,’aó znajoiiioóó sygnalóu rozpoczęcia ataku, prze­

n iesien ia i  przer;*/ania o^piia a r t y le r i i ,  wskazyiiania celów i  i^ a -  

Jenne ĵo rozpoznawania s ię .

Z chwilą rozpoczęcia atalcu przez n ieprzy jac ie la  sztab usta la  

skutki ogniowego przygotov;ania atalcu \/y^^^^ogo przez nieprzy­

ja c ie la  i  kioruneli: uderzenia Jego s i l  głównych, zapevaiia mane's^ 

ognieta oraz silami 1 środlcaai na zagrożony kierunek w celu st^io- 

rżenia warunlców do załamania ^natarcia n iep rzy jac ie la  i  u trzy- 

mania przedniego slcraju, .

231 * y  wyi^idlcu %ilamania się  n iep rzy jac ie la  głąb obrony 

sztab powinien u sta lić  i  zameldov;aó dov/ódcy: na Jals^oJ rubieży  

i  z JakdLml siłam i n ieprzy jacie la  prowadza^ bitwę /v/alkę/ zwią2iki 

/oddziały/ pierw-szogo rzutu, ich stan i  możliwości rozvTiJania 

dalszego natarcia; możliwości użycia broni jądrowej i  desantów; 

możliwości utrzymania zajmoifanych rubieży /rejonów, pasów/ * 

przez wojslia piorv/szogo rzutu na. kieiunloi włamania się  n ioprzy- 

Jaciela i  potrzeby dodatkowego wzmocnienia; możliwości 'i/ykonania 

przeci^1̂ uderżenia /kontrataloi/ w Jakim kioruniai, czasie i  Jakimi 

siłam i; obiekty tidorzcń własną bronią Jądrową i  lotnictwem;^ 

potrzeby skoordynov/ania T/ysiłków” wojsk biorących udział w prze- 

ciimderzeniu /kontratalm/.
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Po pod jęc iu  d ec y z ji p rzez do-i/ódcę sztab  powinien:

-  zorganizoi-^aó dodatlcowe rozpoznanie obioŁ:tÓTf niopr2:yJa-. 

o io la , na które przoid-dujo s ię  wykonanie uderzetx Jądrot^ycla 

i  lotniotiv'oni;

w przekazać T/ojskom biorącym u d ział w przeći^i^mderzeniu
• ■ V -

/kontrataku/ zadanie bojowej

-  o k re ćlić  i  przekazać wojskom rubieZ bozpioczeństi/a;

-  udokładnić w spółdziałanie wojsk i^ykonujących przeoiwude-
>

rzeńio /kontratak/ z lotnictwem- i  śmigłowcami szturmô sjymif 

wojslcomi raicietoitłymi, artylerią^ odwodami specjalnymi i  oddzia­

łami pien/szćgo rzutu;

-zorganizować regu lację  michu na drogach, marszu drugiego' 

rzutu na rubież rozw inięcia do p rzećiw d erzen ia  /kontratalcu/;

-  dostosować system dowodzenia do iirykonywanego zadania 

i  s y tu a c ji taktyczn o-operacyjn ej;

-  skontrolować gotoTfOĆć wojsk raicieto'io^oh, lotnictwa, arty­

le r i i  i  środków/ OPL do 'i/ykonania zadaji;

-  dopilnować podporządko^vania środków wzmocnienia drugiemu 

rzutowi zgodnie z decyzją dowódcy.

Jeżeli przociwudorżenie /kontrataJc/ wykonuje się wspólnie

z sąsiadem, to sztab uzgadnia z nim termin -i/ykonania przeeiw-

udorzenia /Icontratalcu/, zadania w js k ,  sposób użycia broni

jądrowej, rubież spotkania, sygnały rozpoznania w j s k  własnych,

sposób wzbronienia podejścia odwodów n iep rzyjaciela«
• •

2 3 2 . 1/ ^/ypadku iirykomnia przez n ie p rzy ja cio ła  zmaso\^anogo 

uderzenia Jądrowego na zi;d.ąz©k operacyjny /związek taktyczny, 

o d d ział/ sztab skupia główny w ysiłek na u sta le n ie  skutków tych
4

uderzeń i  odtworzenie zdolności bojowej w js k ,  któro zo sta ły  

porażono bronią Jądrov/ą,i zapewnia r e a liz a c ję :
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/pi'o^nozy/ celu u stalenia :

-* s tr a t po'17S ta ly  cli w ziiiązkach taktycznych /oddziałach/; 

skutkótf ziiissczoń, rejonu pożarów i  zatopień;

n “StLellco^ci strci* skażeń;

-  s i l  i  órodlców, któro poniosły najmniejsze s tr a ty  i

tychmiast lub w niedługim czasio będ4 zdolne do działań; ,

-  ^ to iio ś c i oraz stanu s i ł  i  ároc3ków przewidzianych do 

liki-d-dacji skutków;

-  czasu niozbędne^yo na zebranie dodatkowych inform acji oraz 

Zorganizoiíanio lik i/id a o ji skutkói/;

-  stanu zabezpieczenia materiałowo-technicznego i  medycznego

Do pro gnoz OT^nla s tr a t i  sloażeń nałoży \irykorzystaó elo k trp -

niozną technikę obliczeniową,

¥ celu koordynacji ca ło k szta łtu  przedsięi/zięó związanych 

z odtiyOrżeniom zdolności bojowoj wojsk i  lik t/id a c ji skutków 

uderzeń ÖHR, poivoluj© się  doras^nio zospół oficerów, który  

opracow jc ”plan odtiforzonia zdolności bojowej i  lik i/id a o ji  

sloitkói/ udorzeń BMR’*, Dian opracoimj© się  w formie tab ela­

rycznej ujmując w nim: Jakość, rodzaj i  ogólny wagomiar uży­

te j  BMR, col r e a liz a c ji  zadań oraz stan zdolności bojowej 

wojsk; zi/iązlci /o d d ziały/, na któro wykonano uderzenia BMR, 

charakterystykę udorzeń, poniesiono s tr a ty  oraz s iły ,k tó r o  

mogą byó i/ykorzystane do r e a liz a c ji  zadań bojoio^oh; p rzed się-  

i/zięcia  zi\riązano z: odttforżeniem dowodzonia i  łą czn o ści, po­

sta  ̂ îoniem noi/ych zadań bojox/yoh, rozpoznaniom skażeń, iirypro-
«

wadzeniem wojsk z rejonów slcażonych, zorganizoi/aniem oddziałów  

zbiorczych, akcją oiiralaiacyjno-i^atunlcową, zabiegami s p e c ja ł-  

nymi i  sanitarnymi, odtworzoniom dróg raanoi/ru, czasem zolcoń- 

czonia r e a liz a c ji  przedsięw zięć, osoby odpoiiiedzialno za ich
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r e a l i z a c ję ,  a ló lc a lizac ję  pońarów, i3aQozt>ioc3Gnio

w v;odę i  \.izupc2:nienie ina ieria loT iO —tec lm iczn e#

P la n  p o d p is u je  szgx sztabu  i  szei* o d d z ia łu  op e ra cy jn ego  

a  z a tw ie rd z a  go dowódca.

ODTYAHZiUmD DOTiODZSIilA

233* Odtworzeni© naruszonego dowodzenia po lega  na prsyi/ro- 

c OI1XU spra^/noóci systemu do^v'odzonxa wo^sl£a,nx, l e s t  ono Jednym 

z podstawoivrych p rzedsię ifz ięó  przy^n?acarLxa zdo ln ośc i bojow ej 

z^/iązków operacyjnych /związków taktycznych, oddziałów/ zw łaszcza  

po w> ko na.n X u przez n i oparzy Jacxela  uderzeń b ro n ią  masowego raZe«- 

n ia .

O dtw arzan ie  do'iTOdzenia po u d e rzen ia ch  b ro n ią  masowego r a ż e ­

n ia  o p ie r a  s ię  na zasadach :

-  T/zaJemneJ zamienności punictów dowodzenia \x każd^na ogniw ie, 

jalv ró%mież między niższym i i  vo^ższymi szczeblam i dowodzenia;

-  tiiTor.zonia punictów dochodzenia z obozihładnionych ogniw dowo- - 

dzenia, k tó re  u t r a c i ły  zdolność do pracy, le o z  zaohochały

lu d z i i  środlców łą c zn o śc i;

-  tchórzenie nowych puzUctów dowodzenia na m ie jsce  zn iszczo ­

nych.

2 3 4 . V wypadku zn iszczen ia  punktu dochodzeniaj z którego  

dowodził dowódca, dowodzeni© przejm ują c/ k o le jn o śc i następu jące  

osoby: sz e f sztabu , zastępca  dochódcy do spraw liniochycli, osoby 

wyznaczono w ro zk az ie ,

2 3 5 * Głównym sposobem odtc,rarzani.a naruszonego systemu na 

szczeb lu  zchiązicu operacyjnego /zchiązku taktycznego/ Jest p rze ­

ję c ie  dochodzenia przez zapasowe stanowisko dowodzenia.
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Zapasowe stanowisko doi/odsonia przeó^iujo dowodzenie z w las- 

ńój inicjatyw y -  po upewnieniu sio , że stanoi/isko dowodzenia 

zostaio  zniszczono lub obowladnione i  Jest niezdolno do pracy 

- n i c  oz ekająb na rozlcaz /syg n a ł/ szczebla nadrzędnego*

0 p rzyjęciu  dowodzenia przez zapasowe stanowisko doiirodzenia 

należy niczi^łocznio moldô i«i.ó sztabowi nadrzędnemu i  poidLadomió 

podwładnych, sąsiadów 1 inne pimkty doTOdzonia*

23Ó* ¥ wypadlm zn iszczen ia stanowiska dowodzenia i  niem ożli- 

woóoi p rze ję cia  doi^odzenia przez zapasowe lub lcwatermisti'zowskie 

stanowisko dowodzenia danego szczebla, dowodzenie może przejąć  

wydzielone dowództw z nadrzędnego organu dowodzenia względnie 

«- szczebla niższego... ¥ tym i/ypadlcu p rzejęcie  dowodzenia nastę­

puje zazw yczaj'na rozkaz /syg n a ł/ szczebla nadrzędnego.

J e ż e li  Jedno z dowództw podległych było wcześniej wyznaczo­

ne do p rze ję cia  dowdzenia szczeblom nadrzędnym i  posiada in fo r­

macje o zniszczeniu Jogo punktów dowodzenia, to może przejąć  

doi^dzenie samodzielnie, meldując o tym przełożonemu.

Sztab przejmujący dowodzenie informuje o tym p rzejęte  

zw iązki taktyczne /o d d zia ły/ i  dópilnotmje wykonania wcześniej 

postawionych im zada£.

Sztab wyznaczony do pz^zoJęcia dowodzenie po\\rin±en:

-  znać aktualną syttiację i  decyzję dowódcy szczebla  

nadrzędnego;

-  posiadać dano łą czn o ści a także odpowiednie tabele dowo­

dzenia;

-  znać sygnał p rze ję cia  dowodzenia.
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237* 'i-iypadlcu odtirarsania zniszcsionycli do^ódsti/ 

operacyjnych /zKiąsslców taktycznych/^ w oparc iu  o ^•’upy -ifydziolono 

s dowództw lub  etatowo grrupy rezerwowe or^nizoTTG-ne w ok res ie  

pokojuj a w toku d z ia ła ń  pozosta jące  W” odwodzie, nowo utw orze« 

ny sztab powinien otr^zymac od sztabu nadrsędneg^o następu jąco  

dano i po łożen ie  przejmowanych wojsk i  ich  zadanie j po łożen ie  

i  zadania sąsiadów , aictualny stan  systemu dOvvOdzenia i  łą c z ­

n ośc i w pod leg łych  wojskacp; aktualny stan  zabezp ieczen ia  

m ateria łow o-techn icznego»

2 3 8 , Odt^iarzając doiiodzonio n a leży j i/yznaczyć k io ro im icze  

osoby runiccyjne dowództwu; nawiązać ląoznowść z podległym i 

wojslcajid. i  przełożonym, zamoldoi/aó przełożonemu o p rz e ję c iu  

dowodzenia, zebrać in form acje  o po łożen iu  pod leg łych  wojsk  

z uwzględnieniom funlccjonowunia systemu dowodzenia. Rói/nolegle 

z tym odti/arza s ię  komórki o rgan izacy jno  w k o le jn o ś c i :  opera­

cyjne, rozpoznaw^cze, łą c zn o śc i, wojsk rakieto\ijy^ch i  a r t y l e r i i ;  

u sta la  s ię  zal^res zadań poszczególnych komórelc i  k iero im iozych  

osób funkcyjnych oraz metody pracy dowództw; u s t a la  s ię  l ic z b ę ,  

stan środlców*łq,czności i  system łą c zn o śc i. Hastępiiio dokonuje 

s ię  Oceny i  podejmuje s ię  decyzję  dotyczącą o rga .n izao jl systemu 

doiiTOdzonia, na^wiązuje s ię  łączność  w sp ó łd z ia ła n ia  i  u s ta la  

po łożen ie  sąsiadćł^;.

System łączn o śc i odtwarza s ię  wszystkim i środkami, przy czym 

Xi? p ion?szej k o le jn o śc i n a leży  p rzy i^ ó c ić  łączność  z vzojslcami 

ralciotowymi, związicami taktycznymi /oddi^iałami/ pierwszego  

rzu tu , oddziałam i /pododdziałam i/ w^y^dzielom^mi do lilm ó .dac ji 

skutków uderzeń bron ią  masowego rażen ia  oî âz z ty łam i.

y  ‘̂/ypadku, gdy n ic  na m ożliwości naw iązania łą c zn o śc i
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z pododdziałami /przełożonym/ przy pomocy -źrodii ów technicznych, 

wysyła sic do nich oficerów odtworzonegro sztabu *ivylco"rzy0tując 

owco łub inno órodlci ruchomo* Oficerowie t^^syłani do pod- 

władn^^ph powinni posiadać dokument upoważniający ich do dzia ła ­

nia wf imieniu dowi-ódcy, órodlii i  dane łączności pozwialająca im 

nawiązać łącznoóć co najmnioj o dwa szczeble n iżej i  inno nie­

zbędno dolcumonty dowodzenia.

Po przybyciu do podległych wojsk i  ustaleniu sytuacji mel­

dują o h ioj i  o ow7ontualnym przejęciu  dow^odzenia oraz o wszyst­

kich wrydan̂ ĉh w imioixiu dowódcy zarządzeniach.

3. 2¥AlJC2AiaE SYST3S!‘I0¥ D0¥0D2EEXA NIEPRZYJACIELA

2 3 9 * Podstawą o rg a n iza cji i  r e a liz a c ji  przodsięw/zięó zwłalcza- 

nia systemów*/ dowirodzcnia n ie p rz y ja c ie la  je s t  decyzja dow/ódcy. 

Dowł̂ ódca określa w/ n ie j ja k ie  elementy systemów/ dowodzenia należy  

n iszczyć udorzeniajai broni jądrow/oj, ogniem a r t y le r i i ,  l o t -  

nictw/em, dosaataini pow/iotrznymi, oddziałami rajdow/ymi, grupami 

specjalnymi i  iim^mii órodkami i  sposobami oraz ja k ie  elementy 

systemów/ obezw/ładniać ¿rodlcami radioelektronicznym i w/ poszcze­

gólnych olcresach operacji /w/alki/.

240. 2w;alczaniom systemów/ dow/odzonia k ie ru je  sze f sztabu. 

Okrećla on: kolejność i  sposób wo^konania zadań, elementy sy ste ­

mów/ dow/odzcnia, na rozpoznanie, niszczefiio i  obezw/ładnianio

których n ależy skupić główmy w/ysiłek; czas /okres/ ich  n isz czę -
♦

lub obezw/ładniania.
✓

Bezpośrodniia organizatorem zw/alczania systemów/ dow/odzenia
ft

n ie p rz y ja c ie la  je s t  oddział operacyjny* Pow/inien on:

-  zorganizow/aó rozpoznanie systemów/ dow/odzonia w celu  u s ta lę -
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n la m iejsc rozmieszczenia puiiIctÓT/ dowodzeniaj zasad cl-iisploatacji 

poszcze^lnyołi elementóv7 systemu oraz podstawovrych charalcterystyli 

talctyczno-teclinicsnycli środków radioelektronicznych;

-  dokonać oceny systeinÓTir dowodzenia i  u s t a lić  najiirażni^-ojsze 

ogni*tia, których zniszczen ie n^skutecznlej obniża efektyiinoćó 

dowodzenia wojskajni, a zwłaszcza użycia przez n ie p rzy ja cie la  

broni jądrowej, lotnict^^ra i  a r t y le r i i ;

•  wspólnie z szefami rodząjót/ wojsk i  przedstaaTicielami 

lotnict\/a. dokonać doboru określonych s i l  i  środlców, a talcże 

sposobów niszczenia lub oboz^^^ladniania poszczególnych elementów 

systemów dowodzenia;

-  przy^tow ać dane niezbędno dowódcy do podjęcia d e cy zji
(

w zakresie n iszczen ia systemów dowodzenia;

-  opracoxvaó i  przekazać zadania dla tvykonawców;

-  koordynoi^ać oddziaływ’a.nio og^niowe z radioelektronicznym  

na systemy dowiedzenia n ie p rzy ja cie la ;

-  składać moldunlci i  sprawozdania sztabowi nadrzędnemu oraz 

system atycznie inforsaować sztaby/podle^lc, w spółdziałające

i  Sąsiedn io  o re zu lta ta ch  n iszc zen ia  systemów dowodzenia#

Za r e a liz a c ję  niszczenid systemów dowodzenia uderzeniami 

jądrowymi i  ogniom a r t y le r i i  odpesiada bozpo¿rodnio sze f iłojsk  

rakietoi/ycli i  a r t y l e r i i ♦ \Iq współpracy ze sztabem i  przedsta-»' 

wiciolami lotnictwa., zgodnie z decyzją dowódcy, precyzuje on 

s i ł y  i  ćrodki dla r e a liz a c ji  tych zadań i  kontroluje ich  i/yko- 

nanie.

Organem >/̂ dconawczym sztabu w zakresie o rgan izacji i  kierowa­

nia obozwładnionlem radioelektronicznym ćrodlców i/ykorzystyi'ira— 

nych w systemach dowodzenia je s t ' oddział /^zydział/ wnalki rad io-  

oleactronicznoj, a. w zt/iązkach taktycznych i/ydział operacyjny.
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PoTd-nien oni

-  Kape^imlć wspóld3ia.łaixiu z oddziałom rozpoznawczym napłys r̂ 

z i*ozpoznania radioojLoIctronicsnc^o y niezbędnych, do proiindzonia 

saiaócoń, infortnaoji o srodkacli radioolektronicznych n ieprzyja-

c ie lą ; -

«  dokonać oceny ćrodlców i  systemów radioelektronicznych  

n ieprzy jacie la  Jako obioktó^ir obezwładniana radioololctronlcznogjo;

«. opraooT^ó dokumenty niezbędno do ra c jo n a ln e j iirykorzystania 

środków zakłóćeii;
i

-  kiero-\^^ć obezwładnieniem radioelektronicznym środków 

pracujących w systemie dowodzenia n ieprzyjacie la*

2^1* Przedslę^iizięcia w zakresie ziimlozania systemów dowo»» 

dzonia realizoi^ane przez sztab t/yraża się  na max>i® sg opraco^mną 

decyzją dowódcy* Ponadto niektóre z tych przedsięwzięć wyraZa 

s ię  w planach użycia rodzajów s i ł  zbrojnych i  rodzajóii wojsk 

w zalcresio ich dotyczącym oraz w planie m ik i radioelektronicznej

ZMIAm P0DPaR2ADK0¥AIlDV WOJSK

2^2. W toku dział.aii bojowych może być dokonywana zmiana 

podporządliiOT^nia związków operacyjnych /związków taktycznych, 

oddziałów/ będących zarówno v/ b itw ie  /walce/. Jak i  w drugim  

rzu c ie  /od w d z io / *

¥ tym ce lu  sztab  nadrzędny na podsta^fie d e c y z ji dowódcy 

opracoTAiJo zarządzen ie  o zm ianie podporządko%iania#

Tf zarządzen iu  o zm ianie podporządl^oiypanla d la  dowódcy, ‘k tó ry  

ma przdcozać zi/iązolc /o d d z ia ł/  imiomu dov/ódcy podaje s i ę ;  Jald  

zw iązek operacyjny /zw iązek taktyczny, o d d z ia ł/  z* Jakimi s ila m i  

i  środkami, IdLody, ^dz ie  i  komu przekazać; w JaJci sposób dokoiiać 

X>rzokazania ZT^-iązku /oddz ia łu/ ; term in p rz e s ła n ia  do sztabu
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iiadx'sędncs:o px'otolwóiu okazan ia związlcu / o d d z ia łu / ,

Zan ządzon io  o sm lan io  podporządlco^^i-mia. podobnej t r e ś c i  

o trzym u je  ró tin ieZ  dowódca zw lązlcjt, którem u podporząd lcow .jo  s ± ę  

c z ę ś ć  s i ł  inno^jo zw lązlcu ,

¥ przypadlca dokcn:r»v*a.nia zmiany podporządI:ov;ania ziiiązlcu 

/oddziału/ będące<^o w drû ^̂ im rzucie /odwodzie/, a zwłaszcza 

\i marszu, zarządzonau m łczy  podano dro^a marszu do rejonu, 

w którym ma nastą|)ić przekazanie danego ztóązlcu /oddziału/,

2^3, Sztab związku operacyjnego /związku taktycznego/ na 

podsta-^rie zarządzenia sztabu nadrzędnego lub decyzji dowódcy 

opracotiujo zarządzenie o zmianie podporządkoT-zajiia d la -są̂ ĉhodzą« 

cogo z podporządkoi^nia związku /oddziału/, w któr>Ta oicreśla: 

od kiedy, gdzie i  konai zostaje podporza-dlcoi^ny; jak ie s i ły  

i  środici, jakim re jon ie i  do czy je j dyspozycji pozostat^ć; 

sposób zabezpioczonia matorlałowo«>teclinicznego; laiejsce, termin 

i  Sposób zameldowania się  u dowódcy, któroirni zostaje podporsądko- 

Tirany; ewentualne drogi marszu do. rejonu, w któr^^ns ma byc pod-» 

po rządlcowa ny,

Z a rzą d ze n ie  o zm ia n ie  podporządlcOT-rariia p o d p is u je  dow”ódca 

i  s z e f  s z ta b u ,

Zkk» S ztab  zw iązku  o p e ra cy jn ego  / zw iązku  ta k ty c zn e go / , 

którem u podporządlcownijo s i ę  novry zw ią ze k  / o d d z ia ł/  powdLnien 

uzysl'iać o nim od sz tab u  prze l^nzu jącogo  in fo rm a c je  d o ty c zą c e  

chara lcteru  zad an ia  ja k ie  t/ykonujo, p o ło ż e n ia  i  stanu  u kom plo to- 

v;arJLa, a n a s tęp n ie  dokonać oceny ty c h  i n f o m a c j i ,  s p ro c y z o i^ ó  

i  zameldować dow’’ódcy xniiosId. odn ośn ie  m o ż liw o ś c i i  srjosobu 

u ży c ia  podporządlcowancgo zw ią z la i / o d d z ia łu / , lóa podstawcie d e c y z j i  

dowódcy opx'acowuje z a r z ą d z e n ie  w stępne lu b  b o jow e  i  ^'¿raz z  d o -
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kumontami niezbędn^Tui do zapoimionia do^itJdzonia i  współdzia­

łania przelcazuje przez dele^^/ano^ przodstawioiola /o ficera  

Iciorunlcowego/ sztabu do podporzą<3Icotiane{^ zifiązku /oddziału/.

V *|3rzyi>adlm, ^dy podporządXcotvany z-;^ązok je s t  z armii innej

narodowości i wówczas sztaby któremu się  go podporządkownijo ^
■

“lO^syła zaz^-iyczaj garupę operacyjną Tn:‘az z niezbędnymi dokumentami 

dowodzenia i  współdziałania opracotianymi w języku rosyjskim.

Przedstawi!ciel sztabu przekazującego i  przedsiaw icieł sztabu 

iorzyjmującego dany związek /oddział/ sporządzają w trzecli 

egzemplarzach protokół przekazania /przyjęcia/, wi któirym ujmują; 

cliarakter wirykon>'tianogo zadania, stan wikomplotowania zidLązku 

/oddziału/ w ludziach, w poszczególnych rodzajach uzbrojenia, 

w sprzęcie technicznym i  w środkach materiałowiych, stan dodatko-» 

wo .przolcazyrianych środków/ materiałow/ych i  urządzeń i  inno 

n iozbędne dane.

Pi'zed5taw/±ciel /dowódca grupy operacyjnej/ sztabu, Ictórorau 

zosta ł ^odporządkow/any dany zwdlązelc /oddział/ informuje dowódcę 

togo związku /oddziału/ o charakterze w/ykonyw/anego zadania 

przez .szczebel nadrzędny i  aktualnej sytuacji przed jego frontem 

oraz o składzie imiennym kierowani czy oh osób fwmkcyjnyoh dowódz- 

tw/a, któremu został podporządkow/any.

245 o J)ow/ódca. zw/iązloi /oddziału/ podporządlcow/anogo obow/iązany 

je s t  przesłać meldunek bojow/y /a j e ś l i  sytuacja zozw/ala złożyć 

osobiście/ now/emu przełożonemu.

Dow/ódca, któremu zosta ł podporządkow/any dany związek /oddział/ 

powinien w/ jak najkrótszym czasie naw/iązaó bezpośredni kontakt 

z dow/ódcą podpoi^ządlcow/anogo zw/iązku /oddziału/.
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5. UZUPEŁOToNIB STR.\T V CZASIE BOJOvrYCIj

246# UzTiD©Iixi.oiii.o m  soćiiiio osoboiijnn i. sp rzęc io  bojo-»

vyn jo s t  jednym z olenientóif odt^/arzania. ± utrzymania zdo lności 

bojow ej wojsk na polu szalki i  ma na ce lu  stw orzenie warurJców 

d.o pomyślnegl^ prOT-zadzonia dziaJLajri bojoi^/ycli# U2Tv3.pelnienie Soi^at 

prZGDrotvadza s ię  systomcm av;aryjnym, bieżącym i  Icompleksowyin#

Systemem a'iv‘a.ryjnym uzupełn ia  s ię  od d z ia ły  /ziziat^iki ta^ctyczne/ 

grupami sp e c ja lis tó w  wojskOTO^cłi w re jonacli m o b i liz a c ji  oraz  

na drogacli marszu w toku przegrupowania do rojonów.wTjścio-iiych.

Systemem bieżącym uzupełnia się oddziały /zwią,zki taktyczne/ 

grupami specjalistów  w/ojskô i^ycli w toku działań  bojo^^cłi w celu  

wyrówny^/ania codziennych, strat.

Systemowi kompleks o iirym uzupełn ia  sxę oddz ia ły  /z^imązki tak­

tyczne i  2n/iązlci operacyjno/ w drodze wymiany /zastępowania/  

vo’'eliminoi>anych z i-allci pododdziałów , oddziałów  i  sztabów an a lo ­

gicznych, w p e łn i uzbrojonym i jednostlcami /zespołam i/ o rgan iza -  

cy jnymi ♦

247# Sztab związlsu operacyjnego /zmązku taktycznego, od­

działu/ je st głóiimym organizatorem planowania i  kierowania 

uzupełnianiem strat w zxi7iązlcach taktycznych /oddziałach, pod­

oddziałach/ zgodnie z decyzją dowódcy#

Do re a liz a c ji  tych zadań sztab poiiinien:

-  znać irytyczno dowódcy i  sztabu  nadrzędnego w zak re s ie  

uzupełn ian ia  s t r a t  i  odtwarzania zdo ln ośc i bo jow e j;

-  znać alctualno ulcoinpletoianie z%/iązków tsiktycznych /oddzia ­

łów , pododdziałów/ i  ich  stop ień  zdo ln ośc i bojow^ej;

-  przGin.dyiiaó zmiany w’’ tikompletowaniu z^ficj-zków talctycznych 

/oddziałóv7, pododdziałów/ oraz m ożliwości ich  uIcomploto%/ania;
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-  2p̂ anoiiiBĆ i  kioro-^ra-ć uzupełnioniem strat i  odtwarzaniom 

zdolności bojowej zwdLązków taktycznych /oddziałów, pododdzia­

łów/;

- -̂ Tifydaliać zarządzenia związkom operacyjnym /zwią.zkom tak­

tycznym, oddziałom, pododdziałom/ w zalcrosio uzupełniania
/

strat i  odttiarzania zdolności bojowoj;

-  orgonizoiiać pracę frontowego, armijnego, dyiiriLzyJnego

i  brygadowego punktu rozdzielczego /FPRd, APRd, DPRd, BPRd/j

-  przodstaidLaó moldunlci sztabowi nadrzędnemu, informować 

dowódców i  sztaby podległych związlców taktycznych /oddziałów, 

pododdziałów/ oraz szofórr rodzajów wojsk i  służb o sytuacji

w zakresie uzupełniania strat i ' odtiiarzania zdo"lnośoi bojowej;

-  kontroloireió przebieg uzupełniania strat i  odti/arzania 

zdolności bojowej w' zawiązkach taktycznych /oddziałach, pod- 

oddziałacli/ i  udzielać im pomocy,

248. Szef sztabu ziwiążku operacyjnego /związku talctycznogo, 

oddziału/ ponosi pełną odpoawiedzialnośó za organizację oraz 

planoawanio uzupełniania strat i  .odtwarzania zdolności bojowej 

zawiązków taktycznych /oddzlałóaw, pododdziałóaw/.

Bezpośrednim organizatorem sztabu zawiązku operacyjnego 

/zawiązlcu taktycznego, odddziału/ aw zalcresie uzupełniania strat  

Jest zai*ząd /oddział/ organ izacji i  uzupełnień /awydział organi- 

zacyjno-eawidencyjny i  awydział kadr, starszy o ficer eawidcncyjno- 

kadroawy/.

249. Bezpośrednim awykonaawcą aw zalcresie uzupełniania strat  

stanem osoboawym aw zawiązlcach operacyjnych /zawiązkach taktycznych/ 

Jest komendant FPHd /APRd, BPRd, BPRd/.- Podlega on szefoawi za­

rządu /oddziału/ organ izacji i  uzupełnień /szefowi owydziału
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przylot owianie , przobiog ro a liz a c ji i  wykonanie tych zadań 

bojoirych, które decydują, o osiągnięciu celów działali bojoiiyęliii

251# 2a organizację i  proimdzenie kontroli odpoi/iada szef
«?

sztabu^ . .

iConti^olę organizuje bezpośrednio i  prowadzi oddział opera«^

oyjny wspólnie z oficerami innych oddziałów sztabu, szefów

rodzajów wojsk i  słuZb oraz organów partyjno-politycznych.

Pozostałe oddziały sztabu, szefowie rodzajów wojsk i  służb  
• •

mogą proiiadzió kontrolę podległych wojskach w zakresie  

si^ ich  specjalności,

2 5 2 , T7 czasie kontroli sprawdza się :

-  gotowość dyżurnych oddziałów i  pododdziałów i?alciot 

^/lotnictiva/ do startu ralziot /samolotów/;

-  terminowość otrzymania przez podwładnych zadań bojowych, 

wytycznych do organ izacji współdziałania i  zabezpieczenia 

dział€ul bojo^Tych oraz praividłov;ośó ich zrozumienia;

-  treść decyzji podjętych przez podi/ładnych i  ich zgodność

z zadaniom bojoigym postawionym związkowi oporacyjneniu /związko­

wi taktycznemu, oddziałowi, pododdziałoid./;

-  prawidło^/ośó opracowania i  zorganizoigania przez podleg­

łych dowódcói/ współdziałania, wszechstronnego zabezpieczenia 

działań  bojoigych i  pracy partyjno-politycznej;

-  przygotoiganie w js k  do działań i  gotowość do ich rozpo­

częcia w ustalonych terminach;

-  przestrzeganie ustalonych zasad skrytego dowodzenia 

i^ojskami i  dyscypliny radiowej;

-  'i/ykonanie przez igejslca zadań bojoio^ch; ^

-  terminowość składania przez sztaby podległych \/ojsk 

iaoldunkóiv, ich obiektynmośó i  wiarygodność;

-  trigałośó łączności.
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Kon'fcroi'u.Jąc zoi’̂ jand.zoivtiiid.e v/spÓ£d.si.ai€itijL£i i. zabazpdLGCzenJ.a. 

działali bojoi^rych przede wszystkim sprawdza się : g^otowość wojsk 

do obrony przed bronią masowego rażenia oraz umiejętność ichs 

działania v celu maks^mialnego lo^korzystania skutkór/ użycia 

własnej broni jądrowej; dokładność i  terminowość re a liz a c ji  

przedsięwzięć w zalirosie rozpoznania; przestrzeganie ustalonych, 

zasad maskoiijania; zaoj>atrzonie ifojsk v/ środki materiałowe, 

znajomość sygnałów i  sposobów współdziałania,

2 5 3 . 'Wyróżnia się następujące sposoby kontro li: ivyjazd 

dowodcy i  innych osób xunkoyjnych do wojsk; rozmoi^ za pomocą 

teclmicznych środlców łączności; studioiiranic nadsyłanych doku­

mentów bojoiiyoh; obsoniucja działań bojowych; i‘otogra£‘oxianie 

lotnicze; nasłuch rozmów i  przekazyrianych tekstów podległych  

sztabóiiT,

Najskuteczniejszym sposobom kontroli je st  osobisto spraw­

dzani© przez dowódcę, szefa sztabu i  inno osoby funkcyjne dzia­

ła lnośc i podległych wojsk i  sztabów, Wyjazd osób funkcyjnych 

do wojsk dla ich kontroli organizuje się  na zarządzeni© dowódcy 

lub szefa sztabu,

2 5 4 . Oficerowie lyjeżdżąjący na kontrolę do ivojsk poidjoni 
d

byó dokłanie przygotomni do lykonyi/ania swoich zadad i  zdolni 

do udzielenia wojskom i  sztabom pralctycznoj pomocy. W razie  

i/ykrycia niedociągnięć kontroluja^cy po%finien zameldować o nich 

doiłTÓdcy lub szefoiii sztabu kontroloivanego zid-ązku operacyjnego 

/zwiąsłku taktycznego, oddziału/ i  uczynić wszystko, aby jo  

usunąć. Jeżeli kontrolujacy stw ierdzi, żo wojska potrzebują 

pomocy nadrzędnego dowódcy, powinien natycliiniast zamoldoifać 

o tym dowódcy, który ■&> vrysial.
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255* Kontrolę prsez rozmowy za pomocą tochnioznycli środków 

łączności i  studion/anio przedstawionych dokumentów bojowych 

proivadzą wszystkie osoby JTunkcyjne w ramach oboi/iązków słuźibo- 

w}'ch, »

2 5 Ó. Kontrola przeproiiradzana przez obserwację działań  wojsk 

z powietrza lub z ptmktów obserwacyjnych /posterunltów radioloka­

cyjnych i  punktów/ napromdzania/ umożliiiria spra^łdzanie danych

0 poloi:eniu i  działaniach wojsk i  a/ykonania przez nie zadań bo 

jo^rych*

Zalestnic od sytuacji i  zadań, ł-łykonyi r̂anych przez wojslca, 

kontrolę przez obserwację mogą pro'v^dzió wyznaczeni ofiooroidLo 

z samolotów i  śmigłowców. Podaje im się obiekty i  zadania 

kontro li, czas odlotu i  powotu oraz sposób przekazywania 'i/yni- 

ków kon tro li.

257# Zdjęcia lotn icze tiykonuj© się  w celu ustalen ia jakości 

maskowania wojsk i  obiektów, przebiegu działań bojoiłych i  poło­

żenia i/ojsk w określonym czasie. Szczególni© ważne je st robienie  

zdjęć lotniczych w celu określenia rezultatów uderzeń jądroiirych.

2 5 8 # Kasłuoh proa^adzonych rozmów i  przekazywanych inTormacji 

za pomocą radiowych i  radioliniowych środków łączności ma na celu  

skontroloivanie przostarzegania zasad skrytego dowodzenia wojskami, 

dyscypliny i  ciszy radiowej oraz stopień re a liz a c ji  zadań przez 

woj slca* Organizuje je  szei* łączności wspólnie z osobami funkoyj- ' 

nymi do spraw ochroriy tajemnicy, a rea lizu ją  iłyznaczono s i ły

1 środlci łączności.

0 ws2y’stkich iirykrytych wykroczeniach przeciw zasadom slcrytego 

dowodzenia wojskami melduje się  natychmiast szePoid. sztabu.
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R o s j d s i a l VIXX

D O K U M E N T Y  B O J O  ¥ E

U  PK2EZNACZEITIE I  P0DZXAL DOKUJÍENTÓW BOJOTfiCH

2 6 0 . Dokiamentami iiazyTiamy wszelki© informacje

utrivalone w formio graficznej, pisemnej lub na taśmacłi magne- 

tofonoTvych i  perforowanych., ■»izględni© w postaci fotogramów
ł

i  zdjęó, dotycząc© plano^.mnia, orgañizo*i/ania i  proi/adzonia 

działali bojo^i^ycli oraz przogrupo^vania i  rozmieszczenia ziiriązków 

operacyjnych /z-iłiązków taktycznych, oddziałów/•

261» Dokumenty bojowo, vf zależności od treśc i i  przezna­

czenia dz ie lą  się  na: doki«aonty dowodzenia \«>jslcaini, dokumenty 

spraw-ozdawczo-informacyjno i  dokumenty pomocnicze.

Dokumenty dow dzenia wojskami żaTdLerają informacjo doty­

czące planowania działań bojowych, zadań postawionych ^o^konaw-
ł

com oraz kontro li ich wykonania. Do nich należą: dyrokty^O’̂ 

operacyjne i  tyłowe, rozkazy operacyjno, bojowo i  tyłowe; za­

rządzenia: wstępne, bojowe, użycia rodzajów wojsk, zabozpieoze— 

nia działań bojoiirych, łączności, pracy politycznej, służby 

porządliowo—oęlironnoj i  inno: mapy decyzji dowodcy, mapy roboczo 

osób funl^cyjnych oraz inne plany użycia i  dzia łan ia woj sic 

i  zabozpieczonia działań  bojowych.

Dolcumenty sprowzdawczo-In^ormaęy^ne zawierają itiformacj© 

o: sytuacji i  położeniu wojsk; podjętej przez dowódcę decyzji; 

r e a liz a c ji  zadań bojoivyoh, a talcże o stanie ulcoinpelto\i;ania, 

zaopatrzenia, stx*atach wrojsk własnych i  n ieprzy jac ie la  itp .
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rozioiesciczerdLa pfitnlctu dowodzenia, datę i  godzinę podpisania 

dokiiinentu, skaię i  rok i^ydania mapy pisze się w l i n i i  c iąg łe j  

w górnej części dokumentu.

Na telegra ma cli / ta lo f ono gramach, radiogramach/ zamiast

nazivy adresata podaje s ię  kryptonim węzia łączności /stacją/,^
• ’ ^ 

na który po^dinien być przekazany telograra i  sygnał rozpoznawczy

osoby fdnkęyjaej, do której Jest adresóiTany.

2 6 5 . Nszystkie egzemplarze dyrektyi/y operacyjnej, rozkazu 

operacyjnego /bojowego/, zarządzenia bojowego i  raeld\inku bojo­

wego zawierającego decyzję dowódcy podpisują dowódca i  szef 

sztabu, a poza tym odcislca się  na nich pieczęć herbową związlcu 

operacyjnego /zidLązku taktycznego, oddziału/.

Przy wysyłaniu dokumentów bojoivyoh, w których podpisany Jest 

tylleo pien/szy egzemplarz, wszystkie Tvysylane egzemplarze 

uwierzytelnia szoP odpoid-cdniego oddziału /zarządu, wydziału/ 

lub o fic e r  iłykonująoy dokument. Wszystkie poprai/ki w dol^umencie 

powinny być w/ierzytelnione przez osobę podi>isuJącą.

Adnotację o wykonaniu dokumentu iq>isuje się w lewym dolnym 

rogu dolęumontu podając w n ie j ilo ść  wykonanych egzemplarzy, 

do kogo /gdzie/ zostały sldlerowane poszozególno egzemplarz© 

dokumentu, \/ykonawoę dolcumentu. z podaniom stopnia i  naz'iid.ska, 

in ic ja ły  maszynistki /kreślarza/, datę %nykonania i  numer 

z dziennllca ewidencji w^^konanych /i/ydrukoi^?an.ych/ dokumentów.

266. Na dokumencie iirysyłanym do k ilku  adresatów, liczbę  

V7ydruIcolanych egzemplarzy i  rozdżiolnilc podaje się tylko na 

egzemplarzu pozostającym w aktach sztabu. Rozdzielnik, w tym
i

T-rypadJoi, umieszcza się  na. odwrocie ostatn iej strony dokumentu 

i  podlega on zatwierdzeniu przez szefa sztabu.
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li rozdzielniku oprócz adresutó-;’/ podaje się TÓzrnlcź f̂ kto 

powinien zapoznać się z dokuinentem na niiejscu oraz czas •'»̂ /'sia­

n ia dokumentu 1 otrzymania go px'zez adresata*

Datę i  godzijaę otrzymania dok^rmentu ^fpisujo natychmiast po 

otrz^mainiu adresat lub osol^a, która otrzy^mala pakiet z doku-
4

montem. Osoba 'i^rysyłająca dokument odnotô .-TuJo datę i  godzinę 

otrzymania go przez adresata po otrzymaniu od niego potT-rier- 

dzenia odbioru dokumentu*

2 6 7 . opracowytvąniu piseinnyoh dokumentów bojoi^ych
,N

należy przestrzegać następujących zasad:

-  naz-ivy mioJscoiTOĆci algomoracji, oceanów, mói^, Jezior, 

rzek itp* pisać dużymi literam i w pierwszym przypadłam, i  w ra ­

zie  konieczności podawać przy nich współrzędne s ia tk i IdLlomo- 

tro\/eJ;

-  wyliczanie miejscowości i  przedmiotów terenow’>’'ch oznacza­

jących rojony rozmieszczenia /rubieże, bdcinlci/ "wojsk wlasiiych 

zaczynać od prawego skrzydła /z prawa na lewo/, a wojsk n ie­

przy jac ie la  od Jogo lewego skrzydła /z IcTia na prawo/;

-  rejony .obrony i  rozmieszczenia wojsk ozrsaczać nie mniej 

niż trzema punlctami a pasy obrony nie mniej niż czterema punk­

tami, zaczynając od prawego punktu na przednim sl-traju; rubieże 

i  Icierunki oznac2a.ć nie mniej niż dwoma jnmktami;

y  -  l in ie  rozgraniczenia podawać zaczynając od puawej i  ozna­

czać punli.tami od tyłu kierunku n ieprzy jac ie la , a podczas

chodzenia z wallci i  wycofy^jania -  do przodu w kie?'unku wyco­

fywania; M natarciu l in ie  rozgraniczenia podaje się na całą  

głębokość zadania bojow^ego, a 1/ obronie na maksymalny zasięg  

a r ty le r i i  związku or^eracyjnego /zvj'iązlm taktycznego, oddziału/; 

Jeśli dany punkt nic należy do olereślonego pasa lub rejonu,
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przed Jê ô nazwę podaje się /wyi./j

-• poiożenio laaiycb. niejsco\v”OŚci i  przedmiotów terenowych, 

odnosió do położenia więlcszych miejscowości podając odległość  

od nich i  Icieioinok lub według s ia tk i kilometrowej;

. «• bs»ze(ji rzek, kanałów, jez io r i  zale%/ów, stoki wzg;órz, ^
5'

Skraje lasów i  miejscowości oznaczać według stron świata; 

brzegi rzclc można również oznaczać jako prawy lub lewy;

•» ki©i*unki /natarcia, głó\/n.ego uderzenia, marszu/ podawać 

kilkoma punktami na całą głębokość zadania bojowego zaczynając 

. od przedniego skraju /rubieży ataku, rubieży lî pr o wadzenia do 

Tifalki/;

-  w tekście używać tylko ustalonych skrótów nazw;

-  liczbę  związków operacyjnych /taktycznych, oddziałów, 

pododdziałów/ oznaczać slotmi.o /np. dwie D2/; w tabelach  

stosunicu s i ł  i  obliczeniach liczbami /np. DZ -  5 /; numerację 

rzutów ugrupowania operacyjnego /bojowego/ pisać słoim ie,

2689 PjTzy opi*acowywaniu grax‘icznych dolcumentćw bojowych 

należy przestrzegać następujących zasad:

-  położenie i^ jsk  własnych, ich zadania i  działan ia ozna­

czać kolorem ozerxvonym, prócz wojsk rakietowych, a r ty le r i i ,  

inżynieryjnych, chemicznych, radiotocimicznyoh, drogowych,

i  łączności, które 02^nacza się Icołorom ozamym; 

oddziały zmilitaryzowano oznaczać brązowym;

-  położenie i  dzia łan ie wojsk n ieprzyjaciela oznaczać 

kolorom niebieskim;
«

-  opisy dotyczące wojsk własnych wykony îrać kolorom czarnym, 

a dotyczo.ee n ieprzy jac ie la  -  niebieskim;

-  do rysowania inform acji dotyczących położon:*.a i  dzia łan ia  

wojsk własnych i  n ieprzy jacie la  stosować znalci taktyczne i  skrć« 

ty obowiązujące vr S iłach Zbrojnych PkL, Linie rozgraniczenia
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/styki/ między związicami operacyjnymi /związkami taktycznymi, 

oddziałami i  pododdziałaiai/ n ieprzy jacie la  ozna.czaó snatomi
V

umoimymi stosowanymi w silach  zbrojnych państw NATO; w 

stosowania innych znaków i  skrótów nalcź:y podaó ich objaśnie­

nie ;

-  źródła otrzymania danych o n ieprzyjacie lu  oznaczać 

kolorem czarnym;

-  dat© i  godzinę otrzymania danych o n ieprzy jacie lu  pi.saó 

pod oznaczeniem ich źródła;

-  T/iadomoćci t-.ąmiagająco sprawdzenia oznaczane znakiem 

zapytania;

-  Jeżeli rysuje się na mapie /szkicu/ k ilk a  poiożeii łirojsk

w różn>an czasie, dla ich rozróżnienia podoicniow^n/uJemy Je 

różnymi kolorami lub oznaczamy Icreslcami, krzyżykami it p . ,  

opisując czas /godzinę, dzieli miesiąca i  miesiąc/ każdego 

położenia. '

ZŚ9• Dokumenty bojowe oznaczono odpowiednimi hasłami p i l ­

ności opracomijo się :

-  hasłom ^Powietrze" "B03;n:3rX̂  ̂ -  na. specjalnych drultach 

telegramów /szyrrogramów/ lub na poJedyńc2:ych rejestrov;anych 

arkuszach papieru oznaczonych czeirwonym paskiem iirzdłuż lewego 

brzegu i  naniesionych w górnym pę*a.i/ym rogu tmówionym znalciem 

z l i t e r ą  ”P/B/” ;

-  hasłem '‘Samolot” ”C8M0łT6T ” — na. specjalnych drulcach 

telegramów /szylr o gramów'/ lub na po jcdyńczycli rejestrowanych 

arkuszach papieru oznaczonych nieblsslcim paskiem w’zciluż łownego 

brzegu i  naniosronym w górnym prai-rym rogu uinówuon̂ mi znaizLam

z l it e r ą  ”S/C/";

-  liasłem "Poza kolejnością" "BHeO^epeJiHaH” -  na nornal- 

nych drulcach tolegramóii' /sz^d'rogi'amów/ lub na po Jcdyńczycli



-  186 «

rejestrowanych arlraszach papierń;

•“ hasloiu ”P ilny ’' ”Cp0^8H ** «  na normalnych blankietach

tcloć^ramów /szyfroijraraów/ lub na pojedynczych rejestrowanych 

arkuszach papieru.

Hasła i  adresy telegramów "Poza kolejn ością" i  "Pilny" /
* f-

wpisuje nadawca do odpondLodnich rubryk drxików telegramów  ̂

/szyfrogramów/ a j e ś l i  telegram zo sta ł opracowany na poje-, 

dyóczych ariruśzach papieru -  hasło i  adres wpisuje się  nad 

tekstem.

Hasło telegramu może być wpisano przez nadawcę w pełnym 

brzmieniu lub skrócie /jednolitym  we wszystkich armiach 

zaprzyjaźnionych/:

-  "Powietrze« /«Bos^tyZ "/ •  "liZD" /"B3ifl"/

"Samolot" /«CaMOJieT«/ -  "S îL" /"CM "/

-  "Poza kolejn ością" / *̂ HeOHepejO;HaH **/ “ / ’*BH ”/

-  "Pilny" /"  Cp0^aaV' “SR" /"CP "/.

Ifszystkio pozostało informacjo bojowo i  służbowe opj^aoo- 

Tmje s ię  na rejestrowanych drulcach lub pojodyńczych arkuszach  

papieru.

Na kopertach przesyłanych dolcumentów podaj© się  skrót 

poszczególnych haseł obowiązujących przy przekazywaniu t e le ­

gramów /np. rodzaj **VN", "SR"/.

Dyrektyi/y operacyjno, rozlcazy i  meldunki bojowe umieszcza 

się  w oddzielnych kopertach i  dostarcza przez oficerów sztabu  

za potwierdzoniom odbioru ixa kopercie lub w r e je s tr z e .

Na palcietach z innymi dolcumontami bo joi/ymi, które ma ją  

byc przekazano do rąlc własnych adresata odnotow je się  

"O sobiście".
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rejonó-^f udorisoń jądrovjych i  lotnictwa; zadaii odwodów 0{^ólno- 

wojslsiot/ycli i  specjalnych oraz rózmieszczenia punlctów dowodzenia.

Ponadto na mapie t o j  przedstawia się w niezbędnym zalcresio 
¥

za^dn ien ia współdziałania i  zabezpieczenia działań bojow*ych
i-

03raz inne dano. j

2 7 4 . Mapa robocza ozeTa wydziału wallci radioelolctronicznej 

powinna zawierać indTormacjo dotyczące: alctiialnego położenia 

obielctów radioelektronicznych n ieprzyjacie la  i  ocenę możliwego 

charalctoru działan ia; aktualnegjo położenia oddziałów /pod­

oddziałów/ obezwładniania radioelektronicznego; sektorów

i  rejonów zakazanych do zakłócania i  rozmieszczania órodlców 

radioelelctronicznych; obiektów osłanianych przed uderzeniami 

z powietrza.

2 7 5 . Mapa robocza szefa oddziału rozpoznawczego powinna 

zawierać informacjo dotyczące; aktualnego położenia i  clia- 

ralctoru działań n ieprzy jacie la , ocen jego ugrupowania oraz 

możliwvego dzia łan ia ;' l i n i i  rozgraniczenia, zarysu l i n i i  stycz­

ności wojsk własnych z nioprzyjaciolem bez podaiiania ntimoraoji 

i  zadań wojsk własnych; pasów rozpoznania, rejonów rozmieszcze­

nia wiłasnych podęddzialów rozpoznaw/czych; realizowanych i  p la -  

nowvanych przedsięwzięć x''ozpoznania środkami własnymi, przeło ­

żonego i  sąsiadów/ w/ olcresie przygotow/ania i  prowadzenia dzia­

ła li bojo\/ych.

2 7 6 . Mapa robocza szefa i/ojsk łączności pow/inna zaw/icraó

informacje dotyczące; ogólnego przebiegu rubieży styczności

w/ojsk; pasa dzia łan ia , rozmieszczenia własnych purdetów dow/o-
%

dzenia, parzełożonego, sąsiadów/ oraz w/ojsk w/spierających 

i  v/spółdziałających, a także rejonów/ planow/anych do rozmie­

szczenia punictów dow/odzenia; organizacji łączności rad io -
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lin iow ej i  przex\TodovGJ ; rozmieszczeJTLa elementów wojskowe j  

poczty połowoJ, lotn isk  i  lądowisk, i'fykorzystyT-7anyGh przez 

organy wo Jskowe J poczty poioi/e J •

277* Mapa robocza szoTa oddziału organizacyjnego i  uzupeł­

nień poiłinna zaidleraó informacje dotyczące; rubieży styczności 

oraz położenia zasaclnic2y'“cłi olementów ugrupowania wojsk włas­

nych i  n ieprzy jacie la j rejonów uderzeń Jądrowych wykonanych 

przez n ieprzy jacie la  oraz s tre f zniszczeń i  skażeń mających 

^/płyi/ na straty wojsk oraz organizację systemu uzupełnienia 

strat; rozmieszczenia elementów, Organów i  Jednostek wchodzą­

cych w skład systemu uzupełnienia strat na szczeblu związlcu 

operacyjnego oraz podległych i  podporządLto^ianyoh wojsk; plaino- 

■tfanego kierunku /rejonu/ przestindL^cla Jednostek zapasoi^ych 

w toku operacji; przeTiidyivanych strat w toku operacji oraz 

źródeł i  możliwości uzupełnienia związków operacyjnych /tak­

tycznych/; rejonów odtwarzania gotowości bojowej /uzupełnie-

nia/ Jednostek woJskoiirych; systemu łączności z nadrzędnymi
%

i  podległymi oraz współdziałającymi organami systemu uzupeł­

nienia strat wojsk; rozmieszczenia SD i  XSD danego i  ^^yższego 

szczebla dowodzenia oraz podległych i  podporządkowywanych wojski,
I

278, Mapa robocza szefa wojsk rakietowych i: .a r ty le r i i  

powinna zaw^ieraó informacje dotyczące: aktualnego położenia 

n ieprzy jacie la  i  Jego obiektów /celów/, które poifinny byó 

niszczone /ob oz wyładniane/ uderzeniami Jądrovymi i  ogniem arty— 

i*ozgi*aniczenia oi*az rubieży zadań Związku opera­

cyjnego /związku taktycznego, oddziału/, x*tibioży i  czasu "ŷ pro— 

wadzenia do biti-y /v;alki/ drugiego rzutu /^/ykonania przeciw- 

udorzenia — kontratalzu/ zadań i^ykonyi^anych przez iToJska rakio—• 

towe i  a rty le r ię  oraz lotnictwo szczebla nadrzędnego na korzyśó
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operacyjnego /zid-ązlcu tak tyczne j, oddziału/; zarys 

pioi^ î-szorztłtotif-ych złiiązkÓTi* operacyjnych /związków taktycznych, 

odwodów/ z uwzi^lę^dnieniem ujupoiionia o jeden szczebel n iże j; 

njupó^irania wojsk rakiotoi^ch i  a r ty le r i i  /do dywizjonu, a dy­

żurne pododdziały-do b a te r ii startot/ej włącznie/; zadad wojsk 

rakieto-s^rych /z podaniem numerów celów, mocy ładunlców jądroiTych, 

rodzaju i  ^o^^sokości wybuchów, liczby  rakiet wydzielonych do 

porażenia obiektu, czasu wykonania uderzeń i  t^ykonawców/; mini- 

tolnych i  maksymalnych zasięgów oddziałów rak iet; planowanego 

przesunięcia "ctojsk rakietowych i  a r ty le r i i  w tolcu działali bojo­

wych ze wskazaniem dróg marszu, czasu rozpoczęcia, pr»a®nnięcia 

i  gotowości o przesunięciu; zadań odwodu przeciwpanoomego;. 

rejonów wykonyi^anych uderzeń jądrowych własnych i  n ieprzy jac ie la ; 

rejonu rozmieszczenia połowęj, technicznej bazy rakietowej; 

stro f zniszczeń; skażeii i  zaJsażeń, stanowisk dowodzenia,

tyłov/ego stanowislfiEi dowodzenia danego szczebla dowodzenia

i  stanoidLska doi/odzenia. tych zi^ązlców operacyjnych /zi/iązków 

taktycznych, oddziałów i  pododdziałóiii/, do których są przydzie­

lono lub które wspierają związlci taktyczne /oddziały, pododdzia­

ły/  wojsk raicietot^ryoh i  a r ty le r ii*

279* Mapa robocza szefa tirojsk /szefa/ obrony przeciw lotniczej 

powinna zawierać informacje dotyczące: prawdopodobnego charalctoru 

działań  środków napadu powietrznego n ieprzy jacie la ; zarysu 

akttjialnego położenia n ieprzy jacie la  oraz szczegółowo alctualnogo 

położenia i  dzia łan ia  jego s i ł  i  środlcówir napadu powietrznego, 

a takż*© obrony przeciw lotniożej n ieprzy jacie la ; zarysu aktualne­

go położenia bronionych elomontóŵ r ugrupowijania operacyjnego /bo­

jowego/ związku operacyjnego /związku talctycznogo ̂  oddziału/; 

l i n i i  rozgraniczenia oraz rubieży zadań związlcti operacyjnego
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/ztóązku taktycznegoj oddziału/, rubieży i  czasu T/pro'iv’a<:Xzenia. 

do bittiry /■sirallel/ drugiego i^zutu /“{•rykonania przeciTradorzenia -  

kontratalcu/ ugrupo“v^ania s i ł  i  środlcći/ obrony przeci-i^rlotniczej 

szczebla nadrzędnego mających ifpłyr/ na obronę przeciwlotniczą 

alctualnyoh i  planowanych rejonów’’ rozwinięcia organicznych 

i  przydzielonych oddz5.ałów /pododdziałów^/ wojsk obrony przeciw­

lo tn icze j; systemu ognia, w minimalnych i  malcsymalnych zasię­

gów ognia.órodlców obrony przeciw lotniczej; systemu rozpoznania,

W tym minimalnych i  maksymalnych zasięgów órodlców radiolokacyj-" 

nych; systemu dowodzenia, współdziałania i  zaopatrzenia oddziałów 

/pododdziałów/ obrony przeciv/lotnicze j ; rejonów wykonanych 

uderzeń jądro-^/ych przez niopr2:y ja c ie lą  oraz s tre f zniszczeń 

i  slcażoń; aktualnego stanu gotowości bojowej 1  stanu zaopatrze­

nia oddziałów /pododdziałóv// w amunicję i  rakiety przeciwlotnicze; 

oraz rejonu rozmieszczenia połowęj technicznej bazy rak iet  

przociv/lotniczych /tylico na szczeblach operacyjnych/, niezbęd­

nych Icallculacji czasoTjych, ’

2 8 0 . Mapa robocza szefa /saperów/ wojsk inżynieryjnych  

powinna zaw*ieraó informacje dotyczące: zarysu rubieży styczności 

wojsk własnych i  n ieprzy jac ie la , a szczegółowo rozbudo-^o  ̂ inżynie­

ry jnej terenu oraz systemów zapór i  przeszkód inżynieryjnych 

wojsk własnych i  n ieprzy jacie la ; .położenia oddziałów i  pododdzia- 

łót/ inż'>’nieryjnych niepx*zyjuaiela oraz rejonów i  tre śc i ^/ykony— 

wnnych przez nie zadań inżynieryjnych; właściwości terenu i  jogo 

infrastrulctury po stronie własnoj i  n ieprzy jac ie la , szczególni©  

w odniesieniu do: warurdców ruchu i  manewru, organ izacji przepraw 

przez przeszicody wodne, rozbudoii^” inż^mioryjnej terenu, maskowa­

nia operacyjnego itp* ; aktualnego położenia i  stanu ukompletowa— 

nia oddziałÓT/ i  pododdziałów’̂ inżyniei^yjnycli a tolcże treśc i iryko-
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ny'icaxiycli pjyzoz. nicli zapdań; l i n i i  grani ożenią związku opora,

cyjnogo /zT^ązloi ta k ty c z n e j,  oddziału/; dró^ manewru, dowozu, 

eiiakuacji i  rotedoTO^ck; rejonów rozmieszczenia i  zadoi oddzia­

łów i  pododdziałów Hłojsk inżynieryjnych oraz plano^iane rojony  

ich  przesunięć; niezbędnych k a lk u la c ji operacyjno-taktycznych  

i  czasoT/ych; rozmieszczenia punktów dowodzenia oddziałów i  pod­

oddziałów wojsk inżynieryjnych; położenia x>«low©j składnicy  

sprzętu in ż y n ie r y jn e j.

281. Mapa robocza szefa /zabezpieczenia ch em iczn ej/  

wojsk chemicznych powinna zawierać informacjo dotyczące: s i ł  

i  środków n ie p rzy ja cie la  mających wpływ na j e j  możliwości 

w zakresie u życia broni masowego ra.żenia i  organizację zabez— 

pieczeni.a chemicznego; rejonów /ru bieży/ zagrożonych użyciom 

broni tnasowe j  rażenia przez n ie p rzy ja cie la ; zadań /p rzed się­

w zięć/ zabezpieczenia chemicznego szczebla n ad rzęd n ej r e a l i ­

zowane na korzyść związlcii operacyjne j  /związlcu taktycznego, 

oddziału/, l i n i i  rozgraniczenia i  zarysu rubieży zadań ZTd.ązku 

o p e ra c y jn e j /z^/iązku taktycznego, oddziału/; rubieży i  czasu 

w ejścia  do bitivy /w ałk i/ drugiego rzutu /i/ykonan±© przeoiw- 

uderzenia -  kontratalcu/; zarysu ugrupOTłania operacyjnego 

/bojowego/ zi/lązku operacyjnego /zT/iązku t a k ty c z n e j,  oddziału/; 

rozmieszczenia oddziałów /pododdziałów/ i  ©lomontów zabezpiecze­

nia chemicznego oraz ich  zadaii; o rgan izacji zabezpieczenia  

chemicznego i  i^ykorzystania wojsk chemicznych; rejonów uderzeń 

bronią masowego rażenia n ie p rzy ja cie la ; sy tu a c ji skażeń i  po 

żarów w pasie /re jo n ie /  d ziałan ia  związku o p e ra c y jn e j /związku  

taktycznego, oddziału/; niezbędnych Icalkulacji operacyjno- 

talctycznycli i  czasoi/ych.






