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N in ie jszy  sk ry p t przeznaczony j e s t  d la  s łu ­
chaczy pierw szych kursów wojsk lądowych ASG w ce ­
lu  zapoznania ic h  z zakresem d z ia ła ln o ś c i  jednos­
te k  wojskowych, sztabów i  dowództw w d z ie d z in ie  
o rg a n iz a c ji ,  planow ania i  doskonalen ia  p rz e d s ię ­
w zięć m ob ilizacy jnych  i  gotow ości bo jow ej. Przed 
dowództwami je d n o ste k  wojskowych i  sztabam i s to ją  
zadan ia  doskonalen ia  systemu pracy  i  szk o len ia  
stanów osobowych z zak resu  o s ią g a n ia  WSGB oraz 
spraw dzenia nowych rozw iązań w za k re s ie  przygoto­
w ania jednostek  wojskowych do p r z e j ś c ia  na wojen­
ną s tru k tu rę  o rg a n iz a c y jn ą . Obowiązek. s ta łeg o  
u t r z 3rmania gotow ości bojowej podyktowany j e s t  
przede wszystkim m ożliw ością zaskoczen ia  naszych 
w ojsk; możliwość ta k ą  s tw a rza ją  nowoczesne środk i 
w a lk i. P rzeciw nik  może rozpocząć d z ia ła n ia  wojen­
ne w sposób niespodziew any, nag ły  /n p .  wojny na 
B lisk im  W schodzie/. Wojna nie musi być także po­
przedzona jawną m o b iliz a c ją . Może rozpocząć s ię  
atakiem  rak ie tow o-lo tn iczym  /n p .  amerykańskie r a ­
k ie ty  s tra te g ic z n e  typu  Minutemań m ają kilkum inu­
tową gotow ość/.
J e ż e l i  wyliczymy czas potrzebny na d o ta rc ie  pierw ­
szych pocisków z kontynentu  amerykańskiego do Euro­
py /oko ło  15 m in u t/ zrozumiemy wagę czynnika czasu 
/B .K ołodzie jczak  "Co będzie ju t r o "  s t r .  135 /. Pakt 
te b  zmusza dowództwa jednostek  wojskowych do u tr z y ­
mania sprawnego system u alarmowania i  powiadamiania 
do s ta łeg o  d o skonalen ia  systemu m o b il iz a c ji  rezerw



i- spraw dzenia założeń  te o re ty czn y c h  w to k u  ćwiczeń 
z wojskami. Zebrane dotychczas w z a k re s ie  m o b il i­
z a c j i  ogólne w nioski o raz  w nioski w yn ikające  z ana­
l i z y  ch arak te ru  p rz y s z łe j  wojny, w skazują na po­
trz e b ę  wypracowania ta k ie g o  modelu p r z e j ś c ia  na 
wojenny system , k tó ry  zapew niłby:

-  ja k  najszybsze m o b ilizacy jn e  ro z w in ię c ie  JW 
wojsk do etatów  czasu  "W" / a  zw łaszcza  je d n o s­
te k  wojsk o p e racy jn y ch /;

-  zrozum ienie wagi omawianych problemów;
-  jednoznaczną ocenę r o l i  dowództw je d n o s te k

i  sztabów w z a k re s ie  planow ania i  u trzy m an ia  
c ią g łe j  gotow ości alarmowej i  m o b il iz a c y jn e j .  

Powyższe w skazania muszą być ś c i ś le  synchronizow a­
ne z zadaniami Wojskowych Komend U zupełnień o raz  
terenowymi organami a d m in is tr a c ji  państwowej s to p ­
n ia  podstawowego. Bowiem te  organa m ają zapew nić 
szybkie i  sprawne p rz e jś c ie  wojsk ze s t r u k tu r y  o r ­
g an izacy jn e j czasu pokojowego na s t r u k tu r ę  o rg a n i­
zacy jną  czasu wojennego w o p a rc iu  o nagromadzone 
zapasy oraz wydzielone rezerw y osobowe i  m a te r ia ­
łowe z gospodarki narodow ej.
M n ie jsz y  skryp t ma na c e lu  o k re ś le n ie  je d n o zn acz ­
ne j in t e r p r e t a c j i  obow iązujących rozkazów i  in s t r u k ­
c j i ,  a jednocześnie p e łn i  r o lę  m a te r ia łu  d o sk o n a lą ­
cego słuchaczy  w podejmowaniu p rzed s ię w z ięć  m o b il i­
zacyjnych na szczeb lu  o d d z ia łu .
M n ie jsz y  skryp t p rzed s taw ia  n ie k tó re  w a r ia n ty  
pracy  dowódcy i  sz tab u  je d n o s tk i nad wypracowaniem 
planu  o s iąg an ia  i  utrzym ywania wyższych stanów  g o to ­
w ości bojow ej.
6 *



I .  OSIAGAICTE WYŻSZYCH STAHÓW GOTOWO^Ci BOJ(MSJ
PRZBZ ODDZIAŁY ROZWIUirCB, O NIEPEŁ1IYCH STANACH 
OSOBOWYCH. SKADROWAM I  FCBMOWAT̂  OD m7A

1 , Rodza.ie stanów gotow ości 'bo.lowe.1 w S iła c h  
Zl3ro.in.YOh o raz  r o l a  i  zadania oddziałowy 
w poszćzegdlaYch s tan ach  gotow ości bojowej

W za leżn o śc i od s to p n ia  zag rożen ia  o raz  zadań 
usta lono  Dyrektywą MOH n astępu jące  s tan y  gotowości 
bojowej wojski

-  s t a ł a  gotowość bojowa /StG B/;
-  podwyższona gotowość bojowa /PdGB/
-  pełna gotowość bojowa /P łG B /•

S ta ła  gotowość bo.jowa -  j e s t  to  s ta n  utrzym :^any
w o k res ie  pokoju, k tó ry  powinien zapewnić sku tecz­
ną ochronę i  obronę g ran ic  oraz obszaru  państwa 
p rzed  zagrożeniem z pow ie trza , lądu  i  morza* Ponad­
to  powinien zapewnić w aiunki d la  m obilizacyjnego 
i  operacyjnego ro z w in ię c ia  wojsk i  um ożliw ić r e a l i -  
z a c ję  normalnego p rocesu  sz k o le n ia  z równoczesnym 
zachowaniem zd o ln o śc i do szybkiego o s ią g a n ia  wyż­
szych  stanów gotow ości bojowej* S ta łą  gotowość bo­
jową i  wykonanie ok reślonych  zadań pododdziały* 
o d d z ia ły  i  sz tab y  zapew niają p rzez  codzien_^ u trz y ­
manie :
a /  W jednostkach  operacyjnych  i  OTK minimum 70% 

s tan u  ew idencyjnego; w sz tab ach  od szcze b la  ZT 
/w łą c z n ie / wzwyż, w in s ty tu c ja c h  i  u cze ln ia ch  
wojskowych w szy stk ich  typów o raz  w jednostkach  
lic z e b n ie  m ałych /d o  30 osób / -  n ie  mniej n iż



50% stanu  ew idencyjnego ż o łn ie rz y ,  z tym że 
odpowiednio_5. ^ ^  35% w m ie jscu  s t a ł e j  d y s lo -  
k a c jT T ^  20%J . 15% w zasięg u  b e z p o ś re d n ie j 
dyspozycyjnej k o n tr o l i  p rzełożonych  w g a rn iz o ­
n ie  i  w jego p o b liż u , aby m ogli p rzybyć do je d ­
n o s tk i wojskowej:
-  ro zw in ię te j lub  będącej rzutem  awangardowym 

do czasu o s ią g n ię c ia  p rzez  n ią  p e łn e j g o to ­
wości bojow ej;

-  o n iepełnych  s ta n a c h  osobowych lub skadrow a- 
nej do czasu o s ią g n ię c ia  p rzez  n ią  gotow ości 
rozpoczęcia  r e a l i z a c j i  zadań m o b iliz a c y jn y c h .

b /  W jednostkach  ro zw in ię ty ch  co najm niej 80%, w 
jednostkach  o n ie p e łn y ch  s ta n a c h  osobowych i  
skadrowanyoh n ie  m niej n iż  70% s ta n u  ew idency j­
nego pokojowych n a le ż n o śc i u z b ro je n ia  i  s p rz ę ­
tu  wojskowego w p e łn e j spraw ności te c h n ic z n e j •

c /  Co najm niej 95% p e łn e j spraw ności te c h n ic z n e j 
w o d n ie sien iu  do samochodów ZN /z a p a su  n ie n a ­
ru sza ln e g o /.
Ponadto s t a ł ą  gotow ość bojową o s ią g a  s i ę  p rz e z :
-  utrzym anie elementów system u alarmowego w p e ł­

nej spraw ności zapew niającej przekazyw anie 
sygnałów w c z a s ie  ustalonym  D yrektywą;

-  c ią g łe  utrzym anie w gotow ości e k s p lo a ta c y j­
nej obiektów i  u rządzeń  zapew niających  wyko­
nanie planowanych zadań bojowych o ra z  mobi­
liz a c y jn e  ro z w in ię c ie , sprawne o s ią g a n ie  wyż­
szych etanów gotow ości bo jow ej, m ożliw ość
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rosnrillięGia polowego systema dowodzaiila» oołxr&** 
nę i  obronę stanów osobowych w m ie jscu  dyslo -. 
k a c ji;

-  utrzymywanie na po trzeby  m o b iliz a c y ji»  órąz 
potrzeby miriązane z przegrupowani«a. do rejonów 
wyjściowych zapasów m ateriałow ych w p ełne j 
p rzydatnośc i użytkowej t 2»r* zapasów doraźnych 
/wg u s ta lo n y ch  norm/;

-  c ią g łą  a k tu a l iz a c ję  planów o s ią g a n ia  wyższych 
stanów gotow ości bojowej i  m obilizacyjnego 
ro zw in ięc ia  pu łku  oraz innych dołnamentów z tym 
związanych,

W za leżn o śc i od s to p n ia  ro z w in ię c ia , ro d za ju  i  prze­
znaczen ia , pododdziały  i  oddzia ły  oraz sztaby  
w s ta n ie  s t a ł e j  gotow ości bojowej muszą być przy­
gotowane do r e a l i z a c j i  następu jących  przedsięw zięć;

-  p u łk i i  pododdziały  rozw in ię te  do p o d ję c ia  
d z ia łań  bojowych w s ta n ie  ak tualnego  ukomple- 
tow ania oraz do u zu p e łn ien ia  swoich stanów 
w try b ie  alarmowsrm do etatów  wojennych;

-  p u łk i i  pododdziały  o n iepełnych  s tan ach  oso­
bowych i  skadiuwane do m obilizacy jnego  rozw i­
n ię c ia  wg s tru k tu ry  o rg an izacy jn e j czasu wo­
jennego i  do wykonania innych  nałożonych na 
n ie  zadań m ob ilizacy jnych  celem o s ią g n ię c ia  
pe łnej gotow ości bojow ej;

-  p u łk i i  pododdziały  szkolne w szystk ich  typów, 
winny być gotowe do wykonania zadań w ramach 
obrony t e r y t o r i a l n e j ,  zadań m obilizacy jnych , 
zadań świadczonych na rzecz  innych  jednostek



oraz  do ro zp o częc ia  s z k o le n ia  wg programów p rz e ­
w idzianych na o k re s  wojny;
pododdziały z a o p a trz e n ia  i  o b s łu g i muszą być go­
towe do p r z e jś c ia  na s t ru k tu rę  o rg a n iz a c y jn ą  
czasu wojennego, załadow ania zapasów m a te r ia ło ­
wych, rozśrodkov/ania u s ta lo n e j c z ę śc i zapasów 
o raz  do v/ykonania innych  wyznaczonych im zadań;

-  je d n o s tk i s ta c jo n a rn e  /n p . komendy garnizonów , 
pododdziały ochrony , GWŁ, garnizonov/e s ta c je  
o b s łu g i, magazyny garnizonowe i t p . /  muszą być 
gotowe do p r z e j ś c ia  na s tru k tu rę  o rg a n iz a c y jn ą  
czasu  wojennego o raz  do o s ią g n ię c ia  gotow ości 
do r e a l i z a c j i  planowanych zadań;

-  w szystk ie  inne p ododdzia ły  oraz grupy o rg a n iz a ­
cy jn o -m o b ilizacy jn e  je d n o stek  nowo formowanych 
muszą być przede w szystkim  gotowe do z re a liz o w a ­
n ia  przew idzianych d la  n ich  zadań m o b iliz a c y j­
nych.

Szczególne m ie jsc e  zajm ują je d n o s tk i  sk ad ro - 
wane, bowiem ic h  za k re s  d z ia ła n ia  j e s t  bardzo  sz e ­
r o k i ,  Chodzi o t o , że je d n o s tk i t e ,  p rzy  małym 
s ta n ie  ewidencyjnym, a szcze g ó ln ie  ic h  k ad ra  o f i ­
c e rsk a  i  p o d o fice rsk a , muszą znać w szcz e g ó ła c h  
zad an ia , k tó re  będą wykon3rwać z ch w ilą  wprowadze­
n ia  w s ta n  podwyższonej gotow ości b o jo w ej. S tąd 
bardzo ważnym zagadnieniem  j e s t  c ią g łe  d oskonale­
n ie  p rzedsięw zięć m o b iliz acy jn y ch , zarówno w m ie j­
scu  s t a ł e j  d y s lo k a c j i ,  jak  i  w re jo n a c h  alarm o­
wych, Ważnym czynnikiem  dosk o n a len ia  o s ią g a n ia  
p e łn e j gotow ości bojow ej są  w tym z a k re s ie  t r e n in -
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g i ,  szlcolenia te o re ty czn e  i  praktyczne o raz  w ła ś - , 
ciw ie zaplanowany i  wykorzystany dzień  doskonale­
n ia  gotowości alarmowe;) i  m o b iliz a c y jn e j. Tylko 
systematyczny tr e n in g ,  c ią g łe  doskonalen ie  osób 
funkcyjnych w wykonywaniu nakazanych p rz e d s ię ­
wzięć dotyczących czynności alarmowych i  m o b ili­
zacyjnych oraz u ak tu a ln io n y  p la n .o s ią g a n ia  wyż­
szych stanów gotow ości'bo jow ej pozwolą uniknąć 
zaskoczenia i  w nakazanym czasie  o siągnąć  pełną 
gotowość bojową.

Jednostk i wojskowe mogą ze s ta n u  s t a ł e j  go­
tow ości bojowej p rz e jś ć  do s tan u  podwyższonej 
gotow ości bojowej lub od razu  wykonywać p rz e d s ię ­
w z ięc ia  s tan u  p e łn e j gotow ości bo jow ej.
Z chw ilą wprowadzenia s tan u  p e łn e j gotow ości bo­
jow ej je d n o stk i opuszcza ją  m iejsce  s t a ł e j  dyslo ­
k a c j i  w p rzec iąg u  90 m inut,
W c z a s ie  opuszczania  m ie jsca  s t a ł e j  d y s lo k a c ji 
n a leży  uwzględnić t r z y  zasadnicze wan^unki, wymie­
nione w punkcie omawiającym te rm in  "podwyższona 
gotowość bojowa” .
Podwyższona gotowość bojowa j e s t  to  s ta n ,  w k tó ­
rym należy wzmocnić obronę państw a, zw łaszcza OPL 
i  obronę w ybrzeża, zwiększyć możliwość użycia  
w ojsk do d z ia łań  bojowych i  stw orzyć w arunki do 
szybkiego o s ią g a n ia  p e łn e j gotow ości bojowej p rzez: 
-  powołanie z rezerw y i  pobranie z gospodark i naro­

dowej należnych uzupełn ień  d la  je d n o stek  rozw in ię­
ty ch  i  rozw ijanych systemem alarmowym;

11



o s iąg n ięc ie  do G+12 gotow ości do d z ia ła ń  "bojo­
wych w c iągu  8 g o d z in ;

• -  powołanie m ob ilizacy jnych  rzutów  alarmowych 
w ciągu  6 godzin  o ra z  o s ią g n ię c ie  do G + 12 
gotow ości do m obilizacy jnego  ro z w in ię c ia  s i ę  
wg s tru k tu ry  o rg a n iz a c y jn e j czasu  wojennego 
i  o s ią g n ię c ia  p e łn e j gotow ości bojow ej z rów­
noczesną gotow ością do natychm iastow ego o p u sz- 

'  czen ia  m iejsc s t a ł e j  d y s lo k a c ji d la  p o z o s ta ły c h  
jednostek  wojskowych /w tym nowo form ow anych/.

W wypadku kon ieczności w y jśc ia  z m ie jsc  s t a ł e j  
d y s lo k a c ji ,  w szystk ie  je d n o s tk i o p u szcza ją  r e jo n  
w c iąg u  30 m inut. Podwyższona gotowość bojow a 
j e s t  stanem go tow ości, w którym r e a l i z u j e  s i ę  na­
s tę p u ją c e , główne p rz e d s ię w z ię c ia :

-  w sz tab ach  wprowadza s ię  całodobowe dyżirry;
-  dokonuje s ię  u a k tu a ln ie n ia  planów o s ią g a n ia  

wyższych stanów gotow ości bo jow ej;
-  przygotowuje s ię  pododdziały  do n a ty c h m ia s to ­

wego w yjścia  do rejonów alarmowych;
-  wstrzymuje s i ę  wyjazdy i  odwołuje ż o łn ie r z y  

z urlopów;
-  sz tab y  pułków m o b ilizu jący ch  p rzygo tow ują  s i ę  

do sprawnego przeprow adzenia m o b i l iz a c j i ;
-  je d n o s tk i ro zw in ię te  i  inne o n ied u ży ch  p o tr z e ­

bach m obilizacy jnych  pow ołują u z u p e łn ie n ie  
try b ie  alarmov/ym;

-  je d n o s tk i skadrowauie i  o n iep e łn y ch  s ta n a c h  
osobowych są  powoływane w yłącznie p rz e z  MRA

w
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s iła m i własnymi i  w ramach a k c j i  k u r ie r s k ie j  - 
organizowanej p rzez organa a d m in is tra c ji  pań­
stwowej /d o ty czy  lu d z i ,  środków transportow ych  
i  maszyn in ż y n ie ry jn y c h /;

-  wykonuje s i§  prace w zak resie  maskowania i  ro z -  
środkowania o raz zw iększenia żyw otności sp rzę ­
tu  i  lud z i w s ta ły c h  m iejscach  d y s lo k a c ji;  .

-  dokonuje s ię  załadow ania m ateriałów  na środk i 
transportow e;

-  wzmacnia s ię  ochronę i  ohronę g arn izo n u , s z ta ­
bów i  w ażn ie jszych  obiektów;

-  przygotowuje s i ę  magazyny do wydawania bądź 
ew akuacji zapasów;

-  o d b ie ra  s ię  z konserw acji u zb ro jen ie  i  sp rzę t 
techn iczny ;

-  p rzy śp iesza  s i ę  wykonanie przeglądów p ro f i la k ­
tycznych i  remontowych, w p ie rw szej k o le jn o śc i 
sp rz ę tu  rakietow ego i  czołgów;

-  przygotowuje s i ę  pom ieszczenia i  s p rz ę t  do ro z ­
w in ię c ia  PKI, PRT;

Do r e a l i z a c j i  wymienionych p rzedsięw zięć  wykorzy­
s tu je  s ię  św iadczen ia  o so b is te  i  rzeczow e, ponad­
to  wykonuje s i ę  inne p rzed s ię w z ięc ia  wynikające 
z konkretnych warunków i  zadań je d n o stek  wojsko­
wych. Wszystkie t e  p rzed s ię w z ięc ia  winny być 
zrealizow ane w c z a s ie  nakazanym i  ustalonym  przez 
przełożonych . Faktyczny czas trw an ia  stanu- pod­
wyższonej gotow ości bojowej może być d łuższy  od 
czasu  nakazanego do wykonania określonych  czyn­
n o śc i tego s ta n u .
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P ełna gotowość ~bo.iowa j e s t  to  s ta n  g o to w o śc i, k tó ­
ry  oznacza zdolność pododdziałów , oddziałów  i t p ,  
do niezw łocznej i  sk u tecz n e j r e a l i z a c j i  zadań 
/w ynikających z ic h  p rzezn aczen ia  i  c h a ra k te ru  a 
przew idzianych w odpowiednich p la n a c h / w każdej 
s y tu a c j i  pow stałej w o k re s ie  z a g ro ż e n ia  i  w ojny. 
S tan  te n  winien zapevmió gotowość c a ło ś c i  w ojsk 
do odparc ia , w ramach so ju szn iczeg o  system u obron­
nego, a g re s j i  p rzec iw nika o raz do u c z e s tn ic z e n ia  
w d z ia ła n ia c h  bojowych zgodnie z u s ta lo n y m i p la n a ­
mi operacyjnym i, W s ta n ie  p e łn e j go tow ości bojow ej 
wyprowadza s ię  w ojska z m ie jsc  s t a ł e j  d y s lo k a c j i  
do rejonów alarmowych, urucham ia s i ę  p e łn y  zak res  
m obilizacyjnego ro z w ija n ia  wojsk i  ro z w ija  s i ę  
połowy system dowodzenia. W z a le ż n o śc i od s y tu a c j i  
i  Zadań dokonuje s i ę  rozśrodkow ania o ra z  poprawy 
p o ło żen ia  wojsk, a także  wyposaża s i ę  s ta n y  osobo­
we w c a ło ść  w szelk ich  n a leżn o śc i wg noim w ojennych. 
P rzystęp u je  s ię  rów nież do natychm iastow ego p rz y j­
mowania z gospodarki narodowej środków t r a n s p o r to ­
wych, maszyn i  u rządzeń , ro zw ija  s i ę  PKI o raz  PRT, 
Szkolenie wojsk dostosow uje s ię  do p o trz e b  w ynika­
jący ch  z p lanu o s ią g a n ia  wyższych stanów  go tow ości 
bo jow ej. W jednostkach  skadrowanyoh i  o n ie p e łn y c h  
s tan ac h  osobowych o,raz w nowo formowanych przyjm u­
je  s i ę  zasadnicze u z u p e łn ie n ie . Rozw ija s i ę  w g a r ­
n izonach  obciążonych zadaniam i m ob ilizacy jnym i 
P ośred n i Punkt Z b ió rk i d la  je d n o s te k , k tó re  doko­
n u ją  ro zw in ięc ia  w zapasowych re jo n a c h  m o b i l iz a c j i  
/w re jo n ach  alarm owych/. P rz e jś c ie  do p e łn e j g o to -
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w oici bojowej może n a s tą p ić  po uprzednim  o s ią g n ię ­
c iu  podwyższonej lub bezpośrednio  ze s ta n u  s ta ł e j  
gotowości bojowej.?/ s y tu a c j i  gdy p e łn a  gotowość bo­
jowa j e s t  wprowadzona ze s t a ł e j  gotow ości bojow ej, 
pododdziały pułku r e a l i z u j ą  jednocześn ie  p rz e d s ię -  
w żięc ia  wchodzące w zak re s  podwyższonej gotow ości 
bojow ej. W sy tu a c ja c h  wyjątkowych, /n p , zaskakują­
ce uderzenie n ie p rz y ja c ie la / ,  do wprowadzenia s t a ­
nu pe łne j gotow ości bojowej d la  pod leg łych  wojsk 
są  upraw nieni dowódcy w szystk ich  s z c z e b l i ,  do do­
wódców sam odzielnie s tac jo n u jący ch  pododdziałów 
w łączn ie . V/ przypadku p o d jęc ia  ta k ie j  d e c y z ji na­
le ży  natychm iast meldować przełożonym o z a i s tn ia ­
ł e j  s y tu a c j i .  Do s ta n u  p e łn e j gotow ości bojowej 
mogą przechodzić w szystk ie  je d n o s tk i w ojskowe,ich 
c z ę ść , bądź ty lk o  określone ro d zaje  w o jsk , W mia­
r ę  potrzeby  określone ro d zaje  w ojsk , p u łk i i  pod­
o ddzia ły  mogą w tym samym czasie  o siąg n ąć  s tan  
p e łn e j gotowości bo jow ej, a inne s ta n  podwyższo­
nej gotowości bo jow ej.

Uowym zadaniem j e s t  o siągan ie  p e łn e j gotowo­
ś c i  bojowej w sposób sk ry ty . P rz e d s ię w z ię c ia  te  
r e a l iz u je  s ię  na sp e c ja ln y  rozkaz , w m iejscach  
s t a ł e j  d y s lo k a c ji, bez og ło szen ia  alarm u. Do sk ry ­
te g o  o siąg an ia  p e łn e j gotow ości bojowej dowódcy 
o trzym ują zadan ia bezpośrednio  od swych p rze ło żo ­
nych albo poprzez upoważnione osoby albo .p r z e z  
szyfrogram  adresowany do rą k  w łasnych. Zadań 
ty c h  n ie  p rzekazu je  s i ę  poprzez dyżurną s łużbę  
operacy jną  i  służby  dyżurne. Zadanie to można
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otrzymywać całościow o# k iedy to  p o le c a  s i ę  z re a — 
aiizow ać w szystk ie  p rz e d s ię w z ię c ia  i  o s ią g n ą ć  p e ł­
ną gotowość bojową s k ry c ie ,  w określonym  te rm in ie ,  
albo-cząstkow o » e tapam i, nakazując wykonanie ok re ­
ś lonych  p rzedsięw zięć  w ś c i ś l e  o k re ś lo n y ch  te rm i­
nach . Krąg osób w tajem niczonych w s k ry te  o s ią g a n ie  
p e łn e j gotow ości bojow ej na w sz y stk ic h  sz c z e b la c h  
dowodzenia og ran icza  s i ę  do niezbędnego minimum, 
p o z o s ta l i  pracownicy dowództwa danego s z c z e b la  mo­
gą otrzym ać doraźne zad an ia  cząstkow e, bez podawa­
n ia  c e lu .  Żadnych zadań całośc iow ych  i  cząstkow ych 
n ie  r e a l iz u je  s ię  w t r y b ie  alarmowym, a p r z e d s ię -  
Yifzięcia należy dozować t a k ,  aby t e ,  k tó re  n a jb a r ­
d z ie j  demaskują f a k t  o p e łn e j go tow ości bojow ej w 
ramach przygotow ania do wojny, b y ły  wykonywane w 
o s ta tn ie j  k o le jn o śc i,  a le  w te rm in ie  określonym  
p rzez  przełożonych.

Następnym zadaniem , k tó re  może re a liz o w a ć  od­
d z ia ł  /p ia łk /, to  wychodzenie wojsk z garnizonów  
bezpośrednio  na d ro g i m arszu. W c e lu  zapew nien ia  
szybkiego p o d jęc ia  d z ia ła ń  bojowych, ro z w in ię te  
o d d z ia ły  wojsk operacy jnych  oraz r z u ty  awangardo­
we jed n o stek , mogą na sp e c ja ln y  ro zk az  w ychodzić 
z garnizonów na d ro g i m arszu z pom inięciem  r e j o ­
nów alarmowych. Wychodzenie na d ro g i m arszu  hez 
zajmowania rejonów alarmowych odbywa s i ę  po o s ią g ­
n ię c iu  p e łn e j gotow ości bojowej w m ie jsc u  s t a ł e j  
d y s lo k a c ji / r e jo n ie  czasowego p o b y tu / i  po u zy s­
kan iu  zdo lności m arszow ej. W s y tu a c ja c h  s z c z e g ó l­
nych od d zia ły , w ydzielone do wykonania doraźnych
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zad&ń bojowych, mogą rozpocząć m arsz do nakazanych 
rub ieży  /re jo n ó w / po o s ią g n ię c iu  ukompletowania 70^ 
s tan u  osobowego o raz  80% w zak re sie  ukompletowania 
technicznego i  samochodowego. W tym wypadku zapasy 
ruchome z a b ie ra  s i ę  w i lo ó c i  u za le ż n io n e j od i l o ś ­
c i  posiadanego t r a n s p o r tu  samochodowego z tym, że 
p r io ry te t  m ają: am unicja , żywność, m a te r ia ły  pędne 
i  smary. Po w y jśc iu  je d n o stk i z g arn izo n u  pozosta­
ją  w koszarach  osoby funkcy jne , odpow iedzialne za 
p rz y ję c ie  u z u p e łn ie n ia  m obilizacyjnego o raz  za po­
w racających z urlopów i  podróży słrużbowych ż o łn ie ­
rzy  służby czynne j, k tó rzy  n ie  z d ą ż y li staw ić  s ię  
w jednostce  do czasu  j e j  w y jśc ia . Osoby t e ,  po za­
ładow aniu p o z o s ta łe j w g a rn izo n ie  c z ę śc i zapasów 
m ateriałow ych na pojazdy samochodowe przybywające 
z GN, form ują r z u t  marszowy i  d o łą c z a ją  do macie­
r z y s te j  je d n o s tk i na najb liższym  odpoczynku lub 
w nakazanym r e jo n ie .  W koszarach  p o z o s ta ją  jedy­
n ie  osoby odpow iedzialne za zab ezp ieczen ie  pozos­
ta łe g o  m ienia wojskowego oraz odpow iedzialne za 
przekazanie  opuszczonych obiektów i  spraw g a rn izo ­
nowych, Osoby t e ,  po wykonaniu sw oich zadań, d z ia ­
ł a j ą  zgodnie z wytycznymi dowództwa OW,

2 . U zupełnienie p o trzeb  m ob ilizacy jnych
)

Oddział /sam odzie lny  p o d o d d z ia ł/ wykonuje 
p rzed s ięw z ięc ia  m ob ilizacy jn e  w ramach procesu  
o s iąg an ia  wyższych stanów gotow ości bo jow ej, w 
za leżn o śc i od s y tu a c j i  po lityczno-w ojskow ej,p rzed  
lub  po wybuchu k o n f l ik tu  zb ro jnego , w ramach m obi-
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l i z a c j i  sk ry te j lub  jaw n e j. Słowo m o b il iz a c ja  po­
chodzi od słowa ła c iń sk ie g o  m obilis-ruchom y. P o ję ­
c ie  "m ob ilizac ja"  można zdefin iow ać w n a s tę p u ją c y  
sposńb; j e s t  to  p rz e jś c ie  s i ł  zb ro jnych  państw a ze 
s tan u  pokojowego do s ta n u  wojnyt p rz e k s z ta łc e n ie  
gospodark i narodowej na wojenną o raz  dostosow anie 
a d m in is tra c ji  państwowej do p o trzeb  w ojny , ponad­
to  p rzez  m o b iliz ac ję  rozum ieć n a leży  pov/ołania r e ­
zerw istów  do czynnej s łu żb y  wojskowej w c z a s ie  za­
g ro żen ia  wojną lub początkowym o k re s ie  w ojny.

Zatem przez m o b iliz a c ję  rozumie s i ę  p o d ję c ie  
szereg u  d z i^ a ń  dotyczących  s i ł  zb ro jn y ch  o raz  go­
spo d ark i i  a d m in is tra c ji  całego państ;va.
D z ia ła ln o ść  s i ł  zbro jnych  w p ro c e s ie  m o b i l iz a c j i  
to  głównie p rzed s ię w z ięc ia  z zak resu  o s ią g a n ia  go­
tow ości bojow ej.

Jednym ze s ta ły c h  elementów go tow ości bojow ej 
j e s t  gotowość m o b iliz a c y jn a . Gotowość m o b i l iz a c y j­
n a ' j e s t  to  zdolność p r z e j ś c ia  w ojsk ze s t r u k t i i r y  
o rg an izacy jn e j s ta n u  pokojowego do s t r u k tu r y  o rg a ­
n iz a c y jn e j stanu  wojny zgodnie z planam i w ojny. 
P o lega ona na u z u p e łn ie n iu  is tn ie ją c y c h  oddziałów  
i  pododdziałów wyszkolonym uprzednio  stanem  osobo-  

sprzętem  i  te c h n ik ą  o raz zapasam i m ateriałow y* 
mi do etatów  czasu wojny bądź te ż  na form ow aniu no­
wych jednostek  wojskowych.

Gotowość m o b iliz acy jn a  obejm uje:
1, O rgan izację  i  planow anie p rzed s ięw z ięć  m o b il i­

zacyjnych .
2 . P racę  p a r ty jn o -p o lity c z n ą .
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3 . U zupełnienie p o trze b  m obilizacy jnych  e tan u  oso­
bowego» -

4 . Szkolenie rezerw  osobowych.
5 . U zupełnienie p o trze b  m obilizacy jnych  środkami 

transportowym i i  maszynami In ży n ie ry jn y m i.
6 . M ateriałow o-techniczne zabezp ieczen ie  m o b iliza ­

c j i .
7 . Finansowe zabezp ieczen ie  m o b i l iz a c j i .
8 . Gromadzenie rezerw  osobowych i  m ateria łow ych.
9 . O rganizację z a rz ąd zan ia  m o b iliz a c ją  i  kieroTia- 

n ie  j e j  p rzeb ieg iem .
10 . Św iadczenia o so b is te  i  rzeczowe oraz inne p rzed­

s ię w z ię c ia .
Zakres p rzedsięw zięć  realizow any p rzez  je d n o s t­

k i i  sz tab y  p o siad a jące  zadania m ob ilizacy jn e  ro z ­
sz e rz a  s ię  odpowiednio do s tan u  ukompletowania je d ­
n o stek  mobilizowanych w cza sie  pokoju . W szystkie 
i s tn ie ją c e  je d n o s tk i wojskowe, w z a le ż n o śc i od s to p ­
n ia  pokojowego ukompletowania s tan u  osobowego i  środ­
ków transportow ych do etatów  czasu w ojny, d z ie lą  s i ę  
na:
1 . Rozw inięte -  je d n o s tk i ro zw in ię te  w o k re s ie  po-

kojowjTU mają s ta n y  etatow e n a jb a rd z ie j  zb liżone 
do etatów  wojennych / s t a n  ukompletov/ania w lu^- 
dz iach  -  80%, a ś ro d k i transpo rtow e i  u zb ro je ­
n ie  -  100%/. !

2 . Jednostk i o n iep e łn y ch  s tan ach  osób owych -  mają 
ro zw in ię tą  s t r u k tu r ę  o rgan izacy jną  przy  jedno -  
czesnym braku c z ę ś c i  j e j  obsady / s t a n  ukompleto­
w ania w lu d z iach  35-80%, a w śro d k i t r a n s p o r to ­
we do 100%/.
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3 . Jednostk i skadrowane — w c z a s ie  poko ju  t y l ­
ko n ie k tó re  elem enty  s tru k tu ry  o rg a n iz a c y jn e j 
czasu  wojennego i  wymagają znacznego u z u p e łn ie ­
n ia  rezerwami osobowymi i  środkami m a te ria ło w y ­
mi / s t a n  jUkompletowania w lu d z ia c h  do 35%/.

4 . Jednostk i nowo formowane -  są  c a łk o w ic ie  rozw i­
jane  w czasie  m o b i l iz a c j i  /formowane j na b az ie  
wydzielonych za lążk ó w /. Wyżej wymienione je d n o -

 ̂ .  s t k i  wojskowe p o s ia d a ją  100% s p r z ę tu  bojowego 
według n a leżn o śc i e t a tu  w ojennego.

Pod względem zadań m o b iliz acy jn y ch  je d n o s tk i  woj­
skowe d z ie lą  s ię  na:
1. MOBILIZUJĄCE -  je d n o s tk i  m o b iliz u ją c e  i s t n i e j ą  

w cza sie  pokoju i  m ają za zadan ie  przygotow anie 
powierzonych im je d n o s te k  nowo formowanych do 
m obilizacyjnego ro z w in ię c ia .
Jed n o stk i te  mogą m ieć rów nież w łasne zad a n ia  
m obilizacyjne n p . przeform ow ania s i ę  na s t r u k tu ­
r ę  o rgan izacy jną  czasu  wojny lub  u z u p e łn ie n ie  
w łasnych po trzeb  m o b iliz acy jn y c h .

2 . MOBIUZOWAKB -  są  to  je d n o s tk i  formowano od no­
wa, względnie je d n o s tk i  i s t n i e j ą c e  w o k re s ie  po­
ko ju  i  przechodzące na czas wojny na  in n ą  s t ru k ­
tu r ę  o rg an izacy jn ą . Tylko w w yjątkow ych przypad­
kach jednostka wojskowa i s t n i e j ą c a  w c z a s ie  po­
ko ju  może występować jako  je d n o s tk a  m obilizow a­
na; decyduje' o tym przede w szystkim  b rak  w n ie j  
organicznych elementów kw aterm istrzow sk ich  albo 
te ż  inne względy n a tu ry  lo k a ln e j .

20



3. MOBIUZUJ^lCS ST? -  są  to  ta k ie  je d n o s tk i w oj- ^ 
skowe, k tó re  i s t n i e j ą  w czasie  pokoju , uzupeł­
n ia ją  siYoje po trzeb y  m obilizacy jne  lub p rz e fo r -  
mowują s ię  na s t r u k tu r ę  o rg an izacy jn ą  czasu 
wojennego bez pomocy innych jed n o stek  wojsko -  
wych i  n ie  wykonują zadaó m obilizacy jnych  na 
rzecz  innych je d n o stek  wojskowych,

NiezaJLsżnie od wyżej podanego p o d z ia łu  na 
grupy, jed n o stk i wojskowe d z ie l i  s i ę j  zgodnie z 
SA /system  alarm owy/, na je d n o stk i ro z w in ię te , k tó ­
ry  to  podzia ł o k reś lo n y  j e s t  p rzez Sztab  G eneral­
ny w zestaw ien iu  zadań m ob ilizacy jnych . Ponadto 
w szystkie je d n o s tk i wojskowe zaszeregowane są  do 
odpowiednich zestawów kolejnego ro ż w ija n ia , w r a ­
mach stopniowego o s ią g a n ia  poszczególnych wyższych 
stanów gotow ości bo jow ej, Z tego w ynika, że m o b ili­
zacyjne ro zw in ięc ie  może n a s tą p ić  w stosunku  do 
je d n o s tk i p o jed y n cze j, grupy je d n o s te k , zestawów 
rodzajów s i ł  zb ro jnych  lub ca łych  s i ł  zbro jnych . 

Jednym z podstawowych czynników zapew niają­
cych sprawność ro z w in ię c ia  jed n o stek  wojskowych 

■ o raz  ic h  u z u p e łn ia n ia  w cza sie  m o b i l iz a c j i  j e s t  
przygotowanie zawczasu .odpowiednich ilościow o i  
jakościowo rezerw  osobowych o raz  środków transpor-r 
towych. U zupełnianie po trzeb  m ob ilizacy jnych  je d ­
n o stek  powinno uw zględniać po trzeby  a d m in is tra c ji  
państwowej i  gospodark i narodowej -  ma to  na c e lu  
zapewnienie sprawnego funkcjonow ania ty c h  d z iedzin  
w wypadku pow ołania rezerw  osobowych i  pojazdów 
samochodowych do je d n o s tk i .
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P p trz e ty  m ob ilizacy jne  dotyczące s ta n u  osobowego 
podoficerów? i .szeregowców stanov /ią , .w o d n ie s ie  -  
n iu  do jed n o stk i v/ojskowej i s t n i e j ą c e j  w c z a s ie  

.p o k o ju , ró żn icę  m iędzy stanem  etatowym cza su  wo­
jennego a stanem etatowym czasu pokojowego danej 
je d n o s tk i .  P rzy czym n a le ż y  uw zględnić v/ydzielone 
lub otrzymywane z a lą ż k i  o raz  v aca ty  czasu  pokojo­
wego, k tó re  w zapotrzebow aniach uw zględn ia s ię  
o d d z ie ln ie . lip, j e ż e l i  e t a t  "W” wynosi 1900 ż o ł -  
n ie rz y , a e ta t  czasu  "P" 900 -  to  p o trz e b y  tego 
pułku wynoszą 1000 ż o łn ie rz y  bez p r z y ję c ia  i  wy­
d z ie la n ia  zalążków. W sto sunku  do je d n o s te k  nowo 
formowanych po trzeby  o b l ic z a  s i ę  b io rą c  pod uwagę 
posiadane z a lą ż k i .  Dla każdej je d n o s tk i  wojskowrej , 
p rzy  uzupełn ian iu  p o trzeb  m o b iliz acy jn y c h , p rzew i­
duje s i ę  procent zab e z p ie c z e n ia  s taw ie n n ic tw a  w 
g ran ic ach  do 25% p o trze b  f~np, j e ż e l i  p o trz e b y  p u ł­
ku wynoszą 1000,'to  p ro cen t z a b e z p ie c z e n ia  s ta w ie n ­
n ic tw a będzie w ynosił 250 ż o łn ie rz y  w ybranych spe­
c ja ln o ś c i  wojskowych /SY//^. Znaczy t o ,  że do pułku  
skierow anych z o s ta n ie  1250 ż o łn ie rz y  ' reze rw y . 
J e ż e l i  chodzi o ś ro d k i tran sp o rto w e t o ,  w ram ach 
p rocen tu  zabezp ieczen ia  s taw ien n ic tw a , można powo­
ła ć  je  w g ran icach  10% p o trz e b .
P rocen t zabezp ieczen ia  s taw ienn ic tw a w yko rzy stu je  
s i ę  c e n tra ln ie  lub^w poszczególnych p o d o d d z ia łac h . 
W ykorzystanie c e n tra ln e  oznacza, że ż o łn ie r z y  w 
u b ran iach  cywilnych w ykorzystu je  s i ę  do p ra c  zw iąza­
nych z załadowaniem środków m ateria łow ych , u z b ro je ­
n ia ,  am unicji oraz do innych  p ra c , zw iązanych m ię-
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dzy innymi z ew akuacją. Ż ołn ierzy  z p rocen tu  za­
bezp ieczen ia  s taw ienn ic tw a w ykorzystuje s i ę  na 
poszczególnych stanow iskach  etatow ych n a j le p ie j  
po 8 godzinie m obilizacy jnego  ro z w in ię c ia . Ż ołn ie­
rzy  rezerwy, będących w procencie zabezp ieczen ia  
staw iennictw a, można w ykorzystać na u zu p e łn ien ie  
s t r a t  w czasie  m objjdzacyjn^^o ro z w in ię c ia . 'Bozo^ 
s ta ły c h , nie~vi^koxzystywanych ż o łn ie rz y , k ie ru je  
s ię  do RPZb jako rezerw ę w yszkoloną. W c e lu  wyko­
nan ia p rzedsięw zięć m ob ilizacy jnych , po wprowadze­
niu  s tanu  podwyższonej gotow ości bojowej w oddzia­
łach  /sam odzielnych p o d o d d z ia łach /, powołuje s ię  
M obilizacyjny Rzut Alarmowy /MRA/. Zadaniem MRA 
j e s t  obsadzenie ty c h  stanow isk etatow ych w piiłku, 
k tó re  warunkują prawidłowy p rzeb ieg  m o b iliz acy jn e ­
go ro z w in ię c ia . W ramach MRA należy  powołać tych  
ż o łn ie rz y  rezerw y, k tó rzy  zam ieszkują w p ob liżu  
je d n o s tk i w ojskow ej. Chodzi o to  by m ogli on i p rzy ­
być na m iejsce w c za s i« " iS ^ g o d z i^  Dotychczasowa
prak ty k a  w skazuje, że celowo je s t  powoływać ż o łn ie ­
rzy  rezerw y na n a s tęp u jące  stanow iska: dowódca
kom panii / b a t e r i i / ,  le k a rz e , o fice row ie  sz tab u , 
k w ate rm is trz , dowódcy plutonów, szefow ie kompanii, 
k ierow cy, n^chanicy kierow cy, łącznościow cy o raz  . 
in n i  wg potrzeb i  u znan ia  dowódcy pu łk u . MRA po7/o - 
łu j e  s i ę  w g ran ic ach  do 20% w stosunku  do s tan u  
etatow ego czasu ”W", Ż o łn ierze  rezerw y powołani w 
ramach MRA przyjmowani są  w jed n o stce  wojskowej 
p rzez  o f ic e ra  dyżurnego, k tó ry  o d b ie ra  k a r ty  powo­
ła n ia ,  odnotowuje f a k t  p rzybycia  w specjalnym
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wykazie i  k ie ru je  ic h  bezpośredn io  do p rzezn aczo ­
nego pododdziału . P ro cen t pow ołania MRA u z a le ż n io ­
ny j e s t  od s to p n ia  ukompletow ania o d d z ia łu  /samo­
dzie lnego  podo d d z ia łu / w c za s ie  poko ju  o ra z  cha­
ra k te ru  i  zadan ia  danej je d n o s tk i .  K arty  powoła -  
n ia  MRA zdeponowane są  w je d n o stce  w ojskowej w po­
m ieszczen iu  o f ic e r a  dyżurnego. Ż o łn ie rz y  ty c h  po­
w ołuje s ię  w t ry b ie  alarmowym. J e ż e l i  ch o d z i o 
ś ro d k i transportow e i  inny  s p rz ę t  te c h n ic z n y , to  
w ramach MRA może on stanow ić 25-50% p o trz e b  e ta ­
towych. Ka śro d k i tran sp o rto w e w ystav;ia s i ę  k a r ty  
p rzeznaczen ia  i  nakazy d o s ta rc z e n ia .  K arty  p rze ­
znaczen ia  wydaje s i ę  dyrektorom  u sp o łeczn io n y ch  
zakładów pracy , a w o d n ie s ie n iu  do t r a n s p o r tu  n ie  
uspołecznionego deponuje s ię  we w łaściw ych  o rg a­
nach rad  narodowych.

Nakazy d o s ta rc z e n ia  deponuje s i ę  w zasad z ie  
we właściwych rad ac h  narodowych. Nakazy d o s ta rc z e ­
n ia  środków transpo rtow ych  p o b ie ran y ch  w try b ie  
alarmowym oraz p rzew idz ianych  do p o b ra n ia  s iła m i 
jed n o stek  wojskowych, deponuje s i ę  w ty c h  jedno­
s tk a c h .
Powołanie MRA n a leży  wykonywać p rzez  d o ręcz an ie  
dokumentów pow ołania d la  ż o łn ie rz y  w ydzielonych  
do m obilizacyjnego rz u tu  alarmowego:
-  w ra z ie  wprowadzenia s tan u  podw yższonej gotowo­

ś c i  bojowej za pomocą « a k c ji k u r i e r s k ie j "  o rg a ­
nizowanej s iła m i je d n o s tk i  w ojskow ej, "m ałej 
a k c j i  k u r ie r s k ie j"  organizow anej p rz e z  WKU, a • 
ta k że  " a k c ji  k u r ie r s k ie j  i  p o s ła n e z e j"  o rg a n i-
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zowanej p rzez terenow e organa a d m in is tr a c ji  paá*
stwowej; '

-  w raz ie  wprowadzenia p e łn e j gotow ości ze s ta n u  
s t a ł e j  gotow ości, powoływać z pozostałym  uzupeł­
nieniem przy pomocy " a k c ji  k u r ie r s k ie j  i  p o s łaó - 
cze j"  organizow anej przez terenowe organa admi­
n i s t r a c j i  państw ow ej• M obilizacyjny  Rzut Alarmo­
wy może być rów nież powołany s iła m i . je d n o s tk i 
wojskowej -  stosow nie do planów.

W okresach zw a ln ian ia  do rezerw y podoficerów  i  sze ­
regowców s ta rsz e g o  ro czn ik a  o raz  s z k o le n ia  podsta­
wowego i  sp e c ja lis ty c z n e g o  poborowych w c e lu  za­
chowania w je d n o stk ach  p e łn e j go tow ością bojow ej, 
przew iduje s ię  i s tn i e n ie  n iezbędnej i l o ś c i  rezerw  
w ramach ta k  zwanej RAKŁADKI. ¡Wyznacza s i ę  wówczas 
ż o łn ie rz y  ty lk o  na te  stanow iska, k tó re  ze względu 
na s ta n  gotow ości bojowej muszą być obsadzone,np: 
kierow cy, obsłooga r a d io s t a c j i ,  m echanicy czołgowi 
o raz  in n i s p e c j a l i ś c i .
Ua u zu p e łn ien ie , w ramach RAKŁAIKI, p rzeznacza s ię
szeregowców i*ezerwy;

z najm łodszych roczników;
-  bez przydziałów  m ob ilizacy jnych ;
-  odpowiednio wyszkolonych wojskowo;
-  zdolnych do p e łn ie n ia  s łu żb y  w ojskowej. 

Mogą to  być rów nież żo łn ie rz e  zw o ln ien i w danym 
o k re s ie  czasu po odbyciu za sad n icze j s łużby  woj­

skow ej.
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św iadczenia  o so b ie te  i  rzeczowe d la  mobilizacy.j*» 
nych potrzeb s i ł  zbro.jnych

• • Świadczenia o s o b is te  w o k re s ie  poko;}u p o le ­
gają" na nieodpłatnym  wykonywaniu zarówno w c z a s ie  
wolnym,,Jak i  w c z a s ie  p ra c y , czynności / p r a c /  do­
raźnych , związanych z zabezpieczeniem  i  prov/adze- 
niem odpowiednich p rzed s ięw z ięć  lub ćw iczeń mobi­
liz a c y jn y c h  Jednostek  S i ł  Z bro jnych . Czas Jed n o ra - 

"zówo wykonywanych św iadczeń o s o b is ty c h  n ie  może 
p rzek raczać  8 go d z in , a w d n iu  ustawowo wolnym od 
pracy  12 godzin , W c z a s ie  bezpośredn iego  zag ro że­
n ia  bezpieczeństw a państw a,j m o b i l iz a c j i  i  wojny, 
św iadczenia te  p o le g a ją  na Jednorazowym, odpłatnym  
wykonywaniu czynności / p r a c /  doraźnych  d la  p o trze b  
Jednostek  wojskowych p rzez  ok res  do 7 d n i .  Pracow­
nikom uspołecznionych  zakładów pracy  p rz y s łu g u je  
w tym wypadku od zak ładu  pracy  p e łn e  w ynagrodzenie 
za czas wykonywahych św iadczeń . P ozostałym  osobom 
wykonującym św iadczenia o s o b is te  p rz y s łu g u je  wyna­
g ro d zen ie , k tó re  w y p łaca ją  w łaściw e terenow e o rg a ­
na a d m in is tra c ji  państwowej s to p n ia  podstawowego. 
J e ż e l i  świadczenie o so b is te  J e s t  s p e łn ia n e  p rzez  
czas powyżej 8 g odzin , o sob ie  w ykonującej Je  p rz y ­
s łu g u je  wyżywienie.
Św iadczenia rzeczowe w o k re s ie  pokoju  p o le g a ją  na 
u d o stęp n ien iu  Jednostce  wojskowej w c z a s ie  <«wiczeń 
m obilizacy jnych  pon iże j wymienionego s p rz ę tu :
-  pomieszczeń do p racy ;
— samochodów osobowych, c iężarow ych, autobusów , 

ciągników  oraz innych  pojazdów m echanicznych,
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a także pojazdów z zaprzęgiem konnym;
-  holowników, b a rek , p o g łę b ia rek , kutrów i  innych, 

środków pływ ających;
-  urządzeń i  maszyn in ży n ie ry jn y ch  do ro b ó t ziem­

nych, budowlanych, drogowych i  przeładunkow ych,
W czasie  bezpośredniego zag rożen ia  bezpieczeństw a 
państwa, m o b iliz a c ji  i  wojny św iadczen ia  rzeczowe 
po legają  na oddaniu do użytkowania je d n o stce  woj­
skowej sp rzę tu  udostępnionego w c z a s ie  pokoju oraz 
ponadto:
-  pomieszczeń m ieszkalnych;
-  zbiorników wrednych, placów, b o isk , nieuprawnych 

gruntów o raz  lasów / z  wyłączeniem rezerwatów 
przyrody i  parków narodowych/;

-  Zakładów produkcyjno-usługow ych, np, p r a ln i ,  
p ie k a rn i, r z e ź n i ,  zakładów f ry z je rsk ic h .,  zak ła­
dów zbiorowego Ż3Twienia, s t a c j i  naprawy po jaz­
dów i t p . ;

-  m ateriałów  budowlanych, pa liw , smarów, produk­
tów spożywczych i  pasz;

-  leków i  środków opatrunkowych.

M iejsca o s ią g a n ia  gotow ości bojowej

W za leżn o śc i od s to p n ia  ukom pletowania jednostek, 
dokonuje s ię  m ob ilizacy jnego  ro z w in ię c ia  w m ie j­
scach  s ta ł e j  d y s lo k a c j i ,  w re jo n a ch  alarmowych, 
zapasowych re jo n a ch  m o b i l iz a c j i ,  w re jo n a ch  z b ió r­
k i  o raz w re jo n a ch  wyznaczonych na drogach marszu 
w c za s ie  w y jśc ia  z g arn izo n u , z pom inięciem  r e jo ­
nów alarmowych. Ponadto je d n o s tk i wojskowe mogą
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o siąg ać  pełną gotowość bojową w re jo n a c h  czasowe­
go pobytu . Jako zasadę przyjm uje s i ę  prow adzenie 
m o b iliz a c ji  w s ta n ie  podwyższonej go tow ości bo jo ­
wej w re jo n ach  s t a ł e j  d y s lo k a c j i .  N atom iast w s t a ­
n ie  p e łn e j gotow ości bojowej w zapasowym re jo n ie  
m o b iliz a c ji  /w r e jo n ie  alarmowym/ z a le ż n ie  od cha­
r a k te ru  Jed n o s tk i. D ecyzję do p rzeprow adzen ia  mo­
b i l i z a c j i  w SZ podejmuje KCMITET OBRONY KRAJU, a 
r e a l i z a c ja  JeJ na leży  do MIMSTRA OBROlffY KARODOWRJ. 
W wyjątkowych sy tu a c ja c h , gdy w w yniku oddziaływ a­
n ia  n p la  i  jawnej a g r e s j i  z Jego s tro n y  naruszony 
z o s ta ł  system dowództwa i  k ie row an ia  k r a ju ,  mobi­
l i z a c j ę  mogą z a rz ą d z ić  dowódcy d la  p o d le g ły ch  im 
w ojsk od szczeb la  sam odzielnego p o d o d d z ia łu  wzwyż,
0 f a k c ie  tym m eldują o n i n iezw łoczn ie  swoim p rz e ­
łożonym. m ob ilizacy jn e  ro z w in ię c ie  p u łk u  ro z w in ię ­
tego  i  skadrowanego może być prowadzone zarówno v/ 
o k re s ie  poprzedzającym wprowadzenie s ta n u  podwyż­
szonej gotowości bojowej /pod pozorem ćw iczeń woj­
skowych, prac na rz e c z  G ospodarki N arodow ej/, Jak 
te ż  w s ta n ie  podwyższonej i  p e łn e j go tow ości b o jo ­
w e j. Z t ą  Jednak ró ż n ic ą , że pu łk  ro z w in ię ty  w s t a ­
n ie  podwyższonej gotow ości bojow ej u z u p e łn ia  s i ę  
do pełnych n a leżn o śc i etatow ych czasu  n a to ­
m iast pułk skadrowany powołuje Jedyn ie  u s ta lo n e  
i l o ś c i  u z u p e łn ien ia  w ramach MRA,
Zasadniczy re jo n  m o b i l iz a c j i  stanow i m ie js c e  zakwa­
te row an ia  Jednostek  w c z a s ie  pokoju* W szcze g ó ln y d i 
przypadkach może to  być r e jo n  poza m iejscem  s t a ł e j  
d y s lo k a c j i .  Zapasowy r e jo n  m o b i l iz a c j i  to  o b sza r
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zapewniający maksymalnie dobre w arunki do r e a l iz a ­
c j i  czynności m obilizacy jnego  ro z w ija n ia  je d n o s tk i  ̂
wojsl:ov/ej.
Powinien on być wyznaczony w ta k ie j  o d le g ło ś c i ,  
k tó ra  zapev/niłaby bezpieczeństw o na wypadek wyko­
nan ia przez p rzec iw n ik a  uderzeń jądrow ych ś re d n ie j 
mocy na s ta łe  m ie jsce  zakw aterow ania. W szczeg ó l­
nym przypadku może to  być m iejsce zakw aterowania 
v; czasie  pokoju . Dla każdej je d n o s tk i wojskowej o 
niepełnym s ta n ie  osobowym, skadrow anej i  nowo fo r ­
mowanej, wyznacza s i ę  1-2 Rejony Alarmowe /RA/, w 
tym 1 Zapasowy Rejon M o b iliz a c ji /ZRM/, w o d leg ło ­
ś c i  5 -10  km od g a rn izo n u  d la  je d n o stek  rozw in ię  -  
ty ch  w 1-3 re jo n a c h  alarmowych. Zapasowy re jo n  mo­
b i l i z a c j i  poviinien być, w m iarę m ożliw ości wybie­
rany  w pob liżu  dróg prowadzących do rejonów a l a r ­
mowych. Obydwa re jo n y  /RA i  ZRM/ winny odpowiadać 
następującym  warunkom:
1 . Należy unikać ro zm ieszczen ia 'w o jsk  w pob liżu  

obiektów , na k tó re  n ie p rz y ja c ie l  może wykonać 
uderzenie jądrow e.

2 . Wojska rozm ieszczone w re jo n a ch  powinny być w 
s t a ł e j  gotov/ości do o d p arc ia  napadu n ie p rz y ja ­
c i e l a  z ziem i i  p o w ie trza .

3* Rejony rozm ieszczen ia  wojsk powinny zapewniać:
-  rozśrodkow anie i  sk ry te  rozm ieszczen ie  te c h ­

n ik i  bojowej i  lu d z i;
-  d o sta teczn ą  l ic z b ę  źródeł wody i  dróg;
-  wykrywanie we właściwym cza s ie  środków powie­

trznego napadu n ie p rz y ja c ie la  i  powiadamianie 
o n ich  wojsk w łasnych;
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-  v/ykor-zystanie środków ochronnych, w łaśc iw o śc i 
ochronnych te r e n u - i  maskowanie w o jsk ; 
dogodne w ejśc ie  i  w y jśc ie  z re jonów ;

-  zakwaterowanie wojsk w o k re s ie  zimy /w tym c e lu  
w ykorzystuje s i ę  zabudowania p rz y d z ie lo n a  w r a ­
mach świadczeń rzeczowych/*

?/ v/ypadku kiedy r e jo n  alarmowy z n a jd u je  s i ę  w od­
le g ło ś c i  do 15 km od zw arte j zabudowy s ta łe g o  m ie j­
sca  d y s lo k ac ji to  zapasowy r e jo n  m o b i l iz a c j i  może 
być w obrębie '"tego re jo n u  alarmowego*
Rejony alaikowre mogą być wyznaczone do 30 km od 
s ta łe g o  m iejsca  d y s lo k a c ji*  W tym wypadku zapaso­
wy re jo n  m o b iliz a c ji  n a leży  w yb ierać  o d d z ie ln ie  od 
re jo n u  alarmowego, w o d le g ło ś c i  5 -10  km od m ie jsca  
stacjonow ania J e d n o s tk i w ojskow ej, V7 r e jo n ie  tym 
przyjm uje s ię  ż o łn ie rz y  rezerw y p rzez  PKI /P unk t 
kont ro ln o -in fo rm a c y jn y /, a ś ro d k i tran sp o rto w e  
/sam ochody/ przez PRT /P unk t p r z y ję c ia  i  ro z d z ia ­
łu  środków transportow ych /*  W ?/ypadku k ie d y  g a rn i­
zon obciążony J e s t  zadaniam i m ob ilizacy jn y m i /w 
g a rn iz o n ie  s ta c jo n u je  k i lk a  Jed n o s tek  w ojskow ych/, 
to  V/ o d le g ło śc i około 5—6 km od z w a rte j zabudowy 
i  m ie jsc  s t a ł e j  d y s lo k a c j i  o rg a n iz u je  s i ę  P ośred ­
n i Punkt Z biórki /PPZb/* P o śred n i punk t z b ió rk i  
organizowany J e s t  na p o le cen ie  dowódców OW i  RSZ* 
Dowódcy okręgów wojskowych i  rodzajów  s i ł  z b ro j­
nych u s ta la ją  J e d n o s tk i wojskowe, do k tó ry c h  uzu­
p e łn ie n ie  ma być kierow ane poprzez PPZb o ra z  wska­
z u ją  m ie jsca  usytuow ania tych  punktów* Dowódca Jed­
n o s tk i  wojskowej, po o trzym aniu  ta k ie g o  p o le c e n ia .
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u s ta la  z dowódcą g a rn izo n u  /komendantem/ i  z 
ciwym woJskov/ym komendantem uzu p e łn ień  dokładne, 
m iejsca /a d re sy / organizow ania PPZb. Zadaniem t a ­
kiego punktu j e s t  p rz y ję c ie  rezerw istów  z uzupeł­
n ie n ia  zasadniczego, a n as tęp n ie  ro z d z ia ł  do po­
szczególnych pododdziałów . Organizowanie tak ieg o  
punktu podyktowane j e s t  tym, ażelay zasadn icze  uzu­
p e łn ien ie  po trzeb  m obilizacy jnych  wyprowadzić z 
re jonu  oddziaływ ania n ie p rz y ja c ie la .  Rozm ieszcze­
n ie  wojsk w re jo n a c h  alarmowych i  wybór P o śred n ie ­
go Punktu Z b ió rk i -  p a t r z :  z a łą c z n ik  n r  1 .
Z celu_odciążen ia  je d n o s te k  wojjsk operacy jnych  od 
zadań n io tilizacy in y ch  or£^^z^ew nienia_now o formo- 
wanya ¿e^ostkom__wo jskowyn^niezb^dnej^ sam odzielno- 
ś c i o rg an iz acy jn o -fu n k c jo n a ln e j w £ rocesie_ ich_m o- 
h i liżący jnego  £ozwi j ^ i a j _  n a leży _ jp ^ i.ę tać  o k o n ie -  
£ zn o jc i właŚ£iwe£o__wyk£rzy£tanja__eita;towy£h z a lą ż -  
ków tych j e  dno st^ek ._W^tym__c£lu tworzy__si ę jg a rn iz o -  
nowe_ośrodki__mobilizacyjne_oraz e ta tow £  grupy o r -  
gan i z a£yjno-m obili żacyjne

Garnizonowe o śro d k i m o b ilizacy jn e  tworzy s i ę  
w ty c h  garn izonach , w k tó rych  zachodzi p o trzeb a  
sformowania od nowa w ięce j n iż  je d n e j je d n o s tk i 
wojskowej. Garnizonowy ośrodek m o b iliz acy jn y  pod-* 
leg a  dowódcy g a rn iz o n u . Etatowe grupy o rg a n iz a c y j­
no-m obilizacyjne tw orzy s i ę  w g a rn iz o n ach , w k tó ­
ry ch  formowane są  od nowa pojedyncze je d n o s tk i woj­
skowe. W tym samym g a rn iz o n ie  mogą być tworzone : 
garnizonowy ośrodek  m o b ilizacy jn y  i  g rupy o rg an i­
zacy jn o -m o b ilizacy jn e , Grupa o rg an iz ao y jn o -m o b ili-
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zacy jna  podlega dowódcy g arn izonu  l u t  dowódcy je d ­
n o s tk i wojskowej, przy k tó r e j  z o s ta ła  u tw orzona. 
Formowanie jed n o stek  wojskowych p rzez  wyżej wymie­
nione ośrodki w ramach zakładów p racy  z n a la z ło  
swoje uzasadn ien ie  w dyrektyw ie MON.

3. O siąganie p rzez je d n o s tk i wojskowe wyższych 
stanów gotow ości bojow ej poza m iejscem  s t a ł e j  
d y s lo k a c ji .

P raktyka dov/odzi, że je d n o s tk i  wojskov/e wycho­
dzą do wykonania zadań szko len iow ych , szko len iow o- 
produkcyjnych i t p .  z m ie jsc  s t a ł e j  d y s lo k a c j i .  Na­
leży  s i ę  lic z y ć  z tym, że je d n o cześn ie  mogą być 
wprowadzane w w ojskach wyższe s ta n y  go tow ości bo­
jo w e j. W wypadku z a rz ą d z e n ia  podwyższonej gotowo­
ś c i  bojowej w szystk ie  je d n o s tk i  w ra c a ją  do swoich 
garnizonów . W wypadku k ied y  z o s ta n ie  wprowadzony 
s ta n  p e łn e j gotow ości bojow ej b ezp o śred n io  ze 
s t a ł e j  gotowości bojow ej do m ie jsc  s t a ł e j  d y s lo ­
k a c j i  powracają;
-  je d n o s tk i,  k tó ry ch  g a rn izo n y  m a c ie rz y s te  / lu b  

re jo n y  alarmowe/ z n a jd u ją  s i ę  na k ie ru n k a c h  p rz e ­
grupowania lub w n ie w ie lk ie j  o d le g ło ś c i  od r e jo ­
nów czasowego pobytu ;

-  je d n o s tk i skadrow ane, k tó re  u p rz e d n io , w ramach 
sz k o le n ia  rezerw  osobowych, n ie  z o s ta ły  u zu p e ł­
nione;

-  je d n o s tk i p o d legające  prze formowaniu;
-  je d n o s tk i lub w ydzielone z n ic h  s i ł y  i  ś ro d k i 

b io rące  u d z ia ł w p raca ch  na rzec z  MON lu b  gospo-
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d a rk i narodowej o raz  u czestn iczące  w lik w id a c ji  
sk u tk 6ff k lę sk  żywiołowych i  innych doraźnych ak­
c jach ;

-  ż o łn ie rze  v /ydz ie len i na z a lą ż k i do innych  jednos­
te k  oraz mechanicy kierov/cy i  in n i  s p e c ja l i ś c i  
n iezbędni w g a rn iz o n ie  podczas wykonywania przed­
sięw zięć p e łn e j gotow ości bo jow ej.

Jednostk i rozw in ię te-, k tó re  przebyw ają w r e jo ­
nach czasowego pobytu , mogą o siąg ać  p e łn ą  gotowość 
bojową w wypadku k iedy  są  w p e łn i wyposażone w 
s p r z ę t ,  m a te r ia ły  i  ś ro d k i tran sp o rto w e , łą czn ie  
z ruchomymi i  doraźnymi zapasami m ateriałow ym i, 
lub  j e ś l i  w tym r e jo n ie  mogą skompletować lu d z i,  
s p rz ę t  i  zapasy do 100%. Jed n o s tk i skadrowane mo­
gą o siągać pełną  gotowość bojową w re jo n a c h  czaso­
wego p o b y tu , je ż e l i  z o s ta ły  uprzednio  rozw in ię te  w 
ramach szk o len ia  rezerw  osobowych. Je d n o s tk i woj­
skowe, k tó re  n ie  z a b ie ra ją  w re jo n y  czasowego po­
b y tu  pełnych ruchomych i  doraźnych zapasów środ­
ków m ateria łow ych , w c e lu  ich  zgrom adzenia, wyko­
r z y s tu ją  magazyny komend poligonów lub dowożą je 
bezpośrednio do ty c h  rejonów , Z ch w ilą  wprowadze­
n ia  s tan u  p e łn e j gotow ości bojowej ś ro d k i te  są  
omawian]^!! jednostkom  wydawane. Inne ś ro d k i mate­
ria ło w e /np.żyw ność, mps/ mogą być uzupełn iane 
2 zapasów gospodark i narodow ej, W wypadku o s iąg a ­
n ia  pe łnej gotow ości bojowej w re jo n a ch * cza ­
sowego pobytu n a le ż y , z chw ilą  w e jś c ia  do nich, 
wyznaczyć re jo n y  alarmowe ta k  by n ie  kolidow ały 
2 rejonam i alamowymi innych je d n o stek  lub z r e -
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jonam i zastrzeżonym i. We w sz y stk ich  wypadkach ^»ry- 
chodzen ia  z g arn izonu  na d łuższy  c z a s ,  je d n o s tk i  
powinny pozostaw iać w m ie jscu  s t a ł e j  d y s lo k a c j i  
o k re ś lo n ą  i lo ś ć  s i ł  i  środkćw n iezbędnych  do s a ­
modzielnego zorgan izow ania p rz e d s ię w z ię ć  m o b iliz a ­
cy jn y ch , pobran ia  i  ew akuacji zapasćw m a te r ia ło ­
wych o raz  r e a l i z a c j i  p o z o s ta ły c h  zadań zw iązanych 
z osiąganiem  p e łn e j go tow ości b o jo w ej.
W ramach tych  s i ł  i  środków tw orzy s i ę  o d d z ie ln ą  
g rupę m obilizacy jnego  ro z w in ię c ia  o ra z  powołuje 
u z u p e łn ie n ia  z rezerw y i  g o spodark i narodow ej.
W sk ła d  t e j  grupy w in n i wchodzić?

-  dowódca grupy o rg a n iz a c y jn o -^ a o b iliz a c y jn e jj
-  ż o łn ie rz e  zawodowi p rz e w id z ia n i n a  w ażn ie jsze  

stanow iska w je d n o s tk a c h  m obilizow anych;
-  ż o łn ie rz e  p rz e w id z ia n i do pow oływ ania m o b ili­

zacyjnych rzutów  alarmowych;
-  s i ł y  i  śro d k i p rzew idz iane  do p r ^ j ę c  i  a uzu­

p e łn ie n ia  składów osobowych i  t r a n s p o r tu ;
-  obsługa magazynów o raz  s i ł y  i  ś ro d k i do ewa­

k u a c j i  sp rz ę tu  i  zapasów m a te ria ło w y ch .
Podczas o rg a n iz a c ji  p rac  na rz e c z  MON lu b  gospo­
d a rk i narodowej n a leży  dążyć, aby i l o ś ć  w y d z ie lo ­
nych s i ł  i  środków 'nie n a ru sz a ła  s t a ł e j  go tow ości 
bojow ej o d d z ia łu . P rzed  wyjazdem do r e jo n u  c z a so ­
wego pobytu należy  przeprow adzić re k o n e sa n s  i  w 
jego  t r a k c ie  u s t a l i ć :

-  sposób alarm ow ania;
-  warunki powrotu w try b ie  alarmow3?m;
-  warunki o s ią g a n ia  p e łn e j go tow ości bojow ej
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p rzez  Irtó re  n ie  pow racają do garnizonu#
J e ż e l i  dowódoa o d d z ia łu  w wyniku przeprow adzonej . 
a n a liz y  s tw ie rd z ij  że jednostikay z uwagi na czaso*“ 
wy pobyt poza m iejscem  s t a ł e j  d y s lo k a c j i ,  n ie  j e s t  
w s ta n ie  o siągnąć p e łn e j gotow ości bojow ej w cza­
s ie  przewidzianym dyrektyw ą, powinien w ystąp ić  do 
bezpośredniego przełożonego o p rz e d łu ż e n ie  te rm i­
nu o s ią g n ię c ia  t e j  gotowości* P rzed wyjazdem z 
m ie jsc a  s t a ł e j  d y s lo k a c ji do wykonania zadań sz tab  
o d d z ia łu  opracowuje wkładkę a k tu a liz u ją c ą  p lan  
o s ią g a n ia  wyższych stanów gotow ości bo jow ej. Wkład­
kę sporządza s i ę  na mapie z legendą# Na mapie nano­
s i  s ię :

-  m iejsce wykonywanych zadań;
-  ośrodek alarm ow ania dany o d d z ia ł i  czas a la r ­

mu;
-  d rog i powrotu do garn izonu lub  re jo n u  alarmo­

wego;
-  wydzielone ś ro d k i tr a n s p o r tu  d la  powrotu do 

garnizonu lub re jo n u  alarmowego;
”  czas i  m ie jsce  o s ią g a n ia  p e łn e j gotow ości bo­

jow ej.
W legendzie  podaje s i ę :

-  sk ład  s i ł  i  środków w ydzielonych do zadań poza 
garnizonem;

-  s i ł y  i  ś ro d k i p o zo sta jące  w m ie jscu  s t a ł e j  dys­
lo k a c ji  u ra z  ic h  zadan ia ;

-  obowiązujące normy czasowe;
-  sposoby o s ią g a n ia  p e łn e j gotow ości bojow ej.
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Po opracowaniu w kładk i s a e f  s z ta b u  o d d z ia łu  powi­
n ien przeprow adzić s z k o le n ie  z zak re su  o s i k a n i a  
•pełnej gotowości bo jow ej. Celem s z k o le n ia  powinno 
być u ś c iś le n ie  sposobu d z ia ła n ia  c a ł e j  je d n o s tk i*  
dokładne zapoznanie s i ę  o ficerów  z zadaniam i wy­
n ikającym i ze zmian w p o ło ż en iu  o raz  sk o n k re ty z o - 
7/an ie  harmonogramów i  planów d z ia ła n ia  sz ta b u  
i  pododdziałów. Powrót oddziałów  i  pododdziałów  
do m ie jsc  s ta ł e j  d y s lo k a c j i  n a s tę p u je  z re g u ły  
tym samym rodzajem t r a n s p o r tu ,  jak im  odby ł s i ę  
p rze jazd  do re jonu  czasowego pobytu ,

4 , W ydzielanie i  przygotow anie rzutów  aw angardo- 
Yfych

Rzutami awangardowymi nazywa s i ę  w ydzielone 
zawczasu w jednostkach  zab e z p ie c z e n ia  o k reś lo n o  
s i ł y  /podo d d z ia ły , g ru p y / o s ią g a ją c e  p e łn ą  goto^- 
v/ośó bojową i  urucham iane d la  r e a l i z a c j i  zadań 
w p ie rw sze j k o le jn o ś c i .  Głównym celem ic h  wyzna­
c z a n ia  j e s t  wykonanie p rio ry te to w y ch  zadań zab ez­
p ie c z e n ia  operacyjnego ro z w in ię c ia  w ojsk do c z a su  
o s ią g n ię c ia  pe łn e j gotow ości p rzez  p o z o s ta łe  s i ł y  
je d n o stek  i  p rzybycia  ic h  do planowanych rejonów  
d z ia ła ń  /wykonywania p r a c / .
Rzuty awangardowe są  przeznaczone głów nie do r e a ­
l i z a c j i  następu jących  zasadn iczych  p rz e d s ię w z ię ć :
-  ro zw in ięc ie  podstawowych r e l a c j i  łą c z n o ś c i ;
-  obrona p rz e c iw lo tn ic z a  oddziałów  podpzas o s ią ­

g a n ia  pe łn e j gotow ości bojowej i  p rzegrupow an ia ;
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-  in ż y n ie ry jn e  zaTjezpieozenie swolaody rochu  prze.-: 
grupowujących s i ę  w ojsk , głównie podczas pokony­
wania sze ro k ich  przeszkód wodnych;

-  utrzym anie zasadn iczych  /n e w ra lg iczn y c h / węzłów 
kom unikacji drogowej i  k o le jo w ej;

-  uruchomienie podstawowej a p a ra tu ry  rozpoznan ia 
skażeń i  zapew nienie warunków do zapoczątkow ania 
lik w id a c ji  skutków uderzeń n ie p rz y ja c ie la  -  i t p .

Jed n o s tk i wojskowe, w k tó rych  n a leży  zorganizow ać 
r z u ty  awangardowe, ic h  zad an ia , w ydzielone s i ł y  
i  ś ro d k i, re jo n  i  czas r e a l i z a c j i  zadań , o k re ś la ­
j ą  dowódcy okręgów wojskowych i  rodzajów  ST, a  w 
o d n ie s ie n iu  do je d n o stek  cen tra ln eg o  podporządko­
w ania -  szefow ie IC MOH*
Rzut awangardowy n a leży  organizować w m iarę  m ożli­
w ości na bazie jednego z pododdziałów o najw ięk -  
szym s to p n iu  ukom pletowania. J e ż e l i  n ie  j e s t  to  
m ożliw e, kom pletuje s i ę  go z s i ł  i  środków różnych 
pododdziałów. Ha dowódcę rzu tu  może być wyznaczony 
dowódca jednego z pododdziałów lub  o f i c e r  z dowódz­
tw a je d n o s tk i np. z a s tę p c a  dowódcy do spraw l i n i o ­
wych.
Wyznaczone s i ł y  i  ś ro d k i do rz u tu  awangardowego 
powinny być utrzymywane w o k res ie  o s ią g a n ia  s t a ł e j  
gotow ości bojowej w odpov/iednim s ta n ie  gotow ości 
bo jow ej. Odpowiedzialność za o k reś lo n y  s ta n  go to ­
w ości bojowej ponosi dowódca je d n o s tk i  w ojskowej. 
Skład rz u tu  awangardowego należy  kontro low ać i  oce­
n ia ć  na b ieżąco ; s tw ierdzone b ra k i  w w yszkoleniu 
i  ukompletowaniu natychm iast usuwać.
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I I . ORGAITIZACJA BAZY MOBIIIZACYJ1^_J  ODDZIAŁU 
ORAZ ZAKRES DZIAŁALNOŚCI  FOSZCZSG(5LITYCH 
JEJ BlglvlERTÓW

Sprawny i  terminowy p rzeb ieg  r e a l i z a c j i  czyn­
n o śc i m ob ilizacy jnych  w p ro ces ie  o s ią g a n ia  gotowo­
ś c i  bojowej je d n o s tk i u za leżn iony  j e s t  w głów nej 
m ierze od należy tego  o rgan izacy jnego  u s ta v /ie n ia  
o raz  operatywnego funkcjonow ania poszczegó lnych  
elementów składov/ych, c z y l i  od tzw* bazy m o b iliz a ­
cy jn e j obejm ującej; PKM, PKI, PRT. Indyw idualne 
punkty wyposażenia o raz  sprawność funkcjonov/an ia  
m ateria łow o-techn icznego  z a b e z p ie c z e n ia  p ro cesu  
m o b iliz a c ji*

S top ień  ro z w in ię c ia  i  przygotow ania p o szcze ­
gó lnych  elementów bazy m o b iliz a c y jn e j u z a le ż n io n y  
j e s t  w głównej m ierze od c h a ra k te ru  ro z w ija n e j je d ­
n o s tk i ,  s to p n ia  je j  ukompletowania do e t a t u  czasu  
”W” , p t zechov/ywania zapasów i t p .  W p u łk ach  rozw i­
n ię ty c h  i  jednostkach  o małych p o trz e b a c h  o sobo ­
wych, bazę m o b ilizacy jn ą  ro zw ija  s i ę  g łów nie w 
o p a rc iu  o pododdziały i  ty lk o  w z a k re s ie  zapew nia­
jącym sprawne p rz y ję c ie  przybyłego  u z u p e łn ie n ia .
W pułkach skadrowanych, p o s iad a jący ch  w c z a s ie  po­
ko ju  ty lk o  n ie k tó re  elem enty s tru k tu ry  o rg a n iz a c y j­
n e j ,  w których u z u p e łn ie n ie  w s ta n ie  osobowym z r e ­
zerwy i  pojazdach samochodowych g o sp o d a rk i n a - 
rodov/ej stanowi zasadn icze  ukompletow ania je d n o s t­
k i ,  sprawna d z ia ła ln o ść  bazy m o b iliz a c y jn e j odgry­
wa decydującą r o lę  w terminowym p rz y ję c iu  u z u p e ł-
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n ie n ia  przez pododdziały  oraz w głów nej mierze 
wpływa na proces sprawnego i  terminowego o s iąg a ­
n ia  gotowości "bojowej.
Jednym z zasadn iczych  elementów bazy m o b iliz a c y j­
ne j pułku skadrowanego j e s t  n a leży c ie  zorganizow a- 
jjyj Qc[po\yi6dnxo u techn iczm ony  oxaz funkcjonalny  
punkt kierow ania procesem m obilizacy jnego  ro z w ija ­
n ia  i  o s iąg an ia  gotow ości bo jow ej. Punkt te n  może 
być zlokalizow any w budynku sz tab u  p u łk u , w wydzie­
lonych  pom ieszczeniach w pob liżu  o f ic e r a  dyżurnego 
lub  w innym m ie jscu , k tó re  odpowiada wymogom. Dla 
sprawnego k ierow an ia  przebiegiem  o s ią g a n ia  wyższych 
stanóv/ gotow ości bojowej wyznacza s i§  zespó ł k ie ro ­
w ania tym procesem , na cze le  z szefem  sz tab u  pu łku . 
Zespół ten  może l ic z y ć  5-7 osób, z a le ż n ie  . o d  po­
tr z e b  i  d ecy z ji dowódcy pułku , Do zesp o łu  kierow a­
n ia  p rzy d z ie la  s i ę  oficerów  zapoznanych z ' c a ło ­
k sz ta łtem  p rob lem atyk i m o b iliz acy jn o -u zu p e łn ie n io -  
wej pułku. Dla poszczególnych o fice ró w , wchodzących 
w sk ład  zespo łu , opracowuje s i ę  niezbędne dokumenty 
k tó re  zapew niają im sprawne k ierov /an ie  procesem 
u zu p e łn ian ia  pododdziałów  m obilizow anych. Są to  
g łów nie: p lansze ob razu jące  s ta n  ukompletowania i  
po trzeby  m o b ilizacy jn e  poszczególnych pododdziałów, 
wykresy i l u s t r u ją c e  s to p ie ń  napływu u zu p e łn ien ia  
w s ta n ie  osobowym i  środkach tran sp o rto w y ch , wzory 
meldunków o p rzeb ieg u  m o b iliz a c ji  o raz  inne n ie ­
zbędne dane w ynikające z warunków lo k a ln y ch  i  po­
tr z e b  danej je d n o s tk i .  Dla o ficerów  zesp o łu  oprą -  
cowuje s ię  zad an ia  i  szczegółowe czynności k ie ro —
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Wania procesem OWSGB. Ponadto opracow uje s i ę  h a r ­
monogram czynności w c e lu  r e a l i z a c j i  p rz e d s ię w z ię ć  
ch ro n o lo g iczn ie  n a s tęp u jący ch  po s o b ie .
Aby zapewnić sprawne p rz y ję c ia  i  r o z d z ia ł  p rzyby ­
w a ją c e g o  do je d n o s tk i ,  w ramach m o b i l iz a c j i ,  uzu­
p e łn ie n ia  s tan u  osobowego z rezerw y, o rg a n iz u je  
s i ę  Punkt K ontro lno-Inform acyjny  /tzw~. P K I/. Punkt 
K ontroIno-Inform acyjny , w z a le ż n o śc i od m ie jsc a  
p rz y ję c ia  u z u p e łn ie n ia , o rg an iz u je  s i ę  na te r e n ie  
zakw aterowania je d n o s tk i  lub  w zapasowym r e jo n ie  
m o b i l iz a c j i .  Przy czym p\inkt organizow any w m ie j­
scu  zakw aterowania je d n o s tk i  pow inien być , w r a ­
z ie  p o trzeb y , przygotowany do natychm iastow ego 
p r z e j ś c ia  do zapasowego re jo n u  m o b i l iz a c j i .  /O rga­
n iz a c ja  PKI p a trz :  schem at Hr 2 -  w a r ia n t / .  W za­
pasowym re jo n ie  m o b i l iz a c j i  PKI może być o rg a n iz o ­
wany w ob iek tach  s ta ły c h  ja k  ś w ie t l i c e ,  k lu b y  i t p ,  
na zasadz ie  świadczeń rzeczowych ze s tro n y  organćw 
a d m in is tra c ji  państw ow ej, Z re g u ły  je d n a k , na ro z ­
w in ię c ie  PKI, p rzew iduje s i ę  przygotow anie odpo­
w ied n ie j i l o ś c i  namiotów i  sp rz ę tu  kwaterunkowego 
o ra z , sp e c ja ln ie  do teg o  c e lu  sporządzonych t a b l i c  
in form acyjnych , W c e lu  zapew nienia ja k  n a jsz y b sz e ­
go i  sprawnego p rz y ję c ia  rezerw  osobowych o rg a n i­
zu je  s i ę  na PKI o k re ś lo n ą  i l o ś ć  kanałów p rz e p u s to ­
wych, mając na uwadze t o ,  by na jeden  k a n a ł n ie  
p rzypad ło  M ęce j rezerw  a n iż e l i  w ynosi stsin b a ta ­
lio n u  pułku zmechanizowanego.
D la p rz y ję c ia  oficerów  o rg an iz u je  s ię  z r e g u ły  od­
d z ie ln y  k an a ł. O ddzielny k an a ł o rg a n iz u je  s i ę  rów -
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n ie ż  d la  p r z y ję c ia  p ro c e n tu  z a b e z p ie c z e n ia  s ta w ie n ­
n ic tw a . Wyznacza s i ę  ta k że  odpow iednie pom ieszcze­
n ie  d la  le k a rz a .  PKI winno być ta k  ro zm ieszczo n e , 
by zapew niało spraw ny napływ tiz u p e łn ie n ia  i  n ie  
p rze szk ad z a ło  w w ykonaniu in n y ch  p rz e d s ię w z ię ć  mo­
b i l iz a c y jn y c h  je d n o s tk i .  W s k ła d  PKI wchodzą; -  
komendant PKI, o f i c e r  p o li ty c z n y  i  le k a rz  . o raZ j 
w z a le ż n o śc i od i l o ś c i  przyjmowanego u z u p e łn ie n ia  
i  organizow anych kanałów , n iezb ęd n a  i l o ś ć  p is a rz y  
i  łączników  do doprow adzania reze rw  do pododdzia­
łów ,

Do za sa d n ic z y c h  zadań PKI n a le ż y :
1 . Spraw dzenie to ż sa m o śc i rez e rw is tó w  przybyw ają­

cych na u z u p e łn ie n ie .
2 . U s ta le n ie  na podstaw ie k a r ty  p o w o łan ia , k a r ty  

m o b iliz a c y jn e j lu b  k s ią ż e c z k i w ojskow ej w ła ś c i­
wego p rz y d z ia łu  m o b iliz acy jn e g o  o ra z  sk ierow a­
nie  danego ż o łn ie r z a  do p o d o d d z i^ u  zgodnie z 
p rzeznaczen iem .

3 . Odebranie od ż o łn ie r z a  rezerw y  k a r ty  pow ołania 
/k a r ty  m o b ./o raz  odnotow anie c z a s u  s ta w ie n n ic ­
twa na k a rc ie  po w o łan ia .

4 . Odnotowanie w odpow iednio przygotowanym w yciągu 
f a k tu  s ta w ie n n ic tw a  o raz  w y p isan ie  i  wydanie r e ­
z e rw iśc ie  odpow iedniego sk ie ro w a n ia  do pododdzia­
ł u .

5 . P o s iad an ie  a k tu a ln y c h  danych o s ta w ie n n ic tw ie  
u z u p e łn ie n ia  i  ukom pletow aniu p o szczegó lnych  
pododdziałów .

41



6* Meldowanie zespołow i k ierow an ia  o s ta n ie  ukom- 
p le tow an ia  pododdziałów  w te rm in ach  u s ta lo n y c h  
p rzez  sz tab  pu łk u .

7 . Wykonywanie p rzez  osoTby funkcyjne PKI i  p r z y j­
mowanych ż o łn ie rz y  rezerw y w szy stk ich  sygnałów 
alarmowania i  o s tr z e g a n ia .

W c e lu  p rz y ję c ia  środków transpo rtow ych , p o b ie ra ­
nych na u zu p e łn ien ie  p o trz e b  m o b iliz acy jn y ch  z 
gospodark i narodow ej, o rg an iz u je  s ię  w Jed n o stk ach  
wojskowych Punkty P rz y ję c ia  i  R o zd z ia łu  Środków 
Transportowych /PR T/. Punkty t e ,  w z a le ż n o ś c i od 
c h a ra k te ru  J e d n o s tk i, organizowane są  w ró żn y ch  
form ach:
1, W Jednostkach ro z w in ię ty c h , n ie  p o s ia d a ją c y c h  

dodatkowych zadań m o b iliz acy jn y c h ,, a p o b ie ra ­
jący ch  pojazdy z GN w ramach m o b ilizacy jn eg o  
rz u tu  alarmowego, dokonuje s ię  p r z y ję c ia  na 
podstaw ie sk róconej dok im en tac ji w zasadniczym  
m ie jscu  m o b i l iz a c j i .

2 . W Jednostkach  rozw riniętych, p o s ia d a ją c y c h  do­
datkowe zadan ia  m o b iliz acy jn e  o raz  w in n y c h  
Jednostkach  m o b iliz u jący c h , poza p rzy ję c iem  po­
jazdów powoływanych w m o b ilizacy Jn 3rm rz u c ie  
alarmowym, o rg an iz u je  s i ę ,  d la  p o z o s ta łe j  i l o ś ­
c i  pojazdów przybyw ających w ramach m o b i l iz a c j i ,  
PRT, k tó ry  może być rozw ijany  zarówno w zasad ­
niczym m iejscu  d y s lo k a c j i .  Jak i  zapasowym r e j o ­
nie m o b il iz a c ji .

O becnie, w związku z nałożeniem  na zak łady  p racy  
obowiązku pełnego dostosow ania i  oznakowania p o -
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gazdów samochodowych przekazywanych na rz e c z  s i ł  
zb ro jnych , proces p rz y ję c ia  pojazdów w jednostkach  
wojskowych z o s ta ł  znacznie  skrócony.

O rganizacja PRT w jednostkach  wojskowych ogra­
n ic z a  s ię  jedynie do zorganizow ania:
1 . Stanowiska k o n t r o l i  staw ienn ic tw a, g dzie  spraw­

dza s ię  czy po jazd  przybył zgodnie z p rzy d z ia ­
łem i  odnotowuje s ię  jego p rzy b y c ie .

2 . Stanowiska p rz y ję c ia  i  ro z d z ia łu , w którym , na 
podstawie ośw iadczen ia  kierowcy o spraw ności 
pojazdu i  s ta n ie  v/yposażenia, p o tw ierdza  s ię  
odb ió r pojazdu od zakładu pracy i  dokonuje s ię  
jego p rzy d z ia łu  do odpowiedniego pododdziału .

3 . R eg u lac ji ruchu zapew niającej sprav/ne kierow a­
n ie  pojazdów do m ie jsca  p rzeznaczen ia .

Obsadę PRT wyznacza s i ę  ze s tan u  osobowego jednos­
te k  w za leżn o śc i od i l o ś c i  przyjmowanych pojazdów 
samochodowych o raz  m ożliw ości osobowych je d n o stek . 
Część obsady może być powołyv/ana z rezerw/y w r a ­
mach świadczeń o so b is ty c h . S’a k ierow nika PRT wy­
znacza s ię  o f ic e r a  lub  podo fice ra  zawodowego s łu ż ­
by samochodowej. /O rg an iz ac ja  PRT -  p a t r z :  schemat 
Hr 3 -  w a r ia n t /•
Kolejnym elementem bazy m o b iliz acy jn e j j e s t  Punkt- 
Indywidualnego W yposażenia. I lo ś ć  ta k ic h  punktów 
i  ic h  wyposażenia z a leży  od konkretnych  m ożliw ości 
lokalow ych i  i l o ś c i  przyjmowanych rezerw  m o b iliz a ­
cy jnych . n a jk o rz y s tn ie j  j e s t  w punkcie tym nie 
przyjmować w ięcej ja k  dwa pododdziały  /kom pan ie /. 
Pom ieszczenia przeznaczone na punkty indyw idualnego
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w yposażen ia  powinny być przygotow ane i  z a b e z p ie ­
czone p rzed  k r a d z ie ż ą ,  pożarem i  w i lg o c ią  o ra z  
być wyposażone w n a le ż y c ie  skom pletow any, odpo­
w ied n i s p rz ę t  kw aterunkow y. Powinny t e ż  być o zn a­
kowane poszczegó lne  s ta n o w isk a  w u k ła d z ie  ;}edno- 
kierunkow ego ru c h u . N ależy  bezw zg lędn ie  m ieć  na 
uwadze f a k t ,  że w chodzi cy w il a w ychodzi ż o ł n i e r z .  
W yposażenie i  umundurowanie może s i ę  znajdow ać w 
w orkach  lub  na w ie sz a k a c h , p o z o s ta łe  zad w yposaże­
n ie  w p lecak u  / z  w y ją tk iem  b ro n i i  m ask i p g a z / .
W c e lu  sprawnego p r z y ję c ia  re z e rw is tó w  w p u n k c ie  
indyw idualnego  W yposażenia p rz y d a tn e  j e s t  z o rg a ­
n izow an ie  s tan o w isk , do obowiązków k tó ry c h  n a le ż a ­
ło b y :

1 . Spraw dzenie e w id e n c j i ,
2 . Wydawanie um undurowania i  w y p o sa żen ia ,
3 . Wydawanie b ro n i i  s p r z ę tu  ch em icznego ,
4 . Ocena ubrań, cy w iln y ch ,
5 . P rz y ję c ie  worków z u b ran iam i C3rw iln y m i. 

Ponad to  dobrze j e s t  przygotow ać d la  ż o ł n ie r z y  r e ­
zerwy pom ieszczen ie  do r o z b ie r a n ia  s i ę  i  pakowa­
n ia  o s o b is ty c h  r z e c z y ,  W wypadku b ra k u  w j e d n o s t ­
kach p o m ieszczen ia , w y k o rzy s tu je  s i ę  do te g o  c e lu  
nam ioty  lub pobrane w ram ach św iadczeń  rzeczow ych  
au to b u sy . Po przem undurow aniu łą c z n ic y  od p ro w ad za­
j ą  ż o łn ie rz y  rezerw y  do-rejonów  z a k w a te ro w a n ia . 
/O rg a n iz a c ja  punktu  indyw idualnego  w y p o sa żen ia  
p a t r z ;  schemat Nr 4 -  w a r i a n t / .
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I I I .  SYSTEŁT ALjmCf^Y I  ZASADY JEGO FUNKCJOTTOWMIA

System alarmowy przeznaczony j e s t  do alarmo­
w ania i  o s trz e g a n ia  S i ł  Zlsrojnych PRL. Jego pod­
stawowym zadaniem j e s t  bezbłędne przekazywanie 
in fo rm a c ji /sygnałów / w jak  najkrótszym  c z a s ie .  
Gotowość bojowa j e s t  w dużej.m ierze  za leżn a  od 
spraw ności systemu alarmowego, k tó ry  przeznaczony 
j e s t  do;

-  alarmowania; '
-  o s trz e g a n ia ;
-  powiadam iania.

Alarmowanie j e s t  to  natychmiastowe wprowadzenie w 
życie  decy z ji do tyczących; o s ią g a n ia  wyższych s ta ­
nów gotowości bo jow ej, opracov/anego ro zw in ię c ia  
w ojsk oraz ochrony w ojsk przed uderzen iam i /z  po­
w ie trz a ,  morza i  lą d u / ,  skażeniem prom ieniotw ór -  
czym, chemicznym i  zakażeniam i b io lo g iczn y m i. 
O strzegan ie  j e s t  to  przekazywanie in fo rm a c ji 
uprzedzających  o n iebezp ieczeństw ie  napadu z po­
w ie trz a ,  g roźb ie  sk ażen ia  prom ieniotw órczego, che­
micznego bądź zak ażen ia  b io lo g iczn eg o . 
Powiadamianie j e s t  to  przekazywanie in fo rm a c ji z 
zak resu  k ierow ania procesem o s ią g a n ia  ko le jnych  
stanów gotowości bo jow ej. O ddziały /sam odzielne 
pododdzia ły / wykonujące zadan ia poza miejscem 
s t a ł e j  d y s lo k a c ji ,  /ć w ic z e n ia , l ik w id a c ja 'k lę s k  
żyw iołow ych,'p race w szelk iego  ro d z a ju  zgrupowania 
i t p . / ,  powiadamia s i ę  o za rządzen iu  m o b il iz a c ji  
poprzez o środk i alarm ow ania garnizonów  położonych
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n a jb l iż e j  re jo n u , w którym a k tu a ln ie  dany o d d z ia ł 
/p o d o d d z ia ł/ przebyr/a, w sposób u s ta lo n y  p rzez  
dowódcę w ysyłającego dany o d d z ia ł /p o d o d d z ia ł / .  
System alarmowy o p ie ra  s i ę  na garnizonow ych o środ ­
kach alarmowania /GOA/ i  staćjonarn jnn  system ie  
łą c z n o ś c i .  Podstawowym rodzajem  łą c z n o ś c i w sy s­
tem ie alarmowania j e s t  łączn o ść  przewodowa: t e l e ­
g ra f ic z n a  i  te le fo n ic z n a  z automatycznymi u rząd ze ­
niam i alarmowania i  u rządzeniam i sz y b k ie j łą c z n o ­
ś c i  typu  "TESA". Ten ro d za j łą c z n o śc i j e s t  zdublo­
wany w system ie alarmowym przez  łą c z n o ść  rad iow ą.
We w szystk ich  g arn izo n ach , w k tó ry ch  s ta c jo n u ją  
co najm niej dwie je d n o s tk i ,  o rg a n iz u je  s i ę  jeden  
garnizonowy ośrodek alarm owania /GOA/. Dotyczy 
to  również garnizonów , v; k tó rych  s ta c jo n u ją  je d ­
n o s tk i  o ró ż n e j^ p o d le g ło śc i.  W g a rn iz o n ach , w k tó ­
ry c h  sam odzielnie s ta c jo n u ją  pojedyncze je d n o s tk i ,  
n ie  o rgan izu je  s ię  garnizonowych ośrodków alarm o­
w an ia . Po w yjściu  pododdz, pułku do rejonów  a l a r ­
mowych lub zapasowych rejonóv/ m o b i l iz a c j i ,  o ś ro d ­
k i  alamnowania, zorganizowane na b az ie  s łu ż b  dy­
żurnych tych  pułków, w łącza s ię  o rg a n iz a c y jn ie  w 
sk ła d  właściwych t e r y t o r i a l n i e  terenow ych organów 
a d m in is tra c ji  w ojskow ej. Piinkcję c e n tra ln e g o  o śro d ­
ka alarmowania p e łn i  e ta tow a dyżurna s łu ż b a  opel^a- 
cy jn a  Sztabu G eneralnego /DSO/. C en tra ln y  ośrodek  
alarm owania j e s t  nadrzędnym organem zw ierzchnim , 
w stosunku do w szy stk ich  p o z o s ta ły c h  ogniw s łu ż b  
dyżurnych, w z a k re s ie  alarm ov/ania, o s tr z e g a n ia  
i  pow iadam iania. /O bieg sygnału  p a t r z :  schem at 
ideowy lir 5 / .
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Ośrodki alarmowania powinny przekazywać adresatom  
w szystk ie  sygnały  natychm iast po ic h  otrzym aniu , 
hez analizow ania t r e ś c i  tych sygnałów . Gdy zacho­
d z i konieczność p rzek azan ia  sygnału  w s tac ;jo n a r- 
nym system ie łą c z n o ś c i ,  za pomocą c e n t r a l i  t e l e f o ­
n icznych , to  ahy uzyskać szybkie p o łą c z e n ie , po­
winno s ię  używać n iż e j wymienionych h a s e ł;
-  POWIETRZE;
-  PILNE PAliSTWOWB;
-  BŁYSKAWICZNA.
Hasło "Pow ietrze" używane j e s t  do celów o s trz e g a ­
n ia ,  hasło  "P iln e  Państwowe" używa s i ę  do celów 
alarm ow ania,natom iast aby uzyskać szybkie po łącze­
n ie  te le fo n ic z n e  w system ie r e s o r tu  M in is te rs tw a  
Łączności, zamawia s i ę  rozmowę "Błyskaw iczną".O d­
d z ia ły  i  pododdziały  mogą również o d b ie ra ć  sygnały 
o zagrożeniu  z innych  ź ró d e ł ,n p .z  system u powszech­
nego o s trz e g a n ia  lu d n o śc i. W szystkie sygnały  za­
w ie ra jące  o k reślone  po lecen ia  m o b iliz acy jn e  k ie ro ­
wane są  do dowódców oddziałów i  d la teg o  te ż ,o  każ­
dym tego ro d za ju  sygnale otrzymanym przez  s łu żb ę  
dyżurną, bez względu na porę doby, na leży  natych­
m iast meldować dowódcy lub osobie wymienionej w 
in s t r u k c j i  alarm ow ej. Natom iast o o trzym aniu  syg-r 
nałów treningow ych m elduje s ię  dowódcy z chw ilą 
jego przybycia do je d n o s tk i w ojskow ej. O d b io rn ik i 
radiowe garnizonowych ośrodków alarm owania u trz y ­
muje s ię  7/ p e łn e j spraw ności te c h n ic z n e j ,  a u rucha­
m ia s ię  je  z chw ilą  wprowadzenia s ta n u  podwyższo­
n e j bądź p e łn e j gotow ości bojowej albo  na sygnał
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podany z cen tra ln eg o  ośrodka alarm ow ania. 
\7yróżniamy n as tęp u jące  grupy ośrodków alarm ow ania: 
O środki alarmowania I  g rupy:

' -  sz ta tiy  0\’i  i  RSZ;
-  SD KOPK i  Dm;
-  sz ta b y  ogólnowojskowych ZT;
-  BROT;
-  wyznaczone WSz7/;
-  n iek tó re , i n s t 3rtuc je  c e n tra ln e  MOR.

O środki alarmowania I I  g rupy:

-  sz ta b y  f l o t y l l i  Mar.Vlfoj.;
-  p o z o s ta łe  Y/SzW;
-  ZT RSZ; ,
-  brygady rodzajów wojsk i  s łu ż b ;
-  o d d z ia ły ;
-  terenow e sz taby  WKU; 

i t p .

O środki alarmowania I I I  grupy

-  są  to  p o zo sta łe  o ś ro d k i, k tó re  alarmo?/ane s ą  
p rzez  grupę drugą.
Ponadto należy  zwróció w a g ę  na f a k t ,  że w ram ach 
system u alarmowego SZ w WOPK, Mar.Woj. i  W .Lot. 
o rg a n iz u je  s ię  wyodrębnione /au tonom iczne/ a larm o­
wanie i  o s trz e g a n ie  pod leg łych  je d n o s te k . G en e ra l­
n ie  przyjm uje s i ę ,  że powiadomienie w o jsk , k tó re  
.s p e łn ia ją  główną r o lę ,  musi n a s tą p ić  w c ią g u  2 m i­
n u t, a p o zo sta ły ch  w c ią g u  5 m inu t,
Z podanych czasów v/ynika, że system  alarm ow ania 
w je d n o stk a c h  m\isi być w każdej c h w ili gotów do
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"bezbłędnego i  spravmego funkc;5cerowania, a służby 
dyżurne winny dojęładnie znać swoje obov/iązki w 
tym z a k re s ie . P osługiw anie s ię  p rzez n ie tirządze- 
niam i oraz odpowiednimi dokumentami powinno być 
doprowadzone do p e r f e k c j i .

Z A K O Ń C Z S N I B  .

n in ie js z e  opracowanie stanowi ty lk o  część za­
gadnień dotyczących o s ią g a n ia  wyższych stanów go- 
tov/ości bojowej p rzez  oddziały  /p o d o d d z ia ły / .  Przed~ 
staw iono tu  problem y, k tó re  mają decydujący wpłsrw 
na opracowanie k o n cep c ji m obilizacyjnego ro zw in ię ­
c i a  o d d z ia łu , w o p a rc iu  o obow iązujące zasady, 
w za leżn o śc i od c h a ra k te ru , r o l i  i  zadań od d z ia łu  
w związku taktycznym . Jednocześnie w opracowaniu 
tym uwzględniono dośw iadczenia uzyskiw ane, w tym 
z a k re s ie ,  szczeg ó ln ie  w jednostkach  skadrowanych. 
Omówiona problem atyka pozwoli słuchaczom  zapoznać 
s i ę  z obowiązującą te rm in o lo g ią  i  jednoznaczn ie in ­
te rp re to w ać  zasady wprowadzone o s ta tn io  v/ la ta c h  
75-77 .

Należy pam iętać , że m o b iliz a c ja  współczesna- 
n ie  j e s t  aktem jednorazowym, k tó ry  można u ją ć  vf 
określone ramy, le c z  kontynuacją  p rzed sięw zięć  za­
początkowanych i  realizow anych ju ż  w c za s ie  pokoju. 
D latego w spółczesny system  m ob ilizacy jn y  pow inien 
być odporny na oddziaływ anie n ie p rz y ja c ie la  oraz 
w in ien  zapewniać możliwość przeprow adzehia m o b ili­
z a c j i  nawet w n a jtru d n ie js z y c h  w arunkach. Aby to  
osiągnąć  n a leży :
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r- rozśrodkować Je d n o s tk i mobilizowane o raz  z b l i*  
żyć Je do zasobów rezerw  osobowych i  m a te r ia -

•• łow ych-rozm ieszczonych w te re n ie ;
_ y^ipzyiiiywać zapasy w Jednostkach  m o b iliz u j^ c y ch | 

w wariinkach -umożliw iających szybkie i  sprawne 
w yposażenie Jednostek  mobilizowanych;

-  szybko i  sprawnie ro zw ijać  Jed n o s tk i w z a sa d n i­
czych i  zapaso-wych re jo n a c h  m o b i l iz a c j i ,  nawet 
w n a jtru d n ie js z y c h  w arunkach.

W szystkie te  czynności winny być podporządko­
wane Jednemu, nadrzędnemu celow i; k o n ieczn o śc i 
sk ró c e n ia  cyk lu  o s ią g a n ia  p e łn e j gotow ości bojow ej 
p rzez  Jed n o stk i m obilizow ane. Zakończenie m o b ili­
z a c j i  powinno być równoznaczne z o siąg n ięc iem  p e ł ­
ne j gotow ości bo jow ej. W tym c e lu  na leży  zawczasu 
poczyn ić  przygotow ania o rg an iz acy jn e , k tó re  za ­
pew niłyby odpowiednie w arunki do zgryw ania sk ład u  
osobowego tych  Jednostek  J-uż w c z a s ie  po k o ju . To 
w łaśn ie  należy  mieć na uwadze z g łę b ia ją c  t r e ś ć  
n in ie js z e g o  sk r 3̂ t u .  J e s t  to  szczeg ó ln ie  ważne d la  
d z ia ła ln o ś c i  Jednostek  wojskowych, sztabów  i  do­
wództw w szystk ich  s z c z e b li  dowodzenia z uwagi na 
ak tu a ln ą  s y tu a c ję  p o l i ty c z n o -m il i ta rn ą .
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M ateria ły  źródłowe i  pomocnicze

1 , Dyrektywa M in is tra  Obrony larodow ej do szk o le ­
n ia  S ił  Z brojnych.

2 . In s tru k c ja  o m obilizacyjnym  ro z w in ię c iu  S i ł  
Zbrojnych PRL Sztab Generalny 488/70 .

3* Wytyczne m ob ilizacy jn e  część I  Sztab  G eneralny 
531/71.

4 . Wytyczne m ob ilizacy jn e  część IV Sztab Generalny
. 534/71.
5 . Dziennik rozkazów ta jn y c h  Ur 5 z d n ia  24 .0 9 .7 5 .
6 . Regulamin Walki S i ł  Zbrojnych PRL /d y w iz ja  -  

p u łk / .  Wyd. MOS -  Sztab G eneralny 347/64.
7 .  Skrypt nr 016526/Szkol. "Zasady o rg a n iz a c ji  p la ­

nowania i  k ie ro w an ia  m obilizacyjnym  rozw inięciem  
o d d z ia łu , w ramach o s ią g a n ia  wyższych stanów go­
tow ości bojow ej” .

8 . B iu le tyn  inform acyjny  Sr 1/121 z 1976 r , / ,
9 . Ustawa Sejmu PRL z d n ia  28 maja 1975 r ,  dotyczą­

ca  reform y terenow ych organów władzy i  adm inis­
t r a c j i .

10 . Wnioski i  uwagi z in s p e k c ji  S i ł  Zbrojnych oraz 
dośw iadczenia w łasn e .

Wydrukowano w 150 egz 
Bgz. n r 1-150 B.Gł.OZS 
Wyk. ppłk B .Szm aciński 
Druk S.Cz.
7r 0496/01778/WW 
i o r . H .B .
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'a łą c z a ik  n r  1 a

poSredni bjuet zbiórki

2. -pomocnik kierownika punkł-u
3 . -służba informactfjno porządkowa
U. -  obsługa łączności i łączników na motocgk/ach 
5 . —środki transportowe

-rtjon rozotziałulzaładowania rezerwistów do posicz.lU. 
-  requlujtxcg ruchem
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Z ałączn ik  n r  2

PUNKT KOHTBOLNO -  INFORMACYJNI /P K I /  
W MIEJSCU STAŁEJ DYSLOKACJI

WARIANT A -  W wypadku p o s ia d a n ia  w iększej ' i l o ś c i  
pomieszczeń /k lu b  ż o łn ie r s k i /

ł'3
~

€>

i2 \

iO
)

a
!

pomttszczerue
y d a  % tttbetpiecz.

A
/ H

(^0 9

6
/ 7

'A

■przyjęaeofłCerotv . A A \

ŁEGBHDA
1 -  k o a e n d a a t PKI
2 -  tc a  komondaata

/ o f l c .  p o l i t . /
J  -  le k a rz  + « a ji l tr*  

r lu s z  
p laa re#

5 -  p is a rz e
6 -  p isa rze
7 p is a rz e
8 -  punkt B ta ty a ty -

czn j
9 — pom ieszczenia

d la  r e z a r a ia tó a  
c ze k a jąc jcb  na 
p rz y ję c ie  do 
ppdoddz..10 - - " -

11 -  -  "  -12 - - « -15 - - " -
14 -  -  » -
15 -  s łu ż b a  p o rz ą d k o -

ao-ocbrcnna
16 -  łą c z n ic y

WARIANT B -  w wypadku p o s ia d a n ia  jednego pom iesz­
c ze n ia  / s a l a  widowiskowa/

© © ©
® ©

TIcetoa

PKI2 — zca komen­danta5 ~ punkt sta­tystyczny4 — 11 - pisa­rzeA  12 - łącznicy 15 - służba pe­rz ądkowo- ocbronna 14 — pomieszcze­nie d.la le­karza
5^



WABIAHT C -  system  połowy

2 . Radiohfóz.
3 - KomęndlanŁ i za^ffpca.

U~b. Pijarze.
. 7. Łącznia^.

8. Lekarz.
9. ó łu ż b a  porzadkoHO  - ochronna

Pct^ulacja ruchu
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Z a łączn ik  n r  ^

PUHED PRZYJĘCIA I  ROZDZIAŁU ŚRODKÓW TRANSPORTOWYCH
/PRT/ !

© :
m J X 1

o

le :g b n d a  :

1. -ć>ianoh/t&ko k o n tro li sfejiuifienntcfi^/a
2. -stanohiisko przi^jecia ¿>otmochodót^ 
b .-ó tanohfiA ko  ro z o /z ia łu
ii.~ re jo n  formOHtantot kolutm n podooldTCiCLłót^f 

- 1'eguloioja. ruchu
—  hi WLjpoiclku rtte prztjstosomtcznia &amochocdónf 

oda potrzeb hioj&ka u / zaktaolTie prace/, czynności 
te hłt/konufe się na stanomfioku 2






