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Materialy zawarte w niniejszym opracowaniu
stanowig uzupetnienie do skryptu na temat; *Mo-
ljilizacyjne rozwiniecie oddziatlu w procesie osig-
gania wyzszych stanéw gotowosci bojowej w wojskach
ladowych". Skrypt przedstawia czes¢ pracy nme
todologicznej dowédcy i oficeréw sztabu nad  wy-
pracowaniem planu osiggania wyzszych stanéw goto -
wosci bojowej na szczeblu'oddziatu. Przedstawitem
mechanizm pracy zespotu dowddczego oraz wyznaczo-
nych oficeréw oddziatu od momentu otrzymania roz -
kazu dowddcy dywizji i wytycznych wyzszych przeto-
zonych do opracowania wymienionego planu. Przedsta-
wiony wariant opracowania planu nma stanowi¢ podsta-
we do dyskusji na zajeciach dydaktycznych, a w kon™
sekwencji zapozna¢ stuchaczy z pracg poszczegolnych
osob funkcyjnych dowddztwa i sztabu pulku w okre —
sie opracowania, kierowania i uaktualniania planu
osiggania wyzszych stanéw gotowosci bojowej.

Przedstawione zatgczniki i wzory dokumentéw
moga ulega¢ zmianie w zaleznos$ci od potrzeb. Stuza
do wzorowania sie, jakie problemy i przedsiewziecia
nalezy w nich uwzgledni¢. Czes¢ graficzna natomiast
nalezy do inwencji stuchaczy. Wszystkie dokumenty
dotyczace osiggania wyzszych standéw gotowosci bojo-
wej winny by¢ wykonane z takim przeznaczeniem, by
kazdy mogt riimi sie postugiwaé¢ w réznych warimkach.



|. METODOLOGIA PBIACY DO7/CDCY | OFICEROW SZTABU (D
DZIALU W CZASIE OPRACOWANIA MYOLI ' PRZEWODNIEJ
PLANU OASGB

Planowanie przedsiewzie¢ mobilizacy;jnycH jest
czescig planowania osiggania wyzszycti stanéw goto-
wosci bojowej przez jednostki wojskowe* Zakres pla-
nowania przedsiewzie¢ mobilizacyjnych jest uzalez-
niony przede wszystkim od szczebla dowodzenia oraz
charakteru i stopnia rozwiniecia jednostki wojsko-
wej w czasie pokoju. Wrozdziale tym przedstawione
zostang przedsiewziecia,'ktére nalezy uwzgledni¢ w
czasie opracowywania planu OAMSEB na szczeblu od-
dziatu wtedy, gdy taki plan opracowujemy od nowa a
w koncowej czesci rozdziatu przedstawiam zadania
dotyczgce dowodztwa i sztabu w zakresie uaktual —
niania juz opracowanego planu*

W oddziatach rozwinietych oraz o niepeinych
stanach osobowych /zblizonych do oddziatéw rozwi -
nietych/ zakres przedsiewzie¢ zwigzanych z piano -
waniem mobilizacyjnym jest niewielki. Natomiast w
pozostatych oddziatach o niepetlnych stanach osobo-
wych, skadrowanych i formowanych od nowa planowa -
nie mobilizacyjne obejmuje szeroki i rdéznorodny za-
kres przedsiewziec€.

Podstawag organizacji i planowania przedsie —
wzie¢ osiggania kolejnych stanéw gotowosci bojowej
jest:

- Dyrektywa KON;

- Instrukcja o gotowosci bojowej /wraz z za -

tacznikiem/ j



- Instrukcja mobilizacyjnaj

- Wytyczne mobilizacyjne od czesci I-1X;

- Rozkazy i wytyczne przetozonych ze szczeg6l-
nym uwzglednieniem rozkazu dowddcy dywizji w spra-
wie gotowos$ci bojowej oddziatéw» Do gidwnych pradaler-
mow, ktére w toku planowania przedsiewzie¢ osigga>-

wyzszych' stonOW"otowos$ci bojowej musza by¢
rozFitrzygu r>a wszystkicir szczeblach dowodzenia
zalicza sie:

- organizacje wewnetrznego alarmowania, ostrze-
gania i powiadamiania;

- prace partyjno-polityczng w okresie mobili -
zacji;

- zapewnienie sprawnego i szybkiego opuszcze-
nia miejsc statej dyslokacji oraz zajecie y~znaCzo-
nych rejonéw w okreslonym czasie;

- organizacje zabezpieczenia osiggania kolej -
nych stanéw gotowosci bojowej i mobilizacyjnego uzu-
petniania;

- organizacje dowodzenia na okres podwyzszonej
i petnej gotowosci bojowej;

- ustalenie sposobu postepowania z obiektami i
urzadzeniami oraz nadwyzkami osobowymi i mieniem po-
zostawionym w miejscu statej dyslokacji;

- materiatowo-techniczne i finansowe zabezpie--
ozenie mobilizacji;

- potrzeby w zakresie Swiadczen osobistych i
rzeczowych;

- opracowanie jednolitych dokumentow planu
osiggania wyzszych stanéw gotowos$ci bojowej»



Wszelkie przedsiewziecia w zakresie planowania
mobilizacyjnego znajduja swoje odbicie w dokumen -
tacji. Jezeli sam proces planowania mobilizacyjne-
go polega przede wszystkim na wypracowaniu, jak nai™
lepszych metod i sposobéw realizacji zadan mobili-
zacyjnych, to przy opracowaniu dokumentéw istotnag
role odgrywa nie tylko treéd, ale i forma ujmowa —
nia poszczegélnych zagadnien* Zaréwno forma jak i
tre$¢ dokumentu powinny by¢ Scisle dostiosowane do
szczebla dowodzenia i charakteru przedstawionego
problemu oraz umozliwia¢ swobodne postugiwanie sie
nim w toku praktycznej realizacji przedsiewzie¢ no-
bilizacyjnych. Najlepsza forma opracowywania doku-
mentdw mobilizacyjnych, z praktycznego punktu wl -
dzenia, jest forma graficzna na mapie z legenda -
i dlatego tez nalezy ja traktowac¢ jako podstawowa.
Natomiast te problemy, ktérych ze wzgledu na swag
tres¢ nie da sie przedstawi¢ w foimie graficznej
moga by¢ opracowywane w formie - tébelarycsmej ,opi-
sowej, wykresow, schematéw. W kazdym przypadku for-
ma dokumentéw mobilizacyjnych uzalezniona jest od
zakresu zadan mobilizacyjnych* | tak oddziat o nie-
wielkich potrzebach mobilizacyjnych moze przedstar-
wi¢ calg problematyke mobilizacyjng wytgcznie w for-
mie tabelarycznej —jako zalaczniki do zasadnicze-
go dokumentu* Natomiast oddziat o duzych potrze —
bach mobilizacyjnych musi ja opracowa¢ w fozmie gra-
ficznej na mapie wraz z niezbednymi zatgcznikami —
w formie opisowej, tabelarycznej Itp. Opracowane
dokumenty mobilizacyjne planu osiggania  wyzszych
standw gotowosci bojowej powinny zsg”™wniacs
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- wyrazne okreslenie celu planowanych przedsiewziec
zgodnie z otrzymanymi zadaniami oraz posiadanymi
sitami i srodkami do ich realizacji;

- objecie catoksztattu problematyki mobilizacyjnej
na szczeblu oddziatu z wyraznym okresleniem ko -
lejnosci realizacji poszczegdlnych przedsiewzieé
w toku mobilizacji;

- petng zgodnos¢ omawianych probleméw zaréwno w
ramach konkretnego planu, jak i z planami szcze -
bli - nadrzednego, podlegtych i wspédidziatajg -
cych;

- sprawne i szybkie przeprowadzenie mobilizacji w
kazdych warunkach, w zaleznosci od rozwoju sytua-
cji polityczno-wojskowej, w przypadku zarzadze -
nia mobilizacji skrytej lub jawnej, przed lub pc
wybuchu konfliktu zbrojnego;

- maksymalne uproszczenie i wilasciwe dostosowanie
formy poszczegélnych dokumentéw planu do rozwia-
zywanej problematyki z mozliwoscia ich uzupetnia-
nia lub wymiany w przypadku czesciowej dezaktua-
lizacji;

- mozliwos¢ tatwego sprawdzenia zaréwno catego pla-
nu,jak i poszczegolnych jego dokumentéw;

- komunikatywnos$¢ poszczegélnych dokumentéw ktéra
by umozliwiala swobodne postugiwanie sie nxmi
zarbwno przez autordow,jak i innych oficerow;

- tatwos¢ postugiwania sie nimi w toku mobilizacyj-
nego rozwijania wojsk.

Nim omdwie poszczegdlne dokumenty mobilizacyjne ooo-

wigzujgce i potrzebne na szczeblu oddziatu przed -



stawiam wariant pracy dowddztwa i sztabu nad ich
wypracowaniam /Zat~cznilc nr 1/»

Przedstawiony schemat obrazuje niektére pro -
bierny pracy sztabu i dowddztwa /szczegblne zasto -
scwanie wariant ten moze mie¢ w jednostkach skadro-
wanych/ w zakresie opracowania planu osiggania wyz-
szych stanéw gotowosci bojowej*

W poszczegélnych zamierzeniach proponuje
uwzgledni¢ nastepujgce zagadnienia:

ANALIZA ZADANIA:

1. Wjakim stopniu posiadane sity i $rodki umozli-
wiajg realizacje zadann mobilizacyjnych*

2. Wjakim stopniu otrzymane zadanie, posiadane si-
ty i Srodki oraz nakazane termii™y i rejony mobi-
lizacji wplywaja na sposdb, czas i forme piano -
wania mobilizacyjnego*

5. Co nalezy przedsiewzigé, aby stworzy¢ optymalne
warunki dla wykonania otrzymanego zadania we
wlasnym zakresie oraz przy wykorzystaniu odpo -
wiednich form pomocy ze strony terenowych orga-
néw administracji panstwowej i gospodarki naro-
dowej .

Whioski wynikajgce z przeprowadzonej analizy*

KALKULACJA CZASU:
Czas ogolny;
1. Zadanie otrzymatem *e*

2. Zatwierdzenie planu osiggania WSEB przez dce

5. Czas na opracowanie planu osiagania WSGB eee

10
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Eealizacja jego z dniem ...
Czas miedzy zatwierdzeniem a wcieleniem

Czas szczegotowy!

Obejmuje przedsiewziecia pokazane na schemacie ideo-
wym do czasu doskonalenia przedsiewzie¢ mobilizacyj-
nych.

ZAMIAR

1.
2.

3*
4.

5*
6*

7*

Ogodlne zadania mobilizacyjne oddziatu w poszcze-
goélnych etapach, i wariantach osiggania WSGB.
Wzmochienie bazy mobilizacyjnej.

Organizacja elementow kierowania i dowodzenia.
Wspotdziatanie z WED w zakresie przyjecia rezerw
osobowych,srodkéw transportowych i maszyn inzy -
niery jnych.

Zabezpieczenie procesu osiggania WSGB.

Terminy i forma opracowania dokumentéw planu
osiggania WSGB.

Zagadnienia wynikajace ze specyfiki jednostki
wojskowej.

OCEHA WARLNKOWV VWKONANIA ZADAKLA

1.
2.

3.
4.

5»

Zadania mobilizacyjne oddziatu. .

Osigganie W8@B w warunkach oddziatywania przeciw-
nika. *

Wydzielone sity i S$rodki do wykonania zadania.
Mozliwosci wykonania przedsiewzie¢ w poszczeg6l-
nych etapach i wariantach osiggania WSGB.
Organizacja bazy mobilizacyjnej.

. Mozliwosci zabezpieczenia procesu osiggania W83B

wedtug wariantéw.
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10,

11,
12,

15«
14,
15*

16,
172.

Organizacja zabezpieczenia mobilizaciji,

Plan ewakuacji zapaséw materiatowych do rejo -
néw alarmowych,

Ogolny podziat sit i sSrodkéw do wykonania za —
dania,

Organizacja alarmowania kadiy pododdziatu za
pomocg TLSA, goncéw i inne,

Terminarz skiadania meldunkéw i sprawozdan z
realizacji przedsiewzie¢ WSGB,

Organizacja regulacji ruchu na drogach marszu
do rejonéw alarmowych,

Tabela danych radiowych dla sieci i kierunkow
UKF,

Tabela kryptoniméw stacji TT i adreséw radio-
wych,

Schemat tacznosci przewodowej,

Schemat tgcznosci radiowej w okresie osiggania
WSGB.

Tabela sygnatébw dowodzenia na czas osiggania
WSGB,

Zabezpieczenie obiektéw garnizonu i wyjscie je-
dnostki do rejonéw alarmowych,

Protokét przekazania obiektéw wojskowych.
Asygnaty dla pododdziatow,

Szczegoétowy plan zgrywania pododdziatéw /szko-
lenia/.

Na mapie w skali 1;30 OOP nalezy przedstawic;

- rejony alarmowe, a w nicht

rozmieszczenie pododdziatéw;
rozmieszczenie SD;

13



Ra.gaple w skali 1,2” ppo

inzynieryjna rozbudov9a rejonow;

ochrona i obrona rejonéw;

rozmieszczenie pododdziatéw w okresie zimy /wy -
korzystanie zabudowan/;

drogi przegrupowania czoilgéw do rejonéw alarmo -
wych;

drogi dojazdu wraz z systemem regulacji ruchu do
rejondw alarmowych /zapasowych rejonéw mobiliza-
cji/;

schemat tgcznosci przewodowej w rejonach alarmo-
wych;

zapasowy rejon mobilizacji z podziatem na elemen-
ty dowodzenia, poszczegélne pododdziaty, elemen-
ty mobilizacyjne;

posredni punkt zbidrki Zjezeli jednostka organi-
zuje/;

schemat ugrupowania marszowego:

- na wykonanie marszu catoscia sit;

- na wykonanie marszu | rejsu;

kalkulacje czasowe;

sygnaty;

reSonj zagrozenia - dziaianie GDR, lotnictwa, po-
Zary i inne.

alarmowy

Oddzielnie/

szczegbtowe rozmieszczenie pododdziatéw w rejo -
itach alarmowych;

drogi dojazdu do pododdziatéw;

inzynieryjna rozbudowa rejonow;

punkty dowodzenia;



- organizacja ociiron;y i obrony wigcznie z pododdzia-

tami;
rozmieszczenie pododdziatéw w okresie zimy.

Szkic zasadniczego rejonu mobilizac.ii;

rozmieszczenie pododdziatow;

rejony zbiérek pododdziatow i sSrodkéw transporto-
wych;

inzynieryjna rozbudowa rejonu;

zakwaterowanie pododdziatéw po uzupetnieniu;
ochrona i obrona rejonu;

system regulacji ruchu;

miejsce zakwaterowania procentu zabezpieczenia
stawiennictwa;

bramy gléwne i zapasowe;

rozmieszczenie PKI, ?RT, ZK;

rozmieszczenie punktéw indywidualnego wyposazenia;
wykorzystanie ukry¢ dla ludzi i sprzetu /schrony
state, piwnice, warunki terenowe/;
rozmieszczenie punktu zabiegéw specjalnych;

SO dla Srodkéw plot i punkt obserwacyjny.

Schemat przefcrmowania oddziatu z etatu "P” na

etat _*W's

(
organizacja oddziatu wg etatu "P”;

stan ludzi w poszczeg6lnych pododdziatach;
pododdziaty wydzielajgce zalazki;

pododdziaty organizujace grupy mobilizacyjne;
organizacja oddziatu wedtug etatu
uzupetnienie do etatu "W

pododdziaty przyjmujace zalgzki;

pododdziaty przyjmujgce rzut alarmowy

15



w mysli przewodnie.i nalezy u\i8zglednic;

1. Zadania mobilizacyjne oraz inne zadania na okres
' osiggania WSGB, postawione przez przetozonego.
2. Terminy rozwiniecia wtasnej jednostki i poszcze-
gblnych jednostek mobilizowanych.
3* Warunki, miejsce i sposoby /warianty/ mobiliza -
cyjnego rozwiniecia jednostki z uwzglednieniem:
a/ przeprowadzenia mobilizacji w zasadniczym i
-- - zapasowym rejonie mobilizacji, gdy czes¢ je-
dnostki rozwijana jest w zasadniczym a czesc¢
w zapasowym rejonie mobilizacji /przyjecie i
dowdz zoinierzy rezerwy/j
b/ prowadzenia mobilizacji w sposéb skryty i jaw-
c/ sposobu wykorzystania sit i Srodkéw /wilasnych
i przydzielonych/»wydzielenie rzutéw awangar-
dowych, elementéw mobilizacyjnych /PKI, PRT,
ZK itp./ z okre$leniem miejsca i terminu go-
towosci oraz zakresu zadan,
d/ kolejnosci rozwijania wedlug zaliczania je-
dnostek do poszczegdlnych zestawdw;
e/ etaj>6w realizacji zadan w warunkach wprowa —
dzenia kolejnych stanéw gotowosci bojowej;

f/ przeprowadzenia mobilizacji w warunkach bez-
posredniego oddziatywania przeciwnika;
Organizacja przyjecia uzupetnienia z rezerwy

GN z uwzglednieniem:

a/ Ogélnej ilosci planowanych na uzupetnienie po-
trzeb mobilizacyjnych, zoinierzy rezerwy /ofi-
ceréw, choragzych, podoficeréw i szeregowcow/,

16



srodkéw transportowych i maszyn z gospodarki
narodowej;

b/ organizacji przyjecia i wykorzystania mobili-
zacyjnego rzutu alarmowego /zoinierzy i $rod-
kéw transportowych/;

¢/ organizacji przyjecia uzupetnienia zasadni -
czego, vacatow, naktadki;

d/ organizacji przyjecia i wykorzystania zoinie-
rzy rezerwy z procentu zabezpieczenia stawien-
nictwa;

e/ organizacji przyjecia srodkéw transportowych
i maszyn z GN,

. Organizacja przyjecia i organizacyjno-ewidencyj-

ne ujecie zoinierzy rezerwy w pododdziatach oraz

terminy formowania sie pododdziatéw

. Organizacja posredniego punktu zbiorki /Zjezeli

jednostka ma obowigzek taki zorganizowac/*

Zabezpieczenie mobilizacyjnego rozwiniecia je -

dnostki wojskowej, w tym:

a/ zakres i formy pracy partyjno-politycznej w
procesie osiggania WSGEB;

b/ organizacja zabezpieczenia porzadku i bezpie-
czenstwa w rejonach mobilizacji;

c/ organizacja materiatowo-technicznego zabezpie-
czenia mobilizacji ze szczegbélnym uwzglednie-
niem:

- sposobu gromadzenia, przechowywania, wyda -
Wania i ewakuacji zapaséw materiatowych;

- zywienie stanu osobowego /organizacja/ wyda-
nia racji "P”, goracej strawy oraz zywienia
w pierwszej i nastepnych dobach;
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— zakwaterowanie w zasadniczym i zapaso”™m re-
jonie mobilizacji;

—sanitarno-medycznego, higienicznego zabeza
pieczenia przybywajacych na uzupetnienie
zoinierzy;

d/ finansowe zabezpieczenie mobilizacji;

e/ sposb6b powotania /pobrania/ i wykorzystania
Swiadczen osobistych i rzeczowych dla przy -
spieszenia realizacji przedsiewzie¢ z zakresu
osiggania WSGB;

f/ inne zagadnienia wynikajgce z konkretnych za-
dann i specyfiki Jednostki wojskowej.

8. Organizacja dowodzenia i kierowanie przebiegiem
osiggania WS&@B /mobilizacji/, w tym:

a/ organizacja alarmowania i powiadamiania o za-
rzadzeniu mobilizacji /wprowadzeniu WSGB/,

b/ kierowanie procesem osiggania WS@B /mobiliza-
cji/»organizacja,sktad i zadania zespotu Kkie-
rowania osigganiem WSEB z, uwzglednieniem mo-
bilizacyjnego rozwiniecia Jednostki wojskowej;

¢/ organizacja tgcznosci na okres osiggania WSEB
/mobilizacji/;

d/ system obiegu informacji /wydawanie zarzgdzen
i skladanie meldunkéw/ w czasie osiagania
WSEB /mobilizacji/.

Ponadto w czes$ci opisowej planu nalezy zaplanowac

/zestawic¢/ zadania do realizacji;

A - w okresie statej gotowosci bojowej;

B - w okresie osiggania podwyzszonej gotowosci bo-
jowej;
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C - w okresie osiggania petnej gotowosci bojowej:
a/ w miejscu statej dyslokaciji]
b/ wrejonie alarmowym Awv zapasowym rejonie mo-
bilizacji/i

W czasie opracowywania pianu nalezy ponadto nwzgled-

ni¢ nastepujgce warunki:

jednostki pozostajgce w podwyzszonej egotowosci

bojowej ponad 2t godziny czas opuszczenia miejsc

statej dyslokacji przedtuza sie o 15 minut /tacz-
ny czas woéwczas bedzie wynosit 45 minut/,

- w jednostkach parkujacych pojazdy mechaniczne na
otwartej przestrzeni pod wiatami i w nieogrzewa-
nych garazach:

- przy temperaturze ponizej OBRC czas opuszczenia
miejsc statej dyslokacji przedtuza sie o 50 mi-
nut;

- dla czolgéw grupy eksploatacyjnej wymagajacych
zmiany gasienic czas wyjscia z miejsca statej
dyslokacji przediuza sie o0 4 godziny.

Czas osiggania stanu podwyzszonej i petnej goto -

wosci bojowej w miejscu statej dyslokacji oraz opu-

szczenia miejsca statej dyslokacji nalezy liczy¢
od momentu otrzymania sygnatu na osiggniecie okre-

Slonego stanu.

Cze$ osiggniecia stanu petnej gotowosci bojo-

»ej przez jednostki rozwiniete /bez powotania na-

lezytego uzupetnieniaZ/ w wyznaczonych rejonach

alarmowych /obiektach/ obejmuje:

1. Czas opuszczenia miejsca statej dyslokacji.
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2.

4*

Czas przemarszu z miejsca statej dyslokacji do
rejonu alarmowego /obiektu/ z predkoscig na go-
dzine :
- po drogach o nawierzchni utwardzonej, w dzien
30 km, w nocy 20 kza/godz«(
—po drogach’ polnych i zasniezonych w dzien
20 km, w nocy 15 km/godz.
Dla sprzetu ciezkiego /rakiet i inzynieryjnego/
predkos¢ marszu zgodnie z normami ujetymi w in-
strukcji specjalnej*
Czas rozwiniecia sie w wyznaczonym rejonie
/obiekcie/.

W stosunku do jednostek o niepeinych stanach oso -
bowych i skadrowanych oraz formowanych od nowa go-
towos¢ do zapoczatkowania mobilizacji w wyznaczoi-
nych rejonach liczy sie:

1.

Czas opuszczenia miejsca statej dyslokacji przez

pierwszy rzut.

Czas przemarszu z miejsca statej dyslokacji do

rejonu alarmowego /z uwzglednieniem danych o]

predkosci jak wyzej/.

Czas rozwiniecia elementéw mobilizacyjnych.
Czas osiggniecia stanu podwyzszonej i petnej

gotowosci bojowej w miejscu statej dyslokacji oraz
opuszczenia miejsca statej dyslokacji nalezy liczy¢

od

momentu otrzymania sygnatu na osiggniecie okre-

Slonego stanu.
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Il. ZABEZPISCZBKIE PROCESU OABEB | MOBILIZACYINEGO
ROZWINieCiA ODDZIALU

Glbwnym celem zabezpieczenia procesu osigga -
nia wyzszycti stanéw gotowosci bojowej jest zapew -
nienie mozliwie skrytego, bezpiecznego, swobodnego
i terminowego wykonania przez oddziat, administra-
cje panstwowa i gospodarke narodowag wszystkich za-
sadniczych przedsiewzie¢ zwigzanych z osigganiem
wyzszych stanéw gotowos$ci bojowej. Zabezpieczenie
to,podobnie jak i zasadnicze zamierzenia w dziedzi-
nie osiagania wyzszych stanéw gotowosci bojowej,pla-
nuje sie w czasie pokoju i ujmuje w odpowiednich
dokumentach, /zatacznik nr 2/. Realizacja po -
szczegb6lnych zamierzen, w zaleznosci od rodzaju,
szczebla i potrzeb, moze odbywaé sie czesSciowo lub
cMowicie w okresie pokoju /zagrozenia/ oraz woj-
ny. Z punktu widzenia wykonawstwa przedsiewziecia
zabezpieczenia mogg by¢ realizowane sitami wiasny-
mi jednostki, sitami wyzszego szczebla dowodzenia
i sitami ukladu terytorialnego. Zalezy to gtbéwnie
od rodzaju zabezpieczenia, stopnia przygotowan po-
czynionych w okresie pokoju, warunkow miejscowych,
powstatej sytuacji/zagrozenia itp./. Na przykiad
najwiekszy udziat sit i Srodkéw pozamilitarnych wy-
stgpi w zabezpieczeniu procesu mobilizacyjnego w
formie Swiadczenn osobistych i rzeczowych na rzecz
mobilizowanych jednostek /akcja kurierska, dowdz
rezerwistéw, ewakuacja zapaséw materiatowych z gar-
nizonu itp ./« Jednostki beda organizowa¢ wlasnymi
sitami i Srodkami prawie wszystkie rodzaje zabez -
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pieczenia, wykorzystujgc w tym celu etatowe pod-
oddzialy specjalistyczne oraz nieetatowe /przeszko-
. lone/ druzyny /obstugi/ z pododdziatéw ogdélnowoj -
skowych lub podstawowej specjalnosci jednostki.Si-
.ty i Srodki wyzszego szczebla moga by¢ przydzielo-
ne jako wzmocnienie lub - co bedzie najczesciej
stosowane - dziata¢ na korzys¢ podlegtych jednostek.
Przyktadem moze by¢ organizowane przez ON rozpozna-
nie powietrzne na korzys¢ wszystkich jednostek dys-
lokowanych na administrowanym obszarze. Jezeli
idzie o sity i $rodki pozamilitarne, to moga one
realizowa¢ samodzielnie niektére zadania zabezpie-
czenia bezposrednio na korzys¢ jednostek /np.akcja
kurierska/Z lub wspodtuczestniczy¢ w wielu przedsie-
wzieciach organizowanych przez sztaby jednostek/na
przyktad OPBVMR, rozpoznanie itp./< Wzaleznosci od
wielu czynnikoéw, zwlaszcza od czasu i miejsca rea-
lizowanych przedsiewzie¢ osigganie wyzszych stanow
gotowosci bojowej moze wzrasta¢ lub male¢ znacze-
nie poszczegdélnych rodzajéow zabezpieczenia, rozni-
cowa¢ sie moze sposOb organizacji ich wykonania oraz
rola wykonawcow. Ka przykitad w okresie zagrozenia
wazne bedg potrzeby w zakresie zabezpieczenia przed
dziataniem grup dywersyjno-rozpoznawczych, penetra-
cja wywiadowczg, doptywu informacji z rozpoznania.
Pozostate przedsiewziecia zabezpieczenia bojowego
beda miaty charakter przygotowawczy, w przewidywa-
niu narastania sytuacji zagrozenia.

Na szczeblu oddziatu celowo jest organizowaé
nastepujace rodzaje zabezpieczenia:
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- rozpoznanie;

- obrone przed bronig masowego razenia;

- ochrone przeciwpozarowag;

- obrone przeciwlotnicza;

- ochrone i obrone naziemnag /przeciwdywersyjna/;

- maskowanie;

“ zabezpieczenie procesu mobilizacyjnego;

- zabezpieczenie materiatowe, techniczne i medycz-
ne*

Bozpoznanre — jako jeden z rodzajow zabezpie-
czenia ma na celu wykrycie we wlasciwym czasie
wszelkiej dziatalnosci nieprzyjaciela oraz ustale-
nie warunkow realizacji nakazanych przedsiewzieé
osiggania przez wojska wyzszych stanéw gotowosci
bojowej.

Zakres rozpoznania organizowanego samodziel -
nie przez jednostki wojskowe, bedzie zwykle obej -
mowat tylko zagadnienia bezposredniego zabezpie —
czenia jednostki przed oddziatywaniem nieprzyjacie-
la oraz zapewnienia warunkéw osigagania wyzszych ster
néw gotowosci bojowej. Na przykiad rozpoznanie ska-
zen, pozardw, zniszczen, zatopien, w obszarze dzisr
tania jednostki oraz rozpoznanie warunkéw rozmiesa-
czenia, bytowania pododdziatéw itp. Wniektdrych
wypadkach sztab jednostki na zarzgdzenie sztabu ZT
lub OV moze organizowac¢ inne rodzaje rozpoznania
poza obszarem swego dzieitania, a w krytycznych sy-
tuacjach organizowaé¢ je samodzielnie lub wspdlnie
z organami MSW. Gléwny wysitek rozpoznania skiero-
wany winien by¢ na rejony alairmowe, zapasowe rejo—
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jxj mobilizacji, rejony statej dyslokacji i na dro-
gi przegrupowanie do tych rejondéw. Niezbedne sity
.i $rodki, ich zadania oraz spos6b dziatania usta-
la sie w okresie stalej gotowosci bojowej, nato -
miast uruchamia sie z chwilg wprowadzenia stanu
podwyzszonej lub petnej gotowosci bojowej.

W oddziatach mogg to byc¢:

- posterunki obserwacyjne /ogélnowojskowe,OPL,
POSk oraz inne/;

- obserwatorzy w pododdziatach;

- patrole rozpoznawcze;

- grupy rekonesansowe.
Ponadto wiele informacji o stanie zagrozenia, te-
renie i innych obiektach zainteresowania mogg do-
starczy¢ elementy ubezpieczenia, ochrony, reguta -
cji ruchu itp. jak na przykiad; posterunki wartow-
nicze, regulacji ruchu, przeciwpozarowe i inne.

Obrone przed bronig masowego razenia - orga -
nizuje sie wcelu zabezpieczenia wojsk przed pora-
zeniem bronig jadrowa, chemiczng i biologiczng,za-
chowania ich zdolnosci bojowej oraz zapewnienia po-
myslnego wykonania stojacych przed nimi zadan.Obro-
na przed bronig masowego razenia nabiera szczego6l-
nego znaczenia, zwlaszcza podczas osiggania wyzszych
stanéw gotowosci bojowej w rejonach statej dyslo -
kacji. Skupienie wojsk na stosunkowo niewielkim ob-
szarze, jakim sg koszary, stwarza przeciwnikowi do-
godne warunki do wykonania uderzen jadrowych.W re-
jonach alarmowych /mobilizacji/ wojska stanowig
réwniez, mimo rozsrodkowania, optacalny cel ude -
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rzen BVR Wcatoksztatcie przedsiewzie¢ OPBVE moz-
na wyodrebni¢ nastepujace grupy zadan: rozpoznanie
i pstrzeganie, ochrone ludzi i sprzetu i likwida -
cje skutkéw uderzen BME* Obrone przed bronig maso-
wego razenia planuje sie i organizuje w okresie
pokoju, a uruchamia z chwilg wprowadzenia wyzszych
stanéw gotowosci bojowej. Wiele zadan z dziedziny
CPBVE realizuje sie i przygotowuje jeszcze w okre-
sie pokoju. Wsferze organizacyjno-szkoleniowej
przygotowuje sie sity i s$rodki do zorganizowania
elementdéw rozpoznawczych /systema wykrywania ska-
zen i systemu ostrzegania/ oraz uzgadnia sie z og-
niwami obrony cywilnej dziatanie tych elementéw w
ogolnokrajowym systemie wykrywania sksizenn. Na szcze-
blu oddziatu nalezy zwréci¢ szczegdlng uwage na or-
ganizacyjne przygotowanie grupy ratowniczo-ewakua-
cyjnej /GES/, polegajgce miedzy innymi na ustale -
niu wielkosci i..sktadu GES, jej wyposazenia i spo-
sobu formowania. Skiad i rodzaj GBE bedzie zalezeé
od rodzaju jednostki /jednostek stacjonujgcych w
garnizonie/ i warunkéw ich rozmieszczenia» Wwiek-
szych garnizonach moga by¢ organizowane na ten ok-
res garnizonowe GES z wydzielonych sit i Srodkéw
jednostek garnizonu lub sit i $rodkéw jednej jedno-
stki. Zadania GfiE formowanych na okres osiggania
wyzszych standéw gotowosci bojowej w zasadzie nie
odbiegajg od zadan takich grup organizowanych w wa-
runkach polowych. W wojskach operacyjnych nalezy
liczy¢ sie z tym, ze CEE nie beda prawdopodobnie
moglty prowadzi¢ likwidacji skutkéw uderzenia do sa-
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mego konca. Ograniczg sie one do «“konania zasadni-
czych zadan ratowniczych /ratowania ludzi i nie-
zbednego sprzetu bobowego/ i przekazg re”on pora -
zen sitom ratowniczym wojsk OTK lub obrony cywil -
nej.

Z chwilg wprowadzenia podwyzszonej gotowosci
bo";owej /Zlub ze statej pelng gotowosé/ uruchamia
sie elementy systemu wykluwania skazen, na przy
ktad posterunki obserwacji skazen /POSk/ w czasie:

- do 40 minut po wprowadzeniu stanu podwyzszo-
nej gotowosci..bojowej;

- do 50 minut po ogtoszeniu stanu petnej goto-
wosci bojowej;

- do 50 minut po zajeciu rejonu alarmowego/za-
pasowego rejonu mobilizacji/.

lifykorzystuje sie do tego etatowe pododdziaty
rozpoznania skazen, a w razie ich braku - druzyny
schemizowane. Pozostate etatowe sity pododdziatéw
rozpoznania pozostawia sie w odwodzie i wykorzystu-
je do prowadzenia rozpoznania skazenn w ramach pa —
trolowania rejonu statej dyslokacji, przegrupowania
do rejonu alarmowego oraz prowadzenia kontroli do-
zymetrycznej stanu osobowego i sprzetu. Z innych
przedsiewzie¢ OPBMR,realizowanych w «om stanleymoz-
na wymieni¢ aktualizacje planéw, techniczny przeglad
sprze-Cu ochronnego i wyposazenia ukry¢, uzupetnie -
nie zapasow sprzetu i odkazalnikéw oraz przyspiesze-
nie remontéw sprzetu chemicznego.

Z chwilg wprowadzenia stanu petnej gotowosci
bojowej:
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“ wydaje sie zotnierzom indywidualne pakiety
odkazajgce a pododdzialom odkazalniki i dezaktywa-
tory}

wykonuje sie planowane ukrycia dla ludzi i
sprzetu Av rejonie statej dyslokacji lut w rejonie
ada™mownvj prowadzi sie roztudowe inzynieryjng re*
jonu alarmowego /ZROL/i

—przygotowuje sie do wyjscia z gariiizonu i
rozwiniecia polowych PZS;j

—kompletuje sie grupy ratowniczo-ewakuacyjne
/garnizonowe, putkowe/ i przygotowuje sie je do
dziataztia itd*

Obrone przed bronig masowego razenia w jedno-
stkach po zajeciu rejonu alarmowego organizuje sie
zgodnie z ogélnymi zasadami dla warunkéw polowychb.«

Ochrona przeciwpozarowa - polega na realiza -
cji przedsiewzie¢ w zakresies

- przeciwdziatania powstawaniu pozaréw;

- likwidacji powstatych pozardw,

Z chwilg wprowadzenia stanu podwyzszonej go -
towosci bojowej w rejonie statej dyslokacji zorga-
nizowany system ochrony przeciwpozarowej jednostki
powinien by¢ wzmocniony zwitaszcza w zakresie obser-
wacji i patrolowania wrazliwych na zapalenie sie
obiektéw. Szczegdllnie magazyny iiPS i amunicji oraz
spcs6o pocierania z nich zapaséw, parki wozéw bo -
oOwych i rejony zakwaterowania w czasie ich opusz-

czania przez pojazdy i pododdziaty oraz punkty
przyjmowania rezerw osobowych i sprzetu z gospodar-
ki narodowej. Ponadto zapewni¢ odpowiednig ilos¢
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awaryjnjcti drég wyjazdowych z obiektu /bram/ oraz
mozliwos¢é pomocy cywilnej strazy w wypadku pozaru.
W tym okresie do likwidacji pozaréw oprocz etato -
wej /nieetatowej/ strazy pozarnej wyznacza sie alar-
mowe pododdzialy ppoz*,co najmniej jedng kompanie
na putk, pluton - na batalion, i druzyne - na kompa-
nie. Po osiggnieciu petnej gotowosci bojowej w re-
jonie statej dyslokacji wspomniany system moze fun-
kcjonowa¢ dalej samodzielnie lub tez moze by¢ wia-
czony /zintegrowany/ do obrony przed bronig masowe-
go razenia. Po wyjsciu i zajeciu rejonu alarmowego
/mobilizacyjnego/ wszystkie jednostki obrone prze-
ciwpozarowa organizujg w systemie polowym zgodnie

z postanowieniami instrukcji o obronie przed bro -
nig masowego razenia. Do czasu przekazania opusz —
czonego obiektu nalezy w miare mozliwosci pozosta-
wia¢ pod ochrong komendzie garnizonu sity i $rodki
nieetatowej strazy pozarnej.

Obrona przeciwlotnicza - glébwnym jej celem
jest ostona wojsk i obiektow przed niespodziewanym
napadem z powietrza oraz zmniejszenie skutkéw tego
napadu do mozliwego minimum. Obrona przeciwlotnicza
obejmuje dziatania bojowe oddziatow rakiet przeciw-
lotniczych, lotnictwa mysliwskiego, artylerii prze-
ciwlotniczej i oddziatéw radiotechnicznych. W celu
zmniejszenia strat o6d uderzen z powietrza wojska
powinny szeroko stosowa¢ maskowanie, rozsrodkowa -
nie i inzynieryjng rozbudowe terenu oraz organizo-
waé¢ ogienn broni strzeleckiej do nisko lecacych ce-
Iow powietrznych. Jednym z gtéwnych elementéw po-
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wszechne6 OPL ¢est tak zwana "bierna OPI przygoto -
wana przez wszystkie rodza;je wojsk w celu zmniej -
szenia skutkéw uderzen z powietrza. Sktadajg sie na
nig takie przedsiewziecia, jak np. przystosowanie
piwnic do celow OPL, wyznaczenie miejsc i Srodkéw
do "budowy szczelin, ukry¢ i schronéw, a ponadto
przygotowanie systemu ostrzegania i alarmowania o
zagrozeniu z powietrza, posterunkéw obserwacji prze-
strzeni powietrznej /OPL/ zorganizowanie maskowania
i rozsrodkowania ludzi i sprzetu, itpe w okresie pod-
wyzszonej gotowosci bojowej realizuje sie miedzy
innymi nastepujgce przedsiewziecia;

- zwieksza sie liczbe sit dyzurnych oraz sto-
pien ich gotowosci" bojowej;

- czes¢ sit i srodkéw ogniowych wychodzi do
rejonu SC, a jednostki skadrowane wysytajg na SO
rzuty awangardowe;

- prowadzg nastuch w sieci powiadamiania;

- utrzymanie okreslonej ilosci broni recznej
i maszynowej do zwalczania nisko lecgcych celéw po-
wietrznych;

- przystgpienie do inzynieryjnej rozbudowy SO
oraz planowych ukry¢ dla skladéw osobowych i sprze-
tu.

Po wprowadzeniu stanu peinej gotowos$ci bojo -
wej, wszystkie sity i sSrodki obrony powietrznej
osiggajg gotowos¢ do natychmiastowego odparcia na-
lotow przeciwnika. W bezposredniej obronie przeciw-
lotniczej rejonéw osiggania petnej gotowosci bojo-
wej, a zwilaszcza rejonow alarmowych i przemeirszu do
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nicit. powinna wzia¢ udziai maksymalna ilos¢ etato —
wycdi sit i Srodkéw OPL, a w rejonie alarmowym orga—
~nizuje sie OPL zgodnie z zasadami przyjetymi w sy-
stemie polowym» Jezeli wojska osiggaja petng goto-
wos¢ bojowag bezposrednio ze statej gotowosci bojo-
wej, wowczas realizuje sie rowniez niewykonane
przedsiewziecia przewidziane.dla stanu podwyzszo -
nej gotowosci bojowej.

Ochrona i obrona naziemna /przeciwdywersy,1na/
—organizowana w sitach, zbrojnych ma na celu bez —
posrednie zabezpieczenie jednostek lub obiektéw mi-
litarnych przed wszelkg dziatalnoscia zbrojng sit
naziemnych przeciwnika jak np. grup dywersyjno—oz-
poznawczych, zbrojnego podzieimLA itp. Organizuje
sie je z chwilg ogtoszenia stanu podwyzszonej go -
towoEci bojowej lub petnej w rejonie statej dyslo-
kacji i w rejonie alarmowym lub zapasowym rejonie
mobilizacji. Wrejonie statej dyslokacji jednostek
obrona i ochrona polega na wzmocnieniu stuzb dyzur-
nych, wart wewnetrznych i garnizonowych oraz zorga-
nizowaniu dodatkowych elementéw ubezpieczenia /np.
patroli/,rejonu koszar,garazy,parkéw sprzetu,maga-
zynéw,warsztatéw itp .Ochrone i obrone posrednig
zwilaszcza na podejsciach do "~ch rejonéw lub obiek-
tow wojskowych, znajdujacych sie poza garnizonem, za-
pewniajg organa MC wspoOlnie ze stuzbg porzadkowo-
ochronng oddziatéw samoobrony w ranach ogdélnej och-
roi™ bezpieczehstwa i porzadku publicznego W czasie
przejscia jednostki do rejonu alarmowego /ZEM/
szczegblng uwage zwraca sie na ochrone i obrone

30



2.ewreigiczri~cli obiektow komunikacyjnycb oraz dro ~
gi przemarszuj organrzuje sie ochrone i obrone we—
diug zasad ubezpieczenia marszu. Pozostawiane przez
jednostki wojskowe w garnizonie obiekty i mienie
wojskowe przekazuje sie pod ocnrone komend garni -
zonow, ktére organizuja jg sitami pododdziatow
ocnrony foraowacych na okres wojny, w gamizonach,
w ktérych nie aa etatowych koaend garnizonéw do
chwili ich sformowania ochrone obiektéw wojskowych
powierza sie szefem wojskowej administracji koszar.
Wtym celu wydziela sie odpowiednig ilos¢ zotnie -
rzy przewidzianych na zalgzki wojenne pododdziatéw
ochrony oraz nadwyzki zoinierzy rezerwy z procentu
zabezpieczenia. Po zajeciu rejonu ochrone i obrone
organizuje sie wedtug zasad obowigzujagcych wojsko
na postoju. Jednostki wojskowe zajmujace z réznych
przyczyn nieplanowane rejony zobowigzane sg nawig-
za¢ wspoOtprace z terenowymi sztabami wojskowymi w
celu zabezpieczenia obrony przec¢iwdywersyjnej. Ze
strony wojska udziat w obronie przeciwdywersyjnej
moga wzigé¢ przede wszystkim jednostki manewrowe
wojsk obrony wewnetrznej, obrony terytorialnej
oraz sity wydzielone z innych jednestek okregowych.
Maskowanie — celem maskowania moze by¢ woro —
wadzenie w ctgd rozpoznania nieprzyjaciela co do
charakteru dziatania wcjsk i zamiarow militarnych
oraz sugerowanie, ze dziatalno$¢ ta ma charakter
¢wiczebny lub demonstracyjny. Wprocesie osiagania
wyzszych stanéw gotowosci bojowej maskowanie jest
przedsiewzieciem ztozonym, uwarunkowanym sytuacjg



polityczno-militarng i og6lng koncepcja /zamiarem/
maskonania rozwinigcia operacyjnego sit zbrojnych.,
i“roces osiggania wyzszych stanéw gotowosci bojo -
wej moze przebiega¢ pod pozorem ¢wiczen z wyjsciem
na poligony, prac w gospodarce narodowej i innych
zamierzen noszacych znamiona dziatalnosci okresu
pokojowego. Maskowanie wykonywanych przedsiewzieé
polega¢ bedzie gtéwnie na stosowaniu maskowania
bezposredniego, czyli naf

- wylaczeniu oswietlenia zewnetrznego w ko -
szarach i zaciemnieniu w budynkach;

- maskowaniu /Zukryciu/ sprzetu bojowego przed
osobami postronnymi;

- niedopuszczeniu do zbytecznego wyprowadze -
nia sprzetu i ludzi z koszar;

- maskowaniu przejscia do rejonu alarmowego
pod ostong nocy bez Swiatet oraz w matych kolum —
nach pododdziatowych;.

- ograniczeniu korespondencji telefonicznej i
radiowej do niezbednych potrzeb;

- ograniczeniu kontaktow zotnierzy stuzby za-
sadniczej z ludnoscig cywilna,

Wcatoksztatcie przedsiewzie¢ maskowniczych
szczegblng uwage nalezy zwrdéci¢ na maskowanie
przedsiewzie¢ mobilizacyjnych, w tym na organiza-
cje kontroli przybywajacych rezerwistéw, aby zapo-
biec przedostaniu sie do jednostki os6b niepowota-
nych /celowo podstawionych/.

Szczegblne znaczenie w pierwszych godzinach
po zarzadzeniu stanu podwyzszonej gotowosci bojo -
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ved na petna s)cryto$oé dziatania oraz maskowanie ra-
dioelektroniczne w celu niedopuszczenia do wiado-
ayclt zmian w istniejgcej sytuacji w okresie pokojo-
wym W okresie osiggania stanu petnej gotowosci bo-
jowej moga by¢ maskowane nastepujace przedsiewzie-
cia:

- poprawa potozenia operacyjnego;

- zajmowanie rejonéw alarmowych;

- rozmieszczenie wojsk w zasadniczych i zapa-
sowych rejonach alarmowych;

- rozwijanie polowego systemu dowodzenia;

- przewozy wojsk;

- ewakuacja srodkéw materiatlowych i sprzetu;

- przyjecie zasadniczego uzupeinienia rezerw
osobowych i $rodkéw transportowych.

W przypadku ogtoszenia powszechnej mobiliza -
cji maskowanie operacyjne przyjmuje inny charakter,
a cele maskowania moga by¢ sprowadzone do ukrycia
kierunkéw dziatania, zapewnienia zywotnosci wojsk
i zmniejszenia strat od ewentualnych uderzen nie -
przyjaciela.

Zabezpieczenie procesu mobilizacyjnego

Glownym celem tego rodzaju zabezpieczenia
jest zapewnienie bezkolizyjnego i $cisle w ustalo-
nych terminach doptywu do oddziatéw zoinierzy re -
zerwy oraz Srodkéw transportowych i maszyn pobiera-
nych przez wojsko z gospodarki narodowej, jak row-
niez organizacyjne ujecie tych sit i Srodkéw dla
uzyskania nakazanego stanu gotowosci bojowej.W za-
kresie ustalenia i zapewnienia odpowiednich potrzeb
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mobilizacyjnych na szczeblu oddziatu, szbab jedno-
stki wojskowej ustala je z wlasciwymi Wojskowymi
komendami Uzupetnien oraz WS2W. koordynuja one re-
alizacje zadan terenowych organéw adminiistracji
panstwowej oraz jednostek gospodarki narodowejrwy-
konywanych na rzecz mobilizacji sit zbrojnych.

Do gidbwnych zadan wykonywanych przez jedno -
stki organizacyjne sit pozamilitarnych na rzecz no-
bilizacji sit zbrojnych nalezy:

- przygotowanie akcji kurierskiej i postan -
czej w celu doreczenia dokumentéw powotania zoinie-
rzom rezerwy bedacym na przydziatach mobilizacyj -
nych oraz dysponentom pobieranych dla wojska srod-
kéw transportowych i maszyn;

- dowoéz zotnierzy rezerwy do punktéw zbidrek
oraz ochrona tych punktow;

- dow6z zoinierzy rezerwy oraz dostarczenie
srodkéw transportowych i maszyn do jednostek;

- zaspokojenie w tym okresie innych potrzeb
wojska w ramach swiadczen osobowych i rzeczowych
na rzecz obrony Kkraju.

Do zadan zabezpieczenia procesu mobilizacji
bedg angazowane i inne sity pozamilitarne. Na przy-
ktad wzrost liczby pojazdéw samochodowych w rolni-
ctwie umozliwia uzycie ich w ramach swiadczen rze-
czowych do zadan zwigzanych z organizacja akcji
postanczej oraz dowozu rezerwistéw z terendw wiej-
skich. Wprocesie przekazywania sitom zbrojnym $rod-
kéw transportowych i maszyn z gospodarki narodowej
dysponenci tych srodkéw angazowani beda do przysto-

54



sowania ich do eksploatacji w wojsku. Polega to
na sprawdzeniu stanu technicznego i uzupetnieniu
wyposazenia, zamalowaniu znakoéw i emblematéw fir -
mowych, a namalowaniu numeréw rejestracyjnych, za-
instalowaniu tawek na pojazdach przeznaczonych do
przewozu ludzi, maskowaniu Swiatet oraz skompleto-
waniu dokumentéw na przekazywane srodki transporto-
we i maszyny. Rola WKU sprowadzaé, sie bedzie do
sprawdzania w toku kontroli stanu przygotowan w tym
wzgledzie. Rola dowodztw oddziatéw i pododdziatéw
polega¢ bedzie gtdwnie na organizacyjnym ujeciu
zgtaszajgcych sie zoinierzy rezerwy i zorganizowa-
niu zaje¢ doskonalacych. Przyjete przez jednostke
wojskowa Ssrodki transportowe i maszyny powinny by¢
niezwtocznie wykorzystane tak w pododdziatach, jak
i wskali catej jednostki do ewakuacji uzbrojenia

i innych zapaséw do rejonu alarmowego lub do prze-
wiezienia tych zapaséw na kierunek dziatania jedno-
stki.

Zabezpieczenie materiatowe. technir.CTo
i medyczne

Materialowo-techniczne zabezpieczenie osigga-
nia wyzszych stanéw gotowosci bojowej oddziatow jest*
integralng czescig ogotu przedsiewzie¢ wykonywa —
nych w ramach mobilizacyjnego rozwiniecia jednostki.
Realizuje sie je w celu wyposazenia tych jednostek
w nalezne im wedlug etatéw, tabel i norm naleznos-
ci czasu wojennego uzba?ojenie, sprzet techniczno-
wojskowy i materiaty. Potrzeby mobilizacyjne od -






Putk zmechanizowani} czi putk czoigéow sg .od-
dziatami gospodarczimi we wszistkich dziatach za -
opatrzenia* Prowadzg one w kazdim z dziatow samo —
dzielng gospodarke i sg zaopatrywane przez dywizy;J-
ny organ zaopatrzenia} sktadnice okregowe lub cen-
tralne. W (jednostkach rozwinietych i o niepetnych
stanach osobowych utrzymuje sie ruchome i’ dorazne
zapasy materiatowe na Srodkach transportowych lub
w magazynach jednostek* 0 zatadowaniu zapasow Srodr
kéow zywnosciowych} materiatdw sanitarnych oraz
przedmiotow mundurowych, decyduje odpowiednio  do
sytuacji dowodca jednostki* Na posiadanych s$rodkach
transportowych przeznaczonych do przewozenia zapa-
sO6w ruchomych utrzymuje sie zatadowane nalezne ile*
§ci amunicji, mps oraz zestawéw czesci zamiennych
zaopatrzenia technicznego* Na kazdy samochod i
kazdy rejs opracowuje sie asygnate w5 egzempla -
rzach dla kierowcy, magazyniera i szefa stuzby,kto-
ra stanowi dla przewozacego list przewozowy, stuzag-
cy do kontroli i rozliczenia sie z przetozonymi*Na
samochodach zatadowanych zapasami przechowuje sie

asygnaty. Pojazdy przewidziane pod zatadu —
nek zywnosci,“materiatdow ‘sanitarnych, przedmiotéw
zaopatrzenia mundurowego i pozostatych rodzajow
zaopatrzenia - wykorzystuje sie na zabezpieczenie
szkolenia i biezacych potrzeb gospodarczych. W je-
dnostkach skadrowanych wykorzystuje sie wszystkie
mozliwe warunki do zatadowania na $rodki transpor-
towe, przede wszystkim amunicji, mps i Srodkéw za-
opatrzenia technicznego* Zapasy materiatlowe we
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«sz™srstkich dziatach, zaopatrzenia} ktére z uwagi na
brak odpowiednich warunkéw nie moga by¢ utrzymywa—
.ne na srodkach transportowych, przechowuje sie w
pomieszczeniach magazynowych w spos6b zapewniajacy
szybkie ich wydawanie i ewakuacje.

Rozmieszczenie i utozenie zapas6bw w magazy -
nach dostosowuje sie do zapewnienia kolejnosci wy-
dawania pododdziatom i jednostkom mobilizowanym
oraz wedtug rzutéw ewakuacyjnych, a kazdy rzut od-
powiednio do zaplanowanych srodkéw transportowych
i kolejnosci zaladowania zasobnikdéw, skrzyn, wor -
kéw itp,

Do ewakuacji zapaséw materiatowych celowo jest
wyznaczy¢ zespoly zatadowcze. Mozna wykorzystac
zoilnierzy z procenta zabezpieczenia stawiennictwa
lub powotanych w ramach $Swiadczenn osobistych. Wozy
bojowe i inne pojazdy mechaniczne rozmieszcza sie
w miejscach parkowania w spos6b umozliwiajacy szyb-
kie ich uruchomienie i bezkolizyjne opuszczenie
miejsc statej dyslokacji z zachowaniem warunkow
bhp i ppoz. Bardzo wazng cechg materiatlowo-techni-
cznego zabezpieczenia jest sprawne i szybkie przyj-
mowanie i wyposazenie zotnierzy. Wtym celu w nma-
gazynach pododdziatéw przechowuje sie jako "ZN”pet-
ny zestaw umundurowania, uzbrojenia i wyposazenia
osobistego rezerwistow przewidzianych na uzupetnie-
nie Tacatéw oraz na mobilizacyjne rozwiniecie pod-
oddziatu. Przechowany zestaw mundurowy, uzbrojenie
i wyposazenie jest odpowiednio dopasowane i zgodnie
z ksigzka ewidencyjna utozone. Wzaleznos$ci od wa-
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runkéw bardzo czesto materiaty te znajdujg sie «
workach lub powieszone sa na wieszakach. Zas w ple-
caku /oddzielnie/-znajduja sie koc, bielizna oso -
bista, Przybory do czyszczenia i mycia. Co sie ty-
czy broni, masek pgaz i sprzetu inz,-sap.-utozone
sg zgodnie z numeracjg w typowych skrzyniach prze-
znaczonych do tego celu. Takie przygotowanie poz-
woli sprawnie i szybko przyja¢ nalezne potrzeby
zotnierzy rezerwy .Dla zotnierzy rezerwy powotanych
w ramach mobilizacyjnego rzutu alarmowego racje
zywnosciowg «p« czesto przechowuje sie na punkcie
kontroli stawiennictwa /biuro przepustek/ a Kierow-
com powotywanym w tym trybie na PKT.Dla pozostatych
zotnierzy rezerwy oraz zoinierzy etatu pokojowego
racoe zywnosciowg przechowuje sie i wydaje w
pododdziatach. Tam gdzie nie nm odpowiednich warun-
kéw przechowuje sie w magazynie oddziatu - z = wy-
dzieleniem na pododdziaty, pobiera sie je w odpo -
wiednim czasie /zgodnie z planem pobierani a/ i V?y-
daje w pododdziatach. Jednostki rozwiniete, ktdre
0sj-ggaja petng gotowos¢ bojowg poza miejscem sta -
te 3 dyslokacji, catos¢ mienia naleznego im wedtug
etatéw, tabel i norm naleznosci czasu wojennego za-
bierajg ze sobg. Mienie to ujmuje sie w zawczasu
opracowanych i ciggle aktualizowanych zestawie
niach. Jednostki skadrowane w pierwszaj kolejnos-
ci ewakuujg sprzet i materialy stanowigce indywi -
dualne wyposazenie zoinierzy i jednag racje zywnos-
ciowg "P”, w drugiej - zasadniczy sprzet jednostki
1 pozostate materiaty zgodnie z planem ewakuacji.
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w celu sprawnej ewakuacji nalezy magazyny przygo -
towa¢ do tego. Wykonuje sie odpowiednie rampy, po-
chylnie a gtéwnie w ramach sSwiadczen rzeczowych zar.
potrzebowuje sie mechaniczne podnos$niki, dzwigi lce>.
W czasie stopniowego narastania gotowosci bojowej
nadwyzki mienia pododdziatéw przed opuszczeniem
miejsc statej dyslokacji zdaje sie do magazynow j~»
dnostki.

sadann medycznego zabezpieczenia w jednost -
kach nalezy miedzy innymlit
. “ odestanie chorych do szpitali oraz skiero -
wanie z izby chorych jednostki do pododdziatow zot-
nierzy nie wymagajgcych dalszego leczeniaj

—zwolnienie t6zek w szpitalach wojskowych w
drodze wypisu oséb.cywilnych i cztonkéw rodzin
wojskowych nie wymagajgcych bezwzglednej hospita -
lizacji.

Z chwila wprowjadzenia stanu petnej gotowosci
bojowej pobra¢ nalezy krew konserwowanag z batalio-
néw medycznych. Wydanie pododdzialom opatrunkéw o-
sobistych oraz przygotowanie zapasow medycznych wy-
konuje sie Zgodnie z harmonogramem czynnosci na
okres podwyzszonej i peitnej gotowosci bojowej.
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111. KEEROMANIE PROCESEM OSINGAIIIA WYZSZYCH STAROW
GOTONOSCI BQJOAE] | MOBILIZACYINEGO ROZWINIE-
CIA ODDZIALU

Rozdziat ten celowo zostat ujety w koricowej
czesci skryptu, poniewaz poprzednie rozdziaty przed-
stawiaja mechanizn pracy oraz role.dowodcy w rea -
lizac¢ji przedsiewzie¢ z zakresu planowania a na -
stepnie rozwiniecia oddziatu* Na tle tycti przedsie-
wzie¢ zwracam uweige na kierowanie- procesem osigga-
nia wyzszych stanéw gotowosci bojowej,a wiec przed-
siewzieciami przyjecia rezerwistéw i $rodkéw trans-
portowych, a nastepnie bezkolizyjne osiggniecie pet-
nej gotowosci do wykonania nakazanego zadania.Z te-
go wynika,ze kierowanie procesem, mobilizacyjnego
rozwiniecia oddziatu jest zasadniczym zadaniem
przede wszystkim dowddcy i sztabu* Wprawdzie juz w
toku mobilizacyjnego rozwijania sztab moze.rozwia-
zywaé pewne problemy operacyjne /bojowe/,tym nie-
mniej az do momentu osiagniecia petnej gotowosci
bojowej przez oddziat uwaga sztabu musi by¢ skupio-
na przede wszystkim na kierowaniu mobilizacjg* Moz-
na by odpowiedzie¢ na pytanie co to jest kierowa-
nie mobilizacjg? /osigganiem wyzszych stanéw goto-
wosci bojowej/.

" ~Msrowanie mobilizacjg jest to zespdt czynyip-

i przedsiewzie¢, podejmowanych w celu sprawne-
go. i terminowego przeprowadzenia mobilizac.ii oddzia-
tu. Kierowanie rozpoczyna sie z chwila otrzymania
zarzgdzenia /sygnatu/ i trwa az do momentu zakon —
czenia mobilizacji oraz osiggniecia przez oddziat
petnej gotowosci bojowej*
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Kierowanie mobilizac.ia obe.1mu.ie nastepu.iace
podstawowe przedsiewziecia;

- uruchomienie mobilizacji oraz przedsiewziecé
zabezpieczajgcych mobilizacyjne rozwiniecie oddzia*
tu,

- zbieranie i analizowanie meldunkéw mobiliza-
cyjnych oraz dokonywanie oceny zaistniatych sytua-
cji;

“ podejmowanie, na podstawie analizy i oceny
aktualnej sytuacji, niezbednych decyzji i przeka -
zywanie ich do wykonawcow;,

- opracowanie i przekazywanie zarzadzen mobi-
lizacyjnych do wykonawcow;

- przeprowadzanie systematycznych kontroli w
celu sprawowania nadzoru i udzielania pomocy podle-
glym pododdziatom w toku mobilizacji;

koordynowanie dziatan z terenowymi organami
administracji wo-jskowej i panstwowej oraz organiza-
cjami spoteczno-politycznymi w celu zapewnienia
sprawnego wydzielania rezerw osobowych i materiato-
wych z gospodarki narodowej dla potrzeb wojska;

- ciggte analizowanie rozwoju sytuacji poli -
tyczno-wojskowej i odpowiednie reagowanie na prze-
bieg mobilizacyjnego rozwijania oddziatu;

informowanie podwladnych i sasiadow o prze-
biegu mobilizacji;

- opracowanie i przesytanie meldunkéw mobili-
zacyjnych do sztabu zwigzku taktycznego.

Kierowania mobilizacjg dokonuje sie w oparciu
o wiasciwie zorganizowany system dowodzenia na pod-
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stawie opracowanych planéw osiggania wyzszych sta-

now gotowosci bojowej lub planéw zabezpieczenia mo-
bilizacyjnego rozwiniecia oddziatéw. Dla sprawnego

kierowania procesem osiggania wyzszych stanéw goto-
wosci bojowej na wszystkich szczeblach dowodzenia
wyznacza sie w czasie pokoju i utrzymuje w gotowo-

$sci do wykonania zadan.

Zespoét Kierowania Procesem Osiggania Wvzszych
Stanéw Gotowosci Bo.iowe.i na szczeblu oddziatu w
sktadzie 5'7 oficerow na czele z szefem sztabu od-
dziatu, /Zadania zespotu przedstawitem w skrypcie
nt, Mob, rozw, oddz,/, W oddziatach w skiad zespo-
téw oprécz oficeréw z dowddztwa wchodzg rowniez
przedstawiciele wojskowych komend uzupetnien,Zespo-
ty te kierujg catoksztattem przedsiewzie¢ osigga -
nia wyzszych stanéw gotowosci bojowej, w tym row-
niez realizacja przedsiewzie¢ mobilizacyjnych przy
pomocy PO i PET, Poborem z rezerw i terminowym
uzupetnianiem mobilizowanych jednostek kierujg te-
renowe organa uzupetnien. Osrodkami kierowania za-
bezpieczeniem mobilizacyjnym wojsk w tych organach
sa punkty kierowania mobilizacja, ktdére oprocz za-
dania zabezpieczenia mobilizacji jednostek wojsko-
wych na administrowanym terenie moga kierowaé np -
bilizacyjnym rozwinieciem jednostek powierzonych im
do sformowania. Punkty te uruchamia sie z chwilg
wprowadzenia wyzszych stanéw gotowosci bojowej lub
zaleznie od potrzeb, na oddzielne zarzgdzenie szcze-
bla nadrzednego, wzglednie decyzji wiasciwego szefa
wojewodzkiego sztabu wojskowego /komendanta WKU/,
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Hola zespotu kierowania osigganiem wyzszych, standéw
gotowosci bojowej jest niezwykle istotna w kazdej
. sytuaciji, lecz szczegblnego znaczenia nabiera w wa-
runkach zaktdécenia systemu mobilizacyjnego bezpos*»
rednim oddziatywaniem nieprzyjaciela* Wtych wa-
runkach zespdt kierowania musi dziata¢ samodzielnie,
wykorzystujgc wszystkie mozliwosci dla osiggania
przez putk i jednostki mobilizowane petnej gotowo-
Sci bojowej. _

Zdolnos¢ jednostek skadrowanych do dziatan no-
ze by¢ osiggnieta tylko po uprzednim mobilizacyj —
nym ich rozwinieciu. Dlatego tez gtéwny wysitek
dziatania w czasie pokoju musi by¢ skupiony na pla-
nowaniu i Kkierowaniu realizacjg przedsiewzie¢ mobi-
lizacyjnych, ciagtlym doskonaleniu procesu kierowa-
nia, wypracowania takich form i metod kierowania
osigganiem wyzszych stanéw gotowosci bojowej, by od-
powiadaty roznym warunkom i sytuacji, w ktérych be-
da realizowane wyzsze stany gotowos$ci bojowej.



IV. ROLA | ZADANIA TERENOAYCH CRGANOW ADMINISTRA -
CJl PAIISTWOWE] | WOISKOAE] W ZAKRESIE ZABEZ -
PIECZENIA POTRZEB MOBILIZACYJINYCH ODDZIALU

/JEDNOSTKI WQISKONEY/

Wprowadzona ustawg z dnia.28 maja 1975 roku
reforma terenowych organéw wiadzy i administracji
stanowi kolejny, wazny etap realizacji uchwaly VI
Zjazdu PZPR w sprawie unowoczes$nienia struktury
panstwa*

Podstawowe zatozenia tej reformy, takie jak:

—ustalenie dwustopniowego podziatu admini -
stracyjnego;

—zdecentralizowanie zadan i uprawnien;

—zblizenie osrodkéw centralnej dyspozycji do
podstawowych ogniw Kierowania i zarzadzania.

Spowodowaty réwniez okreslone reperkusje w
mechanizmach funkcjonowania obronnosci PRL. Mozna
wiec przyjaé, ze obronnos¢ to jeden z istotnych ele-
mentow Caloksztattu polityki panstwa, majacy na ce-
lu stworzenie warunkow do jego obrony na kazdym od-
cinku, na ktérym no'ze nastgpi¢ zagrozenie, obejmu-
jacy nie tylko sensu stricte problemy militarne,
lecz takze zwigzane z funkcjonowaniem panstwa jako
spotecznej struktury organizacyjnej, jego ekonomi-
ki oraz szeroko rozumianej obrony i ochrony ludno-
$ci, doébr materialnych i kulturalnych. Warto- jed-
nak przypomnie¢, ze podstawowe funkcje aparatu ad-
ministracyjno-gospodarczego w dziedzinie umacnia -
nia obronnosci dotycza przede wszystkim:



- realizacji zadan na rzecz sit zbrojnych}

- przygotowania organéw i podlegltych jedno -
stek do funkcjonowania na wypadek wojny oraz rea -
liza¢ji zadan obronnych w okresie narastania zagro-
Zzenia i w czasie wojny;

- niezbednych przygotowan w sferze organizacji
i zapewnienia ciagtosci funkcjonowania obrony cywil-
nej;

- szkolenia obronnego obejmujgcego urzedy,in-
stytucje i zaklady podlegte organom terenowym oraz
ogo6tu ludnosci.

Problemy dotyczace konkretnej dziatalnosci, w
ramach ktorej realizowane sg te funkcje zawierajg
sie w odpowiednich dokumentach organizacyjno-mobi-
lizacyjnych i w zakresach dziatania. Jednym z pod-
stawowych dokumentéw jest uchwata EOE nr 01/75 z
dnia 17.04,1975 w sprawie gotowos$ci obronnej PHL,
Wuchwale méwi sie, ze w celu zapewnienia zdolno -
sci PBL, w sojuszu z panstwami Ukladu Warszawskie-
go, do skutecznego przeciwstawienia sie kazdej ewen-
tualnej agresji militarnej ze strofy sit imperiali-
zmu oraz okreslenia warunkéw do planowania przygo-
towan obronnych na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 1
ustawy z oma 21,11,1967 r, "0 powszechnym obowigz-
ku obrony PRL"/Dziennik Ustaw z 1967 r. Nr 44 poz,
220 z poézniejszymi zmianami/ EOE uchwala co naste-
puje;

Ustanawia sig;

- Stata gotowos¢ obronng panstwa;

- Podwyzszong gotowo$¢ obronna panstwa;

“ Petng gotowos¢ obronng panstwa,

46



Ponadto z decyzjg KOK z dnia 15*12.1975 /za -

rzadzenia ministrow Obrony Narodowej, Spraw Wewne-
trznych oraz tacznosci/ w przepisach ogdélnych przy-
jeto okreslac:

1.

5*

Terenowe organa administracji panstwowej stop -
nia wojewodzkiego - nalezy rozumie¢ wojewode,
prezydenta miasta stopnia wojewodzkiego.

. Terenowy organ administracji panstwowej stopnia

podstawowego nalezy rozumie¢ prezydenta lub na-
czelnika miasta, naczelnika gminy, miasta i gmi-
ny, a w miescie wydzielonym na dzielnice - na-
czelnika dzielnicy.

Urzad terenowego organu administracji panstwo -
wej stopnia podstawowego - nalezy rozumieé urzad
miejski, biuro urzedu gminy, miasta i gminy a w
miescie wydzielonym na dzielnice - urzad dziel-
nic owy.

. Wojewddzki Sztab Wojskowy MMSAW/ jest organem

wojskowym do wykonania zadann przewidzianych w
ustawie z dnia 21.11.57 oraz innych zadan okre-
Slonych przez MON. Uprawnionym do zgtaszania or-
ganom administracji panstwowej wszelkie potrze-
by zwigzane z realizacjg zadan sil zbrojnych
oraz innych zadan obronnych na obszarze wojewo-
dztwa.

WSAW powotany jest do wykonywania funkcji:
Organu administracji wojskowej stopnia podsta -
wowego w zakresie pokojowego i mobilizacyjnego
uzupetniania sit zbrojnych, formacji samoobrony
i jednostek przewidzianych do militaryzacji,ad-
ministrowania rezerwami osobowymi i Srodkami
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transportowymi, zabezpieczenia mobilizacyjnego
rozwiniecia okreslonych Jednostek wojskowych
oraz wykonywania innych zadan wynikajgcych
przepiséw o powszechnym obowigzku obrony PRL.

2. Terenowego ogniwa wojskowego do spraw operacyj-
nego przygotowania i organizacyjnego zabezpie -
czenia na obszarze wojewddztwa zadan zwigzanych
z przegrupowaniem wojsk, ochrong ustalonych
obiektow i realizacji innych przedsiewzie¢ wy -

z potrzeb sit zbrojnych oraz wspét —
dziatania z wiasciwymi organami ukitadu pozamili-
tarnego w dziedzinie wykonywania powierzonych im
zadann obronnych.

W zakresie catoksztattu swej dziatalnosci W&W
podlega dowddcy wiasciwego OWN. Nadzor nad catoksztat-
tem dziatalnosci WS2W z ramienia dowddcy ON sprawu-
je szef sztabu OWN. Nadzoér specjalistyczny sprawuja
wiasciwi zastepcy dowddcy OW.

Do giébwnych zadan wojewddzkiego sztabu wojsko-
wego nalezy:

1. Prowadzenie pracy partyjno-politycznej i
nie wiezi ludowego Wojska Polskiego ze spoteczen-
stwem.

2. Rozpracowywanie przedsiewzie¢ operacyjnych i
leniowych.

3. Planowanie zadan mobilizacyjnych, uzupetniern oraz
administracja rezerw osobowych i $Srodkéw transpor-
towych.

a/ w zakresie nalezagcym do wydziatu mobilizacji
i uzupetnien WS2W,

z

umacnia-

szko-



b/ w zakresie nalezgcym do WK&J w sprawach mobili -
zacyjnych;

¢/ w sprawach poboru i uzupetnienia wojsk; ,

d/ w sprawach prognozowania, ewidencji i sprawoz -
dawczosci;

e/ w sprawach szkolenia poborowych i przedpoboro -
wych w ramach przysposobienia obronnego mitodzie-
zy pozaszkolnej;

f/ w sprawach rekrutacji kandydatéw do wojskowych
szko6t zawodowych;

g/ w sprawach finansowych i prawnych.

Do szczegdtowych zadan WSAW naleza:

a/ utrzymywanie Scistej wspobtpracy z terenowymi or-
ganami administracji panstwowej stopnia wojewo-
dzkiego i podstawowego i ich urzedami w spra -
wach realizacji przez te organa zadan zwigza -
nych z przygotowaniem i zabezpieczeniem mobili-
zauyynym rozwinieciem jednostek wojskowych roz-
mieszczonych na obszarze wojewoédztwa /przecho -
wywanie dokumentéw powotania, organizowanie i
uruchamianie akcji kurierskiej i postanczej,pr-
gamzowanie przewozu zoinierzy rezerwy/;

b/ koordynowanie oraz sprawowanie nadzoru nad pla-
nowaniem mobilizacyjnym w podlegtych WED,a tak-
ze w jednostkach administracji panstwowej i go-
spodarki uspotecznionej, wykonujacych zadania

elub sSwiadczgcych ustugi na rzecz sit zbrojnych;
¢/ zapewnienie warunkow do kierowania procesu za-
bezpieczenia mobilizacyjnego rozwiniecia jedno-
stek wojskowych, rozmieszczonych i czasowo prze-

bywajgcych na terenie wojewddztwa;
49



d/ opracowanie zbiorczych planéw swiadczenn osobo -

e/

f/

o/

wych i rzeczowych dla mobilizacyjnych potrzeb
Jednostek wojskowych;

sprawowanie nadzoru nad realizacjg przez VKU
zadann zwigzanych z uzupetnieniem potrzeb mobi -
lizacyjnych wojsk stanem osobowym, Srodkami
transportowymi i maszynami z gospodarki narodo-
wej;

organizowanie i prowadzenie akcji mianowan na
wyzsze stopnie wojskowe orsiz nadawanie odzna —
czen panstwowych i resortowych zotnierzom nie
bedacym w czynnej stuzbie wojskowej;
nadzorowanie i kontrolowanie prac dotyczacych
uaktualnienia planéw akcji kurierskiej i po -
stanniczej oraz planéw przewozu zoinierzy rezerwy
do czynnej stuzby wojskowej z natychmiastowym
stawiennictwem - sporzgdzanych przez terenowe
organa administracji panstwowej stosownie do™Yo-
trzeb zwigzanych z zabezpieczeniem terminowego
dostarczenia uzupetnienia do mobilizacyjnie ros™
wijanych Jednostek na obszarze administrowanym
przez W&2W,

ustalenie z terenowymi organami administracji
panstwowej szczeg6towych norm czasowych dotycza-
cych doreczenia dokumentéw powotania za posred-
nictwem akcji kurierskiej i akcji postanczej
oraz w zakresie przewozéw zoinierzy rezerwy po-
wotanych do czynnej stuzby wojskowej z natych -
miastowym terminem stawiennictwa,majac na wzgle-
dzie zapewnienie dostarczenia petnego /100%/uzu-



petnienia do jednostek lub okreslonych miejsc .sta-

wiennictwa.

Zgodnie z Dziennikiem rozkazéw tajnych nr 6 z
NeH5'Ne12*1975 r* zostaty ustcilone nozsny czasowe do*
reczenia dokumentéw powotania za posrednictwem ak-
cji kurierskiej i akcji postahczej oraz w zakresie
przewozéw zoinierzy rezerwy. Paragraf 24 pkt 1 us-
tala ogdlne normy czasowe, ktdre wynosza dlai
1« Zorganizowania akcji kurierskiej i przekazania

dokumentéw powotania za posrednictwem kurieréw
do wszystkich terenowych organéw administracji
panistwowej stopnia podstawowego objetych zasie-
giem dziatania tej akcji od 1-2 godz..

2« Zorganizowania akcji postanczej od 1-2 godz.
Doreczenia adresatom dokumentéw powotania za
posrednictwem postancow*

a/ uprzednio przekazanych na przechowanie

- od 2-3 godz.

b/ przekazanych w ramach akcji kurierskiej
do 2 godz.

4. Dowozu zoinierzy rezerwy powotanych do czynnej
stuzby wojskowej - organizowanego w ramach rzu-
tu alarmowego do 6 godz. ,

5. Dowozu zotnierzy rezerwy powoltywanych poza tym
rzutem - organizowanego:

a/ na obszarze administrowanym przez WKD - do
12 godz.

b/ na obszarze administrowanym przez WSW - do
14 godz.

¢/ poza granice wojewoédztwa - do 16 godz.

51



Czasokresy liczg sie od chwili otrzymania sy-
gnatu, za$ od pkt. 3 od chwili otrzymania dokumen-
,tow powotania w ramach akcji kurierskiej*

Wo.iskowa Komenda Uzupetnien /WKU/ jest jedno-
stka sit zbrojnych wystepujaca w strukturze orga -
nizacyjnej jako terenowa delegatura WSz2W, spetnia-
jaca funkcje terenowego organu wojskowego admini -
strcwanego obszaru /rejonu, miasta, dzielnicy/ w
zakresie zadan zwigzanych z administrowaniem rezer~
wami osobowymi i $Srodkami transportowymi oraz ne-
szynami, zabezpieczeniem mobilizacyjnego rozwinie-
cia okreslonych jednostek wojskowych, uzupetnie -
niem standéw osobowych i potrzeb $rodkéw transporto-
wych oraz maszyn inzynieryjnych sit zbrojnych, je-
dnostek zmilitaryzowanych i formacji samoobrony »za-
bezpieczeniem wykonania zadan przez jednostki ope-
racyjne i OTE w granicach administrowanego terenu
i powszechng samoobrone ludnosci jak tez w zakre-
sie wykonywania innych zadan wynikajacych z usta-
wy 0 powszechnym obowigzku obrony PHL lub z roz -
kezéw jalnietra Obrony Karodowej*

Do zadan VAJ nalez? w szczegdélnosci;

- opracowanie planu zabezpieczenia mobiliza-
cyjnego rozwiniecia nakazanych jednostek wojsko -
wych?

- prawidtowe wedtug ustalonych dyrektyw, wy-
tycznych i rozkazéw uzupetnienie sit zbrojnych sta-
nem osobowym i Srodkami transportowymi ilosci zgto-
szonych przez jednostki potrzeby

- orientacja o stanie zasobdw osobowych i
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transportowyeh, ksztattowania sie tych.za-
sobéw i Jiiozliwosci gromadzenia dla potrzeb mobili-
zacyjny

e opruc”irsnie wspélnie z organami terenowymi
administracji panstwowej planu akcji kurierskiej
na administrowany» terenie, uwzgledniajac w tym
planie przede wszyatls"im system powiadamiahia /prze-
kazywania sygnatéw/ o zarzadzeniu mobilizacji,rea”
lizacji zadan przez placéwki pocztowe i organa MO,

- przygotowanie WKU d© dziatalnosci i funkcjo-
nowania w ramach zakidécen spowodowanych oddziaty -
waniem nieprzyjaciela oraz wtym celu opracowanie
skroconej dokumentacji mobilizacyjnej z przeznacze-
niem do zdeponowania w czasie pokoju w wyzna¢zo -
nym zastepczym WKU i utrzymanie tej dokumentacji w
stanie uaktualnionym. Opracowanie do celéow 2z tym
zwigzanych planéw odtwarzania ewidencji;

- stworzenie warunkéw do przekazania sygnatow
0 zarzadzeniu mobilizacji wszystkich cywilnych za-
ktadéw pracy formujacych jednostki wojskowe, jak
tez spoteczne zakiady stuzby zdrowia i instytucje
Swiadczace ustugi na rzecz sit zbrojnych;

- deponowanie dokumentéw *powotania w urzedach
miejskich i gminach oraz posterunkach MO, Posiada-
nie planu rozplakatowania obwieszczen o zarzadze —
niu mobilizacji i podawania komunikatéw na admini-
strowanym terenie;

- organizowanie szkolen, zaje¢ praktycznych,
treningéw z urzedami miast i gmin oraz zakladami
pracy w zakresie powiadamiania, dowozu, wykonywa -
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nia swiadczen wspotdziatania w doborze oso6b na
kurieréw i postancow;

- prowadzenie kontroli jednostek organizacyj-
nycb gospodarki narodowej, zakladéw pracy, stuzby
zdrowia w zakresie przygotowania do realizacji za-
dan mobilizacyjnych;

- organizowanie szkolenia kadry 1 pracownikéw
cywilnych w zakresie znajomosci i praktycznego wy-
konywania przewidzianych planem zadann mobilizacyj-
nych;

- opracowanie dokumentacji oraz stworzenie op-
tymalnych warunkéw do pracy punktu Kierowania no -
bilizacjg /w miare mozliwosci stworzenie warunkéw
do wykonywania zadan przy pomocy urzadzen mecha -
nicznych/;

- opracowanie i utrzymanie w gotowos$ci do dzia-
tania planéw matej akcji kurierskiej;

- posiadanie systemu i planu awaryjnego uzu -
petnienia wojsk przez WKJ w okresie mobilizacyjne-
go rozwijania i przegrupowania;

- organizacyjne zajecie oraz opracowanie Ssy-
stemu, form i zasad funkcjonowania RPZb., ktory
powinien realizowa¢ przede wszystkim zamierzenia
zwigzane z biezacym i kompleksowym uzupetnieniem
strat oraz uzupetnieniem nakazanych juz w czasie
wojny jednostek wojskowych;

- okreslenie systemu 1 zadann zespotowi kie-
rowania mobilizacjg i oficerom kierunkowym oraz
oficerom wyznaczonym do dokonywania kontroli sta-
wiennictwa w jednostkach wojskowych;



- zabezpieczy¢ potrzeby gospodarki narodowej
w zakresie potrzeb reklamacji, jednostek zmilitary-
zowanych i OC, ' ,

- zna¢ zadania mobilizacyjne osciennych WKU,
w ktorych otrzymano zadania przechowywania skroco-
nej dokumentacji mobilizacyjnej. Zaplanowaé¢ ewen —
tualne przejscie i realizacje tych zadan przy po-
mocy wiasnej kadry;

- utrzymywanie kartoteki z dokumentami powota»
nia oraz aktualnego rozliczenia i utrzymywania daw-
nych do akcji kurierskiej urzedow miejskich i gmin-
nych. Utrzymywanie wspotpracy i kontaktéw z organar
mi ewidencji i kontroli ruchu ludnosci w celu utrzy-
mania aktualnosci kartoteki;

- utrzymywanie procentu zabezpieczenia sta -
wiennictwa zotnierzy rezerwy na przydziatach .mobi-
lizacyjnych;

- utrzymywanie i zabezpieczenie potrzeb naktad-
ki i awaryjnego uzupetnienia dla jednostek wojsko-
wych;

- przestrzeganie obowigzku kierowania zotnie-
rzy rezerwy do badan na nosicielstwo w wyznaczo -
nych na stanowiska zwigzane ze stuzbg zywnosciowa;

- kierowanie zotnierzy rezerwy bedacych na
przydziatach mobilizacyjnych na ¢wiczenia doskona-
lace i jednodniowe wedtug zapotrzebowan jednostek
i planéw rocznych;

- posiadanie planéw rotacji zoinierzy na przy-
dziatach mobilizacyjnych;

- utrzymywanie planéw ksztattowania sie zaso-
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béw i gromadzenia rezerw dla potrzeb terytorial
nych, oraz opracowywanie danych empirycznych do po-
trzeb prognozowania, ksztattowania sie tych zaso -
bow,

- realizowanie zadan zwigzanych z udzieleniem
zotnierzom rezerwy reklamacji z urzedu i grupowej
/ewentualnie indywidualnej/ wedlug ustalonych i
mitow wigzac te sprawy z potrzebami sit zbrojnych.
NN dokumentéw powotania przez urzedy
poczt owo~telekomunikacy jne

Urzedy pocztowospteie”eSttii"geyjge doreczaja
ra:umenty powotania prgekgzass'i® bfgposrednio przez
WKU albo terenowe organa administracji panstwowej
stopnia podstawowego i posterunki MO, jezeli doku-
menty te zostatly zlozone na przechowanie w urzedach
tych organéw i posterunkach. Terenowe organa admi-
nistracji panstwowej stopnia podstawowego oraz po-
sterunki Milicji- Obywatelskiej otrzymuja z VKU
zlecenie przekazania dokumentow powotania urzedom
pocztowo-telekomunikacyjnym. Dokumenty powotania
przekazane bezposrednio urzedom pocztowo-telekomu-
nikacy jnym przez organa WEU, terenowe organa admi-
nistracji panstwowej stopnia podstawowego i poste-
runki MD do godziny 8.00 danego dnia, winny by¢
doreczone adresatom do ich miejsc zamieszkania lub
zatrudnienia w tym samym dniu do godziny 15.00.Urze-
dy pocztowo-telekomunikacyjne w razie otrzymania
telefonicznego zawiadomienia przed godzing 8.00 od
organdbw ww. sga obowigzane wstrzymac¢ wystanie dore-
czycieli w teren do czasu przekazania im dokumentow
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powotania. Dokumenty powotania przekazane po go -
dzinie 8.00 winny by¢ doreczone w godzinact popo -
tudniowychti tego samego dnia, a najp6zniej w ciagu
26 godzin od chwili ich przekazania.

Urzedy pocztowo-telekomunikacyjne rozliczajag
sie z doreczenia dokumentéw powotania najpézniej w
ciggu 26 godzin od chwili ich otrzymania, .informu-
jac WKD /bezposrednio lub telefonicznie/ o dorecze-
niu dokumentéw powotania /bez wzgledu na to, ktoéiy
organ przekazal im te dokumenty/. Wrazie nledo—
reczenia dokumentu podaje sie przyczyny, ktdére unie*
mozliwity jego doreczenie.

Zadania W&W i WKU stuzag jednostkom wojskowym
w celu osiggniecia przez sity zbrojne petnej goto-
wosci bojowej w najkrotszym czasie. Aby byly zdol-
ne w kazdej chwili i w najbardziej skomplikowanej
sytuacji odeprze¢ i udaremni¢ kazdg agresje, nie-
zaleznie od tego, jakie by wtym celu zostaty za-
stosowane $rodki i sposoby ich uzycia, aby szybko
zadac¢ nieprzyjacielowi miazdzace uderzenie i stwo-
rzy¢ w ten sposéb sprzyjajace warunki do pomysine-
go prowadzenia dalszych dziatan. Wcelu wykonania
powyzszego zadania ~zW w szczego6lnoSci odpowie
dzialny jest za nalezyte administrowanie zasobami
rezerw osobowych i $rodkéw transportowych /maszyn/
znajdujgcych sie na ewidencji podlegtych wojsko —
wych komend uzupetnien, jak réwniez prawidtowe wy-
korzystanie tych zasobow dla potrzeb pokojowego i
mobilizacyjnego uzupetnienia wojsk.
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Materiaty zrédiowe i pomocnicze

1. Wytyczne mobilizacyjne, cz. |, Sztab Generalny
531 71!

2» Wytyczne mobilizacyjne,cz* 1X,Sztab Generalny
790/76.

3« Wytyczne mobilizacyjne, cz. X,Sztab Generalny
800/76.

4. Skrypt nr 022019 "Wzoiy dokumentéw planu osiag -
gania wyzszych stanéw gotowosci bojowej”.

5. Skrypt nr 016603 "Podstawowe zatozenia systemu
mobilizacyjnego rozwiniecia sit zbrojnych”.

6. Ramowy Zakres Dziatania WSW nr 018324 Bibliote-
ka Gtéwna /dz. tajny/.

7. Biuletyn Informacyjny nr 3/87/1968.

Biuletyn Informacyjny nr 2/11/1973*

9. Doswiadczenia z ¢wiczen i uwagi dowddcow jedno-
stek wojskowych z 1 DZi 3

©

Wydrukowano w 160 egz.

Egz.nr 1-150 Bibl. Gt. OZS
Egz.nr 151-160 Bibl. CDO
I"k. pptk SZXACIBSEI

Druk; PK,dn. 22.10.77 r.
Nr ks. 0495/01776/\WW.

Kor* ir*K*
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Zatgcznik nr

UMOAM ZKAE]

2DZ
N‘SG’!J Sztab /stanowisko dowodzenia/ 2 dywizji zmechanizowanej
z okresleniem terminu jej mobilizacyjnego rozwiniecia

Sztab /stanowisko dowodzenia/ 8 pz rozformbwujacego sie
na czas wojny

Sztab /stanowisko dowodzenia/ 1 batalionu tgcznosci roz-
wijanego mobilizacyjnie zia wyiszy szczebel organizacyjny
/1 pulk tgcznosci/

7 putk_zmechanizowany i jednostki przez ziiego mobilizo*
. «ane /73 putk zmechanizowany i batalion j ny/
r75f3

*> Batalion samochodowo/ transportowy formowany na bazie
przedsiebiorstwa cywilnego  /transportowego/
c-15- ueg_arowe pobierane z bazy .
19 “ sammoc pobierane z innych przedsiebiorstw

Punkt kierowania mobilizacjg
Punkt kontrolno-informacyjny
Punkt przyjecia i rozdziatu srodkéw transportowych

Komrenda garnizonu

ST






SKRbTY NAZW

Petna nazwa Skrot
Nowo formowany? NP, nf /12 nf pz/
. Zapasowy Z, z /5 zpchem/
Rezerwowy E, /20 rpz/
Kompania uzupetnienia kuz

G~pa uzupetnienia
Punkt kontrolno-informacy jny

Punkt przyjecia i rozdziatu $Srodkoéw
transportowych

Rejonowy punkt zbiérki

Rejon mobilizacji n
Zasadniczy rejon mobilizacji

Zapasowy rejon mobilizacji

Posredni punkt zbidrki

Moment rozpoczecia mobilizacji

Pierwsza /druga,czwarta,pigta/ doba mobilizacji
Data i godzina zakonhczenia mobilizacji
Potrzeby mobilizacyjne

Tryb alarmowy

Tryb zwyczajny

System alarmowy

Zapasy nienaruszalne

Zapasy ruchome .

Zapasy nieznizalne

Zapasy biezace

Zapasy mobilizacyjne

Uzytek biezgcy

Czas pokoju

Czas wojny

Akcja kurierska rady narodowej

/jednostki wojskowej/ | aKENZ/ZAKjw/
Petna gotowos$¢ bojowa j PiGB
Podwyzszona gotowos$¢ bojowa j pdGB
Stata gotowos$¢ bojowa . } SiGB






