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1. Zadania ASG

GlOwnjTn zadaniem Akademii jest przygotov;anie oficerow
rodzajow sit zbrojnych oraz wojsk i stuzb do sprawowania
f unkcNi“dowddcezych i szj:abowych 7Vv;_o¢dziatach i zwigzkach
taktycznych oraz pomocniczych w ogniv;ie dowodzenia operacyj-
nego. Akademia przygotowuje absolwentow do dowodzenia przede
wszystkim w dziataniach bojowych w czasie y"ojny oraz da™e
podstawy rowniez do sprawowania funkcji dowoddczych i sztabo-
wych w okresie pokoju, szczegoOlnie w zakresie zapevmienia
wysokiej gotowosci bojowej i mobilizacyjnej oraz szkolenia
woj skc

Absolv;enci akademii uzyskuja wyzsze ‘wyksztatcenie
wojskowe gtownie w zakresie gruntoymej znajomosci taktyki
oraz poznania i zrozumienia zasad sztuki operacyjnej.

Y/yksztat cenie operacyjne i operacyjno-strategiczne
absolwent akademii uzyskuje na podyplomow,~Tii rocznym kursie
operacyjno-strategicznym w A3G lub w czasie studiow w Aka-
demii Sztabu Generalnego Sit Zbrojnych ZSRR.

W zwigzku z tym Akademia Sztabu Generalnego realizuje
trzyletnie studia dyplomowe oraz roczne studia podyplomowe
o charakterze strategiczno-operacyjn“ma. Ponadto w Akademii
Sztabu Generalnego organizowane sa krétkotrwate kursy dla
wyzszej kadry dowodczej*

Absol’.vent akademii uzyskuje tytut oficera dyplomowa-
nego, ktory jest odpowiednikiem dyplomu magistra, absolwenta

szkoty wyzszej Il stopnia.



Struktura ASG

Ilos¢ katedr taktyczno-operac.Y.inych - 11
1. Katedra Sztuki Operacyjnej
20 F  Taktyki Ogolnej

3« Obrony Terytorium Kraju

4 « Taktyki Tytow

50 H  Rozpoznania i Armii Obcych

6e I Taktyki Wojsk Rakietowych i Artylerii
7. @ Obrony Przeciwlotniczej

8o " Taktyki Wojsk Inzynieryjnych
9. " Taktyki Wojsk tacznosci
10. I Taktyki Wojsk Ghemicznych
11o 1 Organizacji i Mobilizacji
N .nai™ spoteczno-polityczn.Ych - 1
1» Katedra Kauk Spoteczno-politycznych, ekonomii

politycznej i ekonomiki wojennej

Ilos¢ pozostatych katedr - 3
1. Katedra Historii Sztuki Wojennej
2» 7 1-eorii Kierowania i InformatyKi

3» Lektorat Jezykoéw Obcych
L. Ilos¢ zaktadév; - 3

lo Zakiad Dydaktyki i Pracy Partyjno-Politycznej
2. " Geografii Wojennej

3* ” Stuzby Sztabow



1* Katedra Obrony Powietrznej Kraju

2» ” Lotnictwa Operacyjnego
3* " Pytéw Lotniczych
4* " Przedmiotév/ Specjalnych

N« Nletnie_dyploinowe_kisyJjo~sk_tadQwych”

1. Ogolnov;oj skowy 15 grup
2» W.Rakiet. i Art. 3 grupy
3* W.OPL 3 grupy
40 '//.Inzynieryjnych 3 grupy
50 7//.tacznosci 3 grupy
6» //.Chemicznych 3 grupy
70 Pytéw 6 grup
8. Rozpoznania 1 grupa

Ne Z2ARED;4.M-ZiN2i29i2ESNiiNsy™Woj_sk OPKNi ~Lotnie twaj,

1. Obrony Powietrznej Kraju - 3 grupy
2. Lotnictwa Operacyjnego - 6 grup
30 Pylow Lotniczych - 1 grupa
1. Operacyjno-Strategiczny - 1 grupa
2. InformatyKi - 2 grupy

3* Doskonalenia Kadry
Dowaodczej - 3 grupy



30 Charakter studiow
Studia dyplomowe w A3G sg wielokierunkowe i obejmujg

przygotowanie kadr dowddczych i sztabowych dla nastepujgcych

rodzajéow sit zbrojnych oraz wojsk i stuzb:

- dlajvojsk_I~"dowvch: ogélnowojskowy /dla wojsk pancernych
i zmechanizowanych/; M/gsk rakietowych i artylerii; obrony
przeciwlotniczej ?/0jsk; kwatermistrzostwa; wojsk inzynie-

ryjnych; tgcznosci; wojsk chemicznych;

- dla”®wojsk”™obrony, 2.0”i®'trznei kraju i lotnictwa: wojsk
obrony powietrznej kraju; lotnictwa operacyjnego; tytow

lotniczych i OPK

Studia te sg realizowane wedtug kierunkév/ w czasie
catego trzyletniego okresu studidéw. Programy poszczegdlnych
kierunkéw powigzane sg z zasadami organizacji i prowadzenia
dziatan przez oddziaty i zwigzki ogolnov\/ojskoweo Poczawszy
od roku 1970/71 prowadzi sie specjalizacje oficerow rozpoz-
nania wojskowego zai™“mo w ramach kierunicu ogélnowojskowego
/111 rok studiow/.

Studia w Akademii Sztabu Generalnego majg charakter
dowddczo-sztabowy z uwzglednieniem wiedzy fachowo-specjalis-
tycznej tylko w niezbednym wymiarze i powigzanej z profilem
studiéw. V/iedza techniczna obejmuje v;ytacznie zasady eksploa-
tacji 1 zasady taktycznego wykorzystania sprzetu i uzbrojenia
oraz zapoznawanie z nowym sprzetem i uzbrojeniem» Ktory wchodzij
60 v/yposazenia wojsk w okresie studiéw i w najblizszej perspe-

ktywie po ukonczeniu studiév?.



Ponadto w ~ademii™Sztabu Generalnego (B'sanizuie”sie|_
Pod™omo'Ey”kurs 2pe2tac;”jno-strategiczn”, ktorego okres szko-
lenia trwa 1 rok szkolny. Celem tego kursu jest przygotowanie
pod wzgledem oiperacyjno-strategicznym oficerow i generatow
posiadajgcycli wyzsze wyksztatcenie wojskowe do pracy w wyzszych
dowodztwach i sztabach oraz na stanowiska dowodcéw dywizji

rownorzednych - we wszystkich rodzajach sit zbrojnych;

S”/raiesieczny £ody?2,lonoy;y Nzastosowan informatyki o Kurs

zastosowan informatyki njia przygotowaé oficerow w zakresie;

- formutowania zadai™ do elektronicznego przetwarzania danych
/SPD/ oraz bezposredniej v/spotpracy v, dziedzinie projekto-

wania systemow EPD;

- wykorzystywania obliczen wykonywanych za pomocg BMC oraz
metod teorii organizacji i zarzadzania w praktycznej dziatal-

nosci stuzbowej;

Dwumiesie czne”*kursy”£zeszkolenia Jcierowniczey kadry
/szczebla operacyjno-taktycznego i taktyczno-operacyjnego/
Kuz'sy te majg doskonali¢ i pogtebiaé¢ wiedze wojskov;g oraz
umiejetnosci stuchaczy w zakresie sztuki Operacyjnej, taktyki

ogolnej i taktyki rodzajow wojsk i stuzb;

Dwity£0 dni one”kursy”org”iz acyi  cowodzenia/N z~z adz”™ia

dla kierowniczej kadry IC KIGH oraz dowodztw rodzajow sit
zbrojnych i OM Ka kursach tych oficerowie zapoznajg sie

Z najnov/szymi osiggnieciami naukowymi i technicznymi z zakresu

dowodzenia, zarzgdzania i Kkierowaniao



Hekrutacna kandydatéw do akademii

Do akademii moze kandydowaC oficer, posiadajacy 6 letni
staz w linii, odpowiadajacy wybranemu kierunkovi/i studiow,
z tego przynajmniej 3 lata na stanowisku dowodcy kompanii
/rownorzednym/, w wieku do 32 lat, o nienagannej opinii, dobrym
stanie zdrowia i obiecujgcych perspektywach w dalszej stuzbie
wojskoweje

Rekrutacja kandydatow odbywa sie w okregach wojskowych
I rodzajach sit zbrojnych. Komisje kwalifikacyjno-selekcyjne
z udziatem przedstawicieli ASG i Departamentu Kadr kwalifi-

kuja kandydatéw na studia na podstawie rozmow na temat;

-.wybranych zagadnien spoteczno-politycznych - historii -
geografii - aktualnych wydarzen na Swiacie - oceny uzyskanej
W czasie rozwigzywania ¢wiczenia taktycznego z zakresu bata-
lionu*

Zakwalifikowanych na studia kandydatow powotuje sie na
6-tygodniowy kurs przygotoviawczy w ASG w iloSci zapevmiajgcej
50% nadwyzke w stosunku do ilosci miejsc okreslonej na poszcze*
g6lne kierunki studiéw*

Bezposrednio po kursie przygotowawczym przeprowadza
sie egzamin wstepny z nastepujacych przedmiotéw;, pisemny
I ustny z wiadomosci o Polsce i Swiecie wspoétczesnym oraz
historii Polski i polskiego ruchu robotniczego; pisemny z
matematykif pisemny z jezyka rosyjskiego; z wiedzy ogélnowojs*
kowej, skitadajgcy sie z rozwigzania zadania taktycznego na
szczeblu batalionu oraz sprawdzenia wiadomosci teoretycznych
z zakresu zasad organizacji i prov/adzenia walki na szczeblu
batalionu /dla kierunku OPK i LjM* - eskadra, dywizjon,

kompania batalionu WRI/*
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50 Programy studiow i ich realizacna

2a”es__szkolenia

Wojska ladowej putk na 1 kursie, dywizja na 2 kursie, armia -

zapoznawcze na.3 kursie.

Wojska lotnicze i OPK - 1 kurs problematyka factiowo-specja-
listyczna; 2 kurs - putk lotniczy i oddzialy wojsk OPK, dywizja
ogolnowojskowa; 3 kurs - dywizja lotnicza, korpus OPli, informa-
cyjnie armia lotnicza, armia OPK, armia ogolnowojskowa.

Program obejmuje nastepujgce dziaty studidéw;

taktyczno-operacyjny /podstawowy/ - 65" /czasu studidéw/;

- spoteczno-polityczny /filozofia, socjologia, ekonomia
polityczna, ekonomika wojenna, doktryny v/ojenne, wybrane
problemy polityczne Swiata i kraju, prawo wojenne, pedago-
gika, psychologia wojskowa/ 95

- pokojowe zarzadzanie jednostkami -

- przedmioty ogdélnorozwojowe /cybernetyczne podstawy dowo-
dzenia, matematyka wyzsza, logika i jezyki obce, egzaminy
I rezerwa/ - 22,5%*

W ramach studium taktyczno-operacyjnego, procentowy

udziat rodzajow zaje¢ przedstawia sie nastepujaco;

- wyktady - 20,6%

- seminaria - 14859%

- ¢éwiczenia grupov;e  47?8%

- cwiczenia
dowdbdczo-sztabowe 16,7%

V 2"H®sy_ studiéw”™

H okresie ¢esienno-zimov;”™ - prowadzi sie gtownie

wyktady i seminaria oraz c¢wiczenia grupowe rowniez z elemen-



tami gry wojennej z wykorzystaniem stacjonarnych c¢wiczebnychi
stanowisk dowodzenia - na miejscu w uczelni.

Okres ten konczy Wieloszczeblovjzs}, dwustronna gra wojenna
zawierajgca rowniez elementy vispétdziatania wojsk operacyjnych,
dziatajgcych na froncie zewnetrznym, z wojskami obrony tery-
torium kraju, dziatajgcymi na froncie wewnetrznym. V grze
¢wiczy kadra naukowa i stuchacze Il i IlIl kursow. Gra ta jest

proy/adzona wspolnie ze sztabem okregu wojskowego.

Okres wiosenno-letni - przeznacza sie gtdymie na zajecia
w terenie, c¢wiczenia dowoddczo-sztabovi/Ze, c¢wiczenia szkieletowe,
pokazy z udziatlem wojsk, podroze polowo-operacyjne i histo-
ryczne. Okres ten konczy sie egzaminami przejsciov;ymi, prowadzo-
nymi w formie c¢wiczeii podsumowujacych /rozwigzania zadania
taktycznego lub c¢wiczenie dowodczo-sztabowe/ - na 11 2 kursie,
ha 3 kursie egzaminem dyplomowym, Kktor”™ obejmuje rozwigzanie
zadania taktycznego, egzamin teoretyczny ze sztuki operacyjnej
I taktyki oraz obrone pracy dyplomowej.

Dla v;szystkich specjQ] nosci wojsk lgdowych, zasady walki
ogélnoy/ojskowej realizowane sg wedtug jednolitego programu,
a na bazie tej wiedzy ma miejsce specjalizacja kierunkowa
w zasadzie o charakterze taktyczno-operacyjnym, hiezbedne
problemy fachowo-specjalistyczne zwigzane z opanoivaniem techni-
ki i zasad jej wykorzystania przerabia sie w czasie przezna-
czonym na praktyke linio?ig w osrodkach specjalistycznych, ha
specjalizacje kierunkowg wydziela sie 30% czasu przeznaczonego

na studium taktyczno-operacyjne.
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Oboz™ - V programie przewiaziane sg obozy na 1i 2 kursie

r zimowy”™ w czasie ktorego przerabia sie problematyke

dziatan  warunkach zimowych i goérskich;

- letni, w czasie ktOrego przerabia sie forsowanie
przeszkody wodnej. Obozy organizowane sg z wykorzystaniem
bazy jednostek liniowych w terenie podebranym odpov/iednio
do tematyki szkoleniowej z uwzglednieniem taktycznego pokazu
dziatania wojsk.

Pobyt na obozach wykorzystuje sie ponadto dla podnie-
sienia kondycji fizycznej kadry i stuchaczéw oraz na zapozna-
nie z regionem i elementami historycznymi z dziatali wojennych

prowadzonych w danym rejonie.

«11M2M2 * Stuchacze odbywajg miesieczne praktyKi
liniowe po 1i 2 roku studiéw. Stuchacze wojsk lado™ych po
1 roku - niezaleznie od specjalnosci - w oddziatach ogdélno-
wojskowych; po 2 roku - w zwigzkach taktycznych i oddziatach
specjalistycznych w zaleznosSci od kierunku szkolenia. Czesc
praktyki po 2 roku studiow przeznacza sie na szkolenie specja-
listyczne w os$rodkach szkoleniov;ych* Stuchacze wojsk lotniczych
i OPK odbywaja praktyke zgodnie ze swoja specjalnoscig w jed-
nostkach lotniczych lub OPK

Stuchaczy na praktyki kieruje sie do oddziatow i zwigzkd™J
taktycznych, ktore realizujg ciekawe i interesujgce z punktu
widzenia celéw szkoleniowych ASG zamierzenia szkoleniowe.
Stuchacz w toku praktyki jest zobowigzany do zapoznania sie
z organizacjg i wyposazeniem jednostki oraz uzbrojeniem, orga-

nizacjg procesu szkolenia, do opracowania i udziatu V¥ przeproVi/a-



dzeniu c¢wiczenia z wojskami i treningu sztabowego, do aktyw-
nego udziatu w szkoleniu jednostki* Brace stuchacza opiniuje
dowodca jednostki i ocene uwidacznia w indeksie* lok praktyki
kontrolowany jest przez upowaznionych z ramienia komendanta

akademii - pracownikov; naukowych*

Stuchacz opracowuje prace dyplomowg  formie
referatu lub cCwiczenia taktyczno-operacyjnego* Ustalona na
szczeblu akademii tematyka obejmuje 20°S tematéw teoretycznych,
a 80fo praktycznych. Glowny nacisk kiadzie sie na opracowanie
cwiczen taktycznych obejmujacych szczegdlne formy dziatania
oraz zrbéznicowane co do metody, jednak z ukierunkowaniem na
¢wiczenia z wojskami*

Referaty, obejmujgce wybrane problemy teoretyczne, powierza
sie gtdéwnie oficerom o uzdolnieniach i doswiadczeniu, ktore

gv;arantuje wniesienie elementow nowatorskich do tych prac*
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Zasady ukonczenia studiéw z wyrdznieniem

Zgodnie z obowigzujacg w ASG "Instrukcja Procesu

Studiow” stuchacze™ktoérzy:

ukonczyli pierwszy rok studiéw z oceng nie nizszg jak

dobrze a drugi i trzeci z oceng bardzo dobrg, ;

- w ciggu catych trzech lat studiéw ze wszystkich przedmiotow

egzaminowanych otrzymali oceny roczne bardzo dobre

- zdali egzamin koricowy i obronili prace dyplonov/a z oceng
bardzo ddab-"0™;;

- otrzymali nienaganng opinie stuzbowsa;
mogg na wniosek podkomisji egzaminacyjnej zosta¢ uznani przez
Glowng Komisje Egzaminacyjng powotang przez Ministra Obrony
Narodowej za konczacych studia z wyréznienienio
Oficerowie konczacy studia z viyroznieniem otrzymujg

dodatkowy dyplom i medal pamigtkowy za ukonczenie studiow
z wyroOznieniem i nagrode pieniezng.

, W ostatnich szesciu latach, w ktorych byto piecC pro-

mocji, ukonczyto studia z wyrdznieniem 23 oficeréw z tego;

18 promocja w roku 1967

- w specjalnosci ogolnowojskov/ej - 4 oficerow

- w specjalnosci %/RiArt. - loficer

- w specjalnosci lotnictwa operacyjnego - loficer
Razem: 6 oficeréw

19 promocja w roku 1969

w specjalnosci ogolnowojskowej 1 oficer
specjalnosci lotn,operac., 1 oficer
w specjalnosci WK 1 oficer

Raz em 3 oficeréow






70 V/sp6tpraca z wojskaml

Na kontakt z ;vojskami i powigzanie procesu szkolenia
akademii z praktyka szkoleniowg wojsk kitadzie sie duzy nacisk.
W ramacti~“te] dziatalnosci praktykuje sie:

- wspolne gry wojenne ze sztabami okregéw wojskowych;

- udziat stuchaczév/ w cv>/iczeniach dywizyjnych na stanowiskach

dowodczych i sztabowych;

- opracowywanie prac dyplomowych na tematy, zgtoszone przez
dowodztwa rodzajow wojsk i okregi wojskowe z przew idywaniem

do Wykorzystania w wojskach Zokoto GO%/%

v/ygtaszanie wyktadow i informacji o doswiadczeniach szkole-
niowych przez przedstav/™?icieli okregow wojskow™ch, dowodztv;a

rodzajow sit zbrojnych, rodzajow wojsk i stuzb;

- udziat kadry naukowej akademii w ¢wiczeniach wojsk, w tym
i w ¢éwiczeniach eksperymentalnych, prowadzonych Viiediug

koncepcji wypracowanej w Akademii;

- analize materiatéw z c¢wiczenn z wojskami, udostepnionych

przez poszczeg6lne dov7Odztwa i okregi wojskov;e;

- udostepnianie oddziatow liniowych dla celéw szkoleniowych

I badawczych Akademii;

- badanie efektywnosci i skutecznosci studiow przez zasieganie
opinii w wojskach - stuzy optymalizacji programowania i
uspravmianiu procesu studiow.

Wspbtpraca Akademii Sztabu Generalnego z dowodztwami
rodzajow sit zbrojnych, IG Mdi i Q7 opiera sie na wspolnie
uzgodnionym rocznym planie wspoétpracy sporzagdzanym przez

Akademie w miesigcu grudniu kazdego roku.
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Plan ten ujmuje wszystkie zamierzenia szkoleniowe
wynikajgce z planéw studiéw jak réwniez inne zamierzenia,
w ktorych zainteresowane sg Akademia i instytucje.
Plan taki obejmuije;

« Cwiczenia /wspolnie organizowane, zabezpieczane
przez wojska oraz organizowane przez wojska, w ktérych
przewiduje si8 udziat kadry i stuchaczy ABg(

- obozy i podroze zabezpieczane przez wojska;

- pokazy /organizowane przez wojska dla potrzeb
uczelni 1 udziat w pokazach organizowanych przez wojska

dla 'Whasnych potrzeb/;

szkolenia specjalistyczne zabezpieczane przez
‘wojska;

- odprawy i narady;

- sesje i konferencje naukowi;
praktyki stuchaczy;

- wymiany materiatow szkoleniowych;

- Inne zagadnienia szkolenio\?7e wystepujgce
w okreslonymi roku kalendarzowym.

Przy ustalaniu i sporzadzaniu planu wspotpracy
z wojskami powazng trudnos$¢ stanowi fakt réznicy w terminach
I okresach planowania w Akademii /rok szkolny/ i w wojskach
/rok kalendarz oW/ co uniemozliv\;ia dokiadne zaplanowanie
wspotpracy na miesigce pasdziernik-grudzieh. Okres ten jest
w zasadzie planowany na podstewie ubiegtorocznych programow

i doswiadczen.
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stanowi to 23»2” ogolne;] ilosci tematéw prac dyplomowych
opracowyv;anych w AkadeiEiio

Gownymi zamierzeniem organizowanym przez Akademig
a w 35% zabezpieczanych przez wojska /sprzet i ludzie/ jest
doroczne cwiczenie szkieletowe*

'V cv;iczeniu tym bierze-udziaty

okoto 2200 oficerév7, podoficeréw, szeregowych

i pracownikéw cywilnych”

- okoto 450 samochoddéw réznego typu*

Cwiczenie zabezpiecza $rednio pieé¢ batalionéw i dwie
trzy kompanie tgcznosci o

W czasie Owiczenia zuzywa sie Srednio 250 000 km

Dla koordynacji v;spotpracy Akademii z wojskami w skiad
Hady Naukowej Akademii zostali - rozkazem. MO! wigczeni - jako
niestali cztonkowie zastepcy dowddcow rodzajow sit zbrojnych

I OY do spraw liniowych*

X X X

Udziat™oficerow kadry w ¢wiczeniach wojsk i inspekcjach

Rocznie okoto;

- 80-100 oficeréw kadry bierze udziat w r6znego rodzaju
Cwiczeniach organizowanych przez Sztab Generalny,
Inspektorat Szkolenia MCN, dowodztwa rodzajow sit
zbrojnych 1 1G MN, charakterze rozjemcé?/, podgrywa*
jacych i c¢wiczacych;
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8, Baza szkoleniowa ASG

Dla realizacji procesu dydaktycznego akademia

posiada:

- 5 auli z instalacjag nagtosniajgca;

54 sale grupowe /w tym 13 sal urzgdzonych wg nowego wzoru/;

6 gabinetow katedralnych /TT» BYAj AO, LO, WOPK i Historii

Sztuki Wojennej/;

- Szkolny Os$rodek Dowodzenia z pelnym wyposazeniem w niezbedny
sprzet tgacznosci i urzadzenia specjalne /ECHY/ prz/\‘stosowany
do prov;adzenia zaje¢ na mapach od szczebla armii dot,;

- 5 makiet wozOw dowodzenia wyposazonych w sprzet tgcznosci

. potaczonych z centrum kierowaniai umozlivdajgcych prowa-
dzenie treningdbw sztabu putku i dywizji;

- urzadzenie treningo?”e do szkolenia lotniczego personelu
latajgcego;

-SD - wojsk lotniczych i OPK przystosowane do ¢wiczen
na mapach i treningdbw od szczebla korpusow w doét.

Dla celéw szkoleniowych wykorzystywany jest réwniez
osrodek obliczeniowy Instytutu Dowodzenia»

Dla zabezpieczenia zaje¢ dydaktycznych akademia
posiada:

-7 6 magnetofonow,;

- 103 r6znego rodzaju i typu rzutrdki /aspektomaty,
projektory, pisma diaskopy i epidiaskopy, projektory
filmowe/;

- 2 dyktafony;

- 57 r6éznego rodzaju i typow maszyn do liczenia»
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W najblizszej przysztosci przewidyi-“ane jest rozbudo-
wanie i wyposazenie studia do nauki jezykoéw obcyctij moderni-
zacja pozostatych sal grupowych i auli w sali 30 /Blok 14/,

Dla wykonywania podstawowych pomocy szkoleniowych
akademia posiada wydzielony warsztat mechaniczny wyposazony
w podstawowe maszyny do obrobki metalu i drze*wa* ¢ rdajnosé
tego ?>/arsztatu nie zabezpiecza jednak wszystkich, stale
rosngcych potrzeb uczelni, a jego vi;yposazenie uniemozliwia
wykonywanie bardziej skomplikowanych urzadzen. Bardziej
skomplikowane urzgdzenia sg planowane do wykonania przez
wyspecjalizowane jednostki gospodarcze lub zakupywane z dostaw

krajow i zagranicznych.
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5e¢ Limit kilometrow na cele szkoleniowe /roczny/

Akademia rocznie otrzymuje na cele szkoleniowe
600#000 kilometréw na samochody osobowe, autobusy, osobowo-
terenowe, ciezarowe i specjalne,

Z tej ilosci 150,000 kilometréw Inspektorat po
uzgodnieniu z Akademig przekazuje do poszczegolnych okregOyi/
wojskowych jako rezerwe ASG dla pokrycia zuzytych Kkilometréw
na zabezpieczenie zamierzen uczelni. Ilos¢ kilometréw przeka-
zywanych do poszczegolnych okregow zalezy od ilosci plano-
wanych tam zamierzen, czasu trwania i ilosci potrzebnego
sprzetu.

Przydzielana ilos¢ kilometrow w podstawowych markach
pojazdow nie zabezpiecza peitnych potrzeb uczelni,

V zwigzku z powyzszym Akademia wystgpita do Inspektoratu
Szkolenia z prosba o zwiekszenie rocznego limitu kilometrévi
na cele szkoleniowe/o 100,000 km,. Inspektorat do tej prosby
ustosunkowat sie pozytywnie i od roku 1973 uczelnia bedzie

otrsymywac przydziat okoto 200,000 ka™ye cele”szkoleniowe”

Dla zabezpieczenia realizacji zamierzen szkoleniOwych
Akademia wykorzystuje z wlasnego etatovi/ego sprzetu technicz-
nego;

1 samochdéd osobowy

2 samochody osobov;o-terenowe

3 mikrobusy

5 autokarow

20 sanochoddv/ ciezarov;ych
14 samochoddéw specjalnych






24

10. Ki”edytj szkoleniovs/e

SASiSr - 1l S £ 2iMKEA212i12-2+ S-2

Rocznie akademia otrzymuje okoto 2.300.000-2.500.000 zt
na transporty kolejowe dla celow szkoleniowych. Z tego okoto
2.000.000-2.200.000 zt na pokrycie kosztéw przebiegu trans-
portow i 300.000-500.000 na pokrycie kosztow dzierzav/y wagonoW

W ramach tych limitow pokrywane sa koszty przebiegu
i dzierzawy wagonov;:

« 4-5 c¢wiczen tak zwanych "pociagowych” trv/ajacych
od 5 do 10 dni przy Srednim przebiegu okoto 1000 km kazde;

- 4-5 wyjazdow stuchaczy na obozy, pokazy;

- 16-18 eszelondéw towarowych zwigzanych gtownie
z dov/ozein srodkow tacznosci na cwiczenia szkieletowe.

Srednio akademia wykorzystuje ciOigu roku:

- 110 wagondéw osobowych;

- 100 wagonow specjalnych /kuchnie, sztabowe, bramkart’¥\
i inne/;

- 450 wagonow towarowych.

1-S2i122i2-2i222S2

Rocznie akademia otrzymuje okoto 450<v000 z+ na opta-
cenie wydawnictw szkoleniowych opracowywanych na zlecenie
i zleconych zaj8¢ dydaktycznych /okoto 140.000 zX na wydaw-
nictwa i 360,000 zt na zaj™-cia zlecone, optat8 recenzji prac

dyplomowych, optatg egzaminéw i innych/.
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11. Dziatalnos¢ wydawnicza A3G

Wydziat Wydawniczy zabezpiecza Akademie Sztabu General-
nego we wszelkiego rodzaju pomoce szkoleniowe dla kadry nau-
kowo-dydaktycznej oraz oficerow stuchaczy* Sg to wszelkiego
rodzaju podreczniki, skrypty, wyktady, zatozenia oraz opraco-
wania metodyczne do ¢wiczen taktyczno-operacyjnych, nadruki
w kolorach sytuacji taktycznych na mapach, schematy, przezro-
cza, zagadnienia do seminariov/, kolokwium oraz inne materiaty
wyda\7niczeo

Wydziat 'Wydawniczy posiada nastepujacy podziat organi-
zacyjny:

Kierownik kancelarii i 3 referentow - catoksztalt spraw
ewidencyjnych wydav;nictw wydziatu, gospodarka
sprzetem kwaterunkowym.

Redaktor techniczny - redakcja techniczna materiatéw wydaw-
niczych.

Korekta techniczna - 6 pracowniké?/ - w ciggu 7“godzinnego
dnia pracy mozna dokona¢ korekty technicznej
130 stron maszynopisu formatu A4 na papierze,
matrycach aluminiowychelub rysunkach,

lireSlarhia i fotolaboratorium - 17 praco'wnikéw, w tym 2 foto-
grafow, Mozliwosci dziatu kreslarni to w ciggu
7*godzinnego dnia pracy wykonanie 6 duzych
schematow lub wykonanie 10 mniejszych wykresow.

Kserografia - 2 pracownikovi - Y\ ciggu 7“godzinnego dnia
pracy mozna wykona¢ 100 matryc metalowych

formatu



Hala maszyn

Drukarnia

Litografia

Powielarnia
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kierowniczka oraz 16 maszynistek, ktére sa

w stanie w ciggu 7-godzinnego dnia pracy
przepisa¢ 320 stron réznych tekstéw formatu A4.
1 kierownik, ktéry jest réwniez kierownikiem
litografii i 5 pracownikow. ciggu 7-godzin-
nego dnia pracy mozna ztozy¢ 5 okladek i kazdg
wydrukowa¢ w 50-100 egzemplarzach oraz potamac
i v;ydrukowa¢ 1,5 arkusza drukarskiego w 1000
egzemplarzach.

21 pracoYmikéw. Podczas 7“godzinnego dnia
pracy mozna nadrukowa¢ w trzech kolorach

1 komplet nep skitadajacy sie z 30 arkuszy

0 naktadzie 200 egzemplarzy»

3 pracownikow« W ciggu 7-godzinnego dnia
pracy mozna powieli¢ 70 matryc metalowych

formatu A4 kazdg w 100 egzemplarzach.

Introligatornia - 14 pracovmikow w tym 1 kierownik-brygadzista,

ktéry jednoczes$Snie Kieruje powielarnig. W ciggu
7-godzinnego dnia pracy mozna sklei¢ 1 komplet
mapy wydrukowanej oraz skompletowaC i zbroszu-
rowa¢ 300 egzemplarzy wydawnictwa kazde o 50

kartkach.

Mechanik precyzyjny - 1 pracownik - przeprowadza biezaca

konserwacje oraz dokonuje drobnych napraw

maszyn do pisania.
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jzgziat posiada nasteputgee iMaszynyy; 'Moli.graficzne

Drukarnia

maszyna drukarska ptaska poétformatowa
maszyna drukarska dociskowa format A4
linotyp dwumagazynowy

piec do topienia metalu linotypowego

Litografia
maszyna offsetowa "Dominant 712" format A2
maszyna ptaska litograficzna format BI

maszyna do zarnowania blach offsetowych

Povw/ielarniajL Nintroli ~stornia

maszyna powielaczowa-offsetowa format A3
maszyna krajarka do papieru

nozyce introligatorskie do ciecia tektury
maszyna do szycia drutem-blokéwka
maszyna bigéwka-perforowka

maszyna bigov/ka nozna

maszyna prasa hydrauliczna

maszyna prasa introligatorska zelazna reczna
t
Hala maszyn

maszyna skladajgco-piszgca "Optima"

Kserografia

sztuk

zestav; kserograficzny "Pytorys typ KS-2" format A4 -

3
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Wydziat Wydawniczy wykonuje w skali rocznej, zgodnie

z zatv/ierdzonym planem wydawniczym, 1178 pozycji wydav7iiiczych,

z tego:
- skrypty, wykiady - 200
- Cwiczenia:
- grupowe i doskonalgce - 69
- sprawdzajgace ikontrolne - 32
- praktyczne - 10
- szkieletowe - 7
- egzaminacyjne - 13
- gry wojenne - 5
~ katedralne - 19
- metodyczne - 13
- epizodyczne ~ 1
- podroze polowo-operacyjne
I historyczne ~ 2
~ gtdwne “ 1
- Przeglady informacyjne - 16
- Zeszyty taktyczne ~ 12
- Zbior Prac Akademii " 6
- Prace doktorskie “ 1
- Podreczniki 'm 7

Poza planem wydav/niczym wykonuje sie okoto 170 pozycji
wydawniczych w skali rocznej dla potrzeb Komitetu Uczelnia-
nego, Wydziatu Politycznego”™ Oddziatu Szkolenia i poszcze-
golnych katedr oraz oddziatow i wydziatobw administracyjnych.

Pozycje te trudno jest przewidzie¢ v/czeSniej.






- -

120 Biblioteka szkoleniowa ASG

a/ Biblioteka Szkoleniov7a zabezpiecza proces szkolenia
stuchaczy w niezbedne opracowania szkoleniowe ASG oraz
w wydawnictwa stuzby topograficznej»

b/ Biblioteka posiada prawie 1500 statych czytelnikéw
oraz 125 jednostek wojskowych, ktore korzystajg z opracowan
ASG

¢/ Rocznie wypozycza sie:

- okoto 200*000 opracowan szkoleniowych;
~ 750*000 egz. w/ydav;nictw stuzby topograficznej,

d/ Ksiegozbidér biblioteki sklada sie z:

- 300*000 egz* roznych opracowan szkoleniowych

- 1*500*000 egz. wydawnictw topograficznych

Razem; 1*800.000 egz*
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130 Dziatalno$é naukowo-badawcza Akademii

Jednym z gtéwnych zadan Akademii Sztabu Generalnego
jest prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej w zakresie
sztuki wojennej* Gléwny wysitek badan naukowych akademia
koncentruje na rozwigzywaniu aktualnych problenov</ sztuki
wojennej w celu zv/iekszenia gotowosci bojowej naszych sit
zbrojnych i umacniania obronnosci kraju oraz usprawnienia
systemu dowodzenia wojskami*

Prace naukowo-badawcze sg prowadzone w Akademii
w Scistym powigzaniu z procesem dydaktycznym. Swymi v/ynikami
stuzg one procesov/i dydaktycznemu, pogtebiajg jego tres¢,
wzbogacajac go pod wzgledem merytorycznym i zapewniajg mu
wiekszg efektywnos¢. Proces dydaktyczny stanowi podstawe do
przemyslen wielu probleméw taktyczno-operacyjnych i witasci-
wego ukierunkoviania badan naukowych podejmowanych dla potrzeb

naukowych uczelni i na uzytek wojsk*
1e Prace naukowe

Dorobek naukowy Akademii w okresie 25-lecia ilustruje
miedzy innymi opracowanie 793 pozycji naukowych, z tego;
620 prac dla potrzeb szkoleniowych Akademii oraz 173 prac
na uzytek wojsk i instytucji centralnych Ministerstwa Obrony
Darodowejo Ponadto kadra dydaktyczno-naukowa Akademii brata
udziat w opracowaniu 64 prac zwigzanych z obronnoscig kraju
dla innych instytucji* W okresie tym opracowno i wydano
drukiem 182 podreczniki o tematyce fachowo-wojskowej oraz
opracowano 22 ksigzki popularno-naukowe o tematyce wojskowej

wydrukovmne przez wydawnictv;o Ministerstwa Obrony Harodowej
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Réwnolegle z pracami o charakterze scisle naukovjym
oficerowie Akademii opracowali 4137 referatow i Ccwiczen
przeznaczonych wytacznie dla potrzeb procesu dydaktyczno-
naukovi/ego oraz 2126 artykutdw na tematy z zakresu organizacji
I prowadzenia walki zbrojnej w warunkach wspoétczesnych, dowo-
dzenia wojskami, obronnosci kraju oraz szkolenia i wychowy-
wania kadry ludowego Wojska Polskiego, drukowanych w czaso-

pismach wojskowycho

2*

W celu ScisSlejszego powigzania teorii z praktyka
szkoleniov;g wojsk a tskze lepszego wykorzystania bazy materia-
tov;o-szkoleniowej wojsk dla badaii naukowych. Akademia Sztabu
Generalnego utrzymuje kon.takty z nastepujgcymi instytucjami,
dowodztwami i uczelniami wojskowymi;

- z ponad 20 instytucjami centralnymi MOi, dowodztwami
okregow wojskov>/ych, dowodztwami rodzajow sit zbrojnych i rodza-
jo/ wojsk;

-z 24 wojskowymi placowkami dydaktycznymi i naukowymi
w kraju;

- z 16 cywilnymi osrodkami dydaktycznymi i naukowymi
/instytuty i uczelnie/;

- z 12 uczelniami i instytucjami wojskowymi panstw
socjalistycznych, w tym z 7 uczelniami wojskowymi Zwigzku
Radzieckiego.

Wwyniku tej v/spoOtpracy znacznie rozszerzyty sie mozli-

v/0sci sprawdzenia wypracowanych przez kadre naukowg akademii
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rozwigzali okreslonych problem?/ taktyczno-operacyjnych

I organizacyjnych z korzysScig dla obu stron.

30 'GINZMEI2. Ewa naowe

W celu spopularyzowania dorobku naukowego Akademii
wsrod kadry dowddczo-sztabowej naszego wojska, najbardziej
wartosciowe prace zamieszczane sg w 2 czasopismach v‘ydawanych
przez Akademie, a mianowicie: "Zbiorach Prac Akademii” i
w "Zeszytach Taktycznych”. Ponadto uczelnia nasza wydaje
czasopismo pt. "Przeglad Informacyjny” przeznaczone wytgacznie
do uzytku wewnetrznego Akademii, w ktorym zamieszczone sg
ttumaczenia artykutéw z wojskowych czasopism zagranicznych
/z czasopism wojskowych wydawanych w Zwigzku Radzieckim,
Francji, W.Brytanii i Niemczech Zachodnich/.

Czasopismo " Zbiér Prac Akademii” wydawane jestl* od m
roku 1957 w ilosci 3-5 numeréw rocznie. Kazdy numer o obje-
tosci 300-500 stron, drukowany jest w liczbie 700 egz. i
rozsytany do instytucji centralnych MOM dowodztw rodzajow
wojsk i stuzb oraz jednostek - do putkow i samodzielnych
batalionéw wigcznie. Do chwili obecnej wydano 58 numerdw.

Czasopismo pt, "Zeszyty Taktyczne” wydawane od
roku 1965) liczbie 9~10 numeréw rocznie. Drukowane sg
w liczbie 350-500 egz. i rozsytane do wojsk na podobnych
zasadach co i "Zbiory Prac Akademii”.

Czasopismo "Przeglad Informacyjny” drukoViZare jest
w liczbie 200 egz. kazdy o objetosci o okoto 90-120 stron
I rozdzielane pomiedzy poszczegoOlne katedry, oddziaty

I zaktady Akademii.



4 ¢a™naukowe

Pierwsza konferencje naukowg Akademia zorganizowata
w 1953 ro Od tego czasu przepra*; adzono tgcznie 23 konferencje,
sesje i sympozja naukowe, podczas ktorych v/ygtoszono ogétem
249 referatow. Oprécz kadry dydaktyczno-naulcowej Akademii
brali w nich udziat oficerowie zaproszeni z instytucji
centralnych MCN, dowoddztw, rodzajow sit zbrojnych, rodzaj6?/
v;ojsk i ™ uzb oraz pracownicy dydaktyczno-naukowi wyzszych
uczelni w/gskoviAch i cyv;ilnych. Dorobek odbytych konferencii,
sesji i sympozjow naukowych publikowano w "Zbiorach Prac Aka-

demii"»

Prace naulcowo-badawcze oficerow Akademii majace szcze-
gb6lne znaczenie dla podwyzszenia gotowosci obronnej naszych
sit zbrojnych i bezpieczenstwa kraju oraz prace z zakresu
historii wojskowosci i historii wojen przedstawiane sg co roku
do nagrody.

W okresie 25**lecia nagrodzonych lub wyré6znionych zostato
tagcznie 37 prac, w ktorych opracow/aniu v;zieto udziat 113 ofi-
cerow Akademii.

Nagroda Ministra Obrony Karodowej zostato wyréznionych
26 prac z czego 15 to prace indywidualne. W opracowaniu tych
prac wzieto udziat 102 oficerow.

Nagroda im.A.Zawadzkiego wyrdzniono 11 prac. Sg to

opracowania indywidualne oficerow Akademii.
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Ndydaktyczno-nau&k&kKkowe]j.

W ciggu minionego 25-lecia kadra Akademii znacznie
podniosta swoje kwalifikacje naukowe» Tytuty profesora
otrzymato 11 oficerov”®, stopien doktora nauk v;ojskowych
uzyskato 83 oficerow, stopien doktora nauk humanistycznych
“ 11 oficeréw, a na stanowiska docentow powotano 2? oficerow.
Stopien doktora habilitowanego otrzymato 3 oficerdow,

V ramach podwyzszania kv;/alifikacJi naukowych kadry
w chwili obecnej 46 oficeréw ASG ma otwarte przewody doktorskie
Ponadto w naszej uczelni otwarto przewody doktorskie 39 ofi~
cerow spoza Akademii.

Jedng z form podv;yzszania kwalifikacji oficeréow sg
studia doktoranckie, w ktorych uczestniczg zaréwno oficerowie
AG jak i oficerowie spoza Akademii, Przewiduje sie, ze wwy-
niku ukonczenia tych studiow uzyska stopien doktora nauk

wojskowych dalszych kilkudziesieciu oficerdw;.



14* Instytut dowodzenia

Instytut Dowodzenia jest placdév/ka naukowo-badav7cza

I proj ektov;o~wdrozeniowag informatyki /Zautomatyzacji i mectia-

nizacji/y Celem jego dziatalnosci jest usprav/nianie procesow

i systemow dowodzenia przez zastosowanie metod organizacyjnych,

matematycznych i cybernetycznych, urzadzen transmisji danych,

komputerow i urzgadzen matej mechanizacji.
Cel ten Instytut realizuje prowadzac prace w dwoch
zasadniczych kierunkach:

- na rzecz terytorialnego zautomatyzowanego systemu informa-
tycznego z zakresu zastosowania komputeréw i urzadzen
transmisji danych w wazniejszych procesach dowodczo-opera-
cyjnych, jak np.: ocena operacyjnego przygotowania terenu,
nieprzyjaciela i skutkéw uderzenn jadrowych, oceny efektyw-

. nosci i optymalizacji zastosowania Viftasnych systemow
bojowych, oceny gotowosci bojowej wojsk oraz z zakresu

projektowania zintegrowanego systemu terytorialnego;

- na rzecz polowego zautomatyzowanego systemu dov/odzenia
z zakresu najbardziej pracochtonnych zadan operacyjno-
taktycznych, tytowych i technicznych przez opracowywanie
odpowiednich programéw na ruchome i stacjonarne komputery
oraz z zakresu projektowania zautomatyzowanych systemow

dovi?odzenia réznymi rodzajami wojsk.

Do pozostatych kierunkow dziatalnosci Instytutu
nalezg”

- prov/adzenie pracy dydaktyczno-szkoleniowej w IG.. .liQi,
okregach wojskowych i Akademii w dziedzinie zastosowania

swoich opracowan /programoéw, projektéw i ekspertyz/;
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« zabezpieczenie pod wzgledem informatycznym cwiczen
szczebli centralnych i akademickich;

“ usprawnianie organizacji pracy sztabd®w w warunkach
stacjonarnych i potowych przez zastosowanie organizacyjno-

technicznych Srodkéw pracy sztabowo-biurowej.

OsSrodek Obliczeniowy Instytutu, 7iyposazony w trzy
komputery z szerokimi zestawami urzgdzen peryferyjnych, poza
zabezpieczeniem prac projektowo-wdrozeniowych Instytutu,
procesu dydaktyczno-szkoleniowego i c¢wiczen Swiadczy dodatkowo

ustugi komputerowe na rzecz szeregu instytucji cywilnych*









1 Sytuacja kwat eruneowa ASG
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8NIHS2iS-SinNg2kNiowa na_terenie_"arnizonu”embertow”

£oli™on

a/ Ilos¢ mieszkMN»

kawalerka
1 pok* z
2 poko z
3 pok* z
4 pok. z

kuchnig
kuchnig
kuchnig
kuchnig

Poli/2on Pocisk Razem
38 5 43
217 26 243
418 71 489
60 15 75
13 - 13
746 117 867

b/ 11o0$¢ miQszkarn_zajmovvanych”™przez__ ~oficerow £i"acuj”\c’/ch

W Ws-Irszawie:

kawalerka

1 pok. z
2 poko z
3 pok. z
4 pok. z

kuchniag
kuchnia
kuchniag
kuchniag

1
18
53
10

1

83 mieszko =

Ilo$s¢ mieszk”i“zajmowanych”™przez_osoby_n:

kawalerka

1 pok. z
2 pok. z
3 pok. z

kuchnia
kuchniag
kuchnig

23
122

67
2

214 mieszko 476 izb /w tym 87

mieszk, = 187 izb zajmowanych
przez prac.cyWo ASY
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d/ 1los¢ oficerowNiMpodoficer Gwroczekuj ~c; ch najmiesz kanie
w arnizonieJdi erber tow-P oli gonj®

kawalerka - 12
1 pok, zkuchnig - 22
2 pok, zkuchnig - 4
3 poko zkuchnig - 17

Razem: 95 mieszk. = 260 izb

Akademia Sztabu Generalnego nie otrzymuje zadnej puli
mieszkaniowej w Warszawie, a tylko dysponuje mieszkaniami
zwalnianymi przez oficeréw i podoficerow zawodowych wjprowadza-
jacymi sie z terenu poligonu*

Dla unikniecia koniecznosci budowania nowych blokév/
mieszkalnych na terenie poligonu, Gléwny Kwatermistrz WP wydat
zarzadzenie_, azeby od roku 1971 Stoteczny Zarzad Mieszkan
wykwaterowywat z terenu poligonu oficeréw i podoficerow pracu-
jacych w VWarszav/ie i zwalniat 100 izb rocznie, az do czasu
catkowitego uregulowania kwestii mieszkanio7iej kadry ASG.

Ponadto obiecano przekwaterowaé¢ z terenu poligonu osoby
cywilne nie pracujgce w wojskuy

Do dnia 20.11«1972 r* przydzielono na wykwaterowanie;

w 1971 r« ~ 72 izby
w 1972 r. - 49 izb.

Z osOb cyv/ilnych nie wykwaterowano ani jednej rodziny.

Internat stuchaczy w ASG rozmieszczony jest w 2 miejscacd
w bloku 14 i bloku 4. tacznie posiada 279 pokoi z tego;
1 osobowych 2 osobowych 3 osobov;ych 4 osobowych 5 osol

Dl. 14 2 128 105 3

bl. 4 , 7 7
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Hotel-internat dla kadry rozmieszczony jest w kilku

dlokacti i tacznie zajmuje 53 pokoje. Oficerowie i podoficerowiel]

W przewazajacej mierze rozmieszczeni sg po dwie osody w pokoju.

Czes¢ oficerow w oczekiwaniu na kwatere stuzbowg mieszka
z rodzinami.

W obu internatach warunki wyposazenia  sprzet kwaterun-

koviy oraz warunki sanitarne dobre.

Wivkonano w 6 eKz.
Egz. nr 1-6 - Bibl.Szkol
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