
1  A l

1 ■
2 3

G B  WH GR BL

6 M 10 11 12 13 14 15 B 17 18 19

'■ m

■̂4'

K-JpÆs ■' -■:-■■■; ■¿''ri
ÿ J i  : ,

£^ 2 . poi.

M f í T E R I f t L V  Z  X X V - L E C I R  
R K  R  D E  n u  5 2 T R B U  6 £ N ER R LN E$ 0 \

w u o Sr i^ » » « ¿ JSH ! « î ï i S Ï « 2 Â l r
-

U P O U R Z N I E N I  
0 0  U V P O Z V C Z R N I R :

4/ K O M E N D R N T  
Z).S 2 EF U V O Z P O L IT . 
3 J.S 2 EF O D D Z ôZKOLENIà

J

GÖ

O

o>

CD

53f  —3
D_ oz r  - O  “ o>

l\D
G 3 ~ ■—

i c ^ l>0-
O)

-
03 ^

f o o " -kico ^ -  ' j
-p̂[ o j*

M en
03

— 03en
C3
■vl L 1

■vi
00
CO -
— 00

0

J,



£(J2. poj.

i i ‘: "í,; . »  -

ü

¿ í S '

'-f?
M f í T É R I ñ L V  Z  X K V - L E C m

ñ K R D E tV I  S Z T f íB U  6 B N E R R L N E E
' I S 1 2 t

?P ' <I 
û
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1. Okolicznościowy karnet z o k azji 2 5 -le c ia  ASG -  i  szt*2 . Okolicznościowe koperty z o k azji 2 5 -le cia  ASG -  2 s z t . V3. Program obchodów 2 5 -le c ia  ASG .  ±4. Okolicznościowy akademicki informator kulturalny -  i  szt*5 . Wzory zaproszeń na 2 5 -lecie  ASG. -  1 k om pl.^
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L I S T A Z a ł ą c z n ik  Nr 2
zaproszonych gości na uroczystości jubileuszowe2 5 "le cia  ASGI .  \^ADZE PARTYJNE^ PAŃSTWOWE

tow*

E.GIEREK -  I  Sekretarz KG PZIR H*JABŁOiSKI -  Przewodniczący Rady Państwa P*JAROSZEWICZ -  Prezes Rady Ministrów BRLP#SZLACHCIC -  Sekretarz EC PZPR S.KAHIA -  Sekretarz EC PZIRR. JEZIERSKI -  Kierownik Wydziału Oświaty i  Hauki KC PZPRtow, J«K^PA -  I  Sekretarz Komitetu Warszawskiego PZPRtow .prof. Wł.TRZEBIATOWSKI -  Prezes P o lsk ie j Akademii Hauk tow*prof# J#KACZMAREK -^M inister Szkolnictw a Wyższego i  Haukitow. S•MAJKOWSKI -  Przewodniczący Stołeczn ej Rady narodowej WarszawyJ*KR!^LEWICZ “* I  Sekretarz KL PZPR Praga—Południe W.noWACKI -  Przewodniczący P iM  Praga-Południe



-  2I I .  DELEGACJE ZAGRANICZNE
g e n .l j t .  G.MAŻOROW -  zastępca komendanta Akademii Wojskowejim«J[.W.Prunze do spraw politycznychgen.mjr A.GRYLSW -  st.wykładowca Akademii SztabuGeneralnego ZSRRgenomjr O.SiEECA -  b.komendant ASGg e n .l j t .  J.MASZEK -  komendant Akademii Wojskowejim .A.Zapotockiego /CSRS/płk S.KCIJOPASEK -  zastępca komendanta do spraw p o l i t .
1gen.mjr J.VITEK -  komendant fa k u lte tugen.mjr prof.H.WIESNER -  komendant Akademii Wojskowejim .P .E n gelsa /NRD/płk R.RAUBACH -  zastępca komendanta do spraw p o l i t .mjr H.Y/RÓBEL -  szef oddziału tłumaczygen.płk A .I.K O M IN  -  przedstaw iciel Dowództwa Zjedno­czonych S i ł  Zbrojnych w Polsceg e n .l j t ,  G.^EOIIAKOW »  p rzedstaw iciel Dowództwa Zjedno­czonych S i ł  Zbrojnych UW w Polsceg e n .l j t .  N.WOLIWACHIN -  Zastępca Dowódcy'Północnej GrupyWojsk Radzieckich w Polscegen.mjr K.K.SZYROGOROW -  Zastępca Dowódcy Północnej GrupyWojsk Radzieckich w PolsceM.GORBUNOW -  przedstaw iciel Dowództwa Zjedno­czonych S i ł  Zbrojnych UW w PolsceP.ŚNIEŻKÓW -  dowódca jednostki ra d zie ck ie j w Rembertowie



-  3 -I I I .  MINISGrgRSaiWO CBROTY NARODO\fEJA . KIEROMIGTWOgen.broni W.JARUZELSKI -  M in ister Obrony Narodowejgen.dyw. J.URBANOWICZ -  w icem inister -  zastępca m in istraObrony Narodowej do spraw ogolnycłigen.dyw. B.CHOCHA -  w icem inister “  Szef Sztabu Generalnegogen.dyw. I-.TUCZAPSKI -  w icem inister -  Główny InspektorObrony Olerytorialnejgen.dyw. E.MOICZYK -  w icem inister -  Główny InspektorSzkolenia MCNgen.dyw. W.SAWCZUK -  szef GZP WP gen.dyw. M.CBIEDZIifSKI -  Główny Kwatermistrz WP gen.dyw. Z.NOWAK -  Główny Inspektor Planowania i  T^echniki gen.dyw. Z.ZIELIlfSKI -  szef Departamentu Kadr MCN gen.dyw. T.KUFEL -  szef WSW MCN
® • SZT jffi_G S!^gR ^YJggen.dyw. P . SIWICKI -  I  Zastępca Szefa Sztabu Generalnego gen.bryg. J.SKALSKI -  zastępca Szefa Sztabu Generalnego

/gen.dyw. T.HUPAŁOWSKI -  zastępca Szefa Sztabu Generalnegogen.bryg. W.MRÓZ -  zastępca Szefa Sztabu Generalnegogen.bryg. J.CWEOISCH -  Zastępca Szefa Sztabu Generalnego gen.bryg. J . ŚWIAOIOWIEC -  Szef Zarządu Operacyjnegopłk B.SZCZEPiNIAK -  Szef Zarządu I I  Sztabu Generalnegogen.bryg. M.KNAST. -  Zastępca Głównego Inspektora Planowaniai  Techniki



-  4 -

genobrygo M .B lr f  -  In sp e k to r  do spraw naukowo-bada?/czycłi-  b.komendant ASGpłk W.SEWERYliSKI -  S z e f Departamentu U z b ro je n ia  MCNpłk S•KAZIMIERSKI -  S z e f g d d z ia łu  Wojsk«Spraw Zagra*nicznychpłk p r o f . A*MADEJSKI -  K a c z e ln y  R edaktor M y ś li Wojskowej •b * s z e f  k a te d ry  ASG
C.GŁÓYmY ZARZAD FOŁriYC2MY gen*bryge J.BARYŁA -  I  Zastępca Szefa  GZP genobryg* K «MICHTA -  Zastępca Szefa GZP płk ‘T«BUCZEK Sekretarz Komitetu Partyjnego MCK

D. GŁÓM E KWAIERMIS l‘RZOSTVrogen.dyw# M*STRYGA -  Szef Sztabu Głównego Kwatermistrzostwa WP
PÔ yÓDZTWA OŴ  RODZAJÓW. S IŁ . ZBROJKYCH,S 2 2 2 A JiJi2 i§ IL Ł .^ 2 |sgenodywo J.KAMUiSKI -  dowódca SOWgen«bryg* K.KORZEKIEWSKI -  zastępca dowódcy SOW do spraw p o lit  gen.dyw, W*BARAlfSKI -* dowódca POWpłk 'I.DZIEKAK -  zastępca dowódcy POW do spraw p o lit«gen.bryg« W«OLIWA -  dowódca WOWpłk L.SZACIŁO -  zastępca dowódcy WOW do spraw p o lit«gen .b ryg.p il«  H.MICHAŁOWSKI -  dowódca Wojsk Lotniczych



płk
-  5 -

L*SCBIERAJ -  zastępca dowódcy wojsk lo tn iczy ch  do spraw p olitycznychgen.dyw^pil. R.PASZKOY/SKI dowódca Wojsk OPKgen.bryg. J*0IEŚLIK -  zastępca dowódcy WOPK do spraw j^ o lit .wiceadmirał L.JANCZYSZIii -  dowódca Marynarki Wojennejkontradmirał W.SZCŻERKÓWSKI -  zastępca dowódcy MarynarkiWojennej do spraw politycznych h .zastęp ca komendanta ASGgenodywo L«SZCZ;^SNOWICZ -  szef M iA rt*gen «bryg. T.CBRMIEGKI -  sze f wojsk OPLgen*bryg« Cz.PIOTRO?/SKI -  szef wojsk inżynieryjnych MOKgen.bryg. Cz.IKRZYSZOWSKI -  szef wojsk chemicznychgen.bryg. L.KOŁATKOWSKI -  szef wojsk łączn ościgen.bryg. H.RAPACEWICZ -  szef służby samochodowo-czołgowejgen.dyw. W.CZYŻEWSKI -  dowódca WWgen.bryg. Cz .ST.OPHiSKI -  dowódca WOPgen.bryg. M.GÓRSKI -  Szef Departamentu Finansów MCBgen.dyw. J.STEBSLSKI -  pełnomocnik Rządu do spraw pobytud e le g a c ji rad zieckich  w Polscepłk M.JMISZEWSKI -  szef gabinetu MCBpłk FoWOMY « szef wydziału WSW
F . WYŻSZE. UGZEŁIIE CYvnME_ I , WOJSKOWEprof.dr Z.RYBICKI rektor Uniwersytetu Warszawskiegop rof.dr hab* M.ŁUBiKSKI -  rektor P o lite c h n ik i Warszawskiejprof.dr W.SADOWSKI -  rektor Szkoły Głównej Planowaniai  S ta ty sty k i



płk
-  5 «

L*SCBIKRAJ -  zastępca dowódcy wojsk lo tn iczy ch  do spraw p olityczn ychgen*dyw*pil» R«PASZKOWSKI dowódca Wojsk OPKgen.bryg« J.C IE Ś L IK  •  zastępca dowódcy WOPK do spraw ^ l i t .wiceadmirał I«  JAN CZYSZ Idi -  dowódca Marynarki Wojennejkontradmirał W.SZCZERKOWSKI -  zastępca dowódcy MarynarkiWojennej do spraw p olityczn ych b .zastęp ca  komendanta ASGgenodywo L.SZCZ^^SNOWICZ -  szef WRiArt*gen «bryg« T.CBHMIBGKI -  sze f wojsk OPLgen«bryg« Cz«PIOTROWSKI -  szef wojsk in żyn ieryjn ych MORgen.bryg« Cz.KRZYSZOWSKI -  sze f wojsk chemicznychgen«bryg« L.KOŁATKOWSKI -  szef wojsk łączn o ścigen.bryg« H.RAPACEWICZ -  szef służby samochodowo-czołgowejgen.dyw« W«CZYŻEWSKI -  dowódca WWgen.bryg« Cz «ST.OPIRSKI -  dowódca WOPgen.bryg« M.GÓRSKI -  Szef Departamentu Finansów MCBgen.dyw. J.STEBSLSKI -  pełnomocnik Rządu do spraw pobytud e le g a c ji rad zieck ich  w Polscepłk M.JMISZEWSKI -  szef gabinetu MCBpłk FoWOLNY -  szef wydziału WSW
prof o dr Z «RYBICKI rek tor Uniwersytetu Warszawskiegop ro f«dr hab* M.ŁUBiuSKI -  rektor P o lite c h n ik i Warszawskiejprof odr W«SADOWSKI -  rektor Szkoły Głównej Planowaniai  S ta ty s ty k i



gen»bryg, gen*dyw.

płk

-  6 -p ro f.d r  W*ZASTAWY - rektor Wyższej Szkoły Nauk Społecznych przy KC PZPRW.POLAliSKI -  komendant WAP S.KALISKI -  komendant WATJ.BARAHCSWICZ -  komendant WAM W.GLHSKI -  Komendant WSMWM.LIPKA -  komendant Akademii Spraw Wewnętrznychgen#bryg# LoDUDEK -  Sekretarz Rady Wyższego Szkolnictw aWojskowego
 ̂• H E i-2 2 Z 5 S B 2 H Ł .S £ 2 2 A _A S ^ m ^ ^ Y L  I^PRACOW ICY^SGmarszałek P o lsk i Michał ROLA-ŻYMIERSKIgen.broni w s t .s p o c z . Z.BERLING -  b.komendant ASGgen.dyw. w s t .s p o c z . J.KUROPIESKA -  b.komendant ASGgen .b ryg. M.SIECZKOWSKI -  komendant GOSOgen .b ryg. J.PUŁAWSKI -  b .zastęp ca  komendanta ASGg e n .b ry g .p ro f. w s t .s p o c z . S.OK^CKI -  b .s z e f  katedry ASGgen.brj^g. E.LAlfCUCKI -  Szef I I  Zarządu Inspektoratu Szkoleniagen .b ryg. M.URBAŃSKI -  dowódca 12 DZpłk p r o f. R.WOJTOWICZ -  b.komendant Oddziału WOPK i  L otn . płk p r o f. w s t .s p o c z . P.Y/IŚNIEWSKI -  b .s z e f  katedry ASG płk p r o f. w s t .s p o c z . J.STACHOWSKI -  b .s z e f  katedry ASG płk w s t .s p o c z . J.SK IB U iSK I -  b .s z e f  katedry ASG



-  7 -
płk T.BEŁCZEWSKI -  Szef Sztabu WOWpłk S.SOROKA -  Szef Wojsk Inżynieryjnych WOWpłk SoCYBULSKI -  Szef Wojsk Chemicznych WOW

H. g g g g g g ' j ; M S T Y T U C J I ..CyilŁKYGH 22P]^RACyJACYCH_Z^SGOb o SZYlklOR -  dyrektor Zakładów P o rc e litu  z Pruszkowatow. RoŚNIEG -  sekretarz Zakładów P o rc e litu  PruszkówOb. J.KARPIlfSKI -  dyrektor naczelny Przedsiębiorstw aPaństwowego ”Ruch”Ob. PIEiiKOWSKI -  dyrektor Stołecznego Przedsiębiorstw aPaństwowego ”Ruch"Ob.mgr in ż . J.BIELECKI -  dyrektor naczelny PSO





Załącznik Nr 4^
AKADMIA SZTABU GENERAUmBGO

I, gen.dyw.
2« gen.bryg. 
3. gen.bryg. 
4* płk prof.
5. gen.bryg.6 . p łk  1 . p łk
8. gen.bryg.
9. gen.bryg. 
10» gen.bryg.
II. gen.bryg.
12. płk
13. płk
14. płk
15. płk16. p łk17. p łk18. p łk19. p łk
20. płk
21. płk
22. płk
23. płk
24. płk
25. ppłk

A.CZAPIEWSKI -  komendant ASGZb.JUREWICZ -  zastępca komendanta ASGM.ZIELHiSKI -  zastępca komendanta ASGJ .  BROCH -  zastępca komendanta ASG Wł.KOPIJKOWSKi -  zastępca komendanta ASG St.WASIL -  sekretarz KU PZPR ASGK . CNYSIAK -  kwatermistrz ASG Z.ŻARSKI -  komendant Oddziału M.WASILEWSKI -  szef katedry M.CYGAE -  szef katedry C.uąGA -  szef katedryJ .  ORZECHa/SKI -  szef In sty tu tu  DowodzeniaK . HOŻKO -  szef katedryE.WILBiSKI -  szef katedry T..PROCAK -  szef katedry H.JERMAEOWSKI -  szef katedry K.HAVR0CKI -  szef katedry M.BRONOWICKI -  szef katedry J.Gą^EK ~ szef katedry J^HG/ZAKOWSKI -  szef katedry E.JADZIAK -  szef katedryJ.UCHAŃSKI ~ szef katedry J.MALINOWSKI -  szef katedry J.DWORAK -  szef katedry M.T.ORUli -  szef katedry



-  2 -
26. p łk27. p łk28. p łk29 . pp łk3 0 . ppłk31 . pp łk3 2 . ppłk3 3 . p łk
34« p łk
3 5 . p łk36. p łk3 7 . p łk
3 8 . p łk
3 9 . p łk4 0 . p łk41. p łk42. p łk43. p łk44. p łk45. p łk46» p łk47. p łk4 8 . p łk49. p łk50« p łk51. ppłk

J.ZAI^ZEWSKI -  kierownik Zakładu Dydaktyki Z.HENDRYS -  szef Oddziału Szkolenia E,WIŚMIE\VSKI -  szef Oddziału Naukowego HoliIWSESKI -  kierownik Cyklu WPA . DOROSZKIEWICZ -  szef Oddziału Lini:owego J.SMUTEK -  szef Służ.Uy Zdrowia ASG.B . RADOMSKI -  szef Wydziału KadrM.KUCHARSKI -  kierownik szkolnego ośrodka dowodzeniaM.CIECHANOWICZ -  Zastępca sze fa  In sty tu tuDov\iodzeniaR.SZWAREGKI -  zastępca szefa  In sty tu tu  DowodzeniaSt.JAHOSniSKI -  zastępca szefa  wydziału p o l i t .M.SZAROSZYK -  zastępca komendanta Oddziału OPK i  L otn , d/s p o lit»B.KIŃCZYK -  zastępca szefa  In s ty tu tu  Dowodzenia d/s p o lit*P.MAŁECKI -  zastępca sekretarza KU PZPRW.LITWA -  zastępca sze fa  katedry TTA.CIERPICKI -  dowódca kursuA .B i^  -  dowódca kursuT.BENTKOWSKI -  dowódca kursuStoBARTUSZEK -  dowódca kursuEdmund KAiviIifSKI -  dowódca kursuK.GISRCZAK -  zastępca szefa Oddziału SzkoleniaK.JAGIEŁŁO -  docent GNBE.ŻÓŁTOWSKI -  docent CNBJ.KACZMAREK -  docent katedry TWRiAS.MISTEWIGZ -  25 la t  w ASGA.STECKIEWICZ -  25 la t  w ASG
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52o s ie rż  o sztabo M#CZERKIES 25 l£^t w ASG 53o stacłior* MoŹDAK -  25 l a t  w ASG 54♦ płk C.MOLL -  towarzyszący55. płk A.EARPiNSKl -  towarzyszący56. ppłk WoPOEKUSZY îSKI -  towarzyszący57. płk S.PALOWSKI -  st.wykładowca katedry PrzedmiotówSpecjalnych OWLot.MJiESPmDEK ~ st.wykładowca katedry .Cybernetyki S.OLEKSDiSKI -  sekretarz POP katedry T O iSzt.O per. słuchacze -  po 1 z kursuB.BEREDA -  przewodnicząca Rady Zakładowej M.SPAliSEI -  sekretarz POP pracowników cywilnych B.PIEPRUSZYNSKA -  25 la t  w ASG99. s i e r ż .s z t .  J.KOZIAREK -  przewodniczący Rady Podoficerów100. Ob. MAJEWSKA -  przewodnicząca (UW101. § ze r . M.WARDA -  przewodniczący KMW



J A D Ł O S P I Sna dzień 13 grudnia 1972 r* osób 215> godz«14o00
Załącznik nr 5

Karp faszerowany w dzwonkach Sandacz w g a la re c ie  Szczupak po krymsku Ozorki w maladze Tymbaliki z drobiu Rolmopsy /małe/Kaczka faszerowana Kurczę w maladze Schab pieczony 20 g Szynka wędzona 20 g Polędwica po angielsku 20 g Polędwica wędzoną 20 g Kabanosy 10 g Ogórki konserwowe 50 g S ałatk a  z pomidorów 30 g Papryka konserwowa 30 g Chrzan 20 g Sos ta ta r s k i 20 g Sos cumberland 20 g ‘ Masło 10 g Pieczywo 200 g■ Beuf Strogonow• T if t e le  z pomidorami■ Yiino b ia łe  wytrawne 75 g 2x■ Woda mineralna 1 but*• Kawa naturalna• Herbata z cytryną• Owoce 100 g• Soki owocowe- C iastk a  tacowe 50 g



A kadem ia S z ta b u  G e n e r a ln e g o  o b c h o d z ić  b ę d z ie  w g r u d n iu  1972 ro k u  sw o je  2 5 - le o le «  I n t e n c j ą  Komendy A k a d e m ii J e s t  n a d a n ie  u r o c z y s to ś c io m  obchodów t e j  r o c z n ic y  r a n g i  g o d n e j z a s łu g  1 dorobku n a s z e j  A k a d e m ii , n a j s t a r s z e j  w y ż s z e j u c z e l n i  ludowego W ojsk a P o ls k i e g o .Uważamy r ó w n ie ż , że u r o c z y s t o ś c i  t e  n ie  pow inny 
I o g r a n ic z a ć  s i ę  t y l k o  do ram w e w n ę trzn y ch , l e c z  z uw agi n a  w kład A k a d em ii w d z i e ł o  p r z y g o to w a n ia  k a d r  d o w ó d czo -sztab ow ych  d la  S i ł  Z b r o jn y c h  PRL pow inny n a b r a ć  c h a r a k te r u  w ażnego w yda- jr z e n la  w ż y c iu  n a s z e g o  w o jsk a*W zw ią zk u  z  powyższym  z g o d n ie  z a k c e p t a c ją  w stę p n ą jramowego p la n u  obchodów  2 6 - l e c l a  A S O , w yrażan ą p r z e z  S z e f a  Jztab u  G e n e r a ln e g o  /w p iś m ie  N r PP -3 8  z d n ia  1 1 *0 3 .1 9 7 1  r . /  -  B apoczątkow allśm y r e a l i z a c j ę  p r z e d s ię w z ię ć , k t ó r y c h  m y ślą  )rzew odnlą J e s t  p o k a z a n ie  w kładu ASG w d z ie ł o  u m a c n ia n ia  )b ron n oścl k r a j u  o r a z  w ro zw ó j naukow ej m y ś ll  w o js k o w o -te o - e ty o z n e j*  Ważnąi c z ę ś c i ą  sk ła d o w ą  p rzew id yw an ych  obchodów ję d z le  zo b ra zo w a n ie  ro z w o ju  p r a c y  d yd ak tyczn o -w ych o w aw czej nau kow o-badaw czej o r a z  s p o p u la ry z o w a n ie  pracow ników  dydak­tyczno-naukow ych 1 a b so lw e n tó w , k t ó r z y  w s z c z e g ó ln o ś c i  p r z y c z y n il i  s i ę  do u z y s k a n ia  p r z e z  U c z e ln ię  w y s o k ie j r a n g i  a u t o r y t e t u  w n a s z y c h  S i ł a c h  Z b r o jn y c h .



w ram ach p la n u  obchodów p rzew id u jem y n l ż e j  w y p le n io n e z a s a d n ic z e  p r z e d s ię w z ię c ia :1« O pracow anie i  w ydanie k s i ą ż k i  p t«  t **Akademia S z ta b u  Gene^ ' r a ln e g o  Im ie n ia  G e n e r a ła  B ro n i K a r o la  Sw le roże w sk leg o*'/25 l a t  i s t n i e n i a  1 d z i a ł a l n o ś c i / «P r a c a  n ad  przygotow cm lem  p u b l i k a c j i  p r z e b ie g u  zgod­n ie  z u s ta lo n y m  p la n e m .A k t u a ln ie  k ie r o w n ic y  zesp o łó w  o p ra c o w u ją c y c h  p o s z c z e ­g ó ln e  r o z d z i a ł y  s c a l a j ą  z e b ra n y  m a t e r ia ł»  d o k o n u ją  je g o  s e l e k c j i  m e r y to r y c z n e j*C a ło ś ó  p u b l i k a c j i  b ę d z ie  p r z e k a z a n ia  do o s t a t e c z n e j  r e d a k c j i  w ko ń cu  l i s t o p a d a  b r«P la n u je  s i ę  z a k o ń c z e n ie  zre d a g o w a n ia  p r a c y  do k o ń ca  lu t e g o  1972 roku«T erm in  w yd ania k s i ą ż k i  u s t a lo n y  z o s t a ł  n a  m ie s ią c  w r z e s ie ń  1972 roku« K o n c e p c ja  k s i ą ż k i  -  p a t r z  z a ł ą c z n ik  1«D o ty c h c z a s  je d n a k  n i e  z o s t a ł o  d e f in it y w n ie  zała tw io h « u m ie s z c z e n ie  n a s z e j  k s i ą ż k i  w p la n ie  w ydaw nictw  W ydawnictwa MON« W t e j  s p ra w ie  z w r a c a liś m y  s i ę  do S z e f a  Z a rz ą d u  P ropa­gan d y i  A g i t a c j i  GZP*2« Z o r g a n iz o w a n ie  s e s j i  p o p u la rn o -n a u k o w e j n t , : **Rola 1 z n a c z e ­n i e  ASG w p r o c e s ie  s z k o le n ia  1 w ychow ania k a d r  dow ódczo- s z ta b o w y ch ” «Spraw a s e s j i  -  z g o d n ie  z  pismem S z e f a  S z ta b u  G e n e r a l­nego /N r P P -38 z  d n ia  11«03«1971 r » /  -  wymaga zaakceptoW anii



. S zcze g ó ło w y  p la n  o r g a n i z a c j i  1 p rz e p ro w a d z e n ia  s e s j i  z o s t a ­n ie  opracow any n a  p o c z ą tk u  p r z y s z łe g o  roku»3 . W ydanie B iu le t y n u  z a w ie r a ją c e g o  m a t e r ia ł  p a m ię t n i k a r s k i ,  w spom nienia 1 w yp ow iedzi o r g a n iz a to r ó w  A k a d e m ii , pracow ników  naukowych 1 a b so lw e n tó w ,W zw ią zk u  z t ą  spraw ą z o s t a ł  o g ło s z o n y  kO m unlkat w p r a s ie  w o jsk o w ej 1 c y w i l n e j ,  w którym  z w r ó c iliś m y  s i ę  z ap elem  o n a d s y ła n ie  m a t e r ia łó w . M a t e r ia ł y  pow yższe n a p ły ­w a ją  a k t u a l n ie  do A k a d e m ii,R ó w n o cze śn ie  z tym -  z g o d n ie  z p o le c e n ie m  GZP -  wy­s y ł a l i ś m y  pism o do A t t a c h e  W ojskowego p r z y  A m b asad zie PRL w Moskwie z  p r o ś b ą  o z e b r a n ie  1 p r z y s ł a n ie  nam o d p o w ie d n ich  m a te r ia łó w  od T o w arzy szy  r a d z i e c k i c h ,  b y ły c h  o r g a n iz a to r ó w  1 wykładowców A S G ,P rz y g o to w a n ie  1 p rz e p ro w a d z e n ie  ó w lc z e n la  z wybranym zw iązk ie m  ta k ty c z n y m  / lu b  O k ręg ie m  W ojskowym/, Celem  ć ? r l-  c z e n la  b y ła b y  p o p u la r y z a c ja  m etod s z k o le n ia  ta k t y c z n o -o p e ­r a c y jn e g o  sto so w a n y ch  w p r o c e s ie  dydaktycznym  ASG o r a z  u k a z a n ie  ś c i s ł y c h  w ię z i  t e o r i i  z  p r a k t y k ą .k w ic z e n ie  to  b y ło b y  sp o p u la ryzo w an e p o p rz e z  p r a s ę , r a d io  1 t e l e w i z j ę .P ow yższa spraw a wymaga a k c e p t a c j i  S z e f a  S z ta b u  G e n e r a ln e g o ,5 , P rz y g o to w a n ie  s p e c j a l n e j  k r o n i k i  f ilm o w e j o ż y c iu  1 d z i a ł a l ­n o ś c i  A k a d e m ii S z t a b u  G e n e r a ln e g o , T r e ś c i ą  k r o n ik i  b y ło b y  p o k a z a n ie  n a s z y c h  ab so lw e n tó w  w I c h  c o d z ie n n e j p r a c y  n a  zajm ow anych s ta n o w is k a c h  słu żb o w y ch  o r a z  ż y c i a  1 d z i a ł a l ­n o ś c i  u c z e l n i .
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P la n  p rz y g o to w a n ia  k r o n ik i  z o s t a n ie  p rz e d s ta w io n y  do GZP w g r u d n iu  b r .6 . Z o rg a n iz o w a n ie  k o n f e r e n c j i  p ra so w e j z u d z ia łe m  red a k to ró w  p r a s y  w ojsk ow ej 1 c y w i l n e j ,  r a d i a  1 t e l e w i z j i  celem  z a in ­te r e s o w a n ia  s i ę  p ro b le m a ty k ą  p r a c y  1 ż y c ia  A k a d e m ii, K o n fe r e n c ja  planow ana j e s t  w pierw szym  k w a r ta le  1972 r e k u . Spraw y o r g a n iz a c y jn e  k o n f e r e n c j i  zo stem ą u z g o d n io n e  z W ydziałem  Prasowym G Z P ,7 . Z o rg a n iz o w a n ie  s p o tk a n ia  z p is a r z a m i w c e l u  z a in te r e s o w a n ia  I c h  te m a ty k ą  c a ł o k s z t a ł t u  d z i a ł a l n o ś c i  A k a d em ii S z ta b u  G e n e ra ln e g o  n a r z e c z  n a s z y c h  S i ł  Z b r o jn y c h .P r z e d s ię w z ię c ie  to  b ę d z ie  u zg o d n io n e  z Zarządem  K u lt u r y  1 O ś w ia ty  G Z P . Z o rg an lzo w am le  s p o t k a n ia  planow ane j e s t  n a  s t y c z e ń  1972 r o k .8 .  O p racow an ie 1 o p u b lik o w a n ie  w p r a s ie  1 w ydaw nictw ach w ojsko-l wych c y k lu  a r ty k u łó w  o b r a z u ją c y c h  ró żn e  d z ie d z in y  d z i a ł a l ­n o ś c i  A S G . Tem atyka a r ty k u łó w  przew idyw anych do o p u b lik o ­w a n ia  -  p a t r z  z a ł ą c z n ik  N r 2 .9 . Z o rg a n iz o w a n ie  z l o t u  p ie r w s z y c h  ab solw entów  A S G . K o n c e p c ję  z l o t u  p r z e d s ta w i s i ę  do z a t w ie r d z e n ia  w pierw szym  k w a r ta le  1972 r o k u . P rze p ro w a d ze n ie  z l o t u  p r z e w id u je  s i ę  w d n ia c h  obchodów głów n ych  u r o c z y s t o ś c i .1 0 . P rz y g o to w a n ie  w ystaw y o b r a z u ją c e j  ro zw ó j o r a z  dorobek naukoi 1 d y d a k ty c z n y  A S G . P la n  w ystaw y z o s t a n ie  opracow any w p ie rw ­szym  k w a r ta le  p r z y s z łe g o  r o k u .
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‘ ! ! •  Z o rg a n iz o w a n ia  u r o c z y s t e j  a k a d e m ii z u d z ia łe m  z a p ro sz o n y ch  g o ś c i ,  a b so lw e n tó w , k a d r y  d y d a k ty czn o -n a u k o w e j 1 s łu c h a c z y  AS6« Akadem ię p la n u je  s i ę  z o rg a n izo w a ć w d n iu  11 lu b  12 g r u d n ia  1972 roku *P r o je k t  l i s t y  z a p ro s z o n y c h  g o ś c i  n a  u r o c z y s t o ś c i  ju b ile u s z o w e  z o s t a n ie  p r z e d s ta w io n y  do z a t w ie r d z e n ia  w 'lu ty m  1972 r o k u .Z z a g r a n ic z n y c h  g o ś c i  proponujem y z a p r o s i ć :  b y ły c h  komendantów ASO o r a z  t r z y  osobowe d e le g a c je  z b r a t n ic h  u c z e ln i  w ojskow ych ZSR R , NRD, C S R S .12. W ręczen ie  n o m in a c ji  p r o f e s o r s k i c h ,  w y ró ż n ia ją c y m  s i ę  pracow nikom  dydaktyczno-naukow ym  A S G . O dpow iednie w n io s k i0 n a d a n ie  ty tu łó w  p r o f e s o r a  n ad zw y cza jn e g o  z o s t a n ą  p r z y ­gotow ane po u z y s k a n iu  a k c e p t a c j i  l i s t y  kandydatów  n a  p ro ­fe s o r ó w . Pism o w p o w y ższe j s p ra w ie  z o s t a ł o  p rz e d s ta w io n e  S z e fo w i S z t a b u  G e n e ra ln e g o  w bm.13. P rz y g o to w a n ie  1 w y ^ l e  m edalu *»XXY l a t  A k a d e m ii S z ta b u  G e n e ra ln e g o  im .g e n .b r o n l  K a r o la  Ś w ie rcze w sk ie g o ** .Zam ów ienie do m en n icy  państw ow ej z o s t a ł o  z ło ż o n e1 w ykonanie m ed alu  z o s t a ł o  u j ę t e  w p la n ie  m ennicy n a  ro k  1972. K r e d y ty  n a  o p ła c e n ie  k o s z tó w , w yk on an ia  m edaluw sum ie 3 1 .5 0 0  z ł o t y c h  o tr z y m a liś m y . O b e cn ie  o p racow u je s i ę  p r o je k t  m e d a lu , k t ó r y  z g o d n ie  z planem  w miesiącu s t y c z n iu  z o s t a n ie  p r z e d s ta w io n y  do z a t w ie r d z e n ia . Zgodnie z umową z m en n icą  p r o je k t  ma byó d o s ta r c z o n y  w miesiącu *“a r c u  1972 r o k u . Term in w yk on an ia  m edalu -  wrzesień 1972 r o k .



Z a tą c z n ik  Nr Ą

Koncepoóa k s ią ż k i  d la  u p am iętn ienia  25~ leo ia  Akadem ii Szta b u  G eneralnego im ie n ia  gen erała  b ro n i K a ro la  Św ierczew skiego»
Tj t u ł publ i k a o .i l i Akademia S zta b u  Generalnego im ie n ia  genera­ła  b ro n i K a ro la  Św ierczew skiego /25 l a t  is t n ie n ia  i  d z i a ł a l ­n o ści/ .Oel p u b llk a o .ii j-  pokazać d z ia ła ln o ś ć , r o lę  i  o s ią g n ię c ia  ASG v/ z a k re s ie  um acniania obronności k r a ju  na t l e  rozw oju S i ł  Zb rojn ych  PRL, głów nie p rzez przygotow anie d la  n ic h  w ysoktjlcw alifiko- wanych kad r dowódczych i  sztabov/yoh, wychowanych w duohu oddania s o c ja l is t y c z n e j  o jc z y ź n ie  oraz p rzez ro zw ijard ^  wiedzy te o re ty czn o -w o jsk o w e ji-  w skazać, że ASG nawiązuje do postępowych i  patriotycznyiih. t r a d y c j i  p o ls k ie j wojskowości, a w s z c z e g ó ln o ś c i p o ls k ie g o  szkolniotY/a wojskowegoi-  p o d k r e ś lić  ideowy zw iązek łą c z ą c y  j ą  z armiami państv/ Układu V/arszav/skiego, zw łaszcza Armią R a d z ie c k ą .Gharakter i  -przeznaczenie n u b lik a o .i is“  p u b lik a o ja  jawna o c h a ra k te rz e  naukowo-popxilarnym opraco­wana w o p a rciu  o podstawowe a k ty  normatywne, dokum entację h is to r y c z n ą  i  a k tu a ln ą  oraz r e l a c je  d łu g o le tn ic h  pracow­ników u c z e ln i  |-  pul J .ik a o ja  przeznaczona d la  środow isk wojskcwrych, ą ta k że  d la  ogniw władzy partyjno-panstw ow ej w s p ó łd z ia ła ją c y c hw d z ie d z in ie  i^ózwoju ob ronności k r a ju , o r g a n iz a c ji  p ara­m ilita r n y c h  i  m łodzieżowych oraz cyw iln ych  środow isk ńaukov/ych i  dyd aktyczn ych .Pods Łą\yowg_ ;fcrsść p u h llk a o  .1 i  8■i. G eneza i  głów ne k le ń u n ld . ro z w o ju  ASG*Ogólna c h a ra k te ry sty k a  warunków w ja k ic h  pow stała Akademia na t l e  rozw oju S i ł  Z b ro jn ych  PRL i  k sz ta łto w a ­n ia  s i ę  ludow ej ob ron n o ści|
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Z p la n o w a n e j I l o ś c i ,  300 s z t u k  m e d a li , o zęśó  z n li/ o k o ło  1 0 0-1 2 0 / b ę d z ie  w ręczon a w c z a s i e  u r o c z y s t o ś c i%ju b i le u s z o w y c h , a  p o z o s t a łe  180-200 s z t u k  p o z o s t a n ie  w d y s p o z y c ji  Komendy ASG d la  d e l e g a c j i  1 o s o b i s t o ś c i  1 o d w ie d z a ją c y c h  n a s z ą  u c z e l n ię  w l a t a c h  n a s tę p n y c h .14« Zaproponow anie M in is te r s t w u  Ł ą c z n o ś c i  w ydanie s p e c ja ln e g c  z n a c z k a  p o cztow ego  1 u ru ch o m ie n ie  o k o lic z n o ś c io w e g o  stem i p o c z to w e g o .Spraw a z n a jd u je  s i ę  w to k u  w stęp n ych  rozm ów, kon­k r e t n e  p r o p o z y c je  b ę d ą p r z e d s ta w io n e  w m ie s ią c u  g r u d n iu  1971 r o k u .

1 5 . W y s tą p ie n ie  z  w n io sk iem  o n a d a n ie  w y ró ż n ia ją c y m  s i ę ,  długi le t n im  1 aktywnym pracow nikom  dydaktyczno-naukow ym  Akadem| o d z n a cz a li paiistw ow yoh.
16. P lanow ane s ą  t a k ż e ,  w m ie s ią c a c h  w r z e s ie ń , p a ź d z i e r n i k , l i s t o p a d  1972 ro k u  ró żn e g o  r o d z a ju  s p e c ja ln e  o p ra co w an ia ,] k r ó t k i e  a u d y c je  t e le w iz y jn e  1 r a d io w e , ja k  nps wyw iad z Komendantem ^ a d e m l l  •»P oligon " -  p o św ię co n y  c a łk o w ic ie  2 5 - l e c l a  A S O , a u d y c ja  w PR -  p t . i  » » S tr a te g ia  1 obronnośó"| rozmcwa z  la u r a ta m l n a g r ó d  MON w ram ach »»Poligonu»».

AKADEMIA SZTABU GENBRAŁNEOOj I m .g e n .b r o n l  K . S w ie rcze w sk le iPoz. Hf 5255/\XW zom. iłn.



-  postępowe tradycje polskiego szkolnictwa wojskowego}-  powołanie do życia Akademii Sztabu Generalnego}~ skład i  zadania grupy organizacyjnej}-  zasadniczy c e l  i  zadania ASG}~ warunki i  środli:! r e a l iz a c j i  tych zadań}-  kadi^a ASG}~ pomoc Armii Radzieckiej w procesie organizowania Akademii i  początkowym okresie je j  d z ia ła ln o ś c i,. ■ ■ i' . ..zakresie k ształcen ia  i  doskonalenia kadrd_owód.c z o-»s ztabowych i-  koncepcje i  clrogi rozwojowe k3ztałcenia kadr dowódczo-sztabowych}~ podstawowe kierunlfi d z ia ła ln o ści dydaktyozno»wychowawv~ czej w Św ietle zmian zachodzących w nauce i  sztuce wojen« łi€-j oraz w św ietle praktyki szkolenia wvojsk}rozwój formj metod i  środków pracy dydaktyczno-vychowaw- c z e j;-  absolwenci A8G oraz ic h  u d ział w umacnianiu obronności k ra ju ,3. oraz u dział ASG w rozwo.in wn-j-,§kg^;L,.Piy ś l i  teoretypzne j  t-  podatawowe kierunki d z ia ła ln o ści naukowo-badawczej Akademii;dorobek kadry natdcowej AJcademii w rozwoju m yśli wojsko­w ej;k szta łce n ie  kadx naukovych dla potrzeb ASG i  S i ł  Zbroj­nych PliL;-.w spółpraca Akademii z wojskami oraz uczelniam i wojsko­wymi i  cyv/ilnymi w la?aju i  za granicą w zakresie dzia­ła ln o ś c i : naulcowo~badawvcze j  i  iydaktyczno-wychowawpze j ,społeczna i  ideowvo-wr/chov/awcza ASG;-  v;ęzłowe .problemy oraz kierunki pracy ideowŵ o-ychowŵ awczej i  społecznej}



-  d ziałaln ość Akademii v/ zakresie pracy p a rty jn o -p o lity cz­nej^ ze szczególnym uwzględnieniem kształtow ania osobov/o- ś c i słuchaczy;-  funlccjonowanie oraz o siągn ięcia  o rg a n iza cji partyjnych i  społecznych Akademii,P ub likacja  będzie zav/ierała wrstęp oraz zakończenie omawia­jące v;kład ASG w dzieło umacniania obronności państwa i  próbę spojrzenia na kierunki rozwoju u czeln i w św ietle  przewidywanych zmian w nauce i  praktyce wojennej.

/,■< 'K .m : ,jd



KonoepCQa k s ią ż k i d la upamiętnienia 2 5 -le cia  Akademii Sztabu Generalnego im ienia generała broni Karola Świerczewskiego.Tirtuł •publikac.ii! - Akademia Sztabu Generalnego im ienia genera­ła  broni Karola Świerczewskiego /25 l a t  is tn ie n ia  i  d z ia ła l­ności/ • ""Gel p u b lik a c .iij-  pokazać d z ia ła ln o ś ć , ro lę  i  o sią g n ię cia  ASG w zakresie umacniania obronności k ra ju  na t l e  rozwoju S i ł  Zbrojnych PRL, głównie przez przygotowanie d la  n ich  wysokcjikwalifiko- wanych kadr dowódczych i  sztabowych, wychowanych w duohu oddania s o c ja lis ty c z n e j o jczyźn ie  oraz przez rozw ijan ie wiedzy teoretyćzno-w ojskow ej;-  wskazać,- że ASG nawiązuje do postępowych i  patriotyczisyeh tr a d y c ji  p o ls k ie j wojskowości, a w szczególn ości p olskiego szkolnictv/a wojskow/ego;-  p o d kreślić  ideowy związek łączący j ą . z  armiami państw Układu. Warszaw/skiego,- zwłaszcza Armią Radziecką.Charakter i  przeznaczenie p u b lik a c .ii:-  p u b lik a cja  jawna o charakterze naukowo-popularnym opraćo- v/ana w oparciu o podstawowe akty normatywne, dokumentację h isto ryczn ą i  aktualną oraz r e la c je  d łu go letn ich  pracov7— 3aików uc z e ln d ;-  p u b lik a cja  przeznaczona dla środowisk wojskawych, ą także dla ogniw władzy partyjno-państv/owej w spółdziałającychw d zie d zin ie  rozwoju obronności k r a ju , o rg a n iz a c ji para­m ilita rn y ch  i  młodzieżowych oraz cywilnych środowisk naukowych i  dydaktycznych.Podstawowa tr e ś ć  p u b lik a c ji:1 . Geneza i  główne kieru n ki rozwoju ASG:-  ogólna charakterystyka warunków w ja k ic h  powstałaAkademia na t l e  rozwoju S i ł  Zbrojnych PRL i  kształtow a­nia s ię  ludowej obronności;



PROJEKT PMiroREALIZACJI OŁOTOCH PRZEDSIĘY/ZięC ZV/I4ZARYCH Z OBCHODAMI 25-LEOIA AKADEMII SZTABU GEłlERALNEGO w dniach 11-13.12,1972 roku
11.12 -  Sympozjvmi nartkowe12.12 -  Pobyt gości zagranicznych w ASG13.12 -  Uroczystości centralne

Rodzaj przedsięwzięć 
2

' TMiejsce lub i Odpowiedzialny 
instytucja i lub v/ykonawca^ 3 1 4

Termin •wykonania^ 5  ^
I ,  Organizacja i  £rzeprowadzenie_sympozjum__naukowego_/l 1.12^

Przygotowanie sympozjum.
a/ Opracowanie materiałów 
b/ Wydrulcowanie materiałów 
c/ Rozesłanie zaproszeń 
d/ Rozesłanie materiałów 
e/ Opracov/anie listy

uczestników sympozjum

ASGSztab Gen, ASG gen ,  bryg, M, CYGAN gen,bryg,M.OYGAN płk E ,WISNIEWSKI płk B ,WISNIEWSKI płk E .WISNIEWSKI

Px-zeprowadzenle sympozjum.a/ Otv/arcie obrad /zagajenie/ b/ «'prowadzenie do dyskusji c/ Dyskusja d/ Drugie śniadaniee/ Dyskusja f/  Obiadg/ Przygotowanie podsumowania h/ Dalszy cią g  dyskusji i  końcowe v.rystąpienie Komendanta ASG

25.11
30.11do 22.11 do 2.12 do 15.11

sa la  30I pokój K -ta 
j ASGj kasynosa la  30

e/Akceptacji , Szefa Sz-tabu Gen.Vig'’maga: - l i s t a  uczestników sympozjum, -program sympozjum1 11.121 gen.bryg.Zb.JUREWICZ 9,00-9.101 gen,bryg,M.OYGAN 9.10-10,10i płk K.ONYSIAK 10.10-10.40

iI płk K.ONYSIAK 14.00-15.30
i płk E . WISNIEWSKI

15.30-17.00

II, Przy¿£cie i pobyt__goścl_zagrs^cznych__/l1- H ^ 12,1972_r,/
płk Zd.BENDRYSU stalen ie  czasu i  mie-jsca przybycia poszczególnych d e le g a c ji /erient.powiadomie­nie ic li  o zmianie terminu przy jazdti/.

Oddz.Wojsk, Spraw Zagr, Sztabu Gen. } do 20.11 i

d/Akceptacjl Szefa S z t , Gen.V'/ymaga l i s t a  osób uczestni­czących w śniadaniu
i Konieczność .|j

*4-
Zapotrsebov/saiie samochodów /12/| Zgrup.Jedn. płk Zd.HENDRYSgości zagranicznji^ch, i-4-
Powitr nyc}i. nie delegacji zagranicz- '

Zabezp.MONLotnisko Okęcie /ew. dworzec Gdański i  Głóvmy/ •
------------I płk Zd.HENDRYS I 1 wyznaczeni ! oficerow ie Zgodnie z zapov/iedzia- nym czasem przybycia

powiadomienia gości zagra- {| nicznych j{o zmianie jjterminu |Akceptacja | Szefa  S z t.G e n .I- - - - - - - - - - - - - - SDelegacje ||w ita ją : «Komendant ASG,|| Zcy Komendanta i  Wyznaczeni j oficerow ie i



L^ERDZ. ISZBF SZfjtef Warszawa, d n ia  24#10*1972 r .  ^JGO WPgeii*<i3rw^«B"01eSlai  ̂ CHOCSA iice m in iste r  Obrony Narodowej
K O S Z T O R Y Sobchodu ju b ile u s z u  X X V ~ lecia  Akadem ii S zta b u  G eneralnego zgodnie z ramowymi u s ta le n ia m i p r z y ję ty m i n a  p o sie d z e n iu  Kolegium  S z e fa  S zta b u  G eneralnego w d n iu  17*05 «1972 r .  P rzew id u je  s i ę  w ydatki n a :1/  -

2/ -

k o n fe r e n c ję  prasowąk o s z t  pobytu d e le g a c j i  wojskowej z Aka­dem ii Wojskowych Krajów U kładu Warszaw­s k ie g ou r o c z y s ty  o b ia d  ż o ł n ie r s k i  z o k a z ji  ju ­b ile u s z u  d la  200 osób / ja d ło s p is  w za  -  łą c z e n iu / Razem:w ramach p rzygo tow an ia do obchodu X X V - le c ia  ASG dokonano m o d e r n iz a c ji , u z u p e łn ie n ia  i  a d a p t a c ji  h o lu  oraz s a l i  t r a d y c j i-  u rzą d ze n ie  wystawy o b r a z u ją c e j dorobek naukowy X X 7 - le c ia  ASG -  wykonanie 12 p la n s z  i  u rz ą d z e n ie  12 g a b lo t-  wydanie p u b l ik a c j i  ” XXV l a t  ASG”  -  k r ó t k i  za ry s  h i s t o r i i  Akadem ii

z ł .  5 * 0 0 0 .-
z ł .  2 2 .5 6 0 .-
z ł .  2 0 .0 0 0 .-  4 7 .5 6 0 .-
z ł .  8 0 .0 0 0 .-
z ł .  1 5 *0 0 0 .- 
z ł .  2 5 *0 0 0 .-Razem:Wydatek w p k t . 2 na kwotę z ł .  120.000 -  b y ł akceptowany z p o z . 1 0 -0 0 0 . S t a r a n ia  Akadem ii ulokow ania zam ówienia na powyższe p ra ce  w in s t y t u c ja c h  państwowych lu b  s p ó łd z ie lc z y c h  n ie  dały pozytywnego r e z u lt a t u , w zw iązku z czym Akademia p o w ie rzy ła  wykonawstwo osobom fiz y c z n y m . Wobec powyższego za ch o d zi k o n ie ­czn o ść zw ię k sze n ia  p o z . 51-022 o kwotę z ł .  1 2 0 .0 0 0 .-

1 2 0 .0 0 0 .-





RCfZWÓJ ASG I  J E J .  WKŁAD W UMOCNIENIE OBRONNOŚCI
POLSKI LUDOWEJ

Dzisiejszy jubileusz jest odpowiednią chwilą do przy- Ipomnlenla ważnycĥ  przełomowych w życiu naszej uczelnią wy- Idarzeń oraz dokonania krótkiego bilansu jej dwudziestoletniej Idzlałalnoścl#W c h w il i  p o w staw an ia  u c z e ln iy  k tó tfco  po zw y cię sk im  za~ cończenlu wojny^» W ojsko P o ls k ie  m ia ło  dobrą^ o f i a r n ą  k a d rę  iowódczą# O fic e r o w ie  z c z a s u  w ojny w y k azy w a li w s z y s t k ie  c e c h y  łlezbędne n a  p o lu  w a l k i ,  t a k i e  j a k :  o fia r n o ś ó ^  odwagę i  I n i -  )Jatyw ę, z d o ln o ś c i  o r g a n i z a t o r s k i e ,  d o ś w ia d c z e n ie  bojow e I t p #  rednakże podstaw ow ej m asie m ło d s z e j k a d ry  o f i c e r s k i e j ^  b ra k  k ł o  odpow iedniego u s y s te m a ty z o w a n ia  w ied zy  1 p r z y g o to w a n ia  teoretycznego^ p o trz e b n e g o  do o b j ę c i a  w yższych  s ta n o w is k  s i ła c h  z b r o jn y c h #  Bez te g o  tru d n o  b y ło  p r z y s t ą p ić  do two­rzenia n o w o czesn ej arm il^ N o w e ^  pow ojenne w arunki ro zw o ju  Obronności k r a ju  w ym agały p o s ia d a n ia  w y s o k o k w a lifik o w a n e j adry^o d u żych u m ie ję t n o ś c ia c h  sa m o d z ie ln e g o  ro z w ią z y w a n ia  |komplikowanych problemÓT^ w s p ó łc z e s n e j s z t u k i  w o je n n e j^  P la có w k ą , k t ó r a  m ogłaby z a ją ó  s i ę  k s z t a łc e n ie m  k a d r
. Iow óaozo-sztabow ych o r a z  prow adzeniem  p r a c y  naukow ej d l a  jotrzeb S U  Z b r o jn y c h , m ia ła  byd A kadem ia S z ta b u  G e n e r a ln e g o *  O rgan izo w an ie  ASG r o z p o c z ę to  w io sn ą  1947 r o k u «  To z a -  jiczy tn e  1 o d p o w ie d z ia ln e  z a d a n ie  p rz y p a d ło  w u d z ia l e  g r u p ie  riocrdw , k t d r e j  p rz e w o d n ic z y ł g e n .d y w , Zygmunt B e r l in g #
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llfarszavra, dn. 29 czerr/ca 1971 roku
)xr/Tpronek^ planu orzedsiowzi^ ć p ropaQ;andO';^xlx zvdazarc/ck1 1 1  i ^ W i y i n h i i M M i  l l l l l ■ ^ l l  - r w r ^  • " i r -  - T ' T I  i i r  1  ^        .................. i i w Ih w im i m A im i m m      M f  , ■  i 'll l i- i^»ii<IW M W aaifc>

rocznicy powstania Alcadciali Sztabu Goneralnor̂ obroni Karola śy/ierczewskie^ov/e wstępu;/!;! p ro jekcie  przedstairlono koncepcję r e a l iz a c j i  g łÓ Y ^ ch  przedsięw zięć propagandov</c3a związan;/cłi z okcłiodarai 
23 roczn icy ASG» Sposób spopularyzowania nioktórycli przedsięvT?- zięó zaproponowano w formie ogólnej» ponieważ te  przedsię?/zię- c ia  jeszcze  n ie  zostały  dokładnie sprecysoi^ane /np. przewidy - wana s e sja  naukowa oraz wspólne ćwiczenie ASG z jakimś związkiei taktycznym lub 0^7*Id n ie js z y  p ro jek t traktujemy jako m ateriał do d ysk u sji na zebraniu Komitetu Obchodów 23 rocznicy ASG* To zaakceptowaniu i  uzupełnieniu tego projektu  przez Komitet sekcja  propagandoiTa opracuje dokument w formie ujednoliconego p lan u .I .  Wsteone •p rzed sięw zięcia  propa^3;andowe1 . Opublikowanie w” Żołnierzu Wolności” » "M yśli Wojskov;;ej"» ” Przeglq.dzie Kojsk Lądowych” a także w innych czasopismaci^ i  gazetach wojskovjych / i  ewentualnie w cywiliiych/ komuni katu Kierownict¥i?a Akademii zaw ierającego inform ację o po wołaniu Komitetu Obchodów 25 rocznicy ASG oraz prośbę do absolwentów i  byłych pracowników u cze ln i dotyczącą zv;ła - szcza pomocy w zebraniu materiałów mających wartość d la  przewidywane j  p u b lik a c ji ju b ile u sz  owe-  Tekst komunikatu oraz pisma Kierownictwa ASG do redakcji] gazet i  czasopism wojskovych opracuje ppłk Anteni Melce: w lip c u  lub w sierp n iu  br*-  Przewidywany term in opublikowania ww komunikatu -  s ie rp ie ń  1971 r*nwag;a; przed skierowaniem ww pism i  tek stu  komunikatu do i êdak« c j i  poszczególnych czasopism i  gazet należy uzyskać zgodę GZP W *



-̂ Q-̂ ^̂ 3ixa__i)ropâ andO¥/e związane z ses,jg. Dopularno^-naukowg. na t/©mat? 7*Rola i  z n a c z e n ie  ASG w p rocesie sakoJ^ania 1 3^chowania kadr dowódczo-sztabowych lub sesńa naukovifa na w;ybrane ga^adaaieniaSformułmianie c e lu  i  metod przedsięw zięć propagandowychnastąpi po ostatecznym sprecyzo?/aniu tematu s e s ji*PrzeiTidywane przedsięw zięcia propagandov/e s1 . Inform acja o s e s j i  w serw isie PAP / te k st przygotuje sekre -  tferiat s e s j i  naukowej/.2 . Sprav/ozdania z s e s j i  w p rasie  wojskowej / te k st przygotuje s e k re ta r ia t s e s j i  nauliowej/.5* Z d ję cia  z s a l i  obrad w dzienniku telewizyjnym /organizuje p rze d sta w icie l ^?ydz. P o l i t .  ASG/.4 . 5^ydanie i  dystrybucja materiałów s e s j i  w jednostkach wojsko- \vych /wykonuje sek cja  i^dawnicza oraz l^sydział Ę^rdawniczy Oddziału Szkolenia ASG/.I I I *  Popularyzacją przewi<lT?mnep:Q ćw icz^ iia  ASG t^kfe^zaw ^łją;  ̂ okręgiem wojskov/yaSformułovijanie celu  i  metod przedsięw zięć propagandowychn astąpi po powzięciu d e cy z ji w sprawie tego ćwiczenia*Proponuje s i ę 51 . nakręcenie przez ’’Czołówkę” krótkometrażowego film u  z ćwiczeń /odpowiedzialny za \^konanie: i^yznaczony zespół oficerów  z Katedry 10 i  Szt* O p erac., Oddziału WOPiaL, In sty tu tu  Powo -  dzenia i  innych Katedi'/*2* i^otatka o ówiczenxach w ’’Żołnierzu ^ P ln o ści” /wykonuje wy ~ znaczony zespół oficerów  wytypov/anych spośród zespołu wymie­nionego w punitcie ” 2” /*



-  3
IV» Przedsiowziocia propâ ândowe w za]i:resle proT>aEan̂ , 

filmowo-tele?/iav.1ne;)

Wydaae się» śe główr̂  ̂ ?iysiłek w t:/m Itiermijteu powinien być 

slsonceniJroY/aTjy na tielewis^i« Î 2?opagando\̂  efekt/ pnosran^u bele— 

wizyjnego jeou bez poróimania większy od filmu nakręconego 

przez "Czołówkę B̂ ilmową"«

Przedsięwzięcia;
i • Hozmo?i/a GondażOYsfa z Kiorof/nikiem Hedakojx Wojskowej przy

Telewizji -  z kmdr KULSJM -  przeprowadził ppłk KOŁOP?;i;̂ OZAi| 2« Opracowanie koncepcji iO—i 5 minut;owoj audycji telewizyjnej 

poświęconej 23 Hocznicy Powstania ASO uwzględniającej wbź -  

niejsze momenty z życia ASG /np* ówiczeniaj zajęcias podrożę 

polowo-historyczne I vjyróżniający się  ludzie 9 gabinety» salo 

wykładowe/» i?;ykonująs przedstawiciel Wydziału Politycznego 

ASG oraz tedr EULSJ i  ppłk KC^OI)ZI";iJGZAK /do września 1971r*. 

3» Zebranie materiału filmowego i  opraco?^anie scenariusza -  

maj-czerwiec 1972 r*

Zatwierdzejiie scenariusza i  filmu przez Komendę ASO i  vjysła* 

nie do zatwierdzenia przez Sztab Generalny» GZP i  Cenzurę • 

czorv/ieo 1972 r*

5. nadanie audycji telewizyjnej -  w dzień rocznicy.Uv/a^i;
Kio można ograniczyć się  do jednej audycji tele?;izyjnej. 

Propaganda jest procesem* Zatem musi być plano^m i  je j natę­

żenie powinno rosnąć. W związku z tym należałoby przewidzieć 

inne przedsięwzięcia propagujące naszą uczelnię» a mianowicie;

— propagowanie w tele?/izji osiągnięć w dziedzxnxe nauki wojski 

wej np. w jednym z "Poligonów" rozmowa z lau^etarśii nagród 

rJIinistra Obrony;
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-  k ró tk ie  /2«5 minutowe/ migawki filmowe obejmujące w^rcinlciz ży cia  ASG /np. a posiedzenia Bady Kauko\?ej, migawka a za­ję ć  cay a ćw icseń, obrazy budynków i\SG, urządzenia sporto¥;e, strzeln ica#  klub i  jego d zia ła ln o ść/ ;-  rozmowa z komendantom ABG poprzedzająca kronikę filmo^rą*Konceoc.ia zorganizowania spotkania konsultatywnego..z redąlitoramlnaczolnymi prasy i  czasonism y/ońskoy-fych oraz k o ijfe re n cji praso­wej z udziałem redaktorów pras:^ wojskowej i  cywilnorli radia__i te le w iz ji  oraz TAP i  ARCelem spotkania konsiatatywnego oraz k o n fe re n cji je s t  zain­teresowanie p rz e d sta w ic ie li środlcó\¥ maso¥/ej propagandy życiom naulci# zaclięccnie wi7 do p odjęcia  problematyki życia  A3Q na ła ­mach prasy i t d . ,  spopula3?yzowania ASG poprzez pokazanie najv/aż- n ie jszy ch  etapów; j e j  rozwoju, dorobku naukowo-dydaktycznego# d z ia ła ln o ś c i społecznej# prowadzonej w środowisku wojskov/ym i  cywilnym oraz przodujących oficerów  kadry i  ewentualnie niektó­rych absolwentóv/ ASG.A . Konce-pcja zor^anizoy/ania spotkania konsultatywnego z redaktp- rarai naczelnymi pras?/ i  czasopism wojskov./ych 1 . Celem tego spotkania je s t  zapoznanie red* naczelnych z myślą przewodnią obchodów B ^ l e c l a  ABG# zainteresow anie ic h  tą  problematyką oraz przedyskutov;anie z nimi planu a k c ji  propasandO¥/ejf koncepcji k o n fe ren cji prasowej i t p .2* Proponuje s ię  aby to spotkahie odbyło s ię  z udziałemc z ę śc i członliów Komitetu obchodów 25^1ecia ABG i  kolegium redakcyjnego k s ią ż k i o 2 5 -le c iu  ASG.5 . M ateriał do in fo rm a cji Komendanta ASG przygotuje wspomnia­ny zespół oficerów .4 . Proponowany term in spotkania konsultatywnego — grudzień 

1971 r .



uKonoepo.ia konferenc,ii •prasowe î1 . Podczas kO2i0erenc3i prasowej z redaktorami pras^r cs^wilnej i  wojskowej f rad ia  i  te le w iz ji  komondant zapoziaa u cze stn i­ków 5a/ z genezą powstania oraz ważniejszymi etapami rozwoju u c z e ln i;b/ z dorobkiem naukowym i  dydaktycznym -  wychowawczym ASG;| 
0/ z zakresem pomocy udzielan ej przez oficerów  Armii Ra -  d z ie c k ie j w rozwoju ASG la ta c h  19^7-1956? d/ z sylwetkami zasłużonych oficerów  -  d łu g o le tn ich  pra « covjników ASG.M ateriał do in fo rm acji komendanta przygotuje wyznaczo] zespół oficerów#W k o n fe ren cji prasowej u d ział wezmą: Komenda ASG oraz szefov/ie najw ażniejszych komórek orgaiiizacyjry^ch i  niekt< rzy szefow ie k ated r.M iejsce k o n fe re n cji -  s a la  Rady Naukowej ASG.2 . Zwiedzanie obiektów u cze ln i obejmuje?-  s a lę  h i s t o r i i  ASG;-  Ośrodek Obliczeniowy $ M C  i  maszyny śred n iej i  m ałej m echanizacji /po uzyskaniu aprobaty Sztabu Generalnego/-  gabinet H is t o r ii  Sztułtl Wojennej;-  B ib lio te k ę  Naukową /jawną/ i  B eletrystyczn ą;-  obiekty H ubu O fice rsk ie go  ASG;-  obiekty sportowe /sale  W  9 basen kryty  i  f iń s k ą  łaźn ię/-  s tr z e ln ic e  poligonowe -  na k tó r e j dziennikarze ewentual­n ie  odbędą s trz e la n ie  z KBK.

3 .  Na zakończenie k o n feren cji Komendant ASG podejmie u czest­ników żołnierskim  obiadem lub czarną kawą /pokój general­sk i -  kasyno ASG/.
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c/ Oddalał Szkolenia 
d/ Oddział Naukowy

4» Proponujemy opracowanie "Inform atora ASG” zai-derającegom ateriały d la  uczestników k o n fe re n cji prasow ej. Poszczególne zagadnienia dla inform atora opracują:a/ zespół redakcyjny k s ią ż k i o 25~leciu ASG: zwięzły zarys h i s t o r i i  ASG;h/ Wydział P o lity czn y  ASG -  m ateriały dotyczące pracyideowo-wychowawczej i  społecznej oraz zd ję c ia  fo to g ra ficzn e  do p o p u laryzacji w p r a s ie .-  m ateriały dotyczące pracy dydaki c zno-vy cłiowawc ze j  •-  m ateriały dotyczące pracy naukowe badawczej ASG.5- Odpowiedzialni za organizacyjną stronę spotkania ikonferencj: prasowej oraz uzgodnienie tych spraw z ?/ydziałem Prasowym G5 -  p łk . M. Szaroszyk.
6 . feraln y.:a/ U sta len ie  l i s t y  uczestników k o n fe ren cji prasowej -  do 15*VI.1972 r . 1b/ !^/ysłanie zaproszeń do uczestników z poza ASG -  do 15*VIII.1972 r .c/ Opracowanie inform atora ASG -  materiałów d^a p ra sy > agen­c j i  PAP i  AE -  do 30 czerwca 1972 r .  d/ Przeprowadzenie k o n fe ren cji ^ we wrześniu 1972 r ./ I 3 -3 0 .I X .1972 r ./ .

VI.Konce-pc,1a zorganizowania snotkanla z pisarzamit plastykami i 
komnoziytorami» którrych t?/órozośó jest bliska sprawom wojskaCelem spotkania je s t  in s p ir a c ja  t\7Órczości p is a rz y , p la s ty ­ków, komi)ozytoró\7 na rzecz spopixlaryzowania dorobku ASG ?; dzie



V

d żin ie  k sz ta łc e n ia  li^soko kwalifikowaia^rch kadr dowódcz^rch 

i  sztabo\^ch L.W.P* przy pcsmocy właścit^ych tym środowiskom 

twórczym form vjyrazu artystycznego.

C ało ść przedsię¥/sięó będzie uzgodniona z Zarządem K u ltu ry  

i  Oświaty GrZPf szczeg ó ln ie  w za k re sie  nawiązywania w spółpracy 

z konkretnymi p rzed staw icielam i cyw ilnych środow isk tw órczych. 

Proponuje s ię  następujące formy w łączenia środowisk do p rac  

propagandoi^ch:

1 . Spotkanie -  ko n feren cja  p rz e d s ta w ic ie li ww środow isk z 

Komendą ASG na temat X K V -lecia ISO» term ins lis to p a d  1971 r .  

/o rg a n iz u je  Wydz. P o lit .  ASG/.2. naw iązanie współpracy z Akademią Sztulr Pięknych w Vh^jle w 

c e lu  pozyskania studentów o sta tn ich  la t  studiów  do p rac

nad dekoracją wnętrz i  terenu ASG w zględnie p rac dyplomowych 

poświęconych d z ia ła ln o ś c i ASG, te m in s do w rześnia b .r .  

/o rg a n iz u je  klub A0>/.3) naw iązanie współpracy ze Z .L .P ., a szczególnio z Wojskowym 

Komitetem Z.L.P* /m jr JBRZTfeKI/ vj c e lu  zainteresow ania i  

p o d ję cia  przez lite ra tó w  problem atyki ASG -  l ip ie c  1971 r .  

/o rg a n iz u je  Itydz. P o lit . ASG/.^  Omówienie problem atyki lit e r a c k ie j tw ó rczo ści zv/iązanej z 

XXV-leciem ASG z Prezesem Z .L .P . Ob. Wojciechem ŹUKROWBKIM 

-  czerw iec 1971 /p łk  KlftCZYK uzgodnił z Zcą Szefa Zarządu 

K u lt. O św iat. GZP tow. p łk . HOMISZM* ,̂ iż  będzie on o so b iście] 

rozmawiał z W. ŹUKROWSKU na ten tem at/.

5* Nawiązanie współpracy z Szefem W P  p łk . KOŚCIUSZKO w zakre­

s ie  d o ta rcia  do konlcretnych lu d z i z cyw ilnych środow isk tv/ór-| 

czych oraz zaangażowania iWiP do prac propasandox7ych ziviąza -  

nych z XXV-leciem ASG /w lip c u  1971 r .  -  K ie r. Klubu ASG/.
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6* jfĉ 02;^skanie kompozjrtora w celu  skomponowania ^marszu ASG” . | Wydanie nagrania tego ut?;oru na pocztówce pamiątkowej. |Współpraca poprzez Szefa  W^djz* O rk iestr* GZP płk* KARDTHAŁA / te k st marszu i słowa -  do końca 1971 Kiero^mik Klubu jASO/. ^Uw-a.g;a? Poyjyźsza problematyka zo sta ła  v/stępnie przedyskutowana z p łk . HOMKISZM! /w form ie k o n su lta c ji/ *  Sondaż przepro­wadził p łk  KIŃCZYK.V II .Koncepcją zorp,anizowania p u b lik a c ji w p ra sie  i  czaso-pismach-r wo.isko-wycli i  cr^ydlnycb cyklu  artykułów o d z ia ła ln o ś c i Akademii1 . Celem cyklu p u b lik a c ji winno b:?6:-  zorientowanie społeczeństi^a polskiego» a szczególn ie wojskao ju b ile u szu  ASG| ■ •-  p rzy b liże n ie  do czy te ln ik a  polskiego w tym i  wojskowego problem atyki związanej z M s to r ią  ASG> j e j  fu n k cją  sy ste­mie k s z ta łc e n ia  kadr wojskowych» sprâ T̂ami wychowania, szko­le n ia , ld.erunkami prac bada?iTOzych, roz\7ojem kadr dydaktyczi nauko?iych oraz z przewidy?;anymi zmianami w n a jb liż s z e j p rz y s z ło ś c i;-  zapoznanie czytelników  prasy i  czasopism z przebiegiem u ro czy sto ści jubileuszo^^iiych.Z publikacjam i należy dotrzeć do znaczących w k ra ju  dzien n i­ków, tygodnikowi? i  periodyków. Szczególną ro lę  . w tym względzie spełn iać powinna prasa wojskowa i  czasopisma wojskowe.



2* Greniat?yka pulplilcacń 1

li ^u Lp 1

i2*

:s=|:(Temat p u b lik a c jiNotatka i^rasowa o zbliżającym  s ię  jubile u s z u  __ ___________
I Proponowaiiy \*^koiła?yca * i  tex*mix^

lu fo m a c je s  o odbytej k o n fe ren cji prasow ej, spotkaniach z twórcami / p is a rz a iii, plastykami,kompozyto­ram i/, o i^ystawie obrazującej do­robek ASG, o wydaniu pamiątkowego medalu oraz o okolicznościowym znaczku i  stemplu pocztowym
4 .

8.
9.

Artwkuł w P o lity c e  -  d z ia ł m i l i -  ta r ia -n « t* ” roz\7Ój m yśli wojennej w ASG i  w św iecie w la ta c h  1947 -  1971 na t l e  s y tu a c ji  p o lity c z n e j tego oicresu” ___________ ______________ ___Artyloił w ” Życiu  Szkoły ^ ż s z e j ” n » t . ” Aktualne problemy wycho -  Wania i  k sz ta łc e n ia  w ASG”

Oddział Szkolenia(Towarzysze odpovd.e- d z ia ln i za wymienione prze dsięwzię c i a •We ?;szystkich dzien n i­kach cen tralnych oraz w ?/ojakowych gazetach okręgowychKatedra (TO i  SO sierp ień -gru d zień  
1972  r .Za:Sład Dydaktyki ASG I I I  kwartał 1972 r .Myśl Wojskowa -  artyk u ł n * t* : ” Rola i  fu n k cja  ASG w systemie obromiym lokaju”Ż ołn ierz P o lsk i-a rty k u ł i lu s t r o ­wany n .t * i  ” Akademia -  kuźnia kadr ŁWP wczora j ,d z i ś  i  ju tr o ”Wojsko Ludowe -  artyk uł n * t . :  ”Kształto\7anie osobowości s łu ­chacza ASG-przyszłego do?/ódcy i  o fic e r a  sztabu”

j 10-11 numer 1972 r*
Zakład .DydaktyldL 10-11 numer 1972 r*Żołnierz Wolności -  cy k l artyku­łów o d z ia ła ln o ś c i ASG /sylwetld. ciekawych lu d z i/  __ Korespondenci Żołnierza WolnościP rzegląd  Wojsk Lądowych-artykuł n*t#$” 2 3 -le c ie  d z ia ła ln o ś c i ASG”Przegląd A r t y le r y js k i , Kwatermi- strzow ski i  Lotn iczy i t p . ” i Odnośne katedry /od­d zia ły /  I I I  kw artał

____ _Popularyzacja s e s j i  naulcowej oraz sprawozdanie z n ie j*jj._______________________________ __________________1112. I Sprawozdanie z obchodów 2 9 -le c ia  ¡1 I ASG
IWg planu s e k c ji  p ro - jpagand* Komitetu Obcho- ków 23~le cia  ASG______D zien n iki cen traln el i  gazety okręgowe
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V TII* 2orp.(anlzowaiiie \wstawy obrazu.iace.i rozy/órl i  doi)orek 
nai3ko?̂ 0̂” d:ydaIct;:yczir? ASG

^ 1 . Zaproponowanie alternat^rTiSiGÓ k o n ce p cji \’iĴ Qtaw3rf któ ra  
może h y ć i
aZ-lF/ielotemat^^czna» eksponującat 

X -  podstawowe k ie ru n k i rosw oju ASO?

~ przodującą kadrę /z d ję c ia  sytu acyjn e/?

-  d z ie ła  lu d z i /wybrane p o zycje/?  

b / jednotematyczna, eksponująca jeden z tych tematów. ^  2 . Viybór m iejsca wystawy. Gzy ma byc usytuoivana c e n tra l­

n ie  w bloku 101 s czy teź różne tematy mają być ekspo­

nowane w blokach 101, 5^ i  2 5  ?Vo zatw ierdzeniu koncepcji^^**^ lub oraz wyborze m iejsca ?jystawy prze^ kierownictwo p o lity czn e  ASO Kierownik Klubu ASO opracuje scenariusz oraz k o le j -  nośó prac związanych z przygotowaniem i  praktycznym wykonaniem ekspo zyc j  i .^  4 . Wydaje s ię  celowe# aby scenariusz ^^ysta^y^opra^do końca listo p a d a  b r . jeden z |y jyb itn iejszycm p la s ‘tŷ  ków Domu Wojska P o lsk ie g o .5» Wykonanie^kspozycji wg opracowanego scenariusza propo­nuje s ię  powierzyć pracownikom Klubu ASO.6 . lli^konanie wystawy -  do końca listo p a d a  1972 r .7* Otwarcie v;ystawy powinno n astąpić na początku grudnia 1972 r .IX . Przegotowanie i  danie rlubileuszowef^o modelu pamiątko we na Idnr-lecle powstania ASO1 . Motyw medalu wemaga s-pocialnogo przedyskutowania.  v7stępna koncepcja /przykładowa/:Awers: p o p iersie  gen* broni K . Św ierczew skiego.Dookoła n ap is; *̂ lo js k o  Polekio 23 l a t  Akademii Sztabu Grenera3^go*%
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Eeviers s smaczek ASG

-  u dołu datas 194-7-197^

2 . Opracowanie i^raficano wzoru medalu poviierzyó PpH^* Jerzemu 

Czernemu z Muzeum W  lub  innemu vJs?konawê  ̂ /na podsta^^e 

k o n s u lt a c ji z Narządu K u ltu ry G25P .

3 . Odpowiedzialność za organizacyjn ą stro n ę ¥;ydania medalu 

/kontakty z Mennicą Paśstv>rową i t d . /  pow ierzyć -  ppłk.JM iKO lf- 

SKUIMU /Oddz. Zaopatrzenia/*

ą . ferm in wykoiiania:

a / p ro je k tu  medalu -  lis to p a d  1971 

b / pisma do M em iicy- grudzień 1971 3?.

5* fcrm in  wykonania medalu -  s ie rp ie ń  1971

6. W B z c z e s ó ło \^  p la n ie  r e a liz a c j i  tego p rze d się w zię cia  

należy uwzględnić?

a / i lo ś ć  egzemplarzy medalu /cz ę ść  wykorzystać w p rz y s z ło ś c i 

Jako sym boliczne podarunki podarunki delegacjom  odwiedza­

jącym ASG itp * /?  

b / kosztorys p ro je k tu ;

0 / ko szto rys wykonania medalu; 

d / ko szto rys v^konania o titi na medal*

X. P lan wstenn-ycli czynności z\^azan?ch z p>ropozycją

okolicznościov?ep,o znaczka pooztowei^o z o k a z ji 2 5~ le o ia  AjG1 • Opracowanie i  w ysłanie pisma ASG /cz y  z GZP ? /  do M in is t e r-  

str/a Ł ączn o ści z prośbą o?

. J( a / zaprojektow anie i  wydanie znaczka pocztowego z o k a z ji 

2 3 ~ le c ia  ASG;

b / wykonanie specjalnego datowłiika okolicznościow ego w opar­

c iu  o załączoaay p ro je k t opracowany przez Katedrę Łączności 

/p ro p . aby pismo w t e j spraw ie ViO!'konał p łk  dypl.BOHZ^^CKI 

w term inie do 3 0  p a źd ziern ik a  1971 2?*/.
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2* W ^liommie p rojektu  specjalnego datownika okolicznościowego i  p rzesłan ie  go do a k c e p ta c ji przez Komendę ASG v/raz z pisau do M inisterstw a Łączności /prop. aby pismo w t e j  sprawie vjykonał p łk . d yp l. JAHKOWSKI ?; term inie do 30 października 1971 r . / .

A



•♦ZAî ÎSEDZAM«K O m m A Ma k a d e m ii  SZ^^ABU GEEBBAIHEGO im. g e n .b r o n i E a r o la  ^ iercsseissl^ iego
g ^ . d 3?w. Adam CZAPLEWSKI B aia «*________** ________________ 1972 r .

SCEEAHIGSZ WYSTAWY25 L A f PRACY DYDAKfYCZREJ I  HAUKOWBJ AKAD BIII SZTABUGERERAIiHEGO
TEMAT8 25 l a t  d z ia ł a l n o ś c i  dydaktycano-nauicowej Alcademii a»tabu  G e n e ra ln e g o .0BIi> Zaprezentow ać przeglądow o n a j I s t o t n i e j s z y  dorobek dydaktyczny i  naukowo-badawczy ASG z olo^emi 25 l a t .  Pokazać formy i  metody r e a l i z a c j i  podstawowych zadaó a k a d e m ii.Z a ^ y ^ ia lizo w a ć te n d e n c je  rozwojowe w z a k r e s ie  n a u cz a n ia  i  r e a l i z a c j i  programu p rac naukowo-badawczych r  na p r z y k ła d z ie  dorobku k i lk u  o s t a t n ic h  l a t .

OgS ł b y  Op i s  wystawy
Stosow nie do tem atu i  celow wystawa d z i e l i  s ię  n as-  c z ę ś ć  I  p r e z e n tu ją c ą  dorobek dydaktyczny»-  c z ę ś ć  II»  p r z e d s ta w ia ją c ą  is t o t n e  w y n ik i ^ ra c  naukowo- badaw czych.C zęść  I  e k s p o z y c ji»  k tó r a  b ę d z ie  o tw ie ra ć  wystawę» z a w ie ra i1 . Organizację procesu dydaktycznego w A3G|2 . T e o rię  d y d a k ty k i wojskowej w j e j  zasto so w an iu  do ASG|3 . lĘystawę skryptów i  podręczników ;4 . Wystawę opracować m etodycznych;5* Prace dyplomowe i  kursow e.



« 2Ozęió I I  eSssp ozycji satiierm t 
1 .  Prac© aauko®o-badaisozej2» Bozwdj kadry dydaktyczno-aasukoitej / llu a cb ra c ja  p ro ce suu zysk iw an ia  s to p n i naukowych/ 13 . W yniki k o n fe r e n c ji  i  s e s j i  naukowych|4# stawę periodyków wydawanych w akad em ii i 5* P u b lik a c je  książkow e i  w czasopism ach?6. P racę B ib l i o t e k i  Głównej > w tym aw łaszca a j e j  d a ia ła ln o ó óin fo rm acyjn ą *W obydwu c z ę ś c ia c h  e k s p o z y c ji  w s z e lk ie  p race nagrodzone bądź wdrożona do r e a l i z a c j i  w s i ł a c h  z b r o jn y c h  z o s ta n ą  ozna­czone pTzez u m ie szcze n ie  odpow iedniej m e try c z k i / t a b l i c z k i  in fo rm a c y jn e j/ *Z uw agi na rozmlai*y i  w ła ś c iw o ś c i p rsy d z ie lca ie g o  p o m ieszcze­n ia  pod e k sp o z y cję  p rz e z n a cz y ć  można około 28 mb* d la  ekspo­natów podstawowych» co p o zw o li u s ta w ić  t u  13 stołów ty p u  szkolnego* ^ te g o  na c z ę ś ć  dydaktyczną p rzew id u je  s ię  5 stołów ? zaś na c z ę ś ć  x^ukową -  6 stołów*m p r z e s t r z e n i  p r z y le g ł e j  do k la t e k  schodowych p rze w id zia n e  j e s t  w ystaw ien ie  p la n sz-fo to m o n ta ży »  i lu s t r u ją c y c h  w a ż n ie jsz e  momenty z r e a l i z a c j i  procesów dydaktycznego i  naukowo-badaw­czego* P la n sz e  będą ś c i ś l e  zw iązane z t r e ś c i ą  z a s a d n ic z e j e k s p o z y c ji*W środkowej c z ę ś c i  p o m ieszczen ia  wystawowego p rzew id u je  s ię  p ro ste  elem enty d ek o ra cy jn e  /dywany, kw iaty/*Zq w zględu na i l o ś ć  m ie js c a , ja k  rów nież w c e lu  u n ik n ię c ia  przeładow ania wystawy ekarpoitatami, p rzew id zian o  w y staw ien ie  w każdym d z ia le  obydwu c z ę ś c i  ty lk o  n a j i s t o t n i e j s z e j  re p re ze n ­t a c j i  m ateriałów  drukowanych* S zersze  dane o k ażd ej c z ę ś c i  e k s p o z y c ji  z o s ta n ą  zaw arte w odpow iednich t a b e la c h , w ykresach i  z e s ta w ie n ia c h , k tó r e  są p rzew id zia n e d la  każdego elem entu składowego wystawy* Przewidywany m a te r ia ł  i lu s t r a c y jn y  p ow inien  być opracowany w p o s t a c i  znorm alizow anych p la n s z  o wymiarach 70 X 70 cm, opraw ionych w ra m k i. P la n s z e  można zamocować do stołów n a  ^ e c ja l n y c h  uchwytach*



•  3 -QPX3 PQSgCZEGl3ŁgYCH BŁBMBHTDir^ i£ « Ł r-Ś 5 iE Ż E iB S Ś Ź » S x S s y b [£ ilE
o p ga aljsacja  ptooeau dsraaktycsmego otmiez^a c a ło ś ć  utyatawy« Celow ość ta k ie g o  u sta w ie n ia  wynika s fa k t u  pewnej n a d rzę d n o ści do p o z o s ta ły c h  elementów c z ę ś c i  I .Założeniem  j e s t ,  aby zw ie d za ją cy  na samym w stęp ie  u z y sk a ł in fo rm a c je  o metodach i  form ach r e a l i z a c j i  podstawowego zad a n ia  a k a d e m ii, t j .  s z k o le n ia  słu ch aczy *ikapozycję wypełnią wydawnictwa o charakterze normatywno- prawnym: rozkaz o powołaniu do ży cia  ASO, s ta tu t u c z e ln i , regulamin studiów, programy nauczania| ponadto -* Infoimiacja O is tn ie ją c y c h  kursach, wzór dyplomu i  oznaki akadem ickiej.W m a te r ia le  g ra ficzn y m  z n a jd u je  s ię  in fo rm a c ja  o e w o lu c ji  komórek dydaktycznych i  programów n a u o z a n ia i pod uwagę brane są dane z l a t  1947» 1954, 1960 i  1972.Całość zajmuje powierzchnię 1 stołu 1 zawiera 2 znormalizo­wane plansze w formie wykresów. Odpowiedzialny za przygotowa­nie materiału -  Szef Oddziału S zk o len ia .^ ^ e m e a ^ ^ ^  t e o r ia  d y d ak ty k i wojskowej z a w ie ra ć  b ę d z ie  podstawowe opracowania Sakład u  I^^dakty^i w i l o ś c i  10-12 wy­daw nictw . t a b l i c a  in fo rzoacyjn a b ę d zie  z a w ie ra ła  w y s z c z e g ó ln ie ­n ie  n a jw a ż n ie js z y c h  p rz e d się w się ó  p ra k ty czn y ch  podejmowalnych w c e lu  d o sko n alen ia  p ro ce su  d y d ak ty czn eg o . C a ło ś ć  o k r e ś l i  1 p r z y g o tu je  do w ystaw ien ia  S z e f Z akładu  D y d a k ty k i. P rzew id zian a p o w ierzchn ia  1 s t o ł u .B l^ ę n t,2 ^ - skrypty i  podręczniki, będzie reprezentacją całego p ro filu  nauczania słuchaczy. Przewiduje się ekspono­wanie do 15*20 zasadniczych skryptów i  podręczników, fe b lica  Informacyjna przedstawi dane o ilo ścia ch  tytułów, wielkościach nakładu i  sposobie wykorzystania. Odpowiedzialni za przygoto- *. wantę kierownicy b ib lio tek  -  głównej i  szkoleniowej.



•» 4*
opracowstnia m etodyczne t p o u ln ie n  zkład ad  s i f  z 13-*20 wybranych opracowań m etodycznych M ilcze ń  głównych» g ie r  w ojennych i  ó s ic z e ń  azlcleletow ych* 3zczegójLne m ie js c e  powinny t u  z n a le d ó  opracow ania w spólnych ( l ic z e ń  słu ch a cz y  i  hadry* Pow ierzchnia -  1 s tó ł*  M a te r ia ł iXust3?acyjny zawsze ilo ś c io w e  dane o opracow aniach « l ic z e ń  w p o sscz e g ó ln y ch  i c h  k a te g o r ia c h *  Druga p la n s z a  powinna byó oceną c e lo w o ś c i i  e fe k ty w n o ści różnych form ćw iczeń* O d p o w ied zialn i z a  przygotow anie ^ e f  O ddziału  S zk o le n ia »  B ib lio t e k a  szkoleniow a» S z e f  Bakładu D ydaktyki*^ e m ^ t ^ ^ « *  p ra ce  dyplomowe i  kursowe» b ę d z ie  stan o w ić p r z e k ró j tem atyczny podejmowanych p ra c*  Pojem ność do 15-20 prac- B kap o zycję  u z u p e łn ia  w ykres i l o ś c i  ob ronionych p rac w p o s z c z ę *  g ó ln y ch  la t a c h *  Druga p la n s z a  z o b ra z u je  podejmowaną tem atykę* Odpow iedzialny *  S z e f O d d ziału  S z k o le n ia *O ześć I I  «  d z ia ła ln o ś ć  naukowo-badawcza

P3?ac0 naukowe*^ Obejmie oko ło  30 p rac naukowych uszeregow anych te m a ty czn ie  na 2 s to ła c h *  Brace nagrodzone i  wdrożcme będą zao p a trzo n e  w odpowiednie t a b l i c z k i *  Główny tr z o n  stanow ią p ra ce  In s ty tu tu  Dowodzenia i  K ate d r w y d ru i^ a n e  poza Sbiorem  Prac Akadem ii* W sk ład  t e j  e k s p o z y c ji  w ejdą ta k ż e  n a jb a r d z ie j  w artościow e p ra ce  d o k to rsk ie »  s z c z e g ó ln ie  te »  k tó r e  z o s t a ły  wytypowane do ro zp o w szech n ien ia  w S i ła c h  Z b r o j­nych* M a te r ia ł  i l u s t r a c y jn y  skład a s ię  z  p la n s z y  o b r a z u ją c e j ilo ś c io w o  opracowane tem aty oraz p la n s z y  e fe k ty w n o ści badań*Ta O s ta tn ia  p rze d sta w i in fo rm a c je  o w drożeniach badanych tematói w różnorodnych form ach» 2ą>* op ub likow anie w o fic ja ln y m  wydaw­n ic tw ie  M(M» p r z e k a z a n ie  do r e a l i z a c j i  w w ojśhach» u sp raw n ien ia  w dowodzeniu» it p *  M a te r ia ł  ty p u ją  w s z y s tk ie  kom órki naukowo- dydaktyczne* M a te r ia ł  i lu s t r a c y jn y  przygotow uje B is ty  t u t  Dowo­dzenia» we w s p ó łd z ia ła n iu  z Oddziałem  Baukowym*| lę m ^ | ^ 2 ^ -  rozw ój kadry dydaktyczno-naukow ej» zaw iera  około 10-15 p ra c  d o k to r s k ic h  i  h a b ilit a c y jn y c h *  Dobór p ra c  pod kątem w id zen ia  stw o rzen ia p z s e k r o ju  n a j i s t o t n i e j s z e j  te m a ty k i badań* O znaczenie p ra c  nagrodzonych*



-  5 •Ife iteriał ila g tra cy jja ^  składa s l§  2 «ykresu »reaUssm iaayck ttf posacaególJoyoh la'tach. praasodos i  i lo ś c i  oi?vfa3?i»yoh aktualni©  praewodó«* obrazuje te ż  procent kad3?y nauko^sej za stopniałymi nau| fcozymi* Cdpoziedzialny za aorganizowianie ek sp o zy cji -  O ddział Kaukozy*B l^ ęn -^ 2 .“  Konferencje i  sesje naukowe. Podstawą eką)Ozycji są wydrukowane materiały z k o n fe re n cjitie a ji i  ay^ozjów nau­kowych. Materiał ilustracyjny zawiera tematykę, daty odbycia, zalecenia w sprawie rozpowszechnienia osiągniętych rezultatów. Organizuje -  Oddział Haukowy «J B l e ^ ^ p e r i o d y k i  a k a d e m ick ie . Saw iera łą c z n ie  15-20 ib ioró w  Prac i  ^egesytów fak tycsaaych . W Z b io ra ch  eksponuje s ię  t e ,  k tó r e  z a w ie r a ją  c a ło ścio w e  opracow ania n a jw a ż n ie js z y c h  d la  s i ł  z b ro jn y c h  tem atów. M a te r ia ł  i lu s t r a c y jn y  zaw iera dane o i l o ś c i  opracowanych tematów 1 p o jed y n czy ch  a rty k u łó w , ja k  rów nież In fo rm a cje  o w y k o rzy stan iu  Z b io ru  i  Zeszytów f a k t y c z ­nych wewnątrz A kadem ii i  w w o jsk a ch .Gdpowiedzialny za wykonanie -  Oddział Maukowy.p u b l t o c j e  książkow e i  a r t y k u ły . W t e j  e k s p o z y c ji  u ję t e  z o s ta n ą  p o z y c je  książkow e w i l o ś c i  około 12 k s ią ż e k  i  n ie k tó r e  a r ty k u ły  z  czasopism  w ojskow ych. P ełn ą  In fo rm a cję  o rozw oju d z ia ł a ln o ś c i  p i s a r s k ie j  1 p u b lic y s ty c z n e j b ę d zie  z a w ie ra ła  p la n s z a  -  w ykres. Inna p la n s z a  p r z e d s ta w i dane o ps^each  nagrodzonych w konku rsach i  0 nagrodach za aktyw ność p u b lic y s t y c z n ą , wykonawca •> B ib l io t e k a  Główna.E l ^ e n t  Ł  “  B i b l i o t e k i  Głównej i  d z ia ła ln o ś ć  inform a­c y jn a , b ę d z ie  za w ie ra ć  wydawnictwa ty p u  in fo rm a c y jn e g o , Ja k s  Pł^zegląd In fo rm a c y jn y , b iu le ty n y  B i b l i o t e k i  G łó w n ej, b i b l i o ­g r a f ie  dorobku p u b lic y s ty c z n e g o  kad ry ASG, k a r t y  dokumenta­c y jn e . W c z ę ś c i  in fo rm a c y jn e j u ję t e  będą dane o zaso b ach  b i b l io t e k  i  ic h  w ykorzystyw aniu w to ku  studiów  i  r e a l i z a c j i  programów p r a c y  naukow o-badaw czej• O dpow iedzialny aa wykonanie -  M iercm nik B i b l i o t e k i  Głównej •
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DANE PRGAHIZAGYJIIE

Ife początku tsrześnia proponuje s l§  opracować i  aydać za rzą ­
dzenie Komendanta ASG w spra\^ie typowania m ateriałóił w je d -  
noetkaoh organizacyjnych ASO 1 przygotowania k o n ce p cji 
m ateriału  poglądoviegO do poszczególnych elementów ekspozycji*  
ferm in ukończenia wstępnych prac -  koniec w rześnia.

1^ początku p a źd ziern ik a  -  ostateczne u sta le n ie  typów m ebli 
i  formatu m ateriałów poglądowych. Wybór m ateria łu  zdjęciowego 
do sporządzenia plan sz dekoracyjnych.

Koniec p aźd ziern ika -  pełna koncepcja t r e ś c i wystawy.

Połowa listo p a d a  -  próbna ekspozycja w szystkich m ateriałów . 
Do końca listo p a d a  -  u m n ię cie  w szystkich u sterek i  ostateczne  

zatw ierdzenie t r e ś c i wystawy.

szEP d d b z ę m jJJ m igo w egop ik  d r Ernest W I^IEW SKI

Uzgodniono s
t /  Szaf Oddziału Szkolenia

i ,2/ Zea S e e fa  f jr a z ia ł a  P o lity ca aiego .i\ SjiAJ



lY K A Z i:^QMQCNIC2YCHL baCQ1^ I A  E l 3 m & l l  ASO 2JilAjl)UJACliCH  S U  i  Om i i Ł i ^ S ZK O Ł^M ŁI-
ppłk FRYELiJiWiCZ 
ppłk KRYLA 

L jr  KAMDDA
L r  BARTOCHOWSKI 
mjr ZMUDA

ICHIWUM

1/

2/

t t o s k l  w ykresów  d o ty o s ą c y o h  sp raw  program o­w a n ia *Kossty possoEagólayGh Eamier&eń ea o sta tn ie  CS tery l a t a .Spraw y p r a k t y k  s lu o b a o s y }  e w i i e n e j a  ao e n s s k o r e w liB  a b so lw e n tó w  k u rsó w  s a s a d n ic s y o b  i  £D Q , ew id em o ja  s a ję ó  s le o o n y o łi  p o s a  ASU'»Ewidencja u d sialti oficerów  w ówicseniaob. posa AS&.Z e s t a w ie n ie  i l o ś c i  s łu o b a o s y  ASG- od 19A7 (rrafiOBBłe s e s t a w ie n ie  d an y ch  d o t y c s ą c y c h  program ów  n a u c s a n ia  ASU od i 9 ^ Q r .Z a s a d n io s e  dokum enty p r o e e s u  s tu d ió w  p o s E O s e g ó ln y c h  k u rsó w «W s p ó łp ra c a  z s a g r a n io ą «S t r k t u r a  o r g a n ls a e y ln a  ASU*
T̂tzść i n f e r m a c j i  w y g ło ss o n y o h  w o s a s i e  s p o t k a n ia  k o m i s j i  MQR z Radą Naukow ą.«’I n f o r m a c ja  K om endanta ASU o r e a l i s a o j l  k o n c e p c j i  n a u c s a n ia  w p e r s p e k ty w a c h  r o s w o - jo w y c h  a k a d e m ii9o ce n ę  r e k r u t a c j i  do ASU i  o cen ę k a d r y  n a u k o w e j.I n f o r m a c ja  Z a s t ę p c a  K om endanta AS& d / s  p o l i t y c n n y o h  o a k t u a ln y c h  s a g a d n ie n ia c h  p r a c y  p a r t y j n e  -  p o l i t y o s n e j .I n f o r m a c ja  S s e f a  O d d s ia łu  S s k o l e n i a .I n f o r m a c ja  S s e f a  O d d s ia łu  Naukowo B adaw osego o a k t u a ln y c h  s a g a d n ie n ia c h  p r a c y  nau kow o-bad.N r .  archiw um  0 2 8 8 3 8 .Brogram y i  lniany s tu d ió w  ASO od p o o s ą tk u  i s t n i e n i a  A S O .





w Y K A Z
d o le g a o ji ^ojakoi'łych ekadem il a o cro n lca n y ch  ore« b y ły ch
frocov;aiikdvf /ilicidorail ¿Jstabu GenoralnoG© •  CGnerałow ofloordw  A n u li rrndBleckioi # eaproosonych na urooBya«* to d c l JttbllouGzow o BtTląsGurio z obchodaul 4uiV r o c a n lc y  pow stania Akadomll Satabu Go^neralneoo lm #Gonorała iJroitL K ^ o la  Sw lor ca owakiego w drdaoh 11 1 12 g ru d n ia  1972 **•

A# Doldgao;]o a e ^ a n lc a n o  w s k ła d a lo i  komendant 1 po dwdoh p r a e d s to w ic lo ll a n a s tę p u ją c y c h  akadorall w ojakowychi
y U  /ikedomlo Satab u  G eneralnego SZ ZSHI) •» MookviatV 2* Akadomla ^^ojakowa im*SI*v/* ]^unao -  ¿loakwai3  ̂ Akademia ^iojak Pancernych 1 ZtoiechonlBcwanych •* lloekwai4« V7oJeko\va Akademia l o t n l c s a  «» U onlnoi9« Jakowa Akademio Dowddcea llToJok Poklotm 7yoh 1 A r t y le r t l  •  lio n ln g ra d i1|̂  6# V/oJeko;m Akademia iiiyłdw le n in g r a d fV 7* Akademia /ojakowa C aochoołow ackleJ Arm ii Ludowejs
V 8* Akademia Wojskowa Ii ar od owo J  Arm ii Ludowej IIRI)|9* Aliodomla Wojskowa B u łg a r s k ie j Arm ii Ludowej|ii/IO» Akademia Wojskowa W ęglero k lo J Arm ii Ludowej|1U  Akademio WoJsko?ja S i ł  Z b ro jn y ch  SI? I^ununlii
B* B(yll pracow nicy Akadomll Satab u  G eneralnego •» generałov/lo 1 o fic e ro w ie  iln iiil B a d is le e k ie jiI// 1# gen*m jr Jraluib G/XCZBIIIA

goium jr ŁIleoi5ysłai7 nELliKAS f  3« gon*m Jr ; / ik t o r  SIE E IC K I 4» genem jr Wiocaosłow SO.TlfisKl
/ 5« gen*m jr Ootąp S'fECA

b y ły  aao tęp o a Komendanto ASG do eprow noukoiTyoht•• b y ły  k iero w n ik  kursu  A3Q|^  b y ły  Komendant A$G|•• b y ły  B s e f k a te d r y  T aktyki Wojsk In ż y n ie r y jn y c h  ASG|b y ły  Komendant AEG|





"ZATY/IERDZAM”SZEF SZTABU GENERALNEGOgen.dyw* Bolesław CHOGHA IWiceminister Obrony NarodowejN n ia ...................................... ..  19 . . .  r .
KOSZTORYS POBYTUd e le g a c ji zagranicznych na iiroczystych obchodach 2 5 -le c ia  Akademii Sztabu Generalnego

1. Podstawa p rz y ję c ia : Plan obchodów 2 5 -le c ia  ASGzaakceptowany przez Szefa Sztabu Generalnego.2 . Cel przyjazdu: Udział w u roczystościach związanychz 25-leciem  ASG.3 . Okres pobytu: 4 d n i, 10-13*12*1972 r .4* Skład d e le g a c ji:-  z Akademii Sztabu Generalnego ZSRR -  3 osoby;-  z Akademii Wojskowej im^M.W.PrunzeZSRR • 3 osoby;-  z Wojskowej Akademii CzechosłowackiejArmii Ludowej -  3 osoby;-  z Wojskowej Akademii Armii Ludowej NRD -  3 osoby;R a z e m :  -  12 osóbPonadto 4 generałów Armii R a d z ie c k ie j, b.komendantów i  zastępców komendanta ASG /gen.m jr J.GALCZENIA, gen.m jr I.PROSTIAKOW, gen.m jr W .SIENICKI, gen.m jr 0 .STECA/O g ó ł e m :  - 1 6  osób5* Osoby towarzyszące: 5 osób z ASG. Nazwiska zostaną ustalone w term inie ppzniejszym .



-  2 -
6* Ramowy plan pobytu d e le g a c ji:IO0I 2 . I 972 r ,  -  przyjazd d e le g a c ji;11»12»1972 r .  -  Spotkanie z Komendą Akademii i  Radą Naukową;-  Zwiedzanie Akademii;-  Obiad powitalny;-  U dział V/ spektaklu Opery W arszawskiej.12.12*1972 r .  -  U dział w u roczystej akademii z o k a zji

25- l e c i a  Akademii;-  Zwiedzanie wystawy dorobku naukowo-dydaktycz­nego Akademii;-  U dział w uroczystym obiedzie z o k a zji ju b ile u s z u .13*12#1972 r .  -  Rozmowy z Komendą u cze ln i i  szefam i katedr;-  Zwiedzanie /przejażdżka/ Warszawy;-  Odjazd d e le g a c ji .
7 .  W yszczególnienie wydatków:a/ wyżywienie d e le g a c ji i  osób towarzyszącychb/ obiad powitalnyc/ obiad z o k azji ju b ile u szud/ wydatki k u ltu raln e e/ zakwaterowanie

-  21 osób X 4 dni X 120 z ł-  30 osób X  100 z ł21 osób X  100 z ł
21  osób X 100 z ł16 osób X 4 dni 
X  40 z ł

10*080 z ł
3.000  z ł
2*100  z ł  
2 .10 0  z ł2*560 z łR a z e nŁf 19.840 z ł

KOMENDMTAKADEMII SZTABU GENERALNEGO im .gen .bron i K.Świerczewskiego



® §
« i l

 ̂s ^
S  S *

I i i

i Â

 ̂ ' %

i l l
O l“ s «

rs>

«3

l l i ^ i  
“ •i||-f Io CB 0» BE 6)

ÎS? ^  ^

s i »"o SS g  ¡5 o
® I á|l
l i l Pt  ®“ 3 a I  
~ 5 a |la 1 i ¥ a >3 o «r» «I o0 P o ^  ^
^  i  â a
1 « f-§ Ia  S  o  • sf
I i 11.o © o ®

•H

§ 
! l

W

á" •§ 'S I f  & i I- ® «H p S® 5. 5
i t |

a* « :
ï I H I
« «  ̂ Ä

I I Ä I Ia-O B
I I I  .. 
i I I i »
ai . r .€

8  ^  ¥  ä 3
? i lO Ö4
| l lbT © ^

i p n i i
^  <rl * ^  ^

S
r a

I f  I ^
i Ii I  ̂s

I  ̂ ofl-a ^& a  '
P

t s f

O , O  gf ©
>a

tíO
l i i■3 i  I
I P ̂Ï 2

t i i ï^  i  8 §  ©
t g  ^ '©

dI “i0 * 0   ̂ ®  e Ï  i -I I  l | s â
A  '83 ^

’ ! i l4»

* âÖ»

Î 11 i ^
" t f L -• 8I I I  , ,

I *
l i l i

I ° .

I n  '.
î : ; - î I i

I

$«0 è  <i *0 m 0 ^v4 T» M U
» i P

 ̂3 â “
I  ̂g I  l i
r 4

1^1
h :

i  “ • ê  1 1<rl © » © 4» © 
Mm

? i : i
•»I'll - ®% 3 *»

111 € 1114»

i i l i l l

l| I 
i P
?l  ^I Ö «-

'S I  *3 d«  w § R I . 1^
• oIII! s s S a  I

I h i i f

1  ^ ! ! ! l  !-'
I g « ̂« I0 ^ 1

I

• o

* o

o  g I
P i
P I

I! I







o





Harmonopiram czynności związanych z przy.ieciem deleg;ac.ii zagranicznych, przybywa.iacych nai;irocz.Y3to ś c i 2 5 -le cia  ASG
Czynność T ermin Odpowiedzialny

1 2 3 nL Czynności wstępne1. Opracowanie szczegółowego planupobytu d^legac;ii* 2. Transport 30.11.12 r . płk Hendrys
-  zapotrzebować 12 samochodów v; Zgrup* Jedn*lilC$i;-  4 samoch, -  przewodniczącyd e le g a c ji;-  4 ” ~ członkov/ie d e le g a c ji « 2 ” -  b.komendanci i  z -cy ;-  2 -  rezerwa organiza­torów;-  przew idzieć m iejsce do parkowania

20.11.72 ppłk Żmuda

samochodów:-  park ASO;-  zakwaterowanie kierowców /podof, z aw od owi lub s ł . cz ynn a/;-  wyżyv;ienie kierowców /m iejsce/;
1 . 12 *T2 ppłk Krotewicz

-  p rz y d z ie lić  samochody dysponentom:-  po 2 samochody towarzyszącym = 10-  2 samochody w dyspozycji Szefa Oddziału Szkolenia;
9.12*12 płk Hendrys

-  u s t a l ić  łączność z każdego m iejsca pobytu d e le g a c ji z miejscem postoju  samochodów 9.12.72 ppłk Krotewicz
-  podać konkretną datę i^godzinę stawiennictwa samochodów w ASG /Nr telefo n u  Z.Jedn^MOM/. 9.12.7218.00 ppłk Żmuda



-  2 -
1

3 • Z ̂  w a t er ow ani  e i  y/;̂  ż y/ i  eni e-  zarezervvov/ać pokoje w hotelu  wojskowym /ul•Francuska/ luh Rady Liinistrówę:-  8 jednoosobowych /przewodniczący d e le g a c ji i  b*komendanci i  z-ey/;-  4 dwuosobowe /członkowie delegacji^-  przew idzieć sposób dostarczania prasy do pokoi d e le g a c ji-  u s t a l ić  z kierownikiem h o telu : nr nr pokoi z przydziałem dla osoby; czas i  m iejsce posiłków / ilo ś ć  stolików/-  zaopatrywanie pokoi w napoje chłodząceZ ab ez pi e cz eni e ku l t ur aln e-  u s t a l ić  i lo ś ć  i>sób uczestniczących w spektaklu Opery /kto z komendy ~ Z-ca d/s p o lity czn y ch , towarzyszący/-  zamówić odpowiednią i lo ś ć  biletów  /lo że  rządowe/-  zapewnić zwiedzanie V/arszawy /zapotrzebować przewodnika^ u sta ­le n ie  daty z kierownictwem Muzeum WPp kto oprowadza/,3* Rozl i c z ęj^iQ kredytów na zakwatero­wani e v/yżywienie del jsgacj i , /ła?edy-  ty  -  kto dysponuje'towarzyszący deleg a c ji  -  uzgodnienienazwisk-  Akademii Sztabu Generalnego /Z.SRR/ i  Akademii im.Prunze /ZSRR/ -  zespół:w składzie gen.bryg.D §ga, płk Bentkowski, płk C ie r p ic k i;-  Akademii im .Zapotockiego /CSRS/ ppłk Pokruszyński;-  Akademii im»F «Engelsa /URD/ płk MoU.-  b.komendantom i  zastępcom płk Sochal i  płk Karpiński

25.12.72

10- 13 . 12 .
9 . 1 2 .T 2

10-13*12
do 23.11. 
do 2 5 .i rpo^przy- j  eździe d e le g a c ji
do 8. 12 ,

4«11.72

ppłk Żmuda

Wydz.P o litpłk Hęndrys ppłk Żmuda ofic.kw aterm ,Kwatermi­strzostwo
płk Hendrys 
Klubpłk Hendrys
płk Onysiak płk Hendrys
płk Hendrys



-  3 /

1"" z zabezpieczaliacymidelegacieU dział b io rą;-  towarzyszący d e le g a c ji;-  p rzedstaw iciel W y d z .P o lit .;-  p rzed staw iciel Kwatermistrzostwa-  p rzedstaw iciel Wydziału Samoch.;-  p rzed stav;iciel V/ydz»Planowania.W czasie  pierw szej odprawy podać czynności wstępne oczekujące orga­nizatorów w celu  przemyślenia przez nich możliwości r e a l i z a c j i ♦W czasie  drugiej odprawy omówienie szczegółowego ęlanu pobytu dele­g a c ji  i  czynności osób zabezpiecza- . jących d e le g a c ję .Czynności w cza sie  przyjazdu i  pobytu d e leg a cji"I* Us?>al i ^  w Oddzi a l e Wojsk Spraw Zagr#;-  dokładny termin i  m iejsce przyby­c ia  d e le g a c ji;-  składy d e le g a c ji /nazwiska/.
2* ących poszcze­góln e del egacjeUs^al i^  h to i  dokąd odwozi d e le- g a ę j,e ./ z a le żne od daty i  godz. Siizyiazdu/
4.  U stalić^z^deleg;ac jąmi „termin £Owrotu^-  zarezerwować m iejsca powrotne.5• Ust a l i ć  tryb _.spotkania^z, komendą

-  kto i  gdzie w ita d elegacje ;-  p rzy ję c ie  u komendanta;-  porządek spotkania;

2»12o72 i  8. 12 .? :

do 9 . 1 2

do 9 . 1 2 <
do 9 . 1 2 <

w czasie
do 30.11.

płk Hendrys płk Hendrys

płk Hendrys
płk Hendrys
płk Hendrys
towarzyszącyppłk Żmuda płk Hendrys



1-  przygotowanie in fo rm acji o ASG w języku rosyjskim .^• Opracować p l ^  zwiedzania Akademii;-  trasa  przechodzenia z obiektu do obiektu;-  kto towarzyszy d e le g a c ji;-  kto ud2dela in fo rm acji w poszcze­gólnych obiektach«7« Obiad  powitalny;-  u sta len ie  jad ło sp isu ;-  u sta le n ie  uczestników /oprócz d e le g a c ji/ ;-  czy biorą u dział towarzyszący;-  plan rozm ieszczenia gości przy s to le ;-  plan toastów;-  sprawdzić przygotowanie kasynaj porządek*0» Akademia, ŵ dniu..-  u s t a lić  czas przybycia d e le g a c ji /podać towarzyszącym/;-  kto przyjmuje /wita/ delegacje ;-  u s t a lić  plan rozsadzenia d e le g a c ji;-  u s t a lić  ewentualne wystąpienia d e le g a c ji na akademii;-  u s t a l ić  tryb przekazania p rzy ję­c ia  ewentualnych podarków od d e le g a c ji zagranicznych;-  zwiedzanie wystav/y dorobku akademii /kto towarzyszy/«9* 2r££2ysty__obi^d^jubileus^w 2 j,-  u s t a l ić  plan rozsadzenia d e le g a c ji przy s t o le ,10• Uzgodn:j.ć ewentualne, p rzy jęcie  ¿el ergacj i  prze z K ierown ictwo MCIT;-  term in, godzina i  m iejsce;-  kto b ierze udział ze strony aka­dem ii.Oćjazć de l e g a c ji -  u s t a l ić ;  ^terminyodjazdur*’k^o"zegna poszczególned e le g a c je .

30.11.T2

4.11.12

30.11.12

30.11.12
do 8.12
13.12.12

płk Hendrys

płk Onysiak płk Hendrys

płk Hendrys

płk Hendrys
płk Hendrys
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10.00

P L A K
p rz y ję c ia  go ści zagranicznych w dniu 12.12.1972 r .  w ASG

przyjazd poszczególnych d e le g a c ji w towarzystwie oficerów towarzyszących do Akademii Sztabu Generalnego blok 10110.00-10.05 -  Powitanie gości w holu bloku 101 przez Komendę ASGV/itają: -  Komendant ASG-  Zastępcy Komendanta ASG-  Sekretarz Komitetu Uczelnianego PZPRZa organizację  powitania odpowiedzialny -  gen. M .ZIELDlSKl10.05-10.10 -  P rz e jś c ie  go ści do szatn i i  z a ję c ie  m iejsc na s a l i  Rady Haukowej / I  p . blok 101/ -  odpowie­d z ia ln i oficerow ie towarzyszący /płk K arp iń sk i, płk M o ll, ppłk Pokruszyński/10.10-10.40 -  Inform acja Komendanta ASG w s a l i  Rady Naukowej.Odpowiedzialny za przygotowanie s a l i ,  materiałów i  schematów -  płk Hendrys.W in fo rm a cji oprócz Komendy ASG udział b io rą;-  gen .b ry g . Zdzisław ŻARSKI-  gen .b ry g . Marian WASILEWSKI-  gen .b ry g . Czesław D^GA-  ge n .b ry g . Mieczysław CYGAN-  płk Kazimierz NOŻKO-  pł k— sł  aw-MA3T E J- -^=płk— P-ad e u sz~PR OC AK-  -płk—Kazlin3:erz''NTMT5CKI—p łk__ Eenrył^-GMSAifeW^I-  płk Ja n  CRZECHOWSKI—płk— &dairsław- -HENHiYS



-  2 -Po zakończeniu in fo rm acji wymienieni wyżej generałowie i  oficerow ie udają s ię  do swoich gabinetów i  są w gotowości do rozmów z członkami d e le g a c ji /na życzenie d e le g a c ji/ .10«.40“ 10^45 “  P rz e jś c ie  go ści i  komendy na Salę H is to r ii  ASG / I I I  p* blok 101/10*45"’11 »lO -  Zwiedzanie S a l i  H is t o r ii  ~ wymiana symbolicznych upominków i  wpisy do k s ię g i pamiątkowej.Akademia przekazuje pamiątkowe v/azony, medale i  wydawnictwa ASG.Wyjaśnień na S a li  H is t o r ii  u d zie la  płk JADZIAK. Odpowiedzialny za przygotowanie S a li  H is to r ii  i  organizację wymiany upominków -  płk JAROSDfSKI.11* 10-11 <>30 -  Zwiedzanie dorobku wystawy naiikowo-dydaktycznego ASG / I I  p« blok 101/ -  odpowiedzialny za organiza­c ję  i  u d zie la  wyjaśnień -  płk BR OCH.
11w30-t1,35 P rz e jś c ie  go ści i  komendy do Ośrodka O bliczenio­wego /parter -  blok 101/ -  k ie ru ją  przejściem  oficerov;ie towarzyszący.11 o>35-11*55 -  Zwiedzenie Ośrodka Obliczeniowego -  odpowie­dzialn y za organizację i  wyjaśnień u d zie la  płk GRZECHOWSKI.11.55-12.10 P r z e jś c ie  gości i  komendy do szatn i i  przejazd samochodami do Szkolnego Ośrodka Dowodzenia /blok 25/ -  przejazdem k ie ru ją  oficerow ie towarzyszący.12.10-12.30 -  Zwiedzenie Szkolnego Ośrodka Dowodzenia -wyjaśnień u d zie la  płk HOŻKO. Odpowiedzialny za przygotowanie Ośrodka -  płk KUCHARSKI.



-  3 -12*30-12#40 -  ir z e ja z d  samochodami do Klubu ASG /blok 56/ -  przejazdem k ie ru ją  oficerow ie towarzyszący*12»40-13*10 -  Śniadanie dla członków d e le g a c ji z udziałem p rze d sta w icie li Komendy ASG w s a l i  ry ce rsk ie j Klubu ASGUdział b io rą; członkowie d e le g a c ji -  9 osób gen»bryg* JUREWICZ gen*bryg. ZIELINSKI gen .b ry g . KOPIJKOWSKI płk BR OCH płk WASIL płk KARPIŃSKI płk MOLL ppłk POKRUSZyiiSKIOdpowiedzialny za organizację śniadania — płk QNYSIAK.13«10-13.30 Zwiedzanie Klubu ASG / s a la  rycersk a , kameralna, myśliwska, b ib lio tek a /  -  wyjaśnień u d ziela  gen .b ry g . M..ZIBLIŃSKI.Odpowiedzialny za przygotowanie obiektów i  organizację zwiedzania ppłk ZARAŚ.13.30-13.35 “  P r z e jś c ie  go ści i  komendy do h a li  sportowej -  przejściem  k ie r u ją  oficerow ie towarzyszący.13.35~13.55'~ Zwiedzenie obiektów sportowych ASG /basen k ry ty , hale  sportowe, s trze ln ica /  -  odpowiedzialny za organ izację  i  przygotowanie obiektów oraz u d ziela  wyjaśnień -  ppłk KIWERSKI.13.55-14.00 -  Pożegnanie d e le g a c ji przez Komendę ASG w re jo n ie  obiektów sportowych.Oficerow ie towarzyszący w czasie zwiedzania przez delegację  obiektów sportowych podstaw iają samo­chody pod halę sportową i  po pożegnaniu towa­rzyszą delegacjom do m iejsca zakwaterowania.U w a g a ; C a ło ścią  o rg a n iz a c ji pobytu d e le g a c ji zagranicznych na te re n ie  ASG k ie ru je  płk Zdzisław HEUIRYS.



/ i
AKAmSIA SZTABU aHHJMLiiKaOWykaz ^^so^yossoąych no ,qM q<|

1 * gon.dyw.
2 .  gen .b ry g .
3, gen.b3?yg. 

4* płk prof*5 , ^ n .b r y g .
6 ,  płk7 , płkB* gen, b3?yg* 
9 * gen .bryg* 

1 0 * gen .b r y g , 
1 1 * gen^bryg* 
1 2 * płk13. płk14. płk15. płk 
1 6 * płk17. płk18. płk19. płk

2b.

24. płk25. ppłk26. płk

CZA FLm iSK I -  komendant ASG JU EM iilCZ  • zastępca komendanta JiSG-  zastępca koiaafidanta ASG ' BHOCH -  zastępca komendanta ASG EOPIJKOWSICI"« zastępca k o m n d an ta  ASG ► WASIB -  eekiratarz W  FZW  ASG OHYSIAE -  In^atem lstrz ASG ŹARSEI -  liOEK^ndant Oddziału WAS-IbBWSIil -  s z e f katedry CYGAW -  s z e f katedry DBG A -  s z e f katad3?yOHSi;CHO.V;̂ vX -  s z e f In sty tu tu  DowodzeniallOŹłiO -  s z e f katedryWIDlfiarl -  s z e f katedrym o c AZ -  s z e f katedryJI2?EAN0V/Si:̂ .I -  s z e f katedryBA ^SOCKI •  sze f katedryBHOBOWICKI -  szef katedryGEBBZ -  s z e f katedryBOWAFOESEI -  s z e f katedrytJABEIAK •  s z e f katedryUCiiAfiSM -  s z e f katedryEALIiiOw;i;i -  sze f katedryDWOIiAE ^ sze f katedryTOEUfl -  s z e f katedryUABTi^l ^  s z e f katedry



21* płk28. płk29. płk30. ppłk31. ppłk32. ppłk33. ppłk
34. płk35. k p t.36. płk

41. płk42. płk43. płk44. płk45. płk46. płk47. płk48. płk49. płk50. płk51. płk52. płk

J .  ZAKRZEWSKI -  kierownik Zakładu Dydaktyki Z . HSNDRYS -  sze f Oddziału Szkolenia E . WIMi e ?/SKI -  sze f Oddziału Naukowego H. KIV/ERSIiI -  kierownik Cyklu WEA. DOROSZKISWICZ « sze f Oddziału Liniowego J .  SiiUTEK -  sze f Służby Zdrowia ASGB . RADOMSKI -  s z e f ¥^ydziału KadrM. KUCHARSKI -  kierownik szkolnego ośrodka dowodzeniaWACEK -M. CIECHANOWICZ R . SZWARSCKI Zastępca szefa  Instytu tu  Dowodzeniazastępca szefa  In stytu tu  DowodzeniaS t .  JAROSifiSKI -  zastępca szefa Wydziałup o l i t .M. SZAROSZYK -  zastępca komendanta Oddziałi OPK i  Lotn .ds p o l i t .B . KńCZYIi -  zastępca szefa  In stytu tu  Do­wodzenia ds p o l i t .P . IMŁECKI -  zastępca sekretarza KU PZPR STĘPNIEWSKI -  zastępca sze fa  katedry J .  g5rAL -  zastępca szefa katedry A. RUNIEWICZ -  zastępca szefa  katedry W. Wl)JCIK -  zastępca szefa katedry S t .  LEWAIHDOWSKI ~ zastępca szefa  katedry W. LITWA -  zastępca szefa katedry W.WOJTOWICZ -  zastępca szefa  katedry M. GEŁETA -  zastępca szefa katedryS . MICHALAK -  zastępca szefa katedry I .  BUJNIEWICZ -  zastępca szefa katedry CZAJOR -  zastępca szefa katedry



! I
53. płk54. płk55. płk56. płk57. płk58. płk 50,. płk 6Ö. płk61. płk62. płk63. ppłk64. ppłk
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fcl

«• •• t*a ' i lC-' tó’ *0'O T3 tí #=>4
0 CJ .»a íH*> *> *H 'C•rt >» *H 5 [5 *H 0D> ü tn el 0 1 t14í¡ CJ 0

0 á ctí 1 O -tí t í’ ü  tí tí* M1 «r ! tí fcl *rl *r-j M Ti ■.-..! t i üj? C) !>s fliH I yj Sí *H tí 61
0 r-5 0 0 >> t í iH ri» Gttí 19 P ' H 61 Vi L  tí t i 0í:í ‘H h íir.<3 h t í »r! t i Pt'O ttí ci 'O #-3 tí 3 *-9 tS5 Jr'd « f’* ’-a tí •

0 « • Q 0 • (D  0 0 • • d T.' •Htv ttí : *a-{3> •0
0 >a ^3 CJ o 0 0
0 <J> p-, ,0 tí ?! fi p títtí ,Q  ,Q C) el oí ,t í O tí u i.'Oib • • 0 p • • 0 # « 0 0 tí
0 n  t í v J 0 tí tí*H 0 f*4 flíl f»í

0 ■:•■*) 'p.-» f> © © Í13 0 el tí¿tí ;‘tí ttí 0 t í ¿4 00 O 't í

II

o  o  
o  rHS gw b

♦fv' " <Hq  -o  CJ o  W Jo

nttiwmctt. cfi>in3)Mwiiiiii,tiiiiiiiTir,Tnii m.4ww*nj>̂ miwmimirT; nftwnCí5
V: ’O

S í  . siio c is
.  C3 C j fij e l^  ^ fj) V A■«'O *Sh !> o 8 d o«: - 0 o•*%.»y-/,ii 01^  •H ty 'i*» ̂ ft» .;d f.j q r>q  o  O  'd  01Q O<!> tí G *0- ' t i 'H^  O  I «(ni® O  >5 ¡K T-»^  O  P: q  af, j  r) íci f ■'H  -l-í ^q  «r! "1 t;3 v~í ^i" -H ¿J •»•!

nwwpnni nctitmwrTTT— nr-‘ TTiTronitr‘~«mi

h

>■-> -.■ ■ » wj.-í I J F ^  »fJ 31 t:'i ;!4 "cJ
VO 0 0

• • •
co V.'*)

V»

pcd
0
0 R

0

#•
C'l

« •l í \
it * r~ V*1 i

<•,
ó0 r '

0 Cv! CJ #
* «

0
•

TJ* 0
Y«»

V«

t . i -  » .u  w  M  a s K  «  rac^ es ts: a ;«  »a , i ; t a  o i « «  su *3 ta  k t ü s s : lu m  t  ao: t ^ c i s :  c .  c»;k  íu  í s  t;»£3w twt'- c  es eaas ras» ra  e * j  c s c ¡  larsr.ift e-iss a« c  «













Z a łą c ^ in lk  3 1

Z ;E  S T AIH lilwm »1 ii i itmmm I  E N I  Elic z b o w e  o só b  u c z e s t n ic z ą c y c h  w J u b i l e u s z u  A k a d e m ii S z ta b u  G e n e r a ln e g o  w d n iu  13 g r u d n ia  1972 r«łssssssssssssaasssssscsssBssssssttsrssassssssassasa: : ss s a s I s s s B  a  as 3s a s  a s  a a e a  s z a  »  B SK to  u c z e s t n i c z yt s s s s s s a s s B s a a s s s s s s a s a a s s s s a a s a s a s s s s s s a a s a :iKaJwyższe w ła d ze  p a r t y j n e  i  państwowejD e le g a cJe  z a g r a n ic z n eM in is t e r s t w o  O brony N arodow ej I- k ie ro w n ic tw o- S z ta b  G e n e r a ln y.  Główny Z a r z ą d  P o l i t y c z n y- Główne K w a te r m is tr z o s tw o
I- Dowództwa okręgów  w o jsk ow ych  ro d z a jó w  S i ł  Z b r o jn y c h  o r a z  ro d z a jó w  w o js k  i  s łu ż bIwyższe u c z e l n i e  c y w iln e  i  w ojskow el ^ i  g o ś c i eKadra ASO

:|saaaa:

L ic z b a  u c z e s tn ik ó wraaasaaaaas aa
—  li

t- -  -
ff

V
•ł-

23
11

_  a sasaaaaaaaaaa:
I R a z e m»««ttaaaaaaasfidtaaaa---- . . i H ; 2St SC S833SS SS 8U w aga; P o n a d to  w u r o c z y s t e j  a k a d e m ii u c z e s t n i c z ą  p r z e d s t a w i c i e l e  s łu c h a c z y  i  pracow ników  c y w iln y c h  ASG w l i c z b i e  ok»400 osób*





-  2
Urn m m m m  u m m m z m

ûQ p Q liP jc m ^ ^gm êts4r AmiB^hM ^ dt«wyk̂adD̂̂  Ai^û^ïïâX SatsMOm^Tolmęso W ^ i0mmmiT 0#$TŁiaA -• A30
^  km m n ûm tim»A*^ąpotoei£ia@o / C ^ M /pkk BmKW&^ABM m  ̂®pi?̂ polit*
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Swój srebrny ju b ile u s s  u cse ln ia  w ita poważiiymi o sii^ n ię cia sa i 

dydaktyassnymi i  natacowysi# Stanowią ono owoc tw ó rcsej realisa**  

o j i  wskazsań i  w ytyczr^ch kierovinioae j  s i ły  narodu ** P o ls k ie j 

Zjednoczonej P a r t ii  H obotniczejf d z ię k i ciągłem u zainteresow aniu  

i  kierow nictw u l!in iste rstw a  Obrony Herodowej oraz w ysiłkow i 1 

o fia rn e j pracy kadry 1 słuchaczy ikkademiii któ rzy nigdy n ie  

s z c z ę d z ili -* i  n ie  szczędzą -  s i ł ,  aby ja k  n a jle p ie j wykonać 

stawiane przed nim i zadania*

Jesteśmy dumni, żo w dniu tak dla nas uroczyst:^^ gościmy 

w naszych nurach przedstawicieli aaj\i?yźszyah wladE partyjnycdi 

i  państwowych, kultury i  nauki p o lsk ie j, przedstaw icieli 

IdLerownictwa Ministerstwa Obrony Herodowej i  wojsk oraz przed­

staw icieli bratnich uczelni cywilnych i  wojskowycht

Gorąco witam przybyłych na nasz jubileuszs

-  Członka Fdura Politycznego Polskiej Sjednoczonej P a rtii Bo- 

botniczej Ministra Obrony Herodowej, towarzysza generała broni 

Wojciecha JAHUZm^BlDGOi

-  Następcę Członka Biura PolitycznegOf Sekretarza KiMitetu Cen­

tralnego Polskiej Zjednoczonej P a rtii Hobotniczej, towarzysza 

Stanisława KAHI]?*

Witam serdecznie gospodarzy naszej bohaterskiej sto licy  -  

Zaot pco Członka Biura Tblitycznego, Pierwszego Bokretarza Komi­

tetu Warezav/skiogo Polskiej Zjednoczonej P a rtii Bobot'nicsej, 

towarzysza Józefa KPTP oraz Przewodniczącogo Stołecznej Bady



m
2narodowej# towar2s;^ssa Jorsego IMJB??SKX^)00#?/itam P re so sa  f^ o le k ie j Akadem ii Hauk# tow ars^osa p r o fe s o r a  \’Hodaiiaier2a m z m th m w ^ m m *Witam I fin io t r a  Hauki# B sk o ln ictw a  i  il?oah»iki# to*»w arsysza p r o fe s o r a  Ja n a  KACTfAHKA*G orąco w itam  ptfzyhjtych  na naoaą uroczs^stość# w spółtw órców  Ludowego W ojaka P o lsk ie g o #  bsrłego n a o se lr^ g o  dowódcę Wojaka P o l­s k ie g o  rilarsaałka P o la k i ?3ichało BOLp-ŻYMISHSKIKGO o ra s o r g a n !-  a a to ra  i  b y łe g o  Kamndmta A kadem ii S sta b u  G en eraln ego  g e n e ra ła  b r o n i Zygmunta BtiRLinGA*Witam s e rd e cz n ie  p rzy b y łe  na n asz ju b ile u s z  d e le g a c je  aka­d em ii vifojskowycb z b r a tn ie b  k rajó w  s o c ja lis t y c s i^ c b #-  s  A kadem ii W ojennej im ie n ia  M ich a ła  Fru nzego i  A kadem ii S z ta ­bu G en eraln ego  A rm ii R a d z ie c k ie j -  z przeę/odniczącym  d e le g a c ji  tow arzyszem  generałem  lo jtn a n te m  G eo rg ije m  MAŻOBOOTI}-  z Akadem ii Wojskmi?ej im ie n ia  A ntonino Sap o to o k leg o  C zech o sło ­w a c k ie j A rm ii Ludowej t z Kom ondantm  Akadem ii -  to??arzyszem  generałom  p o ru czn ikiem  Jarosław em  MASZRIBM}-  z Akadem ii W ojenr^j Im ie n ia  Fryd eryk a E n g e lsa  Karodow ej A rm ii Ludowej N ie m ie c k ie j R e p u b lik i Bm EOkratyc^oej z Kosiendantem Akadem ii -  tow arzyszem  generałom  majorom p rofesorem  Hansem Wisnorem*Witam se rd e c z n ie  absolw entów  n a s z e j A kadem ii p rzy b y ły ch  na sreb rn y ju b ile u s z  u c z e ln i*Brodssy iTowarsyszo IJu b ile u s z  Akadem ii je s t  d la  n as o k a z ją  do podoisaow ania do­ty ch cza so w ej d z ia ła ln o ś c i  o raz s p o jr z e n ia  w p r z y s z ło ś ć *Akademia S zta b u  G en o raln egO f p i02?v;^za w yśsza u c z e ln ia  w oj­skowa w od rodzon ej P o ls c e  $ pow t a ł a  vź dwa i  p ó ł roku  po zakoń  -  c z e n iu  wojny — w okresie#  w którym  n asz k r a j realiso "w ał w ie lk ie



4 m  ^  mm

dsioło oaSiiiaoiiy i róv/£ioległo poaojmwał w/siłki oatl zmoa^mlao- 
woalom swoich sił aorojayeli oraz podałośioaia stopała ich goto— \?ośoi bajow ej,

Potrsohy ros^FoJowe ohroaaoścl krają iTymagały posiadania 7̂y— 
soko icwalifikowancj kadry dowódczej i sztabo\?eJ» oficerów któ­
rzy obok v;ysokich walorów ideowo-pol i tycznych posia^ililiy roz­
ległą specjalistyczną v/iedzę ifojskową oraz byliby przygotC'iV£mi 
do T o m l ą m y i m n i a  skoraplikowanych probleiiłów współczesnej sztaki w ojonocj•

Akademia nasza od poezątkia stŁ?rała się sinroetaó t^au zadaniu» 
podporzcyikowując Jego realizacji umiejętności i ¥;ysiłok i^szyst- 
kich JeJ pneowaików*

PowraeaJiyj c^ślą do pierwszych lat istoienia Akademii ze 
szczególną wdzięcznością i sympatią t/spcKainaiay naszych przyja­
ciół i toR?arzyszy broni — radzickich generałów i oficerów — 
wspaniałych organizatorów 1 wychosiawców» doskonałych saav/ców 
sztuki wojnaej. Jako pracowaiey dydaktyczno-naukowi i konsul- 
tanci pi*zenieśli oni aa grunt naszej uczelni bogato doświadcze- 
ni£i radzieckich %?yźszyc!ł uczelni wojskowych# Si:̂ rlenna i ofiarna 
pxnca takich iaiędsy innymi oficerów radzieckich# Jaks generała 
Ostapa Stocy, generałów: Ozierowa# Jakuba Galczaai# Wiaczesława 
Sowliiskiego, Ignacego Prostlakowa, pułkownika Andrleja Supruna 
1 wielu iiinyoli — pozwoliła na ¥?łaściwe ukierunkowanie działal­
ności dydaktyczno-fsauicowoj Alsadeaii i przyśpieszenie prac nad 
wypraoowantem własnych koncepcji stł^lów#

Praca oficerów radzieckieli pozostawiła trwały ślad w histo­
rii naszej uczelni i stanowi ważną cząstkę JeJ dorobku dydakty­
cznego i naukowego#

Na przestrzeni ówiwrówiecza Aisademia przeszła roźaae etapy 
i IdLerunki rozwoju# Były one nieodłącznie związane z procesem



w
nas segó wojska* z ¿o so  B ta ł^ n i ja k o ś c i op̂ ymi poeaeobna- 

ś a n ia m ii z dą&enlem  do p rs y g o to w a iłia  d la  S i ł  Zbs?oji55?ch ?¿;ys0ko 

lcwalifikowan;yoli oficenów i  pracowników satabu śre d n ie g o  oras  

wyźssego sscsa b la  dowodsenia*W c ią g u  .25 l a t  is t n ie n ia  A kadaaia» w ykonując p o ^ ś s s e  sada** n ia , W3? k s s t a łc lła  kilkut^roięcan^? s a c tę p  o fice ró w  d;yplooowan3?clii» Ponadto poważna i lo ś ć  o fice ró w  ukońcs;^^łw w Akadem ii różn ego ro d sa ju  kursj?^ d o sk o n a le n ia  lu b  s tu d ia  podyplomovje«Jed n ak że n ie  t;y lk o  i lo á c im ^  w sk a źn ik i stanowił^^ c o l  d ą ^ ń  u e s e ln i*  Prsediniotam  s s c s e g ó ln e j t r o s k i se stron^^ A kadem ii áé p o csą tk u  j e j  fu n k c jem olíanla b ^ ła  sprawa w ;ysokiego posiom u fa-» chow3?ch> m o ra ln o *p o lit^ csn 5?i^ i  ob^n^m telskich k w a li f ik a c ji  a b s o l­wentów« Akademia sdaw ała i  n ad al s d a je  s o b ie  sprawę s  to g o *  że k s s t a ł c l  lu d s i*  któr;ym w ładaa ludowa p o w ie rs^ ła  s s o s o g ó ln io  s a -  B sesytn e* a le  i  od p ow ied aialn e sadarda um acniania ob ron n o ści n asso go s o c ja lis t ;y c s n e g o  pańet^wi i  trw a łego  sa b e sp io e s e n ia  poko­jow ego p racy n asseg o  narodu* fak iem u  ssadaniu mogą s p r o s ta ć  ty lk o  o fic e r o w ie  nowego typ u * k t ó r ^  będ ąc w ybitnym i s p e c ja lis ta m i*  s ą  ję d n o o se śn ie  p a tr io ta m i 1 Ín t e r n a e j em aliotam i* w yksatałconym i m ark sistam i r e p r o s e n tu j^ y m l t^ s o k io  w a r to ś c i id o o w o ^ o ra ln e *  s ą  d z ia ła c z a m i sp ołeczn ym i o s s o ro k ie b  ao ry so n to eb  w iedzy i  00-  c ja lis t y c a n y c h  postaw acb*T lcze ln ia  ta k  m u siała  ukierunkow ać c a ły  p ro ce s k s z ta łc e n ia  i  p ra cy  p a rty jn o « -p o lity c z n o j*  aby przygoto?¿ywaó d la  S i ł  Z b ro j­nych now oczesnego s p e c ja lis t ę *  o f ic e r a  o d u ^ c h  z d o ln o ś c ia c h  i  um3e ję tn o ś c ia c h  przew idyw ań o p artych  na r e a lia c h  w spółczosnogo p o ła  w a lk i i  na w yobraźni u m o ż liw ia ją c e j stw o rzen ie  p la s ty c z n e j w iz j i  pojedynku z przociwnUdLam# śm iało  p a trz ą ce g o  w p r z y s z ło ś ć *  u zb ro jo n ego  w a k tu a ln ą  i  operatyw ną w iedzę fachow ą i  sp o łe c z n o -



-palito^csną» odznaczającego s ię  szeregiem  ta k ic h  u m iejętn o ścit  

walorów 1 cechf któ re w dobie b ro n i nusoweso raśo tiiat autóaat;$7- 

z a o ji dowodzenia i  te c im ik i e le k tro n icz n e j są  szcze g ó ln ie  po*- 

trsebne dowódcy i  pracownikowi sztabu#

/tedem ia ^ z t a h \ x  GenoralnegOt na podstawie irs^tycznycd  ̂ IdLorow* 

nictw a ŁIOKf p o d jęła  in icja ty w ę  o^acow ania modelu osobofiego ta­

kiego w łaśn ie absolwenta | co w konsekw encji jprzyesyniło  s ię  do 

zintensyfikow ania d z ia ła ln o ś c i nad d a ls 2̂  doskonaleniem procesu  

studiów* Między Innymi wzbogacono t r e ś c i studiów  o ro z le g ły  

d z ia ł autom stysacji dc^odseniat in fo rm aty k i i  t e o r ii  badan ope­

ra c ji#  Bo nauczania wprowadzono wyśozą mtematykę # te o rię  orga­

n iz a c ji  i  zarządzania f i^ ych o lo g ię  po la w a lk it pedagogikę i  dy­

daktykę wojskową» s o c jo lo g ię  wojny i  7/0 jaka oraz inne t r e ś c i  

p o g łę b ia ją ce  wiedzę oraz ro zsze rza ją ce  horyzonty poznawcze s łu ­

chaczy» przygotowujące go do d z ia ła n ia  vi różnorodnych i  zm ienia­

jących  s ię  war unitach#W c i^ p i minionego ót^ierówiecza u cz e ln ia  w./pracowała harmo­

n ijn y  i  now oczesny ultład foim  1 metod nauczania# Wzbogacono me­

todykę 6v d o z e ń  dowódczo-sztabowych» obozów szkolenio?<?ch i  pod­

r ó b  Polowych# W ramach złożonych p rzed sięw zięć szkoleniowych» 

zw łaszcza terenowych z wykorzystaniem tran sp o rtu  samochodowego 

i  pociągów sztabowych słu ch acze zapoznają s ię  z torencmi aa ró ż­

nych kierunkach takty»czno-operacyjnych i  nabywają u m iejętn o ści 

w rozwiązywaniu różnorodnych problemów obrons^oh* dednocześnio  

aspekty poznav/cze tego ro d zaju  z a ję ć, a^iedzanie obiektów p rze­

mysłowych i  pamnik&w k u ltu ry  p o lsk ie j*  poznawanio m iejsc upa­

m iętnionych w ł i i s t o r i i  k ra ju , s p rz y ja ją  p o g łęb ian iu  uczuć pa­

trio tyczn ych » u trw a la ją  p rsy \7i^ ia n ie  do bohaterskich* v/olno — 

ścioT? ch i  rew olucyjnych t r a d y c ji naszego narodu#



s
tJosselnla inteiisjrwnio Tozbtidmm̂ o 2?ównież basę sskoleni«iw€i*

/Od k ilk u  ¿\xt l a t  fuiikc3<mu3e w Akadoiiaii ośrodek o b llc a o n lc « ^  # któr;̂  ̂ possa d sia ło ln o ście l na v z b c z  badan n au ko ^ clif śsrladcz^ u e łu g i d la  b ie ś ą c o g o  p ro cesu  dj^daktyessnogo o ra s p o trze b  sospo*» d a r k i n aro d cro ^ i o s ta tn io  z o s ta ło  oddane do o k s p lo a to c ji s z k o l-  
25C Gtanc3ię?isko dov?odz©niat pow ażnie zw itk a sa^e^C efek tyw n o ść g ie r  sztab o w ych .tJc z e ln ia  konsekw entnie r e a liz o w a ła  w n a u cza n iu  zasadę zw iązku t e o r i i  z p r a k ty k ą i zgo d n ie  z dew izą — u cz e n ia  słu ch a czy  to g o  co  p o trzeb n e w d z ia ła n iu  d z iś  i  ¿u tro *  Bo tr ą d y c 3 i n a le ż y  s t a łe  odwoływanie s ię  do o p in ii  dm^ódców w sp raw ie s to p n ia  p rzygo tow an ia absolw entów  do sprawowania f u n k c ji  dov>?ód0syGh i  s z ta b o i^ c h . Od tr z e c h  l a t  o rgasiizu će s i ę  \¥spćlnie z dowództwa-* mi okręgów w ojskow ych kompleksowe ćt/io zen la  dow ódczo--sstsbD\^t a słu ch a cz e  i  kad ra b io r ą  u d z ia ł w różnorodnych ćw icze n ia ch  z w o jsk am i. W w ią za n iu  akad em ickiego p ro cesu  stu d ió iv  z p rak ty k ą  szk o le n io w ą  u c z e ln i o k a z u ją  w ie lk ą  pomoc w szy stk ie  o k r ę g i w o j-GkowCf dowódstv;a ro d zajów  s i ł  zbrojnych#  w ojsk 1 s łu ż b *  Za

\p e łen  zro zu m ien ia sto su n ek  do p r o p o z y c ji u c z e ln i oraz owocną w sp ó ł'racę#  ch ciałb y m  w d n iu  ju b ile u s z u  Akademii# w m ie n iu  ca*» ł e j  kadry i  s łu c h iic i^  o ra z komendy w y ra zić  tym dowództwam i  sztabom  serd eczn o słow a p o d zięk o w an ia .W szerokim  z a k r e s ie  k o r^ staiię^  z  o s ią g n ię ć  iTspółozesn© j  p e d a g o g ik i i  dośw iadczeń w ojskow ych i  cy w iln y ch  u c z e ln i m k r a ju . K orzystatay z b o g a ty ch  dośvdadczoń b r a tn ic h  u c z e ln i a ir a ii paśst\7 u czestn ik ó w  U kładu WarszawBk2.ogo#In te n sy fik u je in y  rów nież w łasno b ad an ia  naukowe p ro cesu  studiów  w u siln ym  d ą ż e n ia  do u o g ó ln ie n ia  p o siad an ego d o śrd a d - c z e n ia  i  w ypracow ania d o sk o n a ls2y c h  sposobów d z ia ła ln o ś c i dy*- daktyczno-«w:ychoY^woze j .
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Obok prcKioeu d̂ dakti3705Snc>-̂ 7:7Cbowawosseso d ru gia  g łó m i^  aa2?tom| d s ia ła la & śc l u c s e l^  je a t  prooa naukowo-^adawcsa* W c ią g a  23 l a t  iUsademi© e ta ła  s ię  ośrodkiem badaś problcrnót? a s ta k l woienmg wm oaąc m 6 i wkład do roaw oja p o ls k ie j naukowej#Pracę naukowo^badawosą prov/adsi Akademia prsoz eał^ osae w ścisłym  pow iąsaulu 2 proocBom dydaktycsiiya# Jodnocseśiłie s«a-* csną część swego potenc^ala Baukowo-badaVi?csego o sz o la ia  przezna­cza na rozwiązywanie ty ch  problcmiów sz tu k i wo^anne^» któro f o r -  aułu^ą Sztab Generalny i  inne In sty to cSa  M n isterstw a Obrony Narodowej*Am bicją Akademii było  i  je s t  rozw iązyis^iie problcaaów nowych# n a jb a rd zie j is to te y ch  d la  umacniania obronności kraju# mającs^eh zasadnicze zn aczi^ io  d la  rozwoju m yśli wojskowej i  kształtcm a— n ia  n aszej doktryny wojennej* Chodzi równieś o to# aby prace badawcze odpowiadały potrzebom praktyki# słu ży ły  v/ojskoia i  s z ta -| bom w rozv/iązy\vaniu probl^ów  gotow ości bojowej# dcs^odzenlaf szk o len ia  i  vi?ychov,;ania#T ej te ś  problem atyce w p rzew alającej laierza są  poświęcane rozprawy dolstorekie podejmowane przez coraz lic z n ie je z e  grcmo pracowników naukowo-dydaktycznych Akademii* Zgodnie z tendencja­mi i  potrzcbasd w tym względzfe n iek tó re z tematów prac dokt<n>* sk ic h  mają charakter opraoowah zespółov^ych* Kaleźy wspomnieć#ŻQ W ostatnim  okresie wyrośnie zw ięlisza s ię  zainteresow anie doktoryzacją w Akademii wśród oficerów  z zewnątrz# zw łaszcza z jednostek lin icw y ch i obecnie około ^7o przewodów doktorsl^loh z o sta ło  otw artych przos oficerów  spoza tKSzelni»H ozw ijając badania naukowe Akademia n ie  ogranicza s ię  ty lk o  do opracowań z dzied zin y sz tu k i wojennej# le c z  d z ia ła ją c  na rzecz obronności k ra ju  podejmuje praco również z innych dyscyp-
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lin  naukô sfycłi» a mtmzczB. histoii?;^o^o-»-^ojakor;ycli 1 pedasogiozinj^cli#0  ska li prao podejisowan^cii prssas Ais^demię B t̂at>u Generalnego 

w cii^u 25-lecia ¿vdadcz^ fakt# iż  katedry na u^tok

wo ŝk i  in sty tu cji oontralnycli około 100 podręcssnikó^  ̂ i  instruk­

cji#  saś akademicki Instytut Bowodaenia praelcasał kilkaset prog*»| 

namów na komputery i  nowych opracowań teoi^tycznych# ekspertyz# 

projektów usprawnień organisacji pracy astabowo-hiurowej« Pomdti 

ucselnia coroesnie udostępnia jednostkom wojskm ŷm prseolętnie 

1#5-2 tysiąca egsomplarsy takich opracowań, jaks skrypty# prac© 

clyplamowe i  doktorslcie # uogólnienia wyników badań#

Praca naińcowa Akademii prowadsona je st w śc is łe j współpi^acy 

a wojskami. Poligony i  tereny ówioseń jednostek wojskoi’ych sta-* 

nowią dla Akademii swoiste laboratoria, gd?de odbywa się  spraw** 

dsanio słus2ności i  reelnońci wypracowanych przes pracowników 

uczelni założeń i  hipotez taktyczno-operacyjnych* Platfonaą 

umożliwiającą prosentowanio dorobku Akademii etałj^ się konfe­

rencjo# sesje i  sympozja naukofwe oraz naukowe wydawnictw oka- 

demickio*

Sprostanie potrzeb« w zakresie badań aaukot?yoh stało s ię  

możliwo dzięki stworsoniu właściwej atmosfery badawczej V3 komór­

kach organizacyjaaych uczelni# powołaniu zgranych kolekty ów 

naukowych podejmujących prace zospołos?^ oraz dzięki stosowaniu 

przez pracowników nowoczesnych fom  orgaiilzacji i  metod pracy 

naukowej, w szczególności matematycznych metod analizy ilo śc io ­

wej i  jakościowej* Pcacownicy Akademii szeroko korzystają z do­

robku nauki polskiej oraz z doświadczeń polskich i  zagroniczhych| 

placówek naukowo-dydaktycznych* Szczególnie bogate tradycje w 

tym zakresie ma nasza współpraca z radziecką -^edemią Wojsko îą 

im# Michała Fruazogo*
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trti?S3^uje!3^ ponadto lic s m e  w ifs i  1 kontakt;^ roljoc^s z innym i r a d s ie c k iiE i u c s e ln la ia i ii/ojsko^srisi* Owocnie rówiLl©^ n o sw lja  s ię  naukowa w spółpraca z ak ad em iasl im ^ ch  too^ów d ^ ^ o te a c ji ludo«* w0 3 i zmlBBZGZB 1farodo?ia3 Ai?iali Budowej ilHBt OMcchoełowackie^ A rm ii IiUdCK?je3 o ra s W ę g ie rsk ie j A rm ii I^idow cj*J e s t  r s e o s ą  pow asechala wtadessąt &e o o M ie s u  k a M e j u c s e ln li0 j e j  o s ią g n ię c ia c h  dydakt:/ost^< ^ i  naul^m/^di d ecyd u je w pierw«* saym r s ę d s ie  kad ra naukoiwo«d;7d a k tv c2na*Mamŝ  dobrą k ad rę * W c ią g u  m inionego d w u c ls le s to p ię c io le c ia t a sw łaszo sa w o s ta tn ic h  la ta c h »  k a d ra  Akadem ii# s a s lla n a  doświa< c c o jjn a i c^ ice ra m i z  wojsk# sn ao cn io  p o d n ie c ie  swe u sa ie ję tn o śc l d^dakt5̂ csno*-w .̂̂ ohowawcse i  Iw ia lif ik a c jo  aswodowe# s t a ją c  s ię  vjs&kija Gleiaentem  d alsisego  u d o sk o n a lan ia  d z ia ła ln o ś c i u c z e ln i1 ugruntow ania j e j  y ^ s o k ie j poz^^cji i  r o l i  w s:ystcm ie s i ł  z b r o j­nych* Je d n o c z e śn ie  w ie lu  z a słu śo i^ o h  praccsi?mik6w o d u l ^  dorobku | dydaktycznym  i  naukowo«baday/ozym z o s ta ło  skierow an ych do w ojsk» sztabów  o ra z  in s t y t u c j i  c e n tr a ln y c h  za jm u ją c w n ic h  odpow iedział* ne stan o w iska* n ie k tó r z y  z n ic h  po u zy sk an iu  p r a k ty k i lin io w e j p o w racają z powrotem do u cz e ln i#  W te n  sposób odlew a e ię  n atu ­r a ln y  i  n iezb ęd r^  p ro ces i i^ ia n y  d o ^ la d c z e ń  te o re ty c z n y c h  i  dydaktyczno-w ychow aiyczyoh z  p ra k ty k ą  i  p o trz o b a a i wojsk#Szanow ni !i?owarzysze IAkademia S z ta b u  G en eraln ego w kracza w następjso d w u d zie sto - p ię c io le c ie  s poczuciem  dobrze e p e łn io  ego  obow iązku wobec O j-  c z y s r ^ , P a r t i i  i  S i ł  Zbrojnych#  D ośw iadczen ia iłab y te  na p rze  -  s t r z e n i dw udziestu  p ię c iu  la t#  z d o ln o ś c i i  daśo u m ie ję tn o ś c i kadry# z a p a ł i  aktyw ność a łu c h s c z y  oraz w ysokie id e c^ / o -p o llty ­czne zaangażow anie c a łe g o  sk ła d u  osobowego u c z e ln i»  gw aran tu ją  pisayślne ro zw ią z a n ie  zw iększonych zadaś.» ja k ie  n ic ^ ą  ze sobą n a jb liż s z e  la t a *



W ierność iOaosa so o ^ a liM i»  uailow anio o m z
saaiłgaśowanie k o le lit:^ ^  akatoaiokiogo w re a lisa ^ ^ ę  p ro g ram  

l=»olskiej 2 3 edBoos(»i0 3  P a r t ii  Pobotnlcse^, w ^zm lB ^ąc^  in io jats^i i  ag^noaisujoce O aiaianio każdego p raeo m ika JlkadmiiTOtano^dłs^ 

podstawę o sią g n ię ć u c s e lis i. W p rs ^ s s ło ś c i będą om  również 

s i ł ą  napędową ?;ss© lklcii pocaym ń i  d a ls ^ c ^  sukcesów w x?©ali** 

sa c^ i t^rch sadaśt ja k ie  w^^łoni potrsseba cią g łeg o  doskonalenia  

nasa;7 0 h T d ł Sbrojnych weżnogo ogniwa syBtem u obronno^  

paśstw ooo3 alistycan ,7 ęh*



i K o R M C g A A M M M M ll s m m ?  0is
/przew lOsiaiia do w ygtosseBia pr%&z Kom@n^mi%a AS0 w câ iiu 1 3 .1 2 .1 9 T 2  rol^u a l a  p r ^ ^ ^ t a w l o l a l i  najwy:^s^3rch w la d » p a r t y jn y c h »  p m ń s t m w y c h  i  k i a r o f m i c t m  W M /

kłam ^ asscssy t»  w I m le n io  Komendy» E ad y  KauKow eJ 1 k a d r y  n a u k o v o « -d y d a l£ ty c ie j A Isadem il Sastabn d e n e r a ln o g o  p o w ita ć  Ssan ow n ych . T o w a rz y sc y  w mitrach n a s z e j  u c z e l n i  z  o k a z j i  J@ J J u h l l e u s z a  1 z  c a ł e g o  s e r c a »  po ż o ł n ie r s k u »  p o d zię k o w a ć z a  p r z y b y c ie  n a  n a s z ą  u r o c z y s t o ś ć .A k a d em ia  S z t a b u  G e n e r a ln e g o  J e s t  n a j s t a r s z ą  u c z e l n i ą  lud ow ego W ojska F a l s k i e g o .  S p e ł n i a  ona w io d ą c ą  r o l ę  w p r z y g o «  to w a n iu  k a d r  dow ódczych i  s z ta b o w y c h  d l a  s i ł  z b r o jn y c h .S to s o w a n ie  s w e j do r a n g i  i  p r z e m ia c z e n ia  a k a d e m ia  r e a l i z u j e  d m  głów n o z a d a n ia :i .  S z k o l i  i  w ychow uje o t ic e r ó w  b o z g r a n ic z t i ie  o d d an ych  s p r a w ie  s o c ja l iz m u »  p a t r io t ó w  i  i n t e r n a c jo n a l i s t ó w »  w c i e l a j ą c y c h  w ż y c i e  p o l i t y k ę  p a r t i i »  p o s ia d a ją o y c h  u m ie ję t n o ś ć  p o i i -  ty c z n e g o  s ę r ś le n ia  i  d z i a ł a n i a  w ś r o d o w is k u  wojskowym i  c y w iln y m . K s z t a ł c i  o i lc e r ó w  w z a k r e s ie  w s z e e h s tr o n n e j w ie d z y  w o jsk o w ej i  u m ie ję t n o ś c i  dow od zen ia o r a z  k s z t a ł t u j e  n ie z b ę d n e  c e c h y  osobow e dowódcy t a k ie »  J a k :  s a n to d z ic ln o ś ć  m y ś le n ia  i  d z i a ł a n i a «  z d o ln o ś ć  p r z e w id y w a n ia » in ic j a t y w a »  odwaga» s ta n o w c z o ś ć  i  k o n s e k w e n c ja  w d z ia ł a n iu »  s k ro m n o ś ć , z d y s c y p lin o w a n ie  o r a z  d b a ło ś ć  o p o d w ła d n y ch .



2 -
2» iiss&x*oko ssakrojoną prac^ siaukowo«*liia^wGzą im drozw ojom  t e o r i i  i  s z t u k i  w o je im e j , p r a k t y k i  s z k o le n i a  w o jsk  i  d ow o d zen ia w o jsk am i w w arunkach w s p d ło z e s n e j w o jn y  •O s i ą g n i ę c i e  t a k  pow ażnych c e ld w  i  z a d a ń  u m o ż liw ia  nam s p e c y f i c z n y  d l a  n a s z e j  u c z e l n i  d o b d r s ł u c ł i a c z y . Do a k a d e m ii p r z y jm u je ią r  h o w io a  ni©  a ^ o d z ie ż  po u k o ń c z e n iu  s z k o ł y  ś r e d n i e j  I l e c z  o fio e r d w «  w p raw dzie m łod ych  »  do 32 l a t  -  al®  sp raw d zo n y ch  w p ra k ty c z n y m  d ow od zen iu  i  p z a c y  n a  r ó ż n y c h  s ta n o w is k a c h  w w o js k u , o f i c e r ó w , k t ó r z y  m a ją  J u ż  w y ty c z o n ą  d ro g ę  r o z w o ju .D ru gim  z a s a d n ic z y m  c z y n n ik ie m  u m o ż liw ia ją c y m  o siąg-»  n i ę c i e  n a k r e ś lo n y c h  c e ló w  i  za d a ń  u c z e l n i  J e s t  w y a o k o k w a lifi« *  kow an a, o f i a r n a  i  w p e ł n i  oddana k a d r a  dydaktyczno-*>naulcowa* K a d ra  t a  p o s ia d a  o d p o w ie d n ie  p r e d y s p o z y c je  do d z i a ł a l n o ś c i  d y d a k ty czn o -w y ch o w a w cze j i  n a u k o w o -b a d a w cze j*  pow ażny d o ro b ek  naukow y o r a z  du żo d o ś w ia d c z e n ie  w p r a c y  s z k o le n io w e j  w w o js k u . Dowodem t e g o  J e s t  n a d a n ie  p r z e z  E adę P ań stw a t y t u ł u  p r o f e s o r a  11 o f ic e r o m , u z y s k a n ie  s t o p n i  d o k t o r s k ic h  p r z e z  09 o f ic e r ó w  i  p o w o ła n ie  n a  s ta n o w is k a  d o cen tó w  26 o f i c e r ó w .Do r e a l i z a c j i  n a k r e ś lo n y c h  c e ló w  i  z a d a ń  d o sto so w a n a s ą  zarów no s t r u k t u r a  o r g a n iz a c y jn a  u c z e l n i ,  p ro g ram  s t u d ió w , J a k  t e ż  m etodyka n a u c z a n ia  i  w ychow ania c z ę s t o  n i e  m a ją c a  o d p o w ie d n ik a  w s z k o ln i c t i v i o  cy w iln y m  i  p o z o s t a ł y c h  a k a d e m ia ch  w o jsk o w y ch .



Sl̂ ruktuff® alcadieaiii zb liźosa ogólni© rseoz b io r^  <io stam litiiry uosselni wyższych sia penisią gpooyfili^ •U czeln ia  nasza n ie  posiada wydziałów, s ta d ia  r e a li-  zotmne są  przy Iłatedraeli p ro fU u ją o y e b , spełniającyeSi w pewnej aiera© ro lę  wydziałów, dedyni© Katedry i  Kursy lo tn ic z e  oraz woJsK obrony pow ietrznej K raju «• m  względu ns sp ecyfikę szkoleniow ą «* zo sta ły  wyodrębnione w oddział wojsk obrony pow ictrznoj k ra ju  i  lo tn ictw a , który Je s t  odpowiednikieni wydziału«A k t u a l n i e  a k a d e ia ia  p o s ia d a  18 k a t e d r ,  o d p o w io d a ją c y c b  a sa sa d n lcz y a  k ie ru n k o ia  1 c ^ s c y p l in o a  stu d iów ?, I n s t y t u t  bow©« d z e n l a , Z a k ła d  i^^ktyki W ojskow ej' i  L e k t o r a t  Ję z y k ó w  O b o yeluS t r u k t u r a  o r g a n iz a c y jn a  ASG o b e jia u je  4 z a s a d n ic z e  p io n y ;  p a r ty Jn o « » p o lity c a a iy ,  n au ko w y, s z k o le n io w y  i  adiaini««* s t r a c y j n y .
Ogółom s z k o ii ia y  w z a k r e s i e  Je d e n a s t u  s p e c j a l n o ś c i ,  w k a M e J  w edług u p r o f i l o i ^ e g ©  do J e J  p o t r z e b  p ro g ra ia u , z a p e w n ia ją c e g o  p r z y g o to w a n ie  s p e c j a l i s t ó w  d l a  p o szcze g o l« *  n y c li r o d z a jó w  s i ł  z b r o jn y c h  o r a z  r o d z a jó w  w o js k  i  s łu ż b *  N i e z a l e ż n i e  od t e g o  w a k a d e m ii p ro w a d zi s i ę  k u r s y  podyplom o­we s z c z e b l a  s t r a t e g i c z n o - o p e r a c y j n e g o  i  o p e r a c y jn e g o  ©raz k u r s y  s p e c j a l i s t ó w  in fo r s a a t y k i*  A k a d e ia ia  J e s t  Je d n o c z e ś n ie  J e d e n a s t ą  w ojskow ą z e  w s z y s tk im i z  t e g o  t y t u ł u  w y n iisa ją cy m i k o n se k w e n cja iiii / p o r z ą d e k  i  d y s c y p lin a  w o jsk o w a , go to w o ść b ojow a i t p * / *T r z y l e t n i  p ro g ram  s tu d ió w  o b e jm u je  t r z y  z a s a d n ic z e  d z i a ł y :  t a k t y c z n o - o p e r a c y jn y  i  t e c ł m i k ł  b o jo w e j;  s p o ł e c z n o -  p o l i t y c z n y  o r a z  w ie d zy  o g ó l n e j .



D z t a ł  p r z e d a lo td w  t a k t y c z n o - o p e r a c y jn y c h  i  t e c h n t lt tbo.iow e.l ob@JnnłJe ssakres w ie d z y  ś c i ś l e  fa c h o w e j i  s łu ^ y  o p a n o ^ n iu  wiodzsy w o jsk o w e j o r a z  w d ro śo B iu  u i a ie ję t n o ś c i  £ ą y ś le n ia  t a k t y c z n e g o  i  o p e r a c y jn e g o  o r a z  o k r e ś lo n y c h  uuaie«» j ę t n o ś c i  dow ódczych i  szta b o w y c h *  S ta n o w i on pim ad TO % c a ł o ś c i  program u«D z i a ł  n rze d m io tó w  a p o łe c z n o ^ n o li t y c z n y c h  słu*ży p o zn a­n i u  i  z r o z u m ie n iu  praw  r z ą d z ą c y c h  ro zw o jem  sp o łe czn y m «  w o jn ą  o r a z  k s z t a ł t o w a n iu  w ła ś c iw y c h  dowódcy s o c j a l is t y c z n e m u  p o sta w  i  deow o-po l i  ty c z n y c h  i  i io r a ln y e h .D z i a ł  w ie d z y  OEÓlne.1 s p e ł n i a  w n a s z y c h  w arun kach r o l e  u s łu g o w ą  w s to s u n k u  do p rze d m io tó w  z a w a r ty c h  w p ie r w ­s z y c h  dwóch d z ia ł a c h *P r z e k a z a n ie  t a k  z r ó ż n ic o w a n y c h  d z i e d z i n  w ie d z y  -  z  p r e fe r o w a n ie m  je d n a k  w ie d z y  w o jsk o w e j -  wymaga s p e c y f i c z ­n y c h  fo rm  i  m etod n a u c z a n ia «  k t ó r e  z  p e im o ś c ią  n i e  w y s tę ­p u ją  w in n y c h  u c z e l n ia c h *  D o m in u ją c ą  fo r m ą  n a u c z a n ia  w n a ­s z e j  u c z e l n i  s ą  p r z e d e  w s z y s tk im  ś w ie ż e n ia  p rze p ro w a d za n e  n a  m apach i  w t e r e n ie «  z r ó ż n ic o m n e  co  do m etod» t r e ś c i «  warunków d z i a ł a ń  b o jo w y ch  i  s z c z e b l i  d ow o d zen ia*T a kom p leksow ość ć w ic z e ń  p o zw a la  -  o p r ó c z  p r z e k a z a n ia  i  s p r a w d z e n ia  w ie d z y  -  k s z t a ł t o w a ć  c e c h y  osobow e dowódcy« w y r a b ia ć  u m ie ję t n o ś c i  p od ejm o w an ia  d e c y z j i «  p rzew id yw oaiia  r o z w o ju  ^ I k i «  s e l e k c j i  i n f o r m a c j i  o r a z  k ie r o w a ć  z e s p o ła m i lu d z k im i*  D m o ż liw ia  r ó w n ie ż  s p ra w d z e n ie  p r z y d a t n o ś c i  o f i c e ­rów do za jm o w a n ia  o k r e ś lo n y c h  stanoi^visk w s i ł a c h  z b r o jn y c h *



s
w s tu d ió w  k ła d a s is  s i ę  du ży u a o is k  n a  pow iąssasiiat e o r i i  w y k ła d a n e j w a k a d e ia t i ss p r a k t y k ą  s z k o le n io w ą  w o js k ,

W tym  c e l u  s to s u je s ą y  ró ż n o ro d n e  fonsły w s p ó łp r a c y  z  w o jsk a ia i p o l e g a j ą c e  a i . i n ,  a a  o r g a n iz o w a n iu  w sp ó ln y ch  g i e r  w o jen n ych  z  dowództwami okręgów  w ojsk ow ych  1 ro d z a jó w  s i ł  z b r o jn y c h  o r a z  u d z i a l e  w ó w ic z e n ia c h  z  w ojskacoi i  p o k a z a c h  d z i a ł a ń  t a k t y c z n y c h »  u z b r o je n ia  i  b a z y  s z k o le n io w e j«  P rag n iem y  z a s z o z e p ió  naszym  s łu c h a c z o m  z a in t e r e s o w a n ia  i  n aw yk i aamo-* k s z t a ł c e n i a  o r a z  tw ó r c z e g o  w p ływ an ia n a  ro z w ó j s is p ó łc z e s n e j  m y ś li  w o jsk o w e j«  J e s t  t o  s z c z e g ó l n i e  i s t o t n e  w z w ią z k u  z  s z y b k im  t a r z a n ie m  się** w ie d z y  w w yn ik u  Im r z liw e g o  r o z ­w oju n a u k i i  t e c h n i k i «  P o szu k u je m y  c i ą g l e  now ych m etod n a u c z a n ia »  k t ó r e  b y  z in t e n s y f lk o \ m ł y  ro z w ó j s ł u c h a c z a ,  r o z w i j a ł y  J e g o  t a l e n t  i  u m ie ję t n o ś c i  dow ódcze« Na p r z y k ła d  o s t a t n i o  a k a d e m ia  w y s y ła  c a ł e  g r u p y  s łu c h a c z y  n a  ó w io z e n ia  zw iązków  t a k t y c z n y c h , w c z a s i e  k t ó r y c h  a s b y w łją  o n i d o św iad ­c z e ń  n a k o n k r e tn y c h  s ta n o w is k a c h  s łu ż b o w y c h ,E ó w n o le g lo  z  p ro ce se m  dydaktyczno-w ychow aw czym  a k a ­dem ia p r o m d z i  d z ia ł a l n o ś ó  n au k o w o -b ad aw czą w z a k r e s ie  r ó ż n y c h  d y s c y p l in  n a u k i w o je n n e j , D z ia ł a ln o ś ó  t ę  prow adzim y d l a  p o t r z e b  c a ł y c h  s i ł  z b r o jn y c h  o r a z  w i n t e r e s i e  w ła sn e g o  p r o c e s u  dycl^k tyozn ego«W ram ach d z i a ł a l n o ś c i  n au k o w o -b a d a w cze j p ro w a d zio ^  b a d a n ia  podstaw ow e i  s to s o w a n e , g łó w n y  Je d n a k  w y s iłe k  k o n ce n ­t r u j  esiy n a  b a d a n ia c h  s to s o w a n y c h  w c e l u  z a p e w n ie n ia  s iło m  zb ro jn y m  p r a c  ś c i ś l e  u ż y tk o w y c h , z a w ie r a ją c y c h  k o n k r e tn e  r o z w ią z a n ia  w yb ranych problem ów  s z t u k i  w o je n n e j«



l^adania naukowe» akadoiaia n tn  ^gw m ilom  s ię  do opraoowail z dsiiodsisi^ s z tu k i w ojaim o^, le o z  |>od@J«» iou^o p raco »a  rz e c z  o b ro iin o ćcl kra^u rd m lo ^  w z a k r e s ie  lu«* nych d y s c y p lin  naukowycił« a  zw łaszcza wojgkowo-^okaiiomlcziłych 1 w olsko w o-p o lityczu ycU *Frzykładoia d o ro l^ u  naukowego ak ad e^ ill J e s t  m .ln * opracow anie i  wydanie d n ik le a  ponad 4 ty s lą c y  ró^^nych opracowań naukowych przesm oczonych na u b ytek  s i t  zb ro jn y ch1 d la  p o trze b  w lasnyclt u c z e ln i , 182 poclręcznlkdw  lacliow o- w ojskow ych, 22 w ydaw aicti? popularno-naukow ych o m z ponad2 ty s lą c y  r d ^ o g o  ro d z a ju  p u b lik a c ji*Dorobek te n  J e s t  w duskym s to p n iu  r e z u lt a t e a  ś c is ły c h  kontaktów  i  w sp ó łd z ia ła n ia  ak ad eiail z w ojskasil o raz u c z e l­n iam i 1 ośrodkam i naukowo-badawczymi w k r a ju  i  za g ra n icą *W ramach w spółpracy z w ojskam i w eryfiku jem y wykonane p rze z akadem ię p race te o re ty c z n e  z d z ie d z in y  s z tu k i w ojennej dokonując k o n fr o n ta c ji t e o r i i  z  p ra k ty k ą  ów iczebną o ra z o p in ią  praktyków  z teren u *P r z e d s ta w ic ie le  w ojsk u c z e s tn ic z ą  w n aszych  sympoz­ja c h , k o n fe re n c ja c h  i  s e s ja c h  naukow ych, w p u b liczn y ch  d y sk u sja ch  nad pracam i naukowymi, zw łaszcza d o kto rsk im i*W spółpraca akadem ii z u cze ln ia m i i  ośrodkam i naukowo-badawczymi w yrata s ię  w podejmowaniu w spólnych p rac badaw»c z y c h , we wzajemnych k o n s u lta c ja c h  i  w ym ianie dośw iadczeń*S z c z e g ó ln ie  cenim y s o b ie  dotychcz< sową w spółpracę z placói.7-kami naukowymi P o lite c lin ik i W arszaw sk ie j, U n iw ersytetuW arszaw skiego, W ojskowej A kadem ii P o lity c z n e j i  W ojskowej Akadem ii T e c h n ic z n e j.



N ader k o rzy stn a  1 owocna J e s t  d la  n a s z e j u c z e ln i w spółpraca z b ra tn im i akadem iam i państw  U kładu W arszaw skiego, głó w n ie z akadem iam i r a d z ie c k im i, k tó ra  d a tu je  s ię  od zara«> n ia  d z ia ła ln o ś c i A SG , o ra z  w spółpraca z akadem iam i wojskowymi NED, CSRS i  WEb.U zyskiw an ie p o zy ty m y ch  re z u lta tó w  badań naukowych J e s t  m oZliwe d z ię k i sto sow an iu  p rzez pracowników akadem ii now oczesnych m etod i  form  p racy  naukow ej* W ykorzystyw anie na co d zie ń  now oczesnych u rzą d ze ń , metod am tem atycznych o raz e le k tr o n ic z n e j te c h n ik i o b lic z e n io w e j pozw ala uzyskiw aó z n a cz n ie  le p s z e  e fe k ty  n iZ  p rzy  sto sow an iu  tra d y cy jn y ch  metod badań* Poważną r o lę  w t e j  d z ie d z in ie  s p e łn ia  n asz In s ty tu t  D ow odzenia, k tó r y  w sp ó ln ie z katedram i prow adzi planow ą d z ia ła ln o ś ó  naukowo«*badawczą, ro zw ią z u ją c  w ie le  ważnych zag ad n ień  d la  p o trze b  s i ł  z b r o jn y c h , Ja k  rów nież d la  go sp o d ark i n aro d o w ej, d la  k tó r e j p rzezn acza  około 40 ^ sw ej mocy p ro d u k cy jn e j*ASG ma rów nież poważne o s ią g n ię c ia  w k s z ta łc e n iu  kadr naukowych d la  s i ł  z b r o jn y c h , a  zw łaszcza d la  w yższych sz k ó ł o f ic e r s k ic h , wojskowych in s ty tu tó w  naukowo«*badawozych i  I n s t y t u c ji  c e n tra ln y c h  MON. O becn ie ponad 50 % przewodów d o k to rsk ich  otw ieram y o fice ro m  spoza akadem ii*Na su k ce sy  1 o s ł o n i ę c i a  u c z e ln i sk ła d a  s ię  o fia r n y  tru d  i  w szechstronne zaangażow anie kadry a k a d e m ii.
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Dyaaktyozno-wyolidwawczy 1 naukowy dorobek Akadonsia S z ta b u  O en em in ego  zaw dzięcza w w ie lk ie j la ie rze  wysokiemu poziomowi d z ia ła ln o ś c i p a rty Jn o *» p o lity cz n e J i  ideowo^wyelio« wawczej prow adzonej wśród c a łe g o  sta n u  osobowego*buZo uwagi poświęcamy utrzym yw aniu i  u^m enianiu w ię z i kadry i  s łu c lia o z y  ze społeczeiistw em « Żapom iam y to  zarówno p rzez w łaściw y dobór t r e ś c i  i  laetod programów szk o le n io w y ch , Ja k  t e t  p rz e z  organ izo w an ie sp o tk ań  z d zia «  ła c z a a i p a rty jn y m i i  państwowymi« Kadra u c z e ln i aktyw nie u c z e s tn ic z y  w p racy  K om itetu  P a rty jn e g o  i  Bady Narodowej d z ie ln ic y  P raga P o łu d n ie o ra z F ron tu  Je d n o ś c i Narodu i  o r g a n iz a c ji sp o łeczn ych « B ie r z e  u d z ia ł w sp o tk a n ia ch  z załogam i zakładów  p racy  i  la ło d zieitą  szk o ln ą«W k raczając w n astęp n e 2 5 -le c ie  akadem ia opracow ała p la n  rozw oju u c z e ln i o p a rty  na r e a l i z a c j i  u ch m ł V I u ja zd u  PZPE« w p la n ie  tym przew idujem y sk u p ie n ie  głów nej m m gi przede w szystkim  na n a stę p u ją cy c h  problem ach^-  dalszym  podn oszen iu  pozioim i id e o lo g ic z n e g o  kadry i  słucha« c z y ;*  u now ocześnianiu  i  d o sk o n alen iu  metod p racy  d y d ak ty czn ej i  ^wychowawczej o ra z badań naukowych;-  aktyw izow aniu d z ia ła ln o ś c i naukowo«*badawczeJ i  szerszym  w iązan iu  p ro cesu  i  t r e ś c i  badań u c z e ln i z o s ią g n ię c ia m i n au k i p o ls k ie j;*  in te n s y fik o im n iu  p rocesu  k s z ta łc e n ia  kadry naukow ej d la  p o trze b  u c z e ln i i  w ojsk;



d o sk o iia l^ iiia  !)azy sz k o le n io w e j i  w a rszta tu  naukowogo u c z e ln i*
X

^doIduJOt ¿0 d o św iad czen ia nabyto na p r z e s tr z e n i 23 la t «  z d o ln o ś c i i  ’̂i^ so k ie  u m io jo tn o ści kadry o raz ak tu al* ne w arunki d z ia ła ln o ś c i u c z e ln i gwara t u ją  pom yślne wykona­n ie  w szy stk ich  zadad« Ja k ie  p o staw ią  przed n a a i n a s i p rze­ło ż e n i o ra z w yłoni ż y c ie  i  p o trze b a  c li^ łe g o  d o sk o n alen ia  n aszych  S i ł  Z b ro jn y c h .
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0Ö ¿tsaaensŁi l eHepaiHioro -saöa
/¡VIS sapyüesíaa «eaeraiíatá/.

/Cf

AtîaaoLEffi rcHapasŁBoro lasaöa öiäaa ociiOBöHa s I'j47
rosy Kaa aeptóe wime Boetiiioo ŷ eönoB amcmiiSM Hapojoioü 
üxmtíiM.

To£E5ecsB0i2äoe oïKpasîîe iiaaeio cocsoa?ioci 12 ae- 
a^pa ÍÍÍ47 TOM ñ EOOTOW b aras ostiseiiaasca 
acQOBaHBH itBü. m caŷ ssm meMß.ruiseT,sa. omek Mi-Tmihsoô a aaa- 
aeitsaa öHaa Kax’paJweHa opienpM "üsaaiiap Ilíeas" napBoa oseaeiMi

CoitiiaoHO EO.iLCBö.siy saiOHQiiaa’&HfcCSBy AEiąąeioaa reHepaïL-| 
HOTO iïaôa mMBToa 1*10.1»  fîeOam aaBoaeEaofa Bïopoà Qtya&m 
a iîMeos nojmoMOHiis m npaoDoeiaie BanycitascâM lajaaiííiiKaaaa Oi|¡a- 
uepa c jSäCitäiä BoeaaKfa oüpa30Baaîiei.i, lîoîopaa ouoxBeïCïBycT ŷ e- 
mû eseaeaa mnmpa, upiiGyuj&smu ipawauoBMi syaaMa, a mcKei 
aa apacBoeHBe fídum oEUŁiaM: itaamoasa a ÄOKSopa soeauHX aayK.

B owûssm OT BoeHHHX BMĄmAii IäP a ’■iCP ism ays xapaK- 
siepaayescH oíusaa KOijaa4ßo-asaüHiti apoí¿aá@F¿ oöyseaaK. »aäCiMe 
o-iiiaepcKiie Ka¿®a no.îaïpaooïiiiHsoB ooyma-Taa z aeaaoa lioMTmoo- 
mk iMsamtsîzi, a saatEie TeisaanecKae ísâ pí :-  B .lajeaaoM i‘exaE*íociíOt¿ Aüaaeaiaii.

âKaftQüEïa l’eHepa-îiiHOTO tiisaßa TOsosas K0í¿aHflao-aTaói:¡H6 
ô aiaopciîae ííaap ao moBao ms- cyiSitysiiLix bo.ísk, ho a asa bo*«k 
iiu) CîpaHH H onepaTHBEOH asiiaua.:.ij aac-ïoatüee s p e œ  M iii ü O M O T o m a ïB a e T  itoLaHiEiae a  asaO-
i£ie KOripa ffiBï 'fâcîeii a eoeipłaeaak BaaoB Boopyiseaaus
can, pj.*>» BOHCK .. a'iyêS!

- cymnyrum. bô .ck; oöüQSOHcaoiääe /âœ Tsmuamm.
U iîem.Hi3apo3aHHax bo-Oi;/; paiœïHHx búí-cü h apxa- 
-ixaepaHi mJJ bo.iCk; toiob, ...Hasaepiiisc bo.íCK, csiaa, 
xïïàiaecKax boi.ck, BOiucaosoB paBaejwai



2 - í V
- jpiH BOíriCK IIBQ CTpafíH H aBHaníLii bo¿.ck UBO C’spa- 

HH, onepaTíiBHoli asaaoiL., aBHaaiáOHHHX thjiob,
Ham Bys odynaeT ô íiHaroaTH cneií̂ iasBtíocmvi» hs ko- 

Topmc m sjsm  mjieeT no Tpn Kypca, b ooiaeM Haĉ HTHBaeTcn 33 iqrp- 
ca / ĵ .TOxoráfíHee noaHxiaoiYiHHe, a mme ĵ oKTopanTOKiáe KypcM 

BHCiEiíix Kor̂ aiywHX najípoB a cneonajíncTOB no afí4op.̂ aTnKe/.
B aaanM nyae hot í|ai-(;ŷx&!re'£OB, j  od.7neHaeM san̂ iMa-

ÍOTOH COOfB6TCTByiDiíUiQ HaĴ OApát KOTOpHO B íieEOTOpOM OfenOHM
acno.afíHíoo? odasaíiHociíii §aEyjiBTOi?OB. Tôibko aBaaxBiOHHHe KaiOĵ pH 
n KypCH* a toke© i>ypcH boíick ÍIBO cTpaHH no gboom cnean̂ nKe 
odyneiinH BnaejiefíH b ot̂ oji bomck IíBO oTpaHH h aBaaa¿E-*

B Haci?oaí;eQ Bpe.m nam aya imeeT 18 Kaxo;̂ ), cooTBeT- 
QTB̂ füuM- ocfíOBHHTtfi aaywHM a upô mm ooyneHim.
8a noc.'iejniee speî /m bmocto m̂ ejipH oOmea TanTinsa n onepaTasHoio 
aoî yccTBa oosjíaHH ase icaAÔ pa oomaa ■íaETinai a Kaoa;̂
pa onepaTHBHoro jaci'iycc5?Ba* Cboio AOHTenBHocTB BoaoOaoBnao sa- 
Beí̂ enne cJi3rauH inTadoBi KOTopoe no Bceá BeponTHocin oŷ iOT npe- 
odpasoBano b cJiŷv;dH iniadoBé BoeanoH KndepHOTn-
Kn nepe¿iiYeBOBaJi¿í aa ica.;-e¿̂ )y 'reopna opranasaaini ynpaBjiafínn n na- 
p̂iî aTSKa, ñ cooTBeTCfBeHBO aiô y aasBaaniD paciMpanacB cjepa 

ee ênTejinaocTa*
i. HanoM Byse paooTmT: miQmuYT yiipaBJxeHiiH, saBenenae 

BoeHHon nnsaKTiiEa 4 Kypcn /jieK̂ opaT/ -iHocTpaâ iHX hshkob*
/Oóíiiyio opraHHoaoíiomiyg) ô ochobhmm oTflejxaM: hojihtii-
êcKÔ y> HayHHÔ /t ŷG0fíorv5y ¿i â ákiiaíCTpâ MBHOMy - osê ayeT od- 
oyjnxTB no oxeme/éX  X  X

oa nocjie4Hne ix jííh  dnan npoBe^eüH aamiaM ByaoM b  inupo”- KOM ivBcaiTaoe MeponpnHTian, cBasauniMe c iicaae^OBaHiieM íipiroAno- 
CTn n o$y,eK3?nBiioo‘M odŷ oHEs, a coajiaíinn Mojxê i jin̂ iocTH 
BHiiyci-annca AHíi* ¿Ix noíiBio dEao: Jiyniíiee npacnooodJieane nppnecca
odyneHHS nyx̂ í bohck n./TOM xopouieM nojsroTOBKa cayinâ ê aelí 
K padoTO B BOMCKaií, ocodeHHO K aTadiiOi. padoTe, a Taime k pado~ 
Te no ynpaEEeHHH, peaeniin) sonpócoB doesoa roTOBHooTn, oújHením



n i

m mou^amB
oocy^ii^, îmmp  ̂ . 

ŝ eiiíQB a H>HcyyxBfaa¿m, íi|K>Bê aBHx’̂ Kô a¿̂ pimEiî m napomm boM- 
OK, mmpmmuvo atada n mmL aKajpm# bb¿s3>ob EpctM̂ ecî a 
OQyû etaaeaŝ  npoi¡í2Cca oúŷ mimsi m cm̂ jmMmoomá h ojp;aJiMiHM 

EpoBpamsM.
lio opaBaeíiíni o ape^wp^ ît apoipaimi y^t süa«íiite?iBaoe m m r'i^ow Q  ^ oob iia oáiie3^BCKo:^e ^ ou îem h m * ¿ŝ m b  

wm at¿ a|K)rpâ r;S[ iip̂ tyc:/iatpiBaEít odiiiae yHoa¿is mex cjiymafejiQiá 
oymu f̂Bm bo*.cs m amamn̂  ¿xmmk otpeaoK Bpm¡̂ m /qeqjio 3-j  ̂/ 

m ocpiectBiaima û p̂amm QmBmmjQtmQQmm jsapait-
tapa» oootBatatBeáiio isotpOBootBM paaim caaa¿3aixi>í̂ atai:» apa ê£s 

cnauaasaaaiiSH taEtM̂ îooisaro xapaKtepa.
mmmüm yjiamatoE adŷ i-iiiHs moammmi # 

isaKí ^üíi^ mTamrmxi, tmpm. op^mmmm' 
t¿2ca» ¿iiií̂ p̂áaima* .̂ oroKa ¿i ;ip*

?£̂ BííBai*BiidaCíí spoíiecc fiipameam b Bo...cr
iiaxô pit cBoe otpaH8H.ie b sporpâ viax oú̂ ñBm  ̂ Mm^^OEm m- 
EteaBíioctB oiosatiáBadt pm upoTpam ü aE-'irap¿it£áDB upoiiecooB on- 
WMBíúBmjm BHpaoofKii ĵ inBasii üyteM nosa'iB3aBa£iEtí MatBiiatiî eoiiiBc 
oam̂ aa -i HaiioMfoiiEOM aMmp:̂ BmU 3 Eforpâ iáax »a-
moQ QtBOAMfCH Bospacy pa,iíî 8Jieî pDiííiOM bd̂biíh* o QwúQñum mm 
mm noOTopimBauTaH apaaiiHoa pyî BOjiptBa u „pipaBJis&Bi BO.:CKar¿¿i 
B MEpaoa Bpem •

tox̂  oô iB-ioe mi^mm ŷ nfiBten Bcupacy no paâ m 
aauâ i nporpeisi'̂  ̂ ooŷ aĤ  ooaactBO¿íiia*«íiOEátiní6CrwdX- ¿layK* 'íoiaTe-iB 
BOAoop terntiíEE osocodotByet aosaaaiHí a no¿-i*BáaanE) saKaaoB ooâ cfbi 
iiora pw3Bi¿sM » B0¿^ d mop̂ fmmiok OopadHi a Tomm ono03dotByet 
ŝ opmjpBüBMm îiio«aaaata'3eoifc>i-o ú .«apaiHioro oojimaf iip.¿cpíe-
ro QQixdJLLMÔ mB̂ â m mmtmw*

B upomcoe oúyHQum mqcío otBOMCs Bcectopoinia
p̂y!..poBaHífia Jidmjom asyiuateEH» tanax Hopt xapaictepai ix,ípiH i‘i0¿iaiy^2pa|[ ¿saíx * ^5i^iK#*^xta¿¿-'Q0ctJb b iiiiatfcSOiiiiii ¿* a¿ ^ ta iB a a o ta , GxoA*KüCtB a uos# b  4i>» ^ aaotoHaioe a p a *



Qo^júopa ííaíuiiyi6t$OB a s s  uoüt^üssnásssi m oh b^ muío» BQ&israes CiaiBiiae aa flS í» i aa Motaofiaec o^-ajepas b aatpacse m  á2 isosopáfi íiac^iSEBosf B<smm>so a e i ísaajaiys^fi npaRsasa m  iu u - 
SMOQm m  Kpaúae¿ í®pe iSKaaaaapa posH, a b eyíjjroefa -  iSíMafi®^ Oasa’iBoaa* a saKse m  o$iwepoB, xapassepiisjraifcBBfi iip^xpacsaeM E BOOBHoii Q3^sí$e a  (ioj¡i¿m ¡im . c^ocadHoexa^M k EOEo îBOBEá w im a - 
nm& 'ú axatíaaE3a aooi3flSMe spes® Bospacao saa-gei-me ¡mmQ ¿ysa E¡ K i^ s p a  iKSfliaiaoiiBiOi'o oOy^eaiw saoisE lagaaisfiaijx sa^pos /  vo- flíHHHü oaepaxaBHfiMjspa'íenraecKafi ^ p e  » j(jíy!E¿tecs"«iue íwpca ao no^3XQBi@ EEKaaAoux ^mspcm/t ^ xaaae xiOWOxoBKa caecuiaaacxoB ao aaíopm sa^é

X X
ÁKfyaxBHaa aasnaia-acojieaoBaxaacKas m nm ^ioom  aaa- 

s/imsi xapaKxepaayexca saaMaxeaBiiu« pocxais apoBo^uHHX paCox, CBíisaBHEX 0 aoxpeCaooxHMa BaliaK  ̂ b'sm ¡m ¡m  ammumioa omm  SU % mmx. aayaaHX xa^poB aatsero ayaa«/csaaoBseame pacEopassaaeM aaw BiaiEa r@aopaa>aoBo asada apaauanB a jo p a i cosp/xHa^acssa Haiuero syaa c soî oî am « npaBiî iBíioe ax aoaaMa^a  ̂ a o ^ p eü ae BceM EomaxaH^d coosasoá mo^ B03tx)Baocxai aa;@3opa mExaae&.io-oa6pax2BBoiS iQm swx b apo^^ojiax xaExaHecKEX saBExaii« oueExa aa/xcm  paúox aKaxwm • osmiíjmBmm 
am¡wm<i3omx pooosMama c cyw H xaw  a ao.osax ao xeo-

pssm eoiw  wap3om  é pom m m  s  amixemm , peay^ui-afom yneum a a^poBeamBO pasBasaa bobck«nana asamiMíi upiam&m w  aax'áaaae ¡mema nom am i^ o ¡mmvrnfGBSK « aOEx’opcKax a m ih ím m . pooosax.TeopsxaáecKae na.ioi»aaH ,  ^pa&o^^íiHHe í¡am m  aa.y't- 
¡mm  Cvsp^iiiKaasa, oücyE!»ü2oa aa íiE^aaHx EoaijepeíaaEaí a ceeaíüt* Ma aocxexBoa m  nm pacwsaTpimamoB ojiexptiüie soapocai B iie^ B aeÍ30BHX miOMiB a soKimBE yapaBxeimH * IliiO cxpaau, apso^xoaaisMo CiiíiBíiofi npoiiSBosaHKíBOii ofijpoHH apoTaBHiBca a SE.ioaoe oóecaisaeiiae Booppeeiiaux can.
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%)ua soix> aKaaeíáiís ÿm^mo votQmt mamím  Karipi WW BLäcaax o$äuepcEax íüííM i Boeauax iiaywo-accyiew>Bas6iiLCKi3x iiHcxasjrsQB & ueiisp^bBBx aaoüix Badppcsm x o m íCBasie 5ü % o^aispsB m  paaamc Boeiüm y^psjWHaíi rosoBiis; b  aa- ae î aKuaeisäHE cboh Keawwascisa® a a o ^ p csa e  «accepsaaaa¿¿  aoaapatiïyi« áiíii oammt/SGs. o^asíepa • oosammewo aosopícg piöo- 

tB&i m e am Mm s»

z

B coaaafiaii sayaaOiO a saî iKafBHo-BooÓHajaira/iBOKait) w>s- soflHEs M I BeoHía sasaya poaB carpaaa aapsHlteM»ax®«2ei?öa a «o-BocnaTaíe/ífcCKaa paöaiai npoBOwaiaa cpewi wwaoro eocsasa.áKaseMaa yMnaeT doÆbiuoe aaaMaas» a ys«-peaaeaa® secaoa oEaaa Kotaasisaoro oooTsm a eiayuaieaaii c aaiasa o(íaecsBew c!íBa •O^auepi uaiueio w 3b apom sím  CäwotBepmßimm ipys a apauasaasBí ;:was*3.̂ Läo® yn aam  3 pmsovo pom oómecmeHBoz paßoiaxi Ho cjspm) oaumeuosmm ¥ I cw sm  ímm$ HOPS a soxse 
üpiaiÆ m ïa yaaosae oiw ao naaysÂptîSHCO Ta oÿiw epoB i© L:a£«woro 
cocm ea a oąyiuaieaea aKafteMa.u aapsaia io-aaB S iw ecíías aeasaaLHaCi B i m m i m i x )  cocxaBa a axyuiasaaea ÂTiü b  ùojiîoiioâ jî epe cnacoocx^syes pasBasaa Oftswepa aa^łecss soeHHoro aaiaisa^ecKoro a e a ï& ia i aeosao-saawQ mÆca osBesow&momz 33 BBnoaaeHae ooosaBaswm nepea aaMl
3am%  a B ocoâBiwocsa yapeiweiias) uavpmTiîam 4 npątmmoom (»iwi|ea commaacia^eoiffla poaaae i  oapraa a aapawjoa boobu-
Taam b  ap B  npcweíapcBoro aHsepaamaoHaaama , yspeiüïeaaia.«eiífwro ooesoxo coapysecTsa c üoEescaoi àpmek a boqmï aptaifB®rocyaapcïB csoaasœicsatjecKîra „mrepa.ikuiiasecBoe a iisaworiiiiecitaii ooBaflOfÄieiiaoosB sœ ptaœ rolcocíasa a oayaaTeaeii oapaaoBsaissca ocoôeauo 3 peaatauax jœ e a îa x  Kaaaa aaiaeid aapraa, itoicK saB naaeî-o ayaa scei-^ia nowiepsasaa



3 f S
aeflTpaa&iiora m m nem  HOHl a o Oo .Ł-^a cpeaaattocsŁia co B mmiii tMą«ei3aa reacpaiŁiw io iliiaia Bciynaes b  e.ieipB 4ee ¿5-aeiae c ooaaaaaois jscpoaK) aciaasuaaaoro jijassra nepea poa»sioa, uaps..oa a Boop.yssaisi!ifi! om am .«ccsoHiiae iiTJl Kai« m^Hmro aeaspa aoapyssłuae csb  iaiP HO BuoBsaos umasM. Hay^łiyc sśm&^sm pmmm poiBfiCBi« GjĄecs3eaanx cpociacM no ocopoiaocia ospaaa ,  ooeoneicjjEs Baeoi«5i rososHoesa BooppsiEiB; » cas a seassas BoopyseanoK ćopŁóH B 0QBpe;aSiaiHS ycaoBrias# ¿sn iKfaB aamn cBoe a sp a aci«  b  ¡aaoras ny .̂Jfl̂ ila^aax , leopasawcioBC pafijsax a w m m . m  peasmsmm ¿«ep)- npoHsaii opratiaaaiiaoHiioro a yaedHoro jtapaKsepa.

‘óa ca^Łie Jiŷ sEie ^mmm uBifmm padom aoBniosp mponnou odopoHs npacyiiffii -HayTsim pauosiiaKaa M l caej^anae npofasa /m m -  
imsyasiMis a mujmssiimua/ : ¿ npmma sspijoa cmnenn« 6 spcŝ aM BTopoa om netia, flesam  npeissa ipexi>oa cseaeaa a flCBam aaaKOB o'y 
jim m , soro Baoe Eafsuie paoos^mEa noay^sm cm> npoMaiiis^aa Aaencafiiipi BasailcBOBo*OflBoii m  B m iam isM  ta m n  ,  n o G ism m m iyc osm u m sh tsm aa-esca peopmaasanaa ociyaca^ b cBasa c iiadopou saaiGwasoB aa sac- uiiix oi|aaepcKłix laKOji. Qo;i(epsauaeM nporpaa®® odynenaH ¿«beshh ymi- ace iq  BonpocH* Kaiopne dy îys oazam i c coBcpaoacmo- BatiBOM c^csoî  yiipasaoBBii , coaaaiBiOM itOBnenaiia yn»paaiicaaa a pyiesso^m a b  ¿sapaoe Bpe;«.iśjecie o tiąy^iOB paooio^ upeas^ieao B-ocm ycinia&tme ■ 

aooaemmma no paapadosKB sa im  cyiuscmeaBHK a npu îjSiBiBC.B bo&- c im  Bonp}coB , mu t coBepiicacTBOBaaae nponeccos yupaBscBiin
, Tjsmmi ..OpasOia a.ymM fcesaimanaa a aBmria^aauaiii KOH»niła;x oospeiseaua iffiO cspana i opraaaaanas o*iBHOa ospeiaoHBO  ̂ oOopoiBJ a npeoflasesafia© odapoHa npjsaBaasaj BCKOiiae aci cm aa b ypdaHasoBaBGtECC pai-oiunci a sats» sonpocH CBasaiame c Ta:: HasHBaecaoE ‘’paipoaaeKmpaioa a a p>
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fcpQnp npojroaiaacH m  q ß p m ffm M m  m m ú o m
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iooBOio npoB^ooa ana î̂ MBa ú ^ M t oúpm M h  ooodod BEBsaaas 
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oî^M 0CB0'̂ OMiïeHiîCK5!£E BOBiaiBPioiK» oooîasa Byaa a ae BOüiBifaiî^
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O Atoaemli Ssta’ou Oomrolaego 

/laatoriał m  isonf©ro^ję pjaaową w dalia 2?»11®19?2 r*/

A kadoola S sta ím  Senoraizíego is o ^ ła a a  sostaS^a do á¡2̂ oia w 194? 3?oÍcu
|ako pio3?s?0aa á̂sasíía w l^olaoo Xiiadow©3 tieaolnia woá̂ lcoim#Podstsflsy praim o d alo ^ cto o d o i aliiado^ll soo'fea^y olc^álojao w B okroeiof llla ls tr é w  satvdordsoiism i p rso s lo á ^  Paástv/a PEL s  d a la  22« 10 « 1947%fka«Iiaaiagi3rac3a £*olsu a&adeialQklaL^ m etcipi^a d ala  12 gi?i3daiaj94? r« i  d ía te lo  w d aiá  1?pi olK^odsid Ijędisioiasr i?oo^íile«| ikBám íi Sstalm tíetrnToXmcp^Im ię i^ a e r a ła  B ro n i I t o o la  &vd.ercsowsldl®0O »ktéry 3©at moiem imúúís!̂  a rm ii so o3a X i s % e ^ á í  p a tr io * ^  i  ia to r m e jo n a lis t^ s  nadano cadeiiJli w d n iu  2?  ío^fiotnia 1943 r*Akadomia Satatru Oeaorainooo zoq^ b oáfsm/smm, «  v m om loą |2 0 « le o ia  Orderom Sztan d aru  B?aoy I  Klaasr» oo ^^»aaom v^'sokiogo luEsnania B arfeii i  w^ad^sr Iwlovieá d ía  3©á d z ia ła ln o ś c i«Bgodnio E uo’t e ’ísi o ssfeoEacli z  199® ro3cu i  o olsadomiac^IwoásBnvJSToli a 1960 rolm  ito á o m la  Satatou Ooneralnogo u c s o ln ią . Ki^asaą I I  s to p n ia  i  raa up^sE-słienia do n o to m a ia  alasolv/eatom tgrttalu Io fic e r a  dyploiaoY/anogOp rścm oanacano^ a tsrtt^osł m agio tra ^ innyoh u ca e ln ia ch  vjy^0^ ć lifO 3?aa sto p n i ^Jskrni^roił d o ktora i  dolrtora ł m b il i -  |tO'..'anoco navk Yirojsleov^cli«K »Zgodni© a© ofoaM^OYJtmiom aav/artsro D ek recie  Bady iiainistrŚBf e 22 p o M s io m ik a  194? roku podatas^o^ym aad an ieo  olsademii je s t  praygotovism ie d la  s i l  s to Ja y c O i PRX» ofieeróar a \3y&aaym ?¿y]soatalc0niom v/oic^soYjy© na stan o w iska dowódca© i  sstabory© o raz prowadzenie pracy naukoi^*4>adawcs03 ^  c e lu  r o z w ija n ia  t e o r i i  i’̂ iojenncj stosowni© do lYBpólozeonych zadań p ra ltty k i salcolenioY/oJ i  aktuolnyci'i pota^eb W ojska P olekiogo«



-  2 -B aai4m ij.y  tQ  s a a a a la  aJcad saia praygol!owc,1e o fice ró w  d la  p o sa e se - SŁłyóh rodsaSów  a tó  a «ojncw di, rodzajów  w ojsk i  sła żU  do s i w ^ w a i a  d so jl acKłódcaych 1 sa ta łW E ^ k  m  przewidsniaajra w sp^caeB nffS p o la  OldL. Dądysąy do te s o  aky n a s i atłsolwM seł a ł a l l  sserokl®  h o ryao ai^  R/dlowe» sm atow n ą vileaa(j p o lity o s a ą »  o g ó la ą  i  wojsteasą* dotarso a n a li Lrów ao prawa ro sw oju  spokoosnego» ja k  1 pEswa r a ^ a ą e o  woJiKł i  waltei» [ra z  aasady w spókozeansj s a ta k i w o je m e j. lo w in n i o a ł r«km i0d poaiaflaó L e jitn o ó c l dowódoao i  aatabowe oraa r s s e c iłs tr o n a ie  tikastaktow afte o m h o m  do?/ddoy#a o M a ra a n lo a  je s t  TsometmmtnXQ podporaąfB®^®«? p ro g m a  .tudlów  oraa a sto d y  uasioaaaia a le  nająo® odpow iednika w cywilnym  iB k o la le tw ie  i  w posostaatyoh e k a d ^ a o h  wojakowyoli.S r a y le ta i ispogram stad iów  otłojm j®  tr a y  saSad ałcB e d z ia ły ! jra e d a io ty  tak tycaao -o p erao yjaffl i  is d m ik a  kojow ai przedm ioty sp o łe o a - p io -p o lity e zn e  o ra z  p rze d a io ty  a sa k re sa  sdadsy o g ó ln o j*  H ajw ażn lejaay|j^ 3 LJiaisS-^ SSS^ j2 i& -SSi!SfflSS2 B 2 3 ® 6 l£ 2 SZ 3 SL L-$2 ^ B iS-SSj2 gSieol»ejn u jący z a te co  w iedzy ó o łó le  fa ch o w e j. Ohejm nje oa ponad TO« c a ło ś c i prograau i  słu ń y  opanowaniu w iedzy w ojskow ej 1 w drożeniu u a ie j^ tn o ó o i L y ś lo n ia  tak ty can o -o p eracy jn o go  o ra z  okraślonyO h u a le ję tn o ó c l dowód­czy ch  i  sztabow ych. ITle m a le j ważny je s t  S g jS JE m a S 2 S Ś M 2 2 $ S S @ t e  L l i t 22z t ó , ! ^ o y  poznaniu i  zro ztra len iu  praw rząd zących rozwojem oaołocznym , w ojną 1 w hłką zb ro jn ą  o raz k szta łto w a n iu  rdadoiwyCh do­wódcy o o c ja U o ty o z n e m  postaw id o o w o -p o lityo zaych  i  m oralnych. H i i ł  v.lodz^ o ^ ó la e j s p e łn ia  poaoon losą w sta su ak u  do podstawOY^so d z ia łu  przedm iotów fachaf»-w ojakow ych 1 słu ż y  lepszem u zro zu n ło n iu  i  opaaowomlu v!ledzy i  u m tejątn o ó o l am tódezo-ostabow yoh. Obejm uje on t a U e  p rzed m io ty , ja k i a a to o a ty k s  w yższa, lo g ik a , in fo rm aty k a , cy b er­n e ty k a , te o r ia  o r g a n iz a c ji 1 a a rzą d sa n ia  1 in n e .DO ta k  Bkoastruo^^aaso p r o s i ł a  studiów  s ą  przystosow ane sp ecy­fic z n e  metody n a u cz a n ia . Dom inującym i formami 1 metodami n au czan ia  są  przede w szystkim  ó w iczen la  tolctyoano 1 o p eracyjn e przeprmvadzane na mapach zarówno n a m ie jscu  w a k a d e m ii, ja k  1 w t e r e n ie . zrótolco .van e co do fo r h y , t r o ó o i, warunków d z ia ła ń  boj<nych i  s z c z e b li dow odzenia.



w to ku  prs30pro\mdsania éwloísoá takt^rossaa^ch i  op oraoyju ^ i^T4.odssi| to o ro ty o sn ą  ^łuohaeadn^i a  #<5vsił© %7yraliia tu aieá^ tao éei siolu ego rgyélo aia  taktyoano-KiporoeySnogo, podojsoigm iia i  La w ^ c l o  usasaáaiossyoli d o o y a ji oo do osfas piulc^ro^EioLoj^txsoáci dowódcse i  satatjowe ulosbędno podcaaa oa^aniao^is«aala prawadsesoJLa dslaibań Wpii.^iutosiłdi2a do dwloaod tok^<s2$ay<áioporaoy3«yoh je s t  ob ssom y c y k l te o ro ty e sa y t maXimxms^ w foi?m io ^k2tadóir, sjaslmapidi^ i  sem iodsielJiyoii o lao jim iją^  ^datassow osasatły cstu ls i o p o rao yju o j 1 ta k ty k i#I Sfises^ ln io  oaymiidlom w pi?ooaoio nauoaania ołuclłaos^ 3©®tp/î á paeooosu dydalrtyosaoi^ a proeoocHa i'syolĤ tsawosyiat ktí^^ J8a|i0»nla î̂ aéciwo uk0j5ta3ítoviíasilo o^taot^ádi Boaaoiso absolwouta# A^adoniia rchodai z fisaíoienias do imso«skst3?oaíi® roasprijant© osolxm óoit saos©«* íólni© saá postosy a»xa3jao-polity©an©j oam o©<̂  oliarakteru 1 uasyalu leeyduj© o itimstaítowaniu w©pó2:ea@síioso dowódoy 1 ofio©3?a aatatm rchomnego v ávusihu aocjaHotyoaneá idoovsoáoi*Co3:okaata3:t prow aáaoiiej ak aáo siü  d ssiaSaln oáo l dydaktycaao«^ Iw y ch o sa ^ a ej m  m  oeXu vmaeohatroim© t t e s t a X t o is ^ o  o s o ^ o ^ á e i lo íu o h a csa  i  \syrobieai©  otooáXoayek posteesr  ̂ ceok tsayaSiu i  cshaaeaktoru ta k lc h t  3ak oajaodsielijoáé tayálG nia i  d a ia im ia t  iu lc ja t y m t  adoXaaOáé praew ldyw anla, So3»i©rs2sa» ia to lo k tu a lm t adeoydowaaio w isy -konywaalu sad enla» koataXto^miii© w o li itp #  B a ia ła ln o d ó  t a  Je s t  fosroi^ dcona i^raed© w ssy stk ia  n a é w icso a ia cli taktycau yok i  w toku  co d aieim o j praoy wycbowaT/csoJ#Rá:moXB^Q s  prooosom dydaktycsno-^s^chowawosym akadem ia prow adai d s ia i'ilu o d é  w sa icro sie  i^3s®ycii d y so y id iii usojokowyc^#aidw ay ^^oi3:ek badań nattorjyoh kou oeu tru je s i^  na r o g ^ ą ^ m i u  ek tu alay o k  paBObXemdw © atuki w o jean o ji atanow iąoyck kluojs do u zy sk an ia  'a y s o k ic ^  s to p n ia  gotow ości bojow ej s i l  slM coJi^oli i  umocnienia*“ obaronf» n o é c i lo ía ju t ora» n a usprasm ioniu  metod i  systemu# dowodsonia wo3sl^mi#| Piscboa jc o t  ‘pvBvTB/ásiowx w ASO w d o i^ ym  pow i^^aniui  wsíajensiyci uwarunlDO\^^ s  pgwK>eBom dydsIctycai^Sfm« Swymi \î yni kami s^uáyl ona tocax psíooesowli poc^^bia Je g o  treád» w zbogacając go pod wagl^dOT acryt03!yos5nyia i  zapew aiajir^ mu wi<gkDZ% ©fokty^wiość# Prooes dydaktyczny stanow i podstawę do prsem yśloń w ie lu  w ytem ycłi p ro b l^ d w  tak^ctsm *



op©rciC3'.ji3;̂ oli i  M is á  m iatoi^oh
|dla ps-toal? woTOgtiíSriW  ̂ w ^ lą i»W osaoi0 stii^ éw  ai% naeialc ^  t e o r iilisy^aáanej w « p rak^ l^  © s^ X ^ si^  wojsk« W t ^  m%up t o s ^ e  BÍ(Q foisK^ v m p é tp m s f z  wojsleami« lia  pragrldfcaá.lakM en ia i^ ^aootiłioąf m  g a a ^  wojemssrch a® asstabamli  atowádatessá. sfftíimjésr si2: at!S?0jis¡̂ oli» ałuoime©® M orą \aázi^ w M.Qmniw5^ b joduostki: ^Jakowo or^aniaają d iaí^csli í^ítacteí^ folíaa^ dálateá taktira^ elip  tssMfOjoBiat tiai^ oskoM-^ LotíoJ ,  t^ s s ie la ją  a it^  i  to »ák l d ía  pfE0|s?(TOda®2LÍa sa a io rso á , 0© ^ »■ŷ síi AíJíl V/ tereal®  i  ^ s ie la ją  posioô r w io li o r ^ a is a c ji*  I*Oimd^ testóla tsdastęiiiiia moj&  opdraoowania toorat^o^iog tidisiolaloaoralcioj Is o ^ ^ ta o ji i  p m ^  o r ^ id to ^ jn o j .salaoloniu Isojo^pi wojak;̂  ^ é m i0  w o r ia n ia a e ji i  pr^proviíaáaaaiu, hvl';.aaii a tiojskas^#etodiáw olsej^®  l^ ll^  prsi^^;^wanio ^údhms^ na oleses 

Im z  takt® ahmlmmtá,^i n kiarowsatta i  s a rs ą -m ia Jeásiostkaal wojsî w f̂s«! w okreaio pokoju« Ha r e a lls a o ję  p o ^ t»  ssego aadaaia parsomaoaa s i f  w stiidiéw  powafe^ te ia l:pz^karad astea® wieda:r a te o r ii o i^ aaiaao ji kioroiCTda, atolíiiotm »» !jl  wojekm^oĵ  pla»o\im ia i  aotodjid aato lo u ia  taojowogo, jsabo^pieem®^ lia  t^r^owago w ojak w okjK^l®  pokoju  itp «Procos jiaucaauia w a te te a ü  laa 3ia ®®lu a e o ^ J ^ t̂aeiia0sa uardsro )od iTScSlędem iu te lo k tu e lii^ , Jak i  prakt^ow^i® Boo^sr^ująe  ̂ ŝ̂ mmklom :c0ta lcm ia  i  rosw ijsuia u słuotooaa m ioj^lm oáoi î sr^louia taktyem o^ operacyjnego Je s t duty ilarraonijny® paląos^tól® tyck dwóchileaentów aauesania /wiodssy ® ®ydl<mia/ Je s t î ó̂waya sadani®i$s®lni« Akadaniia stavda ooMe m  eel» ahy buchaca nie tylko pomak ioorolęrcsn® aasady orgsn lsaeji w alkit ał® praed® wssystkim maial :osoimó olastycsni®  t® sa ss^  w pralirtyosnej d siakaln aici sXutlaowoJt aaletnoóoi od ietni®Jącydh wartsnlców> ahy l:atwo prsyatosował aią do |atavdanyoh ma nmSiańę B^nchmss powlaaien u^skad w tolcu otudidw»dstae;y asetodologicsa® do ssia®d»ieln0@o studiowania 1 po{#ęMania leJ<|ti3oáci praktycznych w prss^m^oj psemy dowódoaej« Jo st to szoso- Igólnie istotne w związku s seyhIdUa ”sts3?zeiii^ s ię ” wiodayt w wyniku



xioaisüjii E a a lis iu 3 ^  ^  f^fsiaijBiłiale s la  so issd ja  fiielolsisrttókow ą ñzlékBXméé^ sap©vmia3ą^ íssystklm  od p cm io tol éoWr t r e é e i o ra a  sa a ro k l m o b la s eform i  mstod isaticaazda# w la^ eesi©  stisdiéw  sta sa je iu y  c lu ^  © las^ eajio áé  tém íz w d a le d a iB ia  p^-rogrosaowal# Bad m glqám . a lcaáesia  3®®*̂  rtsa iic a o ln lą  w toa3u* lía  kBM^ role s s l^ I i^  dosto®>wu3aaęrIgrano studiów  do M oiląejrch do prograaSw noweiseoriSf osi^j^nd^^ia iKUjdsowOf a  uawot oi^o psjsocteioty /jip*t© oria ifg@^aiaao3i lcl©2?owaxLia/ isa3i%o© sia ooXu aapoanaaie oBitKjSłaosjy a  sa3** íwBssna postępom w sauoo* BJOáuScajósstf o i^ X o  «ow^roh i^ to d  n au o saaia* itász Bwí^kssy^TW  lad§^duatólisac3^ n au oaaaia / aa u csa a lo  prog^asK>waíi© prolsX^aowe/#Z vmgX na sp e o S a li^  o te p a ^ e r  studiów » Akadesłię S sta la i General-*
3(^  m tea salio ąiró  < ^ b a  do na3l5ardi5Í03 nowocsesn^roh ©skól ałcadealc- 

Lch* Prograii^ studiów» stosowano m eto^ i  ^tox:^ ñ ^ ü ^ cm o ^ ch ú -^%v!om Bą t o d s o  s t » l i ^ o  do o o d o lu  porap© 3ctP?icm © ^ nowoo«©sne3 |szlcoB:7 wyáíosaj» 3 ak i s o s ta l pysedstaw iony w ra p o r e ie  elcspertów |o s ta n ic  oów ial^  w ÍHL«w sw iąsim  s tale tsstalang?»! ooland. nauossania i  prograiaesa sl^ididw  Isto su je  s i t  odpow iednie pm^pmemXB toadjrdatów  « a  stu d ia#p e  A tedem ti Satatm  Genoífalaego sao^e to^tldow aé o fio e r  ]^ siad a3 ąo y prsed® w ssystiília  odpo^vlednio p?odyaposyo3e do ^kons'w ania w Frasr023:oéci| I slotonsreh fuñico3I  dowddossyeh i  satalJo\iQróht odaaao0a3^oy s i^  wysoklisd, vimsrfcoáaisiat id e o w o -^ M tsro a n ^ ^  i  saoralupai» a  3®dnooa0Éai# p o siad a^  jg|fjy odpowiedni sta d  dówodaenia w l in i i#Systeia delego3 1  na s tu d ia  do alcad^siii ¡BBt i  w ie lo ­etapowy» poosąwaay od sprawdaiaaóv; lcw silifiim o y3 í!^ ^  ^  3® ^ ^ ® ^ ^ ^  i  okr<|gach wojelcowycH ai& do cgaasiinu toakurí^w ego w ateáem ü#Realiaae34| ta k  a lo M n ego  p ro cesu  dydáktiTOsmo-̂ iC!r<^®^5f̂ ®2^Í̂  TOSÍ prseprowadsaé odpow iednio d o te u ia  kadra naukom# w 3©3 wohodsągłów nie aM o lw en o i ato d em ii wo3sko\^otŁ» o fic e ro w ie  sse se g d łn ie  u z d o ln ie n i, o g łę t» U e 3  w ie d ^  i  u n d c3 W  proekazym é» n^dąc 3eánoczeánie doskona2yiai pa^^iy^sani» k tó rzy  -  p e łn ią o  ełuźst^ w 3M -  noetlm ob wojskowycli -  opanow ali u ia ie á x i^ ^ ^ l dowódozo-sztalxrwe
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nábraLl pralct^csneip mWt^niu viújdk»- Úqŝ ííú q í®L@3?s © pod w B ^ą, 3?di'v33d6̂  co-eliy oaolsoiwet wiartoáoi áá^o'Cií^'̂ pí'lll^cssíi© mosBlza©» niooémmxB d ía ^ko^ iísm ia lísaáiaycli ftm kcji lamsoaanla 1
la  w proo© 0i e  sti^aidw r eted ^ ^ iU #  fa ls ą  t o d r ę  o te d a s ila  mpmmáZB ^Ma w t0l£U do% olio@ ^)^j dsiatmdaaáoi#alcaáasdJL % tu2: o flo a r a^rasmia go do sajiiK ł^ m la odpn.’̂ o ^ ia iiis r c li stam i?ilsá£ dowddcąjroił sistaboa^fch w s i^ a d i Sajad olislo ijsl o alísolipoa.'td# 1f d ź n l a j ^  s ią  w ^:uA tilo  dowda.«^ po kSJdm X ataoh p w lJ ! ^ 3 ^  do olsa- lom il a a  s ttid ia  poú:f^mo'mp k tó ro  s a p o m ia ją  p o ^ ę M o a lo  vdod^sy xeaiQiqismécl op eracyjayo ü  n iesbędr^ok do sprawowania o so so g ó ln lo  n̂ydíi fuiíkcái w î ásss^ch osl^lJaoh msaogo w oj^a»Or^anlsaoja aksdeail jo at oIsHAobe do struktury or^nisaoyá»o3 izolnl wypm ĉdi# Ba osoXo akadosłll sto i Bs îaoî aiit apoSssla^^sy iią rektora ueseUal, aaá ¡ b0> zastępcy w ^oaują funkcjo pro- íoktoróv/* Akadciiala podotnlo jak uosoXnlo cywlliso posiada iiQiidslî üy t itodry odpowl€idaj%c© ĝ ó̂ jaoyBi klortiaíoosi 1 dysoypXlBíM sti^lów^ Instytul^ naukowo i  załsa:ady* Akademia je s t jodm>ozoánlo jodjaoatką ijsko«^ s i^ ^ a tk lm t a t^^iaikająoyiai koiiaekwaaojaml^porządek i  dyscyplina wojskowa, ^tmioáé íjojowa itp*/# *íest to iselB la sa2ffi>dsioXna pod wssględom adm m otrooyjrn-^spodarcąyB,?oalada aapleese aapmmiająeo doUre warmki nam zaala, pro^jadsenla Ipracy naukowej oras dyoia kadry--, sliickaosów 1 mieszkańców gamlsonu«

K XDrugą d s lo d s iiią  d s la la ln o ó c l akadem ii je s t  prac^ naukowo-
I badawcza«Akademia prow adzi pracę amukowo-badawozą zarówno d la  p o trzeb  Icalych  sia: z b ro jn y c h , 1 wlasjaego p rocesu  dydakt^czscgo« Ja k  kadda szk o ła  w yższa, prow adzi ona b ad an ia podstawowe i  stosow ane, jedn akże w o d ró żn ien iu  od w ie lu  Irniyob u c z e ln i b adania pódsta\w3we zajm u ją u nas stosunkowo ssało m iejsca«  C b a rcsk t^  u c z e ln i i  potrzeby w ojsk wyj^agają B ku p ien ia R ów n ej tnm gi n a bodaniacb stosow anych w c e lu  Lape\m tenla siło m  zbrojnym  p rac óciól©  uĄft^eowycb, saw ierajfioyu^



ro s^ d ą sa n ia  e a t a ^  w ojeim ai* ©ras_ X o h  3ak podiiięsmiJUd., toot^;ifee3©t algaiT^rti^ 1 p so g m m  tm[lektroid e^ sia m m ss^  laadela s ia a io i^  i  iis a e , n ie s t^ te oGodsiejsnaJ | s ? a ^ e aDorotłdk BBiśibDwy afeadasill w oki?asi*a teiidala0topl^ai© ^® ® 4a )kaśny« 1T;̂ 3faża si<t ta»!»« w ap i^ cm aiiiu  i  wifdaaiitt dn^©®s 1S2 -• podr^siillcdw fadfew©*^3®^w^o^lpoaad 4 p a lą c e  olsgaoomń iJa wasale 4 d lapotrset) wHasa^oh tłcselis4|22 w^OTłlotw |K3pala2W-'''^a^i©^ © i?a3^sawa3prsses W^dasmlal^*^ M ipoBad 2 ts r a i^ a  o p a lO lte a u ^ c h  ®ardim© w la w < ^«SM o3?a^ tew> A kated i*^  /któiJ^rcOł w d a 3 w  r a c ^ a / tJak i  w osasopismoh w©3sl£0'̂ ck 4 oy®41ayoh*lipiSTw a a  a?o£swd3 4 »©snalta’̂  a a s ^ o h  i&adad laa isię^ t a ^ i i  , praktyką« W e a la  śo4il©3sss^SO pow iązania to o r U  a p r a k t r ^  © sto lo - liow ą Ĵ03©k, a  m tm m m  ‘p^^eiB Z^m  W ^ o r ^ s ta a ia  bas^ m ta r i^ o ^ io -  [©skoX^ow©3 d la  badad aai^ow ycb m sso ln it sO ca a « ia  p o d S tlaw ie le  liiio3atyw « Sp otto lsr ©4̂  oae s  p^i^rm sa?osi® ai^© a diswddisliw lo kr^ ów  wo3atow3^i^t rodsaiów  s i l  B\3SiQpî  l  m^a^ów  W -łs^raltoItyeb  4 n lc 3 a t^ t  sw la sscsa  pod3ą1^<^ w © sta ta lch  la t a c b i r o s s s e r s y l B lą amac^nie i^ o b la r s  40 m  w spdlpraoy ^ a d e ia li a m ie r n i m t o w ^ c i ą  jalc n a la ż y  piRsypUBaesad •  d la  ot)!jrdwu s ta o a .ir ranach t e j  ^ p d łp r a c y  aJsadeola awraoa sacaesó liaą  nsagę m  w ery- filcao3«i w <»feu dw leaeń z  wo3ska<at »yteai«roh itrohlenów  ta W c z n o -o P « ? a ^  cy3nyeh, dow odzaala. or@ anłzaey3ay<* 1 fachow ą aJo jp er-ty aę  pralstyJedw a ta re a u  l«80  naukowych a k a tó m ll. P o lig o n y  1 re3eay ćw iczeń stanow ią d la  naszo3 kadry aałfloov!ie3 sw o isto  la b o r a to r ia , g d z ie  sta 3 e B lą  m oillw e dokonanie k o n fro n ta c3 i t e o r U  z  p rak ly k ą o ra z  eprasf»-| te o n lo  r e a ln o ć c l wypracowanych zeło Z ert. h ip o te z  1 ro zw iązań , o k r e d lo - »yoh lawblaańw s z tt& ł wo3®i«e3 ln to r e a « 3 W ii»  *««<5*100 wo3aka, 3ai£ i  akad isaią . O p in ii pcai::tykdBr z  te re n u  z a s lą g a  akadoiała zarówno co do w aZnio3a^oh opracowań nyiooaywanydh n a u żytek  s i ł  zhro3nyoh 3ak i  w o d n ie s ie n iu  do w ląksiW doi rozpraw  d o k to rsk i« *  i  h a M U ta o y S n y o h ,



wtóałeJsisyeJi a k s y j t ^  o »» * SBiaomaS c z y ś c i p ra s ayplomsMyoh «¿toolw ea- 
%im akadsmli.

ga M eSąî  potrzetetó i®3Bk »«« uzysUtiamle J»ay- 
tyKayoh iazaltat<iw Tiada* aattowych steSo b1« ooźI I wb azięJd. 3tosa«rai~ 
nłu przez praoowiiJsd® aawtewsysl» atedesaU aowoozesayeh aeliod i  £oam 
oeganizacSl cwaa prowadzenia prasy naitowda. î towyatsrwaaio na ̂ 
awosoOTyeŁ mządzaa, oetod aateMtyeaayen osa* eWstazaiozasS tech­
niki ohUoseanioweJ poaaeala myskimd gmaesmle lepsze efekty nid 
pray stosouaniu tradycylo^ saetod tsadań, W stosowaniu pazez prasow- 
nlkdw nałticowyoh ASG n o !^  raot̂  1 te<*ałk prasy naukawej f̂ ntóy po- 
fflocą Instytut Sowoazenia* kt&ty saa prowadzi plamŵ  toia2»aność 
aaukowo-ibadawBzą rozwiązując wiele aiozsykle ważnych zagadnień dla 
potrzeb s ił zbrojny«*»'3 młnłonya 25-łeciu kadra ASO Zî cznie podaioaia owe łssalifikacj® 
aaukowss. Syttidy profesora otrzyjasuto 11 ofloordw, a 4 otraysa w dniu 
jublleasau uczelni, stoplffit doktora nauk «jakowych uzŷ taSa 85 ofi- 
carówj 3 top4 «i doktora nauk husaniatyozayOh -  11, aa stanowiaka 
docentów zostało pow)2aay<* 26 ofioer&T, 3 akadenii rozpoozą?: si§ 
obecnie proces habilitacji kadry naafcowo-dydak̂ anej. itoliychcaas 
stopień doktora habtl.otrzyaaa» 3 oflserów, a w najbliżeaym ezasio 
otrzyaa go jeszcze kUku. Powyższo osd^niąoia w nahkowya rozwoju 
kadry jaszcze nie zadowalają nas i  dlatego urachosalliday różna bodźce 
celem intsaisyflkaojl procesu podwySszaaia losalifikaojł nałdeowy«* 
kadry, saWtadając jednocześnie irmrOst wymagalności w stoswaku do 
poziomu 1 użyteczności prao»

ASO ma również poważne osii^niącda w jKJZtałceaiu kadr naukowych 
1 nauSoowo-dydaktycziych dla wyższych sztoS: ofioorskiOh, wojskowych 
instytutów aartow-bafla«ra*yoh i instytscji centralnych naszych s U  
zbrojny*» Obecnie pcmad 50^ przewodów doktorekieh otwierają ofl—

 ̂ Sjoku u©s l̂sil»8' •» ja ke tu d ia  io lcto ran o k la  d la  |iiiacu3%e3r®  ̂ praewasinia i-a Sfa  w jpoiyBakps imsoltó®! ydmiiaź ett^a atac
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ílySei¡i:^ez3Xi-«nytiivaw i^ssss' 1 naukom dorot>elc Akad^aia Sztoliu Sena« [ta laego  M ssdziqcaa w la ia Jk le j adcsrse jpa?a^ parfeyJsio-śolityozsM fa ł  idoowo-«ireIłOT«*«3e 3 ]^sosradaons4 vfáSfdd ca łe g o  s ta a u  oooljoaego,I sB osegdłn ie caá  vrárád sX u ob acs^ . Zapew nia ona odpow łedai* p e sy g o to - L a a ia  ^ a e h a e a y  do l<d» p r a y ś z łe j pafaoy, w Je d n o a tto ch  i  In si^ tU B áao L  woJaJflowyci» przede wszyB-eOiB w z a k r e s ie  ro zw lS a a la  i  u te w a la n ia  ooo3®- U sfeyoaoytíi poslaa» p o d K a^ ayo h , a  w sz c z e g ó ln o ś c i postaw  p a t r ie t y c z -  o y ch , oddania so cJa listS ^ ssa sel O jc z y ź n ie , p a r t i i  i  i*a d s ^  lic o w e j, MsyciMKíywanla ® duchu p r o le ta r ia c k ie g o  in te rn a o jo n a lis s a a , osnacniania w ię z i idaew «j i  to jo w e j z  A rsjlą  H adaieoką i  p o z o s ta ły a i ara larai państw w spólnoty s o c ja l ia ^ e z s e j«Pażo uw agi Akadem ia pośw ięca utrssyayw aaiu 1 taa acaia alu  w ię z i kadry i  ^ n jch aczy ze (^»łeczeństw eau. Więź t a  J e s t  zapew niania zarówno p rzez właśoiv?y dobór t r e ś c i  i  sw tod peogramn studiów  <waz organizow a­n ie  spotkań z  d zia ła cza m i peortyjnyiid. i  pańatwndpni Ja k  i  p rze z sto so ­wanie róányoh fo r a  kontaktów  i  w spółpracy a a te a sk a śca ja l groaitó 
1  o s ie d l i , załogam i zakładów  p m ey i  a ło d z ie ż ą  s ^ l n ą ,  k o a ita ta a i p artyjn ytai d z ie ln ie , povsiatów, aakładów  pcaey ł t p .  Ka p raykład z  o k a z ji ró żn ych  ro c z n ic  Ju b ileu szo w ych  ofloerw EŁe ASO u c z e s tn ic z y li w sp o tk an iach  z  lałessdcańoaiiii grosiad , z  załogam i sal^adów  pracy 1 as|!kaijią na te r e n ie  pow iatótfj K o n in , I ło ń s k , Opole I«ab e l-s k ie , Opatów i  Staaz&«r.O ficerów  tfrasęm n  ceo h u je o f ia r a a  postaw a i  o a o h ls te  z a a n ^ ż o -  «  różnego ro d z a ju  oayaatíi sp o łe czn y ch , św iad czealaeh  n a r z e c z  w ojska i  go sp o d arki narodow ej. W c z y n ie  podjętym  d la  u cao aen ia 71 Z ja zd u  PZPR brsO:o u d z ia ł b liZ k o  p< atora t y s ią c a  o fice ró w  kadry i  ełuohaczy*B z la ła ln o ś ó  p a r ty jn o -p o lity c z n a  kadry i  ESuehaoay ASO w d u ^  sto p n iu  p rz y csy n ia  s ię  do w yrab ian ia  u  o fice ró w  oecdi wojBk»v»e0O iiR^gyg/tyn p o ü ty o z n e g o . M arksistow sko—lo nin ow sklo  wychowywanie o fio t ro z w ija  p o czu cie  w ieU slo J o d p o w ied zialn o ści a a  w to n yw an ia p o w lerzo - lĘroh im  zadań i  c łą / ^ e  dotflcoaałenle t r e ś c i  i  metod r e a liz a o jl  p rocesu  dydaktyczno-łłychowawcaego o raz prow adzenia badań naukowyoh.
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t o
Atod®ffila Seta1>u w lai^aa w m stfp ii®  tm d sia rl^ p ię o id «

le c ie  % pcieatłoiem Łoltssm B p ś ^ ^ m ip  oted-ąsto wobec 

i  s i^  slspoanjrî i» W c t e is ic  m iM o m m  2 5 -4 ccia  tic se ln ia  naoisa i^ ls e s t^ -  

oU:a sast€|p o f l c c ^  a ^ Ic s s M i^ d i#  3)m*gic t^ Ic

or^m lsow aac p rsea nią, m & km B lm da, i  ie»s?î  pcĄ^araowc* A b so lw fiisi AS0 p 0 2 sii^  w n a |im te l© iB s ^ li ogniw ach
s i ł  steolhyc^ gardimo w |c to c 0 tkach la k  i  w s^aleolaiatwi©

i  wo|s3oo?-̂ cliŁ odm Skacii ^  w m m ^  p o w a ^  w liład

w daiałaliKłdiS ©igOcolcnio^ w ojsk i  liOswcSj p o im o j w o j^ w c j*

A lca d ^ a  roB w iąsała sa03?og tesfiM  m in ; ^  a aateosu

o b ro an o ^ i psulatwa# 3sap«ai,ejaia w ;r^3ki0j §©towo-^i bojow ej, s i ł  

zbrojn^€^ mmt prowadsmia arniki abaiojnoj w wsmsiJkBeh wspdłososB^oli* 
D s ią p ii^ ia  t© n ic  b^ł^rbf laoaiiw ^t tKsaeinia ni®  d o t3 ? ^ w

woła kroku ogdAnem raawojowi nauki i  oraa roBwo Jowi sa tu k i

w o je im j sm stęim jąccm i w iia d  aa raian an ii w ^ b sro jo n iu  i  tech n ice  w o jo im cj,B o^w iadcaenia m bsfte m  p*©cstSj©oni 25 l a t ,  a d o ln o ic i 1 w y ^ k io j u raiejftm ści ksdry gwaauntu|ą p«^śl2»o roawî ^sanio i«i3 r^  ps:̂ bX«6w, Ja k ie  w yłonią s ia Jb liA sa e  la t a  i  d a la c a
Ĵ toya a wainiejearĉ  ŝ tŚBń Bt&jąs^oh p?aoi akadoMlą Jest reor^^ n is a c ja  stu aid w  w p i^ 3 » w a iłia  a a  u c a o la ii| absolTOStdwwyśaay«5h o iT io erak ii^ * W |^3tcy prar^ddaj©  s i§  © kupiofiie^dm eao o s iłk u  .baiad aa opmco^ioaiu ocaekując^h r o ^ ą « i ia  tak istolsiych dto wojsk probltsiikrt Jakt doskonalaoi© procesdw a«odsoaia wojskart #ówiłie poprą©» laocliaaisocj^ i  aut<»aatraaeĵ t teKsepcJa wspdłcncanoj obroty i  poko^r««ariio obrouy n ic p r^ Ja c io la , daiałania w r c jo i^ « ^  ®m?baai»owsa3grbh, prom ciay ssw i^aiię » t3v?* r a d io -e lo k tro n io a n ą  i  iim©«Bo^kmialiOm będą t e i  lael^dy postępow ania w a a k re s le  t e J t a ł t o -  Wania codh dowddosycdi u jg^i;Mchac»y w a^asBch d z ia ła ln o  d c i d yd ^ cl^ can ej u csse ln i. W c c a tr u a  i « g i  gam jdom d a ię  b ęd aie  n a d a l problem  k s z t a ł­c e n ia  kadr naukowych sarducio d la  p o trze b  ASO, Ja k  i  s i ł  zbrojnych# Akademia m  o b ecn i« w sze lk ie  fm ruhki po t e r n , aby ptns^ślnie wyko­nać t e  w a r t k i©  n a d a n ia . Ja k ie  w yłon i Ą rcie  i  p o trze b a a i ^ e g od o sk o n alen ia  n aszych  s i ł  zbrojnych#
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INFORMACJAO AKADEM II SZTABU GENERALNEGO / d l a  d e le g a c .i t  z a g r a ń  i  czaay c li/

A kad em ia S z t a b u  G e n e r a ln e g o  pow ołana z o s t a ł a  do ż y c i a  w 1947 ro k u  ja k o  p ie r w s z a  w yższa u c z e l n i a  w ojskow a w P o ls c e  Ludow ej«Z g o d n ie  z  p o ls k im  ustaw odastw em  państwowym A kad em ia S z t a b u  G e n e r a ln e g o  j e s t  u c z e l n i ą  w y ższą  I I  s t o p n ia  1 ma u p r a w n ie n ia  do n ad a w an ia  a b so lw e n to m  t y t u ł u  o f i c e r a  dyplomo-* w a n e g o , ró w n o zn a czn eg o  z  t y t u łe m  m a g is t r a  w in n y c h  u c z e l n i a c h  w y ższy ch  o r a z  s t o p n i  naukow ych d o k to r a  / k a n d y d a ta /  1 d o k to r a  h a b il it o w a n e g o  / d o k to r a /  n au k w ojskow ych*W o d r ó ż n ie n iu  od a k a d e m ii w ojskow ych NRD i  CSRS u c z e l n i a  n a s z a  ma t y l k o  je d e n  p r o f i l  — d o w ó d czo -sztab ow y« W yższe k a d ry  o f ic e r ó w  p o l i t y c z n y c h  k s z t a ł c i  W ojskow a A k ad em ia P o l i t y c z n a «  a  w yższe k a d r y  t e c h n ic z n e  W ojskowa A k a d em ia  T e c h n ic z n a «N a to m ia s t  p o d o b n ie  j a k  w spom niane ak ad e m ie«  ASG s z k o l i  k a d r y  d o w ó d czo -sztab o w e zarów no d l a  p o t r z e b  w o jsk  ląd o w y ch  j a k  i  w o jsk  o b ro n y  p o w ie t r z n e j  k r a j u  i  l o t n ic t w a  o p e r a c y jn e g o «A k t u a l n i e  p rzy g o to w u je m y  k a d r y  dow ódcze i  szta b o w e  d la  o d d z ia łó w  i  zw iązków  t a k t y c z n y c h  n a s t ę p u ją c y c h  ro d z a jó w  s i ł  z b r o jn y c h  o r a z  w o js k  i  s ł u ż b :-  d la  w o jsk  lą d o w y c h : o g ó ln o w o jsk o w e / d l a  w o jsk  p a n c e r n y c h  i  zm ech an izo w a n y ch / ; w o jsk  r a k ie t o w y c h  i  a r t y l e r i i ;  o b ro n y  p r z e c i w l o t n i c z e j  w o js k ; ty łó w ; w o jsk  i n ż y n i e r y jn y c h ;



-  3

A k a d em ia  S z t a b u  G e n e r a ln e g o  p r z e p r o w a d z iła  w o s t a t n i c h  l a t a c h  z a k r o jo n e  n a  s z e r o k ą  s k a lę  p r a c e  z w ią z a n e  z e  z b a d a ­n iem  p r a k t y c z n e j  p r z y d a t n o ś c i  i  s k u t e c z n o ś c i  s tu d ió w  o r a z  o k r e ś le n ie m  m odelu osobow ego a b s o lw e n ta  ASG« M ia ły  one n a c e l u  le p s z e  d o s to s o w a n ie  s tu d ió w  do p o t r z e b  w o jsk  p r z e z  n a l e ż y t e  p r z y g o to w a n ie  s łu c h a c z y  do p r a c y  w w o js k a c h , z w ła s z c z a  do p r a c y  s z t a b o w e j , d o w o d z e n ia , r o z w ią z y w a n ia  problem ów  g o to w o ś c i b o jo w e j o r a z  s z k o le n i a  i  w ychow ania ż o ł n i e r z y *W w yniku t y c h  b ad ań  o r a z  d y s k u s j i ,  eksp erym en tów  i  po s z e r o k ic h  k o n s u l t a c ja c h  w dow ództw ach r o d z a jó w  w o jsk  i  w S z t a b i e  G e n e ra ln y m  w A k a d e m ii p r a k t y c z n ie  r e a liz o w a n a  j e s t  k o n c e p c ja  s tu d ió w  w edług s p e c j a l n o ś c i  i  o d rę b n y ch  programów*W p ro g ram a ch  t y c h  w p o ró w n an iu  z  p o p rz e d n im i la t a m i w y d z ie lo n o  pow ażną i l o ś ć  c z a s u  n a s t u d i a  o gó ln o w o jsk o w e« P r z e w id z ia n o  w n i c h  ró w n ie ż  w sp ó ln e  ć w ic z e n ia  w s z y s t k ic h  s łu c h a c z y  w o js k  ląd ow ych  i  lo t n ic t w a «  S p o r y  m a rg in e s  c z a s u  / o k o ło  30 >/ p r z e z n a c z a  s i ę  n a r e a l iz o w a n ie  p rogram u o c h a r a k ­t e r z e  ś c i ś l e  fachow ym  o d p o w ie d n io  do p o t r z e b  p o s z c z e g ó ln y c h  s p e c j a l n o ś c i ,  p r z y  czym  s p e c j a l i z a c j a  ma c h a r a k t e r  g łó w n ie  ta k t y c z n y «  S p e c j a l i z a c j a  t e c h n ic z n a  o b e jm u je  w y łą c z n ie  z a s a d y  e k s p l o a t a c j i  i  z a s a d y  ta k t y c z n e g o  ty y k o r z y s ta n ia  s p r z ę t u  i  u z b r o je n ia  o r a z  za p o zn a w a n ie  z  nowym s p r z ę te m  i  u z b r o je n ie m , k t ó r e  w ch o d zi n a w y p o s a ż e n ie  w o jsk  w o k r e s ie
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s tu d ió w  i  w n a J M i ź s i s e J  p e r s p e k ty w ie  p© u k o ń c z e n iu  s t u d ió w .Z w raca  s i ę  ró w n ie ż  u\mĝ n a  s t u d ia  o g ó ln o ro zw o jo w e  p o p r z e z  r e a l i z a c j ę  t a k i c h  d y s c y p l in  § j a k  n iateiaatyk a w yższa  ̂t e o r i a  o r g a n i z a c j i  k ie ro w a n ia #  c y b e r n e ty k a #  in fo r ia a ty k a #  l o g i k a  i  i n n e .  S ł u ż ą  on© le p s z e s m  z r o z u m ie n iu  1 u g ru n to w a­n i u  w ie d z y  i  u m ie ję t n o ś c i  dow ódczych i  s z ta b o w y c h .P o s t ę p u ją c a  a u t o ia a t y z a c ja  d ow odzen ia w w o js k a c h  z n a jd u j©  r e a ln e  o d b i c i e  w p ro g ram a ch  s t u d ió w , ho p r a k t y k i  d y d a k t y c z n e j  w drożono s z e r e g  programé̂ i a l g o r y t s ^  o p t y in a li -  z u ją c e  p r o c e s y  d e c y z y jn e  p r z e z  z a s to s o w a n ie  m etod a a t e m s t y c z -  n y c h  i  e l e k t r o n i c z n e j  t e c i m i k i  o b l i c z e n i o w e j .  N a le ż n e  m ie js c e  w p ro g ram a ch  z a j ę ł a  r ó w n ie ż  p ro b le m a ty k a  w o jn y  r a d i o e l e k t r o ­n i c z n e j .  W ię k s z y  n a c i s k  p o ło ż o n o  n a  z a s a d y  z a r z ą d z a n ia  i  k ie r o w a n ia  w o jsk am i w o k r e s i e  p o k o ju .D u żą u m g ę  p r z y w ią z u je  s i ę  do r e a l i z a c j i  progransu n au k s p o ł e c z n o - p o l i t y c z n y c h . S t a r a n n ie  d o b ran e t r e ś c i  prograisaowe s ł u ż ą ,  p o z im n lu  i  z r o z u m ie n iu  p r a c  r z ą d z ą c y c h  rozw ojem  s p o ł e c z ­nym# w o jn ą  i  w a lk ą  z b r o jn ą  o i^ z  k s z t a ł t o n ^ n i u  w ła ś c iw y c h  dowódcy s o c j a l i s t y c z n c i a u  p o sta w  id e o w o - p o lit y c z n y c h  i  n y c h .

Vi p r o c e s ie  s tu d ió w  du żo uw agi pośw ięcasay w s z e c h s t r o n -  nosnt k s z t a ł t o w a n iu  o so b o w o ś ci s łu c h a c z y #  w y r a b ia n iu  c e c h  c i ia r a k t e r u  n ie z b ę d n y c h  dowódcy# s z c z e g ó l n i e  s a m o d z ie ln o ś c i  m y ś le n ia  i  d z ia ł a n ia #  odw agi# w o li  w a lk i i t p .  W t e j  d z i e d z i ­n i e  A k a d em ia  p r o is a d z i obescnle j^race n a d  o k r e ś le n ie m  p e ł n e j  s y l w e t k i  o so b o w e j n a s z e g o  a b s o lw e n t a , k t ó r a  o d p o w ia d a ła b y  a k tu a ln y m  i  p e rsp e k ty w icz n y m  p o trze b o m  s i ł  z b r o jn y c h  i  s t a n o -  
%ftŁa cel d ą że ń  wycho%mwczych k a d r y  i  s ł u c h a c z y .  O k r e ś lo n o
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za te m  c e e h y  a b s o lw e n ta «  p o staw ę Id e o w ą i  m oiralną« w ym agania w z a k r e s i e  w ie d z y  w o js k o w e j« s p o ł e c z n o - p o l i t y c z n e j  1 o g ó l n e j ,  n ie z b ę d n e  w p r a k t y c z n e j  d z i a ł a l n o ś c i  u m ie ję t n o ś c i  dow ódcze i  szta b o w e  o r a z  c e c h y  i n t e l e k t u a l n e  i  dowódcze»Prac© t e  s ł u ż ą  w ła ś c iw e im  u k ie ru n k o w a n iu  z a b ie g ó w  w ychow aw czych w z a k r e s i e  k s z t a ł t o w a n ia  o so b o w o ś ci n a s z e g o  s łu c h a c z a *J e d n o c z e ś n ie  w p r o c e s ie  s z k o le n i a  zw ra ca  s i ę  s z c z e g ó l ­n ą  uwagę n a  p r a k t y c z n e  p r z y g o to im n ie  s łu c h a c z a  do p r a c y  w w o js k a c h  p r z e z  w y r a b ia n ie  u s łu c h a c z y  i n w e n c j i , samo­d z i e l n o ś c i  w p o b ie r a n iu  d e c y z j i  s z y b k ie g o  z b i e r a n i a ,  p rz e tw a ­r z a n i a  i  op racow yw an ia i n f o r m a c j i  n ie z b ę d n y c h  d l a  w ła ś c iw e j o ce n y  t e r e n u , p r z e c iw n ik a , w o jsk  w ła s n y c h , w d r a ż a n ie  p ra k ­ty c z n y c h  u m ie ję t n o ś c i  o r g a n iz o w a n ia  i  p ro w a d z e n ia  d z i a ł a ń  o r a z  s z k o le n i a  szta b ó w *D la t e g o  w z n a c z n ie  s z e r s z y m  s t o p n iu  p ro ifad zim y  o b e c­n i e  z a j ę c i a  w t e r e n i e ,  zarów no ć w ic z e n ia  grupow e J a k  1 d o w ó d czo -szta b o w e  z  w y k o rz y s ta n ie m  t r a n s p o r t u  k o ło w eg o  i  k o le jo w e g o , o b o zy  s z k o le n io w e  /zim ow e i  l e t n i e /  p o d ró ż e  p o lo w o -o p e r a c y jn e  1 h i s t o r y c z n e ,  s z k o le n i e  fa ch o w e  w o ś r o d ­k a c h  s p e c j a l i s t y c z n y c h  o r a z  z a k r o jo n e  n a  s z e r o k ą  s k a lę  p o k a z y  t a k t y c z n e ,  u z b r o je n ia  i  b a z y  s z k o le n io w e j  w o js k ,0 rozm ach u z a j ę ć  w t e r e n i e  ś w ia d c z y  l i c z b a  lOO z a m ie r z e ń  r o c z n i e ,  J a k i e  o r g a n i z u j e i ^  p o za  ak ad e m ią*Dążymy do p o w ią z a n ia  p r o c e s u  s z k o le n i a  s łu c h a c z ó w  z  p r a k t y k ą  s z k o le n io w ą  w o jsk *  Z a c i e ś n i l i ś m y  k o n t a k t y  r o b o c z e  z  w o jsk am i prow ad ząc s z e r e g  ć w ic z e ń  b e z p o ś r e d n io
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w w o jsk a c h  / g łó w n ie  w sp ó ln e  g r y  w o jen n e 2 s z t a h a a i  okręgów  w ojskow ychp ó w ic z e n ia  z  w o jsk a m i i  in n e «  K a żd y  p o b y t w t e r e ­n i e  w y k o rz y s tu je m y  d la  z a p o z n a n ia  s łu c h a c z ó w  z  g e o g r a f ic z n o — t o p o g r a f ic z n y m i i  t a k t y c z n o - o p e r a e y jn y ia l  w ła ś c iw o ś c ia m i t e r e n u , z  s y t u a c j ą  p o l i t y c z n o - m i l i t a r n ą  w p r z e s z ł o ś c i ,  z  k lu czo w y m i o b ie k ta m i g o s p o d a r k i n a r o d o w e j, z a b y tk a m i k u l t u r y  i  pom nikam i narodow ym i« Ć w ic z e n ia  t e  s p e ł n i a j ą  w ię c  obok f u n k c j i  s z k o le n io w y c h  r ó w n ie ż  ważne f u n k c j e  p o l i t y c z n o -  wychowawcze*W o s t a t n i c h  l a t a c h  z a c z ę liś m y  p r z y d z i e la ć  s łu c h a c z o m  do o p ra c o w a n ia  p r a c e  dyplomowe o te m a ty c e  z g ł o s z o n e j  p r z e z  w o js k a , w y n ik a ją c e j  b e z p o ś r e d n io  z  i c h  p o t r z e b  s z k o le n io w y c h .Mamy s p o r e  o s i ą g n i ę c i a  w w yp racow aniu  m e to d y k i o r g a n i­z a c j i  1 p ro w a d z e n iu  obozów s z k o le n io w y c h  1 n a  s z k o ln y c h  o ś r o d k a c h  dow odzenia«W ie le  s o b ie  o b ie c u je m y  po uruchom ionym  n ied aw n o u n iw e rs a ln y m  o śro d k u  d ow o d zen ia d l a  c e ló w  n a u c z a n ia  ASG« O śro d e k  s t w o r z y ł  nam o w ie le  w ię k s z e  m o ż liw o ś c i u p o d o b n ie n ia  warunków p ro w a d z e n ia  z a ję ó  1 ć w ic z e ń  t a k t y c z n o - o p e r a c y jn y c h  n a  m ie js c u  w ASG do warunków p r a c y  n a  p o lo w y ch  s ta n o w is k a c h  d o w o d z e n ia , j a k  ró w n ie ż  u z y s k a n ie  w ię k s z e j  e fe k t y w n o ś c i  k s z t a ł c e n i a  w z a k r e s ie  d o s k o n a le n ia  s t y l u  i  m etod p r a c y  w s z t a b a c h  o p e r a c y jn y c h  i  t a k t y c z n y c h .R e a l i z a c j a  a m b it n ie js z y c h  program ów  s tu d ió w  spow odow ała k o n ie c z n o ś ć  d a ls z e g o  z a o s t r z e n i a  k r y t e r ió w  d o b o ru  i  s t a r a n n ie j^  s z e j  s e l e k c j i  k an d yd atów  n a s t u d ia «  L ic z y m y  g łó w n ie  na o f l c e r ó i  m łodych w w ie k u  do 32 l a t ,  z  k i l k u l e t n i ą  p r a k t y k ą  dow ódczą



iia  s ta n o w is k u  c o n a jo m ie j  dowódcy k o m p a n ii , o f ic e r ó w  o ssa ry so - w u ją c y c h  s i ę  p e rs p e k ty w a c h  w s ł u ż b i e  w o jsk o w e j i  o d p o w ie d n ic h  p r e d y s p o z y c ja c h  do w ykonyw ania f u n k c j i  dow ódczych i  sztab ow ych#K a n d y d a c i n a s t u d i a  p r z e c h o d z ą  g ę s t e  s i t o  k w a l i f i k a c y j ­n e w Je d n o s t k a c h  i  o k r ę g a c h  w o jsk o w y ch , poddaw ani s ą  w n ik liw e j  o b s e r w a c ji  n a  k u r s i e  p rzygo to w aw czym , k t ó r y  d la  n i c h  o r g a n iz u ­jemy# O s t a t e c z n e  z a k w a lif ik o w a n ie  n a  s t u d i a  n a s t ę p u je  n a  pod­s t a w ie  w yników  eg zam in u  k o n k u rso w e g o .W o s t a t n im  o k r e s ie  c z a s u  w z r o s ła  r ó w n ie ż  r a n g a  n a s z e j  u c z e l n i  Ja k o  o śro d k a  podyplom ow ego k s z t a ł c e n i a  w y ż s z e j k a d r y  d o w ó d czej / r o c z n y  k u r s  o p e r a c y j n o - s t r a t e g i c z n y ,  d w u m ie się czn y  k u r s  p r z e s z k o le n ia  k ie r o w n ic z e j  k a d r y /  o r a z  s z k o l e n i a  s p e c j a ­l i s t ó w  z  z a k r e s u  in f o r m a t y k i .

A k t u a ln ą  d z i a ł a l n o ś ć  n au kow o-b ad aw czą a k a d e m ii c e c h u je  z n a c z n y  w z r o s t  r e a liz o w a n y c h  p r a c  b ad aw czych  b e z p o ś r e d n io  n a z a p o tr z e b o w a n ie  w ojsk# O k o ło  80 % n ow ej k a d r y  nau kow ej 
2iaan ga żo w an e J J e s t  w r e a l i z a c j i  t y c h  prac#  To z n ie w o l i ł o  n a s  p o n ie k ą d  do ś c i ś l e j s z e g o  p o w ią z a n ia  b a d ań  p row adzonych w u c z e l n i  z  p r a k t y k ą  s z k o le n io w ą  w ojsk#U s t a lo n e  z a r z ą d z e n ie m  S z e f a  S z t a b u  G e n e r a ln e g o  z a s a d y  i  fo n i!^  w s p ó łp r a c y  z  w o jsk am i o r a z  w ła ś c iw e  z r o z u m ie n ie  i  p r z y c h y ln e  u s to s u n k o w a n ie  s i ę  w s z y s t k ic h  dowódców do w sp ó ł­p r a c y  z  u c z e l n i ą  u m o ż liw ia ją  nam w e r y f ik a c ję  w yb ran ych p r o b le ­mów t a k t y c z n o - o p e r a c y jn y c h  w ram ach ć w ic z e ń  t a k t y c z n y c h .
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o p in io n e a n ie  p r a c  naukow ych a k a d e m ii ,  s z e r o k i e  za p o zn a w a n ie  k a d r y  a k a d e m ii z  p o g lą d a m i w o jsk  n a  r o z p a try w a n e  p r z e z  n a s  p ro b le m y  t e o r e t y c z n e ,  w ynikam i ć w ic z e ń  o r a z  p ersp ek tyw azsi rozw ojow ym i w o jsk «O p i n i i  w o js k  z a s ię g a m y  r ó \ m ie t  w o d n i e s i e n i u  do r o z ­praw  d o k t o r s k ic h  i  h a b i l i t a c y j n y c h  o r a z  p r a c  dyplom ow ych ab so lw e n tó i?«U z y s k a n ie  p o s tę p u  w r e z u l t a t a c h  b a d ań  naukow ych s t a ł o  s i ę  m o żliw e d z i ę k i  s to s o w a n iu  p r z e z  p racow n ików  naukow ych n o w o czesn y ch  m etod o r g a n i z a c j i  i  form  b a d a ń .Pow ażną r o l ę  w t e j  d z i e d z i n i e  s p e ł n i a  n a s z  I n s t y t u t  D o w o d z e n ia , k t ó r y  s ł u ż y  pom ocą p r z y  k o r z y s t a n iu  z  n o w o czesn yc! u r z ą d z e ń , s ^ t o d  m a te m a ty czn y ch  o r a z  e l e k t r o n i c z n e j  t e c h n i k i  o b l ic z e n io w e j«J e d n o c z e ś n ie  I n s t y t u t  D ow odzenia w ię k s z ą  c z ę ś ć  s w o je j  mocy p r o d u k c y jn e j  p r z e z n a c z a  na r o z w ią z a n ie  s z e r e g u  za d a ń  d la  p o t r z e b  s i ł  z b r o jn y c h . D orobek I n s t y t u t u  D ow odzenia o b e jm u je  k i l k a d z i e s i ą t  program ów  na e l e k t r o n l c ^ e  o ls z y n y  c y fro w e  z  r ó ż n o r o d n e j p r o b le m a t y k i . W ykorzystyw an e s ą  one zarów no p r z e z  ASG J a k  i  w o js k a .W ypracowane p r z e z  n a s  p o g lą d y  t e o r e t y c z n e  p r z e d s t a w ia ­my n a  p e r io d y c z n ie  o rg a n iz o w a n y c h  k o n f e r e n c ja c h  i  s e s j a c h  n au k o w y ch . O s t a t n i e  z  n i c h  d o t y c z y ł y  problem ów  z a s to s o w a ń  nowych m etod i  t e c h n ik  d o r/ o d ze n ia , o b ro n y p o w ie t r z n e j  k r a j u  i  p okonyw ania s i l n e j  o b ro n y  p r z e c iw p a n c e r n e j p r z e c iw n ik a .U p o w B ze clin ia n iu  d o ro b k u  n a s z y c h  p racow n ików  naukow ych s ł u ż ą  p e r io d y k i  a k a d e m ic k ie :  **Zbiór p r a c  A S G ”  o r a z  z#jHi|i^y t a k t y c z n e .  Te o s t a t n i e  z d o b y ły  d u żą  p o p u la r n o ś ć  w w o js k a c h ,
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poniet(¥aż. 25an ii@ szczan e w n l c l i  w ybrane z a d a n ia  t a k t y c z n e  u m o ż l iw ia ją  s a m o d z ie ln e  r o z w ią z y w a n ie  o k r e ś lo n y c h  problem ów  t a k t y c z n y c h  i  n a s t ę p n ie  i c h  k o n fr o n to w a n ie  z  z a m ie s z c z a n y m i w k o le jn y c h  z e s z y t a c h  proponow anym i r o z w ią z a n ia io l p r z e z  k a d rę  ASG * S t a n o w ią  one c e n n ą  pomoc w r o z w ija n iu  u m ie ję t ­n o ś c i  t a k t y c z n o - o p e r a c y jn e j  k a d r y  l i n i o w e j t  w s a m o k s z t a łc e n iu  In d y w id u a ln y m  o r a z  w s z k o le n i u  dow ództw , s z ta b ó w  i  ze sp o łó w  k a d r y  o f i c e r s k i e j »Pow ażny J e s t  n a s z  d o ro b e k  naukowy* W m inionym  2 5 - l e c i u  o p ra c o w a liśm y  i  w y d a liśm y :-  182 p o d r ę c z n ik i  fa ch o w o -w o jsk o w e ;-  ponad 4 t y s i ą c e  r ó ż n y c h  o p ra co im ń  naukow ych;-  22 łiyd aw nictw a p o p u la rn o -n a u k o w e  wydane p r z e z  w ydaw nictw o

IviQN;-  ponad 2 t y s i ą c e  a r t y k u łó w  w p e r io d y k a c h  w ła s n y c h  i  w r ó ż ­n y c h  c z a s o p is m a c h  w ojskow ych i  c y w iln y c h *O s i ą g n i ę c i a  w d z i a ł a l n o ś c i  d y d a k ty czn o -w y ch o w a w cze j i  n au kow ej b y ł y  m o ż liw e , p o n ie w a ż k a d r a  naukow a s ta n o w i z w a r ty  d o św ia d cz o n y  k o le k ty w  o g ł ę b o k i e j  w ie d z y  fa c h o w e j i  d łu g o le t n im  d o ś w ia d c z e n iu  p e d a g o g iczn y m * K a d rę  naukow ą z a s i l i ł o  w o s t a t n i c h  l a t a c h  s z e r e g  d o św ia d c z o n y c h  dowódców z  w i e l o l e t n i ą  p r a k t y k ą  l in io w ą *  W n ie ś l i  o n i do p r o c e s u  s z k o le ­n i a  nowe w a r t o ś c i  w p o s t a c i  d o św ia d c z e ń  s z k o le n io w y c h  w o jsk  w z b o g a c a ją c  tym  samym t r e ś ó  i  m etody s z k o le n ia *Z n a c z n ie  p o d n io s ły  s i ę  k w a l i f i k a c j e  naukowe k a d r y  n au kow ej a k a d e m ii*  T y t u ły  p r o fe s o r ó w  o tr z y m a ło  11 o f ic e r ó w
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i  u z y s k a  w n a jb l iż s z y m  c z a s i e  J e s z c z e  4 o fic e r ó w «  S t o p ie ń  d o k to r a  n au k w ojsk ow ych  u z y s k a ło  85 o f i c e r ó w , a  s t o p i e ń  d o k to r a  n a u k  h u m a n is ty c z n y c h  l i #  Na s ta n o w is k o  d o c e n ta  e ta to w e g o  pow ołano 26 o fic e r ó w *  W a k a d e m ii r o z p o c z ip  s i §  o b e c n ie  p r o c e s  ł i a b i l i t a c j i  p racow ników  n au k o w ych . D o ty c h c z a s  s t o p i e ń  d o k to r a  h a b il it o w a n e g o  u z y s k a ło  3 o f i c e r ó w , a  w n a j b l i ż - |  szym  c z a s i e  u z y s k a  J e s z c z e  k i l k u *O b e c n ie  zwraciamy r ó w n ie ż  uwagę n a i n t e n s y f i k a c j ę  p r o c e s u  p o d w y ż s z a n ia  k w a l i f i k a c j i  naukow ych k a d r y , s to s o w a n ie  w y ż s z e j w y m a g a ln o ści w s to s u n k u  do poziom u i  u ż y t e c z n o ś c i  p r a c  d o k t o r s k ic h  i  h a b i l i t a c y j n y c h *A k a d em ia  ma ró w n ie ż  poważne o s i ą g n i ę c i a  w k s z t a ł c e n i u  k a d r  naukow ych d la  w y ższy ch  s z k ó ł  o f i c e r s k i c h ,  w ojskow ych in s t y t u t ó w  n au kow o-b ad aw czych  i  i n s t y t u c j i  c e n t r a ln y c h  n a s z y c h  s i ł  z b r o jn y c h *  O b e c n ie  p on ad 50 % przew odów  o t w i e r a j ą  o f ic e r o w ie  s p o z a  a k a d e m ii#  Prow adzisor r ó w n ie ż  s t u d i a  d o k to r a n ­c k i e  d la  o f i c e r ó w , w w ię k s z o ś c i  s p o z a  ASG *

X
D yd aktyczn o -w ych o w aw czy  i  naukowy d o ro b e k  A k a d e ia la  S z t a b u  G e n e r a ln e g o  z a w d z ię c z a  w w i e l k i e j  m ie r z e  w ysokiem u poziom ow i d z i a ł a l n o ś c i  p a r t y j n o - p o l i t y c z n e j  i  id e o w o - w ychow aw czej p ro w a d zo n e j w śród c a łe g o  s t a n u  osobow ego*Dużo u w agi pośw ięcam y u trzy m y w an iu  1 u ia a c n la n iu  w ię z i  k a d r y  1 s łu c h a c z ó w  z e  s p o łe c z e ń s tw e m .



11

O fic e r ó w  a k a d e m ii c e c h u je  o f i a r n a  p o sta w a  i  o s o b i s t e  za a n g a ż o w a n ie  w r ó ż n e g o  r o d z a ju  c z y n a c h  s p o łe c z n y c h *  W c z y n ie  p o d ję ty m  d la  u c z c z e n ia  V I  Z ja z d u  n a s z e j  P a r t i i  FZPB> — b r a ł o  u d z i a ł  b l i s k o  p ó ł t o r a  t y s i ą c a  o f ic e r ó w  k a d r y  1 s ł u c h a c z y .D z ia ł a l n o ś ć  p a r t y j n o - p o l i t y c z n a  k a d r y  i  s łu c h a c z y  ASG w dużym s t o p n iu  p r z y c z y n ia  s i ę  do w y r a b ia n ia  u o f ic e r ó w  c e c h  w ojskow ego d z i a ł a c z a  p o l it y c z n e g o ^  p o c z u c ia  w i e l k i e j  odpow ie­d z i a l n o ś c i  z a  w ykonanie pow ierzonym  im  z a d a ń , a  w s z c z e g ó ln o ­ś c i ?  u t r w a la n ia  p o sta w  p a t r i o t y c z n y c h , o d d a n ia  s o c j a l i s t y c z n e j  o j c z y ź n i e ,  p a r t i i  1 w ła d zy  lu d o w e j, w ychow ania w duchu p r o l e t a r i a c k i e g o  I n t e m a c j o n a l i z m u , u m a c n ia n ia  w ię z i  Id e o w e j 1 b o jo w e j z  A r m ią  E a d z ie e k ą  1 p o z o s ta ły m i arm ia m i p ań stw  w s p ó ln o ty  s o c j a l i s t y c z n e j .D o jr z a ł o ś ć  p o l i t y c z n a  1 id e o l o g i c z n a  k a d r y  o r a z  s ł u c h a ­czów  sp raw d za s i ę  s z c z e g ó l n i e  w przełom ow ych d l a  ż y c i a  P a r t i i  o k r e s a c h e  N a s z  k o le k ty w  zaw sze u d z i e l a ł  p e łn e g o  p o p a r c ia  in ic ja ty w o m  KC PZPE i  o f i a r n i e ,  z  pełnym  od d an iem  w c i e l a ł  J e  w ż y c i e .A kad em ia S z t a b u  G e n e r a ln e g o  w k racza  w n a s tę p n e  dwu- d z l e s t o p i ę e i o l e c i e  z  p o c z u c ie m  d o b rze  s p e łn io n e g o  o b o w ią zk u  w obec O jc z y z n y , P a r t i i  i  S i ł  Z b r o jn y c h ,W o k r e s ie  1947-1972 u c z e l n i a  w y k s z t a ł c i ł a  pow ażny z a s t ę p  o f ic e r ó w  dyplom ow anych. D r u g ie  t y l e  u k o ń c z y ło  o r g a n i­zowane p r z e z  n i ą  k u r s y  d o s k o n a le n ia . O f ic e r o w ie  c ś  s w o ją  d z i a ł a l n o ś c i ą  s łu ż b o w ą  i  s p o ł e c z n o - p o l i t y c z n ą  p r z y c z y n i a j ą  s i ę  do z a p e w n ie n ia  g o to w o ś c i b o jo w e j W ojska P o l s k i e g o .P e ł n i ą  o n i s łu ż b ę  w n a jw a ż n ie js z y c h  o g n iw ach  n a s z y c h  s i ł  z b r o jn y c h , o d d z ia ł a c h  i  z w ią z k a c h  t a k t y c z n y c h , dow ództw ach
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okręgów  ifo js k o w y c h , r o d z a jó w  s i ł  z b r o jn y c h , ro d z a jó w  w o jsk  i  s ł u ż b ,  w i n s t y t u c j a c h  c e n t r a l n y c h  MON, w s z k o ln i c t w i e  wojskowym 1 w ojskow ych o ś r o d k a c h  b a d a w c z y c h , w n oszą pow ażny w k ład  w d z i a ł a l n o ś ć  s z k o le n io w ą  s i ł  z b r o jn y c h  i  ro z w ó j p o l s k i e j  m y ś li  w o js k o w e j.N ie z a p r z e c z a ln y  J o s t  d o ro b ek  A k a d e m ii S z t a b u  G e n e r a l»  n e g o  Ja k o  p la c ó w k i n au kow ej S i ł  Z b r o jn y c h  FEL« K a d ra  naukowa a k a d e m ii r o z w ią z a ł a  s z e r e g  b a rd z o  i s t o t n y c h  problem ów  z  z a k »  r e s u  o b r o n n o ś c i p a ń s tw a , z a p e w n ie n ia  w y s o k ie j  g o to w o ś c i b o jo w e j s i ł  z b r o jn y c h  o r a z  p ro w a d z e n ia  w a lk i  z b r o j n e j  w wa­ru n k a c h  w s p ó łc z e s n y c h «  D oro b ek t e n  z n a l a z ł  o d z w ie r c ie d le n ie  w w ie lu  p u b l i k a c j a c h ,  o p ra c o w a n ia c h  t e o r e t y c z n y c h  o r a z  p la n a c h  r e a l i z a c j i  o k r e ś lo n y c h  p r z e d s ię w z ię ć  o r g a n iz a c y jn o -  s z k o le n io w y c h .Z a  n a j l e p s z e  p r a c e  naukowe z o s t a ł y  p r z y z n a n e  pracow ­n ikom  naukowym AS6 n a g r o d y  / in d y w id u a ln e  i  z e s p o ło w e /  M i n i s t r a  O brony N a ro d o w e j: 2 n a g r o d y  1 s t o p n i a ,  6 n a g r ó d  I I  s t o p n i a ,9 n a g r ó d  I I I  s t o p n ia  i  9 w y r ó ż n ie ń . P o n a d to  p r a c o m i c y  nau kow i a k a d e m ii o t r z y m a li  7 n a g r ó d  im . A le k s a n d r a  Z a w a d zk ie g o «D o ś w ia d c z e n ia  n a b y te  n a  p r z e s t r z e n i  25 l a t ,  z d o ln o ś c i  1 w y s o k ie  u m ie ję t n o ś c i  k a d r y  g w a r a n tu ją  p o m y śln e  r o z w ią z a n ie  nocnych p rob lem ów , J a k i e  w y ło n ią  n a j b l i ż s z e  l a t a  i  d a ls z a  p r z y s z ł o ś ć «Jed n ym  z  w a ż n ie js z y c h  za d a ń  s t o j ą c y c h  p r z e d  a k a d e m ią  J e s t  r e o r g a n i z a c ja  s tu d ió w  w p rze w id y w a n iu  p rzy jo io w a n ia  n a u c z e l n i ę  ab so lw e n tó w  w y ż sz y ch  s z k ó ł  o f i c e r s k i c h «  W t r e ś c i  s tu d ió w  k o n ie c z n e  b ę d z ie  u w z g lę d n ie n ie  t y c h  z a g a d n ie ń . J a k i e  w y n ik a ją  z  d o s k o n a le n ia  system ów  dow od zen ia o r a z  s t w o r z e n ia
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p r z e ią y ś la n e j  k o n c e p c j i  d ow odzen ia i  k ie r o w a n ia  w o jsk am i w o k r e s ie  p o k o ju *P r z y  p r a c y  n au k o w e j p r z e w id u je  s i ę  s k u p ie n ie  głó w n eg o  w y s iłk u  b a d ań  n a o p ra c o w a n iu  t a k  i s t o t n y c h  i  p r z y d a tn y c h  d l a  w o js k  p ro b le iaó w , j a k ;  d o s k o n a le n ie  p ro ce só w  dow od zen ia w o jsk am i g łó w n ie  p o p r z e z  m e c iia n iz a c ję  i  a u t o m a t y z a c ję ;  k o n c e p c ja  w s p ó łc z e s n e j o b ro n y  p o w ie t r z n e j  k r a j u ;  o r g a n i z a c j a  s i l n e j  w s p ó łc z e s n e j o b ro n y  i  pokon yw anie o b ro n y  p r z e c iw n ik a ;  d z i a ł a n i a  w r e jo n a c h  z u rb a n iz o Y ia n y c h ; p ro b le m y  zw ią z a n e  z  tzw * **wojną r a d i o e l e k t r o n i c z n ą ” i  i n n e .K ontynuow ane b ę d ą  p r a c e  n ad  s y lw e t k ą  osobow ą a b s o l ­w enta ASG 1 d o sk o n a lo n e  m etody p o stęp o\n ania w z a k r e s ie  k s z t a ł t o w a n i a  c e c h  dow ódczych u  s łu c lia e z ó w  w ram ach d z i a ł a l ­n o ś c i  d y d a k ty c z n e j u c z e l n i *W ce n tru m  uw agi z n a j d o ^ ó  s i ę  b ę d z ie  n a d a l  p ro b le m  k s z t a ł c e n i a  k a d r  naukow ych zarów no d la  p d t r z e b  A S G , j a k  1 s i ł  z b r o jn y c h .R ó w n o le g le  z  d o s k o n a le n ie m  p r o c e s u  d y d a k ty c z n e g o  1 naukow ego ak a d e m ia  b ę d z ie  z w r a c a ła  uwagę n a w z b o g a ca n ie  fo rm  d z i a ł a l n o ś c i  w ychow aw czej z m i e r z a ją c e j  do p o g ł ę b i a n ia  u cz u ć  p a t r io t y c z n y c h  i  d o j r z a ł o ś c i  o b y w a t e ls k ie j  k a d ry  u c z e l n i  i  j e j  wychowanków.





















Karol ŚWIERCZEWSKI, ps. „Walter”, urodził się 22.11.1897 r. w Warszawie, zginął 28.III.1947 r. Był generałem broni WP, kandydatem nauk wojskowych, działaczem rewolucyjnym i wojskowym, współzałożycielem ludowego Wojska Polskiego.W 1912 r. podjął pracę w fabryce Gwiździńskiego, potem — w fabryce Gerlacha. W 1915 r. został ewakuowany wraz z fabryką z Warszawy w głąb Rosji. W listopa­dzie 1917 r. wstąpił do Ochotniczego Pułku Moskiewskich Robotników. Brał udział w rewolucji paiździernikowej. Od 1918 r. był członkiem WKP(b). W czasie wojny domowej 1918—1920 r. dowodził pododdziałami w walkach przeciw wojskom Kras- nowa i Denikina. W 1921 r. był komisarzem w politycznej Szkole Czerwonych Ko- munardów. Uczestniczył w likwidacji band Antonowa. W latach 1924—27 studiował w Akademii Wojskowej im. M. Frunze. W 1927—36 r. pełnił obowiązki na różnych stanowiskach dowódczych i sztabowych. W 1936—38 r. w Hiszpanii w wojnie w obro­nie republiki dowodził X IV  brygadą międzynarodową, następnie dywizją „A ” i 35 dywizją, w której skład wchodziła przejściowo brygada im. J .  Dąbrowskiego.W maju 1938 r. powrócił do ZSRR, obejmując w Akademii Wojskowej im. M. Frunze stanowisko kierownika grupy słuchaczy i starszego wykładowcy taktyki ogólnej i sztuki ‘operacyjnej. W 1941 r. dowodził 248 dywizją piechoty na Froncie Zachodnim. W latach 1942—43 pełnił funkcję komendanta Oficerskiej Szkoły Piechoty.W sierpniu 1943 r. został skierowany na stanowisko zcy dowódcy 1 Korpusu Pol­skich Sił Zbrojnych w ZSRR. Od stycznia 1944 r. był członkiem Centralnego Biura Komunistów Polskich w ZSRR, w okresie od marca do sierpnia 1944 r. zastępcą dowódcy 1 Armii WP, od sierpnia do września 1944 r. organizatorem i dowódcą 2 Armii WP, od października do listopada 1944 r. formował 3 Armię WP. Od grud­nia 1944 r. objął ponownie dowództwo 2 Armią WP, którą dowodził podczas forso­wania Nysy Łużyckiej, walk w rejonie Budziszyna i Drezna oraz wyzwolenia Czecho­słowacji.Po zakończeniu działań wojennych był generalnym inspektorem Osadnictwa Woj­skowego i dowódcą Okręgu Wojskowego nr III w Poznaniu, od 14.11.1946 r. II wice­ministrem Obrony Narodowej, od 1944 r. — członkiem K C P P R , w latach 1944—47 posłem do KRN i 1947 posłem na Sejm Ustawodawczy. 28.III.1947 r. poległ pod Baligrodem w v/alce z bandami UPA. Jego imię nosi pierwsza wyższa uczelnia Wojska Polskiego — Akademia Sztabu Generalnego.
P .Z .F . O .W -u ja  7.I-7.W. Nr 6:/72 N akl 2000 szt.

POLS]
,  KAROL ŚWIERCZEWSKI

19«' ASI 1̂972

12 XII 1947-12 XII 1972 r.
Kolo PZF -  Nr 69Oddz. W-iua Praga — Okręg W-iua
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-  R Z S C Z  O C Z Y W IST A , Ż E  IS T N IE JE  J E S Z C Z E  DO RO ZW A­
Ż E N IA  W IELE PRO BLEM Ó W , K T Ó R E  NIE S P O S 0 3  W T Y ^ i 
W YW IADZIE P O R U S Z Y Ć . C Z Y  N A  Z A K O Ń C Z EN IE  N A S Z E J 
ROZM OW Y C H C IA ŁBY T O W A R Z Y S Z  S E K R E T A R Z  C O S  J E ­
S Z C Z E  PO W IED ZIEĆ N A SZ Y M  C Z Y T E L N IK O M ?

W zwia^zku z  nadchodzĄC>TO NOWYM R O K IEM  1 9 7 3  
p ragną t ą  d ro g ą  p rz e k a z a ć  w im ie iiu  kierow nictw a org anu  
p arty jn o-p olity czn eg o  K om itetu U cz e ln ia n eg o  P Z P R  s e r d e c z ­
n e  i gorayre ż y c z e n ia  w szystk im  oficerom , ch o rążym , podofi­
cerom , szereg o w com  n a s z e g o  g arn izo n u  i ic h  rodzinom , ja k  
rów nież pracow nikom  cywUnym, s u k c e só w  w p ra c y  zaw odo­
wej i  p o m y śln o ści w ż y c iu  o so b isty m .

-  D Z ię K U ię  Z A  B A R D Z O  IN T S R E S U J> ^ C Ą  RO ZM O W ę I 
Ż Y C Z E N IA  D LA  N A SZ Y C H  C Z Y TELN IK Ó W .

(R ozm aw iał: C z . K .)

Druk A S G —OXV—5 6 6 4  

Zam .







Załącznik Nr 2

TEMATYKA P U B L IK A C JI
1. Notatka prasowa o zblliającym się Jubileuszu.
2« InformacJej o odbytej konferencji prasowej; spotkaniu z pi­

sarzami; o wystawie obrazującej dorobek ASG; o wydaniu 
pamiątkowego medalu oraz o okolicznościowym stemplu pocztowym. 
- Publikowanie w **Żołnlerzu Wolności** oraz w Innych gazetach 
/w zaleźonoŚcl od treści informacji/*

3* Artykuł w *»Polltycer - dział militaria - nt: **RozwśJ myśli 
wojennej w latach 1947-1971 na tle sytuacji politycznej 
tego okresu** •

4« Artykuł w **Życlu Szkoły Wyższej** nti **Aktualne problemy 
wychowania 1 kształcenia w ASO»**

6* Artykuł w **Myśll Wojskowej** nt^ !*Rola 1 funkcja ASG w sys­
temie obronnym kraju***

6* Artykuł Ilustrowany w »»Żołnierzu Polskim** nit »»Akademia - 
kuźnia kadr ŁWP wczoraj t dziś 1 Jutro***

7* Artykuł w »»Wojsku Łudoifym** ntt **Ks z tał towanle osobowości 
słuchacza ASO - przyszłego dowódcy 1 oficera sztabu***

8* W **Żołnierzu Wolności** - cykl artykułów o działalności 
ASG /sylwetki ciekawych ludzi/*

8* Artykuł w »»Przeglądzie Wojsk Lędowyoh** ntj **26-lecle 
działalności ASG**«

10* Artykuły w czasopismach: "Przegląd Artyleryjski**, »»Przegląd
^ K^Atdrmlstrzowskl*',^**Przegląd Lotniczy** 1 Innych*

ll* Popularyzacja sesji naukowej oraz sprawozdanie z niej*
12* Sprawozdanie z obchodów 25—leclą ASG w dziennikach 

centralnych - cywilnych 1 wojskowych oraz w gazetach 
okręgowych* ^



-  2 -~ postępowe trad y cje  polskiego szkolnictw a wojskowego; powołanie do życia  Akademii Sztabu Generalnego; skład i  zadania grupy o rga n iza cy jn e j;-  zasadniczy c e l  i  zadania ASG;-r warunki i  środki r e a l iz a c j i  tycłi zadań;-  kadra ASG;-  pomoc Armii R ad zieckiej v/ procesie organizov/ania Akademii i  początkowym okresie j e j  d z ia ła ln o ś c i.2 .i D ziałaln o ść ASG w zakresie k szta łce n ia  i  doskonalenia kadrdowódczo-sztabowych;-  koncepcje i  drogi rozv/ojowe k szta łce n ia  kadr dov/ódczo- aztabowych;-  podstawowe kierunki d z ia ła ln o ś c i dydaktyczno-wychowaw­czej w św ietle  zmian zachodzących w nauce i  sztuce wojen­nej oraz w śwdetle praktyki szkolenia wojsk;-  rozwój form, metod i  środków pracy dydaktyczno-wychowaw­c z e j;-  absolwenci ASG oraz ic h  u d zia ł w umacnianiu obronnościk r a ju . -  — -..................... ......... -  ---K ształcen ie  kadr naukowych oraz u d ział ASG w rozwońu wo.i-skowen m yśli te o re ty czn e j;-  podstawowe kierunki d z ia ła ln o ś c i naukov/o-badawczej Akademii;-  dorobek kadry naukov/ej Akademii w rozwoju m yśli wojsko­wej ;-  k szta łce n ie  kadr naukowych dla potrzeb ASG i  S i ł  Zbroj­nych PRL;-  współpraca Akademii z wojskami oraz uczelniam i wojsko- V7ymi i  cywilnymi w k raju  i  za granicą w zakresie dzia­ła ln o ś c i naukowo-rbadawczej i  dydaktyczno-rwychowawczej.D ziała ln o ść społeczna i  ideowo—wychowawcza ASG;-  węzłowe problemy oraz kierunki pracy ideowo-^wychowav/czej i  społeczn ej;
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w s k ła d  t e j  gru p y  w c h o d z ili  m ięd zy in n y m i: p łk  It lo e z y s ła wS z le y o n , p łk  F r a n c is z e k  S k l b l d s k l ,  p łk  S t a n is ła w  W e o k l,p łk  Romuald S i k o r s k i  1 in n i#P r a c a  grup y p rzy g o to w a w cze j b y ł a  n ie z w y k le  t r u d n a , p o -n le w a i t r z e b a  b y ło  z a c z y n a ć  c a ł k o w ic ie  od p o d sta w * S p o ir ó d  n i e z l i c z o n e j  w p ro st l l o ć c i  problem ów , k t ó r e  n a le ż a ł o  ro z w ią ­z a ć  n a j i s t o t n i e j s z ą  i  n a j b a r d z ie j  n a g lą c ą  spraw ą b y ł o :  p r z y - 
gotlwanle bazy s z k o le n io w e j, o r a z  d o b ra n ie  l u d z i ,  k t ć r z y  byt ę  b a zę t w o r z y li)  a  n a s tę p n ie  r e a l i z o w a l i  program  stud lćw m

0 I l e  spraw a lia z y  n a u c z a n ia  b y ł a  stosunkow o ł a t w ie js z a j  poniew aż m ożna b y ło  s k o r z y s t a ć  z d o św iad cze ń  1 wzorów b r a t ­n ic h  u c z e l n i  r a d z ie c k ic h ^  o tyle K a r d z ie j  skom plikow any okazl s i ę  prob lem  k a d r ♦Do r e a liz a c ji  nakreślonego programu studiów powołano grupę oficerów dyplomowanych, w której skład w eazli: gen, Klrchmayer^ pułkownicys Kuropleska, Bagieński, P o p i e l ,  Ju ngi Wiśniewski; majorowie: K o ło d ziejsk i, Perkowicz i  in n iaG ru p a t a  je d n a k  n ie  m ogła p o d o ła ć  w szy stk im  zad an iom , j a k i e  S t a ł y  w tym o k r e s ie  p rz e d  A kad em ią* W p r z e z w y c ię ż e n iu  za ry s o w u ją ce g o  s i ę  w t e j  d z i e d z i n i e  k r y z y s u  p r z y s z l i  nam raj j e s z c z e  z n iezaw od n ą pomocą o f ic e r o w ie  r a d z i e c c y ^Do p ra o y  o r g a n iz a c y jn e j^  a  g łó w n ie  dydalctyczno-naukow | sk iero w a n y z o s t a ł  l i c z n y  z e s p ó ł d o św ia d czo n y ch  s p e c ja l is t ó w  ró ż n y c h  ro d zajó w  w o js k *  Wśród n ic h  z n a jd o w a li  s i ę  t a k  w ytraj dowódcy i  s z ta b o w c y , j a k : g e n . Z a ra k o -Z a ra lc o w s k l, g e n . O zierl g e n . P le rw ie ń o e w , gen* G a lc z e n la ,*  g e n . M e le n a s , g e n . Sowiós g o n . N o s , p łk  L itw in o w , p łk  Lobaozow , p łk  S z a r y j  1 i n n i .
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Tow araysJie r a d a ie c o y ^  s łu ż ą c  swoim d o iw lad o a en le m  1 w ła­dzą p o m o g li nam w r o z w ią z a n iu  w ie lu  tru d n y c h  problem ów o r g a n t -  za o y jn o -m e to d y o zn y o h  o r a z  w d o s k o n a le n iu  u m le ję tn o ó o l d y d ak - ty c z n y  Oh#Ze s z c z e g ó ln ą  s y m p a tią  1 w d z ią o z n o ó o lą  wspominamy z a ­równo ty o h  to w a rz y s z y  r a d z ie c k ic h ^  Ja k  1 p r z y b y ły c h  dO A kade­m ii w p ó ź n ie js z y m  o k r e s ie ^  a  z w ła s z c z a  g e n . S te o ę  1  gen» S l e n l o k l e g o ,  k t ó r z y  k ie r o w a li  p r z e zp arę l a t  d z l a ł a l ń o ź c l ą  A k a d e m ii, a  ta k ż e  g e tt. P r o s t la k o w a , g e n . P r o k o fie w a , g e n . B o n d are n k ę , p łk  N o w g o ro d zk le g o , p ł k .  S u p ru n a , p ł k .  B a n d u rin a  1 innychi#Ł ą c z n ie  w l a t a c h  1947-1957 p e ł n i ł o  rd żn e  fu n k c je  w n a­s z e j  u c z e l n i  c z t e r d z i e s t u  ośm iu o f io e r ó i l  r a d z i e c k i c h #

P r a c a  o fic e r ó w  r a d z ie o k lc h  p o z o s t a w iła  tr w a ły  ś la d  w h i s t o r i i  n a s z e j  u c z e l n i  i  s ta n o w i c z ą s t k ę  o g ó ln e g o  j e j  do­robku d y d a k ty czn e g o  i  naukow ego^
Na p r z e s t r z e n i  d w u d zie stu  l a t  swego i s t n i e n i a  A kadem iap r z e s z ł a  ró żn e e ta p y  i  k ie r u n k i  rą z w o ju #  P o o z § tk o w y ,o k re s  d z i a ł a l n o ś c i  A k a d e m ii, zam y k ający  s i ę  w g r a n ic a c h  k i l k u  p ie rw ­s z y c h  l a t ,  cech ow ały  t r z y  s z c z e g ó ln e  w ła ś c iw o ś c l jPo p ie r w s z e ; b y ły  to  w czesne l a t a  powojenne^ w k t ó r y c h  n a  k s z ta łto w a n ie  s i ę  d o k try n  w ojen n ych  o r a z  t e o r i i  s z t u k i  wo­je n n e j  w y w ierały  z a s a d n ic z y  wpływ d o ś w ia d c z e n ia  z w y c ię s k ie j  w ojny^ W w yp osażen iu  w o jsk  p o z o sta w a ły  n a d a l ś r o d k i w a lk i .

1 s p r z ę t  te c h n ic z n y  z o k re su  w o jn y ^
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i2 - Ś E liS iS *  s t u d ia  do A k ad em ii p r z y b y l i  o fic e r o w ie ^k t ó r z y  z n a l i  te n  s p r z ę t  i  u z b r o je n ie  z w ła sn y ch  d o św iad czeń  bojow ych^ b y l i  to  bowiem o f ic e r o w ie  fr o n to w i#  Na p r z y k ła d  n a  pierw szym  roku  stu d ió w  ok o ło  80'^ s łu c h a c z y  m ia ło  dośw iadczę-» n ie  fro n to w e #  P r a k ty k ę  dowódczą p o s ia d a ło  p raw ie 50%  ̂ a  p ra k ­ty k ę  sztab ow ą n a  s z c z e b lu  od p u łk u  wzwyż -  o k o ło  40%*H e a l i z a c j ą  p ro c e s u  n a u c z a n ia  zajm o w ała  s ię  k a d r a  naukow a, m a ją c a  duże d o ś w ia d c z e n ie  b o jo w e , a  c z ę ś c io w o  i  d y d a k ty c z n e #  -O k o lic z n o ś c i  te  s p r z y ja ł y  o s ią g a n iu  stosunkow o d o b rych  wyników w p r a c y  k a d ry  i  s łu c h a c z y , mimo że A kadem ia z punktu w id z e n ia  o r g a n iz a c y jn e g o  b y ł a  w trudnym  sta d iu n i początkow ym # R ó w n o leg le  z procesem  dydaktycznym  w d a lszy m  c ią g u  rozbudow y­wano bazę s z k o le n io w ą  d l a  k o le jn y c h  w y ższy ch  roczn ików ^  a  w o p a r c iu  o d o ty ch czaso w e d o ś w ia d c z e n ia  n a le ż a ł o  wypracowaó n a j- l  o d p o w ie d n ie js z ą  s t r u k t u r ę  u c z e l n i  o ra z  o k r e ś l i ć  k ie r u n e k  d a l ­sze g o  J e J  ro z w o ju #y r z e b a  p o d k r e ś l i ć ,  że J u ż  od p ie r w s z y c h  d n i i s t n i e n i a  Akademii^ zdawano s o b ie  sprawę z tego^ p rze k azyw an a s łu c h a ­czom w to k u  stu d ió w  w ie d z a  n ie  może im w y s ta r c z y ć  n a  c a ł y  c z a s  s łu ż b y  w ojskow ej^ le p z  sta n o w i t y lk o  p u n kt w y j ś c i a  do i c h  sa m o d zie ln e g o  d z i a ł a n i a  w pierw szym  o k r e s ie  p r a c y  po u k o ń cz e n iu  n a u k i#  Dążono zatem  do w p o je n ia  w n ic h  p r z e k o n a n ia , że po u k o ń c z e n iu  A kad em ii k o n ie c z n e  J e s t  s t a ł e  w zb o ga can ie  zd o b y teg o  z a k r e s u  w ie d z y , c i ą g ł e  ś le d z e n ie  J e J  ro zw o ju  i  um ie­j ę t n o ś ć  p ro w a d zen ia  s a m o d z ie ln y ch  s tu d ió w ^
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Je d n o c z o iś n ie  k ła d z io n o  duży n cio lsk  n a  p r z y s w o je n ie  so-* b le  p r z e z  o tlo e r d w  u m ie ję t n o ś c i  p r a k ty c z n e g o  s to s o w a n ia  zdo­b y t e j  w ied zy  i  z d o ln o ś c i  dokonyw ania r e a ln y c h , o p a r ty c h  n ak o n k re tn y ch  p r z e s ła n k a c h  przew idyw ali d a ls z e g o  j e j  ro zw o ju #” . , " , •W szystko  to  zad ecyd ow ało  n ie w ą t p liw ie  o^tym^ że A kade­m ia S z ta b u  G e n e ra ln e g o  w owym o k r e s ie  s p e ł n i a ł a  w z a s a d z ie  r o lę  p la c ó w k i t y lk o  d y d a k ty c z n e j#  Z n a la z ło  to  ró w n ie ż  w yraz w j e j  n ie s k o m p lik o w a n e j s t r u k t u r z e  o r g a n iz a c y jn e j  i  d y d a k ty c z ­n e j#  F u n k cjo n o w a ła  on a m ia n o w icie  w ów ozas^jako u c z e l n i a  je d n o -  w ydziałow a^o je d n o lit y m  -  d l a  s łu c h a c z y  r ó ż n y c h  s p e c j a l n o ś c i  -  c e lu  n a u c z a n ia  1 p ro g ra m ie  stu d ió w #W m iarę upływ u la t^ w  d z i a ł a l n o ś c i  d y d a k ty czn o -n a u k o w e j A kad em ii n a s tę p o w a ły  stop n iow o poważne z m i a n y B y ł y  one w yn i­kiem  gruntow nych p rze m ia n  d o k o n u ją c y c h  s i ę  w s z tu c e  w ojen n e;^  o ra z  i s t o t n y c h  ró^nlc^.w  s to p n iu  p rz y g o to w a n i f io e r ó w  przyjm o* wanyoh n a  s t u d ia #  N ie  b e z  wpływu n a  t e  zm iany b y ł a  ró w n ie ż  s y t u a c ja  m ięd zynarodow a#Na p o c z ą tk u  l a t  p i ę ć d z i e s i ą t y c h  w o js k a  o tr z y m a ły  n owe u z b r o je n ie  1 w y p o sa że n ie  t e c h n ic z n e #  Na p o le  ’ Itw y w k ro c z y ły  supernow oczesne ś r o d k i  w a lk i o n ie s p o t y k a n e j  w h i s t o r i i  w ojen  s i l e  r a ż e n ia #  W a r s e n a le  ty c h  środków  z n a l a z ł a  s i ę  broń atom o­wa, te rm o ją d ro w a , broń ch e m iczn a  i  b i o l o g ic z n a #  W o jsk a  zm echa­n iz o w a ły  s ię ^ o r a z  w w iększym  n i ż  p o p rz e d n io  s to p n iu  u p a n o e r n i-  ł y #  S a m o lo ty  tłokow e z a s tą p io n o  od rzu tow ym i^  W s z e r o k i e j  s k a l i  wprowadzono now oczesne u r z ą d z e n ia  r a d i o e le k t r o n ic z n e #P rz e o b ra ż e n ia ^  j a k i e  s ię  d o k o n a ły  w c h a r a k t e r z e  i  wypo­s a ż e n iu  S i ł  Z b r o jn y c h , wymagały gruntow nych zm ian w p r o g r a ­mach studiów^ o ra z  p ro b le m a ty c e  n au kow o-bad aw czej#  P o w s ta ła  p i ln a  k o n ie c z n o ś ć  p o d d a n ia  r e w i z j i  w s z y s t k ic h  d o ty ch cz a so w y ch
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forn. o r s a n l z a o j l  i  p ro w a d ze n ia  d z ia ła b y  ^vypraoowanyoh w o p a r­c i u  o d o ś w ia d c z e n ia  H  w ojny ś w ia t o w e j .  Nowoozeane p o le  w a lk i ^ „ .a g a ł o  s tw o r z e n ia  no,vyoh k o n o e p o jl  p ro w a d z e n ia  d z i a ł a ć ,  od­p o w ia d a ją c y c h  nowej b r o n i i  nowej t e c h n ic e  w o je n n e j#K a d ra  d y d ak ty czn o -n a u k o w a A k a d em ii s t a n ę ł a  p rz e d  b ard zo  trudnym  za d a n ie m # 'T rz e b a  b y ło  r o z w ią z a ć  w ie le  skom plikow anych problemów ta k t y c z n o -o p e r a c y jn y c h , ątomoweso p o la  w a lk i ,  o r a z  , opracow ać od nowa w s z y s tk ie  m a t e r ia ły  s z k o le n io w e #Je d n o c z e ś n ie  obserw ow ało s i ę  n ie c o  s ła b s z e  p rz y g o to w a - , n ie  kandydatów  n a  s t u d i a  do ASG# P r z y b y w a li bowiem o f ic e r o w ie  c o r a z  m łod si^  a  i l o ś ć  o fic e r ó w  z d o św iad czen iem  bojowym^ n a­tu ra ln y m  b ie g ie m  rzeczy^ , m a la ła  z ro k u  n a  ro k #  S łu c h a c z e  n a­s tę p n y c h  ro czn ik ó w  n ie  p o s i a d a l i  c z ę s t o  n ie  t y lk o  d o św iad czę  n i a  bojowego^ l e c z  ta k ż e  s z e r s z e j  p r a k t y k i  dowodzę„ i a . N a  p r z y k ła d  w 1954 roku  n a  102 ab solw entów  ASO t y lk o  5 m ia ło  d o św ia d c z e n ie  fron tow e / to  J e s t  4 ,9/»/, a  z a le d w ie  p r z y b y ło  do A kad em ii ze s ta n o w is k a  dowódcy b a t a l io n u  lu b  wyż­s z e g o . E e s z tę  s t a n o w il i  dowódcy p lu ton ów  i  dowódcy k o m p a n ii .s z y b k ie  tempo w y p o sa ż e n ia  w o jsk  nowe r o d z a je  u z b r o je ­n i a  p r z y s p o r z y ło  o fic e r o m  w Je d n o s tk a c h  w ojskow ych sp o ro  tr u d ­n o ś c i  zw ią za n y ch  z Je g o  opanow aniem , a  z d r u g ie j  s tr o n y  -  p ro w a d z iło  do c o r a z  w ię k s z e j s p e c j a l i z a c j i  n a  s z c z e b la c h  t a k ­t y c z n y c h . T r z e b a  b y ło  w prow adzić do program u stu d ió w  p rz e d ­m io ty  w z a s a d z ie  n ie  w ią ż ą c e  s ię  z p r o f i le m  u c z e l n i ,  Ja k  n a  p r z y k ła d  stud ium  t e c h n ik i  p a n c e r n e j , r a k ie t o w e j , l o t n i c z e j ,  stud ium  s p r z ę tu  ł ą c z n o ś c i  o ra z  c a ł y  s z e r e g  przedm iotów  pomocnljczych^;
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T rz e b a  b y ło  ró w n ie ż  tv y ra żn ie  z ró ż n ic o w a ć  p r o g ^ y  n a ­uczania^  a  w r e z u l t a c i e  pow ołać w A k a d em ii k i l k a  o d ręb n y ch  w ydziałów : o gó ln o w o jsk o w y , w o jsk  p a n c e r n y c h , w o jsk  l o t n i c z y c h ,  a r t y l e r i i  i  obrony p r z e c iw lo t n ic z e j^ o r a z  r o z p o z n a n ia #  Trudno­ś c i  n a tu r y  o r g a n iz a c y jn e j^  m ia ły  swe ź r ó d ło  ta lcże w s y t u a c j i '  p o l i t y c z n e j#  W zw iązk u  z o strym  w zrostem  n a p ię c ia ^  spowodowa­nym a g r e s y w n o ś c ią  im p e ria liz m u ^  k t ó r a  z n a l a z ł a  swój n a j p e ł ­n ie js z y  w yraz w n a p a s t n ic z e j  w o jn ie  w K o re i^  z a i s t n i a ł a  k o -  n ie o z n o ść  szyb kięj^ „ r̂ ^̂  ̂ S i ł  Z b r o jn y c h #  Spowodowało toznaczny wjBrost z a p o trz e b o w a n ia  n a  k a d rę  o f i c e r s k ą #  L ic z b a  s łu c h a c z y  n a p o s z c z e g ó ln y c h  k u r s a c h  w z r o s ła  w ię c e j  n i ż  dwu­k r o tn ie #  Obok s tu d ió w  s ta c jo n a r n y c h ^ z o r g a n ia o w a n o  ró w n ie ż  « s tu d ia  w ie czo ro w e ^ o ra z  k ró tk o term in o w e w yższe k u r s y  d osk on a­l e n i a  o fic e r ó w  ró ż n y c h  s p e c j a l n o ś c i #S zy b k a  rozbudow a A kad em ii w ym agała w yraźnego z w ię k s z e ­n ia  i l o ś c i  k a d ry  n a u k o w e j, co n ie  b y ło  r z e c z ą  łatw ą^w obec o g ó ln y ch  tr u d n o ś c i  kadrow ych#  P ra c ę  naukową i  d y d a k ty c z n ą  m u s ie li  p o d ją ć  o f ic e r o w ie  m n ie j d o św ia d c z e n i#  B y l i  w śród n ic h  p ie r w s i a b s o lw e n c i , irychowankowie ASG^  ̂ o i tz o f ic e r o w ie  B Je d n o s te k  w ojskow ych^ k t ó r z y  c z ę s t o  m u s ie l i  J e s z c z e  u z u p e ł­n ia ć  b r a lt l w s v̂ym w y l^ sz ta łc e n iu  1 p rz y g o to w a n iu  d yd ak tyczn ym #  Ten d y n a m iczn y , l e c z  w owym c z a s i e  n ie z b ę d n y  ro zw ó j u c z e l ­n i n ie  p o z o s t a ł  o c z y w iś c ie  b ez wpływu n a  m o ż liw o ś c i o s i ą g n i ę ­c i a  n aj^vyższych e fe k tó w  p r a c y #B ył to  c h y b a  n a j t r u d n i e js z y  o k re s  w d z i a ł a l n o ś c i  Akadem ii.W ym agał on od k a d ry  naukow ejogromnego w y s iłk u  i  o s o b is t y c h  w y rze czeń #  O f ia r n o ś ć , h a r t  ,i  p o ś w ię ce n ie  t a k ic h  pracow ników  u c z e l n i  Jole o b e c n i g e n o ra —*Io w ie: C h och a i  B i e ć ,  o b e c n i p r o fe s o r o w ie  i  p u łk o w n icy :
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S t a o h o w s k l,M a d e js k i , W iś n ie w s k i, Wdjtowloz*^ K lo n o w s k i, Z i e l i ń s k i ,  Ż ó ł t o w s k i ,B e J g ie r ,H e n d r y s  1 I n n i  -  godne s ą  n a jw y ż s z e g o  u z n a ł a .P r a c a  naukow o-badaw cza ró w n ie ż  i  ^  o k r e s ie  b y ł a  ś c i ś l e  p o w iązan a z b ie ź ą c y in l p o trz e b a m i p ro c e s u  s tu d ió w ^  Z n i e go z r e s z ­t ą  g łó w n ie  cze rp a n o  dane do t e o r e ty c z n y c h  u o g ó ln ie ń  w ie lu  a k t u a l­n ych problemów s z t u k i  w ojen n ej^  i  o d w ro tn ie  -  t e o r e t y c z n e  u o g ó l­n i e n i a ,  h ip o te z y  1 k o n c e p c je  w eryfik ow an o p rze d e  w szy stk im  w c o ­d z ie n n e j p r a k ty c e  ć w ic z e b n e j#Z p ersp ek ty w y  k i lk u n a s t u  la t ^  J a k i e  n a s  d z i e l ą  od te g o  c z a s u  w id zim y , że n ie k t ó r e  z ów czesnych p ra c  n ie  b y ły  w p e ł n i  d o sk o n a łe #  N ie m n ie j Jed n aką b y ły  w śród n ic h  ró w n ie ż  p r a c e  cenne^ n o w a to r s k ie  i  p o ż y te c z n e #  O p raco w an ia  t e  obejm ow ały t ^ l e  p r o b le ­my, J a k :  n a t a r c i e  zw iązków  ta k t y c z n y c h  w w arunkach u ż y c i a  b r o n i atomowej^ o r g a n iz a c ja  1 prow ad zen ie d z ia ła ń  z a cz e p n y ch  z rejonów  w y jśc io w y ch  p o ło ż o n y ch  w g łę b ią  p ro b le m a ty k a  w s p ó łc z e s n e j obrony^* o r g a n i z a c j a  i  p ro w ad zen ie  o p e r a c j ip r z e z  arm ię o g ó ln o w o js k o w ą jiZ a  n ie k t ó r e  z ty c h  p ra c  z o s t a ł y  p rzy-1 znane i c h  autorom^ po r a z  p ie rw s z y  w d z i e j a c h  Akadem ii^ n ag ro d y  M i n i s t r a  Obrony Narodowej®,O g ó ln a  r e fo r m a  s z k o ln ic t w a  wojskowegu^ przeprow adzona po w e jś c iu  w ż y c ie  w 1958 r ,  u staw y o s z k o ła c h  w yższych^ z a p o c z ą t-l k ow ała nowy o k re s  w d z i a ł a l n o ś c i  n a s z e j  u c z e l n i ąR e a l i z u ją c  p o s ta n o w ie n ia  t e j  u s ta w y , A kadem ia w ypra­co w a ła  nowe z a ł o ż e n ia  studiów ®  Z program u s tu d ió w  z o s t a ł y  w yelim inow ane te  p rze d m io ty  1 d z i a ł y  n a u cza n ia ^  k t ó r e  s t a ł y  s ię  zbędne® Na i c h  m ie js c e  natom iast^w prow adzono s z e r e g  d y s c y p lin  o góln ych ^  p o s z e r z a ją c y c h  h o r y z o n ty  myślowe i  n ie z b ę d ­nych w spółczesnem u o f ic e r o w i dyplomowanemu®W m etodach n a u c z a n ia  głów ną uwagę zwrócono n a  problem  s a iiio d z le ln o ś c l stu d ió w #  Wypracowano ta k ż e  nowe, surow sze k r y -
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te r l&  s t u d i a ,  ś c i ś l ep r z e s t r z e g a ją c  i c h  m p r a k ty c e  d»R e a l iz u ją c  p o s ta n o w ie n ia  nowej ustawy^ s z c z e g ó ln y  n a c is k  p o ło ż o n o  n a  s ta r a n n y  dobór k a d ry  naukowej A k a d e m ią  o r a z  k o n ie c z n o ś ć  pod-s^-noszenla p r z e z  n i ą  k w a l l f l k a o j l  fach o w ych  a  D z ię k i  temu o s i ą g n i ę t o  wówczas po­ważne r e z u lt a t y ifc S p o ś r ó d  n a j b a r d z ie j  d o św iad czo n y ch  p r a c o w n i-* Vków Akadem ii^ p o s ia d a ją c y c h  n a jw ię k s z y  d orobek naukow y,. Je d e ­n astu  o trz y m a ło  w 1960 r .  t y t u ł y  p r o f e s o r a  n a d z w y c z a jn e g o •  U m o żliw iło  to ^ r o z p o c z ę c ie  p r o c e s u  d o k to r y z a o jim  W 1961 ro k u  Akadem ia n a d a ła  p ie r w s z y  s t o p ie ń  d o k to r a  nauk w ojskow ych/ i  z a p o c z ą tk o w a ła  o g ó ln y  d łu g o fa lo w y  p r o c e s  d o k t o r y z a o jl^  d a­ją c y  w e f e k c i e  w l a t a c h  1962-1965 po 10-15 d o k to ra tó w  r o c z n ie #  U z y s k iw a n ie  p r z e z  k a d rę  w y ższy ch  k w a l i f i k a c j i  naukowych w c o r a z  w iększym  s to p n iu  p o b u d zało  J e J  in ic ja t y w ę  w d z i a ł a ł —_____fn o ś c i naukowo—badawczeJ<|^ P o d ję to  prób y r o z w ią z a n ia  t a k  is t o t n y c h  problem ów  ta k t y c z n o -o p e r a o y Jn y c h # Ja k : m askow anie o p e r a c y jn e I r o l a  z a s k o c z e n ia  we w s p ó ło z ,w o jn ie , wpływ w sp ółoze^  snych środków  t e c h n ic z n y c h  n a  u s p r a w n ie n ie  dow  ̂ lż e n ia  w o js k a m i, problem y o r g a n i z a c j i  obron y te r y to r iu m  k r a j u ,  s t r u k t u r a  o r g a n lr  z a o y jn a  s z ta b u  ogólnow oJakow ego 1̂  In n e * N ie k t ó r e  z ty c h  próbie** mów p o s łu ż y ły  z a  te m a ty  p ie r w s z y c h  ro zp raw  d o k t o r s k ic h .

W o k r e s ie  tym z a ry s o w a ła  s i ę  s z c z e g ó ln ie  w y ra źn ie  k o n ie c z n o ść  uważnego ś le d z e n ia  ro zw o ju  w ydarzeń m il i t a r n y c h  w ś w ie c i^  o ra z  w n ik liw e g o  s tu d io w a n ia  ic h  p rze b ie g u ^ » W nioski w skazyw ały n a k o n ie c z n o ś ć  p ro w a d ze n ia  g łę b o k ic h  studiów  s t r a t e g i i  i  ro zw o ju  d o k try n  w o je n n y ch , k o n ie c z n o ś ć
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r o z s z e r z e n ia  s f e r y  z a in te r e s o w a ń  n a  problem y w ojny p s y c h o lo ­g ic z n e j^  n a m etody w a lk i p a r t y z a n c k i e j ,  wywiadu i  k o n trw yw ia­du^ d y w e r s ji 1 r o z p o z n a n ia , obrony p r z e c iw d y w e r s y jn e j , a  t a k ­że h a  sprawy w y k o r z y s ta n ia  w d z ia ł a n ia c h  o p a r c ia  w m asach l u ­dowych 4»T rzeźw a o ce n a  d e s tr u k c y jn y c h  m o ż liw o ś c i nowych środków  n i s z c z e n i a  1 sposobów w ojow ania z m u sza ła  do zrew id o w an ia  t r a ­d y c y jn e g o  p o g lą d u  n a  p o d z ia ł  o ra z  fu n k c je  fr o n t u  1 z a p le c z a  w w o jn ie # O k a za ło  słę»^- że możemy m leó do c z y n i e n i a  n ie  z f r o n ­tem i  z a p le c z e m , l e c z  z dwoma fr o n ta m i -  zew nętrznym  i  we­w nętrznym , k tó r e g o  fu n k c je  r o z s z e r z a j ą  s i ę  ta k ż e  n a z a d a n ia  w a lk i z p r z e c iw n ik ie m  i  s k u tk a n l je g o  n is z c z ą c y c h  u d e r z e ń 4i Od r e z u lta t ó w  t e j  w a lk i może bowiem z a le ż e ć  i s t n l e h i e  n arodu i  sensow ność w ysiłków  fr o n t u  zew n ę trzn eg o  10 O k a za ło  s i ę ,  że s i ł y  z b r o jn e  1 i c h  d z ia ł a l n o ś ć  bojow ą t r z e b a  ro z p a try w a ć ,ró w n o ­l e g l e  z Innym i p r z e d s ię w z ię c ia m i p a iistw a , n iezb ęd n y m i d l a  zapew­n i e n i a  s k u t e c z n e j ,  aktyw n ej o d p o rn o ś c i c a łe g o  o rgan izm u  pań­stw ow ego, s p o łe c z n e g o  i  g o s p o d a rc z e g o ^  że k o n ie c z n e  j e s t  o r g a ­n iz a c y jn e  u j ę c i e  i  p r z y s to s o w a n ie  do wal w s z y s t k ic h  p o z o s t a ­ły c h  s i ł  1 środków p ań stw a 1 s p o łe c z e ń s tw a  o ra z  za p e w n ie n ie  m o ż liw o ś c i i c h  w y k o r z y s ta n ia  w sp osób kom pleksow y, p r z y jm u ją ­c y  form ę n o w o czesn ej w ojny lu d o w e j*  O k a za ło  s i ę ,  że d z ię k i  u s tr o jo w i s o c ja l is t y c z n e m u  dysponujem y w tyra z a k r e s ie  s z c z e g ó l­nymi m o żliw o ścia m i i  p otężn ym i rezerw am i*»W o p a r c iu  o wypracowaną pod k ie ru n k ie m  M i n i s t r a  Obrony Narodow ej k o n c e p c ję , k ie ro w n ictw o  p o l i t y c z n e  n a sze g o  p aiistw a I>odjęło d o n io s łe  d e c y z j e ,  zap o cz itk o w u ją ce  nową fazę^ ro zw o ju  o b ro n n o ści ludow ej ~ fa z ę  ol.)roim oścl pow szech nej
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St*inow lły  one d l a  A k a d em ii b o d z ie c  do z re w id o w a n ia  s z e r e g u  u p rz e d n ich  z a ło ż e d  m e to d o lo g icz n y ch ^  r o z s z e r z e n ia  p o la  w id z e ­n ia  o ra z  p r a k t y c z n e j  d z i a ł a l n o ś c i  u c z e l n l l lTempo w p row adzania do w y p o s a ż e n ia  w o jsk  c o r a z  b a r d z ie j  n ow oczesnego , ró żn o ro d n eg o  u z b r o je n ia  i  s p r z ę t u ^ p r z y b r a ło  r o z ­miary^ p r z e k r e ś la ją c e  w s z e lk ie  próby u s y s te m a ty z o w a n ia  s t a l e  z m ie n ia ją c y c h  slę ^  n ie k t ó r y c h  z a ło ż e ń  d o k try n y  w o je n n e j i  u t r z y ­m ania i c h  w s t a n ie  a k t u a ln o ś ć ^  choóby n a  o k r e s  p a ru  l a t ^Ważnym problemem s t a ł o  s i ę  n a d ą ż a n ie  z a  zm ianam i te c h n ic z n y m i^  n ie  mówiąc ju ż  o m o ż liw o ś c i o c z e k iw a n ia  n a  s k r y s t a l iz o w a n ie  s ię  poglądów  d o k tr y n a ln y c hNow oczesne ś r o d k i w a lk i p r z e k s z t a ł c i ł y  o rg a n izm  a r m ii w n ad zw yczaj skom plikow any m echanizm ^ W y ło n iło  s i ę  s z e r e g  nowych problem ów , ja k  n a  p r z y k ła d  e w e n tu a ln o ś ć  n ie n a d ą ż a n ia  dow odzenia z a  rozw ojem  s y t u a c j i  n a  p o lu  b itw y #  Nowe m ożliw o­ś c i  w t e j  d z ie d z in i e  o t w ie r a ją  o s i ą g n i ę c i a  e le k t r o n ik i^  o ra z  t a k ic h  d z ie d z in  w iedzy^ j a k  c y b e r n e t y k a , b a d a n ia  o p e r a c y jn e , e k o n o m e tr ia , t e o r i a  o r g a n i z a c j i  i  k ie r o w n ic tw a  1 in n e .T r z e b a  b y ło  w zw iązk u  z tyra r o z s z e r z y ć  z a in t e r e s o w a n ia  1 d z i a ł a l n o ś ć  A kadem ii ró w n ież i  n a te  d z ie d z in yW szystko  to  wymagało r e a l i z a c j i  s p e c ja ln y c h  p r z e d s ię ­w zięć w z a k r e s ie  o r g a n iz a c y jn y m , kadrowym, szkoleniow ym  / i  to  n ie  t y lk o  w o d n ie s ie n iu  do s łu c h a c z y , a le  p rze d e  w szystkim  k a d ry  n au k o w ej/#  Z a i s t n i a ł a  k o n ie c z n o ś ć  p o w o ła n ia  A k ad em ick iego  I n s t y t u t u  O r g a n iz a c j i  i  T e c h n ik i D ow od zen ia , K a te d ry  OTK^oraz Zalcładu C y b e r n e ty k i^  r o z s z e r z e n ia  s k a l i  z a ­in te reso w ali 1 d z i a ł a l n o ś c i  n a u k o w o -d y d a k ty czn e j in n y c h  • k a te d i^  opraco\?an la form  ic h  w sp ó łp ra cy  z In s ty tu te m  i  nowo- po\s s t  alym i komórkami ^



-  12 -w to k u  c a ł e j  d z i a ł a l n o ś c i  ASO k ie r o w a liś m y  s l «  m aksy­my, że n a jw a ż n le je ż y n , elem entem  t e j  w ie lc e  sko m p liko w an ej ma^ C h in y  w o je n n e j, ja k ą  j e s t  w s p ó łc z e s n a  a r m ia ,-e le m e n te m , k t ó r y  w sp osóh  d e c y d u ją c y  wpływa n a  p r z e b ie g  1 w ynik k a ż d e j w a lk i -  j e s t  c z ł o w ie k *  T y lk o  o n ,z n a ją c  d o s k o n a le  s p r z ę t  i  u m ie ją c  do k o ń c a  w yzyskaó je g o  w a lo ry  o r a z  w p e ł n i  świadom c e l u  prow adzo­n e j  w a lk i — może t ę  w alkę w y g r a ó *D la te g o  t e ż  w p r o c e s ie  stu d ió w  zaw sze łą c z o n o  w je d n ą ,i n t e g r a l n ą  i  n ie r o z e r w a ln ą  c a ło ś ó  p r o c e s  d y d a k ty c z n y  i  w yoho- w ąw ozy* Dążono n ie  t y lk o  do w sz e ch stro n n e g o  w y k s z t a łc e n ia  s łu c h a c z y , w y p o s a ż e n ia  io h  w duży za só b  a k t u a ln e j  w ie d z y ^ le c z  rÓTOileż^ do u k s z t a ł t o w a n ia  i c h  o so b o w o ści w edług o k r e ś lo n e g o  m odelu w sp ó łcze sn e g o  dowódcy 1 sz ta b o w ca  -  o f i c e r a  dyplom ow a-nego Ludowego W o jsk a  P o ls k ie g o ^w p r o c e s ie  dydaktycznym  -  z g o d n ie  z gen eraln ym  z a ło ż e ­niem  stu d ió w  -  A kadem ia p rzy g o to w y w ała  s łu c h a c z y  do spraw nego d z i a ł a n i a  n ie  t y lk o  n a  d z is ie j s z y m , l e c z  ró w n ie ż  n a  p rz y s z ły m  p o lu  w a lk i, w w arunkach is t o t n y c h  zm ian i  p r z e o b r a ż e ń *  S t ą dt e ż  w p r o c e s ie  n a u c z a n ia  dom inow ały 1 n a d a l d o m in u ją  t .a k t s _ ....m e t ld y , k t ó r e  u m o ż liw ia ją  w p o je n ie ; ’ 's łu c  a czy  n aw yków ,! wyro­b ie n ie  u m ie ję t n o ś c i  dokonyw ania k r y t y c z n y c h  o cen  1 a n a l i z ,  z d o ln o ś c i  poznaw czyol^  r a c jo n a ln e g o  u o g ó l n i a n i ^  w n io s k o w a n ia , o ra z  s a .« o d z ie ln o ś c i  w m y ś le n iu  i  d z i a ł a n i u *  Co praw da n u r t u ją  n a s  ta k ż e  w ą t p liw o ś c i , c z y  te  m etody n a u c z a n ia  p o z w a la ją  w p e ł­n i  z a s p o k o ić  g łó d  a k t u a ln e j  w ie d z y , o zy  p rz y  io h  s to so w a n iu  a b so lw e n t A kad em ii b ę d z ie  d o s t a t e c z n ie  z o rie n to w a n y  w p o s tę p ie  nauk w ojskow ych 1 o g ó ln y c h ,!  ozy b ę d z ie  u m ia ł n ad ążaó  z a  i c hrozwo jem^i



-  13 -  5W p r o c e s ie  w ychow aw czym ^w ysiłki A k a d em ii z m ie r z a ły  p r z e z  c a ły  c z a s  w k ie r u n k u  w ychow ania o f i c e r a  o s k ry s ta liz o w a n y m  o b l i ­czu  moralnym 1 p o llty c z n y m ^ o r a z  o k r e ś lo n e j  os<*bowoócl dow ódczej j  Motorem ty c h  o s ią g n ię ć  b y ł a  p rze d e  w szy stk im  o r g a n i z a c j a  p a r t y j ­na 1 p r a c a  p a r t y jn o - p o l it y c z n a ^ M im o  p o s z u k iw a n ia  ró ż n y c h  d r ó g , w p ra c y  o r g a n i z a c j i  p a r t y j n e j  dom inow ały zaw sze z a g a d n ie n ia  dydalctyozno-naukow e^ D z ię k i  temu^ p o t r a f I ł a  on a s tw o rz y ć  s p r z y ja ­ją c e  w arunki do r e a l i z a c j i  zadad A k a d e m ii^  J e j  n ie u s t a n n ą  t r o s ­ką b y ło  k s z t a łt o w a n ie  w ła śc iw y c h  p o staw  Ideow ych o fic e r ó w  k a d ry  i  s łu c h a c z y d  P r a c y  n a s z e j  o r g a n i z a c j i  p a r t y j n e j  zaw sze p r z y ­ś w ie c a ło  z a ło ż e n ie ^  że ka żd y  o f ic e r ^  a  tym b a r d z ie j  o f i c e r  dy­plomowany^ m usi byó Je d n o c z e ś n ie  d z ia ła c z e m  p o lity c z n y m  1 wycho­wawcą® D la te g o  te ż ^ d ą ż y liś m y  zaw sze do aktyw nego u c z e s t n ic t w a  kad ry 1 s łu c h a c z y  w s z e ro k o  ro z u m ia n e j p r a c y  s p o łe c z n e j^  do n aw iązyw an ia  1  u trzy m y w an ia  s z e r o k ic h , żywych k o n ta k tó w  ze sp o łeczeń stw e m 4i R e a l i z u j ą c  te  zad e in ia  zarówno o r g a n i z a c j a  p a r t y j ­n a , J a k  1 a p a r a t  p o l i t y c z n y  ASG n ie u s t a n n ie  d o s k o n a li ły  swe metody p ra c y  o ra z  c i ą g l e  p o s z u k iw a ły  nowych form  p a r t y jn o -p o lit y c z n e g o  o d d z ia ły w a n ia #  •■ ^ /W c ią g u  d w u d z ie stu  l a t  i s t n i e n i a  A kadem ia z a s i l i ł a  s z e r e g i  w o jsk a  du żą i l o ś c i ą  k a d iy  d o w ó d czo -sztab o w ej o w y so k ich  kwal i f i k a ć j a c h ^  Mury j e j  o p u ś c iło  ponad dwa t y s i ą c e  o fic e r ó w  dyplomowanych^ o r a z  k i l k u s e t  o j lc e r ó w , k t ó r z y  u k o ń c z y li  w yższe k u rsy  d o s k o n a le n ia ^Z n a czn a  c z ę ś ć  absolw entów  p e ł n i  o d p o w ie d z ia ln e  fu n k c je  w Je d n o s tk a c h , s z ta b a c h  1 i n s t y t u c j a c h  woJsko^vych® W ię k sz o ść  k ie r o w n ic z y c h  s ta n o w is k  w n a s z y c h  S i ł a c h  Z b r o jn y c h  J e s t  za jm o - wrma w ła ś n ie  p r z e z  absolw entów  ASG^ 70 % n a s z y c h  absolw entów  zajm uje s ta n o w is k a  od p u łk u  Mzwyż̂ 51 n a s z y c h  absolw entów  n o s i Ju ż  s z l i f y  g e n e r a l s k i e j



-  14 -Jednakże n ie  i lo ś d  absolwentów stanowi m iernik w arto ści pracy u c z e ln i*  C ie szy  nas t o . że absolw enci Akademii na ogół n ad ążają  za zmianami w sztu ce  w o jen n ej, a  czę sto  nawet Je  wy- p 7 z e d z a Ją ^ o a la d a Ją o  um lejętnośó tak tyczn o -o p eracyjn ego  m yślę- n ia  oraz zdolnośó przewidywania^ p o t r a f ią  stosunkowo łatwo 
1 szybko adaptowaó s ię  do nowych^ zm ienionych warunków p o la  w a lk i*  D latego też,m im o, że w iedza, k tó r ą  zdobyły pierw sze r o c z n ik i absolwentów A S G , d e za k tu a lizo w a ła  s ię  Ju ż  w le lo k ro t n ie , to  Jednak do d z iś  o fice ro w ie  c l  n ie  p r z e s t a lt  byó nowo- O 2 6  sny ml doT?ódoanil i  sztabowcam i^

R ó w n o leg le  z procesem  dydaktycznym  ASG p r o w a d z iła  d z t a ł a ln o ś ó  nau kow o-badaw cza,m a ją c ą  n a  c e l u  r o z w ija n ie  t e o r i i  w o je n n e j. M y ś lą  p rze w o d n ią  t e j  p r a c y  b y ło  s tw o r z e n ie  pod staw  do z a p e w n ie n ia  w y so k ieg o  póziom u s t u d ió w ,o r a z  z a s p o k o je n ia  a k tu a ln y c h  p o tr z e b  w o jsk  i  in s t y t u o ^ l  c e n t r a ln y c h *
In te n sy w n o ść  1 c h a r a k te r  p r a c y  naukow o-badaw czej k s z t a ł t o w a ły  s ię  r ó ż n ie  h a  p r z e s t r z e n i  d w u d z ie s t o le c ia #  Różne t e ż  b y ły  j e j  w y n i k i N a s t a w i o n a  p o czą tk o w o , n a  stosunkow o w ą sk i krąg z a g a d n ie ń , sto p n io w o  z a c z ę ł a  w y k ra - pzaó z n a c z n ie  p o za  ramy program u n a u c z a n ia  i  w y b ieg ać n ap rzó d ii O p raco w an ia  naukowe A kad em ii z a c z ę ły  s łu ż y ć  n ie  t y lk o  p r o c e s o ­wi dydaktycznem u A SG , l e c z  ró w n ie ż  p ro ce so w i s z k o le n ia  w o jsk  w n a jp e łn ie js z y m  te g o  sło ;va zn ac'ze n iU 4i>



-  15 -Akademia s t a r a ła  s ię  zawsze u czyn ić zadość^ zw iększa­jącym s ię  s t a le  zapotrzebowaniom dowódców i  sztabów na m a te ria łydo ćwiczeń 1 opracowania te o r e ty c z n e . Na u żytek  w ojsk opracowano k ilk a d z ie s ią t  podręczników 1 In s tr u k c ji^  a w przygotow aniu są d alsze tego ro d zaju  p r a c e . Oprócz ty ch  m ateriałów  Akademia udostę-- pnla wojskom w każdym roku -  zgodnie z Ic h  zs^PO^^^i^^owanlaml -  ponad 2000 różnych opracowań, ta k ic h  Ja k !sk ry p ty ^  prace d o kto rsk i e jprace dyplomowe 1 inne wewnątrzakademlckle p o zy cje  ^ d a ^ i c ^ e .____W miarę zdobywania doświadczeń w pracy badaw czej, Akade­mia podejmowała próby rozw iązyw ania coraz tru d n ie js z y c h  proble*- mów taktyczn ych  1 operacyjnych« W iele uwagi zwracano przy tym na w łaściwy dobór tem atyki prac naukowych«?; Am bicją ASG było zawsze opracowywanie n a jb a r d z ie j is to tn y c h  problemów, m ających najw iększe znaczenie d la  k sz ta łto w a n ia  doktryny w ojennej i  ro z­woju m yśli wojskowej# Na ogół ż y c ie  w eryfikow ało s łu szność do­konywanego wyboru^aozkolwiek Akademia przeżyw ała w tym w zględ zie  również chw ile goryczy i  rozczarow ań, a nawet porażek«*»Zakres opracowanej przez ASG problem atyki j e s t  bardzo szero k i i  zróżnicow any^»Niem ożliw ością j e s t  \./uiienió w szystkie  tematy prac naukowych, którynil zajmowała s ię  n asza U c z e ln ia  na p rz e strz e n i minionego d w d z ie s to le c ia * )  ” B ib l io g r a f ia  P u b lik a c ji  Naukowych ” ,  ^vydana z o k a z ji  Ju b ile u s z u  u c z e ln i , zaw iera ponad 6,5 t y s , p o z y c ji wydawniczychikiN iektóre prace b yły przedstaw iane na s e s ja c h  i  konferen­c ja c h  naukowych^ Żywe d y sk u sje , ja k ie  zwykle tam s ię  to c z y ły , ś\ ia d czy ły  o dużym zainteresow aniu  omawianą problematyką^ a o p i­nio p r z e d s t a w ic ie li ' wojsk b io rą cy ch  u d z ia ł w obradach^wskazywały w w iększości wypadków na dużą praktyczną użyteczność opraćowywanyd m n io ria łó w ^
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W c ią g u  c a łe g o  2 0 - l e c l a  Akadem ia d o c e n i a ł a . p o tr z e b ę  utrzynęrvłania ¿ c ia ł y c h  k o n ta k td ii z ^łyższym i u c z e ln ia m i cjnuilijyr i  Tiojskowymi w k r a ju  i  z a  g r a n i c ą ,  a s z c z e g ó ln ie  z b r a tn im i akadem iam i r a d z ie c k im i^  akad em ią C z e o h o s ło m a o k ie j A r m ii Ludoifiel i  ak ad em ią Narodotnej A r m ii W sp ó łp ra ca  n a s z a  z ty m i uczel* n ia m i c o r a z  b a r d z ie j  s i ę  z a c ie d n ia li^  i  s t a j e  s i ę  b a r d z i e j  oifoona<iD z ię k i  t e j  v(sp(5łpracy s t a ł o  s i ę  m ożliTte Tizajemne k o rzy sta ) s d o św ia d cze ń  d y d ak ty czn o -n a u k o w y ch  i  o r g a n iz a c y jn y c h ^  o r a z  dor| konyw anie s y s te m a ty c z n e j wymiany m a te r ia łó w ^  O b ecn ie czyn im y ta k ż e  prób y w sp ó ln eg o  opracow yw ania n ie k t ó r y c h  problemów s z tu l w o je n n e jn a jw ię k s z e  t r a d y c je  m ają  n a s z e  k o n ta k t y  z u c z e ln ia m i r a -  d z ie c k im ie > D la te g o  t e ż f  j e s t  r z e c z ą  z u p e łn ie  z r o z u m ia łą t  że z i c h  pomocy k o r z y s t a ł a  Alcademia n a jw ię c e j#  W sp ó łp raca  z Aka­dem iam i R a d z ie c k im i b y ła  i  j e s t  d l a  n a s  s z c z e g ó ln ie  ce n n a ia  U m ożliw ia  nam c z e r p a n ie  w s z e ro k im  z a k r e s ie  z o s ią g n ię ć  ra d z ie ! k i e j  naukow ej m y ś li  w ojskow ej # N ie je d n o k r o tn ie  t e ż  k o r z y s t a l l^ i  z r a d z i e c k i c h  wzoróvi i  z a ło ż e ń  operacyjnych o ra z  z przeróżnycii|Aopracow ań naukow ych,#W bardzw ateroklm  sa k re a le  kersyetam y • e a ią g n lę ó  naaayoh w ybitnych ttoaonyoh p ra cu ją cy ch  w tto ztln ia o h  cyw ilnych^ % który! tttrsymiijamy co raz ś c i e lą  ja a e  kon takty#  W apółpraca a ty ia i ucsel] n iam i a t a ja  a ię  n iezbędna ty lk o  d la  n ieu stan n ego śle d z e n h  postępu n au ki i  te c h n ik i^  le c z  przede w szystkim ^dla jed n yn ie  ałussnegO f komplekaowego rozw iązyw ania ca łe g o  szeregu  iatotny< problemów w apółozesnej t e o r i i  wojennejW aw ej d z i a ł a l n o ś o i  naukow ej A kadem ia ró w n ie ż  zaw sze kiero* w a ła  a i ę  z a a a d ą t te t y l k o  ś c i s ł a  w ię ź  a w o jsk am i może zapew nló zach o w an ie  w ła ściw e g o  k ie r u n k u  p r a c y  nau kow o-badaw czej.|
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odpowiedniego poziomu opracowań, ic h  k o n c e p c ji , załoźkeń 
1 rozw iązań#Ze swej stron y Akademia s t a r a ła  s ię  u d z ie la ć  sztabom 
2Viiązkow tak ty czn y ch  i  operacyjnych pomocy^ drukując 
M ’’Zbiorze IT a c ” m a te ria ły  potrzebne im do celćw szkolenia^  i  wydając Zeszyty T ak tyczn e , przeznaczone s p e c ja ln ie  d la  sam okształcenia oficerów#V/ykładowcy ASG b r a l i  żywy u d z ia ł  V! ćvTiiozeniach i  innych p rz e d s ię w z ię c ia c h , organizowanych przez wojska# W ramach t e j  współpracy co ro czn ie  u c z e s tn ic z y ło  w ćw iczeniach w ojsk około 250 oficerów  kadry naukowej#Y/aźną d z ie d z in ą  pracy b y ło  również upow szechnianie naukowej m yśli w ojskow ej# Pracownicy naukowi Akademii p u b lik o w a li wyniki swych prac zarówno we własnym czasopiśm ie ’’Z b io rze Prac Akademii”^ -  stanowiącym naszą o f i c ja ln ą  trybunę naukową, ja k  i  w różnych czasopism ach wojskowych i  cyw iln ych  oraz oddzielnych wydawnictwach /książkow ych/#N iektóre n a jle p s z e  prace naszych oficerów uzyskały doroczne nagrody i  w yróżnienia M in istra  Obrony Narodowej^ przyznawane z o k a z ji  Dnia Y/ojska P o lsk ie g o ^  Takie nagrody i^^dywidualne otrzym ali* pułkownicy doktorzy* Nożko, S k ib i i is k i , Ja d z ia k , ooroka, C iech an o w icz, K arp iń sk i i  Y/aydag, Oprócz tego z o s ta ły  nagrodzone prace wykonane przez zesp oły sk ła d a ją ce  s ię  ogółem z 24 oficerów  pod kierunkiem  naukowym: płka p ro f.L Ia d e jsk ie g o , płka dr Możko i  płka dr M yszłona4,Drugą^ n ie  m niej, is t o t n ą  formą rozpow szechniania wiedzy Vi0jf3kov;e j ,  stosowaną przez Akademię, b y ły  r e fe r a ty  i  odczyty#  dorocznie pracownicy naukowi A5G r .y g ła s z r li  v; jed n ostkach  -  głownie w ramach d z ia ła ln o ś c i  Kół './iedzy V,'ojskov;ej ponad 300 roforatów i  odczytów z różnych d z ie d z in  s z tu k i wojennej
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W e u ale#  n® p r z o s t r z e n i  d n u d z ie s t o le o ia #  Akadem ia u a ik o y ia ła  w ie le  zdaiała<5 w d z ie d z in i e  liaukow ej^ a l e  iia n ie  w y c z e rp a ła  w a z y s t k ic h  s w o ich  m c i i i  o é o ifl» M o ż liw o ś c i t e  e^ d a le k o  w i ę k s z e j  D z ia ł a ln o ś ć  naukowa wymaga n ie  t y l k o  p a s j i  tw ó r c z e j p o s z c z e g ó ln y c h  pracowników n au kow ych, l e c z  ró w n ie ż  p r z e ja w ie n ia  maksimum e n e r g i i  i  in ic ja t y w y  c a łe g o  k o le k ty w u  naukowego u c z e l n i  o ra z  pełnoKO w y k o r z y s ta n ia  c a łe g o  p o t e n c ja ł u  j e j  s i ł  tw ó r c z y c h , tym  b a r d z i e j ,  że w y ł a n ia ją  s i ę  p rzed  Akadem ią c o r a z  t o  nowe i  c o r a z  t r u d n i e j s z e  zadan¡ia«ir

O o b lic z u  w yższej u c z e ln i , o j e j  o s ią g n ię cia ch  d yd aktycz­nych i  naukowych decyduje w pierwszym r z ę d z ie  kadra naukowa^Many d o b rą k a d r ę , c h o c ia ż  j e j  d ro g a  ży cio w a  n ie  b y ł a  ł a im a ^ M a e i  p r o fe s o r o w ie , d o c e n c i ,  d o k to r z y  i  m ło d s i prasow ­n ic y  n a u k i w w ię k s z o ś c i  o trz y m y w a li s z L  Jy  o f i c e r s k i e  n a  f r o n t a c h  u b i e g ł e j  w o j n y a  p rze d e  w s z y stk im  w p ie r w s z e j 1 d r u g ie j  a r m ii  W o jsk a  P o ls k ie g o  omaz w d z i a ł a n i a c h  p a r t y ­z a n c k ic h ^  Swą k a r i e r ę  naukową z a c z y n a l i  od nab yw ania u m ie ję t ­n o ś c i  b o jo w ych  w w a lk a ch  to c z o n y c h  z o k u p ah tem « N iem ało  t r z e b a  b y ło  tr u d u  i  w y r z e c z e ń , ab y p e łn ią c  f u n k c je  n a u c z y c i e l i ,  je d n o c z e ś n ie  u z u p e łn ia ć  l u k i  w o s o b i s t e j  w ie d z y , opanowywać g ł ę b i e j  i  s z e r z e j^  p o trze b n e  w n a s z e j  u c z e l n i  d y s c y p lin y  n a u k , zdobywać k o le jn e  s to p n ie  i  t y t u ł y  naukowe4,
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w o ią g u  m in io n e g o  d v it t d s ie s t o le o ia f  a a a ła s a o a a  e o a ia t n io h  la ta o h y k a d r a  ASO z a s i l o n a  młodymi# p e łn y m i z a p a łu  o fio e r a m i#  z n a c z n ie  p o d n io s ła  swe k w a l l f i k a o je a i  Je d n a k ie  o s ią g n io o ia  i  w t e j  d z i e d z i n i e  n ie  z a d a w a la ją  n as j e s z c z e ^  P ragn iem y s tw o rz y ć  je s z o z e  s i l n i e j s z e  bod ioe#  by p r o c e s  p o d w y iss a n ia  k w a l i f i k a c j i  naukow ych n a b i e r a ł  c o r a z  w ię k s z e g o  ro zm a ch u ^

D w a d z ie ś c ia  l a t  s ta n o w i k r ó t k i  o k re s  w ż y c iu  s z k o ły  w y ż s z e j«  Je d n a k ż e  d w a d z ie ś c ia  l a t  d z i a ł a l n o ś c i  n a s z e j  u c z e ln i#  u c z e l n i  dowódczo-sztabowej# wydaje s ię  okresem bardzo długim ze względu na charakter przeobrażeń# ja k ie  s ię  dokonały w tym  czasie w .sztuce wojennej^ strukturze Akademii^ oraz w p ro filu  j e j  d z i a ł a l n o ś c i #  O a ły  t e n  d w u d z ie s t o le t n i  okrc ce ch o w a ły  bowiem n ie u s ta n n e  p o s z u k iw a n ia  w ła ś c iw e j d r o g i  ro zw o jo w ej^  eksp erym entow anie o r a z  d o s k o n a le n ie  metod p r a c y  d y d a k ty c z n e j i  naukow ej #
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Aby n ad ą ży ć n a  postępem  w c ią g u  c a ł e j  d z i a ł a l n o ś c i  naukow ej i  d y d a k t y c z n e j . A kadem ia w y k o rz y s ty w a ła  o s ią g n ię ­c i a  w s z y s tk ic h  d z ie d z in  n a u k , zarówno te c lm io z n y o h  J a k  i  h u m a n is ty cz n y ch  o r a z  e r g o lo g lc z n y o h *  S z y b k ie  zm iany rozw ojow e 1 w y n ik i p o s tę p u  ty c h  nauk d o p ro w a d z iły  do i s t o t ­nych p rz e o b ra ż e ń  w n au ce i  s z tu c e  w o je n n e j*  P r z e o b r a ż e n ia  t e  z k o l e i  w y c is n ę ły  g łę b o k ie  p ię t n o  n a  ż y c iu  n a s z e j  u c z e l -n i . X „TC X
A kadem ia S z ta b u  G e n e ra ln e g o  w it a  sw oje d w u d z ie s to le ­c i e  poważnymi o s ią g n ię c ia m i d y d ak ty czn y m i i  naukowymi# O b e cn ie  ma w s z e lk ie  w arunki po tem u, a;by pomnażać swe o s i ą g n i ę c i a ,  m ające  n ie  m ałe z n a c z e n ie  d l a  n a s z y c h  s i ł  z b r o jn y c h  1 n a s z e j  o b ro n n o ś c i lu d o w e jrJe s te ś m y  p r z e k o n a n i, że w d alszy m  o k r e s ie  sw ej d z ia ^  ł a l n o ś c i  -  ja k o  p la có w k a naukowa o s p e c ja ln y m  c h a r a k t e r z e -  s t a n ie  s ię  d l a  k ie r o w n ic tw a  n a s z y c h  i ł  Z b r o jn y c h  je s z c z e  s k u t e c z n ie js z y m  orężem  w k s z t a łt o w a n iu  d o k try n y  w o je n n e j o r a z  o środ kiem  p ro m ie n iu ją cy m  t e o r ia m i n a u k i w o je n n e j n ie  t y lk o  n a c a ł e  w o js k o , a le  ta k ż e  n a  c a ł y  system  obronyk r a ju ^Je s te ś m y  p r z e k o n a n i, że ASG b ę d z ie  n a d a l s ł u ż y ł a  sp raw ie p o stę p u  i  n o w a to rstw a , b ę d z ie  k r z e w ic ie lk ą  nowych metod dow odzenia w ojskam i o r a z  p la có w k ą pomocną w zw a l­c z a n iu  z ły c h  nawyków, schem atyzm u i  r u ty n ia r s tw a ^
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W k ra c z a ją c  w d r u g ie  d ^ v u d z ie s t o le c le , Alcadcm ia S z ta b u  G e n e ra ln e g o  ma do s p e ł n ie n ia  poważne zad a n ia^  w ynikając©  z a — równo z p o tr z e b  S i ł  Z b r o jn y c h  w z a lc r e s ie  o b r o n n o ś c i k r a j u ,  jalc i  k o n ie c z n o ś c i  n a d ą ż a n ia  z a  permanentnym rozw ojem  n a u k ii  t e c h n ik i  w s k a l i  św ia to w e j,#N ie  b ez wpływu n a  z a d a n ia  A k a d em ii j e s t  s y t u a c j a  p o l i ­ty c z n a  w ś w ie c ie #  Do s z c z e g ó ln e j  c z u jn o ś c i  zm usza n as  agresyw ­na s t r a t e g i a  im p e r ia liz m u #  Z n a jd u je  ona sw ój n a j p e ł n i e j s z y  wyraz w b r u t a ln e j  a g r e s j i  USA w W ietnam ie^ w n a p a ś c i  I z r a e l a  na k r a je  a r a b s k ie  i  u trzym u jącym  s ię  n a p ię c iu  w r e j o n i e  B l i s ­k ie g o  W schodu, a  ta k ż e  w c o r a z  b a r d z ie j  p e r f id n y c h  form ach  r e w iz jo n is t y c z n e j  i  m i l i t a r y s t y c z n e j  p o l i t y k i  NRF# O becna s y t u a c ja  p o l i t y c z n a  wymaga od n as pom nożenia w ysiłk ó w  n a  r z e c z  u m o cn ie n ia  o b r o n n o ś c i k r a ju  p o p rz e z  z w ię k s z e n ie  swego w kładu w rozw ój naukow ej m y ś li w o jsk o w ej#Zdajem y s o b ie  sprawę z t e g o , że c z e k a ją c e  ASG z a d a n ia  n ie  są  łatw e#  W ym agają one od n as dużego w y s iłk u , e n e r g i i  1 p la n o w e j, s y s te m a ty c z n e j p r a c y  c a łe g o  k o le k ty w u  naukowego u c z e ln i#  P atrzym y jeduiilt w p r z y s z ł o ś ć  z nadz, ją -«  Je s te ś m y  bowiem g łę b o k o  p rze k o n an i^  że w i e l o l e t n i e  d o św ia d cze n ia ^  id e o — wośó^ o fia r n o ś ć ^  p o c z u c ie  w s p ó ło d p o w ie d z ia ln o ś c i z a  sprawę o b ro n n o ści k r a ju ^  a  ta k ż e  tiYÓ rcza in w e n c ja  i  e n tu z ja z m  k a d ry  naukowej Akadem ii^ o ra z  ś c i s ł a  w ię ź ze św iatem  n au kl^  wojskam i^ i  sp ołeczeń stw em  s ta n o w ią  gw araaicję pom yślnego w yk on an ia  każdego •zad an ia , j a k i e  zo stcU iie  j e j  p o sta w io n e p rz e z  t i i n i s t r a  Obrojiy Naiodowe J

WLjk. W -15 irCfC. 
p*k BROCH poz. rt/
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V^6.  g s n .m jr  I g n a c y  PH03'iIAK0W 

7, eCK.mjr Bakołai BATIDOTIH 8» p łk  S c r g lu s s  ŁOBACZOW 
9 .  p łk  K ilkołoj NOiiOGTiODZKI10.  p łk  A ndrzej SUPTOn11,  p łk  ?/Q9yl SZaP.U( iz i  p łk  Konatenty SZliV/CZEKKO 

p ł k  A m lr z e i  WISi.OUCII

•  były Baotępoa Komendanta 
ASG do epraw naukowych}

^ były esef Katedry S?aktykl 
liyłdw ASG}

-  były pomocnik Komendanta 
ASG do apraw liniow ych}

były Komondont Fakultetu  
/iTtyleryjokiego ASG;

•* były Komendant Fakultetu  
V/o^ok Pancernych}

•• były Ssof Katedry Taktyki 0(5óino;j I•  były Komendant Fakultetu  
Wo;5sk Pancernych}

•“ były Ssof Katedry Taktyki 
WojOk Inżynieryjnych*
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ZrJc’.va.teroT.'aiaio i  v-yzywionie á '.lo g n -c  j l .

Spotkanie ćlelego-cji zagra­nicznych z Komendą ASG-a/ Przywitanie d e le g a c jib/ Infoniiacja o ASG- c/ Ev/entuo.lna v/yToiana uporainlcówZ-7iedzanie Akademii przej d elegacje zagraniczne.
Zorganizowanie obiadu powitalnego.
Sapevmienle udziału v/ impre­zach kulturalnych.
P rzy jęcie  d e le g a c ji zagra- niczych przez kierovmictwo MON.

Hotel u l . Francuska lub URM
bl.101przed bl.101o,Rady Naul .̂ s.Rady Naulc,
Ustalone obiekty ASG
kasyno ASG
Opera V/arsz,ZwiedzanieWarsza\'/y

płk Zd.HEHDRYS 11-U.12 i a/Uzf

i płk Zd.HEIIDRYSiI Komendant ASG i  Zcy Komendanta gen.bryg«Zb * JURBWIC Z gen, bry g , M .  Z lELIlTS KI
płk Zd.HEIIDRYS

12.12

10. j Pożegnanie d e le g a c ji zagranicznych. Lotnisko Okęcie i  ew, dv/orzec Główny i  Gdański

płk K.OłriSIAK płk Zd.HElffiRYS
płk Zd.HEIIDRYS i  wyznaczeni oficerow ie
Komendant ASG
płk Zd.HEIIDRYS i  vy znać żeni oficerow ie

j a/ uzgodnie3iie 
1 z Oddz.fojo!;, i Spraw Zagr, i Szt.Gen, jb/Akceptacja ¡ Szefa Sat. j Gen.4 ---------------

Zgodnie z planem oprać, przez płka Zd.HEIIDRYS AWedługoddzielnegoplanu
12.12/w godzinach popołudnio-  vjych 1 wie­czornych/W czasie wyznaczonym przez k le -  rovmictwo MOII13.12 /v;ie- czorern/14.12 /do południa/

jW zwiedzaniu ¡u d ział bierze I Komenda ASGiI

I Wymaga uzgod- ! n ie n la  z Sse- i fem Szt.Gen.
} Delegacje żegi ‘ na ją : Komendai j A SG ,Z cy  KoRffif i danta i  vyznaj I czeni oficero| i wie

I I I ,  Centralne uroczystości jublleuszovje /13.12.1972_ r . / -  Organlzacja_3^przeblegOpraoo-wsjile l i s t y  zaproszo­nych g o ś c i. płk M. KUCHARSKI do 20.11 Ylymaga alcoe- p ta c ji  SzefaI SzteGen,
I' 2. Złożenie wizyt o fic ja ln y c h  Komendanta ASG xf ce lu  j ę c z e ­nia sp.proBzeń na. uroczystości jubileuszowe: I  Sekretarzowi KG PZPR, Przewodniczącemu Rady Paristy/a, Premierowi, "dnistrow i OH,rektorom wyż­szych u czeln i yrarszawslcich i  e-.vent. innj’'m osobistościom . Pozostałym gościom zostaną i-ozcsłane zanrossenia.Lądu Prezydiumpżcaderdi.

Zgodnie z za- alcceptowaną l i s t ą  zapro­szonych gości
Komendant ASG i  Zcy Komendanta 25.11 do 2.12

ppłk A.DOROSZKIEWICZ
g e n .b r y g .3 b .JUREWICZ | do 5.12

Po v.'i tan ie  I  Seler et ar za i  osób towarzysząc3"ch w dniu v x o -  czy sto ści j ubilcuc z o v.y ch . Przed głÓY.nym wejściem do bl.101 Komendant ASG, Zcy Komendanta 13.129.30
Wymaga álecepi i c j i  Ministra|¡ Czas vymagaI akceptacji



«..K -  j= _  _  •,
I 2 __ __9 ____________
I iCrótka inform acja o ASG d la  | o.Rady ITauk.I I Sekretftrza i  osób towarzyszą- I cycli. j
I Zwiedzenie saili H is to r ii  ASO- | sa la  H is to r ii  I przez I  Selcretarza. j ASG-i Zapoznanie z dorobkiem dydalc- ¡H o li I I  piętro I tyczno-naulcov;ym i  przedstawię- i i nie szefów katedr I  Selcre- | i tarzowi. j

r_______________ 4_____ 1Komendant ASG 1 (11_________________1gen,bryg.M,ZIELIŃSKI f 1__________________ ___ 1płk J.BROCH 1

T5 ____^13.12 9.30
13.1210,0013.1210.30 1

6

I v/ręczenie upominków I  Selcre- I s.Rady Nauk, I tarzowi 1 osobom towarzyszącym, j Komendant ASG 13*1211,00 ,

1 P rzejście  /przejazd/ do bloku |1 56. Ustalonątrasą płk M.KUCHARSKI 13.1211.15 Do 11.00 zaję­c ie  miejsc w s,kinowej przez kadrę, słuchaczy 1 gości1 Przywitanie s ię  I  Sekretarza 1 z członkami Prezydium akademii. sa la  kame­raln a KomendantAkademii 13,1211.201 Udział w uroczystej akademii. s,kinowa płk M.KUCHARSKI 13,1211,30-13.001 Spotlcanle I  Sekretarza z prze- 
1 v/odniczącyral d e le g a c ji zagra- i nicznych 1 rektorami Viiyższych 1 \iczelni.

s a la  kame­ralna gen.bryg.M.ZIELIŃSKI 13,1213.00-13.25 P rze jście  g o ś c i, kadry i  przed­sta w ic ie li słuchaczy do s a l i  kasyna1 Udział w obiedzie jubileuszowym. sa la  kasyna gen, bryg, Zd,ŻARSKI 13.12 ! 13.30-15.00 I1 Pożegnanie I  Sekretarza i  g o ści. Komendant ASG, Zcy Komendanta 13.12 j 
O k . 15.00 I

1 IV . Kontrole przygotowań do uroczystości jubileuszowych1 Kontrola przygotowani do j b l,1 4  s .3 0 , jgen,bryg,Zb.JUREWICZ I sympozjum. } i inne po— {płk E ,WISNIEWSKI j { m ieszczenia |
8,12 !1U _________________-l __________________________

I Sprawdzenie g o to w ścl obiektów I do zwiedzania przez d elegacje I cagi’aniczne. Wytypowane gabinety m etod.i inne ¡p łk  Zd.HENDRYS11
5.12 1

!
...

I Sprav,'dzenie przygotowania s a l i  I H is to r ii i  v/ystawy dorobku \ dydaktyczno-naukowego ASGr.
—obiekty ———————sa la  H is to r ii  h o li  I I  piętro gen.bryg.M .ZIELINSKI¡p łk  J.BROCH1t

30.11
II
II11i oprar/dzenio przygotowania s a l i  I kinowe j , s a l i  Icaraeralnej, rejonu I bl,56 i  14,kasyna i  innych. Trasy 1 rejony jKomenda Akademii w których bę- j dzie przebywał j I  Sekretarz j

7.12 11111ij Kontrola przygotowania obiadu j jubileuszowego. sa la  kasyna ¡Komendant ASU,
1 gen,bryg,Zd,ŻARSKI

i 1 _______
13.128.00-9.00 ■

Uwa-rn; Projekt szcaegółowego programu przebiegu uroczystości w poszczególnych dniach je s t  opracowany i  zostanie przedstawiony w dniu 9 .11 .









K IL K A  UWA.G- W S T ęP N Y C H

W grudniu w p łaców kaich  Kltdau O fice rsk ie g o  A S G - od­

b ę d z ie  s ię  w ie le  im prez k u ltu raln y ch . gru d n ia  w  zw ią 2^ u  

z  2 5 -le c ie m  is tn ia i ia  A S G - o d b ęd z ie  s ię  ak ad em ia ; w c z ę ś c i  

a r ty s ty c z n e j w y s t ^ i  C en tra ln y  Z e s p ó ł A r ty s ty c z n y  W P w ra z  

z  arty stam i T e a tru  W ielk iego  O p ery  i  B eJetu *

Rozpocó^r^e s ię  p r a c a  ku tlu raln o -o św iato w a w nowo 

urze^dzonych p la có w k a ch  i p o m ieszczen ie tch  K lu b u , o k tó ry ch  

je s t  mowa w w yw iadzie z  S e k re ta ra e m  K om itetu  U cz e ln ia n e g o  

P Z P R  u m ieszczon ym  w  n in ie jszy m  in fo rm ato rze.

Z a p ra sz a m y  do K aw ia rn i M ięd zyn arod ow ej P r a s y  i 

K s ią ż k i,  k tó ra  b ę d z ie  c z y n n a  od połow y gru d n ia . W kaw iarn i 

te j b ę d 2ue m ożna p o c z y ta ć  w s z y s tk ie  c z a s o p is m a  z a g ra n ic z n e  

i k ra jo w e .

W h allu  K lu b u  O fice rsk ie g o  m ożna z w ie d z a ć  w y staw ę 

o b ra z L g ą cą  e w o lu c ję  o r ła  p o lsk ie g o . W b ib lio te ce  b e le tr y s ty c z ­

n e j m ożn a o b e jr z e ć  now y w y stró j obrazL gący  rozw ój kultury 

p o lsk ie j n a  p rz e s trz e n i w ieków .

W ykaz w ielu  in n y ch  im p rez i re p e rtu a r  grudniow y k in a  

"P a n o ra m a " z n a jd u je  s ię  n a  p o s z c z e g ó ln y c h  s tro n ic a c h  lnfoi>- 

m ato ra  K u ltu ra ln eg o .
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R E P E R T U A R  K IN A  "P A N O R A M A "

1 5 -1 7 JL 2, "ŁO VS S T O R Y ". Dram at prod . U S A . R e ż .  A rth u r
M iller. G r a ją : A ,  M a c  G raw , R . O’N eal, J .  M a rley . 
B arw ny . G ło ś n a  o p o w ieść  o w ielk ie j m iło śc i. Od 
16  la t.

1 8 - 2 0 J .2 .  "O ST A T N I W OJOW NIK". T rag ikom ed ia prod . U S A  z
1 9 7 0  r . R e ż . C a ro l R e e d . G r a ją :  A .  Quinn, C . A k in s , 
T .  BUl, V. Jo ry , S h . W in ters . B arw ny, s z e r o k o e k ra ­
now y. Ind iański w ojow nik, op iera jsy ; s ię  n a  daw nych 
trak ta tach , wypowiewia w ojnę b iałym . Od 1 6  la t.

2 2 -2 4 .1 2 . "P O Ś U Z G " , Draumat p rod , p o lsk ie j z  1 9 7 2  r .  R e ż ,
Ja n  Ł om nicki. G r a j^  J ,  E n g lert, B ,  S z o łty s ik , J ,  K a -  
m as, B ,  Paw lilc, J .  Skolim ow ski, G . L utkiew icz, 
B arw n y . H isto ria  c ł^ o p c a  i je g o  n i^ o rtu n n e j m iłości 
do zam ężn ej ko b iety . Od 1 6  la t.

2 5 - 2 7 J .2 .  "PO R A C H U N K I". D ram at prod , a n g , z  1 9 6 9  r . R e ż .
J a c k  G o ld . G r a ją :  N. W illiam son, R , R o b e rts , P ,  R o­
g e r s  i Z . W alk er. B arw n y . H istoria , bru ta ln eg o , n ie  
l ic z ą c e g o  s ię  z  nikim i z  niczym  urzęd n ik a , który  
d zięk i brakow i skru ptżów  o s ią g a  k o le jn e  s z c z e b le  
k a r ie ry . Od 1 8  la t,

2 3 JL 2 -1 .0 1 i*Z D R A D Z IE C K IE  G R Y  M IŁ O S N S " . K o m e d ia  k o s t iu ­
m ow a p ro d , C S R S  z  1 9 7 1  r ,  R e ż .  J i f i  K r e jć i k .  G r a ­
ją :  M . K o p e c k y , B ,  T u r z o n o v a , J ,  S o v s ik , S .  B u d in o -  
v a  i M . V asau y ova, B a rw n y , d u b b in g o w a n y . D w a op o­
w ia d a n ia , z  k tó r y c h  je d n o  z a c z e r p n ię to  z  "D e k a m e -  
r o n a " , d ru g ie  z e iś z  "H e p ta m e ro n u ". Od 16  la t .

PILM Y M ŁODZIEŻOW E

15—1 7 J .2 .  "NOWA M IS JA  K O R S A R Z A ", P rzygodow y, prod.
fra n c . z  1 9 6 7  r . R e ż , S ,  B e rg o u z e lli. G r a ją : G . B a r -  
ra y . A , Lualdi. B arw n y . Pilra z  s e t i i  " p ła s z c z e  i 
szp ad y " -  o p rz y g o d a ch  k o r s a rz a  S u rco u fa , pogrom­
c y  A nglików  n a  w sz y s tk ich  m o rz a ch . Od 1 1  la t.
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2 3 - 2 4 J .2 .  "W ŁA D C A  G Ó R ". D z ie c ię c y , p rod . Z S R R  z  1 9 6 9  r .
R e ż . B .  D olin . G r a ją ;  O. Ż aków , N . K riukow . Barwmy, 
s z e ro k o e k ra n o w y . O p o w ieść o ż y c iu  zwńerząt i ptak- 
ków . Od 7  la t .

3 1 J .2 -  "Ż A N D A RM  S IÇ  Ż E N I". K o m ed ia  p rod . fra n c , z
1 .0 1 .  1 9 6 8  r .  R e ż .  J .  G ira u lt. G r a ją : L . d e  P u n e s , C . G e n -

s a c ,  M . G a la b ru . B arw n y , s z e ro k o e k ra n o w y . Z abaw ­
n e  p rzy go d y  kom end anta p o steru n k u  żan d arm erii w 
S a in t - T r o p e z .  Od 1 1  la t.

P O R A N K I

1 7 J .2 .  " E S K A P A D A " . P ro d . poŁ

2 6 J .2 .  "DOLINA D IA M EN TÓ W ". P ro d . p o i.

1 .0 1 .7 3  r .  "D ZIELN I C O W B O JE ". P ro d . poL

P IL M Y  S T U D Y JN E

1 4 .1 2 .  "ClEbODNYM O K IE M ". P ro d . U S A , b arw n y. R e ż .  H a sk e ii 
W e x le r . N agro d zo n y  ^ ó w n ą  n a g ro d ą  n a  M P P  w M annheim , 
O ryginalny film ł ą c z ą c y  fa b u la m ą  f ik c ję  z  dokum entami,
n a  tle  "g o rą c e g o  lą ta "  1 9 6 8  r .  w C h ic a g o . Od 1 6  la t.

2 1 .1 2 .  "K O C H A Ć ". P ro d . sz w e d z k ie j. R e ż .  Jo m  D o n n er. K o ­
m edia o b y c z a jo w a  z e  Z b y sz k ie m  C ybulskim  w R ó w n e j 
ro li. Piłm  p re k u rs o rs k i -  je ś l i  ch o d z i o la n so w a n ie  w 
sz w e d z k ie j k inem atografii re w o lu c ji s e k s u a ln e j.  Od
1 8  laU

2 8 JL 2 . "G O R /^ C E  L A T O ". I  ro d . ju g o s ła w ia ń s k ie j.  R e ż . D ro g o - 
s la v  L a z ic . D ram at p s y c h o lo g icz n o -o b y cz a jo w y  z  tzw , 
" c z a r n e j s e r ii"  filmu ju g o ^ a w ia ń s k ie g o . K o n tro w e rsy j­
n y , s z o k u ją c y  naturalizm em . Od 1 8  la t.
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BCBUOTBKA KLUBU PROPONUJE:

Iwon B agram ian  -  T a k i  b>4 p o c a s i^ k  w ojny

Pam iętn ik  Iw ona Bagram ianait m a rsz a łk a  Z w iązku  R a d z ie c ­
kiego "T a k i b y ł p o c z ą te k  w ojny" obejm tge p ie rw sz e  1 7 8  
dni w ojny n ie m ie ck o -ra d z ie ck ie j, k ied y  to n a  w ie lk ich  p rz e ­
s trz e n ia ch  U krainy , g ó w n ie  n a  k ieru n k u  kijow skim , to cz y ły  
s ię  g ig a n ty cz n e  bitwy z  p osuw ającym  s ię  n a  w sch ó d  fa  -  
szystow skim  a g re so re m  niem ieckim . A u to r z  w łaściw ym  s o ­
b ie  u n iarem , a le  i  c e c h c ń ą c ą  w ojskow ego  d o k ła d n o śc ią , 
u k azu je  s z e r o k ą , w yp ełn ioną dynam iką z d a rz e ń  w ojen  -  
n y ch  panoram ę d ram atycznych dni, p rzy w o łu jąc ta k ż e  n a  
św iadków  ow ych h i^ o r y c z n y c h  zm agań -  d otk n iętych  n ie­
d o lą  ludzi ra d z ie c k ic h , b o h a te rsk ich  i o fiarn y ch  ż o łn ie rz y  
i dow ódców , u k a z i^ e  ś m ia to ść  m y ślen ia , p o św ię ce n ie  i 
od danie sjaraw ie pracow ników  S 2^abów  i d z ia ła c 2y  państw o­
w y ch .

J e r ^  B o rd z iło w ^ d  -  Ż o łn ie rsk a  d ro ga

D ru ga c z ę ś ć  barw n ych  w spom nień g e n e r a ła  broni Je rz e g o  
B ord ziłow skiego  obejm u je  je g o  s łu ż b ę  w s z e r e g a c h  ludo­
w ego W o jsk a  P o lsk ie g o  w  o k re s ie  w ojny, ś c i ś l e  w la ta ch  
1 9 4 4 -4 :5 . Ja k o  s z e f  w o jsk  in ż y n iery jn y ch  1 arm ii V/P  g e ­
n e ra ł B o rd zS o w sk i p rzem ierzy ł z  n ią  frontow e drogi od 
W arszaw y a ż  n ad  Ł a b ę . Je g o  w spom nienia u k a z i^ ą  ch lu b­
n y  s z la k  bo jow y sa p e ró w  1 arm ii.

Pam iętniki o ficeró w  (o p r a ć . S te u ii^ a w  R e p e ro w icz )

W znow ienie zb ioru  r e la c ji  n a d e s ła n y c h  n a  k o n k u rs  z o rg a ­
nizow any p rz e z  re d a k c ję  "Ż o łn ie rz a  W o ln o śc i" , W spom nie­
n ia  o b e jm iją  zarów no o k r e s  w ojenny, ja k  i pow ojenny. 
W iele z  n ic h  2» w ie r a  w ątki w rę c z  p a s jo m ^ ą c e .

P ie rw sz e  sk rz y d ła  (o p r a ć .  B u g ^ ru u sz a  B a n a s 2x :z y k a )

N a k s ią ż k ę  " P i e r w s i  s k rz y d ła " , w znaw ianą pra;ez Wy­
dawnictwo MON, a ło ż y ły  s ię  r e la c je ,  w spom nienia i  z a p is ­
k i p ie r w s ^ c h  lotników  i  konstruktorów , k t ó i ^  b ra li  b e z ­
p ośred n i ud ział w n a ro d z in a ch  lotn ictw a p o lsk ieg o  w  la ­
ta c h  1 9 0 8 -1 9 1 S . T e n  n iep ow tarzalny  dokum«»it h i^ o r y c z -  
ny , ZLęsełnie w y j^ k o w y  w n a s z e j l ite ra tu rz e  p am iętn ikar-
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s k ie j,  mówi o śm ia ły ch  i n o w a to rsk ich  p o c z y n a n ia c h  lot­
n ic z y c h  P olak ów , d a ją c  ta k ż e  sy n te ty c z n y  i p la s ty cz n y  
o b ra z  ro zw o ju  p o lsk ie j m yśli k o n s tru k to rs k o -o rg a n iz a c y j-  
n e j, r o z s ła w ia ją c e j imią P o ls k i  w śró d  narod ów  św iata .

M a tu rz y śc i m a ją  g ło s .« .  W k rę g u  sz tu k i

J e s t  to k s ią ż k a  p re z e n tu ją c a  p ogląd y maturzystó\v n a  te ­
mat spraw^ sz tu k i. W ybór d o ko n an y  z  w y p racow ali s z k o l­
n y ch  n a d e ^ a u iy c h  z  ró ż n y ch  m iast p o lsk ic h  o b ra z u je  n a j­
b a rd z ie j c h a r a k te r y s ty c 2Ene są d y , ró ż n o ro d n o ś ć  p o staw  i 
sp o so b ó w  od czu w an ia  sz tu k i p rz e z  w s p ó łc z e s n ą  m łod zież. 
M łodzi mówią m. in . o fu n k c ji sz tu k i w e w sp ó łcz e sn y m  
ś\viecie, d a ją  o c e n ę  k o n k re tn y ch  k ieru nków  a r ty s ty c z n y c h . 
C iek aw a le k tu ra  d la  n a u c z y c ie li ,  ro d zicó w , u czn iów  i w sz y ­
s tk ich  in n y ch  czy te ln ik ó w .

G o rg e  B idw ell -  P o ła w ia c z e  k s ię ż y c a

O p o w ieść  o an g ielsłd m  przem ytniku z  XVIII wr. to p e łn a  
p rzygód  i n ie b e z p ie c z e ń s tw  h is to r ia  c^ o w ie k e i, n a  k tó re­
go ż y c ie  s k ła d a  s ię  n ie p rz e rw a n e  pasm o k o liz ji z  praw em . 
B o h a te r  k s ią ż ld  zdobyw a je d n a k  sym p atię  c z y te ln il :a  Ja k o  
w y ra z ic ie l buntu p rzeciw ko  ó w c z e s n e j n iesp ra w ied liw o ści 
s p o łe c z n e j.  Je g o  p o stęp ow an ie  w ypływ a z e  s z la c h e tn y c h  
p obud ek n ie s ie n ia  p om ocy biednym  i  ^ a b y m , to te ż  R alf 
B d d y  k o ja rz y  s ię  n ie o d p a rc ie  z  takim i p o staciam i ja k  
R o b in  Ho od c z y  Ja n o s ik .

IM P R E Z Y  RÓ Ż N E

Program y p o s z c z e g ó ln y c h  sz tu k  te a tra ln y c h  w y s t a r a ­
n y ch  aJ<±ualnie w W a rsz a w ie  s ą  do w glądu w czydelni B ib lio ­
te k i.

B ib lio te k a  c z y n n a :

D z ia ł d la  d o ro s ły c h  i  nA odzieży; p o n ied z ., ś ro d y , p i^ k i
g o d z . 1 3 .0 0 - 1 9 .0 0  
s o b o ta  g o d z . 1 2 . 0 0 - 1 8 . 0 0

C z y te ln ia  w  g o d z in a ch  p ra c y  b ib lio tek i, w  n ie d z . g o d z . 
1 5 .0 0 - 1 8 . 0 0 .

X X  X
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w  cz y te ln i B ib lio tek i w ystaw a k s ią ż e k  -  N o w o ści Wy­
daw nictw a MON.

X  X X

D ział d la  d z ie c i cz y n n y  we w torki i czw artk i godz^ 
1 3 .0 0 - 1 3 .0  O.
Z a ję c ia  w K ó łk u  IvSodego C z y te ln ik a  w g p lanu p ra c y  B ib lio te k i. 

X  X X

P rzep ro w ad zen ie  k o n k u rsu  p o św ięco n eg o  patronow i 
U czeln i g e n . K . Ś w iercz ew sk iem u  /r e c y ta c je  p o e z ji i p ro z y  -  
D zia ł D z ie c . B ib l^ .

X X X

G-abinet k o sm ety cz n y  cz y n n y  -  w torek 9 .0 0 - 1 6 . 0 0
ś ro d a 1 1 . 3 0 - 1 8 3 0
c z w a rte k  9 , 0 0 - 1 6 3 0
p iątek
s o b o ta

1 1 3 0 - 1 8 3 0
9 .0 0 - 1 6 . 0 0

X X

K się g e im ia  CK W  n a  c z a s  rem ontu zamkniętau

ZA W O D Y S P O R T O W E

Piłlca s iatkow a -  rozgryw ki Ligi O kręgow ej K o b ie t

7 .1 2 .1 9 7 2  r . g o d z . 1 8 .0 0  V\/^KS **Kadra” — R K S  ^ S a im a ta "

1 0 .1 2 .1 9 7 2  r. go d z , 1 1 3 0  W K S  "K a d ra "  -  W K S  "L e g ia "

P iłk a  siatkow a -  L ig a  O kręgow a M ę ż cz y z n

I J .2 .1 9 7 2  r . g o d z , 1 8 .0 0  W K S  "K a d ra "  -  A Z S  U niw ersytet 

8 ^ .2 .1 9 7 2  r .  go d z . 1 8 ,0 0  W K S  "K a d ra "  -  A Z S  P oU tech n ik a

1 5 .1 2 .1 9 7 2  r .  go d z . 1 8 .0 0  W K S  "K a d ra "  -  K S  S p ó jn ia
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LENINGRAJDZKI B A L E T  N A  LODZIE

w program ie rewiowym pt» "M o 2saika."»Torw ar 31«X IL72**10J»73» 
B ile ty  na  w sz y stk ie  im prezy S to łe c z n e j E s tra d y  do n a b y c ia  w 
kaisach : S to łe c z n e j E s tra d y  ul. E lo ry  9 , te l .  4 5 -4 5 -6 4  i 
4 5 -4 5 -6 8 , S P A T iE -u  A l. Je ro z o lim sk ie  2 5 , O rbisu  PU K o n sty ­
tu c ji 4 .

W M uzeum A rch eo lo g icz n y m  w W arszaw ie  otwarto bar­
dzo interesi-gącĄ  w ystaw ę, k tó ra  je s t  ró w n o cz e śn ie  p ie rw sz ą  
e k s p o z y c ją  p rzy w iezion ą do n a s  z  Ira k u . W ystaw a z o s ta ła  
zorgan izow ana w ram ach  wymiany ku ltu ralnej m iędzy Poisk«^ 
i Irakiem  i p rez en tu je  sz tu k ę  s ta ro ż y tn e j M ezopotam ii. Z bio­
ry , k tóre  p rz y je ch a ły  do P o ls k i, p o ch o d z ą  z  M uzeum N arodo­
w ego w B a g d a d z ie . W c z e śn ie j e k s p o z y c ja  odw iedziła Len in­
grad , L izb o n ę i T o k io . A ż  3 5 0  eksp o n ató w  s ld ad a  s ię  n a  tę  
in te re s ig ą c ą  i  oryginalna^ d la  n a s z e g o  o d b io rcy  w ystaw ę. 
P rz e d e  w szystkim  s ą  to unikedne, s ta re  przedm ioty uzupeł­
nione p lanszam i,fo tografiam i i  k siążk am i ju ż  now ożytnym i. 
W śród e k s p o n a tó w 'z w ra c a ją  uw agę figurki bóstw , n a cz y n ia  
kultowe, p ie c z ę c ie  i im p onu jąca b iż u teria , n iezm iern ie  p re c y - 
2y jn ie  .wykoneina, p rzew ażn ie  z e  zło ta . W ystaw a m ie śc i s ię  
w A r s e n a le  p rzy  u l. D ługiej 5 2 .

Z kolejnym i prem ieram i w ystąp iły  w a rsz a w sk ie  te a try . 
K om edia n a  Ż o lib o rzu  z a p rezen to w ała  r a d z ie c k ą  kom edię 
'•Romans biurowy**. J e s t  to je d n a  z  n a jn o w sz y ch  sz tu k  ra ­
d z ie c k ich  tw órców , k tó ra  z y s k a ła  ogrom ne p o w o d z ^ iie  i ak ­
tualnie je s t  g ra n a  ró w n o cz e śn ie  w  4 0  te a tra c h  Z w iązku R a ­
d z ie c k ie g o . S w ą  p o p u larn o ść  z a w d z ię cz a  c h y b a  m iędzy in­
nymi temu, ż e  tra k tu je  o co d z ie n n y ch , zw ykłych  sp ra w a ch  z 
humorem i s a ty rą .

X X  X

T eatrom an i p ra g n ą cy  p orów n ać s c e n y  w a rsz a w sk ie  z  
innymi teatram i w k ra ju , m ają  po tem u o k a z ję  w ła śn ie  te ra z . 
W W arszaw ie  ro z p o c z y n a ją  s ię  1  grud nia VIH W a rsz a w sk ie  
S p o tk a n ia  T e a tra ln e . P rz e d sta w ien ia  b ę d ą  p rezen to w an e n a  
s c e n ie  T e a tru  D ram atyczn ego . I ta k  T e a t r  im. N o w ack ieg o
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z  HjTSiicowa p rzyw ozi "C o s i^  kom u śn i"  B rylla»  T e a tr  No­
wy z  Łodzi zap rezentu ye " S z c z ę ś l iw e  dni p e ch o w ca " -  W , A r -  
b u zow a. B ie ls k o -B ia ła  p rz y je ż d ż a  z  "P e rsa m i"  A js c h y lo s a  i 
"K a rto te k ą "  T .  R ó ż e w ic z a . S ta ry  T e a t r  z  K ra k o w a  im. M odrze­
je w s k ie j p rzed staw i "M atk ę" S t .  W itk iew icza i "W szy stk o  do­
b re , co  s ię  d o b rz e  k o ń cz y "  W . S z e k s p ir a .  Z program u sp o t­
kań  w ynika, ż e  w aurszaw skie te a try  u d z ie la ją  tylko g o ś c in n ie  
s c e n , a le  sam e n ie  b io rą  w ty c h  s p o tk a n ia c h  ud ziału .

W a rsz a w sk a  "W isła" ju ż  m yśli o zap ew nien iu  wypo -  
cz y n lłu  zim ow ego. P o d o b n ie  ja k  w  u b ie g ły ch  leitach, b ę d ą  
o rg an izow an e kuligi k o n n e d la  d o ro s ły c h  i m łod zieży . W p ro - 
greunie ogniska^ p ie c z o n e  k ie łb a s k i, ta ń c e  i zabaw y n a  ś n ie ­
gu  ( oby d o p is a ł) . Głównymi teren am i, n a  k tó ry ch  b ę d ą  s ię  
te  a tra k c y jn e  form y odpoczynlcu  o d by w ać, s ą  la s y  k a b a c k ie ,  
Z a le s ie  i B ia ło b rz e g i. R ó w n o c z e śn ie  n ad al s ą  o rg an izow an e 
au to k aro w e w y c ie cz k i po W a rsz a w ie  d la  ty ch , k tó rzy  p ra g n ą  
j ą  le p ie j p o z n a ć .

N A S Z  W YW IAD

Od kilku  m ie s ię c y , w zw iązk u  z  2 5 -le c ie m  A S G ,  p rz e ­
p row ad zaliśm y c y k l w yw iadów  z  d z ia ła cz a m i kulturalnym i na­
s z e j U cz e ln i, W n in ie js z e j,  jeik g d yb y  ju b ile u sz o w e j rozm ow ie 
zw róciliśm y s ię  z  kilkom a pytaniam i do Sekreteurza K om itetu 
U cz e ln ia n e g o  P Z P R  T o w a r z y s z a  p łka  m gra S ta n is ła w a  W A SIL A .

-  T O W A R Z Y S Z  P L Ł K O W N IK  PO ZW OLI, Ż E  N A S Z Ą  RO ZM O W ę 
O G R A N IC Z Y M Y  DO P R O B L E M A T Y K I P R A C Y  K U L T U R A L N E J, 
P R O W A D Z O N E J P R Z E Z  K L U B  O F IC E R S K I A S G ,  MIMO Ż E  
I INNE K IE R U N K I D Z IA LA I-N O ŚC l N A SZ E U  U CZELN I W MI­
NIONYM 25-L E C IU  Z A ^ U G U J Ą  Z E  W SZ E C H  M IA R N A  
U W A G ę .

Rozum iem  in te n c je  R a d y  K lu b u . Z r e s z tą  p r z e z n a c z e ­
n ie  i c h a ra k te r  A k a d em ick ieg o  Inform atora K u ltu raln eg o  s ą  
ś c i ś l e  o k r e ś lo n e ,.



-  14  -

-  IsIA POCZ/»kTKU M O Ż E P Y T A N IE  O C H A R A K T E R Z E  REi- 
T R O SP E K T Y W N Y M : P R O S IU B Y Ś M Y  O B A R D Z O  S K R Ó T O W E  
P R Z E D ST A W IE N IE  GŁÓWNYCH K IERU N K Ó W  D Z IA ŁA LN O ŚCI 
K U LTU RA LN O -O ŚW IA TO W EJ W N A S Z E J  UCZELNI W U B IE  -  
GŁYCH L A T A C H .

W c ią g u  c a łe g o  2 5 - le c ia  prax::a ku ltu ralno-ośw iatow a 
b y ła  n ie o d łą cz n ą , w a ż n ą  c z ę ś c ią  p ra c y  p a rty jn o -p o lity cz n e j 
w A S G .  W p la n a ch  p rz e d się w z ię ć  org anu  p arty jn o -p o lity cz­
nego z a w sz e  uw zględnieiny był ro z d z ia ł zaw ieraje\cy n a jw a ż ­
n ie js z e  zam ierzen ia  ku ltu ralno-ośw iatow e, s ta n o w ią ce  c z ę ś ć  
sk ład ow ą p ro c e su  w ychow ania s o c ja lis ty c z n e g o  w u c z e ln i.
W ram ach  ty ch  zam ierzeń  b y ły  rów n ież ta k ie , k tó re  c ie s z y ły  
s ię  dużym uznaniem  stan u  osobow eg o u c z e ln i. P rzyk ład em  
tego m oże b y ć  międ2y  innymi zo rg a n iz o w a n e  w 1 9 6 0  r .  S tu ­
dium Kulturedne p row ad zone p rz e z  n a c z e ln e g o  re d a k to ra  dw\>- 
tygodnika "T e a tr "  — E dw arda C s a to . W ram ach  studium odby­
w ały s ię  sp o tk an ia  z e  zneuiymi p isarzam i, artystam i s c e n  
w a rsz a w sk ich  i innymi znanym i o so b is to śc ia m i. Studium to 
było prow ad zone okresow o w c i ^ u  kilku  lat, a  w je g o  ra ­
m ach man. w ystępow ali znani a r ty ś c i  s c e n  w a rsz a w sk ich : 
S ta n isła w a  P erz a n o w sk a , Z ofia  M ro 2» w s k a , G u staw  H oloubek, 
A dam  H an u szk iew icz , H anna S k a rż a n k a , M ie cz y s ła w  C zech o -* 
w icz i inni. G o śc iliśm y  te ż  w studium p ian istk ę  B a r b a r ę  
H e ss e -B u k o w s k ą . ■ * '

Ponadto d z ia ła ł D y sk u sy jn y  K lub  Pilmowy, w ram ach  
którego zorganizow ano te ż  sp o tk a n ia  z  re ż y se ra m i i aktoram i 
p o sz cz e g ó ln y ch  filmów. U rząd zan e  te ż  b y ły  w ystaw y m alar­
stw a, rz e z b y  i p lasty k i, k tó re  c i e s 2:y ły  s ię  dużym z a in te re -  
sow am em , O w ysokim  poziom ie p ra c y  ku ltu ralno-ośw iatow ej 
’.vypowiadali s ię  z  uznaniem  u c z e s tn ic y  zo rg an izow an ej p rz e z  
G Z P  vyp n a ra d y  w n a s z e j u czeln i w m aju 1 9 6 1  rok u , 'vv któ­
re j w zięli u d a a ł 2:a s tę p c y  kom endantów  akadem ii w o jskow ych  
o ra z  p raco w n icy  kulturalno—ośw iatow i ty c h  u cz e ln i.

W e w sz y s tk ich  p rz e d się w z ię c ia ch  A S G , w całym  mi­
nionym o k r e s ie  u c z e s tn ic z y ł K lu b  O fice rsk i. B y ł on sp raw n ie  
i operatyw nie k iero w an y  p rz e z  ppłka F r a n c is z k a  Z a r a s ia  i 
m jra ^ U e cz y sła w a  D ziew u lsk ieg o . K lu b  z a w s z e  aktyw nie 
c z a ł  ^ ę  we w sz y stk ie  a k c je  s p o łe c z n o -p o lity cz n e  i prow a­
dził w ie lo stro n n ą  d 2ja ła ln o ś ć  ku ltu ralno-ośw iatow ą w śród  
kad ry , s łu c h a c z y  i ro d 2Żn g arn izo n u . N a b a z ie  p ra c y  K lubu  
kon centrow ał s ię  i ro zw ija ł sw ą  d z ia ła ln o ść  s z e r o k i  kolektyw  
sp o łeczn ik ó w . D u żą  a k ty w n o ść  s p o łe c z n ą  i zaan g ażo v /an ie
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o so b is te  w te j d z ia ła ln o śc i w y kazali byli p rz e w o d n icz ą cy  Ret- 
dy K lu bu : płk d ypl. M ie c z y s ła w  U rb ań sk i, a  p ó ź n ie j płk dypl. 
A n d rz e j B rz e z iń s k i.  N ie s p o s ó b  tu  w ym ienić d zies ią tk ó w  o£iai>- 
n y ch , zaangażow auiych  w  p ra c y  ku ltu ralne j członłców  p o s z c z e ­
g ó ln y ch  R a d  K lu b u . W d z ia ła ln o śc i klubu w yróżniało  s ią  rów­
n ież  w ielu je g o  d łu go letn ich  e ta to w ych  pracow ników , a  z w łasz­
c z a :  s ie r ż .  s z ta b . W ładysław  S e ra fin , o b . D a n ie la  K w a rc ia k , 
o b . T e r e s a  B iz o n , o b , A n n a  M ielu ch , o b . T e o d o z ja  T r z c iń s k a , 
o b , G -rażyna P iu ro , o b . K a lin a  K a z im ie rcz y k  i o b . .V ładysłav/a 
P a d z ik . K lu b  ro zw ija ł n a  dobrym p oziom ie a g ita c ję  w izu aln ą  
i d z ia ła ln o ść  a r ty s ty c z n ą , p o w ią z a n ą  tem a ty cz n ie  z  kam pania­
mi w yborczym i do S e jm u  i rad  narodow ych o ra z  z e  św iętam i 
państw ow ym i. Jednym  słow em  w m inionych la ta c h  klub p od ej­
mował d u że j w a rto śc i p rz e d s ię w z ię c ia  ku ltu ralno-ośw iatow e 
i rozry w kow e.

-  DŁUGO LBTN I PFIACOW NICY A K A D E M II Z G O D l^ E  PO D ­
K R E Ś L A JĄ , Ż E  W D O T Y C H C Z A SO W E J H ISTO RII UCZELNI 
K L U B  O F IC E R S K I A S G  N IE P R Z E S Z E D Ł  T A K  GRUI^JTOW- 
N EG O  REM O N TU  I M O D E R N IZ A C JI, J A K  W U BIEG Ł Y ?.! 
M IE SIĄ C U .

N iew ątpliw ie. U rząd zon o  w ie le  nov/ych placów -ek i ’;>o- 
m ie sz c z e ń , w k tó ry ch  z  pow odzeniem  b ę d z ie  m ożna p ro ^ .a - 
d z ić  ró ż n o ro d n ą  p r a c ę  ku ltu raln o -o św iato w ą. O ddane z o sta ły  
do użytku: k aw iarn ia  n a  5 0  m ie js c  p ro w ad zo n a p rz e z  "R u ch " 
M ięd zyn arod ow ej P r a s y  i  K s ią ź J d ) , s a la  ośw iatov/a do pro­
w ad zen ia  p re le k c ji  z  p rz e ź ro cz a m i i v/yśw ietlaniem  filmu, 
s a la  r y c e r s k a ,w  k tó re j o rg an izo w an e b ę d ą  w a ż n ie js z e  p rzed ­
s ię w z ię c ia  p o lity czn o -o św iato w e, w ew n ątrzp arty jn e, u r o c z y s to ś ­
c i  o k o łicz n o śc io v /e  itp ., s a la  w idow iskow a po gruntownym re ­
m on cie  i w y p o sa ż e n iu  j  b ib lio tek a  b e le tr y s ty c z n a  o ra z  inne 
p o m ie sz cz e n ia  u z y sk a ły  now y w y stró j.

C h odzi te ra z  tylko o to , b y  p o m ie s z cz e n ia  te  były  
odpow iednio użytkow an e i w y k o rz y sty w a n e . S tw o rz o n e  w ięc 
z o sta ły  d o sk o n a łe  w arunki do s z e r s z e g o  u cz e stn ic tw a  w pra­
c y  ku ltu ralne j k a d ry , s łu c h a c z y  i ro d zin  n a s z e g o  g arn izo n u .
W zw iązku  z  tym b ę d z ie  z n a c z n ie  w ię k s z e  n a s ile n ie  im p rez .

Z w racam y s ię  z  gorącym  ap elem  do w s z y s tk ich  mie­
s z k a ń c ó w  o odpow iednie sz a n o v /a n ie  i  o ch ro n ę  u rz ą d z eń  
klubu, k tó re  p o w stały  dużym n akład em  s ił  i środ k óv/, A  d zie­
ciom  powinno p rz ew o d z ić  h a ^ o :  " S z a n u j m ienie s p o łe c z n e , 
bo to je s t  trud tw oich  ro d z icó w ".
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-  O FICERO W IE, CHORĄŻOW IE I PO D O FIC ERO W IE A S G  WY­
R A Ż A JĄ  D O Ż ć PO W SZ EC H N IE UZNAN IE D LA  KIEROW NIC­
TW A  ORGAN U P A R T Y JN O -P O L IT Y C Z N E G O , A  Z W Ł A SZ C Z A  
D LA  O B. G E N . ¡N.IARIANA Z IE L IŃ SK IE G O  -  NOW EGO Z A ­
S T Ę P C Y  KO M EN D A N TA  A S G  DO S P R A W  PO LITYCZN YCH  — 
Z A  OLBRZYM I O S O B IS T Y  W K ŁA D  P R A C Y  N AD U R Z Ą D Z E ­
NIEM NOWYCH POr^H ESZCZEŃ  I P L A C Ó W E K  K L U B U  OFI­
C E R S K IE G O .

Tale r 2^eczy w iście . D zięk i n ie sp o ż y te j energii, zapałow i 
o ra z  co d z ie n n e j t r o s c e  T ow . g e n , Z ielińsleiego w rekordow o 
krótkim c z a s ie  z o sta ły  u rząd zo n e  praw ie od podstaw  zup eł­
n ie  now e placów ki i ■ a g en d y  klubu.

-  JA K IE  T O W A R Z Y S Z  S E K R E T A R Z  WIDZI C E L E , Z A D A  -  
1'JIA I GŁÓWNE K IERU N K I P R A C Y  K U L T U R A IN 0 - 0  ŚW IA ­
T O W EJ PRO W A D Z O N EJ W O PA RC IU  O PLA C Ó W K I K LU BU  
O F IC E R S K IE G O  A S G  W N A JB L IŻ S Z Y M  O K R E S IE ?

U n o w o cześn ien ie  b a z y  ku ltu ralnej klubu w ym aga akty­
w izacji i p rzew artościo w an ia  c a ło k sz ta łtu  p ra c y  ku ltu ralno- 
ośw iatow ej. D o ty ch cz a so w e  z n a c z n e  o s i ^ n i ę c i a  w te j p ra c y  
s ą  je d n a k  n ad ał niew sp ółm ierne w porów naniu z  sz y b k o  ro ­
snący m i potrzebam i. O gólny w z ro st w y k sz ta łce n ia  n a s z e j k a ­
dry, ^ u c h a c a y  i rodzin, ro z b u d zo n a  aktyv.«iość ku ltu ralna 
śro d o w iska  garn izonu  w  zw iązku z  m ożIiw o'ścią p ełnego  ko­
rz y sta n ia  ze  s to łe c z n y c h  publikatorów  i p lacó w ek  kulturalr- 
n y ch , s tw arza  k o n ie c z n o ść  p oszukiw ań  ró żn o ro d n y ch  form 
i rozw iązań , w z b o g a c a ją c y c h  ż y c ie  ku lturalne n a s z e j sp o ­
łe c z n o ś c i .

P ra co w n icy  etatow i klubu i w s z y s c y  cz ło n k o w ie  R ad y 
K lu bu  powinni d ą ż y ć  do orgeuiizow ania ta k ic h  im prez i p rz e d ­
s ię w z ię ć , k tóre  łą c z y ć  b ę d ą  w y soki poziom  a rty s ty cz n y  z  
tre śc ia m i kszta łtu jącym i św iad o m o ść ż o łn ie rz y  i ic h  rod zin   ̂
w d uchu h u m an istyczn ych  ideałów  so c ja liz m u . N a leż y  d ą ż y ć  
do ro z s z e rz e n ia  u cz estn ic tw a  ja k  n a jw ię k sz e j l ic z b y  o só b  w 
d z ia ła ln o śc i ku ltu raln e j. S z e r s z y  aktyw  s p o łe c z n y  pow inien 
b r a ć  ud2dał w c a ło k s z ta łc ie  p ra cy  ku ltu raln e j. N a le ż a ło b y  s ię  
zastan o w ić , c z y  n ie  pow ołać w ię ce j zesp ołó w  w ram ach  Rar- 
dy K lu bu , M ożn a b y  powołeu: now e z e sp o ły , ob ok  is tn ie ją ­
c y c h , ta k ie  ja k  n a  przyldeul z e sp o ły  do preu=y z  oficeram i -  
słuchaczauni, z  emeryteuni, kobietam i.
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T r z e b a  te ż  z w ró c ić  w ię k s z ą  n iż  d o ty c h c z a s  uw agę 
na  p r a c ę  ośw iatow ą, «urucham iając** p r a c ę  kó ł z a in tereso w a ń  
z ró ż n y ch  d y scy p lin  i  d z ied z in  w ied zy . C z ę ś c ie j n a le ż y  orgar- 
n izow ać sp o tk a n ia  z  d z ia ła cz a m i go sp o d a rcz y m i, s p o łe c z n o -  
politycznym i, z  pisarzauni, naukow cam i itd ., itp.

W sz e rsz y m  zaüoresie nadeży rozwijaui d zia ła ln o ś ć  in - 
formaucyjno—p rop ag and ow ą. C h o c ia ż  n a  tym od cin ku  w osta t­
nim ro k u  n a s tą p iła  ra d y k a ln a  popraw a, o czym  św ia d cz y  
wydawauny sy s te m a ty c z n ie  n in ie js z y  Inform ator, to je d n a k  
w cią ż  j e s t  z a  mało in fo rm acji o sp ra w a c h  s p o łe c z n o -p o lity cz ­
ny ch , g o s p o d a rcz y ch , n au ko w y ch  i o ż y c iu  kulturalnym  gaiv  
n izonu . In fo rm acja  ta  pow inna d o c ie ra ć  w odpowiednim c z a ­
s ie  do ró ż n y ch  kom órek  i ś ro d o w isk  g arn izo n u .

N a le ż a ło b y  te ż  da^żyć do s ta łe g o  w z b o g a ca n ia  a g ita c ji  
w izu aln e j. M o ż e  b y ć  m niej elem entów  te j a ^ t a c j i ,  .a le  pow inny 
d ę b ie j p rzem aw iać do w y o b raźn i s w o ją  t r e ś c ią .  T r z e b a  usta­
w ać w s z e lk ie  p rz e ja w y  sz ta m p o w o ści i prymitywizmu w dada- 
ła ln o ś c i ku ltu raln o -o św iato w ej i a g ita c ji  w izu aln e j.

-  JA .K 1E Z A D A N IA  W Z W IĄ Z K U  Z O ST A T N IM  VH PLENUIv-I 
N A S Z E J P A R T II, WIDZI T O W A R Z Y S Z  S E K R E T A R Z  W D Z IE ­
DZINIE P R A C Y  K U L T U R A L N E J Z NEL/ODZIEŻA ?

T e z y  program ow e K C  P Z P R  p rz y ję te  p rz e z  VII Plenum  
w sk a z u ją , ż e  s z c z e g ó ln ą  ro lę  w  so c ja lis ty ca z iy m  w ychow aniu 
m łodego p o ko len ia , w k szta łto w an iu  p ostaw  id eow y ch , akt>nrt^ 
n o ś c i  s p o łe c z n e j,  harm onijnego ro zw o ju  o so b o w o śc i s p e łn ia ją  
ku ltura i s z tu k a . S z c z e g ó ln e  z n a c z e n ie  w  p ra c y  ku ltu ralnej 
z  m ło d zieżą  m a p o łą c z e n ie  od p ow ied nich  t r e ś c i  z  a tra k c y jn ą  
i kom unikatyw ną form ą.

W n a s z y c h  w a ru n k a ch  ch ce m y  p rz e d e  w szystk im  oży­
w ić p ra c ę  z e sp o łu  R a d y  K lu b u  do sp ra w  p ra c y  z  m ło d zieżą . 
W n a jb liż sz y m  c z a s i e  2a m ierzam y  p rz y stą p ić  do zbudow ania 
i  u rz ą d z e n ia  s p e c ja ln e g o  kl ibu d la  m łod zieży  w wyd2aelo n y ch  
n a  ten  c e l  p o m ie s z c z e n ia c h . W  p ra c y  n a d  u rząd zen iem  tego  
k lu b u ,a  p ó źn ie j w je g o  k iero w an iu  i p row ad zeniu  pow inna 
w z ią ć  I irf m ni m łod zież, k tó ra  w te n  s p o s o b  b ę d z ie  m iała mo­
ż liw o ść  sz a n o w a n ia  sw e j p ra c y , sw ego  w y siłk u . C h c© n y ,a b y  
m łod zież u rz ą d z iła  sw ój klub i  p ro w ad ziła  wedB:ug w ła sn y ch  
gustów  i u p odobań .
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Z A K W A T E R O W A N I E  D E L E G A C J I  Hotel URM — Warszawa, ul. Belwederska tel. 41-60-21 CSRSPrzewodniczący delegacji Członek delegacji Członek delegacji NRDPrzewodniczący delegacji Członek delegacji Członek delegacjiZSRRPrzewodniczący delegacji Członek dełegacji Członek delegacjiPGWRGenerałGenerał

Apartament Nr 303 Pokój Nr 405Pokój Nr 406Apartament Nr 403 Pokój Nr 407Pokój Nr 408
Apartament Nr 302 Pokój Nr 402Apartament Nr 404

Hotel, ul. Francuska 37 Hotel, ul. Francuska 37Telefony i adresyAmbasada CSRS— ul. Koszykowa 18 tel. 28-72-21—5 Ambasada NRD— Al. I. Armii WP 2/4 tel. 28-62-31—4 Ambasada ZSRR— ul. Belwederska 49 tel. 21-34-54 Akademia Sztabu Generalnego— Rembertów tel. 10-90-11-  4 -



i l  GRUDNIA 1972 R. — PONIEDZIAŁEKliEMBERTÓW — blok Nr 147.36 — Przyjazd i powitanie delegacji NRD — Dworzec Główny Warszawa9.30—10.00 — Śniadanie dla delegacji NRD w miejscu zakwaterowania10.00— 14.00 — Zwiedzanie Warszawy przez delegacjąNRD11.23 — Przyjazd i powitanie delegacji CSRS — Dworzec Gdański12.00— 12.30 — Śniadanie dla delegacji CSRS w miej­scu zakwaterowania12.30— 14.00 — Zwiedzanie Warszawy przez delegacjęCSRS14.30— 15.30 — Obiad w miejscu zakwaterowania16.00— 17.30 — Zwiedzanie Warszawy przez delegacjeNRD i CSRS16.30 — Przyjazd i powitanie delegacji ZSRRDworzec Gdański18.30 — Kolacja wydana przez Szefa Sztabu Ge­neralnego — hotel ul. Belwederska 44a
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1 2  GRUDNIA 1 9 7 2  R. — WTOREK8.00— 9.00 — Śniadanie w miejscu zakwaterowania9.00— 9.30 — Przejazd delegacji CSRS, NRD i ZSRRdo ASG — blok 1019.30—9.45 — Przyjazd i powitanie gości 9.45—13.00 — Pobyt delegacji na terenie ASG13.00— 13.30 — Przejazd delegacji do miejsca zakwate­rowania (Warszawa)14.00— 15.30 — Obiad w miejscu zakwaterowania16.00— 17.30 — Zwiedzanie Muzeum WP przez delega­cję CSRS i NRD16.00— 17.30 — Zwiedzanie Muzeum Warszawy przezdelegację ZSRR19.15—20.00 — Przejazd delegacji do ASG20.00— 21.30 — Kolacja wydana przez KomendantaASG (blok 56)Pożegnanie i odjazd do miejsc zakwa­terowania
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q ô  ̂k  cxy d  YY îOwu I '8iaVi^wvsA  ̂ bo^y-eV V vi13 GRUDNIA 1972 R. — SRODA7.30— 8.308.30— 9.1510.00—10.45do godz. 9.15do godz. 9.30

Śniadanie we własnj^m groniePrzejazd do ASG przewodniczących de­legacji i gen. O. STECYPrzejazd do ASG pozostałych członków delegacji CSRS, NRD i ZSRRPrzyjazd generałów WP i wyższych uczelni rektorów
- Przyjazd przedstawicieli władz 9.40 — Informacja Komendanta ASG 10.05 — Zwiedzanie Sali Historii ASG10.20 Zapoznanie się z ekspozycją dorobku Naukowo-Dydaktycznego ASG11.00— 13.25 — Uroczysta akademia z okazji XXV-leciaASG14.00— 15.00 — Przyjęcie wydane przez KomiendantaASGPożegnanie i odjazd gości z ASGOdjazd delegacji zagranicznych zgodnie z ustaleniami (13—14.12.1972 r.).




