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WYKAZ
PROBLEMOW ZGLASZ-AINTYGE PRZEZ StUCHACZY DRUGICH KIIRSCW

RA SPOTKAKIE Z KO/IEKDAUTEM ASG

I? IHKCHI
NisuoTAN szHIiEm m |-
iii

. SPRAWY SZKOLENIOWE 3800

1. - program studiéw jest przetadowany réznorodng tematyka
i duzag iloscig cwiczen A”™Laczn./;

~ za duzo jest cwiczen, a za mato wykladdéw. Nie nadaza-
nie za problematykag c¢wiczen grupowych, zajeé¢ pralctycz-
nych, <¢wiczen sprawdzajacych 1 Cwiczen na mapach,
gdyz w wielu wypadkach wiele ¢éwiczen nal™Mada sie na
siebie /wojska letnicze, OPL/;

- program studiow i tres¢ ,materiatow szkoleniowych
z taictyki ogolnej 1 taktyki rodzajéow wojsk dla kursu
wojsk tgcznosci w niedostatecznym stopniu uwzglednia
ich przygotowanie do petnienia funkcji w organach
I wojskach tgacznosci, w zajeciach z taletyki ogolnej
I taktyki rodzajow wojsk nalezatoby w wiekszym
zaleresie uwzglednia¢ problemy zwigzane z organizacja
i dziataniem tgcznosci oraz praca pododdziatow
tac znosci ///N\xczn./;

- konieczne jest zwiekszenie ilosci godzin lekcyjnych
na taktyke wojsk tgcznosci w celu szerszego i dokiad-
niejszego rozpatrywania zagadnien zwigzanych z ta
dziedzing A/taczn./;

2. Zbyt duze obcia”zenie samodzielng pracg w ramach nauki
witasnej, w wyniku czego muszg codziennie pracowac do
p6znych godzin nocnych /w”Lgczn«/*

5. Wramach przygotowywania sie do biezacych zaje¢ wykonuje
sie-bardzo wiele prac mechanicznych /przerysowywanie
sytuacji z kalki na mape, wykonywanie schematéw itp./,
powoduje to powierzchowne opanowywanie zagadnien teore-
tyc znych ///laczne</.
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. W niektdiycti dniach skupia sie jednoczesnie dwa-trzy

zajecia grupowe, do ktorych trzeba poswieci¢ wiecej
czasu na przygotowanie .sie, takie ustawienie procesu
nauczania jest zaprzeczeniem naukowych zasad w tym
zakresie i ogromnie wyczerpujgce pod wzgledem fizycznym
I psychicznym /V/taczn., WGhenV.

Wydzielenie czasu na przygotowanie sie i zdawanie
kolokwiow /Wkaczn*/«

. Wydawanie zalozenn na kilka dni przed zajeciami /czesto,

otrzymuja zatozenia w przeddzien zajec¢/, co uniemozliwia
im doktadne i staranne przygotowanie sie /Wigczn./.

Umozliwienie dwukrotnego wyjazdu do domu w ciggu
miesigca /wszystkie specjalnosci/.

. Czy istnieje mozliwos¢ otrzymania 3 dni na vjyjazd do domu

w miesigcu /wiekszos¢ stuchaczow/.

Planowanie w dniach —po powrocie z domu — zajeé¢ nie
wymagajacych przygotowania sie w oparciu o materiaty
tajne /0OPL, WGhem./.

Duza ilos¢ godzin nauki witasnej jest rozdrobniona po
dwie, trzy godziny na poszczegOlne dni, zamiast winny
by¢ skomasowane w jednym dniu - lepiej mozna wykorzystac
ten czas na studiowanie czy tez przygotowanie sie do
zaje¢ /tyty, WoGhem./o

Gzy istnieje mozliwoS¢ wczesniejszego przydzielania
tematow prac dyplomowych oraz zabezpieczenia ich wykona-
nia« Szczegdlnie dotyczy to tematow prac przydzielanych
z YiiOK /wojska lotno/.

Gzy koniecznie stuchacze muszg ptaci¢c sa kreSlenie
i drukov/snie prac tak wysokie stawki /5GG zt. - 10000 zi«/
/wojska lotUo/.

Za czeste jest sprawdzanie gotowosci bojowej. Zajmowana
jest nauka wilasna i przez to ujemnie odbija sie to na
przygotowaniu stuchaczy do zaje¢ /wojska lotn./.

NiuA/i I



14.

Zorganizowanie przechowywania dokumentéw tajnych
w internacie i ich zabezpieczenie o /Mozna wykorzystac
alarmowe skrzynki metalowe /wojska lottio/.

I1. SPRMY lIADROWE;

1,

Awansowanie oiicerow na Akademii w czasie studiow.
Jakie sa perspektywy otrzymania awansu przez oficerow
stuchaczy, ktorzy speiniajga wymogi wedtug pragmatyki
/wszystkie specjalnosci/.

1. SPRAWY BYTOWE;

7*

Poza godzinami lekcyjnymi brak wszelkiej zorganizowanej
pracy kulturalnej, sportowej, spotecznej itp. /i/iikaczn./.

Kiedy stuchacze 11 kursu zostaig przeklasyfikowani

z jednej grupy uposazenia do drugiej /np. z A do B/
wedtug zajmowanego stanowiska stuzbowego. W jednostkach
koledzy otrzymujg uposazenie wediug grupy B /wszystkie
specjalnosci/.

. Nie wszyscy stuchacze otrzymujg dodatek lesny i morsKki

/\WL/.

. Zasady wyptacania dodatku za roztgke oficerom zonatym,

ktoérzy nie otrzymuja réwnowaznika za wyzywienie /A//Ghem/.

Jakie sg perspektywy polepszenia warunkéw mieszkalnych
w internacie dla Il kurséw /chodzi o zamieszkanie po
dwéch stuchaczy/ wojska lotnicze i Wkaczn./.

. Umozliwienie wynajmowania pokoi dla zon, czy tez rodzin

stuchaczy, ktére mogltyby odwiedza¢ stuchaczy w interna-
cie, skoro koledzy zgadzajg sie na to i ustepuja
miejsca /OPL/.

CzystosC pomieszczen w internacie /blok 14/.ma wiele do
zyczenia, a wszelkie interwencje nie odnoszg skutku
A/taczn. /.



8, Sprawa v/Njyzywienia w kasynie ~ przy podniesieniu cen
pogorszyta sie jakos¢ /T™Inz. i Tyly/.

9. Jakie sg perspektywy zatatwienia wielokrotnie podnoszo-
nej sprawy ~ ochrony szatni w kasynie dla stuchaczy.
Nagminnie ging rekawice i czapki i za ten stan nikt
nie chce odpowiada¢ /wojska lotn./.

10. Czy istnieje mozliwos¢ uruchomienia kiosku w bloku 14

lY. IME prob:

1. Przetozeni w ASG korzystajg tylko z uprawnien dyscypli-
narnych w zakresie karania, a nie wykorzystujg swoich
uprawnien tal™ze do wyrdéznienia /OPL/.

Zestawit na podstawie postulatow
zgtaszanych przez Katedry

SZEF ODDZI tU SZKeILENIA

ptk dypl./fedzistaw 3\DRTS
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latadra lakt;”~kl Ogolnaj
1 Sstuki Oparaoyjnaj

Kura OgolnowojskoHly

n>MgniiAirx
IKADSMII SZXABU &BNSRALirBao
io«gan«br*E*Swlaroaawskltgo

laBLDDRBK

o stania post™pd« i dyscypliny Il-go Kursu
OgdlnonoJakowego

Ooaniajgo obeonia Il Kurs OgdlnowoJdakowy nalady widsiad

go na tla postepow w nauoa 1 poziomie dyscypliny w roku
ubiegtym«

Studia rozpoczeto w specjalnosci ogdlnowojskowej 93 ofiee-
rdwy ukonczyto pierwszy rok nauki 80 stuchaozy¢!lak wiec 13

stuchaczy odeszto z Akademii:

- 2 - Jaskrawe naruszenie dyscypliny;
- 6 - stabe wyniki w nauce;
- 9 - na wilasng prosbe lub ze wzgledu na stan zdrowiac

Srednia ocena wynikéw w nauce 3,4. i~“lko Jeden oficer -
kpt IOMASZBWSEI /2-ga trupa/ uzyskal ocene bardzo dobrg co
Jest zbyt mato, biorgc pod uwagag liczny stan™ Kursu« Ka podkres-
lenie zastuguje natomiast nalezyte wywigzywanie sie z obowigz-
kow w czasie praktyki, wynikiem czego sg dobre i bardzo dobra
opinie, a nawet podziekowania oficerom Kursu od niektorytii

dowodcow Jednostek«

Stan dyscypliny na pierwszym roku budzit wiele zastrzezenc
Zdarzatyisie wypadki sp6zniania z urlopow, naduzywania alkoholu,
nie peitne przestrzegania przez niektdrych stuchaczy przepisow
o0 biurowosci tajnej Itp«

Obecnie mozna stwierdzid, ze poziom wyszkolenia stuchaczy
Il Kursu Ogoélnowojakowego wzrést dcsO znacznie cc wyraza sie



duza aktyTOOSolg na aajeolach, saaraglaffl poa~atowyoti i logloa-
nyoh roawlgaan taktyoaajoh doddé doljr™m poaiomam kaltur”™ prae;

satabo”™najz

Wadtug daa;/o}li aa pocaagtak lutego ¢radni warost ooaa
3 réznych praadmiotéw siega ok* 0,9 stopnia i v~nosi 3,88«
Budai natomiast poviazna obawy stan prao indywidualnych, ktérych
sradnia zaawansowania siega 15-20 Dodatkowego czasu na ich
opracowania nie bedzie, a ustalosay termin zakonczania prao
indywidualnych musi byé dotrzymany*

Jezeli chodzi o dyscypline, to prawie catkowita wyelimino-
wania spoéznien na zajecia stuzbowa, wyrazna pop:»wa wygladu zaw>
netrznago 1 zachowania sie oficerOw na przestrzeni miesiecy:
pazdziernik 70 r, - 8 luty 71 r* pozwolity prgeppuszozad, ze
jest tot zjawisko trwate. Do tego czasu miato miejsce tylko
jedno powazniejsze wykroczenie, co w porownaniu z 5 wypadkami
naruszenia dyscypliny w ubiegtym roku szkolnym napawato opty>
mizmam. Jednak ostatni fakt zatrsymania przez Komende Garnizonu
3 oficerow /kpt BaOWASSKI, LASKOWSKI i por. KIZIOLBK/ Swiadczy,
ze z dyscypling w dalszym ciggu nie jest dobrze. Ostrzezeniem
powinien by6 fakt, ze temu wypadkowi towarzyszyto uzycie alko-
holu i to w nieodpowiednim miajsom 1 towarzystwie.

Stuchacze kinrsu w zasadzie nie zgtaszajg zadnych postu-
latéw niemniej jednak nurtujg ich nastepujace problesyi
1. Czy-istnieje mozliwos¢ otrzymania 3 dni na wyjazd do domu
W miesigcu*
2* Czy i1 od kiedy stuchacza przejdag dh grupy "B”.-
3. Nie wszyscy stuchacze otrzymujg dodatek lesny i1 morski*
4. Czy istnieje mozliwos¢ uruchomienia kiosku w bl* 14*

SZBF KATSipl 10 | SZT.OPESAC*

wa ptk doc.dr Antoni SUNIBWICZ



X1 Kurs IH 1 Art*

Ptstepy stuchaoay dtbre* Grupa pracuje systematycznia 1 wydajnie#
Najlepsze wyuilci esiggajas kpt M* Ncwlokis kpt* M« Olekslakj kpt* 3« JedrzejeCf

kpt* W« Kessewsklj kpt« J* Zajgcj kpt* J« Seaecki* Najwieksze trudnesel z
uwagi aa d.tyohcaaa«wy wo”skwej / W nadbrzeznej
artylerii 1 nadbrzezi“ch wejskach rakletewyehAmd ppr W»r Gogelat

Stuchaczy zagrezenyeh iileukeneaenl«Q kursu nie ma«

i# Stan dyscypliny nie budzi zadnych ebaw« Naruszen dyscypliny nie bytec
Udzielene wyrdznienia w pestaei pcehwatly#
1« mjr* R« Kaleta« za wzerewe wywigzywanie sie
m obewlazkéw st« grupy«
2« kpt# M« Newiekiemu 1 kpt M« Oleksiakewl za wzorewag
postawe stuezaeza™ p”~ec kelegera 1 nzyskywania najwyzszych wynlk<Sw
w szkelenluc«

Problemy stawiane przez s2buehaczys

e przejdcle de wyzszej grupy uposazenia podobnie jak eflcere”™e n | Kkiirsui

« zbyt mata lleS¢ czasu na studiowanie maf:/rialbw szkclenlcwychji dni nauki
wiasnej /dredy/ czesSelewe zajmowane sg na pregramewe zajecia oraz na
zajecia « treningi z musztry 1 regulaminéw sit zbrojnych PRL;

N zbyt mata IlosS¢ czasu pregramewege szkolenia z zakresu specjallatyeznege
szkolenia artyleryjskiego /taktyka WH 1 Art/i

«przeelazenle szkoleniem specjalistycznym w nx wrze~d™u /pe 7«6 gedz« dziennie«*
przeteLoior trudne e”harakterze matematycznym” mozliwesc¢l utrwalania
materiatu/”™ a kosztem praktyki w jedaostkaoh oo wyrazito jest oiooSswami
z uwsgl na ir¢znieowanle speojalnos¢l /50" stuchaozy z jednostek rakietowych
rakiet operacyjne - taktyoznyeh# Nraktyka eUcerc¢w rakletewo¢w w oddziatach
artylerii a oficerow aarkylerzystéw w eddflsipoli rakietowyeh/przede wszystkim
drot/ wydaje sie bardzo celowac
Prosba o umozllwionio wyjazdéw miesiecznych stuchaczy na okres nie jednego
lecz dwodch dnlji co jest Istotne z uwagi na oddalenie garnizonu# w ktéz”ch
przebywajg rodzijor oraz e nieplanowanie otuzby w tym jedynie mozliwym dniu
wyjazdu de rodzinyc

- staba kuchnia w kasynie efleerakla z punktu widzenia nakry¢;
brak organizacji uczestnictwa w zyciu kulturalnym stuchaezy-organizowanic
wyjazdéw do toatréw;

* nzMaktyezne pominiecie stuchaczy w zabesplcczcnlu odpoczynku w ekrosle urlopow

K.14 Kierownik Takt. 11 Kursu WR i Art«
ge« bdyg, DEGA .ptk« T» Ris



K- 16 Warszawa dnia 17d | #1971 r

KULIBIIDAITT
AKADSLII SZTABU NGEFERALUEGO
iImogendroni E.Swierczewskiego

Fotatka stuzbowa

Zgodnie z zarzgdzeniem przedstawiam dane dotyczgce Il Kursu
Tytowego
1. Poziom stuchaczy Il Kursu Tytowego pod wzgledem wynikow

osigganych w czasie szkolenia “ na ogo6t przecietny« Brak
jest oliceréow /jak dotychczas/j ktorzy osia™galiby bardzo
dobre oceny. Jedng z zasadniczych przyczyn tego stanu
rzeczy to trudnosci mysSlenia kategoriami takt™/cznymi

I to wystepujace prawie u wszystkich stuchaczy. W zasadzie
jednak wiekszo$¢ stuchaczy jest chetna do pracy; wszyscy
wykonujg nakazane prace przez wykradowcOw i zawsze-w miare
swych umiejetnosci i mozliwosci « przygotowani sg do zajeé

2. Do lepszych stuchaczy grupy mozna zaliczyC¢; mjr PFLGZIF"
SKIBGO Stanistawa, kpt. BOBAKA Jana, por. GAGALSKIEGO
Zdzistawa, kpt. Trochimiaka Zbigniewa.

Stabsi stuchacze to ; pptk BIEDRZYGIIL Jerzy, mjr ZJAIFF
Franciszek, kpt. DZADOVW/IEG Stanistaw, kpt. LUGZAK Euge-
niusz, kpto PCIiIRmFSia Jan, kpt. POPLAWSKI Wiadystaw.
Fatomiast najstabszym jest mjr PISARSKI Alfons, Kktory
przyszedt do ASG ze stanowiska z-cy d-cy batalionu remon-
towego d/s polito

3. Dyscyplina w grupie dobra ; zadnych wykroczen dyscypli-
narnych na Il Kursie Tytowym dotychczas nie bytoo

4. Uwagi stuchaczy Il Kursu Tytlowego co do warunkéw szkole-
nia 1 bytowych w ASG sa hastepuja’*ce

; &/ godziny nauki wilasnej sg rozdrobnione ; po dwie czy trz;"
godziny w poszczegbélnych dniach, iZinny one dyc skomaso-
wane w jednym dniu, wtedy naturalnie lepiej mozna









- jasnos¢ i zwieztos¢ formutowania rozkaz6w/, zarzadzefi,
meldunkow itp.

(}3upa stanowi zgrany i zdyscyplinowany kolelrtyw. Stwie-
rdza sie duzg pracowitos¢ wszystkich stuchaczy. Do "biezacych
zaje¢ przygotowujg sie w stopniu zadawalajgcym a podczas
zaje¢ wykazujg dos¢ wysokg aktywnosc*

B. Prohl™my”~wysuwane,£rzez”stuch
I * W zakresie tresci programu i przehiegt<>~ studiow__

Stuchacze uwazajg] ze program studiow jest przesadov/a*"
Yy roznorodng tematyka i duza ilosScig owiczen* Narzekajg na
zhyt duze obcigzenie samodzielng prac™g w ramach nauki witasnej
W Wyniku czego musze® codziennie pracowac do pOZinyCii godzin
nocnych* JednoczesSnie w ramach przygotowywanla sie do biezg-
cych zajeé¢ wyii.nujg bardzo wiele prac mechanicznych/.przerysc-
wywanie sytuacji z kalki na mape, wykonywanie schematow itp./
W zwigzku z tym aby wykonaé posiot<*//<?*€ zadanie uciekajg sie
do przepisywania lub przerysowywania gotowych rozwigzali od
kolegow* Powoduje to powierzchowne opanowywanie zagadnieii
t eoretycznych.

Stwierdzajg rowniez nierbwnomierne obcigzenie praca
samodzielng*

W niektorych dniach skupia sie jednoczesSnie dwa - trzyj
zajecia grupowe, do Ictorych trzeba poswieci¢ wiecej czasu
na przygotowanie sie* Natomiast w innych dnici-ch \/ystepujg
zajecia nie Y™Nymagajgce wiekszego przygotowania.

Stuchacze uwazajg, ze taloie ustawienie procesu naucza-
nia jest zaprzeczeniem naukowych zasad w tym zaliresie i ogru«
mnie Wyczerpujgce pod v/zgledem fizycznym i psychicznym*

Uwazajg, ze program studiow i tresS¢ materiatéw szkole'
niowych z taktyki ogolnej imtaktyki todzajow wojsk dla
kursu wojsk tacznosci w niedostatecznym stopniu uwzglednia
ich przygotowanie do petnienia funkcjiww organach i wojskach
tgcznosci*



stwierdzajg, ze w tresci poszczegbélnych Yykladow i za-
je6 grupowych z przedmiotov/ taktyki ogdlnej i taktyki roc«
dzajow wojsk nalezatoby w wiekszym zakresie uwzgledniaé
problemy zwigzane z organizacjg i dziataniem #tgcznosci oraz
pracg pododdziatéw tgcznosci* JednoczesSnie wysuwajg postulat
zwiekszenia ilosci godzin lekcyjnych na taktyke wojsk tgaczno-
Sci w celu szerszego i doktadniejszego rozpatrywania zaga-
dnien zwigzanych z tg dziedzing* Stwierdzajg, ze przy obe-
cnym Wymiarze godzin w niewielkim stopniu przygotowuje sie ici®
do objecia stanowisk w korpusie oficeréow tgcznosci. Sg odgto-
sy, ze lepiej byloby zgtoscie sie na studia o profilu ogolno-
wojskowym poniewaz grupy ogoélnowojskowe maja mniejsze obcig-
zenie a roznice w zakresie programu sg niewielkie.

Stuchacze postulujg aby wydzieli¢ czas na przygotowa-
nie sie i zdawanie kolokwiéw. Stwierdzajg, ze trudno jest
przygotowac sie do kolokwium przy jednoczesnym przygotowywa-
niu materiatu do biezgcych zaje¢ programowych, prosza o wyda-
wanie zatozen.."-: na kilka dni przed zajeciem. Czesto otrzy-
mujg te zatozenia w przeddzien zaje¢, co uniemozliwia Im
doktadne i staranne przygot owanie sie.

2. W zakresie vmrunkOY/ bytowych i spraw osobistych

Poza godzinami lekcyjnymi brak wszelkiej zorganizov/ane
pracy l-culturalnej, sportowej, spotecznej itp.

Uwazajg sie poszko.dov™ani z powodu nieprzekwaliflicowa-
nia ich uposazenia do grupy

Sa rozgoryczeni niemozliwoscig awans ov/ania w toku
studiOY/iiSikademii. Niekt 6rzy stuchacze twierdza, ze gdyby o
tym wiedzieli wczesniej nie zgtosiliby sie na studia w i"SG.

Czysto$SC pomieszczen w internacie /bl. 14/ ma wiele
do zyczenia a wszelkie interwencje nie odnoszg skutku.

SZEF likTEDI 0JSk Lii“"ZNOSCI

pt.”  dyj enryk J.  KNCWSKI



Il Kurs Wo.jgk Chemioznycti

Stuchacze 11 kursu \eojsk chemicznych stanowig zwarty
I kolezenski kolektyw. Stopien upartynienia - 90 W pracy spo-
tecznej wyroznia sie kpt. ZARZYCIlil Tadeusz, Wszyscy stuchacze
zajeli wobec wydarzen grudniowych obywatelskg postawe,

W grupie nie byto wykroczen przeciwko dyscyplinie
I porzadkowi wojskowemu. Jedynie w grudniu ubiegtego roku por,
KOTECKI Roman zagubit rozktad zajed i prowadzone jest w tej spra-
wie postepowanie wyjasniajace,

Do najlepszych w grupie pod wzgledem dyscypliny i szko-
lenia zalicza sie:
- kpt. WOJCIK Stanistaw;
- lept. PASZKfwroZ Joézef;
- por, WOJTCZAK Wiestaw.
Stabsze wyniki w szkoleniu osiggajg nastepujgcy stuchacze:
- kpt, WARDZAtA Jozef;
- kpt. ZARZYCKI Tadeusz;
- kpt. ZUK Franciszek.

Wyzej wymienieni stuchacze nie majg ocen niedostatecznych i nale-

zy sadzie, ze przy systematycznej pracy powinni ukonczy¢ studia.

Podczas spotkania z Komendantem Akademii Sztabu General-
nego stuchacze 11 kursu wojsk chemicznych pragneliby otrzymac
odpowiedZz na nastepujgace problemy:

1, Przeszeregowanie stuchaczéow Il kursu do grupy

2, Zasady awansowania stuchaczow w ASG.

3, Zasady wyptacania dodatku za rozigke oficerom zonatym, Kktorzy
nie otrzymuja rownowaznika za wyzywienie.

4, Sprawa dwoch dni wolnych w miesigcu i jednej niedzieli.

5, Planowanie zajed szkoleniowych 1 nauki witasnej:

o/ w dniach po wyjazdzie planowanym do domu- programy szkoleni



po\Tinny przeTVidy\vadé tylko wyktady; zajecia z jezykédw obcych;
b/ planowanie na jeden dzien trzech zajeC roznych specjalnosci
/dotyczy c¢wiczen grupowych i gtébwnych/ stwarza trudnosci
w przygotowaniu sie do tych zaje¢;
o/ w miare mozliwosci nauke wiltasng nalezatoby planowa¢ na jeden

dzien /sobota/.

SZEF KATEDRY WOJSK GHEMIGZKYCH
SZEF K-19

ptk doc.dr inz. Henryk KAWROGKI
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NOTATKA StUZBOWA

dotyczgaca Il kursow Oddziatu Nr.2

1. Charakterystyka kursow

- Stan kursu OPK - cztonkéw PZPR
» ” LO
- » Z\W\WL

Postepy w nhauce

Kursy sa dos¢ zrdoznicowane, obok stuchaczy bardzo
dobrych wystepuja dostateczni, mimo, iz grupy sa pracowite]
w pracy dos¢ systematyczne;«

Stan ten mozna wytlumaczy¢ faktem zetkniecia sie
stuchaczy z now/ymi dla nich przedmiotami, np.artylerzysci
z taktyko”™ lotnictwa WIIT, lotnicy - z taktykag artylerii,
problematykg tytow lotniczych itp.

Wypadkoéwnieprzygotowania sie do zaje¢ nie stwierdzono
ho wyrdézniajgcych sie stuchaczy nalezy zaliczyc:

Kurs OPK:

kpt. ilntoni .IPANNCZYK /WRT/
ekpt, Edward PRYCZEK /Ui/
kpt* Jan MIREK /WRT/

mjr Jerzy ilOLIK /Art, OPK/

Kurs LO

mjr Jozef FRACZEK
por Franciszek PAJNOWSKI
kpt. Marek OZYRA

Kurs 2WL

kpt.Wtadystaw BLASZCZYK
kpt,Adam PABIANCZYK
por.Leonard DUKLEJ



Do stabycli stucliacziy naleza /bez ocen niedostatecznychl

Kurs OPK

kpt.Ryszard GAUS /WRT/
k3t*Stanistaw FRYCZ /WRT/
kpt.Ryszard 3LOMBKA T/

Kurs LO

kpt.Stanistaw ZUTtAW |,
pptk Tadeusz 3IAEDA

Kurs 2\L

mjr FRMINciszek GARBOWSKI
krjt«Bronistaw FRYZOWSKI
kpt.J6zef TOICARSKI

V//Mv stuchacze nie stwarzajg obaw ukonczenia studidw
drugiego roku nauki, tym niemniej sta¢ ich na lepsze
wyniki.

Dyscyplina i postawa zotnierska

Stan dyscypliny ulegt znacznej poprawie* W duzym
stopniu przyczynity sie. do tego nowowprowadzone regulaminy,|
ktére sa trwale i systematycznie wdrazane w zycie,

W br akademickim nie natozono zadnej Kkary.

Tym niemniej utrzymuja sie w dalszym ciggu drobne
niedociggniecia w wyglagdzie zewnetrznym, oddawaniu honorow, |
szczegoOlnie bez nakrycia gtowy, postawie w czasie odpowie-
dzi, utrzymaniu porzadkow w internacie, wykonywaniu czyn-
nosci alarmo”™vych itp.

Podczas c¢wiczebnego alarmu najlepiej wykonata zadani,
grupa kursu 2WL.

.Postawa e czno-moralna

Stuchacze wykazuja nalezytg aktywnos¢ politycznag,
interesujg sie zachodzacymi zmianami, dyskutujg na temat
zachodzacych przemian* Na poziom ich uswiadomienia dodatni
wptywajg przerabiane zagadnienia spoteczno-ekonomiczne.



Na kursach nie byto przypadkéw, ktére ujemnie Swiadczytyby|
O postawie etycziio-moralnej « W utrzymaniu odpowiedniej
postawy etyczno-moralnej duza role odgrywajg organizacje
partyjne, Kktdére maja na uwadze omav/iane zagadnienia i
wykazuja witasciwg aktywnos¢. O postawie etyczno-moralnej
najlepiej $wiadcza nastepujgce fakty:

kpt«<SACHAJCZUK Franciszek z kursu 2ZWL pobrawszy uposaze-
nie dla catej grupy stwierdzit nadwyzke w wysokosci
5.000,- ztotycti w wyrniku pomyitki |3racownika Wydziatu
Finansow ASG» Pienigdze te w tym samym dniu zwrdécit do
Wydziatu Finansdw« Komendant Oddzdatu Nr,2 wydat w tej
sprawie specjalny rozkaz;

Grupa partyjna |l kursu ZML jako pierwsza na Oddziale
podjeta zobowigzanie i1 wystosowata apel do innych grup

ASG odnosnie Swiadczenia na rzecz odbudowy Zamku Kroélews-
kiego.

Spraw-y warunkow bytowych stawiane sg z umiarem
1 SwMNiadcza o zrozumieniu warunkéw i mozliwosci Akademii.

KOMENDANT ODDZIALU Nr.2

dgl~sz \jJATOWC:



PROBLEMY NURTUJACE SEUCHACZY 11 KURSOW

ODUZIALU Nr*2

Czy istnieje: mozliwos¢ wczesniejszego przydzielania tematow
prac dyplomowych oraz zabezpieczenia ich wykonania*
Szczeglblnie dotyczy to tematéw prac przydzielanych z WOPK;

Czy koniecznie stuchacze muszg ptaci¢ za kreSlenie 1 druko-
wanie prac tak wysokie stawki /J% 00", - - '1*000,-/;

Jakie sa perspektywy polepszenia warunkow mieszkalnych w
internacie dla Il kursom/chodzi o zamieszkanie po dwodch
stuchaczy/;

Za duzo jest Cwiczen, a za mato wtykiadow* Nie nadgzanie za
problematyka c¢wiczen grupoivych, zaje¢ praktycznych, c¢wiczen
sprawdzajgacych, i ¢wiczen na mapach, gdyz w waelu wyi”™adkach
wiele c¢wiczen nakitada sie na siebie;

Kiedy stuchacze Il kursu zostang przeklasyfikowani z jednej
grupy LLiDOsazenia do drugiej /np. z A do B/ weditug zajmowra-
nego stanowiska stuzbowego*W jednostkach koledzy otrzymuja
uposazenie wediug grupy 3;

Za czeste jest sprawdzanie gotowosci bojowej# Zajmowana
jest nauka wtasna i przez to ujemnie odbija sie to na przy-
gotowaniu stuchaczy do zajec;

Niezbedny jest wolny dzien w srodku miesigca celem wyjazdu
do domu#

Zorganizowanie przechowywania dokuoientow tajnych w interna-
cie 1 ich zabezpieczenie# /Mozna wykorzysta¢ alarmowe
sk”rzynki metalowe/;

Awansowanie oficerow na Akademii w czasie studiow. Jakie sg
jjerspektywy otrzymania awansu przez oficeréw stuchaczy,
ktérzy spetniajg wymogi wediug pragmatyki;



Jakie sa perspektywy”™ zatatwienia wielokrotnie podnoszonej

sprawy - ochrony szatni w kasynie dla stuchaczy* Nagminnie

ging re~kawice i czapki i za ten stan nikt nie chce odpo-
wiadac.

KOIIENDANT ODDZMEU Nr 2

ptli pzfcf. NNIgius"WOJTOWICZ

X



CHARAKTERYSTYKii 11 K WOJSK INZYNIERYJNYCH

Na podstawie wynikow osigganych w okresie szkolenia®
opinii poszczegdélnych wyktadowcéw prowadzgacych zajecia a takze
przeprowadzonych kontroli nalezy stwierdzi¢, ze Il kurs wojsk
inzynieryjnych osigga dobre oceny.

W porownaniu z rokiem ubiegtym widadé postep i wyrazng
poprawe zwilaszcza w zakresie opanowania przedmiotu taktyki ogol-
nej. Wobecnej chwili nie ma w grupie stuchacza, ktéoryby nie
spetniat warunkéw i z przyczyn od siebie zaleznych nie ukonczyit
studia w ASG. Stuchaczy cechuje duza sumiennos6 w pracy oraz
dobrze pojete kolezenstwo co wyraza sie m in. w pomocy stabszym
oficerom w nalezytym przyswajaniu wiadomosci.

Na stan 13 stuchaczy - 4 osigga wyniki b.dobre w tym
jeden /kpt. WLUDYKA Stefan/ ukonczyt | rok z ogdlng ocenag b.dobrzj
5 - jest Srednich i 4 zaliczanych do stabszych. N

Aktualny stan dyscypliny nie budzi zastrzezen.

Problemy nurtujgce stuchaczy

1. Mozliwosci awansowania w czasie studiow - wielu przekroczyto,

przewidziany pragmatykag, okres wystugi w danym stopniu oficer-]|

skim.

2. Sprawy wyzywienia w kasynie - przy podniesieniu cen pogorszyta

sie jako$o.

SZEF KATEDRY
TAKTYKI VAISK INZYNIERYJNYCH
Ina/leczemiwfy

wz. ptk dr Tadeusz PROCAK
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Charakterystyka Il Korso PPL»
1« Stan kursu jj stuchaczy”™ jeden stachacz /por* Mank Kazimie]

zostat odkomenderowany z Akademii po pierwszym Kkursie

z powodu nlezallczenla egzamindéw przejsSciowych*

Ogo6lny poziom kursu - dobiy* Jest to kolektyw prezny o doso
wyréwnanym poziomie intelektualnym?* Wiekszos¢ stuchacizy
wyrdznia sie intensywnag pracag osiggajac dobre wyniki.

Sg to ; por. Sowa, kpt. Ogonowski, kpt. Krawisz, mjr Liszaj,
kpt* WIlloch, kpt. Mazurkiewicz, por. Krupinski. Oceniam, ze
niektérzy z w/w stuchaczy moga ukonczy¢ drugi rok studidow

z wynikiem b .dobrym /kpt .Ogonowski, por. Sowa/, zas$ pozosta-|
li i» z oceng dobrg. Jest takze nieliczna grupa stuchaczy
/por. Milewski, por. Wisniewski, por. Jé6zefowski, kpt. Sob-
czjpk /, ktérzy aktualnie osiggaj™ nieco stabsze wyniki, lecz
powyzej oceny dostatecznej. Niektdorzy z nich majg takze
szanse ukonczenia drugiego roku studiow z wynikiem dobrym.
Po odkomenderowaniu z Akademii najstabszego stuchacza wiele
wskazuje na to, ze wszyscy stuchacze poiz”*sSlnie ukoncza drugij
rok studiow 1 zdobeda gruntowne podstawy do kontynuowania
nauki na i™oku trzecim.

Stosunek stuchaczy do nauki jest w wiekszosSci rzetelny

I odpowiedzialny. Sagdze jednak, ze niektirzy stuchacze nie
w petni jeszcze wykorzystujg swoje mozliwosci. Sg to

por. Wisniewski, kpt. Sobczyk, stuchaczy tych stac¢ jest
napewno na wiecej nNniz osiggajg. Przedstawiona ocena kursu
by¢ moze nie jest w peini obiektywna, gdyz opiera sie
wytacznie na moich wilasnych spostrzezeniach, meldunkach

kierownika kursu oraz informacjach wykitadowcow, ktorzy



W grupie prowadzg zajecia. Bardziej petng 1 wyczerpujaca
ocene mozna bedzie przeprowadzi¢ dopiero na konferencji
pedagogicznej® Ktdéra odbedzie sie w iniesigcu isarcu br.
Poziom dyscypliny i przestrzeganie norm moralno-etycznych
oficera nie budzi zastrzezen. Od poczatku roku szkolnego
nie stwierdzono wypadkédw naruszania dyscypliny wojskowej.
Stuchacze aktywnie uczestniczag w studiowaniu nowych regula-
mindw, osiggajgc oceny pozytywne. ROwniez przestrzeganie

na codzien zasad zoinierskiego zachowania sie, a w tym takz<
przepisbw ubiorczych nie budza powazniejszych zastrzezen,
/wszelkie zauwazone uchybienia w tyra wzgledzie usuwane sg
na biezgco/. Wciggu biezagcego roku szkolnego nie byto
wypadku zatrzymania stuchaczy przez wojskowe organa porzadkKi
we za naruszenie przepisow regularainowych. Nie byto takze
wypadku ukarania dyscyplinarnego.

Stuchacze postulujag; aby zmniejszy¢ ilos¢ zajeC grupowych,
gdyz nadmiar tyoh zaje¢ wuniemozliwia w znacznej mierze
studiowanie materiatow teoretycznych.

Ponadto proponujg wprowadzenie sesji zimowej i letniej,
przeznaczonych na zdawanie kolokwidw i egzamindw.

szer  MHEORY OPL

ptk doc.dr Wtadystaw MASTEJ



