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Rozdziat 1
PRZEPISY OGOLNE

§1

1 Celem studiéw w Akademii Obrony Narodowej, zwanej dalej
"akademia", jest uzyskanie wyksztalcenia niezbednego do
petnienia funkcji w dowodztwach, sztabach, uczelniach i
instytucjach wojskowych oraz cywilnych zwigzanych z
obronno$cig panstwa.

2. Regulamin dotyczy studiéw dyplomowych*, podyplomowych
i doktoranckich. Charakter i czas trwania poszczeg6lnych
rodzajow studiéw w akademii okresla statut akademii i odrebne
przepisy MON.
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1. Skierowanie oficera (osoby cywilnej) na studia w akademii
nastepuje na podstawie decyzji szefa Departamentu Kadr
MON, po spetnieniu warunkéw i w trybie okreslonym
odrebnymi przepisami,

2. Podstawowym warunkiem przyj~ia na studia dyplomowe jest
zdanie egzaminu wstepnego, a na studia doktoranckie -
kolokwium

3. Zaliczenie w poczet studentéw nastepuje na studiach:
1) dyplomowych - z chwilg immatrykulacji i ztozenia
Slubowania, ktorego tres¢ okresla statut akademii;
2) podyplomowych i doktoranckich - zgodnie z usta-
leniami szefa Departamentu Kadr MON,

Dotyczy takze studiéw magisterskich.



. Po immatrykulacji student otrzymuje indeks, ktory jest
dokumentem przedstawiajgcym przebieg i wyniki studiéw. Po
ukonczeniu studiow student zatrzymuje indeks na wiasnosc.

. Przetozonymi wszystkich studentéw sa komendant akademii i
jego zastepcy.

. Przetozonymi studentow w wydziatach s3: komendanci
wydziatéw, ich zastepcy oraz kierownicy grup (dowddcy
kurséw) i ich przetozeni.

. O sprawach dotyczacych studéw, nie objetych przepisami
niniejszego regulaminu, decyduje komendant akademii.

. Przebieg stuzby wojskowej studentéw w okresie odbywania
studiéw okreslajg przepisy kadrowe.

. W akademii moga studiowa¢ oficerowie zagraniczni na
warunkach zawartych w umowach panstwowych.



Rozdziat 2
STUDIA DYPLOMOWE
1. Prawa i obowigzki studenta
§4

Prawa i obowigzki studenta okreslaja: ustawa o stuzbie wojskowej
zoknierzy zawodowych, ustawa o wyzszym szkolnictwie wojskowym,
"Zasady dziatania kadrowego w SZ RP", regulaminy wojskowe oraz
inne przepisy, rozkazy i zarzadzenia dotyczace przebiegu stuzby
zotnierzy zawodowych.

Student ma prawo do:

1) rozwijania, doskonalenia i uzyskiwania wiedzy oraz
umiejetnosci  fachowych, a takze cech osobowych
niezbednych oficerowi z wyzszym wyksztatceniem;

2) uczestniczenia w pracach naukowo-badawczych prowa-
dzonych w wydziale (instytucie, katedrze), zwiaszcza
w ramach két naukowych studentow;

3) zgtaszania wnioskéw i propozycji dotyczacych planu
studiéw, programdéw nauczania, toku studidéw, spraw
zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz warunkami
socjalno-bytowymi;

4) wybierania sposréd studentéw przedstawicieli do senatu
akademii, rady wydziatu i rady bibliotecznej na zasa-
dach okre$lanych w odrebnych przepisach;

5) uzyskiwania jwmocy od nauczycieli akademickich w
sprawach zwigzanych z realizacjg procesu ksztatcenia;

6) korzystania z uczelnianych  os$rodkéw  wypo-
czynkowych, kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych;

7) korzystania, w uzasadnionych wypadkach, z doraznej
pomocy materialnej.
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1. Do obowigzkoéw studenta nalezy:

)

2)
3)
4)

5)

6)

aktywne uczestnictwo w realizacji programu studiéw
oraz rozwijanie swoich zainteresowari intelektualnych
i kulturalnych;

petne wykorzystanie mozliwosci ksztatcenia sig, jakie
stwarza akademia;

przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego oraz
tolerancji w stosunku do innych oséb;

doskonalenie cech osobowych oraz umiejetnosci i
nawykow dowddczych, sztabowych i wychowawczych;
poszanowanie mienia akademii, pomocy dydak-
tycznych, uzytkowanych przedmiotéw i pomieszczen
oraz racjonalne wykorzystywanie materiatdw dydak-
tycznych;

przestrzeganie przepisdw regulujgcych przebieg stu-
didw, zwiaszcza porzadku dnia i rozktadu zajeod.

. Student obowigzany jest postepowa¢ zgodnie z trescig $lubo-

wania i regulaminem studiow.

Prawa i obowigzki starszego kursu oraz starszego grupy

§7

1. Starszym kursu jest wyznaczony student.

2. Starszy kursu ma prawo i obowigzek:
1) wydawac polecenia starszym grup w sprawach doty-

czacych porzadku wojskowego, dyscypliny, wygladu
zewnetrznego oraz petnienia stuzb;

2) zwraca¢ sie w sprawach kursu do bezposredniego

przetozonego, a w razie jego nieobecnosci do wyzszego
przetozonego;

3) meldowac bezposredniemu przetozonemu o potrzebach

dydaktycznych i bytowych studentéw;



4) przekazywac starszym grup rozkazy przetozonych oraz
nadzorowaé ich wykonanie;

5) dopilnowac przestrzegania rozktadu zajag¢ oraz dys-
cypliny przez studentow.
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1. Starszym grupy jest wyznaczony student, ktéry podlega
starszemu kursu.

2. Starszy grupy ma prawo i obowigzek:

1) przekazywa¢ rozkazy przetozonych studentom oraz
nadzorowaé ich wykonanie;

2) wydawacé polecenia studentom w sprawach dotyczacych
porzadku wojskowego, regulaminowego zachowania sig
i wygladu zewnatrznego;

3) dopilnowac przestrzegania rozktadu zajgé oraz dys-
cypliny w grupie;

4) prowadzi¢ dziennik lekcyjny;

5) wyznacza¢ studentdw do petnienia stuzb, pobierania i
rozliczania materiatow dydaktycznych oraz nadzorowac
prowadzenie ich ewidencji;

6) dbac o nalezyty porzadek w uzytkowanych pomieszcze-
niach, sprzat dydaktyczny i kwaterunkowy wykorzys-
tywany przez grupa.

3. Organizacja studiow
89
1. Organizacja roku akademickiego okresla komendant akademii.
2. Podziatu studentéw na grupy oraz wyznaczania starszych

kurséw i starszych grup dokonujg komendanci wydziatow.
Podziat ten zatwierdza komendant akademii.
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. Z planami studiéw oraz programami nauczania poszczegélnych

kierunkéw studiow, zapoznaje sie studentéw na poczatku roku
akademickiego.

. Pierwszy rok akademicki obejmuje:

1) dwa semestry (pierwszy i drugi);
2) dwie sesje egzaminacyjne;

3) wykonanie pracy rocznej;

4) urlop wypoczynkowy;

5) ferie zimowe;

6) dni wolne na wyjazdy do rodzin.

. Drugi rok akademicki obejmuje:

1) dwa semestry (trzeci i czwarty);
2) dwie sesje egzaminacyjne;

3) ferie zimowe;

4) podrdz studyjng (praktyke);

5) wykonanie pracy dyplomowej;
6) egzamin dyplomowy;

7) dni wolne na wyjazdy do rodzin.

. Dni wolne od zaje¢ ustala komendant akademii.

. Harmonogram sesji egzaminacyjnych ustala komendant

wydzialu i zapoznaje z nim studentéw co najmniej na dwa
tygodnie przed rozpoczeciem sesji.

4. Organizacja zajac

§10

. Studia odbywaja sig zgodnie z planami studiéw, programami

nauczania i rozktadami zaja¢.

. Obecnos¢ studentow na zajeciach programowych jest obowigz-

kowa.



. Czasem przeznaczonym na samoksztatcenie student dysponuje
wedtug wiasnego uznania.

. Student pierwszego roku studiow wykonuje prace roczng.
Tematy prac rocznych ustalaja kierownicy katedr (instytutéw)
i przekazujg do wyboru studentom w pierwszym semestrze.

. Student moze zgtosi¢ wiasny temat pracy rocznej, ktory
wymaga akceptacji kierownika katedry (instytutu).

. Prace roczna ocenia wyznaczony przez kierownika katedry
nauczyciel akademicki.

§ 12

. Student moze by¢ skierowany na praktyke do oddziatu tub
zwigzku taktycznego.

. Kierownik katedry okre$la stanowiska stuzbowe studentéw w
czasie praktyki.

. Studenci uczestniczacy w podrozy studyjnej (praktyce)
otrzymujg od kierownika katedry' zadanie do wykonania.

. Ocene z podrozy studyjnej wpisuje do indeksu kierownik
podrézy studyjnej, a z praktyki - dowddca jednostki wojsko-
wej.
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5. Zasady wystawiania ocen

§ 13

1. Podstav.'Owymi formami sprawdzenia poziomu wiedzy studen-

tow sa: zaliczenia, kolokwia, egzaminy, éwiczenia (taktyczne,
operacyjne, przedmiotowe), praca roczna, praca dyplomowa
i podroz studyjna (praktyka).

. Ocene za C¢wiczenie (taktyczne, operacyjne, przedmiotowe)
ustala kierownik grupy, zasiegajac opinii nauczycieli akademi-
ckich prowadzacych poszczeg6lne zajecia.

Przy ustaleniu oceny z przedmiotu nalezy uwzgledni¢ wszyst-
kie stopnie uzyskane przez studenta z poszczeg6lnych zamie-
rzen dydaktycznych realizowanych w ramach tego przedmiotu.

4. Zaliczenia przedmiotéw (éwiczen) nieocenianych dokonuje sie

na podstawie kontroli wynikéw nauczania lub wykonania przez
studenta okre$lonych zadan.

§ 14

1 Do oceny wiedzy i umiejetnosci studentow stosuje sie nas-

tepujaca skale ocen:®
5 "bardzo dobrze™ (bdb)
4 "dobrze" (db)
3 "dostatecznie™ (dost)
2 "niedostatecznie” (ndst).

- Ocena: 5.00 wynika ze $redniej arytmetycznej od 4.51 do 5.00,

4.00 wynika ze $redniej arytmetycznej od 3.51 do 4.50,
3.00 wynika ze $redniej arytmetycznej od 3.00 do 3.50,
2.00 wynika ze $redniej arytmetycznej do 2.99.



8§15

1 Studentowi mozna uzna¢ zaliczenie lub ocene z przedmiotu
uzyskang w innej uczelni, jesli jego zakres nauczania jest
zgodny z programem studiéw w akademii.

2. Decyzje o zaliczeniu przedmiotu podejmuje komendant
wydziatu w ciggu miesigca od rozpoczecia studiéw na wniosek
studenta zaopiniowany przez wiasciwego kierownika katedry
(instytutu).

3. W wypadku usprawiedliwionej nieobecnosci studenta na:

1) jednym éwiczeniu (taktycznym, operacyjnym lub
przedmiotowym) - sposéb oceny lub zaliczenia ustala
kierownik katedry (instytutu);

2) dwdch éwiczeniach (taktycznych, operacyjnych lub
przedmiotowych) - sposéb oceny lub zaliczenia ustala
komendant wydziatu;

3) wiekszej liczbie ¢wiczen (taktycznych, operacyjnych
lub przedmiotowych) niz wymieniona w pkt. 2 -
decyzje o kontynuowaniu studiéw przez studenta lub
zwolnieniu go z uczelni podejmuje komendant aka-
demii.

4. W wypadku usprawiedliwionej nieobecnosci studenta na
kolokwium, egzaminie lub innym sprawdzianie przystuguje mu
prawo do ich zdawania w terminie ustalonym przez wias-
ciwego nauczyciela akademickiego.

§ 16
1. Student moze przystgpi¢ do kolokwium (egzaminu) tylko

wtedy, gdy uzyskat zaliczenia oraz pozytywne oceny z ¢wiczen
(taktycznych, operacyjnych lub przedmiotowych).

13
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2. Egzaminy, kolokwia i zaliczenia poprawkowe odbywaja sie w

terminach ustalonych przez komendantéw wydziatéw, jednak
nie pozniej niz w ciagu 30 dni od daty rozpoczecia nowego
semestru.

. W razie nieuzyskania zaliczerh tub otrzymania oceny niedos-

tatecznej z kolokwium (egzaminu), ¢wiczen (taktycznych,
operacyjnych lub przedmiotowych) studentowi przystuguje
prawo do ponownego ich zdawania (zaliczania) w terminie
ustalonym przez wiasciwego nauczyciela akademickiego.

. Student, ktéry nie uzyskat zaliczenia lub otrzymat ocene

niedostateczng z poprawkowego kolokwium (egzaminu) lub
¢wiczenia (taktycznego, operacyjnego lub przedmiotowego)
moze w ciggu 3 dni zwTOci¢ sie do komendanta wydziatu o
komisyjne ich zdawanie. Komendant w'ydziatlu zarzadza ich
zdawanie w terminie do 14 dni od daty ztozenia prosby przez
studenta.

6. Zaliczanie semestru

§ 17

. Okresami zaliczeniowymi studiéw sg semestry.

. Warunkiem ukonczenia semestru jest uzyskanie wszystkich

zaliczen oraz ocen pozytywnych z ocenianych przedmiotow,
pracy rocznej, podrozy studyjnej (praktyki).

. Wynik kazdego semestru nie moze by¢ wyzszy od $redniej

arytmetycznej oceny uzyskanej z przedmiotéw kierunkowych
ujetych w planie studiéw i programach nauczania.

. Zaliczenie semestru powinno nastgpi¢ w ustalonym terminie i

jest warunkiem kontynuacji studiéw.



5. Organizacje i tryb zaliczania semestru usiata komendant

wydziatu na podstawie planu studiéw i programu nauczania.

6. Student koriczy semestr:

10.

1) z oceng bardzo dobrg, jes'ii uzyskat z przedmiotéw
kieninkowych oraz pracy rocznej (w drugim semestrze)
oceny bardzo dobre i s'rednig arytmetyczng z ocenio-
nych przedmiotéw nie nizsza, niz 4.5i;

2) z oceng dobra, jesli uzyskat z przedmiotéw kierunko-
wych oraz pracy rocznej (w drugim semestrze) oceny
dobre i S$rednig arytmetyczng z ocenionych przed-
miotéw nie nizsza niz 3.51;

3) z oceng dostateczng, jezeli uzyskatl z przedmiotow
kierunkowch oraz. pracy rocznej (w drugim semestrze)
oceny pozytywne i $redng arytmetyczng z ocenionych
przedmiotéw nie nizszg niz 3.00.

Zaliczenie semestru stwierdza komendant wydziatu w pisem-
nym rozkazie oraz podpisem w indeksie.

Student, ktéry nie zaliczyt semestru wskutek choroby lub z
innych uzasadnionych powodow, moze zwrdci¢ sie do komen-
danta akademii z prosbhg o zgode na kontynuowanie studidw.
Student ma obowiazek dokonania zaliczeA oraz zdania zaleg-
tych kolokwiéw (egzamindw) i éwiczeh w ustalonym terminie.

Studenta, ktory nie zaliczyt semestru, zwalnia ze studiow
komendant akademii na wniosek komendanta wydziatu
zaopiniowany przez rade wydziatu.

Student zwolniony lub wydalony ze studiow otrzymuje
zaswiadczenie o zaliczonych semestrach wraz z wykazem
ocen.
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7. Praca dyplomowa

§ 18

1 Temaiy prac dyplomowych ustalaja kierownicy katedr, opiniuje

je rada wydziatu, a zatwierdza komendant wydziatu.

. W drugim semestrze komendant wydziatu przydziela studen-

tom tematy prac dyplomowych.

. Prace dyplomowa wykonuje student pod kierunkiem upowaz-

nionego nauczyciela akademickiego, ktorego wyznacza
komendant wydziatu.

. Praca dyplomowa moze by¢ wigczona w program prac

naukow'o-badav/ezych wydziatu.

. Pracg dyplomowa skiada sie w dwdch egzemplarzach w

terminie do 15 czerwca. Jeden egzemplarz jest przechowywany
w Bibliotece Gtowmej, drugi (jawny) - przekazuje sie studen-

towi. Na pracy dyplomowej skfada podpis kierownik pracy i
student.

. Studentowi wyznacza sie czas na wykonanie pracy dyplomowe;j

zgodnie z planem studiéw. W uzasadnionych wypadkach
zapewnia sie. mu do dwoch wyjazdow’ stuzbowych (na koszt
studenta) do jednostek (instytucji) wojskowych celem zebrania
niezbednych materiatéw.

. Oceny pracy dyplomowej dokonuje kierujacy pracg oraz jeden

recenzent. W w”ypadku negatywnej oceny pracy przez recen-
zenta o dopuszczeniu do egzaminu dyplomowego decyduje
komendant wydziatu, ktéry moze zasiegng¢ opinii drugiego
recenzenta.

. Opinie recenzenta udostepnia sie studentowi nie p6zniej jak 5

dni przed egzaminem dyplomowym.



§19

. Student, ktéry nie ztozyt pracy dyplomowej w ustalonym
terminie, nie moze by¢ dopuszczony do egzaminu dyplomo-
wego.

. Koszty zwigzane z technicznym wykonaniem pracy dyplomo-
wej ponosi student.

8. Egzamin dyplomowy
8§20

. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest
uzyskanie absolutorium (zaliczenie wszystkich semestréw) oraz
pozytywnej opinii o pracy dyplomowej (upowaznionego
nauczyciela akademickiego pod kierunkiem ktérego wykony-
wana byta praca oraz recenzenta). Absolutorium v/azne jest
dw'a lata.

. Udzielenie absolutorium stwierdza sie w rozkazie komendanta
wydziatu na podstawie uchwaty rady wydziatu.

. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang
przez komendanta akademii.

. Wyniki egzaminu podaje sie wedtug skali ocen okre$lonej w
§ 14 pkt 1.

. Z egzaminu dyplomowego sporzadza sie protokét oddzielnie
dla kazdego studenta.

17



18

8§21

. Student, ktéry nie przystagpit do egzaminu dyplomowego z

powodu choroby lub innych waznych przyczyn, moze - za
zgodg komendanta akademii - zdawa¢ go w nastepnym roku
akademickim.

. Student, o ktorym mowa w pkt. 1. zostaje skierowany na

stanowisko stuzbowe poza atademig.

. Jezeli w kolejno wyznaczonym terminie praca dyplomowa nie

zostanie ztozona, student traci prawo przystgpienia do egza-
minu dyplomowego.

. Jesli student nie zdat egzaminu dyplomowego, otrzymuje

zaswiadczenie o ukonczeniu studiéw.

. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym.

. Podczas egzaminu dyplomowego dyplomant powinien obroni¢

prace dyplomowg i wykaza¢ sie znajomoscig podstawowej
wiedzy zgodnie z programem nauczania danego kierunku
studiow.

9. Ukonczenie studiéw

§22

. Ukonczenie studiow nastepuje po zdaniu egzaminu dyplomo-

wego.

. Podstawa obliczenia ostatecznego wyniku studiéw sg oceny:

- ukonczenia poszczegblnych semestrow;
- pracy dyplomowej;
- egzaminu dyplomowego.



3. Student koniczy studia;

1) z wyr6znieniem, jesdli uzyskat z poszczeg6lnych semes-
trow, pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego
oceny bardzo dobre (5.00);

2) z oceng bardzo dobra, jesli uzyskat z poszczeg6lnych
semestréw, pracy dyplomowej i egzaminu dyplomo-
wego $rednig arytmetyczng co najmniej 4.51;

3) z ocena dobra, jesli uzyskat z poszczegblnych semes-
trow, pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego
$rednig arytmetyczng co najmniej 3.51;

4) z oceng dostateczna, jesli uzyskat z poszczegdlnych
semestrow, pracy dyplomowej i egzaminu dyplomo-
wego $rednig arytmetyczng co najmniej 3.00.

4. Ocena ukonczenia studiow nie moze by¢ wyzsza od $reMnicj
arytmetycznej z pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego.

5. Po zdaniu egzaminu dyplomowego z oceng cO najmniej
dostateczng i uzyskaniu pozytywnej oceny za prace dyplomow g
dyplomant otrzymuje "dyplom ukoniczenia studiéw wyzszych",
odznake akademii oraz tytul "oficera dyplomowanego",
("magistra") okreslonego kierunku. Absolwent, ktéry ukonczyt
studia z wyr6znieniem otrzymuje "dyplom ukonczenia studiow
wyzszych z wyréznieniem”, odznake absolwenta akademii z
wyrédznieniem, medal pamigtkowy "Za ukonczenie akademii
wojskowej z wyrdznieniem™ oraz nagrode.

6. Wreczenie dyploméw ma charakter uroczysty.
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Rozdzial 3

STUDIA PODYPLOMOWE

§23

. W akademii prowadzi sie studia podyplomowe dzienne i
zaoczne.

. Kierunki studiow podyplomowych dziennych i zaocznych oraz

terminy ich rozpoczecia i zakonczenia sg ustalane corocznie
przez Depanament Kadr MON.

. Proces ksztatcenia jest realizowany wedlug programow

poszczeg6lnych studidw.
§24

. Prawa i obowigzki studentéw studiéw podyplomowych
dziennych sg takie same jak studiéw dyplomowych
(rozdziat 2).

. Studentowi studiéw podyplomowych zaocznych przystuguje:
1) zwolnienie z pracy na okres sesji w akademii;
2) urlop okoliczno$ciowy w wymiarze 21 dni na przygoto-
wanie do egzaminéw koncowych;
3) przejazd na koszt wojska na sesje w akademii oraz
odptatne zakwaterowanie v/ internacie.

. Studenta studiéw pcd>qg)lomowych zaocznych obowigzuje:

1) uczestnictwo w zajeciach dydaktycznych w czasie sesji;

2) wykonywanie prac kontrolnych, sprawdzajgcych i
pracy studyjnej;

3) uzy'skiwanie zaliczenn poszczegdlnych przedmiotow
'5V7nikajacych z programu nauczania;

4) zdawanie kolokwiow i egzaminéw w ustalonych
terminach.



§25

. Zaliczenie w poczet studentow studiow podyploniowych
nastepuje na podstawie decyzji personalnej szefa Departamentu
Kadr MON.

. Podziatu studentéw studiéw podyplomowych na grupy oraz
wyznaczenia sposréd nich starszych loirséw i starszych grup
dokonujg komendanci wydziatdw  (instytutéw). Podziat
zatwierdza komendant akademii.

§26

. Studia podyplomowe obejmuja:

1) zajecia dydaktyczne;

2) wykonanie pracy studyjnej;
3) egzamin koAcowy.

. Zajecia dydaktyczne na studiach podyplomowych zaocznych
odbywajg sie w czasie zgmpowan (sesji), organizowanych w
akademii wedlug programéw nauczania poszczeg6lnych
kierunkéw studiéw. Konkretne terminy tych zgrupowar (sesji)
sg ujmowane w miesiecznym "Planie zamierzen Akademii
Obrony Narodowej".

. Obecno$¢ studentéw studiow podyplomowych dziennych i
zaocznych na zajeciach dydaktycznych programowych jest
obowigzkowa.

. Student studiow podyplomowych zaocznych, kté"i*"Scit bez
usprawiedliwienia trzy sesje, podlega zwolnieniu ~ *Kademii.
Decyzje w tej sprawie pc'dejmuje komendant akademii na
wniosek komendanta wydziatu (szefa instytutu) zaopiniowany
przez rade wydziatu (instytutu).

. Przedmiot nauczania ocenia sie wedtug zasad okreslonych w
§ 14 pkt. 1
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. Na poczatku studiow komendant wydziatu (szef instytutu)

przydziela studentom tematy prac studyjnych i ustala termin
ich wykonania.

. Tematy prac studyjnych proponuja kierownicy katedr (instytu-

tow) lub studenci.

. Prace studyjng wykonuje student pod kierunkiem upowaz-

nionego nauczyciela akademickiego, ktérego wyznacza
komendant wydziatu.

. Prace studyjng ocenia wyznaczony przez komendanta wydziatu

nauczyciel akademicki i recenzent.

. Prace studyjng sktada sie w dwoch egzemplarzach nie pdzniej

niz na 14 dni przed egzaminem. Jeden egzemplarz pracy
przechowywany jest w Bibliotece Gtownej, drugi (jawny) -
przekazuje sie studentowi.

§28

. Podstawg ukoriczenia studidw podyplomowych jest zdanie z

pozytywnym wynikiem egzaminu koncowego przed komisjg
powotang przez komendanta wydziatu.

. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu koricowego jest

uzyskanie przez studenta zaliczen oraz pozytywnych ocen z
przedmiotdw ocenianych oraz pracy studyjnej.

. Student, ktéry nie ztozyt pracy studyjnej i nie przystapit do

egzaminu z przyczyn uzasadnionych, moze wystgpi¢ do
komendanta wydziatu (instytutu) z prosbg o wyznaczenie
innego terminu.



Rozdziat 4

STUDIA DOKTORANCKIE

§29

. Studia doktoranckie sg organizowane w wydziatach akademic-
kich posiadajacych uprawnienia do nadawania stopnia nauko-
wego doktora habilitowanego. Decyzje o utworzeniu studiow
doktoranckich podejmuje komendant uczelni.

. W akademii moga by¢ prowadzone studia doktoranckie dzienne
i zaoczne.

. Stopien doktora nauk wojskowych mozna réwniez uzyska¢ w
trybie indywidualnym (eksternistycznym).

. Na studia doktoranckie moze by¢ zakwalifikowana osoba,
ktora posiada tytut oficera dyplomowanego, magistra, magistra
inzyniera, lekarza lub inny réwnorzedny.

. Na studia doktoranckie moze by¢ réwniez zakwalifikowana
osoba, ktdra ukonczyta studia zawodowe w szkole wyzszej i
osiggneta rezultaty wskazujgce na szczeg6lne uzdolnienia do
pracy naukowej. Decyzje w tej sprawie podejmuje wihasciwa
rada wydziatu.

. Decyzje o zakwalifikowaniu kandydata na studia doktoranckie
podejmuje komendant akademii na podstawie wynikow
kolokwium, stwierdzajgcego stopien przygotowania kandydata
do podjecia studiow.

. Zaliczenie kandydata w poczet uczestnikéw studiéw dok-

toranckich nastepuje na podstawie decyzji personalnej szefa
Departamentu Kadr MON.
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§30

1. Nadzor nad calcksztaiiem dziatalnosci studiov/ doktoranckich
sprawuje wlasciw'a rada wydziatu.

2. Nadzor organizacyjny nad studiami doktoranckimi sprawuje

kierownik studiow. Jest on przetozonym uczestnikéw studiow'
podczas sesji.

3. Uczestnikdw studiéw przydziela sic do odpowiednich wy-

dziatdw (instytutdéw, katedr).
31

Uczestnik studiéw dokioranddch dziennych ma prawo do:

1) corc»cznego ptatnego urlopu dodatkowego w wymiarze
12 dni;

2) bezptatnego zakwaterowania w internacie akademii;

3) przejazdu na koszt wojska do miejsca statego zamiesz-
kania - raz w miesiacu;

4) réwmowaznika pienieznego za nalezno$¢ zyw'nosciowsq
wedtug ustalonej normy.

Uczestnik studidw doktoranckich zaocznych ma prawo do:

1) uzyskania zwolnienia z macierzystej jednostki na sesje
wynikajgce z programu studiow;

2) urlopu okolicznoscioy/ego w wymiarze 28 dni na
przygotowanie sie i zdanie egzaminow doktoranckich
oraz przygotowanie i obrone rozprawy;

3) przejELzdu na koszt wojska na sesje oraz bezplatne
zakwaterowanie w internacie w czasie ich trwania.

Uczestnik studiow doktoranckich dziennych obowigzany jest
do:
1) udzialu w zorganizowanym ksztatceniu doktorantow;
2) prowadzenia zaje¢ dydaktycznych ze studentami w
wymiarze okreslonym przez rade wydziatu;



3) petnienia stuzb w akademii i dyzuréw w katedrach
(instytutach) wedlug zasad obowigzujgcych kadre
dydaktyczng.

. Uczestnik studiéw doktoranckich zaocznych obowigzany jest
do brania udziatlu w zajeciach w czasie sesji.

. Doktorantowi przygotowujgcemu rozprawe w trybie indy-
wdduatnym, jezeli nie jest on nauczycielem akademickim lub
pracownikiem naukowym, przystuguje urlop okolicznosciowy,
o0 ktorym mowa w § 31 pkt. 2.

. Doktorant-eksternista zobowigzany jest do brania udziatu w
seminariach doktoranckich oraz konsultacjach indywiduainych
prowadzonych przez kierownika naukowego (promotora).

833

Doktorantom-ekstemistom moze by¢ przyznane stypendium
naukowe.

. Stypendium naukowe przyznaje dowddca jednostki wojskowej,
w ktorej doktorant petni stuzbe.

. StyaDendium moze by¢ przyznane na okres nie przekraczajacy
18 miesiecy pod warunkiem, ze osoba przygotowujgca
rozprawe doktorskg ma wszczety przewdd.

. Wyptacanie stypendium zawiesza sig, jezeli osoba pobierajgca
je nie wykazuje dostatecznych postepéw w opracow™aniu
rozprawy doktorskiej lub gdy podejmie dodatkowe zatrudnienie
na podstawie umowy o0 prace.

. Osoba wydalona ze studiow' zobowigzana jest do zwrotu calej
tcwoty pobranego stypendium.
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§ 34

. Uczestnik studiow, ktory nie bierze udzialu w zajeciach

programowych, nie uzyskuje zaliczeA w terminach okreslonych
programem studiow, nie wykazuje dostatecznych postepéw w
pracy naukowej, nie wykonuje okreslonych etapéw pracy
doktorskiej lub nie ztozy rozprawy do czasu ukonczenia
studiow - zostaje skreslony z listy uczestnikow studiow.

. Uchwalte o skresleniu lub wydaleniu ze studiéw doktoranckich

podejmuje wiasciwa rada wydziatu na wniosek kierownika
studiéw. Od decyzji tej przystuguje odwotanie do komendanta
uczelni w terminie 7 dni od dnia jej otrzymania.

. Skreslenia ze stanu uczestnikéw studiow doktoranckich

dokonuje szef Departamentu Kadr MON na podstawie zat-
wierdzonej przez komendanta uczelni uchwaly rady wydziatu.

§35

. Warunkiem zaliczenia pierwszego roku studiéw doktoranckich

dziennych oraz drugiego roku studiéw zaocznych jest wszcze-
cie przewodu doktorskiego i zaliczenie przedmiotéw okres-
lonych w programie.

. Warunkiem zaliczenia kolejnych lat studiow jest terminowe

(planowe) wykonanie poszczegdlnych czesci rozprawy dok-
torskiej, potwierdzone w indeksie przez promotora.

. Zaliczenie kazdego roku studiéw powinno nastapi¢ w terminie

ustalonym przez rade wydziatu.

. W stosunku do uczestnika studiéw, ktéry nie zaliczyt roku

studidéw, rada wydziatu podejmuje decyzje o:
1) warunkowym zezwoleniu na podjecie studiéw w roku
nastepnym;
2) zwolnieniu lub wydaleniu ze studiéw.



Rozdziat 5

PRZEPISY KONCOWE

§ 36

1. Studentowi osiggajacemu wysokie wyniki w czasie studiéw i
wzorowo wypetniajgcemu obowigzki moga by¢ przyznawane;
1) wyro6znienia komendanta akademii;
2) nagrody fundowane przez instytucje panfstwowe i
towarzystwa naukowe, zgodnie z regulaminami t)ch
nagréd.

2. Ostateczng instancja odwolawczg we wszystkich sprawach
dotyczacych studiéw jest komendant akademii.

3. Codzienny tok zycia studenta reguluje porzadek dnia oraz
regulamin i przepisy wojskowe.

§37

Zwolnienie lub wydalenie studenta z akademii moze nastgpi¢ z
przyczyn okreslonych w art. 24 ustawy z dnia 31 marca 1965 r. o
wyzszym szkolnictwie wojskowym (zatgcznik do obwieszczenia
ministra obrony narodowej z dnia 17 grudnia 1991 r. poz. 40);

1. Zwolnienie z wyzszej szkoty wojskowej stuchacza bedgcego
Zotnierzem zawodowym nastepuje w wypadku zwolnienia z
zawodowej stuzby wojskowej z przyczyn okreslonych w art. 75
ust. 1 pkt 1 2 oraz art. 76 ust. | pkt 1-3 ustawy z dnia 30
czerwca 1970 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych
(Dz.U. z 1992 r. nr 8, poz. 31), zwanej dalej "ustawa o
stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych™.
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2. Zwolnienie z wyzszej szkoty wojskowej moze nmtopié takze:
1) na prosha stuchacza - tylko w szczegOlnie uzasad-
nionych wypadkach;
2) ze wzgladu na brak postepéw w nauce.

3. Wydalenie z wyzszej szkoly wojskowej stuchacza badacego
zotnierzem zawodowym nastepuje w wypadku:

1) zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej z przyczyn

okreslonych w art. 75 ust. | pkt 4 i 9-12 oraz art. 76

ust. 1 pkt 5 ustawy o stuzbie wojskowej zonierzy

zawodowych;

2) popetnienia czynu nie licujgcego z honorem i godnosciag
zotnierza;

3) zaniedbywania nauki lub innych obowigzkéw stuz-
bo'tvych.

4. Minister obrony narodowej lub organ wojskowy przez niego
upowazniony moze, w wypadku skazania stuchacza bedacego
zotnierzem zawodowym na karg pozbawienia wolnosci (aresztu
wojskowego) z warunkowym zawieszeniem jej wykonania, na
prosbe tego zotnierza zezsvoli¢ mu na. kontynuowanie studiow
>/ wyzszej szkole wojskowej.

5. Minister obrony narodowej moze, w wypadku uzasadnionym
waznymi wzglagdami stuzbowymi, odwotaé zotnierza zawodo-
wego ze studiow w wyzszej szkole wojskowej.
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AKADEMIA OBRONY NARODOWEJ] Warszawa, dnia........... .19

OPINIA PRACY DYPLOMOWEJ

1. Temat pracy dyplomowej

(stopien, imie i nazwisko dyplomanta)

w opinii pracy dyplomowej nalezy przedstawic:

a)
b)
<)

d)

Przygotowanie studenta w zakresie problematyki pracy dyplomowej oraz
stopien uzasadnienia proponowanych decyzji, tez, twierdzen, obliczen itp.
Umiejetnosci studentaw zakresie samodzielnej pracy i wykorzystania literatury
fachowej, materiatéw zrédtowych i innych.

MetodycziA prawidtowos¢ budowy pracy dyplomowej, poziom jej wykonania
oraz jako$¢ sporzadzonych zatacznikéw (wykreséw, schematéw).

Ogolny wniosek odnosrue dopuszczenia studenta do obrony pracy dyplomowej.

TRESC OPINII
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AKADEMIA OBRONY NARODOWO Warszawa, dnia............. 9.r

RECENZJA PRACY DYPLOMOWE]J

1. Temat pracy dyplomMOWE] ......ccocecerieireres e

(stopien, imie i nazwisko dyplomanta)

w recenzji pracy dyplomowej nalezy przedstawic:

a) Oceng wartosci pracy dyplomowej”™

- czy praca zostata napisana zgodnie z tematem;

- stopien naswietlenia poszczeg<Mnych zagadnien ujgtych w pisemnych

wytycznych do opracowania pracy dyplomowej;

- najstabiej opracowane zagadnienia;

* nowe tezy wysunigte w pracy dyplomowej i stopien ich uzasadnienia.
b) Zagadnienia wymagajace szczegétowego naswietlenia przy obronie pracy

dyplomowej.

¢) Przydatnos¢ pracy dyplomowej w procesie szkolenia oficeréw sztabéw i wojsk.
d) Inne zagadnienia i wnioski wynikajace z tresci pracy dyplomowej.
e) Ogdblng oceng pracy dyplomowej’ i krotkie jej uzasadnienie.

TRESC OPINH

' Nalezy poda¢ czy praca dyplomowa ocenia sig pozytywnie czy negatywnie, bez
podania konkretnej oceny.
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AKADEMIA OBRONY NARODOWEJ Warszawa, dnia............. 9.

(wydziat - katedra)

WYTYCZNE

(nazwa jednostki wojskowej, OW lub rodzaju sit zbrojnych)

I. Zadania na okres praktyki:
a) Zapozna¢ sie z:
- struktura OrganizaCyjna ..o
(sztabu lub jednostki), organizacja i tokiem pracy oraz
zakresem obowigzkoéw oficerdbw na poszczegdlnych
stanowiskach etatowych;
- problematyka szkolona i praca wychowawcza

(pododdziatéw, oddziatéw lub ZT rodz. wojsk i stuzb)

- tokiem zycCia ....cccovviiiiiiiinienninn, jednostki w gar-
nizonie (w warunkach polowych);
- uzbrojeniem i wyposazeniem .................... jednostki;

- 0gO6Inymi zasadami osiggania wyzszych stanéw goto-
wosci bojowej przez oddziat (ZT), w ktorym odbywana
jest praktyka;

- planem szkolenia, warunkami jego realizacji i baza
szkoleniowa (salami wyktadowymi, placami ¢wiczen,
strzelnicami oraz innymi obiektami szkoleniowymi).
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d) Uczestniczy¢ w ¢wiczeniach organizowanych w czasie praktyki
zgodnie z wykonywana funkcja.

e) Zapozna¢ sig (zbada¢, opracowac) z organizacjg szkolenia
kadry, praca instruktorsko-metodyczna, przygotowaniem
dowddcow ................... (o[04 Y - (S itP e,

2. Kierownik praktyki (wyznacza dowddcajednostki, w ktdrej odbywa
SIGPTAKLYKA) i iiviiieiieiceer e e
(stopien, imie i nazwisko oraz zajmowane stanowisko

stuzbowe - wpisuje dowddca jednostki)

3. Po przybyciu do jednostki, w ktorej odbywana jest praktyka,
przedstawi¢ dowddcy skierowanie oraz niniejsze wytyczne i zgodnie
z jego dodatkowymi wytycznymi przystapi¢ do wykonywania
obowigzkéw stuzbowych.
Po zakonczeniu praktyki przedstawi¢ dowddcy jednostki
indeks, w celu wpisania oceny i opinii za okres praktyki.

4. Po powrocie z praktyki do AON zda¢ niniejsze wytyczne oraz
ztozy¢ w ciggu tygodnia pisemne sprawozdanie z realizacji kazdego
zadania otrzymanego na praktyka, podajgc: charakter zadania,

spos6b jego realizacji, napotkane trudnosci itp. oraz ewentualne
whioski do pracy dydaktyczno-wychowawczej realizowanej w AON.

KIEROWNIK KATEDRY

(stopien, imig i nazwisko)
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