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PrzeGmiote.m ninie^szej rozprawy jest oroblematyka świad- 
czezi z gospodarki narodowej wykorzystywanych na szczeblu 
pułku z-niechanl z cwanego o wysokim stopniu skadrowania,

luioięty, krótki czas os i cygani a wyższych st-ariów goto- 
Vî oŚGi bojowej zmusza dowódców jednostek wojskowych do wyko- 
rsystywania w tym celu wszystkich sił i środków b(,‘dących 

w ich dyspozycji^ Ponadto instrukcje, rozkazy i zarządzenia 
ujnożj-iwlają im korzystanie ze świadczeń osobistycn oraz 

rzeczowych pozyskiwanych z gosposar’ki narodov.-ej, tak w czasie 
pokojowego szkolenia wojsk, jak i na czas mobilizacji orazVv'Ojny.

Jednym z warunków sprawnego i terminowego wykonania 
prze a s i e 'w zięć u j ę t у c h w p 1 an ach osi ąg a n i a w у ż s z у c h s t an 6 w 
gotowości bojowej jednostek wojskowych skadrcwanycłi 1 nowo 
i or m o Vv any c h jest p r a w i d ł c w e z a p 1 an 0 w a n i e i w у к o r z у s b an i e 
świadczeń s gospodarki narodowej. Na tym etapie rodzą się 

problemy w jednostkach korzystających ze świadczeń.' Jynlka 
to z niepełnej znajomości możliwości własnych sił i środ­

ków będących w dyspozycji dowódców jednostek wojskowych 

oraz braku konloretnycn wzorców co do sposobu k-orzystania 

ś..iadczoń w poszczególnych stanach osiągania gotowości 
bcjoivej, ■

1/ Oddział o w-ysekin steraniu 
pokoju, posiada strukturę 
nic zoną 17 stosunku do eta 
ukompIeto'wa.nie w stanie o 
do etatu czasu wojennego, 
cyjnej posiada; dowództwo 
rn ob i 1 i z ac у j n e p od od d z ia ł 
Jedynjrm rozwiniętym pod od 
c z e m a ,  spełniającą roię 
mobilizacyjne pułku wynos 
i około 6Cm środków trans 
towycb czasu wojennego. 
Biuletyn Informacyjny nr

fi kadrów a n i  a i s t n i e j e  w c z a s i e  o r g a n i z a c y j n ą  z n a c z n ie  o g r a -  tu c z a s u  wojennego, a je g o  sobowyia wynosi w sto sunkusw ojej  s t r u k t u r z e  o r g a n l z o -  ^pułku, grupy o r g a n i z a c y j n o -  ów p u łk u ,CiZiałern. j e s o  kompania z a h e z p i e — kompanii o c h ro n y .  P o t r z e b y  zą prawie 90;y stanu osobo'wego portowych -  n a l e ż n o ś c i  e t a -2 / 1 ń O , s t r . P 5 f  wyd.G ztab Gen.Wp



Okazu^ie s i ę ,  że obecne dosv^iadczenia c z ę s t o  zmlenio.,j'’|*~ c;/ch s i ę  dowódców J e d n o s t e k  wojskowych, n i e  w y s t a r c z a j ą  do opracowania r a c j o n a l n e g o  rozrwiązania w tc.j m ierze* vitas z vvprov;ad ż e n i  era w 1У80 roku sbariu g o to w o ś c i  bojowej  —-- z a g r o ż e n ia  wojennego,  w J e d n o s t k a c h  ■'w?oJ skowych po w sta ły  nowe warunki fu n k cjo n o w an ia  systemu o s i ą g a n i a  wyższych stanów goto w o ści  b o j o w e j .  ten na s z c z e b l u  pułkuzmechanizowanego .obejmuje w s z y s t k ie  s i ł y  i  ś ro d k i  ewiden­c y j n e ,  m o b i l i z a c y j n y  r z u t  alarmowy oraz posyskuwane z g o -  ' sp o d a r a i  narodowej ś w ia d c z e n ia  o s o b i s t o  i  rzeczo w e.  Są i o  s i r y  i  sroctki r e a l i z u j ą c e  .p roces  osiąganlći ,  wyższycłi s p a n O' V» g o t Ü Vy o ś c 1 b o :j o w e J  J  e d n o s b k: j., w o J  s к o ;v e J ,U ży cie  świadczeń z g o s p o d a r k i  narodowej do r e a l i z a c j ' 1  i  z a b e z p i e c z e n i a  p r z e d s i ę w z i ę ć  o o ią g a n i o  wyższych, etanów g o to w o ści  bojowej w Jedncm^tkach skadrcrumnychi nowo formo­wanych n i e  z o s t a ł o  poddane szerszym badaniom naukowym co do liietod o k r e ś l a n i a  rozmiarów św iadczeń i  spo^:;obu i c h  wykorTyy— s t a n i a .  P o t w ie r d z a j ą  to  w nioski  z k o n t r o l i  prowadzonych p r z e z  Zarząd IViobil lzacJ i  i  U z u p e łn ie ń  S z ta b u  Ganc^ralnego Wrą w k t ó r 5̂ ch n i e j e d n o k r o t n i e  u c z e s t n i c z y ł  a u t o r .  C z ę s t o  św ia d c z e n ia  z g o s p o d a r k i  narodowej są  braktow..;jZie Jako z ł o  k o n ie c z n e ;  n i e  w y k o r z y s t u je  s i ę  io n  planowo do o r z o c z y -  w i s t n i e n i a  p r z e d s i ę w z i ę ć  wypływających z ogółu  z am ierzeń  realizov^anych w p o s z c z e g ó ln y c h  s t a n a c h  o s i ą g a n i a  gotowo­ść i  Ъ cp o w e 3 j e d n o s t e k  w o ,i s к o w у o . D e c у z J  ę o ’ i o г z у n t c. n i. u z świadczeri opierano g łó w n ie  o z a l e c e n i a  od górne,  a n i e  
dążono  do zb a d an ia  f a k t y c z n y c h  potrzfjb v; z a k r e s i e  ś . . i a d c z c n  o s o b i s t y c h  i  rzeczo w ych ,  w o p a r c iu  o, wewnętrzne ćvviczenla  Olga n i  z o w -an e w j  e d n o s t  к ас h , c e l  e/ :i o. o o к o n a 1 n i  a p г o c o s t,i o s i ą g a n i a  wyższych stanów gotowości,  b e j o w e j ,Ka s t r o n i e .  15 *UlateTiałów z d o r o c z n e j  odprav'/y szkole .— niowjeJ k i e r o w n i c z e j  kadry p io nu  m o b i l i z - a c j i  i  uzupełnień'*



о

ва I V a l  roku -  c z y ta n y  " P r zocrovvadzone ć w i c z e n i a  pot-.vicr- a z c j ą ,  że n a l e ż y  n a d a l  r o B s z e r z a ć  wyż.orzyccanla ńwiadcBca o K O D i a - c h  i  гзвсгоауоп głównie do z a b e z p i e c z e n i a  поЫ ; zaoyonc:go r t  z w i n i ę c i a  p s c n c a t e k  e k a d r cc a n y c a  i  no«o i - r n o . a n y o b .  I s t n i e j e  z a t e n  kcn ieo zn cń ć  ? i z e a n a l i z o n u n i a  w reakosci  ty ch  świadczeń pod katem io h  z a i f k c z e a i a ,  przy ruenccztccym. scisłyra  pow iązaniu  i c h  z w i e l k o ś c i ą  шоЪШ za- cy.jnego r z u t u  alarmowego. S większym n i ż  dotvchczc r n tc p n iu  n a l e ż y  również planować w ykorzystan ie '  o b U k U «  r o s i e d M ,  z n a j d u j ą c y c h  s i ę  w r e j o n a c h  alaMiowzcż; do - u - -  wruaięcia elementów bazy m o b i l i z a c y j n e j  i  z a b c c p l e c z e n i a  o-JDu.-iednich warunków bytowania po dodd ziałów ,  y i d z i  a i „  c o n ie e s n o ś ć  w y k o r z y s t a n ia  w ramnen świadCBeń o s o b i s t y c hbazy m o b i l i z a c y j n e jpraccv5riikóv, c y w iln y ch  Joan n ;  Lek wojEdip,. ''^'•stawowym jsainak v;arunuiem ciektywnoóici  świadci-en i 1'keczowych j e s t  i c h  w y u c r z y s ta n io  w io rm ie  b^,d. ,ifc,j  aor^anazowanej , o p a r t e j  na wy tyoo-nayia s j i k ł a d s i e  p r a c y ,  Bnajdującyia s i ę  w p o b l i ż u  m o c i l l s o w a s e j  j e d n o s t k i  j/O^Aadtójącyn odpo, aedilie z a p l e c z a  t e c h n i c z n e ” .
 ̂ ńov-niez^ w "Instrukcji o rnbilizaoyjnym r o 2winiv<ciu 

..-sonostek wojskowych" - projekt - z I98I roku, wydany 
pa,.ez £ z Lfc,b Generalny '.VP r; punkcie 7J> cz-oLauv "aoród''-/ 

jednostek wojskowych mogą, przy realizacji przedsięwzięć

^  /р ОС ос d V, 1, Ł-1 окус h/ felomfPtrV.v ь,,"7m o b iiiz a c y jn ty  wchodzą; - - - i - . , . .  , . . a _ y-  Щ  i^h.atrolno-iniO ;;n ,acv,inw ;р'от “  e'uruct ro z c z ia łs a  tr.:.r..s;,or tupp-4-~ punkty w yp o sażen ia :~ гг/^о- p o sre d e r punkt z b i o r k i ; '*" S -^ P s evvak'uac.y^iia.
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i] i. ü D i  i  i  z a c у 2 b , ko r z, у  s t  a ć w г am a с h ś 'л i  а doze ń о с о Ы. г;.; t  v с h
1 rzeczcivyoQ z cbieicboiv, po rieszcze .ń t  w a rcz ta tó w ,  a o rzę b u ,  . środkói. zransoortowych a ta k ż e  z oaDov;iedrii.ch

1 S'x.iy roDcczey  -  'v y d z ie lo n e j  ./wyznaczonej/ a r z e s  terenowe or^^any adnin i  z rrc o j  i  pańctwowej r t o p n i a  pod-  z raw o w cg o'a. i  z. a l e j  w pu nkcie  nj"' cO ozytain^/ ” .V c o l a  z ra e ciw e g a  zapinricwenla i  ‘. y z o r z y a t a n i a  Iv-iadczen oeo-  bir. r-ch t  rzeczowych w Je d n o s t k a c h  wojskowych dokonuje c i ę  vz'd-kii-veno doboru o sób ,  zesco łów j órodków t r a n s p o r bowych i  u rz ą d z e ń  wyznaczonych do r e a l i z a c j i  św ia d c z e ń ,  uwzględ-  r-i.ayąc n i e  t y l k o  'przyciatnobć,, a l e  ruwnleż stab1.1,nońć nałozo.';..c,yo obowiązku śwloriczeń» Opracowraje c i ę  dckładny p00z i a ł  c l i  X środków w ramach św iadczeń o s o b i s t y c h  i  rze~ czo-wych GS s z c z e b l u  J e d n o s t e k  1 p o s z c z e g ó l n y c h  podod­działó w  s olcreśleniem c z y n n o ś c i  i  ■terminów i c h  wykonani a , zooowiązuye s i ę  osoby i i  n k c y jn e j  dowódców poi odezlałów i o  s z c z e g ó ł o t a j  znajo m o ści  zadań w tyia p r z e d n i o c l e * ’ *iZgodnie z powyższymi •iokum.oatargl w J e d n o s t k a c h  w o j -  s t o  wy en r'.s>r zy s t  ącycn z o 3v, ićidozon oc/racov7oric z o t a l  у dokumenty d o t y c z ą c e  i c h  w y r o r z y s t a n i i , k t ó r e  stano w ią i n t e g r a i n ą  c z ę ś ć  planu o s i ą g o n i a  wyższych stanów gotowo­ś c i  Ьелогел,..■•LŁito 5 ze pr o Diemo'ci wykorz~; s t a n i a  św iadczę a o o święć a s i ę  w i ę c e j  n i ż  u przed nio  u w a g i ,  to  Je d n a k  przeprowadzone ćwi­c z e n i a  m o b i l i z a c y j n e ^  k o n t r o l e  'a J e d n o . . t k a c h  wojsi;owyoh o Wysokim s t o p n i u  skadrow's.nia supyjrują o o tr z e b e  o o s z u k i — v»dnia nowszych i  Goskoiialszyci i  sposoo6's iebi vgykorzyst a ­nia,; aby zapewnić eprav^ny p r z e b i e g  o s i ą g a n i a  wyższychS l.< Ü.U 07v' g O t  •. ' ’ O s o 1 b o jo '' »Z v.i O Ü у ГС- О Г Z е z а. u г с .с а п а р о с а t а i  е . '3 о s t  ę р n е J i  i  h г a — '’'■'̂ -‘• У X’0zez-ji-aDK?:, dos'/viadezenie w p.cacy sio;.ó'iczo—s'ztobowej fiel sta no w is ku  rtarssepio o f i c  /C'/a wp/działu Jnsązo,■-..yV'..Ł.2j  1 , szera. s z ta b u  p u lr u  z m e c h a , i s . l z o v 7 i  r.)raco'v”:ilk,.a aydö,ktycznego w kated.rzs O r K s n i z a c J i  i  u o b : . i i z a c J i  Wojsk,
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■u.dzxa±u w l iozn.ych c'A'iczenlc.ch oraz [vontrolaG h o r g a n !  z o— wonycb p r z e z  Zarząd M o b i l i z a c j i  i  Uzupełnicm S z ta b u  ■orvjnera.Lnv:SO //r, S k ł a n i a j ą  go do s f o r n u ł o w a n ia  wnioscai,2, _5, biłnliS - . i  2 £2k~ 22 !l' 22 222 2 2 2 i  Ś2 i2*i 22£2^ 2 ̂  i  2 22£2s2^».£225:222222^2£222_22^22222rł§>.2£2bl22^22222x^22k2i-Vt£22£Eii2£2ä!12J:^2i22i2b.2i!22£22*Z a n a l i z y  l i t e r a t u r y  pr z a-d <а i o tu  ., b ad a ó wynika p o tr z e b a  ^̂’zb o ga ce nia  t e o r i i  i  p r a k t y k i  o r g a n i z a c j i  w y k o r z y s t a n ia  A'la.,-.czer z g o sp o d a r k i  narodowej d l a  poti*zeb j e d n o s t e k  V,  Ü j  3kcvj;yc,o, . Próbę, t a k ą  p o d j ę t o  w n i n i c f j s z e j  r o z -D r v'*‘ i  e * Autor ż .7 w i  n a d z j. e j  ę , ż e z a p г o p o n o '/i a ri e г o z w t ą -  za i i ia  pracy mdgą być w c a ł o ś c i  lu b c z ę ś c i  w ykorzvst;ane .-rzez j e d n o s r k i  wojskowe o wysokim stopniu  skadrov/anla.Temat n i n i e j s z e ; ]  rozprawy wchodzi i n t e g r a l n i e  do pro--  uodawc2er̂ .o reaj. lzovvanogo v? K a t e d r z e  O r g a n i z a c j ii. .iau*biJ.izacji i.('ojsk p i *  '’D-oskonalerila sycteniu m o b i l i z a ­c y jn e g o  r o z w i n i ę c i a  wojsk o p e r a c y j n y c h ” ,Pozprawa s k ła d a  s i ę  z t r z e c h  rozdziałów/,

1L.12.2l2i£?;2_£ig£‘fpzym omówione z o s t a ł y :  a n a l i z a  l i t e r a -  tury^ c e l e  5 proolejji i  zad an i.a badawcze, h i p o t e z a  oraz metody i  n a r z ę d z i a  badawcze.£22 i2 Ł 2 l„2 £2 S2  zatytuło w e ny ’’a n a l i z a  p r o c e s u  plrnovva-- m a ,  p cm era ni-s  i  w ykorzj ;stania  śwdadczeń z g o s p o d a r k i  narodowej d l a  p o rrze b pz w toim o s i ą g a n i a  A'SGB” omav?ia G e i i n x .o ję  św iadczeń o s c b i .s ty c h  i  rżeć.z owych* A uto r  a n a l i -'.*• Ii, im z n a c z e n ie  oraz t r y  o plano'.v.ania, no b i e ż a n i a  i  vn/A-Oi-zystanla s w la c c z e ń  z g o s p o d a r k i  naródov/ej, j a k  rów-j. i.ież 1 o^jpatru j o  z a d a n ia j  do j a k i e  u mog.p i  povn.ru^y uży te  św ia d c z e n ia  o s o b i s t e  w p r o c e s i e  o s i n g a n i a  przez pz g o t o ­wości  bojowej, , onaivia metodę o k r e ś l a n i a  rozmiarów .'Wr,i.adcZ0-J. o.!?az n r o o o a y c je  ■usprawnienia p.rocesu wykorzj/stani
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i c a  и pz Dodczas o s i ą g a n i a  wyższych' stanów ro to w o ś o i  b o j o -Autor w r o z d z i a l e  tym p o k a z u je  p r a k t y c z n e  formy orga­n i z a c y j n e  iiiająca wpływ na e f ektyvmosd vvykor 17/3 ta n io  ó/.lodczoń, Poasufflop.'anie.Ti r o z w ią z a n ia  probleuu  badawczaeo j e a t  u k a z a n ie  ' K'oiywu owiacoaeń 0E0bist7/ch i  rzoczoAyoh no proces  oa i .ąganla  ty  Z szyć n stanów gotowovsci bojowej  n z ,F a j c s n n i e j s z e  c o ś . . i a ó c z e n i e  a u to r  n i n i e j n z o p  rozprawy .'z.yska.-t w c z a s i e  u c z e s t n i c t w a  v; ć w ic z e n ia c h  "L'TO-ciO’* oraz

1 k o n t r o la c h  organizowanycłi przez Zerw id M o b i l i z a ­c j i  i  U z u p e in io ń  Sztabu Gen,VaP,Nd. o s t a t e c z n e  r o z w ią z a n ie  problemu badawczego zawartego V/ rozprawi!: m iafy  wpływ k o n s u l t a c j e  i  rozmowy z oowódcaml j e d n o s t e k  wo^sutowych lYO,  ̂ i  S0V? r e o r e z e n t u j ą c y m i  p a ł k i  zmucha- aizowarn o wysokim s t o p n i u  skadrowania ,  w ramach k tó r y ch  omówione z o s t a ł y  w nio ski  z odbytych ćw ic z e ń  z w.ykorzyo t, ini-nni s- ićidczeu z y o s c o d a r k l  narodowej ♦u u to r  z a a i e  s c b i e  sprawy z t e g o ,  że przedsta w iony sposób - ozw.^ą.'.ani6 Drooleinu badawcz-ago rozprawy/ -  a c z k o l w ie k  r a c j o ­n a l n i e  -..Ьо oyó jedynym; o o s tatecznym  k s z t a i c i e  w y k o r z y s t a -  A.u.a S'.'iadczexx aecyau,ją  w arunki,  j a k i e  p o s ia d a  konkretny Taiłk zu-ichanizovvany. N i e m n ie j ,  r o z w ią z a n ie  to może, s ł u ż y ć  uuno model a s i a ł ani a  dowódcy pułku do każdorazowego podajmo- dania probierców związanych z procesem w y k o r z y s t a n ia  ówio.d- ożeń s":osownie 00 i s t n i e j ą c e j  s y t u a c j i  i  warunków . Rozprawa m e  wyczerpuje c a ł e j  p r o b le m a ty k i  w y k o r z y s t a n ia  św iadczeń z g o sp o d a r ki  narodowej w tego rysu o a d z l a l e .  Autor rozumie.... Ч - ' K rozv;i.ązyv;on.la n ie K t o r y c n  zu<'’a(,lnteńm c  u s t r - e g ł  s i ę  skrótów myślowych i , powierzchownego :)otr«.t'vownr ■ c m c l ’ torycli  z a g a c n i c ń ,  v/ypiywu to jedii.ak n ie  ze z i a j  w .Oli au tc .ra ,  l e c z  z wytyczonych celów badawczych oraz braku, w i .у ki z ego d o ś w ia d c z e n ia  w p r a c y  b a daw czej ,  w k t ó r e j  to  d z i e d z i n i e  c z y n i  z a le d w ie  pierwaze k r o k i .J e ż e l i  p r z e d ło ż o n a  p r a c a ,  pomimo n i e u n i k n io n y c h  r i le-  c o c i ą g n i y ó  z a i n t e r e s u j e  c z y t e l n i k a  i  z g ł ę b i  je g o  wiedzę
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ROZDZIAŁ IPODSTAIVY ITSIODCLOGICZNE ROZPRAAT
Wypracowane w o k r e s ie  p o k o ju  a e to d y . nor/w alającc u sy rk a ć  r a c jo n a ln e  ro z w ią z a n ia  d o ty c z ą c e  w ykorzystscnia św iad czeń  z yo a p o d a rk i narodow ej a la  p o trze b  zi> z b r o jn y c h , a a .ją  i Z , . j t n e  z n a cz e n ie  poznawcze 1 p r a k ty c z n e . Ezczcpolow yoa Dccan wyraira оргел’ла o irr e ś la n ia  rozraiarov; św iad czeń  o n o b i - , ■atych i  rzeczow ych oraz proceeu  ic h  w y k o rz y s ta n ia  w pułku z.wecbar.izo'Ä'anyu; o sy so klia  .stopniu  ekadrow ania w to k u  or;ią._ ;:a.C'3 w yzszycn stanów g o to w o ści to .iow ej /-.'/EGS/. Z ach o d zi z o n ccz n o E Ó  fceHicso za p .ia co v .a u ia , p o b ra n ia  l  w y k o rzy a to n ia  ' " ' " ^ u b e z p ie c z e n ia  r e a l i z a c j i  p rzed aiew zi r-ć w p u n z-oanaoa g o to w o ści bojcw e.j p u łk u , aby można ̂ n a jk r ó ts z y m  c z a s i e  o s i ą g n ą ć  s t a n  p e ł n e j  gotowo-SCI b c jO lie i w nakazanym a i e j s c u ,j.dtctiij ±z c-‘v'3,a0czenia z cc.spoda.rl;i n;,-rodowej aąOdęci ■awczecnnie znanym a i c h  m i e j s c e  'v s y ste m ieoox'onnoooi c.20l n i e  uznane i  u sankcjonow ane, to  l i t e r a t u r a  r-raktu jąca  o tym temacie j e s t  n ie z w y kle  u b o g a ,  w ie l e  z a g a d -- ? s b ę ? n j ą c y c h  w t e j  d z i e d z i n i e  n i e  z n a l a z ł o  d o t y c h c z a sa o s i a t e c z n e g o  o p ra ćO’.vania naukoc’e g o .srormuiowanie tematu rozpraivy u j ę t e g o  w crob lem ta  badow- ''-амео.гу C r g a n i z e o j X  i  Ł i o b i . l l z a c j i  ‘,Vojf:k o k r e ś l i ł o  p r o D le a a ty k ę  i  zaiiros prowadzonych badań. P roblem atyka d o -  '̂„.o,.,y lozmiarow p c t r z e b n y c h  św iadczeń z g o s p o d a r k i  n a r o -  dowej i  o r g a n i z a c j i  i c h  w y k o rz y s r a n ia  w pu łku o wysokim «vop aiu  s k a d r o s a n ia  w p r o c e s i e  o s i ą g a n i a  '.'SC-B.A n a l i z a  teaiatu i  i i t - p r a t u r y  p r z e d m io tu .'.Гсиаг rozprawy z a w ie r a  s i ę  w d y s c y p l i n i e  naukowej -  

t e o r i i  o r g a n i z a c j i  s i ł  z o r o j n y c h ,  k t ó r a  bada problemy związane^z ztsadami tw n rzen ia  s i ł  z b r o j n y c h ,  I c h  f u n k c j o -  co .s ira a  1 t a b e z p i e o z o n i a ,  odpowiednio do wyaagań oroz p o -tre e b  evvenruainej v'vojny.
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Wy kor 2:7 E ta n ie  św iadczeń z g o s p o d a r k i  narodov.'ej , k tó r ew h i e r a r c h i i  t e o r i i  o r g a n i z a c j i  s i ł •z b r o jn y c h  w yn ik ają  z pod-
. ^  , . .  . * >s p e c j ć i i .n o s c i , jakc^ j s s r  z a o e z p i e c z e n i e  i n o b i l i z a c y j n e g o  r o z ­w i n i ę c i a  s i ł  zb r o jn y ch  /schemat 1 / ,  stanowi s z e r o k ą  d z i e ­d zinę*  Obejmuje ona św ia d c z e n ia  w c z a s i e  m o b i i . i z a c j i  i  v.oJn.y( oraz z a b e z p i e c z e n i a  p o tr z e b  m o b i l i z a c y j n y c h  s i ł  z b r o jn y c h  / ó w iadcsenid  s z e z e g ó l n e / .





14

o^ro-Tiu p ro b lem a tyL i  tematu badawcsego w ro sp r a w ie  r c z p a t r y ™  i^ane są ą ed y n ie  ś w ia d cz e n ia  o s o b i s t e ,  i  r z c c z o a c ,  w y t o r s y -  8t: '̂Wöne w o i ire s ie  m o b i i i s a c j i  p r z e z  j e d n o s t k i  i*.ojsko7;e -  '' n i n i e j s z e j  p r a c y  p r zez  p u łk  zmechsnizuwony0 >;y,::0-.L’S s t o p n iu  rkadrowonia» Zaw-ężónio probJ-i/ia by k i  wyko- г -..yseanic. OV» 1 a cczen .  o s o b i s t y c h  i. rzeczovvych <io s z c z e b la ,  o d -s e o z u a la   ̂ wnik3.,ieie zbouać mechanizm r o a b i z a c j l  przad---s i ; e z i ę ć  ’--ODilizacyJnA.ch orau o s i ą g a n i a  g o to w o ś c i  bojowe;]
1 zaproponować b a r d z i e j  stosowane r c z v ; i ą z a n i a  w t e j  m i e r z e .J e d n o s t k i  wojskowe, w tym s z c z e g ó l n i e  o d d z i a ł y  i  ood- 
0u<-i.cxij kadrovvame i  no o 1; orn:o’' 'ane, mają możli^Knść k o r z y ­s t a n i a  z t r z e c h  źró deł  ś r i a d c z o ń  o s o b i s t y c h  oraz Jrzeozowycźró dło  stanowią  cGoby f i z y c z n e ,  d r u g ie  osoby рг-лпе^'/  ̂ t r z e c i e  źró dło  a d m i n i s t r a c j a  państwowa.

03OD;f f i z y c z n e  Osoby pra\tne A d m in io tr a c iapsiśs ;.wov, a ^ d O 7i e n i Ü ednon tV: wo o к 07/e

e/ ОемЬа_ f i z y c z n a ,  w myśl wspołozuznego prawa J e s t  kaźcir oz^uwien /OG p o c z ą t k u  ż y c i a  do ś m i e r c i / ,ргь/ałe z e s p o l e n i a  l u d z i  i  środków m a t e r i a l -
n.y c n vV e; ea U Г e a 11 z e.o J i, o nг e ś i  ony eh. zada; ń ,ic i ia  e n c y k l - p e d i a  prawa,V/arsz,.xwa, wyd. p :i l i  Г )8 0  r G k , s t r . h d h ,
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ünai- isa -prsestudiowanej l i t e r a t u r y  огаа m ateriałó w  ź c ó d ł o -  vvycn pozwala a t w ' ie r d z ic ,  że i s t n i e j ą c e  opracowania  t e o r e -  ' uycane n i e  n a ś w i e t l a j ą  w p e ł n i  p r o b l e m a t y k i  św ia d c z e ń ,  b o -  ■■, -t. 'c- i  o.. iuu 1 û  i ą ogólne z a g a d n ie n ia  з w i  ą z an e z /; у к о j? z у s b a n i  e zi s w ia ccz e n  z g osp od arki  narodowej przez s i ł y  z b r o jn e  i  j e d ­n o s t k i  wojskowe. S z c z e g ó l n i e  brak w . n i e j  d o k ł a d n i e j s z y c h  c „ л-иПч./j j .  odnośnie rozmiarów potrzebnj^cłi  ś.- . iadczeii  d l a   ̂I c c. ] IO c. u e к V» o j  s к o wy c h o z г ó ż n i  c o w a ny m. stopni,  u p o к o j  o w e у o ukompletcwania oraz wariantów i c h  w y k o r z y s t a n ia ,jroasi...a;vOwym m a te ria łe m  żrócłow7/iil j e s t  znowelizowana w i:;!7p roKU *’ listawa o powszechny;;., obow iązku obrony a w pies  a r t y k u ł y  od 199 do 216 mówiące o św iadczen iaci i  na r z e c z  obrony. Wspomniana ustawa u o g ó l n i a  m y ś l i  t e o r e t y c z n o -  obronne oraz stanowi podstawę do kompleksowego planow ania  i  w y n o r s y s ta n ia  s z i a d c z e ń  z g o s p o d a r k i  narodowej na r z e c z  согап,;- kr£i.ju 1 s i ł  zbrojrg/ch. Jed n ak ze zro zum iałycł i  W2:p;lędów Za.v',’.i.era t y l n o  o g ó l n e ,  d^/rektywne s t w i e r d z e n i a ,ibciL-eiriał zawarty w? u sta w ie  o po-wszechnyra obowiązku obrony x'Rbn aczkclw'iek podstawowy w s e n s i e  prawnym, okaza.ł s i ę  mało przydatny' do r o z w i ą z a n i a  problemu badawczego.Na podstawie a n a l i z y  r o z d z ia łó w  ustawy d o ty c z ą c y c h  S a i a c c z e ń  n a , r z e c z  obrony można w yciąg n ąć  n a s t ę p u j ą c e  w n io sk i-  ustawa o powszechnym obowiązku, obrony PRL stanowi podstawę prawną do rozw iązywania  z a g a d n ie ń  d o t y c z ą c y c h  między innyiai śv\ladczeń z g o s p o d a r k i  aaro(3owej ;dokonuje p o d z i a ł u  św iadczeń oraz  o k r e ś l a  ogólny c z a s  i c h  w y k o r z y s t a n ia  w o k r e s i e  pokoju  /  m o b i l i z a c j i  i  wojny?~ n i e  podejmuje p r o b le m a ty k i  zw ią z a n e j  zo sposobem wyuorz7/s L/dSiia świadczeń o s o b i s t 7/ch i  rzeczową/ch przez s l . łv  z b r o jn e  / r o d z a j e  wojsk / i  j e d n o s t k i  wojskowe;3/ I ) z . l \  nr 18 z u n ia  6 . 8,1979  r o k ,  p o z , 1 1 1 .
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-  n i e  o k r e ś l a  j a k i e  z a m ie r z e n ia  mogą r e a l i z o w a ć  świad-. c z e n i a  o a o b i a t e ,  a dc czeg o  można wykorzystywać św ia d c z e ­n i a  rzeczowe z g o s p o d a r k i  narodo'wej.Drug;iüi dokumentem, k t ó r y  w jednym z r o z d z ia łó w  mówi o św iad czen iach ,  na r z e c z  s i ł  z b r o jn y c h  j e s t  " Z b i ó r  dokarnentów d o ty cz ą c y cn  n o w e l i z a c j i  ustawy o powszechnym obowiązku оЪл^опу ? H L " ,  wydanym przez S z ta b  Gen, VJl? 77 1979 r o k u .■h .m a te r ia le  cym n a j i s t o t n i 6? js z e  j e s t  s t w i e r d z e n i e  mówiące:"o ogroinnym u d z i a l e  a d m i n i s t r a c j i  i  g o s p o d a r k i  narodowej w św ia d c z e n ia c h  na r z e c z  s i ł  z b r o j n y c h ,  poprzez z.aangażo- wanie dużej  l i c z b y  osób c y w i l n y c h ,  s p r z ę t u  i  środków t r a n ­sportowych na ko r zy ść  konkretnych j e d n o s t e k  wojskowych do prac związanych przede wszystkim z załadowaniera z a w a r t o ś c i  i:iagazynóv7 na t r a n s p o r t  i  ev.'akua.cja s p r z ę t u  wojstrowego do rejonów alarmowych".  Ten z a p i s  w y ja ś n i a  do c z e g o ,  przede f.o *“"fckim, mOjŝ ą oyc vvy uor zystywane ś w ia d c z e n ia  i  u z u p e ł n ia  w tym z a k r e s i e  ustawę o powszechnym obowiązku obrony PRL.B a r d z i e j  zbl iżonym  m a te ria łe m  do przedm iotu  badań są " R o zp o rzą d z e n ie  Rady M inistrów  z dnia 17 . 7.1981 roku w sprawie św iadczeń na r z e c z  obrony""^^^ oraz " I n s t r u k c j a  o m o b i l iz a c y jn y m  r o z 'w in ię c iu  j e d n o s t e k  wojskórnych.Lazwane dokumenty -  r o z p o r z ą d z e n ie  Rady M inistrów  oraz.  i n s t r u k c j a  o m o b i l iz a c y jn y m  r o z w i n i ę c i u  j e d n o s t e k  wojskowycii 

izą 0Ots ĵaiientami \’7ykonawczy.mi ustawy o powszeciinym obo7/1.ązku obrony PRL i  dość p r e c y z y j n i e  o k r e ś l a j ą  sposób p la n o w a n ia ,  nai:xładariia obowiązku św ia d cze ń ,  j ‘3-k rowniejż s y g n a l i z u j ą  zasady ’w s p ó ł d z i a ł a n i a  do’wódcÓ77 j e d n o s t e k  wojskowych z o r g a — jiaij.i a d m i n i s t r a c j i  państwowej vż z a k r e s i e  doboru orzeciiaiotd'W św iadczeń i  sposobu i c h  powoływania.  Brak j e s t  n a t o m ia s tśw iad czeń  oraz o r g a n i z a c j i  i c h  w y k o r z y s t a n ia  w j e d n o s t c e4/ D z . U .  nr 20 z d n ia  1 2 .8 ,1 9 8 1  r o k ,  p o z ,  I O 3 , у/ Edyc ja^ t r z e c i a  p r o j e k t u  i n s t r u k c j i * ,  o m o b i l i z a c y jn y m  r o z -  w d n ięc iu  j e d n o s t e k  wojskowych, wyd. S z t . G e n , w T , 1981 r .
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■vVo.jKrvOwej. Problem te n  , je s t  otwarty d l a  dowódców J e d n o s t e k ,  LZGze^oiriie d l a  t y c h ,  k tó r e  c z a s i e  p o k o ju  są w n is k im  p r o c e n c i e  ukompletowane, bądź formowane od nowa, ;Z a n a r i z y  powyższych dokumentów? wykona'wczych ustawy j o powszechnym obowiązku obrony PRL w y n ik a ją  n a s t ę p u j ą c e  v?nioski:  |-  prawidłowo p r zed sta w io n y  J e s t  t r y b  postępow ania iV.' c z a s i e  plano.^ania u ż y c i a  swiadczGn przez  J e d n o s t k i  wojskowe, wojskową Komendę U z u p e łn ie ń  oraz WSzV/,, Z ro zu m iale  n a ś w i e t l o ­ny z o s t a ł  oroblem n a k ł a d a n ia  obo7?iązku Ś7?iadczeń p r z e z  orp;.anya d m i n i s t r a c j i  państwowej;-  w z a k r e s i e  p r z e s z k a l a n i a  św iad czeń  o s o b i s t y c h  doku­menty oowyższe o g r a n i c z a j ą  , s i ę  do s t w i e r d z e n i a ,  i ż  i s t n i e j e  możliwość z o r g a n izo w a n ia  p r z e s z k o l e n i a  r a z  w r o k u ,  v? c z a s i e  ośmiu ;<odzin, n a to m ia st  ш.е o k r e ś l a j ą  głównych z a g a d n ie ń  szkoleniow ych w c e l u  i c h  r e a l i z a c j i  w ta k  o g r a n ic z o n y c h  p ramach czasowych;-  n i e  p r z e w id u je  s i ę  Jednoznacznych uprawnleśi dowódców J e d n o s t e k  wojskowych odnośnie w ykorzystywania świadczeńw k o l e j n y c h  sta n a ch  o s i ą g a n i a  gotovvosci bojowej — począwszy od sta n u  podwyższonej g oto w o ści  b o j o w e j ;-  s z c z e g ó l n i e  odczuwalny J e s t  brak z a p is u  w i n s t r u k c j i0 m o o i l iz a c y jn y m  r o z w i n i ę c i u  J e d n o s t e k  wojskowych, k tó r y  d o t y c z y ł b y  rozmiarów' św iadczeń p o trze b n y ch  poszczególnym Jednostkom wojskowym i  o r g a n i z a c j i  i c h  w y k o r z y s t a n ia .U ka zu ją ce  s i ę  co roku ’’M a t e r i a ł y  z c o r o c z n e j  odprawy s z k o le n io w e j  k ie r o w n ic z e j  kadry p io n u  m o b i l i z a c j i  i  uzupełnień* c h a r a k t e r y z u j ą  między innymi d o ś w ia d c z e n ia  J e d n o s t e k  wojsko­wych w praktycznym w y k o r z y s t a n iu  św iad czeń ,3 da-byeiit: safe a J , prań t y k i  wynika, że wykonanie p r z e d s i ę w z i ę ć  związanych z r o z w in ię c ie m  elementów bazy m o b i l i z a c y j n e j
1 ewakuacją zapa'sów p u ł k u ,  ł ą c z y  s i ę  z p o t r z e b ą  z o r g a n i z o ­wanego u ż y c i a  świadczeii  , c z y l i  p o ł ą c z e n i a  s i ł y  r o b o c z e jz pobraniem pojazdów, u rząd zeń  przeładunkovvych wraz z



18 -
o b słu g a m i .  T a k ie  zsynchronizowane u ż y c i e  św iadczeń o s o b i ­s ty c h  i  rzeozowycn, b a z u ją c e  na określonym z a k ł a d z i e  p r a c y ,  stw arza k o r z y s t n i e j s z e  warunki z a b e z p i e c z e n i a  r o zru ch u  i  p r z e b i e g a  m o b i l i z a c y j n e g o  r o z w i n i ę c i a  jo d u o g t e k  wojskowych. ̂ przeprowadzonych ćw iczeń z poEzerzonym, w stosunku- do dotycnczaso7^ego, zaieresem wykorz:/stania  św iadczeń oraz uzyciezi  i c h  w f o r n i e  zorganizowanej  wynika t e ż ,  że zarówno l u d z i e ,  J a k  i  ś r o d k i  transportow e w radiach św iad czeń ,  p r z y -  będą do Jednostek: woJskov»ych około 2~3 g o d z i n  v/czeńnioJ , '  n i s  s i ł y  i  ś r o d k i  w ramach m o b i l i z a c y j n e g o  r z u t u  alarmowego, o e d n o s t k i  będą m ia ły  w i ę c e j  c z a s u  na załadowanie 1 w y w ie z lo -  n i e  zapasów i  s p r z ę t u  wojskowego do rejonów alarrnowyoh.F a k ty  t e  p o t w i e r d z a j ą  k o n ie czn o ść  znacznego r o z s z e r z e n i a  dotychczasowego z a k re s u  świadczeń o s o b i s t y c h  i  rzeczowych^ w Je d n o s t k a c h  wojskcw'ych.

łiM a t e r i a ł y  z d o r o c z n e j  odprawy wspominają również o c e l o ­wości w y k o rz y s ta n ia  świadczeń o s o b i s t y c h ,  w miarę m o ż l i w o ś c i ,  z jedneg o zakład u  p r a c y .  U ł a t w ia  to  powiadomienie i  ś c i ą ­g n i ę c i e  i c h  do j e d n o s t k i  wojskowej w odpowiednio k r ó t s z y a  v z a s i e .  Te j e d n o s t k i ,  k t ó r e  mają j m i e j s z e  p o tr z e b y  na ś w i a d c z e n i a ,  powinny и p e ł n i  planować w y k o r z y s t a n ie  i c h  Z Jednego zakładu p r a c y .  :Z wyżej analizow anycn ź ró d e ł  można w yciągnąć n a o t ę - '  pu jąoe  w n io s k i ;  • чJediiQstkii ,  wojskowe muszą t a k  planować ś w i a d c z e n i a ,  aby mogły one przybyć do J e d n o s t k i  w c z w a r t e j  lu b  p i ą t e j  g o d z i n i e  od c z a s u  z a r z ą d z e n i a  i c h  ś c i ą g n i ę c i a ;brai: J e s t  ocen y ,  k tó r e  J e d n o s t k i  prawidłowo z a p l a n o ­wały p o tr z e o n ą  i l o ś ć  świadczeń i  c z y  prawidłowo z o s t a ł y  > ■ w ykorzystane;-- na podstawie wniosków z prowadzonych ć w icze ń  m o b i l i -  Kacyjr^^'ch powinien być u s t a l o n y  sto su n e k  w i e l k o ś c i  p o tr z e b n y c h  św iadczeń w porównaniu do powoływanego m o b i l i z a c y j n e g o  r z u t u  alarmov;ego pu łku» '
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K o le jn y m i p o z y c ja m i ,  l itóre w eze r e g u  r o z d z i a ł a c h  oma-i ■ w i a j ą  przedm iot świadczeń z g o sp o d a r k i  narodowej na r z e c z  ' s i ł  Z b r o jn y c h ,  są wydawnictwa po pu larno -  naukowe; |A le k s a n d r a  S a u le w ic z a  "Prawne problemy ludowej o b ro n n o ści  I 1 z a d a n ia  r^d narodowych w t e j  dziedzinie*^ oraz Tadeusza l *■ M a l i c k i e g o  "Węzłowe problemy s t r u k t u r y  zadań władzy i  adml:- n i s t r a c j i  państwowej w z a k r e s i e  ob ro n n o ści  w ś w i e t l e  prze-l  [ pisów prawnych".  ' ‘ ; ’ b' . 'P o z y c je  t c  omawiają s t r o n ę  wykonawczą św iadczeń p r z e z  t e r o -  noi.e organy a d m i n i s t r a c j i  państwowej na r z e c z  j e d n o s t e k  [ wojskowych s t a ć j o n u j ą c y c h  na administrowanym o b s z a r z e .  ' |Problematyka pr ze d sta w io n a  w‘wy-^iienionych p u b l i k a c j a c h  do-  ̂t y c z y  jed n ak  w w i ę k s z o ś c i  n i e a k t u a l n y c h  przepisó?^ wykonaw­czych ustawy z 1967 r o k u .  Szere g  p o ję ć  u t r a c i ł o  swoją wat-r - ność wraz ze znowelizowaniem t e j  untawy w 1979 roku, !;w związku z tym n i e  z a s ł u g u j ą  one na g ł ę b s z ą  a n a l i z ę .Przedmiotu św iadczeń z g o sp o d a r ki  narodowej d o t y k a j ą j . .  ta k ż e  opracowania p u b l i c y s t y c z n e  zam ieszczone w Wojskowych P r z e g lą d a c h  P r a w n ic z y c h ,  I i ^ ś l i  7/ojskowej i  B i u l e t y n i e  KOK-u. Artylruły  -Саш zawarte r o z p a t r u j ą  przedrpiot św iadczeń w p o j ę ­c i a c h  o g ó l n y c h ,  bei: n a w ią z a n ia  do konkretnych s z c z e b l i  d o -  i/v04.4Zi6nia, n p• o d d z ia ł  lub sam odzielny ■ p o d o d d z i a ł , k t ó r y  } bez p ośred n io  k o r z y s t a  ze św ia d cze ń  o s o b i s t y c h  i  rzeczowych w p r o c e s i e  o s i ą g a n i a  wyższych stanów g o to w o ś c i  b o j o w e j .  t óB io r ą c  pod uwab ę̂ z n a c z e n ie  p o r u s z a n e j  p r o b l e m a t y k i  , d l a  sprawnego o s i ą g n i ę c i a  s ta n u  p e ł n e j  g o to w o ś c i  b o jo ;v e j ,   ̂w n io sk i  wypływające z a n a l i z y  ustawy o powszechnym obowiązku obrony FRL oraz j e j  przepisów wykonawczych w p o s t a c i  r o z p o ­r z ą d z e n i a  Rady M inistrów  i  i n s t r u k c j i  o m o b i l iz a c y jn y m  r o z ­winą, ę c l u  , j e d n o s t e k  wojskovvycn, v-;skazują na p o t r z e b ę  pro­wadzenia szczegółowych badań d o t y c z ą c y c h ; z n a c z e n i a ,  r o z ­miarów ■ oraz o r g a n i z a c j i  w y k o r z y s t a n ia  św iadczeń z gosp o­d a r k i  narodowej p r z e z  j e d n o s t k i  wojskowe skadrowane,



-  20 i1 ,i  nowo lornowane 'w p r o c e s i e  o s ią g a n is i  WSG3. Powyższe zagad­n i e n i a  w pr ze stu d io w a n e j  l i t e r a t u r z e  z o s t a ł y  potraktowane,  o g ólnie^  t ą d ź  c a ł k o w i c i e  p o m in i ę t e .  I n s t r u k c j a  o n i o b i l i z a - ,  oyjnym r o z w i n i ę c i u  j e d n o s t e k  wojskowych, j a k o  fachowa po-  p a y c j a  d l a  s z c z e b l a  o d d z i a ł u ,  powinna je d n o z n a c z n i e  o k r e ś l a ć  z n a c z e n ie  świadczeń o s o b i s t y c h  i  rzeczowych w p r o c e s i e  mobi­l i z a c y j n e g o  r o z w i n i ę c i a  j e d n o s t e k  wojsko’wych. Zobrazować  ̂ • . rozm iar potrzebnych św iadczeń w z a l e ż n o ś c i  od s t o p n i a  po~ ‘ i  kej owego ukompletowania j e d n o s t e k  oraz n a k r e ś l i ć  o r g a n i z a p  o j ę  w y k o rz y s ta n ia  i c h  w c e l u  o s i ą g n i ę c i a  g o to w o ś c i  do m o - ?i;,b i l i z a c y j n e g o  r o z w i n i ę c i a  w odpowiednio k ró tkim  c z a s i e .  | ' Za^jadnienia p o m in ię te  bądź t y l k o  r z a s y g n a l iz o w a n e
■ Iw powyższej i n s t r u k c j i  oraz w in n ych  analizo w anych dokumen- t ac Ti Г* o г mat у w n o ~ p r  awnych, wymagają z b a d a n i a .  Stosownych ; p r o p o z y c j i  w z a k r e s i e  i c h  r a c j o n a i n e g o  r o z w i ą z a n i a  wymagają n a s t ę p u ją c e  k w e s t i e :  | i-  z n a c z e n ie  św iadczeń o s o b i s t y c h  i  rzeczowych wyk:orz3/- stywanych przez o d d z i a ł  skadrowany w p r o c e s i e  o s i ą g a n i a' VO i" XJ . . ' .п'О'ог.ь; -  ro zm iar  p o trze b n y ch  świadczeń o s o b i s t y c h  i  r z e e s o - '  wych d l a  pu łku w z a l e ż n o ś c i  od s t o p n i a  pokojowego ukoinpleko­wania oraz w i e l k o ś c i  św iadczeń w sto,sianku do powołg^wanogo m o b i l i z a c y j n e g o  r z u t u  alarmowego;-  p r o c e s  'wykorzystania svviadezeri o s o b i s t y c h  i  r z e c z o -  vTycQ w k o l e j n y c h  sta na ch  o s i ą g a n i a  g o to w o ś c i  b o j o w e j .

5212a/ głównyP r z y c z y n i ć  s i ę . d o  d o s k o n a l e n i a  systemu m o b i l i z a c y j n e g o  r o z w i n i ę c i a  w ojsk o p e r a c y jn y c h  przez wypracovvanie propo­z y c j i  dotyczą^cych metody o k r e ś l a n i a  rozmiarów św iadczeń G s o b is ty c li oraz rzeczo w ych ,  sposobów i c h  v^y/korzys t a n i a ,
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u m o ż l i w i a ją c  sprawne o s i ą g a n i e  W£GB pułku zaechanir.owsO w;:,?sokim s t o p n iu  skadrowania .b/ pomocnicze
an ego.

1 .  Pokazać z n a c z e n ie  i  wpływ św ia d c z e ń  z Eonpodarki  j  ,narodowej na proces o s i ą g a n i a  WSGB# M i": ; ' i2 .  Wzbogacić wiedzę s łu c h a c z y  akadem ii  o tfeoretyoznycb • ćpodsoawach i  praktycznjfm sp o so b ie  w y k o r z y s t a n ia  św iadczeń : ' ' Й p r o c e s i e  o B i ą g a n l a  WSGB p u łk u .  ■
Wstępne ro z p o z n a n ie  o g ó łu  z a g a d n ie ń  związanych z .o r g a --  n r z a o j ą  w y k o r z y s t a n ia  św iadczeń p r z e z - p u ł k  zmcchuuizowany i P_ooo.,j .e o S i ą ^ a n i a  .VS,GB w y ło n i ło  n a s t ę p u j ą c y  problem badawczy:^ - ^ i 2 i ' ł £ ś _ £ O H - i a £ a ę U U j i s L . 2 ł 2 n o i ^ ^ o r ą z _ o r £ ą n i z o w  *-iZb££"ul£ŁSBis_3wiadczeń z ż o s podar k l  narodowej w o ro—' £££l°_££iaSąr4a_w;^ŻBz;ych_stan6w c o to w o ś c j^ ^ jo -w e j^ n ^ ." ■: ; £te-£ą2£fnil .Ę z;)> bkig_i_ę-£rąTOę_o^ j g  ,-q fc o w ^ c l '  i ' :£ e - ™ £ ^ i H = 2 ü a e £ o _ r o s w i ^ ^ c i a j _ _ n r z 2 £ z ; ^ a i a j ä o _ s i ^ _ j y r a _. - ~ L - - - H £ _ £ 2 i ä ä ä i S £ i S _ w _ i i a k _ n a j k r 0 ; ^ ^ j ; _ c z a E 4 ! _ n t a n u  ~_ń S~ SS£_a£tono ści jąo ^ow ej[ .  ~  ~ ~  i,

Zadania badawcze l

Tak- sformułowany problem badawczy wymagał ro z w ią z a n ina c u ępuT ący on z ad ań bad awc z v c h ; ą2ani a l
-  a n a l i z y  p o j ę c i a  i  przedm iotu  św iad czeń  z g o s p o d a r k i  ‘narodowe^}; i■ i i-  O k r e ś l e n i a  z n a c z e n ia  św iadczeń w p r o c e s i e  o -s ią s a n iaлЬОгВ p z ;

ł,-  sprawdzenia s t o p n i a  p r zy g o to w an ia  osób ś w ia d czą cy ch  :
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o .  ^  . . .J: i'■.■■■ I-.- • .■ :
01 icDrs-wności t e c h n i c Z1103 skiwc/uych z gOEDodstrki \ napodoweg św iadczeń rzeczc\';ych; . ; |

— analirjy zasa.d wyk;.opzystaiiia świadczeń v; procesie osńp.-*g a n ia  vvpGE pu łki i :  ’ \
: I— zbs/uama i  . .o icreslenia  roziaiarow  ̂ św iadczeń x^otrzebnychü i a  pz o wysokim, stopniu  skadrowania; ■ ’ i]■-  p r z e a n a l iz o w a n ia  sposobu planow ania  1 p o b i e r a n i u  świad-

Gseń z gospodarki narodowej; ■ I

- zbadania i usprawnienia procesu wykorzystania świad--
czeń w pułku zmechanizowanym... j:,

2 £ 2 ^ 2 2 ,2 2 x_22£22 jl_ 1В222^Х .  ̂ nar z ̂ z b w c  z e
'ił £2ń22 2_S'ł2 £22
Opracowanie na podstawie stosownych badań r a c j o n a l n y c h  ro.Ziiiiarow oraz o r g a n i z a c j i  w y k o r z y s t a n ia  ś w iad czeń  o s o b i s t y c h  i  rzeczowych d l a  ps w p r o c e s i e  o s i ą g a n i a  V/SG3 , umożliwi  sx^ravjniej s z ą  r e a l i z a c j ę  tego p r o ce su  oraz zapewni terminowe osiągalnie s ta n u  p e ł n e j  g o to w o ści  bojowej o d d z i a ł u .  ^
9 u22ł2 2Z 22 22E2Ż 22 2
B a r d z i e j  szczegóło wy sens przedsta 'w ionej  hipote^zy głów­nej  można sprowadzić  do prz^/puszczeń, że  p r z e z  pravvidlo'we j ' plaiiowanie i  przemyślaną o r g a n i z a c j ę  w y k o r z y s t a n ia  św iadczeń z g o sp o d a r ki  narodowej w p r o c e s i e  o s i ą g a n i a  WBGB pz uzyska'

z n a c z n ie  k r ó t s z y  c z a s  p r z e w id z ia n y  na r o z w i n i ę c i a  e l e ­mentów bazy m o b i l i z a c y j n e j  p u łk u ;  , ,— bprawiij.0j s z e  zała dowanie zapasów m a te r ia ło w o —t e c h n i c z — D;,-oti pu ik u  oraz b e z l s o l i z y j n ą  ic h  e w a to a c ję  do r e j o n u  alarmowego.
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ä o ä a t  kow e . •

W s x i e t l e  h ip o t e z  głównej  i  Ezczegółowych można orzyL'
pUEizczać, że: . ’ 'i

. : , I-  n a j b a r d z i e j  efektywnrą metodą o r g a n i z a c j i  wykorzystar- n i a  św iadczeń o s o b i s t y c h  w p r o c e s i e  o s i ą g a n i a  W3GB o d d z ia ł ubędzie  cz ę ś c io w e  u ż y c i e  i c h  do p r a co ch ło n n y ch  i  c z a s o c h ł o n ­nych p r z e d s i ę w z i ę ć ;  i
r'|- c e l o w e  j e s t  w y k o rz y sta n ie  c z ę ś c i  św iad czeń  o s o b lE t y c h  a nawet rzeczowych /np. w p o s t a c i  środków tra n sp o rto w y ch /  '' ''

JUZ w fctanie podvn/zszonej gotowości bojowej jze względu na sposób p o b r a n i a - i  o r g a n i z a c j i  wykorzy- ■ ' s t a n i a  .świadczeń o s o b i s t y c h  oraz rzeczowych w ' p o s t a c i  środków transportow ych n a j b a r d z i e j , efektywnie-byłoby z a p la n o ’.vad ici- :  ip o z y s k a n ie  z jedneg o zakład u  p r a c y ,  a nawet spośród praoowi''^'nikóu’ j e d n e j  zniueiy,  |
• Teren badań : ■ . '*

Zcw..ac,ni.cze b a a a n ia  a m i e r z a ją c e  do r o z w ią z a i : ia  problemu ' oadawczego przeprowadzono w o p a r c i u  o 6 pz 2 DZ SOWw C z ę s to o n o w ie ,  2 pz 1 DZ w S k i e r n i e w i c a c h  i  43 pz 5 DZ w S i e d l c a c h  DOW.Ponadto w rozpraw ie wykorzystano v .yniki  l i c z n y c h  badań po­mocniczych przeprowadzonych z t y t u ł u  'wdrażania znowelizowanej   ̂ powszechnym obowiązku obrony'PRL oraz Dyrektywy ̂ s p r a n i e  c z t e r o s t o p n io w e g o  systemu o s i ą ­g a n ia  j ;y ż s z y c h ^  stanów go to w o ści  bojowej w S i ł a c h  Z brojnychc D se rw a c j i  dokonane w; c z a s i e  puowadzonycłi ' k o n t r o l i  w je d n o s t k a c h  wojskowych pr^ez Zarząd M o b i l i z a c j i  1 b.hUpełnień S z ta b u  Gen, 'łTp w l a t a c h  1980 do 1982*
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 ̂ ^ći badawczе
Kozvv?i.ązaiiie ргоЫеши badav/czego, zm u siło  do w ykonaniasze re gu  badań, w badawcze e cC t o r  ̂  c l"i S a s i osowano r..-żnorodne metody
'.i cz^^sci pracy dotyczące^' sform ułowania podstaw teoru->, tyczn ych  w y k o r z y s t a n ia  ś' .viadczeń o s o b i s t y c h  i  rzeczowycł), 1 w o r o c e s i e  o s i ą g a n i a  V/SG3 p s ,  główną; metodą badawczą b y ła  апа1г.ьа l i t e r a t u r y  przedm io tu  oraz r o z w ią z a ń  zawartych 1 w pj-anneh o s i ą g a n i a  w y ż s z y c h ..stanów g o to w o ś c i  bojowej  wybra- nycn j e d n o s t e k  wojskowych r e p r e z e n t u j ą c y c h  n i s k i  s t o p i e ń  j ,pokojowego ukompletowania .  ‘i i ' • '..iDo u s t a l e n i a  r z e c z y w i s t y c h  rozmiarów p o trze b n y ch  ówiad-  ’ Gzeń i  o r g a n i z a c j i  l o n  w y k o r z y s t a n ia  d l a  pułku zraechanłzo*«' wanego o wysokim .s t o p n iu  skadrowania w badanych j e d n o s t k a c h  ' wojsrowyca posrusono s i ę  metodą z b i e r a n i a  sądów i  obserwa-* c j i  naukowej; ja k o  n a r z ę d z i a  badawcze. zastosowano a n k i e t ę  i  p r o t o k ó ł  z o b s e r w a c j i*  ; ' .vV cej-U doronania.  oceny o b ecn ie  wykorzystywanych św iad­cze ń  w p r o c e s i e  o s i ą g a n i a  v7SGB j e d n o s t e k  wojskowych p o s ł u ż o ­no^ c i ę  n a s tę p u ją cy m i  metodami naukowymi;-  ana.u,?v.zą_ ?_ ey^ntezą dokumentów norma ty wno~pr awnych ;-  metodą o b s e r w a c j i  naukowej,  z b i e r a n i a  sądów i  porównania;-  metodą s i e c io w ą  РЕНТ; ! '-  metodą rachimkową, :

f.-P r ze a n a l izo w a n o  n a s t ę p u j ą c e  dokumenty; f?-  ustawę c powszechnym obowiązku obrony PRL / D z i a ł  I I I  ~ s'wiadoze n ia  na r z e c z  obrony//;-  r o z p o r z ą d z e n ie  Rady Ministrów z d n ia  d / , 7.1981 r .  .■Л spra'.'Jie ś v i a d ę z e ń  na г г е с г  obrony icraju / D z ,U .  nr 20, n o z .102 E d n ia  12.8 .1 981 r o k u / ;  ’ ■
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™ r o c p o r z ą d z e n ie  Rady M in istrów  z d n ia  2 6 ,5 .1 9 7 6  r* 5 w sprawie zakwaterowania p r z e jś c io w e g o  s i ł  z b r o jn y c h  /Dz.U^ nr 21 , p o z .  115 2 dnia  7 .6 .1 9 7 6  r o k u / ;-  obvMeszGze n ie  M i n i s t r a  Obrony ITarodowej z d n ia  2 5 . 5n 
19/b r .  w sprawie o g ł o s z e n i a  j e d n o l i t e g o  t e k s t u  r o z p o r z ą — " G r e n ia  Radj m inistrów z d n ia  3*9-. 1971 r .  n sprawie ś w iad czeń  Па r z e c z  o b ro n j  / D z .U .  nr 21 , po z .  137 z d n ia  7*6.1976 r o k / ;i n s t r u k c j ę  o m o b i l iz a c y jn y m  r o z w i n i ę c i u  j e d n o s t e k  wojskowych / p r o j e k t / ,  wyd. S zta b  Gen. V/P, I 98I r o k ;  'p r o t o k ó ł  z d o ro c z n e j  odprawy s z k o l e n io w e j  k i e r o w n i c z e j  z:.adry pionu m o b i l i z a c j i  i  u z u p e ł n i e ń  za  l a t a  1980 i  1981 :~ od.rząazenie s z e f a  Sztabu Gen. WP w sprawie d o s k o n a le ­n i a  systemu m o b i l i z a c y j n e g o  S i ł  Z b r o jn y ch  PRL, za l a t a  I 98O, i  1981;— i'/уЬггапе йokшaenty /dotyczt^ce planow ania  i  w y k o r z y s t a ­n i a  św ia d cze ń / 'Z  Planów o s i ą g a n i a  wyższych stanów g o to w o ści  bojowej  wybran^ych j e d n o s t e k  wojskowych.Mtevoap wywiadu zastosowano w sto su n k u  do wybranej kadry sztabowej  WOW i  SOM k o n t r o l u j ą c e j  w j e d n o s t k a c h  wojskowych proo.Lv.:matyk;ę wy nor zy s t a n i a  ś .v iadczeń o s o b i s t y c h  i  r z e c z  ow'wch z g o s p o d a r k i  narodowej w p r o c e s i e  o s i ą g a n i a  kPGE oraz kadry dowódczej 1 ,  2 i  3 DZ; ja k o  n a r z ę d z ie  badawcze zastosowano k w e s t io n a r iu s z  wywiadu. ; ^'v/ oadaniach w e r y f i k a c y j n y c h ,  m ających na c e l u  u s t a l ć i n i e  s t o p n i a  s ł u s z n o ś c i  r o z w ią z a ń  m e r y to r y c z n y c h ,  posłu żono s i ę ,mOfOur-j ba d an ia  o p i n i i ,  a u z y t 7/m n arzę d zie m  badawczym b y ł  wyuiaa z dowódcami j e d n o s t e k  wojskowych, w yk o rzy stu jący m i ! ś w ia d c z e n ia  z go sp o d ar ki  narodowej d l a  p o t r z e b  swoich J e d ­n o ste k  wojskowych.Metoda s i e c io w a  PLHT p o s ł u ż y ł a  do zb a d a n ia  n a jw ię k a z y c h  naprężeń czasowych w y stęp u jący ch  podczas r e a l i z a c j i  zadań w p r o c e s i e  o s i ą g a n i a  wyższych stanów g o to w o ści  bojow ej  p u ł k u .
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ASAUZA VSDOhSJ POBIÜRASIA I  WYKORZTSTAIJIA feV.'lADCZüÄ Z TOSFO- iJAib.I ilARuDOv/S-j DIA POTRZEB PZ О 'ATTSOKIM ŁTOPNIU ЙЕАОШЙДЙХА >< iXIKU ObI.^GAKIA iVTZSZPCH STAifÖW 'GOTOV/OÜOI EOJO'.VSJ
N i n i e j s z y  r o z d z i a ł  opracowano w c e l u  иоуп1ешаЬуиоиапе,;о p r s e d c t a w i e n i a  t e o r i i  i  p r a k t y k i  p la n o w a n ia ,  p o b i e r a n i a  ?

1 w y s o r z y s t a n ia  św iadczeń w o d d z ia l e ,  r e a l i z u j ą c y a  p r o ce a  ; o s i ą g a n i a  wyższych stanów g oto w o ści  bojowej i  dokonani«  j sz cz e g ó ło w e j  a n a l i z y  w tym z 'a k r e e ie .  Brak teoretyczrc/oh ' u z a s a d n ie ń  u ż y c i a  św iadczeń o s o b in f / c h  i  rzeczowych w pro^ o e s i e  osio jgania  WSGB ujemnie wpływa na sprawną o r g a n iz a c ją '  lo h  wykorzystćinia .  Autor 'w tym r o z d z i a l e  s k u p i !  cv;6J wycll-jii praeao wszystkim na a n a l i z i e  procesu p lan o w ń n ia ,  p o b i e r a n i a  ' . .ykOi ay a imania tświadcseń o s o b i s t y c h  oraz rzeczo w y ch .  Na  ̂p o j . , . e  obo'rtiązująoych za.sad, u j ę t y c h  w i n s t r u k c j i  o mo- Mliz .acyjrpym r o z w i n i ę c i u  j e d n o s t e k  wojskowych oraz -rozpo-, r z ą . iz e n iu  2aay M in i s t r ó w ,  j a k  również p r a k ty c z n e g o  d z i a ł a ­n i a  j e d n o s t e k  Kojskovvych mozaa s t v v i e r d z i c ,  że problem a tyka związana z planoweniem i  po bieraniem  ś w ia d c z e ń  z g o s p o d a r k i  n aro dow ej ,  j e s t  aobrze rozumiana i  r e a l iz o w ,a n a ,  n a to m ia s t  Ü.Tg a i i i z a c j a  i c h  w y k o r z y s t a n ia  przez j e d n o s t k i  wojskowo nu* a z i e n  d z i s i e j s z y  wymaga j e s z c z e  d o s k o n a l e n i a .  Wyniku to i z braku wzorców o r g a n i z a c j i  wy k o r z y s t a n i a  św iad czeń  oraz i n i e w i e l k i c h  doświadczeń dowódców, k tó r z y  stosunkowo rzadko s t y k a j ą  s i ę  z problemami u ż y c i a  św iadozoń, aby p r a k t y c z n i e  ióo »-prawdzió s ł u s z n o ś ć  p r z y j ę t y c n  z a ł o ż e ń  koncopcyjnych w planow aniu. P o t w ie r d z a j ą  to  wyniki  badań a n k ie to w a n y c h . !  -aozdziai  ten  opracowano na podstawie w n ik l iw e j  a n a l i z y  ; ■lireratury n r z e d a i o t u ,  własnych o b s e r w a c j i  oraz opracowań, zawartych w pl.aiiąoh o s i ą g a n i a  wyższych etanów g oto w o ści  >
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bo.jowea, jail  również przeprov;aoaonych .badań anülebowych 1 wywiadów z kadrą zawodową oddziałów £0'.V i  Ш ’1 wykoray-
£it7u,iąoych S'vviadcz e n i a .

• M S £ Ł £ j : _ S £ 5 2 g Ł 4 2 t - j * i ą! jczeA г ftos o o d a r k i  п а г о а о,,»^ d l a
Dziedzina siiadczeń obejjiiuje ŝ ôiin zaGięgierz bardzo | 

szeroki wachlarz zagadnień tak ogólnych, jak i czczcgóło-i 
wych, ponieważ w jej ramach ma sią do; czynienia ze sforą ■ 
działalności ad.ministracji państwowej i gospodarki naro-| 
dowsj na rzecz jednostek wojskowych, Z tego wzgiydu ńwioui 

ką ważnym źródłem zavspokojenia, materialnych potrzdb ' 
.vO,jskowyoh, W Zakresie siły roboczej oraz po -

'вопусс przedmiotów św iad czeń  rzeczo w y ch .  K o n ie czn o ś ć.nia z pomocy św iadczeń z gofipodarki  narodowej i  ailmi  ̂n i a t r a c j i  państwowej z a i s t n i a ł a  w j e d n o s t k a c h  wojskowych, . s z c z e g ó l n i e  o wysokim s t o p n i u  skadrowania i  nowo formowanych w związku z p r z e n i e t j e n i e m  m o b i l i z a c j i  a miejoo s t a ł e j  , d y s l o k a c j i  do rejonów alarmowych, ja k o  z a s a d y ,  czeg o  do 1i)80 roma m e  b y r o .  Usankojonowane to z o s t a ł o  Dyrektywą tfON na l a t a  1Ó80 -  1985 w p r z e d m io c ie  o s i ą g a n i a  wyższych stanów ,a bwiadczGnia uregjulowane rozporzą(}ze~ ! niem Hady K in is t r ó w  z ’d n i a  17 ,7 .1981 r o k .  D l a t e g o  te ż  z po -  O s i e m d z ie s i ą t y c h  n o t u j e  s i ę  w zrost  r o l i  świad­c z e ń  w toku o s i ą g a n i a  g o to w o ści  bojowej . j e d n o s t e k  w ojsk o -  ? c- Vi'ych* ' i 1,b v . iaaczeii ia  na r z e c z  óedncsteD .v/ojakowych b y ł y  wyko-^IZA fetywa.ae od dawna, a l e  z m ie n i ł a  s i ę  i c h  r o l a ,  formy i  z a k re s  V'vy^^orzystania. Dawniej i  o b e cn ie  o p e ł n i a j ą  one l u n k c j e  usługową'w stosunk-u do j e d n o s l e k  wojskowych w o k r e - '  -Л.0П.УО..1 s y 'kUucJa c h  o o l i t y c z n o - i n i l i t a r n y c h , j a k  równioż c z a s i e  pokojowego i c h  r o z w i j a n i a .  ' ; ’
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tV h i s t o r i i  n. s z e j  wojskowości  znane są również l i c z n e  p r z y k ła d y  n a k a z u ją c e  obywatelom z a b i e r a ć  z sobą wozy, k o n i e ,  miecze na c z a s  w a l k i ' z b r o j n e j ,\i л.акач>и t r / l y c J .0suycb s^'.iadczenie, n o s i ł y  nazwę wojennycb^^ 

1 .Lyol.ega.ry na p r zjnauso'wym p r z y c z y n i a h i u  s i ę  o b y w a t e l i  do pov̂ ’00^enid pansrwa w prowadzonej wo^jnie przez p o p i e r a n i e  i  z a s p a k a j a n i e , bądź b e z p o ś re d n ich  p o t r z e b  w o jsk a ,  bądź pot,rzeb przeinysłu . i  l u d n o ś c i .  Obowiązek Donoszenia,  świadczeń o s o b i s t y c h  / w y p e łn ia n ie  nakazanych рг.а.с/ lu b  X’zeczo'.vych i  iL’B L'6i l a ł  owycn u d o stę p n ie n ia ,  kw ater ,  c os ta .rczonio środków transportowych oraz pevvnych surov?ców , b y ł  przymusowyin. obo—IV1 ą z к 1 em c by w ra z e 1 i ' *.
ii obecnym u j ę c i u  sens św iadczeń ?y g o s p o d a r k i  na.rodowej na r z e c z  s i ł  z b r o jn y c h  nie^ u l e g ł  w sw o je j  i s t o c i e  zmianom. IT astąpi io  natomiasi^ r o z s z e r z e n i e  i c h  za k r e s u  u ż y c i a  w róż-^ nych okresach r e a l i z a c j i  p r z e d s i ę w z i ę ć  obronnych Państw a, »odmo p o j ę c i e  świadczeń 'w prawie cywilnym o k r e ś la n e  J e s t  Jako " S p e ł n i a n i e  na p o c z e t  długu zachowanie s i ę  d ł u ż n i k a ,  pr.z c wid z ia n e  t r e ś c i ą  z o b o w ią z a n ia ,  p r z e d m io t ,  sp osób ,  c z a s  i  m i e j s c e  ś w ia d c z e n ia  o k r e ś l a  ûrnowa lub. u s ta w a " ,P rzez  a n a l o g i ę  można p o w ie d z ie ć ,  że ś w ia d c z e n ia  o s o b i s t e  1 rzec<.'Ovve obywao/6ii d l a  Pańsrwa będącego w p o t r z e b i e  są nicsym innym, J a k  s p ł a t ą  długo wobec O j c z y z n y .  ”Ustawa z dnia  2 1 .9 ,1 9 6 7  roku prze wad:/wał a t r z y  rodza je  Świadczeń na r z e c z  obrony- /schemat 2 i  3 / ,  ś w ia d c z e n ia  o s o -  b i e t e ,  rzeczowe oraz w p o s t a c i  śx'Odkóv  ̂ tr a n s p o i ’tov/ych, na* r z ę d z i ,  maszyn i  u rząd zeń  przekazywanych d l a  p o tr z e b  obrony6/ P o l s k i e  ustawy i  a r t y k u ł y  wojsko'we od XV do X V I I I  w i e k u , ’ o t a n is ia w  K u orzeb a ,  Kraków, wyd. P o l s k a  Akademia U tn le lę t -  noSCI .1937 r o k ,  s t r o n a  330.

1 /  *o. l a t  1 ż y c i e  / Z arys  en cyklop ed yczn y w s p ó łc z e s n e j  wiedzy ' P wyd, liw6w-Warszawa 1939 r o k ,  tom 3 ,  s t r . 2 1 1 0 ,^^^^el^^a^encykbppedia powszechna, wyd. PbU 1976 ro k ,to m  11,



PaiiStwa. Śroaki transportowe i inne *^rządzenia dostarczane

bezpośrednic-o zagro-i3.vły tylko w razie wprowadzenia stanu  ̂ ______ __ ̂

zenia bezpieczeństwa Państwa, ogłoszenia mobilizac.ji i w 
czasie wo,jny,

я obeonjch warunkach świadczenia na rzecz obrony określa
się:

bMi!iS_sł2EiłilSa__podstąwow;vch___terffii^ ' '

owidüczenia na rzecz obrony -- obrony cywilnej - Jedna z form 
realizacji powszechnego obowiązku obrony PRL, obejmujące 
świadczenia osooiste w poctocl nieodpłatnego wykonywania 
w czasie wolnym od pracy różnego rodzaju prac doraźnych 

w ustalonym wymiomze godzin w roku oraz świadczenia rze- 

czowe pDlegaoące. na udostęipnieniu posiadanych pomieszczeń, . 
środ^ÓH transportowycn, narzędzi i Innego ..przętu oraz do- •> 
starczenia posiadanych materiałów na potrzeby obrony’4

o>.iad<^zenia na rzecz obrony, rodzaj świadczeń określonych 

w ustawie o powszechnym obowiązku obrony PRL. Ustawa prze- * ' 
widuje dwa rodzaje świadczeń : osobiste i rzeczowe dla 

potrzeb przygotowania kraju w razie wprowadzenia stanu 

bezpośredniego zagrożenia bezpieczeństwa Państwa, ogiosze- 
m a  rriooilizacji i w czasie wojny oraz przekazfinia maszyn, ‘ 
ui’ządzeń i środków transportowych dla** potrzeb obrony Państwa’4

Cytowane definicje w zasadniczy sposób różnią się 

sobą w przeaniocie świadczeń rzeczowych. Chodzi 
mianowicie o użycie słów występujących w obydwu definicjach

poasuawowych terminów wnjskowwch. wvd, Ш 1Т 1977 r 
<'^/х..ь.ьув:оп wieczy wojskowej, wyd. пЮИ 1979'rok. "
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•‘u d o s t ę p n ie n ie ’  ̂ i  “ p r z e k a z a n ie ” , k tó r e  w s e n s ie  prawa n ie  są ;jednoznaczne. U d o s tę p n ie n ie  -  n a r z ę d z ia ,  środka transportow ego cz y  kwatery lu b  innego przediüiotu  św ia d cze ń  rzeczow ych ma c h a r a k te r  próbnego w y k o r z y s t a n ia ,  darmowego lub od płaonego, w c e l u  przygo to w an ia  s i ę  do k o r z y s t a n ia  z ryc;! św iadczeń w r a z i e  z a i s t n i e n i a  t a k i e j  s y t u a c j i  /yOtrZvdoy/, F u ze n a za n ie  — n a r z ę d z ia  , śro dka tra n .s p o rto —V'/ego, u r z ą d z e n ia  czy kwatery lu b  innego p rzedm iotu  św iad­c z e ń  rzeczo w ych , o zn a cza oddanie ty ch  przedmiotów w u ż y t ­kowanie p rze z  j e d n o s t k i  wojskowe lu b  na c e l e  obrony Państw a, btąd t e ż  r o z p a t r u ją c  svviadczenia rzeczow e wykorzystywane V7 o k r e s ie  m o b i l i z a c j i  i  wojny n a le ż y  s t w i e r d z i ć ,  ż© b a r a z i e j  adekwatny sens o d z w ie r c ie d la  d e f i n i c j a  św iadczeń-w edług Leksykonu wiedzy w ojskow ej.św ia d cz e n ia  na r z e c z  je d n o s t e k  wojskowych można r o z ­patryw ać z punktu w id z e n ia  ic h  p r z e z n a c z e n ia ,  ro d z a jó w , okresów i  c z a s u  w y k o r z y s ta n ia .  Ś c i ś l e  w ią żą  c i ę  one z p o j ę -  cieia dawania c z e g o ś  d l a  kogoś lu b  na c z y ją ś -  k o r z y ś ć .Zgodnie z ustaw ą o powszechnym obowiązku obrony PHL je d n o s t k i  wojskowe mogą k o r z y s ta ć  z dwóch rodzajów  św iad­c z e ń  : o s o b is ty c h  i  rzeczow ych w o k r e s ie  p o k o ju  oraz w c z a s i e  m o b i l i z a c j i  i  wojnr'.i a  o s o b is t e  wykorzystywane w c z a s i e  o o k o ju  -  p o le ­g a j ą  na nieodpratnym  wykonyvvaniu w c z a s i e  wolnym w s z e lk ie g o  r o d z a ju  prac doraźnych / f iz y c z n y c h  i  umysłowych/ p r z e z  O'“oby i i z y c z n e  i  prawne d l a  p rzy go to w a n ia  obrony k r a j u ,  a na r z e c z  s i ł  z b r o jn y ch  -  również w c z a s i e  p r a c y .  Mogą taKże p o le g a ć  na wykonywaniu d o ra ź n e j p r a c y  z użyciem  p r o -  ' .-tego n a r z ę d z ia ,  ja k  ł o p a t a ,  łom, k i l o f  c z y  s i e k i e r a  oraz na u^zCbjtriiczeniu w s z k o le n iu  mającyin na c e l u  p r z y g o tovumie osób obowiązanych do wykonania prac w ramach św iad czeń  o s o b i^ ty c n .  Do św iadczeń o s o b is t y c h  zobov;iązane są  o so b y ,d1 / wojskowy p r z e g lą d  praw niczy nr ń z I 98I roku s t r .  32.



“ 35 -

k tó r e  u ko ń czyły  S z e s n a ś c i e ,  a n ie  p r z e k r o c z y ły  s z e ś ć d z i e ­s i ę c i u  ł a t  ż y c i a  w c z a s i e  n ie  p r z o ln c a c z a jз̂ сута ł ą c z n i e  i.zei-;>Cu.-:.iesi--ciu. g o d z in  w roku* dednorasowy c z a s  św ia d c z e ­n i a  ÜCobie-tępo ‘.,'ynosi w (ini ro b o cze  w c z a s i e  '.volnyrn, od r^racy 4> '̂Uery ,yoo.3i n y ,  a w dniu wolnyir od p r a cy  osiein g o d z in ,  i ła to ir ia s t  w c z a s i e  r e a l i z a c j i  p r z e d s ię w z ię ć  z w ią -  zanycn z p rzep ro u ad zen ie ji  ćw icze ń  w Je d n o s tk a c h  w o js k o -  wyca, Jednorazowy c z a s  ś w ia d c z e n ia  n ie  пюйе p r z e k r o c z y ć  c z t e r d z i e s t u  ośiriu g o d z in  ł ą c z n i e .OsbOy, k tó re  n ie  odbyły s łu ż b y  wojskowej i  z o s t a ł y  p r z e -  Ki-ws^one do rezerwy są  zobowiązane wykonywać ś w ia d c z e n ia  w SC..U g o d zin  w c ią g u  roku p rze z  okres p i ę c i u  l a t .< V .u a Z  i  O  w у  o  ny w  ai i  i  a  s w i  a u .  o z e n i  a o s  o b is  z  e g  o w c z a i ■; i  e pi ^ e k r a c ą c y z i  osiem g o d z in ,  Je d n o s tk a  wojskowa, n̂ -i r z e c z  k t ó r e j  J e s t  ono wykonywane J e s t  zobow iązana zapewnić osobom s.madczącym o e z p ła tn e  w y żyw ien ie , a J e ś l i  c z a s  wykonywania św ia d c z e n ia  p r z e t t a c z ą ź c z i e r y  g o d z in y ,  n a le ż y  zapew nić osobom ouiadczącym  c z a s  n iezb ęd n y do odpoczynku w odpo-
!, .J) < *1 'S*! liwo przygoto?/anym p o rn ie sz cz e n iu .G e n e r a ln ie ,  przedmiotem św iadczeń o s o b is t y c h  są  osoby -  pracow nicy  f i z y c z n i  i  umysłowi / k ie r o w c y , m echanicy pojazdów spnocnodowycn, o p e ra ro rzy  maszyn i  u r z ą d z e ń , k u r i e r z y ,  p o s ła ń c y  1 f r y z j e r z y / ,  wykonują oni na r z e c z  Je d n o s te k  c i js k o w y c h  p r a c ę  na p o d sta w ie  wezwań im iennych ?/ydanyoh p iz e z  tereno?;e organy a a m i n i s t r a c j i  państv.’OweJ s t o p n ia  podstawowego / n a c z e ln ik a  urzędu d z i e l n i c y ,  m ia s ta  lu b  gm iny/.Osobom wykonującym św iadczenia; o s o b is t e  p r z y s ł u g u je  praWo GO b e z p ła t n e j  o p ie k i  ze s tr o n y  zakładów s p o łe c z n e jodxuvvia oraz do z a o p a t r z e n ia  em erytaln ego w r a z i e ...... '-^- .̂*wai.j.duw,;.. Prawo do z a o p a t r z e n ia  em erytaln ego p r z y s ł u g u j40 rów nież członkom r o d z in y  osób zmai-łych w związku z wykonywa­niem ś^jiadczeń o s o b is t y c h .



У-.' Q i-i i  3 o c obi..?tj e j? p a_± j,  z  ovjeД.Q vV okir cciLC- P’ oЪ'i. .1.'i. M c , 11.
' j , ’ j. 1 p o l e g a j n a  иуаопш ии w казаут c z a s ie  ró żn egor o d z a ju  prac dorazn.ycn do ccl6v7 o b r o n y ,■ w bym do z a b e z p ie -  c z e i i ia  j " o b i l iz a c y jn e g o  гоз'л1п1 g c ie  jednostek: w ojskow ych. Czas wykonania św iad czeń  o s o b is t y c h  w o k r e s ie  m o b i l i z a c j i  

1 wojny m e  ггюзе p r z : .k r c c z y ć  jednorazow o sied m iu  d n i ,  w'ykon<3.wGai.i b w ic ic z o ii  o c o b is ty c n  'w tyju o k r e s i e ,  j a k  ró w nież w o k r e s ie  pokoju'mogti być te  same osoby f i 2:yczne 1 prawne.Ć m m c z e n l a  rzeczow e___ ^kprzys^tywume w c z a s i e  p o k o ju ,p ' j ^ c j ą .  na у o k a z a n iu  jodnostkoiii wojskowym p o m ie sz cze ń , teren ów , sroauow tra n sp o rio w y o h , u rzą d ze ń  i in n ego apra<^-tu oraz p o 'ä a a a n y ch  m ateriałó w  na p o trz e b y  zw iązane z r e a l i -  zac^^ą Г'ow ::z cc m ego  obowiązku o b ro n y ,OtD’.iciire''- s- 1 v:^C2eń rzcoscwjtoh a'oże być n a ło żo n y  c a  u n ę ciy  i  infcty-jaccie paristrc/^e, .jed n o stlc i g o s p o d a r k i  ияро- l e c KP.ri.ionej , o r g a m z a c je  s e o le c z n e  i: zawodo'.ve oraz osoby f is y o s n e  i  prawno n ie  będące oodnostkarji ßocpod.arki u c p o ł e -  c s m o n .e j .  Upowa.-nionymi do n ak .ład an ia  obowi.ązku aw iadoaeń ' i i . - i . c K i  ą c 1 • апу a d m i n i s t r a c j i  państwo'wej .na s z c z e b lu  podstawowym w drodze nakazu d o s t m e z e n i a  / u d o s t ę p n ie n ia / .czas  r 6c:.j_ń,ZaCji obov'yigzku sr.viadczen'ia rzeczow ego na o,ros)y i i z y c z n e  ..uaz osoby prawns, n ie  będące ■orzedsiębior-- suwami paiisCvVowy.mi i  o r g a n iz a c ja r e i  sp o łe c z n y m i, n ie  może p r z e k r a c z a ć  ł ą c z n i e  s ie d ia iu  dni w r s k u .  Natoiaiasb w o d n ie ­s i e n i u  do p r z e d s ię b io r s tw  pańat/.owych oraz o r g a n i z a c j i  s p o łe c z n y c h , ja k  również o r g a n i z a c j i  s p o łe c z n y c h  i  zawo- d e r je n ,  o co n iązek  wykonania św iad czeń  rzeczow ych n ie  iiioż-s p r z e k r a c z a ć  ł ą c z n i e  d w u dziestu  je d e n  d n i w ro k u . Je d n o ­razowe u d o s tę p n ie n ie  śro dka tra n sp o rto w e g o , u rz ą d z e n ia  i- maszyny wraz z k ierow cą /op eratorem / .nie może p r z e k r a c z a ć  c z t e r d z i e s t u  ośmiu g o d z in .Przedmiotem świadczoń_ rzeczow ych mogą być -  t e r e n y ,  g a r a ż e ,  w a r s z t a t y ,  s t a c j e  o b s łu g i  samochodów v.raz z  w yposa- -c.niem , p o m ie sz cz e n ia  dc p r a c y , ś r o d k i  ł ą c z n o ś c i ,  p o ja z d y
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ca.mnchooowe, 'Äosy z u p rz ę ż ą  i  korimii, 'maszyny -oraz u r z ą -  üzenif.i t e c h n ic z n e .  N a j c z ę ś c i e j  J e n n o s t h i  wojskowe będą k o r-.y so aiy  z n a s tę p u ją c y c h  przedmiotów św iad czeń  rzeczow ychs i o a h i  tra n s p o rto w e , p r z y c z e p y ,  u r z ą d z e n ia  / d ź w ig i ,  w ózki, p o d n o ś n ik i/ ,  p l a c e  i  k w a te ry , s t a c j e  o b s łu g i  samo­chodów oraz in n e za k ła d y  u słu g o w e. :g ż e n ia  rzeczow e r e a lizo w an e w c z a s i e  m o b i l i z a c j i  p o l e g a j ą  na oddaniu do u żytkow ania Jednostkom  -ojokowym n^eruchoijiosci a lb o  r z e c z y  ruchomych n ie zb ę d n y ch  /■ do celów  Obrоду, w tym do z a b e z p ie c z e n ia  p r o c e su  m o b i l i z a -  ' c y jn e g o  r o z w in i ę c ia  J e d n o s t e k .c z a s  t^orzystania  ze ś. ia d c z e ń  rzeczow ych w o k r e s ie  m o b i l i z a c j i  i  w c z a s i e  wojny kończy s i ę  po u s t a n iu  pobrzeby kor,-Л t c i . . a z n i c h ,  a J e ś l i  z o s t a ł  oznaczony na wezwaniu do 'луаопаша św iad czeń , wówczas p rze d m io ty  t e  powinny być zwrócone zgodziie z tyii terminem,

V/ w ię k s z o ś c i  przypadków za wykorzystywane ś w ia d c z e n ia  w c z a s i e  j .o k o j u  oraz m o b i l i z a c j i  i  wojny n ie  p r z e w id u je  s i ę  . . . t n o s c i . '"/ydauni Je d n o s te k  wojskowych k o r z y s t a ją c y c h  ae św iad czeń  o s o b is t y c h  i  rzeczow ych w c z a s i e  n o k o ju  z w i ą - ' Zf!,ne s ą  Je d y n ie .''z :-  o p ła t ą  za wyżywienie osób ś w ia d c z ą c y c h ; ,Ouiat-ą za zu ż y te  p a liw o  p r z e z  ś r o d k i  tr a n s p o r to w e ,maszyny 1 u r z ą d z e n ia  t e c h n ic z n e ;opiext'-  ̂ za k o r z y s t a n ie  z kwater n a le ż ą c y c h  do prywabnych w ł a ś c i c i e l i ;, . gub^houcwaniem, za  z n is z c z o n e  lu b  uszkodzone p rzed m io ty  bwiadozeii rzeczowych*-^'lobirizac,^! 1 wojny za k o r z y s t a n ie  ze św iad czeń  J t . l n o s t k i  v.ooslio.'.e ponoszą wydć.ti.:i z w ijz a n e  z :oezpiatny-Ti w yżyw ieniea osób ś w ia d c z ą c y c h ;





37
'/■ pov-72s^'e0o p c d z i .a łu ,  p r z e z n a c z e n ia  i  czasów wylro- r z j ’ ÖfcTwariid śvjiadczeó. ?;ynik;a, że ś w ia d c z e n ia  o s o b i s t e ,■•(nza.j św iadczeń  d o ra ź n ie  wykonj^wanpch na p o trz e b y  jo d n ca r e k  wojskowych, sta n o w ią  k o r z y s tn ą  pomoc w z a b e z p ie ­cz jn in  o r o c e s u  n o b i l i s a c y j n e g o  r o z w i n i ę c i a  je d n o s t e k  wojsko- w,>cu« hc.tciniast ś w ia d c z e n ia  rzeczow e u m o ż liw ia ją  k o r z y s t a ­n ie  z udOwStępnlonych lu b  przekazan ych  r z e c z y  ruchomj^ch i ..Itn-ucnoiuych oraz dobór materia.ln;>xh n ie zb ę d n y ch  d la  , 4 . '.Г} пек wojskowych w r jr o c e s ie  i R o b i l l z a c j i  i  o s ią g a n i a  

u o.. • o ś c i  o o j  o w e j  ,
2 o t . . ̂• ń d h dń i  Ё-~£ ń 2ń ä h ü , £ -7 .. Hhń 2 i 2 _  ń ń id  ̂ 2^2  ̂ ^ o s o o d ar к ii Cc z n a c z e n ie .  ■ !

Occąo b l i ż e j  prz^/jrzec s i ę  problemowi w y k o r z y s ta n ia  sw ia .lczeń  w toku o s ią g a n i a  wyższych stanów goto'wości b o jo w e j ,  n a le ż y  scharakteryzov’Jac p u łk  zmechanizowany oraz p o s z c z e ­gólna^ sta ny  o s ią g a n ia  g o to w o ści b o jo w e j ,  w k tó r y ch  będą u c z e s t n i c z y ł y  ś w ia d c z e n ia .^ ' y h o r a k t e r y s t y k ą  nz o wysokim s to u n iu  sk a d ro w a n ia .
Przy^.ęty w p ra cy  pz /schemat nr 5/ wchodzi w sk ła d  odnoś te k  skodrovvanych, r 62;n ią o y ch  s i ę  między sobą stopniem  pokojowego ukom pletow ania.ced n o stk a  wojsrowa skaorowana, w myśl p r z y j ę t e j  d e f i n i c j i  io ti . . .e j}e  w c z a s i e  p o k o ju , p o s ia d a  s t r u k t u r ę  o r g a n iz a c y jn ą  z n a c z n ie  o g r a i i c z c n ą  w stosunku do w o je n n e j ,  a j e j  ukompio- towanie stanem, osobowyia wynosi p o n iż e j  33 % w sto sun ku  do • * e t a t u  c z a s u  woj.ennejro*

" 2 /  B i u l e t y . .  in fo rm a c y jn y  nr 2/1h0,' wyd. S z ta b  Qen*\W,  Warszawa ^902 r o k .
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Jean o s !:x:a v;o.iskov7a ukoiripletov/an % w stosunku do e ta tu s t anem o s o b o\’Svm d o n i  ż e i*’ ■*̂** *'**■"'"" ""'  ̂" ' . . .... .......... WH» PI II I mu
' 4>t у/ол£ПП8г-о na.zyvfa s ięjepno_3tKa o y^tsokim sto n n iu  sKodrnv/.on-: .o .

Do poasta>.-ovr/ch cech c h a r a k te r y z u ją c y c h  pz o v/ysokim i sto p rru  SKadrcv/эпаа rnożna z a l i c z y ć  j 'sz c z u p to sc  s i ł  i  środlcóv; będących w s t a ł e j  dyspozy­c j i ,  a przeznaczonych do ro zv /in ię cia  p o szcze g ó ln y ch  c l e -  p,...joicntów Oazy m o b i l iz a c y jn e j  j •' io.uzą i l o s c  u z o r o je n ia  1 innego s p rz ę tu  te c h n ic z n e g o  będącego w konserv/acji s t a ł e j ;jF o t  m ożiiv;osci -  b io r ą c  pod uvaage s i ł y  i  śro d k i-  do natychmiastov/cgo w y jś c ia  do rejonov/ ■ ' aiarmowv'ch i  prowadzenia w nicłi m o b i l i z a c j i .Pt..,,a . „ c , . V . , ; T 3ożi^;,eba ceio'.yego i  e i e k ty ’.-aiego v/ykorzysta- . i i ■ 
i isd .viasnycn s i ł  i  srochiov/ do uruchom ienia m c b i l i z a c j i  / z a -  pocsstuov/ania ro zv .d n iecia  i  d z ia łr in ia  p o s z c z e g ó ln y c h  e l e -  wL w m o lu lizacy .jn eg/  oraz własciv/ego zaplanov/ania,prz\ - .vcinia,  p o o ran ia  i  r a c jo n a ln e g o  v^ykorzystania zw ię- -viigen sv.'iaaczen o s o b is ty c h  i  rzeczovg,^ch*^-elu przeprov/adzenia zam ierzonych badań a u to r  z a ł o ż y ł  nisn:. s to p ie ń  nokojovoego ukompletov/ania p u łk u , a v;ięc w a ria n t truany ze względu na skąpe m ożliv ;ości s i ł  i  środkóv/, aby V. Co.ie^; p e in i  pokazać zn aczen ie  sv/iadezen o s o b is ty c h  oraz rzeczovr/ch w toku o s ią g a n ia  V̂ S63 p z .Zaiozono n a s tę p u ją ce  ukompletowanie pułku;-  w s t a n ie  osobov/y:a -  9,2-  -n środkach tra n sp o rte v p a h  -  10,2.'porzęt bojovr/ i  zapasy ruchome -  100z Ogólnego stanu  s p rz ę tu  te ch n iczn e g o  na zap asach n ie n a r u s z a ln y c h  Jw^^c^.^gó_-nyca rodzagacn z n a ja u je  s ię  / za d ą czn ik  nr 1/;wozy bejov/e, d z i a ł a  i  m oździerze -  215 sztu k  / 100%/;
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с 1 а,СПХ Ivi. D an ce rn e , sa/aochody s p e c .ia ln e ,  SilT, BIjG * 1 iu S  -  66 s c tu k  /100 fo / \sro 'I'ii ira n sp o rto v je  /sa-nochody c ię ż a ro w o -te re n o w e ,c i  r,gni k i  samochodowe i  przyc/"'0,2 ;S/, г teg-o na "ZK" -  a,- Gruchnie połowę -  I 5 sPonadto p u łk  pow inien po braćśro aró ‘W trancportow-ych bralru,oraz 9 s a m 0 c h 0 d ó w osobo w 0-1 e; -H9

..jorua.‘jC_ra orę:ariisao,yjaą pz о dużyia s t o p n iu  s t a d r o -  •.-iUia oraz w ieak o sć powoływanych s i ł  i  środków w ramach E O D il ia a c y jD s g o  r z u t u  alarmowego są  niezbędnyir.i elcmoritami w c e lu  o k r e ś la n i a  rozmiarów p o trze b n y ch  świaciozeń o s o b is t y c h  
1 rzeczcw ycu  uo wykonania zadań p ro cesu  m o b i l iz a c y jn e g o  rozw: M ię c ia  i  o s i ą g n i ę c i a  s ta n u  p e łn e j  g o to w o ś c i b o jo w e j .
d . 2 .  ń n ąiizą_o 3 iaga n ia_2 2 ższ2 ęh _stan O T _go to W o ści_b o j^ o w aj^L 2 _h Z £ 2 t-Ł 5 _£ i2 E S iH _£ '£ 9,-o “  afi ̂  a .r\ Г» V Л1 Г7

-dinięina systemu o s ią g a n ia  wyśsz.7ch stanó?v go to w o ści bojcuvej w s i ł a c h  , z b r o jn y c h  w 19S 0 ro kn  spowodowała, żo j e a n o s t h i  wojskowe r e a l i z u j ą  p r z e d s i ę w z i ę c i a  m o b i l i z a c y jn a  w kOj-v^jHjch je g o  Soanach ~ podwyższonej g o to w o ści bojow ej /РоВБ/, gotov^csci bojow ej z a g r o ż e n ia  wojennego /2BZV// i  p e ł n e j  gotov7o ś c i  bojow ej /P łG B / ,Ko'wo wprovi/adzonj/ s ta n  g o to w o ści bojow ej z a g r o ż e n ia  wojennego j e s t  stanem pośrednim między podwyższoną a p e łn ą  g o ro w o scią  b ejo w ą, w którym w z a s a d z ie  ro zp o cz y n a  s i ę ,  d l a  W xęiiszości je d n o s te k  wojskowych, p ro ce s  m o b i l iz a c y jn e g o  czw irij.ęcla» Ъ s t a n ie  иуя1 są pobi€*rćme ś w ia d c z e n ia  osobiig'e  rzeczowe z gospodchrki narodowej w c e l u  wzm ocnienia s i ł  i  srodrów etatow ych je d n o s te k  wojskowych do r e a l i z a c j i



-

zadań związanych s rozw inięcie^ii basy n o b i l i s a c y , i n e j  oraz r; o d J  ęc i  e ni i  wy wl e z i  e n i  e n z a'p a s ó w lua t e r  i  a i  c w o -  b e -c ’n л i  c s ny c i i . do .regionu alarrzowego.S t  a,n t.) 'j Ci w у z s z o П e d у oto w o ś c i  Ъ o o w e  ~i c h a r a, к t  e г у z u J  es i ę  t y n ,  że ps po zoata;ie  w m ie js c u  s t a ł e j  d y s l o k a c j i  oraz r e a l i z u j e  o k r e ś lo n e  p r z e d s ię w z ię c ia  podnoszące (gotowość do wykonania zadań m o b i l iz a c y jn y c h  /schem at nr 6/ ,bo z a s a d n ic z y c h  zadań w tym s t a n ie  g o to w o ści bejo w ej n a l e ż ą i’-  u a k t u a ln ie n ie  wezwań imieiuiycii i  k a r t  d o s b a r ć s e n ia  ś'v-iadozeń; ^p rzygo tow an ie  elementów bazy : mobi J i z a o y j n c j  do zoi ce­dowania na ś r o d k i  tr a n s p o r to w e ; 'naładowanie c z ę ś c i  zapasów ziaceriaiow ych na wozy ‘ bojovje i  p o siad an e śro d k i tra n sp o rto w e ;"  P г zy g o r o w an i  e s p г z ę t  u te c h n ic z n e g o  do e к s p 1 o a t j. o J  i  # Powyższe z a d a n ia  wykonują, s i ł y  etatow e pu łku  bez u d z ia ł u  moDiliijc^cy/Jnego rsuwu alarmowego i  Sv;iadczoń o s o b i s t y c h , paniewaz w s t a n ie  tym n ie  są. J e s z c z e  p o b ie r a n e ,.mtan g o to w o ści bonowej zam rożenia woiermep:o -  J e s t  sranem, w atórym pułk o wjneokim s to p n iu  s kadrów „ani a wycnodzi z zasady do zapasowego r e jo n u  alarmowego /na zerząd zen ie . .jw-ea.,a. o ztao u  Gen* k'P do z a s a d n ic z e g o  ire^onu c3,a,.rmowe,wo/j w którym o s ią g a  z d o ln o ś ć  do m o b il iz a c y jn e g o  r o z w in ię c ia *W ramach powyższego z a d a n ia  p u łk  pow ołuje do ;nń-y-.ca' s t a ł e j  d y s l o k a c j i  s i ł y  i  śro d k i m o b il iz a c y jn o g o  r z u t u  alar;,..owcs;o oraz p o b ie r a  św ia d c z e n ia  o s o b is t e  i  rzeczowo z ,gosoodar'ki narodow ej, ńtatowe s i . iy  cułku j m o b i l iz a c y jn y  r z u t  ziarmowy oraz św ia d cze n ia  o s o b is t e  ewakuują 1 r o z w i j a j ą  bazę l i s a c y y n ą  w r e j o n i e  alarmowym oraz '■ zapasy m a te ria ło w o - c e c n n ic s n e , J a k  również wyprowadzają s p r z ę t  bojowy do określonego- r e jo n u  aiarmov/ego,
>.у/ O r g a n iz a c jU j  p>lanowa;.iic i  k ie ro w a n ie  m o b iliz a c y jn y m  rozwinięciem.' swiązlru ta k 'ty e zn e g o , V/rd, AoG v;p'1 t b O r , s t r .  6 -  11 , “ ■ ' "
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f! :'U 3 ią .ęn ięcie  vr/^szych stanówo t  0\J o S  C  i .  D O T О ’ы' 0  3  ̂■Г-—  ------- £~
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____jR e a l iz a c ;5a saó,ań 8i>ani i  
0 г odk г:л i  et a t  owyn- i  рт ł]<:u ,

И śni  owe uko'npletowari if  P'iaki? o.i;łs:ni .i śród каш i  MR/.5*Prs.ygotoafanie , sp rsetu  te'^ clm iczn ego do e k s p l o a t a c j i .4 T 7i a ł  ad ow an i  e z ap a. s ów n a w o -  zy bobowe i  śro d k i t r a n s -  X--'ort owe,5f=Ho3'winięcie Ьг.%у m o b i l iz a -  * cy jrie i  w r e jo n ie  alanrio- TTułku.ó »iw/al'iuacj a  zapasów do r e j o -  ГШ alaiuj owego po i k r , i ̂ I;»< j c\ 0 e Л xj i  e c z e n. i  e . o o ,t ow e p г o -  iC0sn o s ią p e n ia  V/SGB m ł k u j

 ̂ j— 3tariu osobowego
И  Ra  p u łla i ,f.'. ♦ i -̂WOi?i0.1o .̂еГСгГкО%' Vг ti'i  ̂ПС'Г  ̂tO V / Y C > r z  M !:iA ,. • - i31Г' ob r  m  i  e o'w i  ad. c s e n o s ob i  s t  j  c łi|4 »Pobrani e prz odmi o tów śv/l ad - c z e Л r  z e c z ow у c hi.

5, Z ab e s p ;i e c z e n I e p r z, e d з 1. <pw у j. ę ó j procesu osiągŁ ciia  vn^zszych j 5ita,nov; gotow ości boj.ov;<';j pułku przez s i ł y  i  śro d k i j -  n io b il iz a c y jn e g o  rzu tu  a l e r -  I ГП o V/ 0 g o. or a 2*. o w i, a ci c z. e n i a I c s o b is t e  i rzeczov-fo z gospo 
I dark.j n.arociCv/o;1,

CsląCT5ifjcie .gotow ości d.o E O b i i iz a o y jn e r o  r o z w in ię c iaГ r o b r o r ie  i  w c ie le n ie  p o tm e b  ic o b i l iz a '  cy jn y ch  p u łk u , '
1O s ią g n ię c ie  stanu P łG B  p s , |
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■ I^^n_.P.e3inej p;oto?;ości bo,iowe,i -  j e s t  to  s t a n , w k tó r W  p u łk  r o z w ija  s ię  w r e jo n ie  alarmowym do p e łn ych  etatów  ' w ojennych p oprzez p o b ra n ie  i  w c ie le n ie  s i ł  i  środków iizu —̂ p e łn ie n ia  zasad n iczegO e N a stę p n ie  o s ią g a  p o sz cz e g ó ln y m i p o d o d d ziałam i i  c a ł o ś c i ą  s i ł  p e łn ą  gotow ość bojową*W c a ł o k s z t a ł c i e  o s ią g a n ia  w yższych stanów g o to w o ści bojovvej je d n ą  z czoło w ych  r ó l  odgrywa s ta n  g o to w o ści bo jow ej z a g r o ż e n ia  w ojen n ego, poniew aż 7фrow adzenie te g o  sta n u  i<apoczątkowuje p ro ce s  m o b iliz a c y jn e g o  r o z w in ię c ia  p u łku  p o p rzez pow ołanie m o b iliz a c y jn e g o  r z u tu  alarmov;ego* Również w bym s t a n ie  p o b ie ra n e  są  s i ł y  i  p rzed m io ty  świad cze ń  z g o sp o d a rk i narodow ej* •'W czctsie  prowadzonych badan ankietow ych wśród kadry zawodjo*- wej w y k o r z y s tu ją c e j ś w ia d cz e n ia  w p r o c e s ie  o s ią g a n ia  V/SGEf,  ̂z d a n ia  b y ły  p o d z ie lo n e  od nośnie p y t a n ia  n r 5 w a n k i e c ie ,  j k tó re  b rzm ia ło  -- ” Vi/ ja k im  s t a n ie  gotOv|/ości b o jow ej ch clała b y ś pow ołać św ia d cz e n ia  do je d n o s t k i  ?'*. P y ta n ie  to  m ia ło  na * c e lu  spraw dzenie s łu s z n o ś c i  p r z y ję ty c h  z a ło ż e ń  w y k o rzy sta ­n ia  c z ę ś c i  św iad czeń  o s o b is ty c h  w s t a n ie  o s ią g a n ia 'p o d w y ż ­szo n e j g o to w o ści b o jo w e j. | \ \Według ankietow anych -  72 % p r o p o n u ję , aby p o b ie r a ć  ś w ia d -' c z e n ia  o s o b is te  ju ż  w s t a n ie  podw yższonej g o to w o ści b o jo w ej do r e a l i z a c j i  zadań zw iązanych z przygotow aniem  bazy m o b il i ­z a c y jn e j pułku* W niosek nasuwa s i ę  p r o s ty  -  w ynika on ! ‘ z k o le jn e g o  p y t a n ia  nr 8 'w a n k ie c ie , k tó r e  d o ty c z y ło  •• j pow ołania c z ę ś c i  św iad czeń  w s t a n ie  pbdw yższonej g o to w o ś c i' bojow ej do w ykonania p rac  przygotow aw czych w sp ó ln ie  z e t a t o ­wymi s i ła m i p u łk u  w c e lu  załad o w an ia  elem entów bazy m o b il i ­z a c y jn e j ,  pod k tó r e  j e s t  w y d zie lo n y  tr a n s p o r t  w p u łk u ,  ̂ ' p rzy go to w an ia  zapasów m a te r ia ło w o -te c h n ic z n y c h  do załadow (ania oraz s p r z ę tu  te c h n ic z n e g o  i  u z b r o je n ia  do e k s p l o a t a c j i .  V/szyscy a n k ieto w an i o fic e r o w ie  u w a ż a ją , i ż  ś w ia d c z e n ia  z g o sp o d a rk i narodow ej są  n iezb ęd n e d la  p ro ce su  o s ią g a n l4  w yższych stanów g o to w o ści bojow ej w c e lu  w zm ocnienia s i ł ^  e ta to w y ch . , I
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O c z y w iś c ie ,  ro zm iary  p o trze b n y ch  ś ’c ia d c z e ń  o s o b is t y c h  i  r b e -  czow-vxh będą u z a le ż n io n e  od warunków miecjscowych, usyfcuowa-- n ia  ODiektów koszarowych oraz regonów alarmowych. !

'' 'i2 .3» z abez p ie c z a n e  p rzez  ś w ia d c z e n iaV/SGB
Ś w ia d cze n ia  o s o b is t e  i  r z e c z o w e ’V; k o le jn y c h  s ta n a c h  ! o s ią g a n ia  go to w o ści bojow ej w y k o rz y s tu je  s i ę , w sposób u k i e -  д-шакополуj zgodny z zamierzonymi c e la m i p ro ce su  o s ią g a n ia '  .чЗСгВ p z .  Ś w ia d cze n ia  o s o b is t e  i  ic h  p r a c a  lu b  z a b e z p ie c z b -  n ic  p r z e a s io w z ię c  reali.^ovvanych w pułtai p rze z  sw ia d cze x iia ’ . rzeczowe w toku o s ią g a n i a  g o to w o ści bojow ej', n a le ż y  t r a -  kuownc jo.ko pomoc, a n ie  jalwO' s i ł y  -i ś r o d k i  z a s a d n ic z e ,  j k tó rych  r o l a  p r z e ja w ia  s i ę  na w-zmocnieniu pułku ■ z uwagi n h :~ znit.omą l i c z b ę  s i ł  pułku o 'wysokim s to p n iu  skadrow au ia ao z a b e z p ie c z e n ia  w s z y s tk ic h  ro z w ija n y c h  elementów 'bazy w io b i l iz a c y jn e j  i  v^ykcnania zadań zw iązanych z p o d jęciem  zapasów do r e jo n u  alarmowego;-  wykionywanie zadań p rzez s i ł y  etatow e pułlcu i  m o b i l iz a -  i z a t  a la r s o ;;y  w k i lk u  r a ie js c a c h , c z ę s t o  od d alon j'ch  od s ie b ie  к zn ao sn ej o d le g ło ś c i  n p . sk ła d y  a m u n ic ji i  p arkwozów bojow ych; j~ wykonywanie k i l k u  p r z e d s ie ‘vvzięó ro'w nolegle w o k r e ś lo ­nych ramach czasow ych.Z ad a n ia  re a liz o v ja n e  w toku o s ią g a n i a  g o to w o ści bojow ej p rze z  pu łk  zmechanizowany p o s i a d a H k r e ś l o n ą  s t r u k t u r ę .W z b io r z e  ty ch  zadań w yodrębnia s i ę .  z a d a n ia  głói-.ne i  c z ą s t -toicu o s ią g a n ia  g o to w o ści b o jo w e j ,  k tó r e  r e a liz o w a n e  są  p rze z  s i ł y  i  ś r o d k i  etatow e p u łk u , m o b i l iz a c y jn y  r z u t  clarmowy i  ś r - ia d c z e n ia .
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Do wykonania zaplanow anych zadań p u łk  o trzym u ją  od - p o .ie d n io  z a s i l a n i e  / z a ł .  nr 6/ t z n . ‘ s i ł y  i  ś r o d k i m o b i l i -  jn e g o  r z u tu  alarm ow ego- s ta n  osobow y, ś r o d k i t r a n -  ' sportow e oraz maszyny V7 i l o ś c i a c h  n iezb ęd n y ch  do z r e a l i z o ­w ania t jx n  zadań w nakazanym c z a s i e ,  ; .Jeu n ali s i ł y  i  ś ro d k i pz i  Ш А  n ie  są  w y s ta r c z a ją c e  do wyko­n a n ia  zadań o k re ślo n y c h  w p la n ie  o s ią g a n ia  w yższych stanów g o to w o ści bojow ej pułku© ' ■A n a liz u ją c  m o ż liw o ści w yżej w ym ienionych s i ł  i  środków , możemy o k r e ś l i ć  z je d n e j s tr o n y  ro z m ia r p o trze b n y ch  św iad­cz e ń  o s o b is ty c h  oraz rzeczo w y ch , a z d r u g ie j  s tr o n y  u s t a l i ć  d la  n ic h  p r z e d s ię w z ię c ia  do w ykonania. A n a liz a  t a  p r z e b ie g a  w o p a r c iu  o Ogół zadań zaplanow anych do z r e a liz o w a n iu  w p ro ­c e s ie  o s ią g a n ia  g o to w o s c i'b o jo w e j. :P la n u ją c  za d a n ia  d la  św iad czeń  powinno s i ę  z n a le ź ć  I odpow iedzi na n a s tę p u ją c e  p y t a n ia :  co n a le ż y  w ykonać, kto’ ma to  w ykonać, czym , g d z ie  i  w j a k i e  s p o s ó b .? , u w z g lę d n ia ją cp rzy tym ta k ie  c z y n n ik i  J a k :ilo^:^c ip r z ę tu  te c h n ic z n e g o  p u łku  będącego na zap aoach 1 sposób p rzygo to w an ia  go do e k s p l o a t a c j i ;osobowego do z ć ib e z p is c z e n ia  ro zw in i-ę o ia  i  fu n k cjo n o w an ia  elementów oazy Ггo b i l i z a c y j n e j  w tym :— p o trze b y  p is a r z y  e w id e n c y jn y c h ;— p o trz e b y  fachowców fry zjeró '// ;— potrzi.eby mecnaników samochodowych ji l o ś ć  osób do wydawania w yp o sażen ia in d y w id u ain ego  v.'Cielan.ym żo łn ie rzo m  reze rw y ; p o trze b n a  i l o s c  u rzą d ze ń  do załadow a.nia zapasów środków ra a te ria io w o -te ch n iczn o 'ch  na tr a n s p o r t  samochodowy;i l o ś ć  środków tran sp o rtow ych  do e w a k u a c ji zapasów m a te r ia ło w o -te c h n ic z n y c h ;-  p o trze b y  p o m ieszcze ń  / l o k a l i /  do r o z w in ię c ia  elementów bazy m o b iliz a c y jn e j  i  zakw aterow ania zm ob ilizo w an ych  pod­oddziałów  p u łku  w r e jo n ie  alarmowym.
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Szczegółow e r o z p a t r z e n ie  pow yższych czynników  wpływa- Oących na s tr u k tu r ę  zadaniow ą p u łk u  w c z a s ie  m o b i l iz a c j i^  ■ pozw ala o k r e ś l ić  ro zm ia r p o trze b n y ch  św ia d cze ń , a w s t o - i sunku do św iadczeń  o s o b is ty c h  rów nież z a k re s  p rzew id yw a-j ' nych d la  n ic h  prac do w ykonania w określonym  c z a s i e .  V/ z;H ‘ą -  zku z tym is t o t n ą  t r e ś c i ą  d z i a ł a l n o ś c i  dowództw^! s z ta b u  p u łku  j e s t  t a k ie  r a c jo n a ln e  u s t a le n ie  r o d z a ju  i  rozm iarów  zad ań , aby b y ły  one m ożliw e do z r e a liz o w a n ia  w określonym  m ie js c u  i  c z a s ie  p rzez o gó ł s i ł  i  środków ja k im i b ę d z ie  '̂ dysponować w o.m :esie o s ią g a n ia  g o to w o ści b o jo w e j.Zgodnie z harmonogramem p r z e d s ię w z ię ć  re a liz o w a n y c h  przeg p u łk  w to ku  o s ią g a n ia  WSGB, będą to  n a s tę p u ją c e  z a d a n ia  '/schem at 7/- ' i11 . w' Zcikresie p rzy go to w a n ia  do' e k s p l o a t a c j i  s p r z ę t u ! , '  te c h n ic z n e g o  będącego w zap asach  n ie n a r u s z a ln y c h  p u łk u : ' j'"''-  c z y s z c z e n ie ; . ■ ' . w ,; J-  wymiana olejó w  i  smarów; ; ■ . j, '— montowanie akum ulatorów ; . : . • / [-  drobne naprawy u szk o d zeń ; . { 1

■I2» ki z a k r e s ie  załad ow an ia zanasów p u łk u ; . j— kom pletow anie zapasów m a teria łcw y ch  i  a m u n ic ji ;  ‘“  r o z d z ia ł  i  wymiana zapasów ;— załadow anie zapasów; rę c z n e  i  m echaniczne na ś r o d k itran sp o rtow e i  wozy bojow e; ' i. ]-  ew akuacja zapasów do r e jo n u  alarmowego i  w yładow anieoraz r o z d z i a ł .  . . I  ■ ^  . . .13» v/ z a k r e s ie  r o z w in ię c ia  i  fu n k cjo n o w a n ia  elementgv/ bosy m o b i l iz a c y jn e j :— wyposazeii.ie p o sz c z e g ó ln y c h  punktów bazy m o b il iz a c y jn e j  ;~ ćom pletow anie w yposażenia ind^/widualnego ż o ł n ie r z y  re ze rw v ; ’ i ■V f~ r o z d z ia ł  m ie n ia  w ojskow ego; ’
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r o z w in ię c ie  i  o b słu g a  elementów b azy n o b i l i z a c y j n e jW r e jo n ie  alannowyni; i,o b słu ga  samochodów na p u n k cie  ro z d z ia łó w  tr a n s p o r tu  p rzyb yw ajqcyca z g o sp o d a rk i narodow ej p rz e z  św ia d c z ą c y c h -mechaników samochodowych* i4 . i. z a k r e s ie  w y k o rz y sta n ia  fr y z je r ó w  -  s t r z y ż e n ie  ' ' p rz y b y ły c h  ż o ł n ie r z y  rezerw y w m ie js c a c h  fu n k cjo n o w u n Upododdziałow ych punktów wyoosażCi^ia* . -5 e ^ it  ■ •'ytvOa.t a n ia  u rz ą d z e ń  załad ow czych  Ipobranych ja k o  ś w ia d c z e n ia  rzeczow e p o łą cz o n e  z o s o b ls t y r ji jradow anie sp alcty zo w an y ch  znpaców na ś r o d k i ‘ tra n -, sp orto w e..< z a k r e s ie  'vykorzyEta n ia  środków tra n sp o rto w y ch :- -  e w a k u a cja -k o le jn y m i r e js a m i zapesó-r środków r a a te r ią -  łoi-.yoh 1 tech n io sn yc'a  do r e jo n u  a lar-ao ’,vego., . ■' w y k o rz y sta n ia  p o m ieszcze ń  /kw ater/ ja k ośw iad czeń  rzeczow ych w r e jo n ie  alarmowym:-  -w ykorzystanie p o w ie rzch n i Irwaterunko.vej do r o z w in ię ­c i a  elementów bazy m o b iliz a c y jn e j  puilcu /ou n ktu  k o n tr o ln o -  iŁ :o rm a cy jn a G O , pododdziałow ych punktów w y p o sa że n ia , p o ś r e d -n ie g o  punktu z b i ó r k i ;-  r o z w in ię c ie  sta n o , i s k  dowodzexxia i  zo cp o łu  kierowa­n ia  .m o b ilizacyjn ym  roz-w inięciem  p u łk u ;- w y k o r z y s t a n ie  h a l rem ontowych, punktów o b słu K l te c h ­n ic z n e j pojazdów m echanicznych w c e lu  r o z w in ię c ia  ounktu ' -ro zd zia łu  tr a n s p o r tu  i  d o stoso w an ie pojazdów  z .^oapodarki ■narodow ej d la  p o trze b  p u łk u . i ,° E ę ia  p rzed sta w io n y ch  za d a ń , p o sz c z e g ó ln e  s i ł y  i  or-odkir e a l iz o - r a iy , ś c i ś l e  ze sobą '■■.spółdziałając, n a s tę p u ją c oa U an i  a «
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S i ł y  ev/iclenc77-,-jne p u łk u : ■ 1 ■.-  z a b e z p ie c z e n ie  poszozególnjjrch podgrup do z a ła d o ­w ania i  ew ainiaoji zapasów , atanom osobowym pułlcu;-  P^^^bOtowanie do p ra cy  elementów bazy m o b i l lz a -  'c y jn e ó  p u łk u ; t-  p rzygo to w an ie  do e k s p lo a t a c j i  s p r z ę tu  te c h n ic z n e g o ; zo rga n izo w a n ie  z a b e z p ie c z e n ia  bojowogo p ro ce su  |o c ią g a n ia  V.'SGB pułku / r e g u la c ja  r u c h u , m askow anie, o s ltjn a  te c h n ic z n a  p r z e d s ię w z ię ć  m o b iliz a c y jn y c h , rozbudowa r e jo n u  alarm o;vego/. :' i .J"obilizac7/.irieg o r z u tu  alarm ow e,rn: |-  u z u p e łn ie n ie  sta n u  etatow ego dowódców i  s p o c ja j instow w p o d o d d zia ła ch  /kierow ców , mechaników kiorowoów, i operatorów  u rząd zeń  i  s p r z ę ta  bojow ego/; ' "  '' '-  u d z ie le n ie  pomocy w z a b e z p ie c z e n iu  elementów bazym o b i l i z a c y j n e j  j-  u d z ia ł  w p rzygo to w an iu  s p r z ę tu  te c h n ic z n e g o  do ’e k s p l o a t a c j i ;ew akuacja wozów bojow ych i  p o z o s ta łe g o  s p r z ę t u !   ̂te c h n ic z n e g o  do r e jo n u  alarm ow ego. . .  ̂ •• ,

. ^ ’’v ia d e ze n ia  osobi.st^^? ■ i . .——  ------------------- i • ^  ji n i ^ c i c  i  v/.zupernienie stanem  osobowym wybrćinych elementów bazy m o b i l iz a c y jn e j ;  ' ,i . ’~ załadow anie na wozy bojowe i  ś r o d k i tran aportow e. zapasów p u łk u ;~ u d z ie le n ie  pomocy w e w a k u a cji zapasów m a t e r i a ł o t ' wyca p u łk u ;-  dokonanie s t r z y ż e n ia  w c ie lo n y ch  ż o ł n ie r z y  rezerw y w p o d o d d z ia ła c h .
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\-  p r z y s p ie s z e n ie  załadow ania zapasów na ś r o d k i  Itransportow e poprzez w y k o rzy sta n ie  znechanizow anogo i ' sp rzp tii  z a ł  ad owo z eg o 5 I-  z a b e z p ie c z e n ie  pomocy w p r z y j ę c i u  i  dostoso w an iu  ScLicochodów z g o sp o d a r k i narodowej* po p rzez w ykorzyo tm ile  warsztatóv7, h a l  remontowych i  n a r z ę d z i  z p r z e d s ię b io r s t w  c y w iln y c h ;-  w y k o rzy sta n ie 'p łu g ó w  o d śn ieżn y ch  do z a b e z p ie -  • c z e n ia  p r z e je z d n o ś c i  dróg z p o śre d n ie g o  punktu z b i ó r k i  

G O  r e jo n u  alarmowego;-  w y k o rzy sta n ie  środków tra n sp o rto w ych  do dowozuż o r n ie r z y  rezerwy z gminnych punktów z b ió r e k  do p o śred '“n ie g o  nunktu z b i ó r k i .  'Л . . ' ' j ■': ■jgw^adczenia rzeczowe w o o s t a c l  ponileszęzeg /kwnte r / :
i

-  kwatery do z a b e z p ie c z e n ia  r o z 'w in ię c ia  elementów bazy m o b i l i z a c y jn e j  w r e j o n i e  alarzio'wym . i  poza nim d l a  p o śre d n ie g o  punktu z b i ó r k i  oraz punktu r o z d z ia ł ia  t r a n ­s p o r t u ,  J e ś l i  organizowany J e s t  poza rejonem  alarmowym p u łk u ;-  kwatery i  p o m ie s z cz e n ia  d l a  r o z w in i ę c ia  punktówdowodzenia oraz z e s p o łu  k iero w an ia  m o b iliz a c y jn y m  r o z ­w in ię cie m  p u łk u ; ^-> kwatery i  pom ieszczenia^ w c e l u  ro z lo k o w a n ia  ■ zmo­b il iz o w a n y c h  pododdziałów/ pułVm.ł '*jZczegółowa a n a l i z a  p r z e d s ię w z ię ć  r e a liz o w a n y c h  p rzez  p o s z c z e g ó ln e  s i ł y  i  ś r o d k i  oraz p rzed m io ty  św iad­c z e ń  pozw ala o k r e ś l i ć  ro zm iary  ś-wiadczeń d l a  zap ew n ien ia  sprawnego p r z e b ie g u  toku  o s ią g a n ia  V/BGB p u łk u . Również iiiozria douonuć r o z a ;: io 2u zat^ań na p o s z c z e g ó ln e  z e sta w y , k tó r e  b ez p o śre d n io  wpływają n a  o s ią g a n ie  g o to w o ści bojow-ej. Z zestawóv7 zadań powinny być w yd zie lo n e  te  i s a d a n ia ,  k tó re  będą wykonywały ś w ia d c z e n ia  o s o b is t e  *
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lu b z .a oespieG zały  i c h  r e a l i z a c j ę  ŚT . iad cze uia  rzeozowel Prioritetovvyi ' i i  zadaniami s ą :  załadow anie  i  ewahuacja zapasów m a t e r i a ł o w o - t e c h n i c z n y c h  ^pułku do r e j o n u  a l a -  rmowepo oraz r o z w i n i ę c i e  elementqt; bazy m o b i l i z j c y j n e j  w r e j  c n i e .  Z r e a l i z a c j ą  pov;yżizyca zadań wiąże s i ę  c z a s  osią,mania sta n u  g oto w o ści  bojowej z a g r o ż e n ia  |‘.cj4vijiej^o o s i ą g n i ę c i a  g oto w o ści  do m o b i l i z a c y j n e g o  'r o z w i n i ę c i a  p u łk u .  ..«p-niki Dadań w sk a z u ją ,  że ś / . ia d c z e n ia  o s o b i s t e  ''IV p o łą c z e n iu  .z rzeczo w yni wykonują około 25 To zadańreaiizoynn-ych toku OEi.p>:ariia .V;dGB p u łk u .  o , . i a J c ; O i i o  s ł u ż ą  Г łów n ie  do r e n i i z a c j i  z idnń w pływ я ;j^- cycu na моЫ l izacyon o r o z w in ię c i  (f p u łk u ,  to o*fvicr.a, s ą  o n e  oomocne d l a  szefów rodzajów wojsk i  s ł u ż b ,  d o -  ■ vw’vjucew oouoacziaiiów w o s i ą g n i ę c i u  p r z e z  n i c h  o k r e ś lo n y c h  -̂.ê ów püdv^zas r e a l i z a c j i  p rocesu  m o b i l i z a c y j n e g o  r o z ­w i n i ę c i a  w k o le jn y c h  s ta n a ch  o c i ą g a n i a  g o to w o ści  b o j o -  .kCj. j 4 ponadro r o l ę  usługową wobec c a ł e g opu rLu. Każda osoba św ia d czą ca  powinna mieć n a k r e ś l o n y  c e l  wykonania pracy  w p o s z c z e g ó ln y c h  p o d o d d z ia ł a c h .nwia^tO^enia 'wykorzj/stywane wż pułku шоспгп o k r e ś l i ć  ja k o  n a r z ę a z i e  w r ę k a c h  dowódcy w’ c e l u  wykonania prac  s o o ją c y c h  przed oddziałem w toku p r z y g o to w a n ia  do mobi-  l i z a c y j n e g o  r o z w i n i ę c i a  i  к c z a s i e  o s ią g a n i a  s ta n u  p e i u o j  eutoaosc?.  Do^owoj. W o k r e s i e  przygoto'.va-iia do m o b l .U z n -  cy jn e n o  r o z m i n i ę c i a ,  c z y l i  w o z a s i e  r e a l i z a c j i  p rzo d - s i e m z ię ć  sta nu  ,y;otovvoóci booo.vel z a g r o ż e n i a  v.oje n n o g o , śm iadczoni,., o s o b i s t e  będą « s p ó łu c z o n tn i .c z y ły  v, r o a l i z a o j i  n i ż e j  in'ned:;:tav;isnyoh zadań.

id/ .“ V7,y,iiaden sv .ia d cze ji o s o b is ty c h  p o łą czo n y ch  z rzoczom yai
2 ЕалосЬосЗел lu b  o p e r a to r  o h s iu -u  l-c-/ pW*p'®-?;śe z a ła a o m cze . "R o zp o rzą d z e n ie  Rady M in U tid v ,- 'Z 0.111  ̂ ipS1 r o k .
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•g- t s t . 3i  3:77 ps
MRA

GbZM ps

czerwia
.e js ' >a>ej d y s lo k .z  a ł 3 , ( i  G v / 0 ' ^ i ... i .  G w n . l 'Ъ a. z у m ob i i  z ac v  ̂n e i ; , -  f . C Z Y p r C t  , -:przptu*'d0*' ’ek sp 108. ta c  j ij " z;? ładowań i a i  ewak z ap a 3 óV/ nu ł  ku .

Ел'а’гтдас^а Pk i■̂ ap, НЛ Ф pz
ГоЧТ

-У^-^^rz.,sfcame aw ia;o 3eń  do vjyie.j 'p .- ie n io n j-d h  p r z e d -
,  s fccp ri'j. o g ra n io zo n o  d la t e g o ,-■ 3--it;on!yir> z-aiareale .p rzygoto w an e pod .vzgxvae- dachowymi, aby s  .p ełn i a o g ły  z a E t ą p ić  c l ł yone o k r o ś l o m  r o l p  " Pi'3.7Soiov,'ania do -.obil-i p,ao:-r.eso r o z w in iC E aąg an ia  Eoa-au p e ł n e j  getow ońoi bojow ejr o b o c z e j V. oŁcreślonj-m c z a o io  ż iuiey.oou wykonywania o to ją o y c h  przed pułkiem  za d a ń .c z a s i e  p-cwadson.ych badań a rk ie to w y c n  o l io o r o w lo  •’ pyęa:- i u  ra: 4 "Do wykonania j a k i c b  ..-rzo d oiew zięć /пгао/ w i a z i .z  ś w l a ,o z e - i a  o s o b i s t e  w o d d z ia le  ? ,  w w lę k s z o e c i  "  '-nuiętowanych/ w y r a ż a l i  sw oją o p i n i p ,  że p rzed e .--ЛЛ or •■ iła Jo w a n ia  i  e w a k u a cji  zapasów rnatori,płowo. ; J , E a s^ ę n n ie  do ssiadovvariia i  rcz;vini^>cla
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elementów bazy m o b i l i z a c y a n e j , a l e  t y lk o  do obeadzenlol 'ty c h  stano w isk  p r a c y ,  g d z ie  n ie  ma m o ż liw o śc i  p r z y -  i d z i e l e n i a  etatow ych ż o ł n i e r z y  pułku lu b  s i ł  z m o b i l t -  2^3cyJnego rzuou alarmov.ego. D otyczy to  w c z c z e g ó ln o ś c i '  obsady p o s z c z e g ó ln y c h  sta n o w isk  na p u n k cie  k o n tr o ln o -  inx Oi. iGdcy jnyj_i, p 00 0Q d z i a ł  owych punktach w yposażenia oraz na punkcie r o z d z i a ł u  transport^a. Można by zatem t .n o s ic ,  ^0 w i'^'ks z o s c siviadczen o s o b is t y c h  i  rzeczow ych w p o s t a c i  środków tr a n s p o rto w y c h , u rz ą d z e ń  podnośniko-j wych, n o le ż y  zaangażować do zała d o w an ia  i  e w a k u a cji  I zapasów m a io ria ło w o —te c iin ic z n y c h  p u łk u . P o tw ie r d z a  to i  rów nież a n a l i z a  s ie c io w a  ” PhliT” c z y n n o ś c i  r e a l l z o w a -  | nycli V» s c a n ie  c s ip .g a n ia  gooo'wosci bojow ej Z 'g r o ż e n i a  | Vvojenncgo / z a ł ,  nr d / / , Załadowajiic" i  ew akuacja zapasów m ,:.teri.a łow o -toch n iczn ych  j e s t ’’wąskim gordiom,” y;yko-jnjW aiiia zadań zwiąi-mnych z nr zyg o bo w airiem do r a o b iliz a - '  c y jn e g o  r o z w in i ę c ia  p u łk u  ze w zględu na o g ra n icz o n e  | ramy czasowe p o d ję c ia  zapasó'w oraz b rak  t r a n s p o r t u  | i  s i ł y  r o b o c z e j  do ic h  z a ła d o w a n ia . ’ ' j
^ p l a n o w a n i a ,  p r zygo to vja n ia  i  p o b iorg-

ś w ia d c z e n ia  z g o s p o d a r k i  narodowej sta no w ią c i i n t e g r a l n ą  c z ę ś ć  z a b e z p ie c z e n ia  m o b i l iz a c y jn e g o  r o z w in ię ­c i a  j 0a n o ste n  w ciskow ych, g łó w n ie  skadrowanych 1 newo 1 xoriuowanych,_ są w łączane w systesi pow iadam iania pobrz'eb m o b i l iz a c y jn y c h  j e d n o s t k i  w o jsk o w ej, w ś c is ły m  pow ią- ' z m i i i  z powiadamianiem m o b i l iz a c y jn e g o  r z u t u  alarmowego. P lan ow an ie  ic h  u ż y c i a  stanow i ważny- elem ent k o n c e p c ji- ;  .»S'vjB o d d z ia iu .
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. Planov; anl e  świ ado zeń .

Pujiste.T; w-v-;ścia w planowaniui św iad czeń  cą z a d a n ia  'm o b iliz a c y jn e  i  a n a l i z a ' i e c n i e j ą c e j  s y t u a c j i  ;r pułku -  'u-n еаасоо'у s i ł  i  śrcdkó';;, r o z m ie s z c z e n ie  zaoasóvv Tmatcri^^owycU oraz usytuo w an ie  obiektów  koszarowych .;osajiku ac rejonov; alar:;iowych. . Na t e j  po dstaw ie u s t a l a  s i ę  u c ż l iw o ś c i  p u łk u  do r e a l i z a c j i  zadań oraz sucic.nt.y vazi::ł,a:ii-a, j<:.'k również e fek tyw n o ść  vr/korzy- .■ c j ..-i-a оц w osy cli s i ł  i  si'oduow pu-^icuj oQwuiy'ivanejjO ШО ку Л. i  i/j сП у j  iiep Q r z u t u  aiariiioweyO' i  s . . ia d c z e i i  z 'osoó“*d клГ i: 1. n .-..кГ odo vV 6 j  .
idlonow aiile w y k o rz y s ta n ia  św iad czeń  ma w konsekw en cji s łu ż y ć  terminowemu p r sy g cto w a n iu  warunków do m o b i i iz a -  c y jn e y o  r o z . . i n i ę c i e .  puł't:u oraz o s i ą g n i ę c i a  sta n u  o o łn o j y o tv .vo sc ’̂  boQowej w nakazanym c z a s i e  i  m ie jc c u .  T r a fn a  ocena s y t u a c j i  oraz g łę b o k a  a n a l i z a  i s t n i e j ą c y c h  m o ż li ­wości o u a z ia lu  u ła t w ia  dobór i  ro zm iar po trzebn ych  p rze d ­miotów ś;7ia.dczeń o s o b is t y c h  oraz rze czo w y ch . Do zasa d ­n ic z y c h  problemów pz o wysokim s to p n iu  skadrow ania w o ltre s ie  p lan o w an ia  św iad czeń  n a l e ż y ;  u s t a l a n i e  w ie lk o ­ś c i  s i ł  i  środków p o zy s k i  W'.any eh 'w rajcach św iad czeń  oso­b i s t y c h  i rzeczo w y ch , n ie z b ę d n y c h 'd o  wykonania p rac  pomoc­n ic z y c h  p rzy  ładow aniu i  e w a k u a c ji  s p r z ę tu  i  zapasów. ni..;teriałovvyca, r o z к ons er  w o w aa i  u s p r z ę tu  technlozA Ogo o o s !-озо';.’ал1и pojazdów samochodowych oraz orzystosow anbu obiektów /p o m ieszczeń/ d l a  r o z w ip .ię c ia  bazy m o b il iz a c .y jn o j  1 biwakowania ż o ł n i e r z y  w warunkach po low ych. Mechanizm' o la ''o w an ia  p r z e d sta w ia  schemat nr 9--U anowanie św iadczeń  w o u łk u .

oak ju ż  st'cäerd zon o, podstawę do p lan o w an ia  rozmiarów św iadczeń  stanow i b i l a n s  p o trze b n ych  s i ł  i  środków
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;'vynikć;óących s p r z e d s ię w z ię ć  m o b il iz a c y a n y c h  p r z e w id z ia ­nych do z r e a l iz o w a n ia  w toku o s ią g a n i a  V/SGB oraz w ystę­p u ją ce  b r a a i  w iasnycn s i ł  i  środ-ków do i c h  wykonania ■w określonym  c z a s i e  i  m ie js c u ,  V/' tym c e l u  dowódca pułku deponuje a n a l i z y  in cż liw o ś c i  wykonania zadań e t a - *  towyini s i i a r l i  i  środkam i oraz powoływanym m o b iliz a c y jn y ia  rzutem  alarmowym, na t e j  podsta'die u s t a l a  ro z m ia r  po­t r z e  cnych św iadczeń  o s o b is t y c h  i  rzcczo'wych.Do planow ania rozmiarów ś w i a d c z ę j ^ a l e ż y  p r z y ją ć  t r z y  Główne grupy zadań, j a k i e  muszą być wykonane v; okre­ślony:;; CS a r i o :  . ;-  Załad o w an ie , ew akuacja i  funke jonowaiiie buzy m o b i l i z a c y j n e j ;pr z;>yj o kowanie s p r z ę tu  te d h n ic z n e g o  do e k s p lo a t u -

-  załadow anie i  ew akuacja zapasów m a to r ia io w o -to c h -  n icz n y c h  GO r e jo n u  .alarmowego, ■irO\G-'ższe zad a n ia  тара  ̂ swoje o d z w ie r c ie d le n ie  w p l a n ie  o s ią g a n i a  wyższych stanów goto w o ści bojow ej pułku w c z ę ś c i  d o t y c z ą c e j  św iadczeń  / z a ł ,  nr 1 1 /.Po u s t a l e n i u  rozmiarów potrzebnpnh św iadczeń  oso­b i s t y c h  i  rzeczow ych dowódca pułku wj/stępuje z wnioskiem do komendanta w ła ś c iw e j ,  ze względu na m ie js c e  s t a c j o ­now ania , V/ojskowej Komendy U z u p e łn ie ń , o p r z y d z ie lo n lo  od oow iedniej l i c z b y  św iad czeń  z g o sp o d a r k i n aro dow ej.We wniosku zapotrzebowującym  ś w ia d c z e n ia  ó s o b is t o  n a ło ży  pod a c :-  l i c z b ę  osób ze wskazaniem ic h  k w a l i f i k a c j i  o g ó l­nych np, r o b o t n ic y ,  m echanicy samochodowi, f r y z j e r z y ,  o p e r a to r z y  u rzą d ze ń  t e c h n ic z n y c h ;-  i c ie js c e  stav.'iennictw a św iadczeń do wykonania [jpac ;-  c z a s  t r i  a n ia  ś w ia d c z e n ia .
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Ifatonij-ast Vi'G wriiosira na św ia d c z e n ia  rzeczow e n a le ż y  p o d ać:~ l i c z b ę  i  rodzą;] przedmiotów św iadczeń  rzeczow ych np. kwatery i  i c h  p o w ie r z c h n ię ,  typ y środków t r a n s p o r -  x OQiija.Je u rzą d ze ń  i  i c h  p r z e z n a c z e n ie  j p.i. ^naczeniG przedmiotów św iadczeń  rzeczo'.vych»~ n i  ej see d o w arczenia  lu b  korz'/ystania z p rze d ­miotów św iad czeń ;-  c z a s  c o o t a r e s a n ia  i  k o r z y s t a n ia  ze św iadczeń rzeczo w ych .vv planow aniu św ia d cze ń , dowódca pułku u s t a l a  z n a c z o l -  n ik ie r i  ia?zcdu s i ia s t a ,  gminj^ lub d z i e l n i c y  oraz k ie r o w a i-  keirii u sD o łe c z n io n y c a  zakładów p r a c y ,  sposób powiadania-* n ia   ̂ d o s o a r e s a n ia  w określonym  c z a s i e  św ia d cze ń .Ponad 10 dokonuje w nikliw ego doboru osób, środkó-w b ra a - so crto w y cn , u w z g lę d n ia ją c  n ie  t y lk o  p r z y d a tn o ś ć ,  a lu  rcw .iiez L -iaD iln o sć  n ało żon ego ooowiązku św iad czeń .. xn^jucy s. i a u c z e n i a  d la  pu łku  pow inien dernagać s i ę ,  aby w w iarę m o ż liw o ści  b y ły  one zgrom adzone. w Jednym /-^ai^iaoxie p r a c y ,  co zapewnia ł a t w i e j s z e  ic h  powiadomię— ■Пхе 1 d o s t a r c z e n i e ,  a zatem szyb sze p r z y s t ą p ie n i e  do nonywania zadań.

Ińńn-PPanie, św iadczeń  w a d m i n i s t r a c j i  wo;jskov;o;i /■VKU/.YW-z'P/
.Vojswov^a Komenda U zu p e łn ie ń  po otrzym aniu , od pułku wniosków na ś „ ia d c z e ^ .ia  o s o b is t e  i  r z e c z o w e , dokonuje a i^ ai_2y oraz opracowuje z b io r c z e  z e s t a w ie n ie  ś'wiadczeń G la  jo t r z e b  z a b e z p ie c z e n ia  je d n o s te k  wojskowych na Swoi:_iii l-e r e n ie . Z b io r c z e  z e s t a w ie n ie  p r z e s y ł a  do h'o je- vVoasniego Szta b u  Wojskowego.

"h i ;eZ JEz-! dokonuje .analiz;/ otrzym anych z a p o t r z e -  i c n  w e r y f i k a c j i  pod •względem p r i o r y t e t u ,  a .e opracowuje z b io r c z e  -  w s k a l i  województwa -



-  53 -zestaw'ienie świadczeń o s o o i s t y c h  i  rzeczowych na potrzeby jecnO' stok v;o:j3kcwych. Ze sta w ie n ie  to  p r z e s y ł a  do wo;)ev/ódzkieyo .in-pt- ktoratu  obrony cyv; i ln en , k t ó r y  opracowuje p r o j e k t  planu owi ad-' * czeii o s o b is ty c h  i  rzeczov;ych i  prsedstawia^wojewodzie do z a -  ' tA^ierczenia.  R e a l i z a c j ę  teyo p la n u ,  po j c r o  zatwierdzeniu  przerjTTiuie v/ydzia> spraw sp o łeczn o -ad rru n istracyjn ych  urzędu {V'0 j ewodzkieyo. '
i . ■Г ’■w urzf;do.ch '

w yd ział spraw s p o łe c s n o -a d m in is tr a o y ja y ch  urz»;<lu ■  ̂ 'woiev/ódzkiego sp orządza i  zatw ierd za w y c ią r i  z otrzynano/^o planu z a b e z p ie c z e n ia  św iadczeń d la  .jednostek wojskowych i  ' ' r o z s y ła  je  do w łaściw y ch , tarenowych oreanów a d m i n i s t r a ć j i , : pai.GtwowGj s to p n ia  podstawoweą;o -  naczelnikom  urzędów m ia s t ,  .fyiin luD d z i e l n i c ,  jako organom wykonawc'z;/m -  uprawTiion.^gn do n ak ia o a n ia  obov/lązku św iadczeń / z a ł .  nr 12 / .celu o s ta te c z n e g o  u s t a l e n i a  wykonawców planowanych ó w la d - ; Gzen osobistych, i  rze czo v /y ch ,n a cze ln icy  urzędów w porozu­mieniu z zakiadaini^’pracy  t y p u ją  praco\«mikó)w i  śro d ki t r a n s ­portowe ja.ko 5 v 'ia d cz e n ia ,cicom inistracji panst'wowej s to p n ia  podstav/ov/ego na pod- otawie TJOoiciO8.nycn i  uz;/skanych danych z jed n o stek  organlza .-  c./jnyon gosp odarki narodow ej, sp o rzą d za ją  wezwania .Imienne, t ka,_,_\ o texi.c i^enia. /u d o stę p n ie n ia /  na osoby orez u sp o łeczn io n e 2aziao.y p r a c y , o r g a n iz a c je  sp ołeczne i  zawodowe, Ila wezwaniarńi iTTixennych 1 nakazach d o s ta r c z e n ia  / u d o stęp n ien ia/  świadczeń rzeczowych w p isu je  s i ę  jako terrain staw ien n ictw a słowo'Jr z ę d y , k tó re  'wypełniły wezv/ania imienne i  nakazy oo, zobow'iązane u t r 2jma:ywać i  przechowyw/ac te  dokumenty, w s t a n ie  aktuaJ.njTuKońcową fo r m a ln o ś c ią  naczelników  urzędów s to p n ia  pod­stawowego w z a k r e s ie  planowaxLia i  n a k ła d a n ia  obo^wiązku śv;iad-^ czeii 3e s t  p rze k a za n ie  p r z e d s ta w ic ie lo w i V/KU za pokwitowaniom
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FLANCvVAN S'^ îADCZEN I  IJAKŁAEAKiE 0B0>'yI4ZKU ICH V/YHONANTA

0 vv 1зл1еPrzes
0 p r  a e 0'w an i  e p i  anu v/ylc 0 г z у 31 an i  a św i  ad .

-

U s ta le n ie  s p о з obu­ci о s t  arc z en i  a św i  ad ■ c^zeń.

Zakładynracv
\

\-o. ■ ■ ■ \.r o 1 ad ОГП. i en i. e dyrektorów \'7 a ■> -Ч ̂  -C. . __  \2akładóv; pra(\y
9 nało żen iu  c-wiadczeń, \

0 p’ г a c o V/ an i e z e н t a >v 1 # ■ j, az {jdn 031 f:?k w o i 3k owych.

P r z e s ła n ie  do V/KU  ̂riak''=“-
V/3zVJ

wez'wan i  л-óy. . staw i en;;.a renu V/SzV/ In sp ek to ra
URZĄD ■ V/OJEWCDZKIIn sp e k to ra t-';OC ил'W 0 3 ew od a

Ü p г  a c O'.-; an. i  e z b io r c z e  ęr o z e 
potrzeb JV/'z ,t(c 
1 p rzęs łajnie dc

W у d spraw  s p o łe  o zл o-ad mi n i  s t  r a  c у ,1 r i у c h

S p o г z г i d z e n. 1 e n r’ <; - ■ ,1 e k. t u p 1 an u o w ,i. a ■ ’ c z e ń .Zatw ierd zen ie  P1 anu ś w i Э d c z o rl.
Spor z ad z e n i г i 
z a tw i e rd z eri.l o 
’W 7 c i;i у ów z p 1 a r̂. 11 
świadczGi! 1 p г Ja­
si an i o do urz\.(1ow| 
stopnia podsta­
wowego.

Urząd gmin' /m iasta ,_  ̂ U у s t  av/i eni e w e zwań im le n n y c h , nakazów n oz i e l n i c v / j  s^'^'is-dezenia d la  p o szczeg ó ln y ch  iednostekw o,i sk owych.
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weav/an im iennych i  nakazów d o s ta r c z e n ia  /udostf,^pnienia/ świadczeń oraz powiadćmienie dyrektorov/ zakładów' pracy o nałożeniu  św iadczeń rzeczov/ych oraz związanych z nim i świadczeń o s o b is ty c h  na pracowników zakłatióv/., , , Ivv sprawacn iia K ia a a n ia  obowią.zku świadczeń o s o b is t y c h ,1 rzeczowych w ystępu3ą dwa ro d za je  d e c y z j i  a d m in ts tr a c y jn y c h : o n ało żen iu  obvOwiązku świadczeń i  o zw olnieniu od obowiązku v.'ykonywania św iadczeń w ustalon;yrn t e r m in ie . Ikaczelnicwf urzędów s to p n ia  podstav/owepo nie. moyą , j ■ nakłavdaC'. oDowiązku w'ykonania świadczeń' o s o b is ty c h  na |^jołnieizy ocoyл'азących czj'nną służbo w o jak o w a ,iu n k cjo n arju szY  m i l i c j i  o b y w a t e ls k ie j ,s ł u ż b y  ochrony k o l e i , s t r a ż y  przemy­słowej i  zawodov/ej s t r a ż y  pożarne j , służby w ięzienne j , inwa­lidów oraz osoby  n ie z d o ln e  do wykonywania tępo obcrwiązku wskutek choroby lub ułom ności f i z y c z n e j , a  także na inne - osobąr w azasadriionych przypadkach losow ych.
obowiązku św ia d cze n ia  o s o b is te ą o  następuje

V/ droczę w ystaw ien ia  wezwania .lTnienncro,którc' powinno i o k re sia ć  ro d z a j p r a c y ,z a k r e s  i  czas trw ania  św ia d cze n ia , wydanie d e c .y z ji  w' omawianej sprawie n a s t ę jr i j e  jedno­s tr o n n ie  z u rz ę d u , Cr,pan upra’wniony do nakładam i  a obowiązku św ia d cze n ia  muгзi  dysponować dan.yTni n ic z b ę d -  njwrrii do j e j  w.ydania lub t e z  uzyskać* te  dane z p rze d - ■ i staw ionych dokumentów.Ponadto V/ o k r e s ie  m o b i l i z a c j i  i  w c z a s ie  wojny sw ian czen ia  r e a l i z u j e  s i ę  na podstawie vmioskow doraźnych / z w yjątkiem  u jętj/ch  w p la n ie  o s ią g a n ia  v/yzszych stanów gotowości bejow ej je d n o s tk i  wojskowej/ zgła sza n y ch  w ła- cc iv 'e j  v/ojskov/ej Komendzie U zu p e łn ie ń , V/nioski doraźne
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z g ł a s z a  s i ę  na p i ś - i e  z tyin, że V7 przypadkach s z c z c ^  g o i n y c a ,  uopuszGzalne , jest  z g ł a s z a n i e  t e l e f o n i c z n eUc-..ne. I s u n i e . j e  r ó r n i e ż  n o ż l i a o ć ó  v; c z a s i e  Zc^rzri- - w j u j  1 j a i v n c j ,  ро'дoxy.vania śv ,iadczań w e r -П . . .a./zczce', Za poaccą nogaicnó', ; ,  r-ońcon ir.b innycii  i ip rcszc  zon^'oh "'s ос obór,■‘ 1'-'̂ s y p o t Ovzania i  podejmowania d e c y z j io obov.iyzzu 7;yl:onania śwj adczeriia ocoDir:te -o ^пце-'' ' Ъус u /:;:лус:у:.10 okreńiono ..ra'.vem o k o l i -ooności  , kuóryco i s t n i e n i e  u w a ln ia  ob y„a4(;l i  od• ̂  U C J'ui. Gól 011._;'Cn ЦС;С zoil* K0(iZ0..j П'J i  OŻ ОП''а ;0zGiid. a os(;b i i i b d f i u  :>uw'łn1(4i rwioij 1 ; óan\;wjч:. ar o.', l a  СЛ ia.^c z ą c e j  osoby, bydsiia przez uprawniony " o r z an a a c y c J a  j e s t  o s t a t e c z n a  i  n ie  n r z y n i u g u je  od П7e j  odwołanie .Organy n a i i i a a a j ą c e  św ia d c z e n ia  z o s t a ł y  zob ligo -^  wane do podejmowania d e c y z j i  o z w o l n ie n iu  w enredio--^ n j  c n p 1 i.a >07 a d L ac ..i o a w у к о п an i  а tego о b о w х  ę z ku •' D o c у z j  ę w :7ostaci  wezwań imiennych o nałożonym obowiązku sw ia a c s e ń  d o ręcza  s i ę  za pośrednictwem p o cz ty  lub p r z e z  osoby pow'ołane do d o r ę c z a n i a  wezwań,
l'_£.kłaaa n ie  obowiązku ś w iad czen ia  rzeczoweyo n a s t ę p u je  w Grodze aktu  a d m i n ic t r ą c y jn e g o  wydanego p r z e z  n a cze l-  ' i c a  u rzęau  '-паска,' gminy l \ x b  d z i e l n i c y ,  c z y l i  I z v j ,  nana su a o s t a r c z e n i a  /udostępnienie ./ .Na osoby f i z y c z n e  obowiązek n a ł o ż e n i a  hwl.adczo'U 4,1.^V.у n liiijże bj c połączony’' z wy^nonaniem śv,’iadczO"~ U l a  o s o b i s t e g o  wówczas, kiedr/.; wykonują ô no p racę  / ob,^ł^./^ują u r z ą d z e n ia /  lu b staV’i a j ą  s i ę  z vvlasnymi Bródkami t r a n s o o r towymi oraz u r z ą d z e n ia m i .  Mamy wo'wczas do c z y n i e n i a  z dwoma odrębnymi św iadczeniam i



-  62 -

osoDist^m  i  rzeczowym. :V/ ty ch  przypadkach c z a s  je d n o -  rdzoi\ego bw iad czen ia  o s o b is te g o  może być równy o k r e -  sovvi, na J a k i  u d o stęp n io n o  śr o d k i tran spo rtow e i  in n e pr z edmio ty  św i  ad c z e ń r z ec z owych. ̂ o.:; iada^ z om środków tra n sp o rto w y c h , maszyn i airz:|‘ a z c ń , prze w idzianych do p r z e k a z a n ia ,  są wydawane k a r ty  p r z e z n a c z a n ia  na te  przedm ioty św iad czeń  rzeczo w ych , na рОк:;^ a d a c z a c a , iotórjia wp/dano karipy p r z e z n a c z e n ia ,  spoczywa obowio'zek u trzy m a n ia  przedmiotów św iadczeń.. .'j o 1 V/ Л (j 1. o zy tyrn sto.ni.c bf'Chui ^y.riyrn yjcuy, z ni.«)-— pOoU..oniСч-ч, a lakzo  u o a k a r c z o a ia  iołi w t o r —' m in ie  i  ^ n e js c u  określonym  -w k a r c ie  p rz e z n a cz e n j.a .R o z ró ż n ia  s i ę  n astę p o ,Ją cc  term iny p r z e k a z a n ia  / u d o s tę p n ie n ia /  św iad czeń  rzeczosvych:-  p r z e k a z a n ie  na c z a s  n ie o g r a n ic z o n y ;-  u r z e k a z a n ie  na c z a s  oznaczony;-  u d o s tę p n ie n ie  próbne na c z a s  ?A g o d z in .Obowiązek u d o s t ę p n ie n ia  /przekaz.ani a/ ś .v ia d c z e n ia  ^z3c.60vvego у;уп1й:а z ogólnego .aktu a d r a in is tr a c y jn e g o  u p r a.vnionego o rgan u , bądź te ż  indyw idu alnego nakazu d o s t a r c z e n i a .
k ad an i  e o b o w i  a z ku czasoweno zak'svatero?,'ani a ^edriontok

r  R p ' i  T '!u. a. a , r o z p o r z ą d z e n ie  Rady M inistrów  z d n ia  2 6 ..^ .1 9 7 6 r . Rakaz or z e j  s e i  owego zakwater oWa/iiia wojsk wyua;jo uuzadi.'-iiasta, griiny lu b  d z i e l n i c y .  Nakazowi n a d a je  s i ę  . f - l a i z u l ę  riatycnmiasuoweę wę/konalności, Jed n akże warunkach, wyjątkowych z a j ę c i e  p o m ieszcze ń  p rzez O ü a z ia i ,  p o d o d d zia ł może n a s t ą p ić  bez nakazu i  vV każdym c z a s i e .  Wówczas dowódca Je d n o s t k i  J e s t  zobovviazany •wystąpić n ie z w ło c z n ie  o wydanie tego nakazu do właściwo;iO organu a d m in i ,s t r a c J i  naństw ow ej.
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- P - i e  nauładania obov/i.-zku świaćl- 
...и:;л .. ^е'Л.о;.усх1 j0Gt uórosaczone d u  л1:;1аил. ZoaOało.

v.aruaZów ggczo^óla^ch, v;łaŚGiv;ych dla;
1 v-o^rv. 1'usi 00 ceci.o-,vać ia;jbZo;jc, 

■■' uecyz^a o nałożcuiu obowloolui
■•j'.. Lctüĉ ê x Suaj.abj s ię  często besprz^odalo to są. Ta z 
Zu^Gi azasadnia konieczność upoważnienia do nodejino-' 
.yn.ij, ..^4.pz,ji organv sto,]асе n a tb l iż c j  przcduiioto’vV 
świadczeń, V/ zakresie uprawnień do .nakładania obo- '• 
v.iqzivu świadczeń na rzecz jednostek wojskowych maaiy 
do czynienia  ze • z d e c e n t г a 1 i  z o w ал ą sforą dzi.ainlnuóol ' 
aam in istracji państwowej- i  2 01] zy kła den wyposażenia 
u.yCi. -  s.'ozeola najiiiżrp^O0o - w noważne upi-uw-
niania odninistraev :пр, 'i

b obowiązującyn systemie planowania i  nakładanią*
b. .iaoc2en -sYsiępuje zbyt dużo s z cz e b li ,  ćo utrudnia' 
-o.juuc]/ nurku wnoszenie bieżących zmian i  poprn.wok

/j a Е>-Г c e   ̂m ii vj j z  uii i  a 1 ub p- o w 1 ę к Г; z a;'i 1 a г o z -n i  a..r 6 v/ 
potrzeonych świadczeń. ivediu0 s u r e s t i i  pułków, 
w utórych autor prowadził badania, należy wydać odpo- 
wieuni ant prawnj ,̂ który dawałby doivodcy jednostki 
uprawnienia do nakładania obowiązku wykonania ówiad- '
c. :.eiiia przez OD:ywateli, lub w porozumieniu z or^anani 
a c n in is tr a o j i  państwowej stopnia podstawowego, n„^kła-.

A )wiaz' wpn-conania s-wlace zen na osoby i  zakłady
pracy gospodarki uspołecznionej z pominięciem organów 
administracjo wojsnowoj i  państwowej stopnia v,oje‘v6dz~ 
kiego. Takie rozwiązanie ułatwiałoby dowódcom jedno- 
utek korzystającym z dużej i lo ś c i  świadczeń moćlL- . 
uosc icn lepszego przygotewania, doboru i  wykorzysbania
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-^-^Qoes Drzyg;ooOw'ania św iad czeń .
- ^^ü'.?aniG s . ia d cze ri  o s o b i s t y c h  d l a  p o tr z e b  pułku ..©awizowane j e s c  'л' drodze odpowiednio dobranych f o r a  o r z e -  s z k o l e n i a  poprzez sto sow anie  różnych netod : pokazu, zu~ pcsnu]iia z z z a a n ia jz i ,  sposoheiu i  warunkami praktycznep-o ^^onQiiia prac  oraz bezpieczeństwem i  higien^i^ o r a c y .  Podczas doboru i  p r z e s z k o l e n i a  świadczeń o s o b is t y c l i  po­winno s i ę  b r a ć  pod uwasę n a s t ę p u ją c e  c z y n n i k i ,  k tó r e  wn- ruiilcuja sprawność osób św ia d c z ą c y c h :  ■“  poziom iritoloi^tualny ; ■' ,-  wykonywany zawód w środowisku cywilnym; '-  wiek i  p r e d y s p o z y c je  p s y c n i c z n e  oraz f i z y c z n e .  '■nazdy z t y c h  czynników wywiera o k r e ślo n y  wpływ na e f o k t y -  Inność 'wj/konywanej p r acy  przez ś'wiaaczące osoby, ; ■c z a s i e  p r z e s z k o l e n i a  s'wiadczeri o s o b i s t y c h  pomocni- vvoy..i -'^iacł.dnięaieri j e s t  uwz£;lędni3n i e  ró żn ych  uv;arunkowań Ovrj;:, iaływując37ch na osobowość ob^/wateli wykonujących s w i a a c z e n i a .  Celem p r z e s z k o l e n i a  zespołów świadczeń oso b i s r y c h  j e s t  pomoc osobom przewidzianym do wykonywania św iadczeń w o s i ą g a n i u  efektywnych w^yników /w yd ajn ości/  pracy oraz p o kierow anie  ic h  c z y n n o ś c i a m i , ażeby d z i a ł a l i  u m i e j ę t n i e ,  sprawnie i  s k u t e c z n i e ?ń a i e z y  p o a k r e s l l ó ,  i ż  p r z e s z k o l e n i e  św iadczeń o s o b is t y c l i  wyzwala u m i e j ę t n o ś c i  i  nawyki v; d z i a ł a n i u ,  a więc u t r w a la  t o ,  co j e s t  cenne,  wartościowe 1 n iezbędne w d z i a ł a n i u ,  .' .'aruosci re n i e  r e a l i z u j ą  s i ę  śamocz^/nnie, l e c z  w t r a k c i e  a z i a ł a l n o ś c i  p r a k t y c z n e j  w różnych j e j  formach i  we w sp ó ł-  d / . ia ł a n iu  z innymi c z y n n ik a m i:  j a k  o d d zia ły w a n ie  osób k i e r u j ą c y c h  pracami wykonz^wanymi przez ś w ia d c z e n ia  oso­b i s t e ,  m ateriało w e z a b e z p i e c z e n i e  warunków praszy oraz bhp. Głównie c h o d z i  o t o ,  aby w krótkim  stosunko'wo c z a s i e  p r z e s z k o l e n i a  rozw inąć u osób wykonujących św ia d c z e n ia



.-ot-v,cbę i  chęć do u ćz ia łu  w r e a l i c a o j i  zadań, ?, przez
u O  pj. .Л L i „  ^ię ÜO sprav.TiOgo os iągn ięc ia  gotowości 
boJov,eJ pułku.

iUOC0?-u. pr Z6S z kolenia suiaclczeń ozo— 
biEtych -poi-.'inna oolegaó na łączeniu  pouołanę^ch osób '

c.,pu.ruuoxa::ii prautycznyaii i  nar^ędziaini pracy, aby 
lO ..■ cpołprzyczyniało s ię  do uykouania uoctawiono:

*■ v-J ■
ZcńUcinia. Jeżynie poprzez .vzoro',vą orfranlz-jo.-j p ргг,оя7ко~
j.e.;ia i. zgrynniiia nwiazczoń or:obiptych zioina o:: i. ,-г:nać. '
^ .1.un.v ••̂ eu. -  przyyotozaó ich do el'ektywnoyo i  tormi- 
nouepo VvZ’kona:iia zadań.

V/vtyczne Sztabu Generalnego V/P nr 0263 z dniu 
23 .d . 1380 rouu, 7; Gpraoie u sta len ia  potrzeb nob iliza -  
cyonyca uouip " . . .  a razie  uzasadnionej potrzeby eynika- 
^pcej z charakteru planowanych śv/iaccz.eń osobistych, ;zvoccy je d rnsr.fiłf :nrOK wcjsrowyoh aogą planować orsfenukolf
nix Coób wyznaczonych ao wykonywania tpych świadczeń ~ 
raz w roku, wyniarze do czterech godzin w dni pracy 
1 dc ośmiu godzin , w czasie  wolnym od pracy /w'godzinach 
popołudniowych lub w wolne soboty z.wyjątkiem n ie d z ie l  
1 bwipu uznanych przez Państwo/. W ty;ii przypadku do'vddcy 
j ее nos ten wojskowych, 00 uorzednin uzyskaniu zgody or^gonu 
nacrzpdnego i  w rowach ustolorp^cn d la  nich planów świad- 

рОл-'Хпр! wpyztppować z zaootrzebowaiilraul do V'lahci—c, vr* ■.Guinistracti  państwo;-.ej poprzez hKU w ce luwezwania 'wytypowanych osób do wykonania ś w i a d c z e n i a .:onania świad ;eń, powiniij^ być do r -czono nasiedem d n i  przed terminem z g ł o s z e n i a  s i ę  na p rzeszkolą-  
г ..л .е \  O r g a n i z a c j ę  wezwania świadczeń na p r z e s z k o l e n i e  p r z e d s t a w i a  schemat nr 10.

•fo u.',agi na c n a r a k te r  prac  j a k i e  maj^t wykonywać ś .- ,iau - ^-ue.L^a o s o D is te  w pu łku  i  i c h  l i c z b ę  -  w przypadku pułku 2 __s to p n iu  suadrowaiiia około 180 os6'o, s tw ie i ’dzaх/ d I n s t r u k c j i  o m o b ilizacyjn ym  ro zv/in ięciu  jed n o stek  w o j- ok owycii, wvd , 1 9 г w p k t.9 C  móv/i s ię  ’’ . . .o r g a n iz o w a ć  p r z e s z k o le n ie  osób W3rznaczonych do wykonywania ówiadczeói - ra z  w roru,w  w,ymiarzG do 8 go d z. w c z a s ie  wolnym od praoyu
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s i ę ,  że jednorazow e oś^ io-.:.j.Ot,od/.inne p r z e s z k o le n ie  ic h  ie<'h n ie K y s -a r c z a .ią o e , •, <-n1 -o rovm iez dotychczasow a ̂ r, je d n o s tk a c h  w ojskow ych. O k azu je  s i ę ,  i e  jeanorazow ego p r z o s z k o le n ia  ir-at z !.v t  l- .-a p o .n a c  s „ ia c c z ą c e  osoby z c z e k a ją c y rs i ic h  zadanian^z a d a n ia  te  wykonać.P o ad aj..o  szcze g ó ło w e j a n a l i z i e  p ro ces jednorazow ego osLiiogoazinnego p r z e s z k o le n ia  n-i1e->Tr ■ • ’•'■•' '.^ l-n ie p r z e s z k o le n ia ,N.*4.'i:̂ io4.>r|VC£l][h£32.02?* ‘ ^
sprawozeriie terminu sta'̂ ’lehoirt---o i 

błstych - 5 0'; owiadczon oco-

/sprawdzenie kwalifikacji 
. jcu osoD, zapoznanie z głównymi zadaniami/ - ro'.

/garale^T." ' »У>'-опуWania pr'aci
. Г  T ’ -biuzacyjnej rozmientczone w terenie/ - 60;

PÓinvcb"l°'""' "  -/-nyww-nnej pracy w poszczo-
' ' , 1  1 “ praktycznym pokazem obchodzenia się
n̂ ô r..całcUui riiebezpieczny]ni i wariinkaini bhp - 3 0 '.

przeszkolenia świadczeń osobistych 
-5s.,.pieniem ao właściwego szkolenia w praktycznej 

i-eaxi.oacji prac pochian^ai? -'-hpn ^  * J
-zo-n  ̂ •' trzy godziny /3 godziny/
//.-o- d ogólnego przewidzianego na
~o"d̂ 'in/ ^^"^■'^"-olenie. Pozostaje pięć godzin /5c “ ; s ż “ “  ‘  .  . » 3 - 'а ш  ‘-“‘»«yoii, poac^sas roall.mja

2vvicjZanyoh z załadowaniem i ewakuacją '
óo-rejonu alarmowego

w-ког-пГ^” '̂'"̂ '̂  eieir.entoK bazy -mobilizacyjnej ma być 
.'koncie w czasiedo- 12 g o d z i n . .

eleimentów\°"m'°'--hi3 Pułku na rozwinięcie---bi^i^.aoyjnej wynosi 5 ^ 2  godb-n.
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Се.Ю17уш . Jest  i  )otvvierdza to p r a k t y k a ,  aby o r g a -  nizovvac p r z e s z k o l e n i e  św iadczeń o s o b i s t y c h  -  dwa r a z y  w ro ku.  ??.erv;sse p r z e s z k o l e n i e  -  zaooznawcze w wymiarze  ̂ -  ь poGzin  oraz d r u g ie  zorganizowane w dniu gotowości  alarmov.'ej i  ^robilizaćy^ne-^ , p o łą c z o n e  z praktycznym r o z -  v'.»inięcieri o a z y  n o o i i i z a c y ; j n e o  , częściov.yn. podjęciom  zapasów -  organizować w c z a s i e  8 - 1 2  g o d z i n .  Tak z a o l a -  - nowane i  zorganizowane n r z e s z k o l e n i e  świadczeń osobistych;  daje  gwarcincję,  że orawidłowo i  e fe k ty w n ie  będą one wytr.o- nywały pov.ierzona im p r a c ę ,  wówczas, k ied y  z a j d z i e  taka ootr^C'ba. Pozwoli  to o k r e ś l i ć  m o żliw o ści  ś>wiadczoń c so U iS cy ch  oraz c z a s  wykonywania n o sz e z e g ó ln y c h  p r a c .  Proponowane c z a s y  p r z e s z k o l e n i a  św iadczeń o s o b i s t y c h  u z a sa d n ia  d o tjphcza sow a p r a k ty k a  i  'wywiady oro'wadzone z co’wodcaml oułków. ’ ■

p r o c e s u  p o b i e r a n i a  św iadczeń z g o sp o d a r k inarodowej
1 idi-io..aniem i  o r g a n i z a c j ą  p o b i e r a n i a  oraz wykorzystw m a  św iadczeń z g o s p o d a r k i  narodowej za jm u ją  c i ę  je d n o ­s t k i  wojskowe, a d m i n i s t r a c j a  wojskowa /'vVSz7/, wiaj/ oraz p o s z c z e g ó ln e  ogniwa a d m i n i s t r a c j i  p a n s t ’wowej, każdy w swoim z a k r e s i e  według k o m p e t e n c j i ,  k t ó r ą  f>rzedsta?;la poniż  szy SChemat 11.
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^cheraat 11
KCuiPEj,.'Ei^CPüSZCZ.EGÖLIsTGH ORGAITÖV/ \7 ?Ь\:ГО'.7АГ<’1и 

I POBIZRAl'Iü Sv/lADGZEiV

Г' Л; I i'.'O r y V  '■m'"TTI HO Zw у WL'i.U A d m in is tr a c ja  państwowap lan ow an ie p o - j -  opracow anie tr z e b  o w iad cseń ; | plajnu zab ez—~ n r z e s z b o le n ie  ś w ia d c z e ń ;,-  p o b ie r a n ie  św iad czeń ;vy,y kórz wystanie św iadcz eri.

p ie c z e n ia  św ńadczeń;I -  u d z ia ł  w p o - [ w ołaniu  I św iad czeń .
-  z a tw ie r d z e n ie  n ltarmWibe zp ie czo n ia , ńwj. ad j c z e ń ;
~ n a k ła d a n ie  obowl.i— zku wykonania św iadczę ń ;— d o s ta r c z e n ie  św iad­c z e ń .

Decy^js^ odnośnie p o b ie r a n ia  św iadczeii osobict^ych 
1  rzec?:c'.vych podejm uje d o -ó d ca  pułku i  z a r z ą d z a  ic h  po­w ołanie  z c h w ilą  wprowadzenia Etanu ,~otowo8oi bojowej ze e r o z srn a  w ojennego. Pow ołanie n a s t ę p u je  p rzy  ролюсу zdeponowanych w oułk-u w-ezwań im iennych oraz nakazów ' Q O E ta rcz e n ia  / p r z e k a z a n ia /  doręczanych bezp ośred n io  aciro- s a to a  o o crze z  ż o ł n i e r z y  -  posłaiioów o u łk u . P r z y b y c ie  1 d o -  c t a r c z e n i e  św iad czeń  do in ie jc c a  s t a ł e j ' d y s l o k a c j i  oułku oowinno n a s t r o i ć  oo 3 -  Ц codzln .-ch  ' od c z a s u  p o d ję c ia  ‘̂ e o y z ji  o i c h  pow ołaniu z tyra, że p u łk  zapewnia im n i e -  : odpłaon.y przewóz do m ie js c a  wykonywanej p r a c y .*-зг1 a n c ie  ń.iedy 'ле7/Л'ап1а iiiie n n o  i  nakazy don t a r — cz e n ia  są  zdeponowane w u rzędach terenow ych organów adm i- n L a t r a c j i  państwowej lu b  w; zak ład ach  p r a c y , w y d z ie la ja o y c li « - - ..u o s e / iia , pow ołanie ic h  n a s tę p u je  poprzez ha£;ło p rze ­kazane z ;kU do tych  organów i  zakładów p r a c y . Dowóz
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ś^ ia d o ze a  o s o b is ty c h  może być zo rsaaizo w aa y  środicamiE o ia a c z e a  rs e c s o a y o h , d e ś l i  ta k  p rze w id u je  oLan icb  wv- ■ k o r z y s ta n ia .Ifechanisi2 p o b ie r a n ia  św iadczezi p r z e d s ta w ia  sch eirat 1 2 .Fa^r p o b ra n ia  i  w y k o rz y sta n ia  ćw ia d czeń , .jed n o stk a  wcj.etowa р о г .л е г а г э  na wezwaniu imiennym lu b  n a k a z ie  d o .a t .r c z o n i,,,.. .  rzeczow e przekazane p rzez za k ła d y  p r a c y /f  гле sta n o w ią z a b ra n ia  oo.siadaozom •.viaono-t,^*ko ..z a so i.e  ic h  p r z e k a z a n ie , w użytkow ania je d ­nostkom wojskowym lu b  innym jednostkom  o re a n iza cy jn y n ^  O Q u la tn ie  bądź b e z p ła t n ie .Fo u s t a n iu  p o trze b y  k o r z y s t a n ia  lu b  też  u pływ ie  oznoozo- neąp termunu k o r z y s t a n ia  z przed.miotów św iadczeń rzeczoT\yycr, o o d le y a o ą  one zv';roto:7 l ,  o -га  ̂ u , /? j  .-a k.u^a,yoe, i!:nl.'jZC7,one bail ii.i.ne p07v'Stałe S/3kody 7; tvch  o'-^zod-'i -i ■ .^dcn sv a a a e zo n , n r z y -c-sUguje odpowiednie odszkodow anie.-któ rej mają być v/ykonyranesw io co zen ia  y e s t  osobow iązana do zap ew n ien ia  n a le ż y t e j  o r s a r iiz a o y i p r a c y , n iezb ęd n ych  n a r z ę d z i i  m ateriałów  orez warunków b e z p ie cz e ń stw a  i  h ig ie n y  p r a c y . J e ś l i  w c z a s ie  fflop-Llizacai pułlru św ia d cze n ia  o s o b is te  będą w ykorzystyw a- ' ne p rz e z  o k res d łu ż s z y  , n iż  48 uod'zin , to  kwafccrniofcrz •łUs .̂  ̂ Zapew nić im b e z p ła tn e  w yżyw ienie oraz warunki do ruesbętlnogo wp/poczynku. '-'tva.eoj.e : a o b i l l z a c , j i  p u łk u , osobon po'.vołanyr:i z u spobe- СглП_.о_ ,̂,̂ r. oę/wvłtid6w p ra cy  do wykonania ó w iadczeń , nrz.ynłu -r’*'D “i o t4--. ' *’o-u •• j---i^K.roazenie z zanładów p racy za ^ cza s  oouGzczon.y ̂ powodu wyrondw/ania św iad czeń , wedłij.g stawek urlop u wypo- -^^-nLOikego, a pozostałym  osobom vvyoiaca vvynagrodzenie ;je:i~ nostbia ^wopskowa bezp o śred n io  za godzzin;/ e fe k ty w n e j pracy według stawek minimalnc/ch d la  tego r o d z a ju  p r a c y .■dułk, na r z e c z  k tó re g o  osoby wykonują św ia d cze n ia  zobowiązany do u d z i e l a n i a  d o r a ź n e j pomocy l e k a r s k i e j
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Vi/aris-nt 1, Wezwania imienne d d-Ktî ./ dOotarczenia są zdeponowan«*V/ pu łk u .

a ri ant
/ezwanis inienne i  nakazy dostarczenia oą zdcponow.no

»h,.- Idv. ■...rzącctcn a c m in is tr a c .ji  pai:stwowe;).LEGENDA: ^rnio.icce ota>c.i ^  d y s lo k a c jip o s ła n ie cr t bЛ-; -  urząd m ia sta  ■ '* /urząd p r i l n y /f-i w i ad czf?n i a
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га./Ле n a g łe g o  zach orow ania ^, . сди-Lu üo;>wateia w c z a s ie  wykonv-л а т а  swiadcs<=^ro'p 7-.. ‘  ̂ ^ ‘̂ -'-^-oazenia 1 szkody o o w stałe-  p rzed m io tach  św iad czeń  .sec^o-y->^ n>P.^ , Гг- p id C i ocsskodow an ie■'y “ ®‘‘ o b l i c 2oneó wedłu.^ r z e c z - v i -' .a r .o s c i  n io n ia  w d n iu  u s t a le n ia  o d cz k h lm v a n ia . ''зЬ^опу P2L / .л т ь .г г о /', . ■J - - - ^ r  ao tr z e c h  a ie sie o ?/  ido 5 .0 0 0  z ło ty c h  a lb o  ied r-' .* ■ i v. " Je-Jnc; z ...yen kar za d o p u sz c z e a lo.--V n^,;:oypu,jąo,7ch czynów o rzcciw k o  ohn-ń ■■ ,•...., ,

. " ■ ' '  X Cy Z wow  1 s »V L Г1Пp n  n/„ r ^ P  '■ bafcom iast w c z a s ie  m o b i l i z a c j i  1 w ojnyń c i P,*- k “" ' -  “ ^'-u.rozone k arą  p o zb a w ie n ia  w o ln o -^cj . x Oo t r z e ć  a uto ;-  u o ü y lx n ie  s i ę  od obow iązku ś w ia d cz e ń ;n ie u d o s to p n ie n ie  p rzed m io tu  ś ’"i.-.d c-o d  •r z e o ń . « n ależy ty m  s t a n ie  św iad czeń  "rzeczcvvych; 7 *^ ń / ję cia , zn iszczce n le  lu b  p o s b y c io  s i ę  wumen u na>::azu,jącego w ykonanie św ia d cze ń .
A n a li ^a o ro cesu  7n/knrc~’’crS'̂ r'-i л-,,.: ^. . ----------------- '^ --i.m a ń iru ł^ ^ ń iiia a cz e n  p r z e ć  n u l кr to n n iu  skadro''’ qm‘ p-------------— w xCb.u_^osiagam a 7/CGB.

P r o c e s  w y k o rz y sta n ia  śv,.iaGczcń do r e a l i z a c j i  o r z o -d la  n ic h  zadań można p o d z ie l ió  na dwa o sy '- .r o b  P ie rw szy  Obejm uje w ię k szo ść  p ra cy  r e a liz o w a n y  '■■ o s ic jg a n ia  goto w o ści b o io 'jp i z .ч •o-.C7atk n .,.„ .-. • . DOjowej z .g r o z o n ia  '.vojonnogo,P ОС a fir a ОУ,'o v, m ieicp ii of-O/'- -i i . , o »,, - a ł e j  d y s l o k a c j i ,  a n a s tę p n ie• n .e  alarmowymi p u łk u . O dznacza on s i ?  duża i l o ś c i ąp r z e a s ię w z ię ć , k tó re  n a le ż y  wykonać a-e b y  .n  > ‘ r ^" у л о п а с, .i^eby m ogły runkc/j o-...a c  рок.,6c z c g o ln e  elem en ty b a z y  ^ohi i m  r.- -V У -*-..01 l i , , ,^ c y jn e j  w Warunkach
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Polowych po ewalcuaoii ic b  z m ie js c a  s t a ł e j  d y s l o k a c j i .nóvvnicć p o d ję c ie  i  w y w ie zie n ie  zapasów .r .a te r ia ło w o -tc c h -“ !  w --'aczepólny sposób r z u t u je- <r. oo.-owosc ^ ].o b ili2'acyón ą p u łk u . O k r e s ie  j e s t  w sp ó ł-‘' P P " ' '  torrano.vecjo o p u s z c z e n ia  m ie js c ao ..a łe j  d y s lo k a c j i  o u łk u  oraz r o z w in ię c ia  bazy m o b iliz a ­c y jn e j  X r o z d z ie le n ia  zapasów m a te r ia ło w o -te c h n ic z n y c hV. reponie^alariiiow ym . będą tu  za,.n,-ażow..,no w .azyntklo z.-„ 1 _nowane św ia d cze n ia  o s o b is te  i • / п \ " ̂ Vy p o s t a c i  środków--ŁоПЕрогtoivych, u rząd zeń  i  k w ater. ̂ O kres d r u g i obejm uje P r s e a s io w z ię c ia  r e a liz o w a n o  w . .Ш 1ХО o s ią g a n ia  p e łn e j g o to w o ści bo jow ej w zcą.asowym," d  r e jo n ie  alarmowym p u łk u . Do n a jw a ż u io j-zadań wykonywanych p rzez ś w ia d c z e n ia  o s o b is to  w tymo k r e s ie  n a le ż ą :  o b słu ga  p rz y b y ły ch  i  w cielonj^ch ż o ł n ie r z yX ..r w y  Q0 p o d o d d ziałó w , e w id e n c ja , wydawanie im v .yo o sad.e n i a  in ayw iG u aiaego i  s t r z y ż e n ie  oraz p r z y ję c ie  z g o s p o -narouow ej srodsow tra n sp o rto w y ch , sta n o w ią cy ch  p o -.r z ę b y  m o b iliz a c y jn e  p u łk u , ic h  d o sto so w a n ie  do n o trz e bu o d n o s .k i . Ś w ia d cze n ia  rzeczo5;e będą w;ykorzyct:/wanQs-^Gzególriości w 'p o s ta c i k 'rater Чпк'5''т т • / ̂ lOkCdxi 1 p o n ie s z c s e ńsmużących do iu n kojo n ow an ia punktów dowodzenia - .u łk u 'elementów b;.zy a io b iliz n c y  ir .c i i .....rr.,...-: . <■ ‘ ’ ̂ u ■ tc, 10>v ćbli j  Vvca 1 o*1 vt'hpouodaziałów  IV toku o- i .........  1 . ̂ Ib^ni.a a tanu -.-oł.nnj i^otowościb o jo p e j .Celem w y k o rz y sta n ia  św iad czeń  w tym  o k r e s ie  o s ią g a n ia£ .a n u  p e in e j g o ta v o s c i  bojow ej j e s t  p r z y c z y n ie n ie  s i .ren 0.0 terminowego w c ie le n ia  ż o ł n ie r z y  re z e rw y , g .r z v j g c i o1 - C - S b o s o ^ ie  środkó,, t ,a n a .o o ..to v ,,o h  s , ; „ s „ o a .r k l  l „ o d o -« Ь й а г ,  . l , = , « t ó S l S * b U U a o , i „ , j. p  " j-^ Ju ..k o w  do j e j  niezaw odnego fu n k c jo n o w a n iaw c ią g u  c a ie g o  okresu o s ią g a n ia  s ta n u  p e łn e j g o to w o ści ' bojow ej p u łk u . "



ś^yjądczeń o s o b is tT c h  Пг'^̂ -łagąch ,iedriOCL~el.c v^c'jgkcw:/cłi o \сго'лап! na ПГ'i^jsokim  5jtoanlu
Po d F. fc ar. ę do oc en.y ;. 7 к orz -̂h n i -5 „ a ^ ' ■ • ,.---laüczQii 0::.OQit,Lycab ad an ia  dokujaen(;Ó7 'iednostGd wojakowych i  o b s e r -  ‘ pvov»{,daoiio •.’,' la t a c h  19 79 -1  S»Üü, j .a :  rów nic».:,-iad ó w  prowadzonych z Icadrą zawodową pułków ” o® e--a-.;.zowar;ych i  i n a t y t u c j i  w ojskow ych.A n a liz ę  w y k o rz y sta n ia  św iadczeń  o s o b is ty c h  u k io r u n - na z a g a d n ie n ia  d o ty cz ą c e  o r g a n iz a c j i  ich. y ? *  '• ■'̂ n̂nle o s ią g a n ia  g o to w o ści bojow ej z a g r o --'-. lici .vOjenne.yo i  p e łn e j g o to w o ści b o jo w e j. ̂ .., .o4.h  w ojskow ych, w k tó ry ch  a u to r  prowadaził b a d s -n i a ,  bąaź u c z e s t n ic z y ł  w k o n tr o la c h  organizow anych p rze z..o r z ą . . . o b i l i z a c j i  i  U z u p e łn ie ń  S z ta b u  G en ..7 P , o r g e n iz a c  >ч■4v n :o izy sta n ia  śv ,la d czeń  o s o b is ty c h  b y ła  z n a c z n ie  I r ó ż n iP ^cDwana, n ie p edrotLüotnie w ielkoś'^ r.о.-т > / • ,. ..-L -s^u.i.dnowanycn św ia d cze ńOu^oiegaiia od p r a k ty c z n ie  w y k o rsy sty7>anych. ̂  ̂ przykładem  d o b rej o r g a n iz a c j i  w y k o r z y s ta n ia  ńwiart-Ckieu ./scI dj’VQh гяпЬр c . ' , n > u a .'■ -•■ “ J -  Ł pU łL;..m ecnanizow any 2 DZ.-SCiV,. .a n o s .K a  o wysokim s to o n iu  sk ad ro w an ia , w którym o o h le r ..n o  i  A.-ó-.orzyso-ywano św ia d cz e n ia  o s o b is t e  z je d n e r o  z a k ła d u  - o c y  t y lk o  do z ła d o w a n ia  i  e w a la ł c j i  zapasów m a t e r ia -

\  '''-asnycr. 1 d la  Je d n o s te k  nowo Гопло'ла-nycn na b a z ie  tego ż o u łk u . Do wyżej ■■•ymiehionego z a d a n ia  po^gazow ano 170 osób św ia d c z ą c y c h , k tó r e  ze w z g lę d u h asmechai-iizowanego c p r c ę tii z a łc d o -.czego z magazynów oułkovm/ch. t e  •wvkr̂ r--м,. i.-nę ..yK.on,ywali r ę c z n ie« з г у  zaw odow ej. Po w ykonaniu‘ g h '  ‘- -p ‘'°'='''=37cn zapasów n ateria io w .-o -teo im io zn y o hp u łk u , ś w ia d c z e n ia  o s o b is te  z o s t a ły  zw olnio ne i  o d e O a n -  »оffia c ie rz y ste g o  zak ład u  c r a c y . "■ '



-  75 -
= ^ PUłk-u. o p a rte  z o .fc a lo  o jo d e n

7  Г " ’ "  S ł 6.a e g o , z a d a n ia . , a k i .  óeifc„  .-  . , .  “ ■-.с.ра.о'г n ia c e ria ło w o -te c h n lc z n y c h. ,- z - !a .y .l . ,n e  p lan oivajiie  o raz wzorowa o rra- n..,> acja s ,.ia o c z e a  o s o b is ty c h  oo'n’in1 i>o  ̂ < ’n „ „ , ....  ̂ na term inow e zr<3a-- - -  -cAxxXt 0050 'Z aaan ia bez z a k łó c e ń .Przyicładem  z i e j  o r - a n iz a o .j i  w y k o rz y s ta n ia  św iad czeńo s o b is ty c h  w o k r e s ie   ̂ , ̂ X -^ooie o s ią g a n ia  s ta n u  g o to w o ści bo.iowe-jz a g r o ż e n ia  woaennego, b y l ^5 p u łk  znechanizow any Dz' ,VOWa e d n o s t .a  o w y s o k i, s to p n iu  sk ad ro w an ia . P rzed e w sz y stk im ’o r g a n iz z c y ,1n y- w p o c Ją -. . , n - .u w o s c z . Zanlanowane i  powołane-.<Xc.ao.aeüia osooxzuc n ie  orzybv>-v -7 г '>Уп -̂г.-\ /т ̂ w określonym■ '̂ i^bora nrz^/byxa w o ierw szv ch  3 - 4yodzinao'" ■ • .- -n ie  b y ła  ̂ '"ioon i  Q 5 0 V OiV ü oO X Ъ 0 ; 0 vV G l r\ X « Ч.  ̂ uu, , uv;l , i o .ic,^ozenla wojeruity^o;.-xr l-ov-'T rr r.-f ... . A- ■ ■•y.'orz,ystana iv sposób s e e n tr a liz o w a n y  dc
Л  -L С С 11 р хte c h n ic  znveb i  Z-^ł-'d n-n-o-i/>-0 -n ■ ' ̂ ; -----^o.ca-xie:a bazy m o b i?.iz3cyJno-' 0 n a jw o ż-z/.i^aan^/oh z 'oodtęc1e;;T айпа<̂ -а'-*' -ьA....- - t  ......— .̂*0X00- . t* o.. ayiCAi,ąc.ych uGob r o z e s z ły  s iy  do oododaziałów ,
1 vcyKonywaly p r z e d s ię w z ię c ia  na ic h  k o r z y ś ć . Ponadto świad-: : Л Г   ̂ PO^^baoi z a p la n o -■.uh.cL^poanosnikow w idłowych do zała d o w an ia  zao asu  amuni­c j i  pur n o w e j,_ p rz y b y ły  n iespraw ne /na t r z y  z o d n o ś n ik i, <, ,  '; -'^-"-P^dwne/, u ^ e j  ■ s y t u a c j i  z a i s t n i a ł aa o a ie c z n o s ć  p o d ję c ia  d e c y z j i  o ł.-;dowa''ńu "-г'-п-^.л , ̂ - -'-■•■b-** oa-a.u ê/aMyix ZapasaA .4...^c ,̂ . .̂  r.r̂  oi..pdpv.i t r  ans Г) ОХ" to w e , o r z c '  '■'or ^''m’ ■[;xxe.. ^ o r a аьПЮ -Л'угпасzonoi' AJ CA.n_ O O  iVC Z 0 . C rVX O.d n  i ! O p r; ĥ a. rf i~ -^ r- l -  ^ , .■ L ' -  , ̂  ̂ G u d. oGV/'ycti Z O łn ic i'Z ’/p u r m . o rzy b y ły o h  ż o ł n ie r z y  rezorv.y w r.-jz-.uch n o b ü i z a 'h  cy jn o g o  r z u tu  alarmowego oraz ś c ią g n ię t y c h  z o o d n ld zia łó w  sw ia a cze ń  o s o b is ty c h . W szystko to z n a c z n ie  w yd łu żyło  c z a sГ-: . ,7 7 7 1̂ J^apasow p u łku  a tym sa-.iyiT. o p u s z c z ę -1- ~ĉ  le p s c a  A0t a łe ,j  d y s l o k a c j i , ̂ c z a s ie  p ra k ty cz n e g o  k o r z y s ta n ia  z św iad czeń  o s o -  i j u j c n  u a ją  o s o b ie  znać t a k ie  c z y n n ik i  j a k :
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-  n a ł о dokładne p lan o;van ie  św iad czeń ;-  Ы а ' Л т  .  2 o zasen  ic h  w ykonania-b i a .  e la s ty c z n e g o  co e n tra liz o w a n e ^ o  M e r o -P r .y b y .y , i  ś , . ,ia d c z e n ia .i  o s o b is t y c i  w o u ik u  Г  ' f ' "---ego aa r e a l iz a c ó ?  p ie rr .sz o o la n o w y n , '.Z f  ’eyoh o c z a s ie  o s i-^ -a - ia  - „ 4.;, - “ '^Eiei-zen d ecyd u j,n -w ojennego; ^  z a g r o ż e n ia  '
w iodonionych Г о гГ у Ъ у с^ »  l  po-c._-.b b,viaQcz.-5o.yoh;^-ак aь'po/.a2lałш li a v
00 do u ru c iło m ie ri’ r « - .-  . . '  ' '-''zelędzio z AKU,n aro d o w ej;  ̂ ‘ "  — erwowyoh św iad czeń  z g o sp o d a r k i
■winna o s o b is ty c h  p o -bojow ej z a g r o ż e n ia  w oieńnego,^^"""'^ g o to w o ści

'*•2. O r ^ a n iz ą ę ią  ivykorz-'st,ar,i .  e . . . , - .п - 7̂ а ,. ,я  „ 4, - i -------^-^injłija_^.,addęz rzecznw yoh „,-3l̂ed л o s t  e '-c w o i g Г  .... , .  ̂ ^
Sprawna o r g a n iz a c ja  v/yi^orz-'r-t-n,n--.  л •  ̂wyoh od no si s i ę  przede w sz ^ -stk i^ jjr '“ " "  r z e c z o -W p o s t a c i  oov;oływanvob i  do--- " P^^zedmiotow św iad czeńtow ych. l in ie js z e  z n a c z e n ie  ,-.a n - t o - U - s t "  ”cze ń  u d o stę p n io n y ch  w oo=t=oi S  ■ ' a św ia d -p u b l ic z n e j .  u z.yteczn o3G ijlo z p a tru j,n c  tę  p ierw szo  uo'-t-ic s,..; .n a le ż y  s tw io r d -iń  „  - - - -  ̂ - - 'la d c s e u  rzeczow ych" na p rzy k ła d a ch  ic h  u ż-zc i.  лo-e w moksy;i:aln;,-33 s to p n iu  wykorzY-tvi- ’ 'pułkowych eleraentów bazy .п с Ь т ^ ' - Г у ^ е Т а Гwsgo oraz i  to p rzed e w szvstkim  a alar.m o-raateriałow Toh on'-'-u - r "" " • ’ zapasównaładowanych w bnc^kac'- .  -  " ^  ja k  rów nież'^^o,.t3acn 1 k-anisfcr.iCli,
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^ o . l i . o ś c ii.£aao/j D ia c y , p o b ieran a  środl-i ^

Ы а а о г о / ,  rzsosoajob ,  ,  - . p o i . o a e  » t e « *

5 a = J » « l„ e  i  . a e a t „ ,  L * “” =0^
towjrch O dużym tonp-n >  ̂ л o ran sD or-‘̂ onazu łado;vności i я!.- hr.
^ O ^ t a i o  Й 6 D2 2 DZ ^O’V л .  го гс а ш .о й а л е

-e lo t o n o w e  do 5 fcon łado^ności^oo "о ъ Г '  
rec:sem «-yocakuować ca ło ś ć  саразой d j  
X пае praelcroczyć czasu opuszczenia o . z l  
xo w szczegó lno ści rzużupe na czas  

do laobiUzacyonego ro z m in ię c ia  p-ałku „ r e jo n ie  
Dobrze zorganizowane w yk o rzys tac ie  .'..я-а •
transportowych nj„f...,- • ‘ “ ■•idJot,<ioycn środków

- o « yc . u r a t „ i a j ą  n astęp u jąca  c z y n n i K .-  terain o w e ic b  do-=t-,re-,t„,-! л ■/- -o .-P arozen ie  do p u łk u :
. -  znaooraość zadań przez  kiccowcó- a . i ^

źnodki tran sp o rto w e; c *o -co „  .r..iadczących

-*. a c j onalxie tolerowanie Drannmi ^
dowódców grup ewakuaoyicycb '  , p rzez  .
zapasów; >^cyd*vch, poszczególnych rodzajów

p rz e s trz e g a n ie  bezoieG zpńof.-,, . .
i  ew akuacji zapasów. ' '* ” z .iładow ania

iv9j33.tywne s.iawi.^irn т-vc î-er... • 'iozeń r z e c z o w y c h 'i  ‘ '■■'У̂ о̂ггу s t a n ia
to  przede v.-zystkim  brak^ srodKow tran spo rtow ych ,
Wanien cq̂ oac-Sn: лп • ' -*-nego nadzoru nod za ład o —

apa,.ow oraz m e  p rz e s trz e g a n ie  bezp iec^eń-tw  
- a o w a n r a  i  p rz e ja z d u  środków tranem or t o - c y l  
alarmowego p-ułku. D z ie je  s ię  tak d l ! p t  “
w z ię c ia  te  r z u t u je  czas l ic z ą c y  - i e "  P r^edsię-- ,'  ̂ ^  ̂ ■■ końcowym ro z ra c h u n k u ,rzykładem  z ł e j  o r g a n iz a c j i  w y k o rzy sta n i-. л .  - rzeczo'.vyoa /środków tra n sp o rto w -o b /  •а'- -̂е' ь Ь  Г  « -o n•/OW я g a r n iz o n ie  G k io r n ie w io e , ^dzie* a b ’ д^„ „  Г  '' .pędne i  smary umiec-^-^aone к °i T  ^ о-У'-'-апо m a te r ia ły  n is t r c c b  h /  °Pe -V beezkae'n 200 litr o w y c h  i  k o -'-x->.io.cn, bez p rzestrzo c-.,.,-; „ ^

P iec zeń s f.-a  r r a r y  P°«sr.^c-.vych warunków b e z -
i'-  -y  олал przewożono Je ao re jo n u  alarmowego

'-x>vi-'iadcse ■'’
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n ie  iL-aooowane ;v s k r z y n ia c h  ład a n l:o7.-ych «^odków fcr rto ??ych . b^ouKOw t r a n s po~
O r s a n iz a o ja  w y k o rz y sta n ia  św iad czeń  w s • ,1 l o k a l i  U ż y te c z n o ś c i o u b lic z n e i „ S  • ^ń c i dowódoon yy|.-or— =-u— ł- ^a '' =pra;via tr u d n o - ,na P - e p r o w a d z : ; : ; i ; : > : : ?W ie lk o ś c i i  d e d n o ra z o z -;,,punktów dowodzenia n u i'm  'Л . J Z -  t  « « b h, /punktu k o n t r o ln o - i  Г о ^ с у ^ п ' Г  " "  .. .  . ■^'^^°"'^'ucyJneso, punktu r o z d z ia łu  <-r-̂ n^ p u .t u , p o sre d n ie c o  punktu z b ió r k i or^z nodoM  punktów w yposażenia/ i  zm o b ill r « ., ’ ' '•'" :Dowódcy j .d n o s t o k  ,  a c z k o lw ie k  v '

: r s : ;W K .;  .д а= ,,1 о п :у о :,Ьс/, 'z a s tr z e ż e ń ,  ̂ pujicu-'<-. .̂оЬд. C/T^^'enizaCj ę wyko'^z - i  ̂ *V ''/*̂‘ ^^-^y£t:aaia kw ater i- * pr z e a e  ...г ' • . ■̂'trzebnj-oh te r o  r o a - a iu  p lan ow an ie rozm iarów  p o --o-J św ia d cze ń .O c e n ia ją c  p ro ce s  n y k o rz y s ta -d a  - - ,1 - i  rzeczow ych na orzy-> adach ń  -'^^^dczen o s o b is ty c hs to n n iu  s k a d r o - a r ik  • * ' pułków o wysokimо-а*.1<д, można s t w ie r d z ić , że i e e -  nn -̂ •«’any pomimo, I ż  o u łk i  r o a l i - - - ' -  i  z r ó z n ic o -« t w » u  e o t o .o ä c , b ^ Z - * " •  "  « « • « . • •
®ełego d o św iad czen ia  dowódców
ożeń  z g o sp o d a rk i n a ro d o w ej. " -  - ‘-u n ia  z u s łu g  św in d -. ^ P ro b lem atyką w y k o rz y sta n ia  św i-^-czeń ś c i n .  ^- l ę  sa g a d n x e n ie  z n a jo m o śc i p rz e z  kadr^ - 1 к ц п ‘ " - '« p r o c e s ie  o s ią g a n ia  g o to w o ści b o jo w el
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10

~ 2A-! O

c ._ lu  2 2to D iiia   ̂ ‘
do '^ -i-io rzy sfp n i. kna.y  doWÓIcSG.Ió f " '  - o : t a ł ' ' ^ ; e s t i o n J i u s r ! i - ! r ' : ! ' "
И ' и  c h a ra k te r  b e z in ie n n y , aby uzv^ka-^ .,
au ten tyczne i  w ia ry -o d n r na •  ̂ ■’nożli./.oćci--<^.Л,оапе odpow iedzi.
l-rzed ivyoe łn ien iea  a u to r  '.vyia*ni> n . i
obaowiedzl no - .w n ik łe  o y - - n - i  Ю  '■У’'1а^3и, u d z i e l i łЦ1 . e/ Py>̂ o.Jlici i  w ■'"! t  o li'T'П, . -  ■ a^dnoetok o fic e r ó w :
-  uD,.ouoow 1 szefów sztabów nułków
-  szefów rodzajów wojsk i  s łu żbU0WCQCÜW pododdziałów  '“• Oj.icerów  z i n s t v t u c i l  7-;=. ̂ ,j 1 ao niaj ącyo a

•--,. ; ro b le r , , . ly k ą  m o b i l iz a c y jn ąI^cmiżazy :icł:cń at I 3 pr zeds taw iu c b - —  
wonej kadry zawodowej. ,0, yj, aril;iot;o-

?zzeprov.adzony ,,y ,,ia d  p o z w o li ł  a tw ie r a z łó  ■
bodczas pułków w id z i  p o trze b ę  korzr’^ t - ^ !  ’
1 j e s t  żyr; огоЫ еиер '"”^“''‘="̂ 11
cf.loero(vie z ra in  z -n -a . ,  . ■" '-'-^J-ocy jed nakw y ra ża ją  obowi-zu-^nn«. ,  /  " -« 'З сге а , k tó r eJ6 p ro e o ic y  o r > ^  /n^Saćij 'a n i s t r ó y  7 -гт ^-^"^^porzv-jcizenie— ̂ .o.ov, z ^n ia  17*0.1981 I- T i - .
- i-o c y jn y n , ro z w in ię c iu  tedno^tok • ■ o mobiCho d zi o znao-omoś<s7>:“!: G łów aie
I - e d o .a p a „ ie  to o b y w a te l i ,
p rz e s z k o le n i -  ^--^ótkotrwałofco :^najmowanych s t a n o O 'c , ' Г  :  '  .e d n o s t e k , k tó r a  z r a c j i  'k o rz y sta ła  z u s ł u -  0, , .  - I  “  ^  '■■' '̂’ 'k -y c z ło ś c i„ , “ •"'■’■^k^czen ta k  osobi--tyc- -• . .c..o ivycb. - -b y c i., ja n  1 r z c -

P ro b le n a ty k a  dotyczącą orzv-h tn .. • ,
-.wystania świadczeń zaw arta  zosOt o  7 ‘̂ °~
r iu s z a  1 w p ytan iach  nr 1 -’ 7 4 =,r " K w ostiona-łTT , , > ' i J- ( O #" - “ ę p ie  in fo r m a c ja  d o ty c z y ła  ’̂Ьа-и n ■'■rstu służbowym -  śre d M n  f -  7  zajmowanym s t a n o -obow iązki od 2 do ą l a t .  ' " ’ °^^ oero;vie  p e ł n i l i





-  81 -

'■ p y ta n iu  - I l e  r a z y  ког7у . - .> „ -■■ o c t a t ia c h  c s te r e o r  у ' «'-rlbdcseń•^«a 6 -  8 Г З . , .  г г о С Т  “  Z ~  ° ^ P ® -e a ź  w ,a o -
« j « 5- . , u  fc iL c .„ !- :rZ ; - ' ' " ' ’ L*’  " J “ «ä= « 3  ,,v i„ .■'"draśana b y ła  2пойе11гокапа"'и°-м! " '"°sk-u obrony PPL oras V  ° P ° - 3 o o h n y a  obowioL- j s t e a  o .-ią sr jP ia  - ° s t a i  C 2 l;sron to p n io .'.y  ■2 b r ;:n ;c h  ь о , „ . о ^ «^ ^ tc n ie  '1'У rini-rr  ̂ 1 '' I/ '̂^^•L/CZYło om* '---'T .■• +- •,1 -ł *"  ̂ CU i X ci t  i j rl П ГЛ O/̂  Ч * f •a la  onkieto ,.o ,r,ych w C2o o lo  .r y l - o r '- - i -  " '■''̂ ''‘ ■̂‘'a j  a‘'■ięiCEroóć OGco'.vioäEi /7Ч -V  ' '■■•̂‘- -■/■''■-»4 .-, ;r,vladczu,j ?' 'y a ie n in ia  tr u .b io ^ -i !^aoąoe z c z a s u  s ta w ie n n io te a  ś- л а - n . . .  • t  =- - a r c s a n ia  orsedmiofców śv'i:>do7e ń "-z  '  ̂ ao~-агЧ-koweJ oraz d u żej p ł y n n o l rdo wykon:,-Wania św iadczeń w za k ła d ^  Р^"Уй'’ '‘̂ о--,апусЬ ju ż  : wanyoh/. p iuoy / 25;з a n k ie t o - ,-<-• clfcomiÜStż YO't/noici 'Io j_

z .z ,;Z o rz :z z L z :r :? z - ““’‘'- '- *toku osiacran ia v. • ze sv/iadcneń
prawnyr wykonawoó;v “ doowiodnim aktom/n aczeln ikó w  urzędówД а а Г  św iad czeń  jWania s t a b i l n o ś c i  osób ń w i l d f T ^ ^ A d o  utrz.ym y- 2 dowódcom Oddziałów  dać - r̂ ‘ ^^"Cnzkolon .yoh ,
e’b S ::: c z a s i e ,  według p o tr z e b .

2 b a d a n ia  ankietow ego irynikp •?• m • , dowódcza je d n o s te k  wojskowych ? o 4 - 'd a'■' •v^'-crzysty-waniu św iad czeń  "®n aro d o w ej, -.'/id,! о о ^ - .е ь  t"-® ''® " ó o so o d a rk ls z c z e g ó ln ie  •■, toku n r z y g o t o - L i - ^ i  ^-onicczność ic h  u ż y c ia  '■•inięcia p u łk u ; ’' ‘ ° ™ °b iliz .n cy ,;in cg o  r o z -



-  82  -

p- v .n io s k i.
j . i

n ia  - a S z e f "  “ " J " "  p r .e d . l o t u ,  z b a L |  .. 4  ̂ ... ,. ■’  --̂ =‘a o - a n iu , p o b ie r a n iu  i  w o r a a n iz a -J  ">7‘^orzysfcania św iad czeń  z ’'c^Dodarki Г.РСТС. r̂ r-ч . • ■̂'̂ •“P p aarK i n^Arodo'.ve,"] w d ^o— '—   ̂ ą e a n ia  s y ż s z y c a  stanów g o to w o ści bojow ej o u ik uameonanisowanego o wysokim =t->nn-i„ . •orowa'’ -о л -е -  , • ■ oraz p r z e - ̂ ^   ̂ - xüZv.cizan można ;vysnu0 n a c t e o u - ic ow n io s k i: r ̂ o SC n im  0 i £ 2 ei^o T‘ '~łC'r?'7'7--‘j'n 4- ' • ’t e o r i i  i  'i- stano w i n ie zb ę d n e  mlnimuni^ c o rx i i  p raK ty^ r „  z a k r e s ie  p la n o w a n ia , o o b ie r a n iao 4 « ^ o k ir  Г  "  zmechanizowanym [o ..ysoLim  stp p n iu  sk ad ro w an ia . f ̂ (j ,2»- ov< i  no Q 2 0ni . ороЪт q I’ o -i -rirr̂i-’ ko s i> . ^ " rzeczow e powinny być traktow an eJ ^ o  . x . y  X ś ro d k i 1 n iezb ęd n e m ie n ie  w ykorzystyw ane o ^ p rzygo to w an ia  o raz z a b e z p ie c z e n ia  m o b iliz a c y jn e r o  ' r o z w in ię c ia  g łęb o k o  skadrowanego p z .3 . D o s k o n a lić  p lan ow an ie p o trze b n y ch  św iad czeń  d la  p u łk u ̂ ^iarciCdZila s z c z e b l i  d 1 ano-'i-i*  ̂  ̂ -,ł-v,s t a b U o D Ś c l  f c i . ä c z . ^  1  M r r .y „ .,„ a a■ « o „ ,3  / „ ц . з з . . , .  n » . -» .  2 « « S , 6  o b o - .n , „ 3 ,c ,  o z a , p r z a a z t o io a ia  / p r a j s o t „ „ „ i a /-  .z c a e a  o a o M a tjo b  a» , , , S a a j , ,a .a l .  р о .,1 е а а „ а ,а ь  la , zadań w p u łk u . '^n./on im
5. H oa»,ip i 1 p „ . ^ ,  u a „ te 3 o n „ ,„a  , , o , n „ i e  ГP P .SP  P 0 . . 2 . P U  / р . ь , „ а а /  p z a ia a  „Г р ь t j : , ;cuz w e ta n ie  o s ią g a n ia  oodw yżrzonei -n fn  , /(-^otowoćci bojow oj
6 .  św ia d c z e n ia  osohi cł-łr» тó дп ' ir^ołączone z rzeczow ym i w oost^^r'ls r o k o w  tra n sp o rto w ych  i  u rzą d ze ń  przeładunkow ych do r e l l l ^ y ’ s T " " ' " " " '  s c e n t r a liz o w a n iep r o c e s ie  o s ią g a n ia  "/EIB p u łk u .
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S.I*OW "П o t p ?*р Ъ п '̂ г̂'Ь  Атт? ^ '. ;-------biii_.2£Ii-e^^h__b^iadc2en osobi-tych

i-Ifi££-2-ł2£L£ła o wvsckin t̂on-l-i ol. i .—

c l .  о Г !а1 е^ > т ^ о Г '^ ^ Г ^ '“ ''  ̂ L-o.c:,odarki narodowo.). ^ : 2 : , :  '  Od c z te r e c h  .oodctawonych cz.^nnU ów . Ictórop r z e jś c ie  p u łku  ze s tr u k tu r y  nokojowo-j nu. t r u . r u r ,  o r g a n iz a c y jn ą  cza.su w ojennego. N a le ż ą  do n i c h .  .-  E to p ie ń  pokojowego u koiapletow ania p u łk u ;-  i l o ś ć  i  ja k o ś ć  oraz ważność zadań p rz e w id z ia n y ch  do ’ .'.reallzow ’ a n ia  w toku o.si,,;ig,ani.a '.V3GB;-  oza,s p rzezn aczo n y na wykonanie zad ań ;-  u sy tu o w an ie , obiektów  konturowych 1 mnr::.tyn/.w.
Г’/>-hem.gł; '\i\2 ^ H y _» i" Ł Y w Ą Jig ą jiĄ _r to z M iĄ ^ ^

POTRZ.EBi SIŁ I 5R0DK0W

Rozmiar potrzebnych 

świadczeń dla pułku.

Wpływają na

Stan eta­
towy sił , 
środków pz

1
Liczbę po-
wołany* any ch
sił i środów

_ z KRA. .

Rzutują na!

I prz ew id z i any d o 
realizacji zamlerze Ч

/terminowość ich 
wykonan la/ —4
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O so ln e  p o trze b y  pułku я z a k r e s ie  św iad czeń  będcj s i ę  k s z t a ł t o K a ły  p rzed e w szystkim  w z .u leżrio ści od c to o n i. pokojowego u kom p lotow ania. ,a

I’'-^yÓ¥ty do rozw ażań p u łk  zm echanizow any, w c t a o ic  »o jen n y n  p o s ia d a  -  2039 ż o ł n ie r z y  i  1C6 środków t r a n -  j  ' sportow ych /samochodów c ię ż a ro w o -te re n o w y c h , c ią c n ik ó w  samochodowych i  p rzy cze p  tra n sp o rto w y ch / . 'Z 4-nalizy zad ań , k tó r e  będą re a liz o w a n o  vi g łę b o k o  skaurowaaym pu łku  p o d czas o c ią c a n ia  w yższych stanów g o to -' w osci b o jo w ej w yn ika, ż e 'm u si on pow ołać i  p o b rać z go­sp o d a rk i narodow ej s i ł y  i  ś r o d k i tra n sp o rto w o  o raz s p r z ę t  przeładunkow y, aby p o s ia d a ć  / t a b e la  1 i  z a ł .  d p /:-  ?41 lu d z i  -  3 6 ,6  % ukom pletow ania pułku^^''";procentowo -  3 6 ,6  % rta.nu osobowego i  5 2 ,ń %
2e j e s t  to p u łk  o osobow ych. Togo typu je d n o s tk an Y ch “ ° i ł  ’• środków“ ^®-“ ^® p o tr z e b u je  powoływać d o d a tk o -^Xx a. sroakov; z ^.ew nątrz, ponicvvaz '.vlasrivni‘■ ^ob ilizacr/d n e/p u ak- ,'• -i"*• . П16 bowioni i?i.0Ź6 ona iiio  no’̂ iodpt^ nrinns p e c ja lis t ó w  n p . kiero'Acow , cz y  mccsba- *"do rejln u 'a^ ^ Lw ego^ ^ ^ ^ ^  b e ch n iczn e g o  :’« s k ła d  -wskaźników liczb o w y ch  //^d żołn io -^ zy -i 87 ■̂l■od kow tra n sp o rto w y ch /  mogą w chodzić ró żn o s U y  I  I k d l s ii .ś r o d k i  etato w a c za su  m o b iliz a c y jn e g o  r z u tu  a la r m o - gł.ęboko Skadro-wanogo będą to  vv’j,n o szą c  6 c z y l i  P0> —’̂ ÜS oł3 6 6 -^ G  ż o łA io r z y  a r e s z t t t f-v .ia Jv .z e n ia . o s o b is t e , c z y l i  172 -  90 o s ó b . R .ZPT fi-i-in to  n ie zb ę d n ą  i l o ś ć  sta n u  osobowego i  środków * tra n ^ o o r-.- - d a l  l o b i b k ^ ^  tra n sp o rto w y ch /  l 7 r k a U -bojS-w e^^^^^^^^ o s ią g a n ia  p o ln e j g o to w o ści
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- 8 7  śro d k fe ^ tra n sp o rto w y ch  -  5 2 ,4  % u k o m p lo to «an la  p u łk u ,
' ^ , . 1  k tó r e  p o z w a la ją  p rzygo tow ać p u łko u ję O iim  E;,opniu skädrow ania do p rzep ro w ad zen ia  a o b i l i -  s a c j i  1 o s i.5g a n ia  sta n u  p e łn e j g o to w o ści b o jo w e j.
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K a ją c  pokojowe ukom pletow anle p u łk u  o wysokiras to p n iu  skadrow ania o raz l i c z b ę , n ie zb ę d n y ch  s i ł  do ;wyiłonania zadań m o b iliz a c y jn y c h  można o b l ic z y ć  ro zm ia rp o trze b n y ch  św iad czeń  o s o b is ty c h  s t o s u ją c  n a s tę o u ją c y  w zór: V. O i Ja/ w e rs ja  r o z s z e r z o n a  w sto su n k u  do I L R A ,  k tó r y  j e s t  równy:
l A R A  =

100
p rzy  zaio^r'iexiiu, żo w ie lk o ś ć  Oego w ynosi 20 %  p o trz e b  m o b iliz a c y jn y c h .

^śwo ~ ^0
/E,„ -  E / .  20 /Е + -------________________ /• ^ • 10Ó ‘

b/ w e rs ja  skró co n a w sto su n k u  do zn a n e j w ie lk o ś c i  MRA:
^śwo ”  ^0 -  /  E + m  /j. •с /  g d z ie ; Ś̂P70 ~ P®^^2eby św iad czeń  o s o b is ty c h~ p o trz e b y  o g ó ln e  -  s ta n  osobowy n i e - ,  zbędny do r e a l i z a c j i  z a d a ń ,w y n o s z ą c y  — 7-̂ 1 lu d z i  V/ pułlru Ep -  e t a t  pokojow y p u łkuEw ~ e t a t  wojenny p u łk u

D la  p r z y k ła d u  o b licz a m y  p o trz e b y  św iad czeń  o s o b l-. t , e h  a u  e lp b o k a  a b . a r „ . . b , j . ,  н а . » , ,ukom pletow anie w s t a n ie  osobowym w ynosi 9 ,2  % ,  c z y l i  189 ż o ł n ie r z y  / z a ło ż e n ie  a u to r s k ie  p u łk u  o wysokim ! s to p n iu  skadrow ania/,
^śwo = - / 1 8 9  + ^ S 0 5 9 _ :^ 8 2 A ^ 2 0 _ _ /
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^śwo = 7^^ - Ы э  + - Щ , г г ~ !

^ śt:o = 741 - /1 8 9  + 370/ ' ,

^śt7o = 741 -  559  ; ; Г '
P Gwo = 182 o so b y .

s ta n  etatow y pz w ynosi -  189  ż o ł n ie r z y  = 9 ,2  %, s ta n  osobowy ГША w ynosi -  570 ż o ł n ie r z y  = 20;i p o trz e b  m o b iliz a c y jn y c h  p u łk u , , p o trz e b a  św iad czeń  O G o b istych  -  182 oooby i ' t ■ iRazem ?/fl l u d z i .
P^zy o b n iż e n iu  s i ę  s ta n u  pokojow ego ukom plctow onla p u łku  p o n iż e j 2 0 ,3  % ,  w z r a s ta ją  p r o p o r c jo n a ln ie  potrze^, bne S i ł y ,  o każdy 1 %  m n ie jsz e g o  ukomp l e t  o vv a n i a pułicu p o trz e b a  pow ołać 4 ż o ł n ie r z y  z m o b iliz a c y jn e g o  r z u tu  alarmowego / t a b e la  n r 2 / .N a to m ia st św ia d c z e n ia  V )so b iste  w z r a s ta ją  od 14 do 18 osob na każdy 1 %  spadku ukom pletow ania pokojow ego p u łk u  / t a b e la  nr 2 w t e k ś c i e / .D la  pułków o wysokim s to p n iu  ^ k a d ro w a n ia , u k o m p le to - wanych w s t a n ie  osobowym p o n iż e j I 3  %, p o trz e b y  św iad czeń  o s o b is ty c h  wynoszą od 97 do 319 o s ó b . Ś re d n io  na każdy / Г  1 %  spadku ukom pletow ania pokojow ego p u łk u  p o tr z e b a  17 osób św iad czący ch  n p . -P - i - 12 /0 pokojow ego ukom pletow ania pz p o tr z e b a  -  I 38 o só b ;-  p rzy  11  % pokojow eso u ko n ip leto n an ia  pz p o tr z e b a  -  155  oKÓbiprzy 10  %  pokojow ego ukom pletow ania pz p o tr z e b a  -  17 2  nn, ) ’'upadki procentow e ukom pletow ania p u łku  i  w zroot l i c z b y  św iad czeń  o s o b is ty c h  p r z e d s ta w ia  t a b e la  nr 2 w t e k ń c ie .

'ЬИ.
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JŁfcalc-nie rozmiarów p o trze b n y ch  św iad czeń  o s o b is ty c h  w tohu o s ią g a n ia  IVEGB p u łk u , wymagało p o tw ie r d z e n ia  w p r a k t y c e , d la te g o  te ż  p o n iż s z a  t a b e la  nr 5  p rze d ­s ta w ia  uzyskane w yn iki z badań an kietow ych  o riceró w  s je d n o s te k  w ojskow ych. D o ty czą  one niezhę-dnej i l o ś c i  p o trze b n y ch  św iad czeń  o s o b is ty c h  d la  p u łk u  głę b o k o  sradrow anego, aby mógł on c z y n ić  p rzy g o to w a n ia  do ' ' ^m obilizacyjnego r o z v .'in ię c ia *P y ta n ie  nr 9 zaw arte w ru ik ie c ie  b r z m ia ło  " J a k  u w ażasz, i l e  osób św iad czący ch  p o trz e b a  do z a b o z p io -  c z e n ia  fu n k cjo n o w a n ia  p o s z c z e g ó ln y c h  eiorientów  bazy m o o i l iz a o y jn e j , zała d o w an ia  i  e w a k u a cji zapasów m ate­r ia ło w o -te c h n ic z n y c h  i  z a b e z p ie c z e n ia  bojow ego p ro ce su  o s ią g a n ia  .,'SGB?”  ' ‘ .
j IlrI p y t a -

V.TITIK1 ODPO./IEDZI АШаЕ1?0У/Л1',ТСН OEICSHÖV/ T a b e la  5

у

T re ść  p y ta n ia  ! i l o ś ć  . | O dooAiedr.! v/ < f . 1
j sv .ia d cze n  os o b i -  j  гтргт— —гI l e  SV.iadcZen 0S04 ~ jb is t y c h  p o trz e b a  1 j i I ' I. !• I 1 i-  a c r z y z e n ia  ż o ł - j ■ J } j- i

.^ g .1  3G^ ! 12 'l~ a -  p b T ~r I- V'— C: ^ t, j I l ^I----------------- -I--— '____ -j— 1 _ — ° ~^ a - 2 , b - 8 , c - ą  j 87t~ r PZf____  . _.t r i _____________________ I 2 } 75 I 23 Ido zab .C SSG B  | a -  8 , b - 6 , c - ~ Ö  | 1 ~1 ~82~~|~17  1^ęącsnie“ po'Erz3Ba~1-------  — i-------------------+________| s G ,i  j i 2 , 3: * , -------w K ^ v ^ K a o . —  . a— otf t U—I 4b. C —Tl- _ _ _ _ ^ ^ ^ y 2 § _ g _ p | ^ _________ ________  j ■>- ^
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■.'.lększoRc ankietow anych u z n a je , i e  ogółom d la  e ł c -  boko .okadrowanego p u łk u  p o trz e b a  zaplanow ać i  oo b rać ‘do 146 OEob z so sp o a a n k i n aro d o w ej, ja k o  fe ia d c z o n ła  OfTODlSte,C p in -ę  t ę  ..-y ra z iło  -  86,1  %  un'ccieto'.vanych o fic e r ó w , z te g o  zn aczn a ozę-ść powinna b y ć , zdaniem  an k ie to w a n y cJi, zaaucażow.ana do wykonywania zadań w g r u p ie  e w a k u a c y jn e j’ p u łku  oraz w pododd ziałow ych p u n ktach v .yp oE u ien ia  z o in ie r z y  rezerw y /73 %  o fice ró w  jest te g o  z d a n ia / .y/yzej wymienione w ie lk o ś c i  stanów osobow ych, w tym
1  św iad czeń  o s o b is t y c h , p rz e z n a c z a  s i ę  do r e a l i z a c j in a s tę p u ją c y c h  zad a ń , b io r ą c  pod uwagę p o tr z e b y  każdero Я n ic h .

■ _ f _ :k _r o z wini ę c i e  i  z 'a b e z o lo c z o a ie  fu n k e ,jo-elementów b azy H O b illz a c y in r ,;  /FPZb.PK T ррф  
P?w - 8 sztuk/. --- '— ^

Ja k  wynika z p o trz e b  obsady e ta to w e j cleraenbów bazy m o b iliz a c y jn e j  i  z o rg a n izo w a n ia  z a b e z p ie c z e n ia  bojow ego p ro cesu  o s ią g a n ia  kBC-3 z c a ł o ś c i  s i ł ,  k tó rym i d ysp o n u je  aowódoa p u łk u , n a le ż y  w y d z ie l ić  do z a b e z p ie c z e n ia  elom on-b^.^y i . i O L i i is a o y jn e j  -  szczeg óło w y p o d z i a ł  p r z e d s t a w ia’̂ a łą c z n ik  n.r 15 .
250 osób t j .  51 % o gó łu  s i ł ,  z to go  w y d z ie la ją :~ «feafccwe.,pz -  ./ ^ .ż o ł n ie r z y  -  37  o g ó łu  s i ł  р Щ к ц ,-  s i ł y  |®Ä -  75 ż o ł n ie r z y  -  2 1 ,3  Й ogółu  s i ł ' Ш Л }’. _ JvViedezen o co b iso y ch  — 8̂ -r осоЪт — % f;ov/о Lanychó w iad czeh .

p o śre d n i punkt z b ió r k i  -  6 e tatow ych  ż o ł n ie r z y  n u łk u -— ^ osoby św ia d czą ce  I
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punkt k o n t r o l n o - i n f .  -  I 5 etatovjych ż o ł n i e r z y  pułknaj-  o s o b y  ŚT jiadcsące;punkt r o z d z i a ł u  t r a n s p .  -  8 etatowych ż o ł n i e r z y  p u ł k u ;-  ^ OEoby świadcz^^ce,Razem d l a  nułkowych elementów bazy m o b i l i z a c y j n e j  p r z e -
z na c z a e i  ę I-  29 e tatow ych ż o ł n i e r z y  pułku -  - 1 2  o c 6b ćw ia d cz ących  -  6 ,5  % ,

-  d la  aatabu p z ,  k ł ą c z , k r o z p , pło  i  r r5 etatowych t o ł n i o r z y  pz ;  i "• 5 OGÓb ś w ia d c z ą c y c h ;~ d l a  t r z e c h  bpz -  14 etatowych ż o ł n i e r z y  p u ł k u ;-  46 ż o ł n i e r z y  rezerw y z Itlhl;-  28 osób ś w ia d c z ą c y c h ;-  d l a  bez — 4 etatow/ych ż o ł n i e r z y  p u ł k u ;-  11 ż o ł n i e r z y  rezerwy z Ш А ;~ 28 osób ś w ia d c z ą c y c h ;-  d la  bah,bappancTT 5 etatow ych ż o ł n i e r z y  n u łk u :b a p lo t  c . г •-  b ż o ł n i e r z y  rezerwy z f,!RA;-  15 oeób ś w ia d c z ą c y c h ;u l a  k s a p , plcnem— 2 czatowych ż o ł n i e r z y  p u łk u ;-  5, ż o ł n i e r z y  rezerwy z ;-  4 osoby ś w ia d c z ą c e ;-  d l a  pododdziałów tyłowych -  kzao p,  krem i  kmed.~ 6 etatowych ż o ł n i e r z y  p u ł k u ;-  7 ż o ł n i e r z y  rezerwy z ?.Ш ;~ 4 osoby ś w ia d c z ą c e .
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*. âsem a l a  pododdziałow ych punktów w ypo sażenia  w y d z ie lPT-  60 etatow ych ż o ł n ie r z y  pu łku  -  31 % o g ó łu  s ta n u  osobo­wego pz ;-  118 ż o ł n i e r z y  rezerwy z ЬШ - ' 3 2  % c a ł o ś c i  y j.U ;-  83 osoby św iadczące ą e ,1 % o g ó łu  św iadczeń o s o b i s t y c h .-ow yższe i l o ś c i  wypływadt| z e ta to w e j obsady p o ^ z c z o g ó l-  nycti elementów bazy m o b i l i z a c y jn e j  oraz k.anaió-я p rz o p u -soowosci środków transpo rtow ych w stosuiiKU dó punktu r o z d z i a ł u  tr a n s p o r tu  i  stanów osobowych w stusun/ja do punktu k o n tr o ln o -in r o r m a c y jn e g o  p u łk u .

s p r z ę tu  te c h n ic z n e g o  do e k s p l o a t a c j i .
P r z e d s ię w z ię c ie  to  b ę d z ie  realizo v/ane głów nie w o p a r c iu  o s i ł y  powołane w ran ach  in o b i l iz a c y jn c g o  r z u tu  alarinowego. O g ó ln ie  n a le ż y  przygotow ać do e k s p lo ­a t a c j i  -  293 J e d n o s t k i  s p r z ę t u  t e c h n ic z n e g o ,  w s k ła d  k torego wcnodzą: vvozy bo jow e, d z i a ł a ,  c i ą g n i k i  p a n ce rn e , sarp.ocuody s p e c ja ln e  i  ś r o d k i  tr a n s p o r to w e , będące na' zapasach n io n a r u s z a ln y c a  pu łku  / i l o ś c i  p o s z c s e g ó l n j G h  rodzajów sp rz ę tu  te c h n ic z n e g o  będącego na zap asach  iiieiic^ruszyinych p r z e d s ta w ia  z a ł ą c z n i k  nr 1 ,U-V > yt^on.uiiu Oogo p r z e a s ic H ',z ię c ia  p o tr z e b a  w y d z i e l i ć  —

20̂ 1 оасоу^*^/ / b a b c ia  1 i  z a ł .  nr I 3/ .’■ p rzy go to w an ia  s p r z ę tu  te c h n ic z n e g o  du - •e k s p l o a t a c j i  w chod zi:~ z d j ę c i e  pokrowców;~ zamontowanie akumulatorów/; '— u s u n ię c ie  smarów s t a ł y c h ;  ■~ p o d g rza n ie  s i ln i k ó w ;-  spraw dzenie sp raw ności i  s z c z e l n o ś c i  układów^s'vviateł i t p ,  'Ka je c n e g o  ż o ł n i e r z y  przypada 1 , 5  jednoofcki ż n r z o t u  do p rzy g o to w a n ia . ‘ ^
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GiiGANIZAGJA GRUPZ ElVAKUACYJRbJ

Бсае:ча{: 16
GRUPA Py/AKUACYJNA_______________/.?Е/

1,Podrr^apa do z a ł a d . z s p a s .I ajTiunicji p z ,
j 91,6 ton3>',62 osoby

2 . Podgrupa do zab ad . zapas s b , c z o ł g . sajT]och.U , 5 to n y ,
9 osób

3«Podgrupa do z a ł a d , Z a p a s . i n ż ,  i  cłicm.'2 0  t o n ,
13 osób

4 . Pod gra pa do z a ł a d . z a p a s . ł»'poznośo i  .
7, C,5  to n y ,osoby

5 . Podgrupa do ! 6 . Podgrupa do 7. Podgrupa doz a ł a d , z a p a s . z a ł a d .z a p a s , z a ł a d . z a p a s .żyw ności . MPS. mundur.i  raed.5,5  t o n y . 36,4 t o n y . 5 ,5  t o n y ,4 osoby 22 osoby 4 osoby
" 1

8. Podg 141 pa do jl 
załad , zapas . jl.s p r z ę tu  kw at.ll  
2 to n y ,
2 osoby

ü’A’a g a : z e s t a w ie n ie  zapasów m a t e r ia łc w o - t c c i in ic z n y c L  pułku p r z e d s ta w ia  z a ł ą c z n i k  nr b .'{
, : ) o  załadow ania i  ew ak u acji  zaoasóy/ n a ło ż y  wykorz’y e t a ć17/ " * 'egoien Abp-.osoby z te g o  / z a ł .  nr 1p / :~ Gsatewe s i ł y  pułku w y d z ie la ją  -  60 ż o ł n i e r z y  ~ p2 ,e>ó O gó łu ;17/ p o d rę cz n ik u  " Z c i ó r  danych z z a k re s u  z a b e z p ie c z e n ia  tyłow ego w ojsk na s z c z e b la c h  t a k t y c z n y c h ” , A yd . AOG V/P 

1977 r . ,  Iliów i  s i ę  " , dc zalado'wania suiiochodu oztoro-tenowego sposobem ręcznym ś r cd kami m a te ria ło w y m i, s i ł a m i  s z e ś c i u  ż o ł n i e r z y  w d z ie ń  p o tr z e b a  -  20 -  30 m in u t , a'w nocy 30 -  43 m in u t” .
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1 . D i i y  e t a t o w e  p u ł k u  z o g ó l n e g o  e t a n u  mogą w y d z i e l i ć :-  11 o f i c e r  ów i  c h or ą ż y c  h ;-  32 p o d o f i c e r ó w  i  e z e r e g o w c ó w ;-  raże ni -  1-3 ż o ł n i e r z y ,  co  e t a n o w i  ~ 2 2 , o  ̂ eb abow yc s i ł  p u ł k u ,2 i r y  i T - o b i l i z a c y J n e g o  r z u t u  al-i^rmowego:~ 1 o f i c e r  *5 . / ,

-  133 yodofuccrów i iuzoregow.yęłi rez<jrwyj,r^ze::r. -  1рь ż o ł n i e r z y ,  co; s t  n e g c  \flA- lOWi -  /+1,0 %  powoia-
r* usoD swic^aczących /necnaników pojazdów saraocnodowycii j- ;'auce^.nycii/ ■— 3 osüD, CO stanov.i  u , /  %  oobx'aiiych św iadczeń o s o b i e t y c ] i . . •,Z powyassego. r o z l i c z e n i a  wynika, że na. jwipkzzy u d z i a ł■̂ ym p: e d z i e w z i ę c i u  b ę d ą  m i a ł y  s i ł y  z o w o l o n e  w r.nnach. . i o  o  j -  -i- i  z  a c  w  j  П  e  g  o  r  z  u  t  u  a  1  a r  m  o  w  e g *  o .  P o r i i e  w  a  ż  o  г e  d  s  i  o z  i .  у  c i e  t o  w y m a g a  z a a n g a ż o w a n i a  ż o ł n i e r z y  -  s p e c j a l i s t ó w ,  u t o r y n i  s p r z ę t  t e c n n i c z n y  z o s t a n i e  p o w - i e r z o r p y  c i o  e k s o l o -  a U a c ' i ,  a  s i i ę c  b ę d ą  t o  p r z y s z l i ,  e t a t o m ,  i  k i e r o w c y  i  i n e -  c l i a n i c y  u i e r o w c y  p u ł k u  u z u p e ł n i a n i  z  r e z e r w y ,  a  . u . a a c z e n i a  o s o o i s r e  o ę a ą  s ł u ż y ł y  J e d y n i e  J a k o  n l c z b ę  ■ ^ o - . i O c  '/v G O c o a r c z a n i u  a k u m u l a t o r ó w  d o  w o z ó w  i  u s u w a n i . u  - -  s m a r ó w  k o n s e r - w a c y j r y c h  z e  s p r z ę t u  t e c h n i c z n e g o ,  p o d  n a d  r e m  e t a t o w y c h  s i ł  p u ł k u .

I n a
z o*

i  ew aku acja zapasöv; :naterlałov/o~ t'ochnicz.^ n;vch a u ł ku /GE/.
V* c e l u  o p r a w n e g o  p r z e p r o w a d z e n i a  e w a k u a c j i  za pasów p u ł k o w y c h  o r g a n i z u j e  s i ę  g r u p ę  e w a k u a c y j n ą  / G E / ,  k t ó r a  J e s t  e l e m e n t e m  b a z y  m o b i l i z a c y j n e j .  O r g a n i z u j ą  J ą  n i u ż i . y  r e e n n i e s n e  i  k w a t e r m i s t r z o w s k i e  p u ł k u .  G k i o d  g r u p y  Рд. е ^ П а С /jenie P O o z c z e g o l n g ' C a  ■ p o d g r u p  ) r s e d s ' t a w i a  po~ n i ż s z y  s c h e m a t .
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c'^£y m o b i l i z a c y j n e g o  rzutu alariiicvvego ~ 113 żołnior:r’ j . 3 z e r ' i y  - -2,1 yi, o^ółu powołanych ził LIRA; 
bwiaaczenia osobiote - 85 osób ~ а б ,7 oobranych 
Świadczeń, j

.V czasie podjęcia zapasów tyłów pułku uczestniczy 
S powyższych wielkości - I 19 osób, które .rają 2a zuUaaio 
zaracować 1 ewakuować - Г/9 ton rćżneco rodzaju zapaaow 
po-łku /załącznik nr 3/»
Do załadowania i ewakuacji zapaeów i aprzotu v; p o d o d d a ń -  

waca^neleży/.-.ynoraystać - 11d осоЪу, które oodojnują - ' 
ton zapasów i sprzętu podcddziaroweco.

OGołeii nalewy załadować i wyewakuować - d ä d ,5 tony zapned//.

pułku, drednio na Jedną osob? przypada załadować /wyładować/ 
około 1,v3 tony noreriałów.

Powyz&ze ziiy n-a 'wykonanie teoo'przedsiewziyciu l.yuą dyzoo-
ao'.valy czaeem d - 6 aodzin od chwili ich n ta'.vienaio t'.vaW  p u ł k u .

pieczenie bojowe procesu osi.-|y.Mr,-i ,p .„pGB o 
/ocnrona 1 obrona obiektów, regulacje

p u łk u .a  r u c n u ,  m ż y  n i e -r 2 ' j n ą  r o z b u d o w a  r e j o n u  a l a r i i i o w e g o / ,
Z a o e z p x e c z e n i e  b o j o ' w e  p r o c e s u  r r . o b i l i z a c y j n e f w o  r o z -  » i m y c i a  p u ł k u  i  o s i ą g a n i a  p e ł n e j  g o t o w o ś c i  b o j o w e j  w l . j d o  E l y  z  w y d z i e l e n i e m  c z y ś c i  s i ł  d o  o c r i r o n y  . - u i e j E X a  E t a l e j  o ^ , . . l o u d c , j j . ,  r e j o n u  a l a r n o w o g o ,  E a p e w n i e n i a  r e g u l a c j i  r u c h u  z  u o s z a i '  , . o  r e j o n u  a l a r n o w e g o  o r a z  e w e n t u a l n e j  r o z b u d o ' w y  i n z y n i  a r  у  j  n e  j  r e j o n u  a l a r u o ' . v  G 3  o .  ^

^  D o  r e a l i z a c j i  z a d a ń  z a b e s p i e c z e u l a  b o j o ' w o g o  n a l e ż y  p r z e w i d z i e ć  p o z o s t a ł e  -  o s o b y :  z  e t a t o w y c h  s i ł  pułku -
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i 5 . .o łn ie rs .y  7 , i  ; i ,  3 :; .ccixiz_c-/^neŁ;o r z u c a  a lu rm o -

~ ‘-'1 ć o ł n i e r z y  i'c:.erv;y i .  8 osob s v . i a J c 2ao.yci; -
h ll '• У Г  ̂ ^ i:. U :L \? o i i : , :c r e j j ln 7ch poooćidai, -ło;v, p o t r z e b a :; - > 2̂? ,  p lo  i  r r  -  11 osób /7 s i ł y  o t a -cowe p u łb u , 4 osoby ś w ia d c z e n ia  o s o b i s t e ;ba^ationow p ie c h o t y  -  o.r,ób /у s i ł y  etatow e p u łk u , 1 / ó o in ie r s y  rezerw y , z l a o b i i i z a c y .n e y o  r z u t u  alarmowego/;'O T- o. 'I ńlo n u  czorgów -  1 etatow y ż o ł n i e r z  p u łk u ;bc.h, bappanc i  b a p lo t  — 2 ż o ł n i e r z y  rezerw y z fJluA ; e r a  poaouaziałóv; tyłc-wych pu łku  ~ 10 oaób /4 io in iu .r :wp<o, 2 o '‘- o b i l iz a c y jn e g o  r z u t u  alarmowego i  ozoby św ia d c z ą c e , - ,-  ̂ i «vyd-i . iela s i ę  go ochrony i  obrony -> 2h -jbj i  GO o d b e z p ie c z e n ia  r e g u l a c j i  ruchu -  2Г., oeól)....'Vv-mie^one s i ł y  do z abe z c i e c  ze n i  a bojowego sukcesyw nie wzmacniane s i ł a m i  św iad czeń  o s o b i s t y c h !  po^vyuonauiu p rze z  n ic h  zadań zw iązanych z ew aku acją  zapaobw GO r e jo n u  alarmowego,l .a le ż y  s t w i e r d z i ć ,  że w wyżej wp.ówionych c z t e r e c h '  poastawowyoh z a a i e r z e n ia o h ,  w .ja k ic h  będą u c z c .c t n i c 2.7iy  św ia d c z e n ia  o s o b is t e , '  n a jw ię k s z y  u d z i a ł  będą ono raiaby t  o r z e c E ie w z ię c iu  dotyczącym  e w a k u a cji  zap-aców p u łk u .





~ 10>̂ -
£ę no.Ti ab 1'/

-J- i. 1IIJ o Г.' 1 /: •̂1 trST.TZCtU. { /AK U ńC JI LiH.'Tü ТЬоОтГГ{ГГГ!7?.7

400 h! 206
ЮС

200 h
180 b
160
140 h
120

C  Г-, i_

DO DKDCnu

I I  r e j s  206 środk

u .u ^:r:„o ,;Dgo
I I I  re  202 śród/

ÜW

£ 1 O Przyjście kierowców!
1 / srockovj' s MRA 

1 ’ ... 4 5 6 7

I G z Й s

J

9 1C 11 12 U  l t d

?*'W «łi ! \  fi «Й <> 1 J

- czas opuszczenia K3D - ’0 - 60 minut;

czas dojazdu do rejonu aiarreowepo - 30 minut;

- czas rozstawienia sprzętu w rejonie - 60 minut;
- powrót kierowców po kolejny rejs - 30 m in u t . '
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A nkietow ani  o f i c e r o w i e  u w a ż a ją ,  że  do e w a k u a c j i  elementów bazy n i o b i l i z a o ? J n e J  pu łku /РК1 . F a f  ,p ? Z /  p o t r z e b a  ńwiad-Gzeń rzecsovs’ycli — у Gstuk środków tr a n s p o r to w y c h , Taka o p in ię  w y r a z iło  70% a n k ieto w an ych , i ia to n d a s t  do e w a k u a c ji  c a ł o ś c i  zapasów tyłów pu łku  p o tr z e b a  -  20 środków sporoowycD ze św iad czeń . Ł ą c z n ie  70 % o f ic e r ó w  uważa, y— i ż  p o tr z e b a  powołać d l a  p u łk u  70 s z tu k  środków traiispoulu-^ W'ycn, aby zapewnić b e z k o l i z y j n ą  ew aku ację  zapasów fyłęboko fc^^adrowcAUcfgo pz GO r e jo n u  ala rso w ego  w o g r a n ic z o n e j  i l o ś c i  r e js ó w ,Powyssze w ie lk o ś c i  środków tr a n s p o r to w y c h , n a l i c z o n e  według wzoru, p r z e z n a c z a  s i ę  do r e a l i z a c j i  n a s t ę p u ją c y c h  zadań: ; ; . ;
o e leinen bóv;

/szczegó ło w y p o d z ia ł  p r z e d s ta w ia  t a b e l a  nr* Э а /

Do e w ak u acji  i  z a b e z p ie c z e n ia  fu n k e jonowa.nia bazy m o b i l i z a c y jn e j  p u łk u  p o tr z e b a  w y d z i e l i ć  -  8 środków U.LansportowyCa t j  • 9>2 ogółu  p o trze b n y ch  środków tPrUi— sportowych z tego w y d z i e l a j ą :-  ś r o d k i  etatow e pu łku  ~ 3 samochody ~ 17,0 % o g ó łu  ś r o d ­ków tra n sp o rto w ych  p z ;-  ś w ia d c z e n ia  rzeczowe -  5 samochodów -  9 % potiu^^ebrr/ch św iad czeń . ̂ ■ ^^'-^■bezpieczenia poszcze^yólnych elementów bm o b iliza cy .jn e n  pułku należ:/ w y d z i e l i ć ; r\ z w
-  p o śre d n i punkt z b i ó r k i  — 1 e t  a t  o w у ś г od e к t r  a n sp o r i; o w у z n z

2 ś r o d k i  tra n sp o rto w e  ze świad~< c z e ń .~ punkt k o n t r o l n o - i n f . -  3 etatow e ś r o d k i  t г r пя o or tov/e





-  112 -punkt r o z d z ia łu  tra n s p o rtu  -  1 etatowy środek transportow y z p z .Razem d l a  pułkowych elementów bazy m o b i l i z a c y jn e j  przeznaczy s i ę :-  2 etatowe śro d k i transportow e z p u łk u ,"■ 5 srookow transportow ych ze świadczeń*
^ ' 52 -x'f i  i  _ ± 9 i  2R i  2Ё 9^^ 919 J  owy ch _punk t  ów w у n o в a'-wydzielić d l a :  'k ł ? .c z ,k r o z p ,p l o i r r  -

-  tr z e c h  bpz
“  bez

b a h ,b a p p a n c ,b a p lo t

3 śro d k i transportow e z t e g o :~ 1 etatowy środek tran sp o rtow y z k ł ą c z ,-  2 ś ro d k i transportow e ze świadczeń',-  24 ś ro d k i transportov/e z te g o :-  6 etatowych srodkov/ transpo rtow ych z p-  3 ś ro d k i transportow e ze św iad czeń ,~ 4 śro d k i transportov/G z t e g o :“ 1 środek transportow y z p z , "~ 3 ś ro d k i transportow e ze śv/ladczeń,
~ ksap,plchem

kzaop,krem,kmed

3 ś ro d k i transportow e z t e g o :  po jednym środku transportowym z pz,MRA1 św iadczeń ,
2 śr o d k i  transpo rtow e z t e g o :  po jednym środku transportowym z s i ł  pz1 MRA,
2 etatowe 'śro dki transportow e z pułku . Razem do z a b e z p ie c z e n ia  pododdziałowych punktów' w yposażenia p o trze b a  p r z e z n a c z y ć :-  11 etatow ych stodkov/ transportow ych z pz -  ś 4,7 % ogółu środkó’w transportov/ych p u łku ,-  6 środków transportow ych z MRA -  40 powołanych środków,-  21 środków transportow ych ze św iadczeń -  % pobranyoliŚwiadczeń rzeczow ych.Powyższe i l o ś c i  środków transpo rtow ych są n iezbęd n e do wyewn- kuowania m ie n ia  i  zapasów pododdziałowych do rejonu  alan^iBwngo I l o ś ć  in d ‘y\7id u a ln e g o  w yposażenia zapakowejiego w v/orki oraz po trzeby środków transportow ych d la  pocloddzi a>ów p rzed sta w ia  teibela nr 1Ö,





-- 1 U
в ipascw nateriałov/o ,“ _ta c h n ic z n y c n  pułku

w p ie rw sz e j k o l e ; n o i c i  pzwinren oyć ewakuowanyjojovvy oraz n ależn e  ż o l n ie r z o n  v/vposakenie i n d w i d u a l n e , w  tym o k r e s ie  n a Je z y  zw rócić  uwarp na v/ykorzycranie pojazdów sanochodowych do ewakuacji  np. pojazdy otrzyrnywane w randach świadczeń n a l e ż y  v/y'^o- r z y s t a ć ;  przede w szystkim ,d o przewozu tych środków, b-tóre mus z-u oyc v/y-radov/ywane w r e j o n i e  alarm owym po i ku , ratom l a s t  aamoc)jody o tr,7,y?żyv;.ano z pQ-y-odfrl'. i ■ ^^^aspokojenie potrzeb :nobШ naryjnych'zaiaaowyv/ac zapasami nichc^T-ymi, k tó r e  -  v/ s o r z y -ka;iących 'warunkach -  тоо-'-л p.w'' 7->-, ' -- ■ ' '‘.o'-: v yCti вгоакасп t  r a n s -por o owy eh poz o s t a ć ,Sab er.p ieczo aie  oprawne j ev/akuac j i  zapasówm ateriałow o -  te ch n iczn y ch  połku wymaga zn a czn e ji l o ś c i  środków trar. sp ort owych. N a jw ię c e j  do ewakuaojj,zna.Tdu3e s ię  zapasów materia,!owo -  te c h n ic z n y c h  -w,yłc ,c ,i  pui:Ku i  w o a t a l l o n i e  czołgów',ugołom n a le ż y  p r z e w ie ź ć ' do rejo n u  alarmowego pułku -421,5 tony zapasów z te g o  -  179 ton zapaoów znajd-.i je c^ chs ię  w ^ tyłach pułlca.po u w zględ n ien iu  zapacó-w om unioj:
1 c z ę ś c i  zapasów MP3,k tó r a  j e s t  załado-wana na 'WOZ'/bojowe a m ateria .lv  r^-dne i ,j . , i  oaiciry załadowane w cy~oternach paliv/ow^z-ch i  boczkach oraz k a n i s t r a c h ./ z a łą c z n ik  nr p/, JDo. załadow ania i  ew aku acji c a ł o ś c i  zanasów n a le sy ^ p rz e z n a c z y ć  -  ю  środkó-w transportow ych / p r z y ­czep/ 3 -■ 4 tonowych / t a o e la  nr 9 a/ ,u 'w zglodnio .jac "w sp ó łczy n n ik i załad  owamia^^-^/,

1 9 / v/spolcs’ynnik załadowania samochodu 4-ro tonowego wynosi d l a  a m u n ic j i  ~ 0,85 t j .  tony iadcwno.k:! samochoau. współczynnik załadov/a.nia МРУ, żywności i  v^przetu t e c h n i c z n e g i  na v/ve samochód wynosi - 0 7  t  j . 2 ,8  t  ony i  ad own o ś c i  sam och odu ,





;U0с-7 •iwvvyo3i 0lc n e  ś i c d k i  wi-CciirportOv^o dopt^Lornaosone do ^.odppcia zapasów pododdziałów  1 ":yit3a ou iku  b^d;j к s t a a i e  vvy-vakucsvac ,je i;r>;co . ^uH.^nycb w;,,i~ Eaoh do Eapasoivoyo r o jo n u  охагыглмзцо -.'иИсц v; o z a o le  -, _г: od z i  Xi /  z o<. i  ;.̂ с; z n i  k: iir 33 / ,M o c l ia o ś c i  poayżoze w yiu lia ją  я p o o iż t a y c l ;  o b U o z e ń ,  o b a l --ii  ,- ij.a i Üî y ,u OÜU00Cizio’-xy ри. .̂гГо. i  zop usy o-ZzaciOżoriGv̂i t y ł a c h :ł4 p ,4  tony zapasów p o d cd d zia icw ych  : 3,4 tony rui. hołdy ' środeh tran soortow y = 72,1 p o trze b n y ch  .nrocKÓw i;r u is p o r  to-- '' wycb do p r z e w ie z ie n ia  ty c h .z a p a s ó w .72,1 środków transpo rtow ych : 63; śr o d k i  tra n s p o r  tov;e , o a k in i  d ysp o n u ją  p o d o d d z ia ły  pułku = 1,1  carnocbodo r o ju  ów,Ь'У 7on zapasów tyrów p u łk u : .3,4 tony na 3:.,c7.dy środek; transportow y ™ 3 2 ,6  środków tr a n s p o r to w y c h , . 3pooj.-/- ebfiycn srod'c.o'w tr  anso or t  ov. у c h. ■ s 'iB • srodkdv; transportow ych będąc^rch w d y s p o z y c j i  nwatermistrrz a pułku -  2 ,9  s a u c ch o d o -r e jS IU>jzcb.egöicvve r b z l i .c z c n ie  ew a k u a cji  zapasów o r z a d s ta w ia  z a ł ą c z n ik  nr 10 . 'M o żliw o ści e w a k u a cji  zapasów w z r a s t a ją  ,ą ; r o s t  uropo^„i^ jo rx a in ie  ao sta n u  u к omp l a t o  w an i  a . u u ł k'u ?; środki, t r a n s p o r ­towe.u o ̂  p a r ziry r ę z a le ż n o ś ć  na pr zy k.ł ad z i  c anun i  c j  i  ur z o w o s o n c j0 uyraes puiieu. O goiny c i ę ż a r  a m u n ic j i  ~ p1 ,b  to n  / s a lą c w n jh  nr 4 1 p / .  Z n a jd u ją c y  s i ę  w kzaop p lu to n  przewozu a m u n ic j i1 m ateriałó w  .wybucrowych, zgo d n ie  z etatem  wojennym p o s i a ł  da 28 sroUKów rransportow ycn / p rz y c z e p /  o o g ó ln y c h  m o ż l i -  woociacd przewozowych - 86,2 tony a n u n i c j i ,  po u w z g ip d n ie -  n iu  współczynników z a ła d o w a n ia . ^e e s l i  ukoinpletowanie tego p lu to n u  /kzaop/ wynosi -  w Siouuach rransportow ych / załąc.z.rilk nr 2 , r o z w ią z a n ie  •' a u L o r s n ie / , ro jednorazow o może on ewakuować o k o ło  -  16 ton * a m u n ic ji  t j .  . i 7 7; ogólnego tonażu r i ; iu n ic j l  tyłov\; p u ik u .
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m a te ria lo '^ o ^ te ch n iczn y ch  pułku.. Zaanpażouar:ych cdpü “  dö /ii po^7oł.yuan7/ch środkó'/; t r a n c p o r tov/ych v/ i ‘ariach Guiadoseń г secaowych. • 'W c e l u  r a b e s p i e c s c n i a  bo.io'.vcgo proccGU p r c y g o t o w a n ia  do m o b i l i z a c y j n e g o  r o s w i r i ^ d a  p u łk u ,  n a l e ż y  рцseuvi-.lsied jeden Grodek r r a n cp o r to n y  se ćw iadcreń do d y r p o z y c j l  p lu to n u  ochrony i  r e g u l a c j i  ru ch u ,  h a t u c i e  oo kojoayu  p iu rc n  ten  pociüGa t y l k o  je d e n  : агюсЪбс! /rroł?u:nniti: nr 1 / ,  kto,r;y r y k o r s y c t a  do Galadov/ai;.ia u ie r i la  p l u r c n n ,  do aabea.^'leczenia r e g u l a c j i  ruchu p ria yna ci ;y  hm.]cl;, t r  la -  ' sportooy zo , ćrv:i cd ccen  l u b z  m o b i l i s , j n a g o  r a u t u  а.гтго-’- nogo. .Z ewakuacja ca.paGÓw, s z c z e g ó l n i e  a m u n i c j i ,  w ip le  C'iQ pow ołanie w ran ach śn ia c icze ń  rzeczow ych -  urendnen prncradunkowych do załadow ania  n a ,'ś r o d k i  tro n ep o rto w e a m u n ic ji  przechowywanej na p a l e t a c h .  Bkadrowo,ay p u łk  poivinieii Gj.piaiiowuc povrclanie s b ‘jCpodu.rki паз'с<1 owoj c z t e r e c h  wosków w idłow ych, o c z y w iś c ie  l i c z b a  t a  u z a i e ł ’*- n i  ona j e s t  od s t o p n ia  p a l e t y z c c j i  c m u n ic j l  1 warunków ładowaniu j e j  z magazynów b ez p o śre d n io  nu ś r o d k i  t r a n -  :• sportow e. •
2±2_222!lH„2B22n22i22222^"u2 2 ■’"22222^-*- cui^:,,ujn.ia »/ZGd.

K r a t e r y  i, p o u i e s z c z e n l a  d l a  p o trz e h  p u łk u  n 1 а:ао-.'Ч' '̂10 są j. n a i i c s a n e  w z a l e ż n o ś c i  ud I c h  'UGytuov-a,nlu w r e j o o i c  alarmowym, i  w .m iejscach • z -p la n ó w m y c h  du госа1п1^.-1а p o z o s t a ł y c h ,  elementów bazy m o b i l i z a c y j n e j  p u łk u ,  к v . y l i -  Gzen v.-ynika, i ż  d l a  pe łn e g o  z a b e z p i e c z e n i a  p o t r s e b  w tyia t^atrreS'i© iitalezr^ Zcsplanovvac — lOy kwciror , neżda o r>с з .1 f*r z~ c h n i  użytkowej -  ÓO i  wipceju *Kwatery oęclą wykorzystywane c c  r o ż w i n l ę c i a  stanow isk, do­wodzeniu., i'-elementów bazy m o b i l i z a c y j n e j  p u łk u  oraz do zakw aterow ania zm o b ilizo w a ry o л ż o ł n i e r z y  rezerw y p u łk u .
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■uo ro^wini^^cia dwóch ntanowlfjk (3o”/c.1zenia rj^łliu i  el-caentow basy n o b i l i c a c y " n e j  ~ P K I ,  PFZ o ra z  'osraiu PRV p o tr s e b a :oD, PSD pułhu 2 hwatery x  każda ~ 80 a'™,-  ? K I  -  P k b a te ry  x  l̂O ni'" 160 ni^,
~ Oo^^-iobbosenia / h a l e /  o povrLersciini -  10Q r,'0'~ 8PZb ~ 1 aw atera x 9-0 ra^, '••* ^*- otj.e.Ci PPa ~ 3 kvvator x  i-O in'~ >̂P0^ ia  ro cjf i ie s E cs e n ia  e ta n o a ic k  dowodaania i  elo:,;entów' b âvc r ü b l l ia a c ^ a M j  p o tra e b a  -  1? tovaber /оолаазасгоеЛ/ о n o - '  •лаег::сЬп.г -  /ОО т"-, •■'■to ...ru.oj.e n a le ż y  zaplano-vad i  pobrać k .valury i  oü/aiaoz- o r e n ia  z p r z e z n a c z e n ie ^  do z a k o a te r c w a n ia  z r ^ o b i l iz o k o i  .c a^ ^ c - e s ó i m e  w y,aruaicaca z in o n y c h . O^ólera,  , • . .......  u pov.a,erzcnni -'Ю ггЛ. V.'yniica<;o 2 i l o ś c i  ż o ł n i e r z y  pułrni do z a k w a t e r c e a n lc :-̂i-an eoa-cooy p u łau  po Z m o b ilizo w a n iu  -  2039 ż o ł n i e r z y ;-  £;Ui, z o i n i e r z y  to oecby fon kcy .jn a  ro sm ie sz c z o n o  nu sta n o n ie k a o b  dowodzenia i  o b s łu g u ią c c  b a zę  a i o b i l i z . . -  c y jn ą  -  n a le ż y  w ięc io a  o d l i c z y ć  cd poKrijeb k w a te r .P o z o s t a je  do zakwateroivarua -  1839: ż o ł n i e r z y  p u łk u , na kazuego p r z e z n a c z a  s i -  2 irr p o w ie r z c h n i ,  eo d u je  -  d.UJOi.-i' p o w ie rzcn n i p o tr z e b n e j  do sa iro a te ro w a n ia :p .o SO  ra- : dO n*- / je d n a  kw atera/ = 92 k w a te ry .Ogółem p o trz e b y  t e s t e r  /pom ieszczeń/ w o o c t s c i  ń w 5 a d c -ń  rzeczow ych wynoszą -  109 kwater o o g ó ln e j  p c w ie t e c h n i  -  Ш . Szczegółow e r o z l i c z e n i e  rozmiarów p o rrzeb n ycn  -..Га puiwu iw s te r  p rzedsto .w ls p o n iż s z a  t a b e l a  ru' 1 ' \

Z zasady w ię k szo ść  ty c h  t e u r e r  / p o m ieczczeń /  b i d z i e  zna i -  ' dcwara s i ę  w r e g o n ie  alarmowym p u łk u . P r z y  wyborze t e s t e r  n d e z y  nierow ac e i ?  io h  f u n k o jo n a in o ś c ią  np . powie: z vtepu-, u ż y t e c z n o ś c i  p u b l ic z n e j  j.te. k lu b y . k ln a ,  szkoP-,-, s t r a ż a c k i e  i  e w e n tu a ln ie  domy m i e s t e a i n e ,  a t o d ; i y 'р Г у^ и ’ р е .

"■>
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S ie ć  osadnioKa w r e j o B i e  alar.nowya ouiscu aa  z a s a d a i a z j  крвул na vvyoor i  l o k a l i z a c j ę  p o s z c z e g ó ln y c h  еХсшепко'л oazy f f lo D il iz a n y jn e j ,  stanoKielc dowodzenia pu łku  i  p o d - O d d ział owych -punktów wyposażе д х а , , ,kwater / p e n ie s z c z e ń / ,  w k tó r y c h  r o z w in ię t e  zesfcały  eiemerioy bazy m o b i l i z a c y j n e j  p u łk u , k o r z y s t a ć  s i ę  b ę d z ie  ao c za su  sakoiVczenia m o b il iz a c y jn e g o  r o z w i n i ę c i a ,  a ' z  p r a ^ c z c a e ń ,  -И k tó r y c h  zakwaterowane z o s t a ł y  p o d o d d z ia ły ,
Ш-1 pust;o0u p u łku  W tyDi r e j o n i e .P y t a n ie  nr I 5 w a n k ie c ie  d o t y c z y ło  ’4 1 e  r s .a tc r  po­trz e b a  do z a b e z p ie c z e n ia  wykonania zadań r  p u łk u  » c z a s i e  pobytu к sapasowym r e j o n i e  alarmowya » ?Spośród anKletowanych o iic e ró w  -  7/ % w y r a z iło  u zaeud n lon y o p ix iię ,  i z  p o trz e b a  -  1ÓO k w ater , p o z c s c a l i  w y m ic u iU  l i c z b ę  50 -  GO kwater o p o w ie r z c h n i ńO ie^ k a ż d a , m ając na uwadze budynki u ż y t e c z n o ś c i  p u b l i c z n e j ,  w k tó ry ch 'm o ż n a  w c a ł o ś c i  zakwaterować p o d o d d zia ł  typu b a t a l i o n  /kom pania/.O p ie r a ją c  s i ę  je d n a k  na p r z e l i c z n i k u  metrażowym ś r e d ­n i e j  kwatery -  40 n a le ż y  w y k o rzy sta ć  - '1 0 0  -  I I O  kwa­t e r .  Z a b e zp ie czo n e  z o s t a n ie  wówczas normalne fu n k cjo n o w a ­n ie  eleaen tow  bazy m o b i l i z a c y j n e j  oraz dogodne r o z a i e s z -  ' c z e n i e  pododdziałów  z takim  -w y lic z e n io m , aby na je d n e g o  z o r n i e r s a ,  w warunkach polowyoh, p rzy p a d a ło  2 p o w ie r z -O h n i . Hozmiar i lo ś c io w y  p o trze b n y ch  d ia  p u łk u  o wynokim s to p n iu  ekadro'wania św iad czeń  o s o b is t y c h  i  rzeczow ych y e s t  uvwarunkowany dokładnym zaplanowaniem p r z e d s ie w z ię ć  do r e a l i z a c y i  zadań w k o le jn y c h  e ta n a ch  o s i ą g a n i a  gotowo­ś c i  boyowey, terminowym stav-.'iennic tweai s i ł  i  środków;Л rauaoh m o b i l iz a c y jn e g o  r z u t u  .-ilaraioweso. Ponadto z .t le ż y20/ И ftojekowyin n a m io c ie  polowym •■ł?S" można zakwaterować j  Ktorego p o w ie r z c h n ia  wynosi 20 m/-uCcjQ na yeanpgo ż o ł n i e r z a  к vvarunkaoh c o l o .w c t  n r z - -p a ca  oł* г p o w ie r z c h n i .  .  ̂ ^
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VGt i ą d c z e ń2-22Ł22*

or,.t̂ . wj^iiika Z a n a l i z  orzouztav/ionyob v; dru^ira rozuzi.cdc! iv o e iu  uspraw n ien ia  p r o c e s u  'sykorzp-stania ówiduozeń„w puł!:uПияХ ЭПЗ* Iа/ ü D z k o u a lic  planoivaalG potrzehnpch^sv/iabozcri d l a  pułlcav^^üLoeacie ELncacaiuio. a z c z a b l i  pla2ov.,ania ,  utrzp-aiania irca- MU.O. aO._.wi 3.,.u.Auczeii oi'az üp or zpu konania  do каш en ЬСг/ z Ьрщ Zvviązat.ivch 7̂ pul  Lai; V у V  ■
о /  v r ja ia 2yjo oDovn.ązujący  c z a s 'n a  p r 2;yp^obowaaie świacie2odo s o p is tp c h  do 7pa:onyv;ania p rze z  p iic a  z.ulań w p u lk u ;с/  rozw azyc 1 prawnie u san koJon od ać możllv.-cść  o cze ś^ il .; .]rze to ' ^.'pbrariia c z ę ś c i  sw ia a e ze u  o s o b is ż p c h ,  j o z  w г:\;ип1и aolp^

5 diii a роал'у z szoiie^j poijov'osci bojow ej o i i ik u ;  'с/  ;:>v«iauczenia O s o b is te  p o łą cz o n e  z rzcczowyjrd w p o eb ao l śrt^dLtkW СГ aa sp o rt  owych} c irs ą d z e ń 'p iz e ła G U a k o c y c h  * uraz z h i c r o d c a r i , ,  op eratoram i w ykorzystyw ać w sposób s c e n t r a -  Irz o a a n y  w purku cic r e a l i z a c j i  i  z a b e z p io c z e a ia  jeunep o. z g ić r n y c h  zam ierzeń w p r o c e s ie  o s i ą g a n i a  dSGB p u łk u .

z aotycnczasowych rozważań w yn ika , i ż  ó r o y a . planow aniu  o’,vj_auCzeu J e s t  zbyt  d ł u g a  i  v . i e l o s z c z c b r c r a *  ńozpoczyna s i ę  ono w pułku i  wiedzie,  j^oprzez organy a d n l a i . .  s t r a c d i  wojskowej oraz państwowej do n o j n i ż s z e g o  J o J  s z c z t . ó l u  X e,r z ą,ci z tn i  a • . ■ 'F a* .iii ię ..xo  V. plćinowania św ia d cze ń  z go spod .ar k i  narodowo iorgaaow koordynujących t z i u  WSzw i  Uńzędów Wojewódzkich R ad ”Ivutr od owych by->003* usprawnieniem.





 ̂  ̂ос:
i u--.у **

vmos?.enie poprav:ek v/ stos\.inku do p o trz e b  św iadczeń d la  danej je d n o s tk i  wojskov/ej.d t a c jo n u jo c a  jednostko, 'wo'iskov/Os /пиок/ пэ. d a n y n ' tcfr'/”" toriiiin uzupexniany s e s t  v; z a i ir e s ie  n o trz e b  luobiiizracyj,nycb. prze?: i'/o.jskowa r.oinendc U?:upełnień^ k tó r a  j e s t  "pospodarzeru'^ rezerw^ na swoim o b s z a r z e , V/y.starcza v/iec p r z e d ło ż e n ie  p rzez  •jednostkę wojskov;ą zapotrzebow ania na o k r e ślo n a  l i c z b ę  śv/iadczeń o s o b is ty c h  i  rzeczovr/ch do УПли, irtóra bezDO- śred nio z le c a ł a b y  n a ło ż e n ie  obowiązku vr/konania św iadczeń < orpanoni Yp/konav/czym. na sv/oim te r y to r iu m  -  urzcedorn iiilasta* gminy czy d z i e l n i c y ,biektem' ta k ie g o  planowania śvd.adczeń j e s t  k r ó t s z y  c z a " ,  p r o s ts z y  i  bcirdziej ekonomiczny sposób a d la  .le d n o stk i wojskowej umożliv/iony z o s t a j e ,  poorzez WPCU, dobór i  o o le -  potrzeonycn )̂Wa.aQC?’ en zgrornaczonych v/ zakład acłi o ra cv ' lub na t e r e n ie  podleKłyrn urzędom m ia s t ,  gmin i  d z i e l n i c .  1'ianowanie sv/iadozeń rzu tu ,je  ponadto na sposób i  termino-- : wość ic h  pov/iadamirniia oi'az p o b ie r a n ia .
C a ł o k s z t a ł t  spraw związanych ze szkoleniem  i  n r z y -  go uOv̂ /püiiem swńaaczeri o s o b is ty c h  z o s t a ł  ornóuńony v/ r o z d z i a l e  ’ drugim w punkcie 3 .2 ,  Pokazano rÓY.nież suyerov/ane mozliv/o-SCI vrydłużenia czasu s z k o le n ia  osób stanoviiacych śv/iadczenia o s o o i s t e ,

— £ äei2 .ih 4 § ö 2 5 2 2 « 2 § 2 M 3 ty ch  u2i2'2222i-.'22ii2h2ii •
A n a liz a  zadań p rzew id zianych  do r e a l i z a c j i  w pułku o wysokim s to p n iu  skadrcw ania s u g e r u je ,  że w iększo ść przed-^ siev/.ó.ięc przygoto\/awczych o d u żej u r a c o c h ło n n o ś c i  i  c z a s o -  ch>o.-inoóci n a le ż y  v.'ykonao w s t a n i c  c s i .p r a n ia  podv,-yŻKŁ:on<:;i
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gotow ości bojow 'ej, do Ictórych n a le ż y :-  przygotow anie s p rz ę tu  tecrm iczn ego  i  u z b r o je n ia 'd o  e k s p lo ­a t a c j i ;-  przygotov/anie i  załadov;arjie c z ę ś c i  zapasov/ p rzezn aczon vch  do ev/akuac j i  ;przygotov/anie bazy m o b iliz a c y jn e j d o 'cv/akuac j l  * ■'S i ł y  i  śro d k i v/ tego  typu o d d z ia le  są  .bardzo skromne ./189 ' '• lu d z i  1,- 17 srodKov/ transpórtov/yoh -  z a ła c z n ik  nr 15/» Dlato/co Zachodni p o trze b a  pov/oxania w s t a n ie  o s ią g a n ia  podvr/ż~ szoneg gotow ości üojov/ej  c z ę ś c i  zaplanov/onych dc w y k o rz y sta - n ia  bv/xadczen o s o b is ty c h  z gosp odai'ki narodov/ej, k tó r e  v/srxSl- Л-Ł.e z etatovr/nii s ita m i /pd oiicerov/ i  c h o r a iv c h  o raz  135 podoficerów  i  szeregowców/ pułku i  środkam i tr-ansportovn/mi re a liz o w a ty b y  powyższe p r z e d s ie v ;z ię c la  r z u t u ją c e  na d a ls z y  I,^rzebxeg procesu  o.siągan:’.a k o le jn y ch ' sta.nóv/ gotov/cścl bojov/ejw cz e śn ie jsz e  pow ołanie swuadczen z g0 3 ]:o d arkl narodo­wej może kolidow'ac je d y n ie  z u javaiieniern zam ierzeń  p r z y z y - towawczych do o s ią g a n ia  v/SGB. P a tr z ą c  jed n ak na z n a c z e n ie  x G c i,liz a c ji p rze d sie i/zię ó  'w tym s t a n i e ■ go to v;o ści bojow e.i, g e s t  to  n iew sp ó łm iern ie  v / a ż n ie jsz e , n iż  rzekome u jav/n ien ie przygotov/an m o b iliz a c y jn y c h  vi p u łk u . ^^ ó  ■,J ^ j po’Vvyzô i.e rozv/iazanie — wc z ssn ie  js2',ego nobief^a— m a  c z ę ś c i  śwdadczeń z g o sp o d arki n aro d ow ej, n a le ż y  z a - ' stanow ić s i o ,  do v/ykonan.ia ja k ic h  ^łiadarl n a le ż y  użyć śv;iad- czącycn  oD-yn/ateii, Z harmonogramu czy n n o ści realizov/anych w s ta n ie  podw yżsżonej gotow ości bojow ej v y la n ia .ia  s ię  tr z y  ' g-„ovaie ^amiei’z e n ia , k tó r e  m ogłyby, p rzy  w sp ó łu d z ia le  e t a ­nowych s i ł  p u łk u , reaiizov/ać św ia d cze n ia  o s o b is t e ;  /ruf-  przygotow anie sp rz ę tu  te ch n icz n e g o  i  u z b r o je n ia  będącego na zapasach n ie n a ru s z a ln y c h  do e k s p lo a t a c j i ;-  pi zygotov/anie zapasov/ rriateriałow o—te c h n ic z n v c h  i  m istrzov/skich do e w a k u a cji;
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re^s zapasów aiateriałcwych aa posiadane 1? środków tran-' ' 
sportowycn pułiiu -  67 eon. aaseis. załadować 87 ton zapasów*.
Z ogólnej l iczby  potrzebnycli s i ł ,  pułk iooże w ydzie lić  
~ bO zornierzy /za ł .  nr 1 p . -  potrzeby GE pułku/ a $.viad-* 
caenia -  52 osoby,

Zainierzenie trr^ecie propozycji  dotyczące ргез  ̂ noto­
wania eleiyentów bazy mobilizacyjnej zabezpieczałyby ■ 
po .̂or-0'ałe sił^  ̂ etatowe pułku w l i c z b i e  ~ 8G żoł.nlex'zyd 
2 powyższych propozycji wynika, że w stanie  osiągania; 
■ podwyższonej gotowości bojcwej należy zaplanować i po~
■a r a w s V,' T. a d c z en i  з. o ь o  o i s t e w l  1 c s Ы  e — 2 7 o s u b , c o' u o J  e 
6p /  ogólnych potrzeb soiadczeń osobistych wykorzyr tywa,-» 
nycii 'W procesie osiągania; .wyższycn stanów gotowości 
bojowej pułnu,

kyuorzystanie -  127 osób świadcźących wraz-z etatowymi 
s i ł a r i  puł 1ш byłoby nas t ępuj ąc e :

ó./ .-ii.,v Oo'j.towe pUal^u licz-'pco _ pć oficerów i  choxupzvch 
Ol d.'j 1 pp oouoj-ic  er ów i szeregowej?;, zejęł.aby s iy  Z'-riiy-" 
gotowaniem rprzętu tecnnicznego i  uzbrojenie/ do eksoloa-.  
t a c j i  oraz przygotowaniem i  załadowanie;:;. oJ onentó?n . 
bazy I'iobiiizacyjnej ;

. b/ siviadczenia osobiste generalnie wykonywały by prace 
załadowcze pod nadaorern. etatowych s i r  pułku w czaoJ.e 
6-8 godzin. Świadczące osoby powinny vvykortywad wnzyst-- 
kie prace w miejscu s ta łe j  dysJ.ckacji pułku, co w-pewnym 
s t cpn i  a ac G o u J e s kry t o s c a r z у  у  о i/wi vi a ń о b i  I i  z  ć;c ;/ J ny c ki 
pułku, Eiektywrie wykorzystanie świadczeń osobistych ' 
w stanie podwyższone^? gotci?oscl ' boj owej znacznie wrlkynio 
na Sprawność osiągania uolejnych st.anów' .^.otowości b o J o w e J  , pr z;/ c z у n i  s ię  to do s к o o r d у n o a 'a e g o j. г a c J  o -  
nalnego użycia etatowych s i ł  pułku do wykonania zadań 
»зресJa i is tycznych  ujętych w harmonopyrarrie ur.zodriu- 
wzięć, Oprowadzenie następnych stanów gotowości bojowej
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zsgrożenia wojennego lub pełnej gooowoćci bojowej
i.b-LO/.b̂ iv\'i,  ̂ Uuzia£6iii przybyłego i'ioDiiizo.cy';iriGgD rzzotu 
alGrziowego i  pozostałych świadczeń^ bezkol izy jną  
kuację bazy mobiiizacyjney , sprzętu techriiczziego i  za- 
pasóv.' do re^jonu alar.cüov#ego w okreśionyia c za z ie .

czasie  prowadzonych badań w jednostkach wojsko­
wych wszyscy dowódcy pułków ckadrowanydi wypowiadali 
s ię  za korzystaniem z częśc i  zaplanowanych świodczoń 
o o  b i  o t у c h V» s t an i  e po a w у z s z o no J g o t o w o .cc i 1.) o 077 c , j • 
owiadesy o powyższym. pyt:anie ,,nr G i d  zawarte ’.v kwestio' 
nariuszu wyv7iadu. Według autora problem ten J e s t  nadal 
otwarty , aie za korzystaniem ze świadczeń ofiobistych 
w s ianie  podwyższonej gotowości hojowei przemawia 
S/bcreg povvaznych czynników, rym b a r d z ie j , iż  w o krusi o 
pokoju w. czasie  organ izac j i  ćwiczeń siobilizacyynyclr 
,).i^epiby pozwalają korzystać ze świ.adczeń, a J e s t  to 
poniekąd ujawnienie przygotowań m obil izacyjnych .

P j- o b 1 em użycia a v’v i  a d o z e n w o ш.а w i  a ixy ш s t a n i o г' o t o— 
wosci sojowej.wymaga dalszych badań w czasie  ćwiczea, 
zx-bilizacyjnycn prowadzorych w Jednostkach wojskov^yciv, 
pod względem rozmiarów potrzebnych w tym ońcesie a,vUvi- 
o zen csooiotych oraz dokładnepro sprecyzowania im zodań,

.. a także czasu wykorsystania.

Obecnie je s t  to problem к on t r o w er sy J n y , 'wzbudza s z er on 
wątpliwości; szczególnie chodzi o a kry t ość p,rzadsi ę>- 
wzięć mobilizacyjnych, n ie  mniej J.ninak powinien być
u. o z -W a ż a ny i  . p r a'v7 n x e u s sii к c J o n o 7v a n у •

I"'nr zy s ta ni 0 nwLedczen 77 '̂'i^ku*

Z car o к s z t a 1 u u w у к о ,г z у s t ar,i i  a ś w 1 ,a d c z e ń o s o Ь i  s t у (' 11 
wyłania s ię  problematyka dorycząca spOvSobu ich użrcia  
w toku osiągania WSGB a szczególnie stanu gotowości 
bojoweJ zagrożenia wojennego. Dotychczasowa praktyka 
użycia świadczeń dowodzi, że są one wykorsystywane 
w sposób zdecentralizowany do wykonania prac w pod­
oddziałach i  na korzyść oddziału. Powoduje to
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r o ^ p r o s z e n i e  r ^ y s i ł k u  a c s a s  i c h  e Cektyv'.nej  o r a a y  j c a t  Z i / o z u i c o a a n y  w z a l e ż n o ś c i  oa z:-.krenii p r z e d s i ę w z i ę c i a .

n u lk u  o " y n o ln U  “r ü o p n lu  s ir c d ro w . ja la  śv/ladc:..o;z ia  oaoD icue eras p c la c z o n o  z rsoczpojnni a p o s t i c l  środiów^ tran sp o rto w ych  i  u rz ą d z e ń  n a le ż y  w y k o r z y s z y v/ a c  W "sposób s c e n tr a liz o w a n y  do w ykonania Głównego z a n ie r z e n ia , h tó re  r z u t n ie  na o gó ln y  c z a s  o s i : :^ n ię c ia  stc.nu yo to w o ń cl ooGoweJ z a g r o ż e n ia  w ojenneGo. Tym z a m io rz e n ie n  óest: ^
h ń 2 2 ^ 1 _ h ló y e rn iG o r z o w n k ic n _ n u łk ^ ^  aJnirnicwer o .'. .y n ik a  one z oceny c z y n n o ś c i  / z d a rz e ń /  w p r o c e s i e  o n i ą -  ö ^ r o w O s o i  b o j o w e j  z a g r o ż e n i a  w o j e n n e g o  -  c z a  o t r  r a i l i  a p o s z c z e g ó ln y c h  c z y n n o ś c i  r c i e c i  PllhT / z a l ,  nr 17,13 i  19/ ,  -Od w ynonaiiia pow yższego z a rai e r  Z o n ia  z a le ż y :terminowe r o z w in i ę c ie  olementów basy m o b i l i z a c y j n e j  ' pu łku  w wyznaczonych rejc,nUchj .poza m iej zoom n ta l e j  d y s l o k a c j i ;  . : . ‘

ic z a s  p o a j p c i a  zapasów  p r z e c h o k y w a n y c a  p o z a  J o d n o s t k ą  w s k ł c i d a c h  G a r n i z o n o w y c h  i a n t i y c h ; '-  c z a s ^ o p u s z c z e n i a  m i e j s c a  s l a ł e j  a y s l o k a c j i  p r z e z  p u ł k ;  o e r n i n e w y  r o z a z i a ł  zapasów d l a  p o s z c z e g ó l n y c h  p o d -4 . i pur  ku w r e j o n i e  a larsiov’/ym ; c z a s  o s i ą g n i ę c i a  G o t o w o ś c i  do ' m o b i l i z a c y j n e g o  r o z ­w i n i ę c i a  p u ł k u ,U s a o a a n ia ją c  so eirti4.U z o v , =ло '.vs'l.:o,i'Zi-jtaui-3 zciolanortan^ch s c ia e o s e ó  o s o b is ty c h  o raz oo łąoacn yo h a rzeczovc/sii rlo óedne/jc t y l k o ,  glór/nseo z a d a n ia « ; p o n ta c i .rrupy е н а - k u a c y jn e J p u łk u , n a le ż y  s t w ie r d z ić , ż e :-  c e n t r a l i z a c j a  u m o ż l i w i  ł a t w i e j s z e  p r z y g o t o w a n i e  ś v ; l a d -  G , .e ń  o s o D i s t y c h  do w y k o n a n i a  p o s z c z e g ó l n y c h  p r z ó d -  s i e w z i ę ć . w  r a m a c h  g r u p y  e w a k u a c y j n e j  p u ł k u ;~ dowódcy p o s z c z e g ó l n y c h  p o d g r u p  z a ł a d o w c z o - o w a k u a c y j -  n y c h  m a j ą  m o ż l i w o ś ć  p o z n a n i a  ś w i a d c z ą c y c h  o s ó b  oraz""" r a c j o n a l n e g o  z o r g a n i z o w a n i a  p r a c  z a ł a d o w c z o - e w a k u a - ^  c y j n a ^ c h ;
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-  siviaacząc0 osoby byłyby równo.Tiiernie o b c ią ż o n ei  w у к о ny v; a ł  у ö у  p r a c ę  w o к г e, ś 1 o ny m c z a s i  э , d o  c z у  n m o g ły b y  być o d e s ł a n e  do n a c i e r z y s t y c b  ż a l i ł  ad ów p r a c y ,  m ie jsc . '  s a m i e s z  b a n i a  ;-  u ła rw io n e  j e s t  planov.anie i  dobór osób cio poszczę--  g ó ln y c a  podgrup saładow czó-ew akuacyjnych z o k r e ­ś l  cnych zakładów pracy 1 -л m iarę  m o ż l i w o ś c i  p o b i e r a -  n i e  pracowników z j e d n e j  zmiany,;-  r ie r o w n ic  bv.’o n.ad wyj^konywariieii orać prze.z ^i/rLadcz enl aО‘-оошои0 spr aivowarby kw a V er .mi s t r  z -  z a s t ę o c a  dowódcyp u ł k u ; - ' ^ь с enLralircwanym . uzyciu.  ś<n.accreri o s o b l c t y c h  Qvi\y, porączenych z r z e c  z owymi, soo-sób Ich korzyć  bania byłby n a s t ę p u j ą c y :i » Z o .̂o^^nej ÜL/'jby ■— ióy oso.by swsLaoczące cio yrupy ewakuacyjnej  n a l e ż y  w y d z i e l i ć  -  1 6 6  oeob, a ooso^  ̂stałe^ -  1 6 ' osób to s p e c j a l i ś c i  / f r y z j e r z y ,  mecha- i.i.icy sj'lioci loJowi/ nuesoęGpii do za1oez:>ieczer.ia s t r z y ż e n i a '  w c ie lo n y ch  ż o ł n i e r z e  rezerwy/ -«12 f r y z j e ­rów /pułk  o r g a n i z u j e  osiem pododdziałowych punktów wyp ofc СЛ ze n i  a , na kazcly к onp u n i j n y  punkt orc^ewi— d z i e ń  po jednym f r y z j e r z e .  -  d f r y z j e r ó w ,  'a na b a ta l io n o w e  punkty; wyposażenia no dwóch f r y z j e r ó w  d l a  1 , r , p D p z  1 bez -  Ö f r y  z j  erów/.ul ' ■Ponadto c z t e r y  śv.i ;adczącG,osoby w p e s t a G i  u p e c j u l l -  stów mechaników sa-nochodowyoa wyc z i e l i ć  ' do o b s c a y l  samochodów przybyw ających z , . ,cspodarki  narodowoj na puri-irc . r o z d z ia ł u  t r a n s p o r t u *.2. feviadcKoaia rzoc;;&«e w poofcaci śrsaków .tr^triruorfcp- куоЬ i  sózkóvi Kldłoi.vy;;h ; r a z  z kic-ro;;o.z!;,i 1 opora-,  roraiui ykorzyatjać к c a ł o ś c i  :.io udzi-aiu  w g r u p i o  ewubusoj-^rtea piłłicu ■.? c e l u  z a ł a ć o c a r . l a  и е с h a n i e •лпир^п zapasów r' .ateriako.,wO"techniczaycii  i  i c h  ' v.aku,. .cjj Kolejnyiai  r o j s a a l  öo r e j o n u  alarir.o'„ci-o.W' o r a y s t a n i e  s  c a ł o ś c i  potrzebnych -  55 środków
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t^rangportcuvych 'o;:i.voji •-uo v"’ Г r . . ,------ uUwdC ^apa..y I^ .̂'lU-oriAlOWD'“te c n n io -n e  pułiiu -  i l o ó o i  -  179 ton v; Jnrinym o o j - j r ,I-nEtnpaje no,.:, on« U i n i c l i ć  ■ '■ :-o,pn; ,.,v pci;odd;:la.:o.vtoU luh 1,«;i.':02;iia IV at --wi.o'.vtic • te  c a y n n o ś c l. Ifajpie,r.v  '.v:/v;ieźóp p a o y  pc>dodu2lu ł o v e , ri->aciujoc j e  t  v.:triaonoipyca nieciocach^ t  r e jo n ie  e la rn o to n i, a n a s tę p n ie  t  d ru -L n  ,r e p £ i0 aokcnaó ew a k u a cji z^oasöiv p r zewońonych v/ t a la c h   ̂ no-;>adoviaó Je  b o sp o äreü n io  na tro n sp o ri.or -4>' Ü êz^ ■ичс/ na u s u p e ia ie n ie  po'^i-zeb a o b l l i z a c y jnvcb pan V, s t a n ie  p e in e j g o fco tcśo i b o jo w e j,
'••'■• 5E2t:C£-OaLa2e_aa2ie-£zönia_dp_r^^^ p raca

22S2c p o g o ln fc _ s ii2_n__2£pp;cHie_o£pio £H£EH,.kk.nZ£k';4lL.£a22niu_sbauarcwane tj:4 v :e  oualiu;
-^c.tOv.y tiuüzoj: w pod(;rupacłi' "niadawci:o~e;va!-:uciCy;in/chp iii i\ ä ; I - '-  przprpotDWa-xic QO p racy  e lca sn to iv  bazy ^ ^ o b iiiz a c y ja u J  ! "  pnsyontow anie do e k s p lo a t a c j i  s p r z ę tu  tc ch n icK n e t.o  кхав s s i i a n i  n o b il is a c y jn a g o  r z u tu  a la rr.o n e go  j,. ê , u ■-Uo.o £j 1 spr?:ętu  techisi (OBnego do r e jo n ualc.i:’ruOv'; e g o ;B crgan iso-vanie bojowegoo B a b e sp ie cB e n ia  p ro ce su  cs ią g a -n la  V/t’ GB / r e g u l a c j i  ru c h u , ma.obow.ania, o s .io n ęochronę i  obronę огав rcsbudow ę in ż y r .to u y jr .,2:'’0^ели ,aiarii.ov;ego/. ' “'■'/ E U E L iU k ilU iŁ bl/Jnego r z u tu  a la r s :o a :.- „ ,

Sasinu osobowego pcy.ódGÓw i  spe-cJ.ali.<.tov)'■< p ca o u d sia rso h  / n ie ro a ch w , ncob.a.nikow kioroisców , c p c ra tu r ć u  u regd zeó  sp rsą u a  o h n icz n e .p c/ ;eee,i.ae u nr :^y^ouc-.uu:iл ^-CLetu t e 14eu go doo ,0 (
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ü. J-; . +- . •''лс::пе^с ao a i ;:ea3u iunL:cЛuiiOV.Mrä;j. ;*tvv;Ъ:„Л7 : : o b i i iz i ,c ,y j - e j  ouiixu,с/ л Л .у ś'"i.^bo ле л. o;i;obi£t.ycli:-  a d " ia ł  г u z u p e łn ie n iu  i  d z ia ł a n iu  elementów bazym o b ilizacy d i^ ej j .-  załadow anie na wozy oo^owe .i  ś r o d k i tra n sp o rto w o  zapasów p u łk u ;-  dokonanie ew a k u a cji zapasów n a ta r ła io w o -te c a n ic z n y o h  do reponu alarnow epo p u łk u .P o trzeb n y  ro zm ia r św iad czo ii d la  pułku zziochariizow a- nogo o wysokim s to p n iu  skad row an ia oraz o r g a n iz a c ją  p ro ­ce su  ic h  w y k o rz y sta n ia  może w p e łn i  p o tw ie r d z ić  i  o k r e ś l i ć  je d y n ie  p r a k ty k a .
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Z A К О Ń С Z Е N
Goto^^oćć bojowa j^.ct oodotawowya zaaiierzeniem o r ^ a n i^ a c y jn c -s a k o le n io w y m , ina oria wia.óoiwości  i n t e ­g r u j ą c e  w s z g s t i i e  time p r z e d s i ę w z i ę c i a  w c o d z i e n n e j  d z i a ł a l n o ś c i  szkoleniowo-wychowawczej , k tó r e  w y n ik a ją  z rozkazów, z a r z ą d z e ń ,  planów i  programów c z k c l o a i a .  D la te g o  t e ż  opraccwana rozprawa d o t y c z y  z a s a d n ic z e g o  s z c z e b l a  dowodzenia,  ja k im  j e s t  o d d z i a ł ,  w którym u r z e c z y i - j i s t n i a j ą  s i ę  podstawowe >przećlsie'wzięcia mobi­l i z a c y j n e ,  r e a l iz o w a n e  w гшпасЬ o s i ą g a n i a  wyższych stanav, go to w o ści  bojowej*wprowadzona pod’ koniec l a t  s i e d e m d z i e s i ą t y c h  s t r u k t u r a  o r g a n i z a c y j n a  pułku o wysokim s t o p n i u  s k a d r o ­wania j e s t  s p e c y f i c z n a  w naszych S i ł a c h  Z b r o j n y c h .  O d d z ia ły  c n i s k i m  s t o p n i u  pokojowego ukompletowania p c s i a d a j ą  t ę  s p e c y f i k ę ,  że muszą r e a l i z o w a ć  t a k i e  z a d a n ia  m o b i l i z a c y j n e  j a k  o d d z i a ł y  o wyższym pokojowym s t o p n iu  ukompleto wania ,  a i e  ograniczon,yriii si łsuni  i  środkami.  Stąd też  z a c h o d z i  p o t r z e b a  s i ę g a n i a  po ś w ia d cz e n ia  z gosp odarki  n-^rodowej, aby można b y ło  r e a l i z o w a ć  s t o j ą c e  przed tymi oddziała: .a i  z a d a n ia  w p r o c e s i e  o s i ą g a n i a  wyższych stanów g o to w o ś c i  b o jo w e j ,K o n ie c z n o ś ć  angażowania św ia d cze ń  o s o b i s t y c h  i  ’"zeczcwych z g o sp o d a r ki  narodowej warunkuje r e a l i z a c j ę  w i e lo r a k i e : !  celów i  zadań w to ku o s i ą g a n i a  g o to w o ś c ido soraW': OJ'-'W e j p u rk u , k tó re  współ p r z y c z y n ia j ą s i ę  n i c j s z e g o , ic h  w yuonanla. • , ■C zyn n ik  c z a s u , ta k  ważny w p r o c e s i e  o s ią g a n ia  go to w o ści b o jo w e j, powoduje k o n ie cz n o ść  u d z ie le n ia  pomocy d la  p u łla i o wysokiia s to p n iu ' skad row an ia n rze z  ś v ia u c z ą c e  s i ł y  i  ś ro d k i., ргг^у u d z ia le  k tó ry ch  I s t n i e j e  m.ożliv-.ośó w ykonania nakazanych :p rz e d s le w z lę ć  w określon ym  ‘| c z a s i e ,  a nawet su ró c o n ia  go w to ku  o s ią g a n ia  v7>XiB.



-  135Sicroconie c z a s u  tr'uuuia tego р г с с е с и  oraz uzg/skaoiu i im vch vvyuiernycb elektów b ę d z ie  możliwe wówrczas,- k iedy z e s p o ic n e  z e r w s z y s t k i e  s i ł y  i  ś r o d k i  zaangasoWrane do r e a l i z a c j i  p r z e d s i ę w z i ę ć  w pułku o v.ysouim s t o p n iu  s k a d r o u a n ia .  7 / ys i łk i  to  w y r a ż a ją  c i ę  11 o d p o w 1 e d n im z a s i a n o  Vv an i  ii o г ас  ̂ 2: a Ь o z n i  o c z o n i  u ucJunLov’i' dló. s i ł  etatowp^cn p u ł k u ,  s ' i o b l l iz a c y jn o g o  r z u t u  alarmowego i  ś w iad czeń . ina podsrawie doswviadozen zebraiyyoh w c z a s i e  ći^icze^j. l a o o i l j .2:a c y jn y c h  uważa s i ę ,  że  ś w i a d c z o n l a  ó o^bpodarai  narodowej s ta n o w ią  i n t e g r a l n ą  c z ę ś ć  zasezpa-eczenia p r o c e s u  os?.ągania,  W‘,yżss^,ych S:tanów' go GO worse i  opjowGj głęboko s kadr owianego p z .Eieutywno i c h  w y k o r z y s t a n ie  pozwala  r a c j o n a l n i e  r e a i i -  zowac z a ia ie r z e n ia  w toku o s i ą g a n i a  .s :G3 pułku zmocha-nizO'^'wnego* . ■ ; ■
. }J a k  wykazano w n i n i e j s z e j  r o z p r a w i e ,  samo z a p l a ­nowanie św iad czeń ,  bez o d pow iedniej  o r g a n i z a c j i  i c h  w y n o r z y s t a n ia ,  n i e  w y s ta r c z a  i  może dopro w adzić  do ^ j Z j a ‘. *i sr w tyr; procG cxe  np, 'n ieterm inow o,bąd ź a a j V . ani e  CacmenGOW oa.zp' m o D iliz a c  s’jr*oj ,

czy zapasów ter iał ow o--1 eo hnics ny c u pułku i to.

Autor sąazi, iż przyjęte w rozprawie rozwiązanie 
ewuze się orzydatne w praktyce .vykorzystania świadczeń 

osobietycn 1 rzeczowych, a p r o p o n o w . a n y  rozmi;mr i  proco?;"

■ у suanra bęazie możliwy do realizacji w p'ulkpch 
c.mecuanis owm-.nyG ; i  o  wysokim stopniu ckadro'.vania*

możliwości zweryfikowania 'лзсугккгсЬ 
rozwiązań na oazie konkretnego pułku zmecbaulzcmariogo O 5yapii.i.a S i t  acre W  an i  a i -  ńy Kazania w sposób 
cos. Лаос żalny r a c j  onalnc ś c i  r o z m i a r ó w  p o t r: z obnych 
3'.iaoczoń oraz procesu ich wykorzystania. Zachodzip r z e p r o -a d z o n ia  fcej vvoryfid a ca  1 w urulcpxc- f e i o i ; e ń  d o ś - . ń a d c E a l n v o h  i  i n n y c h  w  c e l u  v , ? . r o v ; a d 3 o n i a  c r . i u n U ^ c l n y c u  p o p r c v . e k  i  u s u p e l n i e ń  do p r c e d s ta n lo n y c h
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п p racy p r o c o c y c j i .

♦TT , t ,w dbperci.e p o ry 2̂i3 3y ca  c n a l i z  i  7. niosl-zów można oG/.etci.,ać, i ż  p r a c a  t a  b p o zie  p r z y c z y n tie n i do b a r -r,.cyonaliii^rjO o p o jr z e n la  na c a ł o a s z t a i t  p>roblem.a- ^ylcj. *.iWic|Zo.ne,j ze św iad czen iam i zylcorzyatyw anym i w j  ednozrkacii w ojsbow ych, głó w n ie  skiadrowanych i  nowo , C’X o  w c U; w c z a s ie  p o t  o J  a , J  ais i  :r.o b i i  z ac J 1 • .'
üxszaw a, d y , G 1 . i p 85 r o k .
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‘о t  Ptiv/} 1-•) ■;! 1-1 ̂ iv/crzenie -oo jpc i  dpf-inir^ ,•var.3zav/a 1P79 r ,  nau/,.a'.^n,^7, Pia?jy s ie c io v 'e  -i • •,do 'Ty^tvc7n y('p  Tob-fi i-.c z , i ,  ż.a,rszav;a 1971 r .  , *•in n tr u k c ;ii  о raobili^acyjnym  r o z w in ię c iu  .jedno.-to'' wo.iEiwvr/ch, Viarszawa 1951 r .  ' .ic jn ..,tu ,^19. r r z e r la d  OTK nr I / I 7  ̂ 1932 r .
20. R ozporzadzonie Rndv M': m ' , ,, , ,, ,.,•'• A l ia  17.7.19U1 r .  v  Eorawto■->'<».1.000*3 01,1 na r z e c z  oor’o n v .’'<-f • --»ciulev/icz A , -  i-’rav/ne ‘p r o 'n lo ''^ 'hv^n-r-- » . ̂ ( зЛ..оо/;е,, o b ro n n o ści i  zadarriaou uaroaov^rcn v/ te ,j d z ie d z in ie , A/arszav/a I968 r .'  -^oisPowy przeylr>d .praw niczy nr I / I 975 p 1/197/  ̂1O/0I , i o j s K o w 3. / ta .in a/  nr 4 /1979 7-, '■ • '<-'9.. J’ravanElu F r . -  Podstav.-owe k ie ru n ]:i zrniari - -w n r^ n  </ • • ■ ■nowpl 1 z-^r-̂ 1 .,^ 4- '-i-'-io .*..a\,ar w p ro :)e zcle--1.1г <;аС,,1 ->ooav8" о rov/szechnvm o b n v n w , . - r s ,' v'-Aiiyi'i ui./Owiaznü ocronv' PRTPairs zawa 1977 r .  ' " *<2b . Tvi'̂ ’̂z i n n ТГ ‘'kierowanie O'^ccecp''^' г'п-г--с.. 1 •vr .  ■ ^irzyswa.iania w iedzyParszawa 1980 r .  . .  ̂ ,r. Ior rr,., _  ~ ..ł •.ik.v.Cvi 1:.,, -  /.Q.s t;onnv;on i p .-к...— . .

. X.X.. .„c^  j.jy oreciov/c,-; «РКЯТ'' do plarow-.n<-, 
xxcrovrania i  kontroli rr-Pii-.o<--И' , , ‘'^ki^erola.iiovio-techniczncro ^ a c c z r ie c z e n ia  O G iayania PSGd p u iz u , Warszawa 1973 'i ' A ' i ’' Гагу,<з cncyklopc-dyczny ’.v.sü6>c;jes.ne,3 wicch-.y-1 üurp* / ton 5 , Lw6v/ 1999 r ,  • '

2ö « IJcliwar a iiOW оптй л у /• 'iа iv^A call а l / . d , 197o г .  \r sn^av/i'e m-f-rv гp^L r;ocowo3c i  obronnoi
29. Jsuawa о pov/szechnym oboviipzku obronv PRL n •

6 , 8.1979 Г. nr 19, 00z .  I l l ,   ̂ kia-"'6« Л'i  Sn i CV.rd'C "i j" ' oZ”'‘ o Г5 «' I - ., . <■■. J-A0,._0 ,1. -  Ketoayica wo,isiur..rych badańn G U K O V / V C l l  C Z P ^ » r  T *) T T  ^ ^1 , a .varszavia 1931 r .  / p r o ie k t / .
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Z a łą c z n ik  13
K7/ZSTI0N4RJUSZ vfYZ/IADi:

Szanovmy Dowcico / S z e f ie / , u c z e s t n ic z y s z  w b ad an i^ ch  ij. f . ;. naukowych do ty czący  oh vy к or zy s t  a n i a ■' d v;i adc z e- Л z g o sp o d ark i ■''Z;';' ncir‘odov/0,_ >; p r o c e s ie  o s ią ą a n ia  VZSGB o d d z ia łu  o v’".'."oki;r. s to p n iu
Is kadrowani a • Od ?ó/oic- szcze ry ch *  r z e t e ln y c h  i  o b i o V. t  yv/ny cHvyoov.'iedzi ^ a łe ża  v’vni/'" badań* Z ąó ry d zięk u jG u y  za s\tnienne v/yi:ełnienie "ionard u s z a .K v/esticn ariu sz ma c h a r a k te r  b e z im ie n n y , in t c r c s u .ia  nas tvlr<:o Tv/6,j wiek • . . ,  nazwa u kończonej u c z c l.n l v/pjnkova: o .raz o taż dowódczy no o s ta b n io  zajmev/anym stanow isku  siuibov/y:n /zazn acz koleczkram  stosov.Tia odpov/iedd/ !

'i . -lie  razy  k o r z y s ta łe ś  z pomocy św iadczeń z gospodai‘k.i narodo-we•'’7 C-- ri n v 'ń  rl r. "i' ń a• r ' T1.v70 ‘ ‘l a r

V,' 1 9 7 9 *r
1 d S (^ r

С / V/ 1 9 &  ;

d / V/ 1 S 3 2 I  *

«• t • *

« • • # ♦

e/ ie ś  dl n ic  k o r z y s ta łe ś  to  v y ;ja ś n ij  d la c z e g o  ?
.^cki vv'azasz n a js z y b s z y  sposób pow ołania ś'wiadczeń do >Ti( ?. . / :■ i łaini V7KU
\ j/  s i ł a n i  UHrG c -

{ i’. '■. / pop. za k ła d  p ra cy  • d _
/  410 rri.am zd an iau ia iii sposób i=apevaiió s t a b iln o ś ć  śv/iadczeń ро%*ю1у\-/?шус'а gcsp o d arki narodow ej ?

i /  p-;^ieraó z jednego zakład u  p r a c y >/ Tvit te r a ć  z k i lk u  zakładóv/ p racy  -c tc . u : . c / p o o ie r-ó  z teren u  m ia s ta , gminy '■' p o c ie r a ć  z je d n o s te k  wojskovrych pracov/nj.kov/ cy w iln y ch
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k .  Do w'/konania .ja k ic h  zadań v/id zisz śv/iodczenia w o d d z ia le  ? a/ ro zY /in ię cia  i  funke jonow ania bazy m o b iliz a c y jn e j  o d d z ia łu  / załadoY/ania zaoascv/ m a te ria ło v ;o -te c iin ic z n y c h  o d d z ia łu  с/ ev/a:v..- ac j i  z ar: as ówd/ nr::'/go-rcv/ania sn rz ę tu  tecłm iczneD O  do e k s p lo a t a c j i
‘V jakim  s t a n ic  gotow ości bo jow ej c h c ia lb y ń  pov/ołać ' '  ̂ . p 'ś w iad czen ia  dc je d n o s tk i  ? • ia/ V'- S ta n ie  p.rdwyższonej yotov/oąci bojov;ej /PdGB// Y/ s t a n ic  cotows.'- Л  bejoY/ej za -tro żen ia  v/ajennc,yo /GE ZW/С/ w sta n ir  p o ln e j gotow ości b o jow ej /P ł G3 /6 , 'a k ie  r o d z a je  iw iad cze ń  c lic ia łc y ć  vr/korzystać v/ s t a n ic  ?.y' y; s ta n ie  Pd GE / indrie / .................. .. .................................. ..... ... • . ki •/  ̂ s t a n ic  -xÊ j jaxkie/ h ,'с/ \ i  s t a n ic  P ł  G E / ja k ię /  ............ ................................................. ...7 , ]b]H Y / ia z is z . Yrpł:Av św iadczeń na term inov;ość r e a l i z a c j i  ^przeds^ev;zięć o s ią g a n ia  goto w o ści bo jow ej o d d z ia łu  ? 'Ó:dużyb/ s r e in iС/ n ie  Hiam zd a n ia  . ■ . ; ..кCzy cne ia ło y ć  k o r z y s ta ć  ze ŚY/iadozeń o s o b is ty c h  i  r z e -  r'zovr/ch ty ik c  V/ p o s ta c i  srodkov/ transportovr/cłi v/ s t a n ie  ,' d -.E ?a/ do załaaoY/ania c z ę ś c i  zapasów ha ś ro d k i tran sp o rto v;ei  ,n zy bojoYre . .1 / do przypotoY-ania eleraentÓY^ bazy m o b iliz a c y  jn e  j  ' c ■■ do obsłu j i  i  przygotow ania sp rz ę tu  t e c h n i c z n e g o k i ; ;/ dc Y.n/konania in n ycn  zadań / n a p is z  ja k ic h /

ak uw ażasz, i l e  osób ■ śv/iadczących p o trz e b a  do: •• s tr z y ż e n ia  ż o łn ie r z y  rezervr/ w o d d z i a l e , ,  a/ ~ 10b/ ~ 13 c/  v/g C ie b ie' dustosoY/ania pojazdów  na PET _______________ u* a/ 2Ъ/ ~ Uс/ -  -йг C ie b ie
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-o  in n i '■••b ! Zctdan / o ch ro n a , rozbudov/a in ż .R A ' I t p ,  a/ -  B i-j 'Г ■ ' ,  ̂ '"■■'.'ulb/ -  io : ■ г '  ̂ ■
G./UW0C.-.3- Da-.y ir-O D ilizacy .jn ej o d d z ia łu  ........................ j /  .  ^

0/ -  V)e.vakua .-ii zapas 6v; bp z /róv/norzedny/' . . b / - 4  r  П ', 1,., . . , c/ v//'-’* Oj f>bi łi .'-'va.vüac.ji zaipasov; aj-riunicji o d d z ia łu  / ^ ' ' ; ,  ̂ ’Ь/ -  13' O-  ow aKuacji zayaaów te c h n ic z n y c h  o d d z ia łu  ..................  д/ _  p "
■ '  i; I-  ev;ahu^rii • • ' ' ’’̂ 'u C:iel:vio-и>„сл1 ,-c.caoov/ i n z . s a p .o d d z ia łu  . . . . . .  .,/  .5 ' 'И .

ь /  -  3

- 'ak’'a'■-'i’ ~->v.-,r.' - • ■ ^  '''f' Ciebie ..., . - .a k _ a „ „ .  .a n , ,6ov cne-racznych o d d z ia łu  .....................  3/ 1 ;, ■ b/ -  2 ;“  e a cjza p cii z a n p o s - . r  C x e liie  . . .-c , . i  ..anaocu słu żb y  mundurove.j o d d z i a ł u . . .  a/ -  1b/ -  2-  f.Z--:.'iTi~-i T ' C i e b i e-■• - u a z ,A  zapasowi- s łu ż b y  żiA-mościoweó ........................  ,,/  _ p  ‘ ■”
b/ - 3-  cv.-ikuac-ii zapasów KPfj o d d z ia łu  .  ^............... .a/ —■ 2 ;■
0/ -  ■ 4~ '-h.) innych za '̂ âh C i e b i e : ,................................... .....................................  . ,  . 0/ ~ 2
0/ - 4v;.y C ie b ie
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p R 0 T 0 К Ö Ł
Z a łą c ;m ik  14

■Ц  ł  ■O D sc rv a c ii vryKorzystania sv;iadczeń v/’ p r o c e s ie  o s ia .^ a n ia  I .vyzszych stanów gotov/osci bo jow ej pul;'<:u.
*' £'St}£«2Z2iD£l 'Data i  cza s  ob serv/acji -  6 .0 2 .1 9 8 0  r .  /12 g o d zin /  =1 6 .0 6 .19S1 Г . /6 g o d zin /Irnip i  nazw isko obserw atora -  ppłkw Jan WOJtlARCWOKI ■ 'I-iic jsce  obserw acni -  pu£k zrcech. g a rn izo n  MY8A J-  putk znicch. g a rn iz o n  8KIIian:-w/ICE ■2 . Осд. obser\/ac:ii: л ' w

- ' O ' .  V ;■vyCie.u oosw rw acji Ъухо sprciwdzenie czasu  stav/iennictv/a bv/iaaczeń o s o b is ty c h  i  środków tr a n s  por tcv;ych -  św ia d c z ą - cycn oraz sposób ic h  w y k o rzy stan ia  w p u łlrj v ro k re 'sie  o s i ą ­g a n ia  gopcw^cści bojov/ej z a g ro ż e n ia  v/ojcnnego. Dane t e  raiały ov^ano.wic v/Z4.>ii cO'Wq pomoc do opracov/ania v/stgonej koncepcji'*" sposoDÓw v/ykorzystania św iad czeń . , ' i
Obs0i ‘v/aojp prowadzono v/ c ią g a , c a łe g o  c za su  trw a n ia  Soana gotow ości oojow ej z a g ro ż e n ia  wojennego pułku v/ gai*-*' n i2 o n ie  ЫУЗЛ̂  oraz obser.vov/ano pra,CQ ówiadczoń osobistych w c z a s ie  o.-.^odzin w g a i'n iz o n ie  SK)KsRHIü V/Ic b .  W to ku  obsc-r- w a c ji prowadzone,j w ty c h  o d d z ia ła c h , obofcrwatorov;i udo- i^tępniono o la n y  vr/norzystunia śv;iadczcń  oi'az uziożli-wiono śle .d zen ie  czasu  przybyw ania do .u ie css a  s t a ł e j  d y s lo k a c ji  s”;iau czen  o s o c is ty c h  i  środ;:ów tra n sp o rto vr/ch , ja k  r ó .m ic ż  wykonywania p rzez św ia d cze n ia  o s o b is te  p rac zväazan ycliz evfakuac je, zapasov; m ateriało w ych  pułku  do zapasowego re jo n u  alarmov/ego.
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A .

I'O'-^czas ü bserv/acji stv.aerclzono duża, r o z p ię to ś ć  ' czasową przyby-zania śvziadczeń o s o b is ty c h  p o łączo n ych  z rzeczov;y;ni / ś ro d k i tra n sp o rto w o , p d d n o śn ik i w iało u c/t ’ sięga.yącą do 4 ~ S ro d zin  / g a rn izo n  N y sa / . N ato m iast ' ow iadczenia rzeczow e w re / o n ie  alarmowya / y a rn izo n  o ziern iev / ice/  z o s t a ły  w stcsunkbwo k ró tkim  c z a s ie  wy- d z ie lo n e  d la  p o trze b  pułku / s z c z e g ó ln ie  kw atery u ż y te -  c z n o s c i p u b lic z n e j , ,jal  ̂ i  pry./atne o raz h a la  o b s łu g i samocüoGov/. d la  FRT/. , ;Zaobserv/owano w pułku g a rn iz o n  Nysa z b y t n ieclo - kxaaną znajom ość zadań wykonywanych przez sv/iadczcn ia OoOüiotv, ox az n ieu Q oin y sposób kierov/ania pracam i p i’zez-i! n ie  w ykonyyanyni. Powodowało to  p p u źn io n ia  w e w a k u b c jil|  zapasów m ateriało w y ch , Ja i; rów nież k o l iz y jn e  ic h  z o ł a -  f
uowy v;anie ~Gi2^ ł;i_2 obser'v/ac 'li "
1 . w prowadzonych o b serw acjach  n ie  o siągn ie; to viytyczoncfoc e lu  badań, bov/iem je d n o s tk i t e  m ia ły  d o s ta te c z n ą  I . r lo s ć  s i ł  i  środków, aby rea lizo \/ ać p r z e d s ię w z ię c ia  I procesu  .o s ią g a n ia  V/SGB.. ' j

j2 . S ta c iln o s ó  św iadczeń n ie  j e s t  w pułku ?.agv/arantowana ' na d zie ń  d z i s i e j s z y  p rzez z a k ła d y  p r a c y , od nośn ieś\viadczeń o s o b is ty c h .3 . ov.aaaczenia o s o b is te  v/yiaagają c z ę s ts z e g o  ic h  p r z e s z k ą -  la n ia  w p u łk u , podczas organiżowanyoh, ćw iczeń  rao b iii-iza cy jn y ch  z ppv/oleniem rezerv/, '4 . rVvKorzysta n ie  śv/iadczen rzeczov/ych w y jo sta c i kw ater ' i  lOiiUxi gwar’antu ,je dobre v.g/konanie zadań orzcz.  p u łk  ■
’* le jo n ie  alarmov,g/m 'w c z a s ie  in o c jiliz a cy jn e g o  r o z w ln ię -сл.а. '
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Etatowe s i ł y  pułku
19,6 %

M o b iliz a c y jn y  r z u t  alarmowy 17,2'
Św iad czen ia  r z e c z o ’we63,2.% :


