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I .  1 S T 1Y/e w spółczesnych /przewidywanych/ d z ia ła n ia c h  b o jo ­wych is t n ie ć  będą s p r z y ja ją c e  warunki d la  o r g a n iz a c ji  i  prowa­dzenia szeroko za k ro jo n e j a k c j i  s p e c ja ln ie  wyszskolonyoh grup na ty ła ch  /w ugrupowaniu/ n p la tak w s t r e f i e  d z ia ła ń  bojowych ja k  i  w s t r e f i e  kom unikacji w c e lu  o b ję c ia  ¡środkami rozpozna­n ia  naziemnego c a ł e j  g łę b o k o ści operacyjnego ugrupowania w ojsk n p la  i  u zu p ełn ien ia  danych zdobytych przez inne ro d zaje  ro zp o zn a n ia , a także prowadzenia dyw ersji*Powszechnie znane są  d z ia ła n ia  pododdziałów i  grup rozpoznawcze -  dywersyjnych w cz a sie  d r u g ie j w ojn y, w A n g l i i  ’’komodosów»* , w USA »»rangersów»» i t p .  Ju ż  w krótce po ic h  utwo rżen iu  od nio sły  szereg sukcesów. Np. w I9 i| l  r .  »»komandosi»’ z n is z c z y l i  jedyny wówczas na A tla n ty k u  suchy dok w S t .  N a- z a ir e  um ożliw iający dokowanie dużych okrętów lin io w y c h . Zada­n ie  t o , ze względu na s i ln ą  obronę p lo t  p o r tu , ja k  również p o łożen ie  doku było  trudne i  wręcz niem ożliw e do Wykonania przez s i ł y  morskie lub powietrzne bez w ie lk ic h  s t r a t .  N ato­m iast grupa w sk ła d z ie  k ilk u n a stu  lu d z i wykonała j e .Y/ c ią gu  trw ania wojny B ry ty jc z y c y  u tw o rzy li szereg  innych oddziałów na wzór wspomnianych '»komandosów»» ta k ic h  ja k ; »»specjalna służby powietrzna»», »»pustytOile grupy d a le k ie g o  z a s ię g u ” i t p .  Wykonywane przez nie a k c je  d zie lo n o  w z a le ż n o ś ­c i  od sposobu d z ia ła n ia  1  ro dzaju  zadania naia/ ra jd y  rekonesansow e, wykonywane d la  zd o bycia  in fo r m a c ji  o n p lu , k tó rych  zwykle p o d o ^  rozpoznawcze n ie  mo­g ły ..diOS-taxo42yń,.™Skła.d .̂.^^ 15 lu d z i .Typowe zadania -  rozpoznanie umocnień brzegowych we Fran­c j i ,  B e l g i i j  l i n i i  kom unikacyjnych w A fry ce  P ó łn ocn ej I t p j> m iały na celu  w sfa rcie  n ie k tó ry ch  ope­r a c j i  ja k  n p .; lądowanie na S y c y l i i ,  pod Dieppe W a k c ja c h  tych b r a ły  u d z ia ł w iększe s i ł y  /od je d n e j do k ilk u  kom panii/j°/  jd.-y nęka jąoe . prowadzone w c e lu  wywoływania zam iesza­n i a ,  nhpewności i  s ta łe g o  n a p ię c ia  na ty ła c h  n p la . B y ły
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to d z ia ła n ia  typowo dyw ersyjn e, wykonywane przez małe grupy /do lo  lu d z i/ . W ramach tyc^  a k c j i ,  grupy s p e c ja l­n e j Służby P o w ie trzn e j z n is z c z y ły  na B lis k im  i  Srodko^ wym W schodzie 25o sam olotów|d/ ra jd y  sabotażow e, m iały na c e lu  n is z c z e n ie  obiekt<|iff p rze­mysłowych, magazynów, składów itp® Np. z n is z c z e n ie  fa b r y ­k i  c i ę ż k ie j  wody w N o rw e g ii, uprov/adzenie z K rety dowódcy n iem ieo kioli w ojsk na w yspie gen® K reip e w 1944 r * , próba porwa n ia gen . Rommla z je g o  kwatery głów nej w _Ąfryce, itp.®Grupy wypadowe oprócz zasa d n iczych  zadań pro­w adziły rozpoznanie i  d y w e rsję . A k c ja  taka wymagała c z ę s to  długotrw ałego rozpoznania ob iektu  /n p . na fab ryk ę c i ę ż k ie j  wody -  k i lk a  miesięcy/®W Związku Radzieckim  zad an ia  o podobnym charak­te rze  wykonywały o d d zia ły  p a r ty z a n c k ie , poza a k cja m i dywer­sy jn o  -  rozpoznawczymi d o starczan o cennych in fo r m a c ji  o metodach d z ia ła n ia  okupanta i  jego  p o lity c e  wobec lu d n o ś c i na okupowanych o b sza ra ch , z a r z ą d z e n ia c h , r e p r e s ja c h  i t p .  O ddziały te s z c z e g ó ln ie  w końcowej f a z ie  wojny okazywały n acierający m  wojskom wydatną pomoc.Znane b yły  rów nież w A rm ii R a d z ie c k ie j d z ia ł a ­n ia  grup rozpoznaw czych, k tó re  p rz e n ik a ły  przez p rzed n i s k r a j i  d z ia ła ją c  na głębokim  za p le czu  n p la d o s ta rc z a ły  w ie le  cennych in fo r m a c ji  o ro zm ieszczen iu  & ruchach w ojsk p rze ciw n ik a .W I  K orpusie P olskim  w ZSRR utworzono w końcu 1943 r* pierw szy Sam odzielny B a t a lio n  S p e o ja ln o -S p a d o ch ro - nowy, w którym odbywało s ię  sz k o le n ie  zwiadowców i  o rg a n i­zatorów w alk p a rty z a n c k ic h . V/ c z a s ie  w alk nad W isłą  w 1944 r .  w ie le  grup przerzucono na teren  K ie le c c z y z n y  na ty ły  w ojsk h it le r o w s k ic h . D z ia ła ły  one zarówno w ta k ty c z ­n ej ja k  i  o p e ra c y jn e j g łę b o k o ś c i a także na głębokim  za ­p leczu  i  mogły p o szczy cić  s ię  szeregiem  sku teczn ych  a k c j i  dyw ersyjnych. D z ia ła ln o ś ć  ic h  w dużej mierze pomogła t r a fn ie  o cen ić skład  i  ugrupowanie s i ł  n p la , b ro n iącego  zachodniego brzegu W isły w c z a s ie  walk latem  i  je s ie n ią  I 944 r
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Lokalne działania wojenne, jakie miały i  mają 

miejsce w okresie powojennym potwierdzają tezę, że ewentualna 

przyszła wojna będzie prowadzona również poza rubieżą walozą-  

oyoh stron, na tyłaoh. Świadczy o tym również szerokie szkole­

nie przez naszych potencjalnych przeciwników a przede wszyst­

kim Stany Z jednoczone ,spec jalnych oddziałów przeznaczonych do 

działań na zapleczu npla a także organizowania zbrojnego pod­

ziemia. Działania te mają w poważnej mierze osłabić morale 
wojsk a szczególnie ludności cywilnej przeciwnika, paraliżo­
wać jego wolę stawiania oporu, siać zamęt i  dezorganizację  
w pracy aparatu administracyjnego a przez to obniżyć efektyw­
ność produkcji przedsiębiorstw i  zakładów pracujących dla 

potrzeb wojska, wywoływać stan ciągłego zagrożenia, niepew­
ności, strachu i t p .  Wszystkie te  zabiegi mają w końcu dopro­

wadzić do obniżenia zdolności obronnej wojsk i  całego narodu 

co w efekcie ma przyspieszyć zwycięstwo w ewentualnym kon­

f l i k c i e  zbrojnym.

Działania specjalne na zapleczu. npla rozpatruje 

się jedynie jako jeden ze sposobów, przyspieszający końoOwy 

efekt wysiłku zbrojnego własnej armii. Nie wyklucza się  

innydi możliwych metod, sposobów i  środków takioh jak: propa­

ganda w eterze w ramach wojny elektronicznej,  przeciwdziała­
nie 1 kontrprzeoiwdziałanie radioelektryczne, środki ohemicz 

ne a w nich napalm /stosowany obecnie w wojnie w Wiotnamie/ 

itp«

Zadania grup specjalnych ze szczebla Frontu 

i  armii na tyłaoh npla mogą być realizowane w dwóch dziedzi­
nach: rozpoznawczej i  dywersyjnej, które powinny się wzajemnie 

ś o lś le  łączyć. Pod pojęciem działań grup specjalny di rozumie­
my różnego rodzaju przedsięwzięcia o charakterze bojowym lub 
destrukcyjnym, które w określojdej sytu acji  i  terenie prowadzą 
do Osłabienia s i ły  bojowej npla *

X/ działania specjalne w ogólnym pojęciu obejmują: działania 
rozpoznawozo -  dywersyjne, partyzanckie, sabotażowe, psy­
chologiczne, wojnę radioelektroniczną i  inne.
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¥ n in ie js z y m  m a te ria le  zajmiemy s ię  /zgodnie z tematem/ jed yn ie  pierw szą z w yszczególn ion ych  k a t e g o r i i  dzia* łań sp e c ja ln y c h  -  w ykorzystaniem  grup s p e c ja ln y c h  w o p e r a c ji  zaczepnej a rm ii i  P ro n tu .Głównym celem  d z ia ła ń  grup sp e cja ln y ch  na ty ła c h  npla może hyó:a/ prowadzenie rozpoznania a głów nie wykrywania b ro n i jądrow ej i  środków j e j  p rze n o sze n ia jb/ prowadzenie /wykonywanie/ w szelk iego  ro d za ju  d z ia ła ń  dywer-^ syjnyoh na ob iekty  i  c e l e ,  rozm ieszczone na zap laozu  n p la ic/ p sych o lo giczn e oddziaływ anie na w ojska a s z c z e g ó ln ie  lu d “  nośó cywilną#Konsekwentna i  w łaściw a r e a l iz a c ja  tego c e lu  może i  powinna doprowadzić do;a/ system atycznego dopływu wiarygodnych in fo r m a c ji  o npluz o b sza ru , położonego poza zasięgie m  b ezpośredn iego oddzia» ływ ania p o d ległych  ZT a także arm ijn ych  i  frontow ych środ=^ ków ro zp o zn an ia Ib/ o s ła b ie n ia  p o te n c ja łu  obronnego n p la  / n is z c z e n ie  składów a m u n ic ji , m ateriałów  pędnych itp® /|o/ p a ra liżo w a n ia  jego w ysiłku  z b ro jn e g o , d e z o r g a n iz a c ji  zaopa­tryw ania w alczących w ojsk a częściow o lu d n o ś c i cy w iln e j / n is z c z e n ie  zapapów produktów, sk ażen ie  wody, podpalanie magazynów, zbiorów itp # / ;d/ d e z o rg a n iz a c ja  systemu dowodzenia i  k ierow an ia życiem  k r a ­ju  / n is z c z e n ie  urządzeń te le k o m u n ik a cy jn y ch , r a d io s t a c j i  s ta ły c h  i  połow ych, rurociągów  p a liw , urządzeń h yd ro tech ­n iczn y ch  i t p . / ie / .o s ła b ie n ie  w o li w a lk i , s ta w ia n ia  czynnego oporu, o b n iże n ia  stanu moralnego w ojsk i  lu d n o śc i c y w iln e j , potęgowanie nastrojów  p a n ik i , ustaw icznego n a p ię c ia , s tr a c h u , nerwowoś­c i  i t p .
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Równolegle z d z ia ła n ia m i rozpoznawozo -  dj^wersj? mi trzePa będ zie prowadzić a k c je  o ch arak terze  psj^ohologioz“  nym. Problem atyką tą  w s z c z e g ó ln o ś c i zajmować s ię  będą głów­nie zarządy p o lity c z n e  przy ś c i s ł e j  w spółpracy z zarządem /oddziałem / rozpoznawczym i  operacyjnym® Część tggo typu zadań wykonywać będą grupy podczas d z ia ła ń  na terytoriu m  wroga®
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II. QRaASIlAQJ4_J.Mg|LJiąSąi^PQDgDęZJAŁOf_^FRQNTU^I^AgMn^

W otłeon̂ m̂ układzie organlzao^/jnym na szoze^blu 

Frontu występuje ~batallon rozpoznania speojalnego o stanie  

570 wojskowych w składzie:-  dowództwoj s z ta h j szefow ie służb i  k w aterm istrzo stw o , z k tó ry ch  m®in* o rg a n iz u je  s ię  z e sp ó ł dowodzenia gru ­pami na ty łach |-  kompania łą c z n o ś c i , k tó r a  może zapewnić łączn o ść z 40 grupami / cz te ry  r a d io s t a c je  R-118 i  R -8 3 o , c z te ry  r a d io -' s t a c je  R-118 i  R-83o z € OR-351 oraz 40 rd s t  R-35oi  R==35o M/i
-  trzy kompanie rozpoznania specjalnego -  27o ludzi|-  p lu to n  /kompanią/r, c l i  ' płetwonurków /32 lub78 lu d zi/» Jak o  elem ent bojowy do d z ia ła ń  na zap leczu  npla przyjm uje s i ę :
7“ trz y  kompanie rozpoznania sp e cja ln e g o  -  27® lu d z i|-  p lu to n  /kompania/ płetwonurków -  lub 76 lu d z i |
-  pluton r a d io s ta c j i  R-35o iR-350 M ■ 40 sztu kPazera: 34o lub 386 lu d z iZ t e j  i l o ś c i  można zorganizow ać około 40 grup^"^ 'PO 8-9 liiidzi k a ż d a , w ykorzystując je d n o cze śn ie  w d z ia ła n iu  

25-30  g ru p , p o zo sta łe  /Lo -  15/ zatrzym ując w odwodzie»Y/ymieniona d ysp ozycja  je s t  przykładow ą.
Zadania dla grup specjalnych Frontu planuje 

się z reguły od 2 00 km w głąb na całą głębokość planowanej 

operacji Frontu, przy czym w s tr e f ie  od 200 -  300 km mogąx/ Powyższa k a lk u la c ja  n ie  zgadza s ię  z podręcznikiem  -» D z ia ­ła n ie  pododdziałów dyw ersyjno-rozpoznaw czych w w alce” -  wyd. MON 1958 r .  s t r .  8 ,  gdyż obecny sk ład  o rga n iza cy jn y  b a ta ­lio n u  rozpoznania sp e c ja ln e g o  Frontu z o s t a ł  p r z y ję ty  w 1965 r .



s ię  znajdować również grup;y arm ijne* O d le g io ć c i te d o tyczą rzecz jasn a początkowego okresu d z ia ła ń , gdyż w toku prowa­dzenia o p e r a c ji  z a c z e p n e j, w miarę zdobywania określonego obszaru n p la  grupy będą przem ieszane i  o d le g ło ś c i  do n ich  będą s ię  s t a le  sk ra c a ć .Jj<Ia szozeblu  a rm ii ogćlnowojskowej w ystępuje kom- p an iajco zp o zn an ia  sp e cja ln e g o  o sta n ie  175 wojskowych w s k ła ­d z ie ;-  dowództwo kompanii -  11  lu d z i ,  którego s tr u k tu ra  orga­n iz a c y jn a  je s t  przystosowana do szczegółow ego planowa­n ia  i  k ierow ania grupami s p e c ja ln y m i, d z ia ła ją c y m i na zap leczu  n p la j-  p lu to n  łą c z n o ś c i /jedna obsługa r a d io s t a c j i  R-118z COR-351 i  jedna obsługa rd s t R-118 oraz 14 r a d io te ­le g r a fis tó w  i  rd st R -350 .  P lu to n  o rg a n iz u je  centrum odbioręzo-nadawoze i  zapewnia pracę z I 0- I 5 grupami^-  trzy  plutony rozpoznania sp e cja ln e go  po 28 lu d z i/ lo  grup po 8 + 1 r a d io t e le g r a f is t a  = 9 lu d z i  każda/|-  p lu to n  płetwonurków -  18 lu d z i  /2 -  4 grup po 4-8 lu ­d z i każda/|-  p lu to n  medyczny i  transportow o-gospodarozy.Jak o  element bojowy do d z ia ła ń  na ty ła ch  n p la p r z y j­muje s ię  trzy  plutony rozpoznania sp e cja ln e g o  -  84 l u d z i ,  p lu to n  płetwonurków 16-18 lu d z i ,  drużynę r a d io s t a c j i  R-35o -  14 lu d z i  oraz 5 s a n ita r iu s z y  -  razem -  119 -  l 2 l  lu d z i  = 1 2  -  14 gru p .Y/ planowaniu pierwotnym około I /3 s i ł  /grup/ pozo­staw ia s ię  w odv/odzie.Zadania d la  grup sp e cja ln y ch  a rm ii p la n u je  s ię  w za­sad zie  od lo o  -  300 km* W praktyce mogą być nieznaczne odchy­le n ia  od w yżej podanych w ie lk o ś c i np* 60-250 lub 80-350 km, przy czym dolna fr a n io a  d z ia ła n ia  grup b ęd zie  s ię  łączy ć / z a z ę b ia ć/  z g łę b o k o śc ią  zadań grup rozpoznaw czo-dyw ersyjnych / sp e c ja ln y c h /  pierw szorzutow ych związków/ćaktycznych, k tó ry ch
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może s ię g a ć  do lo o  km®. w yżej s ta n  s i ł  Frontu / a rm ii/  do ^adańspeo Jsi41ii%to "tia zap leczu  n p la  stanow i Jed y n ie  pewne minimom® Faktyczne potrzeby w ew en tu aln ej o p e r a c ji  zaczep n ej Frontu na przewidzianym  kierunku  zachodniego TDW lub w wypadku azcze b la  a rm ii Ju tla n d z k ie g o  kierunku  op eracyjn ego są  wyższe® A n a liz ę  niezbędnych potrzeb w c e lu  o k r e ś le n ia  i l o ś c i  s i ł  i  środków d la  prowadzenia d z ia ła ń  s p e cja ln y ch  można przepro­wadzić różnymi sposobam i, z k tó rych  dwa w ydają s ię  najbar*» d s ie j  re a ln e  m .in * : ^a/ o k r e ś lić  ogólny o b s z a r , na którym mają d z ia ła ć  grupy w ©zas­sie  prowadzenia fro n to w ej lub a r m ijn e j o p e r a c ji  zaczep n ej i  p o d z ie lić  go przez re jo n  /obszar/ potrzebny /niezbędnys> wyznaczony/ do d z ia ła n ia  d la  je d n e j grupy /pododdziałta/ s p e c ja ln e j .  Uzyskamy niezbędną ogólną i lo ś ć  pododdziałów / g ru p / , któ re w in ien  posiadać F ron t lub arm ia ogólnow oJs“  kowajb/ z a k ła d a ją c  wykonanie n is z c z e ń  z góry w ybranych, znanych z okresu pokojowego ob iektów , które mogą s ię  zn a le źćw p a sie  d z ia ła n ia  |?rontu / a r m ii/ , u s t a l i ć  p rze cię tn y  /lu b>d la  każdego o b ie ktu /  skład  grupy d la  z n is z c z e n ia  każdego o b ie k tu . I lo ś ć  grup pomnożona przez i lo ś ć  obiektów /celów / d y w e rsji dałaby p r z y b liż o n ą  w ielk o ść pododdziału® W tym wypadku można by o gran iczy ć s ię  ty lk o  do wykonania najw aż­n ie js z y c h  zadań dyw ersyjnych w p a sie  d ż ia ła n ia  Frontu / a r m ii/ . Dużą trudność stanow i Jednak dokładne o k r e ś le n ie  i l o ś c i  obiektów , gdyż trudno p rze w id zie ć  Ja k ie  n p l p o n ie­s ie  s tr a ty  w wyniku naszych uderzeń Jądrowych® Ocena i l o ś ­ciowa niezbędnych s i ł  b ęd zie  w konkretnym wypadku Jed yn ie  o r ie n t a c y jn a . Ponadto w c z a s ie  d z ia ła ń  pojaw i s ię  c a ły  szereg  nowy oh obiektów /polow yoh/, k tó rych  i l o ś ć i  p ra k ty c z ­n ie  trudno p r z e w id z ie ć .D latego  a n a liz ę  n a le ż a ło  by prowadzić według pierw sze­go z a ło ż e n ia  z ów zględnienlera Je d y n ie :-  fa k ty czn ego  obszaru p rzy n ajm n iej na głębokość zad an ia

I tf/ k



i  Xo —
■bliższego w planowanej o p e r a c ji  z odjęciem  d la a rm ii g łę ­b o k o ści do 80 -  loo km /do n ie j  d z ia ł a ją  dj^wizyjne gru p y / , d la  Frontu głębokość do 200 -  300 km /do n ie j  d z ia ł a ją  arm ijne grupy/j“  warunków terenowych / lo  — % obszary wodne, zw arte , zabu­dowa miast i t p . , które należy pominąć przy k a l k u l a c j i/ .

p■kalkulacja d la  arm ii -  80 x  400 km = 32 tys.km .minus obszar dywizyjny do 80 km minus 13 ^  terenu n ie nada-
2jącego s ię  do d z ia ła n ia , w yniesie to 22.440  km .Jedna grup^ może d z ia ła ć  na obszarze p r z e c ię tn ie  25 X 30 km. T aki obszar pozw oli na swobodny manewr grupy w t e r e n ie , zachowanie p e łn e j k o n s p ir a c ji  i  bezpieczeństw a w wypadku wykonywania własnych uderzeń b ro n i jądrow ej na ob iekty rozpoznane przez grupę.W ielkość obszaru określono na podstawie p raktycznych doświad­c z e ń , prowadzonych w c z a sie  d z ia ła ń  grup na ćw ic z e n ia c h . /O czyw iście są to dane p r z e c ię tn e , czę sto  grupa może d z ia ła ć  na m^łym o b sza rze . Decydować o tym b ę d z ie : z a d a n ie , terenpi  w ielkość grup y/. Obszar 25 x  3o km to 750 km .

22.440  ; 75o = 30 grup.K a lk u la c ja  d la  szcze b la  Frontu b ę d zie  podobna z tym, że należy brać pod uwagę obszar od 200 km do głęb o ko ś­c i  zadania b liż s z e g o  Frontu t j .  około 400 -  500 km i  sze ro ­kość pasa o p e r a c ji  zaczep n ej Frontu będ zie s ię  wahać w g ra ­n ica ch  200 -  300 km.Stąd  k a lk u la c ja :
200 -  3,00 km X 200 -  300 km = 40.000 -  90.000 km̂  -  /15  0̂/  = 
34.000 -  76.500  km = 45 -  lo 2 gru p y, śred n io  -  73 grup y.Obecnie przyjmowany sta n  o rgan izacy jn y  stanow i d la  a rm ii około 5.0 % a d la  Frontu około 55 % p o trz e b . O czyw iście są to w y lic z e n ia  śred n ie  i  o r ie n ta c y jn e .Ilo ścio w y  skład  grupy może być ró żn y , za le ży  również od szeregu czynników tą k ich  ja k : ch a ra k te r z a d a n ia , warunki terenowe i t p . ,  i  może s ię  wahać w g ra n ica ch  6 -  lo  lu d z i .
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III. ZA:QAĘi^^gmis^QBimTij^qziQZ^^Do n a jb a r d z ie j t^^powycłi zadań grup s p e c ja ln y c h  na ty ła ch  /w igrupowaniu/ n p la  można z a l ic z y ć ;a/ gad an ia_rozp ozn aw czej-  wykrywanie ro zm ie szcze n ia  środków napadu b ro n i masowego r a ż e n ia , ś le d z e n ia  za ic h  przerzutem  /przegrupowaniem/ Oraz przygotowaniem do ic h  u ż y c ia ir  u .^talenie skutków d z ia ła n ia  w ła sn e j b ro n i jądrow ej |~ ś le d z e n ie  ruchów odwodów op eracyjn ych  / cza s i  k ie ru n e k  ic h  p r z e s u n ię c ia / j-  ś le d z e n ie  przewozów w ojsk i  sp rzętu  na l in ia c h  kornunika- , o j i  drogowej i  k o le jo w e j|-  wykrywanie rejonów ro zm ie szcze n ia  sztabów , węzłów łącz«= n o ś c i , środków i  urządzeń ro zp o zn an ia  tech n iczn ego  / s t a c j i  r a d io lo k a c y jn y c h , urządzeń z a k łó c a ją c y c h , t e l e -. w iz y jn y c h , środków propagandy rad io w ej itp® /|~ przekazyw anie danych o prowadzonych przez n p la pracach fo r t y f ik a c y jn y c h  i  przygotow aniach do obrony ru b ie ży  lub obiektów na g łę b o k ic h  ty ła c h |~ wykrywanie połowy oh lo t n is k  n p la , u s ta le n ie  ic h  p rze z­n a c z e n ia , i l o ś c i  i  typów b a zu jący ch  samolotów|-  wykrywanie w sze lk ie g o  rodzaju  składów , baz zaopatryw ać n ia  / s z c z e g ó ln ie  m ateriałów  pędnych, a m u n ic ji , chem icz­ny oh/;-  ś le d z e n ie  ruchów je d n o ste k  i  zespołów F lo ty  podczas w yjśó lub wejśó do portów /w wypadku d z ia ła n ia  na k ie r u n ­ku nadmorskim/;-  rozpoznanie przeszkód wodnych, urządzeń h yd ro tech n iczn ych  rurociągów  paliw  i t p .b/ zadania_dy,w ersyjne~ d e z o rg a n iz a c ja  dowodzenia przez n is z c z e n ie  sztabów , urządzeń i  środków łą c z n o ś c i , r a d io l o k a c j i ,  t e l e w i z j i ,  p r z e c iw d z ia ła n ia  ra d io e le k tr o n ic z n e g o  itp® ;-  n is z c z e n ie  w yrzu tn i ra k ie to w ych , r a k i e t ,  urządzeń
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01)3 łu gu jący ch i  pomooniozyoh w re jo n a ch  ro zm ie szcze n ia  luh nâ  drogach przemarszu j-  wykonywanie w szelk iego  ro d zsju  n is z c z e ń  składów s ta ły c h  i  połowyoh, baz zao p atryw an ia , l i n i i  kom unikacyjnych, mostów i  innych obiektów s ta ły o h |-  p araliżow an ia dowozu z a o p a tr z e n ia , uzup ełn ień  b ro n i jŁ sp rzętu  oraz órodków m ateriałow ych|d e zo rg a n iza cja  wycofywania /odwrotu/ w ojsk n p la  /w wypad™ ku prowadzenia p o śo igu /|r  n is z c z e n ie  samolotów i  m ateriałów  pędnych na lo tn is k a ch ^-  w zniecenie pożarów / la só w , budynków/ w p o b liżu  rejonów ro zm ieszczen ia  urządzeń s ta ły c h  i  polowyoh obiektów n p la  /w odpowiednich warunkach atm o sferyczn ych /.Zadania o ch arak terze  psychologicznym  będą ś c i ­ś le  powiązane z d z ia ła ln o ś c ią  dyw ersyjną i  rozpoznawczą a cz ę sto  stanow ić mogą n ieo d łączn ą  część zadań typu dywer- 
syjnegOo J e ś l i  bowiem p r z y ją ć , że p sy ch o lo giczn e  o d d z ia ły ­wanie na w ojska a sz c z e g ó ln ie  ludność cyw iln ą n p la  b ęd zie  posiadać w yłączn ie  cechy ujem ne, d e s tr u k c y jn e , zm ie rzające  do ob n iżenia Jego stanu m oralnego, z d o ln o ś c i sta w ia n ia  oporu i  w o li w a lk i to trzeba p o d k r e ś lić , że w sze lk ie g o  ro ­dzaju d z ia ła n ia  s p e cja ln e  na głębokim  zap leczu  częściow o ta k i warunek s p e łn ia ją . Chodzi Jednakże o t o , aby równo- , le g ie  z prowadzeniem w szelkiego r o d ^ Ju  d z ia ła ln o ś c i  bojo™ wej na zap leczu  npla typu niekonw encjonalnego / sp e cja ln e g o /  organizować świadomą walkę i  d z ia ła ln o ś ć  w s fe r z e  p sy ch o lo ­giczn ego oddziaływ ania na w ojska i  ludność stro n y  przeciw ­n e j , E fe k ty  p sych o lo giczn ego  oddziaływ ania będą odwrotnie prop orcjon aln e do osiąganych przez nas sukcesów na polu w a lk i, V/ miarę powodzenia w d z ia ła n ia c h  zaczepnych obniżać s ię  będ zie  morale w ojsk i  lu d n o śc i n p la , W tych warunkach można stosować m niej skomplikowane śro d k i o d d zia ły w a n ia . Wydaję s ię  Jed n ak , że d z ia ła ln o ś ć  o ch arak terze  p sy ch o lo ­gicznym na zap leczu  n p la b ęd zie  r a c z e j  m arginesowa, gdyż grupy s p e c ja ln e  prowadzić będą z reguły d z ia ła ln o ś ć  bojową /dyw ersyjną i  rozpoznaw czą/.
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Do zadań p sy ch o lo giczn y ch  można z a l i c z y ć :-  k o lp o r ta ż  u lo t e k , odezw i  innych dokumentówj-  nadawanie s p e c ja ln y c h  a u d y c ji  propagandowych;-  d e z o rg a n iz a c ja  pracy ap aratu  a d m in is t r a c ji  c y w iln e j n p la  /napady na p o szczególn e osohy, h ra n ie  zakładników  spośród kierow n iczych  kadr cyw iln ych i  wojskowych i t p « / ;-  w zniecanie pożarów ważnych obiektów cyw ilnych i  wojskowych i t p . K o lp o rta ż  m ateriałów  może n a j l e p i e j  wykonać l o t ­n ictw o , Nie można jednak n ie  b rać pod uwagę f a k t u , że u k r y ta , u m iejętn ie  podana propaganda w s p r z y ja ją c y c h  o k o lic z n o ś c ia c h  może l e p i e j  s p e łn ia ć  zadanie n iż  chmary zrzu canych z pow ie- trzy u lo tek * Z ależy  to od poziomu i  sposobu prowadzenia tego ro dzaju  o d d zia ły w a n ia .W szechstronność w y szk o len ia  ż o ł n ie r z y , p rzew id zia­nych do wykonywania zadań s p e c ja ln y c h  na zap leczu  n p la  p red y- sty n u je  ic h  rze cz  ja sn a  do s p e łn ie n ia  poważnej r o l i  przy r e a l i ­z a c j i  zadań na korzyść innych rodzajów w o jsk .J e ś l i  np. grupa w ykryje sk ła d  MPS to powinna / j e ś l i  to  możliwe/ Umieć o k r e ś lić  ja k i  gatunek paliw a w nim s ię  z n a jd u je , podobnie przy w ykryciu składu środków chem icznych, m ateriałów  in ż y n ie ­r y jn y c h , a m u n ic ji jądrow ej i t p .  S tąd  można o k r e ś l i ć ,  że d z ia ­ła n ia  grup s p e c ja ln y c h  powinny być powiązane z r e a l i z a c j ą  zadań rodzajów  w ojsk i  s łu ż b , przede w szystkim  w d z ie d z in ie  ro zp o zn an ia . Może s ię  z d a r z y ć , że lo tn ic tw o  z różnych względów n ie  b ęd zie  w s ta n ie  z n is z c z y ć  mostu na p rze szk o d zie  w odnej, drupa może l e p i e j  i  s z y b c ie j  to wykonać. D zia ła n ia m i grup s p e c ja ln y c h  winny interesow ać s ię  rów nież zarządy p o l i t y c z ­ne s z c z e g ó ln ie  w d z ie d z in ie  p sych o lo giczn ego  od działyw aniai  prowadzenia propagandy wśród w ojsk i  lu d n o ś c i n p la .

\D z ia ła n ia  grup s p e c ja ln y c h  na za p le czu  n p la  muszą być podporządkowane głównemu celow i danej o p e r a c ji  Frontu / a r m ii/ .Pow iązanie zadań d z ia ła ją c y c h  grup s p e c ja ln y c h  z zadaniam i innych rodzajów  w ojsk winno iś ć  w k ieru n k u :-  u w zględ n ien ia  w planach d z ia ła ń  grup s p e c ja ln y c h  na z a p le ­czu n p la  interesów  rodzajów  w ojsk s z c z e g ó ln ie  w d z ie d z in ie
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wykonania zadań rozpoznawczy oh /wykrywanie środk^Sw przenosze­n ia  h ro n i masowego ra ż e n ia  na korzyść w ojsk rakietow ych i  a rty  l e r i i ,  składów środków chemicznych na korzyść w ojsk chem icz­n ych , składów m ateriałów i  sp rzętu  sap ersk iego  na k o rzyść w ojsk in ży n ie ry jn y ch  i t p / j-  u s ta le n ia  ś c is łe g o  w sp ó łd zia ła n ia  między komórką k ie r u ją c ą  d ziałaniem  grup a poszczególnym i dowództwami rodzajów wojską-  w miarę potrzeby dodatkowego p r z e sz k o le n ia  składu osobowego pododdziałów sp e cja ln y ch  w wypadku p o jaw ien ia  s ię  nowych wzorów /rodzajów , gatunków/ sp rzętu  i  u z b r o je n ia , o k tó ry ch. dany ro d za j w ojsk d o w ied ział s ię  w cz e śn ie j z innych źródeł^-  u je d n o lic e n ia  i  uspraw nienia obiegu in fo r m a c ji  uzyskiwanych przez grupy w ogniwie grupa -  zarząd / o d d z ia ł/  rozpoznawczy sztabu Frontu / arm ii/  ~ sztab  danego ro d zaju  w ojsk ,Do wykonywania zadań na zap leczu  n p la grupy powin­ny być zawczasu szkolone w jednym s k ła d z ie , gdyż dodatkowy p r z y d z ia ł s p e c ja lis tó w  / a r ty le r z y s tó w , saperów, chemików it p /  będ zie sprawą w yjątkow ą, ze względu n a;-  niepow tarzalność s z k o le n ia  i  z g ra n ia  grupy w określonym ■kierunkuj-  ca łk o w itą  ic h  sam ow ystarczalność /sam odzielność/ przy wyko-  ̂ nywaniu różnorodnych zadań w te r e n ie j-  wysoką s p e o ja liz y o ję  /um iejętność m in erską, o b słu g i sp rzętu  łą c z n o ś c i , prowadzenia pojazdów , czołgów , wykonywania sko­ków spadochronowych, znajomość języków ohoych i t p . / j-  trudność w sp ro stan iu  przez doraźnie p rzyd zie lo n ego  ż o ł­n ie rz a  ogromnemu w ysiłkow i fizy czn e m u , ja k i  towarzyszyć b ęd zie  grup ie podczas wykonywania zadania /koniecznośći  um iejętność oderwania s ię  od n p la  w wypadku p o ś c ig u , u n ik n ię c ie  d e k o n s p ira o ji i t p . / .Celem d z ia ła ń  grup na szcze b lu  Frontu /arm ii/  będ zie  wykonywanie przede w szystkim  zadań dyw ersyjnych na wymienione poprzednio o b ie k ty . Zadania rozpoznawcze będą z zasady n ie o d łą czn ą  sprawą ich  d z ia ła ln o ś c i  b o jo w e j.
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Można "by o k r e ś lić  za sa d ę , g ło s z ą c ą  s t a ł y ,  p ro p o rcjo n aln y  wzrost c ię ż a ru  gatunkowego zadań dyw ersyjnych w d z ia ł a ln o ś c i  grup w z a le ż n o ś c i  od w y sy ła jącego  je s z c z e b la . S tąd  na szczeb lu  Frontu  grupy będ^ wykonywać z neguły zadania dywer­sy jn e . Szczegółow e omówienie sposobów i  metod prowadzenia dyw ersji przez grupy na za p le czu  n p la n ie  j e s t  przedmiotem rozw ażań, gdyż wchodzi to w zakres przygotow ania i  s z k o le ­n ia  pojedyńczego ż o łn ie r z a  zwiadowcy.
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I V . lI4N QW M g.^g|I4M N ^G;|U|_|PS^^O rg a n iz a c ja  i  planowanie d z ia ła ń  grup s p e c ja l­nych /rozpoznawcze -  dywersyjnych/ jcsiąiio scen tralizo w an e na szczeb lu  F ro n tu . O d d ział /w ydział/ rozpoznania sp e cja ln e g o  zarządu rozpoznawczego sztabu Frontu /a rm ii/  p lan u je  zad a n ia  d la pododdziałów rozpoznawczo-d^wersyjnyoh Frontu oraz waż­n ie js z e  / z punktu w idzen ia interesów  sztabu Frontu/ zad an ia  d la  pododdziałów a rm ii ogólnowojskowyo^. C e n t r a l iz a c ja  p la ­nowania d z ia ła ń  grup /stosowana w z a sa d zie  w o k re sie  o rg a n i­z a c j i  o p e r a c ji/  zapewnia ekonom iczniejsze i  b a r d z ie j  r a c jo ­nalne w ykorzystanie pododdziałów oraz skoncentrow anie ic h  na głównych zadaniach w prowadzonej o p e r a c ji  zaczep n ej FrontuD la o r g a n iz a c j i ,  planowania i  k ierow ania grupami, zarząd rozpozr^awczy Frontu posiada o d d z ia ł rozpoznania dywer- sy jn o -a g e n tu ra ln e g o  i ,  o d d z ia ł rozpoznawczy a rm ii p o siad a w yd ział rozpoznawcze -  dywersyjny^'^.Planowanie d z ia ła ń  grup sp e cja ln y ch  p rzeb iegać b ęd zie  zgodnie z o gó ln ie  p rzyjętym i zasadam i. Może więc obejmować;r  o k re ś le n ie  sposobu i  k o le jn o ś c i  wykonania zadań|-  dokonanie p o d ziału  s i ł  i  środków;-  o k re śle n ie  sposobu dowodzenia i  w sp ó łd z ia ła n ia  w to ­ku d z ia ła ń  oraz o rg a n iz a c ję  m ateriało w o-tech n iczn ego z a b e z p ie c z e n ia .podstawą planowania przez o d d zia ł /w ydział/ sp ec­ja ln y  mogą b y ć;r  zadanie Frontu / a rm ii/ ;-  zarząd zen ie  p rzeło żo n ego , dotyczące tego ro d zaju, p rzed sięw zięć w o c z e k u ją c e j o p e r a c ji ;-  wytyczne s z e fa  zarządu /o d d ziału /  rozpoznawczego. sztabu  Frontu / a rm ii/ ;-  ak tu aln y  sta n  s i ł  przeznaczonych do d z ia ła ń  i  ic h  m ożliw ością
x/ Według I n s t r u k c j i  Rozpoznania S z c z e b la  O peracyjnego 

2 1962 r .



-  s;ytuaoja d;yTwersyjna na pr2ewldvwanyra obssarze /ter3?to««- 

ilum/ przeciwnika•

Sztab Frontu /zarząd rozpoznawczy/ będzie głównym 

koordynatorem działań grup specjalny oh na zaplaozu npla* Fla«- 

nowanie działań będzie więo soentralizowane na szczeblu Fron= 

tu. Oddział rozpoznania dywersyjno-agenturalnego /specjalnego/  

zarządu rozpoznawczego sztabu Frontu planuje zadania dla 

swoich pododdziałów oraz ważniejsze dla Pododdziałów armii 

ogólnowojskowyoh. Centralizacja  planowania działań /stosowa­

na w zasadzie w okresie organizacji  operacji/ zapewnia ekono­
micznie jsze i  bardziej racjonalne wykorzystania pododdziałów 

i  skierowanie wysiłku na wykonanie najważniejszych zadań, 
ponadto grupy frontowe będą często /w okresie prowadzenia 

operacji zaczepnej/ d ziałały  na obszarze zainteresowania 

armii, stąd też konieczną będzie koordynacja czasu, celu, re­
jonów działania i t p .  grup armijnych z zarządem rozpoznawczym 

Frontu.
Na podstawie powyższych danych szef oddziału 

/wydziału/ specjalnego przygotowuje propozycje wykorzystania 

pododdziału specjalnego Frontu /arrail9 > w których winien 

określić:
-  c e l  działania i  główne zadania dla grup, wysyłanych

. na zaplecze npla^
-  i lość  grup, ich skład i  ogólne rejony działania}

“ czas,  sposób oraz orientacyjną /wstępną/ kalkulację  

przerzutu na tyły nplaj

-  sposób utrzymania łączności,  wymiany informacji^ po­

wrotu po wykonaniu zadania i tp .

7/ wypadku ograniczonego czasu szef zarządu 

/oddziału/ rozpoznawczego może zrezygnować z wysłuchania prc -̂ 

pozycji  leoz po jaśnieniu istotnych zagadnień, postawi za­

danie na działanie grup na tyłach.

Po otrzymaniu zadania szef oddziału /wydziału/  

specjalnego powinien;

-  ocenić położenie wojsk npla w pasie działania Frontu 
/armii/ w oddziale /wydziale/ oceny npla oraz sytuację
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dywersyjną na obszarze przewidywanych działań grup. 

Ważną sprawą będzie znajomość organizacji  systemu 

obrony terytorialnej  na terenach przyszłych działań  

grupi
-  ocenić możliwości przerzutu grup w planowane rejony 

, działania}
-  ustalić  dogodny czas i  najlepszy sposób przerzutu 

grup na tyły nplaj
-  wydzielić niezbędne s i ł y  i  środki do wykonania o trzy-  

, manyoh / i  przewidywanych/ zadań}

-  przemyśleć organizację materiałowo-technicznego zabez­

pieczenia oraz utrzymania tajemnicy przewidzianych 

przedsięwzięć}

-  określić /uwzględnić/ rejony zastrzeżone dla zrzutu 

i  działalności  grup specjalnych.

Wszystkie te zabiegi znajdą odzwierciedlenie 

w^planię dz i a łań grup spec j ą l nyoh. Plan ten wykonuje się na 
mapie 200.000 lub 500.000 załączając na każdą grupę mapę 

szczegółowego działania /na 50.000 lub loo.ooo/. Plan ogólny 

obejmuje rejony działania^ numerację /hasło grupy/, ozas 

zrzutu, ilościowy skład grup i t p .

Szczegółowy plan dla każdej grupy winien zawie­

rać ;
r rejon działania}

r skład grupy i  j e j  hasło wywoławcze /numer/»}
-  zasadnicze zadania}
-  rejony zrzutu, miejsca baz i tp .
-  tabelę dla utrzymania łączności i  sygnały współdzia­

łania z innymi grupami, własnym lotnictwem, oddziała­
mi pierwszego rzutu i t p . }

-  ozas i  sposób przekazywania meldunków,

-  sposób powrotu pov/ wykonaniu zadania i  działania  

w wypadku nieprzewidzianych okoliczności.
Planowanie działań grup specjalnych w początko­

wym okresie wojny posiada pewne szczególne cechy polegające  

na tym, że w planie opracowanym na operaoję zaczepną, określa



s ię  rów nież ogólne zad an ia  d la  grup na o p e ra cję  obronną. vy3?nika to z m ożliw ości wykonania u derzenia u p rzed zającego przez n p la . W tym c e lu  n ależy  zawczasu zaplanować zad an ia  na własnym te r e n ie  oraz przygotować odpowiednio wyposażone bazy z a o p a tr z e n ia .Planow anie w początkowym o k re sie  wojny obejm uje zad an ia  według k o le jn o ś c i  ic h  w ykonania. W p ie rw sz e j k o l e j ­n o ś c i /w c ią gu  pierw szych d n i/  z a sa d n ic z ą  uwagę k ie r u je  s ię  na wykrywanie i  ś le d z e n ie  środków p rzen o sze n ia  b r o n i jądrow ej i  przegrupo^y^nie odwodów. Z ch w ilą  u s ta le n ia  zasa d n iczy ch  elementów Bgrupowania n p la , grupy mogą wykonywać rów nież inne z a d a n ia .Ze względu aa stosunkowo małą i l o ś ć  in lo r m a o ji0 nplu w początkowym o k re sie  wojny oraz tru d n o ś ci w u s t a la ­niu  zmian w ugrupowaniu n p la , re jo n y  d z ia ła n ia  grup p la n u je  s ię  z regu ły  w p o b liż u  ważnych węzłów kom unikacyjnyoh,new ral­g iczn y  eh punktów w te re n ie  /mosty na s z e r o k ic h  przeszkodach wodnych/ w c e lu  prowadzenia o b se rw a cji przegrupow ania w ojsk1 s p r z ę tu . W miarę s t a b i l i z a c j i  l i n i i  fro n tu  i  uzyskiw ania b a r d z ie j  szczegółow ych danych o p r z e ciw n ik u , grupy p rzerzu ca s ię  na inne ob iekty  lub r e jo n y .V/ planowaniu i  kierow aniu d ziałan iem  grup j e s t  specyficznym  rów nież t o ,  że r o la  dowództwa b a ta lio n u  /kompa­n i i /  rozpoznania sp e cja ln e g o  Frontu / a rm ii/  sprowadza s ię  w za sa d zie  do przygotow ania i  z a b e z p ie c z e n ia  p rzerzu tu  gru p .Ze składu dowództw tych pododdziałów w y d zie la  s ię  cz ę ść  o f i ­cerów na u zu p e łn ie n ie  od d ziału  /w ydziału^ rozpoznania sp e cja ł«  nego sztabu  Frpntu / a r m ii/ , k tó rzy  wraz z centrum odbiorczym  przechodzą do d y s p o z y c ji tych komórek, ^ader rzadkim  zjaY /is- kiem b ęd zie  b ezp o śred n i u d z ia ł  dowództwa tych pododdziałów  w d z ia ła n ia c h  wraz z grupami na ty ła c h .
W planowaniu d z ia ła ń  grup poza wspomnianymi, obo­w iązującym i zasadami b ie r z e  s ię  pod uwagę;r  potrzeby o d d ziału  /w ydziału/ oceny n p la i -  dane o s y t u a c j i  dyw ersyjnej w planowanych re jo n ach  d z ia ła n ia  g ru p , OTK, ro d z a j i  ch a ra k te r  ob iektu  / c e lu /



jego ochrona i t p . ;-  planowane punkty uderzeń w łasn ej h r o n i ją d ro w e j;-  śro d k i przerzutu^ porę roku i  w arunki m e te o ro lo g icz n e . O ce n ia ją c  p o ło żen ie  n p la  i  potrzeby o d d ziału  /w ydzia­łu/ oceny o d d zia ł /w yd ział/ rozpoznania s p e c ja ln e g o  u s ta la  prawdopodohnśarejony ześrodkowania w o jsk , re jo n y  odpow iadają­ce warunkom ro zm ieszczen ia  środków p rzerzu tu  h r o n i ją d ro w e j, new ralgiczne punkty /w ęzły/ l i n i i  kom unikacyjnej oraz inne o b ie k ty , które n ależy  ro zp o zn ać, p o tw ie r d z ić , z n is z c z y ć  lub zorganizować c ią g ł ą  ich  ob serw ację . Ocenę p rzeciw n ika u po­trzeby od działu  /w ydziału/ oceny n p la  przeprowadza s ię  róv/no- le g le  z a n a liz ą  s y t u a c j i  dyw ersyjnej p rzy szłeg o  obszaru d z ia ła ­n ia  grup. A n a liz ę  s y t u a c j i  dyw ersyjn ej prowadzi s ię  na podsta­wie opisów operacyjnego przygotow ania te re n u , danych o sposo­b ie  o r g a n iz a c ji  obrony t e r y t o r i a l n e j ,  in fo r m a c ji  zebranych przez rozpoznanie agen tu raln e  i  d z ia ła ją c e  w te r e n ie  grupy spec ja ln e . N astępnie r o z p a tru je  s ię  terminy i  sposoby p rzerzu tu  grup. Wybór środków p rzerzu tu  b ęd zie  u zależn io n y  od kierunku o p e ra cy jn e g o , s y t u a c j i  na polu w a lk i , g łę b o k o ś c i p la ­nowanej o p e r a c ji  i  c z a s u , jakim  dysponuje s ię  w o k re sie  przy­gotowawczym / o r g a n iz a c ji  o p e r a c ji/ .Przeprowadzona w ten  sposób ocena p rzeciw n ik a umożliv/ia od d ziałow i /w ydziałow i/ rozpoznania sp e c ja ln e g o  odpowiednio zaplanować z a d a n ia , i lo ś ć  grup / cz ę sto  również ic h  s k ła d / , o k r e ś lić  ic h  rejon y d z ia ła n ia  a także u s t a l ić  sposoby p rzerzu tu  na zap lecze  n p la .Proces planoY/ania d z ia ła ń  grup kończy s ię  wy­daniem ustnych zarząd zeń  wykonawczych /wyjątkowo pisem nych/. Wydaje s ię  celowym postaw ienie zad an ia  w ob ecności całego  składu gru p y , aby j e j  dowódcy nie m usiał powtarzać go powtór­n ie . Zakłada s ię  bowiem, że c a ła  grupa winna być zapoznana z zadaniem . Czasam i zadanie otrzyma ty lk o  dowódca g ru p y , k tó ­ry dopiero po z rz u c ie  zapozna z nim podwładnych w z a le ż n o ś c i od lo k a ln y ch  potrzeb i  s y t u a c j i .  O s ta tn i sposób wydaje s ię  le p s z y , gdyż w wypadku z ła p a n ia  jednego z członków grupy



np. podGsas zrzu tu  /lula b ezp ośred hio po nim/ n ie  b ę d zie  wn o ś c i ozy n p l n ie  dowie s ię  o zadaniu gru p y . Z tyoh tern wzglę*» dów n ie  n ależy podawać rejonów d z ia ła n ia  są s ie d n io h  g ru p , ohy- ba że przew iduje s ię  ew entualność prowadzenia w spólnej a k c j i  dwiema lub k ilk u  grupam i. Po p o staw ieniu  zadań praca o d d zia ły  /w ydziału/ ro zp o zn an ia  s p e cja ln e g o  po legać b ęd zie  głów nie na pomocy w odpowiednim za b e zp ie cze n iu  materiałowym g ru p , pomocy dowódcom g ru p , z b ie ra n iu  dodatkowych in fo r m a c ji  o n p lo , i n f  o ra­mowaniu dowódców grup o zmianach w s y t u a c j i ,  ja k ie  mogły po­wstać ju ż  po z r z u c ie . W wyi^adku potrzeby s z e f  zarządu /oddzia^“ łu/ rozpoznawczego staw ia nowe /lub dodatkowe/ zadania d la  gru p . V/ażnym problemem je s t  n a le ż y te  przygotow anie i  szko­le n ie  grup y. D z ia ła n ia  na zap leczu  n p la wymagają od ż o łn ie r z a  w szechstronnego p rzygo to w an ia , zdecydowine j  postawy w ze tkiilę*:^ oiu  z wrogiem , w y so k ie j d yscy p lin y  i  oddaMa sp ra w ie , dużego n a p ię c ia  s i ł  m oralnych i  p s y ch icz n y ch . S tąd  przygotow anie ż o łn ie r z y  do tego ro d za ju  d z ia ła ń  musi obejmować szereg  dodąt kowyoh z a ję ć  i  ćw icze ń , k tó ry ch  w normalnym p r o c e s ie  szkole-=> n ia  w ojsk n ie  uw zględnia s ię  /lub bardzo n ie w ie le / . Podstawo­we s p e c ja ln o ś c i  to zwiadowcy, m in erzy , r a d i o t e l e g r a f i ś c i ,  s a n it a r iu s z e , kierow cy samochodowi i t p .Ja k  ju ż  wspomniano d z ia ła n ia  grup s p e c ja ln y c h  muszą być podporządkowane ogólnemu zadaniu i  .ce lo w i prowadzonej o p e r a c ji  zaczep n ej Frontu / arm ii/  i  jako ta k ie  n ależy rozpa­trywać z punktu w idzenia interesów  Fróntu / a rm ii/  ja k  również ro zp o zn a n ia . Stąd  w o r g a n iz a c ji  i  przygotow aniu d z ia ła ń  a s z c z e g ó ln ie  podczas p rzerzu tu  na ty ły  n p la  k o n ieczn a b ę d zie  w spółpraca zarządu /O d d ziału/ rozpoznawczego z innymi zarząda mi /od d ziałam i/  s z ta b u . Y /sp ó łd ziałan ie  to może dotyozj^ćg-  zarzą,du / o d d zia łu /  op eracyjnego w z a k re s ie  w y d zie le ­n ia  rejonów ro zm ie szcze n ia  pododdziału s p e c ja ln e g o , u s t a le n ia  dróg przegrupow ania podczas m arszu, sposo­bu za b e z p ie cz e n ia  bojowego na tra sa ch  /marszrutaohj^ i  w r e jo n ie  p o s to ju , w y d zie la n ie  środków p r z e r z u tu , jego z a b e zp ie cze n ie  i t p . , j



“  szefostw a / o d d zia łu /  w ojsk łą c z n o ś c i  w z a k r e s ie  za­b e z p ie c z e n ia  środków łą c z n o ś c i , ic h  remont i  k o n s e r - w a o ję , prz;yd ział c z ę s t o t liw o ś c i  / f a l  radiowych/ na okres pracy w te r e n ie  i t p . j-  szefostw a w ojsk in ż y n ie r y jn y c h  w z a k re s ie  pomocy w zab ezp ieczen iu  m ateriałów  do prowadzenia d z ia ła ń  dy­w ersy jn y ch , ic h  u zu p ełn ia n ie  w toku d z ia ła ń , p rzy­d z ia ł  sp rzętu  do wykonywania n is z c z e ń  i t p . j-  dowództwa w ojsk rakietow ych i  a r t y l e r i i  w z a k re s ie  współpracy przy u s ta la n iu  obiektów /celów / do uderzeń w łasn ej b ro n i jądrow ej a także przedw ięw zlęó zabez­p ie c z a ją c y c h  grupy s p e c ja ln e  w wypadku uderzeń na obiekty / c e le /  n p la  wykryte przez grupy j-  szefostw a w ojak chem icznych w z a k re s ie  pomocy przy d ezak tyw a cji lu d z i  i  sp rzętu  w wypadku u ży cia  przez n p la  b ro n i masowego r a ż e n ia , ja k  również zab ezp ie­c z e n ia  w sp rzę t opchem i  chemiczny d la  grup s p e c ja l­nych,
W organizacji działań grup ważną rolę odgry­

wa sprawna z nimi łączność. Zapewnienie je j  je s t  nieodzownym 

warunkiem powodzenia działań na tyłach npla, łjąozność należy 

zapewnić na kierunku:-  o d d z ia ł /w ydział/ sp e c ja ln y  -  centrum odbiorcze lub gru p aj-  dowódca grupy z elementami /podgrupami/ wewriątrz
, grupyj-  dowódca grupy z innymi grupami w ramach w sp ó łd zia ła ­n ia  / j e ś l i  łączne d z ia ła n ie  przew iduje s ię  w t e r e n ie .,’̂̂ ajważ nie js z ą  b ęd zie  łączn o ść o d d ziału  /w ydzia­łu/ rozpoznania sp e cja ln e g o  z dowódcą grupy na ty ła c h . K ontakt w u sta lo n ych  zawczasu godzinach j e s t  potrzebny w c e lu  przekazy wania zdobytych in fo r m a c ji  i  otrzym ania dodatkowych zadań s to ­sownie do r o z w ija ją c e j  s ię  s y t u a c j i .  Jednak ta k ie  ro zw iązan ie je s t  n ie w y s ta rc z a ją c e  i  niewygodne d la  g ru p y , k tó ra  cz ę sto  będ zie  mogła przekazać wiadomości w u sta lo n ych  term inach lub zechce poinformować n atych m iast o ważnym ce lu  bez c z e k a n ia  na



li

seana praoy na r a d i o s t a c j i .  Idealn^^m "byłoby? ta k ie  ro sw ią2sanie  ̂w którym r a d io s t a c je  prowadziłyśmy s ta ły  n asłu ch  o z^ sto tliw o ś~  c i  r a d i o s t a c j i  gru p . O d d zia ł /w yd ział/  s p e c ja ln y  byłby b ie ż ą c o  informowany o w ydarzeniach i  k o sie  grup n ie  cz e k a ją c  na umó­wione seanse pracy środków rad iow ych . Dane o ro zm ieszczen iu  , środków p rzen oszen ia  b ro n i ją d ro w e j, ruchach w ojsk i t p .  b y ły ­by n atych m iast przekazywane do sztabu Frontu / a r m ii/ , co po­zw oliło b y na szybką r e a k c ję  i  odpowiednie p r z e c iw d z ia ła n ie . K orespondencja w e te r z e  o g ran iczy  s ię  rz e c z  Jasn a ty lk o  k r ó tk ic h  zakodowanych sygnałów nadawczych z p rzysp ieszen iem  za pbmooą taśmy p e rfo ro w a n e j.



V . lYS01^ISJA|IĘ_/D2I4M N JĘZ^gRnP=W ^O£EB4ąj|^|AąząPp^^ĘR^l« 4 S lIł* .= - .Prowadzenie d z ia ła ń  przez grupy s p e c ja ln e  na z a p le ­czu npla u zależn io n e je s t  w dużej m ierze od warunków teren o ­wych. O gólnie wiadomo, że d la  skutecznego i  w zględ n ie b e z p ie cz  nego p oru szania s ię  grup w te re n ie  niezbędne są w iększe kom­pleksy leśn e lub teren  p o k ry ty , u m ożliw iający maskowanie.J e ś l i  na przewidywanym obszarze d z ia ła ń  grup s p e c ja ln y c h  brak b ęd zie  ta k ich  dogodnych warunków wówczas , wy da je  s i ę ,  jarzęba będ zie  ogran iczyć ilo ścio w y  skład grup do niezbędnego minimum, tworzyć grupy w ędrujące w ubraniach cyw ilnych i t p .  lub re zy g ­nować z pow ażniejszych a k c j i ,  k tó rych  przeprow adzenie wymaga­łoby k o n c e n tr a c ji  w iększych s i ł .Grupa s p e c ja ln a  winna być uniw ersalna tz«.. zdolna, zarówno do prowadzenia d z ia ła ń  rozpoznawczych ja k  i  dyw ersyj­nych. J e j  p rze cię tn y  sta n  iQ  lu d z i t j .  drużyna pozw oli na zorganizow anie dwóch -  trz e ch  posterunków obserw acyjnych i  po­zo staw ien ie  2-3 do ochrony bazy i  utrzym ania łączności®  tfywers^ę wykonywać b ęd zie  grupa z zasady c a ło ś c ią  s i ł *W c z a s ie  prowadzenia o b serw acji p o ste ru n k i winny być w zn aczn ej o d le g ło ś c i  od s i e b i e ,  tak aby rozpoznaniem  można było objąć ja k  najw iększy rejon® Konieczne b ę d zie  wypo­sażen ie  posterunków w śro d k i łą c z n o ś c i do przekazyw ania wyni­ków o b serw acji i  d z ia ła ń  do dowódcy grupy a przez n iego do od działu  /w ydziału/ rozpoznania sp ecja ln ego *Dowódca grupy po wylądowaniu / o s ią g n ię c iu  rejonu d a ia ła n ia /  o rg a n izu je  pracę PD’- w te re n ie  u w zględ n iając miejscowe warunki i  otrzymane z a d a n ie .V/ wypadku wykonywania d y w ersji również na m iejscu  k o n k retyzu je  w cz e śn ie j opracowany p la n , dostosow ując go do rea ln y ch  warunków. J e ś l i  ta k ie g o  planu n ie  opracowano przed zrzutem , ro b i to dowódca na m ie js c u . J e ś l i  o b ie k t słab o strzeżon y lub woale zadanie dywersyjne będ zie /powinno być/, wykonywane o i l e  to możliwe bez w a lk i /szumu/^a grupa a ta k u ­ją c a  może l ic z y ć  nawet 2 - 3  lu d z i .  Zawsze dążyć n a le ży  do cich ego  wykonania d y w ersji /bez u ży cia  b ro n i/  aby n ie  demás-



m

kowaó otieonośol gru p y . J e ś l i  to n ie  b ęd zie  możliwe grupy a t a ­k u ją c a  musi b y 6 w iększa^ dostosowana do ch arak teru  z a d a n ia . Grupy n a le ży  odpowiednio wyposażyć w sp rz ę t i  u z b r o je n ie .
If  Y/̂P są  s p e c ja ln e  zestawy d la  g ru p , dostosowane do pory roku i  warunków atm osferycznyohs d z ia ła n ia  przez przeszkody wodne i t p . Po wylądowaniu każdy zwiadowca w in ien  ukryć lub z n is z c z y ć  spadochron i  udać s ię  na m iejsce  z b ió r k i . Po zeb ra­n iu  s ię  grupa p rzech o d zi w ukrycie^ a r^astępnie w r e jo n , gd zie  może organizować b a z ę .Grupa musi zabrać odpowiednio dużą i l o ś ć  s p r z ę tu . Wraz z n ią  trzeb a  b ę d zie  c z ę s to  z r z u c ić  z a s o b n ik . D la  zab ez“= p ie c z e n ia  tego sprzętowa także o r g a n iz a c ji  odpoczynku dowódca grupy w in ien  wybrać odpowiednio zab ezpieczone m ie jsce  zwane b a z ą , w p o b liż u  k t ó r e j  o r g a n iz u je  s ię  okrężną o b se rw a cję , schowek d la  l u d z i ,  k i lk a  schowków na s p r z ę t , am unicję i  żyw­ność /aby w wypadku wykrgtoia jednego grupa mogła d a le j  żyć i  w a lcz y ć/ . Baza nie b ę d zie  czymś sta ły m , w wypadku d z ia ła n ia  w s p r z y ja ją c y c h  warunkach terenowych o rg a n iz u je  s ię  dwie ~ trzy  b a z y . S p rz ę t pozostaw iony w n ie j  / z a s o b n ik i/  musi być przygotowany dOyśzybkiej e w a k u a c ji. Przy w sz e lk ich  zmianach bazowania i  p r z e su n ię c ia c h  grupy nie n ależy  w ychodzić poza p rzy d zie lo n y  j e j  re jo n  d z ia ł a n ia .P r z e s trz e g a n ie  tego warunku jevSt konieczne z uwagi na; bezpieczeństw o grupy przy wykonywaniu w łasnych uderzeń ją d ro ­w ych, niespodziew ane sp o tk an ie  s ię  z inn5?mi grupam i, m o żli­wość p o staw ien ia  dodatkowego z a d a n ia , kon ieczn ość wapćłdzia«“ ła n ia  i  wspólnego d z ia ła n ia  k ilk u  grup i t p .  •Zmiana rejo n u  może n a stą p ić  jed y n ie  w u zasad n io ­nych s y tu a c ja c h  / « n ik n ię c ie  p o ś c ig u , k o n ieczn o ść zm ylenia prze-s» oiw nika i t p . / .Trudną sprawą w o r g a n iz a c ji  d z ia ła ń  grup b ęd zie  prol lem p rzei.z i , j  ic h  na za p le cze  n p la . Sposoby mogą być ró żn e ; p rzen ik a n ie  przez ugrupowanis w ojsk n p la /w ykorzysta­nie lu k  i  otw artych s k r z y d e ł/ , p rze ife ci drogą morską lub p o w ietrzn ą. Ten o s t a t n i  sposób będ zie  zasadniczym  na szoza^
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blu Frontu i  armii, gdyż piesze /a nawet na pojazdach bojo­

wych/ przenikanie wymaga straty wiele czasu, nie pozwala na 

zabranie większej i l o ś c i  sprzętu /p ie s ze /,  większa je s t  po­

tencjalna możliwość wykrycia grupy. Drogą morską natomiast 

tylko w wypadku działania wzdłuż wybrzeża morskiego lub w re| 

jonach wysp duńskich.
Przerzut drogą poy/ietrzną może być dokonany samol 

lotem z lądowaniem lub przy użyciu spadochronów /n ajczęściej  
a także śmigłowców. Przerzut samolotem z lądowaniem może być 
rozpatrywany wówczas j e ś l i  na terenie npla i s t n i e j ą  strzeżo-j  

ne rejony, nadające się do przyjęcia  samolotów. W przyszłoś­
c i  dużą rolę odegrają samoloty ó. pionowym starcie i  lądowani

Przerzut grupy wymagać będzie przelotu nad tere­

nem npla średnio na głębokość do 5oo km. Należy bźać pod uwal 

gę każdorazowo warunki meteorologiczne i  możliwości wykonywa] 

nia skoków ze spadoohronem. Dopuszczalna szybkość samolotu 

podczas skoku do 300 km/godz. przy s i le  wiatru do 8 m/sek. 

Skok oałej  grupy powinien dokonać się  jak najszybciej  dla 

uniknięcia dużego rozrzutu grupy w terenie.

Przerzut drogą morską może być dokonany jednost-|  

kami nawodnymi^a n ajczęściej  z okrętów podwodnych, gdyż OP 

mają możliwość skrytego podejścia do wybrzeża npla i  wysadzę] 

nia grupy na brzeg.
Na szozeblaoh operacyjnych, przy normalnie zorgaj 

nizowanej obronie plot przerzut przy pomocy śmigłowców będzij 

utrudniony lub wręoz ze względu na odległość niemożliwy.
Do czasu wykonania zadania przez grupę należy 

brać pod uwagę następujące wyliczenia:
-  przerzut grupy samolotem może nastąpić po zapadnięciu]

zmrokUf ^
r dolot samolotu do oelu 1 -  1,5 godziny^
-  zbiórka grupy po desantowaniu, maskowanie spadoohro-

, nów i  zatarcie śladów do 2 godziny

-  dojście do planowanego rejonu działania kilka godzin 

ze względu na to, że do pokonania grupa może mieć

do 20 i  więoej km.



w związku ż tym grupa w n ajlep szym  w ypadku może p r z y s tą p ić ;-  do wykonania n a jp r o s ts z y c h  zadań prowadzory oh przez obserw ację -  o ś w ic ie  dnia następnego /czasam i w nocy np. marsz kolumn w o jsk / . N a tu r a ln ie  j e ś l i  zb ió rk ai  p r z e jś c ie  odbyło s ię  bez za k łó ce ń  ze stron y n p la j ~ do rozpozn an ia c e lu  powierzchniowego przez o b se rw a cję , p a tro lo w a n ie , wypady i t p .  /odwodu, r e jo n u , SO w y r z u tn i,SD i t p ./  n ie  w c z e śn ie j ja k  po upływ ie je d n e j doby po , desantowaniu /do u zyskan ia efektów  o b se rw a c ji/ ;-  do wykonania zad an ia  dyw ersyjnego za dwie doby po de­santowaniu / w .s p r z y ja ją c y  oh warunkach w następną n o c/ .Każda grupa prowadząca rozpoznanie d z i e l i  s ię  na 2 - 3  podgrupy / p a t r o le / , dowodzenie którym i odbywa s ię  przy pomocy r d s t  UKF R-352 o za się g u  do 15 km /każda grupa p o s ia ­da 2 -  3 s z t u k i/ . Ponadto grupa p o siad a 1 - 2  r d s t  główne typu R-350  lub R-35o M, za pomocą k tó ry ch  utrzym uje s ię  łączn o ść z centrum nadawcżo -  odbiorczym .S p e c y fik a  d z ia ła n ia  g ru p , p o le g a ją c a  na bezpośred­nim penetrowaniu ugrupov^ania n p la  um ożliw ia s p e łn ie n ie  \<varun- ków staw ianych przez w ojska rakietow e i  a r t y le r i ę  odnośnie u m iejscaw ian ia  o p łacaln y ch  obiektów i  celów .O gó ln ie  przyjm uje s i ę ,  że śre d n ia  w artość błędu kołowego przy o k re ś la n iu  współrzędnych do u ży cia  w łasnych r a k ie t  n ie  może p rzek raczać d la  r a k ie t  taktyczn ych  lo o  -B2oo m i  op eracyjn o -  taktyczn ych  15o -  3oo m. W yjątek stanow ić mogą c e le  lin io w e  i  ruchome ^takie ja k  kolumny w o jsk , w yrzutnie rakietow e zm ienia­ją ce  c z ę s to  stanow iska ogniowe / sta rto w e / . C ele  wymagać będą d alszego  rozpoznania lub ś le d z e n ia  przez lo tn ic tw o  a r t y ­l e r i i . Rozm ieszczone w dogodnych punktach /węzłach d ró g , ważnych mostów, przepraw? lo t n is k  oraz rejonów ro zm ie szcze n ia  środków p rzen o szen ia  b ro n i jądrow ej i  odwodów/ grupy s p e c ja lr  ne są  w s ta n ie  u s t a l ić  szczegółow e dane oraz dokładne p o łożę» n ie  ce lu  / o b ie k tu / . B ezp o śred n ia obserw acja c e lu  zarówno w d zień  ja k  i  nocą pozwala na dokładne o k re śle n ie  ch arak teru



i  współrzędny^Głi oelu , a ś r e d n i 'błąd n ie d o k ła d n o ści ol3serwowan go ce lu  w d zień  z o d le g ło ś c i  5oo -  2ooo m może w ynieść n ie  w ię ce j ja k  5o -  2oo m* Grupy n ie  mogą p o p ełn iać w iększych po łe k , ponieważ p o słu g u ją  s ię  mapami 50.000 lub lo o .o o o . Bez pośrednia obserw acja c e lu  w yklucza możliwość przekazyw ania danych «  oeŁach pozornych.Czas obiegu in fo r m a c ji  od c h w ili  w ykrycia c e lu  i  przekazan ia j e j  do szefostw a w ojsk rakietow ych i  a r t y l e r i i  wynosi śre d n io  około 20 -  25 m inut.
U zasad n ien ie-  um iejscow ienie c e lu , o k r e ś le n ie  jego  w spółrzędnych , oprać wanie meldunku przez dowódcę podgrupy i  p rzek azan ie  do dc grupy -  około 5 m inu tj• o d czytan ie  meldunku p rzez dowódcę g ru p y , zaszyfro w an ie i  przekazan ie  przez r d s t  R-35o do centrum od biorczego -  o , ło  s.^^jffiinut /w s p r z y ja ją c y c h  w arunkach/;-  przekazanie z od d ziału  /w ydziału/ rozpoznania s p e cja ln e g o  do zarządu / o d d zia łu /  rozpoznawczego sztabu Frontu /arm ii około lo  m in u t. Łączn ie  25 minut /2o minut j e ś l i  pominie s ię  ogniwo -  podgrupa -  dca gru p y/. Czas ten zapew nia gr.u pie b ezp ieczn e  o d e jś c ie  na o d le g ło ść  do 3 km od wykrytego c e lu . Sprawa meldowania o o elaoh przy p e łn e j śwladofflOŚe doy grupy o ewentualnym u d erzen iu  w łasną b r o n ią  jądrową w p o b liż e  r e jo n u , gd zie  on s ię  z grupą z n a jd u je  je s t  skompl kowaną i  wykracza poza ramy suohyoh cyfr^.piinut i  kilom etrów  Ja k  ma p o stą p ić  doa j e ś l i  o d e jś c ie  grupy z rejo n u  c e lu  n ie  b ęd zie  m ożliwe?oiągu 20 minut np. kolumna dywizjonu w y rz u tn i-ra  kietow ych « L a c to s s e « , «Se rg e a n t” /około 50 pojazdów/ może o d d a lić  s ię  na o d le g ło ść  do 5 km. Jasnym j e s t ,  że kolumna o m ałej i l o ś c i  pojazdów , obserwowana przez k r ó t k i  okres n ie  może stanow ić c e lu  do wykonania u d erzen ia  pociskiem  ra k ie to  wyra. Dane te mogą słu żyć jed y n ie  do d alszego  ś le d z e n ia  kołu ny przez lo tn ic tw o  rozpoznawcze ^a przede w szystkim  a r t y l e r i
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D la te g o  dane o p rz .eau n lęo lao h  w o jsk  mogą w;j’koi?systanę t^^lko w wypadku j e ś l i  d o ty o s ą  kolumn d?:ugioh n p . 'b a t a l i o ­n u , "brygady. Grupy s p e c j a ln e  mogą rów nież prowadzió ro z p o z n a n ie  i  o k r e ś la ć  p o ło ż e n ie  oelcSw pow ierzchniow yah /zgrupow anie v;ojsk  r o z m ie s z c z e n ie  s ta n o w isk  d.owodzenia i  oddziałów  w y r z u tn i  ra*  ̂kletow yoh na stan o w isk ach  sta rto w y c h  lub r e jo n a c h  p o śre d n ich  /w yczek iw an ia/  oraz 'bazowania lofcniotYva na l o t n i s k a c h / .  Te za d a n ia  w ykonują grupy p rzez  p a tro lo w a n ie  / p o sz u k iw a n ie /  i  o^bserwaoję o k re ś lo n y ch  rejonów *'^rupa może u s t a l i ó  z k i l k u  punkt(5w ogólny r e j o n  lub je g o  c z ę ś ć . Prow adzenie ro z p o z n a n ia  w y r z u tn i  ra k ie to w y ch  p rzez grupy możliwe j e s t  je d y n ie  w wypadku k ie d y  p rzeb yw ają  one w r e jo n a c h  p o ś r e d n ic h  / w y c z e k iw a n ia / , ponieważ p rzeb y w ają  tarn przez  stosunkowo d łu ż sz y  c z a s .  **yrzutnie najnow szych ty«* pów p rzeb y w ają  na stan o w isk ach  sta rto w y ch  około 3 o m in u t. Yiykrycje c e l u ,  p r z e k a z a n ie  meldunku i  z n i s z c z e n i e  go w tym c z a ­s i e  j e s t  p r a k t y c z n ie  n ie m o ż liw e . P o z o s t a je  w ięc możliwość wy­kryw ania p o s z c z e g ó ln y c h  elementów w r e jo n a c h  p o śre d n ic h  /wy­c z e k iw a n ia /  a także tw orzenie grup l o t n i c t w a ,  k tó r e  je d n o c z e ś ­n ie  z wykryciem w y r z u tn i  będą j ą  nlszosyć®Podstawowymi metodami d z i a ł a ń  grup będą?

no b s e i ^ a o j a ,  z a s a d tc i ,  napady, wykonywanie n i s z c z e ń  i t p .W n in ie js z y m  w y k ła d z ie  n ie  Yiydaje s i ę  Qelow;e'-'. szczegółow e oma­w ia n ie  wspomnianych w yżej sposobów d z i a ł a n i a  i  zachow ania s i ę  zwiadowców rxa t y ł a c h  /w ugrupowaniu/ n p l a , gdyż są  one p rzed ­miotem z a in te r e s o w a n ia  i  s z k o l e n ia  w z a k r e s ie  p o je d y n c ze g o  ż o ł n i e r z a .  ^J e ś l i  p rzyjm iem y, że na szcjzeblu  F ro n tu  / a r m ii/  n ie  b ę d z ie  o d d z ie ln e g o  sz ta b u  d z i a ł a ń  s p e c j a l n y c h ,  to  dowodze­niem i  d z ia ł a l i ') o ś c ią  grup zajmować s i ę  w in ie n  o d d z ia ł  / w y d z ia ł/  ro z p o z n a n ia  s p e c ja ln e g o  zarządu / o d d z ia łu /  rozp ozn aw czego ./Dowodse-iile / k ie r o w a n ie /  d z ia ła n ie m  grup b ę d z ie  u tru d n io n e  m®in* z powodu?-  stosunkowo d u ż e j  o d l e g ł o ś c i  między korespondentam i w warunkach sto^^-owanla z a k łó c e ń  w ruchu radiowymi
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-  k o n ie GznośOl p r z e s tr z e g a n ia  o streg o  reżimu ozasu podczas prowadzenia wymiany radiow e;]. M usi "byó ona ja k  n a jk r ó ts z ą ,a b y  n ie  pozw olić przeciw nikow i przechw ycić i  spelengować r a d io s t a c ję  grupy|-  konieczność o r g a n iz a c ji  s ła te g o  nasłuchu w s i e c i  /na kierunku/ r a d io s t a c j i  k a żd e j grupy^-  zakłó ceń  lub wręcz niem ożliw ość w naw iązaniu łą c z n o ś c i w wypadkach przebywania w bezpośrednim  p o b liż u  n p la j.  wykonywania n iep rzew id zian ego  zadania lub in n ych o k o li' czn ości^  któ re trudno z góry p r z e w id z ie ć .W szystkie te momenty będą m iały is to t n y  wpływ na sprawne i  c ią g łe  kierow anie d ziałan iem  g ru p . D lateg o  o f i ­cerow ie o d d ziału  /w ydziału/ s p e cja ln e g o  sta w ia ją c  zadanie d la  k a żd e j gru p y , w inni béaé pod uwagę wszy s t k ie - o k o lic z n o ś c i , k tó re  mogą u ła tw ić  lub u tru d n ić j e j  d z ia ła n ie  na t y ła c h . Kierow anie ic h  d ziałan iem  winno być indyw idualne z uwzględ­nieniem  ch arak teru  z a d a n ia .Grupa d z ia ła  z regu ły  w te r e n ie  sam o d zieln ie  n ie  zn ając a n i re jo n u  a n i ch arakteru  zadań grup są s ie d n ic h *^ e st to niezbędne m .ln . d la  zachowania ś c i s ł e j  k o n s p ir a c j i .  Mogą s ię  zdarzyć s y t u a c je , k iedy d la  wykonania zad a n ia  grupa musi otrzymać pomoc s ą s ie d n ic h  gru p . Przew idując taką ewen­tu aln o ść n ależy  zawczasu u s t a l i ć  odpowiedni sposób naw iąza­n ia  łą c z n o ś c i między dowódcami s ą s ie d n ic h  grup d la  pkazania wzajemnej pomocy lub w s p ó łd z ia ła n ia  przy wykonywaniu z a d a n ia . W określonych warunkach dowódca grupy może kontaktować s ię  z dowódcami oddziałów  p a rty z a n ck ich  / j e ś l i  ta k ie  i s t n i e j ą /  lub osobam i, k t 6re mogą okazać pomoc / u ła tw ić  wykonanie z a d a n ia , zorganizow ać dodatkowe ro z p o z n a n ie , u k r y c ie , zaopa­trzy ć  w s p r z ę t , lek arstw a i t p . / .Obiekt 1 w ykorzystanie zdobytych in fo r m a c ji  z a le ­żeć będ zie od ic h  w ażności i  c h a r a k te r u . Y/iadomości o wykry­ciu  środków p rzen oszen ia b ro n i ją d r o w e j,a  także o ruchach odwodów /p o d ciągan iu  św ieżych s i ł  z g łę b i/  muszą byd n atych­m iast przekazane do o d d ziału  /w ydziału/ rozpoznania s p e c ja ln e j go lub ośrodka inform owania / j e ś l i  ta k i  b ęd zie  zorganizowany
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w s z ta b ie  Frontu / a r m ii/ , który n iezw ło czn ie  zam elduje dowód­c y . Obieg in fó r m a o ji musi być tak  zorganizow any, aby tego typu in fo rm a cje  d o c ie r a ły  jed n o cześn ie  do komórek w D zpfznania, ośrodka inform ow ania i  dowództwa w ojsk rakietow ych i  a r t y l e r i i .Inne wiadomości przekazywać b ęd zie  dowódca grupy we­dług u sta lo n ego  trybu meldowania do o śro d k a, k ie r u ją c e g o  d isia- łaniem  grup lub o d d ziału  /w ydziału/ rozpoznania sp ecjaln ego , który w ykorzysta je  według k o m p e te n cji.Ś c i s ł a  w spółpraca łą czy ć go winna w tym z a k re s ie  z oddziałem  /wydziałem/ oceny n p la . N ależy p o d k r e ś lić , że in fo r m a c je , na­pływ ające od grup sp e c ja ln y c h  będą z zasady pewne.Powrót grup po wykonaniu zadania nie b ęd zie  stanow ić problemu w wypadku pomyślnego r o z w ija n ia  przez Front /arm ię/ d z ia ła ń  zaczep nycli. drupy w miarę p o d e jś c ia  czołowych rzutów oczekiwać będą w dogodnym m iejscu  na p o łą cze n ie  s ię  z własnymi, w ojskam i. W wypadku potrzeby mogą otrzymać zadanie d a lsze go  poijp z o s ta n ia  na ty ła ch  i  przegrupow ania s ię  w in n y , nowy r e jo n  d z ia ł a n ia . W warunkacn jednak niepom yślnego rozwoju o p e r a c ji  zaczep n ej grupy muszą pozostać d łu ż e j na ty ła c h , stą d  otw artą b ę d zie  sprawa ic h  d a lsze go  d z ia ła n ia  lub powrotu, podobna s y tu a c ja  może z a is t n ie ć  rów nież w wypadku czasowego op u szczen ia  terenu /obszaru/ przez w ojska własne i  celow ego p o zostaw ien ia  grup sp e cja ln y ch  d la  prowadzenia rozpoznania 1 d y w e rsji na ty ła c h  n a c ie r a ją c y c h  w ojsk n p la . O c z y w iś c ie , w ostatn im  wypadku inne /d o g o d n ie jsze /  będą warunki d z ia ła n ia  grup . Na własnym zao p atrzen iu  grupa może d z ia ła ć  5“ 7 d n i , po Czym trzeby rozw iązać problem d o s ta rc z e n ia  żyw n o ści, a m u n ic ji i t p .  /czasam i grupa może zdóbyć je  własnymi s iła m i/ .W typowej s y t u a c j i  i  pom yślnie r o z w ija ją c e j  s ię  o p e r a c ji  za­czep n ej Frontu / arm ii/  d la  p o łą c z e n ia  s ię  grup z własnymi wojskami n a le ż y t-  poinformować czołowe zw i8¿zki taktyczn e o rejo n ach ' OGzeklvia.nia gru p j-  u s t a l i ć  sygnały toż,!?amości /ważne s z c z e g ó ln ie  w wa- ruakaoh d z ia ła ń  nocnych5-  u p rzed zić dowódców fru p  o przybliżonym  c z a s ie  po d ej­ś c i a  p3.e rwszorzu towych ca działów  na ki^run-ik  ro zm ie-
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s z c z e n ią  /oczekiw an ia/ grup .Oczywistym j e s t ,  że grupy iDędą fe ie rn ie  oczekiw ały na p o d e jśc ie  w ojsk w łasnych le c z  do końca Taędą aktyw nie d z ia ła ły  d e zo rg a n izu ją c  wycofywanie s ię  n p la  /wyko­nywanie n isz cz e ń  mostów, u rząd zen ia  zasadzek ogniow ych, napa­dów na od d zieln e samochody sztabow e, o fic e r ó w , tarasow anie i  minowanie dróg odwrotu i t p ./ *

N I O S K I :1* Przedstaw iona w w ykładzie a n a liz a  zadań i  o r g a n iz a c ji  d z i łań  grup sp e c ja ln y c h  w p e łn i u zasadn ia k o n ieczn o ść prowa­d zen ia  ic h  we w spółczesnych /przewidywanych/ o p eracjach  arm ijn ych  i  frontowy e h . , D z ia ła n ie  grup specjalńy© h na zap leczu  n p la winno obejmować rozpoznanie i  dyw ersję przy czym obie k a te g o r ie  będą s ię  ś c i ś l e  ł ą c z y ć , gdyż trudno so b ie  w yobrazić prowadzenie d z ia ła ń  dywersyjnych, bez w hikl wego rozpozn an ia i  na odwifót, trudno mówić o skutecznym prowadzeniu rozpoznania na ty ła c h  bez wykonywania napadów za sa d z e k , n is z c z e n iu  w ykrytych środków prp.enoszenia b r o n i jądrow ej i  innych o b iektó e wojskowych / s ta la c h  i  polowyoh n p la .2* D z ia ła n ia  grup sp e cja ln y ch  na s z c z e b lu  Frontu i  a rm ii0 wspomnianym w yżej ch arak terze  winny być kombinowane. Prowadzić je  n ale ży  w in te r e s a c h  rozpoznania o p eracyjn e­go Frontu i  a rm ii jako u zu p e łn ie n ie  innych rodzajów rozpO' znania a s z c z e g ó ln ie  r a d io e le k tr jja ic z n e g o , pow ietrznego1 agen tu raln egb , a także w in te r e s a c h  sztabów Frontu / arm ii/  i  w alczących  w ojsk w z a k r e s ie  wykonywania szeroko p o ję t e j  d y w e r s ji.3 . D z ia ła n ia  grup sp e c ja ln y c h  w z a k r e s ie  d y w ersji mogą s p e ł­n ia ć  nader ważną r o lę  -  o s ła b ia ć  i  p araliżow ać manewr . i  przerzu t w ojsk n p la  w s t r e f i e  d z ia ła ń  bojowych^a s z c z e ­g ó ln ie  w s t r e f i e  k o m u n ik a c ji, n is z c z y ć  jego s i ł ę  żywą., ś ro d k i w a lk i i  o b ie k ty , oddziaływ ać przez to na sta n  moralny i  psych ikę w ojsk i  lu d h o ś c i n p la , dezorganizow ać
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praoę władz a d m in is t r a o ji  te re n o w e j, o s ła b ia ć  jego  poten­c j a ł  ekonomiczny i  w ojenny, podtrzymywać s ta n  trw ałego na­p ię c ia  na zap leczu  m przez to s p r z y ja ć  r e a l i z a c j i  w łasnych zam ierzeń*4* I s t n ie ją c e  /przyjmowane/ pododdziały s p e c ja ln e  na szcze b ­lu  Frontu i  a rm ii zap ew n iają  je d y n ie  około 5o-55 % potrzeb.* J e ś l i  z a ło ż y ć , że pododdziały te będą wykorzystywane w spo­sób z d e c e n tra liz o w a n y ,a  grupy mogą d z ia ła ń  w mniejszym s k ła d z ie  n p . 4-6 l u d z i ,  obecny s ta n  można traktow ać jako pewnie minimum* J e s t  to jednakże dolna g r a n ic a  bez m o żli­w ości natychm iastow ego u z u p e łn ia n ia  w c z a s ie  d z ia ła ń *W d z ia ła n ia c h  zaś na za p le czu  npla^ k tó re  będą prowadzone masowo, procent s t r a t  b ęd zie  z re g u ły  wyższy a u zu p e łn ie ­n ie ic h  tr u d n ie js z e  /ze względu na daleko p o su n ię tą  s p e c ja l iz a c ję  s z k o le n ia  i  doboru/*D latego  dążyć n a le ży  do zw ię k sze n ia  stanu ilo ś c io w e g o  pododdziałów sp e c ja ln y c h  Frontu i  a rm ii*5 . S z k o le n ia  i  przygotow anie lu d z i  do prowadzenia d z ia ła ń  na za p le czu  n p la  winno być w szech stro n n e , grupy wyposażyć n ależy  w s p e c ja ln y  s p r z ę t , broń i  śrp d k i* Zawczasu tworzyć i  s z k o lić  je d n o lit e  g ru p y , złożione z lu d z i  jednego środo­w iska /zakładu p r a c y , w si i t p * / ,  k tó rzy  dobrze s ię  zn ają* J e s t  to bardzo ważne w teg o  typu d z ia ła n ia c h *Pożądaną byłaby znajomość języków obcych /p rzyn ajm n iej 1-2 w grup ie/* W yposażenie winno stw orzyć m ożliw ości b y to ­wania w każdym terenie^w  różnych warunkach a tm o sfe ry cz­nych i  pory to k u .

OPRACOWAŁ;c z .p .o .  SZEFA KATEDRY AO i  RW
p łk  d y p l. K a r o l PISZCZEK
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a/ Skrypt /własny/ -  O rg a n iz a c ja  i  prowadzenie rozpozn an iasp e cja ln e g o  w o p e r a c ji  zaczep n ej a rm ii nr b i b l i o t .  05074#b/ In s tr u k c ja  rozpoznania s z c z e b la  operacyjnego nr b i b l .
09467#

0/ P o d ręczn ik  -  d z ia ła n ie  pododdziałów dywersyjno -  rozpo­znawczych w w alce nr b i b l .  0809I .

E g z . nr 1-50  -  B i b l i o t . ta jn aWyk. p łk  P is z c z e k  Druk. AM /1 4.1 0.6 6  r .nr o2855/Vr^


