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W iPOLSCE, podobnie jak w szeregu innych krajow $wiata, obserwujemy gteboko
siegajacag przemiane w ustosunkowaniu sie Paristwa i spoteczenstwa do spraw gospo-
darczych. Coraz silniejszg jest tendencja, aby spraw tych nie zostawiaé wilasnemu
biegowi, idgcemu po linii wypadkowej sit poszczegolnych jednostek, grup i klas—
interes catosci gospodarstwa narodowego ma sta¢ sie czynnikiem decydujgcym przy
wyborze celéow planowej dzialalnoSci spotecznej i gospodarczej.

Zmienita sie bowiem zasadniczo postawa cziowieka wobec zjawisk spoteczno-
gospodarczych: z do niedawna jeszcze biernej, przyjmujgcej zjawiska te jako natu-
ralne, niezalezne od woli ludzkiej, przeksztatcita sie ona na czynna. Spoteczenstwo—
mdzieki wzrostowi organizacyjnosci zycia spoteczno-gospodarczego, dzieki postepom
wiedzy o nim i rozwojowi techniki—zdobywa powoli mozno$¢ oddziatywania na jego
przebieg, ujmowania go w odpowiednie tozyska i kierowania ku zamierzonym celom.
To, co dotychczas bylo wytworem wolnej gry sit gospodarczych, usituje sie poddac
Swiadomej woli ludzkiej, zywiotowy proces—zastgpi¢ planowym dziataniem; nakre-
ca sie koniunkture, poprawia sie strukture gospodarcza, skierowuje sie uwage réw-
niez i na rozwoj stosunkébw ludnosciowych, na zagadnienie cztowieka.

Zagadnienia gospodarki elementem ludzkim zajmujg coraz powazniejsze miejsce
w rozwazaniach na temat struktury spoteczno-gospodarczej Polski. Cztowiek bo-
wiem—ijednostka ludzka i gromada ludzka—jest podstawowym czynnikiem rozwoju
gospodarczego kraju, obok jego bogactw naturalnych, obok zasobow kapitatowych
i spuscizny kulturalnej.

Podtozem wszelkiego skutecznego dziatania musi by¢ poznanie zjawiska. Dzia-
tanie bowiem bez przewidywania jest najczesciej szkodliwe, przewidywanie bez po-
znania—niemozliwe. Jak na podiozu nauki o koniunkturze powstaje polityka koniunk-
turalna, a na podstawie analizy struktury spoteczno-gospodarczej—polityka gospo-
darcza, strukturalna, podobnie, tylko dokladna znajomos¢ zjawisk, zachodza-
cych wsréd ludnosci danego kraju—w strukturze demograficznej, spoteczno-zawo-
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dowej, oswiatowej réznych warstw i grup spotecznych—"moze by¢é podstawg do wias-
ciwego wytkniecia drog polityki spotecznej w jej roznorodnych dziatach
(potityki populacyjnej, polityki oswiatowej, polityki zatrudnienia itd.).

Pierwotnie wylgcznie poznawcze intencje badacza zagadniern spotecznych i
gospodarczych zostajg uzupetlnione motywami natury praktycznej. Chodzi nam juz
nie tylko o opisanie przebiegu zjawisk, ale i o doszukanie sie zwigzkdéw przyczynowych
i funkcjonalnych miedzy nimi, a tym samym o dostarczenie podstaw dla akcji zapo-
biegawczej i dla akcji ozdrowiencze,j.

Pragngc dostarczy¢ materiatu faktycznego w zwigzku z problemem racjonalnej
gospodarki elementem ludzkim w Polsce, Instytut Spraw Spotecznych
skoncentrowat swg uwage na zagadnieniu planowego wprowadzania do zycia produk-
cyjnego dorastajgcych rocznikbw mitodziezy,

L-Marnotrawstwo sit ludzkich w Polsce, marnotrawstwo uzdolnien, bedace wyni-
kiem stabo rozbudowanego i nisko zorganizowanego aparatu wytwdérczego w naszym
kraju, jest zjawiskiem patologicznym, szczegélniej dotkliwym jesli chodzi o miodziez,
w ktorg spoteczenstwo wkiada znaczng, choé nie wystarczajaca sume pracy i kapitatu
w formie akcji oswiatowej, wychowawczej i opiekunczej. -Wktad ten bywa nieraz
bezuzyteczny wskutek tego, ze miode pokolenie, opuszczajgc szkoty ogédlnoksztat-
cace, staje przed niemoznoscig znalezienia pracy, niemoznoscig wydajnego zuzycia
swych sit i uzdolnieh. Wytwarza sie sytuacja taka, jakby kto mobilizowat zotnierzy
nie dajgc im broni do reki. Bronig bowiem w pracy produkc}Njnej sg w pierwszym
rzedzie narzedzia i warsztaty a obok nich oczywiscie przygotowanie zawo-
dowe, ktére jest rowniez pewnego rodzaju narzedziem pracy. Aktualno$¢ sprawy
zatrudnienia miodziezy zaostrza sie wobec wystepujacego w latach biezacych i naj-
blizszych znacznego wzrostu liczebnosci powojennych rocznikéw, wkraczajgcych
w wiek produkcyjny.

Aby dostarczy¢ zasadniczych elementow, niezbednych do konstrukcji programu
polityki spotecznej w zakresie zatrudnienia miodziezy, nalezato przede wszystkim
sporzadzi¢ bilans istniejgcych warsztatébw pracy oraz rak, ktére po prace w warszta-
tach tych siegajg. Zadaniem wiec tej publikacji jest zebranie wszelkich dostepnych
danych liczbowych, ilustrujgcych w pierwszym rzedzie stosunki demograficzne,
czyli wahania liczebnosci poszczegdlnych rocznikéw ludnosci w czasie, przestrzeni
i grupach spotecznych, danych naswietlajacych zjawisko pracochtonnosci naszego
aparatu wytwaérczego w gtownych jego dziatach i dynamiki przeksztatcen, ktore zachodzg
w pracochtonnosci tego aparatu pod wptywem zmian koniunkturalnych, struktural-
nych i technologicznych  wreszcie rzucenie Swiatta na stopien przygotowania
miodziezy do pracy i jej faktyczne zatrudnienie w réznego typu warsztatach pracy.
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Wiele spraw waznych musieliSmy poming¢ z powodu braku danych. Zwiaszcza
sprawy podazy i popytu sit wykwalifikowanych oraz wedréwek
miodziezy wiejskiej do warsztatbw pozarolnych wymagaja dalszych prac badaw-
czych. Wydajemy jednak prace niniejszg nie czekajgc na wypetnienie tych luk, gdyz
sagdzimy, ze materiat juz przez nas zgromadzony i zestawiony wart jest publikacji.

Opracowujac ja. Instytut Spraw Spotecznych wiozyt duzo wysitku w nadanie
wiasciwej] formy zewnetrznej. Bowiem w zakresie danych o stosunkach spotecznych
i gospodarczych w Polsce nie wyzyskuje sie nalezycie istniejacych materiatdw z tego
wzgledu, iz materiaty te sg podane czesto w formie nieprzystepnej dia szerokich
rzesz inteligentnych czytelnikbw w Polsce. W rezultacie wydawnictwa statystyczne
studiujg specjalisci, a danych w tych wydawnictwach zawartych nie spozytkowujg na
ogo6t ci, ktérzy na réznych placéwkach zycia spotecznego i gospodarczego zycie to
ksztattuja.

Czy to dazenie Instytutu do znatezienia formy, umoztiwiajgcej zblizenie danych
statystycznych do czytelnika osiggnelo swoj cel—osadzi sam czytelnik.

PragnelibySmy poza tym, aby ksigzka ta mogta odegraé—w pewnej mierze—
role podrecznika, wprowadzajagcego mtodziez w umiejetnos$é positkowania sie danymi
statystycznymi. Z kazdym rozdziatem pracy zwiazane sg tablice statystyczne, wydane
w zeszycie odrebnym, stanowigce dla pewnych dziedzin uzupetnienie wiadomosci,
ktore czytelnik polski znajduje w Matym Roczniku Statystycznym.

Mamy nadzieje, ze zagadnienia o$wietlone w niniejszej publikacji wejdg na state
do programu wiedzy o zyciu wspoiczesnym Polski.

INSTYTUT SPRAW SPOLECZNYCH
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1. Doniosto$¢ zagadnienia

Proces wchodzenia miodziezy do zy-
cia gospodarczego sam przez sie stanowi
interesujagcy przedmiot badan. Jaka jest
i w najblizszych latach bedzie liczebnos$é
,,Siegajacej po prace" miodziezy? jaka jest
jej struktura spoteczna? w jakich dziedzi-
nach gospodarstwa spotecznego znajduja
miodzi zatrudnienie? w jakim charakte-
rze i wieku? jak na to wpltywa ogélne
lub fachowe wyksztatcenie wzglednie brak
jego? itp. itp.—oto szereg pytan, ktore
sie nasuwajg przy badaniu wspomnianego
procesu.

Stat sie on po wojnie, a zwlaszcza
od czasu ostatniego kryzysu, jednym
Z najwazniejszych zagadnieh w zyciu
spoteczno-gospodarczym wielu Kkrajow.
Ztozyly sie na to rd6zne okolicznosci,
a przede wszystkim panujace bezro-
bocie.-Wywotuje ono powazne zaburzenia
w przebiegu wchodzenia miodziezy do
pracy. Opdznia, a nawet uniemozliwia
uzyskanie zarobkowego zajecia, wytwarza
diugotrwate w nim przerwy, utrudnia
zdobycie przez miodziez odpowiednich
kwalifikacji, spycha ja na poziom pracy
najmniej wydajnej i optacanej, czyni
Z niej czesciowo element w zyciu gospo-

X.

ZATRUDNIENIE MLODZIEZY
PRZEDMI

OT BADAN

darczym ,,zbedny", wegetujacy przy ro-
dzinnym warsztacie pracy itp.

Ten stan rzeczy fatalnie wplywa na
psychike miodziezy.

Pozbawiona w okresie dojrzewania ce-
lowej, systematycznej pracy i regular-
nego trybu zycia, skazana na bezczynnos$é
i marnowanie—nieraz ws$réd chiodu i
gtodu—najlepszych lat swego zycia, bez-
robotna miodziez czesto degeneruje sie
psychicznie. Ksztaltujacy sie jeszcze jej
charakter ulega wypaczeniu, rozwdj poczu-
cia godnosci i odpowiedzialnosci zostaje
zahamowany, wola i zdolno$¢ do wysitku
ostabione, wrazliwo$¢ na dobra kultu-
ralne i wyzsze wartosci zyciowe stepiona.
Marniejg uzdolnienia i kwalifikacje za-
wodowe, zanika poczucie wiez6w ro-
dzinnych i spotecznych, a ogélna postawa
wobec zycia miodego bezrobotnego—
zaleznie od typu psychicznego—nabiera
cech juz to negacji i buntu, juz to strachu
i beznadziejnosci. Bezrobotny czuje sie
bezuzytecznym, wyrzuconym poza ha-
wias spoteczenstwa; jest on pozbawiony
tych radosci i warto$ci wychowawczych,
jakie daje praca. Wytwarza sie w nim,
zwilaszcza w miodym bezrobotnym, kom-
pleks nizszosci.



0 zgubnym wplywie bezrobocia $wiad-
cza, wypowiedzi” dotknietej nim mio-
dziezy, dalsze jej losy oraz liczby sa-
mobojstw i przestepstw. Te znieksztal-
cenia psychiczne sg przy tym przewaznie
trwate. Brak pracy u dorostych jest
kleska indywidualng, rodzinng i spotecz-
na, lecz kleska, ktéra nie uniemozliwia—
z chwilg, gdy minie—odbudowy wartosci
indywidualnej i spotecznej nawiedzonych
przez nig. Bezrobocie miodziezy nato-
miast, uniemozliwiajac jej w najodpo-
wiedniejszym po temu wieku skrystali-
zowa¢ swa osobowo$¢ psychiczng i go-
spodarczg, wyrzadza niepowetowang stra-
te zaréwno jednostce jak i spoteczen-
stwu, na statle obnizajac jego silty pro-
dukcyjne i poziom zycia duchowego.

Znieksztatcajagc przebieg wchodzenia
do zycia gospodarczego miodziezy i jej
psychike, bezrobocie mtodych jest grozne
nie tylko—jak bezrobocie dorostych—
dla terazniejszosci, ale i dla przysztosci
spoteczenstw i jest tym grozniejsze, im
wieksze sg jego rozmiary i dtugotrwatos¢
(zob. rozdz. 22).

2* Kilka stéw o zakresie, metodzie

i wyniku badan

Zjawisko wchodzenia miodziezy do
zycia gospodarczego pragniemy ujaé jak
najszerzej. Nie ograniczamy sie przeto

~Zob.: Pamietniki bezrobotnych. Instytut Go-
spodarstwa Spotecznego, Warszawa 1933, str. 208—
224; Oderfelddéwna A. Milodziez przed-
mies$cia — z badan ankietowych na Ochocie, str.
235, Instytut Spraw Spotecznych, Warszawa 1937;
Informations Sociales, Bureau International du
.Travail, Genéve 1935, vpl. LIV, No 12.

do rynku pracy w Scistym tego stowa
znaczeniu. Praca, po ktérg ,,miodziez
siega"”, to nie tylko praca najemna, lecz
wszelka praca produkcyjna, bez wzgle-
du na to, czy jest wykonywana w obcym
czy w rodzinnym warsztacie.

Podobnie pojecie ,,mtodziez" obejmu-
je nie tylko miodziez poszukujaca za-
robkowego zajecia na rynku pracy, mio-
dziez przewaznie proletariacka, lecz og6t
zdolnych do pracy w wieku 15—24 lat,
po odliczeniu tych, ktérzy sie dalej
ksztatca, wzglednie—z tych lub innych
powoddéw™—pracowaé nie potrzebujg albo

nie moga.

Konfrontacja tych dwéch stron, dwaoch
wielkosci (zdolnej do pracy ludnosci
oraz jej przyrostu i aparatu gospo-

darczego oraz jego zmian) jest punktem
wyijsécia i ideg przewodnig naszych roz-
wazan. Analizie tych wielkosci poswie-
cone zostaty dwie pierwsze czesci ksigz-
ki. Kazdg z nich poprzedza krotka- syn-
teza problematyki zagadnienia. Trzecia
czes¢ zawiera analize samego procesu
wchodzenia miodziezy do pracy oraz
gtéwnych czynnikéw proces ten znie-
ksztatcajgcych.

Jak wspomnieliSmy, wystepuje tu na
plan pierwszy bezrobocie. Analogicznie
do zjawiska pracy ujmujemy je szerzej
niz zazwyczaj. Nie jest wiec ono tylko
réznica pomiedzy podaza miodych sit
i popytem na nie na rynku pracy w Sci-
stym tego stowa znaczeniu, tj. rynku
pracy najemnej. Cze$¢ mitodziezy w Pol-
sce, podobnie jak i w innych rolniczych
krajach, nie usituje nawet—wobec braku
szans™—szuka¢ zarobkowego zajecia. Po-
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zostaje przy warsztacie rodzinnym i ,,po-
maga”. W wiekszosci wypadkow ,,po-
moc” ta nie jest potrzebna. | bez nigj
warsztat funkcjonowatby rownie produk-
cyjnie, wydajnos¢ pracy wiascicieli bytaby
wieksza, a dochéd czy konsumcja na za-
trudniong jednostke—wyzsza. To sg tak
zwani ,,zbedni”. Zadna statystyka, zadne
biuro posrednictwa pracy ich nie re-
jestruje. Jest ich petno nie tylko na wsi,
w rolnictwie, ale i w handlu, rzemiosle
i chatupnictwie. Te bowiem dziedziny
gospodarstwa spotecznego nie majg—
przy danej wielkosci, rodzaju i inten-
sywnosci  produkcji—okreslonej  przez
sprawno$¢ funkcjonowania pojemnosci na
prace ludzka w przeciwienstwie do wspét-
czesnego, zracjonalizowanego przemystu,
gdzie ,,zbedny” nie tylko nie pracuje
produkcyjnie, ale nawet zawadza. One
to wechianiaty znaczng czes$¢ naszego
przyrostu miodziezowego zwilaszcza w
ostatnim kryzysie, zmniejszajagc w ten
sposob liczebno$¢ bezrobotnych.

Tak wiec obok zwykiego, rynkowego
bezrobocia istnieje w Polsce bezrobocie
zamaskowane czyli ,,zbednos¢”.

By oszacowa¢ rozmiary tak szeroko
pojetego bezrobocia, a raczej rokrocznie
powstajacego zapotrzebowania na nowe
stanowiska, zestawiliSmy liczbe zwalnia-
nych wskutek choroby, starosci, inwa-
lidztwa i Smierci miejsc pracy z liczbg
miodziezy wchodzacej w wiek pracy
(15 lat) i po nig ,,siegajacej”. Oto rezul-
taty tego zestawienia: na 175 tysiecy
miejsc w rolnictwie, opuszczanych co-
rocznie przez zajmujacych je, kandydu-
je 405 tysiecy miodziezy wiejskiej, po
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70 tysiecy stanowisk zwalnianych w po-
zarolniczych dziedzinach wycigga r”*ce
140 tysiecy pietnastoletnich sposréd mto-
dziezy miejskiej. Rokrocznie przeto po-
wstaje w Polsce zapotrzebowanie na bli-
sko 300 tysiecy nowych miejsc pracy (zob.
rozdz. 14.).

Takie jest tempo, ktdre powinnismy
nada¢ rozbudowie naszego aparatu go-
spodarczego, aby zahamowa¢ dalszy
wzrost bezrobocia jawnego i zamaskowa-
nego. Nie mozemy bowiem liczy¢ na to,
ze w niedalekiej przysztosci doptyw mio-
dych sit sie zmniejszy. Przez kraj nasz
w najblizszym dziesiecioleciu przepty-
wac bedzie wysoka fala mtodziezy w wie-
ku 15— lat, pochodzaca z okresu wiel-
kiej liczby urodzen (lata 1922—1930).
Gdy w 1936 r. liczebnos$¢ tej mtodziezy
wynosita 5,74 miln., w 1946 r. wyniesie
ona az 7,62 miliony. Liczba osiemna-
stoletnich z 435,4 tysiecy wzro$nie juz
w roku 1940 do 735,44 tysiecy! Fala ta
zacznie silniej opada¢ dopiero po 1950 .

3* Problem zatrudnienia miodziezy

W jaki sposOb te rzesze mtodych wejda
w zycie gospodarcze? Gzy wechionie je
ono samoczynnie? Wydaje sie to watpli-
wym. Wszak od lat mamy blisko milion,
a ze ,,zbednymi” liczac, pare milionéw
wynoszace bezrobocie. Podobnie jest i w
innych krajach. W Anglii juz od roku
1921 liczba poszukujacych zatrudnienia
nie spada ponizej miliona, a odsetek bez-
robotnych wsrdéd cztonkéw zwigzkéw za-
wodowych ponizej 9%, osiggajac w roku
najwiekszego napiecia kryzysu—22,1%.
W Niemczech przecietna roczna liczba



zarejestrowanych bezrobotnych od 1925 r.
az do 1937 r. stale znacznie przewyzsza
1,5 miliona oséb, dochodzac w r. 1932
do 5,8 milionéw. Bezrobotni wedtug spi-
su z r. 1933 stanowili 18,1“/ zawodowo
czynnej ludnosci. W Szwecji, Norwegii,
Hollandii, Danii itd. liczba bezrobotnych
wsrod zorganizowanych w zwigzkach wy-
nosita jeszcze w ubieglym roku od 11,6%
do 21,9% (Dania), pomimo ze wskaznik
produkcji przemystowej dochodzit w tych
krajach (z wyjatkiem Holandii) do 140—
150 wobec 100 w 1928 r. i pomimo ze
liczha zatrudnionych wzrosta. Wedtug
przyblizonych obliczen A. A gt he'ay
poprawionych i uzupetnionych przez
K. Pribramay rezerwowa armia pra-
cy w 22 krajach europejskich i 5 poza-
europejskich (Stany Zjednoczone, Ka-
nada, Australia, Nowa Zelandia, Japonia)
wynosita juz w 1923 r. 6 milionéw oséb

i stale wzrastata od tego czasu poprzez
9,4 milionbw w roku najlepszej ko-
niunktury (1929 r.) az do 28,9 miin.
w roku najsilniejszego napiecia kryzysu
(1932 r.). | obecnie, pomimo zbrojen,
robot publicznych i ozywienia gospodar-
czego wskaznik stopnia bezrobocia $wia-
towego przewyzsza poziom jego z 1929
roku o 11 punktéw”, a liczba bezrobot-
nych w europejskich krajach —z wyjat-
kiem Niemiec, Finlandii, totwy, Estonii
i Rumunii—przekracza ich liczbe 21929 r.

To napiecie i charakter og6lnego bez-
robocia znajduje swoj odpowiednik w sta-
nie bezrobocia miodziezy.

Wedtug danych” zgromadzonych przez
Miedzynarodowe Biuro Pracy a pocho-
dzacych ze specjalnych ankiet i spisow,
przeprowadzonych w poszczeg6lnych pan-
stwach, odsetek miodych bezrobotnych
wsérod ogétu bezrobotnych wynosit:

. i Odsetek mto dziezy
Kraj Wiek Data ) i wsred 1 wéred
ogotem 1 mezczyzn 1 kobiet
W egry .o do 24 lat 1930 42,0
Wiochy . od 15 do 25 1932 41,5 32,7 57,6
Szwecja e 16 ,, 25 listop. 1933 33,7 .
Anglia.... 14 ,, 24 1931 30,2 25,4 44,2
Dania . . . . . . 18 ,, 25 maj 1933 28,1 27,9 29,3
Holandia.......... . 25 pazdz. 1933 27,8
Stany Zjedn. A P. . . 15 , 24 kwiecienn 1930 27,6 24,8 42,4
Norwegia.....n.. 118 ,, 24 . 1933 27,0
Niemcy 24, czerw. 1933 26,1 23,4 36,7
Czechostowacja . . 14 ,, 24 lipiec 1932 24,6
Szwajcaria . . . . . 24 lipiec 1934 15,0 14,0 17,0
~ ,,Die Arbeitslosigkeit der Gegenwart” Schriften des Vereins fir Sozialpolitik, 185/1, 1932.
® Encyclopaedia of the Social Sciences, artykut pt. Unemployment.
~ Miedzynarodowy wskaznik M. B. P. dla 1937 r. = 111 wobec 100 w 1929 r.
* Chbdmage des jeunes gens, Rapport Ill, Conférence Internationale du Travail, Genéve
1935, str. 19.
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Miedzynarodowe Biuro Pracy szacuje
na podstawie tych danych odsetek mto-
dych (14—25 lat) bezrobotnych na 25%
ogo6tu bezrobotnych, a ich absolutng licz-
be na 6—7 milionéw w 1933/34 r. Znacz-
nie wiekszy odsetek bezrobotnych dziew-
czat niz chlopcéw tlumaczy sie tym, ze
stosunek zarobkowo pracujgcej miodzie-
zy zenskiej do ogotu pracujgcych kobiet
jest daleko wyzszy niz analogiczny sto-
sunek u mezczyzn. Wreszcie, o ile z frag-
mentarycznych tych danych mozna sg-
dzi¢, nasilenie bezrobocia w wielu kra-
jach (w Stanach Zjednoczonych, we Wto-
szech, na Wegrzech itd.) jest wyzsze
wséréd miodziezy niz wsréd dorostych,
wzrasta bardzo szybko w miare pogte-
biania sie kryzysu, a natomiast ustepuje
bardzo wolno pomimo poprawy (por.
rozdziat 26).

Tak sie przedstawia ilosciowa strona
bezrobocia wséréd dorostych i miodych.

Jak widzimy, stato sie ono zjawiskiem
chronicznym o wielkich rozmiarach. Do
znanych z czasébw przedwojennych po-
staci bezrobocia (normalne, sezonowe
i koniunkturalne—por. rozdziaty 15., 16.,
18.) dotaczyta sie nowa: bezrobocia struk-

turalnego, wyrazajgcego sie niewspot-
miernym tempem wzrostu ludnosci
zdolnej do pracy i wzrostu pojem-

nosci na prace aparatu gospodarczego.
Pierwszy czynnik—dzieki przede wszyst-
kim spadkowi wymieralnosci, postepowi
proletaryzacji, ograniczeniu emigracji,
zwiekszonemu w wielu krajach udziatowi
kobiet w pracy zawodowej itp.—szybko
wzrasta. Drugi—”wskutek ostabienia w
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starokapitalistycznych krajach przecietnej
rocznej stopy przyrostu produkcji, a
wzmozenia przyrostu wydajnosci pracy
oraz—"W Kkrajach rolniczych — wskutek
niedorozwoju aparatu przemystowego i
wskutek przeludnienia wsi—pozostaje w
tyle.

Nie wydaje sie przeto prawdopodob-
nym, aby samoczynne sity gospodarcze
zdotaly zlikwidowaé panujgce bezrobocie
i wchiongé wyjgtkowo wysoki w najbliz-
szym dziesiecioleciu przyrost ludnosci
zdolnej do pracy.

Juz w czasie ostatniego kryzysu wiele
panstw podjagé musiato szerokag akcje za-
trudnienia bezrobotnych (roboty pu-
bliczne) i nadal pomimo poprawy ko-
niunktury akcje te prowadzi, wzmagajac
ja ostatnio wielkimi zamowieniami na
cele zbrojeniowe.

Planowa  polityka  bezposredniego
wzglednie posredniego zatrudnienia sta-
ta sie koniecznoscig zyciowa.

Dotyczy to i miodziezy.

Szanse otrzymania przez nig pracy za-
lezg oczywiscie od ogélnego stanu ryn-
ku pracy w najszerszym tego stowa zna-
czeniu. Bezrobocie miodych jest wszak
czescia o0gOlnego bezrobocia. Wszelka
wiec akcja, poprawiajgca stan rynku pra-
cy, wszelkie sposoby walki z og6élnym
bezrobociem utatwiaja wejscie mtodziezy
w zycie gospodarcze, sg zarazem sposoba-
mi jej zatrudnienia. Jezeli jednak wy-
odrebniamy sprawe zatrudnienia miodzie-
zy z ogolnego problemu walki z bezro-
bociem, to czynimy to nie tylko ze wzgle-
du na wyjatkowa jej doniostos¢ dla przy-



sztosci spoteczenstwa, o czym juz moé-
wilisSmy, ale réwniez ze wzgledu na moz-
liwos¢ zastosowania specjalnych sposo-
bow w celu ztagodzenia bezrobocia mio-
dziezowego i fatalnych jego skutkdw,
a nawet wykorzystania czasu jego trwa-
nia w celu podniesienia zdolnosci pracy
i wartosci obywatelskiej narastajgcego po-
kolenia.

Liczne kraje poczynity w tym zakre-
sie pouczajgce doswiadczenia. Na ich
podstawie XIX Sesja Miedzynarodowej
Konferencji Pracy ustalita i zalecita sze-
reg sposobow, aby zjednej strony zmniej-
szy¢ nacisk miodziezy na rynek pracy,
a z drugiej przygotowa¢ miodych do
oczekujgcych na nich obowigzkéw oby-
wateli—pracownikéw. Zalecenia te spro-
wadzajg sie do nastepujacych punktow:

1. badanie zjawiska miodziezowego
bezrobocia, by madc nalezycie stosowaé
Srodki zaradcze;

2. przedituzenie obowigzku szkolnego
do 15 lat albo az do uzyskania odpowied-
niego zajecia zarobkowego oraz obowigz-
kowe wzglednie warunkowe uczeszczanie
po ukonczeniu szkoly na kursy uzupetnia-
jace ogélnoksztatcace, techniczne tub za-
wodowe;

3. podniesienie ustawowo dopuszczal-
nego wieku rozpoczynania zajecia zarob-
kowego;

4. przedsiebranie szeregu srodkéw w
celu podniesienia ogoélnego i fachowego
wyksztatcenia miodych  bezrobotnych
(specjalne kursy, utatwienie praktyki w
zaktadach przemystowych, organizowa-
nie pouczajgcych rozrywek itp.) i wyko-

rzystanie w tym celu organizacji spotecz-
nych i zawodowych;

5. zatrudnianie miodziezy bezrobotnej
w specjalnych osrodkach, majgcych na
celu zaréwno produkcyjne jak i wycho-
wawcze cele czyli tzw. stuzba pracy
(nasze hufce junackie);

6. organizowanie specjalnego posred-
nictwa pracy dla miodocianych bezro-
botnych i skoordynowanie go z po-
radnictwem i szkoleniem zawodowym
oraz rozwo0j mozliwosci zatrudnienia mio-
dziezy w rolnictwie i innych dziedzinach
zycia gospodarczego.

Nie jest tu naszym zadaniem omawia-
nie powyzszych sposobdow odcigzenia ryn-
ku i przygotowania miodziezy do pracy.
Nie jesteSmy zresztg skionni przeceniaé
ich znaczenia. Pragniemy tylko zwrécic¢
uwage ha jedna, niezmiernie wazng oko-
liczno$¢, a mianowicie na drugi (poza
ogolnym bezrobociem) czynnik, wywotu-
jacy zaburzenia w przebiegu wchodzenia
miodziezy do zycia gospodarczego.

Jest nim brak ogdlnego i fachowe-
go przygotowania wsréd miodych i do-
rostych kandydatéw na wakujgce sta-
nowiska. Sprawne funkcjonowanie wspot-
czesnego aparatu produkcyjnego wymaga
przewaznie wykwalifikowanego, a przy-
najmniej przyuczonego pracownika. Prze-
prowadzone w 1933 r. badania w Niem-
czech wykazaly, ze na 3,9 miln. robotni-
kéw mezczyzn 49% stanowili fachowcy,
21% przyuczeni robotnicy i tylko 30%
robotnicy niewykwalifikowani. W obec-
nym okresie poprawy koniunkturalnej
obserwujemy niemal we wszystkich kra-
jach brak wykwalifikowanych sit posréd
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nieraz milionowych rzesz bezrobotnych.
Z badan naszych (rozdz. 28) wynika, ze
szanse na uzyskanie pracy przez mio-
dziez wybitnie wzrastajg wraz ze wzro-
stem ogodlnego i fachowego wyksztalcenia.
Brak sit wykwalifikowanych juz obecnie
intensywnie odczuwamy w wielu bran-
zach. W miare wzrostu tempa uprzemy-
stawiania kraju zapotrzebowanie na fa-
chowcoéw bedzie sie szybko zwiekszato.
Rachuby na samorzutne wytwarzanie sie
ich w odpowiedniej liczbie, jak uczy do-
Swiadczenie ostatnich lat, zawiodty. Przy-
$pieszana przez panstwo rozbudowa apa-
ratu przemystowego powinna mieé¢ za-
pewniony odpowiedni doptyw wyszkolo-
nych sit pracowniczych. Zdajg sobie z te-
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go sprawe wszystkie bodaj kraje i dla-
tego taki nacisk zostat potozony we-
wspomnianych zaleceniach Miedzynaro-
dowej Konferencji Pracy na fachowe
wyszkolenie i przeszkalanie bezrobotnej
miodziezy.

Oczywiscie, przygotowywanie na wiel-
kg skale rzeszy przysztych fachowych
pracownikOw musi sie opiera¢ na ogol-
nym planie rozbudowy aparatu gospo-
darczego kraju. Sprawy te wychodzg da-
leko poza zakres niniejszej publikacji. Sta-
nowi ona tylko pierwszg prébe zebrania
w pewnym zakresie liczbowego materia-
tu dla racjonalnej polityki zatrudnienia
miodziezy.



CZESC PIERWSZA. LICZEBNOSC
| WYKSZTALCENIE MLODZIEZY

Zbadanie sytuacji miodziezy na rynku pracy—to zestawienie z sobg danych
charakteryzujacych miodziez wchodzacg na rynek i otwierajgce sie dla niej miejsca
pracy. Kazda z tych dwéch stron—miodziez i oczekujacy ja warsztat pracy—musi
by¢ dokladnie zanalizowana. Cze$¢ | naszej pracy poswiecona jest wiasnie
badaniu mitodziezy.

Przede wszystkim wiec zda¢ sobie musimy sprawe z tego, ile jest tej miodziezy,
jakg stanowi ona cze$¢ catej ludnosci, a zwilaszcza ludnosci zdolnej do pracy i jakie
pod tym wzgledem zachodzg zmiany. Pozwoli to nam zda¢ sobie sprawe zaréwno z donio-
stosci zagadnienia miodziezowego jak i ze zmian, jakim podlega sytuacja mtodziezy wraz
z wahaniem sity naporu na rynek pracy zmniejszajacych sie lub wzmagajacych jej
fal, Zmiany te sg o tyle sprawg doniosta, ze wojna Swiatowa stworzyla w liczeb-
nosci miodziezy wielkg wyrwe, ktéra, przenoszac sie z biegiem lat do coraz starszych
rocznikéw, powoduje gwattowne wahania w liczebnosci odpowiednich grup wieku.

Mowiac o miodziezy jako o pewnej catosci, nie nalezy sie oczywiscie poddawac
sugestii, ze jest to jaka$ jednolita masa i ze poszczeg6lne jednostki wchodzace
w sklad tej masy wstepujg w jednakowy sposéb i w jednakowych warunkach na
rynek. Mtodziez chiopska, miodziez robotnicza, miodziez mieszczanska—
kazda z tych grup zyje w innych warunkach i w innych wchodzi na rynek.
Jest wiec rzeczg wazng ustalenie stosunkéw ilosSciowych tych grup—tym bar-
dziej, ze jak zobaczymy, rozktad spoteczny miodziezy nie odpowiada Scisle strukturze
spotecznej catej ludnosci. Natomiast nie bedziemy tu rozpatrywali — aby nie od-
dala¢ sie od zasadniczego naszego tematu i wobec braku materiatow zrédtowych—
zrézniczkowania miodziezy z innych punktéw widzenia, a przede wszystkim pod
katem réznic narodowosciowych i wyznaniowych. Réznice te oddziatywajg na rynku

1



pracy w gtownej mierze nie bezposrednio, ale poprzez réznice w strukturze spo-
tecznej miedzy poszczegdlnymi grupami narodowosciowymi i wyznaniowymi.

Struktura spoteczna miodziezy znajduje swoéj wyraz réwniez w tym zasadniczym
zagadnieniu, ktére nas musi interesowac¢ przy badaniu miodziezy: w rodzaju i po-
ziomie jej przygotowania do pracy zawodowej, w jej wyksztatceniu. Nie
ograniczajgc sie wiec do ustalenia ogélnego poziomu przygotowania miodziezy,
bedziemy sie starali w miare moznosci uwzgledni¢ réznice w wyksztalceniu mio-
dziezy z poszczegélnych grup spotecznych, réznice w poziomie wyksztatcenia, do
jakiego te grupy moga dotrzeé¢, a dalej — wynikajgce stad réznice w mozliwosciach
osiggania korzystniejszych stanowisk w tym warsztacie pracy, ktéorym dysponuje
Polska.

Przedstawienie struktury tego aparatu bedzie przedmiotem nastepnej czesci
ksigzki.



Rozdziat 1

MtODZIEZ WSROD LUDNOSCI

I WSROD LUDNOSCI

Zagadnienie miodziezy jest wazne
2 dwoch przyczyn. Po pierwsze okres
miodosci jest to stadium rozwojowe,
przez ktore przechodzi cata ludno$é—
losy jej w tym okresie odbijajg sie na
calym dalszym biegu zycia. Ale poza
tym miodziez—to duza cze$¢ catej ludno-
$ci zdolnej do pracy. Trudnosci, z jakimi
spotyka sie miodziez w uzyskiwaniu
pracy zarobkowej, to trudnosci w pro-
dukcyjnym zuzywaniu duzej czesci tego
podstawowego dobra spoteczenstwa, ja-
kim jest zdolno$¢ do pracy. Dlatego po-
staramy sie zda¢ sobie sprawe z tego,
jaka czes$¢ ogoétu ludnosci stanowi
ludnos$¢ w wieku zdolnosci do pracy
i jakg czes$¢ wsrdéd niej stanowi mio-
dziez.

Oczywiscie stosunki pod tym wzgle-
dem nie sg state. Z biegiem czasu, pod
wplywem takich zjawisk, jak zmniej-
szanie

sie ptodnosci, po-
lepszanie sie stanu higie-
ny i wynikajgce stad obnizanie sie

umieralnosci, zmienia sie struktura ludno-
$ci pod wzgledem wieku, a wskutek tego
zmienia sie w spoteczenstwie udziat
ludnosci zdolnej do pracy. Poza
tymi zjawiskami, stanowiacymi wyraz
stopniowo powstajacych i zmieniajgcych
sie wewnetrznych tendencyj rozwojo-
wych spoteczenstwa, zmiany stosunkow
zachodzg tez pod dzialaniem pewnych
zewnetrznych czynnikéw, ktére nie-

W OGOLE
ZDOLNEJ DO PRACY

kiedy w sposob gwattowny zmieniajg
strukture wiekowa ludnosci: takimi czyn-
nikami bywaja wedréwki ludno-
§ci — imigracja zwiekszajaca udziat
grup w sile wieku lub emigracja zmniej-
szajgca ich udziat—a zwtaszcza wojna,
zarébwno przez wywotane nig wedrowki
jak i przez wptdN na urodzenia i zgony.

Obecny uktad stosunkoéw w Polsce
(podobnie zresztg jak w innych krajach)
jest wynikiem réwnoczesnego oddziaty-
wania tych roznych czynnikow; ponie-
waz za$ w liczbie ich dzialajg wzglednie
niedawne wojny, stosunki te ulegajg
w krotkich okresach czasu silnym zmia-
nom odpowiednio do tego, jak przesu-
wajg sie w wieku ,,roczniki wojenne”.
Aby zorientowac sie w tych zmianach,
przedstawiamy strukture spoteczenhstwa
wedtug wieku nie tylko w chwili obecnej
(biorgc  stan w koncu roku 1936),
ale ponadto w okresach wczesniejszych
o 5 lat, o 15 lat (tuz po wajnie) i o 40
lat—W koncu ubiegtego stulecia.

Na wybor tych dat wplynely zreszta czynniki
techniczne—daty spisowe (9. 1l. 1897 r. w bylym
zaborze rosyjskim, oraz 30. IX. 1921 r. i 9. XII.
1931 r. w Polsce Niepodlegtej); dane spisowe
musialy by¢ i tak uzupetlnione droga szacun-
kéw—dla 1897 r. co do bytych zaboréw pru-
skiego i austriackiego (wedtug spiséw z 1900 r.
w tych dzielnicach), dla 1921 r. co do nie
objetych przez spis 6wczesny obszarow Wilen-
szczyzny i Gornego Slaska; wreszcie obliczenia
dla 1936 r. przeprowadzono na podstawie da-



nych spisu 1931 r., liczb urodzeh z lat 1932 —
1936 i tablic wymieralnosci.

Jako ludno$¢ w wieku produkcyjnym,
tzn. w wieku zdolnosci do pracy, trakto-
waé bedziemy mezczyzn w wieku od 15
do 69 lat, kobiety od 15 do 59 lat.

Granice te sg oczywiscie konwencjonalne. Jako
dolng granice wieku zdolnosci do. pracy przy-
jeto wiek, ponizej ktérego praca zawodowa jest
zasadniczo zabroniona, jako gérna—wiek, po
ktérego przekroczeniu obserwuje sie szybki
spadek stosunku liczb czynnych do biernych
zawodowo.

Za miodziez bedziemy uwazali w dalszych
Tozwazaniach dziesie¢ najmiodszych rocz-
nikéw wieku zdolnosci do pracy, a wiec
ludnos¢ w wieku od 15 do 24 lat: trzy
pierwsze roczniki (15—17 lat)—to mio-
dociani, ktérych praca zawodowa podlega
specjalnej ochronie prawa.

Nowoczesne tendencje demograficzne,
a mianowicie spadek liczby urodzen
li przedtuzame sie okresu trwania zycia
; ludzkiego, wywotujg charakterystyczne
i zmiany w strukturze ludnosci pod wzgle-
~dem wieku: zmniejsza sie udziat grupy,
bedacej ponizej wieku zdotnosci do pracy,
ro$nie natomiast udzial grupy najstar-
szej, ktora przekroczyta te granice. Obie
te zmiany jednak nie wystepuja réwno-
cze$nie z tym samym natezeniem:
zmniejszanie sie udziatu najmiodszej gru-
py ujawnia sie od razu, natomiast wzrost
udzialu najstarszej ujawnia sie dopiero
/stopniowo po dluzszym czasie. W re-
zultacie udziat grupy s$rodkowej, grupy
wieku zdotnosci do pracy, przynajmniej
przejsciowo, rosnie. Jest to zmiana w za-
\sadzie korzystna—podnoszgca stosunek

0s6b pracujgcych do tych, ktére musza
by¢ przez nie utrzymywane. Korzysé
ta jest odczuwana oczywiscie tytko w tym
wypadku, gdy ten stosunkowy wzrost
zdotnosci  produkcyjnej ludnosci  znaj-
duje odpowiednik we wzroscie zatrudnie-
nia, co zalezy od ksztaltowania sie sto-
sunkéw gospodarczych.

"Stopien, w jakim te zjawiska demogra-
ficzne uwydatniajg sie w strukturze
ludnosci, jest w poszczegdlnych krajach
bardzo rézny. llustruje to nastepujace
zestawienie:

Zest. 1.

Ludno$¢ niektérych krajow wedtug wieku

Rok Odsetek ludnosci
Kraj bada- Peiers W wieku  udeks
nia zdolnosci do pracy
Z. S. R.R. 1926 37,2 58,0 4.8
Japonia . 1930 36,7 58.1 5,2
Butgaria 1926 34,9 59,3 5,8
Polska . 1931 33,4 61,4 5,2
Niemcy 1933 24,2 68,1 7,7
Anglia 1931 23,8 68,0 8,2
Austria . 1934 23,7 67,8 8.5
Francja 1931 23,0 66,9 10,1

| Podczas gdy w krajach, w Kktorych
ograniczanie urodzen nie zatoczylo jesz-
cze szerszych kregbw a umieratnos¢
jest duza, dzieci stanowig 35—40%.
tudnosci, w krajach zachodnio-europej-
skich odsetek ich spadt juz ponizej 25%,
Wprawdzie réwnocze$nie wzrost udziat
grupy najstarszej z 5—6% do 8—10%"
ale odsetek tej czesci, ktéra jest zdolna
do pracy, zwiekszyt sie bardzo powaznie:



Wykres 1
LUDNOSC POLSKI WEDLUG PECI | WIEKU W LATACH 1897 i 1936
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55.50 528 616  55-59
50-54 614 715  50-54
4549 710 813 45-49
40-44 853 976  40-44
35-39 1097 1222 35-39
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1 figurka oznacza 100000 os6b, Wykres przedstawia liczebnos$¢ ludnosci w roku 1936, linia —liczebnos¢
ludnosci w roku 1897. Kolorem Czerwonym oznaczono ludno$¢ w wieku zdolnosci do pracy.



z 58—59% do 67—68% calej ludnosci.
Polska w tym poréwnaniu zajmuje miej-
sce posrednie, bardziej zblizajagc sie do
krajéw pierwszego typu. Rozwdj jednak
idzie w kierunku stopniowego zblizania
Polski do takiej struktury wieku, jaka
widzimy w krajach zachodnich: w kie-
runku zmniejszania sie udzia-
tu dzieci nakorzys¢ ludnosci w wie-
ku zdolnosci do pracy.

Zest. 2.

Ludnos$¢ Polski wedtug wieku
w latach 1897 — 1951

Odsetek ludnos$ci
Rok ponizej wieku w wieku [powyzej wieku
zdolnosci do pracy
1897 39,3 56,5 4.2
1921 35,4 59,7 4,9
1931 33,4 61,4 52
1936 335 60,8 57
1941 30,5 63,4 6,1
1946 28,4 65,3 6,3
1951 27,8 65,7 6,5

a Przewidywania dla lat 1941— 1951 opieraja sie na
zatozeniu, ze wymieranie ludnosci odbywaé sie be”ie
wedtug liczb tablicy wymieralnosci dla woj. zachod-
nich z 1927 r., odpowiadajgcych obecnym stosunkom
przecietnie w catej Polsce, a ptodnos$¢ pozostanie taka,
jaka b\la w r. 1936.

Dziatanie tego czynnika demograficz-
nego, tj. powyzszej tendencji rozwojo-
wej w Polsce, bylo w latach powojen-
nych wzmocnione jeszcze przez wpiyw
luki wojeimej w urodzeniach. Zmniej-
szone w swej liczebnosci roczniki wojen-
ne (tj. urodzonych w latach 1915—1921),
pozostajgc do r. 1930 w catosci, a jeszcze
do r. 1936 w czesci w obrebie grupy
ponizej wieku zdolnosci do pracy, zmniej-
szaty w ten sposob udziat wsrdéd ludno-

Sci tef najmitodszej
do lat 14. Jesli w r. 1897 udziat tej
grupy wynosit 39,3%, to 1921 r. spadt
on do 35,4%, a w 1931 r. — do 33,4%.
W nastepnych latach, w miare przecho-
dzenia rocznikéw wojennych przez gra-
nice wieku zdolnosci do pracy, mozna
byto spodziewac sie znow wzrostu udzia-
fu najmtodszej grupy; za to jednak
w tych tatach—trudno stwierdzi¢, czy
w wyniku samych tylko trwatych ten-
dencji rozwojowych, czy tez rowniez
w wyniku przemijajacego czynnika Kkry-
zysu gospodarczego—zaostrzyt sie bardzo
spadek urodzen, tak ze na poczatku roku
1937 udziat dzieci do 14 lat pozostat
na tej samej prawie wysokosci, co i wroku
1931, wynoszac 33,5%.

Rownocze$nie wzrastat udziat ludno -
§ci, ktéra przekroczyta juz
wiek zdolnosci do pracy:
z 42% w r. 1897 do 4,9% w r. 1921,
do 52% wr. 1931 i do 5,7% w r. 1936.
Wzrost ten jednak, jak wida¢, jest dotad
niewielki, tak Zze pochtongt tylko nie-
wielkg cze$¢ spadku udzialu dzieci;
reszta przypada wiec na wzrost udziatu
ludnosci w wieku zdolnosci do pracy.

W r. 1897 ludnos$é¢ w wieku
produkcyjnym stanowita 56,5%
ogo6tu: w r. 1921 wzrosta do 59,7% calej
ludnosci, a w r. 1931 az do 61,4%.
Ostatnie pieciolecie, przynoszac nie-
znaczny wzrost udziatlu dzieci i najstar-
szej grupy, obnizyto troche udziat ludno-
sci w sile wieku—z 61,4% do 60,8%.
W kazdym razie udzial ten pozostat
znacznie wyzszy niz w dacie wyjsciowej
naszych zestawien, w konicu XI1X wieku.

grupy, tj.
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z drugiej strony rzucenie na tto poréw-
nawcze w skali miedzynarodowej prze-
widywan rozwoju ludnosci Polski (opar-
tych na zatozeniu utrzymywania sie wy-
stepujacych dzi$ tendencji) wykazuje, ze
dopiero po pewnym czasie spodziewaé
sie nalezy zblizenia sie struktury ludno-
§ci Polski do struktury wkrajach bardziej
zaawansowanych  we  wspoétczesnych
procesach demograficznych; w r. 1946
odsetek ludnosci zdolnej do pracy po-
winien doj$¢ do 65%. Dzisiaj miedzy
Polskg a krajami zachodnimi roznica
jest bardzo znaczna. Réznica ta z jednej
strony jest wynikiem wyzszej w Pol-
sce stopy urodzen, z drugiej—wiek-
szej umieralnosci. Wskutek tej réznicy
w umieralnos$ci, dzisiaj juz zmniejsza-
jacej sie, ale do niedawna jeszcze bardzo
duzej, mniejsza niz na zachodzie czes¢
ludnosci  docierata nie tylko do grup
bedacych poza granica wieku produkcyj-
nego, ale nawet do starszych grup w wie-
ku zdolnosci do pracy. Ze 100 os6b

Zcst. 3.
Udziat mtodziezy wsréd ludnosci zdolnej
do pracy w niektoérych krajach

Kraj Rok %
J badania miodziezy

Z.S.R.R. L 1925 36,1
Butgaria.......... 1926 34,8
Polska..... 1931 32,8
Japonia ... 1930 31,5
Anglia....... 1931 25,5
Francja ... 1931 23,3
Niemey . 1933 23,0
Austria....n 1934 14,9

W wieku 15 lat przed dojsciem do 45 lat
umierato wedtug polskiej tablicy wy-
mieralnosci (z 1927 r.) przeszto 15 oséb,
natomiast wedtug angielskiej 10,5 o0s6b,
a wedlug niemieckiej 9,5 oséb. Fakt ten
pociaga inny jeszcze skutek nas in-
teresujacy: wyzszy w Polsce udziat
mitodziezy ws$réd ludnosci zdolnej
do pracy.

Udziat miodziezy w Niemczech juz
w okresie przedwojennym (w r. 1910)
wynosit tylko 30%; natomiast na obsza-
rze Polski w kohcu XIX wieku stanowit
34%; podobny stosunek utrzymywat sie
prawdopodobnie w dalszych latach okre-
su przedwojennego. Natomiast silnym
zmianom w réznych kierunkach ulegat
ten stosunek po wojnie, w zwigzku z wy-
wotanymi przez nig zaburzeniami w skia-
dzie ludnosci.

Zest. 4.

Udziat mtodziezy wsrdod ludnosci zdolnej
do pracy w Polsce w latach 1897—1951

Liczba miodziezy

Rok w milionach Zzilz)l:?ej Ilégnporé;ciy
1897 4,70 33,8
1921 5,01 36,5
1931 6,45 32,8
1936 5,74 27,5
1941 6,56 28,4
1946 7,62 30,4
1951 7,24 27,3

Przede wszystkim skutkiem wojny byto
przetrzebienie tych rocznikéw ludnosci,
ktére w chwili wybuchu wojny byty
w sile wieku: jesli idzie o mezczyzn—
cze$¢ ich padila ofiarg wojny; poza tym
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zarbwno za$ mezczyzni jak i kobiety,
nie wszyscy wrocili do kraju z przymu-
sowych wedréwek, zwigzanych z ewa-
kuacjg terenéw dziatan wojennych, przy
czym sposrod ewakuowanych najtatwiej
mogli osigs¢ gdzie indziej ludzie mtodzi,
nie zwigzani jeszcze tak silnie z rodzin-
nymi stronami. Te przerzedzone rocz-
niki weszty w okresie powojennym w skiad
starszej czesci ludnosci zdolnej do pracy—
zmniejszajgc  odpowiednio jej udziat.
Miodziez zdolna do pracy wykazuje
W czasie pierwszego spisu powojennego —
w r. 1921 —liczebno$¢ o 26% wyzszg
niz w r. 1897, natomiast ludno$¢ star-
szych rocznikéw (od 25 do 69 wzgl. 59
lat)—wyzszg tylko o 12%, i to kobiety
0 15%, a mezczyzni tylko o 8%. Pod-
czas gdy wiec w 1897 r. udziat mio-
dziezy w wieku do 24 lat wsrod lud-
nosci zdolnej do pracy wynosit 33,8%,
w 1921 r. podnidst sie on do 36,5%,
a na poczatku roku 1928 osiggnat nawet
37,3%.

Ale w dalszych latach zaczeta sie ujaw-
nia¢, oddziatywajgc w odwrotnym kie-
runku, inna konsekwencja wojny: luka
wojenna w urodzeniach.
W r. 1930 wkroczyt w wiek zdolnosci
do pracy—tj. zgodnie z przyjetg tu defi-
nicjg w wiek 15 lat—pierwszy zmniej-
szony wskutek wojny rocznik (1915)—
w dalszych latach wkraczaty dalsze rocz-
niki, az do r. 1936 (rocznik 1921). Wsku-
tek tego zmniejszat sie udziat miodziezy
wsrod ludnosci zdolnej do pracy. Z 37%
osiggnietych w okresie powojennym udziat
ten spadt juz w chwili spisu 1931 r. do
32,8%, a na poczatku 1937 r. (kiedy juz
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wszystkie roczniki wojenne znalazly sie
w obrebie miodziezy zdolnej do pracy)—
do 27,5%. Ten stan rzeczy utrzymywac
sie bedzie do r. 1940: dopiero wowczas
zaczng urodzeni w latach wojennych kon-
czy¢ 25 lat, tzn. opuszczaé¢ szeregi mio-
dziezy, ostatni rocznik wyjdzie w r,
1946. W ten spos6b lata 1937 —
1939 sa okresem wyjatkowo niskiego
w naszych stosunkach udzialu miodziezy
wséréd ludnosci zdolnej do pracy; udziat
ten od roku 1940 bedzie sie stopniowo
zwiekszat. Wzrost co prawda diugo trwaé
nie bedzie: po roku 1946 zaczng wchodzic¢
na rynek pracy roczniki z okresu wy-
razniejszego ograniczania urodzen —
zacznie sie zblizanie do struktury ludno-
$ci krajow zachodnich, wynikajace z dzia-
tania tych samych co i tam czynnikéw.

Z praktycznych wnioskéw,
ktére z tych rozwazan dajg sie wyciagnag,
pragniemy tu podkresli¢ nastepujace:

Po pierwsze trzeba sobie zdawaé spra-
we, ze w tej chwili jesteSmy w okresie
wyjatkowo matego udzialu miodziezy
wséréd ludnosci zdolnej do pracy, wy-

jatkowo matej roli miodziezy na
rynku pracy. Jest to tylko stan
przejsciowy, ktory predko juz

zacznie ustepowad, i trzeba by¢ przygo-
towanym na zwiekszajgca sie presje mio-
dziezy na rynek. Sprawag tg zajmiemy sie
jeszcze dalej, omawiajagc szczegdtowiej
wahania liczebnosci mtodziezy, wkracza-
jacej w wiek zdolnosci do pracy (roz-
dziat 2.).

Po drugie przypomnijmy, iz ludnos¢
w wieku zdolnosci do pracy stanowi



w Polsce mniejsza cze$é ogdétu ludnosci
niz na zachodzie, natomiast miodziez
ma w niej wiekszy udziat. Jesli wiec
udziat miodziezy wsrdd ogétu ludnosci
jest podobny jak w innych krajach, to
udziat miodziezy wséréd oséb bedacych
na rynku pracy jest wiekszy. Z tego wy-
nika, ze zagadnienie miodziezy ma
dla Polski szczegélne znaczenie: jest
to sprawa celowego zuzycia wiekszej niz

gdzie indziej czesci ogétu rozporzadzal-
nych sit, mianowicie sit mniej wiecej
trzeciej czesci ogotu osob zdolnych do
pracy.

Stosunki te rozpatrzyliSmy dla Polski
jako catosci. Miedzy poszczegolnymi jej
dzielnicami, a zwlaszcza miedzy wsig
a miastem istnieja pod tym wzgledem
znaczne roOznice, ktoére rozpatrzymy
w rozdziale 3.



Rozdziat 2.

WAHANIA LICZEBNOSCI

ROCZNIKOW

WKRACZAJACYCH W WIEK ZDOLNOSCI DO PRACY

Rozpatrujgc w rozdziale 1. zmiany,
ktorym w ciagu szeregu lat ulegaty
liczby miodziezy, podkreslalismy wptyw
na jej liczebno$¢ takich czynnikdw, jak
z jednej strony stopniowo odbywajgce
sie procesy demograficzne, z drugiej —
luki wojenne w liczbach urodzen. Wplyw
tych czynnikédw ujawnia sie w calej
petni, gdy obserwujemy wahania li-
czebnosci zastepéw mitodziezy, wcho-
dzacych corocznie na rynek pracy.
Wahania te przedstawione sg w tablicach
do niniejszego rozdzialu w dwdch prze-
krojach: miodziez 15-letnia — otrzy-
mujemy tu liczby chtopcéw i dziewczat
zjawiajacych sie dopiero na rynku pracy
jeszcze w charakterze pracownikéw mto-
docianych, i miodziez 18-letnia — tu
mamy liczby os6b, ktére w danym roku
stajg.sie zdolne do wykonywania nor-
malnej pracy, nie podlegajacej zadnym
specjalnym rygorom prawnym. Tablice
obejmujg okres od r. 1928 az do r. 1950.

Daae liczbowe pochodza z zastosowania do liczb

spisowych (daiych spisu 1931 r.) tablic wymie-

ralnosci; oczywiscie nie moga one w tych warun-
kach rosci¢ pretensji do zupetnej doktadnosci, gdyz
umieralno$¢ zmienia sig, a te zmiany nie daty sie

w obliczeniach uwzgledni¢; podobnie pewien btad

wynika z nieuwzglednienia réznic miedzy poszcze-

gélnymi dzielnicami i z pominiecia wedréwek,

o ktérych nie ma danych. Dlatego nasze liczby

dotyczace 18-letnich powtarzajg Scisle—w trzyletnim

odstepie—wahania liczb pietnastoletnich. Odchy-
lenia tych liczb od rzeczywistosci sa zresztg praw-
dopodobnie niewielkie.
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Ostatnim rokiem, w ktérym poko-
lenie pochodzgce z okresu przedwojen-
nego wkraczalo w wiek zdolnosci do
pracy (tzn. w wiek ukorniczonych 15 lat),
byt rok 1929 (stan na 31 grudnia): byt to
zastep prawie 700-tysieczny. W nastep-
nych latach zastep ten zmniejsza sie gwat-
townie: do 520 tysiecy w roku 1930,
do 450 tysiecy w roku 1931 i do 420
tysiecy w roku 1932; nieco wiekszy,
cho¢ wrcigz jeszcze skurczony (440 ty-
siecy) byt w roku 1933, kiedy w ten
wiek wchodzit rocznik 1918; zmniejsze-
nie w tych latach wynosito zatem z gérg
35%, dla jednego rocznika nawet 40%.

Oczywiscie, zmniejszenie to nie bylo
zupetnie jednakowe we wszystkich dziel-
nicach. Luka wojenna pochodzita z dwéch
zasadniczych powoddw: z usuniecia mez-
czyzn wecielonych do w'ojska i ze znisz-
czen wojennych, ktorych ofiarg byla
ludno$¢ cywilna. Ot6z nie wszystkie
czesci terytorium ucierpiaty
jednakowo pod dziataniem tych obu
czynnikéw. Kontyngenty mezczyzn naj-
silniej wyczerpane byly podczas wojny
w Niemczech, a wiec na ziemiach obec-
nych Panstw™a Polskiego—w wojewddz-
twach zachodnich wraz ze Slaskiem,
w mniejszym stopniu w b. zaborze
austriackim, w najmniejszym za§ —
w rosyjskim, a wiec w wojewddztwach
centralnych i wschodnich. Inaczej przed-
stawia sie sprawa zniszczen wojennych,






gdyz ziemie zachodnie nie byly wcale
terenem dziatanh wojennych i nie byly
narazone na zniszczenie, w ograniczo-
nym stopniu—wojewoddztwa centralne,
natomiast ogromnie ucierpialy od znisz-
czen wojennych wojewodztwa wschodnie
i potudniowe (gtdbwnie potudniowo-
wschodnie). Odpowiednikiem tego
sg réznice w stopniu zmniej-
szenia pokolen z okresu wo-
jennego w poszczegdlnych dziel-
nicach.

Najmniejszej redukcji, bo przewaznie
tylko o jedng czwartg uleglty rozmiary
tych rocznikdéw na obszarze wojewddztw
centralnych, gdzie stosunkowo mato
wchioneto wojsko a dos¢ krétko trwaty
dziatania wojenne; silniej—bo o 40% —
skurczyty sie roczniki wojenne woje-
wodztw wschodnich w zwigzku z wigk-
Szymi zniszczeniami i przymusowymi
wedréwkami li~dnosci, ktéra juz w cato-
§ci nie wrocita do dawnych siedzib;
jeszcze bardziej ucierpialy wojewddztwa
zachodnie, w ~ktérych az do ostatniego
roku wojny trysto—w miare ubywania
mezczyzn — zmniejszanie sie urodzen:
rocznik 1916' (15-letni z daty spisu
9. XIl. 1931 r-) zmniejszony byt o 40%,
natomiast rocznik 1918— juz prawie
0 potowe; wdeszcie wojewddztwa po-
tudniowa, w ktérych zaréwmo pobér sil-
nie wyczerpat kontyngenty mezczyzn jak
1 dotkliwie byty zniszczenia wojenne,
majg juz rocznik 1916 skurczony do
polowy i ten stan rzeczy utrzymuje sie
bez istotniejszych zmian do korica po-
kolen wojennych.
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Tak wiec na caty okres 1930—1933,
pokrywajacy sie % okresem naj-
wiekszego natezenia kryzysu gospo-
darczego—przypada zmniejszanie sie
fal miodziezy wchodzacej na rynek
pracy. Od roku 1934 zaczynajg wkra-
czac znbéw stopniowo rosngce zastepy:
urodzeni w roku 1919 i nastepne rocz-
niki z okresu po wielkiej wojnie. Okres
wojenny w Polsce —w zwigzku z wmjng
bolszewickg—przeciggnat sie dituzej, tak
ze za pierwszy rok normalny mozna
uwaza¢ dopiero rok 1922, ale likwidacja
skutkéw wojny odbywala sie stopniowo
w postaci powrotu do doméw zotnierzy
z armii zaborczych i ludnosci zbiegtej
czy przymusowo ewakuowanej z tere-
néw wojennych. Odpowiednio rosty licz-
by urodzen i odpowiednio wzrastajg
zastepy pochodzacej z tych rocznikdéw
miodziezy.

Liczba o0s6b konczacych 15 lat,
podnoszac sie stopniowo od r. 1934,
osigga w roku 1938 poziom wyzszy
prawie dwukrotnie niz w roku 1932.
Wzrost ten znow odbywa sie nieréwno-
miernie w poszczegllnych dzielnicach,
na ogét odpowiednio do zmian (w od-
wrotnym Kkierunku) z poprzedniego okre-
su. Tak wiec najtagodniejszy jest wzrost
liczebnosci rocznikédw na terenie wo-
jewodztv/ centralnych —wynosi on okoto
60%; silniejszy jest w wojewddztwach
wschodnich i zachodnich: w pierwszych
zaczyna sie wczesniej, gdyz tu juz przed
koricem wojny zaczeta sie repatriacja
ludnosci, w drugich po6zniej—przy czym
w poréwnaniu z najnizszym punktem
wizrost dosiegat w wojewddztwach  za-









chodnich 80%, a we wschodnich nawet
przekraczat 100%. Wreszcie w wojewédz-
twach potudniowych fata mtodziezy wzro-
sta przeszto dwukrotnie, gdy na liczebnos$é
j €] przestaty j uz wptywac zmniejszone rocz-
niki wojenne. Tak wiec stopniowo rosnac,
fala miodziezy zjawiajgcej sie na rynku
pracy, w ciggu roku 1937 przekroczyta
znow po raz pierwszy 700 tysiecy (wy-
niosta mianowicie 740 tysiecy).

Juz w tym okresie wystgpito zjawisko
rozniczkujace poszczeg6lne dzielnice, kté-
re w dalszych latach wysuwa sie na plan
pierwszy, a mianowicie ograniczanie
urodzen. Bezpos$rednio przed wojng
stopa urodzen matoroznita sie wpo-
szczeg6lnych dzielnicach Polski, mia-
nowicie wynosita 38—39 na 1000 miesz-
karicéw. Po ustaniu konsekwencji wojny
powr6t do tej stopy nastgpit w jednej
tylko dzielnicy — w wojewodztwach
wschodnich. W pozostatych czeSciach
kraju stopa ustalita sie (w latach 1922—-
1923) na poziomie 34—36%0- Niebawem
miat sie zacza¢ spadek urodzen.

Spadek urodzenn wystepowaé zaczat
nie rownocze$nie w poszczegodlnych cze-
$ciach kraju. W wojewodztwach zachod-
nich juz lata 1924— 1927 przynoszg znacz-
ne obnizenie sie stopy urodzen—z 34% q
w r. 1923 do 29700 w latach 1927—1929;
poziomu 30700 nie osiaga juz odtad za-
den rok. Nieco p6zniej, bo okoto roku
1926 wystepuje to zjawisko w wojewodz-
twach potudniowych, gdzie stopa spada
do 32700-

Jesli mimo to kilka jeszcze rocznikéw—
roczniki 1923—1926,ktore bedg wchodzity
na rynek pracy w ciggu lat 1938— 1941 —

wykazuje rozmiary wieksze nieco niz
w r. 1937, wahajgce sie okoto 800 ty-
siecy rocznie, to jest to zjawisko ogra-
niczone do czesci tylko terytorium Pan-
stwa, mianowicie do wojewodztw cen-
tralnych i wschodnich, na co oddziaty-
walo moze dlugie trwanie repatriacji
do tych dzielnic i ich stopniowa powo-
jenna odbudowa.

Dalsze roczniki beda juz wyrazniej
pod dziataniem tej tendencji ograni-
czania urodzen, zwtaszcza roczniki z okre-
su kryzysu, kiedy urodzenia zmniej-
szyly sie szczego6lnie wydatnie. W ostat-
nich latach przedkryzysowych stopa uro-
dzen wyniosta 36700 w wojewddztwach
wschodnich, 32®&00 w centralnych i po-
tudniowych i 29 700 w zachodnich. W la-
tach 1933—1935 w zadnej juz dzielnicy
stopa nie osigga 30®/00° w zachodnich
obnizyta sie do 25700» w pozostatych
do 26—29700- Wprawdzie jest rzecza
mozliwg, ze spadek ten wigzat sie cze-
sciowo z przebiegiem koniunktury i ze
w dalszych latach nie bedzie juz po-
stepowatl, nie wydaje sie jednak praw-
dopodobne, by ustgpit miejsca howemu
wzrostowi.

Czynnikiem w pewnej mierze réw-
nowazacym spadek urodzen jest spa-
dek zgonow niemowlat, ale czynnik
ten jest daleki od skompensowania ca-
tego spadku. W poréwnaniu z okre-
sem przedwojennym stopa urodzen
zmniejszyta sie w wojewoOdztwach cen-
ralnych z 37,9700 <o 24,5700l opie-
rajagc sie na szacunkowych danych
0 zgonach niemowlat w tej dzielnicy,
z ktorych wynika spadek % 22% na po-
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czatku stulecia do 15% w ostatnich la-
tach, dojdziemy do wniosku, Zze zmniej-
szenie umieralno$ci niemowlat kompen-
suje tylko niezbyt wielkg czes¢ spadku
stopy urodzen—47®/®@ ~ 134®/00.

Tak wiec lata n,ajMiislbe (1937 -
1941) ‘'beda okresem najwiekszego
wzmozenia zastepéw mtodziezy wcho-
dzacej w wiek zdolnosci do pracy*
Jesli zatem mniej mecej te same lata
(1937—1939) okreslilismy w rozdziale 1.
jako okres najmniejszego udzialu mio-
dziezji wsrdod ludnosci w wieku pro-
dukcyj’™Nim, gdyz w tym czasie w wiek
miodziezy wchodzg wszystkie roczniki
wojenne, to za to wchodzenie miodziezy
na rynek pracy odbywa sie w tym okre-
sie w szczegolnie duzych rozmiarach.

W dalszych latach fale miodziezy
beda sie nieco zmniejszaty — ogo6t
miodziezy bedzie jednak liczebnie
rést, bo w kazdym razie nawet te zmniej-
szone roczniki bedg liczniejsze od wy-
chodzacych juz z wieku miodziezy rocz-
nikbw wojennych. Za kilka lat wiec do
punktu kulminacyjnego dojdzie udziat
mitodziezy wséréd ludnosci zdolnej do
pracy, zwiekszajgc odpowiednio wage
problemu zatrudnienia mtodziezy; wcze-
$niej juz uzyskuje najwieksze natezenie
zagadnienie pomocy dla miodocianych
wchodzacych—z ukonczeniem 15 lat—
na rynek pracy. W wiek peinej zdolno-
sci do pracy—18 lat—-zaczng wkraczaé
te najwieksze fale mtodziezy z odpowie-
dnim przesunieciem w czasie, a wiec
od r. 1940.



Rozdziat 3.

STRUKTURA LUDNOSCI

W POSZCZEGOLNYCH
N A W S | I W

Struktura ludnos$ci wedtug wieku, ktéra
przestudiowaliSmy w rozdziale 1., nie
jest bynajmniej jednakowa we wszystkich
czesciach (dzielnicach) kraju, a zwtaszcza
nie jest jednakowa na wsi i w miastach.
Znaczne roéznice istniejg zaréwno co do
udziatu, jaki wsréd og6’u stanowi ludnosé
w wieku produkcyjnym, jak i co do udzia-
tu, jaki wséréd niej ma mitodziez. Rdznice
te wigza sie z nastepujgcymi okoliczno-
Sciami.

Zasadnicze znaczenie dla ksztattowa-
nia sie udziatu ludnosci w wieku zdol-
nosci do pracy ma przede wszystkim
stopa urodzeh. W spoleczenstwie,
w ktérym stopa urodzen jest wysoka,
a wiec duza jest liczba dzieci, to znaczy
0s6b ponizej wieku zdolnosci do pracy,
musi byé tez odpowiednio niski udziat
ludnosci w wieku produkcyjnym. Przy
nizszej stopie urodzenn udziat ludnosci
w wieku zdolnosci do pracy rosnie.
Zjawiskom obnizania sie stopy urodzen
towarzyszy zatem wzrost udzialu grup
ludnosci bedacych w wieku produkcyj-
nym. StwierdziliSmy juz wyzej, ze Polska
W tym procesie jest jeszcze do$¢ maito
posunieta, ale rozne jej terytoria znaj-
dujg sie na bardzo odlegltych od siebie
etapach rozwojowych; a wiec stopa
urodzen w miastach jest juz powaznie
zmniejszona natomiast na wsi
pozostaje nadal dos$¢ wysoka*

WEDtLUG WIEKU
DZIELNICACH POLSKI,
MIT ASTACH

Z miast najsilniejszy spadek stopy
urodzen wykazujg miasta wojewddztw
potudniowych, najstabszy—wojewddztw
zachodnich; na wsi za to wojewddztwa
zachodnie maja najbardziej obnizong sto-
pe urodzen. W ten sposéb w wojewodz-
twach zachodnich—mw przeciwienstwie do
catej reszty Polski—rozpietos¢ miedzy
wsig a miastem jest stosunkowo nie-
wielka: jest to odpowiednik najmniej-
szych w tej dzielnicy réznic kultural-
nych i obyczajowych miedzy ludnoscig
wsi i miast.

Roznice, istniejgce pomiedzy wsig
i miastem pod wzgledem udzialu grup
wieku produkcyjnego  wsérdod ludnosci
wskutek réznic w stopie urodzen, wzmo-
cnione sg jeszcze przez inny czynnik:
wedrowki wchodzacej w wiek pro-
dukcyjny ludnosci ze wsi do miast.
W dalszych czesciach omdwione bedzie
tto gospodarcze tego zjawiska; tu po-
przestaniemy na jego stwierdzeniu i okre-
Sleniu  wplywu na strukture wiekowsg
ludnosci wsi i miast. Otéz jest rzeczg
oczywistg, ze przenoszenie sie znacznych
grup ludnosci w wieku 15—30 lat ze
wsi do miast powoduje zmniejszanie
sie udzialu ludnosci w wieku produk-
cyjnym na wsi, a zwiekszanie sie w mia-
stach. Ale ponadto ten czynnik wywiera
wplyw na inny interesujacy nas pro-
btemat: udzial miodziezy wsrdod ludno-
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Wykres 7.
LUDNOSC WEDLUG WIEKU-NA WSI I W MIASTACH W R. 1931
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$ci w wieku produkcyjnym na wsi i w mia-
stach.

Przenoszenie sie ludnosci ze wsi
do miast odbywa sie na przestrzeni
do$é¢ znacznego odcinka trwania zycia
ludzkiego. Zaczyna sie ono bezposrednio
po przekroczeniu granicy wieku zdol-
nosci do pracy i w ciggu tych kilku lat—
od 15. do 21. roku zycia—jest naj-
intensywniejsze. W po6zniejszym wieku
wedrowki juz stabnag, ale nie znikajg
catkowicie. Otéz pod wptywem tych we-
dréowek zmienia sie uktad wie-
ku ludnos$ci; grupy w wieku po za-
konczeniu sie wedréwek skupiaja sie
w miastach, natomiast roczniki wieku
poprzedzajgcego ustanie wedrowek sg
stosunkowo silniej reprezentowane na
wsi, a stabiej w miastach; roczniki te—
to wiasnie miodziez; miodziez wiec ma
wiekszy udziat wsréd ludnosci w wieku
produkcyjnym na wsi, mnigjszy™— w
miastach: réznica jest tym wigksza, im
intensywniejsze sg wedréwki. Dla wsi
wiec zagadnienie miodziezy jest szcze-
golnie palgce: ale sam fakt wedrowek
jest juz wyrazem tego, ze istnieje problem
domagajacy sie rozwigzania, ze zdolnos¢
produkcyjna miodziezy™—tzn. duza czes¢
catej istniejgcej- zdolnosci produkcyjnej—m
nie jest dostatecznie  wyzyskana. Do
spraw tych wrécimy jeszcze kilkakrotnie;
tutaj, jak mowiliSmy, ograniczamy sie
do demograficznego wyrazu tego stanu
rzeczy.

Udziat grup w wieku produkcyjnym
wséroéd ogotu ludnosci wynosit w Polsce
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w czasie ostatniego spisu 61 %, przy
czym na wsi odsetek ten wahat sie
w granicach od 58% do 62%, w mia-
stach natomiast &~ od 65% do 68%.
Wiejska ludnos$¢ wojewddztw central-
nych i wschodnich jest najwiecej ob-
cigzona  dzieémi, a wiec najmniejszy
posiada odsetek grup w  wieku pro-
dukcyjnym; grupy te obejmujg tutaj
tylko 58—59% ludnosci. Wyzszy jest
na wsi udziat ludnosci zdolnej do pracy
w wojewddztwach potudniowych—60 %,
a zwtaszcza zachodnich i $laskim: 61-62 %.

Niewiele tylko wyzszy niz na wsi jest
odsetek grup wieku produkcyjnego w
miastach wojewddztw zachodnich—65&Y0.
Natomiast w miastach wojewddztw cen-
tralnych i wschodnich przekracza on
66%, a w potudniowych osigga 68%.

Jezeli chodzi o wysoko$¢ udziatu
miodziezy ws$réd ludnosci w wieku
zdolnosci do pracy, to réznica mie-
dzy wsig i miastem jest réwniez dosé
wyrazna. Przypomnijmy, ze dla ogo6+tu

ludnosci Polski udziatten wynosit
w r. 1931 — 32,8%; ot6z na wsi,
byt on wyzszy, bo wynosit 33,4%,

a w miastach—tylko 31,4%. W tej
dziedzinie najwieksza rozpieto$¢é miedzy
wsig a miastem wykazujg wojewodztwa
zachodnie—36,1% i 31,7%.

Przesuniecia spoteczne, ktére sg czyn-
nikiem tych rdéznic, omowimy dalej w
rozdziale 6.



Rozdziat 4.

STRUKTURA SPOLECZNO-ZAWODOWA LUDNOSCI

Struktura spoteczna miodziezy jest w
przewazajacej mierze—jakkolwiek nie wy-
tacznie, jak sie o tym przekonamy w roz-
dziale 5.—"wwynikiem uktadu stosunkéw
wséréd calej ludnosci. Dlatego przede
wszystkim zajmiemy sie skladem spo-
tecznym i zawodowym catej ludnosci—
tym bardziej, ze tymi danymi rozporzg-
dzamy dla wszystkich dzielnic kraju, pod-
czas gdy danjnni o skladzie miodziezy
dysponujemy tylko dla niektérych z nich.

Struktura spoteczna i zawodowa lud-
nosci Polski posiada szereg cech osobli-
wych, odrézniajacych ja od struktury lud-
nosci krajéw zachodnio-europejskich. Sg
to cechy charakterystyczne dla spoteczen-
stwa o0 gospodarce przejsciowej, podlega-
jacej dopiero procesowi uprzemystowie-
nia.

Najliczniejsza grupe spoteczng ludnosci
Polski—z go6rg potowe (52%) catej lud-
nosci—stanowiag chiopi* Oczywiscie,
jest to warstwa, w obrebie ktoérej istniejg
bardzo duze réznice: od bogatych chio-
poéw z kilkudziesieciohektarowymi gospo-
darstwami do wiascicieli drobnych parcel,
kartowatych gospodarstw. Ogromna
jednak wiekszos$¢ stanowia
witasciciele drobnych gospo-
darstw, tj. takich, ze nawet przy naj-
skromniej okre$lanym minimum posiada-
nia, potrzebnym dla zaspokojenia potrzeb,
znaczna czes¢ gospodarstw nie dosiega je-
go wysokosci (gospodarstwa niepetnorol-
ne), ainne niewiele jg przekraczajg. Robot-
nicy rolni wszelkiego rodzaju—stuzba

folwarczna, parobcy i dziewczyny u go-
spodarzy, wreszcie bezrolni, nie majacy
statej pracy, lecz dorywczo zatrudnieni—
stanowia 9% ogétu ludnosci. Razem
tc dwie grupy obejmujg zatem 61%
ludnosci Polski*

WsSrdd pozostatej ludnosci obok gtow-
nej grupy—Iludnosci robotniczej— powaz-
ny udzial ma drobnomieszczanstwo. Jest
to cecha charakterystyczna struktury lud-
nosciowej Polski.

Ludno$¢ robotnicza stanowi 20%
og6tu ludnosci, z tego mniej niz potowa
tylko zwigzana jest z przemystem—jest
to wyraz matego uprzemystowienia kra-
ju; druga potowa przypada na zyjacych
z pracy fizycznej w rzemiosle i handlu,
w stuzbie publicznej wraz z przedsie-
biorstwami (kolejami i pocztg), wreszcie
na stuzbe domowg i dozorcow.

Drobnomieszczanistwo — grupa zto-
zona z wiascicieli drobnych warsztatow
pracy, czeSciowo zamozniejszych, lecz
przewaznie niewiele odbiegajgcych po-
ziomem zycia od ludnosci robotniczej—
stanowi 11 % ogétu, a prawie trzecig czes¢
ludnosci nierolniczej; gtéwna mase sta-
nowig tu rzemieslnicy i o potowe mnigj
liczni od nich drobni kupcy (poza tym
dorozkarze, fryzjerzy itp.).

Ostatnia wreszcie z wiekszych grup
spotecznych stnowig pracownicy umy-
stowi—5% ludnos$cig z czego az potowa
przypada na zyjacych z pracy w admini-
stracji publicznej (lacznie z wojskowymi
zawodowymi, ze szkolnictwem, z kolejami
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i pocztg). Jest to odpowiednik matego
rozwoju przemystu i niskiego poziomu
handlu, ktore to gatezie zatrudniajg sto-
sunkowo mato pracownikéw, podczas
gdy mate uprzemystowienie Kkraju nie
zmniejsza zakresu funkcji administracji.

Drobna, oczywiscie, czesé ludnosci sta-
nowia grupy zamozne: ziemianie, za-
mozne mieszczanstwo, duchowienstwo
i wolne zawody—+gcznie wszystkie te gru-
py dosiegaja zaledwie 2 %.

tacznie z drobnomieszczanstwem lud-
nos¢ pozarolnicza, zyjaca z pracy we wia-
snym warsztacie pracy, stanowi 13 % o0g6-
tu ludnosci, wobec 25% zyjacych z pra-
Cy najemnej: praca hajemna jest wiec bar-
dzo daleka od tej bezwzglednie dominuja-
cej roli, jaka gra w krajach wielkoprze-
mystowych, np. w Anglii.

Do tych krajow zbliza sie strukturg
jedna tylko dzielnica Polski: Slask. Lud-
nosci chiopskiej jest tu niecate 10%;
niewielka grupe roéwniez—choé w sto-
sunku do samodzielnych  gospodarzy
wiekszg niz gdzie indziej-—stanowig ro-
botnicy rolni: 3%. Ws$réd pozostatych
87% ludnosci ogromng wiekszos$¢ stano-
wi ludno$¢ robotnicza: 69% calej lud-
nosci.

W zwigzku z rozwinietym systemem
ubezpieczen spotecznych 15% klasy ro-
botniczej zyje z roznego rodzaju rent.
Sposérod tych robotnikéw, ktorzy sg za-
trudnieni (lub—w czasie kryzysu—tego
zatrudnienia szukajg), ogromng wiekszos¢,
bo przeszio trzy czwarte, stanowig ro-
botnicy przemystowi.

Duzg grupe ludnosci stanowi rowniez
na Slasku druga kategoria pracy najem-
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nej—pracownicy umystowi; ich udziat w
0golnej liczbie ludnosci siega 10%, ze
stosunkowo duzym udziatem pracowni-
kéw zatrudnionych w przemysle, a mnigj-
szym—w stuzbie publicznej. Natomiast
praca we wiasnych (nierolniczych) war-
sztatach pracy ma na Slasku bardzo ma-
te znaczenie: gdy w catej Polsce daje ona
utrzymanie jednej trzeciej czesci ludnosci
nierolniczej, tutaj — zaledwie 8% ogdtu
ludnosci; z tego 6 % przypada na drobno-
mieszczanstwo, a 2% na przedsiebiorcow
i wolne zawody. W liczbach tych znajdu-
je swoj wyraz sproletaryzowanie ludnosci,
stanowigce ceche ludnosci krajéw posu-
nietych w gospodarce kapitalistycznej.

W przeciwienstwie do tego w krajach
bedacych na wczesniejszych etapach jej
rozwoju  wiekszg role grajg  warstwy
z wihasnymi warsztatami pracy, na ogét
zapewniajgcymi tylko nedzne bytowanie;
warstwy te stopniowo dopiero przetwa-
rzajg sie we wiasciwy proletariat. Taka
wiasnie strukture ludnosci posiadajg po-
zostate dzielnice Polski, ktére przedsta-
wiajg szereg kolejnych etapéw rozwoju
gospodarczego i spotecznego, poprzedza-
jacych ten poziom, ktéry osiggniety zo-
stat na Slasku.

Najbardziej posunieta w tym rozwoju,
jakkolwiek bardzo jeszcze odlegta od
stopnia uprzemystowienia Slaska, jest
dzielnica zachodnia. Grupy zy-
jace z pracy na roli stanowig tu juz prawie
potowe og6tu ludnosci, przy czym jednak
w przeciwienstwie do innych dzielnic
ludno$é chlopska nie odgrywa tu do-
minujgcej roli: robotnicy rolni stanowig
grupe niewiele mniej liczng od chiopdw.






Ludno$é robotnicza, ktéra na Slasku
przewyzsza 10-krotnie grupy drobno-
mieszczanskie, w wojewddztwach zachod-
nich nie ma juz tak wielkiej przewagi,
ale w kazdym razie jest od drobno-
mieszczanstwa przeszto trzykrotnie licz-
niejsza. Dos¢ wielka grupe stanowig row-
niez pracownicy umystowi—-7,5% ogotu
ludnosci. W ten sposéb, pomimo stosun-
kowo duzej liczebnosci grup ludnosci za-
mozniejszej, przewaga ludnosci zyjacej
z pracy najemnej nad samodzielng jest
wsrdd ludnosci nierolniczej bardzo duza,
bo przeszio trzykrotna.

Miejsce posrednie, najbardziej zblizo-
ne do obrazu t¢h stosunkdéw, ktore cha-
rakteryzuja Polske jako cato$¢, zajmuje
srodkowa czesé Panstwa: wo-
jewédztwa centralne oraz zachodnia czesé
potudniowych—wojewddztwo krakowskie.
Chiopi i robotnicy rolni stanowia tu
przeszto potowe catej ludnosci, przy czym
praca najemna dostarcza $rodkéw nie-
wielkiej tylko czesci tej ludnosci, podczas
gdy cata wielka jej masa skupia sie w sa-
modzielnych drobnych gospodarstwach.

WsSrdd ludnosci nierolniczej ceche cha-
rakterystyczng stnowi wysoki udziat drob-
nomieszczanstwa, zwilaszcza w  woje-
waddztwach centratnych, gdzie jest ono
zaledwie o jedna trzecig mniej liczne od
ludnosci robotniczej: tak wiec robotnicy
obejmujg tylko niecalg czwarta czesé
og6tu ludnosci.

Nawet sposrod ludnosci robotniczej
duza cze$¢ zwigzana jest z drobno-
mieszczanskimi zakladami pracy lub tez
pozostaje poza dziatalnoscig produkcyjna,
pracujagc w charakterze stuzby domowe;.
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Praca w warsztatach rzemieslniczych i w
gospodarstwie domowym, dostarczajaca
utrzymania na Slagsku 6% ludnosci ro-
botniczej, w wojewddztwach centralnych
i w krakowskim utrzymuje 20% tej calej
klasy. Wreszcie mniej liczna niz na za-
chodzie, bo stanowigca tylko 5% og6tu
ludnosci, jest grupa pracownikéw umy-
stowych.

W ten sposéb struktura spoteczno-
zawodowa ludnosci dzielnicy S$rodko-
wej — dzielnicy, w ktorej zyje potowa
catej ludnosci Polski—charakteryzuje sie
stosunkowo matym stopniem proletary-
zacji; z gospodarczego punktu widzenia
nie jest to bynajmniej zjawisko dodatnie,
gdyz oznacza to zwigzanie ludnosci z ma-
tymi i prymitywnymi, chtopskimi i drob-
nomieszczanskimi zaktadami pracy.

W jeszcze wyzszym stopniu cechy te
wystepuja nawschodzie Panstwa:
w wojewoddztwach wschodnich i potud-
niowo-wschodnich, Chlopi stanowig tu
juz trzy czwarte wzglednie dwie trzecie
catej ludnosci, a razem z robotnikami
rolnymi dochodza do czterech pigtych.
Drobnomieszczanstwo jest grupg niewie-
le tylko ustepujaca w liczebnosci robotni-
kom lub nawet majgcg nad nimi przewa-
ge (w wojewddztwch wschodnich); lud-
nos$¢ robotnicza waha sie tu zaledwie
okoto 10% ogétu ludnosci, z czego az
trzecia cze$¢ zyje z pracy w rzemioSle
i ze stuzby domowej. Pracownicy umy-
stowi sg na wschodzie drobna grupa,
siegajacg zaledwie 3—4 % og6tu ludnosci,
z czego wiekszos¢ przypada na zatrud-
nionych w stuzbie publicznej. Tak wiec
ludno$¢ samodzielna nie ustepuje tu li-



czebnoscia ludnosci najemnej nawet po-
za rolnictwem.

W ten sposéb obszar Polski przed-
stawia ogromng skale rozpietosci sto-
sunkéw spotecznych: od zblizonego
do spoteczenstw zachodnio-europej-
skich Slaska do zupetnie prymityw-
nej, przedkapitalistycznej struktury
ludnosci  wojewoddztw  wschodnich»

Ale dzielnice o bardziej rozwinietej struk-
turze gospodarczej i spotecznej— Slask
i wojewoOdztwa zachodnie—to zaledwie
14% ludnosci Polski: jako cato$¢ wiec
posiada Polska ukitad stosunkéw
kraju mato uprzemystowionego»
Analogiczng strukture spoteczng ma
mitodziez—odchylenia jakie tu wystepuja
omowimy w rozdziale nastepnym.
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Rozdziat 5.

INTENSYWNOSC DOSTARCZANIA MLODZIEZY
PRZEZ POSZCZEGOLNE GRUPY SPOLECZNE

Sktad spoteczny miodziezy nie jest zu-
pelnie identyczny z omowiong przez nas
w poprzednim rozdziale strukturg spo-
teczng catej ludnosci; poszczego6lne
bowiem grupy ludnoséci nie
dostarczajg mtodziezy pro-
porcjonalnie do swej liczeb-
nosci. Odchylenia od proporcjonal-
nosci powstajg przede wszystkim w zwia-
zku z faktem, ze stopa urodzen nie jestjed-
nakowa dla wszyskich grup ludnosci, oraz
W zwigzku z przesunieciami jakie zachodza
miedzy poszczeg6lnymi grupami. Od-
chylenia te prowadza do znieksztalcenia
naturalnego rozktadu wedtug wieku i we-
diug stanu cywilnego ludnosci, nalezacej
do poszczegblnych grup spotecznych
(przesunieciami tymi zajmiemy sie w na-
stepnym rozdziale).

Wynik og6lny oddziatywania tych roz-
nych czynnikéw, a wiec zar6éwno réznic
w stopie urodzen jak i znieksztatcen
w czestosci wystepowania 0s6b mogacych
tworzy¢ rodziny znajduje wyraz w 1li-
czebnos$ci mtodziezy w sto-
sunku do ogo6tu ludnosci po-
szczegoOlnych grup spotecz-
nych. Liczebnosci tych nie mozna usta-
li¢ ogdlnie, gdyz brak potrzebnych do tego
materiatow statystycznych; dopiero spec-
jalnie przeprowadzone obliczenia pozwo-
lity na okreslenie w przyblizeniu tych li-
czebnosci dla czesci obszaru Polski, mia-
nowicie dla wojewodztw potudniowo-
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wschodnich (woj. lwowskiego, stanistawo-
wskiego i tarnopolskiego) i dla woj. $las-
kiego. Liczebno$¢ mitodziezy
okreslono mianowicie, usta-
lajac wudziat jednego roczni-
ka, dwunastoletnich, wsrdd lud-
nosci kazdej grupy spotecznej. Wiek ten
wybrano z tego wzgledu, ze bedac bliskim
chwili wchodzenia miodziezy narynek pra-
cy poprzedza onjednak jeszcze towarzy-
szace temu przesuniecia spoteczne, zacho-
dzace wskutek wychodzenia miodziezy z
grup, z ktérych pochodzi, i przesuwania
sie do innych grup spotecznych.

W  wojewodztwach potudniowo-
wschodnich, ktore sgo tyle wazniej-
sze dla nas, ze stosunki w nich nmiej niz na
Slasku odchylaja sie od typowych dla ca-
tego kraju, przypada przecietnie 17,2 dwu-
nastoletnich na 1000 ludnosci. Liczby
wyzsze od tej przecietnej, a bliskie sie-
bie wykazujg obie grupy ludnosci rolni-
czej. chiopi — 18,4 i robotnicy rol-
ni—18,3.

Z grup ludnosci poza rolnictwem naj-
wyzszg liczbe wykazuje drobnomieszczan-
stwo—15,7. Znacznie mniej dostarcza
ludnos$é robotnicza, wsérdd ktérej na 1 000
0s6b ogoétem jest tylko 13,2 dwunasto-
letnich. Wyjatkowo duzg intensywnoscig
dostarczania miodziezy wyr6zniajg sie
wsérod ludnosci robotniczej kolejarze (ko-
munikacja i transport): wptywa na to
prawdopodobnie wiegksza stato$¢ zatrud-
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nienia w tej dziedzinie, pozwalajgca na
lepsze zorganizowanie zycia rodzinnego.
Wreszcie najmniej miodziezy dajg gru-
py pracownikdéw umystowych i zamozne-
go mieszczanstwa: 12,8 dwunastoletnich
na 1 000 ludnosci przypada w rodzinach
przedsiebiorcow, 11,1 wsrod pracowni-
kéw umystowych, a zaledwie 10,6 w wol-
nych zawodach. W poréwnaniu z lud-
noscig chtopska i robotnikami rolnymi
grupy miejskie dostarczajg zatem dwu-
nastoletnich: drobnomieszczanstwo o
15% mniej, ludnos¢ robotnicza o 28%,
wreszcie pracownicy umystowi o 40%
mniej. Ten czynnik zatem wzmogt jeszcze
przewage miodziezy chtopskiej wsrod
ogotu miodziezy wchodzacej na rynek
pracy.

Jezeli w woj. Slaskim stwierdza-
my przecietng liczebnos¢ miodziezy
prawie memniejsza niz w wojew0dz-
twach potudniowo-wschodnich (16,8 dwu-
nastoletnich na 1 000 ludnosci) przy nie-
poréwnanie mniejszym wsréd ludnosci
udziale najptodniejszej grupy, tzn. chito-
pow, to wynika to z wiekszej niz tam
ptodnosci innych grup spotecznych.

Stosunki miedzy réznymi grupami sa
jednak przy tym na ogo6t podobne do
poprzednio omoéwionego terytorium, z je-
dnym wyijatkiem: duzg liczbe miodziezy
daje na Slasku ludno$é robotnicza, wie-
cej niz drobnomieszczanstwo, ktére cha-
rakteryzuje sie liczbg bardzo niska. Naj-
wyzsze liczby wykazujg i tu grupy rolni-
cze: w ludnosci chiopskiej przypada
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dwunastoletnich 20,8 na 1 000 ludno-
§ci, jeszcze wiecej w grupie robotnikow
rolnych. Nizsze sg liczby dla miejskich
grup  ludnosci, zwlaszcza dla grupy
drobnomieszczanstwa: 16,9 dwunasto-
letnich na 1 000 ludnosci posiada lud-
nos¢ robotnicza, a 14,4 — drobnomie-
szczanstwo. Poza kolejarzami stosunko-
wo duzg liczbe miodziezy dajg tu réw-
niez robotnicy przemystowi, co i w tym
wypadku wigze sie prawdopodobnie ze
stosunkowym dobrobytem tej grupy—
w normalnych warunkach. Pracownicy
umystowi natomiast nie wykazujg rozni-
cy w zestawieniu z wojewodztwami po-
tudniowo-wschodnimi: takze w woj. $la-
skim dajg oni zaledwie 11,1 dwunastolet-
nich na 1 000 ludnosci. W ten spos6b
wiekszg niz w pozostatych dzielnicach
role ludnosci robotniczej na Slasku po-
wieksza jeszcze fakt, ze dostarcza ona
miodziezy nie mniej intensywnie niz prze-
cietnie cata ludnosc.

Pamieta¢ jednak nalezy, ze stosunki
S§laskie sg wPolsce wyjagtko-
we, natomiast stosunki panu-
jace w wojewodztwach potu-
dni owo-wschodnich sag tylko
nieco przejaskrawione w sto-
sunku do ogo6tu kraju. Stabsza
wiec niz przecietnie intensywnos¢ do-
starczania mtodziezy przez ludnosé
robotnicza» a zwlaszcza stabsza niz wsrod
ludnosci chtopskiej, jest w Polsce regutg»
z ktorej konsekwencjami zapoznamy sie w
nastepnych rozdziatach.



Rozdziat 6.

STRUKTURA SPOLECZNA MLODZIEZY

RozpatrzyliSmy zjawiska, ktérych wy-
nikiem jest istniejaca struktura spoteczna
miodziezy:  liczebno$¢ poszczegdlinych
grup spoteczno-zawodowych wséréd catej
ludnosci i ,,wydajnos¢" tych grup, jesli
idzie o dostarczanie zastepéw miodego
pokolenia. Przedstawimy teraz skiad
spoteczny  miodziezy wkraczajgcej
corocznie na rynek pracy.

Jak moéwiliSmy w poprzednim roz-
dziale, nie rozporzagdzamy odpowiedni-
mi danymi co do calego kraju, gdyz ma-
teriaty spisowe nie zawierajg odpowied-
nich liczb; zasadniczo wiec mamy prze-
prowadzone obliczenia tylko dla woje-
wodztw potudniowo-wschodnich i $la-
skiego, mianowicie obliczenia oparte na
specjalnie przeprowadzonym opracowa-
niu materiatéw spisowych metoda repre-
zentacyjna.

Strukturg spoteczna mito-
dziezy nazywamy skitad mto-
dziezy wedtug $Srodowiska, z
ktérego pochodzg poszczegoll-
ni jej cztonkowie. Z tego punktu
widzenia kazda mtoda osoba powinna by¢
zaliczona do grupy spotecznej, odpowia-
dajacej zawodowi i stanowisku w nim gto-
wy tej rodziny, do ktérej dana osoba nale-
zy lub—o ile juz sie usamodzielnita—"Yo-
dziny, z ktérej wyszta. Tak rozumiana
przynalezno$¢ do grupy spotecznej daje
sie jednak ustali¢ na podstawie materiatow
spisowych tylko w zastosowaniu do 0s6b
niesamodzielnych, bedacych na czyim$
utrzymaniu (biernych zawodowo).

Jeéli idzie natomiast o osoby czynne zawodowo
pracujace zarobkowo, to dla nich materiat spiso-
wy nie daje podstawy do okre$lenia tak rozumia-
nej przynaleznosci do grupy spotecznej; dla tych
0s6b nie ma danych o cechach zawodowych gtow
rodzin, z ktérych osoby te wyszly, przynaleznos¢
spoteczng okresla¢ mozna tylko na podstawie ich
wiasnych cech zawodowych; jezeli za$§ dana osoba
nie pracuje w zawodzie ,,0odziedziczonym”, otrzy-
mamy w ten sposéb przynalezno$¢ spoteczng inng
niz wedtug pochodzenia.

Z tego wynika, ze sktad miodziezy we-
diug pochodzenia bada¢ trzeba na tych
rocznikach, w ktérych nie wystepuja
jeszcze na wieksza skale zjawiska zarob-
kowania mtodziezy i powstajacych w wy-
niku tego przesunie¢ spotecznych. Jako
taki rocznik wzieto tutaj rocznik mozliwie
bliski wieku wchodzenia na rynek pracy-
\2-letnich. W ten spos6b, moéwigc w dal-
szym ciggu tego rozdziatu o udziale mio-
dziezy z okreSlonej grupy spotecznej
w 0g6lnej liczbie miodziezy, operuje sie
odpowiednimi liczbami 12-letnich.

W wojewdédztwach potudnio-
wo-wschodnich cechg uderzajacg w
strukturze spotecznej mitodziezy jest
ogromna przewaga miodziezy chiop-
skiej, Wynika ona z réwnoczesnego od-
dziatywania wtym samym Kierunku dwaoch
czynnikbw—przewazajacej roli chtopow
wsréd ogétu ludnosci, a ponadto wigkszej
intensywnosci tej warstwy w dostarcza-
niu miodziezy. Jesli wiec chtopi stanowig
w tej dzielnicy 64% ludnosci, to mio-
dziez chilopska przekracza 69 % calej
mitodziezy. Razem z miodziezg z rodzin

31



robotnikdw rolnych—miodziez wiejska
osigga w ten sposéb 79% og6tu miodzie-
zy. Z wszystkich innych grup ludnosci,
ktére nawet w tej, prawie zupetnie nie-
uprzemystowionej, dzielnicy Polski stano-
wig 27% og6tu, pochodzi zaledwie 21%
miodziezy. Prawie w rownych czesSciach
w tej miodziezy nierolniczej uczestniczy
miodziez robotnicza i drobnomieszczan-
ska: przewaga bowiem ludnosci robotni-
czej kompensuje sie catkowicie mniejsza
liczbg dzieci w tej warstwie—na miodziez
robotniczg przypada wiec zaledwie 9%
calej miodziezy. Wykazujaca jeszcze
mniejszg pod tym wzgledem wydajnos¢
warstwa pracownikow umystowych daje
tylko niewiele ponad 2% miodziezy
przy prawie 4% udziale ws$réd lud-
nosci.

Zupetnie inny jest skiad miodziezy
wwoj. $laskim. Ogromng przewa-
ge ma tam miodziez robotnicza, kto-
ra stanowi 70% ogotu miodziezy, co od-
powiada zreszta odsetkowi ludnosci ro-
botniczej wséréd ogétu ludnosci na Sla-
sku. Pracownicy umystowi majg i w tej
dzielnicy liczbe dzieci o wiele mniejszg
od przecietnej—"przy wysokim jednak
(prawie 10%-ym) udziale wsrdd calej
ludnosci dostarczaja okoto 6% miodzie-
zy. Podobna jest liczebno$¢ miodziezy
drobnomieszczanskiej. Natomiast na mio-
dziez z rodzin chilopskich i robotnikéw
rolnych przypada zaledwie 15% catosci.

Uktad stosunkéw na Slasku jest o tyle
pouczajacy, ze daje pojecie o strukturze
spotecznej mtodziezy uprzemystowionych
krajéw zachodnio-europejskich: charakte-
ryzuj« sie ona przewaga miodziezy po-
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chodzenia miejskiego i to przede wszyst-
kim mtodziezy robotniczej.W przeciwien-
stwie do tego przewazajgca czes$¢ Pol-
ski ma strukture miodziezy zblizong
do takiej, jakg obserwowalismy w wo-
jewodztwach potudniowo-wschodnich:
miodziez rekrutuje sie w gtéwnej ma-
sie z ludnosci chtopskiej oraz wiejskiej
bezrolnej, z ktérej czes¢ przenosi sie do
miast, uzupetniajac szczupte kadry mio-
dziezy robotniczej. Jak powiedzieliSmy
juz, nie dysponujemy bezposrednimi da-
nymi odnosnie calego kraju. Pewng ich
namiastka jednak moga by¢ istniejace da-
ne o skladzie wedlug pochodzenia (we-
diug zawodu ojca) uczniow 1. klasy szkot
powszechnych. Rozktad ten w poszcze-
golnych dzielnicach przedstawia sie w za-
sadniczych zarysach w sposob nastepu-

jacy:

Zest. 5. Uczniowie pierwszej klasy szkét po-

wszechnych wedtug pochodzenia

Odsetek dzieci

Dzielnice robotni- 0s6b z in-
chto- Ko

oW ow nych grup

rolnych spotecznych
Polska. 60,1 8,5 31,4
woj. centralne . . . 56,8 7,7 35,5
wschodnie 80,5 3,0 16,5
ptd.-wschodnie 71,5 8,5 20,0
krakowskie 61,7 5,7 32,6
zachodnie . . . 26,4 27,0 46,6
Slaskie . . . . 10,2 4,5 85,3

Dane te, ktére prawie pokrywajg sie
dla wojewddztw potudniowo-wschodnich
i Slaskiego z bezposrednimi danymi o skia-
dzie spotecznym miodziezy—dajg dla po-
zostatych dzielnic obraz taki, jakiego na-
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lezy oczekiwaé na podstawie sktadu spo-
tecznego catej ludnosci (rodziat4.): prze-
waga miodziezy pochodzenia chiop-
skiego ujawnia sie wszedzie poza
woj* zachodnimi i jest wieksza niz
przewaga chiopéw wsréd ludnosci*
Razem z miodziezg bezrolngjest jej w woj.
wschodnich az 84% — przy 79%-ym
udziale chtopéw i robotnikéw rolnych
wsrod catej ludnosci; troche mniejsza jest
przewaga tych grup w wojewoddztwach
centralnych i krakowskim, ale i tu sta-
nowcza: 64% i 67% — wobec 56%
i 60% chiopow i bezrolnych wsréd
og6tu ludnosci. W wojewddztwach za-
chodnich grupy te obejmuja razem
jeszcze nieco ponad potowe catej miodzie-
zy, w odroznieniu jednak od centrum
i wschodu Panstwa nie mniejsze znacze-
nie od chlopdéw majg tu robotnicy rolni.

W ten sposOb przecietnie dla catego
kraju ludnos$¢ chiopska wraz z bez-
rolng» stanowigce 61% ludnosci Pol-
ski, dostarczajg przeszto 68% mio-
dziezy*

Taki sam mniej wiecej wynik daja obliczenia prze-

prowadzone przy pomocy liczb podanych w roz-

dziale 5., przez zastosowanie ich do ludnosci calej

Polski; otrzymuje sie mianowicie w ten spos6b na-
stepujacy sktad spoteczny miodziezy w kraju:

miodziez chitopska .. 58,0%
z rodzin robotn. rolnych . .10,0%
robotNICZa. i 17,0%
drobnomieszczanska — .....ceeeinene 10,5%
z rodzin prac. umystowych .. 3,0%
z rodzin przeds. i wotnych zaw. 1,5%

Skiad spoteczny miodziezy juz w bar-
dzo miodym wieku zaczyna sie
zmienia¢ pod wpltywem prze-
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sunie¢ spotecznych zwig-
zanych z wchodzeniem do pra-
cy zarobkowej. Zmianom tym podle-
ga zwiaszcza miodziez chilopska, ktorej
znaczna cze$¢ wychodzi z rodzinnych go-
spodarstw i warsztatbw pracy, podczas
gdy przyrost w wyniku doptywu sit z zew-
natrz ujawnia sie przede wszystkim w gru-
pie miodziezy robotniczej. Zmiany te da-
dzg sie obserwowaé, gdy poréwnamy
sktad spoteczny miodziezy w roznym
wieku. Wprawdzie roznice te moga w
pewnej mierze wynika¢ z dziatania in-
nych czynnikOw, przewazajacy wptyw
jednak maja niewatpliwie owe przesunie-
cia spoteczne. Szczegdlnie charaktery-
styczne zmiany obserwujemy przy prze-
chodzeniu od miodziezy 12-letniej do
starszej— 15-letniej, 18-letniej i 21- let-
niej—na obszarze wojewédztw po-
ludniowo-wschodnie h, gdyzten
obszar reprezentuje nam, jak juz wiemy,
z pewnym tylko przejaskrawieniem sto-
sunki ogoélnopolskie.

WidzieliSmy, ze wsérdod 12-letnich mio-
dziez chiopska stanowi w tej dzielnicy
69%. Ot6z wsérdd starszej miodziezy od-
setek ten stopniowo obniza sie, spadajac
dla 21-tetnich do 60%. Bardzo wczesnie,
bo juz w okresie miedzy ukoncze-
ni em 12 i 15 lat, zaczyna sie przecho-
dzenie z rodzin chtopskich do pracy
najemnej w rolnictwie; dziewczeta
przechodzg ponadto juz w tym wieku
do ludnosci robotniczej, wchodzac w sze-
regi stuzby domowej. W nastepnym trzy-
leciu (15 — 18 lat) udziat miodziezy
chtopskiej zmniejsza sie juz tylko na rzecz
robotnikbw przez wchodzenie chtopcéw
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gtéwnie do pracy w rzemioS$le, a dziew-
czat—dalej do stuzby domowej* Do pra-
cy najemnej w rzemio$le przesuwajg sie
réwniez chiopcy z drobnomieszczanstwa.
Wreszcie w okresie od 18 do 21 lat
stabnie odptyw miodziezy chtopskiej, na-
tomiast wzmaga sie odphrw wsréd mio-
dziezy z rodzin robotnikéw rolnych, kie-
rujac sie prawdopodobnie do ludnosci
robotniczej* Jednakze udziat mitodziezy
robotniczej w tym okresie juz nie zwiek-
sza sie, gdyz réwnocze$nie ' mtodziez
robotnicza przechodzi do drobnomie-
szczahstwa, a miodziez z tych obu grup—
gltobwnie z ostatniej — do pracownikéw
umystowych.
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Gtownym wynikiem tych przewar-
stwowien jest przyrost mtodziezy ro-
botniczej, ktéra z 9% grupy wsréd
12-letnich zwieksza sie do 15% wsrod
18- i 21-letnich.

Zjawisko to niewatpliwie powtarza sie
w innych dzielnicach Polski. Tylko Slask,
jedyna dzielnica bez przewagi miodziezy
chtopskiej, stanowi i pod tym wzgledem
wyjatek. Ttem gospodarczym tych pro-
cesow, polegajacych na przenoszeniu sie
znacznej czesci mtodziezy wiejskiej do za-
woddéw nierolniczych (czyli—jak stwier-
dzilisSmy w rozdziale 3*—na przenoszeniu
sie ludnosci ze wsi do miast) zajmiemy
sie w czesci 1.



Rozdziat 7.
ROZWOJ
Z POSZCZEGOLNYCH

Omowiony w rozdziale 2. rozwdj rocz-
nikbw miodziezowych mozemy obecnie
przedstawi¢ z uwzglednieniem struktury
spotecznej miodziezy. Ustalimy zatem
zmiany, jakim ulega¢ bedzie w naj-
blizszych latach liczebno$¢ wchodza-
cej na rynek pracy miodziezy—nie
w jej catosci, ale w poszczegdlnych
grupach spotecznych. Obliczenia te,
oparte na danych o skladzie miodziezy
w czasie spisu tudnosci (rozdziat 6.), po-
siadamy, podobnie jak i tamte dane, tyl-
ko dla dwéch dzielnic Polski: wojewodztw
potudniowo-wschodnich oraz $tgskiego.

Obliczenia przeprowadzono, stosujac do liczb od-
powiednich rocznikdéw z daty spisowej wspotczyn-
niki tablicy wymieralnosci; poniewaz tablic takich
oddzielnie dla poszczegdlnych grup spotecznych
nie ma, trzeba bylo zatozy¢, ze wymieranie od-
bywa sie we wszystkich grupach jednakowo. Oczy-
wiscie, zatozenie to nie jest Sciste i w przy-
jeciu jego kryje sie pewien biad, ktéry jednak
na tym odcinku ma szczegélnie mate znaczenie,
umieralno$¢ bowiem jest w tym wieku w ogdle
bardzo mata.

Na przykladzie wojewdédztw po-
tudni owo-wschodnich ujawnia
sie fakt, ze zmiany demograficzne, wpty-
wajace na sytuacje na rynku pracy w Pol-
sce, tj. zwiekszanie sie lub zmniejszanie
nacisku ze strony nowych sit poszukuja-
cych pracy, polegaja w gtéwnej mierze na
zmianach liczebnosci miodziezy chiop-
skiej, ktora to stabiej, to silniej napiera
na rynek w poszukiwaniu pracy poza go-

LICZEBNOSCI MLODZIEZY

GRUP SPOLECZNYCH

spodarstwami wiejskimi, w ktorych sie
nie miesci. Jezeli w ciggu lat 1936 i 1937
liczba miodziezy w wieku 15 lat wzra-
sta w tych wojewddztwach—w zwigzku
ze zmiang skladu miodziezy, a mianowi-
cie z przejsciem z rocznikow wojennych
na roczniki normalne—o 38 tysiecy (ze
115 do 153 tysiecy), to z tego prawie 26
tysiecy przypada na przyrost miodziezy
chtopskiej. W poréwnaniu z tymi liczba-
mi mate znaczenie majg zmiany zachodza-
ce w liczebnosci miodziezy ,,dziedzicza-
cej" zatrudnienie w charakterze pra-
cownikéw najemnych w zawodach nie-
rolniczych: w roku 1935 wchodzaca
w wiek 15 lat miodziez robotnicza da-
je 11,5 tysiecy nowych sit szukajacych
pracy, w roku 1938 — 15 tysiecy: zmia-
na wyraza sie wiec liczbg zaledwie
3,5 tysigca. Nie mniejszy od tej liczby jest
w dzielnicy potudniowo-wschodniej przy-
rost sit wychodzacych z rodzin drobno-
mieszczanskich; warstwa ta bowiem
wprawdzie mniej liczna od robotnikdéw,
daje za to wiecej miodziezy.

Jeszcze jaskrawie] wystgpig zmiany w
doptywie nowych sit na rynek pracy, gdy
bedziemy obserwowali doptyw miodzie-
zy w wieku wchodzenia w okres peinej
zdolnosci do pracy zarobkowej — wiek
18 lat. Tu bowiem w ciggu najblizszych
lat ujawnia¢ sie bedzie w calej rozcia-
gtosci przewrot, wywotany lukg wojenng
w urodzeniach i przechodzeniem do lat
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0 normalnym przyroscie ludnosci. Okres
ten przypada mianowicie na lata 1937—
1940 (odpowiadajgce urodzeniom z lat
1919—1922). Gdy wiec liczba miodzie-
zy, konczacej 18 lat w ciggu roku 1936,
wynosi na obszarze wojewddztw potud-
niowo-wschodnich zaledwie 72 tysiace,
to w nastepnych latach stopniowo wzra-
sta, dochodzac w 1940 r. do 150 tysiecy
Z gora. Wzrost ten obejmuje oczywiscie
1 ludno$é robotnicza, wobec matej jej li-
czebnosci jednak wyraza sie stosunkowo
matg liczbg: zamiast 7 tysiecy 18-letnich
mezczyzn i kobiet w r. 1936, znajdzie sie
po czterech latach na rynku pracy 15
tysiecy oséb w tym wieku, a wiec o 8
tysiecy wiecej. Natomiast prawdopodobne
zwiekszenie naporu ze strony miodziezy
chiopskiej reprezentuje liczba blisko 60-
tysiecznego wzrostu tej kategorii mtodzie-
zy w wieku 18 fat.

Jak z tych danych widaé, spotegowa-
nie naporu miodziezy na rynek pracy
w ogole™ a w szczegélnosci na rynek
miejski polega¢ bedzie prawie na ca-
tym terytorium Polski na wzmozo-
nym doptywie miodziezy wiejskiej®
bezrolnej i chtopskiej z rodzin mato-
rolnych* W mniejszym stopniu wystapi
przyrost szeregbw miodziezy w obrebie
samych miast, a jeszcze stabiej z tona
samej ludnosci robotniczej. To spotego-
wanie naporu na rynek pracy juz sie
czesciowo odbyto, jezeti chodzi o mito-
dziez zaczynajaca pracowaé, natomiast
mamy jeszcze przed sobg W3"stgpienie
tego samego zjawiska wsréd normainych
robotnikéw w pemhi sit.
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Inny zupetn e obraz—"‘podobny do sto-
sunkéw w krajach wietkoprzemystowych
—daje woj. Slgskie. Tutaj przyptyw
nowych sit pochodzi gtdwnie z ludnosci
robotniczej, ktéra daje okoto 22 tysiecy
na 30 tysiecy ogoinej liczby miodziezy
wchodzacej normalnie co roku na rynek
pracy. Totez w tej dzielnicy wzrost rocz-
nika 18-letnich, przypadajgcy na lata
1937—1939—zwiekszenie rocznej fali z 17
do 29 tysiecy—przypada w wiekszosci na
miodziez robotniczg; liczba 18-letnich
Z tej grupy wzrasta z 12 tysiecy w r. 1936
do 21 tysiecy w r. 1939. Na Slasku za-
tem zwiekszony nacisk na rynek miejski
wystgpi nie w zwigzku z migracjami lud-
nosci, ale reprezentowa¢ go bedzie sama
mitodziez robotnicza.

Wiekszo$¢ obszaru Poiski ma, jak wie-
my, strukture spoteczng znacznie blizszg
wojewoddztw potudniowo-wschodnich niz
Staska; dla Polski wiec, jako catosci,
rozwoj odbywac sie bedzie po tiniach zbli-
zonych do pierwszej z tych dzielnic. Spro-
bujemy rozwdj ten ujgé liczbowo, zaklta-
dajac, ze zmieniajacym sie liczebnosciom
mitodziezy wchodzgcej w wiek normatnej
pracy (18 lat), towarzyszy¢ bedzie staly
sktad spoteczny tej miodziezy, odpo-
wiadajacy liczbom, jakie przedstawiliSmy
w rozdziale 6.

W ciggu lat, kiedy w wiek 18 lat stop-
niowo zaczng wchodzi¢ normalne roczni-
ki powojenne, liczebnos¢  miodziezy
chtopskiej w tami wieku wzrosnie z 250
do 420 tysiecy, a wiec o 170 tysiecy,
a miodziezy chtopskiej razem z wiejska
bezrotng—z niecatych 300 tysiecy do 500
tysiecy. W poréwnaniu z tymi liczbami



Wykres 13.

WAHANIA LICZEBNOSCI ROCZNIKOW MLODZIEZY Z POSZCZE-
GOLNYCH GRUP SPOLECZNYCH W LATACH 1934 -1941
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1) Mtodziez z rodzin chtopskich. 2) Mtodziez z rodzin robotnikéw rolnych. 3) Mtodziez z rodzin robotni-
czych. 4) Mitodziez z rodzin drobnomieszczanskich. 5) Pozostata miodziez (z rodzin pracownikéw umy-
stowych i innych).
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mniejsze zmiany na rynku pracy spowo-
duje zwiekszony doptyw miodziezy z
innych grup spotecznych: robotniczej,
ktorej do roku 1936 wchodzito po 75
tysiecy, a od roku 1940 wchodzi¢ bedzie
po 125 tysiecy, oraz drobnomieszczan-
skiej, ktorej liczebno$¢ wzrosnie w tym
czasie z 45 do 75 tysiecy.

Zcst. 6.

Miodziez 18-letnia wediug pochodzenia z réz-
nych grup spotecznych

Polska w tysigcach
Grupy spoteczne 1936 1937 1938 | 1939 1940
Ogobtem 4354 5864 628,8 668,7 7354
Chitopi.n. 252,5 340,1 364,8 387,8 426,6
Robotnicy rolni . 43,6 58,6 62,9 659 735
Robotnicy (poza
rolnymi) . . . 74,0 99,7 106,9 113,7 1250
Drobnomie-
szczanstwo . . 457 616 66,0 70,2 77,2
Pracownicy urny-
stowi . .'. . 131 176 188 20,1 221
Przedsigbiorcy i
wolne zawody 6,5 8,8 94 10,0 11,0
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Podkre$lamy tu ciggle znaczenie mito-
dziezy wiejskiej nie tylko dla ogdélnego
rynku pracy, ale i dla rynku miejskiego,
na ktory miodziez ta wchodzita dotych-
czas (jak to stwierdziliSmy w rozdziatach
3. i 6.) i wchodzi¢ bedzie z koniecznosci
(jak dalej zobaczymy w czesci 1) rowniez
w przysztosci. Problem zatrudnienia
mitodziezy w Polsce nie jest wiec jak
w krajach zachodnich tylko problemem
mitodziezy robotniczej, jest to przede
wszystkim zagadnienie miodziezy
wiejskiej, chtopskiej i bezrolnej, jesli
idzie 0 miasto — nie tylko mto-
dziezy robotniczej, alei dro-
bnomieszczanskiej. Grupy te
spotykajg sie wszystkie na rynku pracy—
ale wchodza nan z niejednakowymi
szansami, bo z bardzo r6znym przygoto-
waniem, z roznym wyksztalceniem. Tg
sprawg zajmiemy sie w nastepnych roz-
dziatach, poswieconych sprawie wyksztat-
cenia.



Rozdziat 8.

POZIOM WYKSZTALCENIA,
OPUSZCZA

MEODZIEZ

Jezeli od poziomu umystowego zalezy
w og6le zdolno$¢ do pracy zawodowej,
to w wiekszej jeszcze mierze wyksztatce-
nie decyduje o mozliwosciach zyciowych
wtedy, gdy cztowiek przenosi sie do no-
wego zawodu, musi sie przystosowaé do
nowego Srodowiska, jednym stowem znaj-
duje sie w warunkach, w ktérych umiejet-
nosci przekazywane przez tradycje z po-
kolenia na pokolenie przestajg wystar-
czat. Totez sprawa wyksztatcenia po-
siada szczegOlne znaczenie w zwigzku
ze zjawiskiem przenoszenia sie mtodziezy
wiejskiej>—chtopskiej i z rodzin robotni-
kéw rolnych—do zaje¢ nierolniczych,
a zarazem do miast. Dlatego zwracamy
szczeg6lng uwage na zbadanie, z j a-
kim zasobem wiedzy mtodziez
wchodzina rynek pracy i jakie
pod tym wzgledem istnie-
ja réznice miedzy mitodzie-
za z ré6znych grup spotecz-
nych. W tym rozdziale zajmiemy sie wy-
ksztatceniem miodziezy w ogdle, p6zniej—
w rozdziale 9. — oméwimy roznice pod
tym wzgledem miedzy miodziezg z po-
szczegllnych grup spotecznych.

Wyksztatcenie, ktore zdobywa miodziez
w szkole, charakteryzujemy rozpatrujac
sktad miodziezy, ktéra opuscita szkote
w jednym roku (mianowicie w roku
szkolnym 1934/35), wedlug ostatniej klasy
i typu szkoty, w ktérej byla, i wedtug
tego, czy wyszia ze Swiadectwem ukon-
czenia szkoty, czy bez niego. Dane w tej

Z JAKIM
SZKOLE

sprawie pochodzg gtdwnie z przeprowa-
dzonych przez Ministerstwo Wyznan
Religijnych i Oswiecenia Publicznego sza-
cunkéw, opartych na materiale reprezen-
tacyjnym. Dane nie charakteryzujg bez-
posrednio sktadu wedtug wyksztatcenia
miodziezy jakiegokolwiek okreslonego
rocznika, gdyz miodziez, ktdéra opuscita
szkote wr. 1934/35, pochodzi z catego sze-
regu rocznikOw, poczawszy od 1927, a
konczac na 1913 i nawet starszych;
wskutek tego pewne poziomy wyksztal-
cenia (np. $rednie wyksztatcenie, obej-
mujgce w tym czasie roczniki wojenne)
sg stabiej reprezentowane niz to odpo-
wiadato by normalnym stosunkom. Po-
niewaz jednak gtéwna cze$¢ obserwo-
wanej przez nas masy, w wieku powszech-
nego obowigzku szkolnego, pochodzi juz
z rocznikédw powojennych, znieksztat-
cenie obrazu nie bedzie wielkie. Poza
tym liczy¢ sie trzeba z faktem, ze wcho-
dzace w ciggu lat na rynek pracy poko-
lenia mitodziezy konhczyly szkote w roz-
nych latach. Niestety jednak, analogicz-
nych obliczen dla jakiegokolwiek innego
roku nie dato sie przeprowadzi¢ i zmiany
w czasie bedziemy sie starali uchwycic
na podstawie danych, odnoszacych
sie tylko do czesSci miodziezy wycho-
dzacej ze szkét mianowicie do otrzy-
mujacych $wiadectwa ukonczenia (roz-
dziat 10.).

Przejdzmy teraz do obrazu, jaki daje
ta mtodziez, ktéra wyszta ze
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Wykres 14.

MELODZIEZ OPUSZCZAJACA SZKOLE ZE SWIADECTWEM UKON-
CZENIA WEDLUG TYPU WYKSZTALCENIA

(w % ogo6tu miodziezy opuszczajacej szkote z danym typem wyksztatcenia—
rok szkolny 1934/35)

o} 10 20 30 i 40 50 60 70 90 100 %

Szkoty
powszechne

Szkoty Srednie

Szkoty wyzsze

Szkoty
zawodowe

Seminaria
ochron, tnaucz.

Liczby z prawej strony oznaczaja {w lysigcach) ogdél mitodziezy opuszczajacej szkote z danym typem
wyksztatcenia.
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szkoty w roku 1934/35— o0g61l-

nej liczbie 697 tysiecy oséb.
Przede wszystkim podkreslié  trze-
ba fakt, ze opuszczenie szkoly bynaj-

mniej nie identyfikuje sie z jej ukoncze-
niem: przeciwnie, osoby otrzymujgace
Swiadectwo ukonczenia szkoty stano-
wig wyrazng mniejszos$¢: niewiele po-
nad 30% og6tu. Odsetek ten, najnizszy
w szkole powszechnej, podnosi sie hieco
przy przechodzeniu do wyzszych pozio-
moéw, a zwiaszcza przy przechodzeniu od
szkolnictwa ogdlnoksztalcagcego do zawo-
dowego. Ale zaréwno do wyzszych po-
ziomoéw nauczania jak i do szkét za-
wodowych wszelkich typow i poziomow
dociera tylko niewielka cze$¢ mtodzie-

Wykres 15.
MLODZIEZ WYCHODZ

zy* Swiadczy o tym wyraznie fakt, ze
Z omawianej przez nas masy 697 000 opu-
szczajacych szkote, ze szkot — zawodo-
wych i szkot wyzszego typu wyszio za-
ledwie niecate 9% miodziezy* pod-
czas gdy 91% opuscito szkote powszech-
ng bez jakiegokolwiek dalszego wyksztat-
cenia, ogodlnego czy zawodowego.

Gdyby przynajmniej ta olbrzymia masa
miodziezy wychodzita ze szkoty powszech-
nej pelnego typu, po jej ukonczeniu!
Niestety jednak, od tego ideatu jesteSmy
niezmiernie dalecy.

Prawie dokladnie 50% catej miodziezy
opuszczajgcej szkote, a wiec prawie 55%
miodziezy wychodzacej ze szkot pow-
szechnych, nic przekracza 4* klasy tych

CA ZE SZKOLY WEDLUG TYPU

WYKSZTALCENIA
(rok szkolny 1934/35)

91.3%

Szkoty powszechne
Szkoty srednie i i
Seminaria nauczycielskie
Szkoty zawodowe

Szkoty wyzsze

22.9%

3 0.8%
4 3.3%
5 1%

ochroniarskie
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szk6t* Sg tu tacy, ktorzy przerywaja
nauke juz po 1. klasie; nie dociera 0go6-
tem do 4., klasy potowa tej grupy, a wiec
czwarta cze$¢ catej miodziezy w kraju.
Sposréd miodziezy, ktéra przechodzi
przez 4. klase, tylko potowa wychodzi
ze szkoty ze Swiadectwem jej ukonczenia.

W ten sposéb z tej najwiekszej grupy
mitodziezy  tylko czwarta czes¢ ma
stwierdzone posiadanie wiedzy, chociaz
w mizernym zakresie 4. klasy, prawie trzy
czwarte—obito sie o szkote, ale z tych
czy innych wzgledéw nie zdotatlo w za-
dowalajgcym stopniu zdoby¢ wiedzy w za-
kresie czterech klas szkoty powszechnej.

Mniejszg grupe—41% ogétu wycho-

konczacych 7 klas ze Swiadectwem

" mniejszg liczbe klas ze $wiadectwem
wychodzgcych z 5., 6. i 7. klasy bez Swiadectwa

" z1., 2., 3.i 4, klasy bez

Jak juz méwiliSmy, dalej przejdziemy
do zanalizowania réznic miedzy poszcze-
go6lnymi grupami spotecznymi pod wzgle-
dem mozliwosci ksztatcenia dzieci. Za-
uwazmy jednak juz teraz, ze dla grup
ludnosci wiejskiej — chlopéw i robot-
nikéw rolnych—przekroczenie poziomu
4. Klasy szkolty powszechnej potgczone
jest z trudnosciami, ktorych wyraz znaj-
dujemy juz w organizacji szkét. Duzg
czes$¢ szkot w Polsce stanowig szkoly
zjednym lub dwoma nauczy-
cielami, tzw. szkoty 1-klasowe
i 2-klasowe. Kurs ich obejmuje tyl-
ko 4 wzglednie 5 klas szkoty powszech-
nej. W pierwszych obowiazek szkoiny
wykonywany jest ~w ten sposob, ze

W obliczeniu tym pominieci sa absolwenci 8.
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dzacej ze szkoty miodziezy—stanowig
osoby opuszczajgce szkote z wyksztal-
ceniem szkoty powszechnej, ale juz po
przekroczeniu 4* klasy* Sg tu w réw-
nych prawie ilosciach uczniowie kon-
czacy 5, 6 i 7 klas; ale na kazdym z tych
poziomow jest juz pewna liczba koncza-
cych nauke z'formalnym stwierdzeniem
zdobytego wyksztalcenia, a wsréd wy-
chodzacych z 7. klasy stanowig oni
duzg wiekszos¢; w rezultacie odsetek
posiadajagcych swiadectwo ukonczenia
szkoly podnosi sie tutaj prawie do 40%.

Tak wiec z olbrzymiej masy 9710
og6tu miodziezy, ktora na szkole powszech-
nej konczy ksztatcenie sig, przypada na”;

..................................... 93,1 tys.
1070 ., 17.0%
1718 . 273%
Swiadectwa 258,0 .,  409%

w klasie 3. dziecko pozostaje przez dwa
lata i w klasie 4.—przez trzy lata, konh-
czac nauke na kursie tej klasy; w dru-

gich dziecko pozostaje po dwa lata
w klasach 4. i 5., konczac nauke na
5. klasie. W szkotach 1-klasowych

uczyto sie w roku 1934/35—21 % og6tu
uczniow szkot powszechnych, w 2-
klasowych — 17%* Ot6z te szkoty 1-
i 2-klasowe skupiajg sie prawie wy-
tacznie po wsiach, obejmujgc
tam potowe catej miodziezy: w mia-
stach szkoty tych dwoch typéw mieszczg
tylko po yzy% ucznidbw, na wsi 1
klasowe 28% i 2-klasowe 23%. Wig-
zace sie z tym roznice w wyksztatl-

klasy (na Slasku)—okoto 7 tysiecy os6b.






ceniu miodziezy z poszczegblnych grup
spotecznych rozpatrzymy w rozdziale 9.

Zajmijmy sie jeszcze pokrotce tg cze-
§cig miodziezy”™ ktéra przekracza po-
ziom 7 klas szkoty powszechnej. Potowa
jej konczy studia, nie wychodzac poza
zakres, ktory w nowym ustroju szkolnym
odpowiadagimnazjum, aw dawnym
ustroju (istniejagcym jeszcze w omawia-
nym okresie) odpowiadat 6 klasom szkét
Srednich. Nalezg wiec do tej grupy
absolwenci 8. klasy $laskich szkot pow-
szechnych, niewiele przekraczajacy po-
ziom normalnej szkoly powszechnej,
uczniowie szkét Srednich, ktorzy nie
otrzym3Avali zadnego $wiadectwa, zgod-
nie z obowigzujgcym w tym czasie ustro-
jem szkolnym; wreszcie uczniowie szkot
zawodowych o poziomie nizszym i gim-
nazjalnym, ci juz w wiekszosci (w 60%)
opuszczajacy szkote po formalnym za-
konczeniu nauki. Kategorie te obejmujg
w r. 1934/35 prawie 30 tysiecy mio-
dziezy, tj. 48% og6tu ksztatcacych sie na
poziomie wyzszym od szkoty powszechne;j.

W mniejszej juz liczbie wychodzi mio-
dziez ze szkot i klas na poziomie obecnie
okreslanym jako licealny: tu przewa-
zajg szkoty ogdlnoksztatcace, obok ktérych
dos¢ duzg pozycje stanowig dawne, w tym
czasie juz stopniowo likwidowane semi-
naria nauczycielskie; mniejsza od nich
pozycja sa wiasciwe szkoty zawodowve.
Na tym poziomie szkolnictwa udziat
majacych Swiadectwo ukonczenia jest,
zresztg szczegOlnie wysoki—prawie 3/4.
Ogo6tem poziom ten, ktoéry odpowiada
przyjetemu pojeciu ,,ukonczonego S$red-
niego wyksztatcenia”, obejmuje 20 ty-
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siecy miodziezy, tj. 32% miodziezy osig-
gajacej poziom ponad szkote powszechna.
Jak wyzej wspomniano liczebnos$¢ tej
grupy jest normalnie nieco wyzsza, jed-
nakze w roku 1934/35 skladata sie ona
z samych rocznikéw wojennych.

Wreszcie 12,5 tysiecy, tzn. niecate 2%
ogétu miodziezy (a 20% grupy o wyksztat-
ceniu powyzej szkoty powszechnej) sta-
nowi miodziez pochodzgca z wyzszych
uczelni, przy czym tu znéw udziat osob
ze Swiadectwem ukoriczenia spadado 50 %.

Jezeli seminaria ochroniarskie i nauczy-
cielskie oraz szkoty wyzsze polgczymy
z zawodowymi, jako zespdt szkdt dajacych
fachowe przygotowanie, to oka-
ze sie, ze wséréd 62 tysiecy oséb» ktére
opuscity w r. 1934/35 szkote na poziomie
wyzszym niz 7 klas szkoty powszechnej,
przygotowanie takie odebrata wiekszos¢—
60% (38 tysiecy); z tego jednak tylko 38 %
stanowity osoby, ktére ukonczyly nauke,
22%—te, ktore jg przerwaly przed ukon-
czeniem; natomiast 40% miato wyksztal-
cenie ogo6lne, w tym tylko 12% ukonh-
czytlo szkote Srednia.

Te cechy: duzy udziat wyksztat-
cenia ogo6lnego i duzy udziat wy-
padkéw nieukonczenia studiow cha-
rakteryzujg wyksztatcenie tych ,,g or-
nych9% mtodziezy.” Osobh, ktére
wyszty ze Swiadectwem  ukonczonych
studidw ze szkét zawodowych — wszel-
kiego poziomu (nizszego, gimnazjalnego,
licealnego), z seminaribw  ochroniar-
skich i nauczycielskich oraz ze szkét
wyzszych, bylo w r. 1934/35 24 ty-
sigce — na okragto 700 tysiecy ogotu
miodziezy kohczgcej ksztalcenie sie.



Wykres 17.
MLODZIEZ OPUSZCZAJACA SZKOLE Z WYKSZTALCENIEM
POWYZEJ POZIOMU SZKOLY POWSZECHNEJ

(rok szkolny 1934/35) n
Liczba 700000 okres$la ogot
miodziezy opuszczajgcej
szkole.
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Kolorem niebieskim oznaczono opuszczajacych szkole z -wyksztatlceniem fachowym (wychodzacych
ze szkét zawodowych, seminariéw nauczycielskich i szk6t wyzszych). Kolorem zielonym oznaczono opu-
szczajgcych szkote z wyksztatceniem ogélnym (wychodzacych ze szkét srednich ogélnoksztatcacych).



Rozdziat 9.

WYKSZTALCENIE
Z ROZNYCH GRUP SP

Jesli obraz wyksztatcenia otrzymanego
w szkole nie jest w ogdle pomysiny, to
oczywiscie liczy¢ sie trzeba z faktem,
Ze obraz ten przedstawia sie korzystniej
dla niektérych grup ludnosci, za to
gorzej dla innych.

W poprzednim rozdziale omawialiSmy
liczby miodziezy wychodzacej ze szkot
réznego poziomu. Jednakze nie mamy
moznosci przedstawienia réznic, ja-
kie zachodzag w tej masie pod
wzgledem pochodzenia z réz-
nych grup spotecznych. Ro6z-
nice te jednak mozna dokiadnie zba-
daé, analizujac sktad spoteczny miodzie-
zy i dzieci uczeszczajacych do szkot na
roznych poziomach nauczania: okazuje
sie wtedy, w jak bardzo réznych odset-
kach dociera miodziez z poszczegélnych
warstw do wyzszych pozioméw szkol-
nictwa.

Dane te zebratlo Ministerstwo Wyznan
Religijnych i Os$wiecenia Publicznego
w roku 1935/36 dla wszystkich szkot
Dla kazdej szkoty i dla kazdej klasy od-
dzielnie sporzgdzat nauczyciel wykaz
ucznidw wedtug zawodu ojca, kilasyfi-
kowanego dos$¢ szczegdtowo. Nalezy przy-
puszcza¢, ze niedoktadnosci, wynikajgce
z niedostatecznie moze niekiedy precy-
zyjnych odpowiedzi uczniéw (na ktérych
opierat sie nauczyciel), dotycza raczej
mniejszych dziatow tej klasyfikacji spo-
teczno-zawodowej, niewiele zas odbijajg
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sie na zasadniczych dziatach, uwzgled-
nionych w tablicach do niniejszego roz-
dziatu.

Dane nasze obejmujg kilka wybranych
poziomOw nauczania: |—1. Kklasa szkét
powszechnych; VI—6. klasa szk6t pow-
szechnych, ostatnia dla dzieci przecho-
dzgcych ze szkoty powszechnej do Sred-
niej; X i Xll—Kklasy 6. i 8. szkot Srednich
dawnego ustroju (i odpowiadajgce im

klasy szk6t zawodowych i seminariéw
ochroniarskich i nauczycielskich), tzn.
klasy wylotowe gimnazjum i liceum

w terminologii nowego ustroju szkolne-
go; wreszcie poziomy XIII—XVIl—a za-
tem w iacznej sumie cate szkolnictwo
wyzsze. Dla kazdego z tych pozioméw
i typoéw szkét przeprowadzony jest po-
dziat ucznibw na zasadnicze grupy spo-
teczne. Zmiany zachodzace w odset-
kach, jakie stanowi mtodziez z poszczegol-
nych grup spotecznych ws$réd ucznidow
na roznych poziomach, dajg wyrazisty
obraz dokonywania sie tej selekcji spo-
tecznej.

Oczywiscie, zmianom odsetkéw towa-
rzyszy réwniez stopniowy spadek ogol-
nej liczby uczniéw na coraz wyzszych
poziomach. To zjawisko wychodzenia
miodziezy ze szkoly przed przejSciem
do wyzszych jej stopni, a nawet przed
zakonczeniem nauki na nizszych stop-
niach, rozpatr3Twalismy juz w rozdziale 8.
Przypomnijmy, ze liczby z ostatnich lat



szkolnych, stuzagce nam za podstawe
rozwazan, sg czesciowo znieksztatcone
przez wptyw silnych zmian liczebnosci
rocznikow, jakie wywolala luka wojenna
w urodzeniach. Tutaj do tej sprawy
wraca¢ juz nie bedziemy, gdyz idzie
nam teraz nie o zjawisko ,,wypadania”
dzieci z nauki w ogéle, ale o rdznice
w natezeniu tego zjawiska ws$réd roz-
nych grup spotecznych. Dlatego nie
bedziemy postugiwali sie tu zmianami
liczb bezwzglednych ucznidow z roz-
nych grup spotecznych, przechodza-
cych na wyzsze poziomy, ale zmia-
nami udziatu, jaki majg oni wsrdd
og6tu ucznibw. W tym celu obliczo-
ne sg dla kazdego z uwzglednionych
poziomow (VI, X, XII, XI1I-XVII),
wskazniki, ktére pozwalajg poréwnywaé
odsetki uczniéw, pochodzacych z po-
szczegblnych grup spotecznych.

Odsetek uczniéw na poziomie

Zest. 7.
Grupa spoteczna
P P | VI

Ogotem e 100,0 100,0
Robotnicy rolni . . . . . . . . 8,5 3,7
Chtopi do 5 ha 38,9 18,6
Chiopi powyzej 5 h a ..ccovvveee 21,2 14,7
Robotnicy poza stuzbg publiczng 17,7 29,2
Robotnicy w stuzbie publicznej 15 3,8
DrobnomieszczaAstwo................ 86 17,6
Pracownicy umystowi . . . . . 2,8 9,8
Przedsiebiorcy i wolne zawody 0,8 2.6

a Odsetek uczniow i. klasy szkoty powszechnej z rodzin robotnikéw rolnych wynosi 8,5%,

Wskazniki te podane sg w zestawie-
niu 7. w tej formie, ze dla kazdego
poziomu wskaznik obliczony jest w sto-
sunku do poziomu poprzedniego: w ten
sposdb proces selekcji spotecznej mio-
dziezy obserwowany jest kolejno w po-
szczegolnych jego fazach. Poszczegdlne
wskazniki oznaczajg stosunek odset-
ka uczniow nalezacych do odpowiednigj
grupy spotecznej na danym poziomie
nauczania do odsetka na poprzednim
poziomie.

Jezeli odsetek uczniéw jakiej§ gru-
py nie ulega zmianie, znaczy to, ze
dana grupa zmienia sie proporcjo-
nalnie do zmiany ogélnej liczby ucz-
niow na porownywanych poziomach —

wowczas wskaznik takiej grupy wy-
nosi 100. Wskazniki nizsze od 100
oznaczaja, ze dzieci z danej warstwy

Uczniowie z poszczegdlnych grup spotecznych na réznych poziomach nauczania

Wskazniki odsetkéw uczniow”

X111- X111

X XU Spyn VI XV XX XVl

X1

100,0 1000 100,0 X X X X
0,7 0,7 0,7 43 20 &8 107
4,9 7,0 51 48 % 142 74
5,3 8,0 6,0 70 B 1so 74
162 125 193 i6 5% 77 155
49 40 21 281 129 8l 52
187 156 126 224 106 s 8l
36,9 377 368 353 376 103 97
124 145 174 338 468 117 120
6. klasy— 3,7%, zmniej-

szenie odsetka okresla sie wskaznikiem (3,7 8,5) . roo = 43; analogicznie dla uczniéw z rodzin drobnomieszczanskich wskaz-

nik wynosi (17,6:8,6). 100 = 204.

Wskazniki obliczono na podstawie liczb odsetkowych wzigtych z wiekszg liczbg znakéw.
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»wypadajg” z nauki szkolnej szybciej
niz przecietnie (tym szybciej, im nizszy
jest wskaznik), wskazniki wyzsze
od 100—ze dzieci z tej warstwy ,,wy-
padajg” przy przechodzeniu do wyz-
szych pozioméw wolniej niz przecietnie.

Zestawienie wykazuje, ze selekcja
spoteczna w szkole odbywa sie z nie-
jednakowa intensywnoscig na réznych
poziomach.

Jak wida¢, na przestrzeni miedzy 1*
i 6, klasg szkoly powszechnej selekcja
odbywa sie bardzo intensywnie: liczba
uczniow z rodzin bezrolnych
i matorolnych zmniejsza sie
wtym odstepie 4—5 razy silniej
robotni-

niz uczniéw z rodzin
czych miejskich i z rodzin
drobnomieszczanskich, a 7—38

niz ucznidw z za-
mozniejszych grup ludnos$ci —
pracownikéw umystowych i zamozne-
go mieszczanstwa. Jeszcze wieksze réz-
nice ujawniajg sie przy obserwowaniu
zmian miedzy 6. klasg szkoty po-
wszechnej (poziom VI) a wylotowg
klasg gimnazjum (poziom X): tu
zmniejszenie sie liczby ucznidéw z ro-
dzin bezrolnych i matorolnych, a na-
wet z zasobniejszych rodzin chiop-
skich jest kilkanascie razy silniejsze
niz uczniéw z rodzin pracownikéw umy-
stowych i zamoznego mieszczanstwa. Na
tym poziomie jednak selekcja spotecz-
na prawie ustaje: zaréwno skiad spo-
teczny uczniéw wylotowej klasy liceum
jak i struktura spoteczna stuchaczy
szkdt wyzszych mato juz sie rézni od

razy silniej
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sktadu ucznidw ostatniej klasy gimnazjum
i r6znice majg w znacznym stopniu przy-
padkowy charakter. Wynika to praw-
dopodobnie z tego, ze na tym pozio-
mie uczniowie zaczynajg juz zarob-
kowa¢ i w pewnej mierze uniezalez-
niajg sie w ten sposéb od réznic w warun-
kach materialnych rodzicéw. Poza tym
selekcja spoteczna na przestrzeni po-
przednich lat tagczyta sie z selekcjg wedtug
zdolnosci, ktéra byla wsréd ucznidéw
z warstw niezamoznych nieporéwnanie
ostrzejsza i zapewnita im juz na wyzszym
poziomie przewage, mogacg zréwnowa-
zy¢ nierdwnos¢ materialng rodzicow.

Selekcja spoteczna odbywa sie wiec
zasadniczo na przestrzeni szkoty
powszechnej i nizszych klas szkoty
Sredniej* Na tych obu odcinkach
obejmuje ona w niejednakowym stop-
niu rézne grupy spoteczne.

Selekcja w obrebie szkoty powszech-
nej (miedzy 1. a 6. klasg) polega przede
wszystkim na niezmiernie silnym redu-
kowaniu sie grup ludnosci wiejskiej przy
przechodzeniu do wyzszych oddziatésV.
W poréwnaniu z miejskg ludnoscig ro-
botniczg (poza stuzba publiczna) liczba
uczniow z rodzin bezrolnych spada pra-
wie 4 razy silniej, z rodzin matorolnych
(gospodarzy do 5 ha obszaru gospodarst-
wa) przeszto 3 razy silniej, a nawet
z rodzin chtopéw majacych wiegksze gospo-
darstwa—przeszto 2 razy silniej.

Natezenie tych zjawisk w poszcze-
g6lnych cze$ciach kraju jest od-
powiednikiem ich poziomu kulturalnego
i gospodarczego. Najszybciej postepu-






je ten proces w wojewddztwach wschod-
nich, gdzie—rzecz ciekawa—grupg bar-
dziej jeszcze uposledzong od robotnikéw
rolnych sa matorolni: do 6. klasy szkoty
powszechnej dociera z ich dzieci szes¢

razy mniej niz z dzieci robotnikow
miejskich; dalej idg wojewddztwa po-
tudniowe, centralne, zachodnie — gdzie

redukcja liczby dzieci matorolnych jest
juz tylko 2 razy silniejsza niz dzieci
robotnikbw miejskich, az wreszcie zu-
petne wyrdwnanie (z pewna tylko jeszcze
réznicg na niekorzys¢ robotnikéw rolnych)
okazuje sie w woj. Slgskim.

W ten sposéb, jesli w ogéle w Polsce
liczba uczniéw redukuje sie w 6. klasie
szkoty powszechnej do 36% liczby z 1.
klasy, to z dzieci robotnikéw
rolnych dociera do tego poziomu za-
ledwie 15%, z dzieci chtopdow mato-
rolnych 17%, a nawet z dzieci
wtascicieli gospodarstw powy-
zej 5 ha—tylko 25% (zastrzegamy tu
raz jeszcze, ze w pewnej mierze od-
dziatywajg na nasze liczby roézne li-
czebnosci poszczegdlnych rocznikéw w
badanym okresie).

Zjawisko to jest wynikiem catego splo-
tu warunkéw gospodarczych i kultural-
nych: nedzy panujacej na wsi, ktora
stwarza trudnosci pokrywania nawet tych
drobnych wydatkow, jakie sie wigzg z
chodzeniem do szkoty powszechnej, braku
odpowiednich warunkéw w postaci do-
statecznego odzywiania i ubierania dzie-
ci, wczesnego wciggania ich do pracy
w gospodarstwie rolnym i domowym,,
niekiedy moze i niedoceniania znaczenia
wyksztalcenia przy niskim poziomie kul-
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turalnym. Ale niewatpliwie powazng role
odgry\xa tu tez wspomniana juz przez
nas sprawa réznic miedzy wsig a miastem
w organizacji szkot;, wysoki na wsi
udziat 1- i 2-klaséwek. Z dzieci robot-
nikdw rolnych i matorolnych wchodzi
do tych szkot 60%, z dzieci wiascicieli
gospodarstw powyzej 5 ha—nawet 70%.
Tam bowiem, gdzie ludnos$¢ jest mniej
zageszczona, przewaga tych szkot jest
szczegOlnie wielka. Tym sie tlumaczy,
ze nie tylko w wojewddztwach wschodnich
ale i w zachodnich wchianiajg szkoty
1- i 2-klasowe trzy czwarte dzieci chtop-
skich, podczas gdy w centralnych i po-
tudniowych—nieco ponad potowe i tylko
na Slasku—zaledwie 1/5. Czynnik ten
nie jest oczywiscie wyltgcznie decydujacy:
dzieci zamozniejszych chtopéw i dzieci
chtopéw w wojewddztwach zachodnich
mimo tej ogromnej przewagi 1- i 2-kla-
sowek—dzieki lepszej sytuacji material-
nej— w wiekszej liczbie docierajg do 6.
klasy. W kazdym razie jednak czynnik
ten wspotdziata w powaznym stopniu
w zjawisku niedoksztatcenia dzieci wiegj-
skich.

Jesli idzie o inne grupy ludno-
§ci, to w zakresie nauki w szkole po-
wszechnej wykazujg one réznice w umiar-
kowanym stopniu: niewielkie sg rdznice
miedzy ludnos$cig robotniczg i drobno-
mieszczanska; obie te grupyjuz na tym
stopniu nauczania ustepujg liczebnie pra-
cownikom umystowym oraz przedsiebior-
com i wolnym zawodom, ale réznice sg
jeszcze niezbyt wielkie, zwilaszcza ze
pochodzg one czesciowo nie z zaprzestawa-
nia nauki miedzy 1. a 6. klasg przez dzieci



Wykres 19.

UDZIAL. UCZNIOW 1 KLASY ZE SZKOL 1- i 2-KLASOWYCH

WSROD OGOLU UCZNIOW I. KLASY SZKOt POWSZECHNYCH
(rok szkolny 1935/36)

POLSKA 46.4%

w POSZCZEGOLNYCH GRUPACH WOJEWODZTW

46.S
Zachc

39.6% 68.0%
Centralne Wschodnie
~6.1%
SlgsU
47.3%
Potudniowe
W POSZCZEGOLNYCH GRUPACH SPOLECZNYCH
% 0 10 20 30 40 60 70 80 90 100
Drobnomieszczanstwo 7z ]
Robotnicy w stuzbie publicznej N1
Robotnicy poza stuzbg publiczng
Pracownicy umystowi 1
Reszta ludnosci nierolniczej ]
1

Robotnicy rolni - -
Chiopi —do 5 ha

Chtopi —powyzej 5 ha
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robotnicze, ale stad, ze dzieci z warstw
zamozniejszych nie zawsze zaczynajg na-
uke od 1. klasy — co podnosi wskaznik
dla klasy 6. Robotnicy w stuzbie publicz-
nej wystepuja jako grupa posrednia:
maja oni wieksze mozliwosci ksztatcenia
dzieci niz ogét ludnosci robotniczej, cho¢
jeszcze mniejsze niz pracownicy umystowi.

Jesli przerobienie catego kursu szkoty
powszechnej przedstawia tak wielkie trud-
nosci dla ludnosci chtopskiej i bezrolnej,
natomiast osiggalne jest na ogét dla dzieci
z rodzin robotniczych, to w nastepnym
etapie, przy przejsciu do szkot s$rednich,
ujawnia sie juz uposledzenie takze miej-
skiej ludnosci robotniczej. Jak dla lud-
nosci wiejskiej juz szkota powszechna,
tak dla robotniczej szkota $rednia stwa-
rza trudne do poniesienia ciezary finan-
sowe. Jak tam juz w okresie obowiazku
szkolnego, tak tu zaraz po jego uptywie
zaczyna sie praca zawodowa—Ilub przy-
najmniej staranie sie 0 nig. Przy przejs-
ciu do poziomu wylotowej klasy gim-
nazjum stwierdzamy wiec nowe, jeszcze
silniejsze niz w poprzednim stadium,
zmniejszenie sie udziatu dzieci chtopskich
i robotnikéw rolnych; ale obok tego za-
Znacza sie gorsza sytuacja dzieci robot-
niczych niz drobnomieszczanskich, a prze-
de wszystkim nieporéwnanie gorsza sy-
tuacja tych obu grup niz pracownikdéw
umystowych i zamoznego mieszczanstwa.
Jezeli w 6. klasie szkoty powszechnej mniej
zamozne grupy miejskie obejmowaty
50,6%, a zamozniejsze—12,4% ucznidw,
to w szkole S$redniej stosunek odwraca
sie—39,8% i 49,3%. ROznica miedzy
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tymi dwiema grupami znajduje zreszta
wyraz nie tylko w zupetnie innej czestosci
docierania do szkoty $redniej, ale polega
réwniez na wchodzeniu do szkét innych
typéw. Miodziez robotnicza mianowicie
wchodzi przecietnie w potowie, miodziez
z rodzin robotnikéw w stuzbie publicz-
nej w mniejszej nieco czesci do szkoty
zawodowej Sredniego poziomu. Milodziez
z rodzin pracownikéw umystowych i za-
moznego mieszczanstwa w ogromnej wiek-
szosci skupia sie w szkotach ogélno-
ksztatcacych; posrednie miejsce zajmuje
tu miodziez z warstw drobnomieszczan-
skich.

Podobne réznice znajdujemy tez na
poziomie okreslonym w nowym ustroju
jako liceum —gdzie, jak juz méwilismy,
selekcja spoteczna dziata dos¢ stabo.
Szkoty zawodowe nie grajg juz na tym
poziomie znaczniejszej roli. Za to wysoki
udziat miaty seminaria nauczycielskie (kto-
rych klasy na poziomie gimnazjalnym
w badanym okresie juz nie byty czynne).
Uczelnie te znéw koncentruja miodziez
robotnicza oraz te rzadkie ,,niedobitki"
chtopskie, ktére zdotaty dotrzeé do tego
poziomu. Seminaria nauczycielskie sku-
piaja z tych ostatnich grup spotecznych
okoto 40% uczniow dochodzacych do
poziomu licealnego, tak ze tylko okoto
potowy sposréd nich znajdujemy w szko-
tach ogolnoksztatcagcych, podczas gdy
z miodziezy drobnomieszczanskiej i za-
mozniejszej mieszczanskiej oraz z rodzin
pracownikéw umystowych—3/4 lub wiecej.

Ostatnie spostrzezenia prowadzg do
whiosku, ze r6zne formy szkolnictwa



zawodowego byty w Polsce traktowane ja-
ko szkoty dla mniej zamoznych grup lud-
nosci, podczas gdy miodziez choéby juz
Z nieco zamozniejszych grup—od drob-
nomieszczanstwa i pracownikéw umysto-
wych poczawszy—wchodzi z reguty do
szkdt ogdllnoksztatcacych. Miodziez ta
zresztg w znacznej czesci przerywa nauke
przed jej ukonczeniem, a pézniej—przed
ukoniczeniem wyzszej uczelni.

Sprawga najistotniejszg jednak jest
niezmiernie szczupty zakres nauki
dostepnej dla ludnosci wiejskiej* Ten
stan rzeczy w istniejgcych warunkach ma
decydujgce znaczenie—i nie ulega wiel-
kim zmianom. Przekonamy sie o tym
w nastepnym rozdziale, gdzie rozpatrzy-
my zmiany, zachodzace w poziomie wy-
ksztatcenia miodziezy od czasu powsta-
nia Panstwa.
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Rozdziat 10.

ROZWOJ
W SWIETLE

Szczeg6towe dane w sprawie wyksztat-
cenia miodziezy odnoszg sie tylko do
pewnych momentéw, nie pozwalajg wiec
Sledzi¢ zachodzgcych pod tym wzgledem
zmian w czasie. Nasze wiadomosci bo-
wiem o zjawisku tak doniostej wagi,
jak odptyw miodziezy ze szkdét przed
zakonczeniem nauki, opierajg sie na
szacunku trudnym do wykonania i moz-
liwym tylko na podstawie specjalnych
danych nie zbieranych periodycznie.

Jedynymi danymi, pozwalajacymi na
badanie ewolucji w tym zakresie, sg
zatem liczby miodziezy Kkohczacej
szkote ze Swiadectwem ukohczenia
nauki — liczby absolwentéw szkét
réznych typow. Sprébujemy na tej
zasadzie naszkicowac obraz zmian, ktére
zachodzity w okresie powojennym w wy-
ksztalceniu miodziezy. Oczywiscie, zaj-
miemy sie gltownie tym szczeblem wy-
ksztatcenia, poza ktéry wykracza za-
ledwie niecate 10% miodziezy: szczeblem
szkolnictwa powszechnego.

Aby liczby absolwentéw szkét pow-
szechnych, dostarczone przez statystyke
szkolng daty nam wyobrazenie o zmianach
w ksztalceniu sie miodziezy, aby daty
wyobrazenie o przesunieciach w stosun-
kach liczbowych miodziezy konczacej
nauke i przerywajacej ja, bierzemy jako
punkt wyjscia naszych rozwazan liczby

miodziezy, ktéra w danym roku byta
w wieku 14 lat. Gdyby wszyscy absol-
wenci  konczyli nauke w tym wieku,
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SZKOLNICTWA W
LICZB

POLSCE
ABSOLWENTOW

stosunek ich liczby do liczby 14-letnich
dawatby $cista odpowiedZ na pytanie,
jaka cze$¢ miodziezy danego rocznika
zakonczyla nauke w szkole powszechnej
ze Swiadectwem jej ukonczenia. Tak
jednak nie jest. Absolwenci sg w niejed-
nakowym wieku i osoby, wchodzgce
w skiad danej grupy 14-letnich, mogty
skonczy¢ szkote w innym roku; za to
w tym roku konczyli szkote nie tylko
14-letni. Odpowiedz nasza nie bedzie
wiec Scista, przesuniecia jednak w znacz-
nej mierze beda sie réwnowazyly, tak
ze wielkich btedéw nie spowoduja.

Z zestawionych w ten sposéb liczb wy-
nika, ze stan rzeczy przedsta-
wionyprzez nas w rozdzialeS.,

czyli z r. 1934/5, byt juz wy-
nikiem kilkunastoletniej po-
myslinej ewolucji. Jesli bowiem

w tym czasie konhczylo nauke w szko-
tach powszechnych ze S$wiadectwem
zaledwie 41% calej miodziezy, to jed-
nak udziat ten byt juz znacznie wyz-
szy niz w poprzednich tatach.

Liczba absolwentéw szkét powszechnych, stuzaca
za podstawe tego obliczenia (279 tysiecy), jest
wyzsza niz uwzgledniona w obliczeniach w roz-
dziale 8. (207 tysiecy), gdyz jest to liczba brutto
konczacych szkote powszechna, bez wytgczenia
0s6b, ktére po zakorczeniu nauki w tych szkotach
ksztatca sie dalej w szkotach srednich i zawodowych.

W pierwszych latach panstwowosci
polskiej, gdy zasada powszechnego nau-
czania zaczynata sie dopiero realizowac,



ze szk&t wychodzito ze sSwiadectwami
ukonczenia zaledwie okoto 20% og6tu
miodziezy. Stopniowo odsetek ten sie
podnosit. W latach 1922/23 prze-
kroczyt juz 25%, w latach 1924/25 osiag-
nat 30%, w latach 1927/28 przekroczyt
35%, aby wreszcie okoto roku 1933 dojsé
do 40%. Oczywiscie postep, poczat-
kowo bardzo szybki, pozniej stopniowo
zwalniat tempo: jesli w pierwszej po-
towie tego okresu, od r. 1919 do r. 1927
udziat miodziezy konczacej szkole pow-
szechng podniést sie z 19% do 36%, to
w ciggu drugiej potowy—od r. 1927 do
1935 podniost sie ztego poziomu juz tylko
do 41%. Zjawisko to jest zrozumiate;
okres uruchomienia szkolnictwa musiat
sie charakteryzowaé¢ wiekszymi zdoby-
czami niz lata dalszego rozwoju, a trud-
nosci, z jakimi spotykato sie szkolnictwo
powszechne w latach  kryzysowych,
szczegoOlnie w wyniku restrykcji budzeto-
wych, wzmocnity jeszcze ten kontrast,
zwalniajgc tempo podnoszenia sie po-
ziomu kulturalnego ludnosci.

Postep, osiagniety w catosci rozpatry-
wanego 16-letniego okresu, polegat nie
tylko na zwiekszaniu sie czestosci wypad-
kow koriczenia szkoty powszechnej—ale
ponadto roéwniez na korzystnym
przeksztatcaniu sie sktadu ab-
solwentow wedtug typu szkot,
a w zwigzku z tym —wedtug poziomu
wyksztatcenia. WspominaliSmy juz wroz-
dziale 8. o roli, jakg posiadajg w szkol-
nictwie powszechnym szkoty 1- i 2-kla-
sowe* ktorych kurs korniczy sie na 4.
lub 5. klasie. Otéz absolwenci tych
szkot stanowili w pierwszych latach —

przez dos¢ diugi czas—wiekszosé ogétu
absolwentéw: az do roku 1925 hyto
ich 53—55%. W ostatnim dziesieciole-
ciu jednak nastgpito przesuniecie na
korzys¢ absolwentéw szkdt wyzszego
typu organizacyjnego. Juz w 1927 r.
udziat absolwentéw 1- i 2-klaséwek
spada do potowy, w 1928 r. stajg sie oni
mniejszosciag—48%; w 1933 r. mniej-
szos¢ ta kurczy sie do 42%, aw 1935 r.—
do 39%. Ta pomysina ewolucja obejmo-
wata jednak w bardzo nierdwnej
mierze miasto i wies.

Moéwilismy juz o tym, ze 1-i 2-klaséwki
sg specyficzng forma szkolnictwa wiej-
skiego. W miastach absolwenci szkét
wyzszych typdw organizacyjnych stano-
wig 97—99%. Inaczej na wsi: tu kate-
goria ta jest w mniejszosci. Poczatkowo
absolwenci szkét 1-i 2-klasowych stano-
wili prawie 70% ogotlu absolwentow
szkdt wiejskich; pdzniej stosunki sie nie-
co poprawity—w 1928 r. absolwentow
tych szkdl byto juz tylko 63%, w latach
1933—1935 udziat ich spadt do 57%.

Postep, jaki zaobserwowalismy pod
tym wzgledem wsrdd ogotu absolwentéw,
wynikt jednak pod wplywem innego
jeszcze czynnika: wplynety na to mia-
nowicie réznice w zmianach li-
czebnos$ci absolwentéw w mia-
stachinawsi.

Przed okresem kryzysu réznic tych
W powazniejszym stopniu nie byto:
udziat absolwentéw szkdt wiejskich utrzy-
mywat sie mniej wiecej w rownowadze,
wzrost liczby absolwentéw odbywat sie
rownomiernie w miastach i na wsi;
wzrost ten wynosit w r. 1928 w poréw-
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naniu z r. 1923 w miastach 46%, na wsi —
32%. W tych wiec latach na wsi, po-
dobnie jak w miastach, zwiekszat sie
udziat absolwentow szkdét powszechnych
wséréd miodziezy.

Kryzys wptynat oczywiscie na ten
rozwa@j: widzielisSmy, ze tempo zwieksza-
nia sie czestosci wypadkéw konczenia
szkoty znacznie zmalato. Jesli jednak
0ogOlnie zaznaczyto sie tylko
zwolnienie tempa, to na wsi
poprawa ustata zupetnie. Ogol-
na liczebno$¢ miodziezy w r. 1935
byla prawie ta sama, co w r. 1928.
W miastach mimo to nastgpit prawie
50%-owy wzrost liczby absolwentow—
natomiast na wsi liczba ich nawet nieco
sie zmniejszyta. To wiasnie przyczynito
sie do wzrostu wséréd absolwentéw
udzialu miodziezy koriczacej szkoty wyz-
szych typow; zwiekszanie sie udziatu
miodziezy miejskiej (gdzie 1-i 2-klaséwek
prawie nie ma) wsréd absolwentéw od-
powiednio obnizato odsetek absolwentow
szkot nizszego typu.

Oczywiscie, rozwoj udziatu absolwen-
tow wsrdd mitodziezy w poszczegdlnych
dzielnicach wykazuje ogromne rodznice.
Wynikajg one zwiaszcza z rdznic w sta-
nie szkolnictwa przed powstaniem Pan-
stwa, a wiec z réznic miedzy wojewddztwa-
mi potudniowymi, zachodnimi i $lagskim
zjednej strony a centralnymi i wschodni-
mi z drugiej. W pierwszych bowiem juz
wowczas istniato powszechne nauczanie,
ktorego nie bylo w b. zaborze rosyjskim.
Terenem wiec wielkiego po-
stepu, o ktéorym mowiliSmy, i zmian
tego tempa postepu byty wtasnie
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centralne i wschodnie czesci
Panstwa. Podczas, gdy w wojewddz-
twach  potudniowych w r. 1927/28
ukonczyto szkote powszechng o 6% wie-
cej miodziezy niz w 1922/23, a w zachod-
nich—o 2% mniej, to w wojewodz-
twach centralnych liczba absolwentow
szkot powszechnych wzrosta w tym samym
czasie przeszto 0 80%, a we wschodnich—
przeszto o 300%. W ostatnich latach
jednak wiasnie w wojewddztwach cen-
tralnych wystapit niekorzystny dla wsi
zwrot. Podczas gdy w miastach liczba
absolwentéw ciagle wzrastata, na wsi nie
tylko wzrost ustat, ale nawet nastgpit
pewien spadek. Natomiast jako pomysl-
ne zjawisko mozna w tym czasie zanoto-
waé zwiekszenie sie wsrdéd absolwentow
szkot wiejskich udziatu miodziezy kon-
czacej szkoty wyzszych typow.

Tak wiec lata ostatnie przyniosty na
wsi pewien wzrost odsetka absolwentow
szkot o petnym kursie—obok tego jednak
ustal wzrost ogoélnej liczby absolwentow.
Jesli abstrahowa¢ od nielicznych z pew-
noscig wypadkéw konczenia przez dzieci
chtopskie szkét miejskich, oznacza to
przerwanie postepu w ksztat-
ceniu sie mitodziezy wiej skiej.
Fakty te poza tym nie wyczerpuja
wszystkich skutkéw kryzysowej sytuacji
w szkolnictwie, oczekujacych nas w przy-
sztosci w zwiazku z pogorszeniem reali-
zacji powszechnego nauczania (co do-
piero sie odbije na liczbach absolwentow).

W  poréwnaniu z tymi zjawiskami
mniejsze znaczenie ma to, co odbywa sie
w szkolnictwie Srednim. Wystepuje tu



Wykres 20.

ABSOLWENCI SzKOL PQWSZECHNYC_H W STOSUNKU DO
OGOLU MLODZIEZY
(absolwenci w odsetkach liczby mtodziezy, kohczacej w danym roku 14 lat)

Ponizej biatej linii - absolwenci szkdl 1- i 2-klasowych, powyzej-absolwenci szkét wyzej zorganizowanych.
Z lal 1928/2 - 1931/32 brak danych.
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mianowicie nieprzerwany prawie wzrost
stosunkowy liczby absolwentow, ktéra
z 1,2% w pierwszych latach panstwo-
wosci wzrosta do 2,5% ogolnej liczeb-
nosci jednego rocznika w r. 1935.

W  wojewddztwach  potudniowych,
w ktorych S$rednie wyksztatcenie udo-
stepnione bylo juz dawniej stosunkowo
duzej czesci ludnosci, postepu tego nie
bylo. Tym intensywniejszy okazuje sie
wzrost liczby absolwentéw szkot Sred-
nich w pozostatych czesciach Polski.

Wreszcie szkoty zawodowe wykazujg
w ciggu 5-lecia, za ktére rozporzadzamy
danymi, prawie state liczby absolwentéw.
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Ze wzgledu na zmniejszajagcg sie w tym
czasie liczebnos¢ rocznikow wchodzacych
w wiek konczenia tych szkét (roczniki
wojenne), oznacza to stopniowe rozpo-
wszechnianie sie wyksztatcenia tego typu.

Tak wiec okazuje sie, ze we wszyst-
kich dziedzinach szkolnictwa istnieje pe-
wien postep, dowodzgcy znacznego wy-
sitku w kierunku poprawiania wy-
ksztatcenia mitodziezy, pomimo trudnosci
gospodarczych lub kryzysowych.

W najmniejszym jednak stopniu postep
ten obejmowal grupe najbardziej uposle-
dzonag pod wzgledem oswiatowym—mia-
nowicie mtodziez chiopska i bezrolna.



CZESC DRUGARYNEK PRACY

Cze$¢ | poswiecona byta analizie rocznikéw miodziezy wkraczajgcych na
rynek pracy. Mozliwos$¢ zatrudnienia tej miodziezy i produk-
cyjnos$¢ jej zatrudnienia zalezy od aparatu wytworczego, jakim kraj rozporzadza.
Przedstawienie chitonnosci i struktury tego aparatu oraz zmian zachodza-
cych pod tym wzgledem jest przedmiotem czesci IL

Obraz zasadniczej struktury aparatu wytwoérczego i jego mozliwosci
wchtaniania sit ludzkich otrzymamy, okreslajac, jakie liczby pracownikow
zatrudniat on w poszczegélnych dziedzinach w okresie ekspansji, podczas naj-
lepszej koniunktury. W ten spos6b uzyskamy pojecie o roli poszczegol-
nych galezi gospodarstwa w zatrudnianiu ludnosci zdolnej do pracy i w zapewnia-
niu jej egzystencji. Szczeg6lowo omowimy przy tym dziedziny zatrudnienia ro-
botnikéw miejskich i pracownikéw umystowych, aby w ten
sposéb zorientowac sie w strukturze polskiego rynku pracy w Scistym znaczeniu,
tzn. miejskiego, a wiasciwie pozarolniczego rynku pracy najemnej.

Zatrudnienie najemne w gateziach pracy poza rolnictwem nie posiada zresztg
w Polsce tak dominujgcego znaczenia jak w krajach wielkoprzemystowych. Widzie-
liSmy to juz, analizujgc w czesci | skiad spoteczny ludnosci. Znaczenie jednak miej-
skiego rynku pracy jest wieksze nizby to wynikato z liczb zatrudnienia, gdyz na ten
rynek wchodzi i dazy do znalezienia na nim miejsca ludnos$¢ doptywajaca ze wszyst-
kich warstw, a zwlaszcza z tej warstwy, ktdra dostarcza wiekszosci catej miodziezy:
z ludnosci chiopskiej. Warunkami, ktore wywotujg to zjawisko, majgce zasadnicze
znaczenie dla zagadnienia rynku pracy w Polsce, zajmiemy sie w rozdziale 13.
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Bedziemy nastepnie starali sie da¢ choéby fragmentaryczny obraz liczbowy
powstajacej pod wptywem tych czynnikéw sytuacji na rynku pracy, a wiec da¢ poje-
cie o zapotrzebowaniu na nowe miejsca pracy dla zatrudnienia nadwyzki mio-
dziezy, ktéra pozostaje po obsadzeniu zwalniajagcych sie miejsc.

W ten sposOb uzyskamy obraz czynnikéw, oddziatywajgcych normalnie, stale
w ciggu pewnego dituzszego okresu, na sytuacje wchodzacej na rynek pracy miodzie-
zy. Ale trudnosci, z jakimi spotyka sie mtodziez na rynku pracy, polegaja nie tyl-
ko na niedostatecznej liczbie nowych miejsc pracy, uzupetniajagcych dawne zwal-
niajagce sie: przy zdobywaniu jednych i drugich miodziez spotyka sie z konkuren-
tami — z bezrobotnymi.

WspomnieliSmy wyzej, ze punktem wyjscia przy badaniu chionnosci rynku pra-
cy jest dla nas okres najintensywniejszego wykorzystywania istniejagcego aparatu
produkcyjnego, okres dobrej koniunktury. Ale okres ten trwat tylko przez pewien
czas. Kxyzys, ktéry potem nastgpit, spowodowal, ze powstata i istnieje dotychczas
wielka armia bezrobotnych, bedaca odpowiednikiem nie petnego wykorzystania
aparatu wytworczego oraz niedostatecznej iloSci nowych miejsc. Rozpatrzymy
wiec roéwniez rozmiary bezrobocia i zachodzace w nich zmiany oraz zbadamy
czynniki, oddziatywajace na stan bezrobocia i zatrudnienia w gtéwnej dziedzinie
pracy miejskich robotnikéw — w przemys$le. Tutaj réwniez przedstawimy dane,
ktorymi rozporzadzamy o bezrobociu w rolnictwie, w jego specyficznej postaci,
tzw. ,zbednos$ci”.

Wreszcie na zakonczenie czesci I omowimy mozliwosci, jakie dajg miodziezy,
nie znajdujgcej zatrudnienia w kraju, wedréwki do obcych krajéw: rozwazymy ro-
le, jaka grata pod tym wzgledem emigracja w dawniejszych latach, i zmiany,
ktére nastgpity ostatnio.
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Rozdziat 11

ZATRUDNIEN

E W POLSCE

W OKRESIE DOBREJ KONIUNKTURY (r. 1929)

Pojecie o rozmiarach aparatu produk-
cyjnego Polski i o jego pracochtonnosci
dajg liczby os6b, ktére w okresie dobrej
koniunktury znajdowaty zatrudnienie w
réznych dziedzinach pracy.

Ostatnim okresem dobrej koniunktury
byt rok 1929. Od tego czasu az do roku
1933 zatrudnienie gwattownie sie zmniej-
szalo—potem zaczat sie znéw poczatko-
wo powolny, poOzniej szybszy wzrost,
zatrudnienie jednak jeszcze w 1937 r.
nie wrécito do poziomu z roku 1929.
Whprawdzie niewatpliwie w wielu gale-
ziach aparat wytwdrczy zwiekszyt sie
i mozliwosci zatrudnienia wzrosty, ale
dopiero dojscie do nowego okresu ozy-
wienia koniunkturalnego, kiedy aparat
produkcyjny bedzie znéw mozliwie naj-
lepiej wykorzystany, pozwoli ustalic,
w jakim stopniu zmienita sie chion-
no$¢ produkcji jako catosci. Obliczanie
bowiem mozliwosci zatrudnienia przez
sumowanie teoretycznej zdolnos-
ci wytwodrczej poszczegélnych zaktadow,
pomijajac nawet brak odpowiednich ma-
teriatdbw, nie datoby wiasciwych wynikow,
gdyz mozliwosci te ograniczone sg hie
tylko przez czynniki techniczne, ale row-
niez—co nie zawsze jest brane pod
uwage—przez czynniki gospodarcze (ko-
nieczno$¢ znalezienia odbiorcéw na dany
towar, zaleznos¢ od catoksztattu produkgiji,
warunkOw gospodarczych itp.). Ponadto
nalezy podnie$¢, ze zmiany od 1929 r.
do 1937 r. nie byly prawdopodobnie

wielkie, gdyz inwestycje w pewnych
gateziach réwnowazone byly przez nie-
wykonywanie w latach kryzysowych w
wielu zaktadach amortyzacji urzadzen

wytwérczych (niezastepowanie maszyn
zniszczonych lub przestarzatych przez
nowe itd.). Oczywiscie nastapity prze-

suniecia miedzy poszczegbélnymi gate-
ziami, te jednak nie sg dla nas istotne,
gdyz idzie nam w tym miejscu tylko
0 obraz struktury aparatu wytworczego
1 zatrudnienia w najbardziej zasadni-
czych liniach.

Zatrudnienie w .
wynikéw spisu z r. 1931
wie danych oszacowanych), okreslajgc analogicznie
do sktadu catej ludnosci (omoéwionego w rozdziale 4.)
sktad ludnosci czynnej zawodowo. Liczby samo-
dzielnych pozostawiono bez zmiany, ignorujac
réznice miedzy r. 1929 a datg spisu, odlegta od
niego tylko o dwa lata. Jesli idzie natomiast o pra-
cownikéw najemnych, to uwzgledniono w tej gru-
pie istnienie bezrobocia i jego zmiany, ktére w tym
czasie miaty ogromne rozmiary; a wiec przez od-
jecie bezrobotnych otrzymano przede wszystkim
liczby zatrudnionych na date spisowa, a przez
uwzglednienie zmian w liczbach oséb ubezpieczo-
nych w Kasach Chorych i w Z. U. P. U.—zatrud-
nienie w r. 1929 (Scislej w dn. 31.X. 1929 r.).
W grupach ludnosci samodzielnej, pracujacej we
wiasnych warsztatach pracy, wszystkich czynnych
zawodowo traktuje sie jako zatrudnionych. W na-
szych warunkach jednak zatrudnienie to jest cze-
sto tylko utamkowe. Dotyczy to licznej, jak wie-
my, grupy drobnomieszczanstwa, a zwiaszcza lud-
nosci chiopskiej. W tej warstwie, przy istnieniu
wielu funkcji nie wymagajgcych kwalifikacji facho-

1929 obliczono na podstawie
(czeSciowo na podsta-
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wych, zatrudnione w warsztacie produkcyjnym—

tzn. w gospodarstwie rolnym—sa nawet dzieci,

a w kazdym razie wszystkie doroste osoby. Odréz-

nienie wiec czynnych od biernych-—tzn. pracuja-

cych od nie pracujgcych—"w wieku zdolnosci do
pracy jest niemal niemozliwe. Dlatego w przyta-
czanych tu zestawieniach jako zatrudnieni wsréd
ludnosci samodzielnej w rolnictwie traktowani sg
wszyscy mezczyzni od 15 do 71 lat i wszystkie
kobiety od 15 do 61 lat. Ale to nie znaczy bynaj-
mniej, ze wszyscy oni sg zatrudnieni w tym zna-
czeniu i w tym stopniu jak ludno$¢ miejska,

a zwlaszcza jak pracownicy najemni. Sprawa ta

zajmiemy sie jeszcze dalej.

Wedtug tych obliczen aparat produk-
cyjny Polski zatrudniat w r, 1929
okoto 15,5 miln. os6b. Charakter ich
zatrudnienia odbiega bardzo od tego,
ktéry obserwujemy w spoteczehstwach
krajéw wielkoprzemystowych. Jego cecha
charakterystyczng jest dominujaca ro-
la drobnych i prymitywnych warszta-
téw pracy, warsztatow nie operujacych
zadnym nowoczesnym sprzetem, a wiec
pracujacych z malg wydajnoscig i moga-
cych zapewnié¢ tylko bardzo niskie do-
chody. W tym zjawisku wiasnie tkwi
zrédto polskiej nedzy, niskiego dochodu
spotecznego, niskich ptac i zarobkow.
Spotecznym wyrazem tej struktury jest
ogromna przewaga ludnosci
samodzielnej, zatrudnionej w dro-
bnych warsztatach pracy, nad pracowni-
kami najemnymi. Przewage bezwzgledna
ma ludnos$¢ samodzielna, o ile braé¢ pod
uwage caly aparat wytworczy, tacznie z
rolnictwem; obserwujemy jednak stosun-
kowo duzy udziat samodzielnych na-
wet poza rolnictwem.

Z 155 miln. og6tu zatrudnionych
przeszto 11 miln. przypada na rolnictwo.
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Oznacza to udziat rolnictwa wsrod za-
trudnionych (71%) znacznie wyzszy niz
wséréd catej ludnosci (61%), co wynika
zasadniczo z faktu, na ktéry zwracalismy
wyzej uwage, mianowicie ze wsrod lud-
nosci rolniczej praca w warsztacie pro-
dukcyjnym—w gospodarstwie rolnym—
faczy sie Scisle z pracg w gospodarstwie
domowym. Wobec tego praca w gospo-
darstwie rolnym obejmuje niemal wszy-
stkich dorostych cztonkéw rodziny. Na-
tomiast w innych grupach wiecej jest
0s6b zajetych tylko w gospodarstwie
domowym, a wiec nie pracujgcych za-
wodowo. Nie bez znaczenia jednak jest
poza tym wzglad techniczny — wspo-
mniany wyzej spos6b obliczenia liczby
0s6b zatrudnionych w rolnictwie.

Sprawa ta wiagze sie z problemem o naj-
istotniejszym znaczeniu. Jesli wszyscy
cztonkowie rodziny poza dzieémi (a w
znacznej mierze zresztg nawet i dzieci)
pracujg w gospodarstwie, to nie oznacza
to bynajmniej, ze pracujg tam pro-
dukcyjnie: nie tylko z uwagi na
to, ze wydajnos$¢ tej pracy, obchodzacej
sie bez nowoczesnych maszyn i urza-
dzen, jest z natury rzeczy mata, ale
w réwnej moze mierze dlatego, ze pra-
ca i w tych warunkach zuzywana
jest tylko <cze$ciowo, gdyz
mate rozmiary gospodarstw nie dajg jej
dostatecznego  zastosowania. Jest to
kwestia nieujawnionego bezrobocia, tzw.
zbednos$ci na wsi. Sprawa tg zaj-
miemy sie dalej; nalezy jednak juz teraz
0 tym pamieta¢, oceniajac rozmiary
zatrudnienia w rolnictwie.






z ogolnej liczby 11 milionéw zatru-
dnionych w rolnictwie ogromna wigk-
sz0$¢—9,6 miln. przypada na chto-
pow, a tylko 1,4 miln. na pracowni-
kéw najemnych—robotnikow rol-
nych. Sg to pracownicy czesciowo za-
trudnieni w wielkiej wiasnosci (folwar-
cznej), czeSciowo w wiekszej wiasnosci
chiopskiej, a w znacznej mierze bezrol-
ni, zatrudniani tylko dorywczo. Takze i ta
grupa, nie stanowigc formalnie bezro-
botnych, czesciowo tylko wykorzystuje
swag zdolnos¢ do pracy. Tak wiec za-
trudnienie w rolnictwie jest w dzisiej-
szych warunkach gospodarczych i spo-
tecznych wyjgtkowo matlo wydajne.

Poza rolnictwem zatrudnionych by-
o wr, 1929—4,5 miln. os6b. Pierwsze
miejsce przypada tu na przemyst, ga-
Yaz osiagajacg z pracy ludzkiej najwieksze
wyniki—1,2 miln., ale prawie taka sama
liczba zatrudnionych przypada na rze-
miosto—w zaokragleniu znéw 1,2 miln.
W liczbie tej obok rzemiosta w Scistym
znaczeniu tj. produkcji na bezposrednie
zamoOwienie konsumentéw, miesci sie tez
chatupnictwo — produkcja, ktora
dostaje sie na rynek za posrednictwem
kupcéw-naktadcéw. Ta ostatnia postac
pracy specjalnie jaskrawo ujawnia cha-
rakter tylko pozornej samodzielnosci
drobnych producentéw.

Oddzielenie w liczbach rzemiosta od
chatupnictwa nie jest mozliwe—tym bar-
dziej, ze czesto sg to te same osoby,
ktore czeSciowo pracujg dla klientow,
cze.Sciowo dla nakfadcow. Wsp6lng ce-
cha tej produkcji, rzemieslniczej w sci-
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stym znaczeniu i chalupniczej, jest pry-
mitywno$¢ narzedzi, jakimi sie
postuguje. Jesli uwzgledni¢ ponadto du-
zy udziat w przemysle drobnych zakia-
doéw, czesto niewiele odbiegajacych od
typu zaktadéw rzemieslniczych, to okaze
sie, jak stabo rozwiniety jest polski apa-
rat produkcyjny nawet poza rolnictwem.
Handel i ubezpieczenia, komunika-
cja i transport (poza kolejami i poczta)
oraz innego rodzaju Swiadczenie ustug
(ustugi lecznicze, porady prawne, roz-
rirwki, nauka i szkolnictwo—poza szkol-
nictwem publicznym) zatrudniajg tgcznie
1.0 miln. oséb. Aparat stuzby publicz-
nej wraz ze szkolnictwem i wojskiem,
kolejami i pocztg oraz tgcznie z koscio-
tem i instytucjami spotecznymi—zatru-
dnia 0,7 miln. Wreszcie 0,4 miln. os6b
zatrudnia stuzba domowa. Jak widac,
produkowanie r6znego rodzaju ustug ab-
sorbuje duzg cze$¢ ludnosci — ogotem
2.1 miln. oséb wobec 11 milionéw w rol-
nictwie i 2,4 milionéw w przemysle i rze-
miosle; nie jest to osobliwos¢ zycia gos-
podarczego samej tylko Polski, gdyz
takze w krajach przemystowych duza
cze$¢ ogodtu sit zatrudniona jest wytwa-
rzaniem ustug. Réznica polega zndéw na
mniejszej wydajnosci pracy, co jest zwia-
zane z tymi samymi czynnikami, co
i w dziedzinie produkowania towardw:
z gorszym na ogot wyposazeniem zakta-
déw zatrudniajgcych tych pracownikéw
(np. handel, stuzba domowa).
Spotecznym wyrazem tych oso-
bliwosci struktury gospodarczej Polski,
tzn. malego udziatlu wielkich i dobrze
wyposazonych zakladéw pracy, jest wy-



soki wudziat grup Iludnosci
samodzielnej: 9,6 miln.,, jak mo-
wilisSmy, stanowig chiopi, 1,3 miln.—

drobnomieszczanstwo, wiasciciele war-
sztatbw rzemie$lniczych i drobni kupcy
(poza tym dorozkarze, fryzjerzy, praczki
itp.), 0,15 miln.—przedsiebiorcy i wolne
zawody. Nawet wiec poza rolnictwem
zatrudnienie w drobnych wiasnych war-
sztatach pracy gra bardzo powazng role,
pochtaniajgc prawie trzecig czes¢ ogotu
zatrudnionych. W rolnictwie praca sa-
modzielna, ktérej typowa formg jest tu
praca we wilasnych drobnych gospodar-
stwach, ma ogromng przewage: praca
najemna nie dosiega nawet 13% zatru-
dnionych.

Wsérod pracownikdédw naje m-
ny ch robotnicy rolni odgrywajg jednak
duzg role: jest ich 1,4 miln. wobec
2,5 miln. innych—poza rolnymi—robot-
nikéw, funkcjonariuszy nizszych i stuz-
by oraz 0,6 miln. pracownikéw umy-
stowych. Sktadem tych dwdch ostatnich

grup, obejmujacych pracownikéw na-
jemnych (fizycznych i  umystowych)
poza rolnictwem, zajmiemy sie

w nastepnym rozdziale.

Cechy charakterystyczne polskiego
aparatu wytwOrczego wystepujg nie we
wszystkich dzielnicach i nie wszedzie
z jednakowg wyrazistoscig. Inng zupet-
nie niz pozostate dzielnice strukture pra-
cy ma woj. Slaskie—jedyna cze$¢ Pol-
ski zblizona charakterem do krajow wiel-
koprzemystowych. Jesli poming¢ nawet
fakt, ze jest to jedyna dzielnica Polski,

w ktorej nie wystepuje przewaga rol-
nictwa, okazuje sie, ze takze ludnos¢
miejska znajduje zatrudnienie w innego
rodzaju warsztatach niz gdzie indziej:
wiekszo$¢ (prawie 60%) pracuje w prze-
mysle; rzemiosto ma podrzedne znacze-
nie i zatrudnia zaledwie 10% pracuja-
cych poza rolnictwem, rdéwniez handel
absorbuje niewiele sit—mniej niz 10%
og6tu. Odpowiednio ksztaltuja sie na
Slasku stosunki spoteczne: ogromna
wiekszos$¢ zatrudnionych
stanowig pracownicy naje m-
n i—prawie 90%, drobnomieszczanstwo
nie dosiega 10%.

W pozostatej czesci Polski—odpowia-
dajgcej juz w catosci charakterem za-
trudnienia ludnosci nakreSlonemu wyzej
obrazowi — stosunkowo mniej zacofana
jest cze$¢ zachodnia, skladajgca sie
z wojewddztw zachodnich, centralnych
oraz krakowskiego. Poza rolnictwem pra-
cuje tu juz jednak mniejsza czes¢ ludno-
§ci, a przemyst pochtania i z tej czesci
tylko niezbyt wielki odsetek — niewiele
ponad 25%. Rzemiosto badZz zatrudnia
tylko niewiele mniej oséb niz przemyst—
w wojewodztwach zachodnich i krakow-
skim—badz nawet wiecej—w wojew0dz-
twach centralnych. Powazng role w za-
trudnieniu ludnosci gra handel: okoto
15% w kazdej z tych dzielnic. Wysokie-
mu udziatowi zatrudnionych poza prze-
mystem — w zakladach rzemieslniczych
i w licznych, a za to drobnych zaktadach
handlowych—odpowiada wysoki odsetek
zatrudnionych we wiasnych warsztatach
pracy: dosiega on czwartej czesci ogotu
zatrudnionych w wojewddztwach zachod-
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nich i krakowskim, a przekracza nawet
trzecig cze$¢ w centralnych.

W jaskrawszej jeszcze postaci wyste-
puje staby rozwéj przemystu na wscho-
dzie Panstwa: w wojewddztwach wscho-
dnich oraz w potudniowo-wschodnich;
jest to—trzeba sobie uprzytomni¢—czesc¢
obejmujgca prawie 40% catej ludnosci
Polski. Otéz tu aparat wytwor-
czy jest juz najzupetniej
prymitywny. Niewielka w ogole
cze$¢ ludnosci, pracujgca poza rolnic-
twem, zaledwie w drobnej swej czesci
wchodzi do przemystu: w jednej széstej
w wojewdédztwach potudniowo-wschod-
nich, awjednej dziesigtej we wschodnich.
Dwukrotnie lub trzykrotnie wiecej sit
niz przemyst wchiania rzemiosto; tacznie
za$ z handlem zatrudnia rzemiosto w obu
dzielnicach potowe pracujgcych poza rol-
nictwem. W tych warunkach zrozumiate
jest, ze pracujacy na wiasna reke w swych
drobnych zaktadach rzemiesinicy i kupcy
(wraz z innymi zatrudnionymi sposréd
drobnomieszczanstwa) stanowig 37—45%
wszystkich zatrudnionych.

Mniejsze rdznice miedzy poszczegol-
nymi dzielnicami Polski wykazuje aparat
wytwadrczy w zakresie rolnictwa* Wy-
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réznia sie tu tylko jedna dzielnica—wo-
jewoddztwa zachodnie, w kto6-
rych praca najemna w gospodarstwach
wielkiej wiasnosci pochiania duzg czesé
sit zatrudnionych w rolnictwie. We
wszystkich pozostatych czeSciach kraju,
zarbwno w wojewodztwach centralnych
i krakowskim, jak i we wschodnich
i potudniowo-wschodnich praca najemna
w rolnictwie gra role mniejszg—panuja-
cg forma jest praca we wiasnych gospo-
darstwach, tzn. w ogromnej wiekszosci
w gospodarstwach kartowatych lub nie-
wiele przewyzszajgcych normy samowy-
starczalnosci. W wiekszych gospodar-
stwach chtopskich zatrudniona jest tez
duza cze$¢ pracownikdw najemnych—
robotnikoéw rolnych; liczba ich nie daje
sie jednak blizej okreslié, gdyz obok
parobkéw i dziewczagt stale zatrudnio-
nych znajdujg tu prace dorywczo najmu-
jacy sie robotnicy, nie zwigzani na state
z zadnym warsztatem pracy. Tak przed-
stawia sie zatrudnienie jednej z trzech
grup pracownikow najemnych w Polsce—
robotnikéw rolnych. Szczego6towa analizg
zatrudnienia pracownikéw najemnych
poza rolnictwem zajmiemy sie
W nastepnym rozdziale.



Rozdziat 12.

DZIEDZINY ZATRUDNIENIA PRACOWNIKOW

NAJEMNYCH

Mate uprzemystowienie kraju, ktore
odbija sie na calej strukturze zatru-
dnienia w Polsce i ktérego wyrazem jest
stosunkowo mata liczebnos¢ oséb za-
trudnionych najemnie poza rolnictwem,
odbija sie roéwniez na strukturze zatru-
dnienia tych wiasnie pracownikéw. Prze-
myst nie odgrywa w Polsce tej dominu-
jacej roli, jaka mu przypada w krajach
wielkoprzemystowych; tym samym wiek-
sze znaczenie majg inne galezie zatrud-
nienia, a zwilaszcza dla robotnikéw i pra-
cownikéw umystowych stuzba publiczna,
dla samych za$ robotnikéw ponadto rze-
miosto i stuzba domowa.

Wielki udziat, jaki ma w Polsce stuz-
ba publiczna wzatrudnieniu pra-
cownikéow umystowych, ttuma-
czy sie w sposob nastepujacy. Praca na-
jemna w zwigzku ze struktura gospodar-
czg kraju obejmuje, jak widzielismy, tyl-
ko niewielkg czes¢ ogotu zatrudnionych.
Ta specjalna struktura gospodarki pol-
skiej wplywa natomiast o wiele mnigj
na zmniejszenie liczby  pracownikéw
w stuzbie publicznej, gdyz stabszy roz-
woj gospodarczy pocigga tylko w pewnym
stopniu zmniejszenie zapotrzebowania na
dziatalno$¢ administracji, szkolnictwa,
wojska itp. Udzial stuzby publicznej
wsrdd pracownikéw jest w takich wa-
runkach o wiele wyzszy niz w krajach
przemystowych. Czynnik ten jest, oczy-
wiscie, szczegblnie wazny dla rynku pra-
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cy umystowej, poniewaz stuzba publicz-
na zatrudnia wiasnie przede wszystkim
pracownikéw umystowych; natomiast
przemyst przy prymitywnej strukturze
gospodarczej pochtania szczegdlnie ma-
to pracownikéw umystowych, gdyz za-
potrzebowanie na nich rozwija sie do-
piero w miare postepu techniki.

Dla robotnikdéw wieksze zna-
czenie jako dziedziny zatrudnienia maja
rzemiosto i stuzba domowa. Stosunkowo
powazna role rzemiosta podkresla-
liSmy wyzej, w rozdziale 11., wskazujgc na
nie jako najeden z czynnikéw, powodu-
jacych rozpowszechnienie zatrudnienia we
wihasnych warsztatach pracy. W tej ga-
fezi bowiem panuje nie praca najemna,
ale wiasna praca wiasciciela przedsiebior-
stwa; obok niej jednak w pewnej mierze
korzysta sie i z pracy najemnej; przy
szerokim rozpowszechnieniu produkcji
rzemieslniczej zapotrzebowanie rzemio-
sta na prace odgrywa w poréwnaniu
z przemystem powazna role.

Druga dziedzing pracy o duzym zna-
czeniu w warunkach polskich jest stuz-
ba domowa. Niski poziom techniki
w zakresie gospodarstwa domowego i ta-
nio$¢ niewykwalifikowanej pracy kobie-
cej powodujg korzystanie juz przy bar-
dzo niskich dochodach ze stuzby domo-
wej, ktora w ten spos6b na tle malego
rozwoju  przemystu zdobywa jedno
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2 pierws2ych miejsc w dziedzinie za-
trudnienia robotnikéw, a pierwsze miej-
sce w zatrudnieniu kobiet.

Podobnie jak struktura zatrudnienia
w Polsce ogotem, tak i struktura zatrud-
nienia robotnikéw i pracownikéw umys-
towych w poszczegélnych dzielnicach
wykazuje ogromne réznice, tworzac roz-
leglta skale: na jednym jej koncu znaj-
duje sie woj. $laskie, na drugim—
wojewoddztwa wschodnie
i potudniow o-wschodnie. Tak
wiec jezeli chodzi o robotnikow,
przemysk»  zatrudniajacy na  Slasku
prawie trzy czwarte (71%) og6tu, w in-
nych czesciach kraju nie obejmuje nawet
potowy; w wojewddztuach centralnych,
krakowskim i zachodnich okoto 40%,
w potudniowo-wschodnich 30%, a we
wschodnich zaledwie nieco ponad 20%.
Podczas gdy wiec na Slasku praca w prze-
mysle jest najczestszym typem zatrudnie-
nia robotnika, na wschodzie dostep do
niej zdobywany jest tylko wyjatkowo.
Zjawisko to oczywiscie nie pozostaje bez
wplywu na warunki pracy: nie-
dostateczne rozmiary nowoczes$nie urza-
dzonego aparatu wytwdérczego, czyniac
zatrudnienie w nim trudno osiagal-
nym celem dla wspdétzawodniczacych
ze sobg licznych kandydatow, obniza pta-
ce, ktore sg w tych czesciach Polski nie-
poréwnanie nizsze niz na Slasku.

Wiekszo$¢ robotnikéw jest zatem
w Polsce poza Slaskiem zatrudniona
w innych dziedzinach niz przemyst. Rze-
miosto» w ktorym na Slasku pracuje
nieznaczna cze$¢ — 6% — robotnikdw.
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w catej reszcie Polski daje zatrudnienie
duzej ich czesci: 15% na zachodzie
a 20% na wschodzie; tu wiec nie tyl-
ko rzemies$lnicy sg grupg bardzo liczng
w poréwnaniu z robotnikami, ale i wsrod
robotnikéw czeladnicy zaktadéw rzemiesl-
niczych sg grupg niewiele mniej liczng
od robotnikow przemystowych (woje-
wodztwa potudniowo-wschodnie) lub
nawet liczniejsza od nich (wojewddztwa
wschodnie).

Stosunkowo bardzo duzag czes$é ogoétu
robotnikéw stanowi w tych dzielnicach
stuzba domowa. Na Slasku jest ona
grupa 7%-owa, w wojewddztwach za-
chodnich, centralnych i krakowskim
stanowi 15—20% wszystkich robotni-
kéw, na wschodzie—prawie 25%.

Wreszcie przy niskim poziomie roz-
woju przemystu duze znaczenie uzysku-
je zatrudnienie w aparacie publicznym:
na Slasku robotnicy tej kategorii zblizaja
sie do 10% og6tu, w wojewddztwach
wschodnich przekraczajg 20%.

Roznice miedzy strukturg zatrudnienia
robotnikbw w poszczegélnych dzielni-
cach wystepujg zaréwno, gdy idzie o mez-
czyzn, jak i o kobiety, gtéwnie jednak
i najregularniej w pierwszym wypadku.
Wsrod kobiet we wszystkich dzielnicach
stuzba, domowa stanowi najwiekszg gru-
pe, na Slagsku i w wojewd6dztwach
centralnych  obejmujacg 40%, a na
wschodzie przeszto 60% robotnic. Szcze-
golny charakter przemystu Slaskiego—
wysoki w nim udziat przemystéw wyma-
gajacych wysokiej wytrzymatosci fizycz-



Wykres 22.

DZIEDZINY ZATRUDNIENIA PRACOWNIKOW Z POSZCZEGOL-
NYCH GRUP SPOLECZNYCH POZA ROLNICTWEM w r. 1929

ROBOTNICY
2 500

przemyst stuzba publ, ' rzemiosto handel reszta

1307 | DROBNOMIESZCZANSTWO

rzemiosto handel reszta

5641jlIH | |iliijlmMPRACOW NICY UMYSLOWI

przemyst |stuzba publ. Jhandel ]Jreszta

153 1 H pRZEDSIEBIORCY | WOLNE ZAWODY

wolne zawody lprzedsiebiorcy

ROBOTNICY WEDLUG DZIELNIC
300 H H I ”“ WOJ. SLASKIE

363 WOJ. ZACHODNIE

1120 WOJ. CENTRALNE
223 WOJ. KRAKOWSKIE

322 WOJ. PLD.-WSCHODNIE

1721 D = WOJ. WSCHODNIE

Liczby oznaczajag zatrudnionych ogé6tem na danym terytorium (w tysigcach). W stupku odmierzone sa
kolejno
stuzba publiczna | rzemiosto | handel | reszta-

przemyst
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nie tylko zmiany og0lnej liczebnosci
pracownikoéw najemnych, ale i zmiany
struktury ich zatrudnienia w kierunku
zwiekszania sie udziatu zatrudnio-
nych w przemys$le i upodobniania
w ten spos6b struktury ludnosci w Pol-
sce do stosunkéw w krajach bardziej

posunietych ~ w
czym.

Zmiany te, bedac z jednej strony zja-
wiskami gospodarczymi, pociggaja z dru-
giej strony donioste przeksztalcenia spo-
teczne, ktérymi zajmiemy sie w nastep-
nych rozdziatach.

rozwoju  gospodar-
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Rozdziat 13.

WARUNKI

PRACY W ROLNICTWIE |

ICH

ZWIAZEK Z MIEJSKIM RYNKIEM PRACY

Rozpatrujgc strukture polskiego apa-
ratu wytworczego z punktu widzenia
jego chtonnosci na sity ludzkie, podkres-
laliSmy w rozdziale 11. fakt, ze przeszio
potowa pracujagcych — to chiopi zatrud-
nieni we wilasnych gospodarstwach. Sta-
nowig wiec oni grupe tak wielka, ze roz-
patrzenie jej warunkéw pracy jest za-
gadnieniem istotnej wagi. W szczegolno-
§ci za$ wazne jest dla nas uzyskanie od-
powiedzi na pytanie, w jakim stopniu
liczy¢ mozna na te cze$¢ aparatu wy-
tworczego jako na zr6dto powsta-
wania nhowych miejsc pra-
cy — odpowiednio do przyrostu mito-
dziezy i poszukiwania przez nig zatrud-
nienia. Na pytanie to postaramy sie¢ od-
powiedzie¢, rozpatrujac warunki, w kté-
rych zapotrzebowanie na prace w rol-
nictwie wzrasta.

Chtonnos$¢ warsztatu rolnego na pra-
ce ludzka jest ograniczona. Hektar zie-
mi moze wchtaniaé wiecej pracy przy
zwigkszaniu sie intensywnosci gospodar-
ki—odbywa sie to jednak na ogoét tylko
powoli, uzaleznione jest od zwigkszenia
rowniez nakladow kapitatu, a tempo
zmian w zapotrzebowaniu na prace jest
tym wolniejsze, ze podnoszeniu sie kul-
tury rolnej towarzyszy w pewnej mie-
rze zastepowanie pracy re-
cznej przez prace narzedzi
i maszyn; tak wiec kosiarka z ro-
botnikiem zastepuje 8 kosiarzy, zniwiarka
z dwoma robotnikami — 9 kosiarzy, mto-
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carnia z 7 robotnikami — 80 robotnikéw
z cepami.

Stosunkowo znaczny efekt ma prze-
chodzenie od gospodarki zbozowej do
uprawy roslin technicznych (na hektar
upraw zbozowych przypada 45 dni ro-
boczych, natomiast na hektar burakéw
90 dni, a Inu 100 dni), do gospodarki
warzywnej, ogrodowej, a zwiaszcza do
wymagajacej wiekszej ilosci pracy gos-
podarki hodowlanej. Rozwdj w tym Kkie-
runku uzalezniony jest jednak od catosci
rozwoju gospodarczego, od zwiegkszania
sie chtonnosci rynku krajowego na te
produkty (co wymaga wzrostu docho-
doéw) lub od znajdowania zagranicznych
rynkéw zbytu; dotychczas postep w tym
kierunku byt w Polsce do$¢ powolny.
W tgcznosci z tym pozostaje zwieksza-
nie sie zapotrzebowania na prace przy
parcelowaniu wielkich majgtkéw pro-
wadzacych w zasadzie gospodarke zbo-
Zowa i tworzeniu gospodarstw chtopskich
o bardziej r6znorodnej produkcji i inten-
sywniejszej gospodarce; w szerokiej akcji
parcelacyjnej kryjg sie wiec mozliwosci
wzrostu zapotrzebowania na prace w rol-
nictwie.

Dotychczas postepy parcelacji byly
jednak w Polsce bardzo skromne. W okre-
sie od r. 1919 do r. 1936, a wiec w cig-
gu 16 lat od odzyskania niepodlegtosci
parcelacja objeta 2,4 miliondw hektar6w,
rj. okoto 30% uzytkéw rolnych wielkiej
Wiasnosci (wraz z wilasnoscig publiczng).



mz czego az 40% przypada na wojewodz- W obecnych warunkach zapotrzebo-
wa wschodnie, gdzie rozparcelowane wanie na prace wzrasta w rolnictwie
zostaty dwie pigte uzytkdéw wielkiej wias- bardzo powoli; nowych miejsc pracy—
i nosci, za to w reszcie Polski—tylko jed- pracy produkcyjnej—otwiera sie tylko
,na czwarta. Tempo parcelacji stopniowo niewiele. A przeciez widzieliSmy, ze
i stabto; w ostatnich pieciu latach (1932 — wi}asnie ludno$¢ rolnicza dostarcza naj-
/ 1936) obejmowata ona przecietnie zaled- wiecej nowych sit (rozdziaty 5., 6. i 7.),
~ wie po 80 tysiecy ha rocznie. To tez wy- a wiec w najwiekszej ilosci potrzebne s3
i niki dziatalnosci parcelacyjnej w kierun- tu nowe, dodatkowe miejsca pracy. Ja-
I ku zmniejszenia liczby bezrolnych i ma- kie sa konsekwencje tego stanu rzeczy?
)torolnych sg odpowiednio skromne. Moz-
liwosci, jakie daje zapas ziemi, bedacy
dzi$ jeszcze w rekach wielkiej wiasno-
§ci oraz stanowigcy wiasnos¢ publicznag,
sg bardzo powazne: wedlug szacunku
Anstytutu  Gospodarstwa  Spotecznego
przeprowadzenie parcelacji w szerokim
jakresie (z obnizeniem obszaru nie pod-
padajagcego pod akcje reformy rolnej do
|50 ha) zdolne jest zaspokoi¢ okoto 60%
batego zapotrzebowania ludnosci rolni-
jczej dla upetnorolnienia gospodarstw ma-
(forolnych i nadzielenia ziemig rodzin
\bezrolnych.

Oczjrwiscie, trzeba sobie zdawaé spra-
we, Ze znaczenie reformy rolnej wycho-
dzi daleko poza zakres rozwazanych tu
zagadnien: reforma jest potrzebna dla
poprawienia podziatu dochodu spotecz-
nego, podniesienia dochodu i konsum-
cji szerokich mas ludnosci wigjskiej.
Obok tego jednak, z punktu widzenia
rozmiarOw zapotrzebowania na prace,
reforma rolna prowadzitaby na diuzszg
mete do rozszerzania sie zakresu gospo- Wedtug tego szacunku odplyw ze
darki hodowlanej i do powstawania wten wsi do miast wyniést w tym okresie
spos6b dodatkowych mozliwosci produk- 1,1 miliona, a ponadto emigracja (nadwyz-
cyjnego wykorzystania istniejacej zdol- ka nad reemigracjg) usuneta ze wsi 0,1 mi-
nosci do pracy. liona; a wiec odptyw do miast i emigracja

Zasadniczym skutkiem jest stale zja-
wisko odptywania ludzi z rol-
nictwa do innych zawododéw

do innych krajow: urbaniza-
cja i emigracja. StwierdziliSmy istnienie
przesunie¢ spotecznych ze wsi do miast,
obserwujac zmiany w strukturze spotecz-
nej miodziezy, zachodzace na odcinku
od 12 do 21 lat (rozdziat 6.); réwniez
rolnictwo dostarcza duzej czesci sit dla
emigracji. Ani miasta jednak, ani emi-
gracja nie pochfaniaty nawet w okresie
najlepszej koniunktury i najsilniejszej emi-
gracji catosci przyrostu nowych sit w rol-
nictwie—jakkolwiek pochianiaty bardzo
duzg jego cze$é. llustracja moze tu byc
nastepujace szacunkowe obliczenie zmian,
jakie odbyly sie w Polsce miedzy dwoma
spisami ludnosci, tj. w ciggu dziesiecio-
lecia 1922—1931 (poza wojewoddztwami
wschodnimi, ktére w poczatkach tego
okresu byly terenem zupeinie specjalne-
go zjawiska—powojennej repatriacji).
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Zcst. 8.

Migracje ludnosci miedzy wsig a miastem i przesuniecia spoteczne ws$réd ludnosci wiejskiej
— poza woj. wschodnimi — w okresie 1922 — 1931 (w milionach).
W i e $§
Czynniki zmian liczby ludnosci i ludnoéé ludnosé Miasto
ogotem rolnicza nierolnicza
Przyrost naturalny ... + 3,1 b 2,7 + 0,4 + 0,7
Migracje wewnetrzne i przesuniecia spoteczne:
miedzy wsig a miastem .. — 11 — 11 + 11
w obrebie wsi (administracyjnej) — 0,3 + 03
Emigracja (nadwyzka nad reemigracja), — 01 — 01 — 0,2
Wynik ogélny ruchu naturalnego oraz wedréwek
i przesunige¢ spotecznNych i + 19 + 1.2 + 0,7 ‘h

pochtonety 40% przyrostu naturalnego
ludnosci wiejskiej (zest. 8.).

Wie$ rozumiana jest tu w znaczeniu
administracyjnym, tj. obejmuje rdéwniez
nalezace do gmin wiejskich miasteczka,
i oczywiscie catg ludnos¢ nierolni-

cza, zamieszkatg w obrebie gmin wigj-
skich. Pomiedzy grupa ludnosci rolni-
czej i grupg ludnosci nierolniczej za-

chodzg w gminach wiejskich pewne
przesuniecia, ktérych rozmiary w okre-
sie 1922—1931 obliczamy szacunkowo
(zndéw wylaczajgc wojewddztwa wschod-
nie).

Ot6z wedtug tego szacunku ludnos¢
rolnicza oddata 0,3 miliona do zawo-
déw nierolniczych na wsi. ktacznie
wiec z odptywem do miast i za gra-
nice z ludnosci rolniczej ubylo w tym
okresie 1,5 miliona—a wiec w stosunku
do 2,7 milionébw przyrostu naturalnego
ludnosci rolniczej gmin wiejskich
przeszto potowa, okoto 55%.

Odptyw ten w niejednakowym stopniu
obejmowat ludnoé$¢ chtopska posiadaja-
cg ziemie i ludno$¢ bezrolng—wszelkiego
rodzaju robotnikéw rolnych. Poréwna-
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nie tych danych jest szczegélnie trudne;
jednakze wskazujg one dos$é wyraznie, ze
ludno$é zatrudniona praca najemnag
w rolnictwie nie tylko nie utrzymata zad-
nej czesci swego przyrostu naturalnego,
ale nawet sie zmniejszyta. W niewielkigj
czesci polegato to na usamodzielnianiu
sie tej ludnosci (np. przy tworzeniu sie
gospodarstw dawnych robotnikéw fol-
warcznych przy parcelacji), przede
wszystkim za$ na tym, ze wiasnie ta
ludnos$é bezrolna w najwiekszym stop-
niu przesuwata sie do zawoddéw nierol-
niczych i przenosita do miast. Tym sa-
mym stosunkowo mniejszy niz przecie-
tnie wséréd ludnosci rolniczej musiat by¢
odptyw z ludnosci chtopskiej (po-
siadajgcej ziemig): mozna wiec twier-
dzi¢, ze nie dochodzit on do potowy
przyrostu naturalnego.

Ale co sie dziato z tg drugg potowg
przyrostu ludnosci chtopskiej? Pozosta-
fa ona w rolnictwie; wobec szczuplej
jednak liczby nowych miejsc pracy, w du-
zej czesci nie znalazta z pewnoscia pro-
dukcyjnego zatrudnienia i dzielita
sie tylko pracg w ten sposéb, ze na kazda






osobe zatrudniong przypadta mniejsza
ilo§¢ pracy. | tu dochodzimy do drugiej
konsekwencji niewspétmiernosci miedzy
przyrostem ludnosci a przyrostem no-
wych miejsc w rolnictwie: jest nig
zmniejszanie sie produkcyjnosci
pracy.

Pozostawanie w rolnictwie przyrostu
ludnosci rolniczej potaczone jest przew™az-
niez rozdrabnianiem sie gospo-
darstw. Ankieta Instytutu Gospodarstwa
Spotecznego z 1935 r. znalazta wsréd ba-
danych gospodarstw 19% takich, ktére
powstaty w ciggu ostatniego 15-lecia,
przy czym—poza tylko wojewddztwami
zachodnimi i S$lgskim — powstaty one
w ogromnej wiekszosci (okoto w dro-
dze dziatéw. Przy rozmiarach, jakie osig-
gaja v/ ten sposob gospodarstwa—prze-
cietna wielko$¢é nowopowstatego gospo-
darstw-a wynosi 2-3 ha ~ nie stwarza
to zadnych dodatkowych mozliwosci
owocnej pracy. W rezultacie zdolno$¢ do
pracy zaréwno w rodzinie wiasciciela
nowopowstatego gospodarstwa, jak
i w zmniejszonym gospodarstwie macie-
rzystym jest tylko czesciowo wyzyskana.
Cztonkowie gospodarstwa dziela miedzy
siebie prace, ktorg mogtaby wiasciwie
wykonaé¢ mniejsza liczba os6b. Podobnie
oczywiscie dzieje sig, gdy ,nowe sity",
pozostajagc w rolnictwie, nie oddzielajg
sie od swego macierzystego gospodar-
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stwa, lecz w nim pracujg. W kazdym
z tych wypadkéw stan rzeczy jest taki,
Zze pewne osoby nie sg niezbedne dla
normalnego toku pracy w gospodar-
stwie—sg osobami ,.zbednymi”.

Stwierdziwszy taki stan rzeczy, wréc¢-
my do pytania postawionego na poczatku
tego rozdzialu: w jakim stopniu rol-
nictwo wchodzi w rachube jako zré-
dio powstawania nowych miejsc pra-
cy? Widzielismy, ze powstawanie nowych
miejsc pracy jest w rolnictwie procesem
bardzo powolnym; ale ten niewielki na-
wet wzrost zapotrzebowania na prace,
jaki w ten sposob powstaje, moze by¢
jeszcze przez dos¢ diugi czas zaspokaja-
ny przez intensywniejsze wyzyskiwanie
bedacych w gospodarstwach rezerw,,zdol-
nosci do pracy", przez zatrudnienie 0sob
dzisiaj ,,zbednych". Stad wniosek, ze
dodatkowe miejscaotwierajgce sie dla
miodziezy—w istniejgcych warunkach
spoteczno-gospodarczych — bedg jeszcze
bardzo nieliczne, cata zatem nadwyzka
wchodzacej na rynek pracy miodziezy
ponad liczbe oséb schodzacych z niego
z powodu $mierci lub utraty zdolnosci
do pracy, ma tendencje Kkiero-
wahia sie na miejski rynek
pracy.

W nastepnym rozdziale postaramy sie
przedstawié¢ liczbowa wage tego czynnika
pa rynku pracy.



1™ozdziat 14.

ZWALNIAJACE
A D O P ¢t Y W

Aparat wytworczy, ktérego strukture
staraliSmy sie przedstawi¢ w poprzed-
nich rozdziatach, wchiania rok rocznie
pewng liczbe miodziezy, ktora zastepuje
osoby wychodzace z zatrudnienia przez
zgony, przez utrate zdolnosci do pracy,
wreszcie przez wycofywanie sie z pracy
zawodowej. To ostatnie dotyczy zwiaszcza
kobiet, dla ktérych okres wykonywania
pracy zawodowej trwa przewaznie dos¢
krotko, ustepujgc rniejsca zajmowaniu
sie gospodarstwem, a zwiaszcza dzie¢mi.
Oczywiscie jednak spoteczenistwa posia-
dajace przyrost naturalny ludnosci—a do
takich spoteczenstw nalezy w chwili obec-
nej Polska—majg nadwyzke wcho-
dzacej w okres ubiegania sie o prace mio-
dziezy nad liczbag zwalniajacych sie miejsc
pracy: ta nadwyzka wymaga otwierania
sie howych miejsc pracy, za-
pewniajacych taka przynajmniej produk-
cyjnos¢ pracy, jaka odpowiada stanowi
rzeczy wsréd dotad zatrudnionych —
W przeciwnym razie nastepowataby paupe-
ryzacja stoleczenstwa.

Porownanie  liczebnosci  miodziezy
wchodzacej na rynek pracy z liczbami
zwalniajgcych sie miejsc dawatoby zatem
pojecie o rozmiarach zapotrzebowania
na nowy aparat wytworczy; zestawienie
za$ struktury spotecznej miodziezy ze
strukturg aparatu wytworczego mogtoby
by¢ punktem wyjscia do okreslania ten-
dencyj istniejgcych w danym spoteczen-
stwie do przesunieé, przewarstwowien

SIE MIEJSCA

PRACY
MtODZIEZY

w jego obrebie. Tego rodzaju dane dawa-
tyby najlepszy obraz tendencyj ksztatto-
wania sie na dluzszg mete sytuacji na
rynku pracy w ogoéle, a zwilaszcza sytuacji
na nim miodziezy. Dane takie sg jednak
bardzo trudne do osiggniecia wobec bra-
ku odpowiednich materiatéw statystycz-
nych.

Pewng prébe tego rodzaju obliczenia
dla Polski przeprowadzamy ponizej, opie-
rajac sie na materiatach spisu ludnosci
z 1931 roku. Obliczenia te majg za pod-
stawe dane z dwdéch tylko dzielnic, mia-
nowicie z wojewddztw potudniowo-
wschodnich i z woj. $laskiego; przepro-
wadzone sg przy zastosowaniu pewnych
domnieman, ktére nie sg bynajmniej zu-
petnie Sciste (a ktore dotyczg zwiaszcza
statosci zmian w strukturze spoteczno-
zawodowej ludnosci w réznym wieku,
zaobserwowanych w czasie spisu). Wyni-
ki obliczen sa wiec bardzo dalekie od
pretensji do Scistosci, dajg jednak po-
jecie o warunkach panujgcych na pol-
skim rynku pracy i o rzedzie liczb
przedstawiajacych zachodzace na nim
zjawiska.

Ponizej zestawiamy obliczone w ten

sposéb dla lat 1937 — 1941 stosunki,
w jakich pozostajg do liczb o0so6b
czynnych zawodowo: z jednej stro-

ny zwalniajgce sie przecietnie w cig-
gu roku miejsca pracy, z drugiej —
liczby miodziezy wchodzacej do pracy
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Zest. 9.

Zwalniajace sie¢ miejsca pracy a wchodzaca w wiek pracy miodziez w niektérych wojewodztwach
w latach 1937—1941 (w odsetkach)

Na

W woj. ptd.-wsch.

Grupy
zwa_llnla wchodzi
spoteczno-zawodowe sie w wie
miejsc rac
pracy pracy
Chtopi i robotnicy rolni . , . 15 3,8
Robotnicy (poza rotnymi) . . 1,1 3,1
Drobnomieszczanstwo, pracow-
nicy umystowi, przedsie-
biorcy i woine zawody . . 1,0 14
zawodowej (lub zaczynajacej o nig sta-

rania). Przy obliczaniu miejsc pracy za-
ktadano przekroczeme wieku 69 lat dla
mezczyzn, a 59 lat dla kobiet jako wyj-
Scie z pracy zawodowej. Odsetki mtodzie-
zy wchodzacej na rynek pracy sg nieco
nizsze od udzialu catej miodziezy, gdyz
uwzgledniona jest miodziez tylko w tym
stopniu, w ktérym faktycznie (wedtug
danych spisowych) wystepuje jako czyn-
na zawodowo. Cze$¢ miodziezy, zwiaszcza
dziewczat, pozostaje poza obrebem czyn-
nosci zawodowej; tylko dla miodziezy
chiopskiej przekroczenie wieku 15 Ilat
traktowano ogélnie jako rdéwnoznaczne
z wejsciem na rynek pracy.

Rzeczg uderzajacajest tu przede wszyst-
kim mata liczba zwalniajacych sie miejsc
pracy w stosunku do liczby ludnosci
(zwhaszcza dla mezczyzn, gdzie niewiele
przekracza ona 1,5% rocznie). Jest
to zjawisko przejsciowe — cho¢
jeszcze potrwa wiele lat. Wynika ono ze
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100
mezczyzn
w woj. $lagskim w woj. ptd.-wsch.

zwalnia

zawodowo
kobiet

oséb czynnych
w woj. $laskim

zwalnia zwalnia

wchodzi wchodzi wchodzi

LY w wiek T w wiek . w wiek
miejsc miejsc miejsc
pracy pracy pracy pracy pracy pracy
rocznie w tatach 1937 — 1941

1,4 5,2 1.7 35 1,9 4,1
1,6 3,4 3,5 58 55 6,8

- 19 2,2 .

struktury wiekowej ludnosci, a miano-

wicie szczegélnie matego w obecnych
stosunkach udziatu wéréd ludnosci w wie-
ku produkcyjnym grup najstarszych. To
samo zjawisko wystepuje réwniez w in-
nych krajach. Jego przyczyng jest fakt,
ze, dzigki postepom higieny i podnosze-
niu sie stopy zyciowej, roczniki mtodsze,
pochodzace z pbzniejszych lat, sg o wiele
mniej przerzedzone od starszych roczni-
kéw: udziat tych ostatnich jest odpowied-
nio zmniejszony. W Polsce, gdzie po-
step pod tym wzgledem na przetomie
obu stuleci byt dopiero w poczatkach,
a wskutek tego odbywat sie w stosunkowo
szybkim tempie, zjawisko to wystepuje
bardzo wyraznie. Tak wiec w Niemczech
mezczyzni w wieku ponad 50 lat stano-
wili wedtlug ostatniego spisu ludnosci
24,5% wséréd og6étu mezczyzn od 15
do 69 lat, podczas gdy stosunkom obec-
nym (wyrazonym w tablicy wymieralno-
§ci) odpowiadatby udziat 30% -owy;



w Polsce odstep ten jest znacznie wiek-
szy: mezczyzni ponad 50 lat stanowig
wsréd ogotu w wieku zdolnosci do pra-
cy zaledwie 19% wobec 28,5% odpo-
wiadajacych tablicy wymieralnosci. Po-
niewaz ogromng wiekszo$¢ zwalniajgcych
sie miejsc pracy stwarzajg wilasnie zgony
i wypadki utraty zdolnosci do pracy
tych starszych os6b—mniejszy ich udziat
pocigga zmniejszenie sie liczby
zwalniajacych sie miejsc pracy,

Stan ten ustawaé bedzie w miare do-
cierania do wyzszego wieku liczniejszych,
mniej przerzedzonych generacji. Wow-
czas liczby ,wakanséw" zwiegkszac sie
beda nie tylko w wysokosci bezwzgled-
nej, ale réwniez w stosunku do liczby
ludnosci i do liczby zglaszajacej sie do
pracy miodziezy. Nadwyzka zatem licz-
by miodziezy nad liczbg zwalniajacych
sie miejsc pracy, ktéra w latach 1930—
1935 byta zmniejszona w zwigzku z wcho-
dzeniem na rynek miodziezy z rocznikéw
wojennych, jest obecnie nie tylko
szczegb6lnie duza w poréwnaniu
Zz ubiegtymi latami, ale tez wigksza niz
to odpowiada obecnym zasadniczym
tendencjom rozwojowym ludnosci i niz
bedzie w przysztosci w razie utrzymania
sie tych tendencyj bez zmiany.

Zjawiska, o ktérych tu moéwimy, sg w tej dzie-
dzinie wyrazem omawianej przez demograféw
rozbieznosci miedzy tzw. surowym wspotczynni-
kiem przyrostu ludnosci a tzw. prawdziwym wspot-
czynnikiem (wspoétczynnikiem ludnosci ustabilizo-
wanej); w Polsce w 1927/28 r. pierwszy stano-
wit 150/gg drugi—niecate 90/jjg; w 1934 r. pierw-
szy wynosit 120/gg, drugi spadt do 40/

Zmiany, jakie przyniosg pod tym
wzgledem dalsze lata, ilustruje nastepu-
jace szacunkowe zestawienie:

Zest. 10.

Nadwyzka roczna liczby miodziezy wkraczajacej
w wiek 15 lat nad suma ubytku ludnosci do 69
lat i liczby ludnosci przekraczajacej ten wiek

w % -ach ludnosci

Lata w tysigcach w wieku 15—69
lat
1937-39 446,9 21
1940-42 456,8 2,0
1943-45 407,4 1,7
1946-48 3433 1,3

Jak wida¢, nadwyzka roczna miodziezy
wynoszaca obecnie okoto 2% ludnosci
w wieku produkcyjnym, za 10 lat stano-
wic¢ bedzie juz tylko 1,3%, a w dalszych
latach bedzie sie kurczyla jeszcze bar-
dziej. Liczba os6b w wieku 50 lat postu-
zy nam za przykitad gestosci, z jaka ob-
sadzone bedg starsze roczniki dostarczaja-
ce wakanséw. Ot6z w latach 1931 —
1941 liczba ta waha sie okoto 1,8% lud-
nosci w wieku od 25 do 69 lat; w r. 1946
odsetek ten podniesie sie do 2,0%,
w r. 1951—do 2,25%, w r. 1956—do
2,45%, w r. 1960 za$ przekroczy 2,5%.

Dla kobiet liczby zwalniajagcych sie
miejsc pracy nie bedg wykazywaly w ta-
kim stopniu wzrostu, gdyz kobiety nie
pozostajg w pracy zawodowej tak diugo
jak mezczyzni, lecz wychodzg z nigj
w wieku o wiele miodszym. Juz wiec
obecnie liczby te sg dla kobiet znacz-
nie wyzsze niz dla mezczyzn.

Liczby wchodzacej w wiek pracy mio-
dziezy i liczby miejsc pracy zestawiamy
ze sobg w obrebie poszczegdlnych
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grup spoteczno-zawodowych — znéw
opierajgc sie na danych dla pieciolecia
1937—1941. Oczywiscie nie oznacza to,
ze miodziez kazdej grupy wchodzi na
miejsca zwalniajagce sie w tej wilasnie
grupie, ale rdznice takie dajg pojecie
0 kierunku i rozmiarach mozliwych
1 koniecznych przesunie¢ spotecznych.
Ro6znice te musza by¢ interpretowane
przy uwzglednieniu znanej nam struk-
tury spotecznej ludnosci.

Z rozréznionych przez nas grup maitg
tylko nadwyzke liczby miodziezy nad
liczbg zwalniajgcych sie miejsc pracy
lub nawet zupelny brak tej nadwyzki
posiada grupa nierobotniczej
ludnosci miejskiej: pracowni-
kéw umystowych, drobnomieszczanstwa,
przedsiebiorcéw i wolnych zawodow.
Grupa ta obejmuje warstwy ludnosci
0 najmniejszej intensywnosci dostarcza-
nia mtodziezy (por. rozdziat5.); mtodziezy
jest wiectu niewiele wiecej niz
potrzeba dla wypetnienia zwalniajacych
sie miejsc, nawet w dzisiejszych warun-
kach szczegolnie niskiego poziomu liczb
wakansow.

W ten sposéb, gdyby grupata nie miata
doptywu z zewnatrz, zachowywataby row-
nowage: niedostatek miodziezy wsrod
pracownikéw umystowych i zamoznego
mieszczanstwa stwarzatby dostateczne
mozliwosci odptywu dla mtodziezy drob-
nomieszczanskiej. Nadwyzka miodziezy
nad wolnymi miejscami pracy powstaje
w tej grupie dopiero wskutek do pty-
w u do niej miodziezy innego pochodze-
nia, co wynika nie tylko ze szczegolnie
korzystnego tu stosunku zapotrzebowania

82

na sity i ich podazy, ale tez stad, ze wejs-
cie do grupy tej jako obejmujgcej warstwy
bedace w najlepszych warunkach, jest
naturalnym celem w dazeniach najzdol-
niejszych jednostek z pozostatych grup
ludnosci. Totez wprawdzie pracownicy
umystowi rekrutujg sie przede wszyst-
kim z doptywu sit sposréd drobnomiesz-
czanstwa, w pewnej czesci jednak po-
chodza roéwniez z milodziezy robotniczej
i chlopskiej. Zjawiska te sg dotad dlatego
doé¢ rzadkie, ze miodziez ta, jak widzie-
liSmy, ma ograniczone tylko mozliwosci
ksztatcenia sie (rozdziat 9.); jakkolwiek
wiec pewna jej cze$¢ zdobywa kwali-
fikacje dostateczne do wejscia w szeregi
pracownikéw umystowych, to jednak
awans taki w istniejgcych warunkach nie
ma jeszcze charakteru masowego.
Natomiast nie wymaga specjalnych
kwalifikacji zatrudnienie w charakterze
wiascicieli samodzielnych drobnych war-
sztatbw — przynajmniej o tym typie,
ktéry wystepuje gtéwnie w Polsce, tzn.
niemal bez zadnego kapitalu. Na tym
odcinku wiec napér jest silniejszy i pro-
wadzi do znacznego obnizenia poziomu
zarobkéw, przewaznie nie odbiegajacych
od poziomu zarobkéw robotniczych.
Druga grupa ludnosci miejskiej, 1u d-
nos¢ robotnicza jest juz w in-
nej sytuacji. Tu nadwyzka sit wchodza-
cych na rynek pracy nad zwalniajgcymi
sie miejscami pracy w omawianym okresie
lat 1937—1941 nie powstaje dopiero pod
wpltywem doptywu z zewnatrz, ale daje
ja juz miodziez z tej samej grupy. Gdyby
wszystkie miejsca zwalniajgce sie wsréd
robotnikéw byly zajmowane tylko przez



miodziez robotnicza, pozostawataby jesz-
cze na rynku nadwyzka miodziezy wy-
magajaca tworzenia sie nowych, do-
datkowych miejsc pracy w pokaznej ilos-
ci—okoto 2% istniejgcych miejsc rocznie.
Nadwyzka ta okaze sie wieksza, gdy
uwzgledni¢ fakt, ze pewne stanowiska
sg tradycyjnie zajmowane przez sity do-
ptywajace z zewnatrz: dotyczy to zwiasz-
cza kobiet, a mianowicie stuzby domowvej,
rekrutujacej sie zasadniczo z dziewczat
przybywajacych ze wsi.

Tak wiec juz nawet wiasny przyrost
mitodziezy robotniczej wymaga two-
rzenia nowych miejsc pracy”™ aby ta
miodziez mogta znalez¢ zatrudnienie.
Zapotrzebowanie to zwigksza sie w zwigz-
ku z doptywem miodziezy z trzeciej
grupy ludnosci—z ludnosci wiejskie;.

Ludnos$é¢ wiejska  dostarcza
mitodziezy intensywniej od innych grup
ludnosci—odpowiednio wiec ma wieksza
nadwyzke mitodziezy nad zwalniajagcymi
sie miejscami pracy. Nadwyzka ta w oma-
wianym okresie najblizszego pieciolecia
i na obszarze, dla ktorego przeprowadzo-
ne byty obliczenia (wojewoddztwa potud-
niowo-wschodnie), dosiegata rocznie dla
mezczyzn 2,3% ogétu zdolnych do pracy,
co stanowi przeszio trzy pigte catej mio-
dziezy. Miodziez ta moze produkcyjnie
pracowac¢ tylko w wypadku powstawania
nowych, dodatkowych miejsc pracy. Ot6z
stwierdzilismy, ze w wiejskim aparacie
produkcyjnym mozliwosci te sa bardzo
ograniczone. Zatrudnienie tej miodziezy
wymaga zatem powstawania nowych
miejsc pracy na rynku miej skim.
Na rynek ten mtodziez wiejska kieruje sie

tylko w pewnej czesci zaleznie od sytuacji
gospodarczej: w wiekszym stopniu przy
dobrej koniunkturze, w mniejszym przy
ztej;jednak teoretycznych kandyda-
tow do pracy w zawodach miejskich do-
starcza niewatpliwie prawie cata ta nad-
wyzka miodziezy.

Wchodzenie wiejskiej miodziezy na)
miejski rynek pracy jest w pewnym stop-,
niu ograniczone stopniem jej wykwalifi-
kowania. WidzieliSmy, ze miodziez ta
w drobnej czesci tylko konczy petng
szkote powszechng—w znacznej wigk-
szosci nie przekracza poziomu czterech
oddziatdw. Ta miodziez wiejska nie wcho-
dzi wiec na rynek miejski w charakterze
,,Fownouprawnionych" kandydatow: mo-
ze zajmowa¢ tylko stanowiska/
niewykwalifikowanych ro-
bo tnik6w—stuzby domowej, termi-\
natorow i czeladnikbw w warsztatach
rzemie$lniczych, niewykwalifikowanych
robotnikéw przemystowych, gtéwnie w
drobnych zaktadach itp. W tych dzie-
dzinach milodziez ze wsi gra decydujgca
role i jej poziom wymagan—wymagan
bardzo skromnych—decyduje o poziomie
ptac. W zwigzku z tym wiasnie istnieje
w Polsce ogromna rozpieto$¢ ptac miedzy

robotnikami  niewykwalifikowanymi i
przynajmniej  czesciowo  wykwalifiko-
wanymi.

Na miejskim rynku pracy zjawiaja
sie wiec zarowno sity z miodziezy robot-
niczej, jak i mtodziez wiejska, stanowigca
przyrost sit, nie dajacy sie ulokowal
na wsi. W rozmiarach przyrostu obu
tych grup miodziezy zorientuje nas—
w najgrubszym przyblizeniu—nastepu-
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Wykres 24.

MIEJSCA PRACY ZWALNIAJACE SIE COROCZNIE PO OSOBACH
ZMARLYCH LUB WYCHODZACYCH Z PRACY. A WCHODZACA
W WIEK PRACY MLODZIEZ W LATACH 1937 - 191

CHLOPI | ROBOTNICY ROLNI
N, , ;' lm
A AAA « » K

210-80 lys.
ROBOTNICY (POZA ROLNYMI)

55- 20tys.il I 1 L I I | 50-25 tys.
INNE GRUPY LUDNOSCI

20-15 lysj A 15—10 tys.

Prostokaty oznaczajg zwalniajgce si¢ miejsca pracy, figurki - mtodziez wchodzacg w wiek pracy.

1 figurka (lub prostokat) oznacza 10000 oséb (lub miejsc pracy).

84



jaca tabliczka, zestawiona dla catej Polski
na podstawie stosunkowych liczb posia-
danych dla wojewodztw potudniowo-
wschodnich.

Zest. 11
Zwalniajagce sie miejsca pracy a wchodzaca
w wiek pracy mitodziez

Polska w tysigcach
Wchodzaca Zwalniajace
w wiek pracy sie miejsca
Grupy miodziez pracy

spoteczno-zawodowe . .
chtop- dziew- chtop- dziew-

cy czeta cy czeta

Chiopi i robotnicy

Frodn i 210 195 80 95
Robotnicy (poza rol-

nymi) e, 55 50 20 25
Drobnomieszczan-

stwo, pracownicy

umystowi, przed-

siebiorcy i wolne

zaw ody..ooiennnns 20 15 15 10

W ten spos6b co rocznie zwalnia
sie na pozarolniczym rynku pracy
okoto 70 tysiecy stanowisk. Jako kan-
dydaci na te stanowiska wchodza w ra-
chube: miodziez z grup pozarolniczych

w liczbie 140 tysiecy oraz ta czes¢ mio-
dziezy wiejskiej, ktéra stanowi czysty
przyrost sit na wsi—w liczbie 230 tysie™
cy, tacznie wiec 370 tysiecy. Po obsadze-
niu 70 tysiecy zwalniajacych sie w mias-
tach stanowisk powstaje wiec dodatkowe
zapotrzebowanie na okoto 300 tysiecy
nowych miejsc pracy rocznic. Dopie-
ro ta ilo$¢ stanowisk zapobiegtaby pozo-
stawaniu miodych sit bez produkcyjnego
zuzycia.

W tym stopniu, w jakim opéznia sie
tworzenie nowych miejsc, mtodziez badz
pozostaje bezrobotng —bezrobotng
w $cistym znaczeniu, jesli idzie o mtodziez
miejska, ,,zbedng", dazacg do wyjscia
do miasta, lecz nie mogaca tego dokonaé,
jesli idzie o wiejska—badz tez uzyskuje
prace poprzez wypieranie star-
szych robotnikow.

Moment konkurencji miedzy m#to-
dzieza a dorostymi robotnikami uzys-
kat jeszcze wieksze znaczenie w zwigzku
z kryzysem i powstatym w czasie jego
trwania bezrobociem. Tej sprawie sg po-
Swiecone nastepne rozdziaty.
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Rozdziat 15.

WAHANIA ZATRUDNIENIA I BEZROBOCIA
PRACOWNIKOW POZA ROLNICTWEM

Przedstawione przez nas w rozdzia-
fach 11. i 12. zatrudnienie nie jest wiel-
koscig statg. Wraz zc zmianami sytu-
acji gospodarczej zmienia sie za-
trudnienie — mianowicie zmienia sie
gltébwnie w zakresie pracy najemnej i to
w okreslonych jej dziedzinach. Te zmia-
ny gospodarcze, znajdujgce wyraz w licz-
bach zatrudnienia—sa czeSciowo prze-
jawem stale dziatajacych, trwatych
tendencyj rozwojowych, takich jak
wzrost ludnosci, jak stopniowe uprze-
mystowianie sie kraju itd. Zmiany za-
trudnienia nastepujace w krotkich od-
stepach czasu—sgbadz wyrazem powtarza-
jacych sie co roku zjawisk ozywiania sie
dziatalnosci gospodarczej w jednych mie-
sigcach, a stabniecia jej w innych, a
wiec zmian sezonowych; badz wynikiem
przypadkowych, nieregularnych, ko-
rzystnych lub niekorzystnych zaktdcen
normalnego rozwoju; przede wszystkim
za$ wynikiem powtarzajacych sie wodste-
pach Kilkoletnich falowah dziatalnosci
gospodarczej—przebiegu koniunktury.
Wahania koniunkturalne w dziatalnosci
gospodarczej przedsiebiorstw i—w Sci-
stym zwigzku z tym—w rozmiarach za-
trudnienia sg nieporéwnanie bardziej dtu-
gotrwate od wahan sezonowych 1 poz-
bawione regularnosci, dzieki ktorej po
okresie sezonowego spadku w zupetnie
okreslonym momencie mozemy spodzie-
waé sie wzrostu. Z drugiej strony wa-
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hania koniunkturalne sg bardzo silne,
rozlegte co do zakresu, gdyz przez dzia-
tanie mechanizmu zaleznosci gospodar-
czych obejmujg cato$¢ zycia i powodujg
w okresach kilkoletnich kolejne fale
wzrostu i spadku obrotow gospodar-
czych, inwestycji, produkcji, konsumeji,
a wiec oczywiscie i zatrudnienia. Wa-
hania koniunkturalne, posiadajagc tak
ogolny charakter, najsilniejsze sg w tej
dziedzinie, gdzie biorg poczatek, gdzie
mechanizm gospodarki kapitalistycznej
dziata w najczystszej postaci ~ w prze-
mys$le, a zwlaszcza w wielkim
przemysS$le. Rok 1929, wziety jako
podstawa dla przedstawienia struktury
zatrudnienia w rozdziatach 11. i 12., byt
jak tam podkreslono, rokiem (ostatnim
zreszta w tym cyklu) dobrej koniunktu-
ry; potem Polska weszta—naréwni co
do kierunku rozwoju, choé nie zawsze
w rownym stopniu, jak inne Kkraje —
w okres znizkowej fali koniunktury, ktéra
dopiero w latach 1933—1934 ustgpita
miejsca nowej fali zwyzkowej, stopniowo
sie potegujacej, w Polsce zresztg poz-
niej niz gdzie indziej. Wahania te ujaw-
niajg sie w calej peini w naszych zesta-
wieniach zatrudnienia i bezrobocia ro-
botnikdéw (za wrzesien kazdego z lat
1929-1936).

Uchwijrtne statystycznie zatrudnienie
robotnikéw, ktore w 1929 r. wynosito
2,4 milionéw, w latach 1932—1934 skur-



Wykres 25.

WAHANIA ZATRUDNIENIA | BEZROBOCIA ROBOTNIKOW

1931

1932

1933

1934

1935

(poza rolniciwem)

ZATRUDNIENI

2400 tys.
2 270 tys.
2040 iys.
1 840 tys.
1790 lys.
1830 iys.

Ltilhipiinfis

1.900 tys.

1 figurka oznacza 100000 os6b.

BEZROBOTNI
70 tys. ,7 N a7

1929 f i'c?
240 iys.
Im 1930
520 tys.
mil ~
750 tys,

im

u o
oYL A .
HIHm e Y60

680 tys.

30 0- yfe-o*

[T A
1935 LXTA

620 tys

rjrj .y
1ITNE.
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czylo sie do 1,8 milionéw, a wiec
o jedng czwartg. W przemySle,
w ktorym zjawiska koniunkturalne wy-
stepuja przeciez w szczego6lnie jaskrawej
postaci, spadek ten byt o wiele silniej-
szy: z przeszto 850 tysiecy liczba zatrud-
nionych spadfa do okoto 550 tysie-
cy, a wiec 0 35% ; hatomiast poza
przemystem spadek wyniost tylko
20%. W ten sposOb, jesli w 1929 r.
nie byto wiekszego bezrobocia (oséb za-
rejestrowanych jako poszukujacy pra-
cy bylo wtym czasie mniej niz 100 ty-
siecy, a nierejestrowanie sie nie byto wte-
dy masowym zjawiskiem), to w okre-
sie trzech-czterech lat spadek za-
trudnienia uwielokrotnit liczbe bez-
robotnych, zwiekszajgc ja o 600 ty-
siecy* Ale liczba bezrobotnych wzra-
stata ponadto przez dopityw nowych
sit, ktére badz dostajac sie do zatrud-
nienia pozbawiaty pracy dawnych ro-
botnikow, badz — czesciej — same po-
wiekszaty rzesze bezrobotnych. Ten
sktadnik uwzgledniliSmy w naszych ze-
stawieniach w postaci doptsAvu nowych
sit sposréd samej ludnos$ci
robotniczej, ktéry wyniést w tym
/okresie ok. 100 tysiecy; przez to liczba
bezrobotnych podnosi sie — na rok
1933—do okragto 800 tysiecy. Jest to jed-
nak liczba z pewnoscia za niska, gdyz
tendencja przesuwania sie do ludnosci
robotniczej miodziezy z innych grup
spotecznych, a zwiaszcza miodziezy
chtopskiej, jakkolwiek w latach kryzyso-
wych niewatpliwie bardzo silnie ostabio-
na, w pewnej mierze musiata wystepo-
wadé. Jesli wiec z naszych zestawien wy-
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nika, ze w latach 1932— 1934 bezrobocie
obejmowato mniej wiecej 30% og6tu
robotnikdéw, to w rzeczywistosci byto
ono nieco wyzsze. Odnosi sie to przy
tym do daty uwzglednionej w zestawie-
niu—konca lata, kiedy sezonowe zatrud-
nienie jest najwieksze; w innych okre-
sach roku, a zwlaszcza w zimie zaste-
py bezrobotnych powiekszaja sie o

bezrobotnych sezonowych (por. niz.
rozdziat 18.).
Od 1934 r. zatrudnienie, jak juz

wspomnielismy, zaczeto wzrasta¢, jednak
dos¢ wolno. W ten sposob jeszcze
w 1936 r. szacowany przez nas odsetek
bezrobocia (przypominamy, ze napewno
zbyt niski) wynosit okoto 23% ogotu
robotnikow.

Bezrobocie robotnikéw w
gtéwnej masie ma charakter koniunktu-
ralny—wynika ze spadku zatrudnienia,
ktory odbyt sie w ciggu lat kryzysowych
i dotychczas jeszcze w catosci nie zostat
powetowany. Inaczej jest z bezrobo-
ciem pracownikédw umysto-
wych.

Obliczenia w tej dziedzinie sg gorszym
przyblizeniem rzeczywistosci, poniewaz
rejestracja 0sOb poszukujacych pracy w
mniejszym jeszcze stopniu obejmuje pra-
cownikéw umystowych niz robotnikéw
i nigdy nie byla bliska zupetnosci; po-
za tym doptyw miodziezy z innych grup
spotecznych jest tu stosunkowo bardzo
duzy. Dane przyjete dla momentu wyj-
Sciowego (roku 1930) nie sa pewne;
w kazdym razie wydaje sie rzeczg nie-
watpliwa, ze juz wtedy, dopiero w po-
czatkach kryzysu (podobnie jak nawet






przed kryzysem) istniato dos$¢ znaczne
bezrobocie pracownikéw umystowych.
Jest rzecza charakterystyczng, ze kry-
zys stosunkowo mato oddziatat na to
bezrobocie. Zatrudnienie pracownikéw
umystowych zmniejszyto sie z 590 ty-
siecy w roku 1929 do 530 tysiecy w la-
tach 1933—1934, a wiec tylko o 10% —
podczas gdy zatrudnienie robotnikéw
spadto o 25%, a w przemysle nawet
0 35%. Wynika to z Kkilku przyczyn.
Pracownicy umystowi wchodza w znacz-
nej czesci w sklad tzw. statej obstugi
zakladoéw, liczba ich nie zmniejsza sie
proporcjonalnie do dziatalnosci przedsie-
biorstwa i do liczby robotnikéw, sg
wiec podczas kryzysu w mnigjszym
stopniu redukowani. Ale bodaj ze waz-
niejszy jest drugi czynnik, podkreslony
przez nas przy omawianiu struktury za-
trudnienia pracownikéw (p. rozdziat 12.).
Najwrazliwsza na wahania koniunktury
dziedzina—przemyst—ma maly udziat w
zatrudnieniu pracownikéw umystowych;
natomiast na pierwsze miejsce wysuwa
sie stuzba publiczna, ktorej dziatalnosé
najmniej moze sig zmienia¢ pod dzia-
faniem zmian koniunktury. Jesli wiec
w latach 1932—1934 bezrobocie pracowni-
kéw umystowych wzrosto wedtug doko-
nanego szacunku do 23-24% og6tu prar
cownikéw, a w latach 1935— 1936 spadto
do 21%, to trzeba podkreslic, ze juz
w 1929 r. wynosito 10%. Z oszacowanej
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przez nas na ostatnie lata (1935—1936)
liczby 150 tysiecy bezrobotnych tylko
okoto 40 tysiecy przypada na zmniejsze-
nie zatrudnienia w poréwnaniu z rokiem
1929—reszta na bezrobocie istniejgce juz
dawniej i na doptyw sit nie znajdujacych
now tworzonych stanowisk. Innymi sto-
wy, bezrobocie pracownikéw umysto-
wych ma charakter znacznie bardziej
strukturalny, a mniej koniunkturalny
niz bezrobocie robotnikow.

Znaczenie tych zjawisk dla sprawy
zatrudnienia miodziezy polega na tym,
ze poza brakiem nowych stanowisk, kto-
re bylyby potrzebne dla zatrudnienia,
a zwilaszcza produkcyjnego zatrudnienia
calej miodziezy, na przeszkodzie staje
istnienie armii bezrobotnych, ktéra stop-
niowo wypetnia otwierajace sie — zresz-
ta w zmniejszonej ticzbie, odpowiednio
do zmniejszonego zatrudnienia—wakan-
se. Nie oznacza to oczywiscie, by istniata
tak Scista kolejnos¢, ze poki bezrobotni
nie bedg znéw wechitonieci do zatrudnie-
nia, nie znajdzie go nikt z miodziezy
wkraczajgcej w wiek pracy; znajdujac
jednak w poszczegblnych wypadkach
zatrudnienie, miodziez utrudnia znalezie-
nie pracy dawnym bezrobotnym i napty-
wajagcym dalszym fatlom miodziezy. Jest
rzeczg zrozumiata, ze wzajemna konku-
rencja na rynku pracy tych obu grup
pogarsza dla kazdej z nich warunki, na
ktérych praca jest osiggana.



Rozdziat 16.

ZMIANY ZATRUDNIENIA ROBOTNIKOW
W POSZCZEGOLNYCH GALEZIACH PRZEMYStLU

StwierdziliSmy wyzej, ze robotnicy
przemystowi stanowig grupe podlegaja-
cg najsilniejszym wahaniom zatrudnienia.
Przecietnie wciggu 1933 r. stan ich zatru-
dnienia byt o 36% nizszy niz wr. 1929.
Ale wahania te obejmujg i robotnikéw
przemystowych z niejednakowg
intensywnos$cig — istniejg wsrdd
nich grupy, szczeg6lnie dotkliwie od-
czuwajgce kryzys. Uwydatnia sie to po
przeprowadzeniu podziatu prze-
mystu wedlug przeznaczenia wytwa-
rzanych przezeh produktow — na gate-
zie wytwarzajagce tzw. dobra produk-
cyjne, tj. przedmioty do wykonywania
inwestycy] roznego rodzaju, i na gatezie
wytwarzajgce dobra konsumcyjnc, stu-
zace bezposrednio do konsumcji. Podziat
ten nie daje sie przeprowadzi¢ Scisle,
gdyz materiaty statystyczne w sprawie za-
trudnienia nie sg dla tego celu dosta-
tecznie szczegétowo zrdzniczkowane. Jed-
nak nawet przy niezupetnie odpowied-
nim podziale, jaki sie daje osiggnac i ja-
ki jest zastosowany w obliczeniach do ni-
niejszego rozdziatu, réznice wystepujg
zupetnie wyraznie. Réznice te wigza sie
zmechanizmem zjawisk koniunkturalnych.
Ich punktem wyijscia jest wiasnie dzie-
dzina inwestycji: wzrost inwestycji
jest zrédiem zwyzkowej fali koniun-
ktury, ich zalamanie — poczgtkiem
fali znizkowej. Na dziedzine konsum-
cji, a wiec i produkcji dobr konsumcyj-

nych wahania te przenosza sie jako zja-
wiska pochodne. Odbywa sie to mia-
nowicie w ten sposéb, ze zmniejszanie
sie dziatalnosci inwestycyjnej, pociaga-
jac redukcje zatrudnienia i —co za tym
idzie — kurczenie sie sity nabyweczej,
zmniejsza zbyt artykutdw konsumcyjnych
i pocigga spadek produkcji i zatrudnie-
nia takze w tej dziedzinie —ale juz
w stopniu znacznie stabszym. Za to pod-
czas poprawy wzrost zatrudnienia w ga-
teziach wytwarzajgcych dobra konsum-
cyjne jest odpowiednio mniejszy. Te
normalne zjawiska przebiegu koniunktu-
ry znajdowaly wyraz réwniez w zmia-
nach zatrudnienia w Polsce w ciggu os-
tatnich lat.

Grupa oznaczona przez nas jako zwig-
zana gtdwnie z ruchem inwestycyj-
nym zatrudniata w 1929 r. 369 tysie-
cy robotnikéw, z ktérych w 1932 r. po-
zostato przy pracy zaledwie 199 tysiecy—
zmniejszenie wyniosto prawic potowe,
46%. Z poszczegOlnych gatezi wchodza-
cych w skiad tej grupy jedna wymaga
pewnych zastrzezen: przemyst bu-
dowlany. Wyjatkowo silny spadek
w przedsiebiorstwach tej gatezi—w cig-
gu lat 1929—1933 0 75% —polega w pew-
nej czesci na przesuwaniu sie robot i za-
trudnienia robotnikéw do mniejszych
przedsiebiorstw, nie obejmowanych juz
statystyka. Ale nawet gdyby wprowadzi¢
jakas poprawke uwzgledniajgca ten czyn-
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nik, spadek pozostatby jeszcze ogromny,
jak Swiadczg liczby pozostatych galezi tej
grupy zajetych gtéwnie produkcjg mate-
riatbw budowlanych i innych artykutéw
inwestycyjnych. Tak wiec liczba robot-
nikbw zatrudnionych w przemysle mii-
neralnym byla w 1932 r, 0o 52%
mniejsza niz w 1929 r., w przemysle
drzewnym — o 48%, w hu-
tach zelaznych — o 44%, w
przemysle metalowym (wraz zwar-
sztatami kolejowymi i wytwdOrniami woj-
skowymi) o 36%.

Weczesniej i wyrazniej niz w catosci
przemystu zaczetla sie w tej grupie ujaw-
nia¢c poprawa koniunktury. Juz w
1933 r. liczba robotnikow zaczela sie
nieco zwieksza¢, a od 1934 r. wzrost po-
stepowat dos¢ znacznie, tak ze w r. 1936
zatrudnionych byto juz 285 tysiecy
robotnikbw — o 43% wiecej niz w
1932 r. Liczba tajednak oznacza w naj-
lepszym razie powrdt do pracy dopiero
potowy tych robotnikéw, ktérzy jg utra-
cili w poprzednich latach; cze$¢ ta mu-
siata by¢ nawet mniejsza, gdy uwzgled-
ni¢, ze z pewnoscia Mmiejsca utracone
przez dawnych robotnikbw w pewnej
mierze zajete zostaly przez doptyw no-
wych sit.

W przeciwienstwie do tej grupy ga-
tezie wytwarzajgce artykuty konsum-
cyjne majg zatrudnienie mniej
zmienne — odpowiednio do mniejszych
zmian produkcji. Co prawda spozycie
wyrobow przemystowych ulega wiekszym
zmianom niz catlo$¢ spozycia, a ponadto
produkcja tych wyrobéw ulega wigk-
szym wahaniom od ich spozycia, gdyz
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duze zmiany zachodzg w zapasach
wyrobéw trzymanych przez handel.
Mianowicie kupcy podczas kryzysu, li-
€zgc sie ze zmniejszaniem sie sprzedazy
i ze spadkiem cen, przy ktérym prze-
ciez zapasy tracg warto$¢, starajg sie
mie¢ ich jak najmniej; redukowanie za-
paséw w handlu zmniejsza zbyt prze-
mystu i w ten sposéb odbija sie na za-
trudnieniu fabryk. Tak wiec liczba za-
trudnionych takze w tej dziedzinie spa-
da podczas kryzysu, a rosnie podczas
poprawy koniunktury. Zmiany tc jed-
nak nic sg juz tak wielkie jak w ga-
teziach produkujacych materiaty in-
westycyjne* W przemysle witékien-
niczym liczba robotnikéw w 1932 r.
byta 0 32% nizsza niz w 1929 r.; w prze-
mys$le spozywczym w najnizszym
punkcie, ktéry wypadt w 1933 r., 0 27%
nizsza. Jakkolwiek wiec po zwrocie w
przebiegu koniunktury poprawa wysta-
pita w tej dziedzinie w mniejszym stop-
niu, bezrobocie pozostawato w nich
mniejsze niz w galeziach wytwarza-
jacych dobra produkcyjne; w 1936 r.
liczba robotnikdédw osiggngwszy poziom
306 tysiecy wobec 340 tysiecy w 1929 r.,
byfa tylko o 10% mniejsza niz"wobweczas.

Jako oddzielng grupe pozostawilismy
kilka gatezi: przemyst weglowy,
cynkowy i kopalnictwo rud. Sg
to gatezie, w ktorych liczba robotnikow
ulegta podczas kryzysu bardzo silnej
redukcji, ale juz nie przez sam zwigzek
tych gatezi z inwestycjami: zwigzek ten
jest o tyle slabszy, ze galezie te badz
w duzej wiekszosci (przemyst cynkow}?,
badZ przynajmniej w znacznej czesci






(przemyst weglowy) pracujg na eksport
i zatrudnienie w nich zmienialo sie
wiasnie w zaleznos$ci od sytuacji eks-
portowej. Tym sie tlumaczy, ze gdy
do 1931 r. spadek zatrudnienia poste-
powat tu w umiarkowanym tempie, gdyz
zwiekszona ekspansja eksportowa ha-
mowata spadek produkcji, to w ciagu
dwoch lat 1932 i 1933—w okresie za-
famania sie polskiego wywozu przemy-
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stowego (po dewaluacji funta i wpro-
wadzeniu w réznych krajach utrudnien
w obrocie) —wyniost az 33%. Czynni-
kiem specjalnym, ktéry potegowat re-
dukcje robotnikow przemystu weglowe-
go i przediuzyt je az do 1935 r., byt
wzrost wydajnosci pracy. Rolg tego
czynnika w rozwoju zatrudnienia robot-
nikbw przemystowych zajmiemy sie w
nastepnym rozdziate.



Rozdziat 17.

CZYNNIKI -
ROBOTNIKOW

Analizujagc w rozdziale 16. zmiany
w liczbach zatrudnionych robotnikéw
przemystowych wedlug gatezi, wskazy-
walisSmy na rézne zjawiska wplywajgce
na rozmiary produkcji, od-
powiednich gatezi jako na czynniki ttu-
maczace przebieg tych zmian. Inaczej
mowiac, wskazywaliSmy na zmiany w
rozmiarach wytwdrczosci jako na bez-
posrednie zrodto zmian w liczbach za-
trudnionych robotnikow. Ot6z jest to
niewatpliwie gtdwne zrodto tych zmian.
Skutki dziatania tego czynnika sg jednak
w pewnym stopniu modyfikowane przez
dziatanie dwoch innych czynnikéw, mia-

nowicie przez zmiany zachodzace
w wydajnosci pracy i w czasie
pracy.

Jest rzeczg oczywista, ze gdy wydaj-
no$¢ pracy wzrasta, proporcjonalnie
zmniejsza sie—dla uzyskania danej
ilosci produkcji—zapotrzebowanie na
prace* Ten zwigzek mechaniczny jednak
nie jest réwnoznaczny ze zwigzkiem go-
spodarczym, przyczynowym, nie oznacza
mianowicie, ze gdy wydajnos¢ pracy
w danym kraju rodnie, zatrudnienie
wskutek tego spada. Wzrost wydajnosci
pociggnatby istotnie spadek liczby ro-
botnikéw, gdyby produkcja pozostata nie-
zmieniona; ale tak bynajmniej nie musi
by¢ i—biorgc zjawiska na dtuzsza mete—
nie jest. Konsekwencjg wzrostu wy-
dajnosci staje sie wzrost produkcji»

ZMIAN ZATRUDNIENIA
PRZEMYSLOWYCH

a wobec tego nie dochodzi do spadku
liczby zatrudnionych. Caty postep tech-
niczny i gospodarczy, podnoszenie sie
stopy zyciowej ludnosci, zwiekszenie sie
jej dochodoéw, obserwowane w toku dzie-
jéw, a postepujgce od XIX wieku w
szybkim tempie—to wiasnie przejaw i sku-
tek tej tendencji rozwojowej. Przez
zwiekszanie sie wydajnosci bowiem pow-
stajg dodatkowe dochody i o0szczednosci,
ktére obracane na dodatkowe zakupy,
stajg sie punktem wyjscia wzrostu pro-
dukcji — wzrostu wchtaniajgcego  sity
zwolnione przez zwiekszenie wydajnosci.

Proces ten jednak tylko schematycznie
przebiega tak gtadko. Przerzucanie sie
robotnikéw z jednej dziedziny do dru-
giej, taczace sie czasem z koniecznoscig
przeniesienia sie z jednej czesci kraju
do innej, nie jest bynajmniej fatwe
i zdarza sie, ze nowa produkcja zatrud-
nia jako robotnikéw osoby, ktére dotad
nie pracowaly, podczas gdy robotnicy
zwolnieni w wyniku zwiekszonej wydaj-
nosci pracy pozostajg bezrobotni. W tym
wypadku zatrudnienie wprawdzie sie
nie zmniejsza» ale bezrobocie wzra-
sta. Wazniejszy jednak jest fakt, ze w po-
szczegOlnych wypadkach wskutek wzro-
stu wydajnosci moze sie zmniejszy¢ nie
tylko zatrudnienie w danej gatezi, ale
réwniez zatrudnienie ogdlne: bedzie sig
to dziatlo wowczas, gdy catos¢ lub czesé
oszczednos$ci, uzyskanej przez wzrost
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wydajnosci, pozostanie nie zuzyta
na zakupy lub obrécona bedzie na
zakupy zagraniczne.

taczy sie to z przebiegiem koniun-
ktury, gdyz mozliwosci takie istnieja
zwilaszcza w okresie kryzysu, kiedy przed-
siebiorcy ograniczajg do minimum inwe-
stycje, a wobec tego oszczednosci zu-
Zywaja raczej na takie cele, jak sptaca-
nie dtugbw, gromadzenie rezerw i inne
cele nie wigzace sie z zapotrzebowaniem
na produkcje. W takich wypadkach po-
wstaje bezrobocie wynikajgce ze zwiek-
szenia sie wydajnosci pracy robotnikow
—tzw. bezrobocie technologiczne»

Trzeba jednak podkresli¢, ze za przy-
czyne spadku zatrudnienia nalezy uwa-
za¢ wzrost wydajnosci tylko o tyle, o ile
nie mogt on doprowadzi¢ do wzrostu
produkcji, a wiec o ile spadek zatru-
dnienia w jednej gatezi nie zostat skom-
pensowany przez wzrost lub—podczas
kryzysu—zmniejszenie spadku w innej
gatezi. W tym znaczeniu liczbowe usta-
lenie  rozmiaréw bezrobocia technolo-
gicznego jest bardzo trudne lub wrecz
niemozliwe. Natomiast mozliwe jest
okreslenie rozmiaréw ogolnych zatru-
dnienia, odpowiadajacych zmianom wy-
dajnosci pracy. Obliczenie takie podaje-
my tutaj w odniesieniu do kilkoletniego
okresu na terenie przemystu polskiego, ja-
ko podstawe do oceny natezenia proce-
sOw zachodzacych w tym kierunku. Obli-
czeniate maja, jesli idzie o przemyst prze-
tworczy, charakter dos¢ grubych szacun-
kow ze wzgledu na niedostatecznos¢ mate-
riatldw statystycznych do obliczen wydaj-
nosci pracy i zachodzacych w niej zmian.
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W rezultacie obliczeh otrzymano na-
stepujgce wskazniki, przedstawiajgce roz-
woj wydajnosci:

1929-100,0
1930- 1041 1933-120,3
1931- 107,3 1934-123,3
1932- 112,2 1935-126,1

Jak wida¢ z tych liczb, zmiany w wy-
dajnosci pracy dziataty w Polsce
przez caty okres uwzgledniony w rozwa-
zaniach jako czynnik zmniejszajacy
zapotrzebowanie na prace: zatrudnie-
nie w wielkim i $rednim przemysle
byto w 1935 r. mniejsze o 20% niz
w przypadku gdyby ta sama produkcja
osiggana byta przy takiej wydajnosci ja-
ka byla w 1929 r. Trudno stwierdzié,
w jakim stopniu zmniejszenie zatrudnie-
nia odpowiadajgce zwiekszonej wydaj-
nosci byto skompensowane przez osta-
bienie spadku produkcji, a w jakim po-
zostato czysta strata. Poniewaz znaczna
cze$¢ wzrostu wydajnosci przypada na
okres kryzysu i wycofywania kapitatow
Z zycia gospodarczego, mozna przypusz-
cza¢, ze ta druga mozliwos$¢ zachodzita
w wielu wypadkach.

Czynnikiem wptywajacym w inny spo-
sob na liczbe zatrudnionych robotnikéw
sg zmiany dtugosci czasu pracy. Czyn-
nik ten zasadniczo nie wpltywa na wiel-
kos¢ zatrudnienia, a tylko na sposob je-
go rozdzialu miedzy robotnikdéw: przy
danej ilosci produkcji i przy danej
wydajnosci przez skracanie czasu
pracy zwieksza sie liczba robotni-
kow i odwrotnie. Skracanie takie,
gtéwnie w postaci zmniejszania liczby



tygodniu, bylo pod-)
czas kryzysu obficie stosowane jaka
Srodek tagodzacy wzrost bezrobocia,!
chociaz w rzeczywistosci oznaczajacy tylko )
zmiane jego formy: z bezrobocia zupet-/
nego na czesciowe, obejmujgce zal
to wieksza rzesze robotnikéw. W obli- i
czeniach tutaj podanych uwzgledniono;
skracanie czasu pracy w postaci zmniej-'
szonej liczby dni

dni pracy w

nieniu. Nadwyzka ta w 1932 r. osiag-
neta 15%. Za to w nastepnych latach
poprawa koniunktury byta czeSciowo wy-
korzystana na powracanie do normalnej
pracy—co znOw ostabiatlo tempo wzro-
stu zatrudnienia.

Postarajmy sie teraz zorientowa¢, jak
wzajemnie wzmagaty sie i kompenso-
waty skutki dziatania tych réznych czyn-

pracy w tygodniu. \ nikébw. W ciggu lat 1929—1932 liczba

W zwigzku z tym przecietny czas pracy r zatrudnionych w wielkim i srednim prze-

og6tu robotnikéw przemystowych zmie-;
niat sie w sposdb nastepujacy (w godzi- ;
nach na tydzien normalny—bez $wiat):-

1929-45,1
1930- 43,1 1933-40,1
1931- 423 1934-41,0
1932- 39,2 1935-41,6

Zmniejszenie sie czasu pracy do 39
godzin tygodniowo nie oznacza, ze wszy-
scy robotnicy pracujg tyle czasu: z jed-
nej strony zdarzajg sie robotnicy pracu-
jacy petny tydzien — 46 lub 48 godzin
tygodniowo, z drugiej pracujgcy zaled-
wie po trzy dni w tygodniu (24 godziny)
lub nawet jeszcze krécej. Oczywiscie
zmniejszanie bezrobocia na tej drodze
potaczone jest ze zmniejszaniem za-
robkéw zatrudnionych robotnikow. Po-
dobny skutek pociggajg nie uwzglednio-
ne w tym obliczeniu ,turnusy”, ktére
sprawiaja, ze pewne partie robotnikéw
sg kolejno to zatrudnione to bezrobotne.

Zmniejszanie czasu pracy w latach
1930—1932 umozliwiato utrzymywanie w
warsztatach produkcyjnych o wiele wiek-
szej liczby robotnikéw, nizby trzeba
bylo przy normalnym, peltnym zatrud-

mysle spadta o 310 tysiecy. Otéz sa-
memu tylko zmniejszeniu produkcji juz
odpowiadatby spadek liczby robotnikéw
0 320 tysiecy; liczba ta za$ zwiekszata
sie jeszcze prawie o0 60 tysiecy przez
wzrost wydajnosci pracy. tacznie wiec
skurczenie sie produkcji i zwiekszona
wydajnos$¢ pracy powodowaty, ze za-
potrzebowanie na prace zmniejszyto
sie prawie o 380 tysiecy. Liczba zatrud-
nionych wykazuje jednak spadek mniej-
szy : przez skrécenie bowiem czasu pracy—
a wiec kosztem zmniejszenia czasu
pracy i zarobkéw zatrudnionych —
utrzymato sie przy pracy 70 tysiecy
robotnikéw.

Jak wida¢, decydujace znaczenie miat
spadek produkcji; jesli nawet przyjac,
ze zwigkszona wydajnos$¢ pracy nie po-
ciggata zadnych dodatnich skutkéw na
rynku pracy, nie byfa wcale kompenso-
wana, to i wtedy skutki dziatania czy-
sto gospodarczych czynnikéw znajduja-
cych wyraz w wahaniach produkcji oka-
zg sie prawie szesciokrotnie silniejsze od
skutkéw zmian w technice produkcji.

Inny obraz otrzymujemy w nastepnych
latach, w okresie stopniowego poprawia-

97






Wykres 29.

CZYNNIKI ZMIAN STANU ZATRUDNIENIA ROBOTNIKOW

PRZEMYSLOWYCH W LATACH 1930-1935
(zmniejszenie liczby zatrudnionych w poréwnaniu z rokiem 1929)

1930 1 figurka oznacza 10000 oséb.
— 27
— 19 LhBM , g

= HIHHtMtmttiHtt

« HtntHtHHHtttMHitHthtH

- tttitmnttntMttnH

1> + 52

Figurkami oznaczono zmniojszoni© liczby zatrudnionych robotnikéw przemystowych w porédwnaniu z ro-

kiem 1929. Liniej niebieska oznaczono zmniejszenie wywotane zmniejszeniem rozmiarow produkcji. Linigj

kreskowej oznaczono zmniejszenie wywotane wzrostem wydajnosci pracy. Linig czerwona oznhaczono
zwigkszenie wywotane redukcja czasu pracy (zatrudnieniém czesciowym).
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nia sie sytuacji gospodarczej. Wzrost pro-
dukcji uzasadniatby w okresie lat 1932—
1935 zwigkszenie liczby robotnikéw az o
165 tysiecy; rzeczywisty wzrost jednak
wyniost tylko 70 tysiecy, gdyz 80 ty-
siecy wzrostu zaldég zréwnowazone byto
przez wzrost wydajnosci pracy, a 15-
tysieczne zwiegkszenie sie zatrudnienia
odbyto sie nie w formie rozszerzenia
zatdg, ale wydtuzenia czasu pracy
(znoszenie ,,$wietdwek" itd.). W tym cza-
sie wiec zmiany wydajnosci réwnowa-
zylty duzg czes¢ wzrostu produkcji. Nie
mozna jednak twierdzi¢, ze przy nie-
zmienionej wydajnosci zatrudnienie by-
toby proporcjonalnie wieksze: wiasnie
wzrost wydajnosci byt niewatpliwie
przyczyng czesci tego wzrostu pro-
dukcji, gdyz w tym okresie niezuzywa-
nie osigganych przez ulepszenie produk-
cji oszczednosci zdarzato sie z pewnoscig
rzadziej niz w latach kryzysowych.
Przy ocenie wynikdéw powyzszych obli-
czen trzeba pamieta¢, ze zakres tych
zjawisk obejmuje tylko niewielkg czes¢
ogotu robotnikébw—odpowiednio do ma-
tego udziatu robotnikéw przemystowych,
a zwiaszcza robotnikéw wielkiego i $red-
niego przemystu, wérdéd og6tu zatrudnio-
nych. W rozwazaniach naszych wzie-
lismy bowiem pod uwage zjawiska za-
chodzace w przedsiebiorstwach zatrud-
niajacych 20 i wiecej robotnikéw. W in-
nych dziedzinach pracy zjawiska te
W powazniejszym stopniu nie wystepuja.
W 1935 r. bezrobocie obejmowato bli-
sko 700 tysiecy robotnikéw; jesli wiec
wzrost wydajnosci pracy w ciggu lat
1929—1935 pozbawit zatrudnienia 140
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tysiecy robotnikéw, z ktérych czes¢
w kazdym razie zostata skompensowana,
to zagadnieniu bezrobocia technologicz-
nego nie mozna w Polsce nadawaé—
w stosunku do catosci zycia—zbyt wiel-
kiego znaczenia. W zakresie jednak po-
szczegoblnych gatezi znaczenie bezrobo-
cia technologicznego jest niemate, jak
np. w gérnictwie weglowym,
gdzie w wypadku utrzymania sie wydaj-
nosci pracy na poziomie lat 1928—1930
(zresztg juz wbéwczas wyzszym niz przed
wojng) liczba robotnikéw bytaby w 1935
r. przeszto o 25 tysiecy, tj. 0 40%, wyz-
sza od rzeczywistej liczby zatrudnionych,
W tym zakresie specjalna wage posiada
zagadnienie ustawowego skracania czasu
pracy.

Bezrobocie polskie w gtownej swej cze-
$ci nie ma charakteru technologicznego:
jest ono wynikiem tego, ze przyrastajgcej
ludnosci nie odpowiadat przyrost nowo-
powstajacych zaklad6w pracy; przeciw-
nie—w ciggu szeregu lat produkcja spadata,
a wraz z tym zmniejszata sie liczba
miejsc pracy] Obecnie jesteSmy wpraw-
dzie znéw w okresie wzrostu produkcji,
ktora jednak wchiania sity z rynku pracy
matymi dawkami, zwtaszcza gdy uwzgled-
ni¢, ze pewna cze$¢ wzrostu wytwor-
czosci wynika wiasnie ze zwiekszonej
wydajnosci. W tej czesci dodatni skutek
zwiekszonej produkcji ogranicza sie do
zapobiegania wzrostowi bezrobocia, bez
jego zmniejszenia.

Z takim charakterem bezrobocia tgczy
sie tez fakt, ze nie jest ono skupione
w pewnych dziedzinach pracy—jak to
sie dzieje czesto przy wiekszej wadze



bezrobocia technologicznego —ale roz-
proszone po rdznych dziedzinach za-
trudnienia, a w zwigzku z tym—réwniez
po catym terytorium Panhstwa. Wskutek
tego ptaszczyzna stykania sie miodziezy
wchodzace] na rynek pracy z bezrobot-
nymi, ktérzy rowniez poszukujg zatrud-
nienia, jest bardzo rozlegla i oczywiscie

wywiera powazny ujemny wplyw na
moztiwosci i warunki zatrudnienia mto-
dziezy. Konkurencja ta zaostrza sie jesz-
cze w pewnych porach roku w zwigzku
z narastaniem dodatkowego bezrobocia
pod wplywem zjawisk sezonowych*
Omowieniu ich poswiecony jest roz-
dziat 18.
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Rozdziat 18.
BEZRODBOTZC
ROBOTNIKOW

Liczby zatrudnienia i bezrobocia, ktore
analizowalismy w rozdziale 15., odnosity
sie w kazdym roku do konca lata —
okresu, kiedy bezrobocie sezonowe jest
najmniejsze. Przecietnie wiec w ciggu
roku bezrobocie byto w tych wszyst-
kich latach (1929 —1936) wieksze, a to

w zwigzku z sezonowymi wahaniami
zatrudnienia.
Wahania sezonowe polegajg na

zmianach wystepujacych w okreslo-
nych porach roku mniej wiecej re-
gularnie co rok. Wahania te wyste-
puja czesto w produkcji i zatrudnieniu
pod wptywem czynnikdéw bezposrednio
utrudniajacych lub ufatwiajgcych dzia-
talno$¢ produkcyjng—tak np. uniemozli-
wiajg one lub przynajmniej bardzo utrud-
niaja w miesigcach zimowych roboty
budowlane (poza tylko niektorymi wy-
konczeniowymi), prace w cegielniach itd.;
produkcja konserw owocowych i wa-
rzywnych odbywaé sie musi po okre-
sie zbioréw; produkcja tartakéw jest naj-
intensywniejsza po okresie najdogodniej-
szym dla ciecia i zwozki drzewa itd.
W innych wypadkach wahania produkgji,
mogacej sie zasadniczo odbywaé w kaz-
dym czasie, wynikaja z wahan zbytu,
ktore znéw sg konsekwencjg warunkéw
klimatycznych (np. wahania zbytu ma-
teriatow budowlanych) lub pewnych zwy-
czajéw (np. skupiania sie sprzedazy pew-
nych artykutdw w okresie przed Swie-
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SEZONOWE

tami Bozego Narodzenia Ilub Wielka-
nocy). Dostosowywanie produkcji i za-
trudnienia do sezonowych wahan zby-
tu nie jest nieunikniong koniecznoscia.
Przy dobrej koniunkturze na ogét pro-
dukcja nie spada silnie w miesigcach
poza gtdwnym sezonem, gdyz produkuje
sie duzo na zapas; odwrotnie przy ziej
koniunkturze i malo  wykorzystanym
aparacie wytwdrczym mozna silnie kon-
centrowa¢ produkcje, skupiajgc jg pra-
wie calg na dos$¢ krétkim odcinku czasu.
Stad w wiekszosci gatezi wahania se-
zonowe zatrudnienia sg stabsze w okre-
sach dobrej koniunktury, a zaostrzajg
sie przy ziej.

Okresy sezonowego zastoju i ozywie-
nia w poszczegodlnych gateziach przy-
padajg na rozne miesigce, jakkolwiek—
w bezposrednim lub posrednim zwigzku
z wplywem zimy na budownictwo —
gtébwnym okresem zastoju sg miesig-
ce zimowe. Bylo by zasadniczo do po-
myslenia takie zorganizowanie produk-
cji, ze sity zwalniajace sie w okreslonych
porach roku z zakiadéw pewnych ga-
tezi znajdowalyby zatrudnienie w innych
gateziach, majacych odwrotng sezono-
wos¢ lub przynajmniej wolnych od na-
cisku sezonowosci. Organizacja taka jed-
nak bylaby mozliwa i potrzebna tylko
woweczas, gdyby nie istniatlo state wiel-
kie bezrobocie oraz gdyby mozliwe byto
intensywne korzystanie ze wszystkich



Wykres 30.

BEZROBOCIE SEZONOWE W PRZEMYSLE

(rok 1928 —przecietne odchylenia %-owe od najwiekszego zatrudnienia w ciggu
roku)
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Szerokos$¢ barwnych proslokgiow okresla_ przecieine odchylenie %-owe od najwiekszego zatrudnjenia

w ciggu roku dla danej gatezi. Niebieski pion okres$la wielkos¢ odchylenia dla catego przemystu. Liczby

z prawej strony wykresu oznaczajg w liczbach bezwzglednych przecietne odchylenie od najwiekszego
zatrudnienia w ciggu roku (w tysigcach robotnikéw).



istniejgcych sit ludzkich. W obecnych
warunkach osoby zwalniane w okresach
sezonowego zastoju rzadko tylko wcho-
dzg na diluzszy czas do produkcji
w innych gateziach, zasadniczo za$ stajg
sie bezrobotnymi. W ten sposéb czes¢
armii  bezrobotnych stanowia zawsze
bezrobotni sezonowi, uzyskujacy prace
na niektore miesiace. Liczebnos$¢ tych
bezrobotnych sezonowych zmienia sie
w ciggu roku — obrazujg to dane, ze-
stawione na wykresach 30. i 31.

Dane te obejmujg nie wszystkich ro-
botnikéw, ale tylko przemystowych—
gdyz tylko co do tej grupy rozporza-
dzamy dostatecznymi materiatami sta-
tystycznymi. Ta grupa zresztg skupia
niewatpliwie gtéwng czes¢ bezrobocia
sezonowego. Dane odnoszg sie do roku
1928—jako reprezentujgcego okres do-
brej koniunktury i do roku 1933—ok-
resu ziej koniunktury. Za liczby sezo-
nowych bezrobotnych dla poszczegél-
nych gatezi przyjmujemy odchylenia od
najwyzszego punktu zatrudnienia. W ob-
liczeniach pominieto przemyst cukrow-
niczy, w ktérym sezonowe zatrudnienie
obejmuje nie wiasciwych robotnikéw
przemystowych, ale dorywczo zatrudnia-
ng ludnos$¢ wiejska.

Gtownymi zroédtami bezrobocia
sezonowego sa: budownictwo i prze-
myst mineralny* Dajg one w prze-
cietnej calorocznej 50 — 60 tysiecy
bezrobotnych, co stanowito w roku
1928 ok. 40%, w 1933 r. nawet
ok. 60% catego sezonowego bezrobocia.
Dalej ida przemysty: drzewny” wiokien-
niczy i metalowy* Sezonowos¢ pierw-
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szego wynika przewaznie z bezpos$red-
niej zaleznosci produkcji od pory roku,
sezonowos$¢ pozostatych dwodch gatezi
jest odpowiednikiem sezonowych wahanh
zbytu. Waga tych przemystéw w zagadnie-
niu sezonowego bezrobocia byla duza

w okresie dobrej koniunktury, kiedy
przypadato na nie 35% zwalnianych
sezonowo  robotnikdéw, natomiast w

1933 r. dawaly one juz tylko 15% ogdlnej
liczby. Znaczy to, ze w tej grupie prze-
mystéw, w przeciwienistwie do przemy-
stbw budowlanego i mineralnego, nate-
zenie sezonowych wahan produkcji i za-
trudnienia w latach kryzysowych ostabto.
Oddziatywanie przebiegu koniunktury
na natezenie sezonowych wahan jest
wiec inne dla jednej i inne dla drugiej
grupy przemystu. Wynika to z roz-
nic w strukturze zatrudnienia (zwilaszcza
z réznic w stosunku liczbowym statej
obstugi zaktadoéw do kategorii pracow-
nikéw, zatrudnionych bezposrednio przy
produkcji) oraz z wahan natezenia pro-
dukcji w poszczegoélnych rodzajach przed-
siebiorstw w obrebie gatezi przemystu
(np. spadek w przemysle drzewnimi
udziatu produkcji tartakéw — przedsie-
biorstw o silnych wahaniach sezonowych,
wzrost natomiast w przemysle budo-
wlanym udzialu budownictwa miesz-
kaniowego). W catosci przemystu
natezenie bezrobocia sezonowego
wzrosto z 10,7% w 1928 r. do 12,6%
w 1933 r. Na tym wyniku ogolnym
zawazyto zwilaszcza  zwiekszenie  sie
amplitudy wahan sezonowych bez-
robocia w budownictwie i w przemysle
mineralnym, w ktérych w ciggu roku






1928 zatrudnienie byto przecietnie 0 27%
wzgl. 21% nizsze niz w punkcie naj-
wiekszego ozywienia, natomiast w ciggu
roku 1933-0 36% wzgl. 31%.

W zwigzku z dominujgcg rolg tych
dwoch gatezi, dla ktérych zima jest
okresem zastoju sezonowego, gtéwne na-
piecie bezrobocia przypada na miesigce
zimowe. W styczniu i lutym
liczba sezonowych bezrobotnych zbliza
sie do 200 tysiecy, w okresie dobrej
koniunktury nawet przekracza te liczbe;
bezrobocie sezonowe obejmuje w tym cza-
sie ok. 20% (w 1928r.-19%, w 1933 r.—
22%) ogétu robotnikéw przemystowych.
Okres pieciomiesieczny, od grudnia
do kwietnia wigcznie, obejmuje
btisko dwie trzecie catego bezrobocia se-
zonowego : w tym okresie byto w 1928 r.
przecietnie 175 tysiecy sezonowych bez-
robotnych, w 1933 r.—147 tysiecy, pod-
czas gdy w pozostatych miesigcach
od maja do listopad a—liczba
ich wynosita przecietnie 80 tysiecy
w 1928 r., 61 tysiecy w 1933 r. Poniewaz
jeszcze w ciggu lata natezenie rob6t bu-
dowlanych stopniowo wzrasta, minimum
osigga liczba sezonowych bezrobotnych
dopiero w koncu lata, we wrzes$niu;
w? tym czasie w obu badanych latach
liczba ta wynosita zaledwie 4—5% robotni-
kéw zwigzanych z przemystem. Ten
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moment za$ byt, jak na to juz zwracalisSmy
uwage, uwzgledniony w rozwazaniach
rozdzialu 15. Z rozpatrzonych teraz da-
nych Wamika, ze w liczbach bezrobot-
nych, jakimi w tym rozdziale postu-
giwaliSmy sie, miesci sie pewna liczba
0s6b (ponad 50 tysiecy w okresie dobrej
koniunktury, okoto 30 tysiecy w latach
kryzysowych), ktére w niektérych mie-
sigcach majg prace; z drugiej natomiast
strony wynika, ze sezonowe bezrobocie
jest przecietnie w roku wyzsze niz w koncu
wrzesnia o okolo 65 tysiecy oséb, jesli
uwzglednié¢ tylko robotnikéw przemysto-
wych; wigczenie innych dziedzin za-
trudnienia powigkszytobyjeszcze te liczbe.

Ci bezrobotni sezonowi, jak juz moé-
wiliSmy, prawdopodobnie bardzo rzadko
przerzucajg sie na okres sezonowego
bezrobocia do zaje¢ o bardziej statym
charakterze w innych galeziach prze-
mystu. Sg oni jednak na rynku pracy
i obecno$¢ ich daje sie odczuwaé: nie
majac przewaznie z sezonu o0szczed-
nosci na okres zastoju, a czesciowo tylko
znajdujac pomoc w zasitkach dla bezro-
botnych, szukajg sezonowi bezrobotni
réznych zaje¢ dorywczych, aby w ten spo-
sOb przetrwac do nastepnego sezonu—i tu
prawdopodobnie stykajg sie czesto z mio-
dzieza, stwarzajgc dla niej dodatkowa
konkurencje.



Rozdziat 19.

BEZROBOCIE

NA WSI:

»ZBEDNI"

W GOSPODARSTWACH CHtLOPSKICH

W rozdziatach 15—18 rozpatrywalis-
my rozmiary bezrobocia i analizowaliSmy
jego przebieg, natezenie w roznych ga-
teziach i czynniki, pod ktérych wptywem
ksztattuje sie, tylko w zakresie bezro-
bocia ,miejskiego’ —tzn. Scislej
mowiac — bezrobocia ludnosci nierol-
niczej. Nie znaczy to jednak bynajmniej,
ze kryzys nie znalazt zadnego wyrazu w za-
trudnieniu ludnosci zyjacej z rolnictwa.
Tylko ze w tej dziedzinie wptyw kryzysu
ujawnit sie w innej postaci niz w miescie.

Bezrobocie w klasycznej postaci jest
Zjawiskiem zwigzanym z najmem pracy.
Praca najemna gra role dominujgcg na
pozarolniczym rynku pracy. Nawet w Pol-
sce, posiadajacej wyjatkowo duzy udziat
drobnomieszczanstwa, 2/3 og6tu pracu-
jacych poza rolnictwem—to pracownicy
najemni (w krajach przemystowych jeszcze
wieksza czes$€). Inaczej jest w rolnictwie:
tu ogromna wiekszos¢, prawie 90%
og6tu zatrudnionych pracuje we wias-
nych gospodarstwach (lub w gospodar-
stwach glowy rodziny). Na sytuacji tej
ludnosci  kryzys odbit sie w postaci
wplywu na rozmiary zjawiska ,,zbed-
noschP”

Zjawisko to omawialiSmy w rozdzia-
le 13. WykazaliSmy tam, ze ,,zbednos¢”
wigze sie z jednej strony ze stosunkami
w rolnictwie, a zwlaszcza z ustrojem agrar-
nym, z drugiej—ze zbyt wolnym tempem
rozwoju przemystu, nie wystarczajgcym
dla wchianiania wszystkich sit szukaja-

cych zatrudnienia poza rolnictwem. Kry-
zys, nie tylko hamujac rozwoéj przemystu,
ale nawet powodujac na pewien czas
zupeilne ustanie tego rozwoju, musiat
wywota¢ wzrost czestosci  wypadkéw
,»Zbednosci”.

W stosunkach przedkryzysowych okoto
potowy przyrostu ludnosci chiopskiej
wchodzgc do innych zawodéw lub
emigrujagc—tym samym usuwato sie
z rolnictwa. Jak zobaczymy dalej (rozdz.
21.), emigracja byla podczas kryzysu nie-
mal calkowicie wstrzymana. Przede
wszystkim za$ zacigzyt kryzys nad druga
droga wychodzenia ze wsi: przenoszeniem
sie do miast i zawoddw,,miejskich” . Prze-
noszenie to nie ustatlo oczywiscie zu-
petnie—ale trudnos$¢ znalezienia pracy
w okresie bezrobocia odstraszata od szu-
kania zajecia w miescie i wedrowki do
miast silnie ostabty* Jesli przypomni-
my sobie, jak wielka cze$¢ przyrostu
ludnosci chitopskiej znajdowata poprzed-
nio ujscie w migracji ze wsi do miast,
stanie sie jasne, ze kryzys musiat po-
waznie przyspieszy¢ tempo zwieksza-
nia sie ,,zbednosci”. W ten sposob
i w tej formie do rolnictwa dotarta fala
bezrobocia.

Miedzy narastaniem zbednosci w spo-
sob ciggly pod wplywem czynnikéw
strukturalnych, atym przyrostem ,,zbed-
nych”, ktéry byt wynikiem dzialania
kryzysu, istnieje powazna réznica w wy-
wotanej przez te zjawiska reakcji spo-
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tecznej. Zbednos¢ powstajgca stopniowo
nie jest odczuwana jako bezrobocie: do
ilosci sit bedacych w rozporzadzeniu
gospodarstwa przystosowujg sie — row-
niez stopniowo — metody i organizacja
pracy, tak ze nadmiar wolnego czasu
wcale nie daje sie odczu¢; pracuje sie
w sposob mato wydajny, wykonywa sie
czynnosci, ktérych daloby sie oszcze-
dzi¢ przy zaopatrzeniu choéby w nieco
lepsze narzedzia —ale czas zuzywa sie.
Przy kryzysowym, szybkim zwiekszaniu
sie nadmiaru sit organizacja pracy nie
nadaza z przystosowywaniem sie do
tego stanu rzeczy, nowi ,,zbedni“ nic
nie majg do roboty i czujg sie bezro-
botnymi.

W tych warunkach zrozumiate jest, ze
wiasnie w latach kryzysowych zagadnienie
»Zzbednosci*' wystgpito szczegolnie jaskra-
wo | zwroOcito na siebie uwage. Zaczely
sie proby szacowania jego rozmiaréw,
Z natury rzeczy w postaci bardzo gru-
bych szacunkéw, w znacznym stopniu
zaleznych od przyjetych zatozen. Tak
J6zefPoniatowski 0Szacowat ||CZbQ ,,Zbed-
nych" na 8 miln. oséb. Jest to liczba,
obejmujgca zbednos¢ w sensie nadwyzki
liczby oséb bedacych w gospodarstwach
nad liczbg, ktéra bytaby potrzebna przy
przyjeciu pewnych teoretycznych norm
pracochtonnosci gruntu. Liczbie tej od-
powiada wiec nie pewien zbidr ludzi,
ale suma czasu nie wykorzystywanego
przez gospodarza i jego rodzine. Jest to
pojecie ,,zbednosci" bardzo rozszerzone,
a ponadto zwigzane z mniej lub wiecej
dowolnie dobranymi normami zapotrze-
bowania na prace. ,,Zbednos$¢", rozu-
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miana jako posta¢ bezrobocia, winna by¢
uzalezniona nie od norm teoretycznych
zapotrzebowania na prace, a nawet w ogole
nie bezposrednio od stopnia wykorzysta-
nia zdolnosci do pracy, ale od powsta-
jacego w zwigzku z tym stanem subiek-
tywnego poczucia potrzeby szukania
pracy na zewnatrz gospodarstwa.
Taki wiasnie cel majg na oku liczby ze-
stawione przez Instytut Gospodarstwa
Spotecznego na podstawie ankiety prze-
prowadzonej w r. 1934/35 metodg repre-
zentacyjng na obszarze catej Polski.
Dane te oparte sg na odpowiedziach na
pytanie co do istnienia w gospodarstwie
0s6b, ktére mogtyby ,catkowicie zajaé
sie inng pracg bez straty dla gospo-
darstwa rodziny”. Dane wiec oparte sa
na ocenie subiektywnej wiascicieli go-
spodarstw, ocenie jednak—jak wykazaly
liczby —dos¢ jednolitej w obrebie po-
szczegolnych dzielnic, zwiaszcza jesli
idzie 0 mezczyzn.

Jest zrozumiate, ze odsetek zbednosci
jest tym wyzszy, im mniejsze sg
gospodarstwa. Tak wiec np. w woje-
waldztwach centralnych zbednych jest
15% mezczyzn w gospodarstwach po-
wyzej 10 ha powierzchni, 25% —w go-
spodarstwach od 5 do 10 ha, 30% —od
2 do 5 ha, wreszcie 59% —w gospodar-
stwach do 2 ha. Analogiczny przebieg,
cho¢ niekiedy mniej regularny—co wy-
nika z dziatania przypadkowosci w mniej-
szych grupach—stwierdzamy w pozo-
statych dzielnicach.

Dla og6tu gospodarstw jako odsetek
zbednosci otrzymano 29% —nizszg liczbe
dla wojewoddztw wschodnich, wyzsze nie-






co dla centralnych, potudniowych i za-
chodnich. Dla kobiet odsetek trak-
towanych jako zbedne wyniést 16%.

Odsetkom tym odpowiadataby ticz-

ba okoto 2,5 miln. oséb, ,,zbednych"
W opisanym znaczeniu. Zatem —
czwarta czesé 0s6b zdolnych

do pracy pozostaje w gospodar-
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stwach tylko dlatego, ze nie moga
one znalezé zadnego innego zaje-
cia — w gospodarstwie traktowane sa
jako niepotrzebne. Jest rzeczg jasng, ze
przy kazdej poprawie sytuacji gospodar-
czej—jesli na wsi nie nastgpi jaka$ ra-
dykalna zmiana—osoby te beda szukaty
pracy w miescie, beda wywieraty nacisk
na miejski rynek pracy.



Rozdziat 20.

SEZONOWOSC PRACY W ROLNICTWIE

Podobnie jak bezrobocie w ogoéle, tak
i bezrobocie sezonowe przybiera w rol-
nictwie inng posta¢ niz w obrebie miej-
skiej pracy najemnej: wystepuje jako
dzielenie pracy miedzy wiekszg licz-
be os6b niz jest potrzebna, przy cze-
ciowym za to tylko wykorzystaniu ich
zdolnosci do pracy. Wyrazem bezrobo-
cia sezonowego jest szczegOlnie mate
wykorzystanie tej zdolnosci w pewnych
okresach—mate nawet przy uwzglednie-
niu okolicznosci, ze potrzebny jest od-
poczynek po wyczerpujacym wysitku w
innych okresach. Okresem wzmozonej
pracy w rolnictwie sg miesigce letnie
i wczesnej jesieni, nastepnie wiosenne.
Okresem zastoju sezonowego jest pdzna
jesien i zima: w tym okresie najwieksza
cze$¢ potencjalnie istniejgcej zdolnosci do
pracy pozostaje bezuzyteczna. Z danych
zebranych przez Instytut Gospodarstwa
Spotecznego, wynika mianowicie, ze w
pieciu miesigcach od listopada do
marca wigcznie ilos¢ pracy zuzywana
przez wiascicieli gospodarstw rolnych
i cztonkéw ich rodzin jest przecietnie
0 15% mniejsza od ilosci zuzywanej
$rednio w pozostatej czesci roku. Nie
nalezy jednak sadzi¢, ze normy obserwo-
wanej sezonowosci sa stale i ze w da-
nych warunkach naturalnych i przy
danej technice produkcji maja okreslone
wartosci. Przebieg sezonowosci zalezy
ponadto od stopnia zatrudnienia czton-
kéw gospodarstw wiejskich, rozpietosé

wahan sezonowych jest w Scistej wspot-
zaleznosci z rozmiarami ,,zbednosci”
w gospodarstwie. Okaze to nastepujgce
przyktadowe obliczenie.

Przypusémy, ze dane gospodarstwo
wymaga pracy w ilosci 850 dnidwek
rocznie, z czego 650 dniébwek musi
by¢ przepracowanych w okreslonych po-
rach roku, mianowicie 225 w poétroczu
jesienno-zimowym, a 425 w wiosenno-
letnim, pozostatych 200 dnidéwek moze
by¢ przenoszonych w czasie. Otoz je-
$li gospodarstwo to bedzie rozporzadza-
to trzema sitami (a zatem 900 dnidow-
kami), to bedzie mogto zaspokoi¢ swo-
je zapotrzebowanie na prace tylko przez
skoncentrowanie wszystkich prawie ro-
b6t ,,niepitnych” w martwym sezonie;
w petni sezonu da sie z tych robot wy-
kona¢ tylko 25 dniéwek, a wtedy razem
w potroczu  wiosenno-letnim  wykona-
nych bedzie 450 dniéwek (tj. maximum
mozliwe przy tej liczbie oséb), w pot-
roczu jesienno-zimowym—400 dnidwek.
Natomiast przy rozporzadzaniu czte-
rema sitami (1200 dniéwkami) mozna
takze roboty ,,niepilne” roztozyé réw-
nomiernie w ciggu roku, a w ten sposob
przypadnie ich po 100 na kazde pot-
rocze; tacznie z robotami sezonowymi
bedzie 525 dniéwek w jednym pétro-
czu, a 325 w drugim. Podczas gdy wiec
przy trzech czynnych sitach réznica w
natezeniu pracy wynosita zaledwie 11%,
przy czterech sitach osiggneta ona 38%.
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odpowiada
sezonowych

Zwiekszonej ,,zbednosci™*
zwiekszona rozpietosé
wahanh natezenia pracy*

Wyniki ankiety wykazujg, ze istotnie
taka jest tendencja zjawisk wystepuja-
cych w rolnictwie. Gospodarstwa, ktoére
podaty, ze sg w nich osoby ,,zbedne”,
majg sezonowe roéznice pracy 0 wiele
wigksze niz te, ktore takich oséb nie
wykazalty, w obrebie za$ kazdej z tych
dwoch grup wahania sezonowe sg tym
silniejsze, im mniejsze jest gospodar-
stwo. Tak wiec réznica miedzy nateze-
niem pracy w obu wyrdznionych okre-
sach waha sie od 7% —w gospodar-
stwach powyzej 5 ha nie wykazujgcych
0s6éb ,,zbednych” —do 34% —w gospo-
darstwach do 2 ha wykazujacych osoby
»zbedne”.

W gospodarstwach bez ,zbednych" sezonowo$¢

moze by¢ w istocie nieco wigksza niz to wy-

nika z przytoczonych liczb, gdyz liczby te nie
obejmujg doraznie donajmowanych sit — sity te
wchodzg oczywiscie w okresie silnego natgzenia

sezonowego pracy; najem pracy nie gra jednak
w drobnej wiasnosci duzej roli.

sezonowo$¢  pracy
ze pewna ilos¢

W  konsekwencji
w rolnictwie sprawia,

zdolnosci do pracy pozostaje bez pro-
dukcyjnego uzytku—gdyz konieczne jest
utrzymywanie sit nie zuzywanych w
martwym  sezonie do wykonywania
pracy na wiosne i latem. Zresztg w
pewnej czesci jest to usprawiedliwione po-
trzebg odpoczynku po wytezonym tem-
pie pracy w peini sezonu —jednakze
wielkie rozmiary tej sezonowosci sg
wiasnie konsekwencjg istnienia nie-
wykorzystanej zdolnosci do pracy*
Gdyby zdolno$¢ do pracy mogta by¢
lepiej wykorzystywana, réznice sezo-
nowe bytyby znacznie mniejsze od dzisiej-
szych. W swych dzisiejszych rozmiarach
réznice te sgjednym z przejawéw i jedng
z form bezrobocia wiejskiego. Bezro-
bocie sezonowe ludnosci wiejskiej nie
jest wiec objawem, ktory nalezato by
traktowac jako niezalezng odrebng ce-
che ujemng naszego stanu gospodar-
czego; wiejska ludnos¢ sezonowo bez-
robotna nie jest szczegllna kategorig
0s6b  wspotzawodniczacych na  rynku
pracy z miodziezg miejska, ale jej istnie-
nie wskazuje na stale zmierzajgca ku
miastu fale poszukujacych pracy.
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Rozdziat 21.

EMIGRACJA Z POLSKI | POWROT WYCHODzZCOW

Uprzemystowianie sie krajow stoja-
cych na nizszym poziomie gospodar-
czym, przesuwanie sie ludnosci z mniej
wydajnych, drobnych, prymitywnych
warsztatow do zaktaddw nowoczes$nie wy-
posazonych jest gtéwnym ale nie jedy-
nym czynnikiem procesu wyréwnawczego
miedzy krajami na wy”~zszym i na niz-
szym etapie rozwoju gospodarczego. Lep-
sze wykorzystanie istniejgcej sity ludz-
kiej, zdolnosci do pracy—nastepowac
moze badz przez wedrowke Kkapita-
tow z krajow pier™Mszego do krajow dru-
giego typu —wedréwke, umozliwiajgca
powstawanie w krajach niedostatecznie
uprzemystowionych nowoczesnych zakta-
déw; badz tez przez wedréwke w od-
wrotnym kierunku owej zdolnosci do
pracy —Iludzi» Ludzie ci wedruja bez-
posrednio do krajow posiadajgcych za-
soby kapitatowe lub tez do krajéw, ktére
same ich nie majg, ale do ktorych kapi-
taty chetniej sie Kierujg, zwlaszcza ze
wzgledu na naturalne warunki rozwoju
gospodarczego. Taki wiasnie charakter
miaty wielkie fale emigracyjne Kieruja-
ce sie z roznych krajow europejskich
w w. XIX i na poczatku w. XX do kra-
jow zamorskich, a zwilaszcza do Ame-
ryki ze Stanami Zjednoczonymi na cze-
le. Polska w tym ruchu emigracyjnym
miata powazny udziat, jak $wiadczy licz-
ba (z 1930 r.) 1,3 miln. oséb w Stanach
Zjednoczonych, urodzonych w Polsce.
W ostatnim dwudziestoleciu przed
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wojng S$wiatowga z obecnego te-
rytorium Polski emigrowato do krajow
zamorskich przeszto 100 tysiecy 0s06b
rocznie. Ogotem za$ roczny ubytek mi-
gracyjny ziem polskich wynosit w tym
okresie przecietnie okoto 130 tysiecy na
rok. W ten spos6b—potaczony zresztg
oczywiscie z wielkimi trudnosciami dla
ludnosci—dziatat czynnik powaznej wa-
gi na rynku pracy, umozliwiajacy pro-
dukcyjne zuzywanie zdolnosci do pracy.

Po wojnie ruchy migracyjne nie
wrécity juz do dawnego natezenia. We
wszystkich niemal krajach, dokad daw-
niej kierowata sie emigracja, wydano za-
rzadzenia ograniczajgce dostep dla emi-
grantdw. W przecietnej lat powojennych,
poprzedzajacych jeszcze kryzys, emigra-
cja z Europy do krajéw zamorskich nie
przekraczata potowy poziomu przedwo-
jennego. Ale i w tych rozmiarach emi-
gracja nie utrzymata sie: wybuch kry-
zysu spowodowat takie zaostrzenie
utrudnien dla emigrantéw, ze o-
znaczat niemal zupelne zatamowa-
nie wedrowek

Zjawiska te odbily sie oczywiscie i na
Polsce. Utatwieniem sytuacji byta jed-
nak okoliczno$¢, ze rozwinela sie emi-
gracja w nowym kierunku, mianowicie
do Francji, gdzie wyjgtkowo maly
przyrost ludnosci stwarza przy pomysl-
nej koniunkturze zapotrzebowanie na
obce sily, zwilaszcza w zakresie pewnych
zawodoéw, do ktorych niechetnie kierujg



sie pracownicy krajowi. Punktem wyj-
$cia tej emigracji staly sie wedréwki do
weglowych departamentéw Francji Po-
lakéw zatrudnionych w bliskich prowin-
cjach niemieckich, w Westfalii i pro-
wincji Nadrenskiej, dokad wedrowali oni
przed wojng z Poznanskiego (wedrowki
te byly stosunkowo tatwe, jako pozo-
stajgce w obrebie panstwa niemieckie-
go). W $lad za tym specjalnym typem
emigracji rozwineta sie—zwiaszcza w la-
tach 1926—1930—emigracja do Francji
juz bezposrednio z Polski.

Innym nowym terenem wychodztwa
po wojnie, mianowicie wychodztwa lud-
nosci zydowskiej, stala sie Palestyna.

Sytuacja jednak o tyle zmienita sie
w poréwnaniu z przedwojenna,
ze gdy wowczas emigrowata gtéwnie
ludnos¢ wiejska, ktora dopiero
na emigracji podlegata procesowi urba-
nizacji, nowe Kierunki ruchu
wychodZczego wchtaniaty
wmwiekszym stopniu lud-
nos¢ miejskag. Odcigzanie rynku
nastepowato w tych wypadkach nie przez
zmniejszanie fal zmierzajgcych ze wsi do
miast, ale przez zwalnianie dla nich
miejsca w miastach—dzieki usuwaniu sie
czesci tam zatrudnionych pracownikow.

W zwigzku z przelomem w stosun-
kach emigracyjnych, jaki nastgpit pod-
czas kryzysu, rozpatrzymy rozwdj emi-
gracji z Polski oddzielnie w kazdym
z tych dwdch okresow: do roku 1930
wigcznie i od roku 1931

Emigracja z Polski az do roku 1930
byta do$¢ znaczna, dosiegata bowiem
lub nawet przekraczala 100 tysiecy

rocznie: maximum w roku 1929 wy-
niosto 160 tysiecy o0s6b, nawet za$
w okresie najlepszej koniunktury, przy
najpomyslniejszej  sytuacji na krajo-
wym rynku pracy —w 1928 r. emigra-
cja nie spadta ponizej 100 tysiecy. Pra-
wie potowe catej emigracji stanowito wy-
chodztwo do Francji: z 645 tysiecy
emigrantow z lat 1926—1930 Francja po-
chtoneta 285 tysiecy. Natomiast roz-
miary emigracji zamorskiej wyrazaly sie
w liczbach nieporéwnanie ™ mniejszych
od przedwojennych. Szczeg6lnie gwat-
townie skurczyla sie emigracja do Sta-
néw Zjednoczonych: wyniosta ona w cia-
gu pieciolecia 42 tys., tj. zaledwie
8 tysiecy oséb rocznie. W wiekszych
rozmiarach utrzymywata sie ‘emigracja
do Kanady i Argentyny, tak ze fgcznie
do Ameryki w ciggu omawianego okresu
piecioletniego wyjechato 265 tysiecy osob.
Palestyna w tych latach byta terenem
emigracji bez wiekszego znaczenia, po-
chtoneta mianowicie zaledwie 12 tysiecy.

Inny charakter i inne znaczenie mia-
ta sezonowa emigracja robotnikow
rolnych do Niemiec. Emigracja
tego rodzaju oznacza dodatkowe zatrud-
nienie pewnej okreslonej liczby sit.
Na wewnetrzny rynek pracy wedréwki
te oddzialywajg tak, jak gdyby liczba
0s0b, odpowiadajgca corocznej kwocie
emigracji sezonowej, byla jednora-
zowo nha stale zdjeta z tego rynku;
i tylko coroczne zmiany w rozmia-
rach tej emigracji, jej przyrosty i ubytki,
bedg powodowaly dalsze odcigzenie lub
odwrotnie obcigzenie rynku pracy. Emi-
gracja sezonowa do Niemiec dawata
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zatrudnienie poczatkowo okoto 40 ty-
sigcom o0s0b, poézniej zwiegkszyta sie i od
1928 r. obejmowata okoto 80 tysiecy.

Jaki byt w tym czasie wptyw we-
drowek na stan rynku pracy?
Jako przyktad weZzmiemy liczby odno-
szace sie do lat 1928 i 1929.

Rok 1928 byt rokiem najlepszej ko-
niunktury, a wiec okresem, kiedy pre-
sja w kierunku emigrowania byla naj-
mniejsza. Ludno$¢ w wieku zdolnosci
do pracy wzrosta w tym roku o okoto
430 tysiecy. Tyle zatem o0s6b weszio
na rynek pracy w poszukiwaniu nowych
miejsc—nie liczac tych, co zajeli miejsca
zwalniajgce sie wskutek odptywu star-
szego pokolenia. Liczba sit usunie-
tych z rynku pracy przez emigracje
nie jest rowna catej liczbie wychodzcéw,
ktora obejmuje nie tylko osoby w wie-
ku zdolnosci do pracy, ale réwniez za-
brane przez emigrantow dzieci. Nie zna-
my bezposrednio liczby emigrantéw w
wieku zdolnosci do pracy; natomiast

wiemy, ilu bylo emigrantébw podanych
wyraznie jako czynni zawodowo, a
wiec tych, ktorzy niewatpliwie sg w

wieku zdolnosci do pracy (pozostali —
to cztonkowie rodziny emigranta, a wiec
oprécz dzieci np. zony emigrantow,
ktére moga obcigza¢ rynek pracy,
oraz osoby o niewiadomym zawodzie).
Poniewaz z ogélnej liczby emigrantow,
wynoszacej w 1928 r. 101 tysiecy,
stwierdzono charakter czynnych zawo-
dowo u 64 tysiecy, liczbha emigruja-
cych oséb w wieku zdolnosci do pracy
musiata zawiera¢ sie miedzy tymi gra-
nicami, a zatem stanowita wiecej niz
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15%, a mniej niz 24% catego Gwczeshego
przyrostu sit. Nawet jesliby uwzglednic,
ze wsérod 30 z gOra tysiecy reemigran-
tow zawarta byla — obok oséb star-
szych i dzieci— pewna liczba oséb w
wieku zdolnosci do pracy, wchodzacych
znow na rynek, to mozna liczy¢, ze
netto wedrowki odcigzylty w tym
czasie rynek pracy prawdopodobnie
blisko o jedng piata, a wiec miaty
duze znaczenie. Dodajmy, ze wzrost
emigracji sezonowej do Nie-
miec, ktory wyniést w 1928 r. okoto
45 tysiecy, oznaczal usuniecie ponadto
okoto 10% catego przyrostu sit*

Jesli tak bylo w okresie dobrej
koniunktury, to tym wieksze zna-
czenie miala emigracja zwiekszona w la-
tach kryzysowych. W 1929 r., obej-
mujagc mniej niz 160, ale wiecej niz
110 tysiecy oséb w wieku zdolnosci do
pracy, przy 400-tysiecznym  zastepie
wkraczajgcym na rynek pracy —emi-
gracja zmniejszata zapotrzebowanie
na nowe miejsca pracy o okoto
jedng trzecig*

Zmiana sytuacji w pdzniejszych
latach kryzysowych, od roku
1931, byta szybka i radykalna. Emigra-
cja do Ameryki niemal ustata. Juz w
1931 r. wszystkie kraje amerykanskie przy-
jety ogo6tem z Polski zaledwie 10 tys.
emigrantéw; w nastepnych latach liczby
te jeszcze spadly i przekroczyty znow
10 tys. dopiero w 1936 r., po znacz-
niejszej poprawie sytuacji gospodarczej
w tych krajach osiggajgc 14 tysiecy.
Nie mniej istotna zmiana zaszia w emi-
gracji do Francji: rok 1931 byt ostatnim



Wykres 36.

EMIGRACIJA A PRZYROST SIt ZDOLNYCH DO PRACY
(liczba emigrantéw w odsetkach przyrostu ludnosci w wieku zdolnosci do pracy)

1928
Przyrost sit 430000

HHtthmtthtHH i o

1929
Przyrést sit 400000

% Gmigraniow

m m m m i t . 28-41
1932

Przyrost sit 140000

% emigrantéw
8-15

1933
Przyrost sit 130000

% emigranléw
12-23

1935
Przyrost sit 310000

% emigrantéw
5-12

1figurka oznacza 1% Kolorem pomaranczowym oznaczono emi?rar)t_c’)w podanych jako czynni zawodowo
Pota prostokatéw sq proporcjonalne do Uczb przyrostu ludnosci w wieku zdolnosci do pracy.

119



rokiem wychodztwa do tego kraju (blisko
30 tys. emigrantéw), ale juz w tym
roku zaczely sie masowe powroty emi-
grantéw: nie jako normalne powroty po
wielu latach pobytu za granicg oséb star-
szych, ktére juz na rynek pracy nie wcho-
dza, ani pojedynczych oséb, ktérym sie za
granica nie powiodto—ale powroty ma-
sowo redukowanych za granicg emi-
grantéw, wracajacych do kraju (lub nawet
wysiedlanych), by szuka¢ pracy w Polsce.
i_W latach 1932 — 1936 “““Vemigrowato
jeszcze ~o Francji 37 tysiecy o0s6éb,
wrécito natomiast stamtad 114 tysiecy.
Jesli nawet uwzgledni¢ zawarte w tej
liczbie ”"powroty ,,normalne”, to okazuje
sig, ze ruch migracyjny miedzy Polska
a Francjag w latach kryzysowy”ch nie
t"ké nie odcigzat rynku pracy w Pol-
sce, lecz przeciwnie zwiekszat nacisk
na ten rynek corocznie o kilkanascie
tysiecy o0s6b. |Jedyng emigracja w po-
wazniejszych {rozmiarach byla zatem
w tym czasie emigracja zydowska do
Palestyny, ktéra w ciggu pieciolecia
objeta z gorg 60 tysiecy.

Skonczyta sie zarazem emigracja se-
zonowa do Niemiec, co byto réwno-
znaczne z jednorazowym zmniejszeniem
zatrudnienia (w ciggu lat 1931 — 1932)
o blisko 80 tysiecy oséb. Wprawdzie
rozwinagt sie nowy typ emigracji sezo-
nowej do pracy na roli —na +totwe,
doszedt on jednak tylko do 20 tysiecy.

W ten spos6b emigracja przesta-
ta mieé istotny wplyw na nasz
rynek pracy* Jesli nawet poming¢ wy-
dalenia i powroty dobrowolne pozba-
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wionych pracy robotnikéw z Francji—
liczby emigracji staty sie tak niskie, ze
usuwata ona z rynku pracy tylko zu-
petnie nieznaczng cze$¢ przyrostu no-
wych sit. Przyrost ten zresztg w ciggu
kilku lat—do 1933 r., w zwigzku z wcho-
dzeniem w wiek produkcyjny rocznikow
wojennych—byt wyjatkowo maty. Tak
wiec w fatach 1932 i 1933 wynosit za-
ledwie nieco ponad 130 tysiecy. Ale na-
wet w stosunku do tych liczb ~emigracja
pochtaniata nie wiecej niz kilkanascie
procent (co bylo niemal w catosci réw-
nowazone powrotem wychodzcow, zwiasz-
cza z Francji). W nastepnych dwéch la-
tach, gdy przestata dziata¢ luka wojenna
w urodzeniach i przyrost roczny ludnosci
w wieku zdolnosci do pracy znéw doszedt
do 300 tysiecy, udziat w nim nawet liczb
brutto emigracji spadt do kilku procent:
zawieral sie mianowicie w granicach
miedzy 5 a 12%. Uwzglednienie za$ fak-
tu masowego powrotu do Polski emi-
grantéw prowadzi do wniosku, ze w tym
wyjatkowym zresztg okresie rynek pracy
nie byl w ogoéle przez ruchy migra-
cyjne odcigzony.

Zmiana koniunktury, a w szczegol-
nosci zasadnicza zmiana, jaka zaszta w
kierunku polityki gospodarczej i spo-
tecznej we Francji, potozyly kres tym
katastrofalnym dla polskiego rynku pra-
cy objawom. Reemigracja jako masowe
zjawisko ustala. Emigracja jednak roz-
wija sie w bardzo waskim zakresie i wy-
daje sie rzeczg watpliwg, aby odzyskata
znaczenie z lat przedkryzysowych, a tym
bardziej z przedwojennych.



CZESC TRZECIA ZATRUDNIENIE
| BEZROBOCI MEODZIEZY

W pierwszych dwbéch czeSciach rozpatrzyliSmy liczebnosé i sktad miodziezy
wchodzacej na rynek pracy oraz sytuacje, z jakg miodziez spotyka sie na rynku. Po-
zostaje nam do rozpatrzenia rzeczywisty przebieg wchodzenia miodziezy do pra-
cy, zanalizowanie skutkéw tych brakow jakosciowych i ilosciowych polskiego apara-
tu wytworczego, jakie stwierdziliSmy w czesci drugiej. Okresli¢ przebieg wcho-
dzenia miodziezy do pracy—to znaczy ustali¢ wiek» w ktérym miodziez
zaczyna pracowag, i cechy szczegdlne jej zatrudnienia: charakter, w jakim
pracuje, i dziedziny zatrudnienia. Ot6z podobnie, jak analize stosunkéw na rynku
pracy przeprowadzilismy w dwoch etapach, a wiec przede wszystkim zbadalismy
cechy stale, strukture istniejgcego aparatu wytwdrczego, a nastepnie zajeliSmy sie
wptywem zmian koniunkturalnych—tak samo powinnibysmy roztozyé na te dwie
czesci sktadowe badanie loséw miodziezy: oddzieli¢ cechy state od tych, ktére sa
wynikiem dtugotrwatego kryzysu i cigzacego bezrobocia. Wykonanie tego zadania
wymagatoby posiadania danych o pracy miodziezy dla okreséw réznych faz koniunk-
tury: dla okreséw pomysinosci i kryzysu. Przy dobrej sytuacji gospodarczej, gdy
jest duze stosunkowo zapotrzebowanie na prace, mtodziez tatwiej znajduje zajecie,
moze wiec wczesniej zaczaé zarobkowaé. Przy ziej sytuacji, konkurujac z wielkg
armig bezrobotnych poszukujacych pracy, miodziez musi nieraz dtugo czeka¢, nim
znajdzie pierwszg prace i w ogoéle zacznie zarobkowaé. Stad wiek wchodzenia do
pracy podnosi sie. Niestety na przeszkodzie wykonaniu tego zadania—pordwnania
sytuacji miodziezy w latach dobrej i ztej koniunktury—staje brak materiatow. Bie-
zace statystyki zatrudnienia moga rzuci¢ Swiatlo na sprawe pracy miodziezy tylko
na waskich odcinkach, a jedynym odpowiednim zrédiem wiadomosci jest spis lud-
nosci; ten za$ przeprowadzany jest tylko w rzadkich odstepach—praktycznie wcho-
dzi dla nas w rachube tylko spis z roku 1931. Data ta jest z punktu widzenia omawia-
nego przez nas zagadnienia wyjgtkowo niekorzystna. Z jednej strony chwila spisu—
koniec roku 1931—przypadata juz podczas kryzysu, z drugiej strony byta od jego
poczatkéw (objawy kryzysowe wystgpity w koncu roku 1929) oddzielona zbyt krotkim
okresem czasu, aby mozna byto juz w peini odczu¢ konsekwencje kryzysu. Tak
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wiec kryzys znajdowat juz wyraz w czestosci wypadkéw utraty posiadanej uprzednio
pracy, natomiast nie wystgpity jeszcze w tym czasie w catosci zmienione warunki,
jesli idzie o liczebno$¢ oséb, ktére nie zaczely wecale zarobkowaé (poszukujgcych
pierwszej pracy). Na og6t wydaje sie, ze poza czestoscig bezrobocia w znaczeniu
utraty zdobytej juz pracy, stan z daty spisowej trzeba uwaza¢ za reprezentujacy
raczej stosunki normalne niz wynikajace z kryzysu.

Opierajac sie na tych danych, zbadamy prace miodziezy poza rolnictwem.
Odpowiemy wiec kolejno na pytania: 1) w jakim wieku mitodziez zaczyna praco-
wact—jaka czes¢ miodziezy w kolejnych grupach wieku ma juz za sobg fakt zdo-
bycia pierwszej pracy zarobkowej; 2) w jakim charakterze pracuje—w warsztacie
rodziny lub wiasnym czy w charakterze najemnym; wreszcie 3) w jakich dzie-
dzinach gospodarstwa pracuje« Je$li idzie o rodzaj pracy, istotne bedzie dla
nas stwierdzenie, czy miodziez pracuje w takich samych typach zakladéw, a wiec
i w takich samych warunkach jak dorosli pracownicy, czy tez sa ~szczeg6lne, wia-
Sciwe miodziezy rodzaje pracy.

Nastepnie oméwimy specjalnie zatrudnienie miodziezy w jednej dziedzinie,
obejmujgcej co prawda tylko niewielkg czes¢ miodziezy, ale majgcej szczegodlne
znaczenie: w przemysle* W tej dziedzinie bedziemy mogli obserwowa¢ wptyw
koniunktury na zatrudnienie miodziezy.

Natomiast niewiele Swiatta na prace miodziezy rzuci¢ moze spis ludnosci, jesli
idzie o mitodziez chtopskg. Tu nie istnieje wiasciwie ten problem,
ktéry jest najistotniejszy w miescie: w jakim stopniu miodziez dostaje sie do pracy.
Milodziez, nalezaca do rodziny gospodarza, pracuje. Ale za to powstaje zagadnie-
nie, w jakim stopniu praca ta—przy warunkach opisanych przez nas w czesci Il
(rozdziat 13.), przy ,,zbednosci” wielu cztonkéw gospodarstw—moze byé traktowana
jako normalne i uzyteczne zajecie.

Wreszcie na zakonczenie omoéwimy zatrudnienie grupy miodziezy w innym
niejako przekroju. Jesli kiadliSmy nacisk na braki w wyksztatceniu miodziezy jako
na czynnik utrudniajgcy jej—obok trudnosci wynikajgcych z niedostatecznosci
aparatu wytworczego—wejscie do pracy bardziej produkcyjnej, to powstaje pyta-
nie, czy warunki uzyskiwania zatrudnienia zachecajg mtodziez do starania sie o zdo-
bycie lepszego przygotowania zawodowego. Z tego punktu widzenia wazne jest
zbadanie loséw tej miodziezy, ktéra ma przygotowanie zawodowe, miodziezy wy-
chodzacej ze szkét zawodowych —mimo ze liczebnie jest to grupa bardzo
nieliczna. To wiasnie bedzie przedmiotem rozwazan ostatniego rozdziatu.
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Rozdziat 22.

WCHODZENIE MLODZIEZY DO PRACY ZAROBKOWE]

Gdy przystepujemy do badania pracy
miodziezy, zasadniczym zagadnieniem
jest okres$lenie wieku, w ktérym mito-
dziez zaczyna zarobkowac. Jak juz po-
wiedzieliSmy w uwagach wstepnych do
tej czesci, opiera¢ sie musimy w tej
sprawie na materiatach spisu ludnosci.

Danymi spisowymi nie rozporzadzamy
dla catego obszaru Panstwa w dostatecz-
nym zakresie; wybrano tu wiec pewne
czesci terytorium tak, aby uzyskac¢ obraz
stosunkéw w kazdej z dzielnic.

Mitodziez dzielimy na zatrudnio-
ng, bezrobotng i taka, ktora jeszcze nie
pracowata. Z ostatniej grupy wyodreb-
niono—uz nie na podstawie danych spi-
sowych, lecz wedtug statystyki szkolnej —
miodziez uczeszczajacg do szkét. Wobec
braku dostatecznie zré6zniczkowanych
danych ustalenie tych ostatnich liczb
dato sie dokona¢ tylko w drodze przy-
blizonych szacunkéw, ktorych przepro-
wadzenie jednak byto konieczne z tego
wzgledu, ze jest to grupa, z natury rze-
czy pozostajgca poza obrebem rynku

pracy. Natomiast reszta mitodziezy, poza
zatrudnionymi i bezrobotnymi, to oso-
by, ktére mogtyby pracowac i jesli lesz-
cze nie zaczely zarobkowaé, to — gdy
idzie o mezczyzn—niewatpliwie wylacz-
nie tylko wskutek niemoznosci znalezie-
nia pracy. Innymi stowami dla mez-
czyzn te reszte stanowig wytgcznie
niemal ,,poszukujacy pierwszej pra-
cy** (liczby dotyczace miodziezy meskiej
w grupie 21—24 lat nie obejmujg mio-
dziezy odbywajgcej stuzbe wojskowa).
Wsraéd kobiet, obok ,,poszuku-
jacych pierwszej pracy*, istniejg te, ktére
bedac zajete gospodarstwem domowym
nie szukajg pracy zarobkowej;, poniewaz
jednak rozréznienie tych obu grup niejest
mozliwe, obserwowaé je trzeba #gcznie.

Wchodzenie miodziezy do pracy za-
robkowej zaczyna¢ sie moze w powaz-
niejszych rozmiarach oczywiscie dopie-
ro po przekroczeniu granicy wieku obo-
wigzku szkolnego, a wiec po ukoncze-
niu 14 lat. Poniewaz jednak na prze-
waznej czesci terytorium Polski wiek-

Zest. 12.
Mtodziez ,,nierolnicza" w szkotach
G h t o p ¢ Yy D z i e w c z e t a
Wiek ogolem w _duzych poza duzy_ml ogélem w 'duzych poza duzy_ml
miastach miastami miastach miastami
w odsetkach ogétu mitodziezy ,nierolniczej” danej grupy pici i wieku

14 lat . . . 47 64 33 42 58 30
15 — 17 , L 26 36 17 19 27 13
8—20 , . . . 14 22 8 8 11 5
21 — 24 L 7 15 2 4 0,5
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Wykres 37.

MLODZIEZ ,,NIEROLNICZA" W SZKOLACH - 1931 R.
(w odsetkach ogétu miodziezy ,,nierolniczej" danej grupy pici i wieku)

CHLOPCY
47%
26%
mmmm
14 lal 15 - 17 lal 18-20 lal 21 - 24 lat
DZIEWCZETA
50
42%
30
2 J9%
10 8%
M a
14 lat 15 - 17 fat 18-20 lat 21 - 24 lat

Kolor zielony-w duzych miastach. Kolor pomaranczowy-poza duzymi miastami. Kreska pozioma oznacza
przecietny udziat mtodziezy w szkotach we wszystkich miejscowosciach.
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szos¢ dzieci nie koriczy szkoty powszech-
nej w zasadniczo przewidywanym ok-
resie, bardzo duza cze$¢ 14-letnich jesz-
cze pozostaje (a wiasciwie w czasie spi-
su, w 1931 r., pozostawala) w szkole.
Dopiero w dalszych grupach udziat
ksztalcacych sie szybko spada, ograni-
czajac sie przewaznie do ucznidbw po-
chodzacych z zamozniejszych grup lud-
nosci, a wiec uczniébw szkét Srednich,
zawodowych, a wreszcie wyzszych. Pod-
czas gdy wsrod 14-ietnich chtopcow
w duzych miastach wiekszo$é byta w
szkole, a poza tymi miastami (oprécz
wojewddztw zachodnich)—znaczna czesé,
to wsrdéd chiopcow od 15 do 17 lat po-
zostaje w szkole juz tylko trzecia czesé
w duzych miastach, a zaledwie po Kil-
kanascie procent w innych osrodkach.
Wséréd miodziezy meskiej od lat 18
znaczniejsza cze$¢ (okoto 1/5) uczy sie
juz tylko w duzych miastach, posiada-
jacych szkoty wyzsze, w mniejszych mias-
tach do szkot uczeszcza juz tylko nie-
znaczna cze$¢, a od 21 lat i ta prawie
zupeinie zanika.

Analogicznie zmniejsza sie odsetek po-
zostajgcych w szkole dziewczagt, ztg
roznica, ze odsetek ten jest w ogoéle
nizszy niz wsréd chtopcédw i zmniejsza
sie w troche szybszym tempie.

Udziat mtodziezy, pozostajacej pozaryn-
kiem pracy wskutek odbywanych stu-
diéw, oszacowany w przyblizeniu na
podstawie przytoczonych tu danych dla
ludnosci  nierolniczej catego Panstwa,
przedstawia zestawienie 12.

Miodziez, ktoéra nauke juz zakonczyla
lub przerwata, wchodzi na rynek pracy.
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Cze$¢ jej pracuje, czeS¢ po pewnym
czasie traci prace—to bezrobotni, cze$é
poszukuje pierwszego zajecia. Podziat
tej miodziezy (tj. miodziezy nie ucze-
szczajgcej do szkdéh) na osoby zatrud-
nione, bezrobotne i te, ktore jeszcze
nie pracowaly, oszacowany dla catego
Panstwa, daje zestawienie 13.

Zestawienie to pokazuje etapy wchodze-
nia miodziezy do zatrudnienia. Zobaczmy
przede wszystkim jak wchodzi do pra-
cy miodziez meska. Liczac razem za-
trudnionych i bezrobotnych, a wiec tych
wszystkich, ktérzy zaczeli juz zarobko-
waé, znajdujemy ich: wsrdéd chiopcoéw
14 - letnich—16%, ws$réd 15 — 17-tet-
nich — 46%, wsréd 18 —20-letnich —
73%, wséréd 21 — 24-letnich — 84%.
Odsetki te sg wyzsze w duzych mia-
stach, nizsze w reszcie kraju. Jak
z tego wynika, wchodzenie mitodziezy
meskiej do zatrudnienia odbywa sie
powoli i dokonywa sie dopiero stop-
niowo na diugim odcinku czasu, bo
jeszcze po ukoniczeniu 20 lat. Gléwna
czes¢ miodziezy wchodzi do pracy
zawodowej znacznie wczesniej, bo w wie-
ku 15 — 17 lat: na przestrzeni tych
trzech rocznikéw udziat os6b, ktoére nie
zaczely jeszcze pracowaé, zmniejsza sie
przecietnie po kilkanascie procent i re-
dukuje sie w przecietnej do potowy
miodziezy pozaszkolnej w duzych mia-
stach, a do niecatych 60% w mniejszych.
Wolniej postepuje ten proces w dalszych
trzech rocznikach. Odsetek znajdujacych
pierwsze zatrudnienie wynosi tu juz tylko
niecate 10% na rok. W ten sposéb gru-
pa mezczyzn w wieku od 18 do 20 Iat.



a wiec juz po przekroczeniu granicy
wieku prawnych ograniczen moznosci
pracy (przepisy o pracy miodocianych)
miesci jeszcze przesztlo czwartg czes¢
tych, ktérzy nie tylko nie posiadajg zad-
nego normalnego zajecia, ale go jeszcze
w ogoble nie posiadali. Udziat takich
0s6b nie dosiega wprawdzie w duzych
miastach czwartej czesci, w mniejszych
natomiast zbliza sie az do jednej trze-
ciej. W nastepnej grupie (21—24 lat)
odsetek spada silnie, bo do 9% w du-
zych miastach, natomiast poza nimi po-
zostaje jeszcze rowny jednej piatej.
RoOznice miedzy duzymi a mniejszymi
miastami majg istotne znaczenie i rzu-
cajg Swiatto na sklad oso6b, ktére jeszcze
nie pracowaty, w ogole. Rdznice te bo-
wiem wigzg sie niewatpliwie z bardziej
drobnomieszczanskim charakterem mniej-
szych miast. Jest rzeczg charakterystycz-
ng, ze dane dla uprzemystowionego woij.
Slaskiego nie wykazuja tych cech co
mniejsze miasta innych wojewo6dztw —
przeciwnie, miodziezy, ktéra wczesniegj
zaczela pracowac, jest tu wiecej nawet
niz w duzych miastach. Dlaczego
w osrodkach mniej uprzemystowio-
nych, nie majgcych charakterystycz-
nej dla duzych miast przewagi ludno-
§ci robotniczej, jest wiecej miodocianych,
ktorzy jeszcze nie zaczeli pracowac? Mio-
dziez w rodzinach drobnomieszczan-
skich—w rzemiosle i drobnym handlu—
spotykajac sie z trudnosciami znalezie-
nia zajecia, a majgc moznos¢ poma-
gania w rodzinnym zakiladzie, tkwi w
nim szczegélnie dlugo, choé¢ praca ta
jest tylko pozornie produkcyjna. Zresz-

ta samo S$rodowisko zdaje sobie z tego
sprawe—swiadczy o tym fakt, ze osoby
te okreslaty sie jako ,,utrzymywani czton-
kowie rodziny* —nie uwazajac za potrzeb-
ne nawet wskazania na swojg dziatalnos¢
w charakterze ,,pomagajgcych cztonkow
rodziny*“. Jest to sytuacja w znacznym
stopniu zblizona do ,,zbednosci“ w rol-
nictwie — ,,zbednos$¢“ w drobnych
miejskich zaktadach pracy. Ci,,zbed-
ni“ w rodzinach drobnomieszczanskich—
to prawdopodobnie zaréwno w wiek-
szych jak i mniejszych miastach mstotny
skfadnik zastepéw miodziezy, ktéra nie
weszta jeszcze w szeregi zarobkujgcych.

Wchodzenie dziewczagt do pracy
zawodowej o tyle odbiega od obrazu
otrzymanego dla chiopcéw, ze konczy
sie ono znacznie weczesniej, bo juz po
dojsciu do 19—20 lat, i ze zarobkowanie
obejmuje znacznie wezszy zakres. Bez-
posrednio po ukonhczeniu wieku obo-
wiazku szkolnego dziewczeta wchodza
do pracy w niemniejszym odsetku od
chlopcéw ; po6Zniej natomiast wchodzenie
odbywa sie o wiele wolniej, tak ze w
grupie kobiet od 18 do 20 lat jest jesz-
cze przeszto potowa tych, ktére nie za-
czety zarobkowaé (lub przestaty i pracy
nie szukajg). W nastepnej grupie juz
dalszego postepu nie widaé: niewielki
przyrost pracujacych w duzych miastach
kompensuje sie spadkiem w mniejszych
miastach. Zaczyna sie juz w tym wieku
wychodzenie kobiet z pracy zawodowej
w zwigzku z zamazpojsciem, zwiaszcza
w $Srodowiskach drobnomieszczanskich.

Jesli w ten sposéb stopniowo mio-
dziez dostaje sie do w-arsztatow pracy.
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Wykres 38.

MEODZIEZ ,,NIEROLNICZA" POZASZKOLNA WEDLUG ZATRUD-
NIENIA -1931 R.

CHLOPCY
15-17 lai 18-20 lal 21-24 lal
DZIEWCZETA
30
20
10
14 lat 15-17 lat 18-20 lal 21-24 lat

1) Osoby, ktore jeszcze nie pracowaty zawodowo, 2) bezrobolni (ktérzy juz pracowali), 3) zatrudnieni.
Lewy stupek —mtodziez duzych miast, prawy —miodziez poza duzymi miastami.
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pozaszkolna wedtug

zatrudnienia

h+opcy Dziewczegta
. poza . poza
w duzych duzymi ogotem w duzych duzymi

miastach  miastami miastach  mijastami

w odsetkach miodziezy nie uczgszczajgcej do szkot

Zest. 13.
Miodziez ,,nierolnicza“
1 C
Wiek } )
. . ogoétem
Zatrudnienie ]
14 lat
osoby, ktére nie zaczety pracowad 84
bezrobotni . . . . . . . . .. 2
zatrudnieni e 14
15 — 17 lat
osoby, ktére nie zaczely pracowac 54
bezrobotni....iiciciic 6
zatrudnieni.... 40
18 — 20 lat
osoby, ktére nie zaczety pracowac 27
bezrobotni... e, 16
ZatrudNieNi e 57
21 — 24 lat
osoby, ktére nie zaczely pracowaé 16
bezrobotni...ciiniies e 22
ZatrudNieNi . s 62

to duza czes¢ traci po pewnym cza-
sie prace, powiekszajac szeregi bez-
robotnych, Czesto$¢ tych wypadkéw
oczywiscie wzrosta znakomicie podczas
kryzysu, ktéry pod tym wzgledem znaj-
duje juz wybitny wyraz w liczbach spi-
su 1931 roku. Wsérod chiopcéw do 17
lat, ktérzy zaczeli w ogolle pracowac,
bezrobotnych jest 13%, wsréod 18 —
20-letnich 22%, wsrdéd 21 — 24-letnich
26%; nizsze sg odsetki bezrobocia dla
dziewczat, wynoszac 6—7% dla miod-
szych, do lat 17, a 11% dla starszych,
od 18 lat. Podnoszenie sie odsetka bez-

80 86 85 81 87
2 2 1 1 1
18 12 14 18 12
49 57 68 61 73
7 6 2 3 2
44 37 30 36 25
22 31 54 42 63
18 15 5 7 3
60 54 41 51 34
9 pal 55 41 67
24 20 5 8 3
67 59 40 51 30

robotnych, zwlaszcza wsréd chiopcow,

w miare przechodzenia do starszych grup
wieku i wieksze nasilenie bezrobocia wsrod
chtopcéw niz wsérdéd dziewczagt sg wyni-
kiem réznic w zawodach, do ktérych sie
te grupy kieruja, i niejednakowej wraz-
liwosci tych zawodéw na zjawiska kry-
zysowe. Do sprawy tej powrdcimy w roz-
dziale 25.

Zestawimy teraz ogdllny wynik dzia-
fania na zatrudnienie mtodziezy tych réz-
nych czynnikéw: odbywania nauki, stop-
niowego wchodzenia do pracy zawodo-
wej, tracenia zdobytej pracy. Udziat za-
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trudnionych i bezrobotnych wséréd ogétu
miodziezy danej grupy pici i wieku
przedstawiony jest (w liczbach szacun-
kowych) w zestawieniu 14.

Wsréd chtopcéw 14-letnich tylko nie-
znaczna cze$¢ pracuje—okoto 8%, po-
fowa jest w szkole (47%), reszta tj.
okoto 45% chlopcow w tym wieku
niczym sie nie zajmuje. Ale i w dalszych
grupach odsetek tych, ktérzy weszli do
pracy, nie jest wysoki. Jeszcze nizszy
jest odsetek tych, ktérzy w pracy sie
utrzymali.

Tak wiec w grupie chtopcéw od 15
do 17 lat zaczeta pracowaé trzecia czesé,
od 18 do 20 lat—mmiej niz dwie trzecie,
a nawet jeszcze w wieku od 21 do 24
lat tylko trzy czwarte. Aby oceni¢ te
liczby przytoczymy pare cyfr, ilustruja-
cych stosunki w krajach zachodnich.
A wiec w Niemczech juz wsréd chiop-
cow 14- i 15-letnich wigkszos¢ (wedtug

spisu z 1933 r.) zaczela pracowaé; w
wieku 16 i 17 lat wiekszos¢ ta prze-
kracza 80%, a w wieku 18 i 19 lat—
90%. Jeszcze wyzsze sg odpowiednie od-
setki w Anglii. Odsetki stosunkowo nie-
zbyt odlegte od tych liczb znajdujemy
w tej jedynej uprzemystowionej czesci
Polski, jaka jest woj. Slaskie: po przekro-
czeniu 18 lat znajdujemy tu prawie
80% zarobkujacych, po przekroczeniu
21 lat—90%. W pozostatej czesci Polski
zbliza sie do tych stosunkéw tédz. Za
to zgota inny obraz dajg osrodki o cha-
rakterze drobnomieszczariskim (Wilno,
woj.  lwowskie), dopiero w grupie
21—24 lat udziat tych, ktorzy zaczeli
zarobkowa¢, dochodzi do dwdch trze-
cich.

Mniejsze rdéznice miedzy osrodkami
przemystowymi i drobnomieszczanski-
mi zachodza w liczebnosci os6b, ktore
nie tylko zaczety zarobkowad, ale w danej

Zest 14.
Mtodziez ,nierolnicza“ zatrudniona i bezrobotna
Ghtopcy Dziew czeta
. . 1
. . duze 1 1 w tym . | duze 1 P92 1w tym
Wiek ogotem - : ogétem - ~ duzymi <
miasta 1miastami | Slask miasta ) miastami | Slask
w odsetkach og6tu miodziezy danej grupy pici i wieku
Osoby, ktére zaczety pracowac (zatrudnieni i bezrobotni razem)
14 lat 8 7 9 13 8 8 9 6
15 — 17 34 33 35 48 26 29 23 19
18 — 20 62 60 64 78 42 51 35 34
21 — 24 78 77 78 91 43 57 33 32
w tym zatrudnieni
14 lat 7 6 8 9 8 7 8 5
15 — 17 30 28 31 37 24 26 22 17
18 — 20 48 47 50 50 38 45 32 29
21 24 58 56 58 61 38 49 30 28
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chwili sa zatrudnione. Osrodki prze-
mystowe bowiem byly o wiele silnigj
dotkniete przez bezrobocie. Wskutek
tego odsetek zatrudnionych Kksztal-
tuje sie w réznych osrodkach stosun-
kowo bardzo jednolicie: w grupie 18—20
lat osigga 50%, a w nastepnej grupie
juz niewiele sie podnosi —na ogét do
niecatych 60%.

Wsérdéd dziewczat» mimo ze wcze$-
niej przerywajg nauke, mniejsza czesé
rozpoczeta pracowaé. Punktem wyijscia
jest ten sam udzial, co wsrdd chitopcow,
bliski 10% dla 14-letnich; ale podnosi
sie on wolniej, i po przekroczeniu 40%
w grupie 18—20 lat prawie zatrzymuje
sie: wzrost trwa tylko w niektorych
duzych miastach, w szczegdlnosci za$
w todzi, gdzie wsréod kobiet w wieku
21 —24 lat, takich, ktére zaczely juz
pracowa¢ zarobkowo, jest az dwie trzecie
(praca w przemysle widkienniczym, ga-
tezi zatrudniajgcej przede wszystkim
kobiety). Za to w mniejszych miastach
wsérod miodych kobiet jest tylko trzecia
czes¢ tych, ktoére weszty do pracy,
a wyjatku nie stanowi i woj. S$laskie
(znbw w zwigzku z rodzajem przemystu
w tej czesci kraju — ciezki przemyst za-
trudnia bardzo mato kobiet). Bezrobocie
zmniejsza liczbe zatrudnionych wséréd
dziewczat i miodych kobiet w powaz-
niejszym stopniu tylko w todzi.

Trudnosci na rynku pracy znajduja
wiec wyraz przede wszystkim w fak-
cie, ze wchodzenie do pracy za-
robkowej nie zaczyna sie bezposred-
nio po ukonczeniu szkoty, ale roz-

cigga sie na szereg lat. To zjawisko
istniato juz niezawodnie przed kryzysem,
stanowigc—w pewnych rozmiarach— sta-
tg niemal ceche sytuacji na rynku pra-
cy. Gldbwnym osrodkiem tego wielolet-
niego czekania na normalng prace sg
Srodowiska drobnomieszczanskie, w Kkto-
rych zjawisko to przybiera te postac,
ze miodziez latami ,wisi® przy war-
sztatach pracy rodzicow, nie zuzywajac
produkcyjnie swej zdolnosci do pracy,
co stwarza sytuacje podobng do ,,zbed-
nosci“ na wsi. Kryzys w ciggu pierw-
szych lat pogorszyt dodatkowo potoze-
nie w ten sposéb, ze duza czes$¢ zatrud-
nionej miodziezy utracita zajecie. Go
sie dziato w nastepn}i“’ch latach—nie wie-
my. Trzeba przypuszczaé— to po-
twierdzajg rozporzadzalne dane — ze
nastgpito jeszcze  dalsze rozciggnie-
cie sie okresu, dzielscego moment
zakonczenia nauki od chwili zdobycia
pierwszej pracy. Przy przeprowadzaniu
przez Instytut Spraw Spotecznych an-
kiety w dzielnicach robotniczych War-
szawy W r. 1935 okazato sig, ze wsrdd zba-
danych chtopcéw w wieku 15 — 17 lat za-
czeta zarobkowaé¢ dopiero pigta czesé
w  rodzinach drobnomieszczanskich,
a mniej niz trzecia czes¢ w rodzinach ro-
botniczych; jeszcze wsrdod miodziezy ro-
botniczej w wieku od 18 do 20 lat znalezio-
no niewiele wiecej niz potowe takich,
ktdérzy zaczeli zarobkowaé. Poza tym za$
pogarszat sie w tym czasie rozkiad za-
trudnionych wedtug dziedzin pracy. Ta
sprawg zajmiemy sie dalej, po rozpatrze-
niu form zatrudnienia miodziezy.
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Rozdziat 23.

CHARAKTER ZATRUDNIENIA MLODZIEZY

PrzedstawiliSmy wedtug danych spi-
su ludnosci z 1931 roku liczebno$¢ mio-
dziezy pracujacej zawodowo. Te same
dane pozwalajg nam okresli¢, w jakim
charakterze i w jakich dziedzinach mto-
dziez pracuje. Przedmiotem rozwazan be-
dzie znéw miodziez poza rolnictwem,
mianowicie ta jej czes¢, ktéra zaczeta
juz zarobkowac, bez wzgledu na to, czy
w danym momencie byla zatrudniona
czy bezrobotna. Zajg¢ sie musimy prze-
de wszystkim sprawg charakteru za-
trudnienia tej miodziezy, tj. przed-
stawimy podzial jej na pracujgca
w warsztatach pracy wiasnych Ilub
rodziny i na pracujgcg nhajemnie,
z wyodrebnieniem z tej ostatniej pra-
cownikéw umystowych.

Przypomnijmy, ze cechg charaktery-
styczng zatrudnienia w Polsce, a wiasci-
wie w catym kraju poza Slaskiem, jest
wysoki udziat procentowy pracy we
wilasnych warsztatach w stosunku do
pracy najemnej —co, jak wiemy, ozna-
cza w praktyce, ze znaczna cze$¢ lud-
nosci pracuje w prymitywnych warun-
kach, z niska wydajnoscig. Zjawisko to
wystepuje réwniez w zatrudnieniu mio-
dziezy, jednak, jak zobaczymy, udziat
procentowy samodzielnych i pomagaja-
cych czionkéw rodziny zmienia sie
z wiekiem miodziezy.

Przeprowadzamy analogicznie jak w po-
przednim rozdziale szacunek stosunkéw
w calej Polsce na zasadzie danych
z wybranych jednostek terytorialnych.

132

Chwilowo abstrahujmy od liczebnosci
pracownikow umystowych i zbadajmy
wzajemne ustosunkowanie pozostatych
dwoch kategorii: robotnikéw oraz sa-
modzielnych wraz z pomagajgcymi czton-
kami rodziny (faczymy z nimi takze
chatupnikédw”  ktérzy typem produkcji
i sposobem jej wykonywania nie od-
biegaja od rzemieslnikbw w Scistym
znaczeniu).

Zasadniczo widzimy w miare prze-
suwania sie do starszych grup wieku
wzrost odsetka pracujgcych w zakita-
dach wiasnych lub rodziny. Jedyny wy-
jatek stanowi przejscie z najmtodszej gru-
py— l4-letnich do nastepnej: zjawi-
sko to zresztg ma niewielkg wage, gdyz,
jak wiemy, wsérod 14-letnich pracuje tyl-
ko nieznaczna czes¢.

Stwierdzajgc spadek odsetka miodziezy [pracu-
jacej w zaktadach wiasnych lub rodziny, trzeba
bra¢ pod uwage, ze przejSciu z grupy oséb 14-let-
nich do grupy 15—17-letnich towarzyszy ogrom-
ny wzrost ogoélnego odsetka pracujacych: spa-
dek zatem ws$réd nich udziatu pracujacych w ro-
dzinnych zakladach nie oznacza bynajmniej, ze
zmniejsza sie ich liczebno$¢— przeciwnie, ros$nie
ona, lecz tylko mniej szybko niz liczebno$¢ pra-
cujacych najemnie. Na czym to polega? Wobec
trudnodci, z jakimi spotyka sie miodziez przy
wchodzeniu do pracy zawodowej, wczes$niej od
szukajacych pracy najemnej wchodza do zatrud-
nienia ci, ktérzy majg moznos$¢ pracy w zaktadzie
rodzinnym; w warsztacie czy sklepie ojca itd.
Stad wynika szczeg6lnie duzy udziat tej grupy
wséréd najmiodszych pracujacych; w nastepnej
grupie udziat ten spada.

Punktem wyijscia jednolitej juz linii
rozwojowej jest grupa wieku 15—17.

Podczas gdy w tej grupie w zakladach
wiasnych lub rodziny pracuje 15% chiop-






Wykres 39.

MELODZIEZ ,,NIEROLNICZA", ZATRUDNIONA | BEZROBOTNA,

WEDtLUG CHARAKTERU PRACY -

ol CHLOPCY
20 18
15
15 - 17 lal 18-20 lat
DZIEWCZETA
84
15
2
15 - 17 lat 18-20 lat

5

T

1931 R.
65
23
12
21 - 24 lal
65
19
16
21 - 24 lal

Kolorem czerwonym oznaczono samodzielnych wraz z pomagajgcymi_cztonkami rodziny. Kolorem niebie-
skim kreskowanym oznaczono pracownikéw umystowych. Kolorem niebieskim petnym ‘oznaczono robotni-
kéw. Liczby przy stupkach oznaczajg odsetki obliczone w stosunku do og6tu zatrudnionych i bezrobot-

nych danej grupy pici i wieku.
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Zest. 15. Miodziez ,nierolnicza®“, zatrudniona i bezrobotna, wedtug charakteru pracy

Chtopcy Dziewczeta
. . poza . poza
Wi ek og6tem w _dutzychh duzymi og6tem Wmi[i\sztZaycchh duzymi
miastach  mjastami miastami
Charakter pracy
w odsetkach ogétu miodziezy zatrudnionej i bezrobotnej danej
grupy pici i wieku
14 lat
samodz. i pomag. cztonkowie rodziny 23 25 20 13 14 13
pracownicy um ysStoOW i 3 3 3 2 1 2
robotnicy (wraz ze stuzbg domowa) . 74 72 77 85 85 85
15 17 lat
samodz. i pomag. cztonkowie rodziny 15 15 15 12 11 12
pracownicy um ysStOW i 4 4 4 4 3 5
robotnicy (wraz ze stuzbg domowa) . 81 81 81 84 86 83
18 20 lat
samodz. i pomag. cztonkowie rodziny 18 17 18 15 13 17
pracownicy UmystoOW i.....vvnneenne, 7 8 6 8 7 9
robotnicy (wraz ze stuzbg domowa) . 75 75 76 77 80 74
21 — 24 lat
samodz. i pomag. cztonkowie rodziny 23 23 24 19 15 21
pracownicy Um ystoOW i.....cocovierierrnnnns 12 15 10 16 15 17
robotnicy (wraz ze stuzba domowa) . 65 62 66 65 70 62
grupie wieku miodziez osigga ten sam Ale i wséréd mezczyzn — robotnikéw

odsetek pracownikéow umystowych, co
wsérod ogoétu czynnych. Z tego wynika,
ze milodziez stanowi szczegllnie
duzg czes¢ robotnikéw; pokazuje to
w sposob przyblizony zestawienie 16.

Udziat dziewczat wsréd czynnych za-
wodowo kobiet jest w ogole wysoki, wo-
bec tego, ze w okresie po zamazpéjsciu
kobiety w wiekszosci wychodzg z pracy
zawodowej; udziat ten dochodzi wsréd
robotnic prawie do potowy—do 48%.

udziat mitodziezy jest bardzo powazny —
dochodzi do jednej trzeciej™. Jak zoba-

~ Z liczb tych wynika — jako uboczny wniosek—
ze poza miodziezg zatrudniona w pracy samodzielnej
byla jeszcze wigksza cze$¢ ludnosci niz to przed-
stawiajg liczby, przytoczone w rozdziale 11. Miano-
wicie 23395 tys. os6b w wieku lat 25 i wiecej,
czynnych zawodowo poza rolnictwem w czasie
spisu 1931 r., przypadato: 1211 tys. tj. 36% na
samodzielnych, 468 tys. tj. 14% na pracownikéw
umystowych, . 1716 tys. tj. 50% na robotnikéw;
.samodzielnych zatem byto tjdko o niecata trzecig
cze$¢ mniej niz robotnikow.
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Wykres 40.

UDZIAL PROCENTOWY MLODZIEZY (15-24 LAT) WSROD SA-
MODZIELNYCH, PRACOWNIKOW UMYStOWYCH | ROBOTNI-
KOW CZYNNYCH ZAWODOWO POZA ROLNICTWEM - 1931 R.

MEZCZYZNI KOBIETY
SAMODZIELNI (WRAZ Z POMAGAJACYMI CZt ONKAMI RODZINY)

07.\t''s. 38i trs.

tHi

158 lys. 91 tys.

PRACOWNICY UMYSLOWI

aH7 'S ifii: h 't ..

72 tys. 59 tys.

VOV M NN NV N Y NN Y i g
555 tys. 403 tys.
liigurka oznacza 1%. Odsetki obliczone sg w obrebie poszczego6lnych grup spotecznych i pici. Liczby

w prostokatach oznaczajg liczebno$¢ og6tu czynnych zav¥odowo Ilczby pod figurkami™- liczebno$¢ mio-
dziezy (zatrudnlone] i bezrobotnej)
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Rozdziat 24.

DZIEDZINY ZATRUDNIENIA MtODZIEZY PRACUJACE]
W ZAKLADACH WLEASNYCH LUB RODZINY

WidzieliSmy, ze zatrudnienie mtodziezy
w zaktadach wiasnych lub rodziny, nie
dosiegajgc wprawdzie tak wysokich od-
setkbw jak wsérdéd starszych, jednak
absorbuje w Polsce ~ poza Slaskiem
tylko-—znaczng cze$¢ miodziezy; czes¢
przy tym z wiekiem rosnaca i bezposred-
nio po przekroczeniu 20 lat wynoszaca
juz prawie jedna czwartg dla mezczyzn,
a prawie jedng pigtag dla kobiet. Zbada-
my teraz blizej, jakiego to rodzaju jest
zatrudnienie.

Praca zawodowa samodzielna polegaé
moze badz na pracy w drobnym za-
ktadzie® w ktorym wiasciciel i czion-
kowie jego rodziny (ewentualnie przy po-
mocy jednego czy paru obcych pomoc-
nikéw) wypetniajg sami wszystkie czyn-
nosci; badz na pracy w duzym zakia-
dzie, gdzie rola osoby samodzielnej —
wiasciciela jest rolg kierownika zakladu;
szczegolny wreszcie typ pracy samodziel-
nej stanov/ig wolne zawody. Ostatnie
dwie kategorie sa w ogéle mato liczne,
tym bardziej za$ wsrod miodziezy. Pra-
ca w wolnych zawodach wymaga zasad-
niczo dlugiego okresu ksztatcenia sie;
w rodzinach wiascicieli duzych zaktadow
miodziez roéwniez zazwyczaj diugo sie
ksztatci. Miodziez wiec zarobkujgca
w zaktadach wiasnych i rodziny—
to prawic wytgcznic mtodziez w drob-
nych, prymitywnie urzagdzonych za-
ktadach. Wchodza tu wigc: zaktady
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rzemie$lnicze; sklepy, sklepiki i straga-
ny; ,.rzemiosta komunikacyjne” —doroz-
karstwo i furmanstwo; ,,rzemiosta $wiad-
czenia ustug” —fryzjerstwo, pranie itd.
Jes$li idzie o cata ludnos$é, to oso-
by zatrudnione jako wiasciciele zakia-
déw i cztonkowie ich rodzin dzielg sie
na te grupy w sposdb nastepujacy: 53%
przypada na rzemiosto w Scislejszym zna-
czeniu, 34% —na drobny handel i 13%
—na inne zawody. Nie¢o inaczej przed-
stawiajg sie te stosunki wsréd mito-
dziezy, jakkolwiek zasadnicza hierar-
chia tych dziedzin pozostaje ta sama.

Podobnie jak wsréd ogétu wchodzacej
do zawodu miodziezy widzieliSmy udziat
pracujacych w zaktadach wiasnych i ro-
dziny poczatkowo wysoki, potem silnie
obnizajacy sie, a dopiero dla dorastaja-
cej miodziezy znéw podnoszacy sie stop-
niowo (rozdziat 23.), tak samo udziat
pracujacych w handlu w obrebie
grupy pracujacej w zaktadach wiasnych
lub rodziny poczatkowo spada, a do-
piero pdzniej zaczyna sie podnosié. Zbiez-
nos¢ tego rozwoju nie jest przypadkowa —
dziatajg tu podobne czynniki, Z poczat-
ku miodziez wchodzi przede wszystkim
do zawodéw, w ktorych jej zdolnos¢ do
pracy najtatwiej moze znalez¢ zastoso-
wanie dzieki stosunkom rodzinnym—
choéby ta praca byta mato produkcyjna.
Dopiero pézniej miodziez zaczyna sie
dostawaé¢ do pracy w innych warunkach.



Otéz praca w handlu—tzn, w drobnych
przedsiebiorstwach handlowych, sklepi-
kach itp. —est tg dziedzing, gdzie wcho-
dzenie do pracy odbywa sie najtatwiej,
bo nie wymaga niemal Zadnego przygo-
towania zawodowego; miodociani moga
tu tatwo wystepowaé nawet jako ,,sa-
modzielni przedsiebiorcy* w charakte-
rze sprzedawcow gazet itd. Totez wsrod
miodziezy z pierwszego poszkolnego rocz-
nika, pracujacej w charakterze samodziel-
nym +tub pomagajacych czlonkéw ro-
dziny, praca w handlu obejmuje nieco
wiecej niz czwartg cze$¢ chtopcéw, a pra-
wie potowe dziewczat. W dalszych gru-
pach wieku udziat handlu zmniejsza sie.
W grupie 18—20 lat wynosi juz tylko
szOstg cze$¢ wsrod chiopcow, czwarta
czes¢ wsrod dziewczat. Odpowiednio
wzrasta udziat rzemiosta, ktére wsréd
miodziezy w wieku 18 —20 lat, pracu-
jacej we wiasnych i rodzinnych zakia-
dach pracy, stanowi z gora dwie trzecie
(zest. 17.).

Roéwnoczesnie dokonywa sie zmiana
w zatrudnieniu miodziezy pod innym
wzgledem: nastepuje usamodzielnia-
nie sie, przechodzenie z Kkategorii
pomagajgcych cztonkéw rodziny do
kategorii samodzielnych ,,przedsie-
biorcow". NajwczesSniej dokonywa sie
to wsrod dziewczat w rzemio-
$§le, ktére w takich zawodach jak kra-
wiectwo i bielizniarstwo — oczywiscie
na odpowiednio niskim poziomie —juz
bardzo mtodo zaczynaja pracowaé samo-
dzielnie, natomiast przy rzadszym sto-
sunkowo ,,dziedziczeniu*“ tych zawo-
dow, rzadziej sg pomagajagcymi czion-

kami rodziny. W ten sposob juz w wie-
ku 15—17 fat ,,samodzielne* krawcowe,
szwaczki itp. uzyskujg przewage liczebng
nad pomagajacymi komus starszemu w ro-
dzinie. W wieku 18—20 lat przewaga ta
staje sie bardzo stanowcza, udziat ,,sa-
modzielnych" wynosi okoto czterech pia-
tych.

P&zniej nieco odbywa sie ta ewolucja
u chtopcéw w rzemioséle. Tu
z reguty—jedli idzie o niepracujgcych
najemnie—wchodzi sie do zawodu, dzie-
dziczac zawdd ojca. Jeszcze wiec w grupie
15—17 lat stosunek samodzielnych rze-
miesinikbw do pomagajacych cztonkéw
rodziny wynosi przecietnie 1:3. Dopiero
w wieku 18—20 lat nastepuje w szerszych
rozmiarach usamodzielnianie sig; samo-
dzielni uzyskujg przewage nad pomaga
jacymi cztonkami rodziny, stanowigc w
fagcznej sumie okoto 60%. Zmiana ta nie
polega tylko na przesuwaniu sie poszcze-
golnych oso6b z jednej z tych kategorii do
drugiej, ale réwniez na tym, ze grupa
ta jako catos¢ w tym wieku rozszerza
sie (por. rozdziat 23.) przez wcho-
dzenie osob, ktére na pewien czas tyl-
ko weszty do pracy najemnej, a teraz,
po przejsciu terminu i ewentualnie po
okresie czeladnikowania, powigkszajg znéw
zastepy ,,ludnosci samodzielnie zarobku-
jacej“—uz oczywiscie nie w charakterze
pomagajacych cztonkéw rodziny.

Ewolucja ta wolniej odbywa sie w
handlu, w ktéorym jeszcze w grupie
18—20 lat samodzielni sg w mniejszosci
wobec pomagajagcych cztonkéw rodziny
(stosunek 1:2 wsréd chiopcow, 1:4 wsrod
dziewczat). Je$li bowiem podkreslalismy
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fatwos¢ wejscia do pracy w charakterze
pomagajacego cztonka rodziny, to za to
uruchomienie wlasnego przedsiebiorstwa,
wymagajgce choéby bardzo skromnego
kapitatu, jest juz w naszych warunkach
trudne i poza dziedziczeniem zakladu
(co odbywa sie raczej w dalszych gru-
pach wieku) zachodzi do$¢ rzadko,
Z innego niz w rzemio$le zrédia po-
chodzi doptyw sit do ,,ludnosci samo-
dzielnej* w handlu i sg to zapewne
przewaznie osoby, ktére dotychczas po-
zostawaty w rodzinnym zakladzie, nie
uwazajagc sie nawet za pomagajacych
cztonkéw rodziny, natomiast mniejszy
udziat w tym doptywie majg osoby.

ktére poprzednio pracowaty najemnie.

W dalszych grupach wieku to wcho-
dzenie do samodzielnej pracy w handlu
wzmaga sie, powodujac, jak juz wyzej
mowiliSmy, zmiane w udziale handlu
odwrotng niz w miodszych rocznikach:
udziat w handlu przestaje spadac i sto-
pniowo zaczyna sie podnosi¢. Przede
wszystkim za$ rosnie w grupach wieku
powyzej 20 lat stosunek samodzielnych
do pomagajacych cztonkéw rodziny, kto-
rzy w rzemiosle stajg sie w tym wieku juz
tylko niewielka grupa, tracac tez prze-
wage nad samodzielnymi w handlu, je-
§li idzie o mezczyzn, i zachowujac ja
tylko dla kobiet w handlu.

Zcst. 17. Mtiodziez ,nierolnicza* pracujaca w zaktadach wiasnych lub rodziny wedtug dziedzin
zatrudnienia
Chlopecy Dziewczeta
. . poza . poza
Wi e k ogbtem vr\{mciutzyc: duzymi  ogdétem V\r/n_dutzychh duzymi
i . . i stac miastami lastac miastami
Dziedziny zatrudnienia
w % ogétu zatrudnionych i bezrobotnych danej grupy picii wieku
14 fat
rzemiosto . . . 14 16 12 6 7 5
handel . . . . 6 6 6 6 6 7
inne dziedziny . 3 3 2 1 1 1
15 — 17 lat
rzemiosto . . . 10 9 10 7 7 6
handel . . . . 3 4 3 4 3 5
inne dziedziny . 2 2 2 1 1 1
18 — 20 lat
rzemiosto . . . 12 11 13 10 9 11
handel . . . . 3 3 3 4 2 5
inne dziedziny . 3 3 2 1 2 1
21 — 24 lat
rzemiosto . . . 16 14 17 12 10 13
handel P 4 5 5 5 3 7
inne dziedziny . 3 4 2 2 2 1
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Wykres 41

MLODZIEZ ,,NIEROLNICZA" PRACUJACA W ZAKLADACH WLAS-
NYCH LUB RODZINY WEDtUG DZIEDZIN ZATRUDNIENIA-1931 R.
(w odsetkach ogétu czynnych zawodowo danej grupy pici i wieku)

MEZCZYZNI 16
12
12
10
10
3 3
15- 17 lai 18-20 lat 21 - 24 tat
KOBIETY 12
10
t7
15 - 17 lat 18 - 20 lat 21 - 24 lat

Kolorem fioletowym oznaczono pracujgcych w rzemiosle. Kolorem pelnym pomaranczowym oznaczono

zatrudnionych w handlu. Kolorem pomaranczowym kreskowanym oznaczono zatrudnionych w innych

dziedzinach. Liczby przy stupkach oznaczajg odsetki obliczone w stosunku do ogétu zatrudnionych
i bezrobotnych danej grupy pici i wieku.
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Wsrod ogétu samodzielnych i poma-
gajacych czionkéw rodziny miodziez do
lat 24 stanowita wedlug naszych obli-
czen (rozdz. 23.): 15% ws$réd mezczyzn
i 23% wsrdéd kobiet. Otéz w rzemiosle
odsetki te podnoszg sie do 18% wsrdd
mezczyzn i 34% wsrdd kobiet, natomiast
w handlu udziat miodziezy jest bardzo
skromny—odpowiednio 9% i 14%.

Duzy odsetek miodziezy w rzemiosle
w zaktadach wiasnych i rodziny Swiad-

czy o przymusow™TTL niejako charakte-
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rze tej pracy: miodziez pracuje w war-
sztatach o malej wydajnosci i oczywiscie
odpowiednio niskich zarobkach, pozo-
staje wiec w nich tylko dlatego, ze
nie znajduje pracy w nowoczesnych za-
kltadach przemystowych. | nie jest to
drobna, ale, jak widzieliSmy, znaczna
cze$¢ miodziez}® zarobkujacej. Zresztg
od warunkéw pracy tej miodziezy nie
odbiegajg, jak to zobaczymy w rozdziale
nastepnym, roéwniez warunki znacznej
czesci miodziezy pracujgcej najemnie.



Rozdziat 25.

DZIEDZINY ZATRUDNIENIA MLODZIEZY
PRACUJACEJ W CHARAKTERZE ROBOTNIKOW

WidzieliSmy (w rozdziale 23.), prze-
wazajgca czes¢ miodziezy pracujacej za-
jeta jest pracg najemng. Udziat tej mio-
dziezy co prawda z wiekiem sie zmniejsza,
pod wpltywem ,,usamodzielniania sig*
czesci robotnikéw, gltownie w zakresie
rzemiosta, ale jeszcze w wieku 21—24
lat pracg najemna w ogodle zajmuje sie
prawie cztery pigte miodziezy, a praca
najemng fizyczna, w charakterze robot-
nikbw (oraz funkcjonariuszy nizszych
i stuzby)—dwie trzecie catej miodziezy;
w wieku za$ 15—17 lat odsetek robot-
nikébw wséréd pracujacej miodziezy prze-
kracza nawet 80%. Przedstawimy te-
raz dziedziny zatrudnienia tej gtow-
nej czesci miodziezy.

Mozna powiedzie¢, ze jest to sprawa
znacznie wazniejsza w Polsce (i w in-
nych krajach tego typu) niz w Kkrajach
wielkoprzemystowych. Tam  bowiem
dziedzina zatrudnienia decyduje o typie
pracy oraz o wykonywanych czynnosciach
—ale w matym stosunkowo stopniu
wplywa na warunki pracy i na pface.
Warunki te bowiem sg wzglednie jedno-
lite w calym gospodarstwie, ta sama
praca ma w roznych dziedzinach mniej
wiecej te sama cene. Inaczej jest w kra-
jach na po6t uprzemystowionych. Podkre-
SlalisSmy (w rozdziale 12.), ze duza cze$é
robotnikéw w Polsce—w przeciwienstwie
do krajéw bardziej uprzemystowionych,
a w samej Polsce do Slaska—nie znaj-

dujac zatrudnienia w przemysle, wcho-
dzi do innych dziedzin pracy, jak rze-
miosto, gdzie praca jest o wiele mniej
wydajna ze wzgledu na niedoskonato$¢
narzedzi, ktérymi sie postuguje. W tych
warunkach cena pracy przestaje by¢ po-
wszechna. Jakkolwiek bowiem warunki
te oczywiscie decydujg o poziomie ptac
w oglle, a wiec i ptac w przemysle,
a wobec tego obnizajg takze ich poziom,
to przeciez przede wszystkim i silniej
odbijajag sie one na pfacach w warszta-
tach, gdzie praca jest mniej wydajna.
W rezultacie ptace w tych dziedzinach
sq szczegO6lnie niskie, warunki pracy
(a wiec czas jej, urzadzenia dla pracow-
nikow itd.)—szczegodlnie zie. | wihasnie
dlatego wyjatkowej nabiera wagi pyta-
nie, w jakich dziedzinach miodziez
pracuje, w jakim stopniu dostaje sie
do przemystu, a w jakim musi kierowac
sie do innej pracy. Na to pytanie
odpowiadajg szczegotlowo, co do po-
szczegllnych osrodkéw, tablice do ni-
niejszego rozdziatu. Na ich podstawie —
podobnie jak w poprzednich rozdziatach
—przeprowadziliSmy szacunek dla catej
Polski, przedstawiony w zestawieniu 18.

Jak wida¢ z tego zestawienia, w prze-
mysle znajduje zatrudnienie tylko
niewielka cze$¢ miodziezy, pracujacej
w charakterze robotnikéw, zwiaszcza nie-
wielka cze$¢ miodocianych. Oczywiscie
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Wykres 42.

MLODZIEZ ,,NIEROLNICZA" PRACUJACA W CHARAKTERZE

ROBOTNIKOW WEDLUG DZIEDZIN ZATRUDNIENIA -1931 R.
(w odselkach og6tu czynnych zawodowo danej grupy pici i wieku)

CHLOPCY

35
2
30 20

15 16 15
10

15 - 17 lal 18-20 lat 21 - 24 lal

DZIEWCZETA

59
53

43

35
30

16
15 14

10

15 - 17 lat 18-20 lat 21 - 24 lat

Kolorem pomarariczowym oznaczono pracujacych w przemysle. Kolorem fioletowym oznaczono pracujacych

w rzemio$le. Kolorem czarnym oznaczono pracujacych w innych dziedzinach (wraz ze stuzbq domowa).

Liczby przy stupkach oznaczajg odsetki obliczone w stosunku do og6tu zatrudnionych i bezrobotnych
danej grupy pici i wieku.
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Zcst. 18. Miodziez ,,nierolnicza“ pracujgca w charakterze robotnikéw wedtug dziedzin zatrudnienia

Chtopcy
Wiek . poza
. w duzych S
Dziedziny ogotem miast;’ch duzymi
miastami

zatrudnienia

Dziewczeta

poza
duzymi
miastami

w t3n
Slask

w duzych
miastach

w tym

ogotem $lask

w odsetkach ogotu zatrudnionych i bezrobotnych danej grupy pici i wieku

14 lat
przemyst . e . 14 11 17
rzemiosto . . . 37 37 38

stuzba domowa 1

inne dziedziny 23 24 22

15— 17 fat
przemyst . . . 26 24 27
rzer_nioslo Lo 35 34 36
suzba domowa 1 ) o 18
inne dziedziny j

18—20 lat
przemyst . . e 32 30 35
rzemiosto . . . 27 27 27
stuzba domowa ] 16 18 14
inne dziedziny j

21—24 lat
przemyst . . . 29 24 33
rzemiosto . . . 21 21 20
stuzba domowa 1 15 17 13

inne dziedziny J

stosunki sg niejednakowe wr6znych osrod-
kach, w zaleznosci od ich uprzemystowie-
nia i od rodzaju przemystu. Tak wiec n a
Slasku pracuje w przemysle wiekszosé
miodocianych robotnikdw, a przeszio
trzy czwarte chtopcow od 18 lat. Ale
juz wWarszawie z chtopcéw mio-
docianych tylko jedna trzecia pracuje
w przemysle, a dopiero po przekro-
czeniu 18 lat odsetek osigga 40%;
we Lwowie za$ gdzie wsrod chiop-
cow powyzej 18 lat udziat przemystu
ledwo przekracza jedng czwartg, wsrod
miodocianych nie dosiega nawet jed-

28 5 3 7 20
45 18 24 13 15
54 49 57 34

g 8 9 8 15
50 11 12 10 19
27 14 17 12 12
13 49 47 50 35
10 10 11 19

66 15 18 12 23
10 9 11 7 5
10 43 41 44 34
10 10 1 17

66 16 19 13 24
7 6 8 4 2
o 34 33 35 33
9 10 10 14

nej piatej. Podobnie jest z kobietami,
z ktérych w ogéle mniejsza cze$¢ pra-
cuje w przemysle. Stosunkowo duzo jest
ich w fabrykach w todzi, gdzie w
przemysle znajdujemy jedng czwarta mto-
docianych dziewczat-robotnic, a potowe
robotnic, ktore ukonczyty 18 lat; wW ar -
szawie natomiast dopiero po przekro-
czeniu 21 lat odsetek zatrudnionych
w przemys$le dochodzi wsréd robotnic do
20%, a ws$réd miodocianych wynosi za-
ledwie 12%; we Lwowie za$ jest
w obu wypadkach dwa razy nizszy.
Przecietnie na catym obszarze Polski
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wséréd miodych robotnikow, w wieku
18— 24 lat okoto 44% pracuje w prze-
mysle, a wsréd miodych robotnic w tym-
ze wieku 20 — 25% — gdy dane dla
ogo6tu robotnikow wykazujg wsrod
mezczyzn 52% pracujgcych w przemy-
Sle, a wsrdd kobiet robotnic 30%.
Jeszcze bardziej od tych stosunkéw
,,hormalnych" odchylajg sie miodociani,
chiopcy i dziewczeta w wieku od 15 do
17 lat. W grupie tej udziat przemystu
wynosi 32% dla chtopcow i 13% dla
dziewczat (nizsze jeszcze odsetki dla
grupy 1l4-letnich majg mate znaczenie,
gdyz w tym wieku w ogo6le pracuje
niewiele o0s6b, a rzadkos$¢ zatrudnienia
w przemysle znajduje usprawiedliwienie
w przepisach prawnych).

Przemyst korzysta zatem z pracy
miodziezy w matym tylko stopniu,
gtownie za$ (w wiekszej mierze niz inne
gatezie) opiera sie na pracy os6b w sile
wieku— gdyz roéwniez wczes$niej od in-
nych galezi pozbywa sie starszych ro-
botnikéw. Ttumaczy sie to tym, ze majac
materiat ludzki w nadmiarze i pfacac
najwyzsze ceny za prace moze przemyst
dokonywac¢ daleko idacej selekcji—i z tej
moznosci korzysta. W tych warunkach
nawet czynnosci, przy ktérych w in-
nych warunkach optacatoby sie zatrud-
nia¢c miodziez, wykonywane sg przez
osoby w sile wieku.

Jesli  miodziez w niewielkiej tylko
czesci dostaje sie do pracy w przemy-
Sle, to wiekszos¢ musi pracowad
w innych dziedzinach. Stosunki pod
tym wzgledem sag niejednakowe dla obu
pici.
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Dla chtopcéw tg gtébwng dziedzi-
ng jest rzemiosto. Wsréd miodocianych,
ktérzy w ogole zaczeli pracowac, pracag
najemng w rzemiosle zarabia 35%;
w stosunku do og6tu miodocianych
pracujacych najemnie stanowi to prze-
szto dwie pigte; w dalszych grupach
wieku, Kkiedy zaczyna sie  usamo-
dzielnianie sie rzemie$lnikéw, udziat
miodych robotnikéw pracujacych w rze-
miosle zmniejsza sie, ale wynosi jeszcze
nie mniej niz trzecig czes¢ ogo6tu pracu-
jacych w charakterze najemnych pra-
cownikéw fizycznych. Te ogromng czes¢
pracujacej miodziezy stanowig zatem
uczniowie, terminatorzy, czeladnicy itp.
w drobnych zakiadach, z prymitywnymi
warunkami produkcji i odpowiednio zty-
mi warunkami pracy. Mniej jednolity
charakter ma praca w ,iinnych dzie-
dzinach": wchodzi tu handel, komu-
nikacja—zaréwno w postaci furmanstwa
i dorozkarstwa jak kolei i poczty—stuz-
ba publiczna, roznego rodzaju ustugi.

Ot6z tu mieszajg sie zaklady pracy
0 typie i warunkach pracy rzemiosta
z zakfadami ,,wyzszego rzedu" o typie

1 warunkach pracy przemystu. Jakkol-
wiek dokfadniejszymi danymi nie rozpo-
rzadzamy, to jednak z pewnoscig twier-
dzi¢ mozna, ze grupa ta, pochtaniajaca
stale okoto jednej czwartej najemnych pra-
cownikéw fizycznych (zaréwno chtopcow
jak i starszych mezczyzn), w miodszych
grupach wieku sklada sie prawie wytgcz-
nie z pracujagcych w zakladach typu rze-
mieslniczego, podczas gdy p6zniej dopiero
zjawiajg sie w wiekszej liczbie pra-
cownicy w zaktadach drugiego typu.



Wykres 43.

UDZIAL PROCENTOWY MLODZIEZY (15- 24 LAT) CZYNNE] ZA-

WODOWO W CHARAKTERZE ROBOTNIKOW WSROD OGOtrU

ROBOTNIKOW W PRZEMYSLE, W RZEMIOSLE | W INNYCH
DZIEDZINACH - 1931 R.

MEZCZYZNI PRZEMYSt
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274 lys.
1 ligurka oznacza 1%. Odselki obliczone sq w obrebie poszczegélnych grup spotecznych i pici. Liczby
w proslokgtach oznaczajq liczebnos¢ ogotu czynnych zawodowo danej grupy spotecznej i pici. Liczby
pod figurkami oznaczajg liczebno$C miodziezy (zalrudnionej i bezrobolnej).

N
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Jesli idzie o dziewczeta, to dla
nich na pierwszy plan wysuwa sie jedna,
specjalnie nimi postugujgca sie dziedzi-
na pracy—stuzba domowa, W najmiod-
szych grupach wieku pochtania ona pra-
wie dwie trzecie pracujacych najemnie
dziewczat, pézniej udzial jej zmniegjsza
sie nieco, zawsze jednak stuzba domo-
wa pozostaje zajeciem przewazajgcej czesci
dziewczat, [przy czym przewaga ta jest
szczegblnie duza poza o$rodkami”przemy-
stowymi, a wiec zwihaszcza w mniejszych
miastach. Rzemiosto obejmuje stosun-
kowo niewielkg cze$¢ dziewczat, o wiele
mniejszg niz chlopcoéw: okoto piatej czesci
wsrod miodocianych do 17 lat, a okoto
dziesigtej wsrdod starszych—od 18 do 24
lat. Wynika to z mniej powszechnego
i krocej trwajacego w rzemiostach kobie-
cych przechodzenia przez stadium zdo-
bywania na tej drodze praktyki zawodo-
wej, 0 czym wspominaliSmy juz w in-
nym miejscu (rozdziat 24.). Wreszcie
»inne dziedziny" zatrudniaja 12—14%
dziewczat pracujgcych najemnie.

Tak wiec reasumujgc, stwierdzamy, ze
praca w matych, zle wyposazonych zakita-
dach — praca, ktéra w krajach wielko-
przemystowych gra role tylko pomoc-
nicza, w Polsce obejmuje bardzo duzg
cze$¢ ogétu sit najemnych, a dla za-
trudnienia miodziezy jest formg bez-
wzglednie dominujaca. Rzemiosto w Sci-
stym znaczeniu i zaktady typu rze-
mieslniczego, jak drobny handel,
a dla dziewczat stuzba domowa —
oto dziedziny pracy miodziezy w Pol-
sce, Wspotzaleznos¢ miedzy wiekiem
pracownikow a dziedzinami zatrudnienia
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jest przy tym taka, ze z jednej strony
wymienione dziedziny wchianiajg wiek-
szo$¢ pracujagcej najemnie miodziezy
(o czym dotad moéwilismy), z drugiej —
miodziez stanowi w nich wiekszos$¢
pracownikéw. Tak wiec w rzemiosle
pracownicy do 24 lat stanowig 57% ro-
botnikéw i 61% robotnic; rowniez stuz-
ba domowa w wiekszosci (w 55%) skia-
da sie z dziewczat i miodych kobiet
w tym wieku. Natomiast w przemysle
mitodziez do 24 lat stanowi tylko 25%
robotnikow i 33% robotnic. Oczywiscie
nie jest to zbieg okolicznosci. Zaktady
rzemieslnicze zatrudniajg mtodziez na ta-
kich warunkach, ktére sg dla os6b star-
szych w ogole, a tym bardziej dla maja-
cych rodzine, zupetnie nie do pomyslenia.
Dorastajac wiec, miodziez wychodzi z
tych zakifaddw, badz to usamodzielniajgc
sie, badz dostajagc sie do pracy w prze-
mysle. Do zakladdéw rzemie$lniczych
wchodzg nowe zastepy miodziezy na
tych samych nedznych warunkach. W ten
spos6b wyréwnywajg sie szanse konku-
rencyjne miedzy operujacymi wspoétczes-
nym aparatem fabrykami a prymityw-
nymi drobnymi przedsiebiorstwami. Zte
warunki pracy mtodziezy nie sa, jak stad
widag, jakims$ izolowanym ujemnym obja-
wem, ktory moze by¢ leczony w oder-
waniu od catosci zycia gospodarczego:
jest to jeden ze skiladnikéw catej struk-
tury naszego gospodarstwa, skiladnik
silnie i wielostronnie zwigzany z cala je-
go organizacjag, a majacy za przyczyne
niedostateczny rozwdéj dobrego, nowo-
czesnego aparatu produkcyjnego, w Pol-
sce.



Tak przedstawia sie stata, struktural-
na strona zagadnienia zatrudnienia mio-
dziezy. Strone koniunkturalng, wptyw
kryzysu reprezentuje przede wszystkim
bezrobocie panujgce w wielkich rozmia-
rach rowniez wsréd miodziezy. Oczy-
wiscie takze w innych warunkach, przy
lepszej koniunkturze bezrobocie mio-
dziezy istnieje, ale prawdopodobnie
dos¢ niewielkie; w czasie spisu ludnosci
w koncu 1931 roku—w czasie kryzysu,—
bylo ogromne. Nie wiemy, w jakim
stoppiu zmienita sie sytuacja w dalszych
latach, kiedy gospodarstwo weszto w faze
poprawy. Nalezy przypuszczaé, ze ogol-
ne bezrobocie nieco sie zmniejszyto,
niewatpliwie jednak nie ma mowy o je-
go zlikwidowaniu, gdyz tempo wzrostu
zatrudnienia nie bylo tak szybkie. Trzeba
przy tym uwzgledni¢, ze przez pewien
czas po spisie (w latach 1932 — 1933)
zatrudnienie wecale nie wzrastalo—a mio-
dziez przeciez na rynek pracy wcho-
dzita. Totez od czasu spisu nie mogta
nastgpi¢ jaka$ wydatniejsza poprawa
w zatrudnieniu miodziezy.

Bezrobocie, jakie daje sie ustali¢ na
podstawie danych spisu ludnosci, wy-
kazuje w zaleznosci od pici i wieku zna-
czne réznice, wynikajace z niejednakowej
wrazliwosci réznych dziedzin zatrudnie-
nia na przebieg koniunktury (por. roz-
dziaty 15. i 16.). Jak wiemy, dziedzinag
najbardziej bezposredniego i najsilniej-
szego oddziatywania koniunktury jest
przemyst, dalej dopiero idzie rzemiosto.

a jeszcze mniej odbija sie koniunktura
na gospodarce konsumcyjnej nieco za-
mozniejszych grup ludno$ci, a wiec na
zatrudnieniu stuzby domowej. Poniewaz
te dziedziny wchtaniaja chtopcow i dziew-
czeta w réznym wieku w niejednakowej
mierze, odpowiednio zmienia sie wsréd
nich natezenie bezrobocia. Tak wiec
najwieksze byto wedtug spisu bez-
robocie ws$réd starszej miodziezy
meskiej, wsrod ktdérej najwiecej jest
robotnikéw przemystowych; mniejsze
wséréd miodszych chiopcéw, gdzie
przewaza rzemiosto, a najmniejsze
wsrod dziewczat, zatrudnionych
gtdéwnie w charakterze stuzby domo-
wej* WsSrod dziewczat—poza todzig
tylko, gdzie duza ich cze$¢ pracuje
w przemysle—odsetek bezrobocia wahat
sie w czasie spisu okoto 10%; wsrod
chiopcow miodocianych — okoto 20%;
wséréd starszych chtopcow, od 18 do 20
lat—bezrobotnych byto juz okoto czwar-
tej czesci, a w wieku 21—24 lat—okoto
jednej trzecie;j.

Ale to nie byt jedyny skutek kryzysu
w dziedzinie pracy miodziezy. Poza tym,
zwlaszcza w pézniejszych latach, w dal-
szym przebiegu kryzysu ujawnit sie dru-
gi skutek: dalsze jeszcze, silniejsze niz
normalnie odsuwanie miodziezy od pra-
cy w przemysle. Dotychczasowa popra-
wa koniunktury skutku tego jeszcze tez
w catosci nie usuneta. Tg sprawag zaj-
mujemy sie w nastepnym rozdziale.
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Rozdziat 26.

ZATRUDNIENIE MLODZIEZY W PRZEMYSLE

Jesli na podstawie materiatdw spiso-
wych stwierdziliSmy, ze juz w 1931 r.
tylko niewielka cze$¢ mtodziezy, a zwiasz-
cza miodocianych, ponizej 18 lat, znaj-
dowala zatrudnienie w przemysle, to

dane, jakimi rozporzadzamy o pracy
w wielkim i $rednim przemysle, wy-
kazuja, ze w poézniejszych latach kry-

zysowych udziat ten jeszcze sie zmniej-
szyt. Na poczatku roku 1931, a wiec
we weczesnej fazie kryzysu, udziat mio-
docianych wséréd og6tu robotnikéw prze-
mystowych wynosit 4,4%. Oczywiscie
w poszczegl6lnych gateziach udziat ten
wahat sie w bardzo szerokich grani-
cach, Najwiekszg liczbg miodocianych
wyrézniaty sie przemysty: metalowy
i poligraficzny—13% oraz mineral-
ny—10% ogo6tu robotnikéw (w tej ga-
tezi miodocianych zatrudniaja zwiaszcza
huty szklane i fabryki porcelany). Dos$¢
znaczny udzial miodocianych wsréd ro
botnikow przemystu odziezowego—8%
i drzewnego—6% wynika z czestego
w tych gateziach wystepowania zakta-
déw przemystowych o charakterze roz-
szerzonych warsztatow rzemiesiniczych—
tak jest np. wkrawiectwie, bielizniarstwie,
stolarstwie itd.: tu wiasnie pracujg mito-
dociani. Wreszcie 5%-owy udziat mio-
docianych okazuje sie w 1931 r. w prze-
mysle budowlanym oraz papierniczym
(nie w papierniach, ale w produkcji wy-
robéw z papieru). Pozostate gatezie za-
trudniaja juz tylko do 3% mitodocianych:
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co najwyzej w poszczegllnych ich nie-
wielkich dziatach zdarza sie czesciej pra-
ca miodocianych (jak np. w fabrykach
i nawijalniach nici). Jak juz z tego
przegladu wynika, Zepracy mtodocia-
nych korzystajg zwtaszcza te gatezie
przemystu, w ktérych wystepujg ma-
te zaktady, stojace niejako na po-
graniczu miedzy przemystem a rze-
miostem. Natomiast typowe galezie
wielkiego przemystu (jak gornictwo we-
glowe, hutnictwo zelazne, przemyst wié-
kienniczy) zatrudnialy juz przed Kkry-
zysem bardzo niewielu miodocianych.

W latach kryzysowych az do 1933 r.
udziat miodocianych ws$réd robotnikow
ulegat stopniowej redukcji. Byt to w ogé-
le okres zmniejszania sie zatrudnienia. Za-
trudnienie miodocianych jednak zmniej-
szato sie w tak szybkim tempie, ze spadt
réwniez udziat ich w catosci zatrudnie-
nia zakladéw przemystowych. Dziatac
tu mogty rézne wzgledy, zwigzane z tech-
nika pracy, jak np. fakt, ze istniejg dzie-
dziny (dziaty lub czynnosci), w ktérych
zatrudnienie ulega przy wahaniach pro-
dukcji matym tylko zmianom i ze wasnie
w tych dziedzinach miodziez najrzadziegj
pracuje. Wydaje sie jednak, ze obok tych
czynnikéw technicznych powazng role
odegrat wzglad, ze przy ogromnym
bezrobociu stanowiska gorzej ptatne,
obsadzane dotad przez mtodocianych,
mogty by¢ obsadzone przez przyj-
mujacych te funkcje dorostych bez-






robotnych, mogacych w kazdym ra-
zie pracowac¢ wydajniej. Ten stan rze-
czy nie ustat z ustgpieniem kryzysu, gdyz
bezrobocie, jak wiemy, w wielkich roz-
miarach pozostato. Na ten czynnik, a w
kazdym razie na niezupetng odwracal-
no$¢ procesu eliminowania miodszych ro-
botnikbw przy redukowaniu produkcji
wskazuje przebieg wypadkéw w dalszych
latach. Od 1933 r. mianowicie zatrud-
nienie w przemysle zaczeto wzrasta¢ i w
poczatkach roku 1937 osiggneto juz pra-
wie poziom z poczatkéw roku 1931; ale
udziat miodocianych, podnoszac sie
wprawdzie w tym czasie, pozostat znacz-
nie nizszy niz wowczas. Podczas gdy
w ciggu trzech lat od 1931 r. do 1934 r.
udziat ten spadt z 4,4% do 1,7%, to
w ciggu nastepnych trzech fat, do
1937 r. podniost sie dopiero do 2,7%.
Spadek udziatlu mitodocianych byt
powszechny, objat wszystkie galezie
—pOzniejszy wzrost wystgpit tylko
w niektérych gateziach. Tak np. udziat
miodocianych w zatogach przemystu mi-
neralnego, ktéry z 10% w 1931 r. spadt
do 4% zaledwie w 1934 r., pozostawat
jeszcze w 1937 r. niemal na tym sa-
mym poziomie. Podobny przebieg wy-
kazujg réwniez przemysty budowlany
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i odziezowy. W niektérych galeziach
zupetnie niemal usunieto miodocianych
i stan ten trwa dotgd. Tak wiec
w przemysle weglowym, w ktérym w
1931 r. zatrudnionych bylo prawie
1400 miodocianych (co zresztg stano-
wito tylko niewiele ponad 1% zaldg),
aw 1934 r. pozostato ich zaledwie Kkilku-
dziesieciu—w 1937 r. liczba nieznacz-
nie przekroczyla setke. Poza czterema
gateziami, zatrudniajgcymi najwiecej mio-
docianych (metalowy—w 1937 r. 8%, po-
ligraficzny — 7% oraz elektrotechniczny
i mineralny—5%), w zadnej innej udziat
miodocianych nie dosiegat wtym roku 5%.

Okazuje sie zatem, ze mozliwosci
dostawania sie mtodocianych do pra-
cy wprzemysSle, a niewatpliwie i mto-
dziezy w ogo6le pogorszyly sie podczas
kryzysu bardzo silnie i w pewnym
stopniu pozostaly zwezone réwniez
przy poprawie koniunktury—wsku-
tek dalszego cigzenia na rynku pracy
bezrobotnych. Dlatego dalsze przedo-
stawanie sie miodziezy do przemystu
bedzie mogto ulec przyspieszeniu dopiero
wtedy, gdy istniejgce bezrobocie bedzie
W powazniejszej niz dotad mierze likwi-
dowane.



Rozdziat 27.
.ZBEDNOSC™"

M+t ODZI E ZY

W GOSPODARSTWACH CHtLOPSKICH

Podczas gdy brak mozliwosci zasto-
sowania posiadanej przez miodziez nie-
rolniczg zdolnosci do pracy znajduje
zasadniczo wyraz w bezrobociu—w bez-
robociu w $cistym znaczeniu lub w trwa-
jacym latami poszukiwaniu pierwszej
w ogoéle pracy zarobkowej — miodziez
z rodzin chtopskich odczuwa te kleske
w innej postaci, analogicznie do 0s6b
starszych: w postaci ,,zbednosci”.

CharakteryzowaliSmy wyzej to zjawi-
sko i staraliSmy sie przedstawi¢ jego
zrodba, zar6wno zwigzane ze stalg struk-
turg zycia gospodarczego (rozdz. 13.) jak
i z przebiegiem koniunktury (rozdz. 19.).
Jest rzecza zrozumialyg, ze podobnie
jak w miastach bezrobocie szczegélnie
dotkliwie daje sie odczué miodziezy,
zamykajac jej dostep do pracy, tak i na
wsi ,,zbednosé” musi obejmowaé przede
wszystkim mtodziez, jako osoby
0 najmniejszym doswiadczeniu, najmniej
zzyte z gospodarstwem i najlepiej kwa-
lifikujagce sie do opuszczenia gospodar-
stwa i szukania poza nim pracy. Cyto-
wana juz przez nas ankieta Instytutu
Gospodarstwa Spotecznego stwierdza to
zupetnie wyraznie.

Ws$rod ogotu mezczyzn, okreslonych
jako zbedni w gospodarstwach ob-
jetych ankieta, chtopcy i mtodzi mez-
czyzni od 14 do 24 lat stanowig
wiekszos$¢: z gorag 52%. Jest to oczy-
wiscie odsetek znacznie wyzszy od udzia-

tu tych grup wieku ws$réd zdolnej do
pracy ludnosci: inaczej méwiac, trakto-
wanie cztonka rodziny jako zbednego
zachodzi szczegélnie czesto w stosunku
do miodziezy. Uwidacznia sie to w od-
setku ,,zbednych” wséréd miodziezy. Pod-
czas gdy wsrdéd ogotu mezczyzn znale-
ziono 29% o0s6b uwazanych za zbedne,
to w wieku 14—17 lat odsetek ten wy-
nosi 40%, a w wieku 18 —24 lat — na-
wet przekracza 50%. Nizszy odsetek w
miodszej grupie wieku wynika prawdo-
podobnie stad, ze miodzi chiopcy, np.
w wieku 14—15 lat, bedac uzyteczny-
mi w gospodarstwie rolnym, nie sg jed-
nak traktowani jako dostatecznie silni
i przygotowani do starania sie 0 prace
na rynku miejskim. Natomiast po prze-
kroczeniu 16—17 lat uzyskujg oni w
Swiadomosci otoczenia—jes$li gospodar-
stwo nie daje im pola do pracy—chara-
kter bezrobotnych, a tylko ze wzgle-
du na niemoznos$¢ znalezienia innej pra-
cy dzielg z resztg rodziny jej dochody
i te prace, ktéra jest do wykonania.

Oczywiscie jest to zwigzane z wiel-
kosciag gospodarstwa. W gospodar-
stwach kartowatych, do 2 ha po-
wierzchni, ktére bez innych zarobkéw nie
mogg da¢ nawet najnedzniejszego utrzy-
mania, charakter bezrobotnej, “zbednej”
ma znaczna wiekszo$¢ miodziezy: prawie
60% wsrdd chiopcow w wieku od 14 do
17 lat i prawie 75% ws$réd mezczyzn
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Wykres 45.

UDZIAL. MELODZIEZY WSROD ,,ZBEDNYCH" MEZCZYZN OD 14
DO 59 LAT W GOSPODARSTWACH CHtLOPSKICH

(odsetek chiopcow ,,zbednych" wsrod ogédtu ,,zbednych" mezczyzn)
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Wykres 46.

UDZIAL MLODZIEZY ,ZBEDNEJ' WSROD OGOtU MLODZIEZY
W GOSPODARSTWACH CHLOPSKICH

(odsetek chtopcow ,,zbednych" wsrdd og6tu chtopcoéw w danym wieku)
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w wieku od 18 do 24 lat. Mniegjsze juz
sg odsetki w niepetnorolnych jeszcze,
lecz juz stanowigcych w naszych warun-
kach normalny warsztat pracy, gospodar-
stwach od 2 do 5 ha: odsetki zbednych
wynoszg tu okoto 45% i 60%. Dopiero
jednak w gospodarstwach powyzej
5 ha bezrobocie przestaje obejmowaé
wiekszos¢ miodziezy chiopskiej: w gospo-
darstwach od 5 do 10 ha udziat, zbed-
nych” spada do 35% wzgl. 45%, w
wiekszych gospodarstwach
—do 25% wazgl. 35%.

Odsetek ten pozostaje, jak widaé, dosc
wysoki nawet w S$redniej i wiekszej
wiasnosci chlopskiej—nawet ona bowiem
z trudnoscia miesci dalszy doptyw mio-
dych sit. Roznica jednak miedzy drobng
a wiekszg wiasnoscig jest taka, ze gdy
w drobnej wiasnosci ,,zbednos$é” mio-
dziezy jest tylko jednym z fragmentow
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zjawiska obejmujgcego ogromng czesé
catej ludnosci gospodarstw— w wiek-
szej wiasnosci ogranicza sie ono gtow-
nie wiasnie do tej grupy: do miodziezy.
Tak wiec w gospodarstwach do 2 ha
mezczyzni do 24 lat dajg tylko 37%
og6tu zbednych; w gospodarstwach od
2 do 5 ha—juz 57%, a jeszcze nawet
wiecej w gospodarstwach od 5 do 10 ha
—63% i ponad 10 ha—67%. W analo-
giczny sposéb ksztattujg sie réznice mie-
dzy poszczegllnymi dzielnicami: im
mniejszy jest zasieg stwierdzonej
,zbednosci”, tym wiekszy w niej
udziat grup miodziezowych. W zad-
nej dzielnicy jednak i w Zzadnej grupie
gospodarstw udziat miodych (do 24 lat)
wséréd os6b ,,zbednych” nie spada po-
nizej trzeciej czesci, a odsetek ,,zbed-
nych” wsrod miodziezy od 18 do 24
lat—ponizej 25%.



Rozdziat 28.

MtODZIEZ WYCHODZACAIZE SZKOt. ZAWODOWYCH

RozpatrzyliSmy trudnosci, z jakimi spo-
tyka sie dzi§ miodziez przy szukaniu
pracy; konkurujgc z cigzacg na rynku,
mimo poprawy koniunktury, wielkg ar-
mig bezrobotnych, ma ona wskutek tego
szczegOlnie utrudniony dostep do wiek-
szych zaktadoéw przemystowych z lepszy-
mi warunkami pracy. Powstaje pytanie,
w jakim stopniu w tych warunkach
uzyskanie lepszych kwalifikacji w po-
staci wyksztatcenia zawodowego po-
prawia szanse znalezienia pracy.

Jesli idzie o przygotowanie dostarcza-
ne przez szkoty zawodowe charakteru
przemystowo-rzemies$lniczego, to sytua-
cja miodziezy z tym wyksztalceniem
przedstawia sie niedobrze. Z jednej
strony praca w drobnych zakladach
rzemieslniczych i handlowych, skupiajg-
cych gtéwng cze$¢ miodziezy nierolni-
czej, traci juz racje bytu dla absolwentéw
szk6t zawodowych, nie dajgc ani moz-
liwosci zastosowania posiadanych kwa-
lifikacji, ani odpowiadajacego tym kwa-
lifikacjom wynagrodzenia. Z drugiej za$
strony uzyskanie dostepu do wiekszych
zakladOw przedstawia, jak widzieliSmy,
dla miodziezy duze trudnosci. W tych
warunkach mozna by oczekiwa¢ wsrdod
miodziezy, wychodzacej z tych szkét,
bardzo duzego bezrobocia.

Ankieta, przeprowadzona wsrod mio-
dziezy ze szkot zawodowych—absolwen-
tow z 1934 r.—rzuca na to zagadnienie
pewne Swiatto. Szkoly dostepne cho¢-

by teoretycznie dla szerokich mas lud-

nosci —to szkoly zawodowe nizszego
poziomu; losy absolwentow tych szkét
sg wiec szczegOlnie ciekawe. Otoéz

stwierdzi¢ trzeba, ze sytuacja ich, dale-
ka oczywiscie w warunkach pokryzy-
sowych od pomys$inosci, nic jest jed-
nak tak zta, jak by mozna sie byto
obawia¢. W przedstawieniu loséw absol-
wentow pomijamy tu tych, ktorzy pracy
w o0gole nie szukaja: odbywajgcych po-
winnos$¢ wojskowa, ksztatcacych sie w dal-
szym ciggu itd. Jesli idzie o pozosta-
tych, to juz prawie bezposrednio po
ukonczeniu szkoty dos¢ znaczna czesé
absolwentéw zaczyna pracowac: okoto
45% chitopcow wychodzacych ze szkét
przemystowych nizszego poziomu, awcho-
dzacych na rynek pracy, z gorg potowa
za$ dziewczat wykazuje juz po uptywie
paru miesiecy posiadanie pracy zawodo-
wej. W okresie dwuletnim po ukoriczeniu
szkoty liczebno$¢ tych wypadkdw wzrasta:
po uptywie tego okresu znaleziono juz
przeszto potowe chitopcoéw, a dwie trzecie
dziewczat przy pracy. Pomimo ze odsetek
bezrobotnych jest wséréd dziewczat nizszy
niz wéréd chiopcéw, sytuacja dziewczat
nie jest bynajmniej pomyslniejsza niz
chlopcow: jest to widoczne z poréwnania
rodzaju zatrudnienia jednych i drugich.

Wychodzacy ze szkét przemysto-
wych na nizszym poziomic chtop-
cy, ktérzy znalezli prace, zatrudnieni sg
w duzej wiekszosci, bo az w trzech
czwartych, praca najemng w zakladach,
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odpowiadajgcych ich  kierunkowi wy-
ksztatcenia. Biorac pod uwage dane
otrzymane z ankiety o stawkach zarobko-
wych (z regulty powyzej 50 zi, a czesto
nawet powyzej 100 zt miesiecznie), moz-
na sadzi¢, ze w wiekszosci wypadkdw
jest to praca w wiekszych zaktadach, tak
ze cel ksztatcenia sie—wydobycie sie
z kregu zacofanych drobnych przed-
siebiorstw—w tych wypadkach zo-
staje osiaggniety. Praca rzemie$lnicza,
we wiasnych zaktadach, jest dos$¢ rzadka.
Oczywiscie stosunki sg niejednakowe w
ré6znych dziedzinach; absolwenci szkét
kierunku metalowego prawie w 90%
pracuja nhajemnie — podczas gdy wy-
chodzacy ze szkdét kierunku drzewnego
nie wykazujg juz tak wielkiej przewagi
pracy najemnej nad rzemieslnicza samo-
dzielna.

Inaczejjest z dziewczetami. Za-
sadniczy kierunek ich wyksztatcenia za-
wodowego — kierunek odziezowy — nie
znajduje odpowiednika w przemysle: za-
potrzebowanie na bardziej wykwalifiko-
wane sity zgtasza¢ moze tylko cze$¢ za-
ktadow rzemieslniczych, mianowicie za-
ktady pracujgce dla zamozniejszych grup
ludnosci, oczywiscie stosunkowo nielicz-
ne. Totez tutaj strukture zatrudnienia
znajdujemy zupetnie inng niz wsrod
chtopcéw: duza cze$¢ (dwie piate) za-
robkuje samodzielnie, osiggajac w pierw-
szych latach, pomimo wyksztalcenia za-
wodowego, zwykle w tym typie zatrud-
nienia niskie i niestate zarobki; pracujace
za$ najemnie zatrudnione sg w zakladach
rzemie$lniczych, na ogo6t bardzo nisko
optacajacych prace.
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Inne zupetnie znaczenie ma wyksztal-
cenie, jakie dajg nizsze szkoty rolni-
cze. Absolwenci tych szkot, zaréwno
chtopcy jak i dziewczeta pracuja w wiek-
szosci we wiasnych gospodarstwach, a
wyksztatcenie powinno im umozliwiac
podnoszenie kultury rolnej. Ze to nie zaw-
sze jest osiggalne, ze wzgledu na brak
innych warunkéw—sSwiadczy fakt, ze
pewna ich cze$¢ stwierdzita przy ankie-
cie swg ,,zbedno$¢” w gospodarstwie.
Jesli wiec odsetek bezrobotnych jest
wsérod  absolwentéw  szkot  rolniczych
bardzo niski, to nie dowodzi to dosta-
tecznego zuzywania uzyskanych kwali-
fikacji, lecz pozostaje w zwigzku z forma
ich zuzywania; zapotrzebowanie na wy-
szkolone zawodowo najemne sity robot-
nicze jest w rolnictwie bardzo niewiel-

kie, tak ze absolwenci zaje¢ takich
w ogole nie poszukuja, a wiec nie sg
bezrobotnymi w $cistym znaczeniu.

Tak wiec okazuje sie, ze wyksztalce-
nie zawodowe przemystowo-rzemiestni-
cze i rolnicze nie moze tez wyzwolic¢
miodziezy spod wptywu ogélnych trud-
nosci panujgcych na rynku pracy—ale
w kazdym razie zapewnia miodziezy,
posiadajacej to wyksztatcenie, zwilaszcza
mitodziezy meskiej, stanowisko korzyst-
niejsze, wyréwnywajgc w znacznym stop-
niu szanse konkurencji z dorostymi bez-
robotnymi. Musimy tu jednak uprzy-
tomni¢, ze wyksztatcenie to odbiera (jak
wiemy z rozdz. 8.) tylko zupetnie nie-
znaczna cze$¢ robotniczej, chiopskiej i
drobnomieszczanskiej miodziezy: liczba
absolwentéw nizszych szkét zawodowych
nie dosiega nawet 1% liczby tych,



Wykres 47.

ZATRUDNIENIE ABSOLWENTOW SZKOtL ZAWODOWYCH

Z ROKU 1933/34
(rozktad procentowy absolwentow zatrudnionych i bezrobotnych w 2 lata
po ukoriczeniu szkoty)

100% | 100%

il
POZIOM NIZSZY
CHLOPCY Szkoty przemystowe DZEWCZETA

POZIOM GIMNAZJALNY
Szkoty przemystowe

Szkoty handlowe

POZIOM LICEALNY
Szkoty przemystowe

Szkoty handlOwe

100% 100%

Kolorem zielonym oznaczono bezrobotnych, Kolorem czerwonym petnym oznaczono zatrudnionych na-
jemnie. Kolorem czerwonym kreskowanym oznaczono zatrudnionych samodzielnie.



Jitérzy poprzestajg na wyksztatceniu w za-
kresie ukoriczonej lub nie ukoriczonej
szkoly powszechnej.

Absolwenci szkét zawodowych na
poziomic gimnazjalnym i licealnym
—to juz kandydaci na pracownikéw umy-
stowych: na personel techniczny, jesli
idzie o absolwentéw szkét przemysto-
wych, handlowy i biurowy — jesli
idzie o absolwentoéw szkot handlowych.
Mozliwosci pracy dla tej mlodziezy kon-
centrujg sie jeszcze silniej w zakresie
pracy najemnej, gdyz wykorzystywanie
przez nig posiadanych kwalifikacji jest
mozliwe tylko w wiekszych zaktadach,
na wyzszym poziomie organizacji i wy-
ekwipowania w narzedzia. Nawet ab-
solwenci szkot rolniczych, na poziomie
gimnazjalnym i licealnym, zatrudnieni
sg w znacznej wiekszosci jako pracow-
nicy najemni. Znajdowanie pracy na
tym poziomie trwa dtuzej niz na nizszym:
wkrotce po ukonczeniu szkoty (po 2/
miesigcach) ankieta znalazta w zatrud-
nieniu zaledwie trzecig cze$¢ absol-
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wentow; natomiast w dwa lata po
ukonczeniu szkoty zatrudniona byla juz
wiegkszosé.

Wsroéd absolwentéw  szkét  zawodo-
wych na poziomie gimnazjalnym i lice-
alnym przewaza miodziez z grup nieco
zamozniejszych (gdy w szkotach zawo-
dowych typu nizszego wiegkszo$¢ stano-
wi miodziez robotnicza i chtopska); za-
uwazy¢ przy tym trzeba, ze miodziez
zamozniejsza w wiekszym stopniu niz
miodziez chlopska i robotnicza korzysta
ze szkoét zawodowych w ogdle. Miodziez
otrzymujaca wyksztatcenie zawodowe nie
stanowi zresztg i w tym wypadku du-
zej grupy ~ w kazdym razie jednak
jest objawem pomyslnym, ze udziat jej
stopniowo wzrasta. Do$¢ wolne tempo
postepu pod tym wzgledem jest odpo-
wiednikiem takiego samego tempa w roz.
Woju gospodarczym; w rozwoju bowiem
stosunkéw gospodarczych i kulturalnych
musi sie oczywiscie utrzymywaé pewna
réwnowaga.



ZAKONTCZENIE WNIOSK.I

Rozwazania nasze dobiegty korica. Sprébujemy teraz w najogélniejszych rzu-
tach zestawi¢ wnioski, do jakich nas te rozwazania doprowadzity.

W warunkach obecnych sytuacja miodziezy na rynku pracy jest bar-
dzo trudna« Ogromne bezrobocie panuje w jej szeregach, czeSciowo w postaci
braku pracy wskutek utraty posiadanego poprzednio zajecia,
ale przede wszystkim w postaci coraz bardziej wydtuzajacych sie okreséw poszu -
kiwania pierwszego zajecia. Zdobywanie pracy jest stosunkowo tat-
wiejsze tylko w drobnych przedsiebiorstwach typu rzemieslniczego, bedacych
w najgorszych warunkach, a do przemystu, do stuzby publicznej, itd. dostaje sie
mtodziez dopiero w starszym wieku i to oczyudscie tylko w ograniczonej liczbie,
juz w czasie spisu ludnosci 1931 r. stwierdzono, ze ws$réd miodziezy w wie-
ku 15—17 lat przeszto potowa chtopcéw i dziewczat majgcych juz szkote za sobg
nie zaczela jeszcze normalnie pracowac—nie mowigc o tych, ktérzy, uzyskawszy
prace, po pewnym czasie jg utracili. Nawet wsérdéd starszej miodziezy osoby cze-
kajace jeszcze na pierwszg prace nie byty rzadkimi wyjatkami. Od tego czasu stan
zatrudnienia miodziezy ulegt dalszemu stosunkowemu zmniejszeniu. Taki jest obraz
sytuacji mtodziezy miejskiej.

Jeszcze w gorszym potozeniu jest mtodziez chtopska, siedzaca w go-
spodarstwach rodziny bez moznosci wykorzystania swej zdolnosci do pracy, trak-
towana w ogromnej czesci przez siebie samg i przez otoczenie jako ,zbedni",
obciazajacy bezuzytecznie gospodarstwa. Miodziez ta dgzy do przedostawania sie
do miast w tym stopniu, w jakim tylko jest to mozliwe. Napotyka przy tym jednak
nie tylko na trudnosci wynikajgce z potozenia na rynku pracy, ale i na te przeszko-
de, ze wyksztalcenie, jakie otrzymuje na wsi, nie obejmuje pelnej szkoty powszech-
nej, a bardzo czesto przeryu'a sie nawet przed ukohczeniem nisko zorganizowanej
szkoty jednoklasowej. Mtiodziez wiejska zjawia sie wiec na rynku miejskim
jako zywiot bardzo stabo wykwalifikowany*
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Przygotowanie zawodow'e mtodziezy jest zresztg w ogéle bardzo niedostateczne.
Poza szkote powszechna przechodzi zasadniczo miodziez z rodzin zamozniejszego
mieszczanstwa i pracownikOw umiystowych, a tylko w nieznacznej czesci miodziez
robotnicza i drobnomieszczanska, ktéra zdobywa kwalifikacje zawodowe dopiero
w drodze praktyki.

Trudnosci, z jakimi spotyka sie mtodziez na rynku pracy, maja zrédto w splo-
cie réznych czynnikéw, o réznym stopniu trwatosci dziatania.

Czynnikiem o najbardziej przejsciowym w zasadzie charakterze jest
wptyw kryzysu gospodarczego* Zazebiajgc sie jednak z dziataniem czynnikéw
strukturalnych, takich jak staty doptyw sit ze wsi na rynek miejski, skutki kryzysu
przedtuzajg sie i stabng dopiero stopniowo po wejsciu w faze poprawy. Jak wi-
dzieliSmy w rozdziatach poswieconych tej sprawie, bezrobocie masowe bynaj-
mniej nic zniklo wraz z ustgpieniem Kkryzysu* Oczywiscie najbezwzgledniejszy
wplyw' na zatrudnienie miodziezy—jak i na sytuacje ludnosci w ogéle—wywierat
kryzys v latach 1930—1933, w okresie ciagtego redukow'ania zaldg fabrycznych,
I W dalszych jednak latach kryzys nie mingt bez Sladéw. Przede wszystkim pro-
dukcja rosta poczatkowo bardzo wolno. W 1936 r. tempo jej stato sie szybsze, ale
dopiero Wt 1937 r. poziom produkcji w przemysle osiagngt rozmiary przedkryzy-
sowe. Nie zlikwidowato to jednak od razu bezrobocia. Wzrost produkcji nastgpit
w pewmej czesci na skutek wzrostu wydajnosci pracy (i dzieki niemu) — w tej
czesci spadek zatrudnienia pozostat nie wyréwnany. Wieksze znaczenie ma fakt,
ze jesliby nawet zatrudnienie powrocito w catosci do rozmiarOw przed-
kryzysowych, to na rynku pracy pozostatby niezatrudniony caty przyrost
ludnosci z lat kryzysowych; i to zaréwno przyrost miejski jak i ta cze$¢ przy-
rostu wiejskiego, ktéra przywedrowata do miast. Wedrowki ludnosci bowiem,
oczywiscie zahamowane w swych rozmiarach przez kryzys, nie ustaty zupetnie ani
na chwile.

W rezultacie mimo poprawy koniunktury pozostaje na rynku wielka armia
bezrobotnych, ktéra dotad konkuruje z wchodzgcg na rynek miodziezg,
utrudnia zdobwanie pracy i pogarsza w™arunki, na ktérych miodziez jg uzyskuije.
W szczegllnosci za$ zmniejszajg sie W tej sytuacji widoki miodziezy na dostawanie
sie do przemystu, a zwilaszcza do wiekszych zaktaddw, znajdujacych wsréd bez-
robotnych dostateczng ilo$¢ tanich sit. Wyjatek stanowig tylko nieliczne grupy osob
wykwalifikowanych. Dotyczy to zwilaszcza tych zawoddéw, w ktérych
przy szybszym tempie poprawy koniunktury zapotrzebowanie na pracownikéw
nagle wzrosto (np. w przemysle metalowym). Poza tymi wyjatkami, raczej przej-
sciowe] natury, miodziez z trudem tylko dostaje sie do przemystu.
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Czynnikiem strukturalnym, ktéry zadecydowat o tym przedtuzeniu sie
trwania skutkéw kryzysu, jest wielki przyrost sit zdolnych do pracy. W chwili
obecnej liczba o0s6b zdolnych do pracy wzrasta w Polsce corocznie o 300 tysiecy —
juz po uwzglednieniu zastepowania przez miodziez powstajgcego corocznie ubytku
sit wskutek $mierci, starosci itp. W takiej wiec liczbie powstawaé muszg co-
rocznie nowe stanowiska™ aby bezrobocie nie rosto w tej czy innej postaci.

Liczba ta nie jest mniejsza obecnie niz w okresie najwyzszej stopy urodzen.
Wydaje sie to niezrozumiate; przeciez juz od poczatku biezacego stulecia ujawniata,
sie w Polsce tendencja zmniejszania sie stopy urodzenh, stopniowo rozpowszechnia-
jaca sie na catym Swiecie. Przyrost ludnosci, a wiec i zapotrzebowanie na nowe
miejsca pracy powinny sie wiec zmniejszy¢, utatwiajac w ten sposob rozwigzanie
trudnosci gospodarczych. Dlaczego nie dzieje sie tak w rzeczywistosci ?

Duzy przyrost ludnosci w wieku zdolnosci do pracy wywotany jest przez czyn-
niki nie majace wprawdzie charakteru statego, ale ktérych dziatanie obcigzajgce ry-
nek pracy ustawac zacznie dopiero pod koniec nastepnego dziesieciolecia. Dopiero
wtedy mianowicie oddziatywanie obnizonej stopy urodzen
znajdzie swoéj wyraz w zmniejszonych liczbach przyrostu ludnosci w wieku zdolnosci
do pracy. Obecnie natomiast ujawnia sie jeszcze wplyw innego czynnika demo-
graficznego, oddziatywdajacego w odwrotnym kierunku, a mianowicie zmniejsza-
nia sie umieralnos$ci. Zjawisko to wystgpito na ziemiach polskich w du-
nych rozmiarach juz w koncu XIX wieku—ale pewne jego skutki ujawmiajg sie wias-
zie teraz. Owczesne zmniejszanie sie umieralnosci, obejmujac zwiaszcza miodsze
roczniki, spow™odowato, ze fale dochodzace do wieku dojrzatego stawaly sie coraz
liczniejsze. Te zwiekszone fale jeszcze nie dotarty do wieku wysokiej liczby zgo-
néw (powyzej 50 lat)—obecnie wiec wymierajg starsze, mniej liczne generacje—
a wobec tego w stosunku do catej ludnosci liczba zgondw jest bardzo niska. Gdy
wiek 50 lat zaczng przekraczaé te nowe, zwiekszone fale, liczba zgonéw zwiekszy
sie—wzros$nie wiec wyjatkowo mata dzi$ liczba otwierajacych sie w™akanséw. Zara-
zem za$ w wiek zdolnosci do pracy zaczng wkracza¢ zmniejszone zastepy miodziezy,
roczniki z okresu ostatniej znizki stopy urodzenn (po roku 1930). W ten sposéb
okoto roku 1950 stosunek liczb kandydatéw do pracy sposréod miodziezy
do liczb zwalniajacych sie miejsc pracy bedzie sie silnie obnizat, popra-
wiajgc sytuacje miodziezy na rynku i wymagajagc od gospodarstwa spotecznego
mniejszej liczby nowopow”stajgcych warsztatow pracy.

Dzi$ natomiast, mimo dziatania czynnikéw zmniejszajgcych przyrost naturalny
ludnosci, liczby przyrostu sit w wieku produkcyjnym pozostaja zupetnie nie zmniej-
szone. Przyrost ten, skladajgcy sie az w 70% z miodziezy chiopskiej i bezrolnej—
wobec wigkszej niz w innych warstwach stopy urodzen wsrod ludnosci chiopskiej —
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napiera nieustannie na rynek pracy, zwilaszcza w postaci dgzacego do miast strumie-
nia miodziezy wiejskiej. Ten nacisk mtodziezy na rynek pracy bedzie w naj-
blizszych latach wzrastaé. Jesli bowiem w chwili obecnej jesteSmy w okresie
przejsciowo zmniejszonego nasycenia rynku pracy miodzieza, gdyz wsréd roczni-
kéw miodziezowych znajdujg sie wszystkie zmniejszone roczniki ,luki wojennej”
w urodzeniach, to juz w najblizszym czasie roczniki te u"yjda poza wiek mitodziezy,
zastepowane liczniejszymi rocznikami normalnymi. W poprzednich latach zas$,
od roku 1930 poczawszy (kiedy rocznik wojenny 1915 wkraczat w wiek zdolnosci
do pracy), nie odczuwalismy tej ulgi, gdyz wtedy dziatat najsilniej kryzys, zaciera-
jac catkowicie wplyw przejsciowego zmniejszenia sie doptywu miodziezy na rynek.

Tak wiec w okresie najblizszego dziesigtka lat kraj nasz sta¢ bedzie
przed koniecznoscig tworzenia wielkiej liczby nowych miejsc pracy. Gdyby
przy tym struktura gospodarcza kraju miata pozostaé nie zmieniona, stanowiska te
musiatyby sie otwiera¢ przede wszystkim w rolnictwie. W tym zakresie
jednakze mozliwosci sg bardzo mate. Ogromnemu tempu przyrostu ludnosci na
ziemiach polskich w drugiej potowie XI1X i w poczatkach XX wieku towarzyszyto —
obok wedréwek ludnosci ze wsi do miast i za granice—coraz dalej idace rozdra-
bnianie sie wilasnosci ziemi. Przyrastajgca i pozostajaca na wsi ludnos¢ dzielita zie-
mie na coraz drobniejsze gospodarstwa, mimo roéwnoczesnego powiekszania sie
ogoblnego obszaru wiasnosci chlopskiej w drodze intensywnego procesu prywatnej
parcelacji. Rozdrobnienie gospodarstw doszto w ten sposéb do punktu, w ktérym
dalsze jego postepy zaczely juz by¢ odczuwane jako prowadzace do nedzy z jednej
strony, a do bezuzytecznego marnowania sit ludzkich—z drugiej. Taki stan rze-
czy zastata Polska powojenna. Procesy parcelacyjne, ujete w ramy ,reformy rol-
nej,” nie poprawity w sposéb istotny sytuacji, nie dochodzac nigdy do rozmiaréw,
pozwalajgcych na tworzenie wigkszej liczby nowych gospodarstw, okresami za$ zani-
kajagc niemal zupetnie. Mozliwosci znalezienia w gospodarstwach rolnych produk-
cyjnego zatrudnienia dla przyrostu rak na wsi skurczyly sie wiec silnie. Réwno-
czesnie za$ zamkneto sie ujscie dla czesci tego przyrostu, ktére w okresie przedwo-
jennym stwarzata emigracja. Nie moOwiac juz o emigracji sezonowej, dajacej przed
wojng zatrudnienie przeszto pétmilionowej armii ludzi, a po wojnie nie dosiegajacej
stu tysiecy—co oznacza jak gdyby jednorazowe unieruchomienie Kilkusettysiecznego
zakladu pracy—zanikia prawie zupetnie emigracja do Ameryki, a na krotki tylko
czas w wiekszej mierze zastgpita jg emigracja francuska.

W ten sposéb wie$ stata sie w wyzszym jeszcze stopniu niz dawniej zbiornikiem
sit, napierajgcych na rynek miejski. Nie znajdujgc w wielkiej cze$ci mozliwosci pracy
na wsi i nie mogac emigrowac za granice, musiata mtodziez wiejska skierowac¢ wszyst-
kie swoje wysitki na przedostanie sie na rynek miejski w kraju. Na tym rynku
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spotyka sie zatem miodziez miejska z przybywajacg zawsze w nadmiarze miodziezag
wiejska. Ta wiasnie sytuacja jest podstawa przedtuzania sie trwania objawow Kkry-
zysowych, trwania masowego bezrobocia miodziezy.

Ale nawet ta cze$¢ miodziezy, ktdéra zdobywa zatrudnienie, zdobywa
je w postaci najmniej pozadanej, w postaci pracy najciezszej i najgorzej
wynagradzanej* Decyduje o tym struktura gospodarcza Polski*

Jej cecha istotng z interesujgcego nas teraz punktu widzenia jest niejednoli-
tos¢ stosunkédw na rynku pracy, brak jednakowej ceny pracy, a wspotistnienie obok
siebie bardzo réznych pozioméw cen. Wynika to z czeSciowego dopiero objecia
kraju gospodarka kapitalistyczna i wspoétczesnymi metodami produkcji. Istniejg
w kraju zaktady wyposazone w nowoczesny aparat produk-
cyjny —ale zaklady te wchianiajg zaledwie cze$¢ ludnosci miegjskiej, nie mowiac
juz nawet o wsi. Obok tego znaczna czes¢ ludnosci zatrudniona jest w prymi-
tywnych zaktadach rzemies$lniczych, drobnego przemystu i drob-
nego handlu. Ot6z istnienie obok siebie zakladéw nowoczesnych i prymitywnych,
a wiec zakladéw pracujacych z bardzo rézng wydajnoscia taczy sie ze stosunkowo
bardzo duzymi réznicami ptac i w ogéle warunkéw pracy. Przedsiebiorstwa no-
woczesne bowiem moga dawa¢ znacznie lepsze warunki od rzemiosta i drobnego
przemystu, zachowujac pomimo to wysoka stope zyskéw. Za te cene jednak daza
do jak najdalej idacego wyselekcjonowania materiatu ludzkiego, do positkowania sie
robotnikami najlepiej wykwalifikowanymi, najsilniejszymi. W tych warunkach za-
ktady te korzystaja w matej tylko mierze z pracy miodziezy, czerpigc z rezerwuaru
0s6b w petni zdolnosci do pracy. Miodziez wiec znajduje gtéwnie zatrudnienie
w drobnych, prymitywnych zaktadach, pracujagc za wyjgtkowo nedzne
wynagrodzenie* Dopiero w miare dorastania miodziez z zaktadéw tych stop-
niowo wychodzi, wchodzac do przemystu lub tworzac samodzielne, tak samo
nedzne warsztaty.

Polepszenie sie tego stanu rzeczy uzaleznione jest od postepow uprze-
mystowienia kraju, od zwiekszenia sie owej lepszej czes$ci aparatu wytwor-
czego* Niestety nie jest to tatwe do osiggniecia. W krajach takich jak Polska, nie-
zamoznych, bedacych w trakcie uprzemystawiania sie, szybsze tempo postepu byto
dotychczas osiggane normalnie dzieki doptywowi kapitatéw zagranicznych, kapitatéw
z krajéw dalej posunietych w rozwoju gospodarczym. Ot6z w warunkach powojennych
ruchy kapitatébw ostabty w ogdle, a w szczegdlnosci zwolnit sie ich doptyw do kra-
jéw, potozonych we wschodniej czesSci Europy. Jesli przypomnie¢ ponadto, ze
w pierwszych latach powojennych wielkie kapitaty musiaty byé zuzyte na odbudowe
po zniszczeniach wojennych, to otrzymamy w ogoélnych zarysach obraz trudnosci,
2 jakimi spotkata sie Polska na drodze postepu gospodarczego.
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Wszystkie te trudnosci odbijajg sie na mozliwosciach, jakie ma przed soba-
wchodzace w wiek pracy miode pokolenie. Pewna poprawa na rynku pracy na-
stgpi, gdy ustanie wplyw przejSciowo dziatajacych czynnikéw, takich jak konsek-
wencje kryzysu lat 1929 —1932, jak specyficzna struktura wiekowa ludnosci. Ta
automatyczna poprawa nie bedzie wystarczajgca. Totez trzeba sobie jasno zdawadé
sprawe z sytuacji, by¢ moze trudnej, lecz ktéra powinna pobudzaé¢ do
wysitkow.

Osiagniecie rzeczywistej poprawy bytu miodziezy, zdobycie dla niej miejsc
w dobrym, nowoczesnym, wydajnym aparacie wytworczym, uzaleznione jest od
zasadniczej przebudowy zycia gospodarczego Polski, a zwilaszcza od przys$pie-
szenia uprzemystowienia kraju. Przebudowie tej towarzyszy¢ powinno szybkie pod-
noszenie stopnia wyksztalcenia szerokich mas miodziezy.
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Tabl. 21b. Emigration et accroissement du nombre des personnes capables de travailler
Tableau général. Jeunes gens actifs (I'agriculture non comprise)—d’apres le recensement du 9.X11.1931
Tabl. 22, Emploi de la jeunesse (I’agriculture non comprise)—d’aprés le recensement du 9 dé-
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Zataczone tablice zawierajg materiat liczbowy, ktory stanowit podstawe do opra-
cowania tekstu, zestawien w teks$cie i wykresow. W celu utatwienia czyteinikowi
postugiwania sie tym materiatem, tabtice oznaczone zostaly numeracjg odpowiadaja-
cg numeracji rozdziatow tekstu.

Tabtice ujete zostaty w grupy, do ktérych przygotowano uwagi meto-
dyczne. Uwagi te zostaty tak skonstruowane, zeby nie tylko stanowity wyjas-
nienie zZrédet i metod ich wykorzystania, ale zeby dawaly czytelnikowi pojecie o ma-
teriatach statystycznych w danej sprawie, o trudnos$ciach os$wiettenia omawianych
zagadnien, o zastrzezeniach w stosunku do ticzb, ktérymi sie rozporzadza itd.

Poniewaz przy opracowaniu tabtic konieczne byto uciekanie si¢ do obliczen
szacunkowych, poniewaz poza tym kategorie ludnosci nalezato grupowa¢ w sposéb
nieco odmienny niz to przyjmuje Gilowny Urzad Statystyczny czy Ministerstwo
Wyznanh Retigijnych i O$wiecenia Publicznego w swych publikacjach, przeto istnie-
ja w szeregu przypadkédw pozorne rozbieznosci miedzy danymi w naszych tablicach
a danymi oficjalnymi. W celu wyjasnienia tych rozbieznosci podajemy na koncu
zatacznika przypisy. W przypisach tych podano ponadto informacje o metodach
szacunku, zastosowanych w niektérych bardziej skomptikowanych przypadkach.

Znaczna cze$¢ materiatu liczbowego, zawartego w tablicach jest wynikiem specjal-

nych opracowan podjetych przez Instytut Spraw Spotecznych. Czes¢
tych opracowan weszta w skiad innej publikacji Instytutu pt. ,,Studia i Ma-
teriaty” (zeszyt 1. poswiecony sprawom rynku pracy). Czytelnik znajdzie

powotanie sie na te materiaty w odpowiednich miejscach tekstu i uwag do tablic.
Pozostate materiaty opracowane dla niniejszej publikacji Instytut zamierza réwniez
wyzyskaé¢ dla wezszego kregu czytelnikéw w innym ujeciu w dalszych zeszytach
,,Studiow i Materiatow”. Mamy tu na mys$li opracowanie struktury spoteczno-
zawodowej tudnosci niektéorych wojewédztw oraz wyniki ankiety o tosach absot-
wentéw szko6t zawodowych.

Poza tym niektére tablice opieraja sie na danych Referatu Statystycznego
Ministerstwa Wyznan Retigijnych i OsSwiecenia Publicznego oraz na nieogto-
szonych jeszcze zestawieniach Instytutu Gospodarstwa Spotecznego (dane z ankiety
w sprawie zatrudnienia i ,,zbednos$ci” w gospodarstwach wiejskich).

Opracowanie materiatldow oraz przygotowanie ich do wydania w postaci,
jaka pragneliSmy ksigzce nada¢, trwato czas diuzszy. Nie pozwolito to uwzgled-
ni¢ niektérych najnowszych danych statystycznych.






Uwagi metodyczne do tablic 1—3

Zasadniczym zrédiem danych w tej

dziedzinie i podstawg, na ktdérej oparte
sg nasze tablice w tej czes$ci, sa materia-
ty spisé6w ludnosci: na tych materiatach
opierajg sie wiadomos$ci nasze zaréwno
0 og0lnej liczbie ludnosci jak i o sktadzie
jej wedtug pici i wieku oraz wedtug jed-
nostek terytorialnych. Dane spisowe jed-
nak nawet w tej, tak pozornie prostej
sprawie nie moga by¢ brane bez zastrze-
zen i w celu uzyskania podanych tu tablic
poddane zostaty specjalnemu opracowa-
niu.

tudzi

starszych odbywa sie czesto w dos$é¢ gru-

Podawanie wieku zwtaszcza u

bym przyblizeniu. Istnieje mianowicie
zjawisko ,,zaokraglania” wieku przez po-
dawanie go w postaci réwnych dziesiat-
itd.,

szczegllnie czeste na terenach wyréznia-

koéw, liczb konczacych sie na 5

jacych sie nizszym poziomem oS$wiaty.
W Polsce niestety zjawisko to jest—poza
tylko obszarem wojewdédztw zachodnich
—bardzo czeste i dlatego w obliczeniach
naszych oparto sie nie na bezposrednich
danych spisowych, ale poprzednio te da-
ne ,,wyréwnano”, okre$lajac ich najbar-
dziej prawdopodobny przebieg. Rowniez
szacunkowo uzupetniono liczby ludnosci
meskiej w wieku powinnosci wojskowej,
luki

wa nieobecnos$é tych os6b w ich zwyk-

uzupetniajac powstate przez czaso-

tych miejscach zamieszkania.

Innego rodzaju trudnos$¢ stwarzat fakt,
ze spisy ludnosci sg dochodzeniami sta-
tystycznymi, w dos¢
rzadkich

10 lat; przed wojng na ziemiach polskich

przeprowadzanymi
odstepach czasu—na o0g6t co
W takich odstepach odbywaty sie spisy
na obszarze zaboréw pruskiego i austriac-
kiego—rzadziej jeszcze w b. zaborze ro-
syjskim, bo ostatni raz przed wojng w r.

1897. Dla innych momentéw ustalanie
skfadu ludnosci i jej struktury wiekowej
odbywa¢ sie musi w drodze szacunkow';
szacunki te dla lat po ostatnim spisie
ludnosci, tj. po roku 1931 —zaréwno dla lat,
ktére juz mamy za sobg, jak i dla przy-
sztych—przeprowsadzono biorgc za podsta-
we stan ludnosci z daty spisowej (z uwzgle-
dnieniem wspomnianych wyzej popra-
wek) i zaktadajac, ze ludno$¢ ta wymiera
w poszczegllnych grupach wieku odpo-
wiednio do liczb tzw. tablicy wymieralno-
§ci; jako tablice te wzieto tablice obliczong
wedtug danych o zgonach w r. 1927 w wo-
jewédztwach zachodnich. Oczywiscie za-
fozenie, ze tablica ta stosuje sie do
wszystkich lat i do w'szystkich dzielnic
Polski, nie jest Sciste—na to jednak nie
ma rady; odchylenia od rzeczywistosci
z tego powodu nie sg prawdopodobnie
wielkie, zwilaszcza dla liczb miodziezy,
wsrod ktérej umieralnos$é jest w ogodle
nieznaczna.

W szczegbtach Zrédla poszczegélnych
tablic sg nastepujace.

Tablice la, Ib obliczone zostaty dla lat
1897, 1921 (30.1X.) i 1931 (9.XIl.) na
podstawie danych spiséw ludnosci; dla
1897 r. ludno$¢ b. zaboréw pruskiego
i austriackiego przyjeto w liczebnosci z tej
daty, a ze strukturg wiekowa z 1900 r., tj.
z daty spisu w tych dzielnicach; dla 1921 r.
szacunkowo uzupetniono obszary G. Slas-
ska i Wilenszczyzny nie objete tym spi-
sem, zakladajgc te samg strukture wieko-
wa, co w reszcie Polski. Ludno$é w 1936 r.
(31.X11.) oszacowano na podstawie wyni-
kéw spisu 1931 r., liczb urodzen z lat
1932 —1936 i tablic wymieralnosci.

Tablice 2a, 2b, 2c obliczone zostaty
przez zastosowanie tablic wymieralnosci
do danych spisu 1931 r.; dane do tablic



2d i 2e
ruchu naturalnego; zaczerpniete one zo-

opierajag sie na statystykach
staty zasadniczo z
nienia demograficzne Polski“, Statystyka
Polski, seria C, zeszyt 41, Gtéwny Urzad
Statystyczny — 1936; dane z lat 1936
i 1937 badZz na podstawie
szacunku analogicznego do przeprowa-

publikacji: ,,Zagad-

uzyskano

10

dzonego w powyzszej (tabh
2e), badz tez wprost na podstawie bie-
zaco publikowanych danych Gidéwnego
2d).

spisowych

publikacji

Urzedu Statystycznego (tabt.
Bezposrednio na danych

(skorygowanych przez ,wyréwnanie")

opierajg sie tablice 3a, 3b i 3c.



Tabl. la.
Struktura

Grupy wieku

Croupes d’age

Ludno$¢ ogbétem — Popula-
tion totale

Ludno$¢ ponizej wieku
zdolnosci do pracy—Po-
pulation au-dessous de Vage
de travailler

w "O ogétu—% de la popu-
lation totale

Ludnos$¢ w wieku zdolnosci
do pracy™ —Population en
age de travailler™

w % og6étu— % de la popti-
lation totale

15 —19 lat — ans

20 — 24
25— 29
30— 34
35 — 39
40 — 44
45 — 49
SO — 54
55 — 59
60 — 64
65 — 69
Ludnosé¢ powyzej wieku

zdolnosci do pracy—Po-
pulation au-dessus de I’age
de travailler

W % ogotu— % de la popu-

lation totale

60— 64 lat — ans ...
65 — 6gq

70 74

75— 79

80 i wiecej

Ludno$¢ w wieku niewia-
domym —Population d’age
inconnu

W % og6tu— % de la popu-
lation totale

a 'K'ezczyini w wieku is— 6g lat, kobiety w wieku 15—59 Iat.

ludnos$ci

Polski
Distribution par dges de la population en Pologne dans les années

Razeml|

semble

24.63
100,0

9,67

39,3

8,77
3,13
2,77

13,92

56,5

2,43
2,27

172

0,19

1,04

4.2

0,33
0,17
0,29
0,13
0,12

X X

ool o)
OOk
oO~N B

30 wrzesnia

20 septembre

27.22
100,0

9,63

35.3

2,75
3,11
3,77

16,21

59.6

3,32

0,23

132

0,42

0,17

a Hommes agés de 15 a 6g ans, femmes — de 25 a 3g ans.

wedtug wieku w latach 1897-1936
1897-1936

w milionach—en milljns

19 31 1 19 36
g grudnia 1 31 grudnia
j g décembre 31 décembre
Ko- j, 1 Mez- j Ko- , 1M?z- K)-
biety ~Kazem ~yzni~ biety Kazem QzyHni biety
Fﬁ’g‘ semple  FO™ F,?m_ semble]1 Hom- ';fi‘g ;
14,07 32,11 15B2 16,49 34,30 16,80 17,53
100,0 100,0 100,0 J0OO,0 100.0 100,0 100,0
»
4,78 10,73 544 529 11,48 585 5,63
33.9 33,4 348 \s3,5 34,9 32.2
1,36 3,98 2,02 1,96 3,66 1,89 1,77
1,55 3,97 2,01 1,96 3,90 1,98 192
1,87 2,78 1,41 1.37 3,92 1,98 1,94
8,26 19,67 9,80 9,87 20,87 10,49 10,38
5.7 613 628 598 608 62s 593
1,76 3,05 1,49 1,56 2,75 1,39 1,36
1,41 3,40 1,68 1,72 2,99 1,46 1,53
1,03 2,93 1,42 1,51 3,32 1,64 1.66
0,89 2,38 1,12 1,26 2.86 1,39 1,47
0,78 1,89 0,88 1,01 2,32 1,10 1,22
0,70 1,58 0,74 0,84 L83 0,85 0,98
062 140 065 075 152 071 081
0,61 1,22 0,57 0,65 1,32 0,61 0,71
0,46 1,07 0,50 0,57 1,15 0,53 0,62
X 0,42 0,42 X 0,45 0,45 X
X 033 033 X 036 0,36 X
100 168 037 131 195 046 149
7.2 5,2 2.4 8,0 5.7 2,8 5,5
0,42 0,48 X 0,48 0,52 X 0,52
0,23 0,38 X 0,38 . 042 X 0,42
0,18 0,44 0,20 024 ' 056 0,26 0,30
0,08 0,22 0,10 0,12 0,29 0,12 0,16
0,09 0,16 0,07 0,09 0,16 0,07 0,09
0,03 0,03 0,01 0,02 — —
0,2 0,1 0,0 0,1 — — —

il



Tabl. Ib.
Mtodziez i mtodociani w Polsce w lalach 1897-1936

Jeunes gens el adolescents en Pologne dans les années 1897-1936
w milionach — en mitlhm

19 21 19 31 19 36
18 97 30 wrzesnia g grudnia 3l grudnia
Grupy wieku 30 septembre 9 décembre 3 décembre
. A R M ¢z -Ko- R~ Meml . ~o- R ! Ko- \y
Guipes d’age azem’ czyz%i bieoty N eml czyzni, btgty azem ,czyzni , bigty iMczWﬁi( biety

E']- 1 Horn-: Femn- | Hom- mFem- {Hom- 1 Fern- 1 _ Ham- 1 Fern-
senl)le jogrjn Ff'utgg :ser'rblek MES samek nee g‘int» 1 HIMAs mes

Ludno$é w wieku zdolnosci 13,92 7,14 678] 16,21 795 826] 19,67 9,80 9,87] 20,87 10,49 10,38
do pracy — Population en . .
age de travailler 1000 100.0100,0 106,0 100,0 7oo,d 700,0 700,0 700,0] 700,0 700,0 700,0
Xltodziez (15—24)—/eunesgens 4,70 2,34 2,361 591 2,74 3,17] 6,45 3,17 3,28 571 285 2,89
w % ludnosci w wieku
zdolnoéci do pricy—% de 33,8 32,8 34,8 1365 34,6 384 i328 32,4 332 275 27,1 278
la population en age de tra-
vailler

w tyra miodociani (15 — 17: 2,08 1,00 1,08j 1,64 0,80 0,84 190 0,96 0,94
dont adolescents i
w % ludnoéci Wwieku zdolnosci 125 126 B-T1 83 S| 8,5 e, g2 9,0

do pracy— % de la population
en age de travailler

Tabl. 2a.
Wahania liczebnosci rocznikow wkraczajacych w wiek
zdolnosci do pracy w latach 1928 —1950
Fluciuations dans le nombre des personnes entrant dans I'dge de travailler
dans les années 1928-1950

Stan w koricu roku w tysigcach
Etat a la fin de I'année en milliers
Liczba oso6b Liczba os6b
Rocznik w wieku 35 lat Rocznik w wieku 18 lat
Data ukonczonych ukonczonych Data
Date Annee Nombre des per- Année Nombre des per- Date
de naissance sonnes ayant i$ de naissance sonnes ayant i8
ans révolus ans révolus
1928 1913 705,0 1910 705,9 1928
1929 1914 676,0 1911 714,0 1929
1930 1915 520,3 1912 712,9 1930
1931 a 1916 446,3 1913 696,1 1931a
1932 1917 416,8 1914 669,7 1932
1933 1918 439,8 1915 515,3 1933
1934 1919 592,6 1916 4422 1934
1935 1920 635,1 1917 4129 1935
1936 1921 675,0 1918 435,4 1936
1937 1922 742,4 1919 586,4 1937
1938 1923 778,0 1920 628,8 1938
1939 1924 776,8 1921 668,7 1939
1940 1925 828,6 1922 735,4 1940
1941 1926 776,7 1923 770,8 1941
1942 1927 774,1 1924 769,5 1942
1943 1928 780,2 1925 821,0 1943
1944 1929 775,8 1926 769,3 1944
1945 1930 753,0 1927 766,9 1945
1946 1931 754,7 1928 772,9 1946
1947 1932 731,1 1929 768,5 1947
1948 1933 679,0 1930 746,0 1948
1949 3934 688,3 1931 7477 1949
1950 1935 681,7 1932 724,2 1950

a Data spisu ludnosci (g.Xli.njtt) —eDate du recensement {g.X11.i¢Si).
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Tabl.

2b.

Wahania

dans les groupes de voiévodies en 1926—1941

Stan w koncu roku

Etat a lafin de l'année

Data

Date

Rocz-
nik

Année
de nais-
sanee

Ogo6tem

Total

w grupach wojewo6dztw
Fluctuations dans le nombre des personnes ayant 15 (resp. 18) ans révolus

Liczby bezwzgledne (w lysigcach)

Chiiires absolus (en milliers)

W 0oiewbod

centralne
du Centfe

wschodnie
de TEst

de I'Ouest

potudniowe 1 zachodnie J

du Sud 1

liczebnos$ci 15-leinich i 18-letnich w latach 1928 —1941

ztwa— VoteéeVvOdies

Slaskie

de Slask

Chtop- Dziew- Chiop- Dziew- Chtop- Dziew- Chtop-Dziew- Chtop- Dziew-ightop- Dziew-

cy
Hom-
mes

0 soby w wieku

1928 1913
1929 1914
1930 1915
1931« 1916
1932 1917
1933 1918
1934 1919
1935 1920
1936 1921
1937 1922
1938 1923
1939 1924
1940 1925
1941 1926
Osoby w
1928 1910
1929 1911
1930 1912
1931« 1913
1932 1914
1933 1915
1934 1916
1935 1917
1936 1918
1937 1919
1938 1920
1939 1921
1940 1922
1941 1923

345,6
324,2
2532
2225
209,7
2223
299,6
3213
342,4
375,4
392,2
392,4
419,5
392,6

wieku 18 1lat

349,8
353,8
351,9
336,7
321,0
250,7
220,4
207,7
220,1
296,4
318,1
339,0
371,7
388,4

czeta
Fern-
mes

15 lat

359,4
351,8
267,1
223,8
207,1
217,5
293,0
313,8
332,6
367,0
385,8
384,4
409,1
384,1

356,1
360,2
361,0
359,4
348,7
264,6
2218
205,2
2153
290,0
310,7
329,7
363,7
382,4

a Data spisu (g.X11.1931) —

cy
Hom-
mes

czeta
Fern-
mes

cy
Hom-
mes

ukonczonych

139,1
133,8
1113
105,2
100,9
103,1
130,3
140,8
137,1
154,2
162,8
164,2
180,5
166,8

139,3
140,5
139,5
135,8
132,5
110,2
104,2

99,9
102,1
128,9
139,4
135,8
1527
161,3

144,7
143,7
116,8
104,7

98,6
100,9
128,3
137,8
133,1
150,4
160,1
160,5
175,7
163,0

144.,4
145,4
145,3
143,5
142,5
115,8
103,8

97,7

99,9
126,9
136,4
132,0
149,1
158,7

58,0
50,3
43,1
36,1
32,9
40,4
46,1
51,2
58,6
65,4
71,9
73,3
78,9
77,4

ukonczonych

61,3
62,0
61,5
56,6
49,8
42,6
35,7
32,6
40,0
45,6
50,7
58,0
64,7
71,2

czeta cy
Fern- Hom-
mes mes

— Personnes

63,5 95,2
61,9 87,4
50,6 58,8
381- 48,8
33,6 46,8
39,5 50,6
45,0 81,5
49,7 80,9
57,1 97,0
63,7 103,7
70,8  105,4
72,2 103,2
77,3 106,5
76,0 98,9

m—-Personnes

63,0 94,5
63,7 96,6
63,7 96,9
65,9 91,7
61,3 86,5
50,1 58,2
37,8 48,3
33,3 46,4
39,2 50,1
44,5 80,7
49,2 80,1
56,6 96,0
63,1 102,7
70,2 104,3

Date du recensement (g.X/1.rgjJ).

czeta

i
Fern- “Hom-

mes

99,3
94,7
61,2
49,9
46,5
49,7
79,9
79,6
94,5
102,9
104,3
101,1
104,6
97,2

96,9
99.2
100,3
98,7
93,8
60,6
49,4
46,1
49,2
79,1
78,9
93,6
101,9
103,3

mes

ayant

38,4
37,7
28,6
23,0
20,6
19,7
30,2
34,4
34,8
37,0
36,9
35,9
38,2
35,7

ayant

39,3
39,3
38,9
37.8
37,3
28,1
22,8
20.4
19,5
29,9
34,1
34,4
36,6
36,5

ly

czeta
Fern-
mes

ans

36,8
36,7
27,2
22,0
20.1
18,9
28,8
33,1
33,4
35,3
35,6
35,0
36,6
34,8

ans

36,
37,0
36,9
36,6
36,4
26,9
21,8
19,9
18,7
28,5
32,7
33,1
35,0
35,3

1Hom-

cy

mes

czeta
Fern-
tnes

révolus

14,9 u.9
15,0 14,8
11,4 11,3
9,4 9,1
8,5 8,3
8,5 8,5
11,5 11,0
14,0 13,6
14,9 14,5
15,1 14,7
15,2 15,0
15,8 15,6
15,4 14,9
13,8 13,1
révoius
15,1 14,9
15,4 14,9
15,1 14,8
14,8 14,7
14,9 14,7
11.3 11.2
9,4 9,0
8,4 8,2
8,4 8,3
11,3 11,0
13,8 13,5
14,8 14,4
15,0 14,6
15,1 14,9
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Tabl. 2c.
Wahania liczebnosci 15-letnich w grupach wojewddztw

Fluctuations dans le nombre des personnes ayant 15ans révolus dans les
groupes de voiévodies

Stan w koncu roku Wskazniki
Etat a la fin de I'année Indices
W ojewddz twa — VOiéVvVodie s
Ogotem . . i ) .
RO_CZ' centralne wschodnie potudniowe zachodnie Slaskie
Data nik Total du Centre de PEst du Sud de rOuest de Slask

Date Année Chto- Dzie- Chio- Dzie- Chio- Dzie- Chto- Dzie- Chio- Dzie- Chto- Dzie-
denais-  pey  wezeta pcy wczeta pcy wezeta pcy Wwcezeta pcy wezeta  pey  wezeta

santt  Hom- Fem- Hom- Fem- Hom- Fem- Hom- Fem- Hom- Fem- Hom- Fem-

mes mes mes mes mes mes mes mes mes mes mes mes

31. XII. 1928 (rocznik 1913) = 100

1929 1914 94 98 96 99 87 97 92 95 98 100 101 99
1930 1915 73 74 80 81 74 80 62 62 74 74 77 76
1931 0 1916 64 62 76 72 62 60 51 50 60 60 63 61
1932 1917 61 58 73 68 57 53 49 47 54 55 57 56
1933 1918 64 61 74 70 70 62 53 50 51 51 57 57
1934 1919 87 81 94 89 79 71 86 80 79 78 7 74
1935 1920 93 87 101 95 88 78 85 80 90 90 94 91
1936 1921 99 93 99 92 101 90 102 95 91 91 100 97
1937 1922 109 102 111 104 113 100 109 103 96 96 101 99
1938 1923 113 107 117 111 124 111 111 105 96 97 102 101

9. XIl. 1931 (rocznik 1916) = 100

1932 1917 94 . 93 96 94 92 88 96 93 90 91 90 91
1933 1918 100 97 98 96 112 104 104 100 86 86 90 93
1934 1919 135 131 124 123 128 118 167 160 131 131 122 121
1935 1920 144 140 134 132 142 130 166 160 150 150 119 149
1936 1921 154 149 130 127 162 150 199 189 151 152 159 159
1937 1922 169 164 147 144 181 167 213 206 161 160 161 161
1938 1923 176 172 155 153 199 186 216 209 160 162 162 165
1939 1924 176 172 156 153 203 190 211 203 156 159 168 171
1940 1925 189 183 172 168 219 203 218 210 166 166 164 164

1941 1926 176 172 159 156 214 199 203 195 155 158 147 144

a Data spisu + @. XII. 1931
a Date du recensement — 9. XII. 1931.
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Tabl. 3a.
Struktura wiekowa ludnosci w grupach wojewddztw na wsi

Disiribution par ages de la population urbaine el rurale dans

w tysigcacii

Wie§ — Campagne
i . . ) Wojewo6dztwa —Voiévodies
Wyszczego6lnienie ogotem cen- wschod' polud- sach6d- 1 eroeLs
K z k $laskie
total tralne nie niowe nie 1
du de 1 du de .Fe
Centre VEst 1 Sud VOouest 1 Slask
Ludno$¢ ogétem ..o, 23343,4 9008,0 4807,2 6614,7 2030,6 8829
Ludno$¢ w wieku zdolnoéci do pracym . . . 138305 52395 28367 39678 12375 5490
Miodziez (15—2A) 4621,2 17419 959,4 12854 4-16,S 186,7
MHOIOCIANT (15-17) oo 1198,1 490,8 289,6 804,4 1151 48.7
Ludno$¢ w wieku zdolnosci do pracy w od-
setkach ogétu ludnosci $9.2 $8,2 59>0 60,0 60,9 62,2
w tym miodziez 19,8 19>3 20,0 49.4 22,0 21,2
Mtodziez w odsetkacli ludnosci w wieku zdol-
NOSCI O PraCY o o 33,4 33,2 33,8 32,4 30,1 34,0
W tym mlodoCiani ..o 8,7 9.4 8,4 7,7 93 8.9
Mezczyzni
Ludnos$¢ ogotem ..o, 11471,8 4461,3 2359,5 3216,9 997,1 437,0
Ludno$¢ w wieku zdolnosci do pracym . . . 6 984,2 26809 14245 19732 624,9 280,7
Miodziez (15—24) 2 304,5 870,7 466,5 6424 229,6 95,3
MIOOCIANT (15-17)  oooooveeerercrcrenieeeeiseseseceeesesissssssececsesninees 587 4 244,1 110.8 1498 58,3 24.4
Ludno$¢ w wieku zdolnosci do pracy w od-
setkach ogétu ludnosci 60,9 60,1 60,4 61,3 02, 64,2
W tym MAOdZIZ . . 20,1 49.5 19,8 20,0 23,0 21,8
Mtodziez w odsetkach ludnosci w wieku zdol-
NOSCI O P raACY e 33,0 32,5 32,7 32,6 36,7 34,0
w tym mtodociani ..o 8,4 9,1 7.8 7.6 9,3 8.7
Kobiety
Ludno$¢ ogoltem ..o, 11871,6 4546,7 2447,7 3397,8 1033,5 4459
Ludno$é¢ w wieku zdolnos$ci do pracym . . . 6846,3 25586 14122 19946 612,6 2683
Miodziez (15—24) 2 316,7 871,2 492,9 644,0 217,2 91,4
MEOOCIANT (15-17)  wooovovreerrceceesmsnssssessssssssssss s sssssssssssssss 610,7 246,2 1288 154,6 56,8 24,3
Ludno$¢ w wieku zdolnosci do pracy w od-
setkach ogétu ludnosci .o 57.7 56,3 57.7 58,7 59.3 60,2
W tym MI0dZI€Z i 495 49,2 20,1 49,0 21,0 20,3
Mtodziez w odsetkach ludnosci w wieku zdol-
NOSCI O PraCy .o 33,8 34,1 34,9 32,3 35,5 34,1
w tym mtodociani ... 8,9 9,6 9,1 78 9,3 9.0

0 Mezczyzni w wieku 15-69 lat, kobiety w wieku 15-59 lat.
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i w miastach—wedtug spisu ludnosci z dnia 9 grudnia 1931 r.
les groupes de voiévodies—d'aprés le recensement du 9 décembre 1931

og6tem

total

8764,5
5839,2
18325

439.1

66,6
20,9

31.4
75

41463
2819,6
870,7

209,8

68,0
21,0

30,9

74

4618,2
3019,6

961,8
229,3

65,4
20,8

*31,9

7.6

cen-

tralne
du

Centre

4452.,8
29489
912,1

223,0

66,2
20,s

30,9

7,6

2094,8
1414,4

428,9

105,0

67.S
20,S

30,3

7.4

2358,0
15345
483,2

118,0

65,1
20,8

31,5

7,7

Miasto - - Ville

Wojewo6dztwa—Voiévodies

wschod-
nie
de
VEst

769,9
511,9
160,7

395

66,s
20,9

31,4

7,7

365,4
2471
74,8

18,3

67,6
20,S

30,3

74

404,5
264,8

85,9
22

65,5
21,2

32,5

80

potud-

niowe
du
Sud

zachod-
nie
de

i'Ouest

$laskie
,de
Slask

1933,3 1188,1 420,4

1319,8
4257

94,9

68,3
22,0

32,3
72

907,8
632,3

197,9
445

69,7
21,8

31,3

7,0

1025,5
687,5
2278

50,4

67,0
22,2

33,1
7.3

773,2
2454

59,6

68,1
20,7

31,7

7,7

573,2
3824
125,2

30,7

66,7
21,8

32,7

8,0

614,9
390,8

120,2

63,5
19.S

30,8
74

285,4

88,6
22,1

67.9
21,1

31,0

77

205,1
1434

43,9
11,3

69<9
21,4

30,6

7.9

215,3
142,0
44.7

10,8

66.0
20,8

31,5

76

a Hommes agés de 13 d 6g ans, femmes — de 13 a 59 ans.

en miulieis

SPécificatiOn

Population totale
Population en age de travailler*

Jeunes gens (13—24)

Adolescents (15-17)

Population en age de travailler en pourcentages de
la population totale

dont jeunes gens

Jeunes gens en pourcentages du total de la po-

pulation en age de travailler

dont adolescents

Hommes
Population totale
Population en age de travailler"»

Jeunes gens {15—24)
Adolescents (15-17)

Population en age de travailler en pourcentages de
la population totale

dont jeunes gens

Jeunes

gens en pourcentages du total de la po-

pulation en age de travailler

dont adolescents

Femmes
Population totale
Population en age de travailler™

Jeunes gens (13—27)

Adolescents (15-17)

Population en age de travailler en pourcentages de
la population totale

dont jeunes gens

Jeunes gens en pourcentages du total de la po-

pulation en age de travailler

dont adolescents



Tabl, 3b.

Ludnos¢ wsi i miast w obrebie grup wieku i wojewédztw (w odsetkach) —
wedtug spisu ludnosci z dnia 9 grudnia 1931 r.

Population urbaine et rurale dans les groupes d'dge et groupes de voiévodies
(en pourcentages) — d'apres le recensement du 9X11.1931,

Wie§ 1 Miasto Miasto — V 1le

Wyszczegodlnienie : oy R -
Spécification Campagne Ville centralne stchod potud- * zachod Slaskie
Polska — Pologne du Centre j de I'Est du Sud de I’Ouest de Slask
Ludno$¢ ogoétem — 72,7 27,3 33,1 13,8 22,6 36,9 32,3
Population totale
Ludno$¢ w wieku zdolnos-
ci do pracy — Population 70,3 29,7 36,0 15,3 25,0 38,5 34,2
en age de travailler
'Miodziez—Jeunes gens . . 71,6 28,4 34,4 14,3 24,9 35,5 32,2
Miodociani— Adolescents.............. 73,2 26,8 31,3 14,2 23,8 34,1 31,2
Tabl. 3c.

Ludnos¢ w miastach w odsetkach ogotu ludnosci (miejskiej i wiejskiej) w obre-
bie poszczegdlnych grup pici, wieku i wojewddztw — weédtug spisu ludnosci
z dnia 9 grudnia 1931 r.

Population urbaine en pourcentage du total de la population 3urbaine et

rurale)—dans les groupes de chaque sexe de différents d&ges dans les voiévo-
dies — d'aprés le recensement du 9 décembre 1931
Wojewodédztwa — Voiévodies
Grupy wieku centralne wschodnie potudniowe zachodnie élqslkie
du Centre de I’Est du Sud de I’Ouest de Slagsk

Groupes d'd e . ; ; 5. ,
! Mez- . Mez- . Mez- . Mez- . Mez- .

cz;?ini Kobiety czyzni  Kobiety cz)?z’ni Kobiety czyeini l Kobiety cz;/iz'ni Kobiety

Femmes  pommes j FeMMes  Hommes ~ Femmes  pommes | Femmes  pHommes ~Femmes

Hommes j
10—14 28,6 29,0 12,3 12,4 19,6 19,5 33,7 33,7 28,8 28,8
15-17 30,1 32,4 14,2 14,1 22,9 24,6 34,5 33,7 31,6 30,9
18-19 32,4 35,5 13,8 14,7 23,4 26,5 36,2 34,6 31,6 32,7
20-24 34,6 37,4 13,6 15,2 23,8 26,6 35,3 56,9 31,5 33,9
25-29 35,1 38,2 15,3 16,9 24,0 25,5 44,7 44,0 35,2 36,1
30-34 36,0 38,9 15,6 16,6 25,0 25,6 448 43,2 36,0 35,8
35—39 36,9 39,5 16,0 16,1 26,1 25,9 44,4 42,0 36,6 354
40-44 36,9 38,9 15,5 15,9 25,9 25,4 40.8 39,6 36,0 35,4
45-49 36,9 38,2 15,0 15,8 25,5 24,9 36,8 37,1 35,3 35,5
50—54 35,1 37,2 14,8 15,8 24,6 24,9 33,7 36,0 34,1 34,8
.55—59 = 33,2 36,3 14,7 15,9 23,5 25,0 30,6 35,0 32,9 34,1
60-64 31,4 35.9 14,4 . 16,2 22,8 25,3 29,4 35,2 31,3 33,8
65-69 29,5 35,7 14,2 16,5 22,1 25,7 28,3 35,7 29,8 33,4
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Uwagi melodyczne do tablic 4 —7

Podobnie jak w poprzednich tablicach,
podstawg sa tu materialty spisu ludno-
§ci, mianowicie spisu z dnia 9 grud-
nia 1931 r. Podziat spoteczny i zawodowy
catej ludnosci przeprowadzony jest w ten
sposOb, ze osoby zatrudnione klasyfi-
kowano wedtug wykonywanego zawodu,
bezrobotnych — wedlug ostatniego za-
wodu przed utratg pracy, wreszcie osoby
bierne zawodowo, tzn. bedace na czyim$
utrzymaniu — wedlug zawodu 0s6b je
utrzymujacych.

Jesli przedstawienie struktury spotecz-
nej og6tu ludnosci daje sie przeprowa-
dzi¢ bezposrednio na podstawie opraco-
wan materiatbw spisowych, to gorzej
przedstawia sie sprawa z podziatem spo-
tecznym miodziezy. Opracowania te bo-
wiem zawierajg podzial wedtug wieku
ludnosci poszczegélnych grup spotecz-
nych i zawodowych tylko w czesci, mia-
nowicie w zakresie ludnosci czynnej za-
wodowo; dla ludnosci biernej zawodowo
analogicznych danych nie ma. Luke te
czesciowo wypetniono na podstawie da-
nych otrzymanych z przeprowadzonego
przez Instytut Spraw Spotecznych bada-
nia metodg reprezentacyjng. Badanie to
dokonane zostato dla trzech wojewodztw
potudniowo-wschodnich oraz dla woj.
Slaskiego; dla kazdego z tych terytoriow
odpowiednia, reprezentacyjna czes¢ lud-
nosci biernej zawodowo z poszczegol-
nych grup spotecznych i zawodowych
podzielona zostata wedlug wieku. ta-
czac otrzymane wyniki z pochodzacymi
z normalnego opracowania danymi o
strukturze ludnosci czynnej zawodowo,
otrzymano sktad spoteczny calej mio-
dziezy i poszczegdllnych jej rocznikow.

Trzeba jednak zastrzec, ze kryteria kla-
syfikacyjne nie sg zupelnie jednolite:
osoby czynne zawodowo sg klasyfiko-
wane wedtug zawodu przez siebie wy-
konywanego, osoby bierne—wedlug za-
wodu os6b je utrzymujgcych (por. roz-
dziat 6.). Ponadto ze wzgledu na mniegj-
szg liczbe grup klasyfikacja miodziezy
nie jest identyczna z klasyfikacjg zasto-
sowang przy opracowaniu catej ludnoSci:
a wiec ziemian nie wylgczono z reszty
ludnosci samodzielnie zarobkujacej w rol-
nictwie, tzn. zostawiono ich potgczonych
z chtopami; analogicznie przedsiebiorcéw
zinnych gatezi poza przemystem i handlem
pozostawiono potgczonych z drobnomie-
szczanstwem; z drobnomieszczanstwem
rowniez zostala pofaczona czes¢ emery-
téw (robotnikéw i pracownikéw umysto-
wych); poza tym duchowienstwo, ktére
przy klasyfikowaniu catej ludnosci zali-
czono do wolnych zawodéw, tu weszio
do pracownikow umystowych, aptekarze
zamiast do drobnomieszczanstwa weszli
do wolnych zawodéw, robotnicy w ogrod-
nictwie—do robotnikéw innych niz rol-
ni, zamiast do rolnych.

Na zasadniczym opracowaniu materia-
téw spisowych oparte sg tablice 4a i 4b,
na specjalnym, reprezentacyjnym opra-
cowaniu materiatéw dla woj. potudniowo-
wschodnich i $laskiego, z nieco zmieniong
klasyfikacjag — tablice 5., 6. i 7. Tablica
7., dajgca zmiany liczebnosci miodziezy
z poszczegolnych grup spotecznych w la-
tach 1934—1941, obliczona zostata przy
pomocy tablic wymieralnosci w sposéb
opisany w uwagach metodycznych do
tablic 1—3.
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Tabl. 4a.
Skiad spoteczno-zawodowy ludnosci™ —wedtug
Disiribulion de la population selon les couches sociales et les branches

Wojewoddztwa — Voie'vodies
3 potudnio-
Grupy spoteczne Ogotem centralne chodnie WO krakowski hodni $laskie
H WS I . rakowskie zacnodnie
i zawodowe Total wschodnie 4
du Centre de 1'Est du de Krakéw de I'Ouest de Slask
Sud-Est
Cata ludnos¢ rc . ... 32090,0 13370,3 55490 6 203,3 2 296,7 3 184,9 12943
Chtopi . 165308 61835 41261 39957 12221 880,6 1228
Robotnicy rolni.. 2992,2 1285,7 259,1 555,2 156,2 695,4 40,6
Robotnicy (poza rolnymi),
funkcjonariusze nizsi
istuzba..n. . 6547,7 3007,0 4145 741,6 538,0 954,6 892,0
przemyst. 29976 1616,0 96,9 220,7 235,2 343,0 585,8
rzemiosto.. 828,1 426,9 89,6 1214 61,6 101,4 27,2
handel.. 269,2 125,3 18,7 36,8 22,6 48,5 17,3
komunikacja i transport (poza
kolejami i poczta) L. 82,2 45,3 6,9 7,0 4.1 171 2.8
przedsiebiorstwa $wiadczenia
ustug 85,3 44,2 6,8 10,5 6,5 13,2 4,1
stuzba domow a 442,2 195,7 42,6 78,0 46,5 56,4 23,0
dozorcy domowii.. 97,6 71,3 6,2 10,3 54 2,9 0,9
stuzba publiczna
administracja.............. 459,0 198,2 59,0 64,4 31,2 82,2 24,0
szkolnictwo i lecznictwo 61,9 29,3 6,3 8,0 6,2 8,1 4,0
koleje i poczta . . . . 697,9 237,8 545 100,7 69.5 169.1 66,3
kosciét | organizacje spo-
teczNe e 45,5 248 59 6,5 34 3,7 12
emeryci i inwalidzi . . . . 402,7 59,3 13,2 67,6 40,9 91,3 130,4
INNi utrzymujacy sie bez pracy 79,1 32,9 8,9 9,7 49 17,7 5,0
Drobnomieszczanstwo . . 35359 19142 4715 567,8 203,6 297,6 81,2
rzemiosto 2 096,9 11619 272,4 296,4 112,7 204,5 49,0
drobny handel . 1161,2 588,6 156,2 237,6 78,8 74,3 26,7
komunikacja i transpiort . . 168,1 105,6 29,5 19,9 55 55 21
$wiadczenie ustug . . . . 109,7 58,1 13,4 13,9 6,6 13,3 4,4
Pracownicy umystowi . 1534,1 652,6 156,6 238,0 123,3 237,6 126,0
przemyst. 228,6 110,0 9.6 24,8 16,3 25,8 42,1
handel... 181,0 89,2 15,2 23,9 14,5 28,3 9,9
inne gatezie poza stuzbg pu-
blicZNg oo 195,7 92,2 23,3 31,6 12,6 29,0 7,0
stuzba publiczna:
administracja ... 328.6 141,9 43,9 49,8 21,3 62,0 19,7
szkolnictwo i leczrtictwo 213,7 91,9 26,5 34,8 17,0 29,9 13.6
koleje i poczta....ccccveueenene 174,1 59,9 19,7 23,5 14,6 39,1 17,3
kosciét i organizacje spoteczne 48,3 233 8.8 6,6 3.2 49 15
emeryci iinwalidzi . . . . 164,1 44,2 9,6 43,0 23.8 28,6 14,9
Przedsiebiorcy i wolne za-
wody 608,0 273,4 89,9 82,4 411 96,2 25,0
ziemianie .. 64,2 19,2 15,7 58 e 215 0.4
przedsiebiorcy w przemysle
i handlu.......... e 261,9 127,3 29.1 30,6 21,3 38,2 15,5
wiasciciele domoéw | rentierzy 160,6 77,3 26,9 15,9 79 26,3 6,3
duchowienstwo... 40,7 13,3 9,2 11,2 2,9 34 0,7.
reszta wolnych zaw Lo 80,6 36,3 9,0 19,0 7.4 6.8 2,1
Nie rozporzadzajacy docho-
dem, (wojskowi nie zawo-
dowi, wiezniowie, zakon-
(211537 N S 341,3 53,9 31,3 22,6 12,4 22,9 6,7

a Osoby bierne zawodowo zaliczono wedtug zawodu os6b je utrzymujacych.
b Bez o0s6b o niepodanym zawodzie i stanowisku spotecznym,
¢ Dane dzielnicowe nie zawierajg liczby wojska skoszarowanego.
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spisu ludnosci z dnia 9 grudnia 1931 r.
de l'aclivité économique“—d’aprés le recensemenl du 9 décembre 1931
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Wojewo6dztwa — Voiévodies
potudnio-
wo- . .
wschodnie krakowskie zachodnie
de I'Est du  de Krakow de 1'Ouest de Slask
Sud-Est
100,0 100,0 100,0 100,0
74,3 64.4 53.2 27,7
4.7 9,0 6.8 21,8
7.5 12,0 23,4 JO,0
1,8 3,5 10,2 10.8
b% 2,0 27 32
: 06 10 15
01 0,1 02 05
01 0.2 03 04
08 13 20 18
01 02 01 0,1
11 10 14 26
01 01 03 0.2
10 16 30 53
0.1 01 02 0,1
02 1 18 29
02 (]T.Z 02 06
8,5 9,1 8,9 9.3
49 48 49 64
28 38 34 2.3
05 03 03 0,2
03 02 03 0,4
2.8 3.8 5,4 7.5
02 04 0,7 08
03 04 06 09
04 05 06 09
08 08 09 1,6
05 05 08 10
03 04 06 1,2
01 01 01 02
02 07 1,1 09
1.6 1.3 1.8 3.0
03 0.1 01 0,7
05 0,5 09 12
05 _ 0,2 0,4 0,8
02 02 0.1 01
01 03 03 02
0.6 0,4 0.5 0,7

0.5

w odsetkach — en p.ntr entages

Couches sociales et branches

de I'activité économique

Population totale ™«

Paysans

Ouvriers agricoles

Ouvriers (non compris les
ouvriers agricoles), emplo-
yés subalternes, domestiques

industrie

artisanat

commerce

communications et transports
fnon compris les chemins de
fer et les services de postej

établissements produisant  des
services

domestiques

concierges

services publics
administration
enseignement et santé
chemins de fer et poste
églises et organisations so-

dales

retraités et invalides .
autres (vivant sans travailler)

Petits patrons

artisanat

petit commerce
communications et transports
différents services

Travailleurs intellectuels

industrie
commerce
autres branches en dehors' de
sendees publics
services publics
administration
enseignement et santé
chemins de fer et poste
églises et organisations 0~
, dales
retraités et invalides

Entrepreneurs et professions
libérales *
propriétaires terriers
entrepreneurs dans  I’industrie
et 1. commerce
! propriétaires des immeubles, et
‘rentiers
clergé
autres professions liberales
Personnes ne possédant pas
de reuenls (militaires non
professionnels,  prisonniers,
membresd’ordres religieux) ¢

a Pour les personnes passives Cmembres de fanille entretenus) le groupe somal est défini d'aprés‘la profession et la situation
de la personne a charge de laquelle est la persc.nhé passive.
b Non compris les personnes dont la profession et la situation sociale sont inconnues.

C Les données pour les votévodies ne conrerncnt pas l’armée encaseme.

]
\
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Tabl. 4b.

Rozktad poszczegblnych grup spoteczno-zawodowych wedtug wojewodztw
(w odsetkach)*—wedtug spisu ludnosci z dnia 9 grudnia 1931 r.

Répartition des groupes sociaux et professionnels selon les voiévodies
(en pourcentages)** —d’aprés le recensement du 9.XII. 1931

Grupy spoteczne
i zawodowe

Couches sociales et groupes
professionels

Cata ludno$¢ —Popuktion
totale

Chtopi — Paysans

Robotnicy rolni — Ouvriers
agricoles

Robotnicy (poza rolnymi),
funkcjonariusze nizsi i
stuzba — Ouvriers (non
compris les ouvriers agri-
coles), employés subalternes,
domestiques

przemyst —industrie
rzemiosto — artisanat
stuzba domowa—domestiques
stuzba publiczna—senrices pu-

blics
emeryci i inwalidzi— retraités
et invalides

Drobnomieszczanstwo .
Petits patrons

rzemiosto — nrfisamJt
drobny handel — petit com-
merce

Pracownicy umystowi—Tra-

vailleurs intellectuels

gatezie pracy pozi stuzbag pu-
bliczng—Ies branches de I"activité
économique en dehors de servi-

ces rmblics

stuzba publiczna — sertiras pu-
blics

emeryci i inwalidzi — retraités
et invalides

Przedsigebiorcy i wolne zawo-
dy — Entrepreneurs et pro-
fessions libérales

Nie rozporzadz, dochodem~
Personnes ne possédant pas
de revenus

ocooT oo
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Ogoétem

Total

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0
1000

100,0

1000

100,0
100,0

100,0

100,0

WojewOdZtwa — Vofiévodies

centralne wschodnie

du Centre

481

415
269

de I'Est

17,4

2i,0
8,7

130
134

10,2

79

129
59

Odsetki obliczono dla og6tu ludnosci czynnej i biernej tacznie.
L"s pourcentages sont calculés jour le total de la population — active et passive ensemble,
Bez oséb o niepodanym zawodzie i stanowisku cpotecznym.
Non compris les personnes dont la profession et la situation sociale sont inconnues,
Bez wojska skoszarowanego,

Non compris I'armée encasernée.

potudnio-
WoO-
wschodnie

du
Sud-Est

19,4

24,2
18,5

11,3

133

150
26,2

krakowskie zachodnie

de Krakéw de I’Ouest

7,2

7,4
52

8,2

72

73
145

6.3

8,3

137

165
174

Slask
de Slask

4,1

13,6

9,8

6.8
91

41

4.4



Tabl. 5.

Stosunek liczby 12-letnich do ogétu ludnosci w poszczegolnych grupach spo-

tecznych-wedtug spisu ludnosci z dnia 9 grudnia 1931 r.

Nombre d'adolescents de 12 ans par rapport au total de la population de
différentes couches sociales—d'apreées le recensement du 9 décembre 1931

Grupy spoteczne

Couches sociales

Cata ludno$¢ — Population, totale — ..ccoviiinciniines e

ChIopi — P aySaNS . -

Robotnicy rolni — Quvriers agricoles — ......cccooeviviieieeieiennnns

Robotnicy (poza rolnymi) i funkcjonariusze nizsi — Ouvriers
(non compris les ouvriers agricoles) et employés sub-
alternes

robotnicy W przemysle — ouvriers dans Vindustrie.........cccovveeicnenne

robotnicy W komunikacji i transporcie — ouvriers dans les commu-
nications et les transports

Drobnomieszczanstwo — Petits patrons ...

rzemie$lnicy — artisans ...

drobni kupcy — petits CommMergants......covvvvinieiienie s

Pracownicy umystowi — Travailleurs intellectuels — ..................

Przedsiebiorcy i wolne zawody — Entreprenettrs et professions
libérales

Na 1 000 ludnosci danej grupy spo-

tecznej przypada 12-letnich

Pour jooo personnes appartenant aux dif-
férentes couches sociales il y a....
lescents de X ans

Wojewddztwa— Voiévodies

potudniowo-wscho-
dnie
du Sud-Est

17,2
LS,4
18,3

13,2

13,6
18,2

16,7
12,8

11,1
12,1

Slgskie
de SlaSk

18,3
18,«

d’ado-

144. m

u'3
138

11,1
13,8
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Tabl. 6.

SUad spoteczno-zawodowy miodziezy 12-, 15-, 18- i 21-letniej «—
Répartition des jeunes gens de 12, 15 18 et 21 ans selon les couches

Woj. élgskie —Voiév. de Slgsk

0Ogo6t miodziez
Griugglwsopdog\e,\(l:ezne 8\, wieku |aty Chtopcy w wieku lat Dziewczeta w wieku lat
Jeunes gens 3 V3 3 Va
Couches sociales N Végegde Hommes a Vage de Femmes a Vage de
et branches de Vactivité
economique 12 15 18 21 12 15 18 21 12 15 18 21
Ogo6tem— Total . . . 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000
Liczby bezwzgledne mito-
dziezy (w tysigcach).— 22,5 18,5 29,5 29,8 11,5 9,4 14,8 151 11,0 9,1 14,7 14,7
Chiffres ‘absolus  ‘de
jeunes gens (en milliers)
Chtopi— Paysans .o 11,4 12.1 9,9 8,3 11,4 11.4 8,1 6.1 11,4 13,0 11,7 10,3
Robotnicy rolni— 4,2 4,5 4.7 4,0 4,3 4,7 4,8 3,8 4,2 4,3 4.4 4.1

Ouvriers agricoles
Robotnicy (poza rolny-

mi), funkcjonariusze

nizsi istuzba — Ou- 70,3 69,2 71,4 71,1 70,4 705 738 740 702 67,8 69,3 68,6
vriers {non compris

les ouvriers agricoles),

employés  subalternes,

domestiques

w tyra — dont
robotnicy w rzemio-

Sle i— ouwvriers dans S,5 12,0 14,6 14,1 6,3 16,8 223 20,8 66 m 7.6 6.8 7.6
I'artisanat

stuzba domowa — do- 0.4 1,7 4.7 55 0,4 0,2 0,4 0,2 0.4 3,2 9,0 10,5
mestiques

Drobnomieszczanstwo 7,3 7,0 6,5 7,9 7,3 6,1 5,8 S;0 7,3 7,9 7,1 7,7

—Petits patrons

Pracownicy umystowi — 5,7 6,1 6,8 8,2 5.6 6,2 7,0 7,6 5,8 5,9 6,5 8,7
Travailléurs intellectuels

Przedsigbiorcy— Entre- 1,0 1,0 0,6 0.4 0,8 1,1 0.3 0;4 1.1 1,0 0,9 0,5
preneur” (
Wolne zawody— Profes- 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 0,0 0,2 0,1 — 0,1 0,1 « 0.1

sions libérales

®Dla biernych zawodowo (utrzymywanych cztonkéw rodziny) grupa spoteczna okreslona jest wediug zawodu i stano-
wiska osoby, na ktérej utrzymaniu jest bierny jzawodowo; dla czynnych zawodowo—wedtug wiasnego zawodu i sta-
nowiska w nim zajmowanego.

Dane otrzymane z materiatbw spisowych na drodze specjalnego opracowania, przeprowadzonego metoda repre-
zentacyjna.
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wedtug spisu ludnosci z dnia 9 grudnia 1931 r.
sociales—d'aprés le recensement du 9 décembre 1931

Woj. potudniowo-wschodnie —Voiév. du Sud-Esl

Grupy spoteczne Ogét miodziezy Chiopcy w wieku lat Dziewczeta w wieku lat
i zawodowe w wieku lat
Hommes Femmes
Couches sociales Jeunes gens A I'age de 3 lage de
et branches de Pactivité a l'age de
économique

12 15 18 21 12 115 18 21 12 15 :18 1 21

Ogo6tem — Total . . 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Liczby bezwzgledne mio-
dziezy (w tysigcach)—  120,0 686 1411 1397 60.5 33,9 67,7 70,0 59,5 34,7 734 69,7
Chiffres  absolus de
eunes gens (en milliers)

Chtopi — Paysans . , 693 633 612 596 680 629 613 595 705 638 61,1 598

Robotnicy rotni — 92 132 124 11,0 101 146 136 12,7 82 119 114 9,5
Ouvriers agricoles
Robotnicy (poza roiny-
mi), funkcjonariusze
nizsi i stuzba — Ou 85 11.1 149 148 86 106 14,4 1473 84 116 152 152
vriers (non compris les
ouvriers agricoles), em-
ployés subalternes, do-
mestiques
w tym — dont
robotnicy w rzemio$le— 25 35 53 5,6 2,5 45 79 7.8 2,6 2,5 2,9 8,6

ouvriers dans I'arti-
sanat

stuzba domowa — do- 05 2,4 43 3,7 0.2 04 0.5 0,4 0,8 4,4 7.8 65
mestiques !

Drobnomieszczanstwo — 10,4 9,9 9,1 11,0 10,7 9,4 8,4 103 102 104 98 11,6
Petits patrons

Pracownicy umystowi— 21 1.9 1,8 3,0 21 1.9 18 2.7 2,1 1,8 1,8 3,2
Travailleursintellectuels

Przedsiebiorcy — Entre- 0,3 0.4 0,3 0,3 0.3 0,3 0,3 02 0,4 0,4 0,4 0,4
preneurs

Wotne zawody— Profes- 02 0,2 0,3 0.3 0,2 0,3 0,2 0,3 0,2 0,1 0,3 0,3
sions libérales

~ Pour les personnes passives (membres de famille entretenus) le groupe social est defini d'aprés la profession et la situa-
tion de la personne a charge de laquelle est la personne passive; pour les personnes actives — d’aprés leur propre profession
et la situation occupée dans la profession.

Données élaborées au moyen de la méthode représentative sur la base des matériaux du recetKement.
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Tabl. 7.

Wahania liczebnosci rocznikéw miodziezy z poszczegdlnych
Fluctuations dans le nombre des jeunes gens appartenant aux
Woj. $laskie —Voiév. de Slask

Stan w koncu roku w tysigcach
Etat a la fin de I'année en milliers

Liczba miodziezy w wieku ukonczonych 15
oraz 18 lat

Grupy spoleczne Nombre des jeunes gens ayant ly et i8 ans révolus

Couches sociales
1934 1935 1936 1937 1938 1939 1940 1941
1

Mto dziez 15-1 etnia
Adolescents de |y ans

Ogotem — Toial.eeres 22,5 27,6 29,4 29,8 30,2 31,4 30,3 26,9
Chiopi — PaysSansS . 2,6 2,2 2,4 2.4 2,4 2,5 2,4 2,2
Robotnicy rolni — Ouvriers agricoles . . . . 1,0 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6

Robotnicy (poza rolnymi) — Quvriers (non 15,9 20,4 216 219 22,3 23,2 22,4 19,8
compris les ouvriers agricoles)

Drobnomieszczanstwo — Petits patrons . . . 1,6 20 2,1 22 22 2,3 2,2 20
Pracownicy umystowi— Travailleurs intellectuels L2 22 2,3 2,3 2,3 2,4 2,3 21
Przedsiebiorcy i wolne zawody — Entrepre- 02 0.2 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0.2

neurs et professions libérales

Mto dziez 18-letnia
Jeunes gens de 18 ans

Ogotem — T otal. e 18,4 16,6 16,7 22,3 27,3 29,2 29,6 30,0
Chlopi — Paysans. . . 2,3 2,1 1,8 2,5 2,2 2,4 2,4 2,4
Robotnicy rolni — Ouvriers agricoles . . . . 08 0,7 0.6 1.0 0,6 06 0,6 06

Robotnicy (poza rolnymi) — Ouvriers (non 12,7 11,3 120 158 201 214 21,7 221
compris les ouvriers agricoles)

Drobnomieszczanstv."O— Petits patrons . , . 1.3 1,2 1,2 1,6 20 2,1 22 2,2
Pracownicy umystowi—Travailleurs intellectuels 1.1 1,1 0,9 1,2 2,2 2,3 2.3 2,3
Przedsiebiorcy i wolne zawody — Entrepre- 0,2 0,2 02 02 0.2 0,4 0,4 0,4

neurs et professions libérales
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grup spotecznych w latach 1934—1941
différentes couches sociales dans les années 1934-1941

Woj potudniowo-wschodnie —Voiév. du Sud-Est

Stan w koncu roku
Etat a la fin de Vannée

Grupy spoteczne

Couches sociales

Ogotem — Total.ccc
Chiopi — PaySans...nceceeeeins
Robotnicy rolni — Ouvriers agricoles . . . .

Robotnicy (poza rolnymi) — Ouvriers {non
compris les ouvriers agricoles)

Drobnomieszczanstwo — Petits patrons .
Pracownicy umystowi—T mmiileursintellectuels

Przedsiebiorcy i wolne zawody — Entrepre-
neurs et professions libérales

Ogotem — T otal . e

Chiopi — Paysans

Robotnicy rolni — Ouvriers agricoles . . . .

Robotnicy (poza rolnymi) — Ouvriers (non
compris les ouvriers agricoles)

Drobnomieszczanstwo — Petits patrons .
Pracownicy umystowi—Trovatlleurs intelfectuels

Przedsiebiorcy i wolne zawody — Entrepre-
neurs et professions libérales

w tysigcach
en milliers

Liczba miodziezy w wieku ukonczonych 15
oraz 18 lat

Nombre des jeunes gens ayant IS et 18 ans révolus

1
1934 1935 1936 1937 11938 1939 1940 1941

Mtodziez 15-letnia
Adolescents de J5 uns
119,0 1152 144,4 152,7 1535 148,7 1524 1413
81,3 79,1 98,9 104,7 1052 101,9 1044 96,8
11,1 9,8 12,5 13,1 13,1 12,7 13,0 12,1

10,5 11,5 14,2 15,1 15,3 14,8 15,2 14,1

13,0 11,3 14,2 15,0 15,1 14,6 15,0 13,9
2,5 2,9 3.6 3,8 3,8 3,7 3.8 3,5

0.6 0,6 10 10 1,0 10 10 0,9

Mtodziez 18-1letnia

Je unes gens de 18 ans
67,8 65,9 71,9 1179 1143 1431 1516 1521
42,8 42,3 47,2 80,5 78,3 98,0 103,8 104,2
9,0 9,0 82 11,0 9,8 12,3 13,0 13,1

7,6 6,4 71 10,4 11,4 14,2 151 15,1

6,8 6,1 73 12,9 11,3 (ON] 14,9 14,9
13 L7 17 2,5 2,9 3,6 3,8 3.8

0,3 04 0,4 06 06 10 1,0 1.0
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Uwagi metodyczne do tablic 8 —10

Dane o wyksztalceniu miodziezy po-
chodzg ze statystyki szkolnictwa prowa-
dzonej przez Gléwny Urzad Statystycz-
ny i Ministerstwo Wyznah Religijnych
i Oswiecenia Publicznego. Statystyka ta
obejmuje dane o uczniach na poszczegol-
nych poziomach nauczania w szkotach
wszelkich typow oraz dane o absolwen-
tach tych szkot, natomiast trudno jest
na tej podstawie otrzymaé obraz wy-
ksztatcenia ludnosci okreSlonego roczni-
ka, do czego tu w zasadzie dgzono, chcac
uzyska¢ odpowiedZ na pytanie: z jakim
wyksztatceniem miodziez konczaca np.
18 tat wkracza na rynek pracy, jakie sg
réznice miedzy wyksztatceniem miodzie-
zy z rbéznych grup spotecznych i jaka
jest ewolucja w zakresie tych sto-
sunkéw. Dane o wyksztalceniu mogtly-
by by¢ poza tym zaczerpniete z materia-
téw spisu ludnosci: polski bowiem kwe-
stionariusz ~ spisowy obejmuje —zresz-
ta jako jeden z bardzo nielicznych w
praktyce statystycznej—pytania w spra-
wie wyksztalcenia; materiaty jednak spi-
su 1921 r. sg juz nieaktualne, gdy idzie
0 wyksztalcenie miodziezy, w opracowa-
niu za$ spisu 1931 r. sprawe te ze wzgle-
dow oszczednosciowych musiano pomi-
naé¢; ponadto materialty spisowe w tej
sprawie sg na ogét za mato dokladne.
Z tego wzgledu oparto sie tu na statystyce
szkolnej, dazac do uzyskania przynaj-
mniej przyblizonych odpowiedzi.

Zasadnicza tablica 8. obejmuje sza-
cunek podziatlu miodziezy, ktéra opusci-
fa szkote w jednym z ostatnich lat, mia-
nowicie w roku szkolnym 1934735, we-
diug wyksztatcenia, z jakim ze szkotly
wyszta. Szacunek ten przeprowadzono
w Ministerstwie Wyznan Religijnych
1 OsSwiecenia Publicznego, obliczajac
dla poszczegolnych typéw szkét i dla
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poszczegdlnych ich  pozioméw (klas,

oddziatbw) roznice miedzy liczebnoScig
uczniow na poczatku i w koncu
roku szkolnego oraz na poczgtku na-

stepnego roku (obserwujgc przy tym za-
rowno te samg klase—dla drugorocz-
nych—jak i nastgpna); roznice te dajg
liczby ucznidw, ktérzy w tym roku szkol-
nym—czy to w ciggu roku czy po jego
zakonczeniu sie—przestali uczeszcza¢ do
tych szkét. Obliczenia te dla szkét pow-
szechnych przeprowadzone zostaty me-
todg reprezentacyjng, z uwzglednieniem
szk6t reprezentujgcych poszczegélne cze-
§ci terytorium Panstwa, dla pozostatych
typoéw objety wszystkie szkoty. W ten
sposob otrzymano liczby brutto odpty-
wu miodziezy ze szkotl. Nalezato bowiem
uwzglednié, ze pewna cze$¢ opuszczajg-
cych jedne szkoty zaczeta uczeszcza¢ do
innych (np. uczniowie wychodzacy ze
szkét powszechnych—do zawodowych i
$rednich, ze szko6t Srednich—do zawo-
dowych i wyzszych); odejmujac odpo-
wiednie liczby, otrzymano liczby tych,
ktorzy przestali w danym roku chodzi¢
do szkoty w ogdle; pewna ich cze$¢ moze
co prawda po przerwie rocznej lub diuz-
szej podja¢ nauke na nowo, cze$¢ ta jed-
nak z pewnoscig nie jest znaczna. W ten
sposéb otrzymano liczby ogdlne mio-
dziezy opuszczajgcej szkote; liczby opu-
szczajacych ja ze Swiadectwem ukoncze-
nia otrzymano juz bezpos$rednio ze sta-
tystyki szkolnej.

Obliczenia te daty sie przeprowadzic¢
tylko dla jednego roku szkolnego; zmia-
ny wiec zachodzace w ksztatceniu sie
miodziezy mozna, bylo analizowaé tylko
na podstawie liczb absolwentéw, ktére
daje bezposrednio statystyka szkolna.

Wreszcie réznice w wyksztatceniu
otrzymywanym przez miodziez z r6z-



nych grup spotecznych zbadano na pod-
stawie analizy skfadu spotecznego ucz-
nibw na poszczegélnych poziomach na-
uczania w réznych typach szkoét: dane
te pochodzg z materiatbw zebranych
przez Ministerstwo Wyznan Religijnych
i OSwiecenia Publicznego za rok szkol-
ny 1935/36 i opublikowanych w pracy:
Falski M. ,Srodowisko spoteczne mio-
dziezy i jej wyksztalcenie*, Warszawa
1937. Przy podziale na grupy spoteczne
wrowadzono do zastosowanej tam kla-
syfikacji pewne zmiany, aby mozliwie
zblizyé sie do schematu uzytego w ta-
blicach 4. — 7.

Tablica 8. zawiera dane dotyczace
wyksztatcenia miodziezy opuszczajacej
szkote. Zastosowane sg w hiej oznaczenia
pozioméw nauczania, przyjete przez Mi-
nisterstwo Wyznan Religijnych i Oswie-
cenia Publicznego: poziomy I-VI ozna-
czaja odpowiednie klasy szkoty po-
wszechnej, VII-X oznaczajg klasy 1.-4.
gimnazjum nowego ustroju, tzn. klasy
3.-6. szkoly S$redniej dawnego ustroju,
XI-X11—obecne liceum, tzn. klasy 7.-8.
dawnej szkoty Sredniej, wreszcie pozio-
my XI111-XV 11l obejmuja szkolnictwo wyz-
sze. Szkoty zawodowe tgczone sg z ogol-

noksztalcgcymi  wedlug  wyksztatcenia
wymaganego od wstepujacych ucz-
niow.

Te same oznaczenia zastosowane sg
w tablicy 9a dotyczacej sktadu spotecz-
nego uczniébw na réznych poziomach
nauczania.

Ze wzgledu na to, ze w latach szkol-
nych 1934/35 i 935/36, dla ktérych
obliczono tablice, realizacja nowej usta-
wy o0 ustroju szkolnictwa z dnia 11
marca 1932 r. nie zostata jeszcze zakon-
czona, podano w tablicach liczby dla ta-
kich typow szkot, ktére juz nie istniejg
(np. seminaria nauczycielskie), natomiast
brak jest liczb dla typéw szkoét przewi-
dzianych w ustawie, ktore wdéwczas nie
istniaty.

Tablice 10a, I0b, IOc, 10d zasadniczo
opierajag sie na liczbach absolwentéw ze
statystyki szkolnej (liczby absolwentow
szk6t powszechnych do roku 1927/28—
wedtug danych Ministerstwa W.R. i O.P.,
pozostate liczby—wedtug danych Gtéwne-
go Urzedu Statystycznego). Uzyte w nich
jako tto dla tych danych liczby 14-let-
nich (w tablicach 10a, 10c) oraz 18—21-
tetnich (w tablicy 10d) oparte sg na da-
nych spisu ludnosci z 1931 r.: liczby
14-letnich z kazdego roku otrzymano
z odpowiedniego rocznika na date spiso-
wa (np. liczbe 14-letnich z 1926 r.—z 19-
letnich w dacie spisowej), uwzgledniajgc
réznice wynikajgce z wymierania wediug
tablic wymieratnosci z 1927 r. dla wo-
jewodztw zachodnich.
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Tabl. 8.

Miodziez, ktdéra opuscita szkote (ze sSwiadectwem
feunes gens ayant quitté I’école (avec ou sans certificat

Typ szkoty

Poziom wyksztatcenia

Type de I'école

Degré d’instruction

BOgOteM — T 0tal.ee

wedtug typu szkoty

szkoly powszechne —=écoles primaires

szkoty $rednie — écoles secondaires........ee...

seminaria ochroniarskie — écoles normales pour
institutrices d’écoles enfantines

seminaria nauczycielskie = écoles normales pour

instituteurs

szkoty zawodowe — écoles professionnelles
szkoty wyzsze —- hautes écoles ..o
w-edtug poziomu v/yksztatcenia

Poziom — Degré d’instruction 1—IV

| — szkoty powszechne — écoles primahes
1l — szkoly powszechne — écoles primaires
111 —mszkoty powszechne — croies primaires
IV — szkoty powszechne — écoles primaires

Poziom — Degré d’instruction V—VII
.V — szkoty powszechne — ecoies primaires
szkoty zawodowe — écoles professionrelles .
V1 — szkoly powszechne — écoles primaires
szkoty zawodowe — écoles professionrelles . .
VIl — szkoty powszechne — écoles primaires

szkoty érednie (kl. i. naw. ustr.)—coies secon-
daires

szkoty zawodowe — écoles professionrelles . .
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Liczba miodziezy, ktéra
opuscita szkote danego typu
na danym poziomie
wyksztatcenia
Nombre des jeunes gens,
qui ont quitté I’école de
type et du degré suivants

Liczba miodziezy, ktéra
opuscita izkote ze Swiadec-
twem jej ukoniczenia
Nombre des jeunes gens,
qui ont quitté I’école munis
du certificat de fin d’études

w % opuszcz.
szkote danego

W % typu na danym
w tysigcach og6tu w tysigcach ~ POROMIE WY
en % du
en milliers  en pourcen-  en milliers nombre deuSiJ'%L'QES
ens,
tages du total qgitté e e
type et du degrt
indiqués
697,0 100,0 239,4 34,4
636,5 9D 3 205,7 32,5
20,4 2,9 7.4 373
0,4 0,1 0,2 65.S
4,9 0,7 4,1 83,7
23,0 3.3 14,9 64,9
11,8 T7 6,1 51,7
349,3 50,1 91,3 26,1
26,5 38
41,6 6,0
96.3 138
184,9 265 91,3 404
285,9 41,0 110,5 38,7
90,6 130 15,1 16,7
1,6 0,2 1,1 67,0
83,4 12,0 Q6 0.7
0,7 0,1 0,3 414
106,6 153 93.1 87,3
25 03
0,5 0,1 0,3 66.9

(Ciag dalszy na stronie nastepnej)



lub bez niego) w r. 1934/35 wedtug poziomu wyksztatcenia
de fin d'études) en 1934/3 selon le degré d’instruction

Liczba miodziezy, ktéra
opuscita szkote danego typu
na danym poziomie
wyksztatcenia
Nombre des jeunes gens,
Typ szkoty qui ont quitté I’école de
type et du degré suivants

Liczba miodziezy, ktéra
opuscita szkote ze Swiadec-
twem jej ukornczenia
Nombre desjeunes gens, qui
ont quitté I'école munis du
certificat de fin d’études

Poziom wyksztatcenia

Type de I’école W % Opuszcz.
yp W o szkote danego
Degré d’instruction Og()}ij typl;igr%iganym
w tysiacach w tysigcach PO kszta}é.wy
I en en % du
en milliers en milliers  nombre des jeunes
pourcentages gens, qui ont
du total quitté I’école de
type et du degré
indiqués
fCiag dalszy)
Poziom — Degré d’instruction V I11—- X ... 29,5 4.2 15,4 SS,3
VIII — szkoly powszechne — ¢coles primaires . . . 6,6 09 6,6 99.2
szkoly $rednie (kI. 2 now. ustr.) — ¢coles se- 23 03
condaires
seminaria ochroniarskie — écoles normales 0,1 00
pour institutrices d'écoles enfantines
szkoly zawodowe — écoles professionnelles . 8,2 1,2 3,9 47,6
IX — szkoty $rednie (Kt 3. now. ustr.)— écoles Se- 2,0 03
condaires
seminaria ochroniarskie — écoles normales 0,0 00
pour institutrices d’écoles enfantines
SZkOlyZHV\LXj(N\E— écoles professionnelles . . 2,1 03 0,5 74,6
— szkoty $rednie (K. & dawn. ustr. — K. 4
NOW. USEr.) — écoles secondaires 2.4 03
seminaria ochroniarskie — écoles nonTales 0.3 01 0.2 87,6
[POUr institutrices d*écoles enfantines
szkoty zawodowe — écoles professionnelles . . 55 oS 52 930
Poziom — Degré d’instruction X 1— X 11 e 19,8 2.9 14,6 739
X| = szkoly $rednie (k. 7. dawn. ustr. — K. i.
liceum now. ustr.) — écoles secondaires 12 02
seminaria nauczycielskie — écoles normales 0.4 Ql
pour instituteurs
szkoty zawodowe — écoles professionnelles . . 2,8 0,4 23 81,3
X1l — szkoty $rednie (kl. 8. dawn. ustr. — kl. 2.
liceum now. ustr.) — écoles secondaires 10,0 15 74 744
seminaria nauczycielskie — écoles normales 45 00 41 91,3
pour instituteurs
szkoty zawodowe —Mécoles professionnelles . . 0,9 Ql 0,8 90,6
Poziom m-mDegré d’instruction XI11—XVII 12,5 18 6,6 S3,3
szkoty zawodowe — €coles professionnelles . i 0,7 01 05 822
szkoly wyzsze — hautes 6C01€S ..o 11,8 1J 6,1 51,7
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Tabl. 9a. L . .
Sktad spoteczny uczniow na réznych poziomach

Répartition des éléves selon les degré d'instruction
Odselki — Pourcentages

Liczb Odsetek dzieci -— - Pourcetta-re d’enfants
iczba e
~ . robotnikéw poza .
. , uczniow chtopéw rolnymi pl;'izggg\?v
Grupy wojewo6dztw W tysia- opor de paysans d*ouvriers  (ouvriers  drobno- prl;ﬁfc'glxvr\*’_ i 0séb
f D¢ agricoles non compris)  mie- olnych
Poziom cach) nikéw szczah- Wi g
rolnych powy- poza  wstuzbie skich Stowych ~zawodow
Voiévodies Nombre ) do ze] stuzbg  publicz- d’entrepre-
) . . d’éléves d’ou- s ha 5 ha publiczna nej de de tra- neurs et de
De~ré d’instruction - vriers etits  Vailleurs  personnes
(en mil- agricoles \\qqy au- en dehors  dans les P intellec- exerfanf une
i jusgu'd des services services ~ Patrons ;
liers) 5 ha dessus A > tuels profession
de 5 ha Ppublics publics libérale

Polska —mPologne

I - - e [res du degré inférieur] 935,8 S5 38,9 21,2 27,7 2.5 8,6 2,8 0,8
szkoty | i 2 klasowe—<tprimai- 434,1 10,7 50,2 31,9 4,4 0,3 1.4 0.7 04
inne szkoty — autres écoks . 501,7 6,6 29,2 11,9 29,2 2,6 14,9 45 2.1

VI s 339,3 3.7 186 14.7 29.2 3.8 17,6 9.8 2,6

X 37,4 0,7 4,9 5.3 16,2 4.9 18,7  36.9 22,4
szkoly $rednie— écoles second. 27,3 0,6 1,6 6,3 11.0 4.1 18,6 40,8 15,0
semin. ochron. ecoies nor- 0.3 1,6 6,2 8,4 29,6 59 17,1 26,5 4.7
maks pour institutrices d*écoks
enfantines
szkoty zawodowe — coles pro- 9,8 1.2 57 6,6 30,2 7.3 19,0 26,0 5,0
fessionnelks -

Xl 24,6 0.7 7,0 8,0 22,5 40 25.6 37.7 24,5
szkoty $rednie — écoles secon- 16,8 0,6 6,8 6,7 10,0 3,0 16,6 40.1 17,3
daires
semin. naucz. — écoks nor- 6,3 1,2 12,0 13,5 21,2 7.4 13,6 27,5 3,6
males pour instituteurs
szkoty zawodowe — écoks pro- 2,5 0,7 3,8 53 10,3 3,6 13,1 44.4 18,8
fessionnelks

X — XV I, 46,4 0,7 5,1 6,0 29,3 2,1 12,6 36.8 27.4

Wojewodztwa centralne
VoTévodies du Centre

400,2 7.7 32,2 24,6 20,8 2,3 10,9 2,3 .

159,1 3,1 16,8 19,6 28,2 3,2 18,7 8,1 2.3
16,2 0.6 3.3 5.6 27,2 50 21,1 34,9 22,4
100 o 53 9.0 12,0 35 27.9 35,7 26,1

Wojewddztwa wschodnie

Vofévodies de I'Est
171,8 3,0 46,1 344 6,7 2,2 6.3 2.7 0.6
32,6 1,6 19,1 22,1 16,2 4.3 22,7 20,4 3.6
4,0 c3 4.6 8.3 22,3 3,9 209 339 24,8
. 2,3 1,0 6,2 12,9 8.4 2,7 29,3 33.3 16,2

Wojewddztwa potudniowe

Vofiévodies du Sud
I s 250.4 7.8 59,1 9.7 12,2 2.3 6,8 2.5 0,6
Vi 79,2 3.6 33.2 7.4t 21,1 3.8 28,7 9,9 2,6
X 108 0,7 9.4 3,3 23,5 5.4 26,7 405 20,5
X oo .7 07 11.4 43 22,3 50 12,0 43,2 12,1

Wojewédztwa zachodnie

VoTévodies de I'Ouest
I s 83,4 23,0 7,9 28,5 26,0 3,3 8,9 6,7 2.7
Vi 37,6 8,5 48 12,4 30,9 6,6 248 277 4,3
X 4,2 0,7 1.3 7.8 22,9 5.2 16,0 40,3 26,9
D S T I 3,3 0,7 2.6 215 9,9 5.2 26,5 37,5 16,2

Wojewddztwo $lgskie

Votévodis de Slgsk
| 30,0 4, 6.9 3,3 68,0 3.3 6.6 6.4 2,0
30,8 3.1 6,9 4.2 66,1 3.2 7,0 8,1 24
2,2 r.r 2,6 3.1 38.4 3.6 11,8 325 7,9
13 1,0 5,1 5,2 37.6 2,8 205 29,9 8.9
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nauki szkolnej —w roku szkolnym 1935/36

ei les couches sociales —année scolaire 1935/36
Wskazniki - Indices (I poziom = 100, | degré = 100)

Grupy wojewo6dztw
Poziom

Voiévodies
Degré d’instruction

Polska — Pologne

Wojewddztwa centralne
Voiévodies du Centre

Wojewddztwa wschodnie
Voiévodies de VEst

Wojewddztwa potudniowe
Voiévodies du Sud

Wojewddztwa zachodnie
Voiévodies de I'Ouest

Wojewodztwo  $lgskie
Voiévodie de Slask

AVA

Na loo Wskaznik odsetka dzieci —
uczniow
I poziomu chtopéw
przypada
na danym robot- de paysans
poziomic nikéw
Pour loo ~ roInyeh owy- poza
éleves du 1-er  grou- do zej shi_zbq
degré il va yrjers S ha S ha publiczng
. . Eleves i en dehors
! > agricoles " - 0
du degre 29 Jusquril d";ﬁsus des services
indiqué 5ha S8 Tpublics
36 43 48 70 165
4 9 13 25 92
3 8 18 38 70
5 8 23 28 109
40 41 52 80 139
4 8 Jo 23 84
7 27 36 59
19 53 42 64 242
2 42 Jo 24 184
1 33 13 38 126
32 46 56 73 172
4 8 16 34 i
3 9 19 44 92
45 31 61 67 J19
5 3 16 42 46
4 2 33 62 38
103 68 100 130 97
7 25 38 95 57
4 23 74 160 55

robotnikéw poza
rolnymi
d’ouvriers {ouvriers
agricoles non compris)

w stuzbie
publicz-
nej
dans les
services
publics

251

325
263
140

238

377
259

376

334
230

295
422

389

203

256
156

97
109

55

drobno-
mie-
szczaA-
skich
de
petits
patrons

204
2)6
181

247

272

294
164

362

334
308

276

246

277

167
180

i86

205
2717
257

pracow-
nikoéw
umy-
stowych
de tra-
vailleurs
intellec-
tuels

353
2329
2 363
2329

345
2490

2526

622
2032

2992

402

1641

2749

265
604
562

126

492
466

Indice du pourcentage d'erifants

przedsie-
biorcow

i 0s6b
wolnych
zawodow
d'entrepre-
neurs et de
personnes

exercant me

profession
libérale

338
2583

2839
2 275

327
2752
226"

550
2316
2528

406
1608

1 860

245
967

929

233

757
832
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Tabl. 9b.

Uczniowie na poziomie X (osiainiej klasy
grup spotecznych wedtug typu szkot (w odsetkach) —
épariiiion des éléves du de
différenies couches sociales se

Ré

Grupy wojewo6dztw
Typ szkoly

Voiévodies

. Type de I’école

Szkoty Srednie — écoles se-
condaires

Seminaria ochroniarskie
—aécoles normales pour insti-
tutrices d’écoles enfantines

Szkoty zawodowe -~ écoles
professionnelles

szkoly $rednie — écoles se-
condaires

serriinaria ochroniarskie —
écoles normales pour insti-
tutrices d’écoles enfantines

szkoty zawodowe—écoles pro-
fessionelles

szkoty $rednie — écoles se-
condaires

seminaria ochroniarskie —
écoles- normales pour insti-
tutrices d’écoles enfantines

szkoty zawodowe—écolespro-
fessionnefles

szkoty $rednie — écoles se-
condaires
seminaria ochroniarskie —

écoles normales pour insti-
tutrices d’écoles enfantines

szkoty zawodowe—écolespro-
fessionnelles

szkoty $rednie — écoles se-
condaires

seminaria ochroniarskie —
écoles normales pour insti-
tutrices d’écoles enfantines

szkoty zawodowe—écoles pro-
fessionnelles

szkoty $rednie — écoles se-
condaires

seminaria ochroniarskie —
écoles normales pour insti-
tutrices d’écoles enfantines

szkoty zawodowe—écolespro-
fessionnelles

34

Dzieci ---—--- Enfants
Ucz- s .
il chtopéw robotnikéw poza rolnymi
nIOV\!Ie robotni- de pa’;sans d’ouwmers (ouvriers agri-
0g0- kéw roi- coles non compris)
fem nych ;i . -
. do  POWYZ€  poza stuzbg —w stuzbie
Elé dou- gpg 5 ha Tpupliczng
eves vriers ., au—des- en dehors des
total agricoles jusqu'd sus services pu- dans les ser-
de 5 ha blics vices publics
Polska — Pologne
72,9 55,8 68,3 71,5 49,7 60,1
0,9 18 11 13 16 10
26,2 424 30,6 27,2 48,7 38,9
Woj. centralne — Voiév. du Centre
72,3 29,3 54,8 70,6 45,8 52,2
0.9 5.0 1,7 1,0 1,3 1,2
26,8 65,7 43,5 28,4 52,9 46,6
Woj. wschodnie — Voiév. de I'Est
65,7 84,0 51,3 62,5 37,0 54,0
1,6 - 1.7 3,4 4,1 2.6
32,7 16,0 47,0 34,1 58,9 43,4
Woj. potudniowe—Vote'u. du Ssua
79,0 85,7 78,9 80,9 60,2 75,1
0,4 — 0,5 — 14 0,5
206 143 206 19,1 38,4 24,4
Woj. zachodnie-—Voiév. de I’Ouest
69,9 28,1 55,6 73,9 41,5 47,5
1,0 - 5,5 18 2,2 —_
29,1 719 389 243 56,3 52,5
Woj. $laskie -— Voiév. de Slask
67,6 56,0 72,4 64,7 56,4 77,5
1.0 — — 15 0,9 2,5
31,4 44,0 276 33,8 42,7 200

imnazjalne
W ro
?ré X (derniere classe des
on les types des écoles (en

z poszczegblnych

u szkolnym 1935/36

gymnases de
%) —année

drobno-

mie-
szczaii-
skie

publicznej depetits
p

atrons

26,6

74,0

08

pracow-
nikéw

umysto-
wych

de tra-

vailleurs

intellec-
tuels

29,8

84,6

0,2

74,1

0,4

255

77,5

1,4

21,1

przedsiebior-
cow i oséb
wolnych
zawodow
d’entrepre-
neurs et de
personnes
exergant une
profession
libérale

10,7

90,6

0,3

16,7

80

85,7

0.7

13,6

85,6

0,6

13,8



Tabl. 9c.

Uczniowie na poziomie XII (ostalniej klasy licealnej) z poszczegélnych 6grup
spotecznych wedtug typu szkét (w odsetkach) —w roku szkolnym 1935/3
-Repariilion des éléves du degré XIl (derniére classe des lycées) de diffe-

rentes couches sociales selon les types des écoles (en %) —anneée

Grupy wojewodztw Ucz-
niowie
Typ szkoty 0go-
tem
Voiévodies
i Eléves
Type de I'école total
Szkoty $rednie — écoles se- 68,3
condaires
Seminaria nauczycielskie 21,7
—écoles normales pour insti-
tuteurs
Szkoty zawodowe — écoles 10,0
professionnelles
szkoty Srednie m— écoles se- 70,3
condaires
seminaria nauczycielskie — 19,3
écoles normales pour insii-
iuieuTS
szkoty zawodowe—ecoies pro- 10,4
feshonnelles
szkoty $rednie — écoles se- 73,7
condaires
seminaria nauczycielskie — 22,1
écoles normales pour insii-
~ tuteurs
szkoty zawodowe—écolespro- 4,2
fessionnelles
szkoty $rednie — écoles se- 66,7
condaires
seminaria nauczycielskie — 24,3
écoles normales pour insti-
tuteurs
szkoty zawodowe— écoles pro- 9,0
fessionnelles
szkoty S$rednie — écoles se- 62,5
condaires
seminaria nauczycielskie — 228
écoles normales pour insti-
tuteurs
szkoty zawodowe™—écoles pro- 14,7
fessionnelles
szkoty $rednie — écoles se- 68,6
condaires
seminaria nauczycielskie — 20,4
écoles normales pour insti-
tuteurs
szkoty zawodowe—écolespro- 110

fessionnelles

Dzieci -— — Enfants

chiopow

robotni- de paysans douvriers (ouvriers agri-
kow rol- coles non compris)
nych
. do powyzej poza stuzbg w stuzbie
d'ou- S ha S ha publiczng  publiczne]
az;/{ilgcﬁes le%Jé au-dessus oy dehors 485 jans les ser-
s ha deSha ' ypest  vices publics
Polska — Pologne
48,5 57,3 57,0 54,9 50,9
405 37,2 364 36,9 40,1
11,0 55 6,6 8,2 9,0

Woj. centralne — Voten." du Centre

43,2 47,0 550 n s 56,2
39,2  493. 394 38,9 31,8
17,6 3,7 5,6 8,3 12,0

W oj. wschodnie -- Voiév. de I'Est

52,2 54,1 64,0 64,2 61,3
47,8 445 33,0 32,3 37,1
14 3,0 35 1,6

W oj, potudniowe — Voiév. du Sud
51,8 644 624 53,3 491
352 29,4 30,0 40,0 45,4
13,0 6,2 7,6 6,7 55

W o0j. zachodnie — Vot”~. de I’Ouest

31,8 52,9 52,6 46,1 38,9
59,1 31,8 38,9 38,4 46,7
9,1 15,3 8,5 15,5 14,4

W oj. $laskie—Voiév. de Slask
76,9 59,4 50,8 64,9 60,9
23,1 34,4 27,7 27,0 34,8
62 215 81 43

mie- nikéw
szczan* umysto-
skie wych
depetits de tra
patrons vailleurs
intellec-

tuels

72,7 72,5
18,9 15,7
8.4 11,8
75,9 76,1
157 11,0
8,4 12,9
69,9 82,3
25,9 12,2
4,2 5,5
73,0 68,5
204 21,2
66 103
64,4 65,4
20,3 18,2
15,3 16,4
73,3 75,7
20,6 12,3
61 120

robotnikéw poza rolnymi  grobno- pracow-

przedsiebior-
céw i oséb
wolnych

d'entrepre-

neurs et de
personnes

exercant une
profession
libérale

81,7

54

12,9

84,3

2,5



Tabl. 9d.

Odsetek ucznidw 1 klasy szkot 1- i1 2-klasowych wsréd uczniow 1 klasy wszystkich
szkét powszechnych w obrebie poszczegdlnych grup spotecznych i grup woje-

woédztw —w roku szkolnym 1935/36

Pourcentage des éleves des écoles primaires du degré inférieur par rapport
aux éléves de premiére année de toutes les écoles primaires dans les diffé-
rents groupes sociaux et groupes de voiévodies —année scolaire 1935 36

Grupy wojewo6dztw

Voiévodies

Polska — Pologne . . . .

W oj. centralne — Voie'i;. du
Centre

W oj. wschodnie — Voiév. de
I"E St

Woj. potudniowe — V<név.
du Sud .
Woj. zachodnie — VoT"ti.
de I"Ouest .o

Woj. Slaskie — Voiév. de
SIask

36

Ucz-

niowie .
robotni-
kéw rol-

0g6-
tem

Eleves
total

46,4
39,6

6.1

nych

d’ou-

vriers
agricoles

58,4
51,1

Dzieci

chtopow
de paysans
do  powyzej
S ha S ha
usqua  au-des-
5 ha s de
ha
59,8 69,8
54,3 62,6
75,3 83,2
56,5 65,0
67,1 74,5
20,1 23,0

Enfants

robotnikéw poza rolnymi
d’ouvriers (ouvriers agri-

coles non compris)

poza stuzba
pubticzng

11,7
9,3

18,9

15,5

3.8

w stuzbie
publicznej

en dehors des dans les ser-
services pu- vices publics
blics

9,5
7,5

12,7

10,8

12,1

2,9

mie-

skie

7.5
4,9

7,6

16,7

2.4

drobno- pracow-
nikow
szczan- umysto-
wych

de petits de tra-
patrons vailleurs
intellec-
tuels

12,5
88

przedsigbior-
cow i 0s6b
wolnych
zawodow

d'entrepre-
neurs et de
personnes
exercant une-
profession
libérale

2,0
14,6

37,1

18,9-

32,5

2,6



Tabl. 10a.
Absolwenci szkot powszechnych z lat szkolnych 1918/19 — 1934/35

Eléves des écoles primaires ayant obtenu le certificat de fin
d'études — dans les années scolaires 1918/19 — 1934/35

Liczba Eléves des écoles primaires ayant obtenu le certificat de fin d’études
Rok 14-letnich |
szkolny szkoty publiczne—écoles publiques a szkoty szkoty — écoles
 Nombre ogétem - ogotem - i 2-
) d'adolescents prywatne ! inné
Année de 14 ans total I 2 J 36 7 écoles total klasowe
- F 0 du_degré
scolaire klasowe — classes privees inferieur ~ autres
. - w % liczby 14-letnich
w tysigcach — en milliers en% du total d'adolescents de 14 ans
1918/19 639,4 1243 39,7 28,5 31,4 21,9 28 19,4 1017 8,7
1919720 658,5 1413 43,9 31,4 37,3 25,6 31 21,5 11,4 10,1
1920/21 675,5 160,9 50,7 36,4 41,2 29,3 3.3 23,8 12,P 10,9
1921722 690,7 176,7 56,5 40,4 41,3 34,6 3,9 25,6 14,0 11,6
1922723 703,9 188,4 60,0 42,5 42,9 39,1 3,9 26,8 14,6 12,2
1923724 7142 205,5 63,4 45,6 46,0 45,8 4,7 28,8 15,2 13,6
1924725 722,3 227,4 69,7 49,4 51,8 51,6 4,9 3ES 16,5 15,0
1925726 721,4 245,0 72,8 51,7 54,9 60,0 5,6 34.0 17.3 16,7
1926727 707,0 255,2 73,6 53,5 55,5 66,0 6,6 3n1 18,0 18,1
1927/28 677,5 2547 71,2 50,6 55,8 69,0 8,1 37 fi 18,0 19,6
1932/33 593,4 238,0 55,9 43,2 488 816 8,5 40.1 16,7 23.4
1933/34 636,1 257,3 58,0 47,0 45,6 95,9 108 40,5 16,5 24,0
1934/35 676,6 278,6 59,3 48,0 48.8 111,0 11,5 41,2 15,9 25,3
Tabl. 10b. _ _ _

Absolwenci szkét powszechnych w miastach i na wsi w lalach 1922/23 —1934/35
Eléves des écoles primaires ayant obtenu le certificat de fin d'études dans les
villes et les campagnes (1922/23 — 1934/35)

Miasto - Ville Wies — Campagne %%Ss%tlek
Absolwenci Absolwenci wentow
ogétem Absolwenci szkét powszechnych ogotem Absolwenci szkét powszechnych ~ 2€ SZK6l
e - Eléves ayant ; - wiej-
Rok Eleves ayant Eléves ayant obtenu le certi- obtent Eléves ayant obtenu le certi- skich
szkoln obtenu le certi-  ficat de fin d'études des écoles le certificat de ficat de fin d'études des éooles  pourcen-
y ficat de fin primaires e rimaires
d'études—total fin d'études— p ta%g des
total eleves
Année 1-i 2 1-i 2- 1-i2- I-i2- m
scolaire W tysia- V‘Z’zllf' klaso-  innych klasoh— innyeh , tysia- "‘Z’zlfs' klascr;— innych klasrrJ]— innych g certj-
cach wych wyeh cach wyceh wyen ficat de
.. dudegré autres dudegré autres indice dudegré autres du degré autres finqigty-
en 152%'/03 inférieur inférieur en 15"22'/0293 inférieur inférieur
milliers "~"100  w tysigcach w odsetkach ~ Milliers 27360, w tysigcach w odsetkach 65 €coles
en milliers en pourcentages en milliers en pourcentages  rurales
1922/23 42,1 20 1.1 41,0 2.6 97,4 1463 Z00 101,4 449 69,3 30,7
1923/24 47,4  ||3 1.5 45,9 3.1 96.9 158,01 zo8 107,4 50,7 7.9 32.Z
1924/25 51,5 122 1.7 49,8 3.3 96,7 1759  Zz20 117,6 583 669 33
1925/26 56,0 0.9 55,1 1,6 98,4 189,0 Z2G 123,6 654 g53  34.7
1926/27 59,8 142 08 59,0 1.3 98.7 195,4 134 126,3 69,1 64,6 35.4
1927/28 61,6 146 1.0 60,6 1,6 9g,4 193,1 732 121,1 720 62,7 37.3
1932/33 65,1 155 0.4 64,7 0.6 99.4 172,9 zz8 98,7 742 571 42,9
1933/34 78,6 187 0,5 78,1 0,7 993 178,7 zZ22 104,6 74.1 58,5 41.5
1934/35 89,7 213 0,7 89,0 0.8 992 188,9 Z29 106,6 823 5.4  43.6

Absolwenci
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Tab ICc.

Absolwenci publicznych szkét powszechnych w poszczegolnych dzielnicach —
w latach szkolnych 1922/23 —1934/35 (wskazniki; 1922/23 — 100)

Eleves ayant obtenu le certificat de fin'd'éiudes selon les groupes de voiévodies—
dans les années scolaires 1922/23 —1934/35 {indices: 1922/23 = 100)

Grupy wojewo6dztw

Absolwenci w miastach i na wsi

Voiévodies

Eléeves ayant obtenu le certificat de

fin d’études en ville et d la
campagne

Woj.

Liczba 14-letnich w konhcu roku—
Nombre d’adolescents de 14 ans
a la fin de l'année

| .iczba absolwentéw ogétem —
Nombre d’éléves ayant obtenu le
certificat de fin d’études —etotal

w miastach—en Ville ...

na wsi — d !a campagne

% absolwentéw szkét 1- i 2-klaso-
wych na wsi—% d’éléves des éco-
les primaires du degré inférieur
a la campagne

W oj.

Liczba 14-letnich w koricu roku—
Nombre d'adolescents de 14 ans
a la fin de Vannée

Liczba absolwentéw ogétem —
Nombre d’éléves ayant obtenu le
certificat de fin d’études — total

w miastach—en v @i le .o

Na wsi—a la campagne. ...

% absolwentéw szkot 1- i 2-klaso-
wych na wsi — % d’éléves des
écoles primaires du degré inférieur
a la campagne

Woj.

Liczba 14-letnich w koricu roku—
Nombre d’adolescents de 14 ans
a la fin de l'année

Liczba absolwentéw ogétem —
Nombre d’éléves ayant obtenu le
certificat de fin d’études — total

w miastach—en ville . .. ..
na wsi—a la campagne ...

% absolwentéw szkot 1- i 2-klaso-
wych na wsi — % d’éléves des
écoles primaires du degré inférieur
a la campagne
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centralne — Vot™u.

wschodnie

potudniowe —voiév.

Rok szkolny — Année scolaire

1922723 11923/24 1924/25 1925/26 1926/27 1927/28 1932/33 1933/34 1934/3»

91 98 95

178 193 200

317 387 442
149 152 160

S4.8 S3,i 49,0-

74 82 94-

453 499 547

330 391 482’
482 525 563

79.2 79.7 77,8

85 85 101

109 112 121

102 112 120
112 112 119

S4.5 39,8 59,9

(Ciag dalszy na stronie nastgpnej)



Tabl. IOc {cigg dalszy).

Grupy wojewo6dztw

Absolwenci w miastach i na wsi Rok szkolny — Année scolaire
Eléves ayant obtenu le certifcat de 1
fin d'études en ville et a la cam- 1922/23 j1923/24 1924/25 1925/26 1926/27 1927/28 1932/33 1933/34 1934/35
pagne
W o0j. zachodnie — Voiev. de [I'Oliest
Liczba 14-letnich w koncu roku— 100 101 101 100 99 98 77 88 89

Nombre d'adolescents de 14 ans
d la fin de I'année

Liczba absolwentéw ogétem — 100 102 103 103 104 98 75 82 85
Nombre d'éléves ayant obtenu le
certificat de fin d’études — total
w miastach— en ville  ..ccooveneae. 100 105 108 114 116 115 9% 120 142
na wsi—d la campagne............. 100 102 102 100 101 94 70 74 72
% absolwentéw szkét 1- i 2-klaso-
wych na wsi — % d'¢leves des i8. 783 77.9 717.2  j6,2  74.9 72,8 741 754

écoles primaires du degré inférieur
a la campagne
Woj. S$laskie — voiév. de Slask
Liczba 14-letnich w koricu roku™—m 100 102 102 100 99 99 75 91 98
Nombre d'adolescents de 14 ans
A lafin de I'année .,

Liczba absolwentéw ogétem — 100 114 113 125 131 129 87 97 117
Nombre d'éleves ayant obtenu le
certificat de fin d’études — total

W miastach—en  ville 100 117 106 12 125 127 100 129 147

na wsi—a la campagne.... 100 113 115 126 133 129 83 88 108

% absolwentéw szkot 1- i 2-klaso-
sowych na wsi— % d’éleves des 9.4 8.8 9.8 9.4 8,9 9.4 8.3 8.1 7.4
écoles primaires du degré inférieur
a la campagne

Tabl. 10d.
Absolwenci szkot srednich i szkét zawodowych w lalach 1920/21 —1934/35
Eléves ayant obtenu le certificat de fin d'études des écoles professionnelles
et ayant passé I'’examen du baccalauréat (1920/21—4

erednia liczeb- Absolwenci szkét Srednich ogdlnoksztatcacych otrzymujacy $wia- Absolwenci szkét
nosé¢ rocznika dectwa dojrzatosci zawodowych (po-

Rok szkoln j 18— 2lletnich Eléves des écoles secondaires qui ont passé I'examen du baccalauréat Ziv ktu;siagzaic)hi
Y 1 Effectif moyen . Ivwojewédztwach w reszcie wo%_liezby . yda écol
Année scolaire  1des classes d'age ogotem potudniowych Polski 18— 2 letnich e\?es _des ccoles
Cde iS A 21 ans total dans les voté- dans les autres en pourcentages prt? essmln, aya_rf1t
vodies du Sud votévodies  de la moyenne des ODtenu le certif.
) - jeunes gens de defin détudes—
w tysigcach — en milliers — en milliers
18—21 ans
1920/21 599,6 7,38 3,60 3,78 1,2
1921/22 644,1 7,65 3,33 4,32 1,2
1922/23 651,0 8,05 3,19 4,86 1,2
1923/24 681,2 9,15 3,57 5,58 13
1924/25 637,0 10,26 3,68 6,58 1,6
1925/26 654,4 11,47 1,8
1926/27 670,3 12,73 1,9
1927/28 684,0 12,70 39
1928/29 695,5 13,76 2,0
1929/30 702,9 14,64 . 2,1
1930/31 703,6 15,13 5,32 9,81 2,2 13,1
1931/32 694,3 15,07 5,42 9,65 2,2 13,2
1932/33 645,0 14,58 4,90 9,68 2,3 13,8
1933/34 577,5 13,86 4,47 9,39 2.4 12,9
1934/35 508,9 12,82 3,98 8,84 2.5 12,9
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Uwagi metodyczne do tablic 11—12 i 14

Tablice te opierajg sie w catosci na
materiatach spisu ludnosci, mianowicie
na danych o skiadzie zawodowym lud-
nosci. W tablicach dazy sie do okreSle-
nia liczby oséb zatrudnionych przez pol-
ski aparat wytwoérczy w okresie inten-
sywnego wykorzystania, podczas dobrej
koniunktury—w roku 1929. Spis lud-
nosci, przeprowadzony w grudniu 1931 r.,
wypadt na moment, kiedy zatrudnienie
bylo w poréwnaniu z tym okresem bar-
dzo silnie zmniejszone. Odnosi sie to
jednak tylko do czesci zatrudnienia, mia-
nowicie do pracownikéw najemnych;
liczba pracujgcych samodzielnie, we
wiasnych warsztatach pracy ulega w nie-
wielkim tylko stopniu wahaniom Kko-
niunkturalnym. Z drugiej strony mate-
riaty w sprawie zmian zatrudnienia istnie-
ja tylko w stosunku do pracownikéw na-
jemnych. Wobec tego zestawienia zro-
biono w ten sposob, ze liczby osob za-
trudnionych samodzielnie przyjeto we-
dilug danych spisowych bez Zadnych
zmian; natomiast liczby pracownikow
najemnych przeliczono na stan z roku
1929, a wiec na date o dwa lata wcze-
$niejszg od spisu. Podstawa tych przeli-
czen byty statystyki osob podlegajgcych
ubezpieczeniom spotecznym; do liczb
zatrudnionych, jakie otrzymano na dzien
spisu, odejmujac od ogdlnych liczb czyn-
nych zawodowo liczby bezrobotnych,
dodano liczby, o ktére zmniejszyt sie
w latach 1929 —1931 stan ubezpieczonych
—robotnikéw i pracownikéw umysto-
wych. Rozdziatu tych ostatnich liczb na
poszczeg6lne gatezie pracy mozna byto
dokonaé¢ juz tylko w przyblizeniu, wy-
korzystujac—jes$li idzie o galaZz podlega-
jaca najbardziej wptywowi koniunktury, tj.
0 przemyst—statystyke stanu zatrudnienia.
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Na podstawie opisanych materiatow
i wedlug przedstawionych zasad obli-
czone zostaty tablice 11. oraz 12a.
W tablicach tych potraktowane zostaty
jako odrebne catosci z jednej strony
rolnictwo —z drugiej za$ inne galezie.
Wynika to zaréwno ze wzgledow za-
sadniczych jak i metodologiczno-staty-
stycznych. Grupy zatrudnione w rol-
nictwie stanowig zupetnie odrebne gru-
py spoteczne (jedynie pracownicy umysto-
wi zatrudnieni w rolnictwie nie sg jaka$
wyodrebniajacy sie klasg). Z metodologicz-
nego za$ punktu widzenia nie sg Scisle
porébwnywalne ze sobg liczby o0s6b
zatrudnionych w innych zawodach i za-
trudnionych w rolnictwie, gdzie — jesli
idzie o samodzielnych — granica mie-
dzy czynnymi i biernymi zawodowo
jest zatarta i rozdziat opiera sie na
mechanicznym kryterium zaliczania do
czynnych  zawodowo wszystkich 0s6b
w wieku zdolnosci do pracy. Wszystkie
wiec liczby odsetkowe obliczone sg
w tablicy oddzielnie w obrebie ludnosci
zatrudnionej w rolnictwie i w obrebie
pozostatej ludnosci.

W ten spos6b otrzymano strukture
zatrudnienia catej ludnosci pracujacej
oraz ludnosci na pozarolniczym rynku pra-
cy najemnej — robotnikoéw i pracownikéw
umystowych. Obraz struktury zatrud-
nienia ostatniej grupy uzupetnia tablica
12b, dajagca podziat robotnikéw we-
diug gatezi pracy oddzielnie dla mez-
czyzn i kobiet; podzial ten przeprowa-
dzonyjest nie dla zatrudnionych w 1929 r.,
ale dla ogoétu czynnych zawodowo (tacz-
nie z bezrobotnymi) w 1931 r.—pocho-
dzace stad jednak rdznice w odsetkach
sg niewatpliwie nieznaczne.



Dla analizy zatrudnienia w rolnictwie
rzeczg istotng bylo mozliVeie doktadne
zbadanie zmian zachodzgcych w liczeb-
nosci  ludnosci rolniczej.  Natrafiono
jednak przy tym na trudnosci w zdo-
byciu odpowiedniego materiatlu staty-
stycznego. Sprawy zmian zachodzacych
w strukturze spotecznej i zawodowej
ludnosci moga by¢— poza poréwnywa-
niem danych spisowych — badane przez
obserwowanie wedréwek ludnosci. W we-
dr6™mkach tych w szczegdlnosci znajduje
wyraz przenoszenie sie do miast i do
zaje¢ miejskich miodziezy wiejskiej,
chiopskiej i bezrolnej. Niestety jednak
statystyka wedrowek wewnetrznych nie-
mal nie istnieje. Dlatego nie dajemy
tablic do poswieconego tym zagadnie-
niom rozdziatu 13., lecz tylko w tekscie
tego rozdziatlu podajemy przeprowadzone
przez nas szacunki.

Specjalnych przeliczen wymagata ta-
blica 14. zawierajaca przewidywane liczby
miodziezy wchodzacej na rynek pracy
w zestawieniu z liczbami zwalniajgcych
sie miejsc pracy — wedtug grup spo-
tecznych. Obliczenia te mogty by¢ prze-
prowadzone tylko przy posiadaniu da-
nych o skifadzie spoteczno-zawodowym
nie tylko ludnosci czynnej zawodowo,
ale i biernej—z ktérej z jednej strony
rekrutujg sie nowe sity, a do ktorej
z drugiej strony przechodzg -osoby,
zwalniajgce miejsca pracy przez utra-
te zdolnosci jej wykonywania. Poniewaz
danych takich opracowanie spisu 1931
roku nie dawalto, otrzymano je, podda-
jac specjalnym obliczeniom reprezenta-
cyjna cze$¢ materiatu spisowego z dwdéch

dzielnic: z wojewodztw potudniowo-
wschodnich i z woj. Slaskiego. W ten
sposéb otrzymano dla tych dwéch dziel-
nic na date spisowg strukture spoteczno-
zawodowa catej ludnosci kazdej grupy
wieku oraz stosunki liczb ludnosci czyn-
nej i biernej zawodowo. Zatozono na-
stepnie: (1) ze ludnos¢ (w kazdej gru-
pie spoteczno-zawodowej) bedzie wymie-
rata wedtug przyjetej tablicy wymieral-
nosci (dla woj. zachodnich z 1927 r.),
(2) ze skiad spoteczno-zawodowy ludno
8ci kazdego rocznika w miare starzenia
sie nalezgcej do niego ludnosci, zmie-
nia¢ sie bedzie odpowiednio do roz-
nic w tej strukturze, zaobserwowa-
nych na date spisu miedzy poszczegol-
nymi grupami wieku—réznic uznanych
w ten sposéb za mierniki przesunieé
spotecznych, (3) ze udziat czynnych za-
wodowo pozostawaé bedzie w kazdej gru-
pie wieku w obrebie poszczeg6lnych grup
spoteczno-zawodowych taki sam jak w da-
cie spisowej. Te zalozenia umozliwity
zar6wno okreslenie liczb wchodzacej w
czynno$¢ zawodowg mitodziezy jak i liczb
zwalniajgcych sie miejsc pracy dla po-
szczegOlnych grup spoteczno - zawodo-
wych. Aby zmniejszy¢ w miare mozno-
sci wplyw ewentualnej niezgodnosci przy-
jetych zatozen z rzeczywistoscia, obli-
czenia przeprowadzono w hajgrubszym
tylko podziale spotecznym na trzy gru-
py: ludnosci rolniczej, ludnosci robotni-
czej (poza robotnikami rolnymi) i reszty
ludnosci ,,miejskiej" (‘nierolniczej). Obli-
czeniami objeto okres do roku 1941
wigcznie.
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Tabl. IL

G atezie

pracy
spoteczne

Grupy

Rolnictwo

P rACY e
Rolnictwo wg grup spotecznych

Inne gatezie

chtopi

robotnicy rolni...
pracownicy umystow
ZIEM TANT@ coiicc e
Inne gatezie pracy

wedtug gatezi

przemyst

rzemiosto...
handel i ubezpieczenia ...
komunikacja i transport.
$wiadczenie ustug

stuzba publiczna.

koleje i poczta

administracja publiczna (wraz z wojskiem i szkolnictwem pu--
BHICZNYM )i

kosciot oraz organizacje i instytucje spoteczne........ene
stuzba domowa i dozorcy dOMOW i.viirvvinnnnnne
wedtug grup spotecznych
PracowniCy N ajem N

robotnicy, funkcjonariusze nizsi i stuzb a ...,

pracownicy umystowi
SAMOAZIEINT o

drobnomieszCzanStW O i

rzemiosto

drobny handel

komunikacja (dorozki itp.)

ustugi  (fryzjerzy, praczki itp.)

wolne zaw ody

adwokaci, lekarze itp ..o

duchowienstwo

przedsiebiorcy...

przemystowcy

wieksi kupcy

inni P
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Zatrudnienie w Polsce we-
Volume de I’'emploi en Pologne
Liczba zatrudnionych —

w wojewdédztwach -- dans les votdvodies

w Pol- potud- . )
logre Ce(#{re de IEst Sug-uEst Krgliéw Icgjjest S?a;fl
W tysigcach — en milliers
11040 4040 2565 2731 796 813 95
4524 2131 407 639 367 587 393
9602 3471 2420 2426 702 510 73
1376 549 132 298 92 284 21
25 9 4 4 1 6 1
37 11 9 3 1 13 0
1207 571 43 106 103 153 231
1173 597 134 182 79 139 42
709 333 76 125 57 84 34
84 46 11 9 5 10 3
196 98 19 30 15 25 9
707 284 82 107 61 121 52
237 83 21 35 23 51 24
413 176 52 62 33 64 26
57 25 9 10 5 6 2
448 202 42 80 47 55 22
3064 1370 227 399 274 446 348
2 500 1120 172 322 223 363 300
564 250 fis 77 51 83 48
1460 761 180 240 93 141 45
13C7 690 162 217 80 121 37
778 421 93 116 45 81 22
430 212 55 89 30 32 12
48 29 8 6 2 2 1
51 28 6 6 3 6 2
54 23 7 12 5 5 2
36 17 4 8 3 3 1
18 6 3 4 2 2 1
99 48 u U 8 15 6
33 17 3 4 2 5 2
59 28 7 6 5 9
7 3 1 1 1 1 0



dtug wojewodziw w r. 1929
selon les voiévodies en 1929
Nombre des oersonnes employées
W wojewddztwach — dans jes votévodies
w Pol- pohid-

sce c%r;tcrﬁl- wchod- niox\,%_ kr?li(i?nw_ Zga_ sskl?m Branches de |I’activité économique
ellqoanoe» i nich chicﬁ N nich e Couches sociales
Centre de I'Est SugEJEst Krakow pouest  Slask
W odsetkach — en pourcentages

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Agriculture
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Autres branches d’activité économique
Agricult. d'aprés les couches sociales

87,0 85.9 94,3 88,9 88,2 62,7 76,9 paysans

12.5 13,6 5,1 10,9 11,6 35.0 22,1 ouvriers agricoles
0.2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,7 1,0 travailleurs intellectuels
0.3 0,3 0.4 0,1 0,1 1,6 0,0 propriétaires terriens

Autres branches d'activité économique
d'aprés les branches

26,7 26,8 10.6 16,6 28,1 26,1 58,8 industrie

25,9 28,0 329 28,5 21,5 23,7 10,7 artisanat

15,7 iS,6 i8.7 19,6 15,5 14.3 8,6 commerce et assurances

1,9 2,2 2,7 1,4 1,4 1.7 0,8 communications et transports

4,3 4,6 4,7 4.7 4.1 4.2 2.3 prestation de services
15,6 13.3 20,1 16,7 16,6 20,6 13,2  services publics

52 3,9 s,4 5,5 6,2 8,7 6,1 chemins de fer et poste

administration publique (y compris I'armée et renseignement

9,1 8,2 12,8 9,7 9,0 10,9 6,6 public)

13 1.2 2,2 15 14 1.0 0,5 églises, organisations et institutions sociales

9,9 9,5 TO,3 12,5 12,8 9.4 5.6 domestiques et concierges

d’'aprés les couches sociales
67,7 643 558 624 747 760 885 salariés
55,3 52,6 42,3 50,4 60,8 61,9 76,3 ouvriers, employés subalternes, domestiques
12,4 11,7 13,5 12,0 13,9 14,1 12,2 travailleurs intellectuels
32,3 35,7 44,2 37,6 25,3 24,0 11,5 indépendants
sS.¢ R4 39,8 34,0 21,8 20,6 9,4  petits patrons

17,2 19,8 22,8 18,2 12,3 13,8 5,6 artisanat

9,5 99 135 14.0 82 55 3.0 commerce

1,1 1.4 2,0 0.9 0,5 0,3 0,3 communications (voitures, etc.)

1,1 13 15 0,9 0,8 1,0 0,5 services (coiffeurs, blanchisseuses, etc.)
i 17 19 1,3 0,S 0,6  professions libérales

0,3 0,8 1,0 13 08 05 03 avocats, médecins, etc.

0,4 0,3 0,7 0,6 0,5 0,3 0,3 clergé

2,2 22 27 1,7 2,2 26 1,5  entrepreneurs

0,7 08 0,7 0,6 0,5 0.9 0,5 industriels

1,3 1,3 1.7 0,9 14 15 1,0 négociants

0,2 0,1 0,3 0,22 03 02 0,0 autres
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Tabl. 12a.

G atezie pracy

Robotnicy, funkcjonariusze nizsi i stuzba

Przemyst e
RZEMIOSIO o
Handel i UDEZPIECZeNIA .
Komunikacja i tranSP Ot .
SWIAACZENIE USHUG oo
Stuzba publiczna .

KOIEJE | POCZEA.......ccoveveeecrcceiescee e

administracja publiczna waz z wojskiem i szkolnictwemn pu-
BlICZNYIM et

kosci6t oraz organizacje i instytucje spoteczne...............
Stuzba domowa i dozorcy dOMOWi ..o
SHIZDA AOMOWA. ...
AOZOICY 0 O M OW ..o

Pracownicy UmMYSEOW i..coiiicreissseeeseeneennnns

Przemyst

Rzemiosto

Handel i UDEZPIieCZEeNia i
Komunikacja i tranSP Ot .
SWIAOCZENIE U SHU G oo
SHIZDa PUDTICZNA s

KOIEJE T P OCZEA v neees

administracja publiczna wraz z wojskiem i szkolnictwem pu-
BIICZNYM e

kosciot oraz organizacje i instytucie spoteczne..................
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Pracownicy najemni
Salariés dans les professions non agricoles

W wojewodztwach-—dans lei voiévodies

poza rolnictwem

Liczba zatrudnionych -~

Po\ll\slce Pt LT
central- wschod- niowo- krakow- hog-  Slas-
nich  wschod-

en
Pologne

2 500
1084
384
137
30

46

371

177

173
21
448
414

84
564
91
11

83

58
318

5i)

241

18

nych
du
Centre

W tysigcach — en milliers

1120

512

171

55

14

22

144

61

73

10

202

178

24

250

43

38

28

134

22

103

de
i'Est

172

37

40

39

14

22

42

40

55

39

30

nich

d .
u .
Sud-Est Krakow \opest Slask

322

94

64

19

56

27

26

80

75

7

10

10

47

37

skim
de

223

92

34

12

32

17

13

47

5

51

27

20

nich

363

137

56

29

71

40

29

55

54

83

11

49

12

35

kim

de

300

212

19

13

29

18

10

22

22

48
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wedtug wojewddztw w r. 1929
selon les voiévodies en 1929

Nombre des personnes employées

w wojewddztwach—dans les voiévodies

w

p -
PoeI:ce C?g/tcrﬁ" chigﬁd' wféﬁgd krgll:i?T\\N_ cﬁéﬂ- Sll(?;] Branches de l'activité économique
Pologne  du de n('jcuh de de de
Centre  I'Est Sud-Est Krakow  ouest  Slask
W odsetkach — en pourcenta~es
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 jT00,0 100,0 Ouvriers, employés subaltemes, domestiques
43.4 457 215 292 473 37,7 70,7 Industrie
15.4 75.3 23.3 79.9 75.2 75.4 6,3 Artisanat
5.5 49 5.2 5.9 5.4 8,0 4.3 Commerce et assurances
1,2 1.3 7,2 0,9 0,9 7.9 0,7 Communications et transports
1,8 2,0 7.7 7.9 7.8 2,2 1,0 Prestation de services
14,8 12,8 22,] 77.4 74,3 79,6 9.7 Services publics
7.1 34 8,2 8,4 7.6 11,0 6.0 chemins de fer et pos,e
administration publique (y compris I’'armée et I'enseienement
6,9 6,5 12,8 8,1 58 8,0 3.4 public)
0.8 0,9 1,7 0,9 0,9 0,6 0,3 églises, organisations et institutions sociales
17.9 18,0 24.4 24,8 21,1 75.2 7.3  domestiques et concierges
16,5 15,9 23,2 23,3 20,2 14.9 73 domestiques
11 21 1,2 15 09 0,3 0,0 concierges
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Travailleurs intellectuels
16,1 17,2 55 77,7 757 733 354 Industrie
2,0 2,0 7.8 7,3 3.9 7,2 2,1 Artisanat
14.7 75,2 70,9 73,0 17,6 76,9 12,5 Commerce et assurances
0.5 0,8 0,0 0,0 0,0 7,2 0,0 Communications et transports
10,3 11,2 70,9 73,0 9.8 8,4 4.2 Prestation de services
584 53.6 70.9 61,0 53.0 59,0 45.8 Services publics
10,5 8,8 10,9 10,3 118 14,4 10,4 chemins de fer et poste
administration publique (y compris I'armée et I'enseignement
42,7 41,2 54,5 48,1 39,2 42,2 33.3 public)
3,2 3,6 55 2.6 20 2,4 21 églises, organisations et institutioru soa'dle*

olud-
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Tabl. 12b.

46

Ouvriers dans

Gatezie pracy

Branches de I'activité
économique

Robotnicy, funk-
cjonariusze niz-
si i stuzba— Ou-
vriers, employéssub-
alternes, domesti-
ques

Przemyst—Industrie

Rzemiosto— Artisa-
nat

Handel i ubezpie-
czenia— Commerce
et assurances

Robotnicy poza rolnictwem (zatrudnieni i bezrobotni)
les professions non agricoles (employés el chdmanl) selon

Ogétem

total

100,0

5,0

Kornunikacjg i tran- .

sport — Communi-
cations et transports

Swiadczenie ustug—
Prestation de ser-
vices

Stuzba publiczna —
Services publics

koleje i poczta — che-
mins de fer et poste

administracja publicz-
na wraz z wojskiem
i szkolnictwem pu-
blicznym— admini-
stration publique (y
compris I'armée et
I’enseignement public)

koéciét oraz organiza-
cje i instytucje Spo-
teczne — églises,
organisations et
institutions sociales

Stuzbadomowa i do-
zorcy domowi —
Domestiques etcon-
cierges

stuzba domowa— do-
mestiques

dozorcy domowi—con-
clerges

1.8

1,7

18,6

9.6

8,3

0,7

2.1

0,9

2

cen-
tralne

du
Centre

100,0

4,5

2.0

1,8

15,7

73

7,6

08

2.8

0.8

2,0

Wojewddztwa — Volévodiés

wschod- potudniowo-  krakow-
nie wschodnie skie
de du de
1'Est Sud-Est Krakéow
Mezczyzni — Hommes
100,0 100,0 100,0
27,3 38,4 51,5
28,7 24,0 18,9
53 7,1 5,8
2,0 1,4 1,3
19 1,9 1,5
32,0 24,1 19,1
12,7 12,3 10,9
17,4 10,9 75
19 0,9 0,7
2,8 3,1 1,9
ti 2,0 12
14 11 0,7

zachodnie
de rOuest

100,0

43,9:

18,9

6,6

2,7

2.0

25,0

15,0

9,7

03

0.9

0,7

0,2

Slaskie
de Slask

100,0

78,6

6,5

2,6

0,6

0,7

7.3

33

0,1

0,3

0,2

01



wedtug gatezi pracy, pici i wojewodztw w r. 1931
les branches de l'acimlé économique, le sexe ei les voiévodies en 1931

Wojewodztwa —aNVoiévodies

Gatezie pracy

Ogétem cen- wschod-  potudniowo-  krakow-
Branches de I'activité | tralne nie wschodnie skie zachodnie $laskie
. . tota .
économique du de du de de i Ouest dé Slask
Centre I"Est Sud-Est Krakéow
Robotnice, funk- Kobiety — Femmes
cjonariuszki niz-
sze i stuzace — 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Ouvriéres, emplo-
yées subalternes, do-
mestiques
Przemyst— Industrie 29,5 39,0 11,1 11,5 22,8 21,8 34,3
Rzemiosto — Artisa- 9,0 8,7 14,1 12,2 7.6 6,6 5,5
nat
Handel i ubezpie-
czenia— Commerce 6.2 5,3 5,1 4,0 5,4 11,6 11,3

et assurances

Komunikacjai tran-
sport — Communi- 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.1 0.0
cations et transports

Swiadczenie ustug— 21 2,1 2.1 1.7 1,7 2,8 2.3
Prestation de ser-

vices

Stuzba publiczna— 43 3,6 5,7 41 4,8 55 5,7

Services publics

koleje i poczta— che- 0.4 o4 05 05 0.5 0.5 0.8
mins de fer et poste

administracja publicz-
na wraz z wojskiem 2.9
i szkolnictwem pu- '
blicznym— admini-
stration publique (y
compris I'armée et
i‘enseignement public)

2,6 38 2,4 3,0 4.1 4,0

koéci6t oraz organiza-
cje i instytucje spo-
teczne — églises, or- 1.0 0,9 1.4 1,2 1,3 0,9 0,9
ganisations et insti-
tutions sociales

Stuzbadomowaido-

zorczynie domowe 48,9 41,3 61,9 66,5 57,7 51,6 40,9

— Domestiques et

concierges

stuzba domowa — do- 473 89,7 60,8 63,6 56,0 50,9 40,3
mestiques

dozorczynie domowe 1,6 1.6 1.1 29 1.7 0.7 0,6

— concierges
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Tabl. 14. L. . ..
Zwalniajgce sie miejsca
Places devenues vacantes
Liczby bezwzgledne
Chiffres absolus

Zwalniajace sie miejsca pracy Wchodzaca w wiek pracy miodziez
Places devenues vacantes Jeunes gens entrant dans I’age de trauaiiier
Rok woj. ptd.-wschodnie woj. Slaskie woj. ptd.-wschodnie woj. $laskie
Grupy spoteczne voiév. du Sud-Est voiév. de Slask Tdiet'. du Sud-Est voiév. de Slask

chtopcy dziewczeta chiopcy dziewczeta chiopcy dziewczeta chlopecy dziewczeta
hommes ~ femmes hommes femmes hommes femmes hommes femmes

1932
Chiopi i robotnicy rolni . . . 17822 22099 702 1105 25111 23 764 1322 1341
Robotnicy 1571 4401 3569 3117 4163 3260 7242 2740
Inne grupy miejskie....c...... 1490 1702 3722 2 146

1933
Chiopi i robotnicy rolni . . . 17636 22588 731 1036 27497 25852 1313 1 366
Robotnicy 1450 4 547 3557 3133 4 005 3163 6 632 2501
Inne grupy miejski€......o...... 1246 1755 3357 2025 -

1934
Chtopi i robotnicy rolni . . . 18 674 24015 657 1154 44966 42 332 1754 1784
RODOINICY coveevceeeceeecee s 1926 4767 3765 3191 5 065 4 403 6 862 2484
Inne grupy miejskie . . . . . 1851 1818 3401 2051

1935
Chtopi i robotnicy rolni . . . 17 320 23422 626 1176 43633 41 045 2125 2210
ROBOTNICY wovvvvevreresrersseee e 1832 4535 3928 3155 5392 4391 7582 2764
Inne grupy miejskie.......... 1648 1854 . 3213 1993

1936
Chiopi i robotnicy rolni . . . 18577 22668 620 1175 54775 50993 2275 2339
RODOLNICY covvvrriverriseieeeiiin 2180 4222 4182 3172 6433 5584 g185 3054
Inne grupy miejskie . . . . . 2108 1803 3394 2 069

1937
Chiopi i robotnicy rolni . . , 18905 25401 625 1124 57639 51448 2317 2357
Robotnicy...... ) 2525 3568 4155 2943 7083 5989 g727 3298
Inne grupy miejskie.......c..... 3073 2 046 . 3809 2163

1938
Chtopi i robotnicy rolni . . . 18865 25429 565 1069 57 817 54 847 2 347 2400
RODOtNICY oo 2 607 3316 4454 2803 7531 6313 9193 3555
Inne grupy miejskie.......c...... 3383 2071 4141 2 418

1939
Chiopi i robotnicy rolni . . . 20523 26053 444 1075 56484 52 763 2 435 2 506
Robotnicy...coevnvnne 2779 3469 4628 2 827 7624 6 274 9668 3758
Inne grupy miejskie. ..., 3657 2131 4610 2511

1940
Chiopi i robotnicy rolni . . . 20 244 26558 637 1090 57649 54185 2374 2409
Robotnicy . . . . 2 877 3796 4 597 2903 7 837 6 446 9929 3794
Inne grupy miejskie............ 3511 2203 4 917 2 803

1941
Chtopi i robotnicy rolni . . . 30 818 27 929 808 1180 53636 50173 2118 2124
RODOtNICY o 2 338 4710 4573 3148 7607 6 090 9 663 3639
Inne grupy miejskie . . . . . 2 237 2 266 5029 2778 -

a Liczby oznaczaja odsetek w stosunku do ogétu czynnych zawodowo obliczony oddzielnie w obrebie poszczegélnych
grup spotecznych, pici i terytorium.
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pracy a doptyw miodziezy w latach 1932 -- 1941

ei afflux de la jeunesse dans les années 1932 —1941
Odsetki w stosunku do liczby czynnych zawodowo
Pourcentages par rapport au total des personnes actives®

Zwalniajgce sie miejsca pracy Wchodzaca w wiek pracy miodziez
Places devenues vacantes feunes gens entrant dans I'age de travailler
woj. ptd.-wschodnie woj. $laskie woj. ptd.-wschodnie woj. $laskie Année
voiév. du Sud-Est voiév. de Slask voiév. du Sud-Est voiev. de Slask Couches sociales

chtopcy dziewczeta chiopcy dziewczeta chiopey dziewczeta chtopcy dziewczeta
hommes femmes hommes femmes hommes femmes hommes femmes

2932
1.3 ,6 1,8 2,1 2,9 27 3.3 2.5 Paysans et ouvriers agricoles
0,7 4,1 1,4 5,9 2,9 3.2 2.9 52 Quvriers .
0,8 1,6 . 2.4 2,0 Autres groupes urbains
2933
1,3 1,6 1,8 2,0 2,0 2.9 3,3 2,6 Paysans et ouvriers agricoles
0,6 4,3 1.4 59 2,8 3.0 2,6 4.8 Ouvriers
0.4 1,6 2,2 2.9 Autres groupes urbains
2934
1,4 1,7 1,6 2,2 3.3 3.0 4.4 3.4 Paysans et ouvriers agricoles
0,9 4,7 1,5 6,1 2,2 4.3 2,6 4.8 Ouvriers
0,6 1,7 - - 2,2 2,9 - Autres groupes urbains
2935
1,3 1,7 1,6 2,2 3,2 2.9 5.3 4,2 Paysans et ouvriers agricoles
0.8 4.5 15 6,1 2.3 4.3 . 5.4 Ouvriers
0,6 1,7 - 2,1 2.8 Autres groupes urbains
2936
1.3 1,6 1,5 2,2 3,9 3,6 5.5 4.3 Paysans et ouvriers agricoles
0,9 3,5 1,6 6,2 2,8 5,5 3,2 5.9 Ouvriers
0,7 1,6 - 2,2 2.8 - Autres groupes urbains
2937
1,3 1,7 1,5 2,0 4,0 3,7 5.5 4,2 Paysans et ouvriers agricoles
i,i 3.5 1,5 5.7 3.0 . 3,2 6.4 Ouvriers
1,0 1,8 2.3 2.9 n Autres groupes urbains
1938
1.3 1,7 1,3 1,9 3,9 3.7 5.4 4,2 Paysans et ouvriers agricoles
3,2 1,6 ‘5.4 3,2 6,0 3,4 6,8 Ouvriers
1,8 - 2.3 2.1 Autres groupes urbains
2939
1.4 ~7 1,0 2.9 3.8 3,5 5,5 4,3 Paysans et ouvriers agricoles
3,2 -7 5,3 3.2 5.8 3,5 7,2 Ouvriers )
1,2 1.8 - - 2,5 2,2 Autres groupes urbains
2940
1.3 1.7 A4 1,8 3.8 3,5 ) Paysans et ouvriers agricoles
i 3.4 1,6 5,3 3.2 5,8 , Ouvriers
1,9 - 2,5 2.4 Autres groupes urbains
2942
2,0 1,8 1,7 2.9 3,4 3.2 4,5 3,5 Paysans et ouvriers agricoles
0,9 4,2 1,6 5.7 3,0 5.4 3.4 6,6 Quvriers
0.7 1.9 2,6 2.3 Autres groupes urbains

. a Les chiffres indiquent les pourcentages par rapport au total des personnes actives calculés séparément pour les groupes
sociaux de différent sexe dans les voiévodies particulieres.
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Uwagi metodyczne do tablic 15 —20

Nie ma w Polsce bezposredniej i ogol-
nej statystyki bezrobocia. Statystyka,
jaka zazwyczaj jest w tej dziedzinie
uzytkowana —to statystyka oséb reje-
strujacych sie w publicznych biurach
posrednictwa pracy w charakterze po-
szukujgcych pracy. Statystyka ta jest
jednak bardzo daleka od zupetnosci,
gdyz brak jest zarbwno przymusu reje-
strowania sig, jak i dostatecznych bodz-
cow, ktére skianiatyby bezrobotnego
do dobrowolnego rejestrowania sie.
Luki w tej statystyce sg przy tym zmien-
ne: tak np. w latach 1932—1933 odbywato
sie  masowo wypadanie bezrobotnych
z ewidencji w miare konczenia sie okre-
sow zasitkowych dla wielkich fal osdb zre-
dukowanych podczas kryzysu; zatow na-
stepnych latach, gdy uruchomienie ro-
b6t Funduszu Pracy otworzyto jakies
mozliwosci znalezienia pracy dla reje-
strujacych sie bezrobotnych, a zarazem
zwiekszyt sie nieco zakres akcji pomocy
doraznej dla bezrobotnych—zaczat sie
nowy przyptyw. Tym sie tlumaczy, ze
wiasnie w okresie po wielkich redukcjach
rejestrowane bezrobocie byto bardzo
mate, a w czasie wzrostu zatrudnienia
w ostatnich latach nie tylko nie zmniej-
szato sig, ale nawet zwiekszato. Na tych
danych wiec w obserwowaniu wahan
bezrobocia opiera¢ sie nie mozna. Podane
tu obliczenia maja za podstawe zupetnie
inny material—dane o zatrudnieniu.

Danych tych w mozliwie jednolitym
i szerokim zakresie dostarcza statystyka
ubezpieczenia chorobowego, obejmujaca
z jednym tylko istotnym wyjatkiem ogét
pracownikdw najemnych poza robotni-
kami rolnymi: wyjatek ten stanowig pra-
cownicy panstwowi, ktérych liczebnosé
dato sie oszacowa¢ i doda¢ do liczb
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ubezpieczonych; potrgcono natomiast
w obliczeniu liczby robotnikéw rolnych,
ktorzy do 1933 r. w pewnej czesci
ubezpieczeniu podlegali. Poniewaz za$
liczba pracownikéw umystowych dawata
sie okres$la¢ na podstawie statystyki ubez-
pieczenia  pracownikéw  umystowych,
mozna bylo przeprowadzi¢ podziat
uchwyconego w opisany sposéb o0gol-
nego zatrudnienia na zatrudnienie ro-
botnikbw i pracownikéw umystowych.

Tym wahaniom zatrudnienia przeciw-
stawiono wahania liczebnosci catej armii
pracy, ktére oszacowano, uwzgledniajgc
tylko przyrost sit z tona samej ludnosci
pracowniczej, a abstrahujac od doptywu
sit z innych grup spotecznych. Zestawiajac
zmiany zatrudnienia ze zmianami armii
pracy, otrzymano wahania bezrobocia.
Dla okreélenia za$ samych liczb bezro-
botnych wzieto za punkt wyjscia, jesli
idzie o robotnikbw—liczbe zarejestro-
wanych w okresie dobrej koniunktury,
w 1929 r., je$li za$ idzie o pracownikow
umystowych—liczbe pracownikow, kté-
rzy w 1930 r. figurowali w aktach ubez-
pieczenia pracownikéw umystowych jako
ci, ktérzy z racji dawnej pracy majg
uprawnienia emerytalne, ale w danej
chwili nie sg zatrudnieni.

Wyniki tych obliczeh zawarte sg w tab-
licy 15. Dane do tej tablicy zaczerp-
niete zostaty zasadniczo z pracy: Le-
wy St. ,,Szacunek bezrobocia pracow'
nikbw najemnych poza rolnictwem w la-
tach 1929-1936“, Studia i materia-
ty Instytutu Spraw Spotecznych, ze-
szyt 1, Warszawa 1938. Dazac do uchwy-
cenia gtéwnego ogniska koniunkturalnych
zmian zatrudnienia, z og6lnych zmian
liczb zatrudnionych robotnikow wy-
odrebniono zmiany w liczbach robotnikéw



wielkiego i $redniego przemystu, a to na
podstawie biezgcej statystyki prowadzo-
nej przez Gtowny Urzad Statystyczny
(statystyka stanu zatrudnienia w prze-
mysle przetworczym oraz w hutnictwie)
i przez Ministerstwo Przemystu i Han-
dlu (gérnictwo).

Ostatnio wymienione materiaty postu-
zyty roéwniez do zestawienia tablicy 16.,
dajacej zatrudnienie wedlug gatezi.

Natomiast specjalnego opracowania wy-
magato wyodrebnienie w zmianach za-
trudnienia robotnikéw przemystowych
wplywu trzech czynnikéw: zmian pro-
dukcji, wydajnosci pracy i czasu pracy
(tablica 17.). Stosunkowo tatwo dawat
sie ustali¢ wplyw wahan czasu pracy,
tj. rozmiarow czesciowego  zatrud-
nienia (niepelny tydzien), gdyz dane
w tej sprawie zbierane sg w statystyce
zatrudnienia. Gtéwng trudnos$¢ stanowi-
to oddzielenie wptywu zmian rozmiaréw
produkcji od zmian wydajnosci pracy.
Tam, gdzie jest prowadzona od dawna
stale i systematycznie obok statystyki
zatrudnienia rowniez statystyka produk-
cji, obliczenia mogty by¢ przeprowadzo-
ne dos¢ Scisle: tak bylo w gérnictwie
i hutnictwie. W przemysle przetwor-
czym, obejmujgcym takze mniegjsze
i gorzej zorganizowane przedsiebiorstwa,
a majacym produkcje o wiele mniej je-
dnorodng, statystyka produkcji (za-
warta w statystyce przemystowej Giéw-
nego Urzedu Statystycznego) napotyka
na znaczne trudnosci. Oczywiscie wtych
warunkach $cisto$¢ obliczen, opartych
W znacznej mierze na roznych do-
mniemaniach, zostawiawiele do zyczenia.

Dane do tabl. 17. zaczerpnieto z pra-
cy: Landau L. ,,Bezrobocie technolo-
giczne w przemysle polskim w latach
1929-1935*“, Studia i materiaty
Instytutu Spraw Spotecznych, zeszyt 1.

Czesciowo na statystyce zatrudnienia,
czesciowo na obejmujacej troche szerszy
zakres statystyce robotnikéw ubezpieczo-
nych na wypadek braku pracy, oparto
obliczenie tablicy 18., przedstawiajgcej
sezonowe wahania zatrudnienia— a wiec
i bezrobocia — robotnikéw przemysto-
wych. Jako miare tych wahan przyjeto
réznice miedzy przecietnym zatrudnie-
niem w ciggu roku a zatrudnieniem
W miesigcu najwiekszego ozywienia. Za-
tozenia ekonomiczne, jakie lezg u podstaw
tej metody, oméwione sg w rozdziale 18.

Danych dostarczyta praca: Za-
gorski J. ,Bezrobocie sezonowe ro-
botnikéw przemystowych w Polsce*,
Studia i materiaty 1.S.S., zeszyt 1.

Materiaty co do przejawow bezrobo-
cia nawsi (tablica 19.), co do ,,zbednosci”
cztonkéw rodzin chiopskich zaczerpniete
sgz szerokiego dochodzenia ankietowego,
przeprowadzonego w koncu 1934 i na po-
czatku 1935 roku przez Instytut Gospo-
darstwa Spotecznego. Dochodzenie to
objeto 53 wsi reprezentujacych poszcze-
golne czesci Polski; w tych wsiach ba-
dane byly w zasadzie bez wyjatku wszyst-
kie gospodarstwa, zaréwno 0s6b nie ma-
jacych innego zajecia, jak i tych, dla
ktorych prowadzenie gospodarstwa sta-
nowi tylko zawéd poboczny (np. go-
spodarstwa robotnikéw, rzemiesinikow
itd.). Dane o ,,zbednosci” opieraja sie
na materiale odpowiedzi na pytanie, czy
kto$ z cztonkéw rodziny gospodarza (lub
nawet on sam) magtby catkowicie zajgé
sie inng praca bez straty dia gospodar-
stwa. Na szczuplejszym materiale opiera
sie badanie sezonowosci pracy w rol-
nictwie, gdyz w sprawie rozkiadu pracy
zuzytej w gospodarstwie na okresy letni
i zimowy dane nadajgce sie do opraco-
wania otrzymano tylko z dwudziestu wsi
(tablica 20.).
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Tabl.

Wahania zatrudnienia i bezrobocia pracownikéw najemnych poza rolnictwem
Fluctuations de 1'emploi et du chémage des salariés en dehors de l'agriculture

Rok

Ann~n

1929
1930
1931
1932
1933
1934
1935

1936

R
A

52

I. Robotnicy — Ouvriers

i i Zmi trudnieni i k
Llczveadﬁbruéiom%r}ych r;]nany za rudmenllla wI c_lqgu roku Liczba bezrobotnych w dn. 30.IX.
- A Changements dans lemploi au cours o Effectif des chomeurs au so.IX.
Effectif employé au 30.1X. de I'année rzy }ano
$ci robotniczej
w przemy- . poz Accroissement W liczbach bez- % ogoh
ogétem a sle b ogotem W przemysle przemyslem de la population ~ Wzglednych ze\llzruénic?nyléh
€ total a dans I'in- total d%TJSstti'lilen_ en dehors de ouvriere en chiffrrs 1 bezrobotnych
ri I'industrie absolus
dustrie b en % du total
- - ) des loyables
w milionach—en millions w tysigcach—en milliers emp

2,40 0,88 71 2.9
2,27 0,76 — 136 — 117 — 19 +32 239 95
2,04 0,64 — 226 — 114 -112 +59 524 20,4
1,84 0,56 — 205 — 85 — 120 + 26 755 29,1
1,79 0,57 — 47 + 14 — 61 —21 781 30.4
1,83 0,62 + 42 + 38 + 4 + 4 743 28,9
1,90 0,66 + 65 + 39 + 26 + 5 683 26,5
2,02 0,71 + 119 + 44 + 75 + 55 619 235

a Liczba ubezpieczonych w ubezpieczeniu chorobowym po szacunkowym potraceniu robotnikéw rolnych, a z dodaniem
(réwniez szacunkowym) robotnikow w stuzbie publicznej.

a Nombre des assurés dans I'assurance-maladie apres déduction estimative des ouvriers agricoles et avec addition (également esti-
mative) des ouvriers occupés aux travaux publics.

b W zakfadach przemystu przetwérczego zatrudniajacych 20 i wiecej robotnikdéw, w gérnictwie i hutnictwie oraz w elek-
trowniach i wodociggach.

b Dans les établissements de I'industrie de transformation occupant 20 ouvriers et davantage, dans les industries; miniere et mé-
tallurgique, dans les centrales d'électricité et les services des eaux.

1. Pracownicy umystowi — Travailleurs intellecluels

Liczba zatrudnionych Zmiany zatrudnienia Przyrost ludnosci | jczha bezrobotnych-—Effectif des chomeurs

w kofcu roku a w ciagu roku pracownicae) _ .,
o k Effectif employé & la  Changements dans nﬁ%ﬁ;ﬁ;’“"ﬂg\,ﬁ‘i‘,_ w liczbach bez- w % ogolu za-
) fin de l'année G Iemploi au cours de ey intellectuels wzglednych trudnionych i bez-
nnée l'armée employables en chiffres absolus robotnych
w  milionach . . en % du total des
en millions w tysigcach —en miitiiers employables
1929 0,59 68 10,3
1930 0,59 _ 4 +16 88 13,0
1931 0,56 — 28 + 15 131 19,0
1932 0,54 —22 + 6 159 22,8
1933 0,53 — 5 — 5 159 23,0
1934 0,53 — 4 + 2 165 23,8
1935 0,55 +19 + 1 147 21,2
1936 0,56 +16 +15 146 20,6

a Liczba ubezpieczonych w ubezpieczeniu emerytalnym z szacunkowym doliczeniem pracownikéw w stuzbie publicznej,
nie podlegajagcych temu ubezpieczeniu.

a Nombre des assurés dans I'assurance-invalidité avec addition estimative des travailleurs intellectueb dans les services publics
non soumis & I'assurance-invalidité.



Tabl. 16

Zmiany zalrudnienia robolnikéw przemystowych wedtug gatezi pracy

w latach 1929 —1936

Changements dans l'emploi des ouvriers industriels d'aprés les branches

R Ok

Année

1929
1930
1931
1932
1933
1934
1935
1936

de l'industrie dans les années 1929—1936

w tysigcach — en milliers
Liczba zatrudnionych robotnikéw — przecigtnie w ciggu roku
jombre moyen des ouvriers occupés durant I'année
Gatezie zwigzane gtéwnie z inwestycjami (wraz Gatezie zwigzane gtéwnie
z budownictwem) z konsumcijg
Brarjciies produisant principalement des biens d'investis- Hutnic- Branches produisant prin-
sement (y compris l'industrie du batiment) Ko- two Ko- cipalement des biens de
Przemyst cyn- palnie consommation
ogétem a Przemyst palnie rud
. metat, i Przemyst p ' P ' wegla Prze- Prze-
i Hunictwo "y | miveralny T P v Mies mil TS one
total a zelazne Ind. des Industrie _ _ Icé)ruels_ lurgie du (lj%rgls- spozyw wiokien- 9atezie
Sidérurgie Métaux et Industrie  Industrie zinc Industrl MICZY A utres
électro- Vaux du bois  du batiment alimen-  Industrie pranches
technique taire textile
859 52 156 67 54 40 125 12 13 66 163
749 44 132 52 47 28 118 11 10 61 132
639 38 111 40 35 18 109 9 6 54 122
549 29 99 32 28 11 93 5 2 49 111
547 29 101 35 32 10 76 5 2 48 117
593 31 108 44 37 13 73 5 3 49 129
625 33 118 50 41 15 69 4 4 52 135
668 36 128 57 45 19 68 4 5 55 143

Zaktady przemystu przetwoérczego zatrudniajace 20 i wiecej robotnikéw, gérnictwo i hutnictwo oraz etektrownie
i wodociagi (jak w tibi. 15 (I), ale tam — zatrudnienie w dn. 30. IX, tu — przecietnie w ciggu roku),

Etablisserents de /industrie de transformation occupant so ouvriers et davantage, industries miniére et métallurgique, centra-

les délectricité et services des eaux (comme dans le tableau rj (/), legue! indigue le degré de i'empioi au 3o0. IX, tandis
quid est indiqué I'emploi moyen durant I'année).
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Tabl. 17.
Czynniki zmian stanu zatrudnienia robotnikéw przemystowych
Facteurs influant sur le degré de I'emploi des ouvriers industriels
w tysigcach — en milliers

tezi " Zmiana przecietnej liczby zatrudnionych W roku
Gatezie przemystu Changement du nombre moyen de I'effectifemployé en

Czynniki zmian zatrudnienia
1930 1931 11932 t 1933 | 1934 1935

Branches d'industrie . ) h
. . . . W poréwnaniu z przecietng z roku 1929
Facteurs influant sur le degré de I'emploi par rapport & la moyenne de iceg

Przemyst ogétem~t — Industrie totai®

Zmiany zatrudnienia ogo6tem — Changements du degré de

I'emploi total.. . —116 —220 -307 —308 —267 -240
w tym wywotane zmianami — dont dds aux changements

w rozmiarach produkcji — du volume de la production 119 —217 —318 —276 —205 —154

w wydajnosci pracy — du rendement du travail . . . — 27 — 40 — 56 — 93 —117 —138

w czasie pracy — de la durée de travail........... + 30 -f 37 + 7 + 61 -j- 55 4- 52
Gornictwo i hutnictwo — Industrie miniére

et métallurgique
Zmiany zatrudnienia og6tem —eChangements du degré de

I’emploi total — 19 — 43 — 75 — 93 — 92 — 93
w tym wywotane zmianami—dont dls aux changements
w rozmiarach produkcji — du volume de la production — 31 — 46 — 98 — 90 — 83 — 81
w wydajnosci pracy — du rendement du travail . . . — 7 — 19 — 11 — 30 34 — 35
w czasie pracy — de la durée de travail......... -l-19 + 22 4+ 34 + 27 -j* 25 + 23
w tym przemyst weglowy — dont industrie houillére
Zmiany zatrudnienia ogdétem — Changements du degré de I'emploi total —7 —16 —32 —49 —51 —56
w tym wywotane zmianami — dont dds aux changements
w rozmiarach produkcji — du volume de la production... —24 2 —48 —4&
w wydajnosci pracy — du rendement du travail + 2 p—} 10 — —24 —26

= — 18
N5 15 +26 +20 ~21 +1&

W czasie pracy — de la durée de travail

Przemyst przetwoérczy — Industrie de trans-
formation

Zmiany zatrudnienia ogo6tem —aChangements du degré

de ’emploi 10 ta ] s e e — 97 — 177 —232 —215 —175 -147
w tym wywolane zmianami—dont dis aux changements
w rozmiarach produkcji—du volume de la production . — 88 —171 —220 —186 —122 — 73
w wydajnosci pracy— du rendement du travail . . . . - 20 — 21 — 45 — 63 — 83 —103
w czasie pracy — de la durée de travail............ + 11 — 15 + 33 -F 34 -f 30 4- 29

a Giéwne gatezie goérnictwa i hutnictwa oraz zaklady przemystu przetwdrczego zatrudniajagce 20 i wiecej robotnikow
(zakres badan nieco mniejszy niz uwzgtedniony w tablicach 15. i 16.)

a Branches principales de I'industrie miniére et me'tallurgigue et établissements de I'industrie de transformation occupant2o ouvriers
et davantage (I'étendue des recherches un peu plus restreinte que dans les tableaux 15 et 16)

UWAGA

Jako zmiane wywotang™zmiang w rozmiarach produ k. cji traktuje sie réznice w liczbach robotnikéw przy zatozeniu,
ze od momentu wyjsciowego nie byto zadnych zmian w wydajnosci i w czasie pracy; jako zmiane wywotang zmiang w wydaj-
nos$ci pracy—rdéznice miedzy rzeczywista liczbg robotnikéw a ta liczba, jaka bytaby potrzebna, gdyby wydajnos¢ pracy byta
taka jak w momencie wyjsciowym: wreszcie jako zmiane wywotang zmiang w czasie pracy—réznice miedzy liczbg robotnikéw,
jaka jest potrzebna do osiagniecia biezacej produkcji przy stosowanym biezaco czasie pracy, a tg liczba, ktéra bytaby potrzebna przy
stosowaniu takiego czasu pracy jak w momencie wyjsciowym (w obu wyjadkach zakfadajac, ze wydajnos¢ pracy pozostaje state ta sama).

NOTE

Comme changement du degré de j'emploi di auxfluctuatior\sdans le volume de la production est considérée ladifférence
mire leseffectifs des ouvriers, admettant que le rendement et la durée de travail soient les mémes quau moment initial ; comme changement
di aux fluctuations dans le rendement du travail— la différence entre le nombre effectif des ouwiers et le nombre qui serait
nécessaire, si le rendement du travail était le méme qu'au moment initial; enfin est considérée comme, changement di aux fluctuations dans
ja_ durée de travail—Ia différence entre le nombre des ouvriers indispensafeles pour obtenir au moment donné avec la durée de tra-
\ail™ donnée, la production actuelle et le nombre d’ouvriers qui serait indispensable si la durée de travail serait la méme quau moment
initial (en admettant dans les deux cas que le rendement du travail soit toujcfurs le méme).
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Tabl. 18.
Bezrobocie sezonowe robolnikéw przemystowych
Chdémagre saisonnier des ouvriers industriels
I. wedlug gatezi —d'aprés les branches

19 28

Przecietne odchylenie od
najwigkszego zatrudnienia
Ecart moyen de I'empioi

19 33

Przecietne odchylenie od
najwiekszego zatrudnienia

Zatrudnienie Zatrudnienie  Ecart moyen de I'emploi

G atezie przemystu

najwigksze maximum najwigksze maximum
g i i liczb i liczby
Branches d’indu strie mi;qm:n bezc"r‘]’izf?%g”e ) mgzmh bezc"r‘]’izf?rlggne y
absolus o absolus 0
w tysigcach—en milliers w tysigcach—en milliers

Przemyst ogétem— Industrie total 11189 120,3 10,7 768,7 96,7 12,6
budowlany wraz z robotami publicznymi—

du batiment (y compris les travaux publics) 120,2 32,2 26,8 109,5 39,6 36,2
mineralny—des MiNéraux ... 90,9 18,7 20,6 59,8 18,8 31,4
drzewny—du bois 97,9 18,0 i8.,4 48,5 6,0 12 f
wiokienniczy-—textile . 198,6 14,3 7,2 138,3 4,7 3.4
metalowy— des M Etau X ....ccooovevvvereerrncnnnnns 123,3 10,6 8,6 62,1 4.7 7.7
spozywczy— alimentaire 77,8 9,4 12,1 55,6 6,7 12,1
gornictwo— m iniére 147,4 3,7 2,5 105,8 8,3 7,8
hutnictwo— métallurgique  .....ccocovniennes 67,2 3,6 5,3 34,5 1,3 3.7
odziezowy—du vétement 25,3 2,7 JO,5 15,9 2,2 13.9
chemiczny—chimique 49,4 2,1 4.1 42,1 15 3,5
papierniczy—du papier ... 19,2 1,6 8,6 13,5 0,5 3,6
warsztaty kolejowe iwSl:wémie amunicji— 64,7 1,1 1,7 54,3 0,7 1,3

ateliers de chemin de fer et fabriques

de munition
elektrownie' wodociaggi—centrales d’élec- 10,8 0,9 8,1 7,8 0,5 6.4

tricité et sendees des eaux
poligraficzny—polygraphique.....c........ 16,5 08 4.8 12,4 0,4 3,2
skdrzany™—des peaux et CU IrS ... 9,7 0,6 5.8 8,6 08 9.6

II. wediug miesiecy* —d'apres les moisa

Miesiace i L e e

Mois 1928 i 1933 1928 1 1933

1 218,6 178.,6 195 23,2

1 209,9 166,1 18.7 21,6

1 183,9 140,0 16,4 18,2

v 145,0 122,8 J3,0 16,0

\Y 113,2 95,8 10,1 12,5

Vi 90,7 76,4 8.1 9,9

(1l 70,4 62,2 6,3 8.1

VIl 51,5 45,6 4.6 59

I1X «57,6 31,1 5.1 4.0

X 73,5 40,8 6,6 5,3

X1 100,9 74,0 9.0 9.6

X1l 127,9 126,4 W 16,4

Suma odchylen zatrudnienia w poszczegdlnych gateziach od ich punktu najwiekszego zatrudnienia.

Somme des écarts de I'emploi maximum dans chaque branche particuliere.
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Tabl. 19.
Osoby uwazane za zbedne w gospodarstwach chtopskich
Personnes considérées comme superflues dans les exploitations agricoles
paysannes

Odsetek mezczyzn ,,zbednych" w gospodarstwach objetych ankietg Instytutu Gospodarstwa Spotecznego
Pourcentage des hommes ,,superflus" dans les exploitations envisagées dans I'enquéte de I'Institut d Eco-
nomie Sociale

% zbednych wéréd mezczyzn w wieku od 14 do sg lat
% des ,superflus" parmi les hommes agés de 14 & 59 uns
Wielko$¢ gospodarstw Wojewédzitwa
Etendue des exploitations Voté vodies

Pologne centralne  wschodnie  potudniowe  zachodnie $laskie
du Centre de I'Est du Sud de {'Ouest de Slasfe

Ogo6tem gospodarstwa od V2 50 ha 29,1 30,2 20,4 31,0 34,4 28,3
Exploitations total de V2 a 50 ha

V2 - 2 ha 48,7 58,7 23,5 45,0 54,1 37,0
2 - 5 , 29,1 30,1 24,5 30,3 34,6 25,7
5-10 22,2 25,2 17,6 13,8 32,4 26,6
10 — 50 ,, 17,3 15,4 17,6 12,7 22,8 11.8

Tabl. 20.

Sezonowos$é pracy w rolnictwie
Travail saisonnier dans l'agriculture

Réznica miedzy zatrudnieniem w okresie wiosny i lata oraz w okresie jesieni i zimy w gospodarstwach
objetych ankietg Instytutu Gospodarstwa Spotecznego

Différence entre I'e_mPIoi pendant la période printemps-été et la période automne-hiver dans les
exploitations envisagées dans I'enquéte de l'inslitut d'Economie Sociale

Réznica miedzy zatrudnieniem w okresie kwiecien—
| pazdziernik a w okresie listopad — marzec w %
zatrudnienia z okresu letniego
Différertce de I'emploi pendant la période awril-
. . octobre et la période novembre-mars en pourcentages
W ielkos¢ gospodarstw de I'emploi pendant la période estivale

Etendue des exploitations w gospodarstwach, ktére ,,zbednych”

we wszystkich

gospodarstwach wykazaly | nie wykazaly
dans toutes les  dans les exploitations dans les exploitations
exploitations ayant des person- n'ayant pasde person-

nes ,,superflues” ( nés ,,superflues”

Ogoétem gospodarstwa od Vado 50 ha—Exploitations 15 22 9
total de 1/2a 50 ha

w tym gospodarstwa — dont exploitations de

V2— 2ha 25 34 14
2 — 5 14 20 10
5 — 10 12 17 7
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Uwagi metodyczne do tablic 2la i 2lb

rozporzadzamy co do
wedrov/ek ludnos$ci—emigracji i reemi-
gracji—nie sa zbyt szczeg6lowe i nie
pozwalaja na wyrobienie sobie petnego
obrazu zjawisk zachodzacych w tej tak
waznej dziedzinie. Statystyka wedréwek
prowadzona byla przez Urzad Emigra-
cyjny, poézniej przez Ministerstwo Opie-
ki Spotecznej, w postaci umozliwiajacej
uzyskanie orientacji co do ogélnych roz-
miarow wedrowek od 1926 r. z roz-
roznieniem  krajow, do ktoérych wy-
chodzcy sie udajg lub z ktorych wra-
cajg. Natomiast danych o wieku emi-
grantbw nie ma zadnych (dzieci nie
mozna oddzieli¢ od dorostych), dane za$
0 zawodzie (o0 podziale na czynnych
zawodowo i towarzyszacych cztonkéw ro-
dziny oraz a gtdbwnych gateziach pracy
dla czynnych zawodowo) zawierajg luki
w czasie (brak danych za rok 1930)
1 tak wielkg liczbe pozycji ,,niewiado-
mych”, ze niemal tracg wartos$¢; od-
tworzenie obrazu pochodzenia spoteczne-
go emigracji jest tym trudniejsze, ze
brak rowniez podzialu emigrantéw na
pochodzacych z miasta i ze wsi. Poza
0golna liczebnoscia wedtug krajow brak
jest jakichkolwiek danych o reemigran-
tach — nie ma nawet podzialu wedtug
pici. Komentowanie tych, tak ogdlnych

Dane, jakimi

tylko liczb ufatwiajg dane pochodzace
ze specjalnych badan ankietowych, zwiasz-
cza z niepublikowanych  materiatow
Instytutu  Gospodarstwa  Spotecznego.
Liczby wziete sg z biezacych publikacji
Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
Tablica 2la ogranicza sie do przed-
stawienia ogdlnych rozmiaréw wedrowek
za okres od 1926 r. Z catosci we-
drowek staraliSmy sie wydzieli¢ wyjazdy
sezonowe — przez poréwnywanie liczby
wyjazdéw do krajéw wychodztwa sezo-
nowego i liczby powrotow z nich;
mniejszg z tych liczb traktowano jako
przedstawiajgca rozmiary emigracji se-
zonowej; nie jest to Sciste, gdyz emi-
granci sezonowi z jednego roku wra-
ca¢ moga w poczatkach nastepnego —

ale bledy stad wynikajgce nie sg
wielkie.

W tablicy 2Ilb zestawiamy liczby
emigrantdw z liczbami przyrostu lud-

nosci w wieku zdolnosci do pracy, otrzy-
manymi ze zrodet opisanych w uwagach
wstepnych do tablic 1-3; liczby emi-
grantéw ustalono z biezacych publikacji
Gtownego Urzedu Statystycznego, przy-
rost ludnosci obliczono szacujgc liczby
ludnosci w wieku zdolnosci do pracy
(przez zastosowanie tablic wymieralnosci
do danych spisu z 1931 r.).
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Tabl. 21a. . . o ) o
Emigracja z Polski i powrdt wychodzcow

Emigraiion de Pologne ei reémigraiion

w tysigcach — en milliers

Emigracja — Emigration Powrét — Reémigration Emigracja
sezonowa ™
w tym do — dont vers w tym z—dont
Emigration
in. kra- Stanéw saisonniére
Stanéw jow AI‘(T Zjedn.
Rok ogétem g rancii Ziedno- kanagy Argen- MEMYKL - paje-  ogotem prancji 1 Ka-
czonych Brazylii tyny Pld. styny | nady 4o Nie- na
Année  total la le autres tota de i tot
scil I’ des Etats MIeC otweg
France les  Canada e Brésil PArgen- a5 ge 12 Pa- France (jnis et
Etats tine P Améri- lestine o vers |
Unis vers la
que du Canada TAlle- b
Sud ANA%8  inagne  Lettonie
poza emigracjg sezonowg — en dehors de I'émigration saisonniére
1926 131,5 68,7 8.2 15,8 2,5 14,4 6,8 19,1 6,4 2,8 36,0
1927 108,2 16,2 9,4 22,0 3,4 20.2 0,8 40.4 4,1 2,7 39,4 —
1928 101,3 32,1 8,5 27,0 4,4 22,0 1.7 0,4 33,7 10,1 2,6 85,4
1929 161,4 81,5 9,3 21,7 8.7 211 1,9 1,9 22,5 8.4 2,4 82,0
1930 1425 86,5 6,9 16,9 3,4 13,8 2,5 2,4 25,2 9,8 2,9 75,5 0,4
1931 42,2 28,4 1,4 1,3 1,1 4.4 1,7 1,5 53,9 26,2 3,4 32,3 1,5
1932 20,1 8,1 1,4 1,1 1,0 2,1 0,9 2,9 37.2 25,1 2,8 — 1.4
1933 30,7 11,4 1.3 1,1 1,6 1.7 0,9 10,3 16,3 10,2 12 - 4.8
1934 32,4 8,0 1,5 1,4 2,0 2,1 1,0 12,7 23,9 20,2 0,9 — 10,1
1935 38,5 1,4 1,2 1,4 1.3 3,6 2,1 24,8 38,1 35,5 0,8 — 15,3
1936 37,3 8,4 1,0 1,5 2.6 5,9 3,0 10,6 26,4 23,2 0,9 - > 17,3
1937 72,3 33,0 1,6 2,0 2,0 8,5 6,4 2,8 11,0 7,6 0,5 10,6 19,2

tt Emigracja sezonowa oszacowana jest wedtug ogélnych liczb emigracji do odnos$nych krajéow i powrotéw Z nich;
przyjeto ja jako réwna mniejszej z tych dw'dch liczb (précz emigracji sezonowej na totwe w roku 1933, ktérg oszacowano
w inny sposob).

a L'émigration saisonniére est estimée sur la base des nombres de I'émigration vers les pays envisagés et de la reémigration
respective, notamment on suppose I'émigration saisonniére égale a I'inférieur de ces deux nombres fsauf I’émigration vers la Lettonie estimée
d'une maniere différente).

Tabl. 21b.
) ) Emigracja a przyrost sit zdolnych do pracy .
Emigration et accroissement du nombre des personnes capables de travailler

Liczba emigrantéw poza emi-  Przyrost licz- | jczha emigrantéw -—Nombre d'émigrants
gracjg sezonowg by ludnosci .
e s . w wieku podanych jako czyn-
Nombre d’émigrants (I’émigration L ogétem f
saisoniére non comprise) zdolnoéci do ni- zawodowo
Rok -
X pracy a total enregistrés comme
ogétem podz_inych Jgko Accroissement actifs
Année czynnl zawodowo . - .
y de la popula- \ o przyrostu liczby ludnosci w wieku
total enregistrés comme tion en age de zdolnosci do pracy
actifs travailler " . R
en % du total de la population en age
w tysigcach — en milliers de travailler
1928 101,3 64,4 433,6 24 15
1929 161,4 110,7 395,4 41 28
1932 20,1 11.4 136.,0 15 8
1933 30,7 16,6 132,2 23 12
1934 32,4 16,4 278,3 12 6
1935 38,5 14,7 3147 1Z J

“ Przyrost liczby mezczyzn w wieku od 15 do 6g lat i kobiet od 15 do 59 lat.
a Accroissement du nombre des hommes agés de 15 a 6g ans et des femmes agés de 15 a 59 ans.
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Uwagi metodyczne do tablic 22 —26

We wstepie do tej czesci pracy pod-
niesiono, ze badanie pracy miodziezy
wymagatoby wiasciwie, jesli nie docho-
dzen periodycznych, to przynajmniej
posiadania danych z dwoch okreséw;
przed wystgpieniem objawow Kkryzyso-
Wa¥th i z okresu bezrobocia wywotane-
go kryzysem. Wobec braku jednak da-
nych periodycznych — z jednym tylko
wyjatkiem, o ktérym dalej bedzie mo-
wa—musimy sie oprze¢, jako na jedy-
nym dostepnym materiale, na wynikach
spisu ludnosci z dnia 9 grudnia 1931 r.

Ostateczne opracowanie wynikoéw tego
spisu pozwolito sporzadzié, w ostatnigj
chwili przed oddaniem do druku tej
pracy, tablice o0gdélna zawierajgca
dane sumaryczne o strukturze miodzie-
zy czynnej zawodowo poza rolnictwem.
Natomiat podstawe tablic szczegétowych
do rozdziatdbw 22. —25. stanowig ma-
terialy spisowe w na pét opracowanej
postaci. Poniewaz jednak wykorzysty-
wanie materialu w tej postaci polgczone
bylo ze znaczng praca, obliczenia zro-
biono nie dla catego terytorium Panstwa,
ale tylko dla niektorych jednostek (woje-
wodztw i duzych miast), dobranych w
ten spos6b, aby reprezentowaly one
poszczegdlne dzielnice kraju. Tak wiec
dzielnice $rodkowg i wschodnig repre-
zentujg miasta Warszawa, £6dz i Wil-
no oraz woj. warszawskie, potudniowag—
miasto Lwow i reszta woj. Iwowskiego,
zachodnig poza Slaskiem —woj. pomor-
skie, a ponadto opracowane zostato
samo woj. Slaskie. Traktujgc te jednostki
podziatu terytorialnego jako reprezenta-
cyjne, porobiono na ich podstawie sze-
reg obliczen dla Panstwa jako catosci ;
obliczenia te podane sg w tekscie roz-
dziatbw 22—25.

Wszystkie te tablice obejmuja mio-.
dziez poza rolnictwem: wylaczono wiec
w kazdej grupie wieku calg ludnosé
nalezaca do tzw. zespotow rolniczyclr
oraz czynnych zawodowo w charakte-
rze pracownikéw najemnych w rolnic-
twie—materiat nie pozwolit na wylgcze-
nie biernych zawodowo z ostatniej gru-
py, nalezy jednak przypuszczaé, ze w
grupach wieku tu uwzglednianych jest
ich bardzo niewielu. Pozostalg ludnosc,,
a wiec ludno$é poza rolnictwem, podzie-
lono na czynng i bierng, a czynnag—we-
diug charakteru zatrudnienia i dziedzi-
ny pracy. Obliczenia te przeprowadzo-
no dla poszczegdlnych miodziezowych
rocznikow, ktore w tablicach potgczono
w grupy: 15 —al7 lat — miodociani,.
18—20 lat i 21— 24 lat; ponadto uwzgle-
dniono grupe 14-letnich, wsrdd ktérych
juz praca zarobkowa zaczyna sie zjawiaé.
Nalezy pamietaé, ze liczby miodziezy
meskiej w grupie 21 — 24 lat zmniej-
szone sg przez odbywanie stuzby woj-
skowej — osoby te nie wchodzg do ze-
stawien. Wyniki tych obliczen zawarte
sg w tablicach 22—25.

Tablice 22a, 22b dajg podziat mio-
dziezy na: (1) zatrudniong, (2) bezrobot-
ng—osoby, ktére juz pracowaty, lecz
prace te utracity, i (3) osoby, ktore nie
zaczely jeszcze pracowac zarobkowo. Ja-
kote ostatnig kategorie traktowano mia-
nowicie osoby, wykazane w spisie jako-
bierne zawodowo; z nich pewna cze$é
nie pracuje i pracy nie szuka, pozostali
sg tym specjalnym typem bezrobot-
nych, ktérych nazywamy ,,poszuku-
jacymi pierwszej pracy”. Gtéwng grupe
nie szukajagcych pracy stanowi miodziez
uczeszczajgca jeszcze do szkot, te grupe
oszacowano na podstawie statystyki
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szkolnej, operujac przy tym—wobec nie-
dostatecznej jej szczegdétowosci dla tego
obliczenia — szeregiem 2z koniecznosci
przyjetych domnieman. Poza miodziezg
szkolnag chtopcy sa niewatpliwie wszyscy
poszukujacymi pracy—ws$réd  dziew-
czat jest prawdopodobnie wiecej takich,
ktore sie o prace nie starajg, ustali¢
tego jednak nie podobna.

Tablice 23a, 23b dzielg miodziez czyn-
ng zawodowo wedtug charakteru zatrud-
nienia; na zatrudniong samodzielnie i na-
jemnie, z podziatem ostatniej kategorii
na pracownikéw umystowych i robo-
tnikow; chatupnikbw — podobnie jak
w tablicy 11., a odmiennie niz w publi-
kacjach Gtdéwnego Urzedu Statystyczne-
go — polgczono z samodzielnymi, jako
mieszczacymi prawdopodobnie duzg czes¢
chatupnikéw formalnie nie wydzielo-
nych.

Tablice 24a, 24b daja podziat czyn-
nych zawodowo w charakterze samo-
dzielnych (wraz z pomagajgcymi czton-
kami rodziny) wedtug gtéwnych dzie-
dzin pracy; wydzielono mianowicie rze-

miosto i handel, pozostawiajgc poita-
czone pozostate dziedziny.
Wreszcie tablice 25a, 25b dajg po-

dziat wedtug dziedzin pracy miodziezy
zatrudnionej w charakterze robotnikéw;

60

jako te gtéwne dziedziny wydzielono
przemyst i rzemiosto, a dla dziewczat
ponadto stuzbe domowa. Oddzielenie
zatrudnionych w przemys$le i w rze-
miosle wymagato znéw szacunkéw wo-
bec istnienia duzej grupy robotnikéw,
0 ktorych w arkuszach spisowych nie
byto danych wystarczajagcych do okre-
Slenia typu przedsiebiorstwa, w ktérym
pracowali; starano sie szacunki te prze-
prowadzi¢ w sposéb jak najbardziej
zblizony do tego, ktéry zastosowano w ana-
logicznych szacunkach dla catej ludnosci.

Jedyna dziedzing, dla ktorej istnieja
periodyczne dane o zatrudnieniu mio-
dziezy —podobnie jak o zatrudnieniu
w ogble—jest przemyst. Dane te, zesta-
wione w tablicy 26., pochodzg z tych
samych Zzrodet, co dane w tablicy 16.,
a wiec ze statystyki stanu zatrudnie-
nia w przemysle przetwérczym, pro-
wadzonej przez Giéwny Urzad Staty-
styczny, i ze statystyki gérniczej, prowa-
dzonej przez Ministerstwo Przemystu
1 Handlu. Poniewaz w przemysle weglo-
wym jako miodociani liczeni satylko ro-
botnicy ponizej 16 lat, reszte doszaco-
wano ha podstawie statystyki ubezpie-
czeniowej, mianowicie na podstawie da-
nych Spétki Brackiej w Tarnowskich
Gorach.



Tablica og6lna do rozdziatow 22—25.

Miodziez czynna zawodowo (poza rolnictwem) —wedtug spisu ludnosci
z dnia 9 grudnia 1931 r.

Jeunes gens actifs (I'agriculture non comprise) — d'apres
le recensement du 9 décembre 1931

Polska - Pologne

Miodziez w tym — dont Miodociani w tym-—dont
W yszczegodlnienie 1S—24 letnia 1S— 17 letni
Spécification Junes gens ooy kobiety \ lescents MEZCZYZNi  kobiety
(j5—24 ans) hommes femmes (15—r? ans) hommes femmes
Mtodziez og6tem —Jeunes gens total 6257121 2987 438 3269 683 1637 198 797 204 839 994

Mtodziez ,,nierolnicza*“ ogétem — a Jeunes gens 2 682 304 1230 399 1451 905 661 094 312 568 348 526
en dehors de I*agriculture

Mtodziez ,,nierolnicza“ czynna zawo- 1295 015 774 884 520 131 192573 106 513 86 060
dowo (wraz z pomagajgcymi cztonk.
rodz.) — Jeunes gens actifs en dehors
de I'agriculture (y compris les membres
de famille coactifs)

Samodzielni — Personnes indépendantes 259 021 166 510 92 511 28 446 17014 11432

rzemiosto — artisanat 177 860 118 608 59 252 18 357 11 584 6 Ns.
handel — commerce 56 767 30 315 26 452 7534 3663 3871
inne dziedziny —eautres branches 24 394 17 587 6 807 2 555 1767 788
Pracownicy umystowi — Travailleurs 122 158 64 434 57 724 7 204 4290 2914
intellectuels
Robotnicy — Ouvriers 913 836 543 940 369 896 156 923 85209 71714
przemyst i rzemiosto — industrie et 541 879 419 397 122 482 87 633 66 175 21 458
artisanat
stuzba domowa —madomestiques 209 398 7981 201 417 44 679 2105 42574
inne dziedziny — autres branches 162 559 116 562 45 997 24 611 16 929 7682

a Liczby zawierajg niewielka stosunkowo grupe biernych zawodow™o na utrzjTnaniu pracownikéw najemnych w rolnictwie,
ktérej nie dato sie wyodrebni¢ z danych spisowych.

a Les nombres des jeunes gens englobent Je groupe-relativement peu important — des personnes a charge des salariés dans
I'agriculture; ce groupe ne pouvant étre éliminé dapres les données du recensenient.
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Tabl. 22a.

Zaiiudnienie miodziezy poza rolniclwem

Emploi de la jeunesse ('agricullure non comprise)

Wiek
Zatrudnienie

Liczby
Chiffres

Duze miasta —Grandes villes Wojewodztwa — Voiévodies

Iwow-
w war-  skie pomor-
ar- szaw- (bez m.  skie $laskie

szawa t6dz Wilno LwOw gkje Lwowa)

b ads . . de de de de
War- t6dz Wilno Lwow War. Lwow Pomo-  S$lask
szawa (y.Lwow

szawa  non rze
comprisej

Chtopcy — Hommes

14 lat
Osoby, ktére zaczety juz pracowac
zatrudnione ...
bezrobotne. ...
Osoby, ktore nic zaczety pracowac

W tym W SZKOI€ i

15 — 17 lat
Osoby, ktére zaczety juz pracowacé

zatrudnione
bezrobotne

Osoby, ktére nic zaczety pracowac

W tym W szKole ...,

18 — 20 lat
Osoby, ktore zaczety juz pracowacé
ZatrudnNioNe .
bezrobotne. ..o
Osoby, ktore nie zaczety pracowac

W tym w SzKole ..,

21 — 24 lat
Osoby, ktére zaczely juz pracowaé
ZatrudnNioNe . i
DEZrobotNe .o
Osoby, ktére nic zaczety pracowaé

W tym w szKole ...

'62

344 273 25 134 483 507 240 959

290 245 25 123 433 485 200 667
54 28 — 11 50 22 40 292

4737 2958 763 1125 8120 3584 3515 6233
3227 1714 568 1010 2789 2141 784 1204

7351 4804 717 2224 6971 5875 5442 14809

6041 4137 618 2042 5986 5596 4874 11390
1310 667 99 182 985 279 568 3419

16428 7723 3521 3676 20343 11 165 8527 15962
8526 3440 1729 2930 3813 4139 2590 3294

21538 12545 2410 5674 17973 13434 12964 30 665

16 651 9422 1901 4607 14112 11 963 10227 19 804
4887 3123 509 1067 3861 1471 2737 10861

13242 4976 3549 5227 13446 10664 5289 8723
8406 1480 2026 3541 1531 2869 1681 2064

36189 19846 4650 9225 26752 20018 17711 42791

26863 13597 3631 6851 19707 17 002 12 840 28 840
9326 6249 1019 2374 7045 3016 4871 13951

10110 2736 2489 5357 9891 8485 3446 4166
8127 191 1583 3958 179 477 230 590






Tabl. 22b.

Zatiudnienie miodziezy poza rolnictwem
Emploi de la jeunesse (l'agriculiure non comprise)

Odseiki w stosunku do ogétu
Pourcentages par rapport au iolal des personnes

Duze miasta-—Grandes villes

Wiek W ar-
szawa t6dz Wilno
War- t6dz Wilno
szawa

Zatrudnienie

Chlopcy — Hommes

14 lat

Osoby, ktére zaczety juz pracowac¢ . . 6,8 8,5 3,2
Zatrudnione ..o 57 7.6 3,2
bezrobotne . ... 1.1 0,9 —
Osoby, ktére nie zaczety pracowaé¢ . . 932 915 96,8
W tym W SZKOI€ e 63,5 53,0 72,1

15 — 17 lat
Osoby, ktére zaczety juz pracowaé . . 30,9 383 16,9
zatrudnionNe ..o 25,4 33,0 14,9
DEezZrobotNe ..., 55 5,3 2,4
Osoby, ktére nie zaczely pracowaé . . 69,1 61,7 831
W tym W SZKOle ., 35,9 27,5 40,7

18 — 20 lat
Osoby, ktére zaczety juz pracowaé¢ . . 619 716 404
ZatrudnNioNe e e 47,9 53,8 31,9
DezrobotnNe ..o 14,0 17,8 8,5
Osoby, ktére nie zaczety pracowaé . . 381 284 59,6
W tym W SZKOle .o 24,2 8.4 34,0

21 — 24 lat
Osoby, ktore zaczety juz pracowaé¢ . . 782 87,9 651
ZatrudnioNe .o 58,0 60,2 50,8
DEZrobOotNEe .o 20,2 27,7 14,3
Osoby, ktére nic zaczety pracowaé . . 21,8 121 349
W tym W SZKOI€ e 17,5 0.8 22,2
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Lwow

Lwow

10,7
9,8
0,9

89,3

80,2

37,7
34,6

31
62,3
49,7

52,0
42,2

9,8
48,0
32,5

63,3
47,0
16,3
36,7
27,1

Wojewo6dztwa—Voiévodies

lwow-

war-  skie
Szaw- (bez m.
skie Lwowa)

de Lde’
WOW
War- i wow

SZzawa e non
comprise)

5,6 12,4
5,0 11.9
0,6 0,5
94,4 87,6
32,4 52,3
25,5 34,4
21,9 32,8
3,6 1.6
74,5 65,6
14,0 24,3
57,2 55,8
449 49,7
12,3 6,1
42,8 44,2
4,9 11,9
73,0 70,2
53,8 59,6
19,2 10,6
27,0 29,8
0,5 1,7

pomor-
skie

de
Pomo-
rze

6,4
5,3
1.1
93,6
20,9

39,0
34,9

4,1
61,0
18,5

71,0
56,0
15,0
29,0

9,2

83,7

60,7
23,0

16,3
11

Slgskie
de
Stasfe

13,4
9,3
4,1

86,6

16,7

48,1
37,0
111
51,9
10,7

77,9

50,3
27,6

22,1
5,2

91,1
61,4
29,7
8,9
1,3



—wedtug spisu ludnosci z dnia 9 grudnia 1931 r.

—d’apreés le recensement du 9 décembre 1981

0s6b danej pici i wieku
du sexe et de l'age indiqués

Duze miasta ~ Grandes villes Wojewodztwa — Voiévodies

lwow-
war-  skie pomor-
war Wi _Szaw- (bez m.  skie Slaskie Age
szawa t06dz Wilno Lwéw gkje Lwowa)
) s : . de de de _de Emploi
War- +6dz Wilno Lwéw War. Lwow pomo-  $lask
szawa (v.Lwow rze
szawa non
comprise)
Dziewczeta —Femmes
14 ans

7,0 8,6 54 129 65 130 8,2 6,1
6,4 81 48 124 6,3 12,9 7,8 47
06 0,5 06 05 02 o1 0,4 1,4
930 914 946 871 935 870 91,8 939
56,0 50,0 649 752 315 453 17,8 157

277 322 191 36,3 190 29,0 248 193
251 289 176 345 179 285 231 16,5

2,6 33 15 18 1,1 0,5 1,7 28
723 678 809 637 810 710 752 807
25,9 19,7 322 376 9.7 209 11,2 9,0

496 589 382 532 288 391 399 341
44,3 49,3 340 493 26,4 37,8 362 293

53 9,6 4,2 3,9 2,4 1,3 3,7 4.8
50,4 411 61,8 468 712 609 601 65,9
11,6 39 187 16,5 20 8,4 3,7 3.2

550 651 464 56,7 26,7 377 349 322
485 526 40,7 51,3 242 357 316 278
65 125 57 5,4 2,5 20 33 4.4
450 349 536 433 733 623 651 678
51 02 73 6,7 01 0,6 01 0,3

Personnes qui ont déja travaillé
employées
chdomant

Personnes qui n‘ont pas encore travaillé

dont écoliers

IS — ly ans
Personnes qui ont déja travaillé
employées
chémant
Personnes qui n’ont pas encore travaillé

dont écoliers

18 — 20 ans
Personnes qui ont déja travaillé
employées
chémant
Personnes qui n’ont pas encore travaillé

dont écoliers

21 — 24 ans
Personnes qui ont déja travaillé
employées
chdémant
Personnes qui n’ont pas encore travaillé

dont écoliers
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Tabl, 23a.

Wiek
Charakter zatrudnienia

Charakter zatrudnienia mifodziezy poza
Caractére de I'emploi de la jeunesse (l'agriculiure

W ar-

Duze miasta — Grandes villes

szawa t6dz Wilno Lwéw

War- t6dz
szawa

Wilno Lwoéw

Chtopcy — Hommes

1+ lat
Samodzielni i pomagajacy cztonkowie rodziny
(wraz z chatupnikami) . ' ...
Pracownicy umystOW i,

Robotnicy (wraz ze stuzbg domowa)

15 — 17 lat
Samodzielni i pomagajacy cztonkowie rodziny
(wraz z chatupnikami) ...
Pracownicy umystoOW i,

Robotnicy (wraz ze stuzbg domowa) ,

18 — 20 lat
Samodzielni i pomagajacy cztonkowie rodziny
(wraz z chatupnikami)......n.
Pracownicy Um yStOW i..ccccicinciiinniissinins

Robotnicy (wraz ze stuzbg domowa) . . . .

21 — 24 lat

Samodzielni i pomagajacy cztonkowie rodziny
(wraz z chatupnikami).......n.
Pracownicy UumystOW i......oviivivccinincicennns

Robotnicy (wraz ze stuzbg domowa) . . . .

66

81 69

254 199

1103 723
270 199
5978 3882

3953 1764
1694 878
15891 9903

8 836 3827
5554 2287
21 799 13732

12

12

127
46
544

603
175
1632

1399
726
2 525

14

120

182
69
1973

632
518
4524

1505
1744
5976

Liczby
Chifires

Wojewddztwa — Voiévodies
lwow-
war-  skie pomor-

Szaw- (bez m.  skie $lgskie
skie Lwowa)

de Ldg de de
WOW -
W ar- (yLwow P?rzneo Slask
Szawa non
comprisej

138 97 60 48

323 404 175 860

1554 1030 508 583
277 182 255 930
5140 4663 4679 13295

4372 3230 1479 1999
864 694 920 2455
12 737 9510 10565 26 211

7212 6872 3207 3594
2771 1869 2279 3939
16 769 11 277 12 225 35 258



rolniciwem —wedtug spisu ludnosci z dnia 9 grudnia IS3i r.
non comprise)-d’aprés le recensemeni du 9 décembre 1931

bezwzgledne
absolus

Duze miasta — Grandes villes

war-
War- zaw-
szawa £6dz Wilno Lwow  gyije

War- todz Wilno Lwow  de

szawa War-
szawa

63 45 4 11 67

5 3 ~ — 5

310 233 41 156 496

919 545 116 119 910

200 7 22 118 126

6 689 4012 765 2385 4946

3125 1503 460 492 2 476

1732 548 214 670 686

16 884 10217 2000 6153 7563

5561 2942 850 1046 4069

5836 1754 705 1741 2481
23268 15214 2840 7631 7821

Wojewodztwa — Voiévodies

lwow-
skie pomor-
(IE)EZ m~) skie  $laskie Age
WOowa, N . .
de de de Caractere de I'emploi
('-‘I’_Vé"‘,’ Pomo- *Mlask
y.Lwow
on rze
comprise)
Dziewczeta — Femmes
14 ans
Personnes indépendantes et membres de famille
72 52 49 coactifs (y compris le travail a domicile)
6 10 18 Travailleurs intellectuels
487 256 371  Ouvriers (y compris les domestiques)
IS — 17 ans
Personnes indépendantes et membres de famille
753 333 417 coactifs (y compris le travail a domicile)
101 344 472  Travailleurs intellectuels
4379 2855 4833 OQuvriers (y compris les domestiques)
18 — 20 ans
Personnes indépendantes et membres de famille
1954 928 1008 coactifs (y compris le travail a domicile)
692 911 1616  Travailleurs intellectuels
7923 5289 10209 Ouvriers fy compris les domestiques)
21 — 24 ans
Personnes indépendantes et membres de famille
3314 i560 1511 coactifs (y compris le travail a domicile)
2076 1806 2807 Travailleurs intellectuels
7550 6360 11 868 Ouvriers (y compris les domestiques)

67



Tabl. 23b.

Charakter zatrudnienia miodziezy poza
Caractére de l'emploi de la jeunesse (l'agriculture

Duze miasta -—Grandes villes

Wiek War-
- szawa
Charakter zatrudnienia
War-
szawa
Chtopcy —
14 lat
Samodzielni i pomagajacy cztonkowie ro-
dziny (wraz z chatupnikami) ... 23,6
Pracownicy um yStOW i, 2,7
Robotnicy (wraz ze stuzbg domov¥g . . . 73,7
15 — 17 lat
Samodzielni i pomagajacy cztonkowie ro-
dziny (wraz z chatupnikami) . . . . . 14,9
Pracownicy umystowd........cccoooeninninninnnn. 3,7
Robotnicy (wraz ze stuzbg domowa) . . . . 81,4
18 — 20 lat
Samodzielni i pomagajacy cztonkowie ro-
dziny (wraz z chatupnikami)........... 18,4
Pracownicy UmyStOW Q..o 7,9
Robotnicy (wraz ze stuzbg domow™) . . . . 73,7
21 — 24 lat
Samodzielni i pomagajacy cztonkowie ro-
dziny (wraz z chatupnikami) ... 24,4
Pracownicy UmyStOW i, 15,4
Robotnicy (wraz ze stuzbg domowa) . . . . 60,2
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Odselki w stosunku do ogétu zatrudnionych

Pourcentages par rapport au total des personnes

t6dz
t6dz Wilno
Hommes
25,2 48,0
1,9 4,0
72,9 48,0
15,0 17,7
4,1 6,4
80,9 75,9
14,0 24,9
7,0 7,3
79,0 67,8
19,3 30,1
11,5 15,6
69,2 54,3

Wilno Lwoéw

Lwow

8,2
3,1
88,7

Wojewoédztwa — Voiévodies

lwow-
war-  gskie pomor-

Szaw- (bez m. skie  $laskie
skie Lwowa)

de de de ] de
. Lwow pomo- Slask
War- v wow rze a
Szawa non
comprise)

28,7 19,2 25,0 5,0
4,5 1,2 2,0 5,3
66,8 79,6 73,0 89,7

223 175 93 39
40 31 47 63
737 794 860 898

24,3 24,0 11,3 6,5
4,8 5,2 71 8.0
70,9 70,8 816 855

27,0 343 18,1 8,4
10,3 9,3 12,9 9.2
62,7 56,4 69,0 82,4



rolnictwem—wedtug spisu ludnosci z dnia 9 grudnia 1931 r.
non comprise)—d’aprés le recensement du 9 décembre 1931

i bezrobolnych danej pici i wieku
occupées et chémant du sexe et de I'age indiqués

Duze miasta — Grandes villes

W ar-
szawa

War-
Szawa

16,6
1,4
82,0

11,7
2,6
85,7

14,4
80
77,6

16,1
16,8
67,1

L6dz Wilno Lwow

todz

82,9

11,7
1,7
86,6

12,3
4.5
83,2

14,8
88
76,4

Wilno

88

91,2

12,9
2,4
84,7

17,2
80
74,8

19,3
16,1
64,6

Lwoéw

6,6

93,4

4,5
4,5
91,0

6,6
9,2
84,2

10,0
16,8
73,2

Wojewddztwa — Voiévodies

lwow-
war-  gskie pomor-
Szaw- (bez m.  skie $lgskie Age
skie Lwowa) A , .
de de de de Caractére de I'emploi
Lwow  Po-  &lask
War- : 3
L
szawa (yngrvf’w morze
comprise)
Dziewczegta — Femmes
14 ans
Personnes indépendantes et membres defamille
11,9 12,7 16,3 11,2 coactifs (y compris le travail & domicile)
0,9 1,1 3,1 4,2 Travailleurs intellectuels
87,2 862 80,6 84,6 Ouvriers (y compris les domestiques)
75 — 77 ans
Personnes indépendantes et membres de famille
15,2 14,4 9,5 7.3 coactifs (y compris le travail a domicile)
2,1 1,9 9,7 82 Travailleurs intellectuels
82,7 83,7 80,8 84,5 Ouvriers (y compris les domestiques)
18 — 20 ans
Personnes indépendantes et membres de famille
23,1 18,5 12,9 7,9 coactifs (y compris le travail a domicile)
6,4 6,5 12,8 12,6 Travailleurs intellectuels
70,5 75,0 74,3 79,5 Ouvriers (y compris les domestiques)
21 — 24 ans
Personnes indépendantes et membres de famille
28,3 25,6 16,0 9,3 coactifs (y compris le travail a domicile)
17,3 16,0 18,6 17,4 Travailleurs intellectuels
54,4 58,4 65,4 73,3 Ouvriers (y compris les domestiques)
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Tabl. 24a.

Dziedziny zatrudnienia miodziezy pracujacej (poza rolnictwem)
Jeunes gens iravaillani chez soi ou chez leur famille dans différentes branches

Wiek

Dziedziny zatrudnienia

Liczby
Chiffres
Duze miasta — Grandes villes Wojewodztwa — Voiévodies

Iwow-
war-  gskie pomor-

war _szaw- (bez m. skie Slaskie
szawa t6dz Wilno LwoOw  gkje Lwowa)
_— . ) de de de
Wdr-  t6dz Wilno Lwéw  de : “
Lwow  Pomo- Slask
szawa War-  Lygy 00 2
Szawa non
comprise)

Chtopcy — Horn mes

14 lat

Rzemiosto wraz z chalupnictwem .
w tym pomagajacy cztonkowie rodziny

w tym pomagajacy cztonkowie rodziny
Inne dziedzZiNy . e

15 ~ 17 lat

Rzemiosto wraz z chatupnictwem . . ,
w tym pomagajacy cztonkowie rodziny

w tym pomagajacy cztonkowie rodziny
Inne dziedziny ...

IS — 20 Idt

Rzemiosto wraz z chatupnictwem . .
w tym pomagajacy cztonkowie rodziny

Handel .. .
w tym pomagajacy cztonkowie rodziny

Inne dziedziny | .

21 — 24 lat

Rzemiosto wraz z chatupnictwem . .
w tym pomagajacy cztonkowie rodziny

Handel .
w tym pomagajacy cztonkowie rodziny

Inne dziedziny ...

70

48 52 8 8 89 56 30 2
24 29 5 5 69 46 25 19
25 14 1 3 33 34 17 19
21 12 — 1 27 29 17 19
8 3 3 3 16 7 13 8
683 473 88 100 1132 651 301 376
315 252 63 68 834 442 249 270
300 166 17 44 271 283 90 116
194 113 7 26 241 256 74 93

120 81 22 38 151 96 117 91

2611 1131 336 363 3356 2268 997 1472
663 455 116 134 1555 936 498 412

678 370 148 107 525 759 182 281
371 216 30 53 387 632 118 188

664 263 119 162 491 203 300 246

5535 2405 761 799 5195 4814 2371 2650
771 560 138 149 1644 1130 519 441

1 565 894 340 280 1203 1632 392 549
552 314 53 103 563 1170 151 223

1736 528 298 426 814 426 444 395



w zaktadach wiasnych lub rodziny—wedtug spisu ludnosci z dnia 9 grudnia 1931r.
de l'acliviié économique (I'agriculiure non comprise) —ecensement du 9. XIlI. 1931

bezwzgladne

absolus
Duze miasta — Grandes villes Wojewddztwa — Voiéuodies
Iwow-
war- i
skie pomor-
W ar- .
. . i szaw- (bez m,  skie $laskie Age
szawa +6dz Wilno Lwow gkje Lwowa)
de de de Branches de l'activité économique
War- t6dz Wilno Lwow de Lwow .
W ar- V. Pomo- Slask
szawa (v. Lwow
szawa 28
COmMprise)
Dziewczeta — Femmes
14 ans
23 28 3 7 27 37 17 13  Artisanat (y compris le travail a domicile)
7 14 1 4 18 20 15 9 y compris les membres de famille coactifs
31 13 1 3 34 27 29 32 Commerce
27 11 1 1 33 25 26 27 y compris les membres de famille coactijs
9 4 - 1 6 8 6 4 Autres branches
rs — 17 ans
551 356 88 68 531 402 157 171 Artisanat fy compris le travail a domicile)
134 108 16 18 184 114 75 91 y compris les membres de famille coactifs
271 124 19 22 322 304 142 215 Commerce
226 113 16 16 291 285 115 183 y compris les membres de famille coactifs
97 65 9 29 57 47 34 31  Autres branches
18 — 20 ans

2 081 1078 331 310 1736 1232 622 491 Artisanat (y compris le travail a domicile)

311 217 39 40 321 269 137 146 y compris les membres de famille coactifs
637 266 67 83 626 638 227 429 Commerce
513 216 36 66 507 581 174 329 y compris les membres de famille coactifs
407 159 62 99 114 84 79 88 Autres branches
21 — 24 ans
3479 2060 561 638 2632 2011 1002 789 Artisanat (y compris le travail a domicile)
387 249 51 62 484 390 222 229 y compris les membres de famille coactifs

1225 579 164 197 1163 1150 414 575 Commerce
678 342 70 115 797 975 251 354 y compris les membres de famille coactifs

857 303 125 211 274 153 144 147  Autres branches
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Tabi. 24b.

Dziedziny zatrudnienia miodziezy pracuiqgcej (poza rolnictwem)
Jeunes gens travaillant chez soi ou chez leur famille dans différentes branches

Odsetki—
Duze miasta— Grandes villes Wojewddztwa — Voiévodies
lwow-
) W war-  skie pomor-
Wiek ar- _ szaw- (bez m.  skie $lgskie
L o szawa £6dz Wilno Lwow gkje Lwowa)
Dziedziny zatrudnienia d de de
A . . de e
W ar- L6dz Wilno Lwow ;
W ar- Lww  pomo- Slask,
szawa (V. Lwow
szawa  non rze
comprise)

Chtopcy — Hommes

Odsetki w stosunku do ogétu zatrudnionych

Pourcentages par rapport au total des personnes

14 lat
Rzemiosto (wraz z chatupnictwem) 14,0 19,0 32,0 5,9 18,5 11,1 12,5 22
Handel s 7,3 51 4,0 2,2 6,9 6.7 7,1 20
Inne dzZiedzZiny . 2,3 1,1 12,0 2,2 3,3 1,4 54 08
15 — 17 lat
Rzemiosto (wraz z chatupnictwem) . 9,3 9,8 12,2 4,5 16,2 11,1 5,6 2,5
Handel . 4,0 3,5 2,4 20 3.9 4,8 1,6 08
Inne dzZiedzZiny .o 1,6 1,7 3,1 1.7 2,2 1,6 2,1 06
18 — 20 lat
Rzemiosto (wraz z chatupnictwem) 12,2 9,0 13,9 6,4 18,7 16,9 7,6 4,8
Handel ... 3,1 2,9 6,1 1,9 2,9 5,6 1.4 0,9
Inne dzZiedZiNy .o 3,1 2,1 4,9 2,9 2.7 15 2,3 08
21 — 24 lat
Rzemiosto (wraz z chatupnictwem; . 153 12,1 16,4 8,7 194 240 134 6,2
Handel .. 43 4,5 7,3 3,0 4,5 82 2,2 1,3
Inne dziedzZiny .. 4,8 2,7 6,4 4.6 3,1 2,1 2,5 0,9
1
Odsetki w stosunku do ogdtu pracujacych w zaktadach
Pourcentages par rapport au total des personnes indépendantes et des membres
Pomagajacy cztonko- 14 lat.., 74 91 63 63 86 90 86 91
wie rodziny—w rze- 15 — 17 .. 56 77 75 72 79 71 81 72
miodle (bez podanych 18 — 20 ... 28 56 38 38 49 43 51 28
jako chatupnicy) 21 — 24 16 31 20 20 35 24 22 17
84 6 - 33 82 85 100 100

Pomagajacy czton-
kowie rodziny —
w handlu

65 68 27 59 89 90 82 80

35 35 16 37 47 72 39 41
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w zaktadach wiasnych lub rodziny —wedtug spisu ludnos$ci z dn. 9.XII. 1931 r.
de raciiviié économique (Iagriculiure non comprise) —recensement du 9.XIl. 1931
Pourcenlages

Duze miasta— Grandes villes Wojewodztwa — Votévodies
lwow-
War war-  skie pomor-
s i . SZAW- (bez m.  skie $lgski Age
szawa to6dz Wilno Lwow gkje Lwowa) Slaskie

de de de Branches de l'activité économique
War- t6dz Wilno Lwoéw  de Lw6 )
WOW Pomo- $lgsk

szawa War- A Lwéw
szawa  non ze
conipriscj
Dziewczeta — Femmes

i bezrobatnych danej pici i wieku

occupées et chdmant du sexe et de I'age indiqués

14 ans
6,1 10,0 6,6 4,2 4,8 6,5 5,3 3,0 Artisanat (y compris le travail a domicile)
8.1 4.6 2,2 1.8 6,0 4,8 9,1 7,3 Commerce
2,4 1,4 — 0,6 1.1 1,4 1,9 0,9 Autres branches
ly — 7/ ans
7.0 7,6 9,8 2.6 8,9 7.7 4.4 3,0 Artisanat (y compris le trai‘ail a domicile)
3,5 2,6 2.1 0,8 5,4 5,8 4.1 3,8 Commerce
1,2 1,4 1,0 1,1 0,9 0,9 1,0 0,5 Autres branches
18 20 ans
9,5 8,8 12,4 4,2 16,2 11.7 8,7 3,8 Artisanat (y compris le travail a domicile)
3.0 2,2 2,5 1,1 5,8 6,0 3,1 3,4 Commerce
1.9 1,3 2,3 1,3 1.1 0,8 1,1 0,7 Autres branches
21 — 24 ans
10,1 10,4 12,8 6,1 18,3 15,5 10,3 4.9 Artisanat fy compris le travail a domicile)
3,5 2.9 3,7 1,9 8,1 8,9 4.2 3,5 Commerce
2,5 1,5 2,8 2,0 1,9 1,2 1,5 0.9 Autres branches
wdasnych lub rodziny danej ptci i wieku w danej gatezi
de familie coactifs du sexe et de I'dge indiqués dans diverses branches
Membres de famille co-
34 61 33 57 69 54 88 75 14 ans actifs dans [I'artisanat
30 43 20 29 38 29 48 54 ly — ly (sauf les personnes indi-
18 27 13 14 20 23 22 30 18 — 20 ,, quées comme travaillant a
13 16 10 10 20 20 22 29 21 — 24 domicile)
87 85 100 33 97 92 90 84 14 ans
83 91 84 73 90 94 81 85 ly —e77 Membres de famille co-
80 81 54 80 81 91 77 77 18 — 20 actifs dans le commerce
55 59 43 58 69 85 61 62 21 — 24
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w charakterze robotnikow—wedtug spisu ludnosci z dnia 9 grudnia 1931 r.
économique d'agriculiure non comprise) —d'aprés le recensemenl du 9 XII. 1931

bezwzgledne

absolus
Duze miasta — Grandes villes Wojewodztwa — Voiév odies
Iwow-
war- skie
War- szaw- (bez m. POMOTT Age
szawa t£6dz Wilno Lwow  gje (Lwowa) skie Slaskie
. de de de Branches de Vactivité économique
War- tédz Wilno Lwéw de Lwow .
W ar- V- Pomo- Slgsk
szawa (v. Lwow
szawa non rze
comprise)
Dziewczeta — Femmes
14 ans
9 13 2 8 14 14 22 89 Industrie
80 72 14 37 92 83 20 67 Artisanat
178 131 23 96 360 367 185 148 Domestiques
Ai 17 2 15 30 23 29 67 Autres branches
75 — 77 uns
831 1034 32 153 526 236 335 1076 Industrie
1211 872 177 427 915 664 263 712 Artisanat
3707 1836 446 1521 3120 3252 1580 1973 Domsstiques
940 270 110 284 385 227 677 1072 Autres branches
18 — 20 ans
2884 4792 137 496 1470 522 857 2927 Industrie
2266 1252 415 768 1022 820 314 667 Artisanat
9059 3498 1156 4229 4231 6082 2902 4378 Domestiques
2675 675 292 650 840 499 1216 2237 Autres branches
21 — 24 ans
4596 8601 231 680 2050 629 1213 3743 Industrie
2531 1495 467 844 717 607 228 595 Artisanat
12014 4016 1716 5149 3912 5694 3535 5296 Domestiques
4097 1102 423 958 1132 620 1381 2231 Autres branches
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w charakterze robotnikéw—wedtug spisu ludnosci z dnia 9 grudnia 1931 r.
economigue (lagriculiure non comprise) —d’apres le recensemen? du 9. XII. 1931

Pourcenfages

Duze miasta — Grandes villes

Wojewddztwa —m\VoiCT odies

lwow-
war- i .
War-— _ szaw- (bi( . ke Slaskie
szawa t6dz Wilno LwoOw gkje Lwowa)
s . . dl de de
War- tédz Wil de :
ar 6dz ilno Lwoéw War- LWOW Pomo- SUfsk
szawa {v. Lwow
szawa non rze
c0-npniss)
Dziewczeta — F
nych i bezrobotnych danej pici i wieku
occupées et chomant du sexe et de I1'age indiqués
2,4 4.6 4.4 4,8 2,4 2,5 6,9 203
211 256 312 21 162 14,7 63 152
47,1 46,6 51,2 57,5 63,3 64,9 58,3 33,8
11.4 6,1 4.4 9,0 5,3 4,1 9,1 153
106 22,3 3,5 5.8 88 45 95 18.8
155 18,8 19,6 16,3 15,3 12,7 7,4 12,5
47,5 39,7 49,4 58,1 52,1 62,2 44,7 34,5
121 58 122 108 6,4 43 192 18,7
13,2 39,0 5.1 68 137 49 120 228
10,4 102 155 106 9.5 7.8 4.4 5,2
41,7 28,5 43,3 57,8 39,5 57,6 40,8 34,1
12,3 5,5 10,9 9,0 7,8 4,7 17,1 17,4
13,3 43,2 5,3 6.5 14,3 4,9 12,5 24,6
7.4 75 106 81 5,0 4,7 2.3 22
3a6 202 390 494 272 440 36,4 32,7
118 5,5 9.7 9,2 7.9 48 142 13,8
nionych i bezrobotnych) danej pici i wieku
(employés et chomant) du sexe et de I'age indiqués
10,0 7,3 12,2 3,8 3,8 0,6 6.3 26,4
102 115 88 4,2 S 1.7 71 15,6
11,7 18,7 118 6,0 10,3 25 10,7 153
12,5 23,1 12,5 7,3 12,5 3,3 11,5 15.2

emmes

Branches de l'activité

Age

économique

14 ans

Industrie
Artisanat
Domestiques
Autres branches

IS — 17 ans

Industrie
Artisanat
Domestiques
Autres branches

18 — 20 ans

Industrie
Artisanat
Domestiques
Autres branches

21 — 24 ans

Industrie
Artisanat
Domestiques
Autres branches

Chomeurs

14 ans
15—17
18— 20 ,,
21— 24
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Tabl. 26.
Zaliudnienie mtodocianych w gornictwie, hutnictwie i przemysle przetworczym

Emploi des adolescenls dans Tinduslrie miniére, meétallurgique et de
transformation
Stan w koncu stycznia — Etat U la fin de janvier

1od % mtodocianych Mtodociani zatrudnieni — Adolescents occupées
Zatrudnie- M*0do- Wsrog _ogoh:]
Rok ni ogétem &M zatrudnionych  przemysle przetworczym o
% des adoles- dans I'industrie de trans- y gérnictwie w hutnictwie
Année Emploi Acdeiltzs_ cents par rapport formation dans Vindu
iotal . au total des H dans I'industrie i B B
occupées personnes chtopcy dziewczeta iniere strie |_ﬂetallur—
occupées homrr.es femmes grque
1931 570 850 25100 4A 22 261 1410 1429
1932 469432 16619 3.6 11869 3411 648 691
1933 405 870 9337 2,3 6575 2151 289 326
1934 437 485 7633 i7 5275 1748 69 441
1935 451 779 10 083 2,2 6974 2412 122 575
1936 486283 12 998 2.7 9515 2641 122 720
1937 542937 14927 2.7 10 580 3038 197 1112
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Uwagi metodyczne do tablicy 27

Wiadomo, ze bezrobocie jest pojeciem
$ciSle zwigzanym z istnieniem pracy ha-
jemnej; wobec tego w wiegjskich wa-
runkach dominujgcej roli pracy samo-
dzielnej we wiasnych warsztatach od-
réznienie bezrobotnych od zatrudnionych
jest niemozliwe. Obliczen wiec analogi-
cznych do tablic 22-25 na zasadzie da-
nych  spisowych przeprowadzi¢ nie
mozna.

Pojeciem najbardziej zblizonym do po-
pojecia bezrobotnegojest,,zbedny” wtym

znaczeniu, jak go rozumie ankieta Insty-
tutu Gospodarstwa Spotecznego (por.
uwagi do tablic 15-20): osoba, ktéra nie
tylko nie ma warunkéw obiektywnych
do osiggniecia odpowiedniego efektu pra-
cy, ale wedlug opinii glowy gospodar-
stwa mogtaby sie z niego oddali¢, a wiec
osoba, ktora jest wiasciwie poszukujaca
pracy. Liczebnos$¢ ogdlng oséb tej kate-
gorii wedtug ankiety Instytutu podaje
tablica 19., tablica za$ 27. wydziela
.»zbednych” z rocznikéw miodziezowych.

Uwagi metodyczne do tablicy 28

Wiadomosci o losach milodziezy wy-
chodzacej ze szkdét zawodowych pochodzg

z ankiety, przeprowadzonej w r. 1936
przez Ministerstwo Wyznan Religij-
nych i OSwiecenia Publicznego przy
wspolpracy Instytutu Spraw Spotecz-
nych. Ankieta dotyczyla miodziezy,
ktora opuscita szkote w momencie
poprzedzajgcym ankiete o dwa lata,

tak aby wumozliwi¢ zbadanie sytuacji
nie tylko bezposrednio po ukorczeniu
nauki, ale réwniez po uptywie pewnego

czasu. Ankieta skierowana byla za po-
$rednictwem dyrekcji szkét do samych
absolwentéw —udzielito odpowiedzi oko-
fo 40%. Tablica 28. daje wiasnie skrot
wynikéw tej ankiety.

Odsetki bezrobotnych liczone sg w ta-
blicy nie w stosunku do ogoétu oséb
objetych ankieta, ale po wyiaczeniu tych,
ktdrzy z jakiegokolwiek powodu pozostaja
wiasciwie poza obrebem rynku pracy:
z powodu odbywania dalszych studidw,
powinnosci wojskowej itp.
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Tabl. 27.
Miodziez uwazana za zbedng w gospodarstwach chiopskich

Jeunes gens considérés comme superflus dans les exploitations agricoles
paysannes

Odsetek chtopcéw »zbednych« w gospodarstwach objetych ankietg Instytutu Gospodarstwa
Spotecznego
Pourcentage de la population juvenile masculine ,superflue” dans les exploitations envisagées dans
I'enquéte de [I'Institut d'Economie Sociale

Wojewddztwa — Voiévodies
Polska “
Wielkosé gospodarstw Pologne centralne wschodnie | potudniowe zachodnie
du Centre de TEst [  du Sud de I"Ouest

Etendue des exploitations
Chiopcy w wieku lat m— Jeunes gens agés de

14—17 18—24 14—17 18—24 14—17 18—24 14—17 18—24 14—17 18—24

wSrOd og6iu mezczy2n ,zbednych”
par rapport au nombre total des hommes ,superfl us"
Ogbétem gospodarstwa od Va

do 50 ha — Exploitations total 12,8 39,5 14,0 38,0 20,4 41,7 9,6 37,8 11,9 35,3
de Va a 50 ha

i — 2 ha 10.0 26,6 104 235 25,0 20,0 6,6 27,8 151 21,5
2 — 5 139 43,0 176 41,2 22,9 38,5 9,8 45,6 7,3 38,2
5—10 , 151 48,1 12,9 49,8 20,5 45,8 24,4 48,9 15,0 31,7
10 — 50 13,7 52,8 19,1 47.2 11,1 52,8 11,1 66,7 8,2 57,4

wsérod ogétu chtopcéw w danym wieku

par rapport au total de la Population juvenile masculine
de I'dg ? indiqué

Ogob6tem gospodarstwa od
do 50 ha — Exploitations total 40,4 52,6 42,5 53,2 43,2 41,2 37,4 55,8 41,0 56,9
de a 50 ha

i — 2 ha 59,1 73,7 79,4 73,5 45,5 40,0 43,2 74,4 73,7 76,9
2— 5 46,3 60,8 50,0 64,1 53,7 51,4 43,8 61,3 26,7 70,0
5 — 10 35,3 44,3 34,2 52,6 40,5 35,5 29,0 29,7 60,0 50,0
10 — 50 ,, 22,5 36,9 25,8 31,6 23,5 38,8 12,5 27,3 17,2 47,9
a tacznie z woj. Slaskiem, ktére nie jest wymienione oddzielnie ze wzgledu na mata liczebnos¢ materiatu ankietowego.

ay compris la volévodie de Slask non indiquée séparément vu le nombie restreint des cas envisagés par I'enquéte.
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Tabl.

28.

Zatrudnienie absolwentéw szkét zawodowych z roku 1933/34
Emploi des anciens éléeves des écoles professionnelles en 1933/34

Liczba
zbada-
PkéSexe nych
. absol-
) Poziom szkoty _ wentow
Kierunek wyksztatcenia
Nombre
Degré de Il’enseignement _des an-
Caractére de I'enseignement ! ciens
| éleves
enquétés

Odsetek bezrobotnych

w stosunku do ogétu

zatrudnionych i bezro-
botnych

Pourcentage des chémeurs

par rapport au nombre

total des anciens éléves

travaillant et en quéte de
travail

w 2V2mie-
sigca po_
ukonczeniu
szkoty
2V2 mois
apres avoir
terminé les
études

w 2

2 ans

Poziom nizszy Enseignement du degré inférieur

Chtopcy Jeunes gens

szkoty przemystowe—écoles industrielles . . 278 50.5 44.0
kierunek metalowy — métallurgie 157 62,4 42 4
kierunek drzewny — b 0 i ......... 96 53,0 50,6

szkoty rolnicze —mécoles agricoles. 847 13>9 10.8

Dziewczeta — /Zeunes filles

szkoty przemystowe — écoles industrielles 201 47,5 34~
kierunek odziezowy — vétement.............. 170 52,2 384

szkoty rolnicze — écoles agricoles.............. 403 13,8 10.5

Poziom gimnazja|ny — Enseignement du second degré

Chtopcy— Jeunes gens

szkoly przemystowe i techniczne —e écoles 1385 67,0 37,5

industrielles et techniques 430
kierunek metalowy — métallurgie . . . 704 72,2 e
kierunek budowlany i komunikacyjny — con- 361 54,8 :
structions et transports
kierunek elektryczny — Glectricité...........ovvv. 116 74,4 39,7

szkoty handlowe — écoles commerciales . . 621 70,4 38,1

szkoty rolnicze — écoles agricoles... 118 25,7 1.1

Dziewczeta — Jeunes filles

szkoly przemystowe i gospodarstwa — écoles 533 60,5 46,0

industrielles et ménagéres 470
kierunek odziezowy — Vétement . . o 486 60,3 :

szkoty handlowe — écoles commerciales . . 606 80,7 52,1

Poziom licealny —  seignement du second dégré (I

Chtopcy — Jeunes gens

szkoly przemystowe i techniczne — écoles 99 65,1 31,5

industrielles et techniques 48.9
kierunek budowlany i komunikacyjny — con- 50 72,7 '
structions et transports .

szkoty handlowe — écoles commerciales . = 218 85,2 43,2

Dziewczeta—Jeunes filles

szkoty przemystowe — écoles industrielles 136 46,9 2298,%
kierunek odziezowy — VEtement........c... 64 32; 83
kierunek gospodarstwa domowego — ménagéres [6¢] 5 ’

szkoty handlowe —mécoles commerciales o . 135 76,7 46,9

Odsetek zatrudn. w zawodzie
Poitrcentage des jeunes gens employés
nie odpowiad.
odpowiadajacym  \yksztatceniu
wyksztatceniu  gans la profession
dans la profession  qjls n’ont pas
quils ont étudiée étudiée
samo- samo-
najemni dzielni najemni dzielni
salarias indépen- salariés indépen-
dants dants

lata po ukornczeniu szkoty

apres avoir terminé les études

75,7 12,2 8,4 3,7
86,8 75 1,9 3.8
61.6 15,4 17,9 51

28,6 64,9 5,7 0.8

53A 32,8 7,8 6.0
49,5 39,8 3,2 75
I, 74,6 13,0 1,3

(gymnase)

90,0 1,7 6.6 1,7
87,8 0,8 91 2.3
91,6 , 6.0 0,5
91,4 43 —

86,8 ) 8,0 1,7
76,1 20,5 2,3 1,1

43,6 22,1 16,7 17,6

40,0 22,6 174 200
89,9 3,5 4,3 2,3

ycée)
91,8 1,6 6.6 —
95,7 4.3 - —
91,0 2,0 6.0 1,0
96,6 _ 3.4 -
97,7 — 23 —
953 — 4,7 —
94,1 1,5 4,4 '






PRZYPISY

Tablica la.

Liczba ludnosci w roku 1897 (24,63 milionéw) w podziale na grupy wedlug pici i wieku stanowi sza-
cunek oparty o liczby spiséw 1897 i 1900 r., przeliczone na rok 1897 i wobec tego rézni si¢ w poszcze-
go6lnych grupach od liczb podanych w tablicy 13. Zagadnien Demograficznych”, ktore dotycza czescio-
wo ludnosci z 1897 roku, czeéciowo za$ z 1900 r.

Ludno$¢ w r. 1921 (27,22 milionéw) odpowiada liczbie 25 694 700 Tablic panstwowych | spisu ludnosci”®,
uzupetnionej liczbg ludnosci zamieszkatej na terenach nie objetych spisem 1526 044 (Rocznik Statystyki
1930°, notka do tablicy 1. dziatu I1).

Ludno$¢ w r. 1931 (32,11 milionédw) odpowiada liczbie ludnosci wraz z wojskiem (tablica 3., 4. i 8.
dziatu | Matego Rocznika*, rézni sie wiec od podanej w tabl. 12. i 22. dziatlu | Matego Rocznika liczby
ludnosci bez wojska 31 915,8 tysiecy. Liczby poszczeg6élnych grup pici i wieku réznig sie od poda-
nych w tablicy 12. dziatlu | Matego Rocznika, gdyz zostaly uzyskane przez uzupetnienie liczbg wojska
i wyréwnanie, podczas gdy C34owane zrédta zawierajg liczby surowe tj. dane uzyskane bezposrednio
ze spisu (p. uwagi metodyczne str. 9). Ludno$¢ w r. 1936 (34,30 milionéw) r6zni si¢ od szacunkowej
liczby 34,22 milionéw, podanej w tablicy 10. dziatu | Matego Rocznika ze wzgledu na odmienng metode
szacunku.

Tablica 3a.

Ludno$¢ w miastach i na wsi zostala obliczona w drodze szacunkowego podziatu wyréwnanych szere-
géw liczb ludnosci (przy czym oparto sie o dane nieostateczne, jakie w chwili uktadania tablicy byty
do dyspozycji).

Miasto Wie$

87645 tys. 23 343,4 tys. Tablica 3a.

8689 tys. Ludnos$¢ obecna (Maty Rocznik, dziat I, tabl. 27.).

8731,1 tys. 23 184,7 tys. Ludnos$¢ zamieszkata; podz. administr. z dn. 1.1.1933 oraz |.YIIL
1934—woj. zachodnie i potudniowe (Maty
Rocznik, dziat I, tabl. 12. i 22; Dane skroé-
cone Il spisu ludnosci®, tabl. 5., 7. i 9.).

8,78 miln. 23,33 miln. Ludno$¢ zamieszkata; podz. administr. z dn. 1.1.1938 (Maty Rocznik,
dziat I, tabl. 8.).

8791,9 tys. 23 123,9 tys. Ludno$¢ zamieszkata; podz. administr. z dn. 1.1V.1938 (Maty
Rocznik, dziat I, tabl. 3. i 4.).

‘ zagadnienia demograficzne Polski. Statystyka Polski, seria ¢, zeszyt 41. Gtéwny Urzad Statystyczny, Warszawa 1936.
Pierwszy powszechny spis Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 wrzesnia 1921 roku (Tablice panstwowe). Statystyka Polski,
tom XXXI. cté6wny Urzad Statystyczny, Warszawa 1927.

®Rocznik Statystyki Rzeczypospolitej Polskiej, Warszawa 1930.

" Maty Rocznik Statystyczny 1938. Giéwny Urzad Statystyczny, Warszawa 1938.

®Drugi powszechny spis ludnosci z dn. 9.X11.i93i r.— ~Polska (dane skrocone). Statystyka Polski, seria c, zeszyt 62. Gtéwny Urzad
Statystyczny, Warszawa 1937.
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Tablice 4a, 4b.

Liczba ogolna ludnosci odpowiada liczbie spisowej 32107 tys. pomniejszonej o 17 tys. o0s6b o nie-
okre$lonym stanowisku spotecznym i nieokreslonym lub niewiadomym zawodzie (liczby dla terytoriéw
sg rozbiezne ze wzgledu na brak wynikéw ostatecznych w chwili uktadania tablicy).

Liczby w poszczeg6lnych grupach spoteczno-zawodowych réznig sie od liczb podanych w tablicy 13.
Danych Skréconych 11 spisu ludnosci oraz w tablicach 23. i 24. dzialu Il Matego Rocznika wskutek réznic
w definicji grup—zestawienie ponizsze podaje zalezno$ci miedzy zakresem grup stosowanym w tabl. 4.
a zakresem grup spisowych.

Tablice 4a, 4b Spis ludnos$ci 1931

Gala ludnogé Ludno$¢ og6tem
osoby o nieokre$lonym stanowisku spotecznym oraz nieokreslo-
nym (lub niewiadomym) zawodzie

Grupy spoteczne
Chtopi Samodzielni w rolnictwie
4- samodzielni w ogrodnictwie, rybactwie i le$nictwie
—mziemianie (samodzielni w zespotach rolniczych o obszarze uzyt-
kéw rolnych 50 ha i wigcej)

Robotnicy rolni Robotnicy w rolnictwie
robotnicy w ogrodnictwie, rybactwie i le$nictwie

Robotnicy (poza rolnymi), funkcjo- Robotnicy i chatupnicy (poza rolnymi)
nariusze nizsi i stuzba — robotnicy w ogrodnictwie, rybactwie i le$nictwie
— chatupnicy
+ emeryci i inwalidzi sposréd dawnych robotnikéw (szacunkowo)
4 utrzymujacy sie z dobroczynnosci publicznej nie przebywajacy
w zaktadach opieki spotecznej
Drobnomieszczanstwo+ przedsie- Samodzi_elni poza rolnictwem
biorcy i wolne zawody 4- chatupnicy o o
— samodzielni w ogrodnictwie, rybactwie i lesnictwie
4 zienaianie (samodzielni w zespotach o obszarze uzytkéw rolnych
50 ha i wiecej)
4. kapitalisci i rentierzy
4- ksieza (szacunkowo)
Pracownicy umystowi Pracownicy umystowi
4 emeryci i inwalidzi spoéréd dawnych pracownikéw umystowych
(szacunkowo)
— ksigza (szacunkowo)
— zakonnicy (szacunkowo)
Nie rozporzadzajacy dochodem Osoby przebywajace w wiezieniach, szpitalach, zaktadach opiekt

spotecznej
4 zakonnicy (szacunkowo)

Pomiedzy poszczegélne grupy rozdzielono ponadto ,,0soby bierne zawodowo o nieustalonej przynalez-
nosci do oséb czynnych”.
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Grupy spoteczno-zawodowe (zestawienie dla niektérych wiekszych grup)

Robotnicy:
przemyst-hrzemiosto Robotnicy w gornictwie i przemysle
— chatupnicy
handel Robotnicy w handlu i ubezpieczeniach
— dozorcy (robotnicy w domach czynszowych)
administracja Robotnicy w administracji panstwowej, samorzadowej i innych
zwigzkéw publiczno-prawnych
+ robotnicy w stuzbie bezpieczeristwa publicznego i wieziennictwa
+ robotnicy dozoru drogowego i wodnego (komunikacja)
koleje i poczta Robotnicy na poczcie, telefonie, telegrafie, radiotelegrafie

d- robotnicy na kolejach
+ robotnicy w tramwajach i autobusach

Drobnomieszczanstwo:
Samodzielni w goérnictwie i przemysle ogétem

rzemiosto e o A . Lo
samodzielni w gornictwie i przemysle zatrudniajacy 5 i wiecej
sit najemnych
chatupnicy

drobny handel szacunkowa cze$¢ grupy: ,,samodzielni w handlu i ubezpiecz.”

Pracownicy umystowi;

przemyst pracownicy umystowi w goérnictwie i przemysle

administracja prac. umystowi w administracji panstwowej, samorzadowej i in-

nych zwigzkéw pubhczno-pi-awnych
+ pracownicy umystowi w sadownictwie
+ pracownicy umystowi w stuzbie bezpieczefnstwa publicznego
i wieziennictwie
+ prac. umystowi w dozorze drogowym i wodnym (komunikacja)
Pomiedzy poszczeg6lne grupy spoteczno-zawodowe zostalty ponadto rozdzielone osoby o okre$lonym sta-
nowisku spotecznym i niewiadomym zawodzie. Ze wzgledu na powyzej podane réznice w definicjach
grup nie mozna zestawia¢ liczb tej tablicy z danymi tablicy 13. Danych skréconych Il spisu ludnosci
(stanowigcymi wycigg z 18. tablicy Tablic wojewddzkich 11 spisu ludnosci”). Z tych samych wzgledéw
réznig sie te liczby od danych z tablicy 22. Matego Rocznika, a tylko czeéciowo (dla kilku grup spo-
teczno-zawodowych) pokrywaja sie z danymi tablicy 24. Matego Rocznika.

Tablica 8.

Liczby kolumny 3. dotyczg miodziezy, ktéra opuscita szkote ze Swiadectwem ukonczenia, przerywajac
dalsze ksztalcenie. Stad pochodza réznice w poréwnaniu z liczbami tablicy 11. dzialu XVII Matego
Rocznika stanowigcej wyciag z tabl. 13., 26., 29., 30., 31., 32,, 38. i 52. Statystyki szkolnictwa"”, ktére od-
nosza sie do ogo6tu absolwentéw: zaréwno tych, co ksztatcenie przerwali, jak i tych, ktérzy kontynuuja
je w szkotach innego poziomu lub innego typu.

Tablica 9a.

Liczby odsetkowe réznig sie od liczb zawartych w publikacji M. Falskiego: ,,Srodowisko spoteczne mio-
dziezy a jej wyksztatcenie””~ ze wzgledu na odmienng definicje poszczegélnych grup spotecznych.

* Poszczegélne zeszyty publikacji; Drugi powszechny spis ludnosci z dn. 9.x11.i93i r. Statystyka Polski, seria 6. ctswny urzaa
Statystyczny, Warszawa 1936— 1938.

' Statystyka szkolnictwa 1936/37. Statystyka Polski, seria 6, zeszyt 82. Gtowny Urzad Statystyczny, Warszawa 1938.

"Falski M. S$rodowisko spoteczne miodziezy a Jej wyksztatcenie. Ministerstwo Wyznan Religijnych i Oswiecenia Publicznego,
Warszawa 1937.
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Tablica 9a. M. Falski ,Srodowisko spoteczne mitodziezy
a jej wyksztatcenie"

Robotnicy poza stuzbg publiczng Robotnicy w przemysle, handlu i inn.
+ nizsi funkcjonariusze w komunikacji
+ emeryci i inwalidzi na Slgsku

Robotnicy w stuzbie publicznej Nizsi funkcjonariusze
— nizsi funkcjonariusze w komunikacji

Pracownicy umystowi Pracownicy umystowi
+ emeryci i inwalidzi (bez $laskich)
— duchowni

Przedsiebiorcy i wotne zawody Wieksi przedsigbiorcy
wieksi wiasc. i dzierz, rolni
wolne zawody

duchowni

kapitalisci i rentierzy

+ o+ + o+

Tablice 11 i 12a,

Obie te tablice zawierajg przeliczenia szacunkowe na rok 1929 danych spisu z 1931 r., liczby te wiec
nie moga by¢ bezposrednio poréwnywane z danymi o zatrudnieniu tylko w wybranych gateziach i ty-
pach przedsiebiorstw publikowanymi w tablicy 8. dzialu XIIlI Matego Rocznika, tablicy 13. dzia-
tu VII oraz tablicy 1. dzialtu XVI Malego Rocznika. Ponadto zastosowana jest w tablicy szczegdlna
klasyfikacja, opisana w przypisach do tabl. 4a, 4b. RO6znice pomiedzy danymi spisu ludnosci a danymi
statystyki przemystowej, statystyki stanu zatrudnienia i statystyki ubezpieczeh spotecznych charakteryzuje
tablica 6. dziatu XI1Il Matego Rocznika.

Tablica 15.
Liczby zatrudnionych w przemysle (kolumna 3.) r6znig sie od liczb podanych w gornej czesci tablicy
8. dziatu X111 Matego Rocznika, gdyz jedne odnosza sie do daty 30.1X —drugie s przecietnymi rocznymi;
ponadto réznig sie od liczb publikowanych w dawnych wydawnictwach Gtéwnego Urzedu Statystycznego
ze wzgledu na zmiane obserwowanej masy, wprowadzong przez G U S poczawszy od roku 1937.

Tablica ogdélna do rozdziatéw ,22—25.
Liczby miodziezy ,,nierolniczej” uzyskano przez odjecie od liczb ogo6tu oséb danej grupy pici i wieku
liczby ludnosci samodzielnej w rolnictwie oraz ludnosci czynnej zawodowo najemnej w rolnictwie
z Tablic Wojewddzkich Il Spisu ludnodci. Liczby w ten sposéb uzyskane zawierajg niewielkg stosunkowo
grupe biernych na utrzymaniu pracownikéw najemnych w rolnictwie, ktérej nie mozna wyodrebnié
z danych spisowych. Poniewaz tablica 22. w publikacjach spisoAwych podaje podziat ludnosci samodziel-
nej w rolnictwie wedtug grup wieku 14—17, 18—19,20—21, 22—31 itd., wigc dla uzyskania grup 15—24
oraz 15—17 musiano podzieli¢ odpowiednie liczby samodzielnych proporcjonalnie do liczb ludnosci na wsi
(tabl. 13. wymienionych publikacji). Podziat ten przeprowadzono oddzielnie dla mezczyzn i kobiet w obre-
bie kazdego wojewdédztwa.
Do rzemiosta wséréd samodzielnych wliczono réwniez chatupnikéw.
Liczby milodziezy ,nierolniczej” czynnej zawodowo nie zawieraja 0s6b o nieokreSlonym stanowisku
spotecznym.

Tablice 22a, 22b.

Liczby ,,0s6b, ktére zaczety pracowa¢” odpowiadajg liczbom czynnych zawodowo poza rolrdctwem, za-
wartym w poszczeg6lnych tomach Tablic wojewédzkich 11 spisu ludnosci (tabl. 31), pomniejszonym o licz-
by 0s6b nieokreslonego stanowiska spotecznego.

Liczby os6b w wieku 21—24 fat nie zawierajg mtodziezy odbywajacej stuzbe wojskowa.

Tablice 24a, 24b.

W zestawieniu z liczbami Tablic wojewddzkich Il spisu ludnosci (tabl. 31) ,,rzemiosto” wraz z chatupnict-
wem odpowiada samodzielnym w zaktadach przemystowych V111 i niewiadomej kategorii (zaréwno za-
trudniajgcym sity najemne jak i nie zatrudniajacym) oraz chatupnikom.
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Tablice 25a, 25b,
W poréwnaniu z liczbami Tablic wojewddzkich Il spisu ludnosci (tabl. 31) ,,przemyst' oraz ,rzemiosto
stanowig szacunkowo obliczone czes$ci grupy ,,robotnikow w goérnictwie i przemysle”.

%
Tablica 26,
Liczby ,,zatrudnionych ogétem" oraz ,,% mitodocianych ws$réd ogétu zatrudnionych" réznig sie od liczb
podanych w tablicach 8. i 10. dzialu X 11l Matego Rocznika ze wzgledu na zmiane obserwowanej masy,
wprowadzong przez G U S poczawszy od roku 1937. Ponadto liczby ,zatrudnionych ogétem" nie za-
wierajg zatrudnionych w kopalniach soli i ropy naftowej, dla ktérych nie dato sie ustali¢ liczby za-
trudnionych miodocianych.

Zestawienie 8,

Zmiany w stanie liczebnym ludnosci miejskiej i wiejskiej w ciggu okresu lat 1921—1931 odpowiadajg danym
tabl. 8 dziatu Il Matego Rocznika z wprowadzeniem poprawki o 0,3 miliona na pozorny wzrost ludnosci
miejskiej wynikty ze zmian granic administracyjnych: z rozszerzenia miast istniejagcych i tworzenia nowych.
Przyrost naturalny ludnosci, odpowiadajacy w sumie ogélnej danym tabl. 2 dziatu 11l Matego Rocznika
rozbito na wieé i miasto wedtug stosunku wykazanego w statystyce ruchu naturalnego za lata 1929 i 1930
(Matzenstwa, urodzenia i zgony 1929,1930) ®

Saldo wedréwek zagranicznych podane w tejze tablicy Matego Rocznika roztozono na wie$ i miasto sza-
cunkowo, uwzgledniajgc fakt duzego udzialu miast zaréwno w emigracji z ziem b. zaboru pruskiego
w pierwszych tatach powojennych jak i w emigracji powojennej do Francji.

Saldo wedréwek wewnetrznych otrzymano z poprzednich danych jako réznice.

Przesuniecia spoteczne w obrebie ludnosci wiejskiej (wsi administracyjnej), polegajace na zmianach w po-
dziale ludnosci na rolniczg i nierolnicza, otrzymano obliczajgc: (1) zmiany w stanie liczebnym tych obu
grup na podstawie liczb ludnosci rolniczej wedtug obu spiséw i traktujagc zmiang og6lnej liczby ludnosci
rolniczej jako zmiane w liczbie wiejskiej ludnosci rolniczej (bezposrednie jej obliczenie jest utrudnione przez
zmiany granic miast); (2) przyrost naturalny kazdej z tych grup, rolniczej i nierolniczej—przy zatozeniu,
ze przyrost ludnosci nierolniczej ma tg sama stope co przyrost ludnosci miejskiej. Wedréwki ze wsi do miast
i za granice policzono—w braku jakichkolwiek danych—ako przypadajgce w catosci na wiejskg ludnos$¢
rolnicza.

Wykresy 40 i 43.

Liczby ludnosci podane na wykresach réznig sie od liczb tablicy 19. Danych skréconych Il spisu ludnosci
wskutek réznic w definicji grup oméwionych w przypisach do tablicy 4. R6znice te dotycza réwniez liczb
p>odanych w tekscie, badz explicite badz tez uzyt>'ch jako podstawa do obliczen.

PTUOTEKA

Ifiszc; SACi

MalzeAnstwa, urodzenia i zgony— 1929, 1930. Statysfyfea POISfel, seria G, zeszyt 45. warszawa 1937-
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