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Poradnictwo zawodowe na terenie
szkoty powszechnej.'?

Nadmiernie teoretyczny oraz intelektualistyczny charakter
naszej szkoly sprawia, ze miodziez, ktéra konczy u nas zaktady
naukowe, jest zupetnie nieprzygotowana do wyboru odpowied-
niego dla siebie zawodu. Wypadki wahania sie i niezdecydowa-
nia w tej dziedzinie spostrzega sie nader czesto u miodziezy po
ukonczeniu egzaminu maturalnego, a zdarzajg sie nawet wypad-
ki, jak o tern sam miatem mozno$¢ sie przekonaé, ze stuchacze
z ostatnich semestréw uniwersytetu zgtaszajg sie do lekarza-psy-

") Pismiennictwo. Blizsze szczegéty oméwionych w artykule zagadnien
znalez¢ mozna w pracach: 1) Stefan Btachowski, Psychologia a wy-
bér zawodu. Poznan. 1925. 2) L, Bykowski. Dobér zawodowy i psy-
chologiczne poradnie zawodowe (Przegl. Pedag. 1919), 3) W, Hauszy1d.
Poradnictwo w zakresie wyboru zawodu. Warszawa.1926. 4) Dr, T. Ja -
roszynhski, Metody badan psycholpgicznych w szkole. Warszawa. 1925.
5) Prof. J, Joteyko, Metoda testowumyslowych i jej warto$¢ naukowa.
Warszawa. 1924, 6) T. Klimowicz. Co to jest psychotcchnika? Szkota
Powszechna, 1926, str. 11—34. 7) Dr, St. Kopczyhski. Lekarz jako
doradca przy wyborze zawodu (Zbiorowy podrecznik p. t. Higjena Szkolna),
8 Dr, J. Zielinski, O wyborze zawodu, (Tow, Uniw. Robotniczc-
go). 1925. V; , N

Wazniejsze prace w jezykach, obicrych" 1L Christians. L'orienta-
tion professionnelle. Lamartin, Bruksela. 1925. 2) E. Claparéde.
L'orientation professionnelle, ses problémes, ses méthodes. 1922 (istnieje
przektad polski przez M, Sokalowg), 3) Erisman. Psychologie der
Berufsarbeit und Berufsberatung, 1922. Sammlung Goschen, 4) F. Giese.
Handbuch psychotechnischer Eignungspriifungen. Halle, 1925. 5) J, Fonte -
gne. L'orientation professionnelle, 1921, 6) O. Lipmann. Psychologie
der Berufe. 1922, 7) Mauvezin Rose des métiers. 1922,



chjatry z oznakami depresji duchowej i zniechecenia do zycia
z powodu niewlasciwego skierowania sie na studja wyzsze,

W jak matym stopniu miodziez szkét powszechnych jest
przygotowana do wyboru odpowiedniego zajecia, — nie potrze-
bujemy tego dowodzié. Panuje w tym kierunku zupetny chaos
i dezorjentacja: wybdr zawodu jest tu przewaznie dzielem przy-
padku, przygodnej namowy, nasladownictwa lub przewidywane;j
korzysci materjalnej, — rzadziej za$ odgrywa role zainteresowa-
nie, nie méwiac juz o prawdziwem powotaniu do zawodu, W ten
spos6b nader czesto zdarza sie u nas ,,cztowiek na niewlasciwem
stanowisku“ wedtug odwrotnej formuty, jak tego wymaga znana
zasada: ,Une place pour chaque homme et chaque homme a sa
place”, A jako skutek — podwdjna strata: dla jednostki niepo-
wodzenie w zyciu, dla spoteczenistwa — zmniejszenie produkcyj-
nosci i wydajnosci pracy.

Jezeli chodzi o dane statystyczne w sprawie wyboru nie-
odpowiedniego zawodu przez miodziez, mozemy tu podac cyfry,
dotyczace szkot francuskich. Ot6z wedtug badan lekarzy szkol-
nych d-ra Laufera i Paul Boncoura wynika, ze z po$réd znacznej
liczby dzieci 20®fo wskazato na zawdéd, co do ktérego stwierdzono
u nich zupelnie wyrazne przeciwwskazania, w 43°/0 przyp, te
przeciwwskazania miaty charakter wzgledny, jedynie za$
dzieci wskazato na zawod dla siebie odpowiedni. Wedtug innych
obliczenn (dr, Meyer i Vaney) zaledwie Vi czes¢ miodziezy szkol-
nej wybiera zawdd odpowiedni dla siebie, potowa — czyni wybor
zupetnie niewlasciwy, reszta wyraza sie w sposéb niezdecydowa-
ny, Nic mozemy tu jeszcze ustali¢ cyfr, dotyczacych naszych
stosunkéw, — napewno jednak twierdzi¢ mozna, ze u nas sprawa
nie przedstawia sie lepiej, niz na Zachodzie,

Z powyzszego widzimy wyraznie, ze sprawa badan psycho-
technicznych prowadzonych w celu t, zw, ,orjcntacji profesjo-
nalnej", czyli poradnictwa zawodowego, — stanowi zagadnienie
pierwszorzednego znaczenia. Dlatego tez w wielu panstwach juz
oddawna zostaty utworzone laboratorja psychotechniczne i po-
radnie zawodowe.



Badania psychotechniczne zostaty zapoczgtkowane przez
iMiinsterberga i Taylora w Ameryce od r, 1907—1910, poczen»
W ciggu wojny powstato szereg instytucyj w Europie, a mianowi-
cie pracownie Lipmanna, Moedego i Giesego w Niemczech”
Claparéde'a w Genewie, Lahy w Paryzu, Christiansa w Brukseli,.
Instytuty psychotechniczne we wszystkich prawie stolicach (Wie-
den, Praga, Barcelona), — pozatem rézne laboratorja psycho-
logiczne utworzyly specjalne oddziaty, przystosowane do badan
w tym kierunku. Specjalnie tu musimy podkresli¢ tagcznos$¢ ba-
dan psychotechnicznych z instytucjami higjeniczno-szkolnemi, co
zwiaszcza uwidocznione zostato we Francji (laboratorja szkol-
ne d-ra l.aufera i P. Boncoura, wspotdziatanie pracowni Lahy
z klinikg psychjatryczna) oraz w Belgji (Scista tgcznosé¢ d-ra
Decroly i higjenisty d-ra Rémy z pracami Christiansa).

Sprawg powyzszg i u nas w Polsce zainteresowano sie
w ostatnich czasach nader wyraznie. Przy patronatach nad mio-
dziezg rzemieslnicza w Warszawie, Krakowie i Lwowie powstaty
juz przed kilku laty poradnie zawodowe, w ktérych przeprowa-
dzane s3 badania lekarskie oraz psychologiczne. Pozatem
w Warszawie zostalty utworzone pracownie przy Ministerstwie
Kolei, przy Panstwowej Szkole Budowlanej, przy Sekcji Higjeny
Szkolnej m. Warszawy, przy Instytucie naukowej organizacji
pracy, w sprawie za$ zawodow intelektualnych udzielane sa
wskazowki w poradni Tow. Eugenicznego. W fazie organizacji
znajdujg sie: laboratorjum w Minist. Spr. Wojsk, w celu przed-
w'stepnego badania lotnikdéw, poradnie sportowe przy stowarzy-
szeniach w zakresie wychowania fizycznego wreszcie projekto-
wana pracownia przy Zarzadzie tramwajow miejskich w War-
szawie.

Co sie tyczy miast prowincjonalnych, — dotychczas utwo-
rzono poradnie zawodowe w todzi, Lwowie i Krakowie. We
Lwowie zawigzato sie w roku zesztym stowarzyszenie pod nazwa
Instytut badan psychotechnicznych”, ktére ma na celu organi-
zowanie pracowni porad zawodowych. Pozatem samorzady
miejskie w Poznaniu, Lublinie, Sosnowcu i Bedzinie majg zamiar



utworzy¢ podobne poradnie, gtéwnie dla celéw pedagogiczno-
szkolnych,

W celu zainteresowania og6tu nauczycielstwa powyzsza
sprawg, tak wazng pod wzgledem pedagogicznym, — pragniemy
na tern miejscu poda¢ opis dziatalnosci utworzonej od roku
Miejskiej Pracowni Psychotechnicznej, ktora
powstata z inicjatywy Sekcji Higjeny Szkolnej Wydziatu Oswia-
ty i Kultury m. Warszawy, Nauczyciele szkot powszechnych
w pierwszym rzedzie sg powotani do orjentowania miodziezy
szkolnej w dziedzinie wyboru zawodu i dlatego tez wspotudziat
ich z poczynaniami pracowni jest rzeczg zewszechmiar pozadana.

Gtéwne zadanie miejskiej pracowni psychotechnicznej pole-
ga na udzielaniu porad zawodowych mitodziezy, korczacej pu-
bliczne szkoty powszechne na terenie Warszawy, Mitodziez siod-
mych oddziatéw skierowywana jest do badania w pracowni za
posrednictwem lekarzy szkolnych, ktérzy wedtug obowigzujacej
instrukcji ,,powinni uczniom, konczacym szkote, udzielaé wska-
zowek, dotyczacych wyboru przez nich zawodu”, Z uwagi na to,
ze w Warszawie jest rocznie przeszto 3000 miodziezy, konczacej
szkoty powszechne, narazie przewidziane jest udzielanie porad
w przypadkach bardziej ztozonych i watpliwych, gdy zachodzi
trudno$¢ przy wypowiedzeniu sie szkoty w sprawie zyczenia kan-
dydata.

Uczen przybywa do pracowni, przynoszac ze sobg specjalny
druk, t, zw. Zatacznik do karty indywidualnosci, ktéry sktada sie
z a) Kwestionariusza pedagogicznego, wypetnionego przez nau-
czyciela-wychowawce, oraz b) Badania lekarskiego (wypis ze
szkolnej karty zdrowia wedtug ostatniego badania przez lekarza-
higjeniste). Pierwszg cze$¢ zatgcznika podajemy ponizej:

Kwestjonarjusz pedagogiczny.
Imie i nazwisko UCZNid.....ccovvvvivivivcrns e
Data urodzenia (rok i miesigc)
WYZNANIE. ..o SzKOka. .o Klasa



POSTEPY SZKOLNE (poda¢ opinje: dobre, dostateczne, niedostateczne).
Jezyk polsKi oocveicice R%/sunki ...............................
ST K z

doln. do rys. samodzielnego, kopiowania.

Arytmetyka z geomelrjg ........c.cc.... SPIEW o
Przyroda Cwiczeniacielesne

Geografia Roboty reczne (w jakich spe-
Historja ...

(Zasigjinac specjalnie opinji nauczyciela fim-
nastyki, rysunkéw, robét recznych).
Uczeszczanie do szkoty (regularne, nieregularne)

Czy spozniony W naukach i dlaCZego ......ccccoivveiirinciciersee e

CHARAKTERYSTYKA UCZNIA (podkresli¢ odpowiednie wyrazy, w razie
potrzeby podaé blizsze okreslenie).
Ocena zdolnosci:
Uwaga (umyst skupiony, objawy roztrzepania)...........ccoeiennneienenneienens
Pamig¢ (fatwa, doktadna—niescista, nietrwaka)........ccoovcvrnccnnicccnnccennn,
Wyobraznia (zywa, plastyczna—nikta, uboga)
Inteligencja (wybitna, $rednia, mata inteligencja, umyst krytyczny, logicz-
NY—ANIrozwiniety, 0graniCZOoNY)......ccccrveiiirreeresieeeeresnieeeseeseesesseesesennes
Wymowa, pismo (fatwos¢ wystowienia ustnego, piSmiennego, utrudnienie
wypowiedzi, jakanie etc.)
Uzdolnienia i zainteresowania specjalne (naukowe, artystyczne, literackie,
reczne, praktyczne, handlowe)

CharaKter i usposobienie:
(podkresli¢ odpowiednie wyrazy) Blizsze szczegoty

Typ umysfowosci. Teoretyczny—praktyczny. Umyst charakterystyki:
tworczy, pomystowy — nasladowczy, bez inicjatywy. '
Subjektywny—objektywny. Typ obserwacyjny—reflek-
syjny.

sfera uczuciowa. Wnesely, pogodny—powazny, apa-
tyczny. Wrazliwy.nerwowy —obojetny, nieczuty. Wspot-
czujacy. kolezenski—egoistyczny, nieuczynny. Odwaz-
ny—lekliwy. Optymista—usposobienie pesymistyczne.

Przejawy woli. Ruc,hliwy—powolny. Czynny—bierny.
Pewny siebie, energiczny —nie$miaty, niezdecydowany.
Stanowczy, samodzielny—chwiejny, sugestyjny. Opano-
wany — popedliwy. Organizator — wykonawca. j

Rodzaj pracy. Sktonno$¢ do pracy intetektualnej—do
pracy recznej; do pracy indywidualnej — zbiorowej;
statej—zmiennej. Dokfadny w pracy, systematyczny —
niestaranny, powierzchowny.

Sktonnos¢ do zmeczenia: wytrwaty w pracy —nie-
staty, tatwo sie meczy.
Do jakiego zajecia uczeh specjalnie sie nadaje
W jakiej dziedzinie zdaniem nauczyciela nie moze mie¢ powodzenia

Podpis wvc()owawcy:



Po przybyciu do pracowni uczen przedewszystkiem wypet-
nia t. zw. kwestjonarjusz osobisty, ktory zawiera pytania z za-
kresu zainteresowan kandydata szkolnych oraz pozaszkolnych,
zyczen w sprawie wyboru zawodu i t. p.

Kwestjonarjusz osobisty ucznia.

Imig i nazwisko 74 0] - R klasa
Data urodzenia (rok i miesige)......cccovrrrerrrerrrinnnnas WYZNaNie......ccooeeurenunns
Warunki domowe w mieszkaniu izb (pokojow)...........cc......
okien 0SOD ..o
Zajecie ojca matKi......ccooeerenenen. .rodzenstwa......ccoocveeeererenene,

Czy wychowywat sie Na WSi. CZY W MIESCIE.....cccoivrvrriririrerse e
Zainteresowanie do przedmiotéw szkolnych (jezyki, matematyka, przyroda.
historja. geof”rafja, rysunki, praca reczna, gimnastyka)............
Czy w jakiejkolwiek dziedzinie zainteresow. brak mu zdolnosci .........
Zamitowanie do ksiazek, jakich (podroze i przygody, naukowe, pcwiesci
spoteczno - obyczajowe, utwory liryczne, opisy wojen, historyczne
ULWOTY NUMOIYSTYCZINE) ...cviviiciiiiiiiieieicieice e
Zamitowanie do rozrywek, jakich (rozrywki umystowe, teatr, kino, gry ru-
ChOWE, SPOTLY) ..o
Czy lubi przebywa¢ w towarzystwie réwiesnikow, czy lubi sa-

motno$¢
Czy uprawia sporty, jakie: (wioSlarstwo, ptywanie, kolarstwo, lyzwiir-
stwo etc.)
Czy jest harcerzem czy nalezy do jakich stowarzyszen.....
Czy posiada zbiory, jakie (zielnik, ow'ady, znaczki pocztowe)...............
Czy widzi w sobie braki, wady i jakie.........cc....... A...zalety.........
Do kogo chciatby by¢ podobnym (z otoczenia, postaci histor.) ...
Czy ma zamiar dalej sie ksztatci¢ .........c........ [0 o 4 [-
Czy postuguje sie chetniej prawa rekag..........ccoeene lEW g

Jaki zawOd przeznaczajg Mu FOOZICE .....ccccccceirrieieiiriseenesieee e seeeenens
Jakiemu zawodowi pragnie si¢ pPOSWIECIC.....cccovveirurunne.
Czy zawod ten wybrat z wiasnej woli (z powotania), czy z namow'y
innych oséb. czy pod wplywem przewidywanej korzysci mc.terjalnej.
Czy Przez NasSladoWNICIWO . ....occeiiieeeeeee s

Czy ma jakie watpliwosci

Po wypetnieniu kwestjonarjusza kandydat podlega szczeg6-
towemu badaniu lekarskiemu, ktére stanowi dopetnienie spostrze-
zen lekarza szkolnego, zawartych w omdéwionym powyzej zatgcz-
niku do karty indywidualnosci. Celem tego badania jest prze-



dewszystkiem wustalenie przeciwwskazan do obranych
przez miodziez zawodéw na podstawie stwierdzonych brakéw
or~ianicznych lub zmian chorobowych.

Azeby wykazaé, jak wazng jest rzeczg okresSlenie r6znorod-
nych przeszkdéd przy wykonywaniu rozmaitych zajeé, przyto-
czymy tu kilka przyktadéw najczesciej stwierdzanych przeciw-
wskazan na podstawie stanu zdrowotneflo. Przyktady te najle-
piej zilustrujg znaczenie i wielki pozytek Scistej tgcznosci badan
psychotechnicznych ze spostrzezeniami hij*jeniczno-szkolnemi.

A zatem:

W usposobieniu do choréb ptucnych, nalezy odradza¢ zaje¢, ktére sprzy-
jajg wydzielaniu sie kurzu i gazéw szkodliwych, — w tym razie najbardziej
odpowiednie sg zajecia na wolnem powietrzu, jak ogrodownictwo, rolnictwo”
pozatem zajecia handlowe, wojskowo$¢, W schorzeniu serca zaleca sie sie-
dzacy tryb zycia, unika¢ za$ nalezy pracy, potaczonej z nadmiernym wysit-
kiem fizycznym. Cierpigcy na drzenie rak nie powinni dazy¢ do zajecia, wy-
magajacego zrecznosci i precyzji ruchowej. Chorzy na padaczke lub dozna-
jacy czestych zawrotéw gtowy, powinni unika¢ pracy na wzniesieniach, np, na
rusztowaniach i dachach. Dla sktonnego do reumatyzmu i przeziebienia prze-
ciwwskazany jest zawdd szofera lub maszynisty. Cierpiacym na nadmierne po-
cenie sie rak nalezy odradza¢ styczno$¢ z tkaninami, na wypryski skérne —
zawody wymagajace czestego mycia rak, np, zawod cukierniczy i t p. Mio-
dziez nadmiernie przeczulona powinna unika¢ zawoddw denerwujacych, jak
np, zajecie kasjera lub telefonistki, moze za$ uprawia¢ lekka prace reczna,
ogrodownictwo, prace na roli. Caty szereg przeciwwskazan wynika z brakéw
w dziedzinie sfery zmystowej. Daltonisci nie moga sie poswieca¢ kolejar-
stwu, farbiarstwu i t, p,, krotkowzroczny nie moze by¢ szoferem, malarzem,
Zle styszacy nie powinien pracowa¢ w zawodach, wymagajacych statej stycz-
nosci z publicznoscig. Natomiast nawet przy znacznych brakach w sferze
zmystowej mozliwe sg niektore zajecia, np. Slepy moze by¢ doskonatym ma-
sazysta, gtuchoniemy moze z powodzeniem uprawia¢ zecerstwo i t. p.

Po dokonaniu ojiledzin lekarskich i przeprowadzeniu pomia-
réw fizjologicznych oraz ustaleniu przeciwwskazahn zdrowotnych
uczen zostaje poddany wiasciwym badaniom psycholo-
gicznym, Nalezy tu dodaé, ze dla unikniecia zmeczenia pod-
czas badania, doswiadczenia zostaty roztozone na dwa dni, przy-
czem za kazdym razem badanie jednego osobnika nie trwa diu-



10.

zej, niz dwie godziny z zachowaniem przerw podczas ekspery-
mentow.

Cel tych badan psychologicznych polega na wykrywaniu
pewnych uzdolnien oraz cech indywidualnosci, ktére stano-
v/ig okreSlone wskazania do r6znorodnych zawoddw,
zwilaszcza w tym razie, gdy zgtaszajacy sie kandydat jest niezde-
cydowany co do wyboru. Zwykle jednak przedewszystkiem
zwraca si¢ uwage na dziedzine zainteresowan oraz zamitowan,
podanych przez badanego ucznia.

Badania psychologiczne przeprowadza sie wedtug okreslo-
nego planu, podanego na specjalnie utozonej w tym celu karcie
indywidualnosci. Zasadniczo dzieli sie je na grupy, a mianowi-
cie; 1) okreslenie stopnia inteligencji, 2) badanie sfery senso-
rycznej (zmystowej), 3) badanie sfery psychomotorycznej (sfery
ruchowej oraz zdolnosci technicznych).

Co sie tyczy okres$lenia inteligencji, to zazwy-
czaj badanie odnosne przeprowadza sie zbiorowo w klasie, co ma
te dobra strone, ze tu psycholog ma przed sobg to samo zbioro-
wisko, co nauczyciel, z tym samym nastrojem wspélnej pracy
i przytem warunki badania sg identyczne dla wszystkich ucznidw,
czego nigdy prawie nie mozna osiggnaé¢ przy prébach jednostko-
wych, Badanie trwa zwykle godzine szkolng i sktada sie z pro-
by Bourdona na uwage (wykreslanie liter ze specjalnego tekstu
w ciggu 3 minut), z proby na pamie¢ stuchowa (test 15 wyrazow
Claparede'a), proby Masselona na wyobraznie (tworzenie zdan
z 3 wyrazdw), wreszcie z proby myslenia logicznego na podsta-
wie angielskich testdbw Thomsona, ktore okazaty sie nader prak-
tyczne do tego celu, zaréwno, jak podobne do nich préby inteli-
gencji z Instytutu w Barcelonie wedtug modyfikacji laboratorjum
Christiansa, Te ostatnie stosowane sg przy badaniu przez d-ra
Decroly, ktéry réwniez przeprowadza badanie inteligencji
ucznidw przewaznie w sposéb zbiorowy.

Przy badaniu sfery sensorycznej okresla sie prze-
dewszystkiem wrazliwos¢ zmystowa (ostros¢ wzroku, rozréznia-
Tiie barw i odcieni, ostro$¢ stuchu, zmyst stereognostyczny, po-



1

rownywanie ciezaréw, préby ptytek metalowych o réznej szorst-
kosci i t, p,), bada sie t, zw. miare wzrokowa (poréwnanie na
oko dhtugosci linij, wielkosci katow, podziat na czesci odcinkow,
okre$lenie Srodka kota, przeprowadzenie pionu) wyobraZnie
przestrzenng, czyli t, zw, wizualizacje (préba szescianéw Yer-
kesa, odcinltdw Moedego, proba przekrojow i rzutéw i t, p,). Przy
badaniu dziedziny psychomotorycznej przeprowa-
dza sie proby szybkosci ruchéw (szybkos$¢ pisma, krazki Waltera,
lest paciorkéw Descoeudrcs), zrecznosci i prezycji ruchow (test
celowania, wycinania, préba z tremometrem), préby sortowania,
punktowania, kreslenia i t, p, Pozatem specjalne badania doty-
czg uzdolnien technicznych, do ktérych naleza proby ry-
sunkowe, tamigtdwki do badania zmysinosci, test schematéw
technicznych oraz réznorodne préby do badania zdolnosci mecha-
nicznych wedtug wzordow Lipmanna oraz Stolzenberga, Szcze-
g6lng uwage zwraca sie na badanie szybkosci reakcji wzrokowej
oraz stuchowej wedtug chronometru D'Arsonvala,

Wyniki badan powyzszych oblicza sie dla kazdego ucznia
wedtug znanej juz dzi§ powszechnie metody percentyli.
Ayanowicie dla kazdej wykonywanej préby ustala sie maksymal-
ny, minimalny oraz przecietny rezultat, oddzielnie dla chtopcéw
i dla dziewczat, poczem wynik badania danego osobnika moze
by¢ oznaczony liczbg w odsetkach, ktéra okresla jego miejsce
w stupodziatowej skali rowiesnikéw, uszeregowanych na pod-
stawie sprawnosci wykonania poszczegélnej préby, Percentyla
100 oznacza najlepszy wynik, 0 — najgorszy, 50 — stanowi cyfre
przecietng, 80 — wynik dobry, 20 — staby i t, d.

Ogdlne zestawienie wynikéw wszystkich préb, przeprowa-
dzonych nad kazdym osobnikiem przedstawia sie w postaci
profilu psychofizjologicznego, podzielonego na
na cztery odcinki — pierwszy dotyczy badania fizjologicznego
(wzrost, waga, obwdd piersiowy, spirometr, sita dynamometrycz-
na), drugi — sfery sensorycznej (ostro$¢ wzroku, wrazliwo$¢ na
barwy, miara wzrokowa, wyobraznia przestrzenna, zmyst ste-
reognostyczny), trzecia grupa dotyczy czynnosci psychomoto-
rycznych (szybko$¢ ruchow, precyzja, zmeczenie, szybkos¢
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reakcji), wreszcie czwarta — cech umystowosci i inteligencji
(uwaga, pamie¢, wyobraznia, rozumowanie i kombinacyjnosg).

Wreszcie na podstawie powyzszych badan i obliczeh wypro-
wadza sie wniosek ogdélny wedlug specjalnego schematu-

W nioseK ogélny.
1) U ucznia stwierdzono ogdlny stan zdrowia bardzo dobry, zadowal-
niajacy, niedostateczny)
przytem stwierdzono nastepujace braki fizyczne

Na zasadzie tego ustalono przeciwwskazania do zawodéw, wymagaja-
cych znacznej sity fizycznej i odpornosci, wymagajacych ciagtego stania
lub chodzenia,—wymagajacych siedzacego trybu zycia,

pracy w warunkach kurzu, oparéw szkodliwych.—w warunkach wilgoci-
gorgca lub zmiennej temperatury

wymagajagcych pracy na wzniesieniach, na rusztowaniach
wymagajacych dobrego wzroku, nalezytego rozrézniania barw.—dobrego
stuchu. — rozrozniania zapachéw, smakoéw, — wymagajacych stycznosci
z wodg lub gryzacemi ptynami, — wymagajacych zrecznosci palcow, —
suchosci palcow, grozacych niebezpieczenstwem dla pracujacego lub dla
otoczenia, — wymagajagcych napiecia nerwowego, wytezonej i odpowie-
dzialnej pracy,—wymagajacych statej stycznosci z publicznoscia..............

Wskazania do zawoddw: Izejszych, o niewielkim wysitku migsniowym.—
w warunkach siedzacego trybu zycia, w pomieszczeniach zamknietych.—
wymagajacych czestej zmiany pozycji, w warunkach umiarkowanego
ruchu,—do zawoddéw wiejskich, pracy na $wiezem powietrzu,—do pracy
spokojnej, wymagajacej czestego wypoczynku, — do pracy pomocniczej,
AULOMALYCZNE] 1 T Py iiiieieiriiiii et
2) U ucznia stwierdzono drogg badania psychologicznego

stopien inteligencji ogdlnej cechy myslenia logicznego.

UWAZE  eveveeerereeeeerreneneeene e CECHY PAMIECI..c.viieeeeireeiiire e
miare Wzrokowa.......cce..  coveenee. wyobraznie przestrzenng.......cccccoceceevneenns
kombinacyjnos$¢ techniczng cechy zrecznosci ruchowei.................

zdolno$¢ do rysunku i poczucie estetyczne
szybko$¢ reakcji wzrokowej, stuchowej
typ pracy (zmeczenia)
Na zasadzie powyzszego uzdolnienie specjalne do zawodu

3) Wyrazone przez ucznia zyczenie poswiecenia sie zawodowi
napotyka, nie napotyka na przeszkody ... .

Podpis badajgcego;
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Rzecz cczywisla, ze doktadne zorjenlowanie sig, czy osobnik
badany nadaje sie do wykonywania okre$lonego zawodu, wyma-
ca poza szczegOtowem zbadaniem uzdolnien i wogdle cech indy-
widualnosci kandydata, — nalezytej znajomosci i charakte -
rystyki réznorodnych zawoddéw, t j. tych wiasci-
wosci  zarébwno pod wzgledem zdrowotnym, jak psychologicz-
nym, ktdre sg niezbedne do nalezytego wykonywania danego za-
jecia. Dopiero bowiem po zestawieniu stwierdzonych uzdolnien
u badanego kandydata z analogicznym profilem psychologicznym
okreslonego zawodu otrzymamy nalezyte zrealizowanie zasady

kazdy cztowiek na wiasciwem stanowisku“,

. Nalezy tu nadmienié, ze istniejgce monografje i opisy zawo-
dow (Mauvezin, Lipmann, Fontegne, Christians) niezupetnie
odpowiadajg naszym wymaganiom, gdyz czestokro¢ nie uwzgled-
niajg w dostatecznej mierze dziedziny lekarskiej, a pozatem opis
uzdolnien rézni sie w znacznym stopniu z przyjeta przez nas kla-
syfikacjg oraz terminologja. Dlatego tez charakterystyki gtow-
nych zawoddéw opracowywane sg w pracowni wedtug stosowane-
go w niej planu wykonywanych doswiadczen oraz podziatu cech
i wihasciwosci na nastepujace grupy: 1) stan zdrowia, 2) sfera
sensoryczna, 3) dziedzina psychomotoryczna, 4) cechy umysto-
wosci, 5) charakter i usposobienie, 6) warunki pracy, 7) strona
materjalna.

Doda¢ nalezy, ze najwazniejsza i zarazem najtrudniejsza
sprawg jest opracowanie klasyfikacji zawoddéw na
nasadzie wymaganych wiasciwosci psychofizycznych, W tym ra-
jzie bowiem, gdy dalszy rozwdj psychologji indywidualnej umoz-
liwia nam okre$lenie u osobnika swoistego typu psychologiczne-
go, — wowczas dostosowanie go do gdpowiedniego typu zawodo-
wego wedtug analogicznej klasyfikacji bedzie najzupetniej
mozliwe.

Dla ilustracji tych rozumowan przytaczamy klasyfikacje
zawodow wyzszych opracowang na zasadzie wzoru po-
danego przez Lipmanna,
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KlasyfiKa.cja zawodod w.

. Praca zuzytkowana w kierunku
TYP UMYSLOWOSCI,

ludzi rzeczy mysli.
Typ teoretyczny Antropolog. Przyrodnik. Psycholog.
(poznawczo-badajacy). Egﬂg'& Geograf, Matematyk.
Typ praktyczny Nauczyciel. Inzynier. Prawnik.
(daznos¢ do zastosowy- Wojskowy. Handlowiec. Urzednik
wywania). Duchowny. Rolnik. zednik.

Typ artystyczno- Artysta Rzezbiarz. Literat.

tworczy. dramatyczny. Artysta malarz. Muzyk.

Jakkolwiek klasyfikacja powyzsza jest niezupetnie Scista
(niektére zawody, jak np, lekarza, nauczyciela, stanowig typy
mieszane i nalezg do réznych rubryk), to jednakze schemat ten
nieraz ufatwia orjentowanie sie przy poradach, dotyczacych za-
woddw intelektualnych.

Jakie sg dotychczasowe wyniki porad zawodo-
wych, udzielonych w pracowni warszawskiej? Ot6z dotych-
czas w ciggu roku istnienia pracowni przeprowadzono okoto 500
badan miodziezy szkolnej, przewaznie indywidualnych, pozatem
organizawano badania zbiorowe na miejscu w szkotach z udzia-
fem nauczycieli i wychowawcoéw, przewaznie dla okreslenia
stopnia inteligencji, W Kilku zaktadach przeprowadzono t, zw.
egzamin psychologiczny w celu poréwnania wynikéw badanh z po-
stepami szkolnemi i ufatwienia nauczycielowi rozstrzygniecia
watpliwych wypadkéw.

Zachodzi pytanie, jakie zawody wybiera prze-
waznie mitodziez. Dotychczasowe doswiadczenie wska-
zuje, ze chlopcy daza przewaznie do zawodéw mechanicznych,
mniejszos¢ do handlu lub rolnictwa; niektérzy pragnag sie po-
Swieci¢ lotnictwu, szoferstwu, zawodom artystycznym, wielu
pragnie sie dalej ksztatci¢ w szkotach $rednich, dazac do zawo-
déw intelektualnych. Ws$rdd dziewczat znaczna liczba podaje,
jako zyczenie, nauczycielstwo, ktore czesto bywa odradzane
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gtownie ze wzgledu na wynik préb intelektualnych oraz z uwagi
na stan zdrowia lub typ psychiczny, podany przez wychowawce.
Wiele dziewczat dazy do pracy rekodzielniczej, do handlu, pra-
cy biurowej, pojedyncze jednostki wypowiadatly sie za zawodem
teatralnym (artystka filmowa), co jednakze tylko w jednym wy-
padku zostato potraktowane na serjo. Nalezy tu doda¢, ze zain-
teresowanie mtodziezy badaniami, nad niemi dokonywanemi, jest
bardzo wyrazne, a zachowanie sie podczas doswiadczen jest naj-
zupetniej poprawne.

Ogolny plan dziatalnosci pracowni utozony zostat w ten spo-
sob, ze porady zawodowe dla miodziezy, konczacej szkoty
powszechne, udzielane sg w drugiem poétroczu szkolnem, — gdyz
woéweczas ta sprawa jest bardziej aktualna zaréwno dla wycho-
wawcow tych oddziatéw, jak dla lekarzy szkolnych, ktérzy wtym
czasie ustalajg przeciwwskazania zdrowotne przy wyborze za-
wodu i wypadki watpliwe skierowujg do pracowni. Natomiast
W ciggu pierwszego potrocza szkolnego w pracowni przeprowa-
dza sie selekcje mitodziezy w szkotach rzemieslniczych
i rekodzielniczych, gdyz w tych zakiadach wiasnie na poczatku
roku szkolnego uczniowie dobierani sg do poszczeg6lnych war-
sztatow. W szkotach rzemieslniczych dob6r zawodowy dotyczy
Slusarstwa, tokarstwa, elektromonterstwa, szoferstwa i stolar-
stwa, — w szkotach rekodzielniczych chodzi o selekcje za’»mdow:
bielizniarstwa, krawiectwa, koronkarstwa, hafciarstwa i kilimkar-
stwa. Specjalnie zwraca sie uwage na badanie uczniéw, pragna-
cych sie poswieci¢ szoferstwu, gdyz zawod ten, nalezacy do typu
t, zw. ,kierowcy" (maszynista, konduktor, motorowy, lot-
nik i i, p,), — taczy sie nader czesto z niebezpieczeristwem dla
wilasnego zycia oraz dla otoczenia.

Oto jest pobiezny opis urzadzenia i programu pracy miegj-
skiej pracowni psychotechnicznej. Nalezy tu jednakze zazna-
czy¢, ze dziatalnos¢ jej jedynie wodwczas bedzie sie rozwijata
normalnie i nalezytg korzys¢ przyniesie, — gdy nauczycielstwo
szkét powszechnych bardziej sie zainteresuje badaniami psycho-
technicznemi i dazy¢ bedzie do $cistego wspdidziatania z pra-
cownig w dziedzinie poradnictwa zawodowego.
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Jaka jest rola szkoty w przygotowaniu mtodziezy do
okreslonego zawodu? Nalezy tu stwierdzié fakt niewatpli-
wy, ze uczen konczacy u nas szkote powszechng lub $rednig
przewaznie nie dochodzi do uswiadomienia ani swych uzdolnien,
ani zainteresowania w pewnym kierunku. Nader czesto kandy-
daci, zgtaszajacy sie do naszej poradni, zupelnie nie wiedzg
o0 istnieniu wielu zawoddw i czynig wybor ze wzgledu na tatwiej-
szg prace, che¢ zysku, lub kierowani sa przez fatszywa ambicje
rodzicow.

Otoz znaczenie szkoty w tej dziedzinie moze by¢ olbrzymie.
Z jednej strony szkoia powinna informowac uczniéw co do roz-
nych zawodoéw, uswiadamia¢ w tej sprawie, wzbudza¢ pewne za-
mitowania i wyjasnia¢ nieporozumienia, Bezwatpienia, moze to
sie sta¢ jedynie wowczas, gdy szkota dzisiejsza stanie sie mniej
teoretyczng, straci swdj charakter oderwany od zycia i stanowi¢
bedzie ,naturalne przejScie od klasy i tablicy szkolnej do war-
sztatu i gabinetu pracy“ (Fontegne).

Jedynie wowczas szkota speini swe szczytne zadanie, do ktd-
rego jest powotana: aby wyksztatci¢ miodg indywidualnos¢ na
jednostke fizycznie i psychicznie zdrowa, zréwnowazong i nale-
Zycie przygotowang do zycia.






