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AVAINT-Pt~"OPOS

Ncécessité d’ui)e arrr)ée forte.

Crecr line armee ydritablement forte el répiiblicaine
qui soil remanation meme de la nation, n'est-ce pas le
désir de tons? Seuls ceux qui revent d’lme restauration
impossible y voient la mine definitive de leurs esperances
et essaient de tons les artifices pour empecher celte ceuvre
d’aboutir, car ils sentent bien qu'un coup d’Etat militaire
par une armee protorienne et retrograde est I'linique
moyen d’arriver a leurs fins. Quant aux esprils genereux
qui revent d’une paix definitive par une disparition com-
plete de la force, qu’ils soient bien persuades qu'ils
emploiont le plus mauvais moyen pour arriver au but.
L experience seculaire fait voir que Faffaiblissement mi-
litaire d’'une population n'a jamais eu d'autres resul-
tafs que d'en faire une proie facile pour ceux qui ne re-
chercbent leur prosperite que dans I'asservissement des
autres. I"a solution consiste en des peoples forts, cons-
cients deleiir force, mais aussi de leurs devoirs etn’usant
de leur puissance que dans I'interet general. Nous sommes
persuades que la paix ne sera jamais mieux assuree que
le jour oil ebaque citoyen, possesseur de son fusil et
saebant s’en servir, sera resolu a le faire si ses droits ou
ses libertes sont serieusement menaces. Croit-on que la
guerre de 1870-1871 n'aurait pas eu une toute autre issue
si au lendemain de Metz et de Sedan les Ailemands, au
lieu de se trouver en face d’une population desarmee et
ignorante, avaient vu se lever devant eux des milices
organisees, instruites et experiment6es ? Croit-on que le
coup d’Etat du 2 decembre aurait pu reussir s'il en avail
ete de meme en 1851 et si une milice serieuse, englobant
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la population entiere, avail existe auxlieiix et place d’une
ridicule garde nationale pnrement bourgeoise?

Certes il serait desirable qu’il en fut autrement, mais
ce sont la des conditions qui nous sont imposees par la
nature des choses; force nous est d’en tenir compte et
d’adopter la seule solution qui puisse nous faire atteindre
cet ideal social : la paix entre leshommes et leur mutuel
concours dans la lutte contre la nature.

Quelles que soient, du reste, les idees sur I’Etat social
delinitif, il est certain que nous serons obligds de nous
guider sur les vues prdcedentes tant que les peuples
seront K des degres divers de civilisation. G'est pour les
avoir meconnues que le monde latin a disparu sous I'in-
vasion barbare, et plus de mille ans furent nscessaires
pour remonter au niveau social auquel etaient arrivees
les populations greco-romaines.

Et, plus que tout autre people, la France abesoin d’etre
forte, non pour attaquer, mais pour imposer le respect
de son evolution, car eile est certainement aujourd’hni
I'initiatrice du progres, et celte situation glorieuse, mais
perilleuse, I'expose aux attaqucs rcgaetees de toutes les
forces du pass6, tant a I'interieur qu’a Fexterieur.

raiblesse de i)otre arrnc¢e actuelie.

Nul plus que nous n’a done la conviction que notre
organisation militaire doit etre aussi forte que possible,
et si on nous voit porter de rides coups au vieil edifice
actnel e’est qu'il est loin de repondre aux necessiles de
Mbevre presente. Qu'on le sache bien, les veritables
ennemis de I'armee sont ceux qui defendent I'organisme
existant jusque dans ses lares les plus profondes, et ses
veritables amis ceux qui veulent, par des transforma-
tions serieuses et radicales, lui donner nne force dont ii
a I'apparence, mais cjui malheureusement, en realite, lui
manque complelement.

G'est qu’en effet, nous ne possedons qu'une armee de
caserne et non une armee de Campagne. Si demain une
declaration de guerre inopinde venait nous surprendre.
la mobilisation serait un gachis dont celui de IH70 ne
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donne qu'une faible idée. On pourrait comparer la chose
a un LWealre on existent de tons cotes des dogagements
en cas d’incendie, mais qui ne sont jamais ntilisds. En
temps ordinaire la sortie se fait normalement, mais vienne
un sinistre, et les gens m”urent par ccntaines ecrases der-
riere des portes de seconrs que personne ne sait onvrir.

Ainsi en est-il de notre Systeme de mobilisation; il n'a
jamais €élé essayé d’une fagon Bénewuse et on verrait, le
jour on lon vondrait le mettre en oeuvre, dans quelle
inextricable confusion nous nous trouverions.

Les reglements militaires reglent avec la plus extreme
minutie les moindres details de la vie de caserne; plus
les chefs, ofliciers et sous-officiers, sont anciens dans le
service, plus ils les font ob3zeryér rigoureusement, ce qui
a pour resultat de mettre en lumitre les natures eflacées,
sans personnalité, faisant ainsi une admirable selection
de caserne, mais la plus triste selection militaire, car le
caractere dominant du service en Campagne e'est I'im-
préyn, exigeant de la part des moindres chefs des (Jualitds
d’initiative, d’activité personnelle qui manquent, belas!
du haut en bas de I’echelle.

Notre organisation militaire se signale par un luxe de
cadres qui surpasse celui de toutes les armees euro-
pdennes : situation grave au point de vue militaire, car
I’ofticier inoccupe perd vite de sa valeur™ de son carac-
tere et de son &nergie.

If)curic et li)capacite du Haut corr)iT)ai)denr)en)t.

D’un mot, on pent faire la critique de notre haut com-
rnandement; deux fois trop de geniraux, et des généramx
de dix ans Irop vieux. Presque tons sont des vieillards.
A part quelqgues hommes exceptionnels qu'il serait facile
de nommer, pas un général de notre artée n’est capable
de fournir pendant plusieurs semaines consccutives le
developpement intensif d'aetivite corporeHe et de travail
intellectuel qu'exigerait, en cas de guerre, la conduite de
nos artées. De multiples coTbés, d’inutiles comman-
dements sans troupes permettent de doter de quasi-3inés‘
eures un tres grand nombre d’entre eux.
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Des troupes entierement nouvelles se forment an mo-
ment de la mobilisation; un gouverneur de place forte
giiitte ses fonctions an moment ou elles deviennent utiles
pour devenir commandant d’'un corps d’armee; des offi-
ciers d'artillerie abandonnent la fonderie ou la manufac-
ture dans laquelle ils etaient employes pour prendre le
commandement d’une batterie, etc...

All lieu de soigner de la faeon la plus s™rieuse Tins-
truction des hommes qui leur sont confies, les officiers
considerent le contingent comme une immense reserve
de domestigiies mis a leur disposition pour leurs besoins
ou leurs plaisirs. Sur une compagnie de 120 hommes
c’est tout au plus si 40 ou 50 se trouvent a la manoeuvre
journallere.

Gonime sous I'Empire ’'avancement se gagne dans les
salons. Le main puissante de la Congregation religieuse
s'est etendue sur I'amiee grace a la complicite des cliefs;
le cliemin des grades et des honneurs passe, non par le
champ de manoeuvres, raais par le boudoir et le confes-
sionnal. Travailler est une tare dont se releve diffici-
lement rofficier. La selection a lieu au rebours de la
valeur militaire et le talent devient plus rare a mesure
que on monte.

Aussi les deux exemples ou il nous a ete donne de
voir, oh, bien en petit! ce que pouvait rendre notre
organisation militaire out ils secoue violemment notre
credu lite confiante. L’expedition de Madagascar, ou nous
avions tons les renseignements utiles, qui fut préparée de
longue main et qui n'aurait dti etre qu’une promenade
militaire, fut epouvantable. Sur un effectif de 16,000
hommes, sans avoir eu une fois a combattre serieuse-
ment, 10,000 soldats succomberent. L’incurie, le desordre
de TarTée et de la marine furent effrayants.

Plus pres de nous, lorsque Faventure de Fachoda nous
mit a deux doigts de la guerre, on S'apereut avec stu-
peur que la défense de nos coOtes n’existait pas, que
nos colonies dtaient depourvues de tout. Que se passe-
rait-il done s'il nous fallait, du jour au lendemain, mo-
biliser toutes nos forces ? On n’ose y songer.

Que n’a cependant pas fait la troisieme République
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pour son armee ! Elle a donne hommes et argent,
generensement, des que ses chefs militaires le lui ont
demande; eile a abandonne a ceux-ci la haute direction
de son organisation et de son instruction. "ar la creation
des comites techniques, des conseils superieurs, le minis-
tre fut annihile ; tout fut entre les mains des generaux :
direction, tactique, preparation, avancements. A quoi
employerent-ils cette puissance? a maintenir les vieux
errements, a se partager croix et honneurs, a peupler
I'armee de chefs ennemis de la Republique et devoues
a Rome.

116 reveil fut rude. Lorsque, grace a une crise profonde
on lon vit I'etat-major employer les manoeuvres les plus
coupables pour couvrir les fantes les plus graves, la
defiance enlra dans les esprits, il ne fut iii long ni difficile
de voir combien la contiance generale avait ete abusee,
et en quel etat d'inferiorite se trouvait notre organisation
militaire, Alors, avec nne admirable energie, toutes les
bonnes volontes s’unirent, et, grace au concours d'officiers
republicains soufl'rant profondement d’un pared etat de
choses, des projets de reformes serieuses et radicales
furent elabores, les principes sociaux de forganisation
militaire furent mis en lumiere. Le present travail n’est
gue la condensation de ces etudes.

Ce qiii frappe le plus profondement celni qui examine
les fails sociaux, c’est que les institutions sont la plupart
dil temps plus coupables que les hommes. Ainsi en est-il
dans le cas qui nous occupe, et cette observation s'im-
posera souvent dans le cours du present travail.

L'organisation de farmce est differente, suivant qu'il
s'agit de futiliser a fexterieur ou a finterieur. Contre
les agressions etrangeres, toutes les forces sont neces-
saires, farmee de mobilisation simpose. Au contraire,
contre la population meme, farmee de metier pent
seule ctre utilisee. Or, nos chefs militaires, par leur
origine, appartiennent aux classes du passe et leurs intd-
rets de caste devaient fatalement les pousser a se preoc-
cuper surtout de farmee permanente, de farmee de
caserne, comme le supreme atout des reactions. On la
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faute exisle, et impardonnable, c'est d’avoir laissc ainsi
imprudemment arTée de la Republique enlre les mains
de ses pires ennemis! Que I'experience soit salutaire
pour eviter les rnemes errements & I'avenir.

Role iT)Oderi)e de la guerre.

Le role moderne de la guerre ne pent etre compris
gne par des republicains. 1l ne s'agit plus aujourd’Imi de
conquerir des peoples pour en tirer ses moyens d’exis-
tence. drace au developpement des connaissances hu-
maines, l'industrie a pu prendre un essor tel que lex-
ploitation des ressources de la planete est infiniment plus
productive que Texploilation de Tbomme. Des lors, la
guerre n'a plus qu'une foriction ; celle d'assurer & Tin-
dustrie la paix sans laquelle eile ne pent se développer.
Et comme I'ennemi d'un jour est, consciemment ou non,
le collaborateur ordinaire dans la bitte contre la nature,
le sentiment de Zintime solidarite qui unit tous les
peoples rédiiit tout conflit entre eux aux proportions
d'une lutte entre freres. Aussi le role du guerrier n’est-il
plus de tuer beaucoup, mais de reduire les opposants &
rimpuissance par les precedes les moins sanglants et les
plus humains. Il doit toujours concevoir qu’il a devant
lui des freres egares, et les sentiments de laplus profonde
humanite doivent diriger ses actions.

Ce type admirable du soldat moderne s'est trouve
realise au moins une fois, et nul n’en sera etonne, quand
on saura qu'il appartenaita la population la plus avancee
par ses institutions : la Suisse. Lors de la guerre du Son-
derbund en 1847, alors que les sept cantons catholiques
voulaient se separer de la Confederation, le general
Dufour fut place & la tete de Farmee foderale avec mis-
sion de reduire l'insurrection. Avec une profonde habi-
lete il sut envelopper les opposants sans combats et
les enserrer dans un cercie de fer ; puis, au jour de Fac-
tion, au lieu d'ouvrir le feu pour ramasser par une vic-
toire facile des lauriers dans le sang de ses concitoyens,
il convoqua les chefs de Farmee insurgee et leur lit
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voir giie ses dispositions etaient si sCriensement prises
gU'ils etaient inevitablement vaincus. Alors, faisant appei
a lenrs sentiments humains, il les exborla a renoncer a
une lutte dont Tissue n’etait pas douteuse et il put les
decider a eviler une inutile boucherie.

Que Ton rapproche ce r6le de celui des chefs de Tar-
mee de Versailles en 1871, et que Ton compare !

L’Aisace-Lorraii)e.

L’6tat industriel des societes modernes, en reduisant la
guerre a un réle purement defensif, pousse evidemment
a rendre le service militaire minimum, tend vers les
radices.

C'est alors que la question d’Alsace-Lorraine dresse
le passe en face de Tavenir. Devons-nous, suivant Tideal
antique, tout sacrifier a la revanche YDevons-nous, suivant
Tideal moderne, considérer comme sans lendemain la
defaite et Tamputation dues a notre presomplion et a
notre imporitie?

Gar ce n'est rien moins que deux civilisalions qui s(
dressent en face I'une de Tautre.

La revai)Cl)e-

La premiere considere la Patrie comme le tout, comme
Torganisme qui doit dominer, englober memo si possible
toutes les autres patries.

Et cette conception developpant une conception
identique chez les autres peuples par simple esprit
de defense, la vie sociale tend aux luttes continuelles.
iNous devons reprendre TAlsace et la Lorraine. L’Alle-
magne, evidemment, des gu’elle les aura perdues tentera
de les ravoir. C'est un avenir de luttes incessantes, de
preparations belliqueuses continues. C’est cette concep-
tion qui tient le haut du pave depuis trente-deux ans!

Or, loin de nous rapproeher du premier but, la con-
quete de TAlsace et de la Lorraine, nous nous en eloi-
gnons un peu plus cbaque jour. La population de la France
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reste statioiinaire alors que celle de FAllemagne augmente
constammenl. En 1873 il y avail 3G millions de Praneais
pow 41 millions d’Allemands. En 1903 il y a 38 millions
1/2 de Francais pour 36 millions d’Allemands. Qu’en ré-
sulte-t-il? c’est que FAllemagne n’incorpore dans son
armee que des hommes robustes, tandis que pour main-
tenir nos ed’ectifs nous sommes obligés d’incorporer les
malingres et les debiles. Sur 20 consents FAllemagne en
prend o alors que nous en prenons 12,

On pent done dire que ebaque annee qui s’ecoule dimi-
nue nos chances et qu’actuellement nous sommes en etat
cFinferiorite militaire vis-a-vis FAllemagne. Cette consta-
tation pent etre penible & faire, eile n'en est pas moins
vraie.

Et cela est si bien senti par FAllemagne elle-meme
gu’elle n'entretient que le nombre cFhommes siffisant
pour maintenir ses efl'ectifs au iiiveau des nutres. Car,
meme en n’incorporant que 10 hommes sur20 conscrits,
c'est-d-dire avec des charges encore moindres que celles
gue nous supportons, son armee permanenteseraitc/on”/c
de la notre.

Si la revanche avail des chances de reussir, c'etait
peu de temps apres 1870. Pourquoi done, en 1873, lors-
que la guerre fut sur le point d’eclater a nouveau, n’ae-
cueillit-on pas avec joie Foccasion qui s'ofi'rait, apres
quatre ans de preparation, de reprendre les provinces
perdues ? Pourquoi done Fintervention du tsar fut-elle
consideree comine une delivrance? Parce que ni Vetat-
major, ni MTTeTe majorilé de la population, nont
jamais voulu la revanche.

Il est des verites qui doivent etre dites. Si la revanche
a toujours ete sur les levres eile n’a jamais ete dans les
coeurs. Que Fon examine les actes. L’Assemblee de Bor-
deaux a ete eine a la presque unanimite sur un pro-
gramme de paix. Population et representants ont fail la
paix a tout prix, malgre Fopposition aussi patriotique
gu’inutile de Gambetta et des deputes des pays annexds.
Si Fetat-major avail voulu la guerre, il avail longuement
le temps en quatre ans d’instruire toute la population
valide et d'organiser les armees, etant donne que les
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hommes de vingt a quarante ans avaient Jait la Cam-
pagne et qu'il disposait, de plus, des troupes experi-
mentdes retour d’Allemagne. Un rapprochement s'im-
pose : quand, en 1807, Napoleon eut ecrase completement
la Prusse, il lui imposa de n’avoir que 35000 hommes
sous les armes. 11 croyait hien ainsi I'avoir reduite a
Fimpuissance. Or, eile tourna la difliculte en faisant
passer par Farmee, en series de six mois, tonte sa popu-
lation valide, ce qui lui permit, en 1811, de mettre en
ligne des forces insoupeonnees. L’exemple etait bon ; que
ne fut-il suivi de 1871 a 1875?

Et Faft'aire Schnoebele; pourquoi n'‘avons-nous pas
saisi Foccasion, apres dix-sept ans de preparation?

Quel est le sentiment qui a domine lors de Falliance
russe : que nous allions enfin pouvoir reprendre FAlsace et
la Lorraine? — NuUement.Mais qu’au contraire la Russie
allait nous permettre de respirer, de netre pas toujours
sous le coup d'une agression allemande. Quelle posture
pour des gens qui prdtendent vouloir prendre une
revanche!

Pourquoi, des le debut, la population fut-elle contre
Dreyfus? Parce que tons les journaux disaient : la revi-
sion, c’est la guerre! Pourtant de 1894 & 1897 Fautorite
militaire avait bien eu le temps de prendre toutes les
mesures propres apallierle danger resulte des ])retendues
revelations de nos secrets a FAllemagne. Comment se
fait-il que tons nos ofticiers, etat-major en tete,n’ont pas
pousse a la revision, puisque tons croy-aient que la guerre
s'en suivrait? Ne peut-on en conclure qu'ils ne la vou-
laient pas?

Voyons done les choses telles qu'elles sont; on ne
veut pas la revanche; jamais nous n'avons ete en plus
mauvaise posture pour la prendre, et plus nous irons plus
notre inferiorite numerique envers FAllemagne s'accen-
tuera. En 1875, ceux qui avaient la responsabilite de la
guerre de 1870-71 ont eu la possibilite de reparer les
fautes commises, apres tout, par eux-memes. C'etait a
ceux qui criaient si allegrement, en 1870 ; & Berlin! a
Berlin ! a essayer de venger leurs defaites. Leguer a
leurs enfants la tache qu’ils ont trouvee au-dessus de
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leurs forces est transformer la question en une vendetta
corse.

Un parti a la responsabilite entiere de la question
d’Alsace-Lorraine : c'est le parti retrograde. De 1852 a
1870, il a prepare la defaite; en 1871, il a assume a lui
seul la responsabilite du traite de Francfort; de 1871 a
1877, il n’a pas su organiser la revanche ni I'essayer,
alors qu’il lui aurait ete possible de le faire s'il I'avait
voulu. Les republicains en prenant le pouvoir au 4 Sep-
tembre 1870 ont sauve I'lionneur; en le reprenant en
1877, il ne leur restait ]lus qu'a s'atteler a I'ceuvre de
I'avenir, puisque celle du passe, par Timperitie de leurs
predecesseurs, etait dounitivement close.

L ’i<iéai n(Qoderr)e.

Et I'ceuvre de I’avenir est toute differente. La civilisa-
tion industrielle moderne a un ideal infiniment superieur
a celui du passe. Ceu\-la ont une conception juste qui
pensent que la Patrie n’est qu’une partie du grand Tout
gu’est rilumanite, que sans les aulres peuples le peuple
franeais iie serait rien, que si nous n’avions pas reeu
rinlluence des civilisations greco-romaines el des peuples
contemporains, nous ne serious encore qu'une popula-
tion sauvage, que les progres des sciences et de I'indus-
trie n'ont pu se produire que par le concours admirable
de savants apiaarlcnant a toutes les nationalites d’Europe.
Ils savent que tons les interets de ITlumanite civilisee
sent desormais inextricablement melanges, unities. lIs
congoivent TEurope et le monde cntier comme une fede-
ration do peuples libres, resolvant juridiquement leurs
inevitables diflerends, et supprimant entre eux, comme
entre les citoyens de cbacun d’'eux, I'esprit de domination
et les procedes de la violence. Des maintenant leur
apparait cette notion qu’ils doivent s’unir et non se coui-
battre, que la lutte pour la vie ne doit j)as etre une lutte
d’hommc a homme, mais la lutte de tons les hommes,
solidaires, contre la nature.

Comprise ainsi, revolution sociale donne une solution
naturelle a la question de TAlsace-Lorraine. Renon-
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eant a une attitude toute de faeade, nous n'avons qu’a
avouer hautement nos desirs pacifiques et a attendre de
revolution des idees, du developpement de la civilisation,
une organisation sociale on les differences nationales
seront tenement reduites, fondues dans la solidacite uni-
verselle, qu'il sera indifferent d’appartenir a telle ou telle
patrie, cliacun considerant les autres comme egales a la
sienne et anssi utiles aii bonlieur general.

Les iT)iliccs*

Nous pouvons done poser nettement que Je but vers
lequel doit tendre Vorganisation militaire est la milice.
L’esprit dans lequel nous allons etudier les modifications
a apporter a nos institutions militaires doit s'inspirer de
ce but pour nous y orienter des maintenant.

On pent detinir la milice : Vorganisation amide des
citoyens. Elle comprend une periode preparatoire d’ins-
truclion, puis une incorporation dans l'armee de mobi-
lisation,

D'apres son principe meme, la milice a son organi-
sation normale nettement delinie ; €'est I'armee organisee
en temps de paix telle que le comporte Fotat de guerre.
En cette derniere phrase tient toute I'economie du sys-
teme et la clef de sa superiorite militaire.

La milice est une amide intermittente, chaque convo-
cation d'une unitd consistant en une mobilisation complete,
pour le temps strictement ndeessaire a [exdcution des
mana'iivres de guerre.

Elle se distingue essentiellement des armces actuelles™
en ce que celles-ci sont permanentes en temps de paix,
mais toujours sur tin pied rdduit. L’instruction donnee
dans ces conditions ne pent que fausser les idees des gra-
des, et si quelquefois on « Ctoffe » les unites, e'est an
moyen d’hommes puises dans les unites vO'isines, tantot
Pierre, tantot Paul. Jlux grandes manoeuvres, les effeciifs
ne sont (Wincompletement renforces, au moyen d’une
partie de leurs reservistes, lesquels, dailleurs, out ete
instruits par un autre regiment.

Il saute auxyeux que ce Systeme est fondamenlalement
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inferieur a celui de la Suisse qui a su depuis longtemps
organiser ses milices. En ce pays, jamais un grade,
quel quil soit, n'a vu son unite constituee autrement que
sur le pied de guerre et avec les hommes memes qu il
emmenerait en Campagne et qui sont les memes pendant
toiite la duree de leurs obligations militaires, et jamais
il ne Va vue convoguee pour autre chose que pour des
exercices de guerre.

L’on comprend qu’avec ce regime les cadres et la troupe
sont parfaitement prepares a leur mission, Grace a cette
pratique constante de la mobilisation et au fait que les
miliciens sont detenteurs de tout leur equipement, les
rassemblements de troupes se font avec une siirete et une
rapidite dont ne pent pas approcher une armee perma-
nente. Les hommes arrivent habilles, equipes et armes :
il ne reste a leur distribuer que les munitions et les nivres
de reserve, et un corps de troupe qui, le matin, n’existait
que sur le papier, est pret a Vembarquement le soir TeTe.
L’armee federale aurait ainsi le temps de reexercer tons
ses hommes pendant que ses voisines, les armees perma-
nentes, se mobiliseraient; et eile serait tout entiere con-
centree aux frontieres, avant que ces armees aient acheve
leur mobilisation et entrepris leur concentration. Groit-
on que, si nous possedions une semblable organisation,
meme sans troupes de couverture, une invasion quel-
conque serait reellement possible ?

Que 'on compare cela a notre organisation actuelle ou
la mobilisation n’est jamais faite, on les officiers n’ont
jamais commande de troupes sur le pied de guerre, ou la
plupart n’ont jamais ete en contact avec les hommes
gu'ils auraient a diriger, et que Ton dise laquelle est la
plus militaire, ou plutét la seule reellement militaire.

Quelle est la reelle valeur des troupes ainsi for-
mees ?

De Favis d’officiers competents, les manoeuvres de lar-
mee federale constituent de veritables « records » d’en-
durance, de discipline et de devouement. Entre mille,
nous pouvons citer une marclie-manoeuvre de 17 jours
(douze jours de marclie et cing jours de manoeuvre sur
place, sans un jour de repos) executee par 2 batteries de
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Campagne, en janvier-fevrier, jusqu’a 1,446 metres d’al-
tidude, sous ime chute de neige ininterrompue ayant
atteint line epaisseur de 1“40 et par une temperature
tombee a 20" au-dessous de zero. Dans ces conditions
epouvantables, ces batteries ont parcouru 340 kilometres
(28 kilometres par etape en moyenne) avec une discipline
parfaite, que l'on pent caracteriser en constatant qu’elles
ont ramene tons leurs cbevaux en bon etat, sans les mul-
tiples petites blessures qu’occasionne la moindre marche
quand les conducteurs et les cadres sont negligents. Et,
parmi ces hommes, il n’y aiait pas un militaire profes-
sionnel; du major qui les commandait jusqu’au dernier
canonnier, tons etaient des citoyens de la Suisse francaise,
du canton de Vaud, partis pour leur premiere etape de
42 kilometres le lendemain meme du jour ou on les avait
rassembles.

La mobilisation de la cavalerie suisse est instantanee,
comme celle de I'infanterie, car, par une combinaison
militaire ingenieuse, tons les jeunes cavaliers, a Tissue de
Tecole des recriies, emmenent leurs cbevaux dans leurs
foyers. Tout le monde rejoint tout equipe, tout arme,
chacun avec son propre cheval tout dresse, chacun con-
naissant ses camarades et ses chefs, qui sont d’ailleurs
ses voisins. Et on a releve des exemples de regiments de
cavalerie, ainsi formes-de toutes pieces, et partis le jour
meme pour une etape de plusieurs lieues. Quelle diffe-
rence avec notre propre mobilisation qui consiste a enca-
drer dans une unite existante des reservistes souvent
inconnus d’elle, et a les faire grimper sur des che-
vaux de remonte ou de requisition qu’ils n'ont jamais vus!

Peut-on serieusement dire maintenant qu’une milice
ainsi comprise constitue une force negligeable ? Apres
Sedan, il ne restait en France, en dehors des places blo-
quees, que 102 canons de Campagne, 330,000 fusils,
2 millions de cartouches (la consommation d’un petit
combat); rien qu’en province, le gouvernement de la
Defense nationale arma 1,200,000 hommes, avec 1,460
bouches a feu. Et ces hommes, sans instruction et sans
cadres, muni d'un materiel disparate, prolongerent pen-
dant pres de cinq mois une lutte que les Allemands
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croyaient terminee le X® septembre! Que n'aurait—~on
pas fait avec qualre millions de soldats™ bien encadres,
pourous de tout et soigneusement prepiares a la tache
unique de defendre le ierritoire.

Cette consideration soffit a faire comprendre que,
meme si nos voisins ne suivaient pas immediatement
notre exemple, ils se garderaient de tenter, contre one
France bien organisee defensivement, raventure d’une
invasion aupres de laquelie la derniere guerre ne seraif
gu’un jeu d’enfants.

Ajoutons que la puissance et la portee des armes mo-
dernes assLirent one superiorit¢ marquee a la d6fensive
sur roffensive.

D’une part done, linstitution de la milice assurant a
la France une puissance defensive plus grande que [or-
ganisation militaire actnelle, infiniment superieure a
cede de 1870, enlevera a nos voisins toute tentation de
s'attaquer a notre independance; et en second lieu eile
ne leur laissera aucun prdtexte pour incrirninernos inten-
tions, eile assurera chez eux, comme chez nous, le
triomphe de I'idee pacifique. /la milice eeartera de nous
le risque de guerre, bien mieux que ne le fait Varinee
permanente.

OrgaQisatioi) actuelle.

Notre armde actuelle comprend deux organisations.
L'une est Farmee monarchique de la Restauration et dn
second Empire, armee qui ne comporte pas de reserves,
qui vit en dehors de la nation et conslitiie dans le pays un
pays militaire special; organisme distinct qui a sa vie
propre, qui doit sc siiffire en temps de paix comme en
temps de guerre, qui entretient el developpe en tout
temps ses services secondaires.

L’autre, cede de la nation armee, les lois de 1872 et
de 1889 ont paru la faire triompber, mais on s'est con-
tente d’admettre pour les soldats ce principe evident que
les reserves constituent rélément principal dans les
armees mobilisees, alors giie par contre on a conserve
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tons les errements anciens pour ce qui est des cadres et
des services.
La tache a accomplir est done double :

1° Faire disparaitre les rouages de raiicienne armee
inutiles ou nuisibles a la nouvelle;

2° Reduire progressivement le temps d'instniciion
giau minimum necessaire.

\

Tronée des Vosges™

G’est'intentionnellement que nous venous de dire le
tchips~d'insii‘uciion. En elFet Fetal present de I'Europe
nous oblige en quelque sorle a une mobilisation partielle
permanente.

Xul n’ignore que Farmee allemande, sous Fimpulsion
de FEmpereur, comporte une organisation de premiere
ligne, dormant a son chef en cas de contlit un instrument
pret h entrer en ligne des la premiere beiire.

N’'onblions pas, d’'Im autre c6te que, si nous avons le
sincere désir de la }=aix riotre organisation politique y
tend nalnrellement, tandis que les monarchies \'oisines
peuvenl etre anumees a cliercber dans des conquetes
exterienres un derivalif a leurs diflicultes interieures.

Le Probleme militaire doit done comprendre deux don-
nees : Finstruction des recrues, et la trouee des X"osges.
Ge sont la deux cboses que, jusqu’a ce jour, on a eu
tort de ne pas separer, car elles exigent deux solutions
distinctes.

1 — Instruire les recrues en un temps aussi reduit que
possible.
2 — Incorporer ces recrues, une fois instruites, dans

les corps de Farmee de mobilisation mobilises pour la
protection des frontieres.

Plai) de rEtude.

Toute etude de rdformes militaires doit etre precedee
d'un expose des principes sociologiques qui precisent le
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role de I'armee dans I'organisation sociale moderne, son
but et se.i conditions d’existence.

La premiere condition en effet pour un travail fructueux
est de voir nettement le but a atteindre. (jue d’efforts
steriles seraient epargn$s si Fon prenait toujours des
I'abord celte precaution necessaire. Or, si nous voulons
reformer I'armee, parce que nous la jugeons insuffisam-
ment adaptee aux besoins modernes, il est necessaire de
savoir nettement quels sont ces besoins, afin de diriger
siirement notre action.

Dans I'expose qui constitue la premiere partie du
present travail, le réle des armcées modernes se trouve
precise ; les principes sociaux gni doivent dominer dans
leur organisation coordonnent en un faisceau tont un
ensemble de reformes et mettent en valeur un certain
nombre d’entre elles qui de prime abord semblent un peu
secondaires.

En consequence, les difierentes parties de I'ouvrage
ont ¢te disposees de la fagon suivante ;

1° Succinct expose des conditions generales d’existence
des societes modernes;

2° Role de I'armee dansTorganisation sociale ;
3° Principes sociaux qui dominent son organisation;
Organisation qui en resulte ;

5° Reformes militaires necessitees par cbacun des para-
graphes precedents, en les faisant suivre des mesures
transitoires reconnues necessaires ;

G’ Glassilication des modifications proposees, en com-
meneant par celles qui sont d'une realisation immediate.
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Conditions generales d’existence
des Societes modernes.

I. — Les societes modernes sont organisees
pour rindustrie. Tous les produits qu’elles
utilisent sont obtenus par FIndustrie. Leurs
efforts tendent & augmenter la production in-
dustrielle et & la mieux repartir.

Elles vivent done par FIndustrie et pour rin-
dustrie, comme les plus surs moyens d’amelio-
ration generale.

Il. — L’Industrie exige la Paix.

Elle n'existe et ne se developpe que dans les
pays en etat de paix Interieure, qu’entre les
peuples en relations pacifiques.

Ill. — La direction des societes, normale-
ment organisees, appartient toujours & ceux
qui, par leurs origines et par leurs fonctions,
en representent le mieux les sentiments diri-
geants, I'esprit et le but.

IV. — Le Pouvoir civil, en France, provient
des classes industrielles.



Les eins et leurs delegues, appartenant a
rindustrie oii aux classes liberales qui en de-
pendent, tendent naturellement au developpe-
ment industriel et aii maintien de la paix.

Les electeurs, constituant I'ensemble des
classes industrielles et liberales, rappellent
spontanement a leurs representants que aTé-
lioration generale de la societe doit etre le but
constant de leurs efforts.

Le Pouvoir civil represente done, directe-
ment, en France, les aspirations vers la meil-
leure organisation pacifique et industrielle.

V. — En consequence :

Le PoiiToie civil a pone devoie de siiboedon-
iiee a son but, dans la mesuee necessaire,
toiites les forces sociales.

11
Role de M'ArTée dans I'organisation
sociale.
I. — Le Peuple frangais est souverain. It

delegue ses pouvoirs & ses elus. Ceux-ci legife-
rent, gouvernent et administrent, soit directe-
ment, soit par des delegues.

La Republique est done issue de la volonte
generale, et son gouvernement le resultat, du
concours de tous.



En consequence :

L’iirmce, biisirmucnt de defense sociale, est
deslinee ii eepoiisser les ai™eessions exteeien-
res et a rcprimei* les iiisneeectioiis et eebel-
iioiis iiiteeieiiees.

Elle a pom* but de defendre la France et la
Kc~pnbligne.

ELLE DOIT ETRE IVATIOIVALE ET REPEBLI-
CAIAE.

Necessite d'une loi determinant nettenient les
devoirs sociaux de larTtée (p. 15).

Necessile que des penalites sanctionnent la
loi sur les devoirs sociaux de lartée (p. 17).

Nécessité que les militaires soient dument infor-
més de leurs devoirs sociaux (p. 18).

Mesures transitoires (p. 18).

Il.—L armee se compose cle tons les citoyens
valides en etat cle porter les armes. Elle possede
done, dans son ensemble, les memes senti-
ments democratiques et republicains cjue la
nation.

En consequence :

1 est m'cessaire gnc les chefs appeles a la
dirig;er representent ses tendances et son
esprit, e'est-a-dire soient DEMO€RATE9i ET
REPEBLICAINS».

I1l. — L’armee est la plus necessaire force
sociale; la premiere condition d’existence pour
un peuple ¢tant de faire respecter son inde-



pendance, et la seconde d’assurer im concours
suffisant entre ses divers elements.

Malheureusement, artée est aussi la plus
dangereuse force sociale.

Son emploi est presque aussi funeste aux
vainqueiirs qu’aux vaincus, par les ruines et
les deuils qu’il cause, par les haines qu'il cree
et developpe, par la retrogradation morale
gu’il determine chez beaucoup de ceux qui en
font partie en debridant leurs instincts destruc-
teurs et sanguinaires au milieu meme des plus
nobles devouements.

En temps de paix, l'apprentissage des armes
cree le desir de s’en servir et developpe l'ins-
tinct destructeur, alors que la discipline, si elle
developpe le sentiment du devoir, deprime
neanmoins le caractere par la subordination
absolue qu’elle exige.

Cette action mentale et morale pese surtout
sur ceux qui y font leur carriere, quand ils
n'ont pas su la combattre par une participation
active a la vie intellectuelle et sociale de la
societe civile.

Et cette mentalite d'un trop grand nombre
d’elements militaires dirigeants est d’autant
plus dangereuse querArmee,etantrinstrument
de la Force, est spontanement disposee a en
abuser.

En consequence:

IVecesisitc absolne pour Ic poiiroii* civil :
1° de istiii'Tcillei* eti'oitcmciit le reci’iiieineiit



des cadres. DE \'Y ADfIETTRE QEE DES
ELEMENTS DEMOCR&TIQEES ET REPEBLI -
CAIINS :

1 — Obligation pour tous les grades de preter
serment et de signer line obligation de
fidelit6 & la France et a la Rdpublique
(. 20).

2. — Ecarter des grades superieurs les officiers
ayant manifeste par des paroles oii par
des actes des sentiments antipatrioti-
gues ou antirepublicains (p. 22).

3. — Reserve!” les fonctions importantes aux
patriotes républicains (p. 23).

Mesill'es transitoires ;

1 — Epuration du professorat des Ecoles (p. 23).

2. — Epuration du personnel superieur (p. 23).

3 — Epuration des corps speciaux (Etat major,
Directions, Intendance, etc.) (p. 23).

2° De siibordoniicr entiercment [aH”orWe
inilitairc a l'antoritc* cltWe.

1° EIA EAISAAT TOIUOLRS DIRIGER L’ARMEE
PAR EIA CIATL. saiif exception motivee par nnc
Talenr sociale incontestable (p.

4° EY SIBORDOAINAIAT TOETE AETIOIA MILI-
TAIRE A WLE DIRECTION CIVILE (p. 25).

3° EY GARDAAT EATIER LE DROIT DE IAOMI-
AATIOIV ET DE REVOCATIOIA.

1 — Suppression de la propriete du grade
(0. 27).

2. — L’avancement dependant du ministre seul,
les autres autorites militaires n’ayant
gue voix consultative (p. 29).
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3. —Avancement uniguement & ranciennete,sauf
opposition ministerielle ecartant seu-
lement ceux d’une incapacite bien re-
connue (p. 30).

4, — Communication integrale et d'office des
notes aux Interesses (p. 31).

5. Institution d’enqueteurs envoyes directe-
ment par le ministre pour les reclama-
tions graves adressées par des infe-
rieurs contre leurs superieurs (p. 33).

4° EIV SOL:METTAI\T toes»LtES ACTES »E LA
VIE MILITAIKE AE COIATROLE DE EA .IESTICE
CIATLE.

1 — Suppression des tribunaux militaires en
temps de paix (p. 34).

2. — Suppression des tribunaux militaires en
temps de guerre (p. 39).

3. — Suppression du code de justice militaire
en temps de paix (p. 41).

4. — Suppression du code de justice militaire
en temps de guerre (p. 45).

Prindpes sociaux qui dominent
I’organisation de larTée.

Principes dominants:

Le Peuple Franeais est Soiiverain.Toiite puis-
sance emane de lui.



En consequence:

Lui seul doit posseder la Force, sous peine
de voir celle-ci, tét ou tard, lui etre opposee.

Il en resulte que :

I. — La Force x\rmee doit etre constituee par
Fensemble des citoyens, comme la garantie
necessaire de leur independance et de leur
souverainete.

Il. — En dehors de FArmee nationale ainsi
constituee, aucune organisation militaire ne
peut exister, ce que lon appellie Armee per-
manente n’etant essentiellement qu’une ecole
de preparation a F'ArTée nationale telle que la
constitue la mobilisation.

I1l. — Le Citoyen n’est sous les armes que
pour la defense de ses droits, et il doit jouir,
pendant toute la duree du service, de tous ceux
qui ne sont pas en opposition radicale avec les
obligations militaires.. Aussi, la suppression
d'une libcrte ou d'un droit quelconque ne doit-
elle avoir lieu qu’en cas d'absolue necessite et
seulement pendant le temps strictement neces-
saire (p. 46).

Respecter 1a (lignite du Soldat (p. 48).

Observation du secret professionnel par les me-
decins militaires (p. 49).
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Droit de faire appeler un meclecin de son choix
en cas de maladie (p. 50).

Suppression de Il'interdiction d’introduire des
livres ou journaux quelconques & la caserne

(p. 52)

Suppression de I'interdiction de faire partie d’'une
societe quelconque (p. 53).

Etendre aux militaires les benefices de la loi sur
les accidents du travail (p. 58).

Suppression de I'interdiction d’ecrire sans auto-
risation sur un sujet quelconque (p. 54).

Autoriser le port du costume civil en dehors des
heures ou le port du costume militaire est ne-
cessaire (p. 55).

Suppression de l'obligation d’assister & une ce-
remonie cultuelle quelconque (p. 56).

Suppression d’une partie cultuelle quelconque a
toute ceremonie militaire officielle (p. 57).

Suppression de I'obligation de l'autorisation du
mariage (p. 57).

Retablissement du droit de vote pour les mili-
taires (p. 63).

En ce giii concerne specialement Voff3cier

Suppression de toutes les obligations militaires
qui developpent I'esprit de caste. — Tendre a
rapprocher I'officier des autres citoyens (p. 65).

Suppression de l'obligation des relations mon-
daines (p. 66).

Suppression des invitations mondaines aux ce-
remonies militaires a I'interieur des casernes

(p. 66).
Suppression des bals officiels (p. 67).

Suppression des roceptions officielles et autres
(p. 67).
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Suppression des mentions mondaines au rapport
journalier (p, 67).

Suppression des cercles militaires, ou tout au
moins de I’obligation d’en faire partie (p. 67).

Sup])ression des tables d'officiers, ou tout au
moins de I'obligation d’en faire partie(p. 63).

Suppression du deplacement periodique des ba-
taillons d’un regiment (p. 69).

IV.— Les periodes d’instruction et de mobi-
lisation doiverit se faire -dans les meilleures
conditions d’hygiene physique et morale, car
il Importe par dessus tout de conserver et de
developper la valeur physique et la valeur
morale de I'armee, comme etant indispen-
sables a tonte action militaire vigoureuse (p,70).

No WD

— Le Recrutement (p. 71).
— L’Habitation (p. 73).
— Le Vetement (p. 77).
— L’Alimentation (p. 81).
— La Proprete (p. 86).

— Le Travail (p. 87).

— La Repression (p. 89).

Sup]ression des Bataillons d’Afrique (p. 90).
Suppression des Compagnies de discipline (p. 100).
Suppression du Peloton de punition (p. 102).
Suppression de la Salle de Police (p. 105).
Suppression du Conseil de discipline (p. 106).
Suppression de la Retrogradation (p. 107).
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8. La Malaclic.

Suppression des Infirmei'ies (p. 108).
Suppression des Hopitaux militaires (p. 109).
Mesure transitoire : Les Laiciser (p. 111).

9. — Hygiene morale @ 115).

V.— Les charges milrtaires, doligatoires, mais
tres dispedieuses, donvent toyjoinrs etre re-
durtes au minimum, en ne comprenant, dans
rorganisation de Farmee, que les rouages abso-
lument necessaires.

Retour de la gendarmerie au Ministere de I'in-
terieur (p. 117).
Suppression des medecins militaires (p. 119).

Independance, en attendant, du corps de sante
vis-a-vis du commandenient (p. 122).

Suppi’ession des pharmaciens militaires (p. 126).
Suppression des veterinaires militaires (p. 126),
Suppression des ecoles de sante militaires (p.127).
Suppression des aumoniers (p. 127).
Suppression des prisons militaires (p. 127).
Suppression des Invalides (p. 129).

Suppression de la Legion d’honneur et des dif-
ferentes medailles (p. 129).

En attendant, suppression du haut personnel
(p- 132).

Suppression des maisons d’education de la Le-
gion d'honneur (p. 133).

Suppression du prytanee militaire (p; 134).
Suppression des ecoles d’enfants de troupe (p.137).
Suppression de la grande tenue (p. 80 et 140).
Simplification de I'uniforme (p. 77 et 140).
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Diminution des retraites des generaux (p.l41).
Suspension facultative de la retraite (p. 142).
Suppression des frais de service (p. 143).
Suppression des hautes paies, campagnes ficti-

ves (p. 144).

Réduction des hauts grades, des olTiciers d’etat-

major et du nombre des officiers (p. 145).

— LInstuwction miliaire ne doit com-

prendre que des travaux militaires, e davoir
scial costituatt une charge 9 lourde pour
les citoyes quil inporte au plus haut point

de k reduire a letuwde diffisste du role a

remplir dans MNartée de mobilisation.

Suppression des ordonnances (p. 152).
Suppression des sentinelles, du service des

places et des postes de police (p. 155).

Suppression des honneurs militaires en general

et specialement des honneurs au clerge (p.159).

Suppression du regiment des sapeurs-pompiers

(@ 163

Suppression des musiques (p. 163).
Suppression des tambours (p. 166).
Suppression des ouvriers (tailleurs, bottiers, etc.)

(0. 166).

Suppression des compagnies d’arlificiers et des

ouvriers d’administration (p. 76 et 167).

Diminution du nombre des employes (p. 163).
Suppression de toutes les fonctions du genie et

de Tartillerie pouvant etre remplies par I'in-
dustrie civile (p. 175).

Creation du corps des Ingenieurs militaires

(p. 179)
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Organisation militaire.

I. —mL Armee ratioale se compose de tons
les citoyens valides en etat de porter lesames,
ayant termine leur periode d’instruction mili-
talre et ages de moins de quarante-cing as.

Application de la loi militaire integralement et
indistinctement & tons les citoyens sans autre
dispense que l'incapacite physique, intellec-
tuelle ou morale (p. 180).

1. — <Exception est farte pour les officiars
superieurs dont la limite d'age est reculee Ul
vant ke grace.

I1l. — Elle = compose de corps mobiles
et de corps sedentaires (. 18D).

Les corps mobiles comprennent les a-
toyens suffisamment robustes pour supporter
les fatigues des operations actives.

Les corps sedetaires comprennent les a-
toyens suffisamment valides pour assurer ke
srvice des Places et ks servioss axiliaires
de Armee.

Le sarvice est rgiaal, chague citoyen etant



mobilise aussi pres que possible de sa resi-
dence avike Q. 15H).

Les corps composant larmee permanente
sot essetielleratt des corps dinstruction
milrtaire.

Organiser des maintenant I'armee permanente
en la considerant seulement comme un corps
d’instruction, de fagon que, par des reductions
de temps progressives et judicieusement ope-

rees, on tende naturellement vers les milices
sans a-coup ni desorganisation (p. 185).

Les recrues y reconatt, pendant kpremiere
partie du temps, Pinstruction de sinple soldat
@ 1B).

Le contingent s divise pendant ka deuxieme
partie du temps, en trois portions @ 1B).

La premiere resort Iinstruction d bificer.

La deuxieme reoit Minstruction de saus-offi-
e

La troisiere reprend Tinstruction de sinmple
soldat et corplete s=s etudes prinalres.

Periode lransitoire.

Creation d’une direction des ecoles (p. 189).

Ecole commune & toutes les armes, ou ne
seraient admis que des sous-officiers ayant
un an de grade (p. 194).

Rendre annuels et sans prime les rengage-
ments; les etendre aux simples soldats, et ne
pas en admettre plus de trois (p. 198).



Ecoles d’application speciales a chaque arme
pour tous les officiers ayant deux ans de
grade (p. 200).

Rendre la solde independante du grade pour les
officiers subalternes (p. 202).

Ecole de guerre pour tons les capitaines ayant
deux ans de grade et possc¢dant le certificat
d'aptitude aux emplois superieurs (p. 203).

Les cours regimentaires d'officiers et de sous-
officiers sent faits comme a I'etat normal et
suivis par les future officiers et sous-officiers
de reserve (p, 204).

Cours pour soldats illettres pendant les heures
de travail (p. 205).

Le recriiterent est regiaal, chague citoyen
faisant son instruction millitaire aussi pres que
possible de sa residence avile @ 207).

Les deux saiikes foxtios des corps din-
slruction sont ; 1° ka preparation des recrues;
2> la cooperation eettielle & ladefense e b
Republique et de s=s representats @ 29).

Toute repression de raellion interieure,
airsi que toute defense contre une agression
exterieure, ne peuvent etre effectuess que par
les corps de lNartée ratiaele, nobilises a cet
efiet, sauf en cas d attage contre ke gouverme-
ment de laRepubligue ou contre ses represen-
tents @. 210).
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Reformes militaires.

Necessit¢ d’uge ioi detern)ii)ai)t i)etten)ei)t les
devoirs sociaux de larnl)ée.

PROPOSITION DE LOI

W est ajoute au Code peiial, livre I, lilre I (-2). un oha]=ilre 1,
uinsi coneu :
CMAIMTWE PUEMIER

De la Force publique.

Art. 75. — La Force publique (armee et police) a pour
mission de defendre le territoire francais, de faire res-
pecter la Constitution, de faire execuler les lois, de
veiller a la securite des pouvoirs publics (Senat, Chambre
des députes, president de la Republique, ministres™ fonc-
tionnaires publics).

Tout acte accompli en violation de cette mission est
repute crime contre la chose publique.

Art. 76.— Tout representant de la Force publique qui
aiira use de la Force dont il dispose, ou qui en aura
ordonne ou requis Temploi contre la cliose publique, sera
puni de la reclusion.

Vrt. 77. — Tout representant de la Force publi(jue qui
sera requis ou a qui il sera ordonnd d’employer la force
dont il dispose a I'etfet d’attenter sciemmcnt (seul ou en
collaboration) a la surete de la chose publique, devra s’y
refuser sous peine d'etre considére comme complice res-
ponsable et puni comme tel.

Il devra de jilus, par tons les moyens en son pouvoir,
s'employer & reprimer cet attentat, sous peine de forfai-
ture (.

(D Crimes et delits contre la chose publique.
(2) Dégradation civique, art. 121 C. P.
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Les chapitres I, 11, 1l actiiels prennent la numeration
I, 11, 1v.

Les articles 75 a 101 actuels prennent la numeration
78 a i(H.

CONSIDERATIOINS |

L’article 75 enumere les crimes contre la nation, telle
([uelle est organisee depuis 1875, c’est-a-dire depiiis
A7 ans. Cela n’a jamais ete fait. Apres 32 ans de Repu-
blique, notre Code penal edicte toujours des penalites
pour la defense de IE”pereur et de la Familie impe-
riale, dont la sureté se confond avec celle de TEtat!
U est necessaire de mettre enfin nos lois en harmonie
avec nos institutions.

La reclusion, indiquee a l'article 70, est la peine infli-
gee actuellemcnt pour des crimes similaires.

L'article 77 const!tue I'innovation capitate. Si hardi
gu’il paraisse, quelques reflexions judicieuses convaincront
rapidement tout esprit reflechi de son absolue necessite.

Si Fon admet, en efifet, que la Force publique doive
remplir la mission delinie par I'article 75, son emploi est
d’autant plus necessaire que les elements perturbateurs
disposent d’une force militaire plus importante. Or quelle
est la force militaire la plus dangereusesi ce n'est I'armee
elle-meme quand eile sort de son devoir. 1 y a done
necessite absolue que non sculement les elements mili-
taires lideles reduisent les autres a I'obeissance, mais
de plus que dans les elements insubordonnes tout ce qui
a encore conscience de son devoir s’.emploie energique-
ment a le faire, c’est-a-dire a reduire aussi les opposants.

Le premier paragraphe de I'article 77 considere comme
complice responsable tout individu ayant coopere Sciem-
nieni a un crime contre la chose publique. Il serait en
etfet aussi injuste de condamner un complice inconscient
([ue d'innocenter celui qui agirait en tonte connaissance
de cause. C’est aux magistrats a determiner dans ctiaque
cas particulier si le prevenu a agi sciemment ou non, et,
etani donne que juridiquement le doute prolite a I'accuse,
it N’y a pas a craindre d’'exces de repression. Mais il est



d’autre part necessaire que tout citoyen soldat, quelque
soit son grade, puisse UgaUmenl refuser de participer a
un attentat pretorien.

Le deuxieme paragrapbe de I'article 77 ordonne sim-
plement a I'individu de faire son devoir. Quand on lui
donne mission de defendre Torganisation sociale on ne
lui dit pas qu'il aura a le faire dans certains cas, a ne pas
le faire dans d’autres. Du reste il suffit d’elendre au cas
social ce qui est admis par le bon sens commun dans le
cas individiiel. Si un capitaine, a la t$te de sa compagnie,
voyait son colonel par folie on pour toute autre cause
essayer d'assassiner quelqu’un ne sy opposerait-il pas par
tons les moyens en son pouvoir? Or, qu’est un attentat
contre la cbose publique sinon une tentative de violence
contre cet 6tre social qu'on appelle la France? Ne se
resoud-il pas tinalement du reste en attentats contre des
individus? Nous voyons done bien que ce qui etonne au
premier abord n'est au fond que I'extension a un cas
donne de ce qui se fait dans tons les autres cas.

Du reste, il n'y apas a craindre que des abus se pro-
duisent. Etant donne la rigidite de la discipline militaire,
I'exces de soumission est beaucoup plus & craindre que
les tendances indépendantes et, malgre cet article, il se
trouverabien peu de chefs secondaires poussant I'energie
jusqu’a s’opposer a leurs superieurs revoltes contre la
loi. Donnons-leur la possibilite de le faire legalement.

Necessite que des peqalites sai)Ctioi)i)ei)t la loi
sur les devoirs sociaux de Tarrqgee.

Est-il,necessaire de justifier lespenalites indiquees dans
la proposition de loi qui])recede. Que serait une loi impo-
sant des obligations si rien nevenait contraindre les indi-
vidus a remplir ces obligations ? Autant vaudrait ne rien
faire, car eile serait inappliquee, inobservee.
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Ncécessite que les iqgilitaires soiei)t durqgeqt
ii)forn)es de leurs devoirs sociaux,

Pour que la loi precisant le rolo de larTtee soil, obser-
voe, ii faul que ceux qu’elle concerne la connaissent par-
faitement, qu’elle leur soil rappelce en quelque sorte
chaque jour, de fagon que, spontanement, chacun acoom-
plisse son devoir, sans hesitations ni incertitudes, a I'ins-
tant precis ou il est necessaire de le faire. Il faut done eii
faire imprimer le texte en tele de chaque livret indivi-
duel, au commencement du reglement sur le service
interieur et de celui sur le service des places et que, de
ulus, il soit affiche bien en vue dans toutes les casernes.

Et, comme ce role de l'artee est determine par I'appli-
cation des immortels principes de 1789 qui out cree la
Nation et qui sontcontenus dans la Declaration des Droits
de I'llomme, il est indispensable que le texte de celle-ci
precede celui de la loi que nous proposons, aux diflerents
places que nous venons d’enumerer.

Mesure trai)sitoire.—A n)ettre ei) tete du Regle-
n)e7}t sur le Service iqterieur, de celui sur le
Service des places et des livrets individuels :

1“ Declaration des Droits de VHomme de 1789.

2" Mission de I'armee :

La Force publique (armee et police) a pour mission ; do
defendre le territoire francais — de faire respecter la
Constitution — de faire executer les lois — de veiller a
la securite des pouvoirs publics (Senat, Chambre des
deputes, president de la Republique, ministres, fonction-
naires publics).

Extrait du Code penal:

AKT. 188. — Tout fonctionnaire public, agent ou pro-
pose du gouvernement, de quelque etat ou grade qu'if
soit, qui aura requis ou ordonne, fait requerir ou ordon-
ner Taction ou Temploi de la Force publique contre



I’execution d’ime loi ou contre la perception d’'nne contri-
bution legale, on contre rexecution soit d’une ordon-
nance ou mandat de justice, soil de tout autre ordre
énramve de l'aulorile legitime, sera puni de la reclusion.

Art. 189, — Si csette requisition ou cet ordre ont etc
suivis de leur effet, la peine sera le maximum de la
reclusion.

Art. 190, — Les peines enoncees anx articles 188 el
189 ne cesserout d’etre applicables aux fonclionnaires ou
preposes gni auraient agi par ordre de leurs superieurs
(pi'autant giie cet ordre aurait ete donnepar ceux-ci po?ir
de$ objets de leur ressorf et sur lesquels il lenr efait dv
obeissance hi&rarchique (1'; dans ce cas, les peines
j)ortees ci-dessus ne seront applignees qu'aux superieurs
qui les premiers auront donne cet ordre.

Art' 191 — Si, par suite desdits ordres ou requisi-
lioTJs, il survient d'aulres crimes punissables de peine
plus fortes cpie celles exprimees aux articles 188 et 189,
cespeines plus fortes seront applicpiees aux fonctionnaires,
agents ou preposes coupables d'avoir donne les dits ordres
ou fait les dites requisitions.

mCO.XSIBBRAT.IOXS :

&In attendant le sfole de la proposition de loi préce-
deute, il asl necessairi? de faire connaitre les articles du
Code penal qui tendeiit, bien que fort insuffisarnment,
an meme but. En en rapprocliant certains articles du
reglemejd sur le service interieur, il y a limitation de
I'autorite, mais a la condition de faire proceder ces cita-
tions par le rule social de Fannée. qui precise ce (pie
lon doit entendre par «le bien du service », dvitani ainsi
un -vague propice a bien des abus (1).

(D J1 iijiporlo que tout supei’ieur obtienne re ses subordonnOs utie
olteissauoe «Dtibre et une soumission de tous les instants, que ses
ordres soient executes tittéralement, sans h$sitation ni murmure

en tout ce qu’il commandera pour le l)ien dii service et pour I'cxecu-
lion des reglements miliiaires.

('Exh’ait des principes genbraux de la subordination et de l'art. 227.
— Reglement sur le service intbrieur do I'armee.)
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Obifgatioi) pour tous les grades de preter ser-
n)ei)t et de signer ui)e obligation de fidelite
A la Frai)ce et & ia Republique.

«Je reconnais que Taraiee a pour mission de d¢fendin le
terriloire franeais — de faire respecter la Constitution —
de faire executer les lois — de veiller & la securite des
pouvoirs publics. Librement et en toute loyaute, je fais le
serment et je promets d’employer Tautorite qui va m’etre
conferee & I'accomplissement de cette mission, dans toute

la mesure indiquee par les lois et par les reglements mili-
taires. »

La determination precise du role de l'armee a pour
consbquence immediate de rendre necessaire |'engage-
ment formet prealable d'y cooperer pris par tous ceux
qui aspirent & y remplir une fonction directrice quelle
gu’elle soit.

Le nombre est grand des ofliciers et sous-officiers reac-
tionnaires qui pretendent servir la France etnon la Repu-
blique. Il est necessaire que Fequivoque disparaisse et que
ceux qui briguent des grades sacbent clairement & quoi
ils s’engagent.

Que TarTée soit chargee de dofendre I'independance
de la France, cela ne se discute pas. 11 semblerait meme
que le serment, en ce qui concerne cette partie des
obligations militaires, soit supertlu, si malheureusemeid
I'bistoire n’etait la pour nous montrer que trop souvent
des chefs militaires ont failli & cette tacbe. Sans remonter
haut dans notre histoire nationale, nous voyons le triste
exemple du connetable de Bourbon suivi par le grand
Conde, celui des gentilsbommes de I'armee de Goblentz,
suivi par Dumouriez, Moreau et Bernadotte. Bazaine ne
fut mis en accusation par le haut cornmandement que
SOUS la pression de l'opinion publique, et n’est-ce pas
hier gque le commandant comle Walsin-Esterhazy, ancien
zouave du pape, tils d’'un général au service de la France,
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“crivait a Mme de Boalancy, veuve d’un lieutenant-colo-
nel :

« Si ce soir on venait me dire que je serai tue demain
comme capitaine de uhlans en sabrant des Franeais, je
serais certainement parfaitement heureux.

« Je ne ferais pas de mal a un petit chien, mais je ferais
tuer cent mille Francais avec plaisir.

L Paris pris d'assaut et livre an pillage de cent
mille soldats ivres, Voilii une fete que je reve. »

Oimce qui est grave, c'est qu'un conseil d’enquete,
compose d'officiers superieurs et ayant ces lettres entre
les mains, a la question : « Esterhazy est-il dans Ic cas
d’etre mis en reforme pour fautes contro bonneHr on
contre la discipline? » ait repondu : «Non», a I'unani-
mile; c’est que le grand-chancelier de la Legion d’hon-
neur ue se soit pas emu, si bien que le commandant comte
NValsin-Esterhazy est toujours chevalier de la Legion
d’houneur.

Il est done nocessaire de rappeier a tons que la defense
de la France est le premier devoir de I'armee.

Faire respecter la Constitution est une deuxieme obli-
gation militaire aussi elroite que la premiere.

1 n'est, en effet, pas douteux que I'armee n’a fait que
son devoir en reprimant la cbouannerie en 1791 et I'in-
surrection royaliste de 1832, qui tendaient a modifier par
la force la Constitution de la France.

Assurer I’'exdcution des lois est un devoir auquel I'armee
n'est appelee qu’en appoint de la police lorsque celle-ci
devient insuffisante. Il est impossible, en efl'et, de sup-
poser un instant que des elements de la nation puissent
echapper a la loi qui nous regit tous. Ce serait la disso-
lution de tout concours social, qui n’est assure, dans une
foule de’cas, que par I'obligation legale.

Yeiller a la s€curite des Pouvoirs publics est non
moins necessaire, puisqu'ils sont I'emanation meme de la
nation, les représentants et les agents de la Constitution,
ceux qui sont charges d'en diriger et d’en assurer I'appli-
cation. Si ce devoir avait ete nettement precise, le



18 Rrimiaire et le 4 Doccinbre eussent peiit-etre 6te plus
difliciles a I'ealisei-.

Le serment civique, prete avec soleiinitd, devaiit la
tribunal de premiere instance de sa residence, par le
f~Tade nouvellement promu, est un lien moral de g'rande
valeur. Non seulement il impressionnera un jenne carac-
tere par sa formule el par la “ravite de la ceremonie,
mais encore il lui fera blen comprendre la supremalie de
rAutorite civile. Il estjuste, en effet, de penser qu'apres
avoir jure fidelite a la Hepublique, rofficier hesilera &
violer sa parole. Dans tons les cas, le ministre serait
sufiisauiment arme par cette violation meme pour en
reju'imer les consequences.

Ecarter des grades superieurs les officiers
ayagt n)ai)ifeste par des paroles ou par des
actes des sei)tin)ei)ts agtipatriotiques ou ai}ti-
republicaiQs.

(Ju'aux jeunes grades, ofticiers ou sous-ofliciers, il ne
soil demande que le serment de devouement civique ;
rien de plus juste. Il est impossible, en eflet, de con-
nailre leurs sentiments intimes el. quels qu’ils soient, ils
doivent an moiiis beneficier du credit accorde a leur jeu-
nesse, a leur education, a leur inexperience de la vie et
des choses.

Mais il en va autrement pour les grades superieurs. Il
s'ugit alors d’hommes faits, ayant un passe derribre eux,
et I'on est en droit d’interroger celui-ci, pour savoir si le
serment de devouement civique est etaye sur des senti-
ments democrati([ues et rcpublicains, ou s'il n'est (prim
sacritice fait a l'interet par des sentiments retrogrades.
Quel que soit, en etfet, le credit accorde en ce dernier cas
a la loyaute du ])ostulant et a son respect de la parole
donnee, il laissera toujours craindre que, le jour on il
sera |His entre son devoir el ses sentiments, ceux-ci ne
tinissent par I'emporter, s'ils sont puissamment surex-
cites.
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Aussi est-il du devoir de ceux ii qui incombe la nomi-
nation aux emplois superieiirs de donner toujours la pre-
ference aux candidats dont, a merite & peu pres egal, les
sentiments civiques etayent, soutiennent et renforcent
meme I'encrgie naturellement mise k I'accomplissemeiit
de la fonction qui leur est confiee.

Reserver 9es foi)ctioi)s in)portai)tes
aux patriotes repubiicaii)s.

Les raisons qui precedent militent encore plus forte-
ment en faveur de cette proposition. Il est certain, en
effet, qu’un gouvernement a besoin de serviteurs d’autant
Dlus surs, que la fonction ii leur contier est plus impor-
tante. Or, il ne faut jamais oublier que les sentiments
sont le moteur naturel des individus, et que la raison peso
lDien Jeu do chose quand ils sont violemment insurges
eontre eile. La simple prudence commande done de
donner la premiere place ii la valour civique et republi-
caine dans les raisons qui determincut les choix pour les
fonctions les plus importantes.

Epuratioi)<

Pour atteiijdre ce but ideal il faul necessairement pro-
ceder par etapes en commencaid par les plus courtes et
les plus faciles.

D'abord, cboix d'ofliciers rdpublicains pour le profes-
sorat des Ecoles, de fagon a orienter des maintenant
I'esprit des futurs officiers dans la direction normale.

Ensuite, choix d’officiers republicains pour les hauls
cornmandements et les plus importantes fonctions secon-
daires.

Puis epuration des corps speciaux (Etat-major, Inten-
daiice, Directions, etc...).

Enlin selection progressive des elements superieurs par
des choix judicieux et des avancements bien surveilles
au point de vue de la valour civique et republicaine.
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Faire toujours diriger ranni)ee par ui) civil,
5auf exceptioi) n)Otivee par ui)e valeur sociale
ii)coi)testable.

Les minisl res sont Ics delegiies de la souverainete po-
pulaire, places & la tete de chaque ministere pour en
diriger l'aclion au mieux des interets de la collectivite.
Il faut done qu'ils aient d’al)ord les qualités de civisrne
indispensables, une connaissance profonde de Torganisa-
lion sociale et une vue nette de la maniere dont le mi-
nistfere qui leur est confie doit cooperer & iMiarmonie
generale. En un root, ils doivent etre places au point de
vue des interets generaux de I'enseiiible de la societe.
De plus, ils doivent etre absolument independants du
milieu qu’ils sont appeles & diriger de faeon & n’etre
genes dans leurs actions ])ar aucune camaraderie ui par
la crainte de represailles quelconques dans I'avenir.

L’enonce meme de ces qualites elimine du premier
coup tout militaire de la direction de Tarmee, sauf des
cas exceptionnels. En eilet, soumis des le debut de sa
carriere & une discipline rigoureuse qui le ramene cons-
tamment au point de vue de sa fonction, oblige de tenir
le plus grand compte des difficultes de I'avancement,
rofficier se trouve par cela meme eniraine & donner &
son melier la place preponderanle dans l'organisation
sociale. Ainsi prepare, s'il devient ministre” il tend natu-
rellement & donner & son ministere Ja place la plus
grande et la plus indépendante possible; la vue exacte
de I’ensemble lui manque et la camaraderie aidant, on
pent dire que, souvent memo de la meilleure foi du
monde, les inler¢ts reels du pays sonl sacrilies aux inte-
rets speciaux de larTee et des chers camarades. Et si
quelques exceptions remarquables echappent a cette
regle, leur caractere exceptionnel est justement Signale
par Tatmosphere hostile dont les entoure le haut per-
sonnel militaire.

Certes, on ne pent pas dire que tous les cboix civils
sont heureux ; on peut meine dire que jusqu'a ce jour
ils ont ete plutét malheureux, mais n’est ce Jias juste-



ment parce qu’on clioisissait des personnalites sympa-
lhiques au monde militaire? On pent done dire que, si
lons les choix civils ne sont pas lieureiix, ce n'est cepen-
dant que chez les civils qu'on pent faire des choix heu-
reux, sauf exception, mais si rare!

Quant a l'ohjectiou d’incompetence on oiiblie que le
ministre a pour fonction de diriger, d’irnpulser et non de
faire et qu’il a sous la main tons les elements qui lui sont
liccessaires pour eclairerson jugement. Les Anglais Font
si bien senli, que la premiere condition qu’ils exigent
pour etre premier lord de Famiraute, pour diriger la
premiere marine du monde, est de n’avoir jamais mis le
pied sur un bateau.

S5ubordoi)i)er toute actioi) n)ilitaire
a ui)e directioi) civile.

S'il est necessaire que Fesprit civil dirige Forganisa-
tion de FArmee, il est non moins necessaire qu’il dirige
son action.

En principe, la question ne se discule plus. Toute
action militaire ne s'exeree que d'apres des ordres
civils. C'est le Parleinent qui decide la guerre, le Conseil
des ministres qui en dirige Fensemble, qui indique les
grandes lignes de Faction ou le but a atteindre. En un
mot, aucune force militaire ne se raeut et n'agit que pour
atteindre un but qui lui est indique par la Societe civile.
Pourquoi done celle-ci ne surveillerail-elle pas la fagon
dont la force qu'elle a mise en mouvement execute ce qui
lui est commande? Cette surveillance s'exerce, du reste,
de loin, et mil n’ignore que tout chef charge d’une mis-
sion militaire est en rapport constant avec le gouverne-
ment qui Fa nomme et dans Finteret duquel il agit.

Si done cette surveillance, cette direction generale, au
lieu de s’exercer de loin s’exergait de pres, il n'y aurait
nullement creation, mais seulement developpement du
controle civil.



Et [I'histoire prouvo giie trop souvent des chefs miii-
taires, dans le but de ramasser croix et galons, ii'ont pas
-craint de protiter justement de ce que le contrdle civil
«tait eloigne pour developper Taction militaire an dela
<es bornes necessaires, creer des causes de contlit on se'
livrer a des exces dont les giici-res coloniales nous ont
(tonne trop souvent de si tristesexemples.

G'esl qu’en effet, plus les operations soul nombreuses,
plus elles sont prolongaies, plus les batailles sont san-
glantes. et plus aussi la rnoisson de lauriers est abon-
<lante.

Vouloir laisser la direction des operations militaires
sous LLL conirole tro]) eloigne pour etre bicn effectif est
done rendre la tentatiou d'abuser dautant jdus forte
qgu'elle est en concordance parl'aite avec Tiutijret, per-
sonnel, le milieu, et Tentrainement.

Il est iKicessaire qu’un repr(5sentant de tautorit(3
civile, sans intervenir en quoi que ce soit dans Texecu-
tion des operations militaires, prenne cependant la haute
direction do tonte expedition, en ne laissant la force agir
gue dans les limites el les conditions strictement ntices-
saires a la r(5ussite d(5sir("e. CarTinteret du civil le ponsse
aulant giie son devoir a rt3duire au minimum le role de
la guerre pour developper Taction pacitigne, represen-
tant ainsi naturellement les InUiretsgeinmaux de la Patrie
(t de THumanite.

La Convention Tavait bien senti quand eile d(degna
des commissaires aux armees, et le role utile qu'ils y
jouerent est connu de tons. N y a,lieu de reprendre,
sur ce point comme sur taut d'autres, la grande tradi-
tion revolutionnaire, en Teclairant < la lumiere que la
sociologie a jetee sur les fails sociaux. Que la direction
superieure de tonte opijration de guerre soil toujours
conli(‘e a un civil.

Ajoutons de plus qu’un civil, pris dans Torganisation
administrative, poss(‘;deles connaissancesimeessairespour
organiser un pays conquis, alors que T(*h'!ment militaire
«ll est absolument depourvu.



Suppressiol) de la propriete du grade.

{E'xirait de la loi du 19 mal 18;il.)

Le grade esl contere par le roi; il constitiie Letal de
Lofficier; Lofficier ne ])eut le perdre que pai-Lime des
causes ei-apres :

1" Demission acceptee par le roi;

Perte de la qualit(5 de Francais prononcee par juge-
ment;

3" Gondamnation a une peine aftlictiveou infarnanle (2);

4° Gondamnation & une peine correctionnelle pour
<lelits prevus par la vSection I® et les articles 40:2, 403,
ellK, 403, 400 du Gliapitre 1l du litre 1L du Livre 111
du Gode penal'2);

5" Gondamnation a une peine correctionnelle d'empri-
sonnement, et qui, en outre, a place le condamn¢ sous la
surveillance de la haute [>olice, et La interdil des droits
4viques, civils et de familie ;

6° Destitulion prononcee par jugement d'un conseil de
guerre.

Independamment des cas prevus par les autres lois en
vigueur, la destitution sera prononcee pour les causes
ci-apres mentionnees :

1° A Legard de Lofficier en activite pour Labsence ille-
gale de son corps apres trois mois ;
2° A Legard de Lofficier en activite, en disponibilite ou

(1j Peines afflictives et infamantes : Mort — Travaux forcés &
perpstuité — Deportation — Travaux forces & temps — Detention —
Reclusion.

Peines infamantes : Bannissement — Degradation civique.

(2 Code poénal, Livre 111, Titre Il, Chapitre Il, Section | — Vols.

Code penal, Livre I1l, Titre Il, Chapitre IlI, Section II, articles
402, 403, 404, 405 — Banqueroute et escroquerio.

Code penal, Livre III, Titre I, Chapitre U, Section II, article 406

— Abus de confiance vis-a-vis d’un mineur.



en non-aelivite, pour résidence hors du royaume sans
I'antorisation du roi, apres quinze jours d’absence.

3° Toid olficier condamne par jugement a un empri-
sonnemenl de plus de six mois sera suspendu de son
emploi, oil mis en reforme, en se conformant aux dispo-
sitions des articles ¢ et 13 de la présente loi.

Abroger la loi de 1834 qui est relative a I'etat des
ofticiers ef qui pose en principe que Tofficier est, du jour
meine de sa nomination, proprielaire de son grade et ne
pent perdi e cette-situation privildgiee que pour une cause
nettemeiil determinee par la loi.

Ne voit-ou pas immediatement I'injustice d’un tel pre-
cede? La France continue a entretenir un oflicier sus-
pendu m ‘lue pour inconduite, en reforme meme pour
indiscipline, quel que soit le genre de c.ille-ci.

Un preli xte pouvait exister a semblable derogation aux
usages (le toutes les autres administrations (le I'Etat ;
c’'IHait, au temps des armiies permanentes, le sacrifice de
la vie fai: d’avance par l'oflicier. Mais aujourd’bui que
tout le mmide est soldat, qu'en cas de guerre, c’est la
nation eiiliere (pii fait le sacrifice de savie, que le citoyen
soit officiiM- ou soldat, le p(¥il est le im™me et lon pent
im™me dire (pie Tofficier a plus de chances que le soldat de
sortir indemne de la lutte, les conditions d’existence qui
lui sont faites (‘taut superieures comme confort, soldo,
hien-(itre el eiitrainement a cellos du citoyen-soldat.

Grace a larticle 5 du Code p(3nal (1), qui ne le rend
justiciabli' que des tribunaux militaires, grace a la pro-
pri(H5 du fu-ade, I'officier fait partie d’'une caste au-dessus
des lois, llest justiciable (Jue d'elle. Quelle que soil la
faute ou 'e wmitTe commis, I'officier n’est juge que par des
officiers, el si ceux-ci se solidarisent avec lui, le ministre
(le la giK'isc ne pent le frapper que temporairement. En
fait done, le pouvoir civil et le chef de rarnkT sont ac-

(@) Art. 4. — Les dispositions du Code p(3mal ne s'appliquent pas
aux contraveoiions, delits et crimes militaires.



tuellement absolument prives de tout moyen d’action
efficace devant one insurrection de la caste militaire. Des
evenements trop recents pour qu’il soit nécessaire de les
rappeler ont mis trislement en lumiere ces vices de notre
organisation sociale.

Voir le mal est bien. ¥ porter remede est rnieux. Nous
proposons done purement et simplement I'abolition des
articles de la loi de 183/1, concernant la propriete du
grade. Que I'officier, comme le sous-oflicier, soit soumi.s
au meme regime que les autres fonctionnaires de I'Etat.

Si, en effet, dans un ministere, une dependance plus
etroite envers le minisire etait necessaire, ce serait cer-
tainement dans celni de la guerre, car, si un fonctionnaire
civil s'insurge contre l'autorite legale, I'Etat a la force
armee J>our le reduire, tandis que si cette force armee
elle-meme s'insurge, par quoi I'Etat la réduira-1-il? On
comprendrait done que le ministre de la guerre fut
pourvu de droits plus etendus que*ses collegues vis-a-vis
de ses subordonnes. En demandant ([uil possede les
memes prerogatives, nous ne demandons que le mini-
mum de ce qui est necessaire a la securite de I'Etal.

L’ avai)cen)ei)t doit depei)dre du m)ii)istre seui, les
autres autorites n)ilitaires (coi)Seil superieur
de guerre, cl)efs im)n)ediats, etc....) i)ayai)t
que voix consultative.

W en resulle que quelles que soient les propositions el
les indications qui lui sont fournies dans les etats de
propositions, le ministre n’en tient compte que dans la
mesure oii il le juge necessaire.

C’est la consequence logique de la Suprematie du i"™ou-
voir civil. 1L est necessaire que son representant, le
ministre, soit ¢claire au point de vue professionnel par
les professionnels eux-memes, mais il faut de plus qu’il
puisse ajouter a ces reiiseignements des considerations
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sociales qgiii ne sont plus de la competence des militaires
et qui peuvent modifier profondement le resiiltat final.
C’est, dira-t-on, I'introduction de Tarbitraire ministeriel.
G'est vrai, mais ne vivons-nous pas actnellement sous
I'arbitraire professionnel, dirige par des influences retro-
grades que nous connaissons tons. Entre les deux, nous
preferons le premier sur lequel les Chambres et le
pouvoir civil peuvent agir, alors que le second non seule-
ment leur echappe completement, mais, de plus, agit 4ans
I'omhre constamtaeni contre eux.

Gette maniere de faire permettrait du reste de modifier
les regies de Tavancement en leur donnant des formes
vraiment democratiques, proposees ci-dessous.

Sauf oppositioi) n)ti)isterielle, avai)cen)ent ui)i-
queri)eot a rai)ciei)i)ete par selectioi); c’est-
a-dire ei) ecartaqt $eulen)et)t ceux qui, par
leur incoQduite, leur rgauvais etat de saqte
ou leur iqcapacite biei) recoi)i)ue, soi)t li)ca-
pables i)on seulerqeqt d’occuper rerqgploi supe-
rieur, rqgais rrén)e de ren)plir coi)vei)ablen)eqt
leurs foi)ctioi)S actuelles.

Nul n’ignore que les notes donnees par un chef quel-
conque, correspondent bien J=us a son temperament
qu’au morite de celni qui est note. Suiyant que son chef
est severe ou debonnaire, avance ou retrograde, d’une
ictivite brouillonne on d’'un calme retlechi, partisan de
eile ou telle methode, un meme officier est apprecie
de facons bien diflerentes et reeoit les notes les plus
opposees. On pent dire que, sauf les cas extremes
d’incapacite morale, mentale ou ])hysique qui s'imposent
a tons, la notation d’un‘officier correspond beaucoup
plus a la facon dont il est apprecie qu’ii sa valeur reelle.
Comment deslors se baser sur des renseignements aussi
pen exacts pour faire des classifications?

Il estinfiniment plus juste de renverser le Probleme.



Jn lieu de faire des propositions, faire des eliminations
rnotivees, toiijours susceptibles d'appel de la part des
oflieiers en cause.

Etl’on ne peutdire que celte methode supprirne rérnu-
lation, pour la raison bien simple que celle-ci n’existe pas.
L 'officier ne constale-t-il pas journellement que l'avenir
est & celui qui fait partie d'une eglise puissante soit par
droit de familie, soit par I'inlrigue, soit par Taction et
Tingerence clericale? A celui-la (out sourit, tont esl
facile, alors que personne ne vient en aide & celui qui
n'a que son travail, sa valeur intellectuelle, ses qualites
militaires pour arriver. La reforme proposee mettra au
moins ce dernier sur le pied d'egalitdé avec les aulres et,
vienne Tepreuve du feu, il aura tot fait d’'imposer sa su-
periorite, ce qui est impossible avec le Systeme actuel ou
il est inevitablemcnt condamne & vegeler dans les grades
iiiferieurs.

Depuis trop longtemps la reputation d'oflicier travail-
leur est consideree comme une lare dans le nionde mili-
laire : est-ce trop de demander la tin de cet ostracisme,
fiineste aux interets generaux de la France? Nous cesse-
rons peut-etre alors d’avoir une selection militaire a
rebours ou ceux qui arrivent sont non les plus savants,
mais les nlus iutrigaids. Les generaux de salon de 1870
auraient pourtant du nous rendre defiants sur la valeur
des choix militaires.

Cort)iT)ui)icatioi) integrale et d'office des t)Otes
aux ii)teresses.

Ge vmu est emis d'une facon unanime par tout ee que
le monde militaire compte d'esprits justes. Les officiers
n’ignorent pas, en eilet, que c’est par les notes secretes
gue toutes les petites infamies se commeltent.....
impunement. N’a-t-On pas vu noter comme clerical
intransigeant. par un chef jesuite, un ofOcier foncie-
rement republicain ? Ce sont la de petites ignominies
que commettent en tout repos de conscience ceux qui



crient Vive la Republique! pour passer generaux alors
gu’ils etrangleraient la Gueuse de si bon cceur! Il est
temps qu’un terme soit mis a de semblables manoeuvres,
et il n’est qu’un moyen d'y arriver, c’est par la communi-
cation integrale des notes, obligatoirement faite d’office
aux Interesses.

Des esprits timores craignent que 'on ne brise ainsi un
instrument, dangereux entre de mauvaises mains, mais
necessaire entre des mains civiques. C’est la une erreur.

Il N’y a aucun danger a ce qu’'un subordonne connaisse
Fappreciation de ses chefs; ne I'apprend-il pas indirecte-
ment, mais tout aussi sdrement, en voyant son avance-
ment retarde? N’y aurait-il pas, au contraire, avantage a
ce qu'il sut exactement ce qui lui est reprocbe? Comment
veut-on qu'’il se corrige s'il I'ignore?

Il demeure bien entendu quo les notes sur les opinions
doivent avoir acces officiel et loyal au dossier. Que Foffi-
cier soit libre en dehors du service d’agir comme il lui
plait, cest la un droit qu4l doit posseder sans limites;
mais que les manifestations antirepublicaines auxquelles
il se sera livrees soient notees a son dossier, il n'y a au-
cune raison de le lui caclier et il n'a aucun droit de s'en
formaliser, car I'Etat a pour devoir de connaitre les sen-
timents intimes de ceux a qui il confie Fhonneur de le
defendre, et comment le pourrait-il mieux que par leurs
actes memes? N’est-ce pas du reste ce qui S'est toujours
fait ?

Qu'on le fasse done ouvertement et loyalement! Ainsi
prevenu, chacun connaitra les consequences de ses actes,
et, par contre, ne craindra plus de voir son avenir brise
par des imputations calomnieuses glissees secretement
dans ses notes et contre lesquelles il ne peut se defendre
puisqu'il les ignore.

Pour realiser une reforme aussi profonde il suffit sini-
plement qu’il soit ajoute au Service interieur un article
ainsi coneu :

Les chefs de corps sont tenus de communiquer leurs
notes detaillees a tous les officiers. Ceux-ci signent le
feuillet semestriel de leurs notes lorsqu’il est rempli, ainsi
gue le releve des notes joint a tout etat de proposition.
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li)$titutioi) d'ei)queteurs ei)voyes directen)ei)t
par le n)ii)istre, pour les reclaigatioqs graves
adressees par des iqferieurs coi)tre leurs
superieurs.

N est evident que neuf fois sur dix il faut que Zinfe-
rieur ait de bien serieux motifs de se plaindre pour se
decider a le faire, car c'est une lutte ou il ne peut
gu’etre brise, surtout s'il ose reclamer contre son chef
de corps, cette autorite a peu pres sans limite comme
sans controle serieux. Kt comment ne serait-il pas
vaincu dans ce duel in¢gal, puisque c’est au superieur
TéTe contre qui il reclame que Fautorite appelee a ren-
seigner le ministre demande les sevles explications sur
lesquelles la decision est rendue. Le resultat ne saurait
etre doLiteux; aiissi, eut-il cent fois raison, Foflicier hesite
a se plaindre, car c’est son avenir qu’il joue.

Pourquoi, dans les cas graves, on ddsavoud par tons
ses autres chefs, mais confiant quand meme dans le
triomphe final de son bon droit, I'infdrieur lese, perse-
cute, en appelle a Fautorite supreme, au ministre, pour-
quoi celui-ci n’enverrait-il pas un membre de son cabinet
proceder sur place a une enquete impartiale et appro-
fondie, pour laquelle il serait muni des pouvoirs
nécessaires? Ce serait pour le ministre la seiile facon de
connaitre la vérite qui, actuellement, n’atteint jamais
sans qgnelque grave entorse le dernier echelon de
Fechelle hierarchique. Le recours au ministre dans ces
conditions aurait tonte I'efficacite desirable; la crainte
en serait salutaire et mettrait fin certainement a la tyran-
nie persecutrice de certains mauvais chefs, plus nom-
brenx qu’on ne le pense.

Du reste, Napoleon n’agissait pas autrement; il en-
voyait volontiers ses officiers d’ordonnance, de simples
lieutenants parfois, nérilller discretement, en quelque
commandement lointain, Fexecution de ses ordres.



Suppressiol) des tribupaux n)ilitaires
ei) ten)ps de paix.

Les tribunaux militaires sont un des derniers vestiges
des organisations anterienres ol chagne corps social on
politique avait sajustice propre. Successivement, les jori-
dictions feodales, ecclesiastignes, scolastiques, etc., onl
ete abolies. Il est temps que la juridicfion militaire dis-
paraisse & son tour. Des evenements recents ont fait sentir
I'urgence de cette oeuvre, car ils ont mis violemment en
lumiere I’opposition entre le corps des officiers et la
nation, I'appui dangereux et Timpunite qu’il trouve aupres
des tribunaux militaires.

L’armee,etant un des elements de l'organisation sociale
industrielle de nos jours, doit evidemment etre sou-
mise & sajuridiction comme tons les autres organismes.
Comment veut-on que ceiix qui sont charges d’assurer
le concours social puissent le faire s’ils ne disposent d'au-
cune force judiciaire? Or c’est justement ce qui se produit
actuellement. Tons les conflits entre I'organisme militaire
et le pouvoir ci®il sont juges par des tribunaux composes
de militaires. C’est juste I'organisalion necessaire pour
que l'arrnee puisse dominer le pouvoir civil : est-ce ce
que Ton desire? N’oublions jamais que Felement social
qui veutdiriger doit posseder le pouvoir de se faire obeir.
Si la direction sociale doit appartenir aux civils, les tri-
bunaux doivent etre civils; si la direction sociale doit
appartenir aux militaires, les tribunaux doivent etre mili-
taires. Posee ainsi, la question est suffisamment nette
pour que sa solution s'impose d’elle-meme.

Il ne faut pas setonner de la resistance des chefs
militaires, qui, plus penetres de leurs interets de caste
gue des interets generaux de la patrie, defendant opinit-
trementune de leurs plus importantes prerogatives. Mais
nous ne devons pas non plus nous y arreter si nous avons
pleinement conscience des resolutions que nous impose
notre devoir civique. Notre vie sociale tout entiere a ete
presque suspendue pendant quatre annees par ce defaut
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<rorgamsalion : ne sommes-nous pas exposes a recom-
mencer demain? N’avons-nous pas assez de condamna-
tions l'aites en AOolation de tout droit, d’acquittements
scandaleux ? Nous n’avons meme pas le droit de les
reprocher aux officiers qui s'en sont rendus coupables,
car depuis longtemps nous devrions avoir supprime les
tribunaux militaires. En les conservant nous mettons les
ofliciers entre le devoir social, si peu connu et si vague
cbez eux, et les interets de la caste militaire, conformes
a leur interet personnel et si puissariirnent developpes
par le milieu, la discipline, les origines et le soin de
I'avancement. C’est trop demander, car il faut reconnaitre
que si la bravoure militaire est commune, TéTe chez des
individus d'une moralite douteuse, le courage civil est
infiniment plus rare.

Si. quittant le point de vue d’ensemble, nous exami-
nons la question dans les cas ordinaires, I'anacbronisme
des tribunaux militaires se fait tout aussi vivement sentir.

D’abord Fignorance absolue du droit fait que les juge-
ments sont le plus souvent conduits an petit bonbeur, et,
meme quand les juges militaires sont animés du plus vif
desir de justice, combien de fois leur arrive-t-il d’'omettre
par ignorance les garanlies les ])lus ¢lémentaires dont
jouissent les prevenus devant un tribunal ordinaire:

« Fai rempli par ordre, raconte un ofticier, il y a de
cela quelgues annees, la fonction de substitut du rap-
porteur pres d'un tribunal militaire, et je puis aflirmer
sur Fbonneur que je n'eusjamais Fame plus torturée qu'a
cette epoque de ma vie, par suite de mon manque d’expe-
rience et de mon ignorance complete des principes du
droit que je n'avais jamais etudie.

« Ce qui m’'eflvayait beaucoup plus, c'etait de voir,
autour de rnoi, des bommes encore moins eclaires que
moi sur les regies de la jurisprudence, appliquer les
peines les plus graves pour des debts souvent sans impor-
tance. »
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La proposition, souvent faite, de constituer un parquet
militaire possedant les connaissances juridiques neces-
saires ne remedierait gii'imparfaitement a ce defaut, car,
si I'instruction devenait plus correcte, la direction des
debats et le jugement n’en seraient pas moins deplo-
rables.

Il est un autre vice inherent aux tribunaux militaires,
vice aulrement grave que le precedent. C’est, dans la plu-
part des cas, la partialito des juges

Partialite voulue et partialite inconsciente.

Partialite voulue contre le soldat, dans tons les cas
d’indiscipline, amenant, quand il y a certitude, une con-
damnation trop rigoureuse, pour I'exemple, empecliant
l'acquittement, quand il y a doute, pour ne pas sembler
donner tort ail chef qui accuse.

Partialite voulue envers I'officier, poussant a une trop
grande indulgence, dans la crainte d’amoindrir le pres-
tige des chefs.

Partialite voulue pour le militaire, dans tons les con-
tlits entre civils et militaires. Des jugements recents sont
encore trop presents a toutes les memoires pour qu’il soil
necessaire d’insister.

Mais, ce qui est peut-etre le plus grave, c'est la partia-
litd inconsciente des juges militaires.

Supposons qu’il s'agisse de juger un soldat.

Le colonel, sur un rapport du capitaine, met I’'homme
en prison «jusqu’a decision a intervenir » et adresse une
plainte en conseil de guerre au general en chef; cette
plainte est accompagnee d'un rapport etabli a la suite de
I'instruction faite au corps par un « officier de police
judiciaire » designe par le colonel. Le general, apres en
avoir pris connaissance, donne « l'ordre d’informer »,
s'il y a lieu. C'est dire qu'a ses yeux laccmsé est cou-
pable. Get ordre est transmis au rapporteur pres le
conseil de guerre de la region. Gelui ci procede & I'ins-
truction de I'affaire et fournit un nouveau rapport avec
ses conclusions au general en chef qui, pour la seconde
fois, est appele a se prononcer. S’il persiste dans sa pre-
miere opinion, il donne I'ordre de « mise en jugement ».



Le conseil de guerre se rennit au jour fixe par lui. Pour
un homme de troupe, il se compose d’'un colonel presi-
dent, d’offlciers superieurs et subalternes et d'un adju-
dant, tous choisis par le gdnsral et sous ses ordres directs,
n'etant du reste juges que pour six mois et d’'occasion,
puisgu’ils sont pris au hasard parmi les officiers suivant
un tour de service, et qu'ils ne connaissent pas un mot
de la loi. De sorte que, lorsque l'accuse se presente & la
barre, il est considere comme coupable par :

Son capitaine. — Son colonel. — Les generaux de bri-
gade et de division qui ont transmis la plainte. — L’offi-
cier de police judiciaire du corps. — Le rapporteur du
Conseil de guerre. — Le general en chef, chef supreme
de la justice militaire dans son corps d'armee, et des
juges.

Dans ces conditions comment veut-on que tout cet
antecedent n’influence pas les juges, meme involontaire-
ment? Comment veut-on que l'adjudant du Conseil ou
un juge quelconque, declarent innocent un homme que
tous leurs superieurs condamnent? A leursyeux ce serait
dil reste detruire la discipline. Aussi tout accuse est-il
un coupable.

L’institution des tribunaux militaires en temps de paix
constitue un danger social a tous les points de vue et
d'autant plus grand que lartée n’est plus un ramassis
de mercenaires, mais la nation elle-meme. Ce n’est, il ne
taut pas Toublier, ni par gout, ni par vocation, que tous
les citoyens franeais rejoignent le regiment, et le devoir
civigue qu’ils viennent ainsi accomplir, un des plus
eleves qgu'ils aient a remplir, n’en est pas moins le plus
pesant et le plus lourd. Ce n’est pas comme une proie,
mais comme un depot sacre que artee reeoit ainsi suc-
cessivement des generations de jeunes hommes, pour
lesquels eile doit etre simplement la grande ecole dans
laquelle ces libres citoyens se preparent a la defense
eventuelle de leurs libertes. Au moment'ou leur inde-
pendance subit, par l'incorporation, la plus grave des
atteintes, il ne faut pas qu’ils soient soumis a une
juridiction d’exception particulierement dure, fatalement
partiale, et *(pii diminue ainsi les garanties dont sont
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ftOLirds leurs droits mu moment precis on justement
celles-ci auraient plutot t>esoin d’etre renforcees.

Aussi bien au point de vue des interets gdneraux de
la France qu’a celui des interets des citoyens francais,
la suppression des tribunaux militaires en temps de paix
est necessaire. Que le Code militaire soit abroge, modifie
ou conserve, que les tribunaux militaires soient conservds
en temps de guerre, la suppression en temps de paix de
cette juridiction d’exception est le devoir qui simpose
uvec le plus de force aux pouroire publics.

On a souvent dil : en attendant la suppression des
Conseils de guerre, n’y mettez que des ()fficiers republi-
cains.

C’est la line chose impossible a realiser, dans I'inimense
majorite des cas. Les seules nominations qui soient faites
par le ministre de la guerre, ne peuvent porter que sur
des ofliciers pris sur des listes de proposition dont Leta-
blissement hii echappe completement. C’est ainsi que,
pour les commissaires du gouvernement et les rappor-
teurs, la lisle de presentation est dressee par le general
commandant la circonscription o'i siege le Conseil de
guerre; pour les juges d'un colonel ou d'un general, la
liste de presentation est dressee par le general com-
mandant cha(Jue circonscription territoriale, sur la pre-
sentation des chefs de corps. Dans tons les autres cas, les
nominations ont lieu J=ar le general commandant la
circonscription d'apres les listes precedentes. On voit par
ce simple enonce combien, au point de vue de Injustice,
le chef de I'armee, qui represente le pouvoir civil, est
desarme. En realite, les dispensateurs et les organisateurs
de la justice mililaire sont les gdneraux commandants.
Et comme les conseils de revision sont etablis dans des
conditions idenliques, on voit que I'Etat dans I'Etat qu’est
I'armee est bien une realite, car eile tient entierement
dans sa main tons les ressorts de la seule justice qui ait
le droit de lui demander des comptes. Et il suftit, comme
aujoLird’hui, que la plupart des hauts chefs soient en
opposition ouverte ou cacliee avec le pouvoir civil pour
gue les presentations, et par consdquent forcement aussi
les nominations, ne comprennent que des officiers reac-



tionnaires. Pour ces raisons, cornme pour toules les
autres, la suppression de la juridiction milUaire s'impose
dans le plus bref delai possible.

Suppressioi) des tribui)aux ri)ilitaires
ei) ten)ps de guerre.

Le pouvoir civil a seul le droit d'ordonner une expe-
dition mililaire. 1len conserve la direction generale, il la
termine an mieux des interets generaux que seul il est
apte & connaitre et a apprecier. En fait, la paix, la
guerre, la direction superieure des o])erations api>ar-
tiennent au pouvoir civil. 1L en resnlte qu’en temps de
guerre, les cbefs niilitaires n'ont pour fonction que d’exe-
cuter les operations qui leur sont indiquees, de meme
gu'en temps de paix ils n‘ont pour fonction que de se
preparer a la guerre. Dans Fun comme dans l'autre cas,
la Justice militaire a pour but d’assurer le concours soit
dans la preparation, soit dans Fexecution des operations
niilitaires. El, si en temps de paix, les raisons les plus
importantes s'opposent a re que la justice soit contiee
a des militaires, les meines raisons s'yopposent avec plus
de force encore en temps de guerre.

L’insurrection contre Fautorite civile iFesl eile pas plus
a craindre quand les chefs de corps disposent des etfec-
tifs pnissanls de la mobilisation que lorsqu’ils n'ont a
leur disposition que les effeclifs reduits du temps do
paix? La partialite, pour la necessite de la discipline
contre les soldats, pour le prestige en faveur des chefs,
ne puise-t-elle pas une nouvelle force dans Fetal de
guerre? L'incompetence des juges militaires n’est-elle
pas plus a craindre encore dans des tribunaux militaires
improvises a la bate avec les elements quelconques que
Fon a sous la main, alors qu'en temps de paix le com-
mandement pent, etant donn& Fabondance des ofticiers,
eliminer ceux qui sont trop inferieurs?
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Pour assurer Tobeissance, on a divise, avec raison, les
Denalites en deux parties. Les plus legeres, et dont ap-
plication est la plus frequente, sont laissees a la discre-
tion des chefs. Quand les cas deviennent plus graves, les
coupables dependent d’une juridiction plus ~evee qui a
pour but d’eviter justement les abus de pouvoir quand
ils presentent trop de dangers.

C’est bien. Pourquoi changer cela en cas de guerre?
L’officier est arme de penalites suffisantes, puisqu’elles
peuvent aller jusqu’a deux mois de prison, pour assurer
le concours dans tons les cas ordinaires. Au dela, que
I'afiaire vienne devant les tribunaux ordinaires. S’il en
manque dans le champ des operations, il est facile d’en
constituer avec les juges mobilises qui pourraient etre
verses dans un corps special, celui des tribunaux civils
aux armees. Il y a la une organisation tres facile a créer
et d’un emploi, d’ailleurs, tres rare.

La grande raison donnee pour justifier un jugement
immediat est la rapidite des operations militaires, exi-
geant que les questions soient regiees immediatement et
les condamnes executes sur-le-champ, de fagon a ne pas
trainer derriere soi un impedimentuiii de prisonniers.

Cette raison serait valable si tons les jugements en
temps de guerre se terminaient par I'acquittement ou la
condamnation capitale. Mais une simple lecture du code
militaire permet de voir que la peine de mort, meme en
temps de guerre, est I'exception et que les autres con-
damnations coexistent avec eile. Des lors, si on est
oblige de garder un prisonnier, ne peut-on le garder
avant au lieu de le garder apres le jugement? Et les
prisonniers de guerre faits sur I'ennemi, les fusille-t-on?
Si des lors on se donne la peine d'organiser un service
de prison pour des etrangers, ne peut-on le faire pour
des compatriotes? Non, en temps de guerre comme en
temps de paix, les tribunaux militaires doivent etre rem-
places par des tribunaux civils.
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Suppressioi) du Code de justice n)ilitaire
ei) ten)ps de paix.

Une ponalite quelconque poursuit toiijours un triple
but preventif : empecher Tindividu de commettre un
dslit par la crainle du cliatiment — Muntrer par Tap-
plication de la peine quand le debt est commis, les incon-
venients qiTil entraine et, partanl, empecher le coupable
de recidiver — Refrener, par Texemple des punitions
appliquees, les mauvais instincts des autres individus;
en un inot, prevenir le mal, le limiter dans Tindividu et
Tempecher de s'etendre aux autres.

Il en resulte que, pour qu’'une penalite soil efficace,
eile doit etre exactement proportionnee au debt et toujours
applicable. Trop faible, eile est quelquefois insuftisante;
trop forte, eile est toujours inefticace, car eile n’est pas
appbquee.

Or, notre Code mibtaire rentre entierement dans cette
derniere categorie. C'est le plus sanguinaire de tons les
codes mibtaires europeens, et les penalites (piTl edicte
sollt tebement rigoureuses qu'il n’est pour ainsi dire pas
applique. En presence de fautes qui meriteraient d’6tre
reprimees, TéTe severement, Timmense majorite des
officiers, et c'est & leur lionneur, reculent devant Tappb-
cation de la loi mibtaire, tellement eile leur parait
barbare et bors de proportion avec le debt & punir.

Qu'en resulte-t-il? Trois faits Ires graves. Le premier
c’est que le Code mibtaire, n’etant pas applique, manque
completement son but. Le mibtaire pousse & commettre
un acte reprehensible Texecute facilement, car il sait
bien, par ce qu'il voit se passer journellement autour de
lui, que les cas similaires ne sont pas deferes au conseil
de guerre. Interrogez un soldat quelconque et il vous
dira presque toujours qu'il aurait merite plus de dix fois
de passer au conseil. On pent affirmer que de tres nom-
breux et tres graves debts se commettent et se répetent
journellement qui seraient immddiatement empeclies s'ils
entrainaient des la premiere fois une repression normale.

Le deuxieme, c'est que les officiers et sous-officiers son
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comme tout le monde. Ileii est de bons et de mauvais.
Aussi malheiir aux soldats qui tombent sons la domina-
tion d’'Im de ces derniers, dim de ces hommes crnels
pour qui la souffrance d'autrui est une jouissance! Car
l'on ne pent concevoir sans epouvante leur situationentre
de teilex mains arrnees de cet instrument terrible qu’est
le Code de justice militaire. C’est alors que [lon voit
briser des existences bumaines, et que lon se rend
compte dIl danger de conserver des inslruments d'un
autre age lorsqu’ils peuvent tomber entre des mains cri-
minelles.

Le troisieme, enfin, c’est que meme de bonnes natures»
sous I'empire de sentiments violemment surexcitds, peu-
vent faire appel aux rigueurs du Code militaire dans des
cas oil de sang-froid its ne I’enssent jamais fait.

Aussi le proces de la penalite militaire a-t-il pu “~tre
etabli depuis de trop longues annees sur un veritable
martyrologe, et cela, nous venons de le voir, sans aucun.
profit pour la discipline.

Une modification profonde de la repression militaire
s'impose, et eile doit s'inspirer des principes generaux
suivants :

Penalite suffisante pour assurer I'obeissance, mais
assez reduite pour etre toujours applicable;
2" l'ixtension de la loi Berenger aux militaires;
‘P Penalites identiques pour les soldats et pour les
ofticiers.

(jue la penalite doive etre [iroportionnec au debt; nous-
'avons deja demontré.

Etendre la loi Berenger au cas militaire est reclame
par tons les bons esprits. Si, en eilet, son application est
heureuse dans la vie civile, on ceux qui en beneticient
sont souvent des gens d'une moralite douteuse, il est cer-
tain que ses effets seraient encore plus importants dans
I'armee, ou les debts sont generalement moindres et corn-
mis Jiar des jeunes bommes, presque des enfants, age
qui impose la consideration de ses caractoristiques
I'’etourderie et I'inexperience de la vie.

LI la loi Berenger laisse a la penalite toute son eftica-
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cite, car son application est laissee a I'appreciation de
magistrats et eile ne s'applique d’ailleiirs qu’a la premiere
condamiiation.

Knfin, reclamer des penatites identiques pourles soldats
et les ofliciers a pour but de faire disparaitre du Gode
militaire une de ses plus monstrueuses anomalies. Car
Taction la plus profonde et la plus efficace d’'un code de
justice est une action morale. ()r, Tesprit n'est-il pas des
Tabord revolle de voir que dans I'armee la re[)ression
se fait cent fois plus douce aux chefs qu’aux soldats, a
ceux qui ne sont ofliciers que parce qu’ils le veulent bien,
qui n’ont des obligations que parce qu’ils les ont recher-
ch(5es, alors que pour les aiitres elles sont ineludables.

Le simple bon sens indique que, de deux individus, hi
Dlus coupable est celui qui a sollicite des obligations et
qui s’y derobe, alors ((ue celui a qui elles sont imposees
inevitablement est certainement moins fautif sil les
observe mal. Si Ton ajoute que le premier est dans la
force de Tage, alors que le deuxierne est presque uu
enfant, qu’il possede une instruction et une education qui
trop souvent font defaut a Tautre, on se trouve fatale-
ment amene a dire <Jue pour un meme d¢lit la faute est
intiniment moins pardonnable dans le premier cas que
dans le second et a reclamer pour eile une repression
plus energique.

G’estcequi aura lieu du restepar une repression ponale
identique dans les deux cas, car il est evident que, quand
la condamnation deviendra suftisamment grave, eile
entrainera comme consequence administrative la pertedu
grade, comme cela a lieu du reste actnellement dans
toutes les autres administrations.

Pour repondre a cesdiverses considerations point n est
besoin de creer un code special; des modifications peu
importantes au Code penal (art. 109 et suivants) et Tin-
sertion d’un nouvel article punissant la desertion, suffi-
raient pour permettre d'attribuer aux tribunaux correc-
tionnels la connaissance des crimes et debts militaires



M4 —

consideres des lors comme des attentats contre la chose
publique.

Quant au tres petit nombre de cas ou I'assimilation
serait difficile, tels que I'abandon d'’iin poste, la violation
d’une consigne, le fait de s’endormir en faction, la des-
truction volontaire d’armeset d’efi'ets, Fautorite niilitaire
ayant le droit de punir (service interieur, art. 301 et sui-
vants), infligeant des punitions qui atteignent deux mois
de prison ou de cellule est suffisamment armee pour
reprimer ces faits.

En consequence nous proposons le projet de loi sui-
vant :

I’ROPOSrnON DE LOI

Article premier. — Le Code de justice rnilitaire est
abroge en temps de paix.

Art. 2. — Les crimes et debts de droit corarnuncommis
par lesmilitaires sont justiciables des juridictionsde droit
commun.

Art. 3. — Les outrages, les voies de fait, le refus
d’obeissance commis par les militaires envers leurs cbefs
sont defer$s a la juridiction correctionnelle.

Art. 4. — Le Gode penal (Invre 111, titre 1) est com-
plete eomme suit :

« Art. 221 bis. — Est repute rebellion le refus d'obeis-
sance d’'un rnilitaire en activite de service aux ordres d’un
de ses cbefs. Ce didit est passible d'un emprisonnement
de trois mois a deux ans.

« Art. 224 (Z®alinea). — V outrage, s'il est commis par
un rnilitaire en activite de service vis-a-vis d’'un de ses
cbefs, est puni d’'un emprisonnement de six mois & trois
ans.

« Art. 230 @®alinea). — Les violences ou voies de fait,
si eiles sont commises par un rnilitaire en activite de ser-
vice, soit & I'’egard d'un de ses chefs, soit a I'egard d’un
de ses subordonnes, sont punis d’'un emprisonnement
de six mois & cinq ans.
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« Art. 235. — Vinsoumission est punie d'un emprison-
nement de uii mois a uii an.

« La desertion, soil a ré¢tranger, soil a l'interieur, est
punie d’'un emprisonnement de trois mois a trois ans. La
peine pent etre portee a cing ans si le coupable a emporte
des armes, des objets d’equipement ou d’habillement, ou
s’il a emmene son cheval. «

Art. 5. —Les fautes contre la discipline ont pour sanc-
tion des punitions disciplinaires pouvant atteindre deux
mois de prison.

Sont, entre autres, roputees fautes contre la discipline :
I'abandon d’'un poste, le fait de s'endormir en faction,
celui de vieler une consigne, la destruction volontaire
d’armes ou d’effets.

Suppressioi) du Code de justice n)ilitaire
ei) ten)ps de guerre.

La comparaison entre les crimes et debts militaires,
enumeres an Code de justice militaire, avec les articles
75, 70, 77, etc., du Code penal, montre que la plupart
des premiers sont reprimes par les autres. Il suffirait
qu’'une commission parlementaire soit nommee a reffet
d'etudier les modifications a apporter an Code penal pour
gu’il englobe les crimes militaires auxquels il n’'est pas
actuellement applicable. Ce serait la une oeuvre peu
longue a etablir qui ferait enfin disparaitre definitive-
ment le « Code de sang », car il n'est pas douteux que
nos legislateurs n’apportent, en faisant ce travail, une
attenuation serieuse aux penalites du Code militaire
actuel. llappelon.s le : ces penalites sont plus feroces
chez nous quechez tout autre peuple europeen. Rendons-
nous compte enfin combien elles sont disproportionnees
avec les fautes qu’elles sont chargees de prevenir ou de
reprimer, et que cette derniere page sanglante dispa-
raisse d”finitivernent de notre civilisation moderne.
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La suppression d’ui)e libefte ou d’iji) droit que -
coi)que i)e doit avoir iieu qu’ei) cas d’absoiue
necessity et seulen)et)t pei)dai)t ie teigps
Stricten}O0t gecessaire.

Ny a la une question de principe d’une importance
considerable. Actuellement, soiivent avcc les meilleures
intentions du monde, on décrete, dans le monde militaire,
la suppression de telles ou telles libertes dont jouissent
tons les citoyens dans lavie civile, dans la crainte qu’elles
ne nuisent & la discipline ou a la valeiir de I'armee.

Agir ainsi prouve, la plupart du temps, nne ignorance
profonde des conditions d’existence des organismes so-
ciaux. Un homme n’est pas un rouage mecanique et,
aux principes qui dominent Uorganisation d’une machine
industrielle quelcon<{ue, il faut ajouter ceux qui tiennent
a I'organisation vitale meme du rouage humain, si 'on
vent ([u'une machine sociale puisse fonctionner et rende
le maximum d'elfet utile.

La subordination de l'individu & rorganisme social
dont il fait partie ne doit pas etre absolue, mais relative.
Elle doit etre suflisante pour assurer le concours stricte-
ment ndcessaire, rien de plus.

Il serablerait logique, cependant, que plus le concours
serait assure, meilleur serait le rendement, si un examen
plus complet de la question, complete par I'experience
des siecles passes, ne nous faisait voir qu’il s'agirait la
d’une logique incomplete, faute d’embrasscr tons les
Elements du probleme. Chez I'etre humain, cn effet, a
mesure que croit la subordination, la personnalite dimi-
nue, et, avec eile, tout ce qui fait la caracteristique de
I’'nomme : Pinitiative, le jugement, la volonte, I'esprit
de coordination, d’utilisation, d’invention, d’audace et
dentreprise. Or, une difference radicale existe entre
des organismes mecaniques et des organismes sociaux ;
les premiers sont toujours diriges par une intelligence
exterieure, tandis que les seconds sont tantut rouages,
tantot dirigeants; tous les mouvements des premiers sont
toujours determines par le mecanisme lui-meme, tandis
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activite dépend de lenr seule initiative. On ne verra ja-
mais le nb5giilatear d’line locomotive remplacer le meca-
nicien, tandis qne forcement le soldat, le sous-ofiicier, le
capitaine d’aujonrd’hui, seronl Ics generanx do domain.

Aussi cesdeux factenrs : Inlluence mentale de la subor-
dination et double fonction de tout rouage social, jouent-
ils un role predominant dans tout organisrne collectif, et
particulierement dans toute organisation militaire. L’his-
toire nous enseigne, en eilet, d’une facon constante, que
si im certain degre de discipline cst necessaire, sans
lequel les masses militaires ne sont eviderninent qu’un
chaos, I'exces de subordination cst cependant plus dan-
gereux que son insuftisance (1). Combien de fois n’a-t-on
pas vu des arTée3 de metier, non forrnecs par la guerre,
mais dressees a la caserne, vaincues par des formations
liatives. Est-il necessaire de rappeler qu’en 1870 notre
arTée permanente fut vainene par une armee de mobi-
lisation, et que les quelques succes de cette triste guerre
furent dus a nos mobiles, luttant contre des adversaires
dont la préparallon a la guerre etait bien superieure a
la leur? Les Boers, sans organisation, n’oiit-ils pas tenu
en écbec toutes les troupes regulieres britanniques?
L'issue de la lutte n’edt-elle pas &!é tout autre si I'armee
permanente anglaise, vainene, n‘avait pu s'adjoindre des
renforts qui la renonvelerent entierement?

Aussi la tendance directrice doit-elle etre de reduire la
discipline an minimum indispensable et surtout de ne
priver un militaire quelconque, aussi bien ofticier que
soldat, des droits dont il jonit dans la vie civile, que lors-
gue la néce8811€é en est absolue, de fagon a combattre,
en laissant la plus grande liberte possible et par conse-
quent le plus d’activito personnelle. Taction deprimanle
qu’exerce la discipline, si justifide qiTelle soit.

All systeme actuel, qui est d’interdire d’'une fac.on
générale, quitte a donner des permissions particulieres,

(D L 'obeissance militaire, faite de crainte et d’olisequiosite, amene
toujours, et infailliblement, I'aftaisscment des caractéres par la servi-
lite et riiypocrisie. (Note d’un ofRcier.)
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il faut nettement subslituer le Systeme ae liberie, en
n'intervenant que lorsque les fails le necessitent,
seulement ou c’est necessaire, seulement pendant le
temps necessaire. Et surtout appliquer la aussi le grand
principe moderne, de n’intervenir giie lorsque les fails
I'exigent et non au nom de crainles que [lexpénence
prouve etre si souvent chimeriques ou de peu d'impor-
tance.

L’action legale ne doit s'exercer que sur des fails. Tout
le reste n’est justiciable que d'une action morale.

Si nous appliquons ces principes a notre organisation
militaire actuelle, nous voyons de suite combien esl
grand le nombre des restrictions apportees inutilement a
I'exercice des droits de I'individu.

Parmi ces restrictions dont la suppression s'impose, il
en est quelques-unes d'une cerlaine importance. Nous
allons les examiner et nous verrons que, meme pour
elles, un regime d’exceplion est inutile.

Respecter la digi)ite du soldat.

Dans la constitution des armees modernes, le grade ne
correspond nullement a la valeur des individus; I'inge-
nieur, l'artiste ou le juge, soldats, se considerent comme
subordonnes a leurs chefs, mais non comme leurs
inferieurs. Il est done juste que M TTe Yy soil traite
avec des ~gards inconnus dans les armees mercenaires. A
la bataille de Rocroi, le grand Conde, disant aux gen-
tilsiommes composant sa cavalerie en les saluant de
épée : « Assujettissez vos chapeaux, messieurs, nous
allons charger », a posgé le type aristocratique de ce que
doivent etre les rapports entre chefs et soldats dans une
arTée ou tous sont egaux par droit de naissance, ce qiii
est le cas actuellement pour tous les citoyens franeais.
Aussi avons-nous a introduire cet esprit dans notre corps
d’officiers—et c’est la une action morale—mais a laquelle
il Importe de contribuer en faisant disparaitre de tous les
reglements militaires des formes 3urannées.
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C’est ainsi que partout les mots de chefs et subordonnes,
precis et nets, doivent prendre la place des mots : sup¢-
rieiirs et inferieurs™ qui protent a I’6quivoque.

Et pour la meme raison, les phrases suivantes qui
~noncent actuellement partie des devoirs des chefs vis-a-
vis de leurs subordonnéds, devront etre remplacees par
celles que nous y substituons.

Citation actuelle :

Les membres de la hisrarchie militaire,a quelque degre
gu’ils y soient places, doivent traiter leurs inferieurs avec
bonie, etre pour eux des guides bienveillants, leur porter
tout l'interet et avoir envers eux tous les egards dus a
des hommes dont la valeur et le devouement procurent
leurs succes et preparent leur gloire.

Redaction proposee :

Les membres de la bisrarchie militaire, a quelque degre
myiils y soient places, doivent traiter leurs subordonn4s
avec justice, etre pour eux des guides bienveillants et
eclairés et avoir envers eux tous les ¢gards dus a des
hommes qui sont leurs concitoyens et qui ne leur sont
subordonnés qu’au point de vue strictement mibtaire.

Observatioi) du seeret professioi)!)®!
par les n)edecii)s n)ilitaires.

Tous ceux qui ont passe par la caserne ont ete temoins
souvent de faits penibles, de bien des atteintes & 1a dignitd
humaine, teile I'inobservation du secret professionnel par
les medecins militaires.

Le citoyen qui va accomplir son devoir, sans murmurer
et sans compter, donne a la patrie les plus belles anné*es
de son existence ; doit-il en entrant au quartier abdiquer
toute pudeur et laisser a la porte le respect de lui-meme?

Dans la vie militaire, Thomme se trouve expose plus
gu’ailleurs a des accidents speciaux perpetues par la ter-
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reur qu'oBt les jewnes soldats de la divulgation de leur
mai par le caliier des malades. Tout le monde Ta vu. ce
registre crasseixx qui se promene quotidiennement de
Tiiitirmevie au bureau de la compagnie ou de Tescadron;
pousse par une curiosite malsaine, on le feuillette et
on y voit, par exemple, que radjudant, le sergent ou le
caporni sollt syphilitiques a la deuxieme ou a la troisieme
periodc.

Et les details affreux, repugnants s’etalenl avec com-
plaisance sur ces pages qui suintent toutes les miseres
humaines.

Laissor siibsiater un tel etat de choses, c’est porter une'
grave atteinie a la dignite dans ce qu’elle a de plus res-
pectable. En entrant au regiment, le consent ne doit pas
eprouver Timpression qu’il penetre dans une ergastule,
et si nnjour sa ebair meurtrie reclame des soins il doit
etre assure de la meme discretion qu’il trouve dans la
vie civile.

Droit de faire appeler ui) msdecii) de soi) cl)oix
ei) cas de n)aladie.

L’obligation pour le soldat de recevoir les soins d’'un
medecin railitaire dedermine, contre lequel il n’est mil
recours possible, est d'une gravity exceptionnelle.

Que I'Etat assure des soins a tons les soldats malades,
c’est la un devoir evident pour Itii et auquel il satisfait.
Mais pourquoi enlever a Thomme raalade le droit de
les controler, si pour une raison quelconque il les suppose
mauvais ou insul'fisants ?

Comment, quand le soldat est valide, en possession de
toute son energie, de tonte sa lucidite, on lui donne tons
les moyens de faire observer ses droits par des reclama-
tions ecbelonnees, d’echapper ainsi a des abus d’autorite
qui quel que soit le cas, ne mettent cependant pas sa vie
en peril ; et lorsque, terrasse par la maladie, aflaibli, de-
prime. son existence meme est en jeu, que sa vie pent
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dependre de soins plus ou moins inlelligents, on le livrc
a ce moment precis, et sans aucun recours possible, a un
homme qui pent se tromper, meme s'il est bien inten-
tionne, ce qui n’est mallieureusement pas toujours le
cas. Signaler le fait suffit a en faire voir I'evtreme gra-
vite.

Qu’iin Soldat malade, gni se croira mal ou insuffisam-
ment soigno, ne puisse faire appeler un autre medecin par
insuffisance pecnniaire ou pour tout autre cause, cela se
produiraraalhcureusementtrop souvent, maisqu’an moins
celui qui le pourra puisse ecbapper ala mort ou & I’intir-
mite pour la vie, c’est la un droit intangible et sacre.

Comment, nous, peres de familie, nous avons donne
nos peines et nos soins pendant vingt ans pour former
un homme, nous n'avons pas besite a chaque raaladie a
faire appel a la science de ceux en qui nous avions le
plus confiance, ecartant soigneusement les incapables,
aussi nombreux dans la profession medicale que dans
toutes lesautres, et, brutalement, alors que changenttoutes
ses conditions d’existence, gn’il est brusquement jete dans
un milieu nouveau, surmene, soumis a des fatigues aux-
quelles il irest mdlement prepare, il fant que notre enfant
soit oblige, sans recours possible™ de recevoir les soins
d’'un mcdectn gque nous ne connaissons pas, qui a peut-
tdre beaucoup de val'eur, mats qui peut aussi bien etre un
incapable double de cette quasi infaillibilite dont sont
atteints tan! de membres de la bierarchie militaire, sans
(Ju'il nous soit permis de charger un medecin en qui hous
avons confiance de contruler si notre enfant recoit bien les
soins qui lui sont necessaires, de les lui donner memo si
besoin est, Et cela, non en temps de guerre, ou la vie
d’un homme compte si pen, mais en pleine paix, alors que
rien ne justilie cette mesure! Non, il y a la une grave
atteinte an droit le plus important de tons: celui d’ecbap”
per a la mort lorsque c'est possible. Si les officiers
jouissent de ce droit, eux qui dans les cas graves out si
souvent recours aux soins des medecins civils, qu'il en
soit de TéTe pour les soldats.



Suppressiol) de l'ii)terdictioi) d'ii)troduire des
livres ou Jouri)aux quelcoi)ques & la caserqge.

One n’a-t-on pas dit pour justifier cette mesure : Il nc
faut pas introduire la politique a la caserne...... Il ne
faut pas que la propagande antimilitariste puisse s'y faire.
........... Cela amenerait des disputes constantes...

Posons d’abord la question sur son veritable terrain.
Tons les hommes sorlent de o heures a t) heures du soir,
sont libres le dimanche et, pendant ce temps, absolu-
ment desoeuvres, peuvent lire et discuter tout co qu’ils
veulent. La propagande politique, la propagande antimi-
litariste peuvent done se faire a l'aise, et la proposition
actuelle consiste seulement a laisser le droit de lire, en
nil certain lieii, ce que lon pent lire actuellement en
d'autres lieux; rien de y)lus.

Quant anx dangers de la propagande antimilitariste a
la caserne, rappelons-nous qu’elle est caus6e d'une faeon
beaucoup plus intense par les abus d’autorite, les injus-
tices et les indignites du commandement, quand it est
place entre de mauvaises mains, que par tons les Merits
du monde. Demandez a ceux qui ont eu un capitaine
veritablement soucieux de ses devoirs, s'occupant de sa
Compagnie et du bien-etre de ses hommes, quelle affec-
tion its avaient pour lui et quel pen de cas ils auraient
fait (le tout ce qu’on eut pu leur dire.

Du reste, le reglement, sur ce point, est constamment
viobL D(ifendre I'inlroduction des joiirnaux a la caserne
pour t'liminer la politique a seulement pour resultat d’in-
troduire la politique antir(“publicaine, car les chefs cleri-
canx, si nombreux dans notre arraee, ferment les yeux
sur l'introdiiction des journaux bien pensants, alors que
les journaux republicains sont sdverement proscrits.

Revenons done a une conception plus saine du role de
lFarTee. Laissons au citoyen-soldat toute la libertei de
lecture dont il jouit dans la vie civile et, s'il se produit
des abus, si cela engendre des querelles, I'autorite mili-
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laire est suffisamment armee pour maintenir Zordre. Il
est evident, de plus, qu’en cas de necessite hien justifiee,
eile pourraitsuspendre momentanément ce droit.

Mais, que I'on se rassure. Pariout ol des chefs intelli-
gents ont ferme les yeux et ont laisse introduire journaux
et brochures, le calme a aussi bien regne qu’avant. C’est
gue la grande masse illettr*e et impressionnable n’aime
pas lire et que ceux qu’intdresse la vie sociale de leur
temps, et qui seront de plus en plus nombreux avec la loi
de 2 ans, ont I'esprit assez cultivd et I’habitude suffisante
de ces lectures pour qu'elles ne constituent pas une cause
de trouble & la caserne.

Suppressioi) de rii)terdictioi) de faire partie
d’ui)e societe quelcoi)que.

Cette interdiction interesse evidemment beaucoup plus
les officiers et les rengages que les hommes du contin-
gent. C'est dire que lon retire a des hornmes faits,
instriiits, Tun des droits les plus essentiels de la vie sociale
de notre temps.

Iy a 1& une erreur de methode. Si des interdictions
sont nccessaires, eiles doivent concerner les societes et
non les individus. La loi sur les associations est bien
dans cet esprit, car eile donne le droit d'interdire cer-
laines societ¢s par trop dangereuses pour la collectivite,
sans s’occuper des individus qui les composent. L'inter-
diction actuelle est une des barrieres elevees entre le
monde militaire el le monde civil, et nous sentons trop
le danger qu’il y a eu a isoler Tun de l'autre ces deux
elements necessaires de l'organisation moderne pour ne
pas demander la suppression de cette interdiction. Si
lfon veut, en effet, rapprocher le militaire dii civil, oh
pourra-t-on mieux le faire qu'en aidant a leur fusion
dans les multiples societes de tout ordre qui, indepen-
damment du but poursuivi, amenent toujours la cohesion
des elements qui les composent. Si une association est
dangereuse, qu'on la supprime, mais que les militaires
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P'uissent faire partie' de loutes celles existantes. aiixquell'es
it leur plaira d’appartenir. C'est la un droit qu’ils doivent
posseder au nom méme de riateret social.

Sup”~ressioi)' (te l'ii)terdictioi) d’ecrire
S»i)S autori5a>tiO'i) sur ui) sufet quelcoi)que.

« XL — La libre'communication des peiisees et de&
opinions est im des droits les plus precieux de Thomme ;
tout citoyen peut done parier, ecrire, imprirner libre-
ment, sauf a repondre de Tabus de cette liberty dans les
cas determines par la loi. »

Yoila ce que TAssemblee nationale adoptait le bocto-
hre 1789 dans la Declartition des Droits de TTlomme.
N’est-il pas profondernent triste qiTapres 32 ans de Repu-
bligiie nous en soyons encore a reclamer Tapplication de
ce principe, lla ans apres qiTil fut adopte par une
Assemblee royaliste! Alors que, dans Tarmee allemande,
la liberte la plus absolue est laissee pour la discussion
de tout.ee qui est militaire, ehe/, nous il fixut une auto-
risation speciale, meine sur les questions de metier.
11 faut demander, souvent a eelui dont on voudrait signa-
ler les erreurs strategiques, la permission de le faire.
Comment veut-on que prog'resse un organisme ou sont
baillonnes precisement ceux dont Tintervention serait
souvent la plus feconde.

Il faut done ici encore, repeter que Tindividu qui
choisit une carriere, quelle quelle soil, n’abdique point
en y entrant ses qualites d’'liomme et de citoyen, qu'il
ne s’engage jamais qu’a remplir une certaine tache ; que
son chef, (jueli qu’il sail, patron ou Etat, ne peut exiger
de lui que le strict accomplissement de ses devoirs pro-
fessionnels et rien de plus ; que ceux-ci une fois rempiis,
il doit joiuir de Tintegralite des droits et des liberies pour
la conquéte deso|uels nos ancdtres ont donne leur sang et
huiF Itabeur.



— 55—

Autoriser le port du costun”™e civil del)ors des
teures ou le port du costun)e rniiitaire est
i),ecesbaire

Cette liberie, justement accordee maintenant aux ofi-
ciers, doit elre etendue a lous les militaires.

iln debors du service, pourquoi obliger sous-officiers
et soldats & porter gnaud meme Funiforme ? La servitude
militaire est assez iorirde a sig)porter pour qu’on ne la
probinge pas au-deta des limites necessaires. Croit-on
que le soldat qui se promene est libre? Il fant qu'il ait
constamment I'ceil au guet pour ne pas omettre de saluer
un quelconque des multiples chefs qu'il pent croiser &
cbaque pas. Pour peu que sa tete ne revienne pas & Tun
d’eux, il est apostrophe sur sa tenue, sur son allure; ii
doit etouifl'er dans 3a capote ou grelolter sous des vete-
meiils trop legers si son temperament u’est pas en con-
cordance avec celui de son colonel ou avec les reglemeiiits
il doit se laisser mouiller jusqu’aux os, car le parapluie
est, parait-H, iucompatible avec la digidte du soldat,
meme en permission; il doit eonserver an cote sa baion-
nette Oll meme, s'il est cavalier, le sabre si lourd et si
genant pour la marcbe, alors qu'il coudoie a Paris, u
ironie, les gardiens de la paix armes uniguement d’un
baton blanc, les seuls pourtant dont le metier pourrait
exiger en certains cas I'emploi d’line arme defensive (1);
au cafe, a la gare, an train, cesont des prescriptions cons-

(1) On pourrait, du reste, supprimer des maintenant le port des
.armes en dehors des heures de service. On les laisse & la caserne
pendant les penniissions depassant quarante-liuit heures; pourquoi ne-
pas les y laisser pendant les permissions plus courtes? On ne les
porte pas le matin, ne pourrait-on pas aussi bien s’en passer dans
I'apres-midi et dans la soiree? Les marins sortent sans armes : pour-
quoi les soldats u’en feraient-ils pas autant ? Depuis longtemps les
Anglais nous out precedes dans cette voie. Rien He justifie done I'usage
actual, qui est do plus tres dangereux. Les cas on des militaires font
usage de leurs armes sent trop frequents pour qu'il soit nécessaire de-
les rappeler. Et que dire de I'aberration de certains chefs qui recom-
mandent aux soldats de faire usage de leurs armes en cas de rixes,
recommandations lues maintes fois dans des ordres du jour !
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tanles qui kii font durement senlir que sa liberte G&
illusoire et qu’il est toiijours sous le joug.

Que les heures de repos soient au moins reelles; que,
sous le costunne civil, le soldat el le sous-officier puissent
ecliapper dans la foule anonyme a celte etreinte de la vie
militaire qui pour eiix n’est jamais grandeur mais est
toujours servitude,

Et ce droit doit exister, non senlement en permission,
mais encore chaque jour; qu’ainsi les heures qui sont
ooncedees au soldat soient reellement des heures de
liberte.

Certes, tous ne pourront pas jouir de ce droit, mais au
moins que ceux gni pourraient le faire puissent en pro-
filer.

Nous n’ignorons pas qu'ici se souleve le probleme de
Torganisation de la caserne. Actuellement, le soldat ne
possedant aucun me.uble personnel, il ne pourrait conser-
ver ses effets civils. Mais constatons d’abord quo la plu-
part des colonels antorisent le soldat amettre sous son lit
une valise fermi®e. C’est une premiere solution. De plus,
il serait parfaiternent possible d’autoriser chaque soldat
a faire Ctablir a ses frais un petit meuble en bois leger
et a le fixer au mur a la tcte de son lit. Avec un peu de
bonne volonte de la part de I'autoritd militaire, ce serait
faisable dans presque toutes les casernes, et il lui suffirait
de fixer un type de meuble que chaque soldat pourrait se
procurer pour un prix tres modique. Il y a [i une ame-
lioration notable qui pent etre apportee a la vie de
caserne sans qu’il en coule un sou au Tresor public, et
le soldat pourrait enfin retrouver un peu de sa dignile,
eile qui subit tant de meurtrissures dans ce milieu, en
jmssedant ce dont jouit tout civil, si miserable que soil
son logis : un coin personnel, ou lui seul ait le droit
de penetrer.

Ajoutons que larTée allemande nous a precedes dans
celte voie. Chaque soldat possede un placard ou il renferme
les provisions qu'’il est autorise a recevoir de sa familie.
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Suppressioi) de I'obligatioi) d’assister a ui)e
cereiT)oi)ie cultuelle quelcoi)que.

« Hier samedi, le 40®regiment d’infanterie caserne rue
de Reuilly, a Paris, celebrait sa fete.

« Le colonel a decide qu’elle commencerait par une
messe, celebree a I'eglise Saint-Eloy, et a laguelle ont dii
assister tous les hommes du regiment, musique en tete et
drapeau deploye.

« Les hommes ont ete prives pendant trois semaines
de permission par les adjudants de compagnie, pour
avoir, repondant a une question qui leur etait posee,
declare qu’ils ne prisaient guere ce genre d'amusement.

« Nous demandons une enquete sur les faits que nous
signalons. »

[Action, 28 juin 1903)

A combien d’exemplaires peut-etre tire ce cliche ?Geux
seuls qui ont passe par le regiment peuvent le dire.
Messe de fete de regiment, messe commemorative pour
ceci, pour cela — c'est une repetition constante. C'est la
evidemment la perpetuation d’un etat de choses qui n’esl
plus dans nos moeurs. En France, Dieu n’est plus que
d'ordre i)rive. Que ceux qui le veulent puissent avoir
recours a telle ou telle divinite, a telle ou telle de leurs
incarnations, a telle ou telle maniere de les solliciter,.
c’est un droit individuel, mais toute ceremonie collec-
tive doit etre purement laique, sociale. Une fete de regi-
ment, une commemoration de soldats morts pour la
Patrie organisee par l'autorite militaire, ne doivent don-
ner lieu qu'a des ceremonies civiques.

Les catholiques pourront de plus aller a I'eglise, les
prolestants au temple, les juifs a la synagogue, mais a
titre simplement individuel. Aussi demandons nous, non
seulement la suppression de robligaticm d’assister a une*
ceremonie cultuelle quelconque, mais encore la suppres-
sion de toute partie cultuelle dans les fetes et les comme-
morations militaires collectives.
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Suppre55ioi) de i’obligatioi) de l'autorisatioi)
du iT)ariage.

Aussi bien poiir le sons-offlcier et le sohlat que pour
I’Urticier. De qiiel droit rantorile rnilitaire se permet-elle
d'intervenir dans I'acte le plus grave de la vio? La ioi a
mis a son execution les barricres indiquees par la raison
et le bon sens en exigeant le consentement palernel et
malernel tout an moins jusqu’a un certain age. Ge sont
a des garanties suftisantes pour tons les civils, pourquoi
ne le seraient-elles pas pour les militaires? Ont-ils done
besoin de plus de lisieres que leurs conciloyeris?

An nom de la dignite railitairc, ¢trangemerd. comprise,
on se permet d’enqueter sur la vie privee de la future,
d’exiger un certain apport (1), de defendre ii la femme
d'oflicier d'exercer un commerce quelconque, etc... Ou’a
avoir la defense nationale dans tout cela? l.e luilitaire en
cause remplit-il ses obligations [)rofessionnelles? Dans
Faffirmative, le contrcjle ne doit pas aller an dela. L'au-
torite militaire ii'a qu’iin droit en cette matiere : celui
d’enregistrer les manifestations de la vie civile de ses
membres qui parviennent on s'imposent a sa connais-
sance pour en tenir compte dans Favancement, mais sans
intervenir en quoi que ce soit, par une mesure quel-
conque, dans Faccomplissement de ces meines actes.

On voit constamment briser la carridre d’ofticiers et de
sous-ofticiers de valeur en refusant d'autoriser un mariage
gue leur lionnetete on leur coenr les oblige a realiser
coiite que coute. 11 est temps que cela finisse; que tons.

(1) Par sa circulaire du I« octobre 1900, le Ministre de la Guerre
a abrog$ Tarretdé ministeriel du 17 ddcombre 1843 stipulant que los
officiers ne pourraient obtenir la permission de se marier que si la
personne recherchee en mariage apportait en dot un revenu non
viager de 1,700 francs. Mais on exige un certificat delivrd par le
maire du domicile de la future, approuvC par le sous-prelet, constatant
la situation de fortune de la iiancee et cello de ses parents, la reputa-
tion dont die jouit et cede de sa lamille. On fait enquétcr sur oelle-ci
par la gendarmerie, les chefs de corps et les generaux doivent trans-
mettre ces pieces en y joignant leur avis motive et, suivant le grade,
le commandant de region territoriale on le ministre décide. On voit
comme nous sommes encore loin de la pure et simple libert¢ !



dans nn cas aussi grave, siipportent seals I'entiere respon-
sabilitd de leurs act/es et saivent les conseils de leur oon-
sclenoe et de lean raison sans avoir a craindro d’6tre jetes
sar te pave..

Etei)dr« aux n)lilitaires les b~o~fices de la loi
sur les accidents du travail.

La loi da 9 avril 1898 sar les accidents da travail a
realis§ an progres social de premier ordre : eile a crée Te
risgae professionnel. Anterienrement I'oavrier bless¢ :
I®n'etait indemnise qae dans le cas oa l'accident etait dfi
a ane faate da patron ; 2° etait oblige de faire la preave
de cette faate. Aussi, en fait, le travaillear n’etait-il a
pea pres jamais indemnise.

La noavelle loi a cree le risque profassionnel. Depais
eile, I'indastrie est responsable des accidents survcnus
pendant ou a l'occasion da travail, gn'il y ail on non
[ante du patron ou de l'ouvrier.

Noas y lisons en effet :

Art. ii0, § — Le Triaanal a le droit, s'il est proave
gae l'accident est da a ane faate inexcusable de rouvrier.
de diminaer la pension lixee aa titre L".

.......... § 3. — S'il y a faate iiiexcasable da patron ou
yle ses preposes, rindemnite sera majoree.

On voit gae, daus tons la cak, la responsabilite pecn-
niaire incombe aw patron. Aussi fat erode en merne temps
toute ane organisation d’assarances permettant aux em-
ployeurs de s’exonerer des charges quelqaefois ecrasantes
gae certains accidents occasionnent, a I'aide d’une prime
annaelle et reguliere.

Comme bien on pense, cette reforme n'a pas etc sans
soulever d’ardentes oppositions, Ses .adversaires ont IwUe
pied a pied. Battws sur le princij>e meme, ils ont essaye
tout aa moins d’en limiter les efl'etsa eertaines industries.
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n fallt rendre justice au Conseil superieur du Travail qui,
par une action tenace, a reussi & etendre les bienfaits de
cette loi d’'une fagon constante en y englobant progres-
sivement des industries qui esperaient, au debut, pouvoir
y echapper.

Mais, par une ironie bizarre des choses, on voit I'Etat,
grace aux efforts duquel cette loi a ete vot6e, s'efforcer
le premier d'y ecbapper! Au lieu de donner Texemple, il
n'est de faux-fuyants mis en avant pour y soustraire les
industries, monopoles et exploitations d’Etat. Et deputcs
et senateurs approuvent dans la crainte de voir grossir
de ce chef les depenses du budget; et la population suit
pour la nieme raison. Quelle triste chose : exiger des
autres des actes de solidarite que Ton refuse d‘accomplir
soi-meme ! Comme on voit combien notre education
sociale a besoin de se developper pour qu’on ne retrouve
plus ainsi, a la premiere occasion, le primate sous le
civilise !

Ges prolegomenes n’etaient pas inutiles pour faire
comprendre pourquoi les benefices de la loi sur les acci-
dents dIl travail ii'ont pas encore ete etendus aux
militaires ni aux ouvriers militaires. Chaque fois que
cette question est agitee, I'idee de la carte a payer effraye
legislateurs et contribuables qui veulent bien avoir une
belle armee, etre bien defendus, mais qui trouvent tout
naturel de laisser crever de misere ceux qui sont estropies
a ce service.

Mais, pardon, dira-t-on, tout soldat blesse jonit d'une
reforme n" 1, c’est-a-dire avec pension. C’est vrai, mais
cette garantie est inferieure meme a celle dont jouissaient
les ouvriers avant le vote de la nouvelle loi.

En effet, les ouvriers pouvaient deja choisir un medecin
independant du patron, et le litige etait tranche par des
juges independants du patron, tandis que le militaire est
oblige de s’en rapporter au medecin militaire, et c’est
I'autorite militaire qui decide s'il y a lieu d’accorder une
pension. Que dirait-on si I'ouvrier etait oblige de s'en
remettre au medecin de son patron et K la seule decision
de celui-ci ? Ne serait-ce pas une ironie cruelle? Gest
cependant exactement le cas des militaires blesses dans
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le service. Et que l'on n’objecte pas que raulorite mili-
taire est plus juste qu'un industriel. C’est le contraire
qui est vrai, par la force meme des choses, quelle (jue
soit la valeur morale des individus. En effet, un patron
riebe, independant, peut etre genereux et juste. On en a
eil de nombreux exemples. Tandis que, dans I'organisa-
lion militaire, personne ne peut disposer d'un centime
sans gu’il en soit demande compte ; comme on tend
constamment & reduire les depenses au minimum, il est
fatal que, consciemment ou non, un administrateur soit
jiige sur les economies qu’il sait realiser. On rdgne le
plus possible, aussi bien le chapitre du budget relatif aux
pensions de reforme que les autres et, inevitablement,
un medecin-major dont la gestion coiUe au budget plus
gue de coutume est vu d’un mauvais onl. Si Fon en rap-
proche la tendance trop generale dans le monde mili-
taire, meme medical, a considerer tout ce qui sort de la
regie ou de la normale comme une carotte, on convien-
dra que le soin de Favancement et Fesprit militaire sont
plus que suflisants pour que nos médecins majors n’ac-
cordent line pension que lorsqu’il leur est absolument
impossible de faire autrement... et encore...

Il est temps de sortir de ces etroitesses d’esprit el d’en-
visager la question virilement, sous son vrai jour.

Si nous reconnaissons que Findustrie militaire est
indispensable dans notre organisation industrielle, il
faut savoir en supporter les charges. Or, de toutes les
industries, c’est la seule ou, sauf les ofticiers, le per-
sonnel soit force d’entrer. Cela creee une double respon-
sabilite envers ce personnel. Plus qu’aucun autre, il a
droit a toutes les garanties possibles. Si Fon ajoiite que
tous les individus qui le composent sont jeunes, on se
rend compte combien les accidents qui peuvent leur
arriver pesent plus sur leur existence entiere que si ces
meines accidents leur arrivaient vers la maturite, comme
cela a lieu en moyenne dans une usine quelconque ou
tous les ages sont confondus.

1y ala un devoir social de premier ordre que
nous devons accomplir resolument; nous devons dtendre
aux militaires les benefices de la loi sur les accidents du



travail, comme etaul le meilleur moyen actuellement a
notre disposition pour les comprendre dans la protection
sociale dont jtjuis.sent les autres travailleurs, grace an
developpement moderne de lasolidarite bnmaine.

Si nous etndions maintenant les difflcultes d’applica-
tion, nous voyons gii’elles sold faciles a resoudre.

D’abord, examen medical par des medecins civils, an
choix soil du blesse, soit du juge de paix, suivant les-
]irescriptions de la loi de 1898; puis decision prise par
les juges de droit commun, les formalites d’application
et les tribunaux devant rester absolument les niemes que
pour tons les autres accidents du travail. G'est le progres
capital, la transformation profonde en laguelle consiste
I'essence meme de la reforme que nous demandons :
medecins et juges independants de larTée.

Ce sold la cboses qui coulent de source et qui n'olfrent
pas d'incertitudes. 1l n’en va pas de meme si nous exa-
minons maintenant le taux des rentes ou indernnites.

On sad que, d’apres la loi, les indernnites son! basees
sur les salaires. Ur le soldat n’en recoit pas, a propre-
ment parier. On manque done de base, semble-t-il, pour
evaluer le dommage cause.

Cette difficulte est plus appareide que reelle et les
considerations suivantes void nous permettre de la
resoudre.

L’'armee se compose de deux sortes d’elements
les professionnels et le contingent (recrues et reser-
vistes).

Pour les professionnels, la question ne se pose pas. 1ls
reyoiveid, en effet, un traitement, et, qu’ils soient ofti-
ciers ou sous-officiers rengages, ils seroid traites comme
des salaries ordinaires.

Reste le coutingenl. Qu'ils soient recrues ou reservistes,
les homines qui le composent ne regoivent, en realite,
aucun salaire. Mais si nous remontons a |I'esprit de
la loi, nous trouvons facilemeut une solution. (Ju'a voulu
le legislateur ¥ Que tout individu mis, par accident
professionnel, dam I'bnpowbWLL absolue ou partielle
d'exereer nn metier, reeoive une indemnite proportionnee
au prejudice cause, e'est-a-dire en rapport avec le salaire



hal)ituel, les chai~es de familie, etc... Si done im reser-
viste ou line recrue est blesse en service militaire et se
troLive de ce chef dans rimpossibilile, absolue ou par-
tielle, d'e.rercer un metier, I'Etal kii doit tine indemnite
proportionnee an prejudice cause, c’esl-a-dire en rapport
avec le salaire gqu'il g-agnait dans son nudier hnbituel.

La seule objection qui subsiste provient des classes
liberales. En efCet, medecins, avocats, litterateurs, etc....
ne recoivent pas de salaire. 11 en est de meine pour tons
les etudiants qui font leur service avant d'avoir tini leurs
etudes et par consequent avant d'avoir embrasse Leur
carriere. Mais il est des assimilations possibles.

Pour les etudiants du contingent il suflit de constater
(pie la plupart des emplois d’'ingenienrs debiitent a en-
viron 1800 francs par an pour fixer a ce chiffre le
salaire base d'indemnitii non seulement aiix eleves ingii-
nieurs, mais encore a tons les untres etudiants lorsque
d'autres (dements d'appriiciation n’existeront pas.

Quant aux reservistes exeri'ant des professions oii
les salaires ne sont pas (itablis d'une fa(‘on reguliere,
e'est rnatiere d’appreciation pour le tribunal charge} de
I’alfaire, comme la loi de 1808 le prevoit pour des cas
analogues.

Nous voyons que la question est loin d'etre insoluble
et (jue rien ne s'oppose a ce que ce progres soit realis(®
prompte inent.

Et M'on ponrra alors esperer que les soldats, possiidant
entin une valeur monetaire, seront aiissi bien traites que
les chevaux. Comme I'Etat cberchera toiijours & reduire ses
depenses, el gn'il ne ponrra plus le faire comme mainte-
nanl, en jetant, sans pensions, les estropies a la porte de
la cas(irne, il sera bien obligt? de cbercher a diminuer le
nombre des accidents rnililaires. Ce ne sera plus le
medecin qui accordera trop de conges de rtdorme n° 1
(Jui sera mal note, ce sera le capitaine qui donnera lieu
a trop de recours devant les tribunaux. L’int(;ret pous-
sera rofficier & iirendre soin de lasecurik de ses homines
et ce ne sera pas trop t(H, car s'il en est quelgiiefois
ainsi aujourd'bui, on constate mallieureusement que e’est
plut(>t rare.
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Retablissen)ei)t du droit de vois
pour les nf)ilitaires<

Celle mesLire s’'imposera surloul giiand le recrutement
sera complelemenl regional et giiand les changements de
garnisons n’'aiironlplos lieu qu’en casde necessite absolue.
Alors, en effet, soldats et ofticiers seront dans im milieu
connu, auront des interets communs avec la ville ou ils
habiteront, souvent depuis leur naissance. 1lsseront, en un
mot, citoyeus d’'abord et soldats ensuite.

Et Ton ne voit meme pas quelles sont les objec-
tions serieuses qui peuvent etre faites & I'exercice
immediat de ce droit. La loi, en eilet, exige de tout habi-
tant un certain temps de presence dans une commune
pour y etre electeur. Appliquee a I'armee, cette restric-
tion elimine les elements nouvellement arrives an corps
et qui n'ont pu prendre suffisaminenl contact avec la
population urbaine. Ilest inutile d’aller au dela.

Croil-on que soldats et officiers n‘ont [>es interet a la
bonne direction municipale de la ville on ils sont en
garnison ?

Nous avons deja fait justice autre part de la ci‘ainte
d’introduire la politique a la caserne en faisant voir que
toute mesure restrictive ;i cet egard aboutit simplement a
I'introduction exclusive dc la politi(jue des cbefs mili-
taires...., et Fon sait quelle est celle de la pinpart d’entre
eux. Abolir ces restrictions est permettre a I'esprit repu-
blicain de bitter contre la propagande clericale : Est-ce
trop demander ?

Certes, le desir de Cambetta, desir qui devint le mot
d’ordre du parti republicain, etait noble quand il voulait
eviter a I'armee nos querelles politiques, la garder pure
pour la France seule. Mais qu'a donne I'application de
ces genereux sentiments? Ceci : c’est que Tarmec n'a plus
siibi, a partir de ce moment, que rinfluence de ses chefs®
et, comme ceux-ci etaient tons retrogrades, rinfluence
fut retrograde et reactionnaire. Nous jouames-la, il faut
bien le reconnaitre, du reste avec beaucoup de bonne foi,
mais aussi beaucoup de naivete, un jeu de dupes en sup-



yrirnanl riniliilence sociale, seule repnblicdine, pour
abandonner soldats et ofPiciers a la seule influence de
chefs reactionnaires.

Et puisgLCaujourd’hui nous voyons le danger que cette
erreur politique nous a fait coui-ii*, nous fait courir encore,
ayons le courage de prendre les mesures necessaires pour
y remédier, rapprocbons civils et militaires en les met-
tant en commun pour la direction et I'organisation poli-
tique et sociale de la Patrie.

Enfin, craindre que les chefs ne fassen! voter en faveur
de leurs candidats est hien pen connaitre le troupier, qui,
au contraire, sail profiler des moindres cas on I'anonymat
lui est possible pour se venger des al)us d’autorite dont
il est si souvent victime.

Suppressioi) de toutes les obligations nr)ilitaires
qui developpei)t Pesprit de caste. — Tei)dre a
rapprocber I'officier des autres citoyeqgs.

Lorsqu’il y a vingt-cinq ans les republicains prirent le
pouvoir, repondant a I'appel genereux de Gambetta, le
mot d'oi-dre fut : eloignons I'armee de nos luttes polili-
qgues; qu’elle reste uniguement preoccupee de son réle
sacre, la defense de la Patrie. On a bien raison de dire
gue les rejHiblicains n’ont jamais su ])rotiter de leurs vic-
loires; comment, seulement six ans apres que les exces
bonteux de la repression versaillaise avaient fait voir ce
dont sont ca])ables les retrogrades quands ils peuvenl
disposer de la force brutale, au lendemain du Ib mai ou
un coup d’Etat militaire avail failli reussir; alors que
tons nos grands chefs militaires etaient des agents de la
reaction, seule dispensatrice de I'avancement jusqu’a ce
jour, fi ce moment on vint dire, ]J)recisement a ces
grands chefs : fades ce que vous voudrez de I'armde,
nous avons confiance en vous, mais par contre nous ne
volLilons pas que vous vous meliez en quoi que ce soil &
notre vie civile. Et T'on voulait que ces hommes accep-
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tassent 1w semblable pacie, giii leur (Hail d'aiUeitrs im-
pose, sans qu’ils essayassent de recongub'rir lour prepon-
derance perdue alors qu’on leiir laissait en mains tons
les moyens de le faire? Mais c’etait demander Timpos-
sil)le, aussi peut-on etrc certain (Jue cel impossible ne
flit pas realise. Et anjourd’'biii nous voyons les fruits de
celte maniere de faire. Des evenements qui se muUiplient
cbaque jour nous inontrent h quel point I'esprit de notre
corps d’ofliciers diflere de ce qu'il devrait etre. A qui la
faute ? A nos adversaires, d'avoir su protiter do tons les
moyens que nous leur avons iaisses pour rattrayier leur
influence perdue? non, mais a nous <u n‘avons pas su
voir clair. Inutile done de recriminer. Prolltons de la
rude lecon gue nous recevons on ce moment pour recti-
fier noire jugement, sachons voir ce qu'il faut faire et
faisons-le resolument.

L'armee, €e'est la nation armee, voila ce (pi'on ne doit
jamais oublier. Ses chefs doivent etre en communion
d’idees avec eile, seul raoyen pour que la discipline
s'appuie sur des sentiments qui la renforcent au lieu
de l'affaiblir. 11 faut que, plus qu’aucuus autres, les
ofticiers trempent dans la vie de la nation, i[u'ils y
participenf, qu'ils la comprennent a tel point (ue I'ac-
eomplissement de leurs obligations professionnelles soil
encore plus assure par leurs impulsions persounelles que
par la necessife de faire leur devoir. Or, plus nous remon-
tons dans la bierarebie militaire, plus nous trouvons des
chefs arricu'f's d'idees, d’'aspirations, de senfimenfs. Notre
devoir est done nettement trace : Supprimer toutes les
obligations qui suhordonnent Toftlcier a ses chefs et qui
ne sont pas strictement militaire — Par centre, rappro-
cher T'officier des autres citoyens en lui laissant toute
liberie pour vivre a sa guise et se meler d’une fagon aussi
active qu’il le voudra & la vie sociale de son temps.

Dans cet ordre d’'idees, nous citerons :

Suppt'ession de ohligatlon des relations mondaines. —
Nous savons qu’il ne s'agit la que d’une question de moeurs
et qui au premier abord semble ne pas etre du ressort du
ministre. 1 n’en est pas moins vrai qu’actucllemcnt, dans



la phipart des garnisons, les relations mondaines sont a
peu pres obligatoires. Or, dans nne ciTCLikiire d’ordre
gdneral, le ministre pent tres bien dire qu’il entend qvie
ces relations restent enliferement facnltatives, qu4l s’op-
pose de la fagon la plus formelle a ce cfnc, oftlciellement
on officieusemenl, elles deviennenl obligatoires, et qu'il
sOAnira severement tuules les fois (pie semidable fait liii
sera Signale. Cela permettra a beauconp d’ofliciers, qiii
actuellement n’osent le faire, de se liberer de cejoug;
aux plus interessants, ceux qui vivent sur leur solde et
chez qui les mots frais de representation sont inscrits
lourdement sur le budget. Car I'Etat n'en accorde, comme
tout le monde le salt, qu’a ceux qui n'en ont pas besoin.

Suppression des invitations mondaines aux céremonies
militaires dans rinterieur des casernes. — Prolongement
des relations mondaines et devant disparaitre avec elles.
On ne se figure pas combien sont mauvaises ces relations
pour ravancement des officiers. Les hommes du monde
sont cotes et les autres ne tardent pas a s'en npercevoir.

Suppression des hah officiels. — Chose d’autant plus
necessaire a obtenir qu’ils sont une grosse occasion de
depense pour les officiers pauvres, et d’autanl [dus facile
a realiser que c’est & peu pres en cela que se resurnent
toutes les depenses du chapitre des « frais de representa-
tion » que nous allouons a nos colonels ef a nos gene-
raux. Supprimons ces frais et les bals disparailront
d’eux-memes. Ce sera tout benclicc pour le Tresor public.

Suppression des receptions officielles et autres. —
Depuis quelgues annees, im courant d'opinion de plus en
plus vif pousse a la suppression de toutes ces marques de
subordination. \u 1® janvier 1903, dans la plupart des
ministeres, les receptions officielles ont ete supprimees.
One le Ministre de la Guerre en fasse autant, gu’il invite
les generaux, les colonels a suivre son exemple et ccux-ci
seront bien obliges de le faire.

Suppression des mentions mondaines au rapport jou'r-
nalier. — Qu’on n'y voie plus que M®X ... ne rccevra



pas lundi ou giie la comtesse de Z... reprendra ses
receptions la semaine prochaine. Cela nous rappelle trop
giie les galons se gagnent plus facilement dans les bou-
doirs que sur le terrain de manoeuvres pour qu’une circu-
laire du ministre n’interdise pas enfin tout au moins la
manifestation exterieure de ces moeurs que nous Vou-
drions pouvoir dire, helas! etre d’'un autre age.

Suppression des Cercles miliiaires, ou tout au moins de
Vobligation cVen faire partie. — L’exemple de Poitiers
nous fait voir combien, en ces milieux artficiels, I'esprit
de caste se developpe. lls n’existent que depuis quinze
ans et nous voyons aujourd’hui qu’ils sont plus nui-
sibles qu’utiles. Le seul but utile qu’ils eussent pu attein-
dre, la fusion des armes, a ete radicalement manqu” ;
les groupes par arme, par origine s’y sont immediate-
ment formes, et leur rapprochement en un common
local, loin d'amener une penetration reciproque, n’a
determine que des heurts, n’a fait qu'accentuer les divi-
sions. ,

De plus, I'obligation d’en faire partie pese quelquefois
lourdement sur un budget modeste. Nous connaissons
des officiers qui sont ainsi obliges de faire partie de deux
et meme de trois cercles militaires ; n’est-ce pas un veri-
table abus. 11 faut supprimer et I'obligatton et le Cercle
lui-meme. Que des officiers soient libres de fonder entre
eux un cercie, sans aucune allure off3cielle, rien de plus
juste ; mais & leurs risques et perils, sans intervention
guelconque, pecuniaire ou autre, de l'autoritd militaire.
Que par consequent, dans la meme ville, di"érents grou-
pements de ce genre coexistent, ce ne serait la que
I'exercice d’un droit common a tons.

Suppression des tables d'officiers ou tout au moins de
Vobligation d’en faire partie. — Le regiement exige que
les ofliciers celibataires mangent en common et que le
lieutenant-colonel s’assure chague mois qu’ils ont bien
payé leur pension. On n’agirait pas autrement avec des
enfants. Et naturellement les tables sont soigneusement
Schelonndes par grade, avec major de table, de fagon &
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ce que, méme en mangeant, on soit sous la ferule. Il y a
de plus le gros inconvenient de faire manger ensemble
des gens de fortunes differentes, si l)ien que les plus for-
tunes poussent a des dopenses les moins fortunes qui, par
fierte, n'osent refuser, au grand detrimentde leiirbudget.

La civilisation a fait du repas un acte social par excel-
lence, celui oil, en satisfaisant I'un des besoins les plus
imp”~rieux de I'organisme, I'individu, en un milieu sym-
pathique, detend son esprit par une conversation ami-
cale et familiere. Pourquoi obliger les ofliciers a passer
ensemble ces heures de delassement intellectuel. C’est au
contraire Tun des moments ad'i la penoétration reciproque
des milieux civils et militaires pourrait se faire le mieux.
Laissez done [I'ofticier, une fois qu’il a accompli ses
obligations professionnelles, libre de manger ce qui lui
plait, oil il lui plait et avec qui il lui plait. 11 pourra ainsi
choisir une pension mieux en rapport avec ses ressources
et ail il sera en contact avec le commereant, I'industriel,
I'employe, I'ouvrier meme,.et ce ne sera pas quelquefois
de celui-la qu’il aura le moins a gagner.

Que, comme dans plusieurs de nos grandes administra-
tions, des ofliciers s’entendent pour etablir un mess en
commun, rien de plus juste, mais gu'il soit independant
de tonte autorite superieure et que seuls ceux qui le
desirent en fassen! partie. En consequence, nous deman-
dons la suppression pure et simple des articles du regle-
ment sur le service interieur qui concernent les tables
d’officiers.

Kt aussi ceux qui concernent les dettes des officiers.
A-t-on affaire a des hommes ou a des enfants? Comment,
voila des individus que vous, autorite militaire, vous
jugez superieurs aux soldats dont ils font I'instruction,et
alors (Jue ces soldats, une fois sortis de la caserne, jouis-
sent d’une liberte absolue sous le rapport des obligations
pecuniaires, a leurs chef d’hier vous imposez une tutelle!
Il 'y a des lois civiles qui régissent les dettes, que les con-
tractants soient civils ou militaires : c’est siffisant. Que
les officiers agissenl en cette matiere comme bon leur
semble, c’est un droit qu’ils tienneni de leur qualite de
Franeais. Vous n’avez a en tenir cornpte que comme un
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des elements d’appreciation de leur valenr morale, et
comment vonlez-vous savoir s'ils sont aptes a se con-
duire dans la vie si vous ne leur laissez aucune liberte
de le faire.

Suppression du deplacement periodique des bataUlons
d un rdginient. — Dans des interets eleclorauv pins on
moins avouables, on a multiplie les villes de garnisons.
Les bataillons d’un meine regiment sont do ci, de la, an
grand prejudice des exercices de Campagne et nieme, ce
(pii est plus grave, des necessites de la mobilisation. Uy
anrait done lieu, toutes les fois que l'etat des caserne-
ments le permettrait, de ramener a la portion principale
les ¢lements ipii en ont etc abusivement detaches.

Mais, de plus, on a continue les usages imperiaux, en
faisant alterner freijuernment entre eux les dilerents
bataillons d'un meme regiment ainsi dissemines.

Il en resulte pour les ofticiers de gros frais de deplace-
ment, onereux et pour eux et pourl’Etat. Gelte coutumc,
bonne sous I'Empire, avait pour but d’empecher les offi-
ciers de se her tro]i intimement avec la population civile.
Aussi comprend-on pourquoi, dans le meine but, nos
grands chefs militaires Font soigneusement conservee.
Mais, aujourd’hui, ([ue nous voulons rapproeber civils et
militaires, la suppression de cette deambulation sim-
pose.

Et ([ue Fon ne vienne pas dire que roflicier (Qui est
dans un trou est content d'en sortir. Pour aller souvent
dans im autre, il n’y a pas grand avantage. El puis, est-
ce que le percepteur, le receveur des pastes, le sous-pre-
fet, ne sont pas dans les memes conditions? JI-1-on lha-
bitude de les promener aussi pour les desennuyer? 11
ferait beau voir quelles oppositions une semblable mesure
souleverait de leur part. Soyons assures d'ailleurs gu’il
en est de meme pour roflicier marie, sans fortune, et c est
celni qui nous Interesse le plus. Quant aux autres, ils ont
tou.jours ia ressource de permuter, et ils ne s’en privent
guere.
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Hygiei)e n)ilitaire.

L’hygiene est Ietude des rapports sanilaires de Thommo;
avec le monde ext6rieur et des moyens de faire contri-
bner ces rapports a la viabilite de J'iiidividu et de Tespece.
— Arnould.

L hygiene militaire est, relativemeiiL a im groupe par-
ticulier d’homines, le groupe militaire, ce giie Thygierie
g'enerale est relativemeiit a I'liomme envisage d'niie tacou
generale.

L’hygiene militaire suppose nne connaissance appro-
fondie de I'hygiene genei'ale. qgni, elle-meme, necessile
I’etude prealabie du sujet de I'hygiene, de Thomme et des
inihiences auxquelles I'homme est soumis (hereditaires,
morales, des milieux, des hahiindes).

Son Init est la conservation et I'angmentalion do la
sante; c'est la, pour le soldat, non seulement nne ques-
tion d'interet personnel, mais un des plus imperieux
devoirs. Pour faire un bon soldat, il laut se bien porter.

Il convient, des lors, (Mnculmer et d’appliquer an
mondc mililaire, a tons les points de vue, des principcs
vrais et pratiques, en hygiene, comme en toute autre
matiere.

Placer le soldat dans des conditions telles que son
organisine sy atfaiblisse et que sa morlalité augmeut(V
s'il est possible de faire autrement, c'est ime chose raons-
Irueuse. L’liygiene seule pent entpccher de pareilles
crreuiv?.

Aujourd’hui, c'est vine science assise sur des bases
solides, et ses limites sont tracees par les Conditions
memes dans lesquelles se trouve placee Parmee, condi-
tions que nous reiinissons sous les titres suivants :

Hecrutement.
llabitatiox.
Alimextatton.
Vetement.
Procrete.
Travail.
Repression.
Malarie.
Hygiene morale.
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Recruteme Dt.

Le service actif actiiel ne doit etre qu'une ecole, la
veritable arTée eiant constituee par la masse des
reserves a la mobilisation. Le considflrer differemment,
c’est-a-dire comme formant I'essentiel et presque le tout
de larTee, determine cette preoccupation qui a preside
et preside encore a nos deslinees militaires — d’atteindre
le chiflre fatidiqgue de 575,000 homines so"”£ les armes en
temps de paix, pour ime population de 40 millions d’ha-
bitants, parce que I’AHemagne, avec une population d’un
tiers plus elevee que la notre, entretient cet elfectif.

Cette preoccupation qui mene la France a repuisement
et constitue un terrible gaspillage de ses capitaux
liumains, a sa racine dans cette fausse concejdion du
service actif.

Il Importe de detruire ce prejuge pour arriver a une
idee plus large, plus moderne, pluslogiqgiie de I'institution
militaire et a ne plus recruter des jeunes soldats debiles,
dans le but de renforcer des elfectifs, alors qu’en realite
ils les affaiblissent, ne renforcent que les hopitaux et
peuplent les cimetieres.

L’etape du service de deux ans contribuera pour une
large part a user ce prejuge. Comme avant peu il faudra
bon gre mal gre aller au dela, on ne pourra le faire sans
transporter dans les reserves, premiere cdiaucbe des
milices, le centre de gravite de 'artee «plon s'olistine,
contre la force des cboses, a placer dans les casernes.

Imin de nous, cependant, la pensee de ne pas utiliser
les citoyens qui, s’ils n’ont pas la vigueur suffisante pour
resister aux fatigues de longues marches, n’en sont pas
moins aptes a rendre certains services.

Du fait que le service militaire est obligatoire pour tout
le monde, que, dans une societe bien constituee, tons les
citoyens doivent contribuer dans la mesure de leurs a\di-
tudes a la defense du sol national, il Importe que des
le temps de paix ils soient prepares au role qu’ils auront
a remplir a la mobilisation.
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Comme, d'autre part, on ne saurait leur imposer les
fatigues du service aclif, on les emploiera dans toutes
les fonctions auxiliaires sedentnires, ce qui permettra de
rendre a la defense effective les hommes valides et vigou-
reux qui y sont actiiellement employes.

On arrive done a la division du contingent en deux
parties :

T®partie, composee des hommes suffisamment vigou-
reux pour etre affectes an service des marches ;

Z®partie, composee des hommes suffisamment valides
pour etre affectes aux services sedentaires (defense des
places, services auxiliaires).

Habitatioi).

L'habitation a une influence capilale sur Forganisme.
Elle le modifie en bien ou en mal et a une part conside-
rable dans la genese ou la prophylaxie des maladies,
selon que ses divers elements sont ou non conformes aux
principes de Fhygiene.

Pourquoi le soldat n'a pas dans les casernes I|'espace
cubique nécessaire. — Si, a cote d’edifices specialement
construits pour le soldat, on a souvent du tirer parti des
batiments anciens (convents, chateaux, fabriques, pri-
sons, etc.) doni la destination primitive etait fort diffe-
rente, un esprit observateur et reflechi n'aura auciine
difficulte a reconnaitre qu'avec tons les credits engloutis
par le Genie militaire nos casernes devraient, a Fheure
actuelle, assurer aux hommes I'espace cubique neces-
saire, ainsi que toutes les autres conditions hygieniques
indispensables.

Mais ii n’en va pas ainsi parce qu’aucuns principes,
aucun esprit de suite n’ont preside a ces travaux, qui out
ete Foccasion d'un gaspillage navrant des deniers du

pays.



Si les-soldats sont Irop serres, c’est que, d’une part, il
existe beaiicoup de batiments mililaires qui ont ¢t6 cons-
triiits (tomrae tiabitalions particulieres sur le )udget de la
guerre, prineipalement pour des ofticiers de t'arLillerie
et surtout du genie, qui se sont taillés la part du lion. —
Ainsi on voit dans la meme garnison un logement pour
le directeur d'artillerie, nn autre pour le directeur de
I’Arsenal, des™ pavilions pour les offieiers en sous-ordre,
d’autres habitations pour le general d’artillerie, le chef
d’etat-rnajor, le directeur du genie et la plupart de ses-
offieiers, etc., etc. Ces logements sont tres complets et
ont souvent desJardins. Le prix de leur construction, du
terrain sur lequel its selevent, dtgiasse tout ce qu'on
peut imagiiier.

En outre, on entretient, on conserve, sans aiicun profit
pour I'armee, des batiments inutiles, des magasins dans
de petites places, des fortifications arcbaiques plus nuLsi-
bles qu’utiles, des terrains militaires dont on ne sait' que
faire.

D’autre part, le nombre des locaux distraits de leur
HiU4table destinaiion, le logement de la iroype, a suivi
une telle progression qu'il ne reste plus de place pour le
soldaX ; los cantinieres, les menages des premiers ouvriers,.
des musiciens parfois, les magasins annexes, les ateliers
multiples, les )ureaux innombrables (t), les salles reser-
vees a la compagnie des fits militaires, les salles d’escz'ime,
do la commission des ordinaires, les salles d’bonneur, les
bilzliotbeques des offieiers, des sous-officiers, le logement
de radjudant*-major, celui des caserniers, etc., etc., acca-
parent des places precieuses.

Enfin, le norrdzre disproportionne des unites pour leurs
effeotifs centribue encore & reduire davantage le loge-
ment dll Soldat.

Abus Orefornier. — 1y a la toute une serie d'abus &
reformer :

1* Faire rentrer tout le monde dans le droit comrnun

(1) Voir méme le bureau du colonel qui devrait etre hors <e la ca-
serne, le colonel touchant 180 francs par mois pour ses frais de bureau.



en supprimaiil le logement a lous les officiers, aiix anmo-
niers, etc....;

Se debarrasser de tons les immeubles militaires
inntiles gtie losvites ou les particnliers pourroiit acbeter,,
ou les allecter a ime wnyre prolitable a Martée ou a la
nation;

dR Faire, sortir des casernes tons les services pa.rasi-
taires gni les occupent;

Licencier les gnatriemes bataillons et verser leurs
eftectifs dans les aiitres unites;

8®Knlever au genie militaire la mission qui lui avail
et¢ Coidiee de construire et d’entretenir les I);Uiments
militaires, mission dans laquelle ii ne s’est.distingue que
par une meconnaissance absolue de cet art, par le prixde
revient scandaleux de ses travaux et ])ar iin egoisme
leroce, ])our le laisser se consacrer tout entier a son role
de pontonnier ou de telegraphiste et a ses fonctions
d’ingenieur des elements passifs de la forlitication;
reduire consequemment ses ell'ectifs;

™® Heslituer aux troupes ou leur adecter les batiments
devenus vacantspar la suppression

a] Des Invalides, institution sans but depuis rédéeation
du taux des retraites.

Le nombre des invalides diminue chaque annee. Geux
qui sollt saus familie peuvent etre places dans les asiles
pour une somme inferieure a celle deposee pour chaque
homme a I'libtel des Invalides. Du meine coup on fera
disparaitre de nombreuses sinecures occasionnant des
frais aussi inutilcs qu’onereux pour le Tresor.

h) Du college militaire de la Fleche, appele, en theorie,
& suulager les militaires pauvres pour linstruction de
leurs enfants. But louable mais application maiivaise et
faisant double emploi avec les autres institutions de
FEtat. Oll mililarise trop toi de jeunes intelligences et on
les fausse.

Le droit commun est preferable aux systemes d'excep-
tion. Done pas de college militaire sous aucune forme.
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c) Des Ecoles d'enfanis de troupe, dorit les resultats ne
repondent pas aux esperances fondees sur cette institu-
lion. L’education donnee est deplorable et ces enfants de
troupe tournent assez mal, en general. Le resultat cherclie
pourrait etre obtenu par des bourses ou demi-bourses
dans les ecoles de I'Universite. L'Etat y gagnerait et les
enfants encore plus.

d) Des elahllssements de la Legion d'honneur. Memes
considerations avec plus de force. lls causent des depenses
tres grandes alors que les lycees de jeunes filles sont
deserls.

e) De la Chancellerie de la Legion d'honneur. Institu-
tion bureaucratique qui presente au plus haut degré tons
les caracteres de rinutilito et du parasitisme. S'est deve-
loppee a l'egal d'un grand ministere, alors qu’clle ne
devrait former qu'un tout petit bureau dans un minis-
tere, car eile n'a en somme qu’a tenir le controle des
gens decores.

La question des decheances dont eile se preoccupe
d’ailleurs si peu (Esterhazy est toujours membre de la
liCgion d’honneur) serait mieux jugee par des magistrals
que par des militaires. La suppression du budget de la
Legion d’honneur donnerait au budget plusieurs millions
d’economie.

/") Des conseils de guerre en temps de paix.

g) De Vinstitution des cantinieres, conservec par la tra-
dition. Elle n’a que des inconvenients, entraine des abus
de bien des genres, encourage I'ivrognerie et encombre
les batiments militaires. En Campagne eile augmente les
colonnes d'une masse de voitures lourdes, mal attelees
souvent. La canliniere n’est nullement necessaire pour
assurer Il'alimentation des sous-officiers qui peuvent
vivre en mess ou popottes, comme I'habitude lend a se
generaliser.

Si enfin, on croit utile que les soldats trouvent une can-
tine a proximitc de leurs quartiers ou bivouacs, oit pent
autoriser un debitant quelconque a remplir cet office. On
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aurail line action sur lui, tandis qu’on n’enpossede aucnnc
sur les cantinieres.

h) Des dix compagnies d’ouvriers d'arlillerle et des trois
eompagnies d'arlificiers, organiséesen corps "dc troupes et
commandees par des officiers.

Elles n'ont aucune raison detre; la routine seule les
maintient.

Les etablissemenls de construction doivent uliliscr le
plus possible I'industric libre, toujours moins couteusc
que la regie directe par des militaires. On le fait pour
les fonderies et les manufactures d’armes. Le Systeme
pent done idre etemlu a des voitures, des outils, des
pieces d’arlilice™ etc.

Dans les arsenaux conserves, on prendrait desouvriers
civils travaillant a la rigueur sous la direction d'officier?
d’administration de Lartillerie comme chefs d’ateliers.
Pin principe le role de ces derniers serait reinpli par des
civils. Ainsi compris, les arsenaux reviendraient moins
eher, ne grossiraieni pas le chiffre des non-valeurs et
lFartée reslerail dans son veritable role social.

En tout cas, s'il etait exceptionnellement necessaire de
maintenir quelques ouvriers militairesct certains etablis-
sements, ils n'auraienl besoin que d’'ofticiers d’arlminis-
tration d’arlillerie jiour les diriger; les autres ofliciers
sont superilus; lenr J)lace est dans le rang. De ce cote,
des economies importantes sont a realiser.

Veten)ei)t.

L’homme se couvre de vetements surtout pour se
garantir des divers agents otfensifs exterieurs, parmi
lesquels les intluences atmospbsriques sont particulie-
rement importantes.

C’est done admettre le principe de tenues diflSrentes
pour FarTée motropolitaine et MarTée coloniale.

Le vetement du soldat doit etre commode et simple,

7
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base uniqguement sur les necessites de Tliygiene et de la
g'uerre.

Causes d'Ineoherence de la variete de nos uuiform.es. —
A rheure actuelle, les variations du costume des troupes,
en France, sont cmpreintes du caprice et de la baute
fantaisie de notre caraclere. On recherche I'efTet, le bril-
lant saus se soucier des conditions solides et pratiques.

On est ainsi arrive : 1° & des transformations conti-
nuelles de riiahillement, sans motifs, sans progres; pour
le seul plaisir de changer; 2° & une higarrure, a une
multiplicite d'elfets inimaginahles : comme vetement de
corps, vestc, tunigiic, vareuse, dolman, liourgeron, ca-
pote, manteau ; comme coiffure, kepi, chapeau, calotte,
bonnet do police, beret, shako, chechia, casipies multi-
ples, — tons efl'ets variant a I'infini pour le mcme type
de coupe, de drap, de coideur.

Le manque d’esprit d’ordre, de methode, de suite dans
les idees s'y revele manifestement.

C’est qu’aucim principe ne preside a riiahillement, qui
est ahandonne au gout du jour ou a MnlHence de quel-
ques faiseurs devoyant l'opinion. Tel ra[iport exaltant
tel effet se trouvc ahsolument detruit [lar le rapport du
ministre |>récédent qui Tavait fait supprimer.

Perseverer dans cette voie de hasard et de fantaisie est
genant pour tons et nuisihle aux interets de la nation.

Principes positifs (le Vhahillement. — L'hahillcment
des troupes doit etre a'ssis sur des princi[)es positifs, sur
des bases solides et pratiques, savoir :

a) Unite de costume pour tons les soldats a pied et
unite de costume pour tons les soldals a chcval.

Ln dehors des avantages incontestahles sousle rapport
de la simplicite, do la cominodite et de I'economie pour
le budget, ce principe de tenue unique conirihuerait a la
democratisation de cette armee oii 'on aime taut, en fait
de costume, les distinctions, les exceptions, les parlicula-
rites, les privileges, le parement d'une certaine nuance,
le bout de galon pourvu que les autres ne l'aient pas. 1L
supprimerait ces inconsc'quences, ces ])uerilites qu’unc



Republique devrail avoir a cwnr de ne pas exploiter
comme Tont fait les regimes giii Font precedee.On rame-
nerait les esprits a la logigiie.

Quoique toutes les raisons invo(.piees pour la conser-
vation de la variete des uniformes ne tiennent pas debout
devant un raisoimement sain, il convient de repondre a
celle du culle de la tmdillon. On allegue I'esprit de corps
a conserve!’; la passion s’exaltanl an souvenir d’une
forme ou d'une comeur jadis illustree; I'emulation;
I’amour-propre-----Tout cela, disent certains, tient a des
nuances d'etoffe, a des insignes, a une coig>e, & des pare-
ments, a un bouton, etc......

S'il faut respecter les convictions sinceres, il est parfai-
temenl loisible de les discuter. A ces exaltes du senti-
ment, a ces adorateurs de rarcliaisme, il suffira de
repondre que la Iradltion, c’est la religion du souvenir,
la J)oesie du cceur ou de Tesprit, la fidelite liistorique
taut qii‘il lent’ plaira, mais que c’est quelque chose de
sentimental et surtout d'abstrait, que ce n'est ni la ra/son
ni la pralique indispensables a des institutions sociales
comme Tarmee nauonale.

Sans doute, il pent etre interessant de remonler le
cours de Thisloire, de sonder Torigine des choses et d’en
retrouver la trace dans une dragonne ou un pompon,
mais la realite a des nécessités d'un autre ordre.

Elle nous impose reconomie dans les depenses, la sim-
Dlicite dans les apf)rovisionneinents ; eile nous ramene a
des considerations plus prosaiques. Le biulget ne s’equi-
libre pas avec des reves; les magasins ne se font pas avec
des souvenirs; il laut la dn certain et du positif.

Les th(-ories senlimentales, aussi respectaldes. qu’elles
puissent eire, ne i”euveid servir de regie dans Tarmee.
I"a pratique les combat; eile exige la simplicite et Teco-
nomie- On ne pent s'attaclier an passe quand le ])resent
a des exigences contraires.

l) Le costume militaire, force d'etre approprie aux
conditions dans lesquelles so trouvent places ceux qui le
]ortent, ne saurait dependre ni dn gout, ni du caprice,
ni de la fanlaisie.



Toutes considerations etrangeres a la necessits on a
TuLilite doivent etre ecartces.

) llediiire les vetements au moindre nombre atin de
diminuer la depense, les embarras et les soins.

d) Autoriser le soldat, en dehors du service, a se mehre
en civil.

Wéformes a adopter. Comme consequences de ces
principes :

i° Adopter un type unique de coifl'ure, d’'un modele a
determiner, se rapprochant du casque des sapeurs-pom-
piers, mais plus Iéger, ou du chapeau hoer, a couleur
sombre, sans autre orncmentation que la cocarde natio-
nale.

2’ Adopter deux vetements de corps pour le soldat;
line varense a col rabattu, se relevant a volonte, du mo-
dele de cede de I'infanterie coloniale; une capote par-
dessus, dans le genre de la capote gris-bleu de I'infante-
rie, mais en lui donnant plus d’ampleur et en lui ajoutant
un collet.

3° Conserver le veternent de corvee, de travail et
d’exercice : lionrgeron et pantalon de toile, mais d’'une
couleur moins salissante que la couleur blanche, le kaki,
par exemple, dejé en usage aux colonies.

JT Supprimer la grande tenue de service et tons les
accessoires s'y rattachant ; epaulettes, pompons, gants
blancs, kepis rigides, plumets, aigrettes, plumes, sabre
pour les ofhciers, etc., etc.

Ces accessoires, dont la plupart sont d’anciennes cou-
tumes barbares, n’ont aucune ntilite pratique ; c’est de la
fantasia pure et rien n’est plus incompatible avec la siin-
plicite militaire qui convient a une armee nationale.

5° Les boutons seront en bronze ou en os, afin de sup-
primer la fiole de tripoli, la patience et la brosse a asti-
quer. tls n‘auront pas de numeros; supprimer ceux des
manches, absohiment inutiles.

(0 Remplacer les galons et insignes de grades actuels
par des nuances ditFercntes des cols des vetements et



I'adjonclion en cas de necessite de quelques dispositions
simples, n'attirant pas trop l'attention, comme Tont si
bien compris les Allemands. Quel est, en effet, la double
condition que doit remplir tout insigne de grade : etre
visible de pres, elre invisible de loin. La seconde condi-
tion elimine d’emblee tont ce qui brille, tout ce qui est &
reflets metalliques, alors que des bandes de drap de dif-
ferentes nuances convienneut, au contraire, parfaite-
ment. Faciles & distinguer jusqu'a 150 ou 200 metres,
leur couleur se confondent avec cellc du vetement & une
plus grande distance.

tit.
|Uformes a faire.

Le lit n’elant autre que le vetement de nuit, il convient
d’exprimer ici des voeux s’y rapportant :

1* 01)liger la compagnie des lits militaires & modifier
son materiel en substituant un lit sominier a son lit
paillasse antihygionique.

2° Stipuler dans les marches, que les proposes des lits
militaires seront tenus, dans les cas de versemenl de
fournitures, d'accepter celles-ci au complet alors qu’ac-
tuellement les corps sont obliges de garder les cbalits
avec paillasses. Les troupes ne peuvent que caser, au
detriment de Yespace cubique, ce materiel.. . d’'infection.

3" Supprimer cette chinoiserie administrative d’exiger
la production d'une autorisation du sous-intendanf et
d’un proces-verbal signe du medecin-major et des mem-
bres du conseil d’administration, lorsqu’il s'agit de desin-
fecter la fourniture d'uri soldat atteint d'une mala-
die dpidemique. Puisqii'il y a urgence, il est criminel au
supreme degre de laisser infecter tonte une caserne pen-
dant qu'on court apres des signatures et des paperasses.
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Alimeltatfol).

CowblblTiioT densemhle. — L'alimentalion du Sol-
dat, pour etre rationnelle, doit obeir aux lois de la Phy-
siologie et de Thygienc.

Elle doit subir des moditications dans sa quantite, selon
que | individu travaille peu ou beaueoup, et dans sa qualite,
selon les cliinats. L'’exercice modere favorise la digestion
tout aussi bien que la vie sedentaire ou le travail intel-
lectuel la troublent. Les aliments pris avec plaisir se
digerent mieux, toutes choses egale d'ailleurs, que ceux
pris avec repugnance ou degout.

Comme consequence :

1 Iroprete meticuleuse dans la preparation des ali-
ments, amsi_que pour le materiel, les locaux et le person-
nel des cuisines;

B' Necessite des menus varies.

Materiel.

~ecesshr de doter les troupes d'un maierie! con-
forme aux exigences de I'hygiene el du bien-etre. —
s menus varies pour lesquels les ressources actuelles
sont siffisantes,sont pratiquement impossibles a realiser
lant que le service du genie continuera & laisser en ser-
vice, dans les corps de troupes, le materiel desuet Fia
\aillanL (lu modele 1850. Dans les marmites de ee type
de mati'riel, on ne pent faire que de la soupe, du i-ata ou
bouillir de 1 eau ; on ne pent songer y faire frire quel([ues
oignons pour une soupe maigre, par exemple, sans ris-
(pier de les faire debater, parce gii'elles sont en fonte et
gue le feu ne pent etre regie, on sans craindre de faire
biuler le cuisinier, oblige de namlicr a cette preparation
an fond de recipients d'unc contenance d’une centaine de
litres, aux formes incommodes.

Les ordinaires en sont done reduits a se procurer par
achats directs, cest-a-dire a des prix dispropoidionnes
avec leurs recettes, les plats do Icurs menus varies, alors
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gu’ils (levraient pouvoir preparer le plus “rand nombre
de ces plats eux-memes avec leurs ressources en materiel.
Pour parer a cet inconvenient, ils se sont imposes sur
leurs bonis on sur les masses d’entretien des depenses
considerables pour acheter des fours a rdtir, des fonr-
neaux a frites, etc... Ce ne sont la que des demi-mesures
incapables de pallier a rinsufflsance du matoriel primitif
dil g-enie, demi-mesures entrainant des depenses qui se
reglent sur le ventre du soldat on sur son bien-etre.

Pour eviter de semblables abus, et surtout pour per-
mettre le fonctionneinent normal des menus varies, il
convient de doter les corps de troupe d’'un materiel de
cuisine en rappoi't avec les exigences de I'liygiene et dn
bien-etre, en cnlevant a cet eilet aii corps du genie,
noloirement insuffisant dans cetle partie de sa mission,
les credits (jui lui sont alloues de ce clief pour les conlier
aux troupes qui, directement intéressées, en tireraient un
meilleur profit.

Personnel.

a)  Reserver uniquement les cuisiniers dc profession
aux troupes. — Kn ce qui concerne le jiersonnel, les
menus varies ne sont possibles qu’a la condition d’avoir
quelques cuisiniers de profession pour la preparation des
rejias. Le bon sens élomenlaire rindique.

Dans la realile, les cuisiniers de profession sont tons
pris par les ofliciers gendraux, siiperienrs on autres, et il
ne reste pour faire la cuisine de la troupe que des ma-
eons,des cultivatcurs, dont le dressage comme cuisiniers,
forcoment incongilet d’ailleurs. se fait an detriment de la
santf“ des soldats et des interets des ordinaires.

Defense expresse doit etrc faite a tons les ofliciers
d’ecremer pour leur usage personnel, des troupes sous
leurs ordres, les cuisiniers dc profession. Ceux-ci doivent
etre repartis egnitablement entre les ditferenls corps par
les soins des bureaux de recrulement. Mais ne nous fai-
sons jias d'illusion, le seal remede efficace contre cet abus
consiste en la suppression complete des ordonnances.
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b)  Laisser le cuisinier-chef du bataillou se consacrer
entierement au dressage de ses camarades, m- L’applica-
tion des prescriptions du § I®' de Tarticle 392 du service
interieiir donne le roiilement suivant pour le cuisinier de
profession du bataillon, supposé Pierre :

IRGnmyie 2'anmupyle 3'Gnpyie 4R0NEgie

'PArimestre. .. Pierre Jacques Louis Andre

R — Antoine Pierre Isidore Lucien
»® — Jules Leon Piei're Albert
D — Alfred  Rene Felix Pierre

Ainsi, le cuisinier Pierre, tout en faisant le meine ser-
vice, aux memes heures, que ses camarades, les dresse-
rail tons les douze a ces fonclions! Gar, autrement, on se
demande ce que pent tHre la cuisine a la 4®compagnie
pendant les trois premiers trimestres s'il ne doit sen
occuper que pendant le i®

Si nous ne voulons point instituer de cours de cuisiniers,
comrne cela se fait en Allemagne, il faudrait au moins
que le cuisinier chef puisse se consacrer tout entier au
dressage des magons et des cultivateurs comme cuisiniers
des ordinaires, a defaut de professionnels.

C) Nécessite d'instituer des cours pratiques pour ap-
prendre aux officiers a connaitre les caracteres distinctifs
des denrees. — D’autre part, pour que le service des ordi-
naires fonctionne normalement, il est indispensable que
les officiers soient places dans les meilleures conditions
possibles pour s’acqiiitter de leurs devoirs.

Actuellement on pent affirmer, sans aucune exagera-
tion, que les neuf dixiemes d’entre eux sont incapables
d’assurer la reception des denrees pour la bonne raison
gu'on n'ajamais developpe pratiquement leurs connais-
sances sur ce point, car on ne pent vraiment point sup-
poser que la lecture de Particle >du service interieur,
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intitule : caracteres distincttfs res denrees, suffice pour
€N faire des experts en vivres.

Alors qu'on envoie les ofliciers se perfeclionner au
point de vue professionnel dans les ecoles de tir et de
travaux de Campagne, il semblerait logigiie de les deta-
cher egalement dans les places ayant des magasins im-
portants, oLi de leiir faire suivre des cours pratiques pour
lenr apprendre a connaitre les caracteres distinctifs des
denrees, tout en les preparant concurreminent aux fonc-
tions d'officier d’approvisionnement. Cela ne serait ni
long ni dispendieux et permettrait aux officiers soucieux
de la saute de leiirs hommes de remplir leiirs devoirs en
connaissance de cause.

Administration.

Urgence de la reorganisation des reglements relatifs d
I'administration.. — Que penser :

a) De ces reglements multiples qui font foiirnir d’'une
part, aux cuisines, les marmiles, percolateurs, moulins a
cafe, tables, billots pour fendre le bois par le genie;

1yautre part les scies, baches, seaux, batpiets en bois,
terrines, passoires, couteaux, boitesasel, porte-gamelles,
balances, par la masse d’habillement et d'entretien (fonds
commun);

Et enl3n les paniers pour la viande, les manettes, les
recipients pour le transport du cafe, les liltres & cafe, la
vaisselle collective ou individuelle, les registres d’ordi-
naire, etc., par Tordinaire??

b) De cette administration qui fait acbeter an comple
de la masse d'babillement la balance a bras egaux et
prescrit d’'imputer les reparations a cette meine balance
au compte de. .. l'ordinaire??

Etc., etc, etc, etc, etc....

C'est compliquer et embrouilier a plaisir des choses
simples dans le seid dessein d’entretenir des pleiades de
fonctionnaires inutiles charges de veiller a I'execution
de prescriptions grotesques et ridicules.

Il s'agit de faire table rase de toutes ccs chinoiseries
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absurdes, de ces errements suranncs, de reorganiser Fad-
ministration des ordinaires, de mettre a4 leur compte
tout ee qui lem* revient en leur attribuant nettement tont
ce qui leur est destine dans des chapitres ditierents.

€¢)  Mise en commun des ralions de pain. Ses avantages.
Faire bsncficier les ordinaires de la tolalite des economies
realisees. — Dans cet ordre d'idees, on attribuerait aux
ordinaires les rations de pain, sucre, cafe, etc., distri-
buees gratuitement par FEtat aux homines presents, pour
assurer le renouvellement de ses approvisionnements de
guerre. Geux-ci gereraient ces rations comme il leur
conviendrait et beueficieraient de leur bonne gestiom au
lieu qu'il n’en va jias de meine actuellernent, oii les com-
pagnies, ne participant que pour moitie dans les econo-
mies realisees sur les rations de pain, n'apportent pas
tout le souci diisirable dans cette administration.

Elies preferent en general veudre les restes do pain
comme debris a Fadjudicataire des os ef eaux grasses. 1L
est touche de ce chef une moyenne de plus de 30 francs
par Compagnie et par mois.Si au lieu de les veudre dans
d’aussi deplorables condilions. elles avaient le droit d'en
disposer K leurgre, elles en tireraient pres'du triple, soit
pres de 100 francs par mois, de quoi assurer un quart de
vin deux Jours sur trois aux soldals.

Pour atteindre ce resultat. il suftirait de mettre le pain
en commun. On aurait ainsi Favantage de ne manger que
du pain frais, car on ne le percevrait qu’au furetamesure
des besoins et non selon Feffectif des presents. Avec les
planches K jiain actuolles, condamnees par Fhvgiene, on
ferait des armoires pour le pain.

En attendant le remaniernenl des reglements adminis-
tralifs, il suflirait d’une decision du rninislre jiour faire
benelicier les ordinaires de la valeur totale des economies
de pain et leur laisser la libre gerance de ces rations pour
le meilleur profit des ordinaires.

Amenagernent des loranx. — 1“ Ae plus dissimuler les
cuisines dans les recoins des quartiers; les mettre au con-
traire, bien on evidence, sur le chemin des ofliciers et
habituer ainsi ceux-ci a les frequenter plus assidument. 1L



— 87 —

eil resiiltera, tout au moins, des progres sensibles, en ce
qui concerne la proprete, a dofaiit d'autres.

Amenager les refectoires aussi pres que possible des
cuisines. Un particiilier n'aurait jamais I'idee saugrenue
d’'inslaller sa salle & manger au quatrieme c¢tage alors
que sa cuisine serail au rez-de-cbaussee. C’est pourtantla
regle generale dans I'armee.

Suppression des jardins pofagers. — La circulaire du
12 janvicx' 1863 marquaitle desir d’utiliser les ressources
gn’olTraient les terrains militaires, cultives en jardins, a
ameliorer Tordinairc de la troupe.

Le n'sultat fui si peu en rapport avec les depenses
faites que la circulaire du 5 fevrier d894 prescrit de s'as-
surer ; 1°que les produits sont reellement remunerateurs;
2° que le personnel afiecle & la culture n’est pas tro]>
nonibreux,

En réalit¢, cette culture est tres onereuse pour I'Etat.
car les I¢gumes reviennent jjlus eher que ceux achetes
sur le march¢ et distrait un Ires grand nombre d’hommes
de la preparation a la guerre. Si lon vent obtenir pour
les soldats une r(ielle amelioration de la noiirriture, ({ue
Eon loue ces terrains a des cidtivateurs etque le luontant
de cette location soil verse a I'ordinaire.

Proprete.

La proprete du corps est un des facteurs imporlants du
maintien de la sante.

l)e minutieuses prescriptions relatives a la proprete
corporeile du soldat fourmiilent dans les reglemenls, mais
on lie pent en assurer I'observation dans la plupart des
corps de troupe, faute d'eau necessaire, de lavabos, on
par suite de la mauvaise repartition de ces lavabos dans
les casernes.

Les lavabos existent anjourd’hui partout, mais ils ne
soni & la disposition des soldats que pendant des instants
fort courts, a des lieures qui ne concordent souvent pas
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avec leurs loisirs ou leurs besoins; I'eau y coiile avec ime
rare parcimonie la plupart du temps. On dirait que ces
installations n’ont ete faites que pour etre montrdcs aux
gendraux, aux chefs du service de sant6 et leur per-
mettre d’etablir des rapports rontlants sur la parfaite
organisation des casernes au point de vue de "hygiene et
du confort.

Le minimum d'un bain par aspersion tons les quinze
jours, prescrit par le service intérieur, n’est jamais
atteint, parce que la plupart des chefs de corps ont la
manie de les faire figurer an tableau de I'emploi du temps
a des moments deja reserves a d'aulres occupations qui
prennent presque invariablement le pas sur les bains.

Ce sont la des errements antiques contre lesquels il
faut reagir energiquement en decidant ;

1° De rendre les lavabos abordables aux soldats a des
heures convenables et pendant le temps necessaire ;

2* De remanier, s'il est necessaire, les allocations d’eau
des diffdrents casernements selon les exigences de by-
giene;

3RDe consacrer un moment de la semaine exclusivement
aux bains-douches.

Travail.

Le travail bumain est produit par la mise en action
de la machine humaine. 1l est done necessaire que I'ofti-
cier possede des connaissances quelque pen developpoes
sur la Physiologie de I'liomme.

Le travail militaire est surtout un apprentissage et un
entretien des aptitudes & Taction en vue de Tdducation et
dil perfectionnement. Pour qu'il atteigne ce but, il est
indispensable qu’il ne soit pas excessif, qu'il soil inter-
rompu par des periodes de repos en rapport avec sa
duree et son intensite, qu’il soit proportionne a la force
dil  sujet, qiTenfin lalimentation corresponde aux
dechets organiques et que le sommeil soit suffisant.
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Par la progression continue du travail, on arrive a
I'entrainernent. Aussi ne doit-on demander aux liommes
un effort supCrieur a celui qu’ils sont capables de fournir,
gu’apres un acheininement rogulier quiamene I’habitude
du travail et I'accroissement d’energie.

Le capitaine, par son intervention continue, par la
connaissance qu’il a de chacun de ses homines, pent leur
faciliter racclimatation & la vie militaire et diminuer les
decbets si facheux de la periode de transition entre
I'existence que le jeune soldat on le reserviste menait
dans sa familie et celle du regiment.

Le service militaire ne doit pas etre un temps de
paresse, mais une ecole de travail et de perfectionne-
ment. 1l importe d’empecher les soldats de prendre gout
a la vie des(Buvree, car ils sont destines a rentrer dans
I'existence normale de la societe et a reprendre leurs
occupations. Si lon doit epargner au soldat tonte fatigue
inutile, il ne faut pas, par un senlimentalisine mal
entendu, tomber dans I'exageration contraire et perdre
de vue qu'il doii etre prepare a supporter les fatigues de
la guerre. Tout esi dans la rnesure.

Enfin le travail doit etre rendu interessant et ne pas
etre Toccasion de brimades on d’abus d'autorite. On n'a
pas tout fail quand on a loge confortablement Thomme,
quand on lui a donne une nourriture saine et variee, un
vetement et un equipement bien adaptes; ce sont, trop
souvent, tons les jours, aux memes beures, les meines
exercices que chacun connait depuis longtemps, et si le
soldat tient tant, en general, a etre employe, embusipie,
(‘est pour ne pas aller a un exercice presque toujours
mortellernent ennuyeux.

11 s'agit d'interesser le soldat a son metier, en lui mon-
trant la necessite de certains efforts, le but ;i atteindre et
en le faisant travailler dans ce but. Au lieu d’en faire un
pantin arlicul(5, de Il'abrutir par la repetition trente fois
de suite du meme mouvement, dont [I'litilite lui parait,
trop souvent a juste litre, contestable, il comprendra ce
gu’on lui demande et I'executera avec entrain et liabilete.

Wirier les exei'ciees de meine que les menus pour ne
[Das arriver a la satiete ni a la lassitude. Eviter le fasti-



dieux par des causerLes inlelligeiiles oii les officiers pour-
raient jouer iin si beau réle en developpant I'esprit de
solidarite surlout avec les armes voisines.

Et alors iiailra, grandira la confiance reciproque, giii
est line des premieres vertus militaires, qui fail les
armees homogenes et les nations fortes, qui est la
veritable ha'€e de la discipline.

Repressaoi).

Tlest a peine croyable que la torture, cent seize ans apres
gu’elle futabolie pour les criminels de droit commun par
la royaute de droit divin, puissc encore exister dans
I'armee de la Republiquc franeaise, meine pour les fautes
militaires. Rien n’est malbeureusement plus exact. Des
corps speciaux, les bataillons d'Afrique, out une disci-
pline de fer, et N'on sait ce que cela vent dire entre des
mains cruelles; les compagnies de discipline utilisent
tonte uneserie de procedéstortionnaires qui exigentipiel-
quefois des instruments siieciaux (tels que poucettes)
fournis par le ministere de la guerre; enlin, dans n'ini-
porte quel reigiment, grace an peloton do punition, les
repaissent des souii'rances quelquefois atroces que lour
permet d'inlliger impunernent aux [umis im chef respon-
sable, gtiand il n'en est pas I'instigatenr.

Tout cela provient d'nne fausse conception du role de
I'armee el de ce que lon pent obtenirde I'etre luimain.

L’armee permanente a pour but de faire | education
militaire du citoyen.

Or, si celui-ci est recalcitrant, on s'ingenie a le I'orcer
il executer quand meine ce qui doit etre fait. Et, pour
arriver a ce resultat, tons les moyens sont;employes,
depuis la simple prison jnsqu'aux [irocedes les plus iiar-
bares.

On oiiblie deux choses ;

La premiere, c'est que radoucissement des mceurs et



nne plus juste appreciation de la responsabilite humaiue
out fait que Non a renonce d'une facon absolue a iililiser
la douleur comme moyen coercitif. Pour les pires crimi-
iiels, la torture a etc rayee des lois penales. C'est la un
progres du a ce qu'il y a de ineilleur dans Fame humaine,
a la bonte, et c’est peut-elre le signe le plus caractoris-
tique qui place la civilisation scienlifique occidentale mo-
derne bien au-dessus de toutes les formes anterieures
sanvages ou religieuses des societes bumaines, le plus
beau titre de gloire morale qui nous distingue des demi-
barbares catholiques du moyen age.

Par line monstrueuse anomalie, cetle lionteuse forme
de la barbarie anceslrale s'est perpbtuee dans notre
armec. La torture physique (jue nous ne voulons pas ap-
pligner aux plus vils scél¢rats, nos enfants la subissent.
Quels reprocbes n'avons-nous pasa nous faire de laisser
survivre un pared etat de choses !

La seconde consideration qu'oublic Lautorite militaire
est qu'il y a des deformations cerebrales comme il y a
des deformations physiques. On (rouve naturel ([u'un
individu aveugle ou am[)ute d'une jambc ne fasse [»as de
service militaire. On ignore qu'il existe de meine des defor-
mations cerebrales qui mettent I'individu dans I'impossi-
bilite de faire comme tout le inonde. On admet pourtant
bien que Mabene ressort de la niaison de sanie et non de
la caserne, Il suffit de se rendre complc qu'il existe enlre
ralienation et la saine raison tons les clegrt-s inlerme-
diaires [»oui- comprendre ([u'un individu peat etre, de jiar
sa constitution cerebrale, aussi inapte au service mili-
taire que s'il etait atleint do n'importe quelle tare phy-
sique.

Reprenons le probleme de la repression dans son en-
semble :

L’action penale ponrsuit un double but ;pnivenlr et
réprimcr.

Nous avons vu precedemment, lors de I'etude sur le
Code dejustice militaire, que la prevenllon /ah?a/c avail
trois objeclifs: Prevenir le mal, le limiter dans I'individu,
leT|)ecber de s'elendre aux autres ; nous avons defmi les



principes permettant d'y atteindre, nous n'y reviendrons
pas.

Reste la rejyression pmale : Le grand principe juri-
dique moderne qui la doinine est que : Tout individu
reconnu, apres jugement, dangereux pour les autres, est
temporairemeni ou delinitivement retranclie plus oii
moins elroilement de la societe, a Texclusion de tonte
repression corporelle. La seule echelle de peines afflic-
tives admises dans le Code penal est I'emprisonnement, la
detention, la relegation, la reclusion, les travaux forces,
la mort. La torture, abolie en principe en 1788, le fut de-
tinitivement en 1832

Apidiquons ces considerations a I'armee.

1. — An recrutement, tout individu qui est reconnu
par les medecins inapte physiquement au metier mili-
laire ou qui esi signale, par des condamnations ante-
rieures determinees, comme inapte rnoralement a se
soumettre a la discipline de la vie sociale et, a plus forte
raison, a celle de la vie militaire, est exempte de tonte
obligation militaire.

2. — Pendant la duree du service, tout militaire qui
commet un acte justiciable des tribunaux ordinaires est
soumis au droit commun, c’est-a-dire livre a [|'autorite
civile pour le jugement, la condarnnation et Texecution
de la peine.

3. — La repression disciplinaire commune a tons les
militaires, qui s’applique aux delits non justiciables des
tribunaux, cornprend uniquement :

La reprimande;
La consigne;
La prison.

Les punitions disciplinaires, quel qu’en soit le nombre
et la duree, comptent comme temps de presence sous les
drapeaux.

Ces trois principes se justitient d’eux-memes. Assimiler
les inaptes moraux aux inaptes physiques n’est que con-
sacrcr un (Hat de fait, puisque actuellernent, sous le nom



Olexdus de l'armee, on elimine du contingent tons les
conscrits qui ont subi certaines condamnations.

La difference avec I'etat actuel est que, aujcurd’hui,
ces exclus sont mis a la disposition du ministre de la
guerre. Cette maniere de faire a I’'inconvenient d’achever
la demoralisation de tous par la contamination mutuelle
due & la vie obligatoire en commun, tandis qu’en laissant
ces malheureux dans la vie civile, un certain nombre
d’entre eux peiivent se relever si des circonstances favo-
rables se presentent.

On cboque, il est vrai, le sentiment general en exemp-
tant de la servitude rnilitaire les elements sociaux qui,
au premier abord, semblent le plus devoir la siibir, mais,
reffecliissons un peu : vouloir faire defendre I'ordre social,
les dvantages de la collectivite, par ceux qui ont eu le
plus & soLiffrirde cet ordre,par ceux qui n’en connaissent
que les rigueurs et non les avantages, n'est-ce pas un
anaclironisme? Ayons le cteur plus haut et I’esprit plus
juste. Si la crainte de la repression legale a, dans cer-
tains cas, une reelle eflicacite en s'ajoutant aux sentiments
qui retiennent Tindividu pousse & mal faire, il ne faut
pas oublier ipie cet individu est.apres tout, une victime.
Il n’a choisi ni son beréditd, ni le milieu ol il a 6te eleve,
ni I'’education qu’il a subie. La grande coupable, e'est la
Societe qui n'a pas su combattre, des la naissance, les
tares, les })redispositions mauvaises dont il avail lierite;
qui n'a pas su le mettre dans un milieu d'autant plus
sain que sa moralite native etait plus defectueuse; qui
n’a pas su, par une education judicieuse, creer les qualites
sociales qu’elle lui reproche ensuite de ne pas posseder!

Ayons done pitie de ces dechets bumains et, sauf les
cas oil la necessite nous force a nous defendre, evitons
soigneusement toute repression inutile qui auginenterait
encore nos torts enverseux. Puisque nous n'avons pas su
en faire des etres capables de faire partie de I’'armee,
laissons-les en paix et n’aggravons pas les difficultes de
leur existence par une incorporation dans un corps disci-
plinaire quelconque dont ils porteront la tare pendant
tonte leur existence.

Le deuxieme principe ne fait que consacrer ce qui a ete
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developpe anti : sonmettre Lows- lejt actes de fe vie
militaire aa corttPéte’'(te la justice civile. ile code penal,
nodHtvi de faeon a coniprendre les crimes eli delit's specia-
lemeiil militaire«, applUwl par les tribunaiix ordinalres,
les peines failUes dians les prisons civiles, c™est la Toeiivre
de bon sen's dont la realisation »'impose. L'armee est un
desorjjfanismes de I'anation; de meme (pie tousles autres,
eile a im but: nettement dt?Iri. Preparer le» hommes a la
guerre, c'est la sa fonction exclusive et eile n’en doit
point reraplir d’autres.

Klle n’a paH plus besoin de tribunaux, de prisens et de
corps disciplinaires quelconque», qu’elle n'a bes-oin de
dianips i;)Qur faire pousser le blb nécessaire & la noTT!*
ture de se» membres. Ge sontki des fonction» que d'autres
organismes-sociaux sont chargees de remplir et qu’ils rem-
plissent inliniment rnieux qu’elle. Qvie disparaissent done
ces survivances du passe. Alors que la France n’etail
qu'une agglomeration de province» sans cohesion, sans
unite, alors que cbacun avait sa justice particuliere, jus-
tice seigneuriale, justice ecclesiasti([ue, justice provin-
ciale, justice royale, etc,.., la justice militaire se com-
prenait,mais aujourd'hui que la Prance est un (Hre social
unilie, que son organisation est nettement dclinie, au
corps charge de la justice doit revenir robligation de
iassiirer en tons lieux, dans tons les cas, ainsi que celle
de diriger rapj>lication et lexecuMon de ses arrets.

Eniin, dans les cas simples de I'existence courante, la
repression (fui est laissee entre le» mains de Il'antorite
militaire doit subir uiie unification et une simplification
egalement necessaire.

Unification, en reudant justiciables de p”nalites iden-
tiques officiers, sous-officiers et soldats. Si I'organisation
judiciaire vent bien abandonner, pour les facilites d’ap-
plication, les cas les plus simples a fautorite militaire, il
est naturel gii‘elle oblige celle-ci iise soumettre aux regies
coercitives qui dominent noire code pénal.

Or, la premiere est fegalite absolue des peine» pour
tons les Francais, quelle que soil leur situation sociale.
Les voleurs, qu'ile-soient inisereux on millionnaires, sont



jiitstieiables des mémk;s peiaalites™® aceomplissenl leur
fxiine cdte a cute, dans les memes prisons. $4)umia au
Tewe regime. 11 est done néeessaiife d'applitfuer ee re-
gime d’'egalit(5 a I'armee : Off3dera et s"oldats d&ivent etre
soumis aux memes precedes vepresmfs.

Le baron de Ghristiani a fail des ebaussoiis de lisiere a
eote de vagabonds, et c’etaitjiistiee: giie les-officiei'ssoient
soamis a la nieme prison que les soldats, ee ne sera
encore (pie justice.

Mais la simplification s'impose anssi. Trois seuls pro-
ced(is repressifs sont necessaires : la reprimande pour les
premieres fantes; la consigoe, a la caserne ou & la
ebambre, dans les cas pins graves-; la prison, gnand la
faiite merite une repression si®riense on gnand bonwre
est dangereux ponr les antres.

Etant donne gn'an dela de cette echelle intervient la
justice civile avec sos proc(kles propres;j il est certain gne
rautorite mililaire se trouve snffisamment amnie pour
tons les cas de son ressort.

Ajoutons, comme condition sine qua non, gne la prison,,
collective on individuelle, doit tonjonrs conserver son
caractere propre : isolement de I'individn, sans qu’elle
pnissi® jamais deg(inerer en torture par les corv”es spe-
ciales on le peloton de pnnilion, survivauees odienses gni
doivent disparaitre conipletement. La punition de prison
pour nn militaire quel gn'il soil, solda! on offieier, doit
nnignement consLster en une privation de libertiL Le cou-
clier et la nourriture, nolarnment, doivent etre normaux.
N est profondement triste d’'(Hre oblige de demander pour
desliommes, conpables en sornme de peccadilles, nn trai-
tement egal ;i celni des voleurs gni, par lenr travail, pen-
vent meme ameliorer lenr ordinaire.

Et surtoul, snppress-ion du « liahiot », pnnition terrible,
gn’on le Sache bien. Quant nn soldat voit parlir sa classe
et gn'il Feste encore Ini pendani vingt, trente on soixante
jours, il (ipronve nne peine (Ju'il fant avoir constate de
JPres pour bien sen rendre comple. Actuellemenl, si le
nombre des jours de prison depasse soixante, Thomme
passe devant nn eo-nseil de dis<;ipline et doit etre nbain-
tenn an corps pendant trois rnois an moins et nn an au
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plus. C'est dire que si le malheureux est eii butte u des
vengeances particulieres, la caserne ne le lache pas.
Combien sent nombreux les actes de desespoir auxquels a
donne lieu cette couturae barbare.

Si I'on songe que les punitions disciplinaires ne sent
donnees que dans les cas assez benins pourne pas etre
justiciables des tribunaux ; si 'on se rappelle comment,
souvent a tort et & travers, sont distribuees les punitions,
et avec quelle facilite un grade quelconque pent en cribler
ceux qui lui deplaisent; si F'on n’oublie pas d'autre part
gue vouloir faire faire quand meme a unindividu ce qu’il
lui est quelquefois, aussi bien moralement que pliysique-
ment, impossible d’exe”uter, est une utopie, on se rend
compte que le rabiot n’est nullement necessaire an main-
lien de la discipline et qu'il atteint des malheureux qui out
deja assez soufl'ert de toutes les punitions qu’ils ont ete
obliges de subir, sans qu'ou leur intlige cette peine sup-
plementaire. Qu'au bout du temps qu’il doit a I'l"tat, le
Soldat, quelles qu'aient ete ses punitions disciplinaires,
soit tonjours libere.

Et (juainsi celui qui se sentira traque, poursuivi, ait la
ressource de la prison, lui qui n’a actuellement que le
suicide pour echapper a ce supplice de tons les instants!
— et la statistique militaire est tellement eloquente a cet
egard que le ministre a decide de ne plus publier lenom-
bre des suicides dans I'armee; — qu'il puisse se dire Jue
la an moins il jouira du repos qu’'d ne pent trouver nulle
autre part. Est-ce trop demander? Peut-on craindre se-
rieusement qu’on en abuse? 1l n’y aura pas besoin en ce
cas de chercher longtemps dans la compagnie ou dans
I'escadron avant de trouver la cause revoltante qui
oblige les hommes a preferer la prison a [I'exercice
normal de leur metier. Et ce sera profit pour tons.

Enfin, si de lecbelle des punitions nous passons a
leur application, nous demanderons : 1° Que pour les
soldats et les sous-officiers, seul, le capitaine ait le droit
de les infliger, et 2° que Eautorite superieure ait le droit
de les reduire ou deles supprimer si ellelejuge apropos,
mais qu’en aucun cas eile ne puisse les augmenter.



Comrne on le ;1O nous sp<irons neltement le cas de
I'officier de celui du soldat. C’est qu’en elTet, pour le pre-
mier, il esl necessaire que Tautorite superieure puisse
prendre les mesures qu’elle croira utiles lorsqu’elle sup-
posera que, pour une raison ou pour une autre, la puni-
tion inlligee par le clief direct est insuffisante. C’est la,en
somme, une application particuliere du principe social
que le pouvoir civil, represente par le ministre de la
guerre™ doit garder entier le droit denomination, de revo-
cation et de repression disciplinaire de ses divers repre-
sentants dans la blérarcble militaire : les ofliciers.

Quant an cas des soldats et des sous-officiers, il est tout
autre.

1 est necessaire que le droit de punir n'appartienne
qgu'au chef de la veritable unite militaire : la compagnie,
la batterie ou I'escadron, c’est-a-dire au capitaine. Lui
seid possede en effet une pratique siffisante du metier
des armes et est arrive u Tage ou les emportements de la
jeunesse ont fait place & la maturite du jugement. De
plus, la distance hierarchique qui le separe des hommes
s'impose d’elle-meme et il n'a pas besoin de sappuyer
sur des punitions incessantes pour la faire respecter.
Que tons les capitaines ne soient pas encore arrives a cet
etat ideal, c’est ce que nous savons trop, inais il ne faut
pas oublier qu'avec le Systeme actuel les mauvais chefs
existent de meme et sont, de plus, doubles par des sous-
ordres. Qu'au moins ceux-ci disparaissent et nous aurons
reduit le mal au minimum.

Puis il est deux considerations qui s‘ajoutent avec force
a ce que nous venons de dire. Nul ne pent etre juge et
partie, indiquent la justice et le bon sens. Il est done juste
que le capitaine intervienne comme juge dans les diffe-
rends qui s’elevent entre sous-officiers™ caporaux et sol-
dats. «Sans enlever le droit de punir a mes sous-officiers,
dit un capitaine, je me suis cependant impose le devoir
d’examiner le bien-fonde de toute punition en faisant une
petite enquete pour chaque cas. J'ai acquis beaucoup plus
vite que je ne le supposais I'experience necessaire pour
debrouiller rapidement toutes les petites contestations
qui m’etaient soumises, et j’ai constate que, par cela seul



gu’ils elaient scirveiUe”™;, caporaux el soiis-oftGeier« deve-
naient beauoonp plus sobres de pimitions, et que, d'anlre
part, la diecipline, loin dy perdre y gaNjnait et s'aff&r-
missait progressivement. Aajourd’liiii, dans toa Compa-
gnie, les pimitions sont excessiivement rares et une repri-
mande de ma part a plus d’'actioii que n’en avaient jadis
les pimitions de prison, tant il est vrai que 'on s’babitue
a tout. »

€ette experience met en lumiere le danger de laisser le
droit de piinir a des grades trop jeunes qui, souvenl
pour le seul plaisir d’exercer leur autorite, punissent «
tort et a travers, ignorant la depression morale que pro-
duit un semblable etat de choses. Ajoutons que le laisser
auK rengages est aussi dangereux, car il leur manque
S'ouvent I’elevalion morale qui tempere la brutalite,

Rappelons entin que, dans la marine, le droit de punir
appartient au commandant seul, et que oe que nous pro-
posons existe deja dans I'armee allemande.

Examinons maintenant I'augmentation des puniLions
et nous ven'ons que la suppressiion de cet usage s'impose.
Quand le colonel double la punition intligee par le capi-
taine, quand le general double celle intligee par le colo-
nel, c’est dans Finteret superieur de la disciplme. Or,
nul mienx que le capitaine ne pent 6tre bon juge a (ni
egard, piiisqiril est appele a souH'rir direofcement de son
insuffisance. On pourrait plutot craindre qu’il exagene la
repression, aussi est-il bon de laisser a Fautorite supe-
rieure le droit de la reduire mais non de I'aug'menler.
Le chef de Ffitat a le droit de .grace, mais non celui
d aggraver les peines prononcees par les tribunaux, qu'il
en soit de meme pour Fautorite militaire.

Terminons par deux propositions qui, nous Fesperons,
rallieront tons les suffrages.

'‘Que le chef de oorps change de eompagnie ou memo
de regiment, si neoessaire, lout bomane qui en fera la
demande a la suite dc pimitions repétées. Tows eonx qui
out passe par larmee sont en effet imanimes a recon-
naitre gwe ponr pen qu'un grade poiarsuive un homme,
Fexistenoe de celui-ci devient intolerable ; les pimitions
plenvent 9T Ini, ef combien de fois des suicides ne se
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sont-ils pas produits, amenes par cet ¢lat dc choses. Sans
mcoie gu'il-s-agiese .d'animo«ite S0r<3(uud!le,Bul ii'igBore
combien i] est difficiJe de sur,monter nn mauvais debut,
et quoi que fassent par la suite ceux qui out produit une
mauvaise inipression a leur arrjvee an corps, ils son!
presque loujours mal conside.res, Thabitude en est pjuse.
Que I'on permeate done au maiheureux ainsi traque., a
Inrt on a raison, d'essayer de se creer, dans un milieu
nouveau, ime situation normale. Si les torts sent de son
Cute, rexperienae lui aura eervi, et pad le seul fait de sa
demande, on aura une forte presomjt’tion que sa resolu-
tion de ne,plus retoinber dans les meines fautes se.ra-se-
rieusomeint WAe a execution. Si, par contre, les torts
sont dll cote dll commandement, e’est en ce .ebange”ment
de milieu quo consiste l'uuique .reanede. I)u reste, les
guelques-cas on cette metliode apn etre suivie ont doime
d'excellents resnltats, aussi sa generalisation s’impose-
Uelle de suite.

Kt pow’ que cette riiforine por.te tons ses fruits, conifer
le Holdat rbange de corps a uii capiiaine comm pour etre
soixre de pimitlons. Autrement oe s.erait souvent tomber
deanal en pis.

La >seooiide proposition consiste a denaander guil ne
soit plus fait mention au livret individue] des punitions
anterieiires quand celui qui les avait encourues sera reste
six naois sans etre piini. Il ;ne s™agu ici que d’eteuclr.e .a
I'armee ce qui se fait dtfja })our le .ca&iej* ju.diciaire, et on
aura d’autanl plus de raison de le faire que .les punitions
disafplinaires -sont Lain d'.avoir la ggavtle de celj.es ins-
crites sur le easier jndiciaire, et que d'autre part cette
possibilite de ae refaire une quasi vir,giuUe serauu puis-
sant stimulant aJa bonne conduite.

Nous allons maintenant examiner les diflerentes insti-
tutions que nos propositions outpour eilet ,de faire »d-ispa-
raitre, et nous verrons que leur disyparition s\impose.
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Suppressiol) des bataillOQS d'ii)fai)terie legere
d'Afrique.

De l'avis d'ofliciers ayant servi dans ces corps, 70 a
80 0/0 des individus gni y sont envoyes pourraient par-
faitement faire lenr service dans les regiments ordi-
naires, et leur incorporation a ce milieu, par la vie en
common avec les pires individus qui en resulte, exerce
SLir eux la plus desastreuse influence. Entres mediocres,
ils en sortent pourris.

D’'un autre c6té, les chefs appeles a diriger de telles
troupes devraient etre pourvus de qualites ideales de
honte, de grandeur d’&@me, de haute valeur morale. Or,
loin de la, presque personne nevoulanty aller, on y trouve
trop souvent comme officiers, et & fortiori comme sous-
officiers, des individus cliez qui les instincts cruels,
la bridalite predominent et qui peuvent & les exercer
librement. Aussi, bien que dans ces corps le regiement
soit sensiblement le meme que dans les autres* les abus
s'y donnent libre carriere, et & ceux qui ne peuvent
admettre qu’il y soit fait usage de la torture physique
nous conseillons une heure de conversation avec un
malheureux y ayant passe pour etre pleinement edifies.

Nous voyons done que, independamment meme des
hommes, I'organisation est vicieuse. Que 'on comprenne
dans les exclus de I’armee tous les individus ayant subi au
moins deux condamnations, dont le total depasse six mois
de prison, pour vol, escroquerie, abus de contiance,
attentat & la vie ou aux mmurs, comme attaints d’inso-
ciabilite complete constatee par la recidive et la gravite
de la peine. Que tous les autres, au contraire, soient
incorpores avec leur classe et dans les memes condi-
tions. C’est ce que commandant I’'equitd et la simple
raison.

Ajoutons qu’en Allemagne, au lieu des 8,000 soldats
gue nous possedons dans nos corps de discipline, ii n'y
en a que 050. Sans commentaires.
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Suppressiol) des con)pagi)ies de discipline.

Voicj ce que dit le Reglement ;

« Les soldats des differents corps de troupes sont sus-
ceptibles d’etre envoyés aiix compagnies de discipline
dans les cas suivants :

« X®Directement par le ministre de la guerre, lorsqu’ils
prennent part a des actes collectifs d’indiscipline ;

« ZBPar les generaux de division (ou, pour les troupes
non endiyisionnées, par les generaux commandant les
corps d’armée), et d'apres l'avis d'un conseil de disci-
pline, lorsque, sans avoir commis de delits justiciables
des couseils de guerre, ils tiennent une conduite depravee
ou perseverent par des fautes et contraventions que les
simples peines disciplinaires ne peuvent plus reprimer, a
porter le trouble ou le mauvais exemple dans le corps
dont ils font partie, ou lorsqu’ils se mutilenl volonlaire-
ment apres leur incorporation, ou enfin lorsqu’ils per-
sistent a simuler des infirmites daiis le but de se sous-
traire au service. »

Quand on songe que le moindre outrage, le plus petit
vol ou la plus simple deterioration d'efl'ets ou de matoriel
relevent du conseil de guerre, on se demande quelles
peuvent etre « les faules et contraventions que les simples
peines disciplinaires ne peiivent plus reprimer » en de-
hors de ee tribunal. On pent eu citer trois principales :

1° Les reponses, & condition qu’elles ne soient pas ou-
trageantes, car, dans ce cas, dies entrainent leur auteur
devant le conseil;

2° L’ivresse ropetee;

d® l.es absences illegales d’'une duree maximum de six
jours; au-dessus, c’est un cas de desertion, relevant en-
core du conseil. Le manque aux appels, ce que le soldat
appelle « avoir saute le mur », peut rentrer dans cette
categorie.



Kt, en elfel, ce sont bieii la Jes seuls motifs de I'envoi
a « Biribi ». Un troupier qui a le malheur de « decou-
cher »'trois ou quatre fois pendant son conge et de'boii’o
de temps en temps im « coup de trop », est expedie en
Afrique, dans ces verilables ubsigjues qui s'agPpaUftiit les
compagnies de discipline. Cela ponrrait se coznprendro,
a la rig'ueiir, si-raiilortt¢ otatt désarmée vis-aHvae detiii, en
delior-s du conseil .de ‘gaerre. Mais eile dis|i)08e, an eon-
traire, de moyens formidables. La peine discipdinawe,
pour line seule faute, pent aller jusqu & 00 jour™ de
prison. N’est-ce done pas suffisant?

On ponrrait meroe se demander si les soldat« gn’on
envoie dans ces penitenciers ne sont pas les plus intelli -
gents et les meitleurs. Hs « repondent » gnelquefois, c’esl
vrai; ils « deconebent », c’est possible; ils se « grisent »
plus gu’il ne faudrail, noiis eu convenons; imais en Cam-
pagne ce seiraient peut-etre les vrais soldats, Les « de-
gonrdis », les « d¢broiiillards », ceux sur lesqiiels on
peilt compter dans les moments difliciles. Ge sont des
gens peil propres a la vie de caserne, si lutilloune, si
etoiiflaute,, mais en revanclie doinis de grandes gnalitds
guerrieres, soiiriant a la vie an,grand air, aimant les aven-
tiires, de vrais soldats de metier.

Qiielgnefois, helas ! ceiix gii'on envoie en Afrique, les
« indisciplines » sout dee ,bo.mmes de pensee, .de « mise-
raiilos intellectu.els », ne sachant pas plier sous iiujoug
exoesftif d’une .ntilite tres contestable, noble dans le .prin-
cgpc, mais oclieux par la fag.on dout 11 est gemeralemunl
APfdigiie.

Kt oe 4pie ,nous avons dit des cacLres des balaillons
d’Afrique pent etre redit ici encore avec plus de force el
asvec cefcte obrconstance aggravante que les‘compagmies
de discipline -siMit generalement en plein desert, on plein
pays sauvage, loin de tout centre, loin dedoate aiitorite
superieure. Aussi les disciplinaires soirt-ils la rifiose de
leurs obefs .et, aitant doune la mentalite tie la ipiiiparl
d’entiie euK, on eomfuiend a quels e-xces, sims im cl-imal
de ifeu, ids peuvent se livrer.

L’instiuiction de 1#© porte : «Tonte ospeoe de chatii-
ment physique est formellement interdit. » Ambre lironie.
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Gomme si les conditions de milieu, independamment
meme des predispositions personneilss, n’amenaient pas
fatalement, inevitablement, an cornmandement sans con-
trole, possedant le droit de vie et de morl, g exercer les
pires sevioes siir des hoinmes naturel'lement indisciplines.

La torture physique sevit dans toute son horreur aux
compagnies de discipline; les pcnicettes, la crapaudine,
le tombeau. la cellule, les fers, atrocement appliques, y
exercent leur oeuvre de mort, et on ne peut lire sans epou’
vante le recit des soullvVances subies par les malbeureux
qui y son! envoyes. Nous le repetons, un reglement n’est
applicable que lorsque les bornmes peuvent rappliquer.
Or, il est al)solument impossible aux grades des eornpa-
gnies de discipline, par les conditions de milieu, par leurs
predispositions personnelles, de ne pas abuser. G'est
I'institution elle-m6me qui est a detruire comme malfai-
sante au plus baut degre, comme pro>cureuse de chair a
souH'rance, creant desames de laches el de revoltes d'une
part, creant d’autre part des ames de bourreaux.

f,e  juin 1008 s’embarquerent a Diego-Suarez, sur le
Pe?-"o, soixante-dix-sept disciplinaires destines a former
one oolonne de reconnaissance qui devait partir de Main-
tirano, point de la cote occidentale de Madagascar.
Lorsque, apres cing mois, ceite eolonne revinl a Diego-
Siiarez, il ne restait plus que vingt-six homines. €m-
quante et un moris, dont pas un grade. Gt la eolonne
n'avail pas wvu le feu.

Sans commenl aires.

Suppressioi) du pelotoi) de pugitioi).

« Les caporaux et les soldats punis de prison sent exer-
ce« pendantlrois beures le matin et trois heuresle soir, en
peloton de punition, sous le cornmandement d’un sous-
offieier ». (Service interieur, art. 34h.)

Quand nous parlons de torture dans I'armee, nous ne
parlous pas seulement de celle indiquee par les regie-
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ments, mais surloiit de celle gii'amcne fatalement, pres-
qgue toujours, Tapplication de certains reglemenls. Et
c’est justement le cas dii peloton de punilion.

De ce qu'il est appel¢ peloton de punition, tout le
monde, depuis le colonel jusqu’au sous-officier qui le
commande, en deduit qu’il doit eire une punition, et par
consequent infiniment plus penible, plus dur que lexer-
cice ordinaire. Tous s'ingenient a ce qu’il atteigne de
mieux en mieux ce but. Le colonel ordonne que chaque
homme surchargera son sac a ZIaide de sable ou de
briques pour qu’il pese au moins 25 kilogs, et fait dirigev
le peloton, vulgo : «bal », par un sous-officier connu
pour sa poigne, en lui ordonnant de soigner I'exercice.
Et alors ce dernier, pour qiii cette corvee de Irois heures
n'a evidemment rien d'agreable, se venge sur les mal-
heureux. Il n'est pas d’invention bete, douloureuse, qui
ne soit miso en pratique; tout ce qu'une imagination
feroce pent inventer de plus odieux est mis en usage sur
cette chair a souffrance : Marches, contre-marclies, poses
baroques et absurdes, le tout pousse et prolonge jusqu’a
Opuisement absolu des malheureux vis-a-vis desquels tont
est employe pour les pousser a la revolte. Puis, trempes
de sueur, on les renferme dans des locaux disciplinaires
froids, humides, infects; brises de fatigue on leur donne
une soLipe innommable sans viande. (Ju'on s’etonne ensuite
de voir ces grands enfants, coupables pour la plupart de
peccadilles, ronges par les rhumatismes, la bronchite et
la tuberculose. La encore, comme dans trop d’autres cas,
la caserne ne rend aux parents, qui si souvent avaient
tremble devant les mointires indispositions de leurs
enfants, que des etres inutiles ou des cadavres.

« 1 est indeniable, dit un medecin-major qui a trente
ans de pratique militaire et qui est une autorite incon-
testee en la matiere, il est ind$niable qu’'un homme qui
a « tir¢ trente jours de prison, dont buit » — c'est-a-
dire huit jours a passer en cellule de correction — esten
etat d'imminence morbide; c’est une victime toute prete
pour la premiere epidemie qui viendra visiter la
caserne.
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« La continuite d’iin pareil 6tal de dioses est inadmis-
sible; ce serail ime honte pour notre pays. Il faul faire
disparailre de nos mesures disciplinaires la diminution
de Lalimentation, le peloton de chasse, c’est-a-dire |'exer-
cice transforme en instrument de torture. Il faut sup-
primer les locaux disciplinaires sans air et sans lumiere,
Oll i’homme, grelottant sur la planche qui lui sert de lit,
est infecte par le baquet, I'immonde baquet!

« Il semble que la transformation des chatiments que
nous a legues le passe ne soit pas siffisante pour repon-
dre au sentiment gendral. 11 semble que Fon doive aller
bientot plus loin dans cette voie, et que Fattrait de la
recompense — les conges, dans |'espece— doive rempla-
cer la crainte de la punition dans Feducation du
Soldat.

« Il n’est pas chimerique de croire & la possibilitc de la
realisation de ce mode de direction, car ii hous a donne
pendant plusieurs annees les meilleurs resultats a la 3®
section d’infirmiers. »

On ne saurait mieux dire.

Ajoutons que, pour les cas ou la prison restera neces-
saire, celle-ci doit, comme nous Favons deja dit, consis-
ter uniquement en privation de liberte, sans qu'il s'y
ajoLite la souffrance physique par les corvees ct le pelo-
ton de punition, la torture du froid par la diminution ou
la suppression de la literie; la torture de la faim et le
debilitement de Forganisme par la diminution de Fali-
mentation en quantite et en qualite; Fempoisonnement
par ¢ Fimmonde baquet » Et, pour qu'elle remplisse
entierement son role, qui est de metlrc Iindividv en face
de lui-meme pour que la medilafion solitaire sur les con-
sequences de ses actes le pousse a modifier sa conduile,
mettre a la disposition des detenus des livres dont la lec-
ture puisse exercer une inlluence benreuse sur leur mora-
lisation.
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Suppression de la salie de police.

Les soldats coiigigaes ou pwnis-de de »alle de police
somd employe's a toiite& les corvees du quartier.

« Jj€s caporau'X et les soldats consi.gnes on p'UMs de
salle de police ne sont diepenses d'aucun service; ils
assistent a ton (es les seances d’exercices ou de manoeuvres;
ils reprennent leur punition, quand leur service a cesse. »
(Service interieur, page 30Q0)

Gomme on le voit, le puni de salle de police reintegre
les locaux disciplinaires entre les exerciceset les coryées.
Il est peu de punition aussi inutile et aussi enervante.
Pour les irregularites I¢geres, 1a consigne au quartier est
suffisante ; [>our les fautes plus graves ou lorsqu'il est
necessaire d'isoler un individu, la prison inlervient, mais
bien eniendu teile que nous la demandons, sans torture
inutile.

La salle de ])olice, inslilution hybride, isole I'individu
sans I'isoler, puis<]uil participe a tout : son inutilite est
manifeste.

Ajoutons qu’elle sert, eile aussi, de pretexte a des,
usages qui compromettent gravement la saute des
hommes.

« Le couchage des caporaux et soldals punis de salle
de police se compose d’'une fourniture de salle de disci-
pline », dit le rogleraent sur le service interieur. N en
resnlte que, pendant les iiuits d’hiver, les lvomm-es insuffi-
samments converts dans des locaux glaces contractent
des atfections pulmonaires redoutables. Mous !Ne vou-
drions pa3 etre accuses de pousser les chgses ati noir,
naais cependant, nous devons conslater (Jue nombreux
sonl les cas ou uue condarnnation a deux jours de salle
de police daiis ces conditions a ~quivalu a une condam-
nation a mort.
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L 9 eonseils-de die-cipHne ont punr prmcipale fonetfen
de d’ecidier si' nn soldat' doit etre eiwoye antx compagnie’™
de discipline. Comme now ppoposoiis lai sHppression (fe
eelles-cii, cela enti‘ainenaflt la suppression dies conseil™ de
discipli7ie' s'il ne loiir restait' de plus- h fenetionner lors-
gu'il s'agit do caporaux rengag(*s doni la cassation esl
demandee, de caj)oranx et simples soldals commissionnes
dont la mise ;i la retraite d'office ou la revocation sont
proposées el de soldals donl le mainlien sous les dra-
peaux est deniande.

Reste a savoir si, dans ces derniers cas, le conseil de
discipline remplit iin rdte utile. Nous ne le pensons pas.
I sirflit, en eilet, (Fexatiner la liliere dOnt ils font partie
DOur voir (pie des precautions prises, s<mible-t-il; dans
I'Inleret des accuses, se relournent contre eux.

Rn ell'el. la plainle deposee par I? command'ant de
(‘ompagnie passe successivement par les mains du chef
(le bataillon, du lieutenant-colonel, du colonel, du géneral
de brigade. Ce dernier convoipie le conseil de discipline
(Jui envoie son avis motive an colonel, qui le Iransmet an
general de brigade, (jui le Iransmet an general de divi-
sion, letpiel decide enfin! (Jne de transmissions, (pie
d’avis suecessifs; les responsabilites s'Cparpillent dans ce
I'abyriuthe, et le conseil do discipline esl certainemenl
reiement dont I'axds est le moins impartial et le moins
utile. En elfet, compose d’un chef de bataillon, des deux
plus anciens capitaines, des deux plus anciens lieutenants
(e'esl-a-dire de ceux qui s'altemlent & avoir tres prochai-
nemeut de ravancement), il est appele a d'onner son opi-
nion apres gne le lieutenant-colonel, le colonel et IC
general de brigade, tons nfficievs snperieurs dont de-
p(nvdent ses membres sont favorahles a la mise en juge-
inenl, o'est-a-dire, pour parier net, jugent necessaire nne
condamnation. De plus, le ca|)itaine qui a porte plaiiite
fait partie du rneme regiment (Jue les juges, est lenr
camarade, et racquiifement dii prev'emi serait un blame
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implicite pour lui. N est bien inutile de demander
I'avio d'officiers subalternes quand leurs superieurs directs
out tleja juge. La seule enquete qui pourrait etre impar-
liale serait celle faite par un ofticier d’ordonnance du
general de division envoye specialement a cet eilet, car
il serait tout au moins independant des ofliciers supe-
rieurs deja engages dans l'allaire.

Nous demandons done la suppression du conseil de
discipline comme etant un rouage absolument inutile.

Suppre55ioi) de la retrogradatioi).

La relrogradation et lacassation sontconsidereescomme
mesures disciplinaires. 11 en resulte que des grades se
permettent quelqucfois des infractions d’'une certaine
gravite avec l'idee de rendre leurs galons s'ils sont pris,
eebappant par cet acle a la repression legale de leur
debt, répression qui souvent les au™ait empeches de se
mettre en faute s’ils n’avaient eu la certitude de pouvoir
Teluder. Cette conception du role de la relrogradation et
de la cassation est done mauvaise.

lletrogradalion et cassation ne doivent etre intligees que
lorsque le grade est incapable de remj)lir sa fonction ou
indigne de I'exercer. Et, dans ce dernier cas, elles ne sont
Pas des mesures disciplinaires, mais des consequences de
mesures disciplinaires ou de condamnations judiciaires.
Nous demandons que la relrogradation et la cassation,
aussi bien pour Tofficier que pour le sous-ofticier, ne fassen!
plus partie de lecbelle des peines disciplinaires. Ces
mesures doivent suivre, s'il y a lieu, la peine principale,
mais ne sauraient en aucun cas la rernplacer.

Et nous ajouterons qu'elles ne doivent etre prises que
tres rarement. Passe encore pour le grade du contingent,
mais pour les rengages et les officiers, qui n'ont que leur
grade pour vivre, il faut pourtant bien se dire qu’'une
condamnation disciplinaire ou meme judiciaire ne doit
pas briser un avenir, et cependant e’est bien le cas si
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parta cassation on supprime le gagne-pain; sauf les cas
d’incapacite notoire ou cTindignit¢ absolue, la retrogra-
dation seule doit etre employée et encore avec modera-
tion.

Suppressioi) des ii)firn)eries.

Gredes dans l'interet de la sante des homines, les infir-
meries regimentaires, par les conditions memes dans
lesquelles elles sont appelees a fonctionner, constituent
au contraire un grave danger pour les malades.

C'est que, fatalement, le médecin militaire, pour réduire
au minimum les journees d’hdpital, y traite des maladies
dont la gravite exigerait le transport a cet etablissement
oil, pour les cas ou ce transport s'impose inelucta-
blement, il ne se decide a I'etlectuer giie beaucoup trop
lard.

Il en rssulte de graves incouveuients au point de vne
des malades, snrtout s'il s’agit de blessures ou d’affections
assez graves, car rinsuffisance des conditions d’hygiene
et de l'instruction des intirmiers sont telles que les mala-
dies s'aggravent presque toujours.

Quant aux liommes peu malades, toutes les contagions
sont a craindre pour eux en ce lieu contamine, leur
depression physique les mettaut en etat d’imminence
morbide. D’autant plus qu’obligatoirement renfermds,
forcement mal nourris (étant donnees les conditions
deplorables de leur alimentation), ils sont soumis trop
souvent a mille petites vexations pour les punir de s'etre
fait porter malades,

Ces faits, que l'on ne pent esperer voir disparaitre,
car ils decoulent fatalement de I'institution elle-meme,
sont tenement graves que la suppression des infirmeries
regimentaires s'impose. Entre deux maux, il faut choisir
le moindre ; il esl preferable de voir les liommes simple-
meut indisposes rester a la chambre que de les envoyer
se contaminer a l'infirmerie. Et il vaut mieux que ces
homines aillent se faire pariser a I'liopital civil, comme
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nous le dernandons, ou les remedes sent bien prepares et
intelligemment appliques, car ceiix qui out passe par
I'infirmerie n’ignorent pas a quel point ces deux condi-
tions y font defaut. Ce gni n'a du reste rien d'etonnant,
la reglementation, la paperasserie et les statistiques
ectant les occupations principales du personnel, et toute
I'infirmerie elant, en I'absence dn major, au pouvoir dis-
cretionnaire d'lin simple caporal.

Quant aux liommes serieusement malades, leur entree
A I'bopital aura au moins lieu immediatement, au grand
avantage de leur guerison, car I'on n’ignore pas I'impor-
tance que des soins intelligents et energiques, appliques
des le debut, ont sur la marche des maladies.

s uppres$ioi) des t)opitaux ri)ilitaires>

Les hopitaux militaires sont inlerieurs aux bdpitaux
civils :

1* Parce qu’il y regne une discipline rnilitaire absolu-
ment deplacee en un pared lieu. Qu’au regiment I'liomme
soit soumis a une exacte discipline, cela pent se soutenir,
mais que celle-ci ne sorte pas du caare des exercices
militaires et qu'au moins lorsqu’ils sont malades, depri-
mes, les hommes ne sentent plus peser sur eux cette main
de fer qui trop souvent a ete cause de leur mal. Il y ala
nn facteur moral d’une importance considerable pour la
guerison.

2B Parce qu’ils sont desservis par les medecins mili-
taires. Si lon se plaint deja que les medecins des hopi-
taux civils abusent trop souvent de la chair a souffrance
qui se contie a eux, ou se rend facilement compte com-
bien cet abus doit etre plus grand dans les hdpitaux
militaires. Car un malade civil reste au moins en rap-
ports constarits avec sa familie, pent recevoir la visite de
son medecin et sortir de Fhépital quand il lui plait, tan-
dis que le rnilitaire malade, isole des siens souvent par
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meme a I'hopital, est bien la chose des medecins mili-
taires appelss a le soigner.

3®PParceque le personnel infirniier y est profondement
inférieiir a celni des hopitaux civils. On sait que, dans
meux de ces derniers qui n’oni, pas encore eie laicises, les
soins sont donnes par des iniirmieres ladfues sons la
direction de scenrs. Car la legende de la sanir donnanl
des soins anx malades est fansse. Les scenrs ne font que
surveiller les soins gni sont donnes par des infirmieres ei
des inlirmiers lalgnes. G’est ce gn’on ne sait pas assez.
De plus, dans la plupart des hopitaux civils, les inlir-
raiers ont ete remplaces par des infirmieres; car on a
constate que dans cette fonction les femmes sont infi-
niment superieures aux hommes. Or, dans les hopitaux
militaires, les soins sont donnes, sous la surveillance des
soeurs, par des inlirmiers militaires. c’esl-a-dire par des
hommes du contingent. On se rend compte combien, dans
ce réle, des jeunes gens de vingt ans doivent etre infe-
rieurs comme delicatesse de soins et comme pratique du
metier a des infirmieres professionnelles.

Dans Jinter6t de la sante des hommes il esi done
necessaire de faire passer sous l'autorite civile les hopi-
laux actuellement militaires en les cedant, suivani les
-cas, soit a I'aclministration generale de I'Assistance
publique, soit aux municipalites.

Les hopitaux mixl.es, oii un certain nombre de fits sont
reserves aux militaires, sont de meine des organisations
mi doivent disparaitre, car leur regime se rapproche
trop du celui que nous venons de voir si defectueux.

La solution est simple : Que dans cliaque garnison
Lautorite militaire soit autorisee a faire soigner ses
malades aux hopitaux de la ville moyennant le rembour-
sement desjournees d'hopitalLCe sera benelice et pour le
tresor public et pour les malades.
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MESURE TRANSITOIRE :

LaYciser les I)dpitaux n)iiitaires.

La transformation des hopitaux militaires en hopi-
taux civils est une mesnre de longue haleine. En atten-
dant que ce travail soit mend a bonne fin, ii est une
mesure transitoire qui peut attenuer de beaucoup les
dangers que presentent les hopitaux militaires, nous vou-
lons parier de leur laicisation.

Le personnel infirmier est profondement au-dessous
de sa fonction ;

I® Parce que rélement dirigeant est religieux.
2° Parce que les gardes-malades efPectifs sont mascu-
lins et que ce ne sont pas des professionnels.

Le metier d’infirmiere est un metier extremement dif-
ficile, long a ap])rendre, qui exige des qualites de coeur,
de patience, de devouement et qui ne s'improvise pas.
Or, n’oublions pas que la maniere dont les soius sont
donnds influe autant, sinon plus, que la mddication sur
la marche des maladies.

Une profonde demonstration de ce fait peut efre tiree
de la comparaison entre les hopitaux francais et anglais
pendant la guerre de Crimee. Les hdpitaux francais furent
desservis par 52 soeurs, dont 30 succomberent. La mor-
talite y oscilla entre 12 et 19 0/0. 67,000 soldats y suc-
comberent. Dans les hopitaux anglais, la mortalite fut
ail debut de 22 0/0. Sur la demande du ministre de la
guerre, Florence Nightingale partit en Crimee avec
85 aides, possedant a la fdis la pratique des malades et
le savuir : une seule succomba et la mortalite s'abaissa
ti 2 0/0. 4.600 soldats seulement succomberent.

Les souirs des hopitaux militaires appartiennent a
differents ordre : Filles de la Sagesse, du Saiut-Sacre-
ment, de Saint-Joseph, de PApparition, etc.,, mais les
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soeiirs de Saint-Vincent-de-Paul y sont de beaucoup les
plus nombreuses.

Contrairement & Topinion trop generalement reeue
sans controle, une congreganiste ne pent pas etre une
bonne garde-malade. L’exemple eite plus haut en esl la
triste confirmation et les raisons en sont faciles & trouver.
Les regies monastiques sont sur beaucoup de points en
opposition formelle avec les regies les plus eldmentaires
d’hygiene. 1 est d6feudu aux smurs de se brosser les
dents, d’assister les femmes en couches, de langer les
eufants du sexe masculin, de soigner les hommes. de s'oe-
cuper du service des veneriens. Aussi ne sont-elles que
surveillantes de salles dans les hopitaux mililaires, les
soins directs etant donn$s par des soldats sans instruc-
tion professionnelle. Leur presence dans les salles d’opc¢ra-
tions est nuisible, car elles sont vetues de bure de laine
gris-ardoise, et portent la meine robe en toute saison,
quel que soil le service qu’elles assurent, aussi leur uni-
forme constitue-t-il un veritable receptacle a microbes
et certains chirurgiens « ne pouvant desinfecterlasoeur »,
se privent d’'elle a toute operation.

Leur esprit meme est un obstacle a toule amelioration.
A quoi bon parier & ces congreganistes de futilite de la
ventilation, de la nécessite de supprimer les rideaux de
lit, puisqu’elles sont oblig$es, par la regie, a en avoir.
Leur ideal est de placer partout force vitres opaques,
vitrages et murs eleves et d’exiger dans les salles I'unior-
mite la plus absolue dont la monotonie est si cruelle pour
les malades.

Les administrations hospitalieres n’ont aucune aulorite
sur les soeurs qui peuvent etre placees, deplacees ou reti-
rees sans avertissement et sans explication, selon le bon
plaisir de la superieure ou de la maison mere de Paris,
qui est sous la juridiction superieure des Peres Lazaristes.
ToLites ces religieuses exigent 200 francs par an et par
soeur, outre I’entretien complet. De plus, I'administration
est obligee d’entretenir les soeurs agees ou malades, que
Von trouve parfois dans la proportion de 20 0/0 dans le
convent des hopitaux. Les religieuses sont ainsi plus
remunerees que les mercenaires.
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Tons ces defauts inlierents a rintroduction de la reli-
gion dans.un lien ou eile n'a que faire out du reste ete-
profondémcent sentis par uu liomme dont | experience en
ces matieres ne pent faire de doute pour personne : par
Vincent de Paul lui-méme ! On ignore en effetque, lors-
gn’il fondala « Compagnie de lilies de charite », au com-
nienceinent dii dix-septieme siecle, dans le but « de
former de bonnes et pieuses servantes instruites a soigner
les malades et a preparer la nourriture des intirmes et
des vieillards », elles ne prononcaient pas de voeux el
(bjvaient une obeissance absolue au medecin. « Mes lilies,
leni- disait-il, vous devez non seulement obeir aux mede-
cins, mais les respecter et reraplir exactement leurs or-
donnances.,.. Vous devez obeir aux medecins non seule-
ment en ce qui regarde nos pauvres, mais en ce qui vous
concerne. » Aussi declare-t-il dans un des reglements
gu’il leur a donnes qu elles ne sont pas en religion, cel etal
n’elant pas convenable aux ernplois de leurvocalion.Elne
sont-elles ])as prophetiques ces paroles qiTil leur adressa
par la suite : S'il se trouvait parrni vous quelque esj)rit
hrouillon qui dit:U faudrait etre religieuse, cela est hien
J)las beau. Ah hues stmrs, la Compagnie serait a I'exfrerne-
onclion.

Par suite de sa transformation en congregation reli-
gieuse, et par l'adoption des regies monastiques que
nous avons citees plus haut, la Compagnie des Filles de
Charite a perdu le droit de faire ap]»eler ses membres
Soeurs de Saint-Vincent-de-Paul, car eile a perdu le
double caractere fondamental de son institution; Etre
luique et subordonnee en tout aux medecins. La vraie
souir de Saint-Vincent-de-Paul, c'est I'infirmiere laique
qui possede justement le double caractere precite.

On pent dire, en elfet, que M** Florence Nightingale a
repris Fceuvre du grand pbilantliropc franeais. Nee a
Florence en 1820, elevee dans le luxe, ayant recu une
instruction génerale elevee, eile abandoima la vie mon-
daine pour se consacrer anx malades, se demandant s'!!
ne serait pas possible d'alleger leurs soufi'rances par des
soins intelligents. A 25 ans, eile visita les etablissements
les plus connus ; Filles de Charite, Diaconesses de Kai-
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serswertli, etc. . et sejourna dans divers etablissements
comme aide lemporaire. Elle eUidia tout ce gni concerne
les besoins du malade, les qiialites et le savoir utiles aux
gardes-malades, les conditions necessaires a nne bonne
construction bospitaliere. Aussi n’esl-il pas etonnant qu’a-
pres neuf ans d’etudes eile ait acquis une experience
unique alors et dresse de veritables gardes-malades expe-
rimentees, avec I'aide desquelles eile put obtenir en Cri-
mee le merveilleux resultat que l'on salt. Son exemplefut
suivi et Ton compte aujourd’bui dans le Royaume-Unt
505 ecoles de gardes-malades ou nurses. Kt la profession
fut si bien relevee par cette intelligente initiative ipie les
jeunes lilies des classes cultivees, bourgeoises et meme
souvent aristocratiques, se presentent en grand nombre.
Certains etablissements reeoivent par an jusqu’a 1,500
demandes d’admission.

La cause de ce succes peut se trouver dans la lecture
attentive des diverses oeuvres de Florence Nightingale,
qui, par Ypratique et scientiBque qu’elle a faite du
service des malades, a su le rendre attrayanl, hygienique,
interessant et eminemment utile, et 'a place sur une base
telle (Jue le progres sous loutes ses formes y a librement
acces. Point de Statuts, de regies, de costume imposes
despotiquement aux generations futures. Aussi INnuvre,
quoique ancienne, grandit sans cesse, toujours ilorissante
et pleine de vigiieur.

Les hopitaux militaires anglais out beneficie de ce pro-
gres; les nurses, qui en assurent le service, doivent elre
agees de '5a 35 ans, etre celibataires ou veuves, appar-
tenir a une bonne familie. Les candidates doivent pos-
seder un « Certificat de nursing qui leur est delivrepar
"un bopital-ecole (civil), lorsgirelles y ont accompli un
service hospitaller de trois ans en qualite d’'internes, y
ont subi une serie d'examens theoriques et pratiques et
ont Qbtenu des notes suffisantes quant a leur caractere
et k leurs aptitudes.

, Les postulantes sont soumises, a leur entree dans I'ar-
mee, a une periode d'essai de six mois au grand hopital
militaire de Netley, principalement au point de vue du
caractere et de la discipline; elles y sont placees sous la
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surveillance d'une dame siirintendante qui releve du
directeur general du departement medical de I'armee.
Elies sent ensuite envoyees dans les hopitaux militaires
QU elles sont en service permanent.

Si on compare a cette admirable organisation celle cpii
existe dans larTée francaise, on constate notre inferio-
rite, et nos medecins militaires pourraient a cet egard
nous en apprendre long. 11s ont sous leurs ordres des
religieuses sans instruction technique, dont les regle-
ments paralysent I'activite, et des infirmiers que la duree
d'un service militaire roduit force a partir quand ils
commencent a se mettre au courant.

Il est temps de mettre un terme a un semblable etat de
cboses. La laicisation des hopitaux militaires s'impose a
bref delai.

Et. puisque nous nous sommes laisses devancer par
I’Angleterre sur ce terrain, prolitons de son experience
soit en lui emprnntant un noyau de « nurses » pour
former nos infirmieres, soit en utilisant les eleves des
« ecoles de nursing « fonddes en France. Nous ren-
voyons, pour toute documentation compl™mentaire sur
cette question si importante, an beau livre les Gardes-
malades™ des D® Hamilton et Felix llegnault (Vigot
freres, editeurs), auquel nous avons emprunte la plupart
des renseignements qui precedent.

Hygiei)e Morale.

Si ['on se preoccupe a juste titre de riiygieiie physique*
de I'armee, il convient egalement de ne pas negliger son
hygiene morale, car c’est d’elle que depend sa mentalite.

Or, les mille incidents de la vie militaire prouvent que
cette mentalite n'a rien de commun avec celle d'une
armee nationale et republicaine. Cela tient a ce que, sous
pretexte de ne pas « faire de politique » a l1a caserne, on
en a rigoureusement proscrit tout ce qui etait en faveur
de la Republique, alors qu'on y acceptait avec empresse-
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ment, et sollicilade meme, tout ce qui etait dirige contre
eile.

Les salles d’honneur, les bibliotheques d'officiers, de
sous-ofliciers, les cercles militaires, sont transforrnes en
centres de propagande pour les publications et les cenvres
qui ont la specialite des insultes, des attaques les plus
violentes contre les pouvoirs publics et la Republique.
On empoisonne ainsi les jeunes intelligences, au seuil de
la vie, et 'on maintient les autres dans un etat d’espril
haineux contre les personnes et les institutions qu’elles
ont mission de proteger, de defendre et auxquelles elles
doivent obeissance. C'est de cette fagon que la plupart
des offjciers comprennent et pratiquent |'esprit de tole-
rance dont la Republique use avec tant d’indulgence et
lie faiblesse & leur egard.

Ce mal est profond et il est grand temps d'y porter
remede.

Toutd'abord, il Importe d’etablir nettement que I'armee,
agent de la nation, doit toujours etre respectueuse du
gouvernement de la Republique et de ses institutions,
qui emanent de la volonte nationale.

En consequence toute publication, toute brochure,
toute oeuvre, tout Ocrit haineux, hostile au gouverne-
ment, & la Republique doit etre rigoureuscment proscrit
des bibliotheques d'officiers, de sous-officiers, des salles
d’honneur, des cercles militaires tant qu’ils auront un
caractere officiel.

Une commission, siegeant a Paris, et dont les membres
seraient nommes par le ministre de la guerre, aurail
pour mission d’etablir :

La liste des publications on ouvrages interdits.
L’'autorite militaire serait chargee de la destruction de
ceux actuellement existants;

2° La liste des publications et ouvrages autorises.



118

Retour de la gei)dariT)erie au n)fi)istere
de rigterieur.

La gendarmerie est une force composee d'infanter'ie et
de cavalerie, institiiee poiirveiller a la siirete publique,
pour assurer le luainlien de l'ordre et Texecution des
lois. Elle est particulierement destinee & la surete des
campagnes et des voies de communication.

Sous tousles gouvernements, anciens oii modernes, ila
existe un corps arme destine a proteger la societe contre
les individus qui attentent & la surete des personnes et a
la Conservation des proprietes : aussi I'origine de la gen-
darmerie, oil des institutions analogues, se confond-elle
avec Torigine des peoples.

Cette arme tient tous ses devoirs de la loi, et eile ne
peut faire un pas sans s'y appuyer. Qu’elle observe,
qu’elle maintienne, qu’elle repriuie, qu’elle Signale,
qu’elle arrete les inalfaiteurs, la gendarmerie n’agit
jamais qgne dans un cercie legal; et tous ses actes sont
publics comme ses demarches.

Le gendarme est en action permanente; il n’est pas un
moment ai il ne reponde a la voix des magi.strats et a
celle des citoyens; il faut giLil marche sans cesse ou
(fu'il soil pret a marcher et & porter la force partout oii
la loi est meconnue.

Le caraclere principal de lagendarmerie est done d’etre au
service de la societe civile, et il est temps que celle-ci prenne
en main la direction de l'instrument direct de son action.

Depuis longtemps, en etTet, la gendarmerie est une des
parlies integrantes de Larmee; les temps, les regnes
avaient peut-etre des raisons valables de la maintenir
ainsi, mais, aujourd’bui, ne faudrait-il pas jienser & lui
rendre son organisation normale?

Kn etfet, bien que 5pécnaletenl creee pour veiller & la
siirete publiqgue et g I'execution des lois, eile a subi,
SOUS des regimes differents, de nombreuses transforma-
tions lui dtant son caractere veritable.

Son organisation est devenue tonte militaire, et le
temps passe aux revues, parades, exercices est du temps
|)réclenx perdu, car il est donne & des cboses inutiles pour
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des anciens militaires qoi ont acqiiisune instruction siiffi-
sante sur ce point.

1 fant rendre la gendarmerie a son service special en
changeant son administration et son organisation et en
la placant dans les attributions directes du ministere de
I'interieur. Elle pourra alors donner tout son temps a
la repression des debts qui concernent I'ordre public et
former une premiere milice, placee pres du gouverne-
raent, et destinte a le proteger efticacement.

Bien des prejuges s'6levent contre ce projet; on invo-
gue la mobilisation, le recrutement, etc.......

1 suflit de dire que la gendarmerie a des fonclions
militaires temporaires et des fonctionsciviles permanentes:
il est done juste qu'elle soit sous la juridiction directe de
ceux qui s'en servent constamment.

Les ofticiers seraient nommos par le ministre de I'inte-
rieur, qui s'attacherait a ne prendre que des hommes
foncierement republicains, instruits et prepares a (jes
(lelicates fonctions, car Fexperience a démontré qu’un
ofticier de gendarmerie qui manque d’instruction, d’ex-
perience ou de jugement presente de reels dangers.

Chaque departeinent aurait sa compagnie sous Fauto-
rite du prefet, (pii en contlerait Fadministration a un
ofticier d'un grade assimile au chef d'escadron.

La compagnie pourrait etre divisee en arrondissements
correspondant aux arrondissements du departement et
administres ])ar des ofliciers subalternes, toujours sous
Fautorite des sous-prefets.

Les divisions de ces arrondissements en postes ou bri-
gades seraient egalement placees sous Fautorite directe
des sous-prefets.

Ces brigades Ires mobiles, grace a la dis])onibilits des
hommes debarrasses des manoeuvres militaires, pour-
raient tres facilement se reunir en sections ou compagnies,
selon les besoins.

Portee a un elfectif suffisant, la gendarmerie pourrait
alors, aux greves, remplacer la troupe, Hommes murs,
en contact constant avee les JK>pulations, les gendarme.s
peuvent.plus efficacemenl empeeber les erneutes et les
desordres, sans faire usage de leurs armes.
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Suppression des ni)edecii)s inilitaires>

L’organisation d’'Im corps de sanie militaire est inutile.
Les etudes des medecins militaires sont absolument iden-
tiques a cedes des autres medecins.

L’armee a besoin de medecins sur le pied de paix et
sur le pied de guerre.

Kn temps de guerre, les medecins civils sont verses
dans le corps de sante. Pourquoi, en temps de paix, n'as-
sureraient-ils pas le service dont ils out la chargeen
temps de guerre?

Le mode de recrutement employe actuellement pour
les medecins des hopitaux pourrait etre employe pour
le personnel medical charge de soigner les soldats. On
aurait ainsi la faculte de choisir les meilleurs medecins
civils, et il est certain que cette nouvelle organisation
presenterait de tres serieuses economies.

On sail a quel point les emplois de medecins dans les
hopitaux sont reclierches, et il est certain qu'il en serait
de meme pour les emplois de medecins de garnison.

La seule objection est qu'aux manoeuvres et aux mar-
ches les majors sont obliges de suivre les regiments. Mais
pourquoi n’en serait-il pas de meme pour les medecins
civils? N’arrive-t-il pas souvent a ceux-ci d’etre immo-
bilises pres d’'une femme en couches ou appeles par
on malade eloigne, ce qui exige parfois un long deplace-
ment? Il n'y a done la rien qui soil de nature a eloi-
gner les concurrents.

Et nous aurions alors des medecins ne possedant pas
l'esprit militaire, ne voyant dans les malades que des
malades et non des inferieurs toujours suspectes de vou-
loir tirerune carotte, independants du commandement et
ne craignant pas pour leur avancement s'ils reconnais-
sent trop de malades; en un mot, des medecins chez les-
quels aucune consideration, aucune education speciale
ne viendront contrebalancer I'interet porte aux malades.

Ajoutons qu’au point de vue de la competence, on ne
saurait nier que les medecins civils sont, en general,
bien superieurs aux medecins miltaires, car, s'ils sont
egaux a ceux-ci comme point de départ, ayant fait
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des etudes identiques, ils ont sur eux I’avantage enorme
d’avoir soigne infinimeni plus de malades et d’avoir
acquis ainsi une superiority pratique, ce qui, en medecine
plus qu’autre part, est le point principal.

On pent dire, en effet, qu’'un medecin militaire est. en
general, un mydecin sans malades.

Par regiment il y a un medecin de ®classe, un de
ZRclasse et un aide-major, soit 3 medecins pour 2,000
hommes, environ 700 liommes pour chacun d’eux.
Or, il y a en France, en moyenne, un medecin pour
2,300 habitants. Si I'on ajoute que les 700 militaires, tons
dans la force de Tage, presentent evidernment un tauxde
maladie bien inferieur aux 2,300 civils qui comprennent
tous les ages; silon ajoute surtoutque, desqu’un homme
est veritablement malade, il est dirig-yY sur 'b6pWa! et par
consequent echappe aux mydecins du regiment, on con-
viendra que Tappreciation emise est rigoureusemenl
exacte et que le groupement des medecins qui soignent
nos soldats en une caste fermee est aussi nuisible aux
bommes qu’aux medecins eiix-memes.

Knfm il suflirait de verser les etudiants en medecine
dans la cavalerie, comme on [a fait longtemj)s pour les
leiygraphisles, pour qu’ils acquierenl, pendant leur
sejour dans Tarmee active, les qualites yquestres neces-
saires aux medecins militaires.

Ouelques chill'res ne seront pas inutiles pour faire \oir
rimportance de cette question.

Les slatistiques du ministere de la guerre donnent les
cbiflres suivants comme taux de la mortality :

En 1880 0.40 pour 1.000.

En 1883 0.12 _
En 1800 381 —
En 1803 0.08 —
En 1001 431

En chitfres roods, la mortality fut pendant 10 ans de
0 0/00, pendant 20 ans dc O 0/00, et si de])uis eile a
semble s'abaisser h 4.31, c ost que, depuis 1000, le jeu
de bascule d(" la toi sur la reforme temporaire permet
d’envoyer les agonisants «crcver» dehors. Quoi qu’il en
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soil, si nous appliquons ces cliid'res aux contingents
annuels, nous Irouvons im total de 120,000 cleces. Voila,
tres approximativement, ce que nous a coiUe ouverlement
la caserne depuis le traité de Francfort. Gar si nous y ajou-
tions les Id a 15,000 cstropies qu'elle rejette chaque
année et les tuberculeux qui y out contracte leur mal, le
total serait elfrayant. Et cela sans parier de 'artee colo-
niale, des troupes de la marine, et des expeditions telles
gue Madagascar, le Tonkin ou le Dahomey. Les chifiVes
qui précedent visent seulement la caserne-ecole du soldat.

Est-il possible d'eviter cette mortalite elfrayante ?
Certainement puisque, pendant que nous perdions 120,000
hommes, rAllemagne, qui n'est cependant pas reriornmee
pour etre tendre pour ses hommes, n'accuse (Jue 15,500
deces.

Actuellement les mortalites comparees des deux armees
sont :

Pour I’Allemagne... 2.52 pour 1,000,
— la France.... i.58 —
soit pres ilu double.

On a mis en avant bien des raisons pour expliquer
cette dis{)roportion : intensite du recrutement, surme-
nage, encombrement, infection permanente des casernes,
mauvaise installation des locaux disciplinaires, regime
deplorable des prisonniers, alimentation insuflisante,
mauvaises conditions hygieniques des hopitaux militaires
et des inlirmeries, etc., mais croit-on que la suflisance et
rinsuffisance d'un trop grand nombre de mddecins mili-
taires n'y est pas pour beaucoup? Combien de deces ont
ete dus a ce que les majors n'ont pas voulu reconnaitre
des hommes malades? Comhien de fois des soins insuffi-
sants ou inintelligents ont-ils ete causes de mort?

Je n'ai pour ma part jamais rencontre un soldat qui
n'ait assiste a quelque histoire atroce de ce genre, ({uand
il n’en avait pas ete la victime.

Ayons le courage de voir la verite telle (fu'elle est et
de prendre les resolutions necessaires. La encore I'insli-
tution est plus coupable que les hommes; eile est mau-
vaise, il faut la detruire.



- 13

MESURE TRANSITOIRE.

Rei)dre ie Corps de sar)te iT)ilitaire ii)depei)dai)t
du con)n)ai)den}ei)t.

Nous ne nous dissimulons pas que la suppression du
corps de sante militaire est une rélforte qui ne peul se
faire du jour au lendemain. 11y a des droits acquis dont
ii faut tenir compte. Des naesures transitoires simposenf
done.

La premiere consistera & rendre le corps de sante auto-
nome. Actuellement, les medecins dopendent du colonel.
On coneoit des lors combien il faut de courage au major
pour aller contre la volonte de son chef lorsque la santé
des hornmes I'exige. Ce sont ses notes, c'est son avenir
meme qui est en jeu. Le major ne doit dé)>endre que du
medecin inspecteur, lequel releverait directernent du minis-
tre. Si I’'ona trouve bon de rendre Tintendance indepen-
dante du commandement alors qu’il ne s'agit que d’une
question d'argent, & plus forte raison le cor}>s de sante
doit-il joLiir de la meme autonomie puisqu’il s'agit de la
sante des hornmes.

Kt, pour justifier encoje plus cette mesure, il suflit de
lire les lignes suivantes ecrites par un de nos medecins
les plus eminents, le ])"Hericourt, directeur de la Hevur
Scieniifique :

« L’epidemie de fievre typhoide qui sevit actuellemeni
sur les hornmes du 3®de ligne, & Rouen, me remet en
memoire ce qui m'arriva en 1877, alors que j 'etais aide-
major du bataillon de chasseurs en garnison a X ..., dans
un departement du Midi.

« Si je crois devoir raconter ici cette petite histoire,
c'est qu’en realite, dans son infime simplicite, eile jette
une vive lumiere sur les origines des epidemies militaires
de lievre typhoide, et sur les causes de la mortalite si
elevee de nos soldéts.

« Letais done aide-major du susdit bataillon, et meme
j 'en etais le seid medecin ; car mon mddecin-major avail
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ete detache pour faire fonction a I'liopital militaire. Des
mon arrivee a ce poste, qui etait mon premier dans un
corps de troupe, a mon retour d’Algerie ou je n'avais
encore servi que dans les hdpitaux, cette situation m’ap-
parut pleine de difficultes, toutes nouvelles pour moi —
et tout insoupconnees ; car jusqu’alors, dans ma na V" eté,
j’avais cru qu’'un medecin, meme militaire, etait fait pour
soigner les malades, et qu'un medecin, surtout militaire,
devait principalement se proposer pour objet d’emp6clier
ses hommes de devenir malades.

« Mais, ii fallut bientot en rabattre. Le corps ou j’arri-
vais avait pour commandant un de ces officiers pour les-
quels I'INSPECTioN generale, distributrice des propositions
au clioix pour croix et galons, est la seule chose meritant
consideration et dont la crainte est Funique sagesse. Dur
presque jusqu’a la cruaute, d’intelligence plutétetroite, il
tut le premier de ces chefs de corps que je devais rencon-
trer sur ma route et a qui je ne pus jamais faire’com-
prendre qu'il y avait une difference entre le surmenage
et Fentrainement. Son bataillon venait d'ailleurs de se
signaler, lors de mon arrivee, par une terrible épidé-
mie de lievre typhoule, dont il n’élall pas encore lout a
fait ddbarrasse.

« Bref, persuadé qu’il est prélérable de reconnaitre
pour malade un carottier bien portant, que d’envoyer a
Fexercice et ala salle de police un malade rnéconnu, je
passais ma visile quolidienne et faisais mon service avec
une paternelle sévérité, qui ne se traduisait dailleurs
(pie par un nombre tres acceptable d’homrnes dispensés
de service.

« Mais mon commandant n’en jugeait point de rneme;
et voici ce qu'il eut Faudace — je ne trouve pas d’aulre
mot pour caracteriser cet acte, qui fut d'ailleurs accepir
par le haut commandemeni — d’imaginer pour réduire
le nombre de ses malades.

« |l faut savoir que lout chef de corps prétendant aux
bonnes notes des généraux, (out en faisant pivoter ses
hommes du matin au soir — c'est Fentrainement — en-
tend bien prouver Fexcellence de son commandement
par le petit nombre de ses malades : d’ou parfois une
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lutte continuelle avec les medecins, qui, eux, oni a cons-
tater et a reparer les resultats dii surmenage, et iie le
peuvent faire qu’en dressaiit de longues listes d’indispo-
nibles.

« Quand je dis lutte continuelle, j'exagere; car les
chefs de corps sont en realite, par une disposition scan-
daleuse et d"sastreuse pour la sanl¢ des homines, les
distributeurs des galons et des croix de leurs medecins;
et, generalement, la lutte n’est pas de tres longue duree.
Mais passons.

« Un beau matin done, mes camarades de la table des
lieutenants et moi, nous ne fumes pas pen surpris de lire
sur le « Rapport », que le commandant entendait « qu'’il
n'y eut pas plus de vingt-cing malades reconnus a la
visile du matin, et que, si ce nombre etait depasse, lui,
commandant, ferait sonner une contre-visite a onze
heures du matin, et la passerait avec le medecin, pour
fixer le nombre des malades decidement reconnus ».

« Geci depassait toute mesure et toute imagination !

<€ Le lendemain matin, il y avail a la visile vingt-sept
indisponibles reconnus. J1 onze heures, la visile etait
sonnee a nouveau el, dans la salle du rapport, je trou-
vai bient6t mes malades reunis et atignes contre le mur,
essuyant les invectives de leur terrible commandant.

« line scene violente eut lieu; car je n’hesitai pas a
rappeier ce forcend, devant ses troupiers, a son incom-
petence en matiere de diagnostic medical, et aussi a la
pudeur. Et ce fut la lI'unique contre-visite passee dans
ces conditions grotesques.

« Il m’en cuisit, comme bien on pense. .le ne dirai pas
loutes les vexations auxquelles je fus en butte des ce
jour; felicite pour mon attitude — tout has, derriere les
portes — par mes chefs de Ehopital militaire et mes
camarades des autres regiments, je ne fus d'ailleurs
defendu officiellement par aucun, etje me trouvai com-
pletement lache a la prochaine inspection medicale.
Alors je commenegai a sentir ce profond ecocurement
resultant d’'une situation dans laquelle le mddecin mili-
taire, dont le réle est si eleve et devrait etre si bienfai-
sant, pent se voir abaisse, par la force des choses, a

10
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n'eire qu'un agent du commandemenl, faisant a occa-
sion le jeii de son aml)ition ou de sa sottise, et lui don-
nant par sa presence l'irresponsabiiite materielle, tout en
lie craignant pas d’endosser la responsabilite morale de
scs lautes, au grand détrirnent des interets du pays et eir
violation des sentiments 6lementaires de pitie et d’huma-
nite.

« J'ai ete assez heureux pour quitter ce milieu pen
habitable. Le commandant du bataillon est devenu gene-
ral. Il F'a bien gagno.

« Et voila pent-etre pourquoi nos petits troupiers
menrent de la fievre typhoTque. »

La denxieme consiste a remplacer les medecins de ré-
giment par des medecins de garnison.

Pour rendre complete I'independance du cor|)s medical,
il est ndcessaire de soustraire les medecins a la vie intime
de la caserne on ils sont en quelque sorte moraiement
lies ;i I'organisme, quelle que puisse 6tre leur indepen-
dance administrative. Le service de sante regimentaire
tel (jn'i! existe ne correspond jdus aux necessitds de ar-
mee actuelle et doit faire place au service de garnison.
Dans chaque garnison, un medecin-chef de la place, ayant
vis-a-vis du commandemenl la meme situation que I'in-
tendant, fera executer le service dans les diflerents
corps (le Iroupe, au moyen d’'un roulement dans le per-
sonnel mis a sa disposition.

Cette seconde mesnrefaura de plus I'avantage de faci-
ciliter la disparition du corps de santii militaire. Le recru-
tcment etant arret§ par la suppression des ecoles de
sant(i! militaires, cliagne vacance dans le corps des mcde-
cins militaires de garnison sera attribnee a un medecin
civil par voie de concours, comme pour les bopitaux.

De plus, les medecins militaires seront autorises a se
ciaier line clientele civile de fa(ion a perdre pen a pen
leur caractere special et a acquérir I'experience medicale
gni leur est si necessaire. Ce sera racheminemcnt sans
hcurt a la disparition des faveurs speciales dont ils
jouissent et qui leur seraient conservees, par exemple,
pendant dix ans a litre transitoire.
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Suppressidi) des Pt)arri)aciei)S moltaire$.

Tout ce que nous a\'ons dit des medecins militaires
s'applique a fortiori aux pliarmaciens militaires. En quoi
soiit-ils nocessaires? Y a-t-il une pharmacopee militaire spe-
ciale? Si Ton entrait sur ce terrain, ce ne serait pent-etre
pas a Tavantage de lTorganisation militaire, car sa phar-
Tacopée se distingue par une pauyreté dans la variate
des medicaments qui frappe tons ceux qui onl etc a
TéTe de s’en rendre compte. Pourquoi tels medicaments
d’un usage universe! et d’un effet certain dans la vie civile
sont-ils proscrits des oflicines militaires? Myslere....... et
economie.

Si Ton pent remplacer les medecins militaires par des
civils avec avantage, on pent certainement en faire
autant pour les pharmaciens, ou le talent de I'individu a
infiniment moins d importance.

Suppressioi) des Veterii)aires n)ilitaires>

Gonserver des veterinaires militaires, alors (jue partout
se trouvent des veterinaires civils sortant des momes
¢coles, pourvus des memes diplomes, est inutile.

Et le concours entre les elements civils aura Tavantage
de permettre un bon choix, alors que, actuellement, Tar-
mee est obligee de garder des individus d’'une insufti-
fisance notoire, car rien a leur sortie de Tecole ne pou-
vait faire prevoir leur incapacite pratique.

Pour le vbterinaire, comme pour le medecin, la pra-
tique seule permet de juger Taptitude, et tel brillant
laureat des concours d’ecole ne fait quelquefois qu’un
bien mauvais praticien. L’'Etat a done tout interet a
ne recruter son personnel que parmi des elements ayant
fait leurs preuves. G'est ce que nous proposons.
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Suppression des Ecoles de sai)te n)Hitaires.

La suppression du corps de sante militaire entraine evi-
demment la suppression des ecoles de sante niilitaires. Du
reste, cette suppression tend a s'imposer d’elle-meme, car
le nombre des candidats diminue chaque annee. Aussi la
qualitedu recrutements’en ressent-elle, ce qui vient encore
singulierement renforcer nos considerations sur la valeur
des medecins rnilitaires.

Suppression des Aun)dniors.

Avec les sceurs, les aumoniers doivent disparaitre de
I'armee. Ils y sont les agents actifs et directs de la
reaction, les propagateurs de Notre-Darne-des-Armees et,
par eux, grace & la complicite de la plupart des chefs,
une veritable pression morale esl exercee sur les soldats.
Les pretres des paroisses sont la pour subvenir & tons les
besoijis religieux des fideles de ces paroisses. lls sont
largement suffisants pour repondre aux appels des soldats
casernes ou hospitalises dans leurs paroisses. La, comme
partout, nous n’empechons pas les croyants de pratiquer,
mais nous ne voulons pas qu’ils nous imposent leurs
croyanccs. Or, c'est ce qui se passe, ouvertement ou non,
partout ou se trouve un aumonier.

Suppression des Prisons rnilitaires.

Pourquoi avoir des prisons rnilitaires, alors que par-
tout existent des prisons civiles? Avec la justice speciale
de I'armee doivent disparaitre ses instruments. Officiers
et sous-officiers sont destines & defendre la France et non
& faire des directeurs de prisons et des garde-chiourmes.

Les prisons rnilitaires presentent du reste un danger
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tn-is grave : c'est qu’elles sont organisees militairement et
que tel propos d'un prisonnier a son gardien, qui dans
line prison civile n’a qu’iine importance secondaire,
pent entrainer une sanction terrible dans une prison mili-
taire. Qne la discipline existe dans les camps, ou eile est
la condition merne de Torganisation, qu'il y ait la des
sanctions energiques pour assurer Fobdissance, c’est com-
prehensible, mais dans les prisons militaires, dfi il ne s'agit
plus d’assurer par son obeissance une muvre d’ensemble
mais d’attendre un jugement, eile est de trop. Le disci-
pline seule necessaire en pared cas est cede usitee dans
les prisons civiles, car eile est adaptee aux besoins el a
reeu la sanction de I'experience : toute rigueur supple-
mentaire est une rigueur inutile.

Du reste, il est vraiment bizarre de voir Fautorité mili-
taire avoir des prisons a eile pour les criminels de droit
commun. One des locaux disciplinaires existent dans les
regiments pour des fautes contre la discipline, mais des
prisons pour des condamnes passibles d’un tribunal?
meme militaire? Est-ce gn’il y a des prisons ecclesias-
tiques pour les cures ressortissant du Ministere de I'Inte-
rieur condamnes pour attentats aux moeurs? Est-ce qu il
y a des prisons postales pour les facteurs qui ont derobe
des lettres chargees? Les prisons ordinaires doivent reu-
nirtous prevenus ou condamnes, quel que soit le tribunal
qui les juge, police correctionnelle, cour d’assises ou
conseil de guerre. C’est la un service public assure gratui-
tement pour les malfaiteurs, quelles que soient leurs fonc-
tions, et pour leqiiel les prisons militaires constituent un
double emploi absolument inutile. Qu'on les supprime et
on realiserade ce chef des economies importantes en per-
sonnel et en batiments. Cette fonction incombe entiere-
ment an service penitentiaire sans aucune indemnite.
Pourquoi le Ministere de la Guerre devrait-il payer les
frais de prison d’'un ofticier accuse de vol plutbt que
le Ministere des finances pour un commis des Contri-
butions accuse du meine debt? Et il est certain que I'eco-
nomie resultant de la suppression des prisons militaires
sera infiniment plus grande que raugmentation de depen-
ses qui incombera au Ministere de I'Interieur.
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Suppressiol) des Invalides.

Les Invalides ont reponda & une ndcessile, & une
epoque ol ancune oraanisation sociale n’existait pour les
invalides, qu'ils soient de la guerre ou du travail.
Aujourd’hui, au contraire, Tadministration de la guerre
trouverait & faire hospitaliser ses invalides dans les eta-
blissements de retraite qui existent de tous cotes dans
des conditions de confort et d’hygiene au moins egales a
celles de Fhotel actuel des Invalides et pour un prix bien
moindre. Cela permettrail, tout en conservant au budget
la TéTe quotite par invalide, de laisser a celui-ci, sur sa
retraite, la difference entre les deux prix. Cette solution,
non onereuse, rendrait le batiment disponible pour
d’autres usages, augmenterait dans une large mesure le
confort des invalides et les debarrasserait des conditions
d’uniforme et de discipline militaires qui pesent & plus
d’un et qui empechent un certain nombre d’ayants droit
d’entrer & I’etablissement actuel.

On peilt ajouter qu'heureusement on ne fait plus d’in-
A'alides. Le nombre en diminue de jour enjour et I'eta-
blissement actuel est certes bien plus utile au personnel
pletborique charge d'assurer le service des Invalides
gu’'aux invalides eux-memes.

Suppressioi) de ia Legioi) d’Hoi)i)eur
et des differei)tes Medailles.

La sociabilite augmente & mesure que les instincts
sociaux des individus se precisent, se developpent et arri-
vent plus aisement a dominerleurs instincts egoistes. Le
sentiment du devoir, si noble et si eleve, est le facteur le
plus puissant des progres sociaux. Tous les instincts qui
nous poussent a la solidarite, & I’'union, au devouement
concourent a nous rendre meilleurs, plus sociables, et
partant, & rendre la societe plus heureuse. Le but de tout
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gOLivernement verital)lemeiU de progVes doit etre d’aider
m cette evolution, et s'il ne le pent toujours directement,
U doit au moins eviter soigneuscment tout ce qui peut
developper les instincts cgoistes. (Test done une erreur
sociale et une entrave directe au progres luimain de deve-
lopper la vanite des foules par Tappat des decorations.

Si la pensee des gouvernants avail ete de pousser au
devouement par la consecration publique permanente des
actions d’eclat, on pourrait dire (pi'ils sc sont profonde-
ment Irompés, car se servir de la vanite pour arriver au
mentiment du devoir ne reussit le plus souvent qu’a deve-
lopper la vanite sans aller au-dela.

Mais leurs visees furent tout autres : ils ne tendirent
gu’a s'attacher les individus et chercherent naturelleraent
a s‘appuyer sur les moteurs les plus energiques : la
vanite satisfaite par un bout de ruban constiluait ainsi un
rnoyen trop precieux de gouvernement pour qu'ils n’en
prolitent pas. C'est dans cet esprit (jue Napoleon dtablit
la liegion d’bonneur.

11 Importe qu'un regime de progrescomme doit et vent
etre la Hepublique fasse disparaitre cette institution
retrograde qui fausse I'esprit public et esl une entrave
serieuse au progres.

Kegardons autour de nous. (Juels sont les deux seuls
pays qui sont liberes de cette servitude? La Suisse et les
Ltats-lUnis, les deux seules grandes Republiques qui
coexistent avec la notre. L'exemplc nousest donne ; besi-
terons-nous a le suivre? Toutes les decorations doivent
etre supprimees. 11 est bonteux que nous en soyons encore
a faire croire que nous ne faisons notre devoir que dans
I'espoir d’une recompense, qu’avec l'idee de para'tire
au-dessus des autres — et non d'y etre reellement —
d’attirer les yeux et le respect de la foule, surtout par
des signes exterieurs.

Kt de toutes les decorations, les decorations militaires
sont certainement les plus odieuses dans notre regime
pacilique.

Qu'a la guerre, on soit parfois oblige de fouler aiix
pieds les lois de riiumanite, nul n’en conteste la doulou-
reuse necessite. Mais que Ton soit decore pour cela, c’est
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de I'inconscience pure. Le coeiir n’est-il pas serre a I'idee
des horreurs de ]a guerre et ne considerons-nous pasavec
tristesse les maux qu’elle cause. En somme, quoiqu’on en
dise, la guerre est un mal, un terrible mal. Qu'on la
subisse, quand on ne pent I’eviter, soit, mais qu’on ne la
glorifie pas. La Legion d’honneur n’est gne la Legion du
deuil; au lieu d’etre rouge, eile devrait etre noire pour
rappeier son origine sinistre. A moins que |I'on ne prélrére
gu’elle symbolise le sang dans lequel eile a ete; ra-
massee.

Heureusement qu’elle a moins aujourd’hui ce caractere
odieux. Avec notre longue periode de paix, eile ne cons-
titue plus qu’un colifichet ridicule, une prime & I’ancien-
nete.

Maintenant, dans I’armee, dans les ministeres, on est
decore apres un certain nombre d’annees de service,
fatalement, automatiquement, comme on passe au grade
supdrieur, comme on perd ses dents et ses cheveux. 1l en
est de meine pour la medaille militaire.

Ouant aux croix et médailles ramassées aux colonies,
outre le caractere odieux attaché aux opérations de
guerre, elles ont de plus ce caractere ddgradant de desi-
gner les etres qui se sont le plus fait remarquer par
leur fdrocite envers des populations primitives pour les-
quelles nous devrions etre des freres awés, au lieu d’etre
des bandits qui les volent et les massacrent.

Si nous examinons maintenant les décorations accor-
dées.aux industriels, aux bureaucrates, aux artistes, aux
saA™ants, nous les trouvons aussi plus nuisibles qu’utiles.

Tant de gens n'ont de valeur que parce qu’ils sont
décorés et si peu sont décorés parce qu'ils ont de la
valeur que, pour les premiers, la ddcoration est mauvaise
en les exonerant de I'eflort social auquel les pousserait
leur vanite s'il n’y avait pas d’autre moyen d’etre mis en
valeur et, pour les seconds, eile est inutile, car c’est un
surcroit de considération qu'il serait plus utile pour la
80c1é1é de leur voir gagner par des services réeb.

La Légion d'lionneur, 10 le 29 floreal an X, fut
dotée, sur les biens nationaux, d’'ime fortune 8péclale
qui appartient a I'Etat. Depuis longtemps les revenus ne
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suffisent plus a payer les pensions el le ~ouvernement
couvre le deficit. En 1902, il fut de 10 millions, ce qui
porte a 10 millions le budget total, dont environ 14 mil-
lions pour les decorations et 2 millions pour les maisons
d’6ducation.

La suppression de cette institution representerail done,
une economic minimum de 14 millions : pense-t-on que
ceux-ci ne pourraient pas recevoir une meilleure all'ec-
tation ?

MESUHE TRANSITOIHE :

Suppressioi) du l)aut persoi)>)el de la Legioi)
d’i)oi)i)eur.

Le grand chancelier de la Legion d’honneur touche
40,000 francs par an. Le Secretaire general 18,000 francs.
Or, cesdeux fonctionnaires remplissent des fonctions ab-
solument identiques  celles du chef et du sous-chef de
bureau qui sont charges, au ministere de [linstruc-
tion publique, de I'enregistrement des decorations uni-
versitaires, ofliciers d'academie et ofliciers de Iins-
truction publique, lls peuventdonc elre remplaces par de
simples chefs de bureau du ministere de la guerre, et
rimtel de la Legion d’honneur debarrasse de ces locatai-
res, pourra recevoir une destination plus utile. Ce sera
une double economic. Les veritables grands-maitresde la
Legion d’honneur et de la medaille militaire sont ceux
qui nomment les titulaires, e’est-a-dire le President de la
Republique et le ministre de la guerre, et non ceux qui
sont charges simpleinent d’enregistrer les nominations et
et de delivrer lesdiplomes. Cesfonclions subalternes sont
evidemment au-dessous du litre de grand chancelier et
pourraient trouver un occupant, largement a la hauteur
de sa tache, a moins de 40 18, soit 58 mille francs par
an.

Et si F'on objecte que la fonction est pour dorer la fin
d’une vie d’honnenr et de devouement, il est facile de re-
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Jiondre que le titulaire etaiit toujoiii's im geru¥\al pouuvu
d'une retraile dcépassant 10,000 francs, on pent etre
assure gu’il est completement a I'obri du besoin.

Quant an ])aiernent des pensions des legionnaires, U
constitue un service de finances au meme titre que celni
des pensions de retraites et rentre evidemment dans Jes
attributions du ministere des finances. Etcela esttellemenf
vrai qu’actuellement TéTe la subvention est fournie par
ce ministere.

Suppressioi) des n)aisoi)s d’educatioi)
de la Legioi) d’Doi)i)eur.

Ces maisons. fondees par decret du  frimaire an xiv
(Id decembre 1805), sont nees du desir de rassurer les
families des officiers tues snr les champs de frataillo de
i'Ernpire, alors que rien n'existait pour Feducation des
filles.

Vctuellement au nombre de trois, Saint-Denis, Ecouen
et les Loges, ces etablissements font double emploi avec
les Iyc(H;s de jeunes filles et les ecoles primaires supe-
rieures qui existent partout. 11s ont, sur ceux-ci, le defaut
de forcer les legionnaires eloignes de I'aris a etre separes
de leurs enfants par une distance telle que Fintluence
famiiiale disparait; ils presentent Ic danger moral de
developper chez les jeunes filles Fidee qu’ellessont d’une
essence superieure a leurs compagnes elevees dans les
lycees ordinaires, ce qui est absolument faux, et idee
qui a le grave inconvenient de leur donner des gouts
au-dessus de la situation qui les atfend dans la vie.
Xous les voyons, en effet, a leur sortie, [)lacees comme
institutrices, soit dans FUniversite, soil dans les families,
suit meme a Fetranger; enlrer dans les posies, les trle-
graphes et les telephones, les banques, au Credit fon-
cjer, dans le commerce. Ce sont la des fonctions aux-
quelles Fenseignement des lycees et des ecoles primaires
superieures suffit largement. Que FEtat y verse done les
filles de legionnaires : il realisera encore une economie.
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puisque chacune des 838 eleves acluelles lui revienl a
1,338 francs. Et les ¢tablissements pourronl etre utilises,
par exemple, comme maisoiis de convalescence pour les
soldats relevant de graves maladies on anemics par le
sejour des colonies.

Ajoiitons (jue les lilies de legionnaires sent deja Irabi-
Uiees an regime laigiie, puisque les maisons de'la Legion
d’honneur ont ete laicisees par Faidherbe en 1881, et
qu'elles seroiit ainsi trailees comme leurs freres. Ills de
legionnaires et pour lesquels n’existent pas d'etablisse-
ments speciaux.

Suppressioi) du Prytaijee njiSitaire.

Le Prytanee, creé a une epoque oii les cliangements
de garnison elaient frequents et les -etablissements
d'instruction rares, a pu rendre des services, mais
aujourd’liui que de nombreux lycees, colleges, dcolcs
primaires superieures existent, que presque chaque ville
de garnison possede des ressources suflisantes pour I'ins-
truction, il a le defaut d’eloigner les enfants de la familie,
il ne repond pas aim besoin et est contraire a I'esprit du
temps present, en desaccord complet avec nos institutions
democratiques.

Se recrutant uniquement parmi les tils d'ofliciers,
n‘ayant en vue que la carriere mililaire, il ne pent que
tendre a develupper I'esprit de caste.

Comprehensible sous une monarchie, qui pent avoir
interet a isoler 'artee de la nation, a entretenir chez
I'officier im esprit de mepris pour le resle des citoyens,
en un mot cet esprit de caste auquel nous avons fait allu-
sion, il devient un non-sens dans une democratic.

En etfet, dans une democratie, I'ofticier, comme tons
les autres citoyens, doit etre en communion d’idees avec
la nation. Or, pour obtenir cette communaute de vues,
e principcs, ce devouement aux institutions democrati-
ques indispensables a rofticier republicain il faut qu'il ail
vecu, ait ete eleve, instruit an milieu et avec les citoyens.



Baut-il ajoul(4' que les eleves, lons pensionnaires, eloi-
giies de leur familie, n’ayant aacun contact avec |'exte-
rieiir, se trouvent livres pieds et poings lies aux influen-
ces clericales et reactionnaires qui dominent dans cet
etablissement.

Le prylanee militaire de la Fleche impose one depense
nette de 700,000 francs par an, car aux depenses norma-
les : ecoles, personnel et materiel, il faut ajouter celles
provenant de riiabillement, des foarrages, de la remonte,
da genie, des ameliorations da casernement et de la .solde
d'un officier d’administration da genie qgai n'a de raison
d’etre que par suite de I'existence da prytanee, (la place
lie la Fleche n’etant pas assez importante pour justifier
la presence d'un officier da genie recevant an traitement
de 4,300 a 5,000 francs, appointements depassant de
beaiicoap la valeur des rei)arations a execater a la
caserne toute neave d’'un bataillon).

Si a ces depenses nous ajoations la charge des pensions
proportionnelles, imposee aa pays pour les soas-officiers
da prytanee, celal-ci couterait au rnoins 800,000 francs
nets par an a I'Etat.

Et pour cette somme considerable, I'Etat n'entretient
que 308 boursiers et liiO demi-boarsiers, pendant bait
mois sealement par an, car les eleves da prytanee ont de
30 a 33 jours de vacances de plus ipie leurs camarades
des lycees et colleges.

En admettant ane somme de 1,000 francs comrne prix
moyen de revient de la ])ension et da trousseau d’'un
»deve de lycee, I'Etat pourrait accorder :

400 bourses entieres d’internat;

400 demi-hoarses d'internat oa de bourses de derni-
pensionnat;

300 bourses (i'externat sarveille, dans les lycees et
colleges, venant ainsi en aide ;t an nombre triple de
families.

Quant aux resultats, ils sont lamentables. Ees deux
tiers des eleves qailtent le prytanee sans situation. Uui-
quement diriges vers la carriere militaire, ils sont inca-
pables de gagner lear vie... et retombent pour la plupart
& la charge de leur familie.
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Le prylanee militaire ne ])reparc gii'a I'ecole speciaie
<ke Saint-Cyr, alors que quanlites de iycees civils pre-
parent a toutes les ecoles militaires : Saint-Cyr, navale,
polyteelinigiie, mecanieiens de la flotte.

Et, malgre cette unique preparation, les resultats
obtenus sollt beaucoup inferieurs & la moyenne generale
des lycees.

Kn 1902, le prytanee n'a que 17 eleves admis a Saint-
Cyr sur 90 candidats qu’il presente.

Or, d’'apres la moyenne generale, lLaurait du en avoir
19 ou 20.

Kt encore faut-il remarquer que sur ces 17 admis, 5 au
moins le doivent aux exercices physiques.

Ces resultats indiguent une faiblesse reelle des etudes,
confirmee d’ailleurs paries admissions au baccalaureat.

A la session de juillet, 13 admis a la premiere partie
du baccalaureat sur 03 eleves de rhetorique.

Et ce qui demontre que ces insucces doivent etre attri-
bues a la mauvaise direction des etudes et non a fintel-
ligence des eleves, c’est qu'ii la session de novembre,
apres trois mois de vacances, lo eleves sur 48 ont ete
recus a cette premiere J>artie du baccalaureat. Or, le pry-
lanee etait absolurnent etranger a la preparation de
ceux-ci, preparation qui s'estfaite dans les families pen-
dant les vacances.

Nous ne pouvons omettre de signaler rinf'luence demo-
ralisalrice de ces internals trop rigoureux quand I'eloi-
gnement des families ne permet pas aux eleves de venir
se refaire au foyer familial.

Dans l'interet de I'Etal, aussi bien que dans I'interel
des families et des eleves, la suppression du prytance,
qui se trouve en desaccord avec nos institutions demo-
cratiques, s'impose.

Quelques details ne seront pas inutiles pour faire voir a
iJuels abus cette institution donne lieu ;

L'inspecteur des etudes, agrege de grammaire dans
une ecole qui prepare aux sciences, est un fonclionnaire
sans responsabilite aux appointements de 8,000 francs.

L’administration du prytanee emploie nn personnel
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triple de celni d’un lycee. Les plus grand lycces de Paris,
qui comptent 1,200 & 1,500 eleves, n'ont gii'un econorne-
et giiatre commis d’ecoiiomat. Au Prytaiiee, pour un
eflectif toujours inférieur & SOOeleves, il y a : un treso-
rier, un capitaine comptable du materiel, un adjoint du
gonie a trois galons, six commis civils, deux sous-offi-
ciers d’administration, trois caporaux ou soldats, im
garde-magasin, un credencier, un charge des vivres, un
contre-maitre adjoint a Tofticier comptable du ge-
nie, etc.!

A riniirmerie pour un nombre de malades qui n’'a
jamais et6 superieur a six enfants alites, il y a six reli-
gieuses, une cuisiniere la'ique, trois gareons et des auxi-
liaires !

Pour soigner les trente-sept chevaux du manege, il y
a un sous-officier, un brigadier et dix cavaliers de
remonte.

En dehors des ofticiers de compagnie, on compte sept
adjudants et dix sergents instructeurs, un adjudant etun
marecbal des logis de manege, un adjudant et un sergent
d’escrime et un adjudant et un sergent d’administra-
tion.

Le personnel domestique est liors de tonte proportion ;
cinquante-deux garcons classes sans compter les journa-
liers des deux sexes.

Croit-on que cette petaudiere est assez reussie !

Suppressioi) des ecoles d’ei)fai)ts de troupes.

L’Allemague ayant des ecoles de sous-ofliciers” il en
l'allait a la France. La loi du 19 juillet 1881 crea six
ecoles preparatoires militaires pour assurer rinstruction
elementaires et le dressage professionel de jeunes gens
de 13 4 18 ans, fils de militaires ou d’anciens militaires,
se destinant & I’etat de sous-ofliciers. Eomment savoir si
un enfant de treize ans sera apte au service militaire ?
N’est-ce pas creer un noviciat et provoquer la formation
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arliticielle d’iin senlimeiit utile aux soldats d'iin conque-'
rant, mais nuisihle & nne armee répnblicaine ?

Les ecoles preparatoires militaires remplacerent la
vieille et dcplorable institution des enfants de troupe.
Gelle-ci, qui dalait de I'ancien regime, disparnt pendant
les guerres de la &nu)lniion et de TEmpire et fut rétablie
par line ordonnance du IO juiilet 1837 modifiee par uii
decret de 1838* Elle avail pour but de faciliter la sfiae aux
rares families militaires et le recrutement de lartée avant
Tobligation du service militaire personnel.

Snr les six ecolcs creees par la loi dul9 juillet 1881
(piatre sollt pour l'infanterie, nne pour la cavalerie et
une pour rartillerie et le genie. Elles sont reparties sur
I'ensemble du territoire et regoivent 3,000 eleves qui
se repartissenl en cing contingenls annuels de iOO fan-
tassins, 100 cavaliers et 100 artilleurs ou sapeurs.

Le programme de I’enseignement qu’on y donne com-
prend r~criture, rorlbographe, des notions de calcul,.
quelques applications de sciences naturelles et Tallemand
facultalif. Les jeunes gens qui sortent & dix-huit ans de
ces ecolcs ont un bagage de connaissances generales-
moins etendu que celni d'un bon 6leve d’ecole primaire.

Theori(piemcnt, les six ecoles fournissimt annuelle-
ment 00() candidats sous-officiers. Mais les resultals
obtenus jusqu’a ce jour sont bien dilTerents des prihi-
sions. D’apres les renseigriements fournis par radminis-
tration de la guerre, il y aurait un dechet de 29 0/0, du
aux inaptitudes jihysiques! Comme ces inaptitudes ne
surviennent pas la veille du jour ou I'eleve doit contrac-
ter un engagement, on doit s'etonner de tronver dans
une ecole préparatoire militaire une proportion plus
grande de sujets a reformer que dans I'ensemble do la
nation. A quelle cause faut-il I'attribuer?

Mais, independamment de ce dechet enorme, a peine
60 0/0 de soldats venus des ecoles deviennent sous-ofti-
ciers, et sur ce nombre, 30 0/0 seulement rengagent. soil
environ 13 0/0 des eleves passes par les ecoles !

Si T'on se base sur la depense moyenne de 3,(K)O francs
(600 francs par an pendant cinq ansi fade par eleve, cha-
que sous-officier rengage sortant des ecoles proparatoires



revienl a I'Etat a 23,07 7 francs, sans compter les indem-
nites payees aux families pour I'eniretien des enfants de
troupe au-dessous de treize ans !

En Allemagne, on .ne cherche pas a prejuger de la
vigueur et des aptitudes d’'un enfant de treize ans, et les
ecoles de sous-officiers ne sont ouvertes qu’a des jeunes
gens ayant plus de dix-sepL ans.

Nos ecoles preparatoires militaires manquent done leur
but militaire. Reussissent-elles an moins a armer les
jeunes gens pour la vie? L’examen du programme cite
nous permet de repondre negativement.

Les eleves de ces Ccdles qui sont inaptes an service
militaire sont jetes dans la vie civile sans instruction et
sans metier. Ceux qui entrent dans l'armee pour y ser-
vir pendant cing ans et qui ne veident pas y rester
sont, a vingt-trois ans, sans moyens de gagner leur vie.
Quant a ceux qui ont du gout pour le metier militaire,
leur instruction insuflisanle les condamne a rester sous-
ofticiers pendant une dizaine d’annees et a se retireravec
line relraite proportionnelle trop faible pour leur per-
mettre de vivre sans d’autres ressources et sans moyens
dc Faugmenter par leur travail. Et, pour arriver a ce
beau rosultat, I'Etat depense annuellement 1,500,000 fr.
N’y a-t-il pas mieux a faire dans Finteret de Findividu,de
la societe, de I'armee et du Trssor?

Cette specialisation d’enfants d’apres la situation des
parents, presente un caractere. absolument suranne et
en disaccord avec nos institutions, nos principes demo-
cratiques,

1 n’est pas plus de raisons pour avoir des ecoles d’en-
fants de troupe militaires, que pour creer des ecoles de
pupilles des postes pour Fils de facteurs, de pupilles des
travaux publics pour fils de cantonniers, de pupilles de
Fenseignement primaire pour fils d’instituteurs, etc.

Ajoutons que ces ecoles ont, elles aussi, le grave incon-
venient d’eloigner Fenfant de la familie et de presenter
un internat trop rigoureux a un age oii la discipline mi-
litaire est absolument deplacee.

Supprimer ces ecoles, en repartir les eleves comme
boursiers de FEtat dans les ecoles primaires superieures,
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les ecoles de commerce, les ¢coles professionnelles situees
le plus & proximite du domicile des parents, en tenant
compte, bien entendu, des desirs de ceux-ci, est la me-
sure qui s'impose, dans l'interet meme des enfants.

Suppressioi) de la grai)de tei)ue.

Pourquoi le ministre de la guerre ne suivrait-il pas
I’exemple que vient de lui donner son college de la ma-
rine en supprimanl la grande tenue dans son departe-
ment. Il peut etre assure qu’il sera approuve par tous les
officiers qui n'ont que leur solde pour vivre et pour qui
tous ces colilichets, bons pour des sauvages, constituent
un surcroit de depenses fort inutiles. Si nous voulons
avoir des officiers qui soient du peuple, donnons-leur le
moyen de vivre, et si nous ne pouvons augmenter la
solde des officiers subalternes, comme eite meriterait de
I’etre, supprimons au moins les depenses absolument
inutiles; or celle-ci en est une au premier chef;

Sin)plificatioi) de l'ui)iforn)e.

Le developpement de la sobriete dans le costume mas-
culin a suivi la marche de la civilisation. Kt si la psycho-
logie nous apprend que la mentalite tend toujours & se
manifester en des formes exterieures, rien n’est plus
propre que le contraste entre F'mnkorte militaire et I'ba-
bit civil a faire voir combien I'armee est en retard sur
nos moeurs actuelles. Cette remarque devient encore plus
frappante quand on compare les brillants uniformes mul-
ticolores des armees des grandes nations europeennes a
la sobriete de Funiforme suisse, alors que Fon sait que
seule cette nation a su adapter son armee aux hesoins
modernes.

u
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M esl d’observation generale que les hoinmes aupé-
rieiirs soni d'une extreme simplicite, et trop souverit les
individus chamarres ne sont remarquables que par le
costume.

Notre armee doit etre organisee en vue de la guerre
et non de la paix. Les uniformes doivent etre adapte»
aux necessites de la guerre et rien qu'a cela. Tont ce.qui
ne correspond pas u ce desideratum est nuisible soit sur le
champ df! bataille, soit au budget.

Nous voyons de suite combien nos uniformes en sont
loin. Multicolores, multiformes, ils u'ont evidemment
gu’un but : faire briller ceux qui les portent et, sous ce
rapport, sont admirablement adaptés a nne armee de
caserne.

Abandonnons ces errements et envisageons plus sai~
nement les choses.

IIn seul uniforme doit exister, aussi bien pour les offi-
ciers que pour les soldats : la tenue de Campagne. Cette
premiere reforme aura pour effet : 1° de diminuer les de-
penses dil budget de TEtat; 2° de diminuer celles du bud-
get des ofticiers., Et ce ne sera pas une economie negli-
geable pour ceux qui n'ont que leur solde pour vivre.

De plus, la tenue de Campagne devra etre adaptee :
1“ aux necessites budgetaires, c’'est-a-dire etre la plus
simple possible. D’ou disparition de tons ces galons,bro-
deries, passementeries, soutaches, pompons, panaches, ai-
grettes, etc..., qui rendent les officiers, surtout de cavale-
rie, plus semblables a des perroquets qu’'a des hommes
serieux ; ZRaux necessites de la guerre, c’est a dire dispa-
rition des couleurs voyantes, des broderies d’or et d’argent,.
dc tout ce qui bribe.

DIiM)iif)Utioi) des retraites des 9Ci)eraux.

Les retraites des generaux varient de 8,000 a 10,000
francs. Il est evident qu'il y a abus, pour deux raisons.
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La premiere, c'est giie des sommes semblables iie sont
pas necessaires pour assurer une existence confortable
aux generaux en retcaite.

La seconde, c’est que le traitement d’activite est si
t*leve (de 16,000 a 34,000 francs, non compris les indem-
nites de deplacement, d’inspection generale, de resi-
dence — 5 francs par jour a Paris — de iriontures, de
transports, les tarifs reduits sur les chemins de fer, les
traitements de la Logioii d’honneur) que les generaux
peuvent, s’ils le veulent, faire de larges economies et
pourraient facilement se passer de retraites.

En proposant done de fixer un maximum de 6,000 francs
aux retraites mililaires, on assurerait largement I'avenir
des retraites, memo de ceux qui n'auraient pas su réa-
liser d’economies sur leurs emoluments.

Suspei)Siot) facultative de la retraite pour verser

les ayai)ts droit dai)s des foi)ctioi)s civiles,
s’iis le desirei)t.

Si nous proposons d’abaisser la retraite des generaux,
nous sommes loin de faire la meine jiroposition pour
celle des ofliciers subalternes. C’est qu'en ed'et, pour tous
ceux (jui n'onl pas de ressources personnelles, la mise a
la retraite, surlout proportionnelle, a lieu aim age ou les
charges de familie sont souvent an maximum. Aussi la
retraite est-elle insuftisante et voit-on la plupart des
capitaines retraites chercher a combler par un emploi
ijuelconque le vide crease dans leur budget. Get etat de
cboses est prejudiciable aux interets du Tresor, car les
retraites mililaires out géneralement encore une longue
carriere a parcourir, et aux interets des retraites eux-
memes, car, pour quelques-uns qui trouvent a se caser,
combien sont obliges de vegeter?

Pour y remedier, il suflirait que tout ofticier arrive a
Lage de la retraite ait le droit soil de la prendre, soil de
se faire verscr dans des services civils ou mililaires non.



- 144 —

actifs correspondant a ses appointements, ou il conti-
nuerail a toucher ceux-ci, ou il les verrait augmenter
suivant les regies des administrations en cause, si bien
gu’au jour ou il voudrait se retirer definitivement, sa
retraite se trouverait plus forte.

Norabre d’emplois civils et militaires pourraient etre
ainsi confies aux capitaines qui, a partir de quaraiite-cing
ans, ne se sentiraient plus la vigueur nécessaire a Facti-
vitd, bien qu’encore fort capables de remplir un emploi
esedentaire.

On pourrait, dans les diflerents ministeres, dresser la
liste des emplois a appointements similaires auxquels ils
pourraient pretendre, et il est au ministere de la guerre
meme bien des fonctions qui pourraient leur revenir et
qui sont actuellement remplies par des civils ou par de
jeunes ofliciers qui seraient plus a leur place dans les
camps.

Cette solution pourrait s'appliquer a fortiori aux sous-
ofliciers que Fon retraite actuellement a 33, 34, 33 ans,
grevant ainsi le Tresor d’une charge enorme qui s'accroit
lous les ans. 1 siiffirait, dans les administrations oii on
leur reserve des emplois, de leur donner les appointe-
ments des employes de leur age et de leur instruction,
pour pouvoir suspendre leur retraite en les assimilant
entierement a Fadministration oii ils entrent.

Ce serait peut-etre Fendiguement des pensions mili-
laires, qui menacent, si Fon n'y prend garde, de grever
sous pen le budget d'une fagon formidable.

Suppressioi) des5 frais de service.

Gouverneur militaire de Paris... '23.342 francs.
Commandant de corps d'armee.. 11340 —
General de divisSion....... 7974 —
General de brigade.......n 3330 —

COolONElss e 2232 —
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Tout le monde sail, dans I'armee, que les mots « frais
de service » ne sont qu’une expression. Un colonel qui
touche 2,232 francs n’en dopense pas 500. On pourrait
en citer qui n’en depensent pas un centime « pour le
service » et qui les consacrent a doter leurs filles. Ce
sont d’excellents sentiments paternels, mais dont la cul-
ture revient trop eher a I'Etat.

Nous n’ignorons pas que cet abus n’est pas special &
I'armee; les tresoriers-payeurs generaux, les percepteurs,
les receveurs principaux des postes touchent, sous des
norns diflérents, des allocations considerables et aussi peu
justiliees, mais e’est pour nous une raison de plus pour
pousser a la disparition d'un pareil etat de choses en en
demandant la suppression dans I'organisme qui fait le
SLijet du present travail ; larTee.

Suppressioi) des can)pagi)es fictives.

Nul n’ignore gu'au ministere de la guerre, plus que
partout autre part, I'argent du budget s'ecoule par de
nombreuses fissures. On pent pourtant dire que, s'il est
un sentiment qui devrait etre respecte entre tons, e'est
celui qui guide gouvernes et gouvernants lorsqu’ils accor-
dent, les yeux fermes laplupart du temps, tons les credits
qui leur sont demandes au nom de la defense nationale.
Il est loin malheureusement d’en etre ainsi, et ceux a qui
lon accorde cette pleine confiance en ont trop souvent
abus¢ dans leur interet personnel. S’ils sont les defen-
seurs eventuels de la Prance, ils en sont trop souvent
aussi les sangsues reelles.

G’est ainsi que les campagnes fictives constituent une
veritable exploitation. Aux termes de Particle 7 de la loi
dil 11 avril 1883, les militaires comptent, en matiere de
pensions, leur temps de sejour dans une colonie ou pays
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de protectorat, pour le triple de Sa duree elective pen-
dant la Periode de congnete et ponr le double de cette
duree lorsqiie la pacification est faite.

Or, la Periode de conquete a pris fin pour I'Algerie le

janvier 18b2 et pour la Tunisie le @avril 1884,
Depuis le sonlevement de 1871, tons les mouvements
insurrectionnels se sont produits loin des territoires civils
qui jouissent d'un calme complet, et la situation des
troupes stationnces sur ces territoires ainsi que celle
des troupes de Tunisie est aussi bonne que celle des mili-
taires en garnison dans les Alpes, dans les Vosges ou en
Corse. Pourquoi des lors continuent-elles a beneficier de
la majoration du double,

C’economie annuelle a roéaliser de ce chef depasserait
350,000 francs, car sur 1500 officiers et 2,700 sous-
officiers rbngages du corps d’occupation a peine un
huitieme sont stationnes en territoire militaire.

N'oublions pas que le chiflVe des pensions militaires
a quadruple en cinquante ans, qu'il atteint actuellement
168 millions; qu’en If)03 raugmentation a ete de 5 mil-
lions et prenons toutes les mesures equitables propres a
dirninuer cette charge qui croit de jour en jour avec une
rapidite croissante,

Voila un exemple entre mille des abus dont nous
parlions plus haut, A nos representants de continuer
I'cBUvre en allégeant le budget de la defense qui absoi-be
a lui seid le tiers des ressources du budget general.

Reductioi) des b~uts grades, des officiers d’Etat-
iT)ajor, du i)om)bre des officiers«

Le mecanisme tactique qui permet a un seid homme
de faire rnouvoir une armee, est constitue par une
hierarchie d’intermediaires liant direcfernent le general
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m chef an dernier soldat place sons ses ordres et qui
ecomprend :

Le caporal on brigadier,

le sergent on marechal des logis,

le sergent-major ou marechal des logis-chef,
I'adjudant,

le sous-lieutenant,

le lieutenant,

le capitaine,

le chefs de bataillon ou d’escadrons,
le lieutenant-colonel,

le colonel,

le g(bnbral de brigade,

le general de division,

le general de corps d’armse,

le goneral d’armee.

11 n'est pas necessaire de rechercher Torigine de cette
morganisation; eile est nee d’'un besoin du moment, et eile
n'est arrivee que par degres a son developpement actuel.
Cependant il faut se dernander si tons les grades enu-
mer”s répondent a une subdivision existante, et si toutes
les unites constituees sont actuellement neccssaires.

La possibilite d’operer prornptement une invasion en
utilisant les voies ferrses pour les transports rnilitaires, a
f'ait adopter pour toutes les puissances des formations de
paix semblables a celles de guerre. Un peuple serait la
proie de son adversaire, les points strategiques de son
territoire seraient occupes par rennemi, ses approvisionnc-
ments seraient pilles ou incendies, ses troupes prises par
pelites fractions, s'il attendait la declaration de guerre
pour organiser ses armees. 11 suffit done d’etudier les sub-
divisions des armees en se fondant sur des motifs tires
de la tactique et d’examiner les fonctions de chaque
grade par rapport au comniandement a exeirer ou a la
transmission des ordres.

Refaireou resumerlesraisonneinents a perte de vue qui
ont prouve le besoin de scinder une armee en un nombre



— 148 —

suffisant de grandes et de petites subdivisions est inutile :
chacun admet comme certain que par la divisibilite, la
mobility d’'une armee augmente sans nuire & sa consis-
tance. Vouloir determiner d’une maniere absolue la force
de ces subdivisions, c’est accorderé des donnees variables
une valeur gqu'elles n’ont pas. Napol6on organisait ses
corps d’armee, ses divisions, ses brigades, ses regiments
meme d’apres les circonstances. Lorqu’apres 1815, la
Prusse et la Russie adopterent I'usage de tenir leurs trou-
pes formées en corps d’'armee, divisions et brigades en
temps de paix comme en temps de guerre, la premiere
puissance forma ses corps d’armee de deux divisions d’in-
fanterie, tandis que la seconde les composait detrois. Les
corps d’armee prussiens constituerent & la fois circons-
cription territoriale et portion d’armde active, avec des
etats-majors toujours au complet pour permettre une mo-
bilisation presque subite et mettre en contact constant
les generaux avec les officiers et les soldats.

Le principe de cette organisation, creee pour obvier au
morcellement du territoire prussien avant la constitution
de la Gonfédération du Nord, est admis aujourd’hui par
toutes les puissances continentales de I'Europe et par le
Japon.

De ce qui vient d'etre dit, il ne faudrait pas conclure
gue l'arbitraire peut présider & I'organisation d’une
arTée. Sans doute, les circonstances peuvent faire varier
la composition d'un corps d’armée, d’'une division, d’'une
brigade, d’'un régiment, mais 'expérience a pron\'é qu'il
est difficile a un chef de diriger plus de huit unités dis-
tinctes et qu'il lui est impossible d’en commander direc-
tement plus de dix. D’autre part, si le nombre des subdi-
visions est trop petit le tout manque de souplesse et il y
a un affaiblissement de la \tlonlé 3wupérleure parce que
le chef perd d’autant plus en pouvoir et en influence que
les spheres d’action de ses subordonnés immédiats sont
plus étendues. 11 faut aussi tenir compte que chaque
écbelon que parcourt le commandement ralentit la trans-
mission, déforme plus ou moins la pensée initiale et 6te
de la force & I'ordre donné.
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Done le nombre des parties juxtaposees recevant
direclement I'ordre d’un chef ne doit pas depasser huit
et le nombre d’dchelons bi~rarchiques doit etre aussi
pelit que possible.

Si Ton examine I'organisalion militaire a la lueur de
ces principes, on constate que la composition de I'armee,
et celle du corps d’armee (1), sont dans les limites vou-
lues, mais que les regiments d’infanterie constituant la
division pourraient recevoir directement leurs ordres du
divisionnaire : la brigade d'infanterie n’a pas sa raison
d’etre. Il en est de mcme de la brigade d’artillerie et do
celle de caoalerie. On ne comprend pas non. plus les fonc-
tions du lieutenant-colonel dans les diverses armes et la
formation du genie et de Vartillerie en rSgiments puisque
ces unites sont disloquées au moment de la mobilisation.

Sur le champ de bataille. les deux brigades d’'une divi-
sion sont accotees ou forment chacime une ligne. Dans
le premier cas, le nMe du general de division se borne,
par la force des choses, a em])eclier les brigadiers a faire
un appel trop hatif & leurs reserves et Taction des colo-
nels des regiments de premiere ligne se (rouve annihilee
par les commandants de brigades. My a la une organi-
sation defectueuse. Si une brigade forme la premiere
ligne et Tautre la reserve, le role du divisionnaire se
borne necessairement a utiliser ses reserves suivant les
renseignements fournis par le commandant de la pre-
miere ligne. Dans Tun et Tautre cas, il y a manque de
direction et antagonisme entre des generaux du TéTe
age, ayant la TéTe competence, la ynéte autorite, gene-
ralement enerves par la chaleur de Taction.

Lorsqu’une division est a une aile, les inconvenients
sont encore plus accentues.

La brigade fut créée par Gustave Adolphe, lorsque la
division n’existait pas encore. G'etaitune formation utile,
puisque les armees d'alors ne se divisaient qu’en centre

(D Le corps d’armee franeais comprendra presque certainement
tantot deux, tantét trois divisions.



ot en ailes. Malgre une experience non concluante falle
par Tnrenne pendant la gnerre de trente ans, Louis XIV
Tadopta, en 1665, pour la cavalerie, et, un aii plus tard,
pour rinfanterie. 11 ne laut pas oublier quecette adoption
se fit au moment oii le grand roi cherchait, pour assurer
ta Suprematie de la royaute, a doraciner la noblesse des
provinces en lui donnant des commandements remune-
rateurs dans ses armees. Son but fut atteint, la noblesse
devint etrangere an people, qui ne la connut plus que par
les privileges qu’elle revendiquait. Ce changement de
vie de la noblesse fut du resle nne des causes qui per-
mirent la llevolution.

Parmi les grades enmneres, 11y a celni de lieutenant-
colonel, qui ne correspondent a aucun commandement
offectif. Il soffit de lire et de mediter les fonctions de ce
grade dans les divers decrels sur le service Interieur des
oorps de troupes et de se rendre compte de son rdle en
lemps de guerre pour se demander comment il a <€
maintenu dans la loi des cadres de 1875. Le lieutenant
colonel est un grade trop eleve pour servir & la trans-
mission des ordres d’un colonel; il est inadmissible d’en
faire fine espece de pion; il est absurde d’en faire I'edu-
cateur des officiers subalternes; les lieutenants et sous-
lientenants doivent etre instruits par leurs chefs de
bataillon et les capitaines sont Irop ages pour etre traites
oomrne des collegiens.

Le grade de lieutenant-colonel fut introduit dans
lFartee francaise sous le regne de Henri . 1 designait
le capitaine de la premiere compagnie de chaque corps,
dite compagnie colonnelle. Lors de la reforme de I'armee
par 11 Legislative, le litre de lieutenant-colonel fut donne
aux commandants de bataillon et de plusieurs escadrons
ne formant pas corps. Mais deux ans apres il fut rem-
placé par ceuxde chef de bataillon et de chef d’escadrons.
La Restauration, qui avail les emigres & caser, retablit
le litre de lieutenant-colonel avec les fonctions de colonel
en second, fonctions qui avaient ete exercecs sous
Louis XIV par les mestres-de-camp en second.

Get bistoriqgue permet de donter de rutilitf; du grade :
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i] fallait donner dfes lionneurs et des emoluments pour
recompenser la fidolite a la bonn6 cause. Est-ce done
encore nécessaire?

Une aulre reforme semble non seulement ulile, mais
necessaire dans tes armes savantes : disloquer les regi-
ments d’artillerie et du genie (sapeurs-mineurs) et les
formei' par unites de combat : groupes de batteries et
bataillons du genie. L’administration de ces unites serait
confiee a des corps d’infanterie qui recevraient des
officiers comptables professionnels. (Test une reforme a
faire qui permettrait de realiser de serieuses economies
et qui placerail les unites de combat directement sous les
Ordres de ceux qui ont & les conduire au feu. G'est
I'application du principe deja donne : organiser les
troupes en temps de paix d’apres les besoins et les
formations du temps de guerre.

En ce qui concerne les generaux de brigade d’artillerie
et de cavalerie, les artilleurs eux-memes n’en voyent j)as
la necessite dans le corps d’armtie, par consequent.......;
guant aux cavaliers, lorsqu’on discute avec eux de la
pletbore de leurs cadres, ils conviennent que la loi de
1875 les a favorises saus raisons militaires serieuses ; les
guatre escadrons du regiment actuel devraient etre sous
les ordres d'un cbef d’escadrons et le regiment devrait
comprendre un millier de cbevaux comme certains
regiments du premier empire.

Aussi le nombre des ofliciers gemiraux de cavalerie
depassa-t-il toute mesure. Disons, pour en donner une
simple idee, que nous avons un general de division de
cavalerie pour 5400 bommes alors que rAllemagne n’en
a qu’un Dour 13,000 bommes. Sans commentaire !

On coneoit qu’avec de pareilles dispositions le nombre
de nos ofticiers d’etat-major doit etre enorme. En eflet,
nos etats-majors ernploient 1 officier pour 2,700 combat-
tants; les etats-majors allemands 1 officier pour 3,200
soldats.

D'apres les evaluations d’ofticiers compelents, le ser-
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vice d’etat-major ponrrait etre facifement diminue de
4 officiers snperieurs, 18 colonels ou lieuteuants-colo-
nels, 12 commandants.

Enfin si nous comparons le nombre total des officiers
aux besoins reels on constate que ceiix-ci sont de beau-
coup depasses et que plus de 4,000 officiers sont de trop.
Aussi les trouve-t-on cases de tons cotes.

Ind¢])endamment des chiffres deja cites, a I’Adminis-
tration centrale, au confortable « champ de manceu-
vre »de la rue Saint-Dominique, il y avait 10 officiers
en service actif sous la monarchie de Juillet; il y en
avait 20 sous I'Empire. Aujourd’hui, ces officiers rond-
de-cuir, sont au nombre de 207.

En Allemagne, si l'on reunit le ministere de Berlin, le
cabinet militaire de I'empereur, les ministeres de la
guerre de Baviere, de Saxe et de Wurtemberg, on trouve
seulement 114 officiers.

Notre Conseil superieur de la guerre, les comites
d’armes dits « techniques » (etat-major, artillerie, infan-
terie, cavalerie, genie, etc.), comi)tent 30 gédneraux de
division sur HO, c’est-&-dire plus du quart. De sorte,
expliquc la commission du budget, « que le ministre qui
ne suit pas leur avis se met, sinon en conllit, du moins
en contradiction avec les chefs de Farmee organises en
corps dc'diberant ». Ce Conseil superieur et ces comites
techniques augmentent le ])ersonnel bureaucratique
ci-dessus indiqur de 12 generaux de division, O gene-
raux de brigade, 3 colonels, fi lieutenants-colonels,
7 commandants, 17 capitaines, fi adjoints du gcnie, plus
23 officiers attaches a la personne des generaux.

En resume, la bureaucratie occupe a Paris 324 gene-
raux et officiers, contre 218 a Berlin.

Les generaux de nos 44 divisions d’infanterie exigent
pour leur service 148 officiers; les generaux des 47 divi-
sions allemandes n’en prennent que 93.

Dans Fartillerie franeaise, il y a 2,900 officiers en ser-
vice aupres des canons et 900 embusques dans les bu-
reaux. A ne considerer que les officiers superieurs, chefs
d’escadrons, lieutenants-colonels et colonels, il y en a
B90 dans les regiments et 3fi0 partout ailleurs, dans les



bureaux, comites, commissions, ecoles, usines de loutes
sortes de choses, y compris les bicyclettes. Les comman-
dements de rartillerie occupent chez nous 75 officiers,
contre J18 en Allemagne : un par 1,000 homme de troupe
et 52 canons en France ; un par 1,700 hommes et 80 ca-
nons en Allemagne.

La bureaucratie du genie occupe, derriere les tables
et les encriers, 144 ofliciers superieurs en France et 118
pour I’AHemagne, FAutriche, I'ltalie reunies.

Au total, pour la defense terrestre et maritime, nous
entretenons 35,450 officiers avec 38 millions 1/2 d’habi-
tants, alors que les Allemands n’ont que 20,000 officiers
pour 50 millions d’habitants.

Et si nous comparons les chiffres des armies metropo-
litaines, nous avons 29,000 officiers contre 24.000 seule-
ment en Allemagne. Nous voyons qu'en proposant une
reduction de 4,000 unites, nous en aurons encore 1,000
de plus que de l'autre cote des Vosges.

Les economies realisables seraient ;

4,000 officiers........... a 4,000 fr. = 16,000,000 fr.
300 lieutenants-colonels a 6,500 fr. = 1,950,000
200 g™neraux debrigadea 15500 fr. = 3,100,000

Soil un total de 21,050,000 fr.

Sans compter les indemnites de toutes natures qui vien-
nent majorer ce chiffre d’'une facon considerable.

Suppressioi) des $oldat$-ordoi)i)ai)ces.

L’ordonnance royale du 2 novembre 1833 sur le ser-
vice interieur des troupes prescrit : « Les officiers ne
peuvent employer habituellement aucun soldat a leur
service personnel. 1l leur est seulernent permis d’en
prendre « un « pour I'entretien de leurs armes et le pan-
sage des chevaux qui leur sont accordes par les regie-
ments. »
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Voilé ce dont se durent contenter les officiers tant qu'ils
furent lenus cn main. Mais des que que la Repiiblique eut
la generosite de les abandonner a eux-memes, nous
voyons la cliose changer, Un decret du 20 octobre 1892
autorise « les ofticiers monies ou non monies a employer
chaciin nn solda! pour leur service personnel el le pan-
sage de leurs chevaux ».

De plus, le soldal-ordonnance, qui anlerieuremenl
n'elail pas dispense de service ni de presence a l'ins-
Iruction, devient un veritable domestique. On le dispense
dil service, on lui donne une livree, on le coiffe d une
casquetle plate. (Note ministerielle du 8 mars 1891.)

Et Ton pent lire dans le reglernent siir le service Inte-
rieur, article 449 :

« Les officiers generaux commandant les corps d’arraee,
les divisions et les brigades, assurent rexecution pleine
et enticre de toutes les prescriptions du present regle-
ment. »

Get article pent mettre en belle humeur tons ceux qui
connaissent quels prelevements font sur les corps de
troupes certains officiers generaux soucieux d’avoir une
maison bien montee : cocher, valet de chambre, cuisi-
niers, voila le minimum; on ajoute quelquefois un jar-
dinier, voire meme une nourrice seclie, souvent un ou
plusieurs precepteurs, et nous ne [larlons pas, bien
entendu, des bicyclistes etgdanlons qui sont a I'etat-major
pour la transmission eventuelle d’ordres qui ne viennent
jamais, raais qui, en fait, sont & la disposition des rnein-
bres de la familie.

N4aie de rétat-major general, cette observation s'ap-
plique aussi aux corps de troupes. Du haut en has de
I'ecbelle, dans tons les regiments, dans tons les services
il en est de TéTe. L’armee francaise est un immense
« bureau de placement ». 40,000 hommes doivent etre,
(le par les reglemenls, attacluisa la ])ersonne des offi-
ciers ; (ui fait, par suite d’'une tolerance aussi large que
coupable, c’est un nombre double de jeunes gens qui sont
enlevcs a leurs occupations, & leur labour, a leurs
families non pour le service de la patrie, mais pour
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remplir des foiiclious de domestiques. G'est 80,000
hommes qui, pendant la pins grande partie du temps
(pi'ils passent sous les drapeaux, sont affectes an service
personnel des chefs. G’est un komme sur sept enleve ainsi
a la preparation de la guerre, c’est le septieme de notre
arrnee transforme en domestiques!

Avec le service a long terme, le soldat ne devenait
ordonnance qu’apres un stage prolonge dans le rang, et
il n’elait pas, dans I'ancienne armee, employ¢ aux multi-
ples besognes (pie les ofticiers font fairealeurs «bonnes a
tout faire » militaires. 1l n'est pas admissible (pi'un
chef, quel giie soil son grade, fasse accornplir integra-
lement son service a un homme dans les functions de
valet de pied de sa femme, exemple \&ifi3 devisu,que
80,000 soldats passent la moiti(5 on les deux tiers du
temps qu'ils doivent a la France a laver la vaisselle,
promener les enfants et les chiens on conduire les dqui-
pages, que l'effectif de trois corps d/armee apprenne le
m(3tier de domestique.

L’abus est si profond et si universel qu’il n’est qu’im
seul moyen de le d(3truire, c’est de couper le mal dans la
racine : il faiit admettre que le seul service qu'un officier
puisse exiger de ses hommes, c'esi I'entreli.en de ses armes
ct de ses chevaux, non point a son domicile personnel,
mais au quartier. Si des ofticiers fortunes desiren| avoir
leurs monliires aupres d'eux, il leur suffira de payer les
palfreniers et les piqueurs necessaires.

Et il faut que des peines extremement severes frappent
lout chef convaincii d’avoir employe en garnison, ne fut-
ce qu'une lieure, un soldat pour le service de sa propre
personne on de sa familie. U faut que toute utilisation
des hommes de troupe pour les besoins personnels des
ofticiers soil r(iput(*e alms de pouvoiret punie comme tel.
Que Tofficier prenne nettement conscience que les soldats
ne sont pas sa propriete, mais ses égaux et que, si dans
line usine un ouvrier ne permet jamais a son patron de
le trailer comme un domestique, il a droit au meme
respect au laigiment de la part de ceux qui ont pour
unique fonction de lui apprendre le metier des armes et
non celui de laquais.
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Nous avons dil « en garnison », car en manoeuvres
tout officier a reellement besoin d’un soidat pour son
service personnel.

L’abus est si fort entre dans les mceurs que I'immense
guantite des menages militaires modestes considererit
I'ordonnance comme un serviteur fidele, propre a toutes
les besognes, bon marclie, auquel les reclamations sonl
interdites. Il est certain que cette mesure sera pour eux
onereuse, aussi avons-nous demande que, par une sgrie
de mesures qui s'imposent, le budget de Toflicier subal-
terne soit allege d’'autant :

Suppression de la grande tenue.

Simplification de I'uniforme.

Liberte absolue en dehors des heures de service.

Suppression des relations mondaines qui forcent a
recevoir, a tenir maison et qui sont si onereuses.

Etc..., etc..

Suppressioi) des 5ei)tii)eiles™ du service des places
et des postes de police.

Les sentinelles peuvent se diviser en deux categories :

Les sentinelles d’apparat;
Les sentinelles de siirete on de commodite.

La premiere categoric est entierement a supprirner.
On lie pent pas aolmettre qu’un homme reste deux heures
de suite et huit heures sur vingt-quatre sac au dos, avec
la seule mission de temoigner son respect aux officiers
qui passent a sa portee. 1l serait mieux a l'exercice.

Dans la deuxieme categorie, il fant distinguer :

A. — Les sentinelles placees aux ahords des casernes.
Les unes ont pour objel d'empecher de salir les murs
de la caserne par des depots d’ordure. G’est I’afl'aire des
sergents de ville, et il n'est pas besoin dam deploiement
de forces militaires pour reprimer l'indiscretion des pro-
meneurs. Les autres sont les concierges du quartier.
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Gomme Wy a toujours un grade de garde, il est facheux
que ces senlinelles aient pour mission de dorioiicer leurs
camarades en retard, on d'empecher les mauvais soldats
de decoucher, L’experience a demontre que souvent elles
repugnent a celte taclie; d'oii Line source de punitions
graves. Nous eslimons qu'un concierge grade, double la
nuit.par nn gardien, suflirait a ces fonctions et sen
acquitterait mieux. Ce genre de sentinelles est done facile
a remplacer.

B. — Les sentinelles placees aux abords des prisons
militaires, des arsenaux et des poudreries.

Ce sont la des fonctions de police qui reviennent a la
police et non a I'armee. Tous ces etablissements doivent
avoir des gardiens choisis parmi des militaires de la
reserve on de la territoriale en nornbre suffisant pour
assurer le service interieur et la securité des locaux. En
im mot, ce sont des fonctions purement civiles qui, a
cause de leur caractere particulier, sont assurées par des
individus dependant de I'armee.

G. — Les sentinelles placees pux abords des batiments
civils.

1 existe lii de veritables abus. Que des postes de police
soient necessaires pour garder certains batiments, tels
<Jue les palais de I'Elysee, du Senat et de la Chambre, il
ne s’ensuit pas que des bommes doivent en etre detaches
pour monter nuit et jour des factions ridicules contre
des agressions imaginaires. A Paris surtout le nornbre dc
ces inutiles sentinelles est absolument stupefiant : palais,
ministeres, banque de france, etc...., sont entoures d’un
cordon de sentinelles pour garder des murs eleves on des
fenetres soigneusement grillées.

Gomme nous le voyons, I'existence d’ancune sentinelle
ne se justifie. Et que 'on ne disepas que ce service accou-
tume a la vigilance, puisque le service de Campagne dif-
fere totalement du service de place.

Ge qui n'eTpécbe pas, d'ailleurs, celui-ci de presenter
de veritables dangers pour les citoyens. Un fait recent
est venu demontrer a nouveau et de fagon Iragique com-
bien le maintien du service de place, dans notre pays

12
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pacifique et tranquille, est d'Im incroyable archaisme :
le 22 mai, a Bethiine, une vieille femme, balayeuse de
ville, alfait, suivant son habitude, reveiller a trois heures
du matin im ouvrier logeant pres de la caserne Mont-
morency. Le Soldat en faction devant la porte de la
caserne la frappee d’lin coup de baionnette qui, trans-
pereant la pauvre femme. Ma mortellement blessde.

Ge soldat prenait la faction pour la premiere fois ; il @
declare qu’il croyait avoir strictement execute la seule
consigne qui lid avail (H donnee: empecher (jid (que ce
soil (Vapgirocher de la porte de la caserne.

Les consignes que I'on donne aux sentinelles dans le
service de place ne peuvent etre que pueriles et ridicules,
puisqu’elles font, dans des cites en pleine paix, un service
de guerre.

G'est le plus souvent en laissant sa garde que MwornTe
entre a I'liOpital. Le corps de garde est generalement
malsain, surchaufle en biver et I'liomme qui prend la
garde en pleine nuit dans ces conditions est inevitable-
ment saisi par le refroidissement avec toutes ses conse-
guences.

Mais si la suppression des sentinelles s'impose, celle du
service de place et des postes de police n’est pas moins
necessaire.

Il est de notoriety publique que le service dans les
corps de garde absorbe dans certaines places le plus
clair et le meilleur des journees de tonte la garnison. A
Paris, pour les gardes et les piquets d’honneur, un soldat
est immobilise pendant environ 75 jours de I'annee mili-
taire et souvent pour les besognes les plus ridicules.

Le corps de garde est generalement pen sain, I'hiver
surtout, en raison du moyen de chaufFage qu'on y eni-
ploie, le petit poele en fonte qui se chauffe a blanc tout de
suite et s'eteint aussi rapidement. Aussi, apres quelques
heures de temperature tres elevee, faute de combus-
tible, un froid humide et dangereux s’etend partout, en
Sorte que non seulement le soldat qui prend sa faction an
milieu de la nuit en sortant d'un lieu ou la chaleur est
excessive, mais encore tons ses camarades, qui s’endor-
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ment dans une atmosphere brulante et se reveillent dans
une atmosphere glacee, sont exposes a contracter quelque
maladie grave.

Les hommes de garde occupent des locaux habites jour
et nuit, par suite jamais adres, jamais desinfectes, et dont
tout le monde se desintdresse. Et cepeiidant combien
sont ddfectueux! G'cst toujours avec une profonde tris-
tesse que nous voyons ce qui sert de corps de garde a
la troupe prdposde a la sauvegarde du ministere des
linances. Ge sous-sol noir, mal dclaird, insiiftisarnment
adrd, liurle la pitid an milieu de splendeurs qui souli-
gnent sa misere.

Le nombre des gardes a une grande influence sur la
santd des hommes, trop souvent dcrasds, nousl’avons vu,
par le service des places. Toute troupe ou les liommes
ne passent pas deux nuits sur trois dans leur lit, si cette
situation dure un certain temps, est en imminence de
tievre typhoide. Quand les hommes prennent la garde
un jour sur deux, les accidents se prdcipitent et la gra-
vitd des atteintes augmente. Les mddecins militaires ont
relatd plusieurs dpiddmies typhoidiques qui n’ont pas eu
d’autres causes.

Le service de garde et celui des postes de police doi-
vent disparaitre. Tout an plus peut-on admettre que les
palais de I'Elysde, du Sdnat et de la Ghambre soient mis
dame facon constanle a I'abri d’'un coup de main par la
presence permanente d'une garnison, sans sentinelles,
hien entendu.

Quant aux ministeres, ii la Banque de France, les gar-
eons, les gardiens, les concierges sont suffisants pour
assurer la sdcuritd.

Et partout autre part, aussi hien aux casernes qu’aux
poudrieres, nous avons vu que les postes de police pou-
vait etre facilement remplacds par une organisation plus
en rapport avec les besoins modernes.
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5uppressioi) des roMitaires ei) gei)cral
et specialen)ei)t des 1)Oi)necirs au clergé¢.

Si les goiivernements de pouvoir absolii, autoritaire,
c’est-a-dire ceux gni ne tiennent que d’eux-memes l'aiito-
rite qii'ils s'attribuent, entourent, pour le maintien de
leur prestige, leur personnalite et celles de leurs digni-
taires et agents d’une sorte d’atmospbere mysterieuse et
veulent, dans le but de tenir leurs sujets en etat d’infe-
riorite, que des honneurs leurs soient rendus, il est inad-
missible que de tels errements puissent etre continues
sous un regime republicain, sous un regime représentatif.

Il est, en elTet, difficile de s'imaginer un mandant se
livrant vis-& vis de son mandataire a des actes d’humilite
et d’'abaissement moral et physique contraires & toute
dignity bumaine.

Le fonctionnaire, dans un gouvernement republicain,
doit rencontrer dans I'exercice meme de la function qui
lui est confiee toutes les satisfactions morales et s’en
trouvei” suffisamment honore. Sa dignite ne peut qu’etre
blessee par des pratiques honorifiques d’un autre age, en
contradiction flagrante avec I'esprit democratique etqui,
en avilissant les mandants, diininuent par cela meme la
valeur dll mandataire.

L'armee, formee de la nation entiere, ne doit plus
admettre d’actes d’humilite ou de seryilitS§ en rendant
des honneurs. Nous estimons que tous les honneurs
militaires doivent etre supprimes. Que [on lise, dans
I'inslruction sur le service des places, tout ce qui se rap-
porte a ce chapitre et l'on verra qu’il n'en est pas une
ligne qui merite detre conservee. Ce qui y est present
concerne soit des usages ridicules qu’il Importe de faire
disparaitre, soit des pratiqgues de civilite, observees
spontanement par tout le monde, qu’il est par consequent
inutile et presque insultant de prescrire comme pouvant
faire croire que les membres de I'armee sont au-dessous
dil milieu civil au milieu duquel ils vivent.
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Les honneurs militaires comprennent :

1. Les honneurs & rendre par le corps d’officiers;

2. Les honneurs a rendre par les troupes;

3. Les honneurs a rendre par les postes, gardes, piquets;

A Les honneurs a rendre par les sentinelles, plan-
tons, etc.;

5. Les escortes d’honneur;

6. Les salves d’artillerie ;

7. Le mot d’ordre;

8. Les visites individuelles ;

9. Les honneurs funebres.

Examinons-en quelques-uns.

Les visites par les corps d'officiers sont dues :

JIux ministres, mar4dchaux, géncraux de division, de
brigade ct aux commandants d’armes; aux cardinaux,
archevbques et eveques; aux conseillers d'Pltat en mis-
sion extraordinaire, aux premiers presidents de cours
d’appel, aux prefets, au prdsident de la cour d’assises.

Les honneurs a rendre par les troupes consistent en
revues, prises d’'armes, detil¢s et postes d’honneur el sont
destines : au President de la Hepublique, au ministre
de la guerre, aux géneraux ;

Poste chez le prefet (10 hommes, 1 sergent);

Une sentinelle chez le president d6 la cour d’assises.

Les postes rendent des honneurs : aux troupes, au
President de la Republique, au Senat, a la Chambre des
deputes, au Conseil d’Etat, a la Cour de cassation, a la
Cour des comptes, aux presidents du Senat et de la
Chambre des deputes, aux prefets, cours d'assises, tribu-
bunaux de R®instance, aux gendraux, aux manifestations
exterieures d’'un culte reconnu par I'Etat.

Les escortes d’honneur et les salves d’artillerie sont
assez connues pour n'en pas parier.

e mot d'ordre esi ])orte par un capitaine au ministre
et aux marechaux; par un lieutenant aux generaux de
division ; par un sous-ofticier—et sur leur demande — aux
prefets, presidents d’assises, aux douanes, aux forestiers
et & la police municipale.

Etc..., etc....
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Ge gni frappe I'esprit tout d’abord c’est la multiplicitd
des honneurs a rendre par I'armee et par suite la compli-
cation et la confusion qui en decoulent surtout si 'on
songe que le genre, la forme de ces honneurs varient
avec la qualité des personnages auxquels ils s'appliquent.

Cette simple constatation, eu egard au role de larTee
qui doit consister dans la préparation a la guerre, et
etant donne le temps restreint du service militaire,
justifierait a eile seule la suppression totale des honneurs
militaires codifies, car ne laisser suhsister que les regies
simples, necessitees par les relations et les convenances
est, nous l'avons deja dit, superflu et presque injurieux.
Nous releverons plus particulierement pouren demander
rahrogation immediate :

I®Les honneurs dus aux cardinaux, aux archeveques
et aux eveques, ces personnages ne pouvant, en aucune
fagon, etre assimiles aux fonctionnaires;

2° Les honneurs a rendre par le drapeau.

« Le drapeau doit saluer le President de laRepuhlique,
le ministre de la Guerre, les marechaux, les generaux de
division. »

{Reglement mr le service des places.)

Qu’est-ce que le drapeau ? « Le drapeau c’est I'em-
hleme, c'est Limage de la Patrie », disent tons les regle-
ments militaires, et c’est ce qui est enseigne aux jeuncK
soldats des leur incorporation.

Or, a la premiere revue, les jeunes soldats qui out les
yeux fixes sur le drapeau le voient s’'incliner pour saluer
le general de division ou I'un des autres personnages
precites.

Et le pauvre pitou, avec son jugement plein de simpli-
cite et de droiture,faitimmediatement cette juste etamere
reflexion ; An lieu d'etre le general qui salue la Patrie,
c’est eile qui s’incline devant hii, eile lui est done infe-
rieure? Le general de division est done plus que la
Patrie?

3" Les honneurs a rendre par les sentinelles.

Une sentinelle n'a pas poor unique consigne de garder
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sa gueriie ; eile a eie placee au point ol eile se trouve
avec Line mission d’ordre, de police, de surveillance,

Mais, dans la pratique, ii en est tout autrement; la
sentinelle n’a qu'une seule preoccupation : rendre les
honneurs!

Pourquoi ?

Parce que pour son service reel, utile, eile ne releveque
de son caporal de pose ou de son chef de poste, tandis
gu’en ce qui concerne les honneurs, eile releve d’'une
infinite de personnes, depuis I'adjudant, qui n’est pas le
moins exigeant, jusqu’aux plus hauts dignitaires. Et eile
n’est pas longtemps avant de s’apercevoir que le moindre
ouhli dans un salut est infiniment plus dangereux pour
eile qu'une ncgligence quelconque dans I'ohservation de
sa consigne.

Aussi regardez une sentinelle quelconque, ei vous la
verrez uniquement occupeea rechercher de I'ceil lesnom-
breux et multiples chefs qui se dirigent vers eile pour
leur rendre les honneurs reglementaires. Un pareil Otat
de choses serait profondement ridicule s'il n’etait bete
& faire pleurer ! Qu'onl-ils done tant besoin, les'chefs, de
ces marques constantesde servilisme?Est-cequ’un soldat,
ayant une consigne a observer, un devoir a remplir, ne
devrait pas etre tont entier a sa fonction, sans avoir & se
preoccuper des indiflerents qui passent pres de lui, gu’ils
soient generaux ou terrassiers.

Entin, les honneurs funebres meine sont inutiles et le
nombre devient chaque jour plus grand des ofliciers su-
perieurs qui, avant de mourir, expriment la volonte que
leur inhumation soit exempte de tout appareil mili-
taire.

Car il fant rendre cette justice & I’armee qu'elle a evo-
lue sur ce point. l.es prescriptions du service des places
relatives aux honneurs militaires deviennent de plus en
plus leltres mortes et leurs derniers vestiges tombent,
SOUS la poussee des idees nouvelles, dans le domaine du
ridicule. La suppression radicale que nous demandons ne
fera done que consacrer un etat de choses deja realise en
partie.
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Suppressioi) du regin)ei)t de sapeurs-pon)pier5
de la Ville de Paris*

L’armee ayant pour objet la defense du territoire et
des lois, n'est pas faite pour eteindre les incendies, pas
plus que pour paver les rues ou entretenir les jardins
publics. On pent admettre que, en cas de sinislre, la
troupe serve de rcnfort. Mais c’est alors & litre de citoyens
que les soldats agissent, de citoyens mieux qualifies par
leur endurance physique et leur organisation discipli-
naire pour combattre un ileau. Mais en aucun cas un
citoyen ne peut etre appel6 sous les drapeaux pour faire
le metier de pompier.

Que la ville de Paris, comme toutes les autres muni-
cipaliles, organise un corps de sapeurs-pompiers & ses
frais. A cette depense pourra du resle contribuer I'Etal
dans la mesure ol le nombre et I'etendue exceptionnels
des bailments nationaux le necessiteront. Et cela per-
mettra de meltre & la tete de ce personnel des individus
possedant veritablement les connaissances techniques de
leur metier, alors qu'aujourd’hui on met a la tete du
regiment des sapeurs-pompiers des officiers, tres forts
peut-etre pour mener les hommes au feu, mais ignorant
completement la fagon de le faire eteindre. « Quand j’ai
ete appele au commandement de ce regiment, j’elais
pompier comme la lune », a dit le colonel qui y com-
mandait lors de lincendie de ['Opera-Cornique. Ges
simples mots suffisent a peindre I'institution.

Suppressioi) des n)usiques ri)ilitaires.

Pendant tout le moyen-age, la musique etait inconnue
dans les armees, composs$es presque exclusivement de
cavalerie. G'est seulement au xvii® siecle, lorsque la mul-
tiplicite des sieges el la lenteur des operations transfor-
merent la guerre en un passe-temps d’ou n’6taient bannis
ni les plaisirs de la cour, ni les divertissements galants,
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(jue les « orchestres de vioJons » firenl leur apparition
dans TarTtee franegaise. Au xiii® siecle, les musiques
prennent iin important d$veloppement, particulierement
dans les corps de la garde royale.

Pendant toutes les guerres de la Revolution et de
rEmpire,les musiques n’exislent pour ainsi dire pas, sauf
dans la garde imperiale. Mais, a partir de 1815, c’est-a-
dire de la paix, elles commencent a prendre le develop-
pement continu qui en fait de nos jours une veritable
arme spéciale.

De 12 musiciens par regiment en 1818, reffectif monte
& 18, puis & 38 sous le second Empire. Si nous ajoutons a
ce nombre, qui existe encore acluellement, les 20 a 25
eleves musiciens que comporte tout regiment qui se res-
pecte (1), on arrive, pour nos 200 régiments, a un effectif
d’environ 12000 hommes. Autant que dans lI'arme du
genie!

Les depenses peuvent etre evaluees a 15,000 francs par
regiment, soit 3 millions pour I'armee franeaise.

Mais le plus grave danger de cette institution est ailleurs
que dans la charge imposee au budget. La rnusique sert
d’embuscade a un tas de « fricoleurs », dont Tinstruction
militaire, en quittant le regiment, estplus gu’insuffisante.
Ty en a qui nont jamais touche un fusil. Ear les colo-
nels, a cet egard, malgre les reglements militaires, font
& pen pres ce qu’ils veulent. Tous les « fils de fa-
milie », qui sont obliges de faire leur temps entier,
trouvent generalement aujourd’hni place dans la mu-
sique. Ce sera encore bien davantage demain, (fuand
toutes les dispenses auront disparu. lls sont ainsi presque
afl'ranchis des fatigues et des ennuis du metier, car
d’apres le reglement meme, « ils sont exempts de service
et des corvees autres que la rnusique ».

Le court historique que nous avons fait au debut a
montrd que la rnusique ne S’etait developpee que pen-
dant les periodes de paix. C'est en efl'et une organisation

(1) Nous connaissons un regiment ofi ce nombre est toujours de 36,
cc qui fait 74 musiciens. Aucun capitaine ne pent i-6unir pour la
manoeuvre un nombre d’bommes aussi respectable.



(Je caserne. En temps de guerre, les musiciens fontle ser-
vice de brancardiers, service qiii pourrait tres bien etre
fait par des hommes del’arm(5e anxiliaire, ce qui rendrait
aux armes combattantes 12,000 hommes vigoureux, pres-
que Teffectif d’une division !

Ajontons que les clairons suffisent largement ponr faire
marcher la troupe dans les moments penibles ou nn coup
de collier est necessaire, car nul n’ignore qu’en marche
le pas a volonte est I'etat normal, en opposition complete
par consequence avec une cadence quelconque. Du reste,
quand la musique joue en tete du regiment, il n'y a
guere que les (leux premieres compagnies sur les seize
de relfectif qui I'entendent.

Elle est la plutét pour la « cocarde », pour le « pana-
che » que pour autre chose. Nous estimons que payer
3 millions et immobiliser 12000 hommes pour une sem-
blable fonction, c’est trop.

Il est certain que leur disparition choquerales bonnes
d’enfants, les petits rentiers et les badauds qui ont la
coutume d'aller au square public entendre Tharmonie
militaire, et que, de plus. l'on s’est fait une douce habi-
tude d’utiliser les musiques des r(igiments dans toutes
les ceremonies ou la moindre autoritf® pontifie. Les
localit(!s en question en seront quittes pour se creer
une harmonie avec leurs propres ressources. Apres tout,
c’est Lin effort auquel se sont astreint la plupart des pe-
tites villes sans garnisons et ce sont de beaucoup les plus
nombreuses ; il n'y a gu’a les imiter.

Et compter sur I'armee pour former les musiciens qui
viennent peupler ces musiques municipales est laconsid(3-
rer sous un jour singulier. Si ['on laissait libre de rester
cbez eux les 12,000 hommes qui viennent ainsi au r(>g-
ment uniquement pour apprendre la musique, je crois
gu'il ne resterait pas lourd des musiques militaires !
Or, si Ton applique les reglements, c’est-a-dire si les
hommes no deviennent ¢leves musiciens qu’apres avoir
fait leurs classes, avec le service a court ternie qui sera
certainement encore reduit avant pen, il sera materiel-
lenient impossible de former un musicien dans le pen de
temps qui restera disponible.



On nioH done que, par la force meme des clioses, les
musigiios doivent disparaitre,comme tout cequi survitdes
institutions de caserne de J'ancienne armee permanente.
Et avec elles disparaitront les 200 officiers musiciens, ce
qui, a raison de 3,000 francs Fun, representera une eco-
nomic dc 600,000 francs.

Suppressioi) des tan)bours.

Les tambours et les clairons sont des instruments de
caserne. En efl'et, le premier soin du commandement, en
Campagne, est de leurjm]»oser silence pour nepas signaler
ses positions a Fennemi. Au moment de Faction leur role
est aussi nul, car des deux cotes de laligne de feu chacun
connait les sonneries de son adversaire et ne se fait pas
faute d’en user pour tromper celui-ci. Aussi Femploi de
ces instruments est-il devenu si reduit a la guerre qu’on
pent presque le considerer comme nul.

Leur veritable role est dans la vie de caserne. Or, de
ces deux instruments, le clairon seul est couramment
employe. Le rble du tambour serait done uniquement de
marquer le pas dans les marches si, le pas a volont6 ctant
le pas normal sur les routes, son role ne se trouvait encore
la excessivement reduit. Le reglemcnt ne leur present en
etfet de battre qu’en traversant les villes et les villages.
On conviendra qu'il est vraimenl inutile (Fimmobiliser
pour un service aussi restreint Irois hommes par compa-
gnie (un tambour etdeux eleves pour chacune des classes
suivantes), soit 7.800 hommes, la valeur de trois regi-
ments. Croit-on que les quarante-huit cornpagnies que
nous pourrions ainsi former ne nous seraient pas plus
utiles au jour du danger?

L'inutilite des tambours est d’ailleurs demontree par
les balaillons de ebasseurs a pied qui sont les meilleurs
marcheurs de Farmee, bien qu’ils n'aient que des
clairons.

Du reste leur suppression a ete dejk realisee par le



f'eneral Farre, iorsqu’il etait ministre de la guerre et,s’il
etait reste a ce poste assez longtemps pour que cette
suppression fut bieri assise, il est certain qu'elle eut ete
delinitive.

Suppressioi) desouvriers (tailieurs™ bottiers, etc.)

Les maitres tailleurs et bottiers, gradds rengages, sou-
vent titulaires de la medaille militaire, pratiquent, sans
etre soumis a la patente et sans payer leurs ouvriers qui
sollt des soldats, des metiers qui n’ont absolument rien
de militaire, qui n’ont pas de raison d’etre dans une
armee nationale. Comme tant d’autres organes de nos
armdes, leur existence est un des nombreux souvenirs de
I'epoque oii les regiments de I'armee de metier, sans
ccsse en route ou dans les camps, emmenaient avec eux
tons les organes necessaires a la vie du regiment.

De par les reglements memes, 2,000 soldats sont offi-
ciellement affectes a assurer la prosporite et la fortune
de ces maitres-ouvriers qui font au commerce civil simi-
laire la concurrence la plus deloyale; en fait, le nombre
des homines employes dans leurs ateliers atteint 7,000 a
#,000 au minimum. Souvent meme, des reservistes ne
quittent un travail remundrateur que pour aller faire,
dans les ateliers des corps, une besogne a peu pres gra-
luite, qui ne profile pas tant a I'Ktat qu’aux maitres tail-
leurs et bottiers.

Geux-ci seraient, a bien moindre frais, remplaces par
des adjudicataires civils. On pourrait citer I'exemplc; de
capitaines qui, desireux de diminuer le nombre de leurs
employes, ont confie a la main-d’oeuvre civile les repara-
tions de riiabillement de leur compagnie. 1Is n'y ont
trouve que des avantages, meme au point de vue pure-
ment materiel.

Ajoutons que la discipline militaire se manifeste en
ces ateliers pour obtenir des ouvriers un travail plus
intense et plus prolonge que dans la vie civile.

Toute cette organisation doit disparaitre.
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Suppressioi) des con)pagi)le$ d’artificiers
et des ouvriers d’adri)ii)istratioi).

Tons les services de notre armee de mobilisation sont
reslés constitues comme ceux d’une armee permanente.
Ils se sont meme developpes, chacun separément, comme
si I'organisme gu’ils doivent faire vivre etait reste distinct
de la nation et ne faisait pas corps desormais avec eile.
L'armee continue & les entretenir et a les developper,
comme si, an moment de la guerre, eile ne devaif pas les
tronver tout prepares par la vie meme du pays.

Ge principe d'utilisation des ressources civiles pent, an
moins partiellement, sappliquer ii presque tons les
Organes de notre armee. G'est ainsi que les ouvriers
d’adrninistration remplissent une function qui, dans la
plupartdes cas, pourrait etre avantageusement conliee a
la societe civile. 1l en est de meme des compagnies d’arti-
ficiers qui, aux dires des militaires eux-memes, peuvent
etre supprimees sans inconvenient.

Din)ii)Utioi) du i)oni)bre des eni)ployes>

Le Reglement provisoire, applique dans les corps de
troupe, débute ainsi :

« La preparation a la guerre est le but unigue de I'in-
struction des troupes. »

11 parait interessant de recbercher a quels elements
cette instruction est dispensee dans la pratique, afin de
constater si I'on atteint la realisation de ce principe. On
ne saurait mieux faire a cet egard que de prendre une
compagnie au hasard dans un regiment et de la suivre a
I'instruction une journee entiere. On aura les chilTres
moyens de l'armee, car ils varient peu d'une arme a
l'autre, et lon pourra se faire une opinion moyenne
sur cette question des employes prise sur le vif.
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Le 20juillet 1903, Feflectif de la compaguie se decom-
posait comme suit :

Sur 116 liommes a I'effectif, 10 absents, dont :
1 en conge de convalescence,
20 en permission,
7 aux hopitaux,
9 en mission ou detacliés isolernent.

Ges chiftres ont leur eloquence et demandent & etre
examines de pres, pour etre bien Uxe sur les causes
d’absence :

En congé de convalescence: —II y ala tin cas de force
majeure. — On ne saurait les refuser a des hommes ane-
mies ou fatigues par des sejours plus ou moins prolonges
& Fhopital.

En permission: 20. — G'estla periode des travaux agri-
coles; 15 permissions ont fite accordees, au titre de con-
ges de moissons, aux soldats dont les situations de familie
ont paru les plus interessantes. Afin d'en faire beneticier le
plus grand nombre, on a partage le conge de trente Jours
en deux permissions de ([uinze Jours. C'est line facon de
venir en aide aux malheureux, tont en allégeant les
charges du Tresor. — Double avantage dans Forganisa-
tion actuelle.

5 liommes sont en permission pour affaires de familie
(deces de parents, succession a regier, etc...). C'est nor-
mal ; on recommande, d'ailleurs, aux corps d’etre larges
pour ces sortes de faveur, qui constituent un puissant
moyen entre les mains du capitaine.

Aux liopilaux :1.—Ce chiffre de 7 est tres eleve, mais
c’est cependant la moyenne, les regiments etant souvent
eprouves par des epidemics diverses.

En mission ou detaches isolement : 9. — Deux institu-
teurs et deux etudiants sont detaches an peloton special
des dispenses pour y etre prepares — en raison de leur
instruction particuliere plus developpee que celles de
leurs camarades — au role de chefs de section ou d’of-
ticiers dans la reserve, pendant leur annee de service.



— 171 —

Trois soldals sont employes comme ordormances, le
premier aupres d’im officier d’stat-major, les deux autres
aupres d’officiers d’administration. Ces trois ordonnances
ecliappent a loute instruction militaire, du fait qu'ils sont
detaches, en deliors du regiment; ils sont tabous au
meme titre gne leurs ofticiers.

Un soldat est employe, en qualite dc derouilleur, au
fort voisin, comme si on ne pouvait trouver dans ce
fort un genie apte a cette importante function.

Enfin le dernier homme, le neuvieme, fait partie d'une
equipe de quatre fantassins, commandee par un sergent.
Elle a pour mission d’entretenir les cibles neccssaires aux
regiments d’infanterie pour leurs tirs d’instruction. Ces
tirs d’instruction sont termines depuis longtemps, mais
I'dquipe continue a entretenir des cibles que personne ne
deteriore. C'est si compligiu™ que de rapporter un ordre
lorsqu’il s’agit de faire intervenir un commandant
d’armes!

De 70 presents a la compagnie, il n’y avait a I'exercice,
-le matin, que do hommes, soit 31 indisponibles se repar-
tissant ainsi :

Malade a la chambre........niinnns 1
A l'infirmerie............. - 2
MaliNGres.....covvvimmrriinnsssisssssssssssssssis 2
EN CONVEC....ises s 3
Ordonnances.. .2
CUISINIBIS .o 2
Eleves MUSICIENS.......ccooeviinrisniiieniins 2
Tambour, clairon et edeves................ 0
SECIETAITES. ..o 3
Tailleur et cordonnier... - 2
EMPIOYES...ooiiinc s 3
DB SEIVICE....cooviieeiiernssissss s 3

Total.ieian, 31

Malade a la chambre ; 1. — Rien a dire.
A TinBrmerie : 2. — C’est normal.

Malingres : 2. — 1* Un ouvrier cbetif, deforme par un



travail premature, incapable de fournir une marche par
suite de I'ablation de trois doigts de pied. — Affectd, sans
doute par ironie, a l'infanterie. — Trace des etats, copie
des ordres generaux et particuliers, fait des bons devivres
an bureau de la compagnie en attendant son passage
dans une section de secretaires pour laquelle il est pro-
pose.

2* Un infirme du bras droit, incapable de se servir
d’line arme. La Faculte refuse de le reformer, par esprit
de solidarite sans doute avec le camarade du Conseil de
revision qui a incorpore. Ferait un tres bon gardien de
la Gaisse du conseil d’administration du corps, mais le
colonel tient a avoir autour de lui de beaux soldats, bien
tailles et portant fierement le numero du regiment. —Est
employe a des courses ou a des corvees en rapport avec
sa constitution, en attendant sa liberation.

/i'n corviie : d. — I®Un Soldat travaillant pourle genie.
Ce service, charge de surelever un mur de la caserne,
n’'a rien trouve de plus simple que de se faire fournir les
maeons de profession du regiment.

Les comptes de depenses pour la construction dece mur
seraient interessants a examiner : ou le prix de la main-
d’'oeuvre est nul, et alors on pent snpposer que, comme
dans de nombreuses legendes, le genie a conclu
un pacte avec Satan ; ou le prix de la main-d’ceuvre figure
sur les memoires, et, comme le soldat ne touche rien,
la conclusion est facile a faire ;

Z» Un homrae reste a la corvee de quartier, parce qu'il
y avait des fetus de paille a enlever dans la cour. — Il est
a noter que ce sont les cavaliers qui logent dans la meme
caserne qui salissent le quartier— et ils ne se genent pas
puisque ce sont les fantassins qui font leurs corvees. —
S'ils avaient la responsabilite de leurs actes, il y aurait
moins de fétus de paille dans la cour et cet homme de
corvee aurait le temps de rallier la compagnie pour
I'exercice;

d° Le caporal d’ordinaire est reste pour recevoir la

viande, pereue en deux fois en cette periode de chaleur.
C’est naturel.
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Ovdonnances 'J/1.—Celni du capitaine de la compagnie,
et celui du capitaine adjudanl-major du bataillon. N'assis-
tent qu’a Fexercice du samedi et aux sbances de tir. —
G'est la regle lixee dans le corps d’armee pour les ordon-
nances d’officiers montes.

Geux des lieutenants vont & Fcxercice principal de la
journde ainsi qu’'a tons les tirs. C’est une reglementation
ayant pour but de distraire le moins possible des manoeu-
vres ces employes.

Cuisiniers : 2.— Un cuisinier et un aide, tons les deux
(eultivateurs de profession et par suite pen habiles dans
cette fonction speciale, mais ils apportent I'essentiel : la
bonne volonte.

/ileves musiciens : 2. — 2 pour la compagnie, c’est une
forte proportion. Voila des jeunes gens qui ont trouve le
defdoir reve pour faire leur conge dans les meilleures
conditions de tranquillite possible, (ju'ils en profitent
taut qu’on maintiendra les musiques pour la plus grande
satisfaction des badauds et des bonnes d’enfants.

Tambour, dairon et eVewes: (— 6 dont 1 tambour,
I dairon et 2 eleves tambours,ainsi que deux dleves clai-
rons pour chacune des classes suivanles.

Secretnirea: 3.— Un caporal secretaire du lieutenant
adjoint an tresorier; un caporal se mettant au courant
du service du caporal secretaire de Fhabillement, libe-
rable. ... au depart de la classe; enfin un sergent secre-
taire de la commission des ordinaires. Gela fait beau-
coup trop de secretaires. — Le dernier a au moins I'uti-
lite d’assurer les distributions de Fordinaire, tandis que
les deux autres disposent de toute la journee pour pro-
duire pen. TIs seraient mieux a Fexercice, mais ils n’ont
eu aucune difficulte a convaincre leurs lieutenants —
qui touchent de pres au colonel — que leur absence du
bureau serait une source de calamites pour le regiment.

Tailleur et cordonnier: 2. — 1 tailleur et 1 cordonnier
chez les maitres ouvriers, c’est modeste avec Forganisa-
tion actuelle. lls travaillent d’ailleurs pour la compagnie,

13
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fhaque l'ois qu’eile Ic desire, ce qui esi, appreciable, e,
lili permet de ne pas faire trop mauvaise figure avec
tons les efi'ets tiors type que ini ecoule le magasin du
corps, au prix du neiif, bieii enteiidu.

Employ<'s : d. 1” Un soldat charge de rentretieii
des cuirs du iiarnacliement dependant de Tofficior d'ap-
provisionnernent du corps. Ce doit etre certainement une
tacbe fort difficile, si I’'on en juge d’apres sa seule appa-
rition a la compagnie le saroedi, en dehors des repas.
Mais il passe la plus grande partie de son temps a dor-
mir. Un pen d’exercice lui serait salutaire ;

2° Un soldat a la cantine, sous pretexte d'y seryir les
sous-ofliciers, alors qu’en reality il y fait son apprentis-
sage de cabaretier. Il n'ap|)arait que le samedi a la cora-
pagnie. C'cst pen; mais il n'y a qu'ii s'incliner, tant
gu’'on conservera l'institution des cantinieres telle qu'elle
fonctionne actuellement;

3” Un soldat aide-sapeur qui s'est imposf- au capitaine
de tir pour l'entretien du materiel du tir redidt; une
bonne sinecure! Si bonne, quelle ne lid permet pas le
cumiil avec ses devoirs a la compagnie.

De sei'vice : 3.— U L’adjndant de compagnie. faisant
fonctions d’adjudant de bataillon pendant une semaine.
Les deux adjudants de bataillon titulaires ont reussi ii,
persuader au colonel que ces fonctions etaient trop lourdes
pour eux seuls, alors que dans la realite ils trouvaient
une semaine de repos sur deux insuffisante pour leurs
plaisirs personnels. lls ont eu gain de cause, puisqu'ils font
partie d'un etat-major, le petit etat-major dii regiment.

2' Le sergent-fourrier de semaine, exempt de tout
service, est a la disposition entiere de I'adjudant de
semaine pour etablir la situation — rapport du regiment,
celle de son bataillon, et communiquer des ordres a des
officiers de semaine qui sont tenus d'etre en permanence
au quartier. Mettons au grand maximum une heure de
travail par vingt-quatre. Mais c’esl de tradition. Sons
I'ancien regime, le reglement en ordonnait ainsi du four-
rierde semaine. Un Fan 1903, de la troisieme Republique,
ce ne serait pas abuser (jue de demander a voir le four-
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rier de semaine ])aiiiciper uii peu a rinstriiclion do sa
compagnie.

3° Le sergent dc semaine est resLe a la caserne pour
conduire le malade a la visile dn medecin et prendre le
courrier de la compagnie. G’est le senl dont la presence
an quartier parail jnstiliee, car il est responsable de lont
ce gni s’y passe en |'absence de la compagnie.

Les 31 indisponibles du matin passent au cliiHre de LU
I'apres-midi; car si le soldat a la corvee de quartier el
le caporal d'ordinaire sont devenus disponibles, par con-
tre il y a en moins :

Ordonnances :+.—1..es deux ordonnances des deux lieu-
tenants de la compagnie sont employes Tapres-midi &
leurs fonclions speciales.

El'eves iaillcurs et eleves cordonniers: A—2 soldats en
qualite d’eleves tailleurs et 2 soldats en qualite d’eleves
cordonniers travaillent pourle magasin et les soldats de la
compagnie. lls mettent en etat les etl'ets pour les reser-
vistes et reparent ceux de Tactive. A noter que ces
onvriers sont des cultivaleurs de profession, et (juavaiTt
de les utiliser il s'agit de leur apprendre leur nouveau
metier.

Garde magasin el eleve: 2. — Rangent et entretiennent
les elVets de tonte nature en magasin. Avec des hojn-
mes de corvee nettoient les etfets reintegres et les remel-
tent en etat quand ils n’exigent pas des reparations trop
importantes.

Eleve prevot : 1. — Est obligatoire tant qu/on n'aura
pas supprime I'escrime comme dans larTée coloniale.
Deux ofliciers seulement frequentent la salle d’armes du
regiment. S'ils ont reellement le gout de Tescrime, ils
frequenteraient aussi bien une salle civile. Il y a 1& une
reforme a compl6ter dans I'armee (1).

N 'ouljlions pas que I'enseignement de I'escrime est depuis loiig-
temps supprime pour les soldats. Et sur les 150 caporaux Ou SOus-
officiers il en est & poine 5 ou 6 qui savent se servir d'un lleuret et
que la crainte des punitions n’oblige pas seule 0 se rendre & la salle
d’arme. Pour ce maigre resultat un sergent rengage, un caporal et
une vingtaine de soldats sont immobilises !
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Perruquier-Imnpiste: i .— G’est du cumul necessaire;
il est indispensable qu’on lui accorde le temps pour rem-
Dlir ce double role.

NelloyagRR d'effets du Tagann: 'i.—La compagnie vient
de Vibérer 20 reservistes. Il s’'agit de remettre leurs elTets
en etat et de preparer 90 collections pour le 1*““aodt.

En resume, avec les habitudes et reglements actuels,
il ne reste que 34 soldats disponibles sur 70 presents,
pour I'instruction dans I'apres midi. Cette moyenne est
scrupuleusement exacte.

A noter que le jour ou la compagnie prend la garde,
r'est-a-dire tons les six jours, ce service lui enleve encore
IThommes. Ces jours-la, sur 110 hommes, il nen reste
(ue t1 a Tlexereice ! On coneoit combien il est difficile
d’assurer I'instruction dans de semblables conditions, et
combien I'urgence de reformes profondes dans I'organi-
sation militaire s’'impose, si I'on a vraiment a coeur la
I'¢alisatioii du principe inscrit en tete de cette etude :

« La preparation a la guerre est le but unique de
I'instruction des troupes. »

Le nombre des employes, mnsiciens et sapeurs s'eleve
en effet dans chaque regiment a plus de 600, qui n'assis-
tent a ancun exereice. G'est presque la moitie des hommes
presents !

Suppressioi) de toutes les foi)ctioi)s de TIar-
tillerie et du gei)is pouvai)t etre reipplies
par rii)dustrie civile.

G'est un des caracteres les plus frappants, et 'on peut
ajouter les plus couteux de notre administration mili-
taire, que chacun des corps qui la composent a tendance
a devenir un petit monde complet qui se suffise. Aucune
armee ne fait moins appel a I'industrie privee. Ce senti-
ment de I'armee vis-a-vis du reste de la France, chaque
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corps, chagiie etablissement parait le professer vis-a-vis
du reste de lartée. Chaque regiment se double d’une
petite imprimcrie qui travaille mcme poor le dehors, et
multiplie indebniment ses services ouvriers; le dépot de
telegrapbie devient pen a peu centre d’experiences,
centre de fabrication, centre d’inspection, etc...; le ser-
vice geographique se met a composer des tables de
logaritbmes et a fabriquer des instruments qu’ilvend, soit
an public, soit a des administrations diverses. Cliaque
fraction de larTtée travaille sans cesse a multiplier ses
fonctions non militaires et a faire uii peu de tout a la
fois. Et s'il s'agit de corps nombreux et puissants, comme
I'artillerie et le génie, qui continuent patiemment leurs
elforts dans ce sens depuis I'origine, on arrive a un éla!
de cboses extraordinaire.

L’artillerie possede JH centres de fabrication distincts.
Le pele-mele des objets qu’elle fabrique est inextricable ;
on dirait gn'elle aspire a fournir des ¢chantillons de
toutes les industries imaginables. Dans tons les autres
pays, I'Etat ne fabrique que ce qu’il vaut mieux, au point
de vue de la defense, ne point livrer a I'industrie privee,
ou ce qu'il serait difficile de lui demander en temps
de guerre. Chez nous on fait tout a la fois, ei principa-
lement tout ce que l'industrie privée semble désignée
pour fournir. On debite du bois en grume et on fait des
harnachements, des caisses, des voitures a viande, des
ndcessaires de cbatbrée, des chariots, des bicyclettes,
des madriers, des piquets de toute sorte, etc., etc.... La
corroierie, la charpenterie, la carrosserie, la quincaillerie
se confondent de telle sorte dans ces etablissements com-
posites que parfois Tartillerie finit par n’y avoir presque
plus de place.

Si au moins chacune de ces 18 usines ou embryons
d’usines avait sa tache, mais il semble au contraire que
cbacune aspire a résuTter toutes les autres, en sorte
cpie le meme atelier debite du bois, fait des balles et des
cartouches, confectionne des cais.ses et des tombereaux a
bascule. Et dans la plupart un personnel de direction
considerable surveille et dirige quelques douzaines d’ou-
vriers.
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Ces 48 usines, plus ou moiiis embryorinaires, compren-
nenl particitlierement:

diree.iiom sur i28 — Notons giie ces 28 directions
(jecupeiit un personnel de 98 ofliciers superieurs, 255 capi-
laines, 3'H ot'liciers d'administralion. Or, leur main-
d’'oMivre productive a etd, en 1901, de 931,000 francs
Jwnr lin personnel de 1,100 personnes! avec des frais
generaux de 3 millions, gn'il faudrait payer, meine si le
personnel ne produisait rien du tont.

13 heoles snr 16. — Happeions que ces ecoles com-
prennent : 17 ofliciers superieurs, 33 ca])ilaines, 88 ofti-
ciers d’administration et que leur seid rdle utile est d'ad-
miiiistrer les depots de materiel, fonctions oi'i les 88 offi-
ciers d'administration seraient largement suflisants.

L.cs ateliers de construction, qui retiennent 32 ofticiers
suponieurs, 168 capitaines, 189 ofticiers d’administration,

Le genie assure la construction et I'entretien des forti-
fications, service evidemment militaire; mais de plus la
construction et Lentretien des baliments militaires,
service tout pacitique. Ces deux services absorbent un
personnel absolument pletliorique d’officiers du genie,
d'ofticiers d’administration, de caserniers et de portiers-
«monsignes,

Le service du casernement devrait etre abandonne aiix
soins des corps de troupe, qui auront recours aux arcbi-
tectes civils des diverses garnisons, Ce n’est qu’en cas de
travaux neufs importants que le service des constructions
pourrait etre appele a approuver les plans des arcliitectes
civils. Lst-ce que le rninistere de l'instruction publique,
par exemple, qui possi‘de des immeubles dans toutes les
communes de France, a jamais senti la nccessite de creer
un corps special de quelques milliers de fonctionnaires,
pour inspecter, reparer, construire les soixante mille bati-
ments de nos universites, de nos lycces et de nos denies?

Les 36 directions du genie, ainsi que les cbetferies qui
dependent de ehacune d'elles, n'onl guere d’autre role
<{w celui de rdparer les gouttieres ou de construire des
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waler-closets liygieniques. Parmi ces 30 direclions, ii en
est Lin certain nombre qui n'ont pas nne seule place-forte
dentretenir (cellesde Chalons, Amiens, Le Mans, Orleans,
Bourges, Tours, Limoges, Clermont, Toulouse, etc...).
Leur efl'ectif n’Ini est pas moins tres important. C’est ainsi
qu'a colle de Tours il y a 4 officiers superieurs, O capi-
laines, 10 officiers d’administration. A moins que les
cyclones ne ravage,nt tons les ans les constructions de la
Touraine, on a peine a s'imaginer ipje I'entretien des
baliments militaires necessite la presence permanenie de
) officiers! A Paris™ pour le seiil entretien de I’'Enceinte
et dll Casernement (ycomjiris le Mont-Valerien, raais non
les vieux forts), il n'y a pas moins de 7 officiers supe-
rieurs. 4 capitaines et 10 officiers d’administration.

Croit-on que, lorsque nous demandons que Lindustrie
privee soit appelee a remplacer tons ces rouages inutiles,
le Tresor ne ridiliserait pas de ce chef des benefices con-
siderables ?

Creatioi) du corps des ii)gei)ieurs nrjilitaires-

Le genie maritime est composii d’ingenieurs cbargos
du materiel. Les officiers combattants ne participeni en
rien a la construction des navires. De meme, dans I'ar-
mee, les etablissements indispensables doivent etre sous
les ordres d’ingenieurs militaires. On pourra ainsi avoir
un personnel an courant de sa fonction an lieu d’officiers
passant par tons les services, n’en connaissant aucun, en
perpetuel etat d'apprentissage.

On pourrait classer les ingenieurs militaires en trois
specialites reunies par une direction commune :

1. Ingenieursdu service de I'armement.
2. — — des poudres.
3. — — des fortifications.

\os officiers dil genie sont a la fois architectes, tdle-
Paphistes, aerostiers, constructeurs de chemins de fer,
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ponlonniers, sapeurs et fantassins. Croit-on que le ser-
vice des fortifications ne soaiifi're pas d’une telle multi-
plicite de fonctions? Groit-on qu’un ingenieur specialis«
n'acquerra pas line connaissance de cette question, si com-
plexe et qui comprend tant d’elements divers, autremenl
grande que rofficier du genie qui ne ia remplit que tern-
porairement et accidentellement ?

Quant a l'artillerie, eile relirera un immense avantage
de cette creation. Car eile permettra de laisser a la tele
des batteries des ofliciers qui ne devraient jamais les
quitter.

Quelle esl, par exemple, la carriere d'un ofticier d'ar-
tillerie ?

11 devient ofticier apres giiatre ans d'ecole ou plusieurs
annees de sous-oflicier; il reste en moyenne dix ans lieu-
tenant ; il est a ce moment dans la force de Tage, dans
la plenitude de rentraincment ; il ferait un excellent
commandant de batterie; alors on le nomme capitaine et
on en fait un ingenieur ou un employe de bureau.

Pendant six ou sept ans, il sera cantonne dans des
besognes administratives; diirant toute cette periode il
ne fera pas un jour de manoeuvre, ne verra pas tirer un
coup de canon, n’assistera pas a un sent exercice de son
arme ou d'une autre. S'il ale sentiment dii devoir cbe-
ville dans I'ame, il cberchera dabord a se tenir an
courant, mais les reglenients cbangent trop souvent; qui
oserait entreprendre le calcul de ceux que l'artillerie a
vus depuis sept ans! meme ({uand on n’etait pas dans
line periode de cbangement de materiel, il y a dix ans
environ, il paraissait tons les ans un nouveau manuel de
tir. Comment connaitre toutes ces modifications si on
n’en voit jamais I'application? Finalement le malbeureux
range ses livres dans son bureau, trouvant avec raison
qgu’il est inutile de se tenir au courant de cbhangements
dont il ne restera plus trace lorsqu'il rentreraau regiment
et qu'il ne lui servirait a rien de connaitre, si l1a guerre
eclatait, pour mener le petit convoi de munitions dont il
aurait la charge.

Aiix alentours do la quarantaine, epaissi par de lon-
gues annees d'un travail sans aucun rapport avec son
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metier d'officier, ayant perdu I'liabitude de la vie active,
le capitaine reeoit le commandement d’'une batterie. Il
arrive au regiment vieilli, depayse,dans la situation d’un
« bleu », mais aggravee par le sentiment de sa responsa-
bilite et la crainte du ridicule. En elTet, les reglements,
les methodes ont change; lieureux encore si le materiel
n'est pas completement modilie. C’est tout une education
& refaire.

On pourrait poursuivre et dire comment Toflicier en
guestion quitte encore ses fonctions actives pour rede-
venir sur le tard un industriel ou un Ingenieur.

D’auire part, quand, a l’'usine, des capitaines se sonl
fait remarquer, sent devenus inventeurs, ils ne sont plus
renvoyes dans les régiments; mais, mis en lumiere, com-
bles de grades et d’honneurs, ce sont eux qui consti-
tuent des lors la pepiniere principale du haut comman-
dement, d’oii sortent tels generaux incapables, non seu-
lement de dirUjer une troupe, mais TeTe de la suivre!

Groit-on que ce ne serait pas I'interet meme de Farmee
de separer Fusine de la batterie, de laisser Fingenieur a
la fabrique et le capitaine au regiment?

N'y gagnerions-nous pas des chefs d’usine plus habiles
et des chefs de batterie plus experimentes?

Quant au corps de service des poudres il n'y a qu’aper-
fectionner ce qui existe actuellement.

Nous aurions ainsi une organisation industrielle homo-
gene; on verrait disparaitre les rivalites absurdes ac-
tuelles entre sapeurs et artilleurs. L’administration de la
guerre cesserail d’entretenir cote & cote, dans un meme
ouvrage, un gardien de batterie paye par le budget de
Fartillerie et un portier-consigne paye par le budget du
genie. Un seid et meme fonctionnaire sera peut-etre jugé
suffisant pourgarder simultanernent les pieces qui arment
un ouvrage el les parapets.
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Applicatioi) de la loi nr)ilitaire ii)tegraleni)ei)t et
ii)distii)cteiT)ei)t & tous les citoyeijs sai)s autre
dispense que riqcapacite physique rqteliec-
tuelle ou rqgorale.

Dans line nation armee, iin principe est indiscutable :
c’est (pie tons cenx gni sont capables de se servir d'nn
fusil doivent coopijrer a la defense de I'indiipendance el
des libertes [aibliques. C'est la la seule saiivegarde effi-
cace contre les attagnes extericnres et les lentatives de
(aisarisrne.

Il s’ensuit gne rorg-anisation militaire doit englober
lons les liomnies snffisaminent valides pour coo[)(3rer a
une defense de place, et suftisamnient disciplinables pour
faire pai'lie d une organisation militaire.

T est cerlain que seuls les citoyens atteints d'intirmites
pbysiipies, intellectuelles ou morales s(brieuses ne peuvent
etre conqiris dans rorganisation militaire. Leurs cama-
rades mieux constitues ne doivent [las etre jaloux d'eux
sous ce rapport, car si les inlirmes out Favantage de se
soustraire aux obligations militaires. leur inferiorile men-
tale, morale ou physique les met en tel etat d'infériorite
dans la societe, que leur existence est certainement plus
digne de pitii”* que d’envie.

.CiOmine on le veil, nous mettons les tares morales et
intellectuelles surle memepied d'exemption que les tares
[ibysiques. C'est qu’en éfilet, les connaissances plus exactes
gue nous avons aujourd’biii snr la nature de Fhornme, nous
font constater que la moralite et Fintelligence sont des
activites de la matiere cerebrale, comrne la force et
I'adresse sont des activitiis de la matiere musculaire,qu'il
y a exacte similitude entre les trois cas et que Findividu
n’est pas plus conpable quand il presente des tares morales
irr(3ductiblps, que quand il est fou, idiot, aveugle ou
boiteux. Nous sommes done aujourd'hui impardonnables
de vouloir forcer Findividu a se ?\\nbTdodW\evquand TeTe
a la regle militaire, si sa constitution c(irebrale ne le lui
permet point. xVutant vaudrait vouloir forcer un idiot a
apprendre la theorie ou un cul-de-jatte a faire les
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Yial'ches d’entrainement. Etquandon envoie ces méllieu-
reiix, coupables «d’insubordination habituelle», crever
dans les compagnies de discipline, bn commet purement
(d simplement des assassinats.

Le contingent doit englober, avons-nous dit, tons ceux
(pii sont snflisamment valides pour cooperer & nn service
de place. 1 comprend deux sortes d elements :

I” Ceux qui sont suffisaminent robustes pour supporter
les fatigues d’un service militaire intensif;

2“ Ceux qui ne sont susceptibles que d’'un ellort limite
et qui remplissenl les fonctions les moins penibles dans
I'organisation militaire.

[.es Jremiers forment les cotpu mobiles, les seconds
torment les /s avxiliaires.

Cette division exisle actuellement a letat embrvon-
naire. 11 convient de lui donner tout son developpement.

Le genie. Lartillerie, la cavalerie, rinfanterie de lignc
ne doivent comprendre que des liommes sufiisamment
vigoureux pour en assurer le service intensif sans
difuculle.

La valeur d'nne armee depend entierement de ses
inauvais elements. Les mameuvres, les marches, la
rapidite des operations tout se regle forcement sur les
(dements les plus mnhdiocres. Incorporer un qiiai'f
d'liomrnes debiles dans vn Téghnent est yion a\.g™neitdci™ sa
valeur d'un gnarl, mats au conlraire, la reduire des trois
quarts. La boulade des grenadiers de I'Empire disantgne
Napoleon avait gagne ses batailles avec leurs jambes est
toujours d'actualile. Plus que jamais, de la mobilite des
troupes d(‘pend le succos final. Incorporer dans un regi-
ment des boinmes inca.pables de supporter des marches
intensives est alourdir son allure, le doter en quelque
Sorte d'une derni-paralysie. Et, s'il veut forcer quand
meme, croit-on que d’abandoniier sur la route (Gou 700
boinmes sur :i,000 ne d('sorganise pas Ses services
bospitaliers, ses compapiies et, chose plus grave, ne
d('moralise pas ceux qui restent! Et que deviennent les
services de l'artillcric ou du gadiie, ol la defection d'une



— 184 —

fraction importante de I'effectif enrayc les mesiires les
plus importantes, immobilise les batteries on empedie le
lancement d’im pont?

Cette situation, qui est pourtanl celle oh nous nous
trouvons aujourd’hui, oi'i, pour maintenir nos elfectifs ;i
un Chiffre trop eleve pour lapopulation, nous incorporons
12 recrues sur 20 conscrits, est d’autant plus dangereuse
giie TAllemagne se troiive, par I'importance de son con-
tingent, dans des conditions normales : eile n'incorpore
que 5 recrues sur 20 conscrits; c’est dire qu’elle ne prend
que les plus robustes. Aussi ses regiments possedent-ils
une reserve de resistance dont la decouverte, au cours
d’un contlit, serait peut-etre terrible pour nous.

Uy a done la un danger tres grave qu’il est necessaire
de voir de sang-froid.

Le dllemme est celui-ci : Sommes-nous plus forts avec
105 regiments comprenant un quart de debiles qu’avec
123 regiments entierement composés d’hommes vigon-
reux. Apres ce que nous venous de dire, la reponse ne
fait pas de doute. La guerre comprend deux operations :
Amener les troupes sur le champ de bataille, puis les
faire combattre. Or, mil n’ignore que des deux, la plus
difficile, ou plutot la seule importante, est la premiei’e.
Le talent des grands capitaines a surtout consiste a sur-
prendre leurs adversaires par la rapidite de leurs mon-
vements et a raasser en un point donne un nombre
d’bommes superieur a celui de I'’ennemi. 123 regiments
bien en main pourraient faire des merveilles. 105 regi-
ments lents a manoeuvrer, couvrant les routes de trai-
nards, sont battus d'avance.

Si nos manoeuvres militaires, au lieu de durer quelques
semaines, duraient quelques mois, oii constaterait la
veracite de nos previsions en voyant, helas ! fondre nos
effectifs.

Du reste, la constatation suivante suffit & eile seule ti
faire toucher le mal du doigt: la mortalite est de 3 fois 1/2
plus forte dans notre arniee que dans lartee allemande.
N’est'Ce pas la la preuve que on ne pent pas impune-
ment imposer & un contingent mediocre des methodes
d’entrainement identiques & celles de TAllemagne, c’est-
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a-dire qui ne convieiment qgii'a nn contingent soigneuse-
ment selectionne. Gar il est bien certain qu’indepen-
damment des autres causes indiquees dans le cours de
cet ouvrage, celle-ci seule peut prodnire une teile dis-
proportion entre des armees dont les organisations sent
relativement semblables alors que le recrutement seal
est entierement dilferent.

Gt l'on coraprendra Fimportance sociale de ces faits
en constant que depuis ans lartée allemande a
perdu moins de 15,000 bommes, alors que Farmee naetro-
litaine franeaise enregistrait plus de 120,000 doces!
Groit-on que les 105,000 bommes jetes aiusi au mino-
taure militaire en pleine paix, nont J)as intlue sur
Fafi'aiblissement de la France, sur sa natalite ? Groit-on
que cet excedent de deces n’implique pas une augmen-
tation effrayante du nombre des bommes sortis de Farmee
avec des tares plusou moins profondes? Etpeut-onencore
besiter & abandonner une métbode qui a laisse tant de
deuils derriere eile, tout en etant une cause de faiblesse
pour notre puissance militaire!

Pour rendre la comparaison J=us frappante, le nombre
des regiments a Cte reduil tout a Fheure de 105 a 123,
dans la proportion meme des elements debiles qu’ils
comprennent. En realite, il n’en serait meme pas ainsi
si la reforme que nous demandons etait appliquee, Il est
en effet, dans ebaque regiment, dans Farmee entiere, une
foule d’emplois qui pourraient etre remplis ])ar ces
debiles, rendant disponibles les bommes robustes et
résistants qui les remplissent actuellement. Dans les
bureaux, dans Fintendance, dans les secretaires d’etat-
major, dans les magasins, de tons cétes existent des
functions qui conviennent parfaitement a Tartée auxi-
liaire.

De plus, des regiments d'Infanterie de places devraient
etre constitues ])our eux.

Gomme nous le disions plus haut, ce qui domine le
service en Campagne, e'est la fatigue des marches et des
chevauchees. Des regiments d’infanterie sedentaire ne
comportant pas ces fatigues rendraient cependant, a Foc-
casion, de reels services. Des qu’il ne s'agit plus d’aller
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chercher I'ennemi, mais de Tattendre, la silnation
change, et tel homme gni serait incapable de marches
prolongees pent tres hien an contraire participer a une
defense sur place.

Nous aurions ainsi des regiments de garnison et des
regiments de camj)agne parfaitement adaptes a lenrs
fondions respectives. Et cette organisation aurall pour
avantage de faire parliciper a la defense de la cite tons
les elements suscei»tibles de le faire, cbacun selon ses
moyens.Ce serait bien la nation armee et judicieusement
organisee.

En resume, nous demandons :

1° Que le genie, l'artillerie, la cavalerie, riiifanterie
de ligne, en un mot les corps mobiles comprennent tons
les citoyens suffisamment robustes pour supporter les
fatigues d’un service en Campagne actif et prolong¢;

2B Que les services et les emplois sedentaires, les regi-
ments de places, en un mot les coq'ts et services auxi-
liaires, com])renneid tons les citoyens suffisamment
valides pour assurer le service des garnisons.

Cl)aque citoyei) doit etre m)ObiliS5e aussi pres que
possible de sa residence civile.

Ce principe commence a etre admis par le monde mill-
taire lui-meme. 1l est certain que la premiere condition
d'une mobilisation rapide est que les hommes aient la
moindre distance a franchir entre lenr domicile et leur
centre de mobilisation.

La raison pour laquelle une semblable mesure ne fut
pas prise des l'abord est bien symptbmatique. On crai-
gnait qu'en cas de troubles, la troupe mobilisee ne fit
cause commune avec le peuple, si eile etait issue des
memes communes. La defense exterieure fut ainsi sacrifice
aux apprehensions interieures.

D'un mot, nous pouvons rassurer ceux qu'inleresse
specialement ce dernier point de vue. En Suisse, on la



— 187 —

mobilisalitii est striclement regionale, en cas de troubles,
eile a lieu dans les cantons voisins. Loi'sgii'a Geneve™
dans d’anciennes periodes electorales, des troubles civils
se prodnisirent, des regiments vaiidois mobilises furent
charges de retablir I'ordre.

~'ous voyons done que, meme a ce point de vue, la
mobilisation regionale ne presente auenn danger. Elle
olfre, par contre, tant d’avantages aii point de vue de la
rapidite de la mobilisation, de I'interet des populations
et de la cohesion des troupes qu’elle s'impose a bref delai.

Coi)Siderer Tarn)ee pernf)ai)ei)te con}lTe ui) corp5
d’ii)Structioi).

L'instruction des recrues et la protection des fron-
tieres sont deux choses distinctes qui onb a tort, ete con-
fondues jusqu’ici. Elies exigent deux solutions ditf¢-
rentes, et leur séparatiou permet de sortir d'une situa-
tion autrement inextricable.

La duree de l'instruction des recrues depend nnique-
ment de ce qu'il y a a enseigner, du temps necessaire a
discipliner et & instruire les liommes. Cest la ew’
question d’fitude serieuse, qui ne pent progresser que
lentement, on les methodcs nouvelles donnent lieu a
des experiences nombreuses avant d’etre adoptees et aii
le but marque, qui est de reduire le temps d'instruction
au minimum, est I’objectif de toutes les modilicatioiis.

La protection des frontieres depend du plus on moins
de securite qu’olfrent les defenses naturelles du sol, les
ouvrages fortifies qui les utllisent on les remplacent, la
turbulence ou les ambitions des nations voisines ainsi
gue la puissance et la forme de leur organisation militaire.

Ces deux ordres de consideration sont absolument
independants Fun de Faiitre. Dans le premier cas, le
temps d’instruction a une tendance progressivement
decroissante. Dans le second, le temj)s de protection
diminue ou s’accroU suivant (pie la securite devient plus
ou moins grande.
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Cette Yue claire des conditions qui dominent notre
organisation militaire permet de preparer I'avenir tout
en sauvegardant le present.

De preparer l'avenir en reduisant I'armee de Caserne
actiielle, celle que nous appelons Tarmee permanente,
(Jui se charge de I'instruction militaire du contingent, qui
s'etend sur tout le territoire, aux proportions d’'un corps
d’instruction, d’'une ticole de recrues, comme on dit en
Suisse. Il suftira des lors que, se specialisant dans cette
fonction, eile arrive par des methodes judicieuses a obte-
nir un resultat suffisant en des periodes de plus en plus
courtes pour que, par des reductions correspondantes du
temps d’instruction, on tende naturellement vers les
milices sans a-coup ni (b'sorganisation.

Et comme [I'organisation actuelle de I'Europe nous
oblige a tenir nos frontieres de I’Est a I'abri d’'un coup
domain; comme rorganisation de larraee permanente
allemande en fait actuellement un corps de choc, capable
d’entrer en ligne des la premiere beure, pour la protec-
tion du present, les recrues, une fois instruites, seraient
incorporees dans des corps de I'armee de mobilisation
mobilises pour la protection des frontieres, qui y seraient
cantonnes, et qui comprendraient la ou les plus jeunes
classes. Ces corps, mobilises entierement sur le pied de
guerre, par consequent avec leurs efl'ectifs et leurs ser-
vices au complet, seraient en nombre variable suivant
gue la securite des frontieres exigerait un effectif plus ou
moins grand.

On concoit des lors quelle admirable ecole ils consti-
lueraient pour nos officiersde tons grades, etsurtout pour
nos generaux, pouvant faire aimi, en tout temps, des
exercices de guerre avec des troupes de guerre, alors
gu’aujourd’bui ils ne peuvent faire evoluer que pendant
quelques semaines par an, des corps sans cohesion, a
effectifs deplorablement reduits, et seulement dans cer-
taines regions de la France.

Comme toutes les conceptions justes, celle-ci a sponta-
nement impose un embryon de realisation. Les corps de
la frontiere de I’Est sont a effectifs renforces et sensible-
ment sur le pied de guerre. Mais, fait sans plan d’en-
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semble, sans vue claire des dieses, ce premier essai pre-
sente des tares profondes. Les corps de I'Est rceoivent
des recrues et les instrnisent ; cause de faiblesse pendant
cette Periode. Certains corps de couverture sont casernes
loin de la frontiere et leur eloignement en cas d’action
inopinee peserait lourdement sur les premiers engage-
ments : defaut d’'organisation. Un grand nombre de
reservistes auraient encore & rejoindre en cas de mobili-
sation : cause de confusion. De plus, Iinstruction des
recrues einpeche tonte manoeuvre d’ensenible avant le
priniemps. Bref rien ne peut, mieux que l'etat actuel,
faire voir combien une organisation meilleure est neces-
saire.

li)Structioi) n)iiitaire & Tetat i)orn)al.

Comment sera Tinstruction militaire & I'etat normal?
1 serait bien difficile de le dire des maintenant. Toute-
fois, des considerations sociales permettent tout au moins
d’en esquisser & grands traits la pbysionomie generale.

lja premiere partie du temps sera evidemment toujours
consacree a l'instruction eleraentaire que doit posseder
tout militaire, celle de simple soldat.

Quant a la seconde partie du temps, son utilisation
devra toujours tenir compte des deux considerations
suivantes :

La premiere, c’est que, dans une armee a service re-
duit, et a plus forte raison dans une armee de milice, on
ne peut songer a former des mentalites. Si on adrnet' la
necessite d'utiliser toutes les ressources que peut ofirir la
societe civile, cette utilisation doit aussi bien s’entendre
des ressources en hommes que des ressources en mate-
riel. ~organisation militaire tirera parti des cultures
intellectuelles que lui oflrira le contingent au meme titre
que des cultures agricoles que lui procurera le budget.
Elle ne dispensera done I'instruction militaire su])orieiire
gu’a ceux deja pourvus de rinstruction generale suffi-
sante.

14
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La seconde, c’est qu'il y a tout intérel a ce que ceux
qui seraient Syenlnellement appeles a remplir une fonc-
lion y soient prealablement prepares. De m¢me que on
prepare I’officier a son role en temps de guerre, de meme
U est bon de preparer celui qui pent etre appele a rem-
placer Tofficier, a remplir le role giril aurait a assumer
au pied lev¢, au cours memo des operations militaires. Il
en rdsulte que I'instruction militaire speciale a cbaque
fonction sera donnee a tons ceux qui pourraient etre
appeles eventuellement a remplir cette fonction.

Il est des lors intininnmt probable que, au second
temps de rinslruction, tons ceux qui possederont une
instruction secondaire recovront rinslruction d’ofliciers,.
— et que tons ceux qui ])OSsederont une siffisante ins-
(ruction primaire recevront I'instruction de sous-officiers.
On aura ainsi non seulement le cboix leplus etendu pos-
sible pour constituer d’exeellents cadres, mais encore une
excellente pepiniere pour remplir les vides que le temps,
il defaut de guerre, creuse inevitablement dans une orga-
nisation quelcongiie d’une certaine duree.

Quant au reste du contingent, il est certain que son
interiorite intellectuelle Laura rendu moins apte aproliter
de rinslruction militaire elementaire et qu’une repetition
des points principaux ne peul etre que tres utile. On
pourrait do plus profiler de la derniere action so-
ciale que la collectivite exerce sur ses rnernbres avant de
les abandonner a eux-memes dans la vie, pour essayer
de completer le bagage intellectuel de ces cerveaux
rebelies.

Mallieureusement, I'elat present de I'Europe, ainsi quo
la lenteur du progres des idees les plus justes, font que,
selon toutes probabilites. nous somines encore loin d’une
organisation aussi rationnelle de nos institutions mili-
taires. Ln etat transitoire est done a etudier, mais il etait
necessaire, il etait indispensable de marquer le but
pour que, avec les meilleures intentions du mondCj
on ne s'engage pas dans des voies retrogrades.
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Creatioi) d’ui)e directioi) des ¢coles*

1 faul laiciser 1'armee, ocrivait M. Jaures en 1898, ce
qui revienl a diro : il faul changer Tetat d’espril des
ofticiers.

Nous allons mari{uer Timportance et Furgence de cette
lache rude et difticile.

De gnelque cute, en efi‘el, que 'on aborde le probleme
militaire, c’esl toujours a I'inslruction el a reducalion
des ofliciers gqu'U faul en venir, c'est a eux qu'il faul
s'adresser si ['on vent etre certain du resullat.

Du corps des ofliciers depend la valeur effective de
lartee. J>es memos homines combattaient a Hossbach, a
Vahny, a 1éna, mais ce n’etaientpas les meines chefs qui
les conduisaient.

Et le partisan des milices, comme celni des armees
[lermanentes, doit etre convaincu que la valeur de I'of-
licier est la condition essentielle d’une solide organisation
militaire.

La recente guerre du Transvaal donne a cet egard un
exemple frappant. On a en presence deux armees dii type
le plus dissemblable. Or, au debut, d’une part, les dispo-
sitions defectueus(!s du commandement anglais le con-
duisent a la defaite; d'autre part, le manque de doctrine
de guerre chez les ofliciers boers ne leur permet pas
d’utiliser la victoire et la rend sterile.

N s’agit dans cc qui precede de la valeur profcssion-
nelle ; mais on admettra que celle-ci meme ne pourra
s’exercer utilement et completement que s'il y a entre
le clief et le soldat communauted'aspiration et d’ideal,__
par suite, si cette valeur professionnelle de rofficier est
doublee en ([uelque sorte d'une valeur sociale.

L'oflicier, a cause de cela et pour d’autres motifs, doit
avoir line part dans réducation sociale du citoyen. Les
conferences, les causeries du regiment doivent prendre
rang dans la serie des oeuvres post-scolaires qui prolon-
gent et completenl I'ecole. Le soldat verra ainsi dans son
chef un educateur desinteresse et, si ce dernier prouve
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sa superiorite intellectuelle el morale, la tache profes-
sionnelle meme sera facilitee.

Ce n'est pas tout, nous allons avoir ime serie de re-
formes capitales, service de deux ans, code de justice
militaire plus conforme a nos moeurs, reglernenls recla-
mant plus d’initialive, orientation nouvelle de reducation
dil soldat.

Ouelle que soit leur valeur, ces reformes ne donneront
iin resultat certain que si I'espril des chefs leur est favo-
rable.

On pent prendre les uns apres les aulres tons les vceux
I'miis, toutes les reformes proposes pour I'am”lioration
du sort dll soldat, de son bien-otre materiel, de sa situa-
tion morale, de sa dignite, il ne servirait a rien de les
edicter si ceux qui les doivent appliquer y elaient op-
poses, n'y etaient pas conduits par une education conve-
iiable.

Gertes, Taction reformatrice ne doit pas attendee que la
transformation des esprits soit entierement accomplie, car
e’est une leuvre de bien longue baleine, mais il ne faiit
pas non plus changer brusquement les metbodes decom-
mandement sans avoir instruit an prealable ceux qui cOm-
mandent et ceux qui obeissent.

Il'y a done la, en ce qui regarde les chefs, une muvre
double il entreprendre : ceuvre d'education par les ecoles
pour les futurs ofticiers, oeuvre de transformation pro-
gressive par les faits, par Texemple, pour les ofticiers
actuels.

QiTon ne croie pas d’ailleurs que cette transformation
ne se produise pas actuellement; eile se produit fatale-
mentpar la discussion des faits contemporains, et Tarmee
d’aujourd’'hui ne ressemble pas a celle d’il y a trente ans.
Ce qu'il faut, e'est organiser systematiquement, metho-
diguement cette transformation, livree jusqu’ici au basard
ou plutét & nos ennemis. Voila le but que nous nous
proposons.

Il faut remarquer, en elfet, que s'il y a 30 ans Tarmee
n'etait pas republicaine, eile n’etait pas aussi clericale
gu'aujourd’bui. Sans nousetendre sur un sujet sur lequel
tout le monde est fixe, nous dirons seulement que, par
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suite de tafaiblesse des gouvernements repiiblicains, I'ar-
mee a ete livree aux congregations et aux josuites, a ete
le terrain de congiiete de predilection des reactionnaires.

Lors de I'afl'aire Dreyfus cette situation a ¢t¢ reyelse
au grand public, qui a pu ensuite completer son juge-
inent lors des incidents Saint-Remy, Tournier, etc., et
voir le fosse profond qui separe la nation du corps
d’officiers.

1 est inutile d’insister davantage pour montrer la
necessite d’aniener les officiers a connaitre la Republique,
a se mettre au courant de ZTevolution sociale du pays,
pour les amener a comprendre que Tarmee est faite pour
la nation et non la nation pour larTée.

Nous conclurons done que I'ceuvre essentielle a entre-
Drendre esl bien la (ransformation de la mentalite des
off3ciers, et nous avons dit que les moyens d’action pour
y arriver peuvent se grouper en deux categories :

1° Moyens d’action sur les futurs officiers;

2° Moyens d’aclion sur les officiers déja anciens.

Les moyens d’action sur les futurs officiers compren-
nent evidemment tout ce qui regarde les Ecoles, quel que
soit d’ailleut’s le sysleme d’ecoles adopte.

Or, chose etrange, si nous chercbons au ministere quel
est I'organe dont dependent les Ecoles et qui fixe les
programmes d’educafion, nous n’en trouvons pas.

Alors que toutes les armes ont une direction centrale,
alors que les services qui ont pour mission de pourvoir
aux besoins maferiels, service de saute, service de I'in-
tendance, ont egalement une direction centrale, les ser-
vices intellectuels de farmee sont epars dans toutes les
directions d’armes, sans cohesion, et confies aux officiers
au hasard des mutations. Il en resulte des incoherences
dans les programmes, des modificalions mal etudiees,
des oppositions de Systeme entre les diverses Gcoles, pas
de lien entre elles. En veut-on une preuve entre mille?
Deux branches d’enseignement d’ordre le plus general
et de tonte imporlance sont totalement absente des pro-
grammes rediges par des directions qui ne se preoccu-
lient que des besoins techniques de leur arme.



Nous vonlons parier dc réclucalion coloniale et de le-
ducalion sociale.

Pour la premiere, il n’en est pas pins question que dti
temps on notre domaine colonial se rednisait a la Guade-
loupe, et chaque annee "0 ofliciers entrent dans I'armee
coloniale sans autre instruction que celle des officieVs
metropolitains. Or, a cote de son rdle militaire souvent
tres restreint, Vofticier colonial a un role d‘administra-
teur, d’org-anisateur dans tons les pays nouvellement con-
quis, réle immense et difficile. Si les doctrines, qui font
dil Soldat colonial un educateur, un initiateur pour les
peoples de civilisation inferieure, une avant-garde <u
colon, avaient Ot¢ enseignees aux (‘deves ofliciers, on
n'aurait pas eu des Voulet ef des Chanoine, et Ires cer-
tainement nos colonies auraient progresse plus vile.

Les directions d’armes qui n'ont pas su crser un ensei-
gnement colonial ne peuvent h fortiori avoir eu les vues
d’ensemble necessaires pour fonder une ceuvre d’educa-
tion philosophique et sociale.

Il a ete fait un petit essai dans ce sens; nous voulons
davantage, nous voulons surtout sur les ecoles mililaires
line impulsion constante, reguliere et uniforme.

Et voici par example un programme d'educatioii
philosophique — qui pourrait etre confie ;i des profes-
seurs civils.

[° Etude de revolution politique pendant le dernier
siecle en France et a l'etranger — Etat politique sous
I'ancien régime — OEuvre politique de la Revolution —
Reaction de I'Empire — OEuvre nefaste du Deuxieme
Empire—Troisieme Republique — Constitution de 187d.

2° Etude de levolution industrielle et commerciale au
XIX™ siede. — Notions d’economie politigue — Libre
echange et protection — Influence du charbon — La
Finance, la Bourse, le Capital — Les Trusts — Expansion
et colonies.

3® Evolution soeiale et sociologie — Capital et Travail
— Organisation des ouvriers, Syndicats — Proteclion du
travail et action de I'Etat — Reformes accomplies et a
Fetude — Evolution et revolution.



4° Evolution iniellecluelle — Etat des leligions ~—La
Philosophie — Materialisme — Positivisme—Tolerance et
liberte de conscience.

O» Elat (Vesprit des peuples. Leurs besoins mat&riels el
moraux — Devoirs du citoycn — NT'ritable esprit inilitaire
— Devoirs et role de Pofficier.

1 fant creer un organe central, ayant charge de fixer
les Drogrammes d'entrde, d’etndes, de sortie, en relation
conslante avec Ic rainistere de rinstriiction publique,
coordonnant enfin les programmes de loutes les ecoles.

Cette Direction des ecoles, chargee en outre du recru-
teme])t de leur i)ersonnel, aura le temps et les moyens
de choisir judicieusement, cc qui n'est pas possible
actuellement.

Son chef, travaillant avec le ministre, pourra provo-
quer plus rapidement les reformes dans tons les dtablis-
sements et, insistons la-dessus des maintenant, il pourrait
etudier et faire adopter les changements qui vont etre
necessaires par suite du passage prealable par le regi-
ment des eleves de toutes les ecoles. Cette creation
urgente est en outre facile a realiser, car eile pent se
faire sans depenses nouvelles. La direction peut, en etfet.
etre constituee en personnel par prelevement dans les
difierents bureaux du ministere.

Ecole Militslre.

Nous avons fixe de quelle importance dtait a tons les
points de viie la valeur du corps d'ofliciers. Or, il est
l)ien evident que cette valeur sera fonction du mode de
recrutement, de renseignement recu dans les Ecoles mi-
litaires, puis des lois sur Tavancement. Examinons tout
d’abord le mode de recrutement.

Nous allons prendre comme point de depart la situation
nouvelle creee par la loi de deux ans. — Tout citoyen
[tasse par le regiment quelle que soil sa destination future.
Il semble done nalurel d’aller puiser dans cet immense



— 1%—

reservoir d’hommes, qui cliagne annee affine dans nos re-
giments, les elements giii,convenablement instruits, ponr-
ront diriger les autres par la suite.

Mais comment y puiser,en im mot quellessont les con-
ditions, les garanties, au point de vue du savoir,que doit
presenter un oflicier? Nous avons vu d’aulre part gu'il
etait indispensabte que Tofficier soil de plus en plus un
republicain convaincu.

De nieme que dans toutes les autres professions, si au
contre-maitre, le sous-ofticier dans I'espece, il siiflit par
rapport a roLivrier,au soldat, d’une intelligence plus eveil-
lee,d’une instruction primaire un pen plus forte, et surtout
de plus d’experience, car c’est un agent d’execution plus
gue de direction, il faut tout autre chose au directeur, au
patron, a I'ingenieur, a I'officier, son experience person-
nelle ne suffit plus.

il faut, pour que sa direction ne tatonne pas, pour que
les problemes qui se presentent soient vivement resolus,
qu'il profile de Texperience des autres, et qu'il ait reeu a
cet egard un enseignemenl melliodique.

Il faut done a I'oflicier, meme au point de vue profes-
sionnel tres strict, un enseignement que la vie regimen-
taire seule ne pent lui donner; car c’est un fait d'expe-
rience, le regiment ne peut etre une ecole complete pour
la formation des cadres superieurs, et il le pourra de
moins en moins avec le service de deux ans, ou la forma-
tion des cadres inferieurs sera une lache lourde et absor-
bante. 1lfaut I'ecole oii se trouvent reunis des moyens
materiels d’inslruction qui ne peuvent exister ailleurs et
des gens aptes a donner un bon enseignement. Mais ce
n’est pas tout.

Cerises, les connaissances militaires necessaires a un
jeune oflicier peuvent etre assez rapidement acquises, et
nous somrnes parfailement d’avis qu'il ne faut pas ap-
prendre au futur sous-lieutenant tout ce qui lui sera
necessaire jusqu'au grade de general, parce qu’en eflet
il N"aura que pen a peu a mettre en oeuvre ces connais-
sances militaires et qu'il les assimilera bien mieux apres
guel(Jues annees d’experience, quand son jugement aura
muri.
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Mais, si des connaissances mililaires Ires elendiies ne
sollt pas necessaires au debutant, nous pensons qu'il y a
interet & ce que ses connaissances generales soient les
plus completes possible, et celles-1a le jeunc homme peut
parfailement les acquerir, puisqu’elles ne sont quo la
suite des etudes qu’il a du faire.

L’officier moderne ne peut pas se contenter du savoir
[irofessionnel, comme jadis, parce que la guerre n’est
plus qu'un etat accidentel, et que sa preparation ne peut
entierement, par les seuls exercices, donner au soldat
eette conliance indispensable, ces motifs d’attachement
(piinaissentvite en Campagne; il faut que rofficier agisse
autrementsur l'esprit et le comr de ceux qu’il a momen-
tanement sous ses ordres.

11 ne peut se contenter du savoir professionnel, comme
ringénieur ou le directeur d'usine ou d’entreprise, parce
que ringonieur, sa lache speciale terminee, n'a plus a
s’occuper de l'ouvrier qui fait ce que bon lui semble. 1l
n’en est pas ainsi de I'ofticier qui nourrit le soldal. I'ha-
bille, le 16ge, remplace le pere de familie.

Entin, ne convient-il pas d'utiliser le temps de service
militaire pour continuer |'education physique™ mtcllec-
tuelleei morale du citoyen?

Il reste toujours des heures inoccupees dans la journee
— en plus grand nombre que dans tont auire profession,
parce (jue les exercices militaires exigent souvent iin
elfort considerable et qu'on est oblige de se regier sur
les moins vigoureux — qu’il faut par suite rester dans la
moyenne.

Ty a done, rneme en supposant une instruction mili-
taire intensive, des heures oii il est loisible de faire
untre chose: pourquoi ne les emploierait-on pas ddonner
au Soldat les notions qui lui manquent. Ne voit-on pas
quelle vaste école de solidarite, d'education mutuelle
pourrait devenir Tarrnee & cet egard, si on utilisait toutes
les intelligences, tons les talents qui.sont & la caserne
pendant deux ans ?

De telles matieres sont difficilement reglementees
puisque les ressources sont tres variables suivant les
regions, les annees, etc., rnais on en peut poser le
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principe, et en tout cas on pent fixer la tache pour I'ofli-
cier gni, lui, est toujonrs le meine.

Nous cornprenons parfaitement que lon craigne de
confier line telle anivre aux ofticiers actuels ; mais nous
dernandons precisement qu’'on entreprenne la tranfor-
mation de leur mentalite — il y a la des onivres
paralleles & rnettre en mouvement en mcme temps.

L'oeuvre est d'ailleurs ebauchee par les conferences
avec projections — et an point de vue physique par nne
r(5glementation plus convenalde, plus scientilique de la
gymnastique.

Ce sera meme dans cet ordre d’idees que se fera peut-
etre le plus lot la jonction, la suture entre I'ecole et le
regiment, car on projette d'envoyer des instituteurs a
Tecole de gymnastique militaire de Joinville, alin
d’adopter jiour toute la jeunesse une miMliode uniforme.

Quoi qu'il en soit, nous voulions seulement montrer la
necessite pour roffic-ier d'avoir une haute culture genu-
rale, el cela des les grades inferieurs, puisque ce sont les
officiers subalternes qui, au point de vue education dv
soldat, ont la charge la plus lourde.

Nos conclusions seront done que I'enseignement dans
les ecoles militaires doit etre plus social queprofessioimel.

1 est encore d'autres considerations :

Avec le Systeme actuel, on souvent on se fait officier
pour ne pas etre soldat, les chefs ont trop tendance a se
croire d’une essence superieure a la troupe. Tons ceux
qui ont passe par le regiment savent malhenreusement
gue nous n’exagerons rien et que, a part d’lionorables
exceptions, pour l'officier Thomme n'est qu’une brute.

Cette constatation, vraie trop souvent, a amene une
reaction Onergique des esprits, et avec juste raison on
vent que le futur officier gravisse les echelons inferieurs,
comme le seid moyen pour lui de prendre conscience des
besoins, des aspirations et aussi des souffranees du sol-
dat. i\e seront done adrnis a l'ecole que les sous-officiers
ayant au nioins un an de grade.

Cette obligation allege par en has les programmes de
I'ecole que nous avons deja alleges par en haul. 11 esl



certain que Saint-Cyr comporte tont un ensennble d’etudes
et d’excrcices necessaires a celui gni ne connait rien dii
metier militaire, mais snperlhis pour celui (pii est sous-
officier depuis plus d'un an. La duree des cours pevf
done eire reduite a un an sans inconvenient.

Enlin, line derniere consideration s'impose. .lusqu’ici
le Soldat entre ati régiment avec un bagage intellectuel
presque mil poiivait, par son travail, arriver a I'ecole
de Saint-Maixent, dont le programme d’entree, moins
cbargé que celui de Sainl-Cyr, Ini etait accessible. Il y a
\h line tradition qu’il importe de ne pas voir disparaitre.
Gomme d’aulre part, dans la vie civile, la difficulte des
positions et la necessite de gagner leur vie de bonne
lieure empeebent beaucoup d'individus bien doues
d’acquerir rinstruction qu’ils meritent, I'armee a tout
interet a les meltre en valeur. Il y aurait lieu de doter
IY'cole d’ofticiers d'un cours preparatoire ou seraienl
admis ces elements.

Void done en definitive la constitution de I'ecole
d’ofticiers, commune a toutes les armes, qui nous semble
la plus judicieiise :

Deux annees de cours.

Premiere annee accessible aux sous-ofliciers ayant au
moins un an de grade — Examen d'entree un pen infe-
rieiir a celui de Saint-Maixent — [¥pare a la denxieme
annee de l'ecole.

Deuxihne annee accessible aux sous-ofticiers ayant au
moins un an de grade, qu’ils aient suivi ou non les cours
de la premiere annee  Examen d’entree de la force de
celui de Saint-Cyr Enseignement social et profes-
sionnel.

Il est evident qu’au fur et a mesure que I'instruction se
generalisera le nombre des candidats a la premiere annee
<le cours diminuera d’autant.
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Rei)gagen)ei)ts-

La tendance conslante du haut personnel militaire a
revenir a I'ancienne armee de metier, a consolider I'ar-
mee de caserne, a developper, en un mot, Yarmee contrp,
I'inlerieur plutot que Mannée contre I'exterieur, a fait
cpie, si d'une part il a oppose toute la resistance pos-
sible aux modifications tendant & rendre I’armee plus
conforme aux besoins modernes, il a, d'autre part,
essaye, par tons les moyens, de revenir en arriere.

G'est pour la premiere raison que nos officiers supe-
I'ieurs se sont opposes au service de cing ans, puis a celiii
de trois ans, aujourd’bui a celui de deux ans, que demain
Us s'opposeront a celui d'un an et aux milices.

C’est pour la seconde raison que, de toutes leurs forces,
ils onl. pousse a la creation des rengagements, d’abord
de sous-officiers, puis de caporaux, et aujourd’hui de
soldats eux-memes.

bil*comme repouvantail allemand fait toujours bien en
pared cas, on a eu soin de faire valoir que des cadres de
sous-officiers experimentes etaient fortement constituss
cbez nos voisins, gu’il y avait done necessite de creer
chez nous une organisation similaire. Comme si I'Alle-
magne n’avait pas une evolution sociale, une organi-
nisation politique toutes differentes des nétres. et comme
si toute pratique etait l)onne par le seid faitqu’elle est en
usage de I'autre cote du Rhin.

La verito est que la creation de sous-officiers de car-
riere a donne des resultats desastreux au point de vue
financier, deplorables au point de vue militaire.

Desastreux au point de vue financier : donner des
primes de rengagement; payer des soldes plus elevees
gue cedes des sous-officiers non rengages; donner des re-
traites & des bommes de do ans, dans la force de Tage;
priver pendant quinze ans [lindustrie d'un nombre de
bras non negligeable, surtout pour l'industrie agricole
qui en souffre le plus, les sous-officiers rengages etant
pour la plupart issus des campagnes — -c'est creer des
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charges Jourdes aiijourd’luii, ecrasaiiles demain par I'ac-
cumulation des relLraites, giii ne seraient jnstifiees que
si elles correspondaienl a une ndcessite reelle.

Or, cela n'est pas. Bien mieux, on peiil affirmer que
les resultals de cetie creation sonfc deplorables au point
de vue militaire.

Que lon interroge des capilaines vieillis sous le har-
iiais, des ol'ficiers s'occupaiit serieusemeid de la vie de
leur Compagnie au lieu de faire la chasse aux galons
dans les salons ou au confessionnal el de se decliarger de
leurs fonctions sur leui’s sous-ofticiers, et I'on recueillera
I'avis nnanime que les sous-ofliciers rengages sont infe-
rieurs ;i leurs collegues du contingent a tons les points
de vue. D’intelligeuce generalement obtuse, car ne ren-
gagent guere que les inoins intelligenls des grades, ceiix
qui n’ont ni position dans la vie civile ni le courage de
s’en creer une, ils ne saisissent que la lettre de leur me-
tier, dont I'esprit leur ecbappe completement. Pour eux,
tonte la vie militaire lient dans une mameuvre impec-
cable ou un barnais bien aslique. Ib'oduils de caserne
ils sont dans toute la force du terme, ne connaissanl que
les reglements, souvent aussi ridicules que surannes, qui
regenlent la vie de caserne el donl le seul merile est de
disparaitre desie premier jour de I'entree en Campagne.
Ils en exigent I'observance avec d’'autant plus de rigueur
gu'ils sont plus absurdes, beureux de faire senlir dure-
ment aux soldats rautorite qu’ils possedent el donl se
gontle leur orgueil de paysans mal degrossis.

Aussi le rengage est-il la terreur du soldat, aussi baV
gu’il est craint, et certes, sous I'apparenle soumission de
I'aHitude, il est le plus terrible dissolvant ds la vraie dis-
cipline, celle qui resulte d’une tacbe librement et allegre-
ment acceplée. M possede tons les defauts de I'officier
sans en avoir les qualites et, par son contact constant avec
le soldat, developpe cbez celui-ci la baine du metier mili-
taire plus que toute autre cause ne pourrait le faire.

On a trop cru retrouver en eux les vieux briscards des
guerres du premier et meme du second Empire, sans
remarquer que ceux-ci etaient formes par la guerre, par
la vie des camps et qu'a C(Me de dcfauls trop reels, ils
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avaient au moins rtuibitude de ta guerre, tandis que nos
rengages acluels sont juste te eontraire de ceux-la.
Formes pour la vie de caserne, its ne connaissent qu’elle
et sont bien moins aptes, par leur intetligence plus lourde
et leurs liabitudes plus ancrees, a se mettre au courant
de la vie en Campagne que les sous-ofliciers du contin-
gent plus jeunes, plus intelligents, plus actifs, plus de-
brouillards.
L'institution est mauvaise, il faut la demolir.

Ce que nous Nenons de dire ne s’applique pas evidem-
ment aux sous-ofliciers (pii ne rengagent que dans I'in-
tention de devenir officiers. Geux-la travaillent, veulent
arriver en completant leurs etudes au regiment, ce que
les basards de la vie les a™ait empeches de faire aumpa
ravant. Cornme nous I'avons vu, nous somrnes loin de
negligee ce recrutement de notre etat-major, j)uisque
nous proposons la creation d'une section d'ecole spccia-
lement pour eux. Aussi, pour leur permeltre d'alteindre
leur but, nous proposons de conserver les rengagements,
mais de les rendre annuels, sans prime et de les limiter &
trois.

Crees pour aider les sous-ofliciers, il n’est evidemrnent
pas besoin de primes, le but poursuivi etant la seule
cause utile et necessairede ces I'engagements; en les ren-
dant annuels, nous permettons a tons ceux qui se decou-
ragent de rentrer dans la vie civile sans etre lies inu-
lilemeni pour plusieurs années et, en les limitant a trois,
nous estimons que ce laps de tomps est largement sufti-
sant a tout jeune liomme travailleur, pour completer
son bagage intellectuel s'il le veut reellenient.

Enlin, considerant qu’il no laut conlrarier aucune voca-
tion et que le mainpie momentane d« places, de sous-
oflicier ne doit pas empeeber un soldal quelconque de
devenir ofticier s'il en a la ferine volonte, nous proposons
gue des rengagements identi(Jues soient autorises pour
les soldats.






cier ne rnargnerait le pas dans le grade de Ueiitenanl
comme cela arrive partout maintenanl. Pourquoi done,
puisque d’'une pari il est reconnu que les ayants droit
ne sont arretes que par des necessites du service, que nul
n’ignore d'autre part que la solde de capitaine est seule
siffisante a la subsistance des officiers maries, ne pas
separer functions et emoluments et rendre reguliere
raugmentation de la solde jusqu’au maximum actuelle-
ment fixe pour le grade de capitaine, le ben<Hficiaire
serait-il encore simple sous-lieutenant. S’ilest un cas dans
Fannee oii peut s'appliquer la belle formule d’Auguste
Comte disant que le salaire est non le prix du travail,
mais I'indemnite necessaire a Tindividu pour assurer sa
subsistance et remplir ses devoirs sociaux, c’est bien dans
celui des officiers subalternes. Faire entretenir ses offi-
ciers par les femmes, comme le fait encore la troisieme
Hepublique par Fobligation d’une dot minimum, et cela
pour s’exonerer de les payer, est tout simplement bon-
teux.

Ecole superieure de guerre.

L’une des réformes que nous avons proposees et qui
est universellemenl demandee par tous les officiers qui
ne veulent ou ne peuvent recourir a la faveur pour faire
leur chemin, consiste a supprimer le cboix jusqu'au grade
de capitaine, tout retard dans I'avancement devant etre
motive par une incapacite physique ou intellectuelle
bien constatee ou par des tares morales incontestables.

Arrives a une certaine pratique dc ce grade, e'est-a-
dire vers la trente-cinquieme annee, Tofficier donne la
mesure de ce que lon pourra altendre de lui par la
suite.

Dans ces bommes fails, on pourra alors utilement
selectionner ceux qui, au point de vue ])bysique el an
point de vue moral, sont aptes a remplir des emplois
superieurs, et comme, suivant un principe qui devrait
elre applique dans lannee du haut en bas de I'echelle.
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lous ceux qui peuvent etre appel6s aexercerime fonctioii
doivent etre rendus aiissi aptes que possible au réle qu’en
pareil cas ils auraientaremplir,tous ies capitaines ayant
deux, ans de grade el pourvus du certifical constatant
leur aptitude physique et morale aux grades sup6rieurs
seraieiit envoyes pendant six rnois a I'ecole superieure
de guerre OU, par I'acquisition des connaissances qui leur
manquent, ils acquerraient I'aptitude intellectuelle qui
seule leur faisait defaut.

On voit de suite quelle admirable pépiniere d’officiers
superieurs nous creerions par une semblable organisa-
tion, et combien les vides indyitablement creuses par
une guerre quelconque pourraient etre facilement com-
bles par des ¢liments entierement prepares.

Aussi, quelle que soit I'organisation adopt6ée pour la
formation de nos ofliciers, tant subalternes que supé-
rieurs, nous sommes convaincus qu’elle ne secartera
guere de celles que nous ])roposons si eile veul tenir
compte des multiples desiderata qui nous out guides.

Officiers et Sous-Officiers de reserve.

Nous avons laisse de c6to le recrutement des officiers
de reserve, qui enlrent pour une telle part dans les for-
mations de guerre qu’une organisation militaire solide
ne se coneoit pas sans eux.

Pourquoi, aujourd’hui, n'avons-nousque 7,000 officiers
de reserve siir les 12,000 qui nous sont necessaires?
On remarquera que c’est daus l'infanterie, c'est-a-dire
dans Tarrnme on [lofficier subalterne est tenu a un plus
grand effort, que ce dechet est le plus grand. Il y a des
officiers de reserve pour les fonctions d’etat-major, des
etapes, tant qu'on en vent, et des bons, puisqifon peut
choisir. La cavalerie n’en mangue pas, et rartillerie, avec

I’Ecole centrale, a su s’assurer un recrutement des plus
bonorables. .

W faut noter ce dechet d'effectif comme une des carac-
5
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teristiques du peu de devoiiement de la classfi moyoime
pour le service militaire; il faut reconnaitre, d'ailleurs,
que lesappels, se succedant tons les deux ans, sent une
gobne considerable, et qu'on ne supporte pas volontiers
cet ennui plus de deux on troisfois.

Et cependant, les ecoles d’instruction, les conferences
en usage dans les villes de garnison, rnanquant d’audi>
teurs, et cela s'explique, on se trouve en presence d'Im
Probleme tres difficile a resoudre. Les futurs ofliciers ne
faisant presque tons qu'un an, malgre les pelotons,
malgr¢ une culture intensive, ne possedent pas une ins-
truction siiffisante et 'on est bien oblige de les appeler
plus souvent que les reservistes de leur classe.

Il pent en etre tout autremeni avec le service de deux
ans.

On pent, pour eux, instaurer, des raaintenant, Tetat
normal et,a la deuxiemeannee de service, creer des cours
d’officiers pour tons ceux possedantune instruction secon-
daire, des cours de sous-officiers pour tons ceux pourvus
d’'une instruction primaire siiffisante.

Dans ces cours s'adressant a des individus ayant une
preparation generale siiffisante, le c6te militaire et
technique serait evidemment le principal.

On ferait remplir des fonctions de sous-officiers, la se-
conde année, par ces divers candidate qgiii prendraient
ainsi ce qui manque le plus au'x ofticiers do reserve:
Vhabitude du commandement. G'est par la qiGiLs pecbent
le plus et non par la science, tls n’osent pas commander,
et I'officier de reserve n'a pas le temps d'acquerir cette
qualite dans les periodes de rappel.

Entin, les nominations d'officiers de’reserve auraient
lieu avant le depart aux manoeuvres de la seconde annee,
ce qui leur permettrait de remplir en Campagne le réle
qui leur écberral en cas de mobilisation.

Et il suffirait de ne les rappeler qu’avec le contingent
dont ils font partie pour gqu’ils n'aient plus aucune raison
de rendre leurs dpaulettes. Au contraire, comme il y a
tout avantage a faire les periodes de rappel comme ofti-
cier, quand cet avantage n’est pas achetd an prix de rap-
pels supplementaires, le nombre des competiteurs serait



— 207 —

tres grand, ce qui permettrait au commandement de faire
un clioix impossible aujourd’hui, puisgiie le nombre des'
concurrents est inférieur a celui des places yacantes.

Cours pour soidats illettrés.

Le cours regimentaire des Ulettres existe bien en LLEo-:
rie, mais non en pratique. Nul doute que, s'il €lall bien
dirige et réglementé, il donnerait de bons résultats, Mal-
heurensement il n’est professé nulle part et il y a long-
temps que la sonnerie aux 1ellré8 ne retentit plus dans
beaucoup de casernes. Dans le bureau de cbaque compa-
gnie ou escadron on pent lire en grosses letUres,; « Elat
norainatif des illettrés. » Mais c'est tout; la, S'arrete Ia,
sollicitude dii commandement.

Les cours ont existe cependant; il y a quelques années
les chefs de corps en reglaient I'organisation une fois
Tan. Cbaque commandant de compagnie ou escadron
chargeait un gradé du soin de faire le cours qui, ayant
toujours lieu apres 5 heures, etait regarde tantparle pro-
fesseur que par les eleves comme une yérlable corvee;
aussi cbacim essayait-il de s’en abstenir par tons les
rnoyens possibles. Aucnne surveillance serieuse n’élanl
Ctablie, aucune sanction n’intervenant en cas d'absence,
les cours etaient fatalement condamims.

Le cours réglrmenlalre bien compris permettrait pour-
tant a rilomme completement ignorant d’essayer une der-
niere fois d’apprendre a lire et a &cnre courammenl.

Il ne faudrait pas grand’chose pour retablir et faire
suivre prolitablement ces cours tombes aujourd’hui en
desuetude.

Les Irois principales innovations seraient :

®Un choix judicieux de I'heure des cours;

2" Un professeur choisi de preférence parmi les eleves
des ecoles normales incorporés pour un an ;

3" Des recompenses et encouragements reserves aux
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sujets. montrant de la bomie yolonté et temoignant du
desir de s’instruire.

Ce$ trois 81étenls réwis et sagement mis eri pratique
pourraient certainement contribuer au succes de la cause
gue nous défendons.

Il est absolument nécessaire de prendre I’'heure consa-
crée au cours sur le temps consacré d'ordinaire au tra-
vail. CbacLin étant libre aprds cing heures du soir s'il
n’est pas puni ou commande de service, un cours professd
apres.cinq heures sera toujours considdrd cornme une
coryée, et tous ceux qui ont passd par la caserne savont
avec quelll adresse le militaire s'emploie a dviter un'
travail exigd apres les heures rdglementaires.

Les professeurs seront moins difficiles a trouver; il
n'est pas de bataillon ou il n’y ait 2 ou 3 instituteurs qui
seraient heureux de s'employer & cette téche, entrenant
chez eux I'habitude d’enseigner.

Nul doute giravec cette mdthode on ne puisse arriver
& d’excellents rdsultats, et le nombre des illettrds dimi-
niierait rapidement.

Les recrues doivei)t faire leur ii)structioi) n)ili-
taire aussi pres que possible de leur residence
civile.

. La transition de la vie civile a la vie militaire est
brusque. Du jour au lendemain une existence entierement
nouvelle commence. Familie, amis, sont remplacds par
des camarades inconnus la veille, par des chefs qui
exercent une autoritd tout autre que I'autoritd pateriielle.
Les occupations, entierement difl'drentes, ne sont jamais
suivies des pdriodes d’isolement oii chez soi chacun se
retrouve lui-mdme : au rdgiment tout est commun, aussi
hien le repos que le travail, aussi bien la chambre: a
coucher et la salle a manger que I'exercice.

Aussi coneott-on que, pour des jeunc» hommes, presque,
des enfants,’ le-cboc soit violent et Timpression morale
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profonde. Si a tout cet ensemble se joint Feloignement de
la familie, le sentiment que Fon est perdu, isolé, loin de
tout ce que Fon aime, do tout ce que Fon a connii
jusqu’alors, on comprend quelle depression extraordinaire
prosentent les consents et a quel point la pratique actuelie
de deraciner Fenfant et de Fenvoyer loin de ses foyers
est dangereuse pour sa sante morale et par contre~coup
pour sa sante physique.

L’avantage de «faire voir du pays », qui est souvent
mis en avant pour juslifier de semblables errements, est
vraiment insuffisant, car e'est faire acheter trop eher
aux '(bleus» les quelques idees nouvelles que la vue de
mcBurs différentes peiit eveilier en eux.

La mesure dont nous-demandons la suppression a de
plus Fimmense défaut de livrer le jeune soldat sans
defense aux influences pernicieuse$ qui s'exerceilt autoiir
et memo dans les casernes. Sous le choc moral qui'le
frappe, la debauche trouve en lui une proie facile et
trop souvent, betas! la trinity de la caserne : alcoolisme,
tuberculose et syphilis s'abat sur lui.

1 est certain que si au contraire le jeune soldat faisait
son service aussi pres que possible de ses foyers, il
trouverait des ses premieres sorties les affections, le
reconfort si necessaire pour aider a supporter une exis-
tence plus parsemee d'epines que de roses.

Enfiu une raison d’'une gravitd extreme impose cette
reforme a bref delai. n

On compte, dans Farmee, pour une meine annee
129 deces par tuberculose eu Allemagne contre 1415 en
France; encore ce chifl're est-il inferieur a la rcalité,
nombre de deces par « maladies des voies respiratoires a
pouvant assurément etre attribues a la tuberculose : la
encore nous depassons FAllemagne, qui n'a que 197 de-
ces, alors qu’il y en a 390 en France.

Et la statistique de la tuberculose est en hausse crois-
sante. Il y a Rt un symptome inquietant que IarTée
permet, par ses statistiques, d'établir d'une fagon |nd|s-

cutable.

A ce point de vue, le médecin inspecteur Kelsch est
aussi affirmatif que possible ; « Resignons-nous i ce’
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penible aveu, dit-il; la tuberculose est en progres dans
noire armee, malgré la lulle quL y esl engag6e contre
eile depuis plus de dix ans. C'est en vain que lon vou-
drait nier celte douloureuse verit¢, en se retranchant
derriere I'argument specieux des erreurs de calcul ou des
artifices de slatistique. L’interpretation rigoureuse des
chiffres ne laisse aucun doute a cel egard. » Et les
cbiflres sont 14, malheureuseinent, trop probants.

Sur un contingent de 331,179 homrnes, celui de 1897,
par exemple, il y a 20,198 exemptes au conseil, sur
lesquels 1,770 le sont par tuberculose ou maladie chro-
nique des voies respiratoires. Suivons le meme contin-
gent pendant la duree du service ; les statistiques pour
1898 nous donnent comme morbidite tvberc.uleuse des
recrues apres un an de service, le chiffre de 9,15 pour
1,000; ce qui fait poin» les 200,000 soldats d'un an pre-
sents sous les armes plus de 1,800 hommes atteints de
tuberculose, cliifTre egal & celui que le conseil de revision
avail deja ¢limine. Les annees suivantes. pour les anciens
soldats, le tauoc de morbidite sabaisse a 1.90 et d 519
pour 1,000 en 1899 et en 1900.

Depuis la revision jusqu'a la fin du service actif, sur
330,000 hommes environ, 1,800 sont d'abord elimines
par la revision; 1,800 tombent malades des la premiere
annee de service; 1,000 seulement la seconde et la troi-
sieme.

On peut done dire que, parmi ces tuberculeux, les
jeunes soldats sont surtout frappes, et c’est sur les sta-
tistiques les concernant que lon peut juger de la pro-
gression croissante de leur tuberculose. En effet, leur
morbidit¢ par tuberculose, quietait, il y adix ans, de 7,19
pour 1,000 soldats-recrues, est en 1900 de 8,80.

C'est sur les recrues seulement que porte Naugmentation,
la morbidite tuberculeuse restant stationnaire chez les
anciens soldats, oscillant autour d'une moyenne de Smi7
pour 1,000 au cours des dix dernieres annees.

On est done en droit de conclure que chez ces recrues,
soumises a un surmenage auquel elles ne sont pas prepa-
rees, dont le genre de vie se trouve completement modifié
en arrivant au regiment, au debut de I'hiver, I'organisme
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se troiive soumis a un rude assaut dont il ne sort pas
toujours indemne. Et croit-on que la profonde depression
morale rosultant de Téloignement. de la familie ne joue
pas im réle prépondérant dans cette sinistre slatistique
en rnettant I'individu en élal de moindre résistance?

Corps d4i)Structioi).

Ees deux seules fonctions des corps d’instruction sont :
1“ la preparation des recrues; 2Z®la coopérallon éyer-
tuelle a la ddfense de la Hépublique et de ses représen-
tants.

Ge que nous avons dit précédemment sur les corps
d’'instruction (p. 185), nous dispense d’entrer dans de
longs doveloppements. Il est certain qu’ils doivent se
consacrer exclusivement k leurs fonctions d’instruction
mililaire.

line seule exception pent etre faite pour la defense de
la Republique. Il est certain qu'au TéTe titre que tous
les autres citoyens, les eleves soldats doivent coapérer
a la defense des institutions de leur pays et qu’ils doivent
le faire quelle que soil leur instruction militaire, beu-
reux si eile est assez avancee pour leur permettre une
action efficace.

Les Greves™

Toute ropression de rébelbon interieure, ainsi que
toute defense contre une agression extérieure, ne peu-
vent etre effectuées que par les corps de artée natio-
nale mobilises a cet efi'et, sauf eii cas d’attaque contre
le gouvernement de la Republique ou contre ses repre-
sentants™

L’emploi frequent de arTtée daus les greves a rendu
d’'actualite rélude des cas ou la force militaire doit etre
employee.



- 212 -

1 est certain que des abus nombreux se sent produits
a ce sujet. Se laissant aller a la facilite d’'user d’un ins-
trument gratuit et tout pret, on a trop souvent fait mar-
cher les troupes dans des coritlits industriels ou elles
n’etaient nullement necessaires.

La gendarmerie doit seule intervenir pour assurer la
paix publique. Nous sommes du reste d'avis qu'elle est
trop reduite a Theure actuelle, et la securite de nos cam-
pagnes gagnerait beaucoup a ce que le nombre des
brigades de gendarmerie soit augmente.

Tons les medecins militaires s’elevent contre I'emploi
des troupes dans les greves; ils ont frdguemment constate
des ¢pidemies eclatant apres le service penible impose
en ces temps lroublés a des soldats nullement preparss
a cette tache.

Le seul moyen d'arriver a enrayer un semblable abus
est de rendre I'emploi de lartee si difficile qu'on n'y
arrive gu’en cas de necessite absolue. il suffit pour cela
gu’'une loi ou un decret decide que tout trouble civil ne
pourra etre reprime, en cas d’insuffisance de la police,
que par des corps mobilises a cet effet. |,

G'est dll reste I'etat normal que nous preconisons.
(Juand la milice aura remplace nos armees permanentes,
il faudra bien que le jour ou Ton aura besoin de soldats
on en mobilise. G'est-ce qui a lieu en Suisse, et la n6ces-
site oil s'est trouve ce pays d’user de ce moyen a fait
voir qu’il était parfaitement praticable et qu'il atteignait
tres bien le but d’apaisement que Ton se proposait.

Nous demandons done que cette application de I'etat
normal se fasse des maintenant. Le jour ou un prefet
sera oblige de demander au ministre de faire mobiliser
un ou deux rdgiments, il ne le fera qu’a bon escient, a la
derniere ex1réTHé, apres avoir essayé tons les precedes
de conciliation, apres avoir utilise les; forces de police a
sa disposition, et il s'apercevra alors que. la solution des
conflits entre patrons et ouvriers n’exige nullement un
ddploiement ridicule de forces et que celles-cbsont la
plupart du temps cause des troubles gu’elles sent censées
devoir prévenir.



COHCIiUSIOINS

L’eilule que nous venous de faire demontre que ce gne
nous disions dans notre Avant-Propos, que nous posse-
dions une armee profondement ddfectueuse, est malheu-
reusement rexacte verity.

Nous reprenons ci-dessous les modifications proposees
en les classant en deux series. D’abord celles qui ne
dependent que d'une ddcision ministerielle, et qui, en
consequence, sont d’'une realisation immediate.

La deuxieme 3éne comprend les reformes pour les-
quelles le concours du Parlement est necessaire.

Notre tache est finie. C’est maintenant & tons ceux qui
jugeront justes, equitables, necessaires, les reformes
gue nous prosentons d’en poursuivre la realisation avec
energie. C'est maintenant que le role des particuliers,
des groupements, des associations commence : a eiles de
creer un mouvement d’opinion tel que Ministres et Parle-
ment puissent aller resolument de I'avant, assures d’etre
approuves par tons.

Et nous ne pouvons mieux terminer gu’en citant,
comme une promesse et une esperance, les paroles sui-
vantes de M. Combes, president du conseil, & I'inaugu-
ration de la statue de Renan :

« Messieurs, faut-il attacher une serieuse importance
aux critiques qui nous reprochent d’enerver la defense
nationale par les reformes projetees dans I'organisation
de notre armee? L’origine en est dans la réduction du
service mililaire & deux ans. Evidemment le jugement a
éTelire au sujet de cette ré~rre depend de lidée qu'on
se fait de notre armee. S’il est, parmi vous, des hommes
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qui revent toujours des conquetes territoriales, des
hommes assez insensibles au souvenir des grandes bou-
cheries du premier et du second empire pour conserver
leur affection aux odieux despotes qui les ont provoquees,
s'il en est qui placent I'iddal de I'humanite dans le regne
de la force brutale ou qui n’attendent que des jeux san-
glants de la guerre T¢épanouissement des vertus natives
de Fhomme, I'armee par excellence sera,pour enx,lartée
d’autrefois, Martée composee de professionnels, larTée
specialisSe, ayant une existence et une ame distinctes de
Tame et de I'existence de la nation. Tout ce qui eloignera
notre artée de ce type sera regarde par eux comme une
cause d’affaiblissement. Qu’'on se hate done, si l'on tient
a les contenter, de leur rendre les cing ans et meme les
sept ans de service militaire d’aulrefois.

« Mais, messieurs, si vousetes d’opinion, avec I'immense
majorite de vos concitoyens, que le temps des guerres
de conquete est passe, qu’il a fait place a une ere de paix
dont les gouvernements civilisés doivent mettre tons leurs
soins a garantir la continuation, vous vous direz que le
meilleur moyen d'y parvenir est de substituer a I'armee
spdcialisee d'autrefois une armee nationale, penetree des
meines idees et vivant des meines sentiments que la
nation, une armee assez fortement organisee pour n’avoir
pas a craindre I'ennemi, sans pouvoir etre tentee d’uti-
liser mal a propos cette organisation, et remplagant
I'esprit professionnel par le devouement a la patrie. »
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REFORMES DEPENDANT DU MINISTRE

Creation d'une direction des ECOIES. ...
Ecartei' des grades superieurs les officiers ayant manifesto, par
des paroles ou par des actes, des sentiments antipatriotiques
ou antirepublicains... .
Reseryer les fonctioris importantes aux patriotes republicains.. .
Epuration du jirofessorat des Ecoles .
Epuralion dlil personnel supdrieur
Epuration des corps speciaux (Etat-Major, Directions, Inten-
AANCE, BEC.) s s st
L 'avancement dependant du ministre seul, les autres autorites
militaires (conseil superieur de guerre, chefs immddiats, etc.)
n'ayant que voix consultative
Avancement uniquement & I'anciennete, sauf opposition minis-
terielle ¢cartant seulement ceux d’une incapacit¢ bien
FECONINUE. ..oorrsovverersesssssssssesssssssssssess o ssssssss s ssssss s sssssssesssssssssseses
Communication intégrale et d'office des notes aux intéressss.. .
Institution d’enqueteurs envoyds directement par le ministre
pour les reclamations graves adressées par des inferieurs
contre leurs supsrieurs
Faire imprimer en téte du Reglement sur le service intdiieur et
de ceiui sur le service des places, en tfete des livrets indivi-
duels; faire afficher dans les casernes et dans les é&labH33e-
ments militaires : 1° la Ddclaration‘des Droits de I'Homme;
2° les Devoirs socidux de FArTce et les extraits du Code
penal S'Y FaPPOTIANT......vivvvvvvvcciiimiris e s
Remplacer dans les réglements militaires les mots supérieurs
et inférieurs par ceux de chefs et subordonnes .
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