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ROZDZIAŁ Ł

Nazwa, teren działalności i siedziba.

(1) Stowar.zyis,zenie noisi inaizwę: „Zwiąizek Rezerwi­
stów“ —  w skróceniiu; Z. R.

(2) Teren diziałalności Związku Rezerwistów obejmu­
je całą Rzeczj^poispolitą Polską oraz zagranicę, 
przy zacbowainiiu miejscowych praw o stowarzy- 
Sizeniach.

(3) Siedzibą władz oentralnycli Związku Rezierwi- 
stów jest m. st. Warszawa.

Charakter i przywileje stowarzyszenia.

§ 2.
Zwiiązek Rezerwisitów jest osobą prawną. 

Może nabywać i zbywać majątek ruchioimy i  nie­
ruchomy, zaciągać zobowiązania, przyjmować za­
pisy i diarowiizny otraz prowad.zić prz,eds'iębionstwa 
zarobkowe i niezarobkowe.



Cele i środki działania Stowarzyszenia.

§ 3.

(1) Związek Rezierwistów ma na celu:

a) wychowanie ohywatelskie swych członków 
w myśl założeń ideoloigiczinych Marszialka Jó­
zefa Piłsudskiego w kierunku potrzeb Pań­
stwa i jego siły zbrojnej, urabiające z nich typ 
polskiego rezerwisty, świadiomego swej współ­
odpowiedzialności za losy Państwa i oddzia­
ływującego w tym duchu na całe społeczeń­
stwo;

b) pomnażainiie &ił obroinnych Państwa przez 
czynny, udział w' nakreślonych przez władze 
wojskowe pracach szkolenia i wychowania 
wojskowego;

c) potęgowanie tężyzny fizycznej swych człon­
ków;

d) pracę kulturalno-oświatową z wykluczeniem 
dz iałalno ś oi p olityc z n ej;

e) roztaczanie nad swjnni członkami celowej 
opieki społecznej;

n lojalną współpracę z innemi bratniemi orga- 
nizacjaimi;

(2) Do osiągnięcia powyższych celów Związek Rezer­
wistów dążyć będzie z zachowaniem obowiązują­
cych przepisów prawa, przez:



a) organizowaiiiie i prowadzenie systeiiiatyciz- 
nych ćwiczeń, kursów, aawodów i t. p. w zar 
kresie szkolenia i wychowania wojskowego;

współdziałanie z władzami państwowemi 
w dziedzinie, związanej ze szkoleniem i wy­
chowaniem wo jsko wem;

dostarczanie zasobów i środków na cele 
związane z wyszkoleniem wojskowem, wycho­
waniem fizycznem i wychowaniem obywatel­
ski em;

b) zakładanie świetlic, bibljotek, urządzanie od­
czytów, pogadanek, kursów dokształcających, 
przedstawień, wycieczek, wydawanie książek, 
broszur, perjodyków, pism odezw i t. p. oraz 
urządzanie zebrań, akademij, pochodów, defi­
lad ku uczczeniu uroczystości o charakterze 
państwowym i patrjotycznym, a także przyj­
mowanie udziału w ogólnych uroczystościach 
państwowych i narodowych.

c) roiz taczanie nad swymi członkami opieki spo­
łecznej oraz udzielanie im porad prawnych. •

Członkowie Stowarzyszenia, ieh obowiązki i prawa.

§ 4.

(1) Członkiem Związku Rezerwistów może być:

a) każdy nieposzlakowany obywatel Rzeczypo­
spolitej Polskiej, lojalny wobec Państwa Pol­
skiego;

b) osoba fizyczna lub prawna przyjęta przez wła­
dze Związku.



(2) Członkowie Związku Rezerw'istów dzielą się na 
zwyczajnych, nadzwyczajnych i honorowych.

(3) Członkiem zwyczajnym może być:

a) każdy obywatel polski zaliczony do rez,eawy 
lub pospolitego ruszenia W. P. który złożył 
przepisową deklarację i został uchwałą Zarzą­
du Koła Z. R. przyjęty i przez Zarząd Powia­
towy zatwierdziony. Przyjęcie oficerów rezer­
wy i oficerów pospolitego ruszenia zatwierdza 
Zarząd Okręgowy;

b) oficer i podoficer zawodowy W. P. przyjęty 
zgodnie z istniejącymi przepisami władz woj­
skowych.

(4) Członkiem nadzwyczajnym może być osoba fi­
zyczna lub prawna, która dała dowód szczególne- 
go zainteresowania się rozwojem Związku Rezer-

. wistów.

(5) Członkiem honorowym może b5’̂ ć każdy, kto po­
łożyć wybitne zasługi dla dobra kraju, wojska pol­
skiego lub Związku Rezerwistów oraz Rodziny 
Rezerwistów.

Członków honoroAvycli mianuje Walny Zjazd 
Delegatów Związku Rezerwistów większością 
głosów na wniosek Zarządu Głównego.

(6) Członkiem Z. R. nie może być w ziasadzie osoba 
wykluczona z innej bratniej organizacji. Decyzję 
o przyjęciu, lub nieprzyjęciu uzależnia się od 
opinji kompetentnego Sądu HonoroAvego Z. R.



§ 5-

(1) Każdy członek Związku Rezerwistów obowiązainy
jest:

a) póistępować zgodnie z honorem żołnierza i za­
sadami moralności;

b) być punktualnym i słownym w pracy obyA^a- 
teilskiej i,zawodowej;

c) przeciiwstawiać się wsizeikiemi '•posobami 
działaniom szkodliwym dla Pańslwa, Wojska 
i Związku;

d) przestrzegać ściśle statutu, regulaminu i ziar 
riządizeń władz Związku Rezerwistów,

e) brać czynny udział w pracach Związku Rezer­
wistów;
Od wypełnienia tego obiorwiązku może zwolnić 
tylko właściwa władza Związku z wyraźnie 
uzasadnionych powodów.

f) płacić regularnie składki człookowskie i po>no- 
sić inne świadczenia, przez władze Związku 
ustalane.

§ 6.

(1) Członkowie zwycziajni Związiku Rezerwistów po­
siadają prawo:

a) czynnego i biernego wyboru do władz Stowa­
rzyszenia;

b) korzystania ze wszystkich praw przewidzia­
nych przez statut Związku Rezerwistów, ze



wsizystkicti urządzeń Z. R. oraiz ulg i upraw­
nień przyznanych przez właściwe władze Sto- 
wa,rzyszenia, noszenia umundurowania i od­
znak Z. R.

(2) Członko'wie nadzwyczajni mają prawo:

a) ibrainia udziału w zebraniach i zjazdach z gło­
sem doradczym, bez prawa wyborczego czyn­
nego i biernego;

b) korzystania ze wszystkiich innych praw prze- 
wŁdziianych przez stalut Związku Rezerwistów 
oraz ze wszystkich urządzeń Związku Rezer­
wistów;

c) członkowie nadzwyczajni nie mają prawa no­
szenia munduru Związku Rezerwistów.

(3) Członkowie honorowi korzystają w pełni z praw 
członków zwyczajnych.

§ 7.

(1) Członkowie Związku Rezerwistów mogą wystąpić 
ze Związku na własne żądanie, przyczem obowią­
zani są wyrÓAYnać zaległe składki.

(2) Członkowie zostają wykreśleni ze Związku:

a) uchwałą Zarządu Koła, lub Zarządu wyższego 
szczebla na zasadzie wyroku Sądu Honorowe­
go, skazującego na wykluczenie ze Związku, 
lub na podstawie prawomocnego wyroku są­
dowego za czyn hańbiący;
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b) uchwałą Zarządu Powiatowego (Grodzkiego) 
i wyższiego siziczebla na wniosek Zarządu Ko­
ła, lub samorzutniie za działanie na szkod.ę 
Związku Rezerwistów, za czyn niiehbinorowyj 
oraz zia sprzeniiiewierz/enie się ideoloigji Związku 
Rezerwistów.

(3) Członkowie mogą być wykreśleni ze Związku:
a) uchwałą Zarządu Koła w razie niepłacenia 

składek;

b) uchwiałą Zarządu Powiatowego (Grodzkiego) 
na wniosek Zarządu Koła za nieprzestrzeganie 
statutu, regulaminów i zarządzeń władz Z. R.

Wykluczonemu członkowi przysługuje prawo od­
wołania Siię do Zariządu wyżsizego szezebla, które­
go decyzja jest Oistateczna. Odwołanie należy 
zgło!siić pisiemnie najpóźniej przed upływem 14 dni 
po otrzymaniu decyzji do wiadomości. Odwoła­
nie wstrzymuje wykonanie zaskarżalnej uchwały, 
prz^ równoczesnem zawieszeniu w cizyn noś ciach 
danego członka.
Wyklucziony członek może być ponownie przy ję­
ty, a zaiwiesziOiiiy przywrócony do swoich praw, 
o ile siię dostatecznie zrehabilituje, lub wina zo­
stanie mu darowana.

(4) Uprawnienia § 7 pkt. (2) i (3) w stosunku do człon­
ków Zarządu przechodzą na Zarząd bezpośredniej  ̂
wyższego szczebla od tego, w którym dany czło­
nek pełni funkcje.

(ó) Na wniosek Zarządu Koła lub też z polecenia Z.a- 
rządu wyższego szczebla może być członek Zwiąż-



ku Rezerwistów przez Zarzad Powiatowy (Grodz­
ki) zawieszony w czyrinościach, w wypadkach 
wdriożenia przeciw niemu poistępowaniia karnego, 
lub honorowego oraz w wypadkach niespełnienia 
obowiązków członka Związku.

(6) W  wypadkach wyjątkowej wagi Zarząd Koła 
ma prawo zawiesić każdego członka Koła w jego 
uprawnieniach i obowiązkach, zawiadamiając 
o tern natychmiast Zarząd bezpośrednio wyższego 
szczebla Z. R.

(7) Zawiieszeniie wg. pkt. (5) i (6) trwa tak długoi, jak 
długo trwa postępowanie przeciwko zawies,zone- 
mu.

Majątek, fundusze i rachunkowość.

§ 8.

(1) Majątek Związku Rezei^wistów stanowią nieru- 
choimości i ruchomości, kapitały i papiery warto­
ściowe oraz tyim podobne prawa majątkowe 
Związkowi na własność przekazane, lub przez

j Zwdązek nabyte,

2) Zarządzać majątkiem Związku może tylko Zarząd 
Główny względnie przez niego pisemnie do tego 
upoważniony Zarząd niższego szczebla organiza­
cyjnego, lub osoba fizyczna w zakresie zeznanych 
pełniomocnictw przez Zarząd Główny Z. R.

(3) Fundusze Związku Rezerwiistów tworzą się:

a) ze składek członkowskich i wpisowego i
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łj) z diainowizn, subwencyj i zapisów;

c) z diOichodów z niemchoimości i z odsetek od ka­
pitału;

d) z wpływów z wydawnictw;

e) zi docliodów niestałych;

f) z doichodów z prizedsiębioirstw stowarzyszenia.

(4) Wpisowe do Związku Rezerwistów wynosi 50 gr., 
składka członkowska — 50 gr. miesięcznie dla 
członków izwyczajnych.

Wpisowe dla członków nadzwyczajnych wy­
nosi 2 zł., składka miesięczna —  50 gr.

(5) Zarządy Powiatowe (Grodzkie) mają prawo na 
wniosek Zarządów Kół obniżyć składkę miesięcz­
ną członka, lub przyzinać ulgi w jej wpłacaniu.

(6) Członkowie honoirowi są ziwolnieni od wpisowego 
i składek miesięcznych.

(7) Z oitrzymanych składek miesięcznych przypada:

a) 15% dla Zarządu Powiatowego (Grodzkiego) 
Z. R.;

b) 10% dla Zarządu Okręgowego (Podokręgo*- 
wego) Z. R.;

c) 5% dla Zarządu Głównego Z. R.

(8) Do przyjmowania zapisów, legatów i darowizn 
oraz do nabywianiia, zbywania, obciążania mająt­
ku nieruchomego i zaciągania zobowiązań w imie-
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niu Związku Rezerwistów uprawniiony jest Zarząd 
Główny, lub Zarząd niżsiziego sizozebla organiza­
cyjnego z upoważnienia i w imiieniu Zarządu 

I I  Głównego.

fi  Za Zioboiwiązamiia bez upoważmienia Zarządu 
I  Głównego zaciągnięte —  Zarząd Główny nie od­

powiada.
V To samo dotyczy prowadzenia przedsię­

biorstw i koncesyj.

(9) W  razie iroizwiązania Kołai, Zarządu Powiatowe­
go (Grodzkiiego) lub Zarządu Okręgowego (Pod- 
okręgowego) majątkiem rozwiązanego ogniwa 
dysponuje Zarząd Główny.

(10) Zarząd Główny ma prawo poza kapitałem obro­
towym i zapasowym tworzyć specjalne fundusze 
dla popierania określonych w niniejszym statu­
cie celów i zadań Związku Rezerwiistów.

(11) Rokiem budżetowym i sprawozdawczym Związ­
ku jest czasokres od I-go kwietnia do 31 marca.

(12) W  razie zmiany stosunków gospodarczych Radzie 
Naczelnej przysługuje prawo podwyższenia łub 
obniżenia składek członków i wpisowego.

ROZDZIAŁ II.

Władze Nadzorcze Związku Rezerwistów.

§ 9-

(1) Niezależnie od innych Władz Państwowych, które 
są władzą nadzorczą na podstawie ,,Prawa o sto-
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warzysizeoiiiiach“ , nadzó.r nad Związkiem Rezerwi­
stów sprawuje Minister Spraw Wojskowych, przez 
swuje oirgamia.

(2) Do kompetencji Władz Nadzorczych Wojskowych 
należy regulowanie i kontrolowanie działalności 
Związku Rezerwistów w kierunku wyszkolenia 
i 'wychowania wojskowego oraz wychowania fi­
zycznego przez upoważnione do tego organa.

(3) Szczegółowy izakres kompetencji wiojskowych 
władz nadzorczych ureguluje instrukcja, wyda­
na przez Ministra Spraw Wojskowych.

Organizacja władz Związku Rezerwistów^

§ 10.

(1) Organiiziaicja Związku Rezerwistów ohejmuje;
a) Władze Gentrailne Związku Rezerwistów,
b) Władze Okręgowe (Podokręgowe) Związku 

Rezerwistów;
c) Władze Powiatowe (Grodzkie) Związku Re­

zerwistów ;
d) Koła.

(2) Władzami Centrailnemi są:
a) Walny Zjazd Delegatów;
b) Rada Naczelna;
c) Zarząd Główny;
d) Prezydjum Zarządu Głównego;
e) Komisja rewizyjna przy Zarządzie Głównym;
f) Sąd Honoirowy przy Zarządzie Głównym.
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3) Władze Okręgowe (Podokręgowe) Związku Rezer­
wistów są następujące:
a) Okręgowe (Podokręgowe) Zjazdy Delegatów;
b) Zarządy Okręgowe (Podokręgowe);
c) Koimiisja Rewizyjna przy Zarządzie Okręgo­

wym (Podokręgdwym'' •
d) Sąd Honorowy przy Zarządzie Okręgowym 

(Podoikręgowym).

(4) Władze Powiatoiwe (Grodzkie) Związku Rezerwi­
stów są następujące:
a) Powiatowe (Grodzkie) Zjazdy Delegatów;
b) Zarządy Powiatowe (Grodzkie);
c) Koimiiisja Rewizyjna przy Zarządzie Powiato­

wym (Grodzkim).

(5) Władze Koła:
a) Walne Zebranie członków Koła;
b) Zarząd Koła;
c) Komisja Rewizyjna Koła.

Walny Zjazd Delegatów.
§ l i ­

ii) Najw yżsizą władzą Stowarzysizenia jest Walny 
Zjaizd Delegatów, który może być zwyczajny i nad­
zwyczajny.

(2) Walny Zjazd Delegatów Zwj^cizajny odbywa się 
raz na 2 lata, w tenminię, ustalonym przez Radę 
Naczelną i na zasadzie regulaminu, przez nią na 
wniosek Zarządu Głównego zatwierdzonego', a po­
danego do wiadomości okólnikiem Zarządu Głów­
nego na 4 tygodnie przed Zjazdem.
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(3) Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów zwoływar 
ny jest w raZfie potrzeby i na żądanie: Władz Nad- 
zioirczyoh ZwiązŁu, Rady Naczelnej, Zarządu Głów­
nego eiraz conajmniej ilości Okręgów (Pod- 
okręgów), przyczem żądanie tych ostatnich winno 
być postawiione w formie prawomiocnych Uchwał 
ich Zarządów na piśmie, skierowanem do Zarządu 
Głównego.

Zwołanie nadzwyczajnego Walnego Zjazdu 
Delegatów oiraz obrady odbywają się na ziasadizie 
tych samych przepisów, co Zwyczajny Walny 
Zjazd Delegatów.

Rada Naczelna.

§ 12.

(1) Rada Naczelna składa się z członków Zarządu 
Głównego, Komendanta Głównego, Zastępcy Ko­
mendanta Głównego, Przewodniczącej Rady 
Głównej Rodziny Rezerwistów, Inspektoirów Zarżą 
du Głównego' oraz prezesów i komendantów Okrę­
gów (Podokręgów). W  skład Rady Naczelnej 
wchodizą również członkowie honorowi oraiz 15 
członków wvbrianych na 2 lata przez Walny Zjaizd 
Delegatów z pośród członków zwyczajnych. Prze- 
wodnicziącvm Rady Naczelnej jest Prezes Zarżą 
du Głównego.

(2) Na posiedzenia Rady Naczelnej są zaipraszani 
przedstawiciele Ministerstwa Spraw Wewnętrz­
nych oraz Ministerstwa Spraw W>ojskoiw:ycli,,wyj|  ̂
znaczeni przez właściwych MŁniistróvv oraz inne 
osoby według uznania Rady.
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(3) Zebrania Rady Naiazeliiej oidbywają się w zasa­
dzie raz do riOiku,, jednakże prezies Zarządu Głów­
nego, lub w jego nieobeoniości urzędujący wice­
prezes, ma prawo zwołać zebranie Rady w każ­
dym czasie.

(4) Zebrania Rady Naczelnej są prawomiocne przy 
ilości conajmniej /̂s członków, a uchwały zapa­
dają zwykłą większością głosów członków Rady*

(6) Do kompetencji Rady Naiczelnej należy;
a) konitnoila pracy Zarządu Głównego, kontrola 

wykonywania przez Zarząd Główny uchwał 
Walnego Zjazdu Delegatów i budżetu oraz czu­
wanie nad przestrzeganiem przez wszystkie 
władze Związku statutu i regulaminów, a w 
szczególności czuwanie nad kierunkiem ideo­
wym Związku, działalnością organizacyjną 
oraz administriacją majątkiem Związku;

b) uchwalenie budżetu Zarządu Głównego 
i sipriawdzanie rocznych zamknięć obrachun­
kowych.

Rada Naczelna może upoważnić Zarząd 
Główny do zmiany budżetu.

c) za wiesizainie w czynnoiściach obieralnych człon­
ków Zarządu Gł.;

d) zatwierdzanie projektu sprawozdań, bilansu, 
programu pracy na rok przyszły oraz regula­
minu obrad Walnego Zjazdu Delegatów.

e) kooptacja członków Zarządu Głównego (do 
liczby 3) w razie ubycia w czasie trwania ka­
dencji Zarządu Głównego.
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Zarząd Główny.

§ 13.

(1) Zarząd Główny Związku Rezerwistów składa się 
z 12-tu członków, wybieranych przez Walny 
Zjazd Delegatów ma przeciąg 2-ch lat,

(2) Prezesa Zarządu Głównego wybiera Walny Zjazd 
Delegatów imiennie na przeciąg 2-ch lat, przy- 
czem wybór ten podlega zatwierdzeniu przez Mi­
ni,stra Spraw Wojskowych.

(3) Członkowie Zarządu Głównego wybierają z pośród 
siebie 2-ch wicepreizesów, sekretariza generalmego, 
skarbniika, refeneinta wychowania obywatelskie­
go, referenta organizacyjnego, referenta sporto- 
wegOi, referenta prasy i propagandy oraz, referen­
ta opieki społecznej.

(4) W  skład Zarządu Głównego wchodzi z urzędu Ko­
mendant Główny, względnie jego zastępca crsz 
Przewodnicząca Rady Głównej Rodziny Rezer­
wistów.

(5) Ukomstytuiowaniie się Zarządu Głównego winno 
nastąpić w ciągu 14 dni od daty wyborów,

(6) Do zakresu uprawniień i obowiązków Zarządu 
Głównego należy:
a) naczelne kierownictwo całą pracą Związku 

Rezerwistów i majwyższa władza wykonawcza 
Związku;

b) zwoływanie Walnych Zjazdów Delegatów oraz 
wybór imiejscowości na obrady Walnego Zjaz-
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du Delegatów w trybie i wypadkach w statucie
przewidiziiainych,

c) przeiistawianie Wailnemu Zjazdowi Delegatów 
do zatwierdzenia sprawozdań z dziiałalniości 
Związku za czias ubiegły i proigramu działal­
ności na okres następny,

d) przedstawianie Radziie Naczelnej sprawozdań 
z dziiaiłailnioiści Związku do wiadomości i preli- 
minarza budżetowego do zatwierdzenia,

e) opracowanie regulaminów i wydawanie in- 
strukcyj w ramach statutu, a w szczególności 
instinikcyj co do prowadzenia rachunkowości 
Związku,

f) nadzór nad ścisłem przestrzeganiem statutu, 
regulaminów, instrukcyj i uchwał przez podle­
głe ogniwa organizacyjne oraz poszczególnych 
członków Związku,

g) wyk omywanie uchwał Walnego Zjazdu Delega­
tów i Rady Naczehiiej,

h) wyłączne prawo zaciąganiai wszelkich zobo- 
wiiąznń i zawierania umów w imieniu Związ­
ku, przyjmowania zapisów i nabywania praw 
na rzecz Zwiiązku, darowiizm, oraz obciążania 
majątku Związku,

i) zwoływanie w każdym czasie Nadzwyczaj­
nych Walnych Zjazdów Delegatów, Zjazdów 
Delegatów Okręgowych (Podokręgowych), Po­
wiatowych (Grodzkich) i Walnych Zebrań 
członków Kół,

j) zawieszanie lub unieważmianie uchwał Okrę­
gowych (Podokręgowych) i PowiatoAvych 
(Grodzkich) Zjazdów Delegatów,

k) zawieszanie w czynności Zarządów Okręgo-
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wych (Podokręgowycłi) i Powiatowych 
(Grodzkich), lub też poszczególnych członków 
tych Zarządów,

l) zatwierdzanie kooptacyj członków ZaTządów 
Okręgowych (Podokręgowych), Powiatowych 
(Grodzkich),

ł) zatwierdzanie wyborów Zarządów Okręgo­
wych (Podokręgowych), Powiatowych (Grodz­
kich),

m) wyrażanie zgody na powstawanie nowych og­
niw organiziacyjnych wszystkich szczebli.,

n) określanie form i kierunków współpracy z po- 
krewnami orgainiizacjaimi, ustalonych przez 
Walny Zjazd Delegatów, według wytycznych 
wojskowych i innych państwowych władz nad­
zorczych.

§ 14.
Zarząd Główny ma prawo specjalną uchwałą 

przelać w posizczególnych wypadkach niektóre 
swe uprawnienia, przewidziane w §13 pkt. (6) ni- 
niejsizego statutu, na Prezydjum Zarządu Głów­
nego.

/S--
Prezydjum Zarządu Głównego.

§ 15-
(1) Prezydjum Zarządu Głównego składa, się: z pre- 

ziesa Zarządu Głównego, Komendanta Głównego, 
2 wiceprezesów, sekretarza generalnego i skarbni­
ka Zarządu Głównego.

(2) Prezes Zarządu Głównego, Sekretarz Generalny 
i Skarbnik urzędują stale w Warszawie.
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w  wypaidku' jeśli Prezes jest nieoibeiony za­
stępuje go kolejny wiceprezes w cłiarakterzie urzę­
dującego wiceprezesa.

(3) Da ziakresn uprawnień i obowiązków Prezydjum 
Zarządu Głównego należy;

a) wykonywanie uchwał Zarządu Głównego 
i czynności pomczonych mu przez Zarząd 
Główny,

b)

d)

załatwianie wszelldch spraw bieżących, nie- 
zastrzeżonych właściwości innych władz i or­
ganów Związku,

wykonywanie wszelkich czynności, które za­
strzegł, jako sobie właściwe Zarząd Główny, 
a których natychmiastowego załatwiania wy- 
wymaga ważny interes Związku, lub jego 
członków z tem, iż wymagają one zatwier­
dzenia przez Zarząd Główny na najbliżsizem 
posiedzeniu po dokonaniu czynności,

przyjmiowanie i zwalnianie pracowników 
Związku, ustalanie wysokości ich wynagro­
dzenia, oraz wysokości ich kosztów podróży 
i djet w razłie podróży służbowych,

ustalanie formy 
Rezerwistów, 
opraco wy wa n ie 
Związku.

i treści legitymacji Związku 

projektów instrukcyj dla

(4̂  Uchwały Prezydjum zapadają jednomyślnie. 
W  razie braku jednomyślności rozstrzyga Zarząd 
Główny na najbliżsizem posiedzeniu.
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Władze Okręgowe (Podokręgowe).

§ 16.

(1) Zairząd Główny tworizy z powiatów istniejących 
na terenie Okręgu Korpusu— Okręg Z. R., którego 
siedziiba iZiasadnicizo winna być w siedzibie Okręgu 
Korpusu. W  w\Tpadkao,li podyktowanych intere­
sem origaniziacji może Zarząd Główny organizo­
wać na terenie Okręgu Poidokręgi, pod/łef̂ łe bądź 
Okręgowi, bądź też wprost Władzom Centralinym 
Związku.

(2) Władzą uchwalającą dla Okręgu (Podokręgu) 
w granicach niniejszego statutu jest Okręgowy 
(Podokręgowy) Zjazd Delegatów.

(3) Okręgowy (Podokręgowy) Zjazd Delegatów może 
być zwycizajny lub nadzwyczajny.

(4) Termin, sposób zwołania oiraz obrady Okręgo­
wych (Podokręgowych) Zjazdów Delegatów okre­
śla osobny regulamin, wydany przez Zarząd 
Główny.

(5) Organeim wykonawczym Okręgu (Podokręgu) jest 
Zarząd Okręgowy (Podokręgowy), który składa 
się z 10 członków wybranych na Okręgowym 
(Podokręgowym) Zjeździć Delegatów na okres 
2-ch lat.

{«) Zarząd Okręgowy (Podokręgowy) wybiera z po­
śród siebie prezesa, 2-ch wiceprezesów, sekreta­
rza, skarbnika, referenta wychowania obywatel­
skiego, referenta organ;Łzacyjnego, referenta pra-
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sy i prioipagaiiudy, Teferenta sportowego referenta 
opieki społeozinej.

(7) Prezes oraiz resizta członków Zarządu Okręgu 
(Podokręgu) winni zasadniczo mieszkać w sie­
dzibie Okręgu (Podokręgu).

(8) Posiiedzenia Zariządu Okręgu (Podokręgu) zwołu­
je prezes przynajmniej raz na miesiąc. Do ważno­
ści posiedzeń i uchwał poitrzebna jest obecność 
więcej jak połowy członków Zarządu, w tern pre­
zesa wziględnie jednego z wiceprezesów oraiz zwy­
czajną więksizość głosów.

(9) W  skład Zarządu Okręgu (Podokręgu) wcliodzi 
z urzędu komendant Okręgu (Podokręgu) oraz 
Przewodnicząca Rady Okręgowej (Podokręgowej) 
Rodziny Rezerwiisłów.

(10) Do uprawnień i obowiązków Zarządu Okręgowe­
go (Podiokręgowego) należy kierownictwo sprąi- 
wami Zwiiązku na terenie Okręgu (Podokręgu) 
w raimach isłatutu i upoważnień, wzgl. zarządzeń 
Zarządu Główmego lub Prezydjum Zarządu Głów­
nego, a w szczególności:
a) reprezentacja Związku i utrzymanie łączności 

z Władzami i pokrewnemi organizacjami na 
terenie Okręgu (Podokręgu),

b) zarządzanie funduszami Okręgu (Podokręgu)’ 
i czuwanie nad majątkiem Związku, znajdują­
cym się na terenie Okręgu (Podokręgu),

c) ziwoływanie Okręgowego (Podokręgowego) 
Zjazidu Delegatów oraiz prawo zwoływania 
~w każd\nn czasie Nadzwyczajnych Powiato-
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f)

wyoh (Grodizkich) Zjazdów Delegatów i Nad- 
ziwyczajnych Walnych Zebrań członków Kół, 
zawieszaniie lub uniew aż nianie uchwał W al­
nych Zebrań ozłonków Kół, 
zatwierdzanie wyhorów Zarządów Kół oraz 
zatwierdzanie kooiptacyj członków Zarządów 
Kół,
wykluczanie własną uchwałą członków Kół.

'(11) Zarząd Okręgowy (Podokręgoiwy) ma prawo spe­
cjalną uchwałą przelać niektóre uprawnienia swo­
je, przewidziane niniejszym statutem na wydział 
\vykonawczy Zarządu Okręgu (Podokręgu), skła­
dający się z prezesa (wiceprezesa), sekretarza, 
skarbnika i komendanta, który jest organem Za­
rządu Okręgu (Podokręgu) i działa w jego imie­
niu w wypadku, gdy Zarząd Okręgu (Podokręgu) 
nie zbierze się, a dobro organ,i!zacji pewnych po­
stanowień i decyzyj wymaga.

i(12) Uchwały wydziału wykonawcizego Zarządu Okrę­
gu (Podokręgu) zapadają jedmoimyślnie. W  razie 
braku jednomyślności roizstrzyga Zarząd Okręgu 
(Podokręgu) na najbliźszejm poisiedzeniu.

Władze Powiatowe (Grodzkie).

§ 17.
(1) Z Kół Związku Rezerwistów istniejących na tere­

nie powiatu (miasta) może Zarząd Główny na 
wniosek Zarządu Okręgu (Podokręgu) utworzyć 
Powiat Związku Rezerwistów z siedizibą w zasa­
dzie w mieście powiatoweim, przyczem Władze 
Powiatowe mogą nosić nazwy:
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a) Zariządi Powiatowy Związku Rezerwistów 
(obejmujący Koła w powiecie i ¡mieście powia- 
towem),

b) Zarząd Groidzki Związku Rezierwistów (obej­
mujący OTganizaicyjnie Koła w więksizem mie­
ście, będącem .siedzibą jedncigo lub więcej sta­
rostw grodzkicb, komisarjatu rządu i t p.).

(2) Warunkiem do utworzenia Zarządu Powiatowe­
go (Grodzkiego) jest istnieuie na teremie jego dziar- 
łalności couajmniej 4 Kół,

(3) Władzą uchwalającą dla Powiatu w granicach 
niniejszego statutu jest Powiatowy (Grodzki) 
Zjazd Delegatów.

(4) Powiatowy (Grodizki) Zjazd Delegatów może być 
nadzwyczajny i zwyczajny.

(5) Termin, sposób zwołania oraz obrady Powiato­
wych (Grodzkich) Zjazdów Delegatów określa 
osobny regulamin, wydany przez Zarząd Główny.

(6) Organem wykonawczym Pow.iatu jest Zarząd 
Powiatowy (Grodzki), który składa się z 8-miu 
członków, wybranych na Powiatowym (Grodz­
kim) Zjeździć Delegatów na przeciąg 2 lat.

(7) Zarząd Powiatowy (Grodizki) wybiera z pośród 
siebie prezesa, 2-ch wiceprezesów, sekretarza, 
skarbnika, referenta wychowania obywatelskiego, 
referenta prasy i propagandy oraz referenta opie­
ki społecznej.

(8) Posiedzenia Zarządu Powiatowego (Grodzkiego)’ 
zwołuje prezes przyniajrpniei raz na miesiąc. Do
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ważniości posiedzieli i uchwał po,tr;zebna jest obec­
ność więcej jak połowy członków Zarządu, w tena 
prezesa W;Z,gL jednego z wiceprezesów oraz zwy­
czajna większość głosów.

(9) W skłaid Zarządu Powiatowego (Grodizkiego) 
wchodzi iz uirziędu komendant Powiatowy (Grodz­
ki) Z. R. i Przewodnicząca Rady Powiatowej, 
(Grodzkiej) Rodziny Rezerwistów).

(10) Do uprawnień i, obo wiązków Zarządu Powiatowe­
go (Grodzkiego) należy kierownictwo pracami 
Związku na terenie Powiatu (miasta) w ramach 
statutu i upoważnień wzgl. zairządzeń Zarządu 
Głównego, Prezydjum Zarządu Głównego, Zarzą­
du Okręgowego (Podokręgowego) wzgl. jego wy­
działu wykonawczego, a w szczególności:
a) reprezentacja Związku i utrzymanie łączności 

z Władzami i pokrewnemi organilzacjami na 
terenie Powiatu,

b) zarządzanie fundusizami Powiatu Z. R. i czu­
wanie nad 'majątkiem Związku, znajdującym 
się na terenie Powiatu,

c) zwoływanie Powiatowego (Grodzkiego) Zjazdu 
Delegatów oraz prawo .zwoływania w każdym 
czasie nadzwyczajnych Walnych Zebrań człon­
ków Kół,

d) wykluczanie własną uchwałą członków Kół.

(11) Załatwianie spraw bieżących oraz spraw niecier- 
piących zwłoki .może Zarząd Powiatowy (Grodzki) 
poruczyć wydziałowi wykonawczemu Zarządu 
Powiatowego (Grodzkiego), składającemu się 
z prezesa (wicepreziesa), sekretarza, skarbnika 
i kom en dam ta.
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(12) Uchwały wydiziiału wykooiawozego Zarządu Po­
wiatowego' (GrodZ'kiego) izapadają jednomyślnie. 
Wraziie braku jedniomyśMości iroizstrzyga Zarząd 

Powiatowy (Grodzki) na najbliżsizem posiedzeniu.

( 1)

Koła.

S 18.
Z Cizłoinków Związku Rezerwistów, zamdesizkałycli 
na terenie gminy (miejskiej, wiejskiej) może Za­
rząd Główny, na wniosek Zarządu Powiatowego 
(Grodzkiego), przedstawiionego za pośrednictwem 
Zarządu Okręgowego (Podokręgowego), utworzyć 
Koła Związku Rezerwistów z siedzibą w gminie 
miejskiej lub wiejskiej.

Koła Z. R. mogą być orgainiizowane tylko 
w tym wypadku, jeżeli jesit dla nich zapewniony 
czynny Zarząd, oraz odpowiedni komendant i in- 
stiaiktorzy.

(2) Władzą uchwalającą dla Koła w granicach niniej­
szego statutu jest Walne Zebranie członków Koła, 
które może być zwyczajne lub nadzwyczajne.

(3) Termin, sposób z'wołania oraz obrady Walnych 
Zebrań członków Kół określa osobny regulamin, 
wydali}^ przez Zarząd Główny.

(4) Warunkiielm do utworzenia Koła jest zaistnienie 
organiizacyjneigo zebrania coniajmniej 20 osób, 
pragnących wstąpić do Związku Rezerwistów oraz 
podpisaniie przez nich prótokułu oirganizacyjnego.

(5) Organem wykonawczym Koła jest Zarząd, który 
składa się z 6-ciu członków, wybranych na Wal-
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nem Zebriaraiu członków Koła, na przeciąg 2-cłł 
łat.

(6) Zarząd Koła wybiera z pośród siebie prezesa, jed­
nego wiceprezesa, sekretarza, skarbnika, referenta 
wychowania obywałelskiego i referenta opieki 
społecznej.

(7) Posiedzeniia Zarządu Koła zwołuje prezes przy­
najmniej 2 razy w imiesiącu. Do ważności posie­
dzeń i uchwał potrizebna jest obecność więcej jak 
połowy członków Zarządu, w tern prezesa lub wi­
ceprezesa oraz zw3nzajna większość głosów.

(8) W skład Zarządu Koła wchodzi z urzędu komen­
dant Koła oraz prizewiodniicząca Rady Koła Rodzi­
ny Rezerwistów.

(9) Do uprawniień i obowiązików Zarządu Koła na­
leży:

a) realizacja celów Związku Rezerwistów okre­
ślonych w § 3 niniejszego statutu oraz kierow­
nictwo sprawami Koła na terenie jego dzia­
łalności w ramach statutu i zarządzeń władz 
Z. R. W3"ższycli szczebli organizacyjnych,

b) reprezentacja Związku Rezerwistów i utrzy­
manie łączności z władzami i pokrewnemi or- 
ganizaojaimi na terenie działalności Koła,

c) zdobj^wanie funduszów potrzebnych dla dzia­
łalności Związku oraz czuwanie nad mająt­
kiem Związku, znajdującym się na terenie Ko­
ła. Szczegółowe wytyczne w tej sprawie okre­
śli regulamin Zarządu Głównego Z. R.,
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d) ^cwoływainiie Walnego Zebrania członków 
Koła,

e) wykluczanie członków Koła na zasadzie § 7 
pkt. (2-a) i (3-a) niniejsizego statutu,

f) pobieranie wpisowego i składek od cizłonków 
. Koła i odprowadzainie należnych z nich kwot

w myśl § 8 pkt. (7) naniejszego statutu zarzą­
dom wyższych sizczebli organizacyjnych.

{10) W  wioiskach i osiedlach przynależnych do gminy, 
na terenie której istnieje Koło, może Zarząd Po­
wiatowy Z. R. na wniosek Zarządu Koła utworzyć 
placówki Z. R., ;z kieTOwnikami na czele.

Szczegółowe postanowienia w sprawie orga­
nizacji placówek Z. R. oraz uprawnień i obowiąz­
ków ich kierowników określi osobny regulamin, 
wydany przez Zarząd Główny.

Zarządy Komisaryczne, Komisarze.

§ 19-

<1) Zarząd Główny ma prawo zawieszać lub rozwią­
zywać Zarządy Okręgowe (Podokręgowe) i Powia^ 
towe (Grodzkie) za l)ezczynność lub działalność 
sprzeczną ze statutem wzgl. z zarządzeniami wyż­
szych Władz Związku oraz za działalność wyraź­
nie szkodliwą dla Związku. W  tych samych wy­
padkach Zarząd Główny ma prawo pozbawienia 
mandatów poszcizególnych członków Zarządów 
Okręgowych (Podokręgowycli) i Powiatowych 
(Grodzkich).
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(2) ZawiesiZieniie lub roiziwiązianie Zarządów wzgl. po­
zbaw,ienie maiudatów człon,ków Zairządów może 
nastąpić ma skutek samiodzielnej decyizji Zarządu 
Głównego, lub ,na w,niosek Zarządu Okręgowego 
(Podokręgowego) w ¡stosunku do Zarządów Po­
wiatowych (Grodzkich).

(3) Na miejsce zawieisizonych lub rozwiązanych Za­
rządów —  Zarząd Główny mianuje bądź Komisa­
rza, bądź też cały Komis,aryczny Zarząd, który peł­
ni swoje funkcje do czasu zwołania odno,śnego 
Zjazdu Delegatów (Okręgowego, Podokręgowego, 
Powiatoiwego, Grodzkiego) dla przepro,wadzenia 
wyboru nowych władz.

Termin zwołania powyższego Zjazdu zależy 
od decyzji Zarządu Głównego. Nowe wybory mu- 
s,zą być jednak zarządzone i przeprowadzone naj­
dalej w ciągu 12-tu miesięcy od chwili rozwiąza­
nia odinośnego Zarządu przez Zarząd Główny.

(4) Uprawnienia wynikające z pkt. (1, 2, 3) powyższe­
go paragrafu posiadają Zarządy Okręgowe (Pod- 
okręgowe) w stoisunku do Zarządów Kół oraz 
członków Zarządów Kół.

Organizacja Komend.

§ 20.

(1) Organizacja Komend Związku Rezerwistów obej­
muje;
a) Komendę Główną z Komendantem Głównym 

na czele.

29



b) Komendę Okręgową (Podokręgową) z Komen­
dantom Okręgowym (Podofcręgowym) na 
czele,

c) Komendę Obwodową z Komendaiiiteim Obwo­
dowym na czele,

d) Koimendę Powiatową (Grodzką) z Koimendan- 
♦ tern Powiatowym (Grodzkim) na czele,
e) Komendę Koła ,z Komendantem Koła na 

czele.

■(2) Komendanta Głównego Związku Rezerwistów 
mianuje i odwołuje Minister Spraw Wojskowych.

{3) Kómendaiiit Główny mianuje i odwołuje Konien- 
dantów Okręgowych (Podokręgowych), Obwodo­
wych i Powiiatowych (Grodizkich) w poroizumieniu 
z właściwemi władzami wojskowemi.

Koniendamtów Powiatowych (Grodzkich) 
mianuje Komendant Główny na wniosek Komen­
danta Okręgu (Podokręgu).

{4) Komendantów Kół mianuje i odwołuje Komen­
dant Okręgu (Podokręgu) na wniosek Komendan­
ta Powiatowego (Grodzkiego).

5̂) Elaty koimend w.sizyslkioh szczebli określa regu­
lamin wydany przez Komendę Główną w porozu­
mieniu z Zarządem Głównym.

Właściwo.ści Komendantów.

§ 21.
(1) Komendanci wszystkich szcziebli reprezentują 

w Związku czynnik wojskowy, przyozem jako 
tacy wchodzą z urzędu w skład odnośnych za-

30



rządów na prawach ich członków, za wyjątkiem 
komeinidantów obwiodowych Z. R.

(2) W  diziałalniości swej, którą wykonują, jako człon­
kowie odnośnego' Zarządu, na odcinku pracy poza 
szkoleniem rezerwistów poidlegają komendanci 
prezesom odnośnych zarządów, podobnie jak in­
ni członkowie Zarządu.

(3) W  wykoinywainiu swych funkcyj komendanckich, 
a więc w pracach sizkolenia wojskowego, wycho­
wania wojskowego oraz w funkcji dowódcy woj­
skowego podlegają wyłącznie komendantowi wyż­
szego szczebla oraz odnośnej władzy nadzorczej 
wojskowej i  są od prezesa Zarządu niezależni.

Jeśli jednak wykonywanie funkcyj komen- 
damta, w których jest on od prezesa niezależny, 
wymaga pewnych zarządzeń np. natury gospodar­
czej, jest on obowiąziań}^ sprawy te uzgadniać 
z prezesem Zarządu.

(4) Obowiązki komendanta każdego sizozebla Z. R. 
określi instrukcja, wydana przezi Ministra Spraw 
Wojskowych.

Inspektorzy.

§ 22.
(1) Dla wykonywania pewnych specjalnych prac 

Związku Rezerwistów może Zarząd Główny po­
wołać inspektorów przy Zarządzie Głównym oraz 
przy Zarządzie Okręgowym (Podokręgowym).

(2) Właśoiwośqi,, prawa i obowiązki oraiz sposoby 
działania tych inspektorów określa osobny regu­
lamin, wydany przez Zarząd Główny.
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Komisje Rewizyjne.

§ 23.

<(1) Komisje Rewiizyjne Związku Rezerwistów są na­
stępujące :
a) Komisja Rewdz^ îna przy Zarządzie Głównym 

w składzie 3-ch członków, oraiz 2-ch zastęp­
ców,

b) Komisja Rewizyjna przy Zariządzie Okręgo­
wym (Podokręgowym) w składziie 3-ch człon­
ków i 2-ch zastępców,

c) Koimiisja Rewdzyjna przy Zarządziie Powiato­
wym (Grodzkim) w składzie 3-ch członków 
i 2-ch zastępców,

d) Komisja Rewizyjna Koła w składzie 3-ch 
członków i 2-ch zastępców.

(2) Komisję Rewizyjną przy Zarządzie Głównym wy­
biera Walny Zjazd Delegatów, przy Zarządzie 
Okręgowymi (Poidokręgowym), —  Okręgowy 
(Podokręgowy) Zjazd Delegatów, przy Zarzą­
dzie Powdatowym (Grodzkim) —  Powiatowy 
(Grodzki) Zjaizd Delegatów, przy Kole —  Wal­
ne Zebranie członków Koła.

(3) Okres kadencji Komisji Rewizyjnej na wszyst­
kich szczeblach ti^wa 2 lata.

(4) Członkowie Komisji Rewizyjnej nde mogą być 
równocześnie członkami innych władz, czy orga­
nów Związku.

(5) Komisja Rewizyjna wybiera z. pośród siebie prze­
wodniczącego i sekretarza.
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(6) Zastępcy wchodzą w skład Komisji Rewizyjnej 
w razie utraty praw człoinikowiskich któregokol­
wiek z ozłoinków Komisji Rewiizyjinej, przyczem 
o kotlejiności roizstrzyga ilość głosów uzyskanych 
przy wyborze.

(7) Poisied,zenie Komisji Rewizyjmej zwołuje jej prze- 
woidniezący, a do ważności posiiedzeń i uchwał 
potrzehiiia jest obecnoiść większości członków, 
w tern jej przewodniczącego.

(8) Do Komisji Rewizyjnej należy;
a) prowadzenie kontroli i rewizji majątku Związ­

ku, ksiąg, doikumentów i kasy z własnej ini­
cjatywy, lub też na żądanie władz w’̂ yżsizych, 
przynajniinej raz na pół roku,

b) sprawdzanie rocznego bilansu i sprawoizdania 
oraz składaniie na odnośnych Zjazdach spra­
wozdania ze swej działalnoiści za okres ubie­
gły,

c) składanie wniosków na Walnym Zjeździe De­
legatów wzgl. na Zjazdach Okresowych (Pod- 
okręgowych). Powiatowych (Grodzkich) i Wal­
nych Zebraniiach członków Kół.

(9) Komiisja Rewizyjna przy Zarządzie Głównym 
Związku Rezerwistów jest równocześnie Komisją 
Rewizyjną Rady Głównej Rodziny Rezerwistów.

Sądy Honorowe.
§24.

(1) Sądy Hononowe są następujące;
a) Sąd Honoro'wy przy Zarządzie Głównym, 

w składzie 11 członków, wybranych przez 
Walny Zjaizd Delegatów,
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b) Sąd Homororwy pray Zarządzie Okręgu (Pod- 
okręgu) w składzie T-miu ozłonków, wybra­
nych przeiz Okręgowy (Podokręgowy) Zja^d 
Delegałów.

(2) Okres kadencji Sądów Honorowych trwa 2 lata.

(3) Prawa i  obowiązki, właściwości oraz poistępotwar 
nie Sądów Hoinorowych określa regulamin, wyda­
ny przez Zarząd Główny.

Rodzina Rezerwistów.

§25.

(1) Rodzina Rezerwistów, jako część składowa Związ­
ku Rezerwistów, rządzi się niiniejiszym statutem 
oraz właisnym riegulaminean, utworzonym w ra­
mach ,n,iniiejsziego statutu, a zatwierdzonym przez 
Zarząd Główmy.

(2) Władze Rodziny Rezerwistów są następujące:
a) Walny Zjazd Delegatek Rodziny Rezerwistów,
b) Rada Główna Rodziny Rezerwistów,
c) Zjazd Okręgowy (Podokręgowv) delegatek Ro­

dziny Rezerwistów,
d) Rada Okręgowa (Podokręgowa) Rodziny Re­

zerwistów,
e) Komisja Rewizyjna przy Radzie Okręgowej 

(Podokręgowej) Rodziny Rezerwistów,
f) Zjazd Powiatowy (Grodzki) delegatek Rodzi­

ny Rezerwistów,
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g) Rada Powiatowa (Grodzka) Rodziiiiy Rezerwi­
stów,

h) Koimisja Rewizyjna pr:z'r Rad,zie Powiatowej 
(Grodzkiej) Rodzimy Rezerwistów,

i) Walne Zebramiie człoinków Kota Rodziiny Re­
zerwistów,

j) Rada Koła Rodizin.y Rezerwistów,

k) Komisja Rewizyjna przy Radizie Koła Rodzimy 
Rezerwistów.

¡(3) PoiSizczególne oigniwa Oirgaiiiiizacyjne Rodziny Re­
zerwistów rządzą się zasadniozo autoniomieznie 
na podstawie regulaiminu Avydanego przez Zarząd 
Główny Związku Rezerwistów w poroizumieniu 
z Radą Główną Rodziny Rezerwistów. W  stosun­
ku jednak do właściwych Zarządów Z. R. pozo­
stają w zależności oirganiziacyjnej.

(4) Cele i zadania Rodziny Rezerwistów są naogół 
identyczne z określonemi w § 3 niniejszego statu- 
tutu. W  szczególności Rodzina Rezerwistów ma 
na celu:

a) wychowanie obywatelskie swych członków,

b) przysposobienie swych członków do obrony 
Państwa, w myśl wytycznych Ministerstwa 
Spraw Wojskowych,

c) pracę kulturalno 
członków.

oświatową wśród swych

d) szeroko pojętą opiekę społeczną wśród swych 
członków.
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(5) Człoinkiejn Rodziny, Rezerwistów może być osoba 
przyjęta na zasadzie złożonej deklaracji do Rady 
Koła Rodziny Rezerwistów, a mianowicie:
a) iTodziina naiibliższia, riod!zeństw.o oraz dalsza 

rodzina zwyozajnych członków Związku Re­
zerwistów,

b) wdowy i sieroty po nich,
c) rodziny osób zawodowych wojskowych,
d) członek nadzwyczajny Związku Rezerwistów.

(6) Szczegółowe przepisy, tyczące się organizacji, re- 
alizoiwania celów i zadań, stosunku do Związku 
Rezerwistów oraz charakteru Rodziny Rezerwi­
stów —  określa osobny regulamin, zatwierdziony 
przez Zarząd Główny Z. R; w por oz umieniu z Ra­
dą Główną Rodziny Rezerwistów w ramach niniej­
szego statutu.

Umundurowanie, chorągwie, godła, pieczęć i odznaka 
Związku Rezerwistów.

§ 26.

(1) Związek Rezerwistów ma prawo używania mun­
duru według wzoru, zatwierdzonego przez Mini­
stra Spraw Wewnętrznych w porozumieniu z Mi­
nistrem Spraw Wojskowych.

(2) Związek Rezerwistów ma prawo posiadać chorąg­
wie, których wzór i rozmiary ustali Zarząd Głów­
ny, a zatwierdzi Minister Spraw Wewnętrznych 
w porozumieniu z Ministrem Spraw Wojskowych.
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Poisiadiaoiie ohioirągwi pr;zysługuje jedynie Za- 
riządowii Powiatowe,mu (Grodzikiemu) Z. R.

(3) Zarząd Okręgowy (Podokregowvi Z. R. może na­
dać posizozególnemu Kołu prawo posiiadania godła 
Związku (proporzec).

Wzór godła oraz spoisoby nadania określi 
Zarząd Główny Z. R. osobnym regulaminem.

(4) Związek Rezerwistów poisługuje się jednolitemi 
pieczęciami wg. wzorów ustalonych przez Zarząd 
Główny oraiz posiada jednolitą odznakę, ustaloną 
przez Zarząd Główny, Prawo noszenia odznaki 
przez członków Z. R, ustala Zarząd Główny.

ROZDZIAŁ III.

Zmiana statutu.

§27.

(1) Zmiiana statutu nastąpić może w drodze uchwały 
Walnego Zjazdu Delegatów Z. R., powziętej więk­
szością głosów obecnych na Zjeździie, upraw­
nionych do głosowania delegatów.

2̂) Proponowane zmiany statutu winny być przed­
łożone Zarządowi Głównemu nnzynajmniej na 3 
tygodnie przed terminem Walnego Zjazdu Dele­
gatów.

Zarząd Główny zobowiązany jest projekto­
wane zmiany statutu ogłosić w okólniku na 10 dni 
przed «terminem Walneffo Zjazdu.
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Rozwiązanie Stowarzyszenia.

§ 28.

(1) Rozwiąziande Związku Rezerwistów może iiastą- 
pić uchwałą Walnego Zjazdu Delegatów, powzię­
tą więksizością "/s głosów przy obecności przynaj­
mniej ogólnej liczby delegatów.

(2) O prizeznaczeniu pozostałego maiatku Związku 
Rezerwiistów w razie jego rozwiązania — decydu­
je Walny Zjazd.

(3) W  razie rozwiązania Związku Rezerwustów, Wal­
ny Zjazd Delegatów wyznacza komisję do zlikwi­
dowania spraw majątku Związku. .

(4) W  ra.ziie niemoiżnoiści zwolaiuLa Walnego Zjazdu 
Delegatów Z. R. przy jedinoczesnej konieczności 
rozwiązania Związku —  o poziostałym majątku 
Związku decyduje Minister Spraw Wojskowych 
w porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnętrz­
nych.

N a m ocy decyzU K o m isarza  Rzqdu m. sł- W arszaw y 
z d n ia  19 czerw ca 1936 r. Nr. SP. II-5-124, w ydan ej n a  p o d staw ie  
art. 21 p raw a  o sto w arzy szen iach  z d n ia  27 p aźd z iern ik a  1932 r., 
(Dz. U. R. P. Nr. 94 poz. 808) w p isan o  do rejestru  stow arzyszeń  
i zw iązków  K om isariatu  R ządu  m. st. W arszaw y  pod_Nr. 124 sto ­
w arzy szen ie  (zw iązek) p o d  n azw ą „Z w iązek  R ezerw istów ".

W arszaw a, dn. 19 cze rw ca  1936 r.

Z a K o m isarza  R ządu:
( - )  J. LEPKO W SKI

N aczeln ik  W ydziału  Społeczno-Politycznego-




